
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ESTADO DO PARANÁ

TESTE SELETIVO No 01/2025

PRAZO DETERMINADO - Lei n® 965/2007 e Lei 1198/2014

EDITAL 044/2026 - CONVOCA CANDIDATOSAPROVADOS PARA REALIZAÇÃO DE

EXAMES MÉDICOS E APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO

O Prefeito Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo

artigo 66 da Lei Orgânica Municipal, considerando o resultado do Teste Seletivo 001/2025 - Edital

001/2025, homologado pelo Edital 016./2025 de 17 de novembro de 2025,

RESOLVE:

1.1. Convocar o (a) candidato (a) a seguir relacionados para comparecer na Área Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, situada na Rua Amazonas, n® 373 - Centro -

Piên/PR, a partir do dia 14 de setembro de 2026, no horário das 08:00 às 12:00 e das 13:00 às

17:00 para apresentação de documentos e para realização da avaliação médica pré-admissional:

Cargo: Professor temporário - Segunda Chamada

Classificação Nome do Candidato

020 LJLIAN MAIARA PICKCIUS ALVES PEREIRA.

Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, em 11 de setembro de 2026.

MAICON GRfOSSKOPF

Prefeito Municipal

SILVANA TEIXEIRA JUNG

Secretária de Administração e Finanças
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Art. T. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação,
devendo vigorar por 180 dias.

Edital n“ 001/2025, homologado pelo Edital 016./2025 de 17 de

novembro de 2025,
RESOLVE:

Convocar o (a) candidato (a) a seguir relacionados para comparecer na

Área Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do

Paraná, situada na Rua Amazonas, n° 373 - Centro - Piên/PR, a partir
do dia 14 de setembro de 2026, no horário das Õ8:00 às 12:00 e das

13:00 às 17:00 para apresentação de documentos e para realização da

avaliação médica pré-admissional:

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 14 de Setembro de 2026.

ALTAMIR SANSON

Prefeito do Municipio de Palmeira

Publicado por:
Gabrielli Parra

Código Identif5cador:0868A4CB
Cargo: Professor temporário - Segunda Chamada
Classificação Nome do Candidato

02° LILIAN MAIARA PICKCIUS ALVES PEREIRA.

ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN

''■A

Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, em 11 de setembro de

2026.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EDITAL 042/2026 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS

PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES MÉDICOS E
APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO.

TESTE SELETIVO N“ 01/2024

PRAZO DETERMINADO - Lei n° 965/2007 e Lei 1198/2014

MAIÇON GROSSKOPF

Prefeito Municipal

SJLVANA TEIXEIRA JUNG

Secretária de Administração e Finanças

Publicado por:
Solange de Fátima Senn

Código Identificador:968DF9DE
EDITAL 042/2026 - CONVOCA CANDIDATOS

APROVADOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES
MÉDICOS E APRESENTAÇÃO DE
DOCUMENTAÇÃO.

ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA

SECRETARIA DE GESTÃO PÚBLICA

DECRETO N” 180, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026

O Prefeito Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de suas

atribuições legais, conferidas pelo artigo 66 da Lei Orgânica
Municipal, considerando o resultado do Teste Seletivo 001/2024 -

Edital n° 001/2024, homologado pelo Edital 014.1/2024 de 27 de

janeiro de 2025,
Abre crédito adicional suplementar para reforço de
dotação e dá outras providências.

RESOLVE:

Convocar os (as) candidatos (as) a seguir relacionados para

comparecer na Área Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Piên/Estado do Paraná, situada na Rua Amazonas, n“ 373 - Centro -

Piên/PR, a partir do dia 14 de setembro de 2026, no horário das 08:00

às 12:00 e das 13:00 às 17:00 para apresentação de documentos e para
realização da avaliação médica pré-admissional:

Cargo: Técnico em Enfermagem - Segunda Chamada

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 62,
inciso IV, da Lei Orgânica Municipal, e com fundamento na Lei

Municipal n° 2.585, de 23 de dezembro de 2025,

RESOLVE

Art. 1“ Abre no orçamento do Município de Pitanga (Léi n° 2.585,

de 23 de dezembro de 2025), crédito suplementar no valor de R$

446.500,00 (quatrocentos e quarenta e seis mil e quinhentos reais),

para atender a programação constante da tabela abaixo:Classificação Nome do Candidato

06° Silvia de Fátima Lima

Suplémentação

Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, 11 de setembro de

2026.

Programàtica Fonte Descrição Valor

02 GABINETE DO PREFEITO

02.001 GABINETE DO PREFEITO

Manutenção do Gabinete do
Prefeito

02.001.04.122.0201.2.004MA1CON GROSSKOPF

Prefeito Municipal 4-3.3.9Q.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000;00

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAÇÃO, CULTURA E
ESPORTE

Publicado por:
Solange de Fátima Semi

Código Identifícador:8C449B2B

06

DEPARTAMENTO

PEDAGÓGICO
06.002

06.002.12.361.0602.2.028 Seção de Ensino Fundamental

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EDITAL 044/2026 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS

PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES MÉDICOS E
APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO

SUBVENÇÕES SOCIAIS107 - 3.3.50.43.00.00 16 30.000,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

116-4.4.90.52.00.00 15 30.000,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

116-4.4.90.52.00.00 16 35.000,00

Seção de Educação Infantil
Creche

06.002.12.365.0602.2.029

TESTE SELETIVO N® 01/2025

PRAZO DETERMINADO - Lei n° 965/2007 e Lei 1198/2014
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

127-4.4.90.52.00.00 15 29.000,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

127-4.4.90.52.00.00 16 20.000,00
EDITAL 044/2026 - CONVOCA CANDIDATOS

APROVADOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES
MÉDICOS E APRESENTAÇÃO DE
DOCUMENTAÇÃO

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE
08

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE
08.002

08.002.10.301.0801.2.046 Estratégia Saúde da Família - ESF

OUTROS

FINANCEIROS A PESSOAS

FÍSICAS

auxílios

O Prefeito Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de suas

atribuições legais, conferidas pelo artigo 66 da Lei Orgânica
Municipal, considerando o resultado do Teste Seletivo 001/2025 -

236-3.3.90.48.00.00 494 70.000.00

08.002.10.301.0801.2.047 Programa Saúde Bucal

MATERIAL, BEM OU SERVIÇO
DISTRIBUIÇÃO

242 - 3.3.90.32.00.00 303 100.000.00
PARA
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