TERMO DE REFERENCIA - CONTRATACAO DE SERVICOS

Secretaria solicitante | Scretaria de Assisténcia | Setor/unidade Orgéo gestor
Social e Defesa Civil
Responsavel pelo TR | Anderleia Diana Cardoso | Processo/Requisicao | 65
das Neves no

Objeto Contratagdo emergencial | ETP vinculado 65
de servigo de acolhimento
institucional para criangas
e adolescentes de 0 (zero)
a 18 (dezoito) anos
incompletos, de ambos os
Sexos.

Data 28/10/2026 Valor estimado R$ 39.360,00

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. O servigo caracteriza-se como especializado, pois demanda elevado grau de especializagao
técnica, considerando a necessidade de equipe multidisciplinar qualificada.

1.2. O servico sera executado sob regime de empreitada por preco unitario, mediante
atendimento por demanda, conforme a efetiva necessidade da Administragao.

1.3. A unidade de medicao para fins de faturamento e pagamento sera vaga/més efetivamente
utilizada, compreendendo todos os custos necessarios a execucao integral do objeto.

1.4. O servigo possui natureza nao continuada.

1.5. A contratagao nao envolve dedicacao exclusiva de mao de obra, nem remuneragao por
posto de trabalho, hora técnica ou diaria

Natureza: [0 Servigo comum [ Servigo especial
Continuidade: O Continuado [ Nao continuado
Mao de obra: O Sem dedicagao exclusiva [ Com dedicacao exclusiva * [0 Nao se aplica

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

A presente contratacao emergencial tem por finalidade garantir a imediata protecao e
acolhida institucional de uma crianca e um adolescente, irmaos, em situacao de vulnerabilidade e
risco social, afastados do convivio familiar por medida de protecdo, em razdo da impossibilidade
de permanéncia segura junto a familia de origem.

O acolhimento institucional constitui servigo tipificado no ambito da Protecdo Social Especial
de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), destinado a assegurar
protecao integral a criancas e adolescentes que necessitem ser temporariamente afastados de seu
nlcleo familiar. Nessas situacOes, cabe ao Poder Publico adotar medidas imediatas para garantir



a preservacao da vida, da integridade fisica e psicolégica e dos direitos fundamentais dos
acolhidos, assegurando condi¢cdes adequadas de moradia, alimentacao, cuidados pessoais,
acompanhamento técnico especializado, acesso a educacao, saude e convivéncia comunitaria.

A responsabilidade pela garantia desse atendimento recai sobre o Municipio, por intermédio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil, na qualidade de érgao gestor da
politica publica de assisténcia social. Tal atribuicao decorre das competéncias estabelecidas pela
Constituicao Federal, pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), pela Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS) e pelas normativas que regulamentam o SUAS, as quais impdem ao ente
municipal o dever de assegurar a oferta de servigos socioassistenciais destinados a protegao de
criangas e adolescentes em situagao de risco pessoal e social.

A urgéncia da contratacao decorre da necessidade imediata de disponibilizacdo de vagas
em unidade de acolhimento para uma crianga e um adolescente, irmaos, garantindo-lhes protecao
integral e atendimento continuo. A demora na formalizagao da contratacdo ou a auséncia de vaga
disponivel pode expor os acolhidos a permanéncia em ambiente inadequado ou inseguro,
agravando a situacdao de vulnerabilidade ja existente e comprometendo seu desenvolvimento
fisico, emocional e social.

Destaca-se ainda que as diretrizes do SUAS e as Orientacdes Técnicas para os Servigos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes recomendam a preservagao dos vinculos fraternos,
priorizando a permanéncia de irm3aos na mesma unidade de acolhimento, salvo quando houver
justificativa técnica ou determinacdo judicial em sentido diverso. Nesse caso, a contratacao de
instituicao apta a acolher simultaneamente a crianga e o adolescente mostra-se essencial para
evitar a ruptura dos vinculos afetivos existentes, especialmente em um momento de extrema
fragilidade familiar.

A nado realizacdo da contratacdo podera ocasionar graves consequéncias para os acolhidos
e para a Administracdo Publica, dentre as quais destacam-se:

- Exposicao da crianca e do adolescente a continuidade da situacdo de risco que motivou a medida
protetiva;

- Violacao dos direitos fundamentais assegurados pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente;

- Comprometimento da seguranca, da integridade fisica e emocional e do desenvolvimento dos
acolhidos;

- Eventual responsabilizacao administrativa, civil e judicial do Municipio pela omissdo na prestacao
do servico obrigatdrio;

- Impossibilidade de assegurar a convivéncia entre os irmaos, em desacordo com as diretrizes da
politica de protecdo a infancia e adolescéncia.

Diante desse cenario, evidencia-se que a contratacao emergencial de entidade especializada
para a prestacdao do servico de acolhimento institucional é medida indispensavel para garantir a
protecao integral e imediata da crianca e do adolescente, assegurar o cumprimento das obrigacoes



legais atribuidas ao Municipio de Pién e resguardar a continuidade de um servico essencial voltado
a defesa dos direitos de criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e risco social.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solucao consiste na contratacao de instituicdo especializada para prestacao do Servico
de Acolhimento Institucional de Criancas e Adolescentes, mediante disponibilizacao de vagas em
unidade regularmente constituida e apta a executar servicos da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade.

3.1.1. A solucdo contempla o acolhimento integral, garantindo moradia, alimentacao, vestuario,
cuidados pessoais, acompanhamento técnico especializado, acesso a educacao, saude, lazer,
convivéncia comunitaria e demais direitos fundamentais assegurados pelo Estatuto da Crianca e
do Adolescente.

3.2. A instituicdo contratada devera possuir estrutura fisica adequada, equipe técnica
multidisciplinar devidamente qualificada, profissionais para atendimento ininterrupto, plano
individual de atendimento, capacidade para articulacao com a rede socioassistencial e com o
Sistema de Garantia de Direitos, além de observar integralmente as normas do SUAS, da
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, das Orientacdes Técnicas para os Servigos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes e demais normativos aplicaveis.

3.3. A contratacdo ocorrera na modalidade de prestacao de servigos sem dedicacao exclusiva
de mao de obra ao Municipio, uma vez que a contratada executara o acolhimento em unidade
préopria, utilizando sua estrutura fisica, recursos humanos, equipamentos e demais meios
necessarios a execugao do objeto.

4. ESCOPO, QUANTIDADES E UNIDADES DE SERVICO

Descricdo Unidade de Quantidade Periodo Valor Valor total
medicao unitario
1 Prestacdo de servico de | Vaga més 2 2 meses R$ 9.840,00 | R$ 39.360,00
acolhimento institucional

para criancas e adolescentes
de 0 (zero) a 18 (dezoito)
anos incompletos, de ambos
0S Sexos.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Ainstituicao contratada devera:




5.1.1. Disponibilizar vagas em servico de acolhimento institucional destinado a criangas e
adolescentes em situacao de risco pessoal e social, garantindo protecao integral durante todo o
periodo de acolhimento.

5.1.1.1. Considerando que a demanda municipal refere-se ao acolhimento de uma crianca e
um adolescente pertencentes ao mesmo nucleo familiar, a instituicdo devera possuir condicdes de
acolher ambos os usuarios na mesma unidade, garantindo a manutengao dos vinculos fraternos e
observando as orientacdes técnicas dos servicos de acolhimento e os principios da convivéncia
familiar e comunitdria previstos na legislacao vigente.

5.1.2 Manter estrutura fisica adequada, em conformidade com as normas de acessibilidade,
seguranca, higiene, habitabilidade e salubridade, assegurando ambiente acolhedor e compativel
com o desenvolvimento dos usuarios.

5.1.3. Dispor de equipe técnica e operacional compativel com as exigéncias legais e normativas
aplicaveis ao servico, contemplando profissionais habilitados para atendimento continuo e
especializado.

5.1.4. Garantir atendimento ininterrupto, 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todos os
dias da semana, incluindo finais de semana e feriados.

5.1.5. Assegurar alimentagdo, vestuario, higiene pessoal, cuidados diarios, transporte quando
necessario e demais condigdes indispensaveis a protecao integral dos acolhidos.

5.1.6. Elaborar, executar e acompanhar o Plano Individual de Atendimento (PIA) para cada
acolhido, observando as peculiaridades de cada caso.

5.1.7. Promover o acompanhamento psicossocial dos acolhidos e o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios, quando tecnicamente recomendavel.

5.1.8. Manter articulacdo permanente com a rede socioassistencial, educacional, de salude e
com os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

5.1.9. Preservar, sempre que possivel, a convivéncia entre irmaos acolhidos, observando as
diretrizes do SUAS e do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

5.1.10. Disponibilizar relatdrios técnicos e informacdes sempre que solicitados pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Poder Judiciario, Ministério Publico e demais érgaos competentes.

5.1.11. Preservacao da integridade fisica, psicoldgica e emocional dos acolhidos;
5.1.12. Sigilo das informacOes pessoais e familiares dos usuarios;
5.1.13. Elaboragdo e atualizacdo dos registros e prontuarios individuais.

5.1.14. Possuir alvaras e licencas de funcionamento validos.



6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1.
Etapa/Atividade Prazo/Frequéncia Local Responsavel da | Entregavel/Evidéncia
contratada
Recebimento da Em até 24 horas apos
solicitagao de o solicitacdo da Unidade de Coordenacao da . .

; . . . . Registro de solicitagao,
acolhimento e Secretaria Municipal acolhimento da unidade de confirmacio da vaaa
disponibilizacdo da de Assisténcia Social contratada acolhimento S 9
vaga e Defesa Civil
Recepgao € Unidade de . . Ficha de acolhimento,
acolhimento inicial s . Equipe técnica e .

X No ato da admissao acolhimento da . cadastro do usuario e
da crianga e do cuidadores PR

contratada prontuario individual
adolescente
Instalacdo dos Registros internos de
acolhidos e . . Unidade de . . atendimento e

. Imediatamente apos - Equipe operacional .

atendimento das ; acolhimento da : fornecimento de
. 0 ingresso e cuidadores - = .
necessidades contratada alimentacgao, vestuario e
imediatas itens de higiene
Prestacao dos
servigos de Atendimento Equipe técnica Registros de
acolhimento integral | continuo, 24 horas Unidade de quip ! gist
. . . cuidadores e atendimento,
(moradia, por dia, durante toda | acolhimento da ~ . L
. o ol coordenacao da prontuarios e relatorios
alimentacao, a vigéncia do contratada -
. ) ; unidade de acompanhamento
higiene, cuidados e | acolhimento
protecao)
Conforme Unidade da e
Acompanhamento . Lo . o Relatdrios técnicos e
. : necessidade individual | contratada e Equipe tecnica X
psicossocial dos Lo registros de

. e plano de rede de multidisciplinar

acolhidos acompanhamento

atendimento

atendimento

Garantia de acesso
a saude, educacao,
lazer e demais
politicas publicas

Durante todo o
periodo de
acolhimento

Rede
intersetorial de
atendimento

Equipe técnica da
contratada

Comprovantes de
matriculas,
atendimentos e
encaminhamentos
realizados

Preservacdo e
fortalecimento dos

Durante toda a
permanéncia dos

Unidade de
acolhimento e
locais

Equipe técnica da

Relatorios técnicos,
registros de visitas e

envolvendo os
acolhidos

vinculos familiares e . : contratada acompanhamentos
acolhidos autorizados para .
fraternos. - familiares
visitas
Articulacdo com a
rede . . o
) . . Municipio de ~ Registros de reunides,
socioassistencial, Sempre que : b Coordenagao e .=
. origem e 0rgaos . L oficios, pareceres e
Conselho Tutelar, necessario equipe técnica g
o competentes relatorios
Judiciario e
Ministério Publico
Elaboragdo e Mensalmente ou Relatdrios técnicos
encaminhamento de | quando solicitado Unidade da . . protocolados junto ao
. M Equipe tecnica o .
relatorios de pelos 6rgaos contratada Municipio e demais
acompanhamento competentes orgaos competentes
Comunicagao de . ,
ocorréncias Comunicados, registros
Imediatamente apos Unidade de Coordenacgao da de ocorréncia e
relevantes N - Y
a ocorréncia acolhimento contratada relatorios

circunstanciados




Conforme decisao

Desacolhimento ou - dicial ou Unidade de Relatdrio final, termo de
; ] N acolhimento e Equipe técnica e desligamento e
desligamento dos determinacgao da local de desti d ~ d o
USUArios autoridade ocal de estino | coordenagao ocumentaf;qo
definido comprobatoria
competente

7. NIVEIS DE SERVICO, INDICADORES E RESULTADOS

7.1.

Indicador

Meta/Padrio

Forma de

medicao

Periodicidade Consequéncia/Glosa

Disponibilizagao

Disponibilizacao
da vaga em até

Verificagao da
data e horario

Adverténcia formal
na primeira
ocorréncia e

24 horas apos da solicitacao | A cada o~
da vaga de Ce o . o aplicacao das
; solicitagao e da efetiva solicitagao ~ .
acolhimento - sangoes contratuais
formal do admissao do
o i em caso de
Municipio acolhido A
reincidéncia
100% das vagas
contratadas
~ disponiveis Conferéncia Glosa proporcional
Manutengao da q q q : od
capacidade de _urAant_e toda a 0s reglstrgs ao periodo em que
. vigéncia de ocupagao e | Mensal houver
acolhimento . - I
contratada contratual, salvo | relatorios de indisponibilidade
situagoes atendimento injustificada da vaga
justificadas e
autorizadas
100% dos
Elaboracao e g?glzzggzggg o Analise Notificagcao para
atualizacao do ; documental corregao imediata e
g atualizado nos Quando LT o
Plano Individual dos . aplicacao de sancgoes
: prazos - solicitado
de Atendimento estabelecidos prontuarios e em caso de
(PIA) : PIAs reincidéncia
pela normativa
aplicavel
_ 100% dos o AdvertNenC|a formal e
Encaminhamento relatorios Conferéencia de retencao do
de relatdrios entreaues protocolo de Quando pagamento até a
técnicos ao dentrg dos entrega dos solicitado regularizacao da
Municipio razos definidos relatdrios documentagao
P pendente
Lo, | vertcastocos G poporcore
P,r eservagao do irmaos na reg|st_ros de Quando sangoes contratuais
vinculo entre . acolhimento e lici h
irm3os acolhidos | MesSMa unidade decisBes solicitado quando ouver
de acolhimento judiciais descumprimento

durante toda a

injustificado




execucao
contratual, salvo
determinacao
judicial em
contrario
. . Fiscalizacao Glosa proporcional
Disponibilidade 5 prop
. . documental e ao periodo de
Atendimento do servico 24 o~ Quando . ~
ininterrupto horas por dia, 7 verificagao dos solicitado interrupgao do
P . P ! registros de servigo e demais
dias por semana ~ 2 .
plantao sancoes cabiveis
Manutencao de Suspensao dos
Regularidade das | todas as pagamentos até a
condicoes de licencas, alvaras | Conferéncia Quando regularizacao e
funcionamento da | e inscrigdes documental solicitado aplicacao das
entidade obrigatorias penalidades previstas
vigentes em contrato
. . . Adverténcia formal e
Atendimento as Resposta as Controle de :
e registro de
solicitacoes da demandas da protocolos e Quando A ,
SRS S . . ocorréncia para fins
fiscalizagcao fiscalizacao em | comunicagbes | solicitado o
contratual até 5 dias Uteis | oficiais de aplicacao de
penalidades

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato/ata devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

8.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

8.4. 0 d6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

8.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentacao do plano
de fiscalizacao, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacao, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugao da
contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre
outros.



8.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

8.6.1. A fiscalizagdo de que trata este item n3ao exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da Administracao ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120, da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021.

8.7. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato ou da entrega do produto, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das
faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

8.7.1. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacoes
para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

8.7.2. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao que
demandar decisao ou adogdao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.7.3. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.7.4. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual.

8.8. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

8.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

8.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento e fiscalizacdao
do contrato contendo todos os registros formais da execu¢ao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdoes e das
prorrogacoes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacao da necessidade de
adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

8.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.



8.11. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de habilitacao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

8.12. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

8.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de processo administrativo
de responsabilizacdao para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

8.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucao
dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para
0 aprimoramento das atividades da Administragao.

8.15. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para
a formalizacao dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacao e gestdao nos termos do contrato.

9. CRITERIOS DE MEDICAO, ATESTE E PAGAMENTO

9.1.
Objeto da Evidéncia Responsavel pelo Periodicidade Regra de
medicao ateste pagamento/glosa
Pagamento integral
Disponibilizacdo e Termo de quando a vaga
acolhimento, Fiscal do contrato e permanecer

manutencao da

registro de ingresso

Gestor da Secretaria

disponivel durante

Atendimento (PIA)

acompanhamento

vaga -de e relatdrio de Municipal de Mensal todo o periodo. Glosa
acolhimento ~ o . X X
C ocupagao da Assisténcia Social proporcional aos dias
institucional . . -
unidade de indisponibilidade
nao justificada.
Pagamento integral
mediante
comprovacao dos
. atendimentos
Atendimento . .
: PIA atualizado, previstos.
integral dos A ) .
acolhidos pront,u.arlos,, ‘ Fiscal do. contrato,. Desqumprlmerltos
relatorios técnicos e | com apoio da equipe | Mensal parciais poderao
conforme Plano . P A .
Individual de registros de técnica de referéncia ensejar glosa

proporcional de até
10% da parcela
mensal, conforme
gravidade da
inconsisténcia.




Preservacao da
convivéncia entre
irmaos acolhidos

Registros da
unidade, relatdrios
técnicos e
documentos judiciais
guando existentes

Fiscal do contrato

Mensal

Pagamento integral
quando mantida a
convivéncia conjunta.
O afastamento
injustificado podera
ensejar glosa e
aplicacao das
penalidades
contratuais.

Entrega de
relatorios técnicos
e informagdes
solicitadas pelo
Municipio

Relatérios mensais
protocolados e
registros de
comunicacao oficial

Fiscal do contrato

Quando solicitado

O pagamento ficara
condicionado a
entrega da
documentacao
obrigatdria. Atrasos
injustificados poderao
gerar retencao do
pagamento até a
regularizacao.

Manutencgao das
condicdes de
funcionamento da
entidade

Licencas, alvaras,
certidoes e demais
documentos
obrigatdrios vigentes

Gestor e Fiscal do
contrato

Quando solicitado

A auséncia de
documentacao
obrigatdria podera
acarretar suspensao
do pagamento até
sua regularizacao,
sem prejuizo das
demais sangOes
previstas.

Funcionamento
ininterrupto do
servico de
acolhimento

Escalas de trabalho,
registros de plantao
e documentacao
operacional da
unidade

Fiscal do contrato

Mensal

Glosa proporcional ao
periodo de
interrupcao
injustificada do
Servico, sem prejuizo
das sancOes
administrativas
cabiveis.

Atendimento as
determinacdes da
fiscalizagao
contratual

Registros de
notificagGes, oficios
e comprovantes de
resposta

Fiscal do contrato

Quando solicitado

Nao havendo
atendimento das
determinacdes nos
prazos fixados,
podera ser aplicada
glosa de até 5% da
parcela mensal, além
de adverténcia e
demais penalidades
previstas em
contrato.

9.2. Serao consideradas entregas parciais aquelas em que o servico tenha sido prestado,
porém com auséncia de documentacao obrigatdria, atraso na entrega de relatérios ou
descumprimento parcial de obrigacdes acessorias.




9.3. As nao conformidades serao registradas formalmente pelo fiscal do contrato,
assegurando-se a contratada o contraditdrio e a ampla defesa nos termos da legislagao
aplicavel.

9.4. As glosas deverao observar a proporcionalidade entre a falha identificada e o impacto na
execucao do objeto, incidindo exclusivamente sobre a parcela correspondente ao servico ndao
executado ou executado em desacordo com as especificacdes contratuais.

9.5. A regularizacdo das pendéncias identificadas nao afasta a aplicagao de penalidades
quando caracterizado descumprimento contratual.

9.6. O pagamento mensal ficara condicionado a apresentacdo da documentagao
comprobatodria da execucao dos servicos e ao respectivo ateste do fiscal do contrato.

10. PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

10.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da sua formalizagdo, podendo ser
encerrado antecipadamente caso cesse a necessidade do acolhimento institucional, ocorra o
desligamento da crianca do servico, seja determinada a interrupcdo ou transferéncia do
acolhimento pela autoridade competente ou ocorra outra hipdtese legal de extingao contratual,
observado o pagamento somente pelos servigos efetivamente prestados.

10.2. Em caso de prorrogacao do presente contrato, o valor contratual sera reajustado conforme
INPC, acumulado nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de prorrogacao.

11. SUBCONTRATACAO

11.1. Fica vedada a subcontratacao total ou parcial do objeto contratado, considerando a
natureza especializada do servigo de acolhimento institucional e a necessidade de manutencao da
responsabilidade técnica, operacional e administrativa da entidade contratada durante toda a
execugao contratual.

11.2. A execucao dos servicos devera ocorrer exclusivamente por meio da estrutura fisica,
administrativa e dos profissionais vinculados a prdpria contratada, os quais deverdao atender
integralmente as exigéncias legais, regulamentares e contratuais aplicaveis ao servico de
acolhimento institucional de criancgas e adolescentes.

11.3. A contratada permanecera integralmente responsavel pela prestacdo dos servicos, ndao
podendo transferir a terceiros qualquer obrigacao relacionada ao acolhimento, acompanhamento,
guarda, protecdo, atendimento técnico ou demais atividades inerentes ao objeto da contratacao.

11.4. O descumprimento desta disposicao caracterizara infracdo contratual grave, sujeitando a
contratada as sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021 e no respectivo contrato, inclusive rescisdo
contratual, sem prejuizo da apuracdo de perdas e danos e demais responsabilidades cabiveis.



0 Vedada [ Permitida parcialmente, nos seguintes
limites:

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA
12.1. A contratada obriga-se a:

12.1.1. Prestar os servicos nas condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta
apresentada.

12.1.2. Manter a crianca em ambiente adequado, seguro e compativel com as condicOes
exigidas para o servigo de acolhimento institucional.

12.1.3. Disponibilizar equipe e estrutura necessarias ao atendimento integral, observadas as
normas aplicaveis ao acolhimento institucional.

12.1.4. Emitir nota fiscal correspondente aos servigos efetivamente prestados.

12.1.5. Elaborar e fornecer relatorios técnicos e demais documentos necessarios ao
acompanhamento da medida de acolhimento, sempre que solicitados pela Administragao ou pelas
autoridades competentes.

12.1.6. Comunicar imediatamente a Administracao e as autoridades competentes qualquer
ocorréncia relevante relacionada ao acolhido ou fato que possa interferir na continuidade do
acolhimento.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
13.1. A contratante obriga-se a:

13.1.1. Empenhar os recursos necessarios e efetuar o pagamento dos servigos efetivamente
prestados, observados os procedimentos legais e contratuais.

13.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos, verificando o cumprimento das
condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

13.1.3. Prestar a contratada as informagdes e os esclarecimentos necessarios a adequada
execugao dos servigos.

13.1.4. A contratante devera comunicar a contratada eventuais irregularidades verificadas na
execucao dos servicos, solicitando a ado¢do das medidas necessarias a sua correcao.

13.1.5. A contratante comunicara a contratada o encerramento ou a alteragdo da necessidade
de acolhimento tao logo tenha ciéncia de determinacdo da autoridade competente.

13.1.6. Em caso de desligamento, transferéncia ou encerramento do acolhimento da crianca,
cessara a obrigacdo de pagamento das mensalidades posteriores a efetiva interrupcdo da



prestacao do servico, sendo devido somente o valor correspondente aos servigos efetivamente
prestados.

14. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

14.1. A presente contratacdo sera realizada por dispensa de licitacdo, em carater emergencial,
em razao da necessidade imediata de garantir a execucao do servico de acolhimento institucional
destinado a uma crianga e um adolescente, irmaos entre si, em situacao de risco pessoal e social,
cuja protecao constitui dever legal e prioritario do Poder Publico. A situacao concreta demanda
atendimento imediato, ndo sendo possivel aguardar a conclusdo de procedimento licitatdrio
ordinario sem comprometer a efetividade da medida protetiva e a seguranga dos acolhidos. A
contratacao visa assegurar a continuidade da protecao social especial de alta complexidade, em
conformidade com as disposicdes do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), da Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS), da Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais e
das demais normativas aplicaveis ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

14.2. A selecdo da entidade contratada observara critérios objetivos de capacidade técnica e
operacional e disponibilidade imediata das vagas.

Critério sugerido: O Menor preco [ Maior desconto [ Técnica e preco, quando cabivel e
justificado O Outro:

15. REQUISITOS DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO TECNICA

15.1. Comprovacao de regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econdmico-financeira, nos
termos da Lei n°© 14.133/2021;

15.2. Comprovacao de experiéncia na execucao de servicos de acolhimento institucional para
criangas e adolescentes, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s)
por entidade publica ou privada;

15.3. Comprovagao de inscricao e regular funcionamento perante os érgaos de controle e
fiscalizacao pertinentes.

16. REAJUSTE, REPACTUACAO E REEQUILIBRIO

16.1. Considerando que o objeto a ser contratado caracteriza-se como servico de natureza nao
continuada, com execucao integral e prazo determinado para atendimento de demanda
emergencial, nao se prevé a aplicagao de reequilibrio de precos durante a vigéncia contratual.

16.2 Indice de reajuste ndo aplicavel;

16.3. Data-base para reajuste nao aplicavel;



Regra prevista: [0 Reajuste por indice O Repactuacao [ Outro enquadramento legal:
Indice/data-base ou referéncia:

17. SUSTENTABILIDADE

17.1. Nao se aplica ao abjeto contratado.

18. ESTIMATIVA DO VALOR E PESQUISA DE PRECOS

18.1. O valor estimado da contratacdao é de R$ 39.360,00. O valor corresponde a contratacao
de 2 (duas) vagas de acolhimento pelo periodo de 2 (dois) meses.

Relatdrio de Pesquisa de Pregos n®/identificacao: 65

19. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

19.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

19.1.1. A fiscalizacao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicOes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da Administracao ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120, da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021.

19.2. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao a entrega do produto, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

19.2.1. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacOes para a corregao da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

19.2.2. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

19.2.3. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.



19.2.4. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdao tempestiva ou a prorrogagao
contratual.

19.3. O fiscal do contrato verificara a manutencao das condicOes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

19.3.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

19.4. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacao da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

19.5. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucgao do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

19.6. O gestor do contrato acompanharad a manutencdo das condicoes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

19.7. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

19.8. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacao para fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

19.9. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informagGes sobre a consecucao
dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para
0 aprimoramento das atividades da Administragao.

19.10. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacao dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

19.10. Serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacao desta aquisicao:



Gestor indicado: KATIA R. R. C. FRAGOSO Matricula: Decreto 154/2026
Fiscal indicado: Danielli dos Santos Matricula: 101591

Fiscal substituto: Larissa do Carmo Honorio Matricula: 4766101

20. DAS INFRAGOES, SANCOES E RESPONSABILIDADES
20.1. Das Infracoes Administrativas

Constitui infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, a pratica, pela
CONTRATADA, das seguintes condutas:

a. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c. Dar causa a inexecugdo total do contrato;

d. Deixar de entregar ou instalar os moéveis nas condicdes, quantidades, especificagdes ou prazos
estabelecidos;

e. Ensejar retardamento injustificado da execugao ou da entrega do objeto;

f. Apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao contratual;
g. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h. Praticar ato lesivo previsto na Lei Federal n® 12.846/2013;

i. Ndo manter as condigdes de habilitagdo exigidas durante a vigéncia contratual;

j. Subcontratar, ceder ou transferir o objeto contratual, total ou parcialmente, em desacordo com
as disposigdes do contrato;

k. Recusar-se injustificadamente a corrigir defeitos, substituir materiais inadequados ou sanar
irregularidades identificadas pela fiscalizagao;

|. Descumprir determinagOes regularmente emitidas pela fiscalizagdao ou gestao do contrato.

20.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c”, “d”, “e”, “f", e *g” do item 20.1, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade
mais grave.

d) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “h”, “i”, “j”, “k” e “I” do item 8.1 deste contrato, bem como nas alineas “b”, “c”, “d”,

“e”, “f”, “g", que justifiquem a imposigao de penalidade mais grave.



e) Multa
20.3. Serao aplicadas ao contratado as seguintes Multa:
20.3.1. Moratoria:

a) Moratdria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor integral da nota
de empenho, até o limite de 10 (dez) dias;

b) Moratoria de 3% (trés por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor integral da nota
de empenho, até o limite maximo de 20 (vinte) dias, e pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia;

¢) Moratdria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor integral da nota
de empenho, até o limite maximo de 30 (trinta) dias, e pela inobservancia do prazo fixado pelo
fiscal do contrato para sanar alguma irregularidade do objeto contratual e/ou apresentacao de
documentacao solicitada.

d) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracao a promover a extingao da Ata de
Registro de Pregos por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
disp0e o inciso I do artigo 137 da Lei n.© 14.133, de 2021.

20.3.2. Compensatoria:

a) Para a infracdo descrita na alinea “a” do item 20.1, a multa compensatoria sera de 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato.

b) Para a infragao descrita na alinea "b” do item 20.1, a multa compensatodria sera de 30% (trinta
por cento) do valor total do contrato.

) Para a infragdo descrita na alinea “c” do item 20.1, a multa compensatéria sera de 10% (dez
por cento) do valor total do contrato.

d) Para a infracao descrita na alinea “d” do item 20.1, a multa compensatodria sera de 10% (dez
por cento) do valor total do contrato.

e) Para as infracOes previstas nas alineas “e”; “f”; e “g” do item 20.1, a multa compensatdria sera
de 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

H/AA\YY/]

f) Para as infracOes previstas nas alineas “h”; “i”; “j"; “k”; e “I” do item 20.1, a multa compensatdria
sera de 30% (trinta por cento) do valor total do contrato.

20.4 A aplicacdo das penalidades observara a natureza e a gravidade da infracao, os danos
causados a Administracdo, as circunstancias agravantes ou atenuantes, a reincidéncia e os
antecedentes da CONTRATADA, garantindo-se o contraditorio e a ampla defesa, nos termos da
Lei Federal n°© 14.133/2021.

20.5. O pagamento de multa nao exime a CONTRATADA da obrigacao de reparar integralmente
0s prejuizos causados, tampouco de cumprir as demais obrigacdes assumidas no contrato.



21. DOTACAO ORCAMENTARIA

21.1. Asdespesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orcamento do Municipio de Pién.

21.2. A contratacdo sera atendida pelas seguintes dotacoes:
10.004. 08.243.0013.6032.3.3.90.30.00.00 — Conta 3871 — Fonte 842.

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1 Anexos:

- Declaracao de compatibilidade de prego contratado.

- Declaracao de escolha de procedimento administrativo.
- Parecer social.

- Relatério de pesquisa de preco

- Documentos da entidade que prestara o servigo.

APROVA(;AO DO TERMO DE REFERENCIA

Responsavel pela elaboracdo: Anderleia Diana Cardoso das Neves
Cargo/Funcao: Auxiliar administrativo Matricula: 4766039

Data: 26 / 10 / 2026 Assinatura:

Aprovagao da autoridade/unidade demandante: Katia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Decreto 154/2026
Data: 27 / 10 / 2026 Assinatura:




