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TERMO DE REFERÊNCIA - SERVIÇO DE LOCAÇÃO 

Secretaria 
solicitante 

Secretaria Municipal 
de Esporte, Cultura e 
Lazer 

Setor/unidade Cultura / unidade 
demandante 

Responsável pelo 
TR 

Joice Becker de 
Souza 

Processo/Requisição 
nº 

3951/2026 

Objeto Contratação de 
empresa 
especializada para a 
locação de trajes 
típicos de prenda, 
destinados às 
candidatas 
participantes do 
Concurso de Escolha 
da Rainha e 
Princesas do 
Município de 
Piên/PR, incluindo 
ajustes, prova, 
higienização, entrega 
e retirada. 

ETP vinculado ETP - Processo nº 
3951/2026 

Data Outubro/2026 Valor estimado R$ 2.500,00 

1. CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO 

Constitui objeto da presente contratação a locação de 10 (dez) trajes típicos completos de 

prenda, destinados às candidatas do Concurso de Escolha da Rainha e Princesas do Município 

de Piên/PR, incluindo os serviços de prova, ajustes individualizados, higienização, entrega e 

retirada dos trajes, conforme cronograma estabelecido pela Comissão Organizadora do evento. 

A contratação caracteriza-se como serviço comum, por possuir padrões de desempenho e 

qualidade objetivamente definidos, passíveis de especificação usual pelo mercado, 

enquadrando-se na modalidade de locação de bens móveis associada à prestação de serviços 

necessários à sua adequada disponibilização e utilização. 
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Os trajes deverão ser fornecidos em perfeitas condições de uso, conservação e apresentação, 

observando as características culturais e tradicionais compatíveis com o evento, bem como as 

especificações e exigências previstas no Termo de Referência. 

A vigência contratual deverá ser suficiente para contemplar todas as etapas necessárias à 

execução do objeto, incluindo prova, ajustes, disponibilização dos trajes para utilização no 

evento e posterior retirada, encerrando-se após o cumprimento integral das obrigações 

assumidas pelas partes. 

A contratação não implicará aquisição definitiva de bens pela Administração, restringindo-se à 

cessão temporária de uso dos trajes durante o período necessário à realização do evento. 

Trata-se de contratação sem dedicação exclusiva de mão de obra, inexistindo vínculo 

empregatício entre os profissionais eventualmente disponibilizados pela contratada e a 

Administração Pública, cabendo à contratada a inteira responsabilidade pelos encargos 

trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais decorrentes da execução do objeto. 

 

2. FUNDAMENTAÇÃO E DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE 

A presente contratação tem por finalidade assegurar a disponibilização de trajes típicos 

adequados às 10 candidatas participantes do Concurso de Escolha da Rainha e Princesas do 

Município de Piên/PR, evento integrante da programação oficial municipal e voltado à valorização 

das tradições culturais, ao fortalecimento da identidade local e à promoção das atividades culturais 

desenvolvidas pelo Município. 

A necessidade da contratação encontra-se devidamente demonstrada no Estudo Técnico 

Preliminar (ETP) do Processo nº 3951/2026, que evidenciou a indispensabilidade da locação 

dos trajes para garantir a adequada caracterização das participantes, a padronização das 

apresentações e o cumprimento dos objetivos culturais e institucionais do evento. 

Registra-se que o objeto foi anteriormente submetido ao Pregão Eletrônico nº 071/2026, cuja 

sessão pública realizada em 06 de outubro de 2026 foi declarada deserta em razão da ausência 

de interessados. Contudo, tal ocorrência não eliminou a necessidade administrativa já 
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identificada, permanecendo a demanda plenamente vigente e necessária para a realização do 

concurso conforme previsto no calendário oficial do Município. 

Dessa forma, considerando a permanência do interesse público, a relevância cultural do evento e 

a impossibilidade de atendimento da demanda por meios próprios da Administração, justifica-se 

a contratação do objeto, observadas as hipóteses e condições legalmente aplicáveis, visando 

assegurar a adequada execução do evento e o atendimento do interesse público envolvido. 

3. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 

A solução consiste na locação temporária de 10 (dez) trajes típicos completos de prenda, 

destinados às candidatas participantes do Concurso de Escolha da Rainha e Princesas do 

Município de Piên/PR, evento integrante da programação oficial municipal de promoção e 

valorização da cultura local. 

A contratação abrangerá o fornecimento dos trajes completos, incluindo a realização de provas, 

ajustes individualizados de acordo com as medidas de cada candidata, higienização das peças, 

entrega no local indicado pela Administração e retirada após a conclusão do evento. 

Os trajes deverão ser disponibilizados em perfeitas condições de uso, conservação, limpeza e 

apresentação, observando padrão visual compatível com as tradições culturais que norteiam a 

realização do concurso. Eventuais ajustes necessários para garantir conforto, segurança e 

adequado caimento às participantes serão de responsabilidade da contratada. 

A execução dos serviços deverá observar rigorosamente o cronograma definido pela Comissão 

Organizadora, garantindo que todas as candidatas disponham dos trajes dentro dos prazos 

estabelecidos para provas, apresentações e demais atividades vinculadas ao concurso. 

A solução adotada por meio da locação mostra-se adequada e economicamente vantajosa, uma 

vez que atende a uma necessidade pontual e temporária da Administração, dispensando a 

aquisição definitiva dos trajes e os custos futuros relacionados à guarda, manutenção e 

conservação dos bens, assegurando eficiência na aplicação dos recursos públicos e atendimento 

integral do interesse público envolvido. 
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4. ESPECIFICAÇÕES, QUANTIDADES E VALORES ESTIMADOS 

Item Descrição 
detalhada 

Unidade Quantidade Valor unit. 
estimado 

(R$) 

Valor total 
estimado 

(R$) 

1 Locação de 
traje típico 
completo de 
prenda, 
incluindo 
ajustes, 
prova, 
higienização, 
entrega e 
retirada 

Unidade 10 R$ 250,00 R$ 2.500,00 

      

      

      

      

      

Valor global estimado: R$ 2.500,00 

5. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 

Os trajes deverão apresentar bom estado de conservação, limpeza, acabamento e padrão visual 

compatível com traje típico de prenda. Deverão permitir ajustes individualizados às candidatas. 

Não haverá indicação de marca/modelo. A contratada será responsável por prova, ajustes, 

higienização, transporte, entrega e retirada, sem custos adicionais. 

Natureza do objeto: ☐ Bem de consumo   ☐ Bem permanente   ☒ Outro: Serviço de locação 

Classificação: ☒ Serviço comum   ☐ Serviço especial 

6. PARCELAMENTO E FORMA DE ADJUDICAÇÃO 

ão haverá parcelamento em lotes distintos. A contratação será por item único, com quantitativo 

de 10 unidades, considerando a homogeneidade da solução, a necessidade de coordenação das 

provas e ajustes e a conveniência de responsabilidade única pela execução. Forma: por item 

único. 

Forma: ☒ Por item   ☐ Por lote/grupo   ☐ Global 

Justificativa: item único com 10 unidades, conforme ETP. 



        PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN 
SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER 

 

 

 

Local: Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer e/ou outro local indicado pela Comissão 

Organizadora, no Município de Piên/PR. As provas e ajustes ocorrerão em cronograma 

previamente definido. Os trajes deverão ser disponibilizados no prazo fixado pela Administração, 

antes do evento, em perfeitas condições de uso. Entrega, ajustes e retirada estarão incluídos no 

preço. 

8. CRITÉRIOS DE RECEBIMENTO E ACEITAÇÃO 

O recebimento provisório ocorrerá após a disponibilização dos trajes e conferência de quantidade, 

limpeza, conservação, adequação e ajustes. O recebimento definitivo ocorrerá após a execução 

integral do objeto e verificação do cumprimento das obrigações. Peças inadequadas deverão ser 

corrigidas ou substituídas imediatamente, sem ônus adicional. 

Etapa Responsáve
l 

Prazo Evidência/Document
o 

Critério de 
aceite 

Provas e ajustes Contratada + 
fiscalização 

Conforme 
cronogram
a 

Registro/relatório Adequação 
individual e 
conformidad
e 

Entrega/disponibilizaçã
o 

Fiscal Antes do 
evento 

Termo/registro de 
recebimento 

10 trajes 
limpos, 
ajustados e 
em perfeito 
estado 

Recebimento definitivo Fiscal Após 
execução 
integral 

Atesto Cumpriment
o integral do 
objeto 

     

9. GARANTIA, ASSISTÊNCIA TÉCNICA E SUBSTITUIÇÃO 

Não se aplica garantia típica de aquisição de bem. Durante a execução, a contratada deverá 

substituir ou corrigir, imediatamente, traje que apresente defeito, inadequação de tamanho, avaria, 

falta de higiene ou desconformidade com as especificações, desde que não decorrente de mau 

uso imputável à Administração/candidata. 

10. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

Executar o objeto conforme especificações e cronograma; disponibilizar 10 trajes em perfeitas 

condições; realizar provas e ajustes; higienizar as peças; assumir transporte, entrega e retirada; 
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substituir/corrigir peças recusadas; manter habilitação durante a contratação; responsabilizar-se 

por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e demais custos; comunicar intercorrências; e 

cumprir determinações da fiscalização. 

11. OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

Fornecer informações sobre candidatas, medidas e cronograma; viabilizar acesso para provas e 

ajustes; acompanhar e fiscalizar a execução; comunicar irregularidades; receber o objeto quando 

conforme; efetuar o pagamento após atesto; e aplicar as medidas contratuais cabíveis, 

assegurados contraditório e ampla defesa. 

12. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO 

O pagamento será realizado em parcela única, em até 30 dias após a emissão/apresentação da 

Nota Fiscal e o atesto do fiscal, condicionado à execução integral e ao aceite do objeto. Não serão 

pagos serviços não executados ou não aceitos. 

Forma de pagamento: ☐ Por entrega/medição   ☒ Parcela única   ☐ Outra: 

________________________ 

13. FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR 

A seleção ocorrerá por contratação direta decorrente de licitação deserta, com fundamento no art. 

75, III, 'a', da Lei nº 14.133/2021, mantendo-se as condições definidas no Pregão Eletrônico nº 

071/2026. O fornecedor deverá apresentar proposta compatível com o mercado e atender 

integralmente aos requisitos de habilitação. Critério econômico: menor preço para o item, 

observada a vantajosidade. 

Critério sugerido: ☒ Menor preço   ☐ Maior desconto   ☐ Outro legalmente cabível: contratação 

direta por licitação deserta 

14. REQUISITOS DE HABILITAÇÃO 

O contratado deverá comprovar: inscrição e situação regular no CNPJ; regularidade fiscal, social 

e trabalhista exigível; atividade econômica compatível com locação de vestuário/trajes; e 

declaração/comprovação de estrutura operacional suficiente para atender integralmente à 

demanda. Não se exige qualificação técnica especial além da aptidão compatível com o objeto, 

salvo necessidade superveniente devidamente justificada. 
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Qualificação técnica específica necessária? ☒ Não   ☐ Sim 

Se sim, justificar e descrever: Não se aplica. 

15. SUSTENTABILIDADE 

A locação deverá priorizar o reaproveitamento das peças, redução de embalagens e 

acondicionamento adequado. A higienização deverá observar práticas seguras e ambientalmente 

adequadas. Resíduos e materiais utilizados na manutenção/higienização deverão receber 

destinação adequada pela contratada. 

16. ESTIMATIVA DO VALOR E PESQUISA DE PREÇOS 

Conforme Relatório de Pesquisa de Preços do Processo nº 3951/2026, o valor unitário estimado 

é de R$ 245,95 e o valor global estimado para 10 unidades é de R$ 2.459,50, apurado pela média 

de quatro referências. Para a contratação direta, deverá ser confirmada a compatibilidade da 

proposta do fornecedor com essa referência e com o mercado. 

Relatório de Pesquisa de Preços: Processo nº 3951/2026 

Metodologia adotada: menor preço Valor estimado: R$ 2.500,00 

17. GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO 

A gestão e fiscalização serão exercidas por servidores formalmente designados pela autoridade 

competente. Compete ao fiscal acompanhar provas, ajustes, entrega, condições dos trajes e 

retirada, registrar ocorrências, exigir correções e atestar a execução. O gestor acompanhará os 

aspectos administrativos e o cumprimento das obrigações contratuais. 

Gestor indicado: Adriana de Fátima Fragoso Bueno Franco Matrícula: 4766253 

Fiscal indicado: Alexandra Aparecida da Cruz Laurindo Matrícula: 4766252 

Fiscal substituto: Estefany Kauany de Lima Moreira      Matrícula: 4766169 

18. SANÇÕES E RESPONSABILIDADES 

Multa Moratória: O atraso injustificado no cumprimento das obrigações assumidas pelo contratado 

sujeitará este à aplicação de multa moratória, observadas as seguintes hipóteses: 

a) pelo atraso injustificado na disponibilização dos trajes, será aplicada multa moratória de 0,5% 

por dia de atraso, calculada sobre o valor da parcela afetada, limitada a 10% dessa parcela; 
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b) pelo atraso injustificado na correção, ajuste ou substituição de traje recusado ou em 

desconformidade, será aplicada multa moratória de 0,5% por dia de atraso sobre o valor da 

parcela afetada, limitada a 10%; 

c) quando houver obrigação específica de garantia contratual ou documento indispensável à 

execução, o atraso injustificado em sua apresentação sujeitará a contratada à multa de 0,5% por 

dia, limitada a 10% do valor da obrigação correspondente; 

d) pelo descumprimento injustificado do prazo fixado pela fiscalização para sanar irregularidade 

na execução, será aplicada multa de 0,5% por dia sobre o valor da parcela afetada, limitada a 

10%; 

e) pelo atraso injustificado na apresentação de documentação exigida para execução, fiscalização 

ou pagamento, poderá ser aplicada multa de 0,2% por dia, limitada a 5% do valor da obrigação 

relacionada; 

f) as multas moratórias incidirão somente sobre a obrigação em atraso e não serão cumuladas 

quando decorrerem do mesmo fato gerador, vedada dupla penalização; 

g) a aplicação de multa não exime a contratada de cumprir a obrigação, corrigir, ajustar ou 

substituir o traje, nem impede a adoção de outras medidas cabíveis; 

h) o atraso que comprometa a realização do evento poderá ensejar a extinção da contratação, 

sem prejuízo das demais sanções cabíveis, observado processo administrativo com contraditório 

e ampla defesa; 

i) a Administração poderá adotar medidas de extinção antes de qualquer prazo máximo quando a 

gravidade da conduta, a proximidade do evento ou o interesse público justificarem, observadas 

as hipóteses legais. 

II – Multa compensatória e demais sanções: 

a) a inexecução parcial poderá ensejar multa compensatória de até 10% do valor da parcela 

inadimplida, conforme gravidade e prejuízo causado; 

b) a inexecução total ou conduta que inviabilize a finalidade da contratação poderá ensejar multa 

compensatória de até 30% do valor total contratado; 

c) a aplicação das multas observará a proporcionalidade, a gravidade da infração, os danos 

causados, as circunstâncias do caso e os limites previstos no instrumento de contratação; 
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d) poderão ser aplicadas, quando cabíveis, as sanções previstas no art. 156 da Lei nº 

14.133/2021, mediante processo administrativo e garantia do contraditório e da ampla defesa; 

e) as penalidades não afastam a obrigação de ressarcimento integral dos danos eventualmente 

causados à Administração; 

f) as sanções serão aplicadas pela autoridade competente, observados os procedimentos e 

competências previstos na Lei nº 14.133/2021 e na regulamentação municipal. 

19. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

As despesas correrão pela dotação da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer: 

09.001.13.392.0010.2024.3.3.90.39.00.00, conforme informação orçamentária constante do 

Processo nº 3951/2026. A fonte será confirmada pelo setor competente. 

Dotação: 09.001.13.392.0010.2024.3.3.90.39.00.00 

Fonte de recurso: a confirmar pelo setor competente. 

20. DISPOSIÇÕES FINAIS 

Integram este Termo de Referência o ETP, o Relatório de Pesquisa de Preços e os documentos 

do Processo nº 3951/2026. A contratação direta decorre do Pregão Eletrônico nº 071/2026, 

declarado deserto em 06/10/2026, devendo ser mantidas as condições do edital anterior, nos 

termos do art. 75, III, 'a', da Lei nº 14.133/2021. 

APROVAÇÃO DO TERMO DE REFERÊNCIA 

Responsável pela elaboração: Joice Becker de Souza  

Cargo/Função: Assessor de Área Matrícula: 4766381 

Data: 06/10/2026 Assinatura: ______________________________________ 

 

Aprovação da autoridade/unidade demandante: Adriana de Fátima Fragoso Bueno Franco  

Data: 06/10/2026 Assinatura: ______________________________________ 


