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Secretaria de Desenvolvimento EconômicoOrgão requisitante:

N® requerimento: 008/2026

02/09/2026Data:

1. Descrição do Objeto a ser comprado/contratado (Especificações técnicas - quantidades,

tamanhos, cores, metragem, peso, capacidade, modelo, demais características):

1.1 Objeto

Contratação de instituição especiaiizada para realização de 01 (um) Curso Presencial de

Panetones, Bolos e Roscas Natalinas, destinado à qualificação de futuros empréendedores,

empreendedores já atuantes e demais munícipes interessados em desenvolver conhecimentos e

("‘ habilidades na área de confeitaria e panificação, visando fomentar o empreendedorismo,a

geração de renda e o fortalecimento da economia local.

A capacitação pretende promover:

• qualificação técnica dos participantes;

• desenvolvimento de conhecimentos e. habilidades na área de confeitaria e panificação;

• incentivo ao empreendedorismo;

• fortalecimento de pequenos negócios;

• ampliação das possibilidades de geração de renda;

• diversificação da produção de empreendedores já atuantes;

• desenvolvimento econômico municipal.

1.2 Especificação do Objeto

VALOR

UNÍTARIO
VALOR TOTALUNIDADE QUANT.

ESPECIFICAÇÃOITEM DE

MEDIDA

Realização de 01 (um) Curso Presencial
de Panetones, Bolos e Roscas

Natalinas, com carga horária de 15
horas, contemplando:

Higiene e boas práticas na manipuiação
de alimentos; Ingredientes utilizados no
preparo de panetones, boios e roscas
natalinas; Características e utilização
adequada dos ingredientes; Utensílios e
equipamentos utilizados na produção;
Técnicas de preparo de panetones
tradicionais; Técnicas de preparo de
panetones recheados; Preparo de bolos
natalinos; Preparo de roscas natalinas;
diferentes formatos ê possibilidades de
apresentação; Técnicas de montagem,
acabamento e decoração; Escolha e

R$ 7.228,00
R$ 7.228,0001 UN 01

0^
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Utilização de embalagens adequadas;
Conservação dos produtos; Prazo de
validade; Cuidados com armazenamento;

Orientações relacionadas à apresentação
e comercialização dos produtos.
Participantes:
NO de turmas; 1

NO de alunos: 15

1.3 Natureza do Serviço

Serviço de capacitação profissionai, de natureza predominantemente intelectual, cuja contratação

enquadra-se na hipótese de dispensa prevista no art. 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, por

se tratar de instituição brasileira que tenha por finalidade estatutária apoiar, captar e executar
atividadesde ensino, pesquisa, extensão ou desenvolvimentoinstitucional.

Descrever a justificativa/motivação (apresentar as razões de interesse público que justificam
a compra/contratação pretendida, apontando explicitamente a finalidade pública a ser

alcançada com a licitação):

A contratação decorre do Estudo Técnico Preiiminar elaborado pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econômico, que identificou demanda por capacitações voitadas ao setor de

alimentação, especialmente nas áreas de confeitaria e panificação.

O período que antecede as festividades de final de ano apresenta oportunidades para a produção

e comerciaiização de produtos típicos nataiinos, como panetones, boios e roscas natalinas,

possibiiitando aos participantes desenvoiver produtos tanto para consumo próprio quanto para

comercialização e geração de renda.

A realização do Curso de Panetones, Boios e Roscas Natalinas proporcionará aos participantes

conhecimentos teóricos e práticos reiacionados às técnicas de produção, higiene e manipuiação

de alimentos, utilização adequada de ingredientes, utensílios e equipamentos, técnicas de

montagem e decoração, escolha de embalagens, conservação, armazenamento e comercialização

dos produtos.

A Capacitação poderá contribuir para a criação e o fortalecimento de pequenos negócios,

possibilitando aos participantes ampliar sua oferta de produtos, diversificar sua produção e

aproveitar oportunidades de comercialização relacionadas ao período natalino.

A contratação atende ao interesse público ao promover qualificação profissional, inclusão

produtiva, incentivo ao empreendedorismo, geração de renda e fortalecimento da economia local.

0 ^
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Dessa forma, a presente contratação está alinhada às açoes da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econômico e às políticas municipais de apoio ao empreendedorismo,

contribuindo para o desenvolvimento econômico e sociai do Município de Piên.

Compra/Contratação é para atendimento de ordem judicial? ( ) Sim (X) Não

Em caso afirmativo descrever qual:

, ' Compra/Contratação exige solicitação de documentos/laudos específicos? ( ) Sim (x) Não

Em caso afirmativo descrever quais as exigências:

Dotação Orçamentária:

06.001.23.691.0007.2014.3.3.90.39.00.00

Recursos (x) Próprios ( ) Federais ( )Estaduais

Caso os recursos sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever quais e anexar

a esta requisição os documentos pertinentes ao repasse.

Horários:

13:30 as 16:30

Loca l de entrega/ prestação ou

execução do Serviço/obra:

0 curso será na cozinha dO CRAS, Rua

Campo Grande, s/no, Avencal,

Piên/PR.

Prazo para entrega/prestação ou

execução do serviço/obra:
Data pré-definida

realização/execução do curso: 19, 20,

26, 27 e 28 de outubro de 2026.

para

Indicação do responsável por recebimento e fiscalização da execução do objeto:

Jessica Dieine LiebI - Matrícula: 4766084

Há licitação em curso para o objeto pretendido? ( ) Sim ( X) Não
Em caso afirmativo informar:

a) N° do processo licitatório

b) N® do contrato/ata de registro de preços vigente.

c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de preços.^ '

OBS: A informação acima pode ser verificada no Cronograma de Renovação de Licitações disponibilizado
pelo Depto. de Licitações e Compras. .

Págiim 3 dê 4
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Suelen Surek

Assistente administrativo.

Matrícula 4765968

Responsável pela elaboração

Jessica Dieíne LiebI

Assessora de área

Matrícula 4766084

íscal de contrato

Te Grosskopf
Secretária Municipal D 3 Desenvolvimento Econômico

Deitr^o no 018/2026

Página 4 de 4
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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

1 - DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico realizou levantamento junto aos

empreendedores e potenciais empreendedores do município, identificando demanda por

capacitações voltadas ao setor de alimentação, especialmente para pessoas interessadas

em empreender, ampliar seus conhecimentos ou diversificar a produção no ramo de

confeitaria e panificação.

O período que antecede as festividades de final de ano apresenta oportunidades para a

produção e comercialização de produtos típicos natalinos, como panetones, bolos e

roscas natalinas, possibilitando aos participantes desenvolver produtos para consumo

próprio, comercialização e geração de renda.

Diante desse cenário, evidencia-se a necessidade de promover o Curso de Panetones,

Bolos e Roscas Natalinas, visando desenvolver técnicas de preparo desses produtos,

' de acordo com as boas práticas de higiene e manipulação de alimentos, bem como

conhecimentos relacionados à apresentação, decoração, embalagem, conservação e

comercialização.

A capacitação contribuirá para a qualificação profissional dos munícipes, o incentivo ao

empreendedorisrno e à geração de renda, além de fortalecer as ações da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Econômico voltadas ao desenvolvimento da economia

local.

2 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇAO

A contratação do Curso de Panetones, Bolos e Roscas Natalinas justifica-se pela

necessidade de oferecer qualificação profissional e oportunidades de geração de renda

no segmento de alimentação, especialmente na área de confeitaria e panificação.

O curso possibilitará aos participantes adquirir conhecimentos técnicos para o preparo

de diferentes produtos natalinos, incluindo técnicas de produção, higiene e manipulação

de alimentos, utilização adequada de ingredientes, utensílios e equipamentos, além de

formas de apresentação, decoração, embalagem, armazenamento e conservação.

A capacitação poderá contribuir para a criação e o fortalecimento de pequenos negócios,

possibilitando aos participantes ampliar sua oferta de produtos e aproveitar

oportunidades de comercialização relacionadas ao período natalino.
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A iniciativa está alinhada às ações da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econômico voltadas ao fortalecimento do empreendedorismo, da qualificação

profissional, da geração de renda e do desenvolvimento da economia local.

3 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A presente contratação prevê a realização de 01 (uma) turma, composta por 15 (quinze)

participantes, incluindo pessoas interessadas em empreender, empreendedores já

atuantes e demais munícipes interessados em qualificação na área de confeitaria e

panificação.

O quantitativo estimado foi definido com base em levantamento prévio de demanda

realizado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, considerando o

interesse da população e a necessidade de capacitação na área.

A carga horária total será de 15 (quinze) horas, com metodologia teórico-prática,

conforme conteúdo e demais especificações estabelecidas neste Estudo Técnico

Preliminar e no Termo de Referência.

4 - ESTIMATIVA DO PREÇO DA CONTRATAÇÃO

A estimativa de preço da presente contratação é de R$ 7.228,00 (sete mil, duzentos e

vinte e oito reais), correspondente ao valor total para a realização do Curso de

Panetones, Bolos e Roscas Natalinas, com carga horária de 15 (quinze) horas, para 01

(uma) turma de até 15 (quinze) participantes.

O valor estimado foi obtido com base em pesquisa de mercado e na análise de serviços

de capacitação profissional com características semelhantes, considerando a natureza

do objeto, a carga horária, o número de participantes e os recursos necessários para a

adequada execução do curso.

Para composição do valor, foram considerados, entre outros aspectos:

• fornecimento de instrutor qualificado;

9 ingredientes e insumos necessários para as atividades práticas;

• utensílios e equipamentos necessários à execução das aulas;

* material didático, quando aplicável;

• estrutura necessária para o desenvolvimento das atividades;

• emissão de certificados aos participantes que cumprirem os critérios

estabelecidos pela instituição executora.

O valor estimado deverá ser demonstrado por meio da documentação pertinente à

ásP -
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pesquisa de preços e demais elementos que compõem o processo de contratação,

observando-se as disposições da Lei n° 14.133/2021.

5 - REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

Para atender à demanda identificada, a contratada deverá observar os seguintes

requisitos:

Qualificação Técnica da Instituição contratada:

• Comprovar experiência na realização de cursos de capacitação na área de

gastronomia, confeitaria, panificação ou áreas correlatas;

• Disponibilizar instrutor com formação e/ou experiência comprovada na área de

confeitaria e panificação;

• Fornecer os ingredientes, insumos, utensílios, equipamentos e demais materiais

necessários para a realização das atividades práticas, conforme especificações

do curso;

• Emitir certificado de conclusão aos participantes que atenderem aos critérios

mínimos de frequência e aproveitamento estabelecidos pela instituição

executora.

Execução do curso

Realizar o curso no mês de outubro de 2026, em data definida pela contratante,

totalizando 15 (quinze) horas de carga horária;

O curso deverá possuir metodologia teórico-prática, proporcionando aos participantes

conhecimentos técnicos e experiência prática na elaboração dos produtos.

O conteúdo deverá contemplar, no mínimo:

• Higiene na manipulação de alimentos;

• Ingredientes utilizados no preparo de panetones, bolos e roscas natalinas;

• Utensílios e equipamentos utilizados na produção;

• Técnicas de preparo de panetones tradicionais;

• Técnicas de preparo de panetones recheados;

• Preparo de bolos natalinos;

• Preparo dé roscas natalinas de diferentes formatos;

• Técnicas de montagem, apresentação e decoração;

• Escolha e utilização de embalagens adequadas para armazenamento e

comercialização;

• Conservação dos produtos;

-
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• Prazo de validade e cuidados no armazenamento.

A contratada deverá garantir condições adequadas para a realização das atividades

práticas, observando as normas sanitárias e de segurança alimentar aplicáveis.

Público-Alvo

• Jovens e adultos residentes no município interessados em qualificação

profissional, empreendedorismo ou geração de renda na área de confeitaria e

panificação;

• Empreendedores que já atuam ou pretendem atuar na produção e

comercialização de produtos alimentícios;

• O curso deverá priorizar participantes residentes no município, conforme critérios

definidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

Certificação

A contratada deverá emitir Certificado de conclusão aos participantes que obtiverem a

frequência mínima e o aproveitamento estabelecidos pela instituição executora.

Forma de Pagamento

O pagamento será realizado após a conclusão do curso, mediante apresentação da Nota

Fiscal, relatório técnico de execução contendo a reiação dos participantes, registro

fotográfico das atividades desenvolvidas e demais documentos comprobatórios exigidos
pela fiscalização do contrato.

6- LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para subsidiar a decisão administrativa quanto à contratação do Curso de Panetones,

Bolos e Roscas Natalinas, foi realizado levantamento de mercado com a finalidade de

identificar soluções disponíveis para atendimento da necessidade, bem como verificar os

valores praticados, a qualificação das instituições capacitadoras e as condições de

execução de cursos com características semelhantes.

Para a composição da estimativa de preços serão considerados a natureza do objeto, a

carga horária prevista, o número estimado de participantes, o fornecimento de instrutor

qualificado, ingredientes e insumos, utensílios, equipamentos, materiais necessários

para as atividades práticas e emissão de certificados de conclusão.

Também poderão ser consideradas contratações similares realizadas por outros

municípios, mediante consultas aos portais de transparência e registros públicos de

contratações administrativas, bem como propostas e orçamentos obtidos junto a

instituições aptas à prestação do serviço.

U
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Considerando a natureza do objeto, consistente na prestação de serviço de capacitação

profissionai na área de confeitaria e panificação, constatou-se que a adequada execução

do curso exige metodoiogia teórico-prática, instrutor com experiência comprovada e

disponibiiização dos insumos, utensílios e equipamentos necessários para o

desenvoivimento das atividades práticas.

O ievantamento de mercado permitirá avaiiar a vantajosidade da contratação para a

Administração Púbiica, observando os princípios da economicidade, eficiência e

razoabiiidade e os procedimentos estabeiecidos peia Lei n° 14.133/2021.

Caso a contratação seja reaiizada por dispensa de iicitação com fundamento no art. 75,

inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, deverão ser demonstrados no processo administrativo

0 enquadramento da instituição contratada na hipótese iegai, a compatibiiidade do

objeto com sua finaiidade estatutária, a vantajosidade da contratação e os demais

requisitos iegais apiicáveis.

7 - DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO

A soiução consiste na contratação de instituição especiaiizada para reaiização do Curso

Presencial de Panetones, Bolos e Roscas Natalinas, com carga horária totai de 15

(quinze) horas, destinado a até 15 (quinze) participantes.

A capacitação contempiará conhecimentos teóricos e práticos reiacionados à produção

de produtos típicos do período nataiinO, abrangendo:

• Higiene na manipuiação de aiimentos;

• Ingredientes e suas Características;

• Utensílios e equipamentos utiiizados na produção;

• Preparo de panetones tradicionais;

• Preparo de panetones recheados;

• Preparo de boios nataiinos;

• Preparo de roscas nataiinas;

• Diferentes formatos e possibiÜdades de apresentação;

• Técnicas de decoração;

• Embaiagens adequadas para armazenamento e comercialização;

• Conservação dos produtos;

• Prazo de validade;

• Cuidados necessários para a comercialização dos produtos.
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A capacitação deverá proporcionar aos participantes 0 desenvolvimento de habilidades

práticas, permitindo a aplicação dos conhecimentos adquiridos tanto para consumo

próprio quanto para a produção e comercialização dos produtos, estimulando o

empreendedorismo e a geração de renda.

8 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Em razão da indivisibilidade do serviço, da quantidade limitada de participantes e da

necessidade de garantir qualidade e uniformidade no ensino, a contratação será

realizada de forma integral, sem parcelamento.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratação do Cursõ de Panetones, Bolós e Roscas Natalinas tem como

finalidade promover a qualificação profissional dos munícipes, incentivar o

empreendedorismo, ampliar as possibilidades de geração de renda e contribuir para o

fortalecimento do setor de alimentação e da economia local.

Os principais resultados pretendidos são:

Capacitação técnica e formação dos participantes:

• Capacitar os participantes nas técnicas de preparo de panetones, boiOs e roscas

natalinas;

• Desenvolver conhecimentos relacionados às boas práticas de higiene e

manipulação de alimentos;

• Proporcionar conhecimentos sobre ingredientes, utensílios e equipamentos

utilizados na produção;

• Desenvolver habilidades de apresentação e decoração dos produtos;

• Orientar sobre embalagens adequadas para armazenamento e comercialização;

• Proporcionar conhecimentos relacionados à conservação e ao prazo de validade

dos produtos;

• Ampliar a capacidade dos participantes para desenvolver produtos destinados ao

consumo e à comercialização.

Incentivo ao empreendedorismo e à geração de renda:

• Incentivar a criação e o fortalecimento de pequenos negócios na área de

confeitaria e panificação;

• Ampliar as possibilidades de geração de renda por meio da produção e

comercialização de produtos natalinos;
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• Possibilitar aos participantes diversificar a oferta de produtos de

empreendimentos já existentes;

• Estimular a Identificação de oportunidades de comercialização durante o período

natalino.

Fortalecimento da economia local:

• Estimular o desenvolvimento de atividades econômicas relacionadas à produção

de alimentos;

» Contribuir para a qualificação da mão de obra disponível no município;

• Fortalecer pequenos negócios e iniciativas de empreendedorismo ;

• Incentivar a circulação de renda e o desenvolvimento de atividades produtivas

no município.

Formalização e reconhecimento da qualificação:

• Emitir certificados de conclusão aos participantes que atenderem aos critérios

estabelecidos;

• Valorizar o currículo dos participantes por meio da comprovação da capacitação

realizada;

• Ampliar as oportunidades profissionais e empreendedoras dos participantes.

Impacto social, econômico e institucional:

o Promover a qualificação profissional e a inclusão produtiva;

» Contribuir para a autonomia dos participantes por meio da ampiiação das

possibilidades de geração de renda;

• Estimular a cultura da capacitação contínua e das boas práticas na produção de

alimentos;

• Reforçar o papel do Poder Público Municipal como agente indutor do

desenvolvimento econômico, da qualificação profissional e do fortalecimento dos

pequenos negócios.

Dessa forma, os resultados esperados estão alinhados às ações da Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Econômico e ao interesse público, contribuindo para a qualificação

da popuiação, o incentivo ao empreendedorismo, a geração de renda e o fortalecimento

da economia locai.

10 - RISCOS ASSOCIADOS

A execução do Curso de Panetones, Bolos e Roscas Natalinas envolve riscos

operacionais e administrativos que devem ser considerados e mitigados pela
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Administração, a fim de assegurar a qualidade da capacitação e o alcance dos resultados

pretendidos.

RISCO DESCRIÇÃO ESTRATÉGIA DE

MITIGAÇÃO
Realização de amplá
divulgação, por rneio das
redes sociais da

Prefeitura, Sala do
Émpreendedor, àecretaria

I de Desenvolvirnento
I Econômico, instituições
[parceiras é empresas

1 locais e abertura de lista

Bãíxa adesão dós

participantes
Possibilidade de não

: 4 preenchimento das vãgas
ofertadas em razão de.;

baixa divulgação ou falta
de interesse inicial da

população-alvõ.

, ; I de espera. _
Evasão durante o curso i Abandono por parte dos [ Acompanhamento dos

i participantes antes da . participantes durante a
i conclusão do curso, í execução do curso,
; ocasionado por í comunicação direta com
; incompatibilidade de ' os alunos e convocação de
; horários, dificuldades í participantes da lista de

, : _J pessoais Ou desmotivação. ^ espera, quando aplicável.
Previsão contratual de

requisitos técnicos,
aCõmpanhaménto pela
fiscalização do contrato.

j Problemas na execução | Possibilidade dé atrasos,
do curso ^ I ausência ,de instrutor,

1 indisponibilidádede
I ingredientes e materiais
[ ou inadequaçãtí da

__ { metodologia, aplicada.
Dificuldade de geração : Mesmo após a
de renda ou inserção ; qualificação, alguns
no mercado após o

; Incentivar o acesso a

; consultorias, programas
{ de apoio ao

; empreendedorismo, linhas
: de crédito, orientações da
[ Sala do Empreendedor e

' divulgação de
oportunidades

i relacionadas ao setor

; gastronômico. J

[ participantes podem
; encontrar dificuldadesi curso

para iniciar ou ampliar

atividade de produção e
comercialização.

11 - PROVIDÊNCIAS PRELIMINARES

Para a adequada execução do contrato, fica designado a servidora Jessica Dieine LiebI,

Matrícula n° 4766084, como responsável pela fiscalização e acompanhamento do

contrato, incumbida de garantir a conformidade da execução com o objeto, os prazos,

os padrões de qualidade e demais condições estabelecidas, em estrita observância às

normas legais e regulamentares aplicáveis.

^ y>n^ccr~>
O
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12- CONTRATAÇÕES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

Não haverá contratações correlatas e interdependentes.

13 - IMPACTOS AMBIENTAIS DA CONTRATAÇÃO

Considerando a natureza do objeto, os impactos ambientais são reduzidos. A contratada

deverá realizar o descarte adequado dos resíduos gerados durante as aulas, utilizar

alimentos dentro do prazo de validade e adotar boas práticas de redução do desperdício

de alimentos.

14 - PREVISÃO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES

O objeto da presente contratação consta no Piano Anual de Contratações, estando

devidamente previsto no orçamento do exercício corrente.

Ressalta-se que há previsão de dotação financeira disponível para pagamento do serviço,

observados os procedimentos orçamentários e financeiros aplicáveis.

Dessa forma, a contratação atende aos princípios do planejamento, legalidade e

responsabilidade fiscal, em conformidade com as normas aplicáveis à Administração

Pública.

15 - VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO

A presente contratação mostra-se viável sob os aspectos técnico, orçamentário e

operacional, por se tratar de ação alinhada ao planejamento da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econômico e destinada ao atendimento de demanda identificada

junto à população do município.

Sob 0 aspecto técnico, o objeto atende à necessidade pública identificada,

proporcionando aos participantes conhecimentos teóricos e práticos para o preparo de

panetones, bolos e roscas natalinas, incluindo boas práticas de higiene e manipulação

de alimentos, técnicas de produção, apresentação, decoração, embalagem,

conservação e comercialização.

Sob 0 aspecto econômico, a capacitação poderá contribuir para o desenvolvimento de

novas atividades produtivas, geração de renda e fortalecimento de pequenos negócios

no município, especiaimente durante o período de maior demanda por produtos

natalinos.

Sob 0 aspecto operacional, a execução do curso é compatível com as ações

desenvolvidas pela Secretaria Municipai de Desenvolvimento Econômico e poderá ser
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realizada em espaço adequado disponibilizado para a capacitação.

Sob 0 aspecto jurídico, a contratação direta encontra respaldo no art. 75, inciso XV, da

Lei n° 14.133/2021, que prevê hipótese de dispensa de licitação para contratação de

instituição brasileira que tenha por finalidade estatutária apoiar, captar e executar

atividades de ensino, pesquisa, extensão ou desenvolvimento institucional, estando

demonstrada a vantajosidade da contratação, a compatibilidade do valor estimado com

os preços praticados no mercado e o atendimento ao interesse público.

Dessa forma, considerando a necessidade identificada, os resultados pretendidos, a

disponibilidade orçamentária e a adequação técnica e operacional da solução proposta,

a contratação mostra-se viável, adequada e de interesse público, contribuindo

para a qualificação profissional, o incentivo ao empreendedorism o, a geração de renda

e 0 fortalecimento da economia local.

Piên/PR, 19 de agosto de 2026.

Suelen Surek

Assistente administrativo.

Matrícula 4765968

Responsável pela elaboração

^AchM
Jessica Dieine LiebI

Assessora de área

Matrícula 4766084

Fiscal de contrato

—Gráz^^ Grosskopf
Secretária Municiral De Desenvolvimento Econômico

Décreio no 018/2026
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1, jOBIETO F CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO

1.1 Objeto

Contratação de instituição especiaiizada para reaiização de 01 (um) Curso Presencial de

Panetones, Bolos e Roscas Natalinas, destinado à qualificação de futuros

empreendedores, empreendedores já atuantes e demais munícipes interessados em

desenvoiver conhecimentos e habiiidades na área de confeitaria e panificação, visando

fomentar o empreendedorismo, a geração de renda e o fortaiecimento da economia local,

A capacitação pretende promover:

o qualificação técnica dos participantes;

• desenvoivimento de conhecimentos e habilidades na área de confeitaria e panificação;

• incentivo ao empreendedorismo;

• fortaiecimento de pequenos negócios;

• ampiiação das possibiiidades de geração de renda;

« diversificação da produção de empreendedores já atuantes;

• desenvolvimento econômico municipal.

1.2 Especificação do Objeto

UNIDADE QUANT. VALOR

UNITÁRIO

VALOR

TOTALITEM ESPECIFICAÇÃO DE

MEDIDA

Realização de 01 (um) Curso Presencial

de Panetones, Bolos e Roscas

Natalinas, com carga horária de 15

horas, contemplando:

Higiene e boas práticas na manipulação

de alimentos; Ingredientes utilizados no

preparo de panetones, bolos e roscas

natalinas; Características e utilização

adequada dos ingredientes; Utensílios e

equipamentos utilizados na produção;

Técnicas de preparo de panetones

tradicionais; Técnicas de preparo de

panetones recheados; Preparo de bolos

natalinos; Preparo de roscas natalinas;

diferentes formatos e possibilidades de

apresentação; Técnicas de montagem,

acabamento e decoração; Escolha e

utilização de embalagens adequadas;

R$ 7.228,00
01 UN 01 R$ 7.228,00

® O governodepien
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Conservação dos produtos; Prazo de

validade; Cuidados com armazenamento;

Orientações relacionadas à apresentação

e comercialização dos produtos.

Participantes:

N° de turmas: 1

N° de alunos: 15

Natureza do Serviço

Serviço de capacitação profissionai, de natureza predominantemente intelectuai, cuja

contratação enquadra-se na hipótese de dispensa prevista no art. 75, inciso XV, da Lei n°

14.133/2021, por se tratar de instituição brasileira que tenha por finalidade estatutária apoiar,

captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensão ou desenvolvimento institucional.

1.3

2. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇAO

2.1. O custo total da contratação é de R$ 7.228,00 (sete mil, duzentos e vinte e oito reais),

conforme proposta comercial apresentada pela instituição contratada, anexa aos autos.

2.2. Compatível com os preços praticados no mercado para serviços similares, conforme
levantamento realizado no Estudo Técnico Preliminar.

FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÂÒ DO FORNECEDOR11

A contratação será realizada mediante dispensa de licitação, nos termos do art. 75, inciso XV,

da Lei no 14.133/2021, considerando tratar-se de instituição brasileira incumbida

estatutariamente de executar atividades de ensino e capacitação profissional.

A escolha da instituição decorre de sua experiência comprovada na realização de cursos de

qualificação profissional, da compatibilidade do objeto com suas finalidades estatutárias e da

demonstração da .vantajosidade da contratação para a Administração Pública.

A instituição contratada deverá comprovar:

• atuação em área compatível com o objeto da contratação;

• experiência na realização de cursos na área de gastronomia, confeitaria, panificação

ou áreas correlatas;

• disponibilidade de instrutor qualificado;

• capacidade técnica para execução integral do objeto;

• compatibilidade de sua finalidade institucional com o serviço a ser contratado;

• Apresentar os documentos de habilitação exigidos, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

-

(3 governodepien
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iííSüil Ssí
4. JUSTIFICATIVA

III

A contratação decorre do Estudo Técnico Preliminar elaborado pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econômico, que identificou demanda por capacitações voltadas ao setor de

alimentação, especialmente nas áreas de confeitaria e panificação.

O período que antecede as festividades de final de ano apresenta oportunidades para a

produção e comercialização de produtos típicos natalinos, como panetones, bolos e roscas

natalinas, possibilitando aos participantes desenvolver produtos tanto para consumo próprio

quanto para comercialização e geração de renda.

A realização do Curso de Panetones, Bolos e Roscas Natalinas proporcionará aos participantes

conhecimentos teóricos e práticos relacionados às técnicas de produção, higiene e

manipulação de alimentos, utilização adequada de ingredientes, utensílios e equipamentos,

técnicas de montagem e decoração, escolha de embalagens, conservação, armazenamento e

comercialização dos produtos.

A capacitação poderá contribuir para a criação e 0 fortalecimento de pequenos negócios,

possibilitando aos participantes ampliar sua oferta de produtos, diversificar sua produção e

aproveitar oportunidades de comercialização relacionadas ao período natalino.

A contratação atende ao interesse público ao promover qualificação profissional, inclusão

produtiva, incentivo ao empreendedorismo, geração de renda e fortalecimento da economia

local.

Dessa forma, a presente contratação está alinhada às ações da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econômico e às políticas municipais de apoio ao empreendedorismo,

contribuindo para 0 desenvolvimento econômico e social do Município de Piên.

5. FONTE ORÇAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos

consignados no orçamento do Município de Piên.

5.2. A contratação será atendida pela seguinte dotação:

06.001.23.691.0007.2014.3.3.90.39.00.00

6 IeXICÊNCIAS PE HABILITAÇÃO

A contratada deverá comprovar atuação em ramo de atividade compatível com 0 objeto da

contratação, mediante apresentação de:

governodepien
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• Comprovante de inscrição e situação cadastral no CNPJ;

• Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor;

• Certidões de regularidade fiscal e trabalhista, conforme legislação vigente;

• Documentos que comprovem a finalidade institucional voltada a atividades de ensino e

aptidão técnica para curso de gastronomia.

7. |LOCAl E PRAZO PA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS^

7.1. LOCAL: O curso será ministrado na cozinha do CRAS, Rua Campo Grande, s/n°, Avencal,

Piên/PR.

7.2. PRAZO: Data pré-definida para realização/execução do curso: 19, 20, 26, 27 e 28 de
outubro de 2026.

MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO8.

8.1. A execução do objeto seguirá a seguinte previsão:

8.1.1. Data prevista para execução do objeto 19, 20, 26, 27 e 28 de outubro de 2026.

8.1.2. Etapas e cronograma de execução dos trabalhos conforme proposta em anexo.

8.2. A demanda do órgão tem como base as seguintes características:

8.2.1. A escolha da capacitação foi realizada com base na especificidade do conteúdo a ser
abordado, o qual atende diretamente às necessidades identificadas junto ao setor comercial

local, conforme levantamento prévio de demanda;

8.2.2. O quantitativo de participantes foi definido Com base no número de empreendedores

e trabalhadores do setor interessados ê a capacidade do local a ser realizado o curso,

estimando-se até 15 (quinze) beneficiários diretos.

8.3. A metodologia proposta:

8.3.1. A metodologia adotada priorizará abordagem teórico-prática, participativa e

contextualizada, proporcionando aos participantes conhecimentos técnicos e experiência
prática na elaboração de panetones, bolos e roscas natalinas.

8.3.2. A contratada deverá designar profissional qualificado, com formação e/ou experiência

comprovada na área de confeitaria e panificação, responsável pela condução das atividades.

8.3.3. Ao final do curso, será exigida da contratada a emissão de certificados de conclusão

aos alunos que obtiverem frequência mínima de 75% e aproveitamento satisfatório, conforme

critérios de aproveitamento estabelecidos pela instituição executora.

8.3.4. A fiscalização e o acompanhamento da execução do objeto serão realizados por servidor

designado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, que verificará o

cumprimento da carga horária, do conteúdo programático, da qualidade das atividades

@ fl governodepien
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desenvolvidas e das demais obrigações contratuais, registrando a execução em relatório

próprio para fins de atesto e posterior pagamento.

8.4. Responsabilidade pela execução:

8.4.1 A contratada será responsávei pela adequada execução do objeto, observando

integralmente as especificações constantes neste Termo de Referência, na proposta

apresentada e na legislação aplicável, garantindo a qualidade dos serviços prestados durante

toda a execução do contrato.

8.4.2 Caso sejam constatadas falhas, omissões, irregularidades ou o descumprimento das

obrigações contratuais durante a execução ou no recebimento dos serviços, a contratada

deverá promover as correções necessárias, sem ônus adicional para a Administração, no prazo

estabelecido pela fiscalização do contrato, garantindo a plena execução do objeto.

MÜDELQ DE GESTÃO DO CONTRATO9.

A gestão do contrato será realizada em conformidade com o disposto na Lei no 14.133/2021,

especialmente no que se refere à fiscalização, acompanhamento, controle e avaliação da
execução contratual.

O fiscal registrará ocorrências, notificará a contratada, atestará a execução, solicitará

correções quando necessárias e emitirá relatório conclusivo para fins de pagamento.

Para a adequada execução do contrato, fica designada a servidora Jessica Dieine LiebI,

Matrícula n° 4766084, como responsável pela fiscalização e acompanhamento do contrato,

incumbida de verificar a conformidade da execução com o objeto contratado, os prazos

estabelecidos, os padrões de qualidade e demais condições previstas neste Termo de

Referência e no instrumento contratual, em estrita observância às normas legais e

regulamentares aplicáveis.

10. [OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
10.1. A Contratada obriga-se a:

10.1.1. Executar o objeto para o qual for contratado de acordo com o estipulado em proposta

enviada ao município e que se encontra anexa ao termo de referência;

10.1.2. Cumprir integralmente a carga horária, o conteúdo programático, o cronograma e a

metodologia estabelecidos para o Curso de Panetones, Bolos e Roscas Natalinas, observando

os padrões de qualidade exigidos pela Administração.

10.1.3. Disponibilizar instrutor com formação e/ou experiência comprovada na área de

confeitaria e panificação, responsabilizando-se pela condução das atividades teóricas e práticas.
10.1.4. Fornecer todos os ingredientes, insumos, utensílios, equipamentos e materiais

necessários para a adequada execução do curso, em quantidade suficiente para atender todos

os participantes.

10.1.5. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações

assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na contratação;

® S governoclepíen ''
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10.1.6. Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as

obrigações assumidas, nem subcontratar qualquer das prestações a que está obrigada.

10.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciários,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestação de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execução do objeto.

10.1.8. Ter postura ética e manter em sigilo eventuais informações que sejam necessárias;

10.1.9. Emitir certificados de conclusão para os participantes que cumprirem os requisitos

mínimos de frequência e aproveitamento.

li. jOBRIGAÇOES OA CONTRATANTE

11.1. A Contratante obriga-se a:

11.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execução do objeto, verificando minuciosamente a

conformidade dos serviços prestados com as especificações constantes no Termo de

Referência, no Contrato e na Proposta apresentada pela contratada, para fins de aceitação

e recebimento definitivo;

11.1.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os serviços prestados em desacordo com as

especificações e condições estabelecidas no Termo de Referência, no Contrato e na Proposta

apresentada pela contratada;

11.1.3. Notificar, por escrito, a empresa contratada sobre a ocorrência de eventuais

imperfeições nos serviços prestados ou outras irregularidades constatadas durante a

execução do Contrato;

11.1.4. 0 pagamento será realizado em parcela única, após a execução integral do objeto,

mediante apresentação de nota fiscal, relatório de execução e atesto do fiscal do contrato.

12. _ LEGISLAÇÃO APLICADA
.'..p

t3í' >i;.
iJii»

■■■V

.■m

m

0 Presente termo de referência se submete integralmente a Lei n° 14.133/2021.

isTIvigewcia do contrato

A vigência do contrato compreenderá o período necessário à execução integral do objeto,

incluindo a realização do curso e o atesto final dos serviços, estimada até 30 de novembro de
2026.

14. [fontes DE PESQUISA

A estimativa de preços e a definição das condições da contratação tiveram como base as

seguintes fontes:

Levantamento de contratações similares realizadas por outros municípios, por meio de

consultas a portais da transparência e registros públicos de contratações administrativas,

referentes a cursos de capacitação profissional com objeto, carga horária e características
semelhantes.

%
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Elaborado em 02 de setembro de 2026.

Suelen Surek

Assistente administrativo.

Matrícula 4765968

Responsável pela elaboração

Jessica Dieíne LiebI

Assessora de área

Matrícula 4766084

—Eiscal de contrato

Grazietp Grosskopf
Secretária Municipal( Del Desenvolvimento Econômico

DecW no 018/2026
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Relatório Pesquisa de Preços

1- Requerente: Secretaria Municipal Desenvolvimento Econômico

2- Agente Responsável pela Cotação; Suelen Surek - Matrícula 4765968

3 - Descrição do Objeto a ser contratado:

3.1 Objeto

Contratação de instituição especializada para realização de 01 (um) Curso Presencial de Panetones,

Bolos e Roscas Natalinas, destinado à qualificação de futuros empreendedores, empreendedores já

atuantes e demais munícipes interessados em desenvolver conhecimentos e habilidades na área de

confeitaria e panificação, visando fomentar o empreendedorismo, a geração de renda e o fortalecimento

da economia local.

A capacitação pretende promover:

• qualificação técnica dos participantes;

• desenvolvimento de conhecimentos e habilidades na área de confeitaria e panificação;

• incentivo ao empreendedorismo;

• fortalecimento de pequenos negócios;

• ampliação das possibilidades de geração de renda;

• diversificação da produção de empreendedores já atuantes;

• desenvolvimento econômico municipal.

3.2 Especificação do Objeto

UNIDAD QUANT. VALOR

UNITÁRIO

VALOR

TOTALE
ESPECIFICAÇÃOITEM

DE

MEDIDA

Realização de 01 (um) Curso
Presencial de Panetones, Bolos e
Roscas Natalinas, com carga horária
de 15 horas, contemplando:
Higiene e boas práticas na manipulação
de alimentos; Ingredientes utilizados no
preparo de panetones, bolos e roscas

natalinas; Características ê utilização
adequada dos ingredientes; Utensílios e

equipamentos utilizados na produção;
Técnicas de preparo de panetones
tradicionais; Técnicas de preparo de
panetones recheados; Preparo de bolos
natalinos; Preparo de roscas natalinas;
diferentes formatos e possibilidades de
apresentação; Técnicas de montagem.

01 UN 01

R$ R$

7.228,00 7.228,00

^ • 1
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acabamento e decoração; Escolha e
utilização de embalagens adequadas;
Conservação dos produtos; Prazo de
validade; Cuidados com
armazenamento; Orientações
relacionadas à apresentação e
comercialização dos produtos.
Participantes:
N° de turmas: 1

N° de alunos: 15

3.3 Natureza do Serviço

Serviço de capacitação profissional, de natureza predominantemen te intelectual, cuja contratação
enquadra-se nã hipótese de dispensa prevista noart. 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, por se tratar

de instituição brasileira que tenha por finalidade estatutária apoiar, captar e executar atividades de
ensino^ pesquisa, extensão oü desenvolvimento institucional.

4 - Fontes Consultadas: A pesquisa de preços foi realizada utilizando-se dos seguintes parâmetros
para a formação do preço de referência:

□ Contratações similares, no âmbito da Administração Pública do Município de Piên, homologadas nos

últimos 12 (doze) meses anteriores à data da pesquisa de preços, corrigidas pelo INPC acumulado no
período;

lEI Contratações similares de outros entes públicos, homologadas nos últimos 12 (doze) meses

anteriores à data da pesquisa de preços, corrigidas pelo INPC acumulado no período;

□ Painel de Preços disponível no endereço eletrônico http://paineldeprecos.planeiamento.qov.br:

□ Consulta ao aplicativo Menor Preço, ou ainda ao site https://menorpreco.notaparana.pr.gov.br

desenvolvidos pelo Governo de Estado do Paraná, devendo-se selecionar o município como cidade de
pesquisa, não encontrando a região e após o estado;

□ Pesquisa publicada em mídia especializada, de tabela de referência formalmente aprovada pelo Poder

Executivo Federal ou Estadual, sítios eletrônicos especializados ou de domínio amplo, desde que
contenha a data e hora de acesso;

□ Pesquisa de preços em sites de lojas virtuais, observando a necessidade de juntar-se ao processo a

impressão da página pesquisada, contendo nome 6 CNP3 da empresa, a descrição do produto, o preço,
bem como data e hora de acesso;

□ Pesquisa de preços realizada pelo(a) próprio(a) Secretário(a) do órgão solicitador da

aquisição/contração ou servidor designado para o ato, preferencialmenté via e-mail ou correspondência
eletrônica, devendo constar dados da empresa consultada (nome, cnpj, endereço e telefone), nome e
CPF do atendente da empresa, dentre outras informações relevantes a identificação;

□ Pesquisa com fornecedores ou prestadores de serviços, através de no mínimo 03 (três) orçamentos,

desde que as datas das pesquisas não se diferenciem em mais de 90 (noventa) dias, como também que
não tenham sido obtidos os orçamentos com mais de 120 (cento e vinte) dias de antecedência da data
de divulgação do edital;

□ Consulta ã bancos de dados especializados se dará em razão do objeto a ser adquirido demonstrado

no processo administrativo, devendo ser utilizados, dentre outros o BPS - Banco de Preços em Saúde

2
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do Ministério da Saúde, Cotação de Diária de Preços da CEASA/PR Centrais de Abastecimento do Paraná,
SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e índices da Construção Civil, SLP - Sistema de
Levantamento de Preços da Agência Nacional do Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis;

□ Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrônicas decorrentes de contratações públicas similares.

5 - Método Aplicado:
Foram analisadas compras públicas similares, conforme descrito abaixo:

Município Processo/

Dispensa

Contrato Objeto Quant. Vaior Valor

total

Prefeitura

Municipal de

Guarapuava/

Dispensa de

Licitação N°
20/2026

Panetones, Bolos e
Roscas Natalinas

carga horária: 15
horas

Turma: 20 alunos

R$Contrato n°

071/2026

R$

12.500,00 12.500,00
1

PR

Prefeitura

Municipal de
Cianorte/PR

Dispensa de
Licitação N°
23/2025

Contrato n°

315/2025

Panetones, Bolos e
Roscas Natalinas

carga horária: 15
horas

Turma: 15 alunos

R$1 R$

7.475,75 7.475,75

Anexos: Cópias dos contratos mencionados.

6 - Preços de Referência:
Com base nas contratações similares analisadas, foram identificados os seguintes valores de referência:

• Prefeitura Municipal de Guarapuava/PR: R$ 12.500,00;
• Prefeitura Municipal de Cianorte/PR: R$ 7.475,75.

Considerando que não foram identificados preços inexequíveis, inconsistentes ou excessiva mente

elevados, adotou-se como metodologia a média aritmética simples dos valores obtidos, resultando
no preço de referência de R$ 9.987,88 (nove mil, novecentos e oitenta e sete reais e oitenta

e oito centavos).
Para complementar a análise de compatibilidade dos preços, foí realizada avaliação proporcional dos
valores considerando o número de participantes de cada contratação, uma vez que o quantitativo de
alunos constitui elemento relevante na composição do custo de cursos de capacitação presencial.
Na contratação realizada pela Prefeitura Municipal de Guarapuava/PR, foram previstos 20 (vinte)
participantes, pelo valor total de R$ 12.500,00, resultando em custo aproximado de R$ 625,00 por
participante.
Na contratação realizada pela Prefeitura Municipal de Cianorte/PR, foram previstos 15 (quinze)
participantes, pelo valor total de R$ 7.475,75, resultando em custo aproximado de R$ 498,38 por
participante.

Para a presente contratação, considerando 15 (quinze) participantes e o valor proposto de R$ 7.228,00,
obtém-se custo aproximado de R$ 481,87 por participante.
A análise proporcional demonstra que o valor proposto para a presente contratação permanece inferior
aos valores por participante identificados nas duas contratações similares pesquisadas, inclusive em

relação à contratação realizada pelo Município de Cianorte/PR, que possui o mesmo quantitativo de
participantes e carga horária de 15 (quinze) horas.
Embora a contratação realizada pelo Município de Guarapuava/PR contemple quantidade superior de
participantes, verificou-se compatibilidade substancial entrè os objetos analisados, especialmente
quanto à carga horária, conteúdo programático, metodologia de ensino, natureza do serviço e

fornecimento de insumos e materiais necessários à reaiização das atividades práticas, razão pela qual
0 valor foi considerado como parâmetro de mercado.

3
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Adicionalmente, a proposta apresentada pela instituição a ser contratada corresponde ao valor de R$
7.228,00 (sete mi|, duzentos e vinte :è oito reais), valor inferior ao preço de referência apurado
de R$; 9.987,88.
A diferença entre o preço de referência e ò valor proposto corresponde a R$ 2.759/88, representando
uma redução aproximada de 27,63®/o em relação ao preço de referência.

Ressalta-se, ainda, que o valor proposta de R$ 7.228,00 para 15 (quinze) participantes corresponde a
aproximadamente R$ 48í,87 por pârticipánte, valor inferior aos. custos proporcionais identificados
nas duas contratações similqfes analisadas, quais sejam, R$ 625,00 por participante em Guarapuavâ/PR
e R$ 498,38 por participante em Cianorte/PR.
Dessa forma, considerando a similaridade dos objetos, a análise proporcional dos valores, a pesquisa
de preços realizada ê a proposta apresentada, conclui-se que p valòr de R$ 7.228,09 apreSenta-se
compatível com os parâmetrps de mercado Identificados e economicamentè vantajoso para a
Administração Pública, sem prejuízo da análise dos demais requisitos necessários à contratação.

7 - Os valores ihexequíveis, inconsistentes e os excessivamente elevados foram

desconsiderados?

m NÃO EXISTIA PREÇO A SER DESCONSIDERADO

Após análise das Contratações similares utilizadas como parâmetro, verificou-sè que os valores obtidos
são compatíveis cqm a natureza, e as características dos serviços pesquisados, não sendo identificados
preços inéxequíveis, inconsistentes ou manifestamente superiores aos praticados para objetos de
características semelhantes.

□ NÃO□ SIM

8 - Houve pesquisa com menos de três preços?

□ NÃOm SIM

Justificativa:

A pesquisa resUltou em apenas duas contratações públicas comparáveis, em razão da especificidade do
. objeto, consistente na realização de curso de. capacitação presencial em Pánetones, Bolos e Roscas

Natalinas, bem como. da réduzida quantidade de contratações públicas semelhantes disponíveis para
consulta no período pesquisado.
A pesquisa for complementada pela proposta comercial apresentada pela instituição que se pretende
contratar, no vâlor de R$ 7.228,00, utilizada como elemento adicional para análise da compatibilidade
e da vantajosidade da contratação. Ressãlta-se que o referido valor rião foi utilizado na composição do

preço de, referência, irão sendo considerado como terceira referência para o cálculo da média aritmética.
As referências obtidas apresentam características técnicas compatíveis com õ objeto da contratação,
-contemplando conteúdo programático semelhante, metodologia de ensino equivalente e públlco-alvo
compatível, sendo utilizadas como referências para demonstrar a compatibilidade do preço estimado

com os valores praticados no mercado, observados Os parâmetros previstos no art. 23 da Lei n°
14.133/2021 e nas normas municipais aplicáveis.

09 - Data do início da pesquisa de preços: 19/08/2026

10 - Data de conciusão da pesquisa de preços: 27/08/2026

.. 11 -- Declaro para os devidos fins que, em ateridimento ao inciso IV do art. 5.° do Decreto Murildpal
de n.P 314/2023, segue em anexo quadro comparativo próprio com a série dos preços coletados.

12 - Declaro, para os devidos fins, que, em atendimento ao inciso I do § 4° do art. 8° do Decreto

Municipal ir° ,314/2023, seguem anexos os documentos utilizados para a formação da estimativa de

4
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preços, incluindo os contratos administrativos utilizados como referência e a proposta comercial da
instituição a ser contratada.

13 - Declaro para õs devidos fins, nos termos do art. 7.° do Decreto Municipal de n.°
314/2023, que os preços fixados np processo estão de acordo com os praticados no
mercado.

Piên, 28 de agosto de 2026.

Suelen Surek

Assistente administrativo.

Matrícuia 4765968

Responsável peia eiaboração

^raá iele Grosskõpf
Secretária Municipai De Desenvolvimento Econômico

Dedcfeto no 018/2026

5
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NUMERO DE INSCRIÇÃO
03.541.088/0001-47

MATRIZ

DATA DE ABERTURA

27/08/1999COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ADMlNISTRACAOREGIONALSENAC/PR

PORTE

DEMAIS

CODIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
^

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS

85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissionai e gerenciai

CODIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JUrIdICA
307-7 - Serviço Sociai Autônomo

LOGRADOURO

R ANDRE DE BARROS

NUMERO COMPLEMENTO
********750

MUNICÍPIO

CURITIBA

CEP BAIRRO/DISTRITO

CENTRO

UF

80.010-080 PR

ENDEREÇO ELETRÔNICO

PARANA@PR.SENAC.BR

TELEFONE

(41) 3219-4700 / (41) 3219-4773

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

DATA DA SITUAÇAO CADASTRAL
27/08/2005

SITUAÇAO CADASTRAL
ATIVA

MOTIVO DE SITUAÇAO CADASTRAL

SITUAÇAO ESPECIAL DATA DA SITUAÇAO ESPECIAL
******** ********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro dê 2022.

Emitido no dia 02/09/2026 às 16:09:04 (data e hora de Brasília).

about:blank 1/1
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^ MINISTÉRIO DA FAZENDA
p Secretaria da Receita Federal do Brasil

^ Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

CNPJ: 03.541.088/0001-47

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua

desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos: e

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geraí da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão

negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso .de ente federativo, para
todos os órgãos-e fundos públicos da administração direta â ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito dá RFB e da PGFN e abrange inclusive ás contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://rfb.gov.br> oü <http://www..pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 13:20:58 do dia 02/09/2026 <hora e data de Brasília>.

Válida até 01/03/2027.

Código de controle da certidão: 4C1A.A107.189B.A6CA
Qualquer rasura ou emenda invâlidará este documento.
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Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

40106128-27

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 03.541.088/0001-47
Nome; SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual Inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências erh nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 08/12/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

www.fazenda.Dr.aov.br

Página 1 de 1
Emitido via Portai de Emissão de Certidões (10/08/2026 09:57:13)



3 3PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANÇAS E ORÇAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDÃO NEGATIVA

DE DÉBITOS TRIBUTÁRIOS E DÍVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certidão n®: 13.451.820

03.541.088/000147

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

CNPJ:

Nome:

Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Municipal inscrever e cobrar débitos ainda não registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos

tributários administrados pela Secretaria Municipal de Finanças e créditos tributários e não tributários inscritos em

dívida ativa junto à Procuradoria Geral do Município (PGM).

Esta certidão compreende os Tributos Mobiliários (Imposto sobre serviço - ISS), Tributos Imobiliários (Imposto Predial

e TemTorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissão de Bens Imóveis Intervivos- ÍTBI e Contribuição de
. Melhoria). Taxas de Ser^riços e pelo Poder de Polícia e outros débitos municipais inscritos em dívida ativa.

A certidão expedida em nome de pessoa jurídica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no

Município de Curitiba.

A autenticidade deverá

https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

desta certidão confirmada endereçoser no

Certidão emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida às 16:17 do dia 02/09/2026.

Código de autenticidade da certidão; 4972BFDOF1D540B639EE4251D2COEAA336

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

Válida até 01/12/2026 - Fornecimento Gratuito

Você também pode validar a autenticidade
da certidão utilizando um leitor de QRCode.
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.541.088/0001-47

Certidão n°: 74138312/2026

Expedição: 02/09/2026, às 16:18:28

Validade: 0l/03/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E

FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.541.088/0001-47, NÃO CONSTA

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883 -^A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentós, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho nâ

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
DO Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciârios, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e sugestões: cndtíStst. jus .br
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

social:

Endereço:

03.541.088/0001-47

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

R ANDRE DE BARROS 750 / CENTRO / CURITIBA / PR / 80010-080

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio dê 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de

quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 02/09/2026 a 01/10/2026

Certificação Número: 2026090213200870099321

Informação obtida em 02/09/2026 16:19:35

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NUMERO DE INSCRIÇÃO

03.541.088/0043-04

FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

02/10/2013

NOME EMPRESARIAL

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO(NOME DE FANTASIA)

UNID. DE EDUC. PROF. E TEC. SENAC - RIO NEGRO

PORTE

DEMAIS

CODIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS

10.91-1-02 - Fabricação de produtos de padaria e confeitaria com predominância de produção própria
56.11-2-03 - Lanchonetes, casas de chá, de sucos e similares

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informação
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica
73.19-0-04 - Consultoria em publicidade
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteríormente
85.31 -7-00 - Educação superior - graduação
85.33-3-00 - Educação superior - pós-graduação e extensão
85.41-4-00 - Educação profissional de nível técnico

85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares

85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-03 - Treinamento em informática

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
96.02-5-01 - Cabeleireiros, manicure e pedicure
96.02-5-02 - Atividades de estética e outros serviços de cuidados com a beleza

CODIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

307-7 - Serviço Social Autônomo

LOGRADOURO

R MARCAL JOSE PEREIRA

NUMERO COMPLEMENTO

100 ********

CEP MUNICÍPIO

RIO NEGRO

ÜFBAIRRO/DISTRITO

ESTACAO NOVA83.881-006 PR

ENDEREÇO ELETRÔNICO

RIONEGRO@PR.SENAC.BR

TELEFONE

(41)3641-3050

’ = ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

SITUAÇAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇAO CADASTRAL
02/10/2013

MOTIVO DE SITUAÇAO CADASTRAL

DATA DA SITUAÇAO ESPECIALSITUAÇAOESPECIAL
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Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná 37

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

N2 40280593-00

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 03.541.088/0043-04
Nome: SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEIVI COMERCIAL

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e Cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham ã ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 31/12/2026 - Fôrnecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

www.fazenda.Dr.aov.br

Página 1 de 1

Emitido via Portai de Emissão de Certidões (02/09/2026 16:22:55 )



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ESTADO DO PARANÁ
CNPJ N» 76.002.641/0001-47
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Certidão Positiva com Efeito de Negativa

N° 6450/2026

Nome:

Endereço:

Bairro:

Complemento:

Cidade/UF:

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL-SENAC

Rua MARÇAL JOSÉ PEREIRA. 100
ESTACAO NOVA

Senac

Rio Negro - PR CEP: 83.881-006

A VISTA DO QUE CONSTA EM N.OSSOS ARQUIVOS E RESSALVADO O DIREITO DE COBRAR AS

' 'IVIDAS POSTERIORMENTE APURADAS, MESMO REFERENTES A PERÍODOS NESTA CERTIDÃO COMPREENDIDOS:

■ CERTIFICO, QUE EXISTEM DÉBITOS NÃO VENCIDOS OU CUJA EXIGIBILIDADE ESTEJA SUSPENSA,
TORNANDO A PRESENTE CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA, COMFORME DESCRIÇÃO DO CNPJ/CPF
ABAIXO:

FINALIDADE

REQUERENTE

CÓDIGO CNPJ/CPF

Para Fins Gerais

03.541.088/0043-04

RIO NEGRO/PR, 02 de setembro de 2026.

í

A presente tem validade de 90 (noventa) dias.

Emitido por: - Autenticidade: WGT221201-000-MHPDKLNQJJNFGO-2- 02/09/2026 -16:24:34
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.541.088/0043-04

Certidão n°: 74140770/2026

Expedição: 02/09/2026, às 16:26:02

Validade: 01/03/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-Sè que SÈRVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E

FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n“ 03.541.088/0043-04, NÃO CONSTA

como inadimplente nO Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e sugestões: cndtòtst. jijs .br
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS- CRF

Inscrição:
Razão

social:

Endereço:

03.541.088/0043-04

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

R MARCAL JOSE PEREIRA 100 / ESTACAO NOVA / RIO NEGRO / PR /
83881-006

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 02/09/2026 a 01/10/2026

Certificação Número: 2026090213200870099321

Informação obtida em 02/09/2026 16:26:44

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.qov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1
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Côppofâtivo

Proposta N° 267 vl

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN

21/08/2026

Sra GRAZIELE GROSSKÕPF

Telefone: 41 8793-4341

Cidade: Piên
Email: grosskopf.grazil991@gmail.com

SENAC PARANÁ

0 Senac Paraná acredita no poder transformador da educação, desenvolvendo mão de obra

qualificada e ampliando o potencial dos seus alunos através de valores éticos, autonomia,
cidadania, criatividade e profissionalismo. Frente ao avâhço das tecnologias e as constantes
transformações do mercado de trabalho, destaca-se como uma das mais conceituadas

instituições de educação profissional do país. Dispondo de infra estrutura moderna,

equipamentos e laboratórios de ponta e metodologia ativa, colocando o aluno como
protagonista do seu futuro.

Com a missão de educar para o trabalho em atividades do comércio de bens, serviços e
turismo, o Senac possui em seu portfólio, cursos desenvolvidos e alinhados com o mercado,

através de Fóruns Técnicos Setoriais e às principais tendências e inovações dos setores
produtivos, acompanhando os avanços tecnológicos e as transformações da economia.

O Modelo Pedagógico Senac preconiza a educação transformadora, contribuindo para o
desenvolvimento profissional e como condição de cidadão. Deste modo, garante um aprendizado
que vai além da sala de aula e reflete-se em profissionais qualificados e requeridos pelas
empresas.

Dentre os serviços desenvolvidos pelo Senac, dispomos do Atendimento Corporativo, cujo
objetivo é oferecer um programa completo e customizado de acordo com as necessidades de

cada empresa, considerando a complexidade e os desafios de um mercado em constante

mudança.

Com certificação de reconhecimento nacional, nossos cursos atendem às exigências legais de
formação, confirmando a referência efn qualidade e credibilidade da marca Senac.

Atinja seus objetivos e supere seus desafios, conte com a capacitação e expertise do Senac
junto a sua equipe de trabalho.

Atenciosamente,

Marcelo de Oliveira Baena

Gerente Executivo da Unidade de Educação Profissional do Senac em RIO NEGRO

CNPJ 03.541.088/0043-04
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Aprenda diferentes conceitos, estilos e técnicas para enriquecer o seu repertório gastronômico e
ampliaras possibilidades dè atuação no setor.

Com os cursos de gastronomia do Senac, você terá acesso à formação profissional de qualidade
e ficará sempre alinhado às tendências e demandas do mercado de trabalho.

Curso: 8580 - PANETONES. BOLOS E ROSCAS NATALINAS

Objetivo: Desenvolver as técnicas de preparo de panetones, bolos e roscas natalinas, de
acordo com as boas práticas.

Pré-requisitos
Idade Mínima: 16 anos Escolaridade Mínima: 5° ano do Ensino Fundamental

Discipiina: Panetones, Bolos e Roscas Natalinas
Conteúdo

Higiene na manipulação de alimentos.

Ingredientes, utensílios e equipamentos utilizados no preparo de panetones, bolos e roscas
natalinas.

Preparo de panetones tradicionais, recheados, bolos e roscas de diferentes formatos.

Formas de apresentação e decoração dos produtos.
Embalagens adequadas para armazenamento e comercialização dos produtos.
Conservação e prazo de validade.

Carga Horária:
Carga Horária/Turma: 15h
Carga Horária Total:15h

Participantes:
IM° de Turmas: 1

IM° de Alunos/Turma: 15
N° de Alunos Total: 15

Investimento:

Investimento/Turma: R$ 7.228,00
Investimento Total: R$ 7.228,00
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Investimento Total da proposta: R$ 7.228,00

PROGRAMA DE BENEFÍCIOS - ATENDIMENTO CORPORATIVO

- Empresas Contribuintes: 30% de desconto (mediante apresentação do guia GFIP/DARF 515).

- Turmas realizadas na empresa: 5% de desconto.

Forma de Pagamento:

Fatura: à vista, para 30 dias a contar da data de realização da atividade. Nota fiscal emitida

mensalmente referente ã carga horária executada no mês.

INFORMAÇÕES GERAIS:

Matrícula: Será efetivada mediante preenchimento completo do Termo de Compromisso,
assinados e enviados ao SenaC, com 05 dias úteis de antecedência a data de início do curso.

Certificado: frequência mínima de 75% da carga horária do curso.

Data e Horário: a definir

Local: a definir

Coffee Break: não contempla

Validade da proposta: 20/09/2026
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CONTRATO N“ 315/2025 - LCT/PMC

DISPENSA DE LICITAÇÃO n“ 23/2025 - Processo n” 118/2025

SENAC/PR>W° 110596/2025 (Convênio 2305)

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
EDUCACIONAIS, COM DISPENSA DE LICITAÇÃO N“
23/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE

CIANORTE E O SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM

COMERCIAL, ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO
DO PARANÁ - SENAC/PR, POR MEIO DE SUA UNIDADE DE
EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA, EM
CAMPO MOURÃO.

O MUNICÍPIO DE CIANORTE, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ/ME sob o n“

76.309.806/0001-28, com sede Centro Cívico, n° 100, Centro, Estado do Paraná, CEP 87200-120, Sr. Marco

Antônio Franzato, portador da cédula de identidade/RG n° 306.800.859-04 SSP/PR e inscrito no CPF/ME sob o

n“ 036.800.859-04, doravante denominado CONTRATANTE, e SERVIÇO NACIONAL DE

APRENDIZAGEM COMERCIAL, ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DO PARANÁ -

SENAC/PR, pessoa jurídica de direito privado, entidade de educação e formação profissional sem fins

lucrativos, “serviço social autônomo”, criado pelo Decreto-Lei n°. 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio da

sua Unidade de Educação Profissional e Tecnológica em Campo Mourão, com endereço à Rua São Josafat,

n" 1651, Bairro Centro, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 03.541.088/0010-38, neste ato representado pelo seu

Diretor Regional, Sr. Sidnei Lopes de Oliveira, portador da cédula de identidade/RG n° 8.006.954-5 SSP/PR e

inscrito no CPF/ME sob o n° 023.465.999-80, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente

contrato com Dispensa de Licitação n° 23/2025, em observância à Lei n° 14.133/2021, bem como as demais

normas que regulam a espécie, mediante as seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

É objeto do presente instrumento a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE CURSOS
PROFISSIONALIZANTES, QUE SERÃO MINISTRADOS EM CIANORTE.

Parágrafo Primeiro: Integram e complementam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, às

condições expressas na Dispensa de Licitação n° 23/2025, conforme especificações que seguern:

Max. Alunos

Turma

CH
Item Cursos/Pré-requisitos N° Turmas Valor/Turma Valor Total

Turma

Serviço de Depilação
18 anos

5° ano do Ensino Fundamental

01 1 (uma) 15 (quinze) R$ 6.053,70 R$ 6.053,7021 horas

Alongamento de Cílios
16 anos

7° ano do Ensino

Fundamental

02 1 (uma) 15 (quinze) 15 horas R$ 4.573,00 R$ 4.573,00

Básico em Manicure e

Pedicure

16 anos

6“ ano do Ensino

Fundamental

03 1 (uma) 15 (quinze) R$ 9.399,0036 horas R$ 9.399,00

Estratégias para Marketing
Digital
14 anos

5° ano do Ensino Fundamental

04 1 (uma) 20 (vinte) 15 horas R$3.223,25 R$3.223,25

05 Doces e Salgados para
Festas Infantis

16 anos

1 (uma) 15 (quinze) R$5.535,2515 horas R$ 5.535,25
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5° ano do Ensino

Fundamental

Marmita Saudável

16 anos

5° ano do Ensino

Fundamental

06 1 (uma) 15 (quinze) 15 horas R$6.281,50 R$6.281,50

Oficina Criatividade em

Vendas

16 anos

Ensino Fundamental

Completo

25 (vinte e

cinco)
07 1 (uma) 15 horas R$ 3.757,00 RS 3.757,00

Oficina Empreender com
as Redes Sociais

15 anos

1° ano do Ensino Médio

08 1 (uma) 15 (quinze) 15 horas R$3.616,75 R$ 3.616,75

Oficina de Técnicas de

Serviços de Supermercado
15 anos.

4“ ano do Ensino

Fundamental

09 1 (uma) 15 (quinze) 15 horas R$ 4.288,25 R$ 4.288,25

Serviços para
Garçom/Garçonete
16 anos

6“ ano do Ensino

Fundamental

10 1 (uma) 15 (quinze) 15 horas R$ 4.122,50 R$4.122,50

Fotografia - Arte e Técnica
14 anos

5° ano do Ensino

Fundamental

11 1 (uma) 20 (vinte) 18 horas R$ 5.074,50 R$5.074,50

Velas Decorativas

16 anos

5° ano do Ensino

Fundamental

12 1 (uma) 15 (quinze) 12 horas R$ 5.797,00 R$5.797,00

Pintura em Vidro

16 anos

7“ ano do Ensino

Fundamental

13 1 (uma) 15 (quinze) 15 horas R$ 6.965,75 R$6.965,75

Crochê com Fio de Malha

14 anos

5° ano do Ensino

Fundamental

1 (uma) 15 (quinze) 18 horas R$ 7.594,75 R$ 7.594,7514 I

Oficina - Preparo de
Massas

16 anos

5° ano do Ensino

Fundamental

R$5.877,7515 1 (uma) 15 (quinze) 15 horas R$ 5.877,75

Confecção de Ovos de
Páscoa e Bombons

16 anos

5° ano do Ensino

Fundamental

16 1 (uma) 15 (quinze) 15 horas R$ 8.126,00 R$ 8.126,00

Panetones, Bolos e Roscas
Natalinas

16 anos

5° ano do Ensino

Fundamental

1 (uma) 15 (quinze) 15 horas R$ 7.475,75 R$ 7.475,7517

R$97.761,70

1.1. Fazem parte integralmente do presente termo, as demais peças e documentos relevantes contidos no

processo citado acima, independentemente de transcrição.

TOTAL
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1.2. A execução do objeto contratual deverá obedecer ao contido no termo de referência e no estudo técnico

preliminar, elaborados pela Secretaria Municipal solicitante e constantes do procedimento desde processo
licitatório.

Parágrafo Segundo: Os cursos serão realizados em espaço físico adequado, na dependência disponibilizada

pelo CONTRATANTE,

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIÇÕES DO CONTRATANTE
1. Efetuar o pagamento na forma e prazo ajustados na Cláusula Quinta;

2. Dar à CONTRATADA as condições necessárias à regular execução do contrato;

3. Indicar os participantes do curso acima citado, atendendo ao limite máximo estabelecido na Cláusula Primeira,

bem como apresentar toda documentação necessária com preenchimento da Ficha Matrícula, para a efetivação da

matrícula;

4. Realizar a fiscalização da execução dos cursos através da secretaria competente;

5. Disponibilizar o espaço físico adequado para realização dos cursos, na forma do pactuado.

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIÇÕES DA CONTRATADA
1. Entregar e executar o objeto desta licitação no local designado pelo CONTRATANTE;

2. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, decorrentes da execução do presente
Contrato;

3. Manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidad e com as obrigações por ela assumidas, todas

as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação;

4. Responsabilizar-se pela qualidade dos serviços prestados;

5. Apresentar sempre que solicitado, durante a execução do Contrato, documentos que comprovem estar

cumprindo a legislação em vigor, quanto às obrigações assumidas na licitação, em especial, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciários, tributários, fiscais e comerciais;

6. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades específicas da ação educacional decorrente

deste contrato;

7. Recrutar, selecionár, orientar e remunerar os instrutores que irão atuar no curso;

8. Fornecer o material didático, quando previsto na programação;

9. Emitir certificado aos alunos concluintes aprovados;

10. Emitir as Notas Fiscais/faturas correspondentes aos valores definidos na Cláusula Quinta.

CLÁUSULA QUARTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÁO E APROVAÇÃO
1. Na realização da matrícula dos alunos, dever-se-á observar os requisitos constantes nos Regimentos Internos e

Sistema de Gestão Escolar do SENAC/PR, que, por sua vez, disciplina os referenciais e pré-requisitos de cada de

curso,

2. Os requisitos para aprovação e os critérios de frequência mínima dos alunos serão aplicados de acordo com o

curso contratado, respeitando as situações definidas no Regimento Escolar e também no cadastro de curso do

Sistema de Gestão Escolar do SENAC/PR.

CLÁUSULA QUINTA - DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, o valor total de RS 97.761,70 (noventa e sete mil, setecentos e

sessenta e um reais e setenta centavos), que serão pagos, em até 30 (trinta) dias, após a apresentação de fatura e

da nota fiscal correspondente a ela.

Parágrafo Único: A Unidade de Educação Profissional e Tecnológica do SENAC, em Campo Mourão,

responsável por executar os cursos, fará a emissão da Nota Fiscal mensalmente, considerando exatamente a

carga horária realizada nesse período (mensal), bem como emitirá as faturas e receberá os pagamentos conforme

as condições avençadas.

CLÁUSULA SEXTA - DO REAJUSTE
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0 valor avençado não sofrerá reajuste na vigência do contrato, em razão do contido no artigo 115 da Lei
14.133/2021.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato, serão utilizadas as seguintes dotações orçamentárias, as

quais consubstanciarão na própria nota de empenho, que ordenará as dotações do orçamento vigente, nas quais

existem recursos reservados para as despesas que o presente contrato originará neste exercício e garantem a

obrigação do pagamento por parte do CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste

instrumento ou na legislação em vigor:

Classificação Funcional Programática Atividade/Projeto/Elemento de Despesa Fonte Reduzido

Manutenção da Estação de Oficio
13.001.08.244.0019.2099

Outros Serviços de Terceiro Pessoa Jurídica
3.3.90.39.00.00

1000 586

Manutenção do Centro de Referência e
Atendimento a Mulher - CRAM

17.002.14.422.0027.2.188

Outros Serviços de Terceiro Pessoa Jurídica
3.3.90.39.00.00

3915 785

Manutenção do Centro de Referência e
Atendimento a Mulher - CRAM

17.002.14.422.0027.2.188

Outros Serviços de Terceiro Pessoa Jurídica
3.3.90.39.00.00

1000 785

Parágrafo Único: Para a liquidação da despesa advinda desta prestação de serviços, será gerada a nota de

empenho que, salvo nos casos excludentes de obrigação previstos neste instrumento e na legislação que regula a

espécie, garantem a obrigação do pagamento por parte do CONTRATANTE.

CLÁUSULA OITAVA - DA INEXISTÊNCIA DE VÍNCULO

A presente prestação de serviços pela CONTRATADA ou pelas pessoas designadas pelo mesmo, junto ao

CONTRATANTE, não caracteriza relação empregatícia sob qualquer forma, ficando sob a responsabilidade da

CONTRATADA, as obrigações concernentes à legislação tributárias, sociais e trabalhistas, pertinentes aos

contratados para o desenvolvimento do curso.

CLÁUSULA NONA - DO REGIME DE EXECUÇÃO

A CONTRATADA executará o presente contrato de forma direta, contratando os profissionais que julgar

necessário para o bom e fiel desempenho do objeto do presente contrato, assumindo integral responsabilidade,

ficando vedada a subcontratação, a não ser com a anuência expressa do CONTRATANTE.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA VIGÊNCIA

O presente Contrato terá duração e vigência até 31 de dezembro de 2025, contados a partir da data de sua

assinatura.

Parágrafo Único: O prazo poderá ser revisto nas hipóteses e forma a que alude o artigo 105, da Lei
14.133/2021.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAÇÕES

Quaisquer alterações no presente contrato, somente serão aceitas quando previamente aprovada pelas partes e

constituindo objeto dé Termo Aditivo.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA RESCISÃO

O presente Contrato poderá ser rescindido ou denunciado a qualquer momento e por ambas as partes pelo não

cumprimento ao estabelecido, bastando para tanto, simples troca de informação por escrito de tal decisão,

respeitando a continuidade das ações porventura em andamento, quando da rescisão antecipada.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA GESTÃO DO CONTRATO
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1. Para exercer responsabilidade pelã fiscalização, recebimento parcial e definitivo do objeto do presente

contrato, fica responsável o seguinte:

• Da Gestão do Contrato:

A Gestão do Contrato será atribuída às Servidoras:

Danielle Regina Alberti, Chefe da Divisão de Assistência Social; RG 10.63Ô.361-4, CPF 099.137.239-57), e-
mail bemestarsocial@cianõrte.Dr.goV.br.

Paula Fernanda Leonel da Costa Biaggi, Assessora Especial da Mulher; RG 14.418.920-5, CPF 119.523.599-

29, Assessora Especial da Mulher, lotada na Secretaria de Políticas Públicas para Mulheres, Crianças e
Adolescentes.

• Da Fiscalização dO Contrato:

A Fiscalização do Contrato será atribuída às Servidoras:

Patrícia Freire da Silva dos Santos, Coordenadora do CRAS l, RG n°: 9.695.074-8 e CPF n°: 061.386.689-44,

e-mail eras l@cianorte.pr,gov.br.
Neromí de Fátima da Silva Santana Nicolau, Assistente Administrativo; RG: 10.716.240-2, CPF:

074.134.649-42, Assistente Administrativo, lotada na Secretaria de Políticas Públicas para Mulheres, Crianças e

Adolescentes.

2. Pela CONTRATADA, o Sr. Gerente Executivo da Unidade de Educação Profissional e Tecnológica do

SENAC em Campo Mourão, será o responsável pela gestão do presente contrato, coordenando, controlando e

avaliando a execução do mesmo, no decorrer de todo o período de sUa vigência.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL
O presente instrumento Contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei n° 14.133/2021, e pelos preceitos
de direito público, aplicando-lhe, supletivamente, os princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de

direito privado.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANÇA DA
INFORMAÇÃO
1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o contido na Lei n°
13.709/2018 - Lei Gerâl de Proteção de Dados Pessoais - e na Política de Segurança da Informação e Proteção

SENAC/PRde Dados (PSIPD) do (disponível
https://www.pr.senac.br/downloads/PSI/Politica-Seguranca-Informacao SenacPR.pdfl. assim como devem

resguardar a integridade e a confidencialidade de todos os dados pessoais recebidos êm consequência do objeto
do presente contrato, não devendo, em hipótese alguma, utilizar, compartilhar e/ou tratar referidos dados para

outros fins, salvo para cumprimento de obrigação legal.
2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA brigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no prazo de até
48 (quarenta e oito) horas após o conhecimento do fato, qualquer incidente de segurança que possa ferir os
direitos dos titulares de dados pessoais.
3. A violação de quaisquer dos compromissos e obrigações estabelecidos neste contrato e/ou nas leis brasileiras

em geral dará à CONTRATADA o direito de rescindir o presente contrato e aplicar as sanções administrativas
previstas neste instrumento.

downloadpara em

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA FRAUDE E CORRUPÇÃO
Caso o contratante, em qualquer das fases da licitação e/ou durante a vigência e execução de contrato firmado
com este ente público, praticar qualquer ato lesiVo à Administração Pública elencado no art. 5° da Lei Federal

12.846/2013 e Decreto Federal 11.129/2022 ficará submetido à responsabilização objetiva administrativa regida
pelo Decreto Municipal 141/2020 e sanções descritas no art. 6“ da Lei Federal 12.846/2013, sem prejuízo da

responsabilidade penal. Para o disposto neste item, definem-se as seguintes práticas:

I. Prática corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a ação de servidor público no processò de licitação ou na execução de contrato;

11. Prática fraudulenta: a falsificação ou omissão dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de

licitação ou de execução de contrato;

III. Prática colusiva: esquemátizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o

conhecimento de representantes ou prepostos do órgão licitador, visando estabelecer preços em níveis
artificiais e não^competitivos;



4 9

IV. Prática coercitiva: causar dano ou ameaçar causar dano, direta ou indiretamente, às pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participação em um processo licitatório ou afetar a execução do
contrato;

V. Prática obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeções ou fazer declarações
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente
a apuração de alegações de prática prevista, deste Edital;

Se os atos previstos como infrações administrativas à Lei de Licitações n° 14.133/2021 ou a outras normas de

licitações e contratos da Administração Pública forem tipificados como atos lesivos na forma da Lei Federal

12.846/13, poderão ser apurados e julgados conjuntamenté, no mesmo processo aplicando-se o rito
procedimental do Decreto Municipal 141/2020.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Cianorte, Paraná, para dirimir questões oriundas da implementação do

objeto deste Termo, com expressa renúncia de qualquer outro por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (três) vias de igual teor e forma,

na presença das testemunhas abaixo indicadas, para que se produza o necessário efeito legal. Em caso dê
assinatura digital, quer de todas as assinaturas, quer de parte das assinaturas, as partes, neste ato, declaram
admitir e concordar, para todos os fins e efeitos de direito, com a assinatura digital através da plataforma de

assinatura digital, a partir dos e-mails de seus representantes e, em caso de assinatura digital apenas de parte das
assinaturas, admitem e concordam, também, com este modelo híbrido de assinaturas -assinaturà(s) digital(is) e

manuscrita(s), pelo qüe reconhecem, desde já, a autoria, validade, eficácia, integridade e autenticidade deste
instrumento assinado da forma como se completar, ainda que sem a aplicação de certificado digital.

Paço Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, 08 de Abril de 2025.

r
j Assinado de forma digital
por MARCO ANTONIOMARCO ANTONIO^

FRANZATO:3068Ô'*FRANZATO:30680085904
/,-Jldos;2025.04.11

10:44:04-03'00'

t Assinado de forma digital por
SIDNEI LOPES DE í,sidneilopesde
OLlVEIRA:0234659998Ó‘°4YE«“23't6599980

Dados: 2025.04.09 18:07:32 -03'00'
085904

/Z

Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial
Sr. Sidnei Lopes de Oliveira

Diretor Regional

Município de Cianorte
Sr. Marco Antônio Franzato

Prefeito Municipal

REGINALDO INÁCIO í Assinado de forma digitai por

CO,ELHO:0313651 892\”3°;3"“Z^
r Dados: 2025.04.11 08:50:21 -03'00'6

/-:>

SENAC/UEPT em Campo Mourão

Sr. Reginaldo Inácio Coelho
Gerente Executivo

Documento assinado digitaimente

MATHEUSMAMEDE OLIVEIRA SANTOS

f Data: 10/04/2025 17:07:56-0300
Verifique em htíps://vatidar.ití.gov.br

Testemunhas:

Nome: Matheus Mamede Oliveira Santos

CPF/MF: 258.831.128-89

Nome:

CPF/MF:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA

SÈCRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
Departamento de Licitações e Formalização de Contratos

I

CONTRATO NS 71/2026

CONTRATO ADMiNISTRÁTIVO N9 71/2026, QUE
FAZEM ENTRE SI A O MUNICÍPIO DE GUÀRAPUAVA

E A EMPRESA SERVIÇO NACIONAL DE

APRENDIZAGEM COMERCIAL, ADMINISTRAÇÃO
REGIONAL NO ESTADO DO PARANÁ-SENAC/PR.

O MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA, pessoa jurídica de direito público interno, com sede e

Prefeitura à Rua Brigadeiro Rocha, 2777, Estado do Paraná, devidamente inscrito no CNPJ

sob 0 n2 76.178.037/0001-76, neste ato representado pela Diretora do Departamento de

Licitações e Contratos, Sra. ADLIMARA REGINA RUIZ, nòmeada pelo DECRETO n°

12.547/2025, dê 13 de maio de 2025, publicado no Boletim Oficial do Município em 13 de

maio de 2025, portadora da matrícula funcional n° 165174-2, pelo Secretário Municipal de

Habitação, Sr. GUSTAVO HENRIQUE PEDROSA, doravante denominado CONTRATANTE, e a

empresa de SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, ADMINISTRAÇÃO
REGIONAL NO ESTADO DO PARANÁ - SENAC/PR, pessoa jurídica dê direito privado,

entidade de educação e formação profissional sem fins lucrativos, por meio da sua Unidade

de Educação Profissional e Tecnológica em Guarapuava, inscrita no CNPJ/MF sob o n^

03.541.088/0003-09, com endereço na Rua Padre Chagas, n^ 3899, CEP: 85010-020,

telefone: (42) 3626 7500, email: guarapuava@pr.senac.br, em Guarapuava, Estado do

Paraná, doravante designada CONTRATADA, neste ato representado pelo Diretor Regional,

Sr. SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA, brasileiro, inscrito no CPF n^ 023.XXX.XXX-80, e pelo

Gerente Executivo, Grau 01, da Unidade de Educação Profissional e Tecnológica do

SENAC, em Guarapuava, Sr. DIRCEU PADILHA BECHER JUNIOR, brasileiro, inscrito no CPF n^

067.XXX.XXX-04, tendo em vista o que consta nO Processo Administratjvo ns 90/2026 e em

observância às disposições do artigo 75. inciso XV da Lei 14.133 de 2021 e Parecer da

Procuradoria Geral do Município nS 384/2Ú26, resolvem celebrar o presente Contrato,
decorrente dá DISPENSA DE LICITAÇÃO N9 20/2026, mediante as cláusulas e condições a

seguir enunciadas.

CLÁUSULA PRIMEIRA-OBJETO (art. 92, I e II)

1.1. O objeto do presente instrumento é "CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO EDUCACIONAL (MINISTRAÇÃO DE CURSOS DE CAPACITAÇÃO)

PARA OS BENEFICIÁRIOS DO NÚCLEO HABITACIONAL 2000", nas condições estabelecidas

no Termo de Referência.
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1.2. Objeto da contratação:

ESPECIFICAÇÕESITEM PREST.DESERV. UND. VALOR TOTALQUANT.

CURSO DE

CAPÀCITAÇÃO

PANETONES, BOLOS E ROSCAS

NATALINAS
1 R$12.500,0001UND

DISPENSA DE LICITAÇÃO NS 20/2026 - Lei nS 14.133/21 1
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CURSO DE

CAPACITAÇÃO
ESMALTAÇÃO EM GEL2 R$18.500,00UND 01

CURSODE

CAPACITAÇÃO
R$12.500,003 PREPARO DE PETISCOS UND 01

VALOR TOTAL: R$43.500,00 (quarenta e três mil e quinhentos reais).

CLÁUSULA SEGUNDA - VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO.

O prazo de vigência da contratação é de 12 (doze) meses contados da data de

assinatura deste conforme art. 105 e seguintes da Lei Federal n^ 14.133/21 e poderá ser

prorrogado por igual período, desde que comprovado o preco vántaioso seguindo as

disposições da Lei Federal n^ 14.133/21.

2.

2.1.
■8
O

.a

§1

CLÁUSULA TERCEIRA - MODELO DE EXECUÇÃO E GESTÃO CONTRATUAIS (art. 92,3.
CO

IV, VII e XVIII) §5
•se
..Q

EA contratação fundamenta-se na necessidade de garantir a qualificação dos

beneficiários, ampliando sua inserção no mercado de trabalho formal ou em atividades

autônomas, contribuindo para a redução de vulnerabilidades sociais.

A presente prestação de serviços é essencial para o cumprimento das metas e

compromissos assumidos pelo Município junto à Caixa Econômica Federal, assegurando a

correta execução do convênio e a transparência na aplicação dos recursos públicos.

A execução deste objeto alinha-se às diretrizes da administração pública municipal

para a efetividade de projetos sociais e ao fortalecimento da cidadania na região atendida.

3.3.1. O público-alvo são os beneficiários do Programa Minha Casa, Minha Vida, NÚCLEO

HABITACIONAL 2000, cadastrado no SIAPF sob n5 0389934-03, que foram contemplados

pelo programa habitacional e que se encontram em situação de vulnerabilidade social e/ou

em busca de inserção produtiva. O objetivo é promover capacitação profissional e inclusão

socioeconômica, ampliando as oportunidades de geração de renda e desenvolvimento

pessoal desses cidadãos.

O objeto será prestado em local adequado disponibilizado pela CONTRATANTE, ou

nas dependências do SENAC - Rua Padre Chagas, n° 3899 - Centro, Guarapuava - PR, CEP:

85010 - 020, se houver disponibilidade de salas e mediante planejamento.

O prazo para o início da prestação de serviço é de até 15 (quinze) dias corridos a

partir da emissão do empenho. Caso não seja possível a prestação do serviço na data

DISPENSA DE LICITAÇÃO NS 20/2026 - Lei nS 14.133/21

3.1.
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f •

assinalada, a empresa deverá comunicar as razões respectivas com pelo menos 30 (trinta)

dias de antecedência para que qualquer pleito de prorrogação de prazo seja analisado,

ressalvadas situações de caso fortuito e força maior.

Os cursos contemplam as seguintes formações:3.6.

3.6.1.

ESPECIFICAÇÕESCURSO

Carga Horária: 15 HORAS
Turma: 20 alunos

Público-alvo: Beneficiários do projeto social

interessados em produção alimentícia e
confeitaria

Pré-Requisitos:
Idade Mínima: 16 anos

Escolaridade Mínima: 5^ ano do Ensino

Fundamental

CO

o

PANETONES, BOLOS E ROSCAS

NATALINAS
!i
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si
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iCarga Horária: 21 HORAS
Turma: 20 alunos

Público-alvo: Beneficiárias interessadas em

estética e beleza

Pré-Requisitos:
Idade Mínima: 16 anos

Escolaridade Mínima: 5^ ano do Ensino

Fundamental

'8

p

Põ

ESMALTAÇÃO EM GEL
Z

m

Carga Horária: 15 HORAS
Turma: 20 alunos

Público-alvo: Beneficiários interessados em

gastronomia e serviços alimentares

Pré-Requisitos:
Idade Mínima: 18 anos

Escolaridade Mínima: 52 ano do Ensino

Fundamental

PREPARO DE PETISCOS

Ficam nomeadas como Gestores desse contrato, a quéfn caberá a fiscalização do fiel

cumprimento dos termos acordados, conforme o artigo 117 da Lei Federal n.2 14.133/2021,

assenhoras:

3.7.

3.7.1. EDENI DO ROCIO LOPES MAYER, matrícula n“ 169021, e Gestor Suplente o Sr. LUIZ

HENRIQUE SILVÉRIO ROCHA, matrícula n° 195695-1, ambos designados pela Portaria n2

DISPENSA DE LICITAÇÃO N2 20/2026 - Lei n9 14.133/21 3
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1782/2025, telefone para contato: (42) 3142-1762/ (42) 3142-1747, e-mail:

edeni.mayeriSguarapuava.pr.gov.br/luis.rocha@guarapuava.pr.gov.b r.

3.8. Ficam nomeados como Fiscais Geral deste contrato, a quem caberá a fiscalização do

fiel cumprimento dos termos acordados, conforme o artigo artigo 117 da Lei Federal n.^

14.133/2021, os senhores:

3.8.1. DANIELE TEIXEIRA LAND, matrícula n° 183784, e Fiscal Suplente a Sra. VIVIANE DOS

SANTOS OLIVEIRA, matrícula n° 16901-3, ambas designados pela Portaria n^ 1782/2025,

telefone para contato: (42) 3142-1747/ (42) 3142-1742, e-mail:

daniele.land@guarapuava.pr.gov.br/viviane.oliveira@guarapuavà.pr.gov. br.

CLÁUSULA QUARTA - SUBCONTRATAÇÃO

Não será admitida a subcontratação do objeto contratual.

4.

4.1.
a

CLÁUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)5.
SúJ
Sco

5.1. PREÇO

5.1.1. O valor total da contratação é de R$43.500,00 (quarenta e três mll e quinhentos

reais).

5.1.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas

decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete,

seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação.

5.1.3. A aferição da execução contratual para fins de pagamento considerará os seguintes

critérios/parâmetros:

I - Produção de resultados acordados;

II - Execução com qualidade mínima das atividades contratadas;

III - Utilização de materiais e recursos humanos exigidos bem como qualidade e

quantidade de acordo com a demanda;
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5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento será realizado através de ordem bancária, para crédito em banco,

agência e conta corrente indicados pela contratada.

5.2.2. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancária para pagamento.

DISPENSA DE LICITAÇÃO N9 20/2026 - Lei n® 14.133/21 4
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5.2.3. A Unidade de Educação Profissional e Tecnológica do SENAC, em Guarapuava,

responsável por executar os cursos, fará a emissão da Nota Fiscal mensalmente,

considerando exatamente a carga horária realizada nesse período (mensal), bem como

emitirá as faturas e receberá os pagamentos conforme as condições avençadas.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento será efetuado no prazo máximo de até 30 (trinta) dias, contados a

partir da finalização da liquidação da despesa.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o órgão

contratante atestar a execução do objeto do contrato. Quando do pagamento, será

efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada serão

atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua

efetiva realização, mediante aplicação do índice IPCA/IBGE de correção monetária.

CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissão da Nota Fiscal/Fatura será precedida do recebimento definitivo do objeto

da contratação, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referência.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverá comunicar a empresa

para que emita a nota fiscal ou fatura corn o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou

Fatura apresentada expressa os elementos necessários e essenciais do documento, tais

como:
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a) 0 prazo de validade;

a data da emissão;

os dados do contrato e do órgão contratante;

0 período respectivo de execução do contrato;

0 valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retenções tributárias cabíveis.

5.4.4. Flavendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a

liquidação da despesa, o pagamento ficará sobrestado até que a contratada providencie as

medidas saneadoras. Nesta hipótese, o prazo para pagamento iniciar-se-á após a

comprovação da regularização da situação, não acarretando qualquer ônus para o

contratante;

b)

c)

d)

e)

f)

DISPENSA DE LICITAÇÃO N9 20/2026 - Lei n? 14.133/21 5
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A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da

comprovação da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line, aos sítios

eletrônicos oficiais ou à documentação mencionada no art. 68 da Lei n^ 14.133/2021.

5.4.6. Previamente à emissão de nota de empenho e a cada pagamento, a Administração

deverá realizar consulta pública para: a) verificar a manutenção das condições de

habilitação exigidas no edital; b) identificar possível razão que impeça a participação em

licitação, no âmbito do órgão ou entidade, proibição de contratar com o Poder Público,

bem como ocorrências impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto aos sítios eletrônicos oficiais, a situação de irregularidade da

contratada, será providenciada sua notificação, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)

dias úteis, regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo

poderá ser prorrogado uma vez, por igual período, a critério do contratante.

5.4.8. Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, o

contratante deverá comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade

fiscal quanto à inadimplência da contratada, bem como quanto à existência de pagamento

a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessários para garantir

o recebimento de seus créditos.

5.4.5.

eo

n u

95

8 CO

<;

^8

ss

:to

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas necessárias à

rescisão contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

5.4.10. Flavendo a efetiva execução do objeto, os pagamentos serão realizados

normalmente, até que se decida pela rescisão do contrato, caso a contratada não regularize

sua situação fiscal.

5.4.11. Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na legislação

aplicável.

5.4.11.1.

pagamento serão retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislação vigente.

5.4.12. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n^ 123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e

contribuições abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficará condicionado

à apresentação de comprovação, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributário favorecido previsto na referida Lei Complementar.

OQ

PÕ

iê
8S
QO

BS
.«s:

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
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CLÁUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

Os preços Inicialmente contratados são fixos e irreajustávéis no prazo de um ano

contado da data do orçamento estimado, em 07/10/2025. .

Após 0 interrègno de um ano, e independentémente de pedido da Contratada, os

preços iniciais serão reajustados, mediante a aplicação, pelo Contratante, do IPCA/IBGE,

exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da anualidade.

6.3.

Contado a partir dos efeitos financeiros do último reajuste.

No Caso de atraso ou não divulgação do índice de reajusta mento, o Contratante

pagará a Contratada a importância calculada pela última variação conhecida, liquidando a

diferença correspondente tão logo seja divulgado o índice definitivo.

6.

6.1.

6.2.

Nos ,reajustes subsequentes ao primeiro, o intêrregno mínimo de um ano será

£2

o'

W6.4.

s

n

Nas aferições finais, o índice utilizado para reajuste será, obrigatoriamente, o6.5.
Wx:,-

definitivo. <£>

8

Caso o índice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer

forma não possa mais ser utilizado, ser) adotado, em substituição, o que viera ser

, determinado pela legislação então em vigor.

Ná ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão novo

índice oficiai, para reajustamento do preço do valor remanescente, por meio de termo

aditivo.

6.6. :áO
‘ICJ

o
2-

^;'0
■-po6,7. lá.
Po"

8,i'
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Ó reajuste será realizado por apostilamento.6.8.
i

CLÁUSULA SÉTIMA - OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

São obrigações do Contratante;

7.1.1. Exigir 0 cumprimento de todas as obrigações assumidas pela Contratada, de acordo

com o contrato e seus ánexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condições estabelecidas no Termo de Referência;

7.1.3. Notificar â Contratada, por escrito, sobre Vícios, defeitos ou incorreções verificadas

no objeto fornecido, para que sejá por ele substituído, reparado oU corrigido, no total ou

em parte, às suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e o cumprimento das obrigações

pela Contratada;

7.

7.1.

DISPENSA DE LICITAÇÃO NS 20/2026 - Lei ns 14.133/21 7
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7*1.5. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do

objetO; no prazo, forma e condições estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar a Contratada sanções motivadas pela inexecução total ou parcial do

Contrato;

7.1.7. Cientificar o órgão de representação judiciai da procuradoria deste Município para

adoção das medidas cabíveis quando do descumprimento de obrigações pela Contratada;

7.1.8. Explicitamente emitir decisão sobre todas as solicitações e reclamações

relacionadas à execução do presente Contrato, ressalvados os requerimentos

rnanifestamente impertinentes, meramente prptelatórios ou de nenhum interesse para a

boa execução do ajuste.

CO

V ^

.E

Concluída a instrução do requerimento, a Administração terá o prazo de 30

(trinta) dias para decidir, admitida a prorrogação motivada por igual período, conforme art.

123, parágrafo único da Lei 14.133/21.

7.1.9. Notificar os emitentes das garantias quanto aó início de processo administrativo

para apuração de descümprimento de cláusulas contratuais.

7.1.10. Comunicar a Contratada na hipótese de posterior alteração do projeto pelo

Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n^ 14.133/21.

A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela

Contratada com terceiros, ainda que vinculados à execução do contrato, bem como por

qualquer dano causado a terceiros em deçorrêneia de ato da Contratada, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

7.I.8.I. •11Q C

li

r,UJ
<fí
tfi-

ÍS
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•Z'

7.2.
CC
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CLÁUSULA OITAVA - OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

A Contratada deve cumprir todas as obrigações constantes deste Contrato, em seus

anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e ãs despesas decorrentes da boa e

perfeita execução do objeto, observando, ainda, as obrigações a seguir dispostas:

8.1.1. Garantir a execução integral dOs cursos conforme cronograma e conteúdo

aprovados;

8.1.2. Disponibilizar instrutores qualificados e material didático atualizado;

8.1.3. Assegurar condições adequadas de infraestrutura, segurança e acessibilidade;

8.1.4. Emitir certificados de conclusão aos participantes que cumprirem os requisitos;

8.1.5. Cumprir as normas de sustentabilidade e responsabilidade socioambiental,

. priorizando o uso de, materiais recicláveis e práticas sustentáveis;

. DISPENSA DE LICITAÇÃO NS 20/2026 - Lei nS 14.133/21
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8.1.6. Manter comunicação permanente com a fiscalização do contrato, apresentando

relatórios de acompanhamento e resultados.

8.I.6.I.

pelo órgão ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar

outro para o exercício da atividade.

Atender às determinações regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou

autoridade superior (art. 137, II);

8.1.6,3.

adequados,, ao perfeito curtiprimento das cláusulas deste contrato, fornecendo os

materiais, equipamentos, ferramentas e utensílios demandados, cuja quantidade,

qualidade e tecnologia deverão atender às recomendações de boa técnica e a legislação de

regência;

8.I.6.4.

total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os serviços nos quais se

verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou dos materiais

empregados;

8.I.6.5.

A indicação ou a manutenção do preposto da empresa poderá ser recusada

8.I.6.2.

Alocar os empregados necessários, com habilitação e conhecimento
J3

I

■q
E

li
fo a

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no
w

íS

13

8
LU

Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto,

bem como por todo e qualquer dano causado à Administração ou terceiros, não reduzindo

essa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento da execução contratual pelo

Contratante, que ficará autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,

caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

Não contratar, durante a vigência do contrato, cônjuge, companheiro ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do

contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, parágrafo único,

da Lei ne 14.133, de 2021;

CO

II
O

•LU

ig
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Bè
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í

8.I.6.6.

Quando não for possível a verificação da regularidade nos sítios eletrônicos

oficiais, a empresa contratada deverá entregar ao setor responsável pela fiscalização do

contrato, até o dia trinta do mês seguinte ao da prestação dos serviços, os seguintes

documentos: 1) prova de regularidade relativa à Seguridade Social; 2) certidão conjunta

relativa aos tributos federais e à Dívida Ativa da União; 3) certidões que comprovem a

regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicílio ou sede da contratada;

4) Certidão de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas -

CNDT;

8.I.6.7.

DISPENSA DE LICITAÇÃO N2 20/2026 - Lei nS 14.133/21 9
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8.I.6.8.

Convenção, Dissídio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo

contrato, por todas as obrigações trabalhistas, sociais, previdenciárias, tributárias e as

demais previstas em legislação específica, cuja inadimplência não transfere a

responsabilidade ao Contratante;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,

qualquer ocorrência anormal ou acidente que se verifique no local dos serviços.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo,

8.I.6.9.

Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pelo Contratante ou8.1.6.10.

por seus prépostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos.

CD

V

bem como aos documentos relativos à execução do empreendimento.
&

Paralisar, por determinação do Contratante, qualquer atividade que não

esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurança de

pessoas ou bens de terceiros.

8.1.6.12.

tudo 0 que for necessário à execução do objeto, durante a vigência do contrato.

Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação

pertinente, cumprindo as determinações dos Poderes Públicos, mantendo sempre limpo o

local dos serviços e nas melhores condições de segurança, higiene e disciplina.

8.1.6.14.

devidamente uniformizado.

8.1.6.11. E

fN

Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiais, ferramentas, e S!

5g

8.1.6.13.
=5
LÜ

5o

ss
oã

2

Segurança especializada para a prestação de serviço desarmado, cursado e D

8g
QO

V)

Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para análise e8.1.6.15.

aprovação, quaisquer mudanças nos métodos executivos que fujam às especificações do

memorial descritivo ou instrumento congênere.

Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos.8.1.6.16.

exceto na condição de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a

utilização dõ trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre;

Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as

obrigações assumidas, todas as condições exigidas para habilitação na licitação, ou para

qualificação, na contratação direta;

8.1.6.18.

cargos prevista em lei para pessoa com deficiência, para reabilitado da Previdência Social

ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislação (art. 116);

8.1.6.17.

Cumprir, durante todo o período de execução do contrato, a reserva de

DISPENSA DE LICITAÇÃO NS 20/2026 - Lei nS 14.133/21 10
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Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cláusula acima, no prazo

fixado pelo fiscal do contrato, com a indicação dos empregados que preencheram as

referidas vagas (art. 116, parágrafo único);

8.1.6.20.

cumprimento do contrato;

8.1.6.19.

Guardar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do

Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento

dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de

fatores futuros e incertos, devendo complementá-los, caso o previsto inicialmente em sua

proposta não seja satisfatório para o atendimento do objeto da contratação, exceto quando

ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n^ 14.133, de 2021.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou

municipal, as normas de segurança do Contratante;

8.1.6.21.

O

8.1.6.22.

t'5

sg

CLÁUSULA NONA- GARANTIA DE EXECUÇÃO (art. 92, XII e XIII)

Não haverá exigência de garantia contratual da execução.

9.
CO

n
9.1. O

. íQ

13
8CLÁUSULA DÉCIMA - INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

Comete infração administrativa, nos termos da Lei n^ 14.133, de 2021, a Contratada

10.

10.1.

que:

50

ma) der causa à inexecução parcial do contrato;
po

b) der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração CO
LU

ou ao funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa à inexecução total do contrato;

deixar de entregar a documentação exigida para o certame;d)

e) não manter a proposta, salvo em decorrência de fato superveniente devidamente
justificado;

f) não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a

contratação, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem
motivo justificado;

apresentar declaração ou documentação falsa exigida para o certame ou prestar

declaração falsa durante a dispensa eletrônica ou execução do contrato;

fraudar a contratação ou praticar ato fraudulento na execução do contrato;

comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

g)

h)

i)

J)

DISPENSA DE LICITAÇÃO N9 20/2026 - Lei ns 14.133/21 11
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k) praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos da contratação;

praticar ato lesivo previsto no art. 5^ da Lei n^ 12.846; de 19 de agosto de 2013.

10.2. Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas acima descritas as

seguintes sanções:

Advertência, quando a Contratada der causa à inexecução parcial do contrato,

sempre que não se justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alíneas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar a

imposição de penalidade mais grave (art. 156, §49, da Lei);

iii) Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alíneas h, i, j, k e I do subitem acima deste Contrato, bem como nas alíneas b,

c, d, e, f e g, que justifiquem a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei)

iv) Multa:

1)

i)

CO

•8

t
s

§,i

fS.C

:::új
CO

ai

moratória de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da

parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

compensatória de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de

inexecução total do objeto;

10.3. A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a

obrigação de reparação integral do dano causado à Contratante (art. 156, §99)

10.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente

com a multa (art. 156, §79).

10.4.1. Antes da aplicação dã multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias úteis, contado da data de sua intimação (art. 157)

10.4.2.Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do

pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse

valor, a diferença será descontada da garantia prestada ou será cobrada judicialmente (art.

156, §89).

10.4.3. Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida

administrativamente no prazo máximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento

da comunicação enviada pela autoridade competente.

A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o

contraditório e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no

caput e parágrafos do art. 158 da Lei n9 14.133, dê 2021, para as penalidades de

DISPENSA DE LICITAÇÃO NS 20/2026 - Lei nS 14.133/21
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impedimento de licitar e contratar e de declaração de Inidoneidade para licitar ou
contratar.

10.5. Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §19):

A natureza e a gravidade da infração cometida;

As peculiaridades do caso concreto;

As circunstâncias agravantes ou atenuantes;

Os danos que dela provierem para o Contratante;

A implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientações dos órgãos de controle.

10.6. Os atos previstos como infrações administrativas na Lei n^ 14.133, de 2021, ou em

outras leis de licitações e contratos da Administração Pública que também sejam tipificados

como atos lesivos na Lêi n^ 12.846, de 2013, serão apurados e Julgados conjuntamente, nos

mesmos autos, observados o fito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159)

10.7. A personalidade jurídica da Contratada poderá ser desconsiderada sempre que

utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos

previstos neste Contrato ou para provocar confusão patrimonial, e, nesse caso, todos os

efeitos das sanções aplicadas à pessoa jurídica serão estendidos aos seus administradores e

sócios com poderes de administração, à pessoa jurídica sucessora ou à empresa do mesmo

ramo com relação de coligação ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada,

observados, em todos os casos, o contraditório, a ampla defesa e a obrigatoriedade de

análise jurídica prévia (art. 160)

O Contratante deverá, no prazo máximo 15 (quinze) dias úteis, contado da data de

aplicação da sanção, informar e manter atualizados os dados relativos às sanções por ela

aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e

Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituídos no âmbito

do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para

licitar ou contratar são passíveis de reabilitação na forma do art. 163 da Lei n^ 14.133/21.

a)

b)

c)

d)

e)

o
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10.8.
Uil

10.9.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA EXTINÇÃO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

O contrato se extingue quando cumpridas as obrigações de ambas as partes, ainda

que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Se as obrigações não forem cumpridas no prazo estipulado, a vigência ficará

prorrogada até a conclusão do objeto, caso em que deverá a Administração providenciar a

readequação do cronograma físico-financeiro.

11.

11.1.

11.2.
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11.2.1. Quando a não conclusão do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da

contratada:

a) ficará ele constituído em mora, sendo-lhe aplicáveis as respectivas sanções

administrativas; e

poderá a Administração optar pela extinção do contrato e, nesse caso, adotará as

medidas admitidas em lei para a continuidade da execução contratual.

0 contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou

antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem

como amigavelmente, assegurados o contraditório e a ampla defesa.

11.3.1. Nesta hipótese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.3.2. A alteração social ou modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não

ensejará rescisão se não restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.3.2.1.

formalizado termo aditivo para alteração subjetiva.

O termo de rescisão, sempre que possível, será precedido:

11.4.1. Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relação dos pagamentos já efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizações e multas.

b)

11.3.

e

§.5?-

Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser ôix:

LU
(O

CO
CO

11.4.
IS

8
COÜJ

8g
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA (art. 92, VIII)

As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos

específicos da Secretaria Municipal de Habitação, conforme nas dotações abaixo

discriminadas:

12. QO

12.1.

ÓrgãoReferência da

dotação

SubfunçãoUnidade Função Programa

1429 001 0016 048211 0010

Vínculô;■ -SübeiementoAção Elemento

1008 3339039000000000000 3339039480100000000 00948

12.2. A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após

aprovação da Lei Orçamentária respectiva e liberação dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)13.

Os casos omissos serão decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposições13.1.

contidas na Lei n^ 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicáveis e, subsidiariamente.

DISPENSA DE LICITAÇÃO N2 20/2026 - Lei nS 14.133/21 14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Departàmento de Licitações e Formalização de Contratos
} ■

segundo as disposições contidas na^ Lei ns 8.078, de 1990 - Código de Defesa do

Consumidor— è normas e princípios gerais dos contratos.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - ALTERAÇÕES14.

Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e seguintçs14.1.

da Lei n9 14.133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os

acréscimos ou supressões que se fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressões resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes

poderão exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
termo de contrato.

14.4. Registros que não caracterizam alteração do contrato podem, ser realizados por

simples apostila, dispensada a celebração de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n^
14.133, de 2021.

/■

O

o

■

•to

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - PUBLICAÇÃO15.

15.1.

e condições previstas na Lei n^ 14.133/21.

Incumbirá à CONTRATANTE providenciar a publicação deste instrumento noS termos
U

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - FORO (art. 92, §is)

16.1. É eleito 0 Fdro dã Comarca de Guarapuava para dirimir os litígios que decorrerem

da execução deste Termo de Contrato que não possam ser compostos pela conciliação,

conforme art. 92, §P da Lei rt^ 14.133/21.

16.
Po:

-ÍDLL

-Qo

<fíí ujq:

Guarapuava, 15 de abril de 2026.

Assinado de forma

digitai por DiRCEU
■ ^PADILHA BECHER

JU.NIOR:06788715904 -

Dados: |026.04.23
16:51:01-03'Õ0'

SIDNEI LOPE^i Assinado de forma,
digitaipor SIDNEI

" LOPES DE

ni l\/I-IRA'OD1? 0LIVEIRA:O234659998O
ULIV11 KA.UZJi 2026.04.23
46599980 15:47:13'-03'00'

SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA

Representante legal / Diretor Regional-PR

DIRCEU PADILHA

BECHER

JUNIOR:06788715904

DE

.#

ij

DIRCEU PADILHA BECHER JUNIOR

Gerente Executivo SENAC/Guarapuava

DISPENSA DE LICITAÇÃO N9 20/2026 - Lei ns 14.133/21 15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
Departamento de Licitações e Formalização de Contratos

GUSTAVO HENRIQUE
, , PEDROSA
í , ''- Secretário Municipal de
' ■ Habitação

MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA
24/04/2026 12:28:17

Aeelnat-iir« HinítAl nvAnrnrlA

ADLIMARA REGINA RUIZ

. , Diretora Licitações e
C . ‘i Contratos

.1' MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA
24/04/2026 14:53:33

Assinatura digiUI avançada.

ADLIMARA REGINA RUIZ

Diretora de Licitações e Contratos

GUSTAVO HENRIQUE PEDROSA

Secretário Municipal de Habitação

EDENI DO ROCIO LOPES

MAYER

,víí:-è^**-47Q..119-**
' . ■ MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA

30/04/2026 14:31:05
Assinatura digital avançada.

aí
s

^8.
DANIELE TEIXEIRA LAND

Fiscal

EDENI DO ROCIO LOPES MAYER

Gestor
n
<N

TESTEMUNHAS:
Bco
CjÚJ

8
ãERIX BIM DENCK BONFIM

■' MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA
■ 30/04/2026 17:01:15

PAMELA PAULETTI

FERREIRA

^ ' -■? MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA
30/04/2026 16:31:56

Assinatura digital avançada.

A
i\ I

l

Assinatura digital avançada.

S.Q
OQ

P§
LU

Slu
DLL

au
LU

tn

. - , DANIELE TEIXEIRA LAND
. - . Fiscal Geral

h . . :^)|yiatrÍGUlá 1837842
• . MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA

30/04/2026 15*34:17
Assinatura digital avançada.
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Departamento de Licitações e Compras

66
PROTOCOLO N° 3980/2026

INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Contratação de instituição especializada para realização de 01 (um) Curso Presencial

de Panetones, Bolos e Roscas Natalinas, destinado à qualificação de futuros empreendedores,

empreendedores já atuantes e demais munícipes interessados em desenvolver conhecimentos e

habilidades na área de confeitaria e panificação, visando fomentar o empreendedorismo, a geração de

renda e ò fortalecimento da economia local.

2) MODALIDADE: Dispensa

3) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 7.228,00 (Sete mil e duzentos e vinte e oito reais)

4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após emissão de Nota Fiscal.

5) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conforme LOA 2026

06.001.23.691.0007.2014.3.3.90.39.00.00

6) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:

]0 /0\ I às a<f:Saldo Atualizado em _
Há disponibilidade.

( ) Não há disponibilidade.
( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento
da emissão do contrato/Empenho.
( ) Necessita suplementação.

hrs R$

José Lui; Claudini le Siqueira^oe Barros
:/PR 049922/0-8

ifíatrícula 35076-1
]0 / OH /

Contadoi Tesouraria

, Matrícula: 7441
lüJ—Q±/M

7) RECURSOS FINANCEIROS:

(^) Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com a
disponibilidade .

( ) Não há previsão recursos financeiros.

( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento
da emissão do contrato/Empenho.
( ) Necessita suplementação

8) Declaramos que a análise da regularidade orçamentária e legai foi feita pelo órgão solicitante, de
acordo com as informações constantes no processo e epígrafe, em conformidade com o que dispões
-osArts. 16 e 17 da LC 101/00.

P- Silvana Teixeira Jung V'
Secretária Municipal de Administração e Finanças

Decreto 146/2025

4o lO^ I .Qosf

01
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DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO NO 3501/2026

OBJETO: Contratação de instituição especiaiizada para reaiização de 01 (um) Curso Presencial de

Panetones, Bolos e Roscas Natalinas, destinado à qualificação de futuros empreendedores,

empreendedores já atuantes e demais munícipes interessados em desenvolver conhecimentos e habilidades

na área de confeitaria e panificação, visando fomentar o empreendedorismo, a geração de renda e o

fortalecimento da economia local.

A capacitação pretende promover:

• qualificação técnica dos participantes;

• desenvolvimento de conhecimentos e habilidades na área de confeitaria e panificação;

• incentivo ao empreendedorismo;

• fortalecimento de pequenos negócios;

• ampliação das possibilidades de geração de renda;

• diversificação da produção de empreendedores já atuantes;

• desenvolvimento econômico municipal.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133/21

Art. 75. É dispensável a licitação:

XV - para contratação de instituição brasileira que tenha por finalidade estatutária apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensão, desenvolvimento institucional, científico e tecnológico e estímulo à

inovação, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contrafação de

N instituição dedicada à recuperação social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionável
reputação ética e profissional e não tenha fins lucrativos;-

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:

A contratação decorre do Estudo Técnico Preliminar elaborado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econômico, que identificou demanda por capacitações voltadas ao setor de alimentação, especialmente nas

áreas de confeitaria e panificação.

O período que antecede as festividades de final de ano apresenta oportunidades para a produção e

comercialização de produtos típicos natalinos, como panetones, bolos e roscas natalinas, possibilitando aos

participantes desenvolver produtos tanto para consumo próprio quanto para comercialização e geração de
renda.

A realização do Curso de Panetones, Bolos e Roscas Natalinas proporcionará aos participantes conhecimentos

teóricos e práticos relacionados às técnicas de produção, higiene e manipulação de alimentos, utilização

adequada de ingredientes, utensílios e equipamentos, técnicas de montagem e decoração, escolha de

embalagens, conservação, armazenamento e comercialização dos produtos.
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A capacitação poderá contribuir para a criação e o fortalecimento de pequenos negócios, possibilitando aos

participantes ampliar sua oferta de produtos, diversificar sua produção e aproveitar oportunidades de

comercialização relacionadas ao período natalino.

A contratação atende ao interesse público ao promover qualificação profissional, inclusão produtiva, incentivo

ao empreendedorismo, geração de renda e fortalecimento da economia local.

Dessa forma, a presente contratação está alinhada às ações da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econômico e às políticas municipais de apoio ao empreendedorismo , contribuindo para o desenvolvimento

econômico e social do Município de Piên.

JUSTIFICATIVA DO PREÇO:

O preço está dentro do praticado atualmente no mercado da região.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[ X ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto
básico ou projeto executivo.

[ X ] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x 1 Demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a sér
assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras.

[ X ] Comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária
- Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorização da autoridade competente.

[ ] No mínimo 3 (três) orçamentos/cotações.

[ X ] Contrato Social/Requerimento do empresário/Estatüto.

[ ] Publicação em sítio eletrônico oficial, pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, nos termos do art. 75, § 3°
da Lei no 14.133/21.

Piên, 09 de setembro de 2026

MARCOS ILIO MELENEK

Agefít^e cpntratação
F 290, de 06 de agosto de 2025Decí
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Protocolo: 3980/2026

Assunto: "contratação de empresa para ministrar curso presencial de confecção de panetones,
bolos e roscas natalinas".

Modalidade: Dispensa de Licitação
Requerente: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

Parecer Jurídico

I - Relatório

Trata-se de consulta jurídica formulada pela Secretaria requerente para "contratação

de empresa para ministrar curso presencial de confecção de panetones, bolos e roscas natalinas".

O processo veio acompanhado do requerimento da secretaria municipal, estudo técnico

preliminar, termo de referência, declaração de existência de dotação orçamentária, consulta de

certidões de regularidade fiscal e trabalhista fornecido pela Assessoria de Licitações e Contratos.

n - Passamos a análise jurídica

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o princípio do dever de

licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituição. Porém, o comando constitucional já

enuncia que a lei poderá estabelecer exceções à regra geral, com a expressão "ressalvados os

casos especificados na legislação."

Sendo assim, o legislador constitucional já previu que existem situações excepcionais

em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorrência entre licitantes, dadas as

circunstâncias ou os custos da licitação, a regra do dever de licitar é dispensada (ou dispensável),

conforme o art. 75 da Lei n° 14.133/21, sempre mediante justificativa.

Quanto ao tema, a legislação preceitua no ârt. 75, XV, da Lei no 14.133/21, que:

Art. 75. É dispensável a licitação:

XV - para contratação de instituição brasileira que tenha por finalidade estatutária apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensão, desenvolvimento

institucional, científico e tecnológico e estímulo à inovação, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratação de instituição
dedicada à recuperação social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestionável reputação ética e profissional e não tenha fins lucrativos;

No caso em tela, verifica-se quê a Secretaria demandante pretende efetuar a

contratação do SENAC, instituição brasileira criada pelo Decreto-Lei n° 8.621/1946, cuja

finalidade é a aprendizagem comercial, com o objetivo de ministrar curso de confecção de

panetones, bolos e roscas natalinas, voltado à geração de renda e ao fortalecimento da economia

iocal. Dessa forma, a referida contratação amolda-se ao dispositivo legal aplicável e vai ao

encontro das finalidades institucionais da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

a
governodepíeh

www.pien.pr.gov.br
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De outro giro, registra-se que a nova Lei de Licitações e Contratos Administrativo, Lei

n° 14.133, de 1° de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos necessários

contratação direta através de dispensa:

para a

® processo de contratação direta, que compreende os casos de

inexigibilidade e de dispensa de licitação, deverá ser instruído com os seguintes
documentos:

I - documento de formalização de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
análise de riscos, termo de referência, projeto básico ou projeto executivo;
n - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23
desta Lei;

III - parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;
IV - demonstração da compatibiiidade da previsão de recursos orçamentários
com 0 compromisso a ser assumido;

V - comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habiiitação e
qualificação mínima necessária;
VI - razão da escolha do contratado;
VII - justificativa de preço;
VIII - autorização da autoridade competente.
Parágrafo único. 0 ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do

contrato deverá ser divulgado e mantido à disposição do público em sítio eletrônico oficial.

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da

iegisiação, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstração da

compatibilidade de recursos orçamentários, justificativa da escolha da contratada e documentos

de habilitação jurídica fornecidos pela área de licitações e contratos.

A Lei de Licitações estabelece que a realização de licitação depende da previsão de

recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações decorrentes de obras ou

serviços a serem executadas no exercício financeiro em curso, de acordo com o respectivo

cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaração de disponibilidade orçamentária

e financeira atestada pelo setor de contabilidade.

Iguaimente, a Lei de Responsabiiidade Fiscal, direciona o gestor público a

obrigatoriedade de observar a iei orçamentária nos procedimentos licitatórios para que as

contratações a serem realizadas estejam incluídas no Plano Plurianual e Lei Orçamentária,

vejamos:

Art. 16. A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental que acarrete
aumento da despesa será acompanhado de:
I - estimativa do impacto orçamentário-financeiro no exercício em que deva entrar efn
vigor e nos dois subsequentes;
II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem adequação
orçamentária e financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orçamentárias.

Neste sentido, verifica-se a presença da autorização expressa da Secretaria Municipal

de Administração e Finanças, para o início dos trabalhos licitatórios, atestando a existência de

recursos e a regularidade orçamentária para contratação.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitações prevê que

se 0 gestor vier a contratar diretamente fora dos parâmetros e requisitos autorizados

(Vide ADI 6357-)

governodepien

www.pien.pr.gov.br
' -í-j
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expressamente neste çiiplomâ, o contratado e o agente público "responderão sOUdâriaméntépelo

dano causado aO erário, sem prejuízo de outras sanções legais cabíveid'.

.. Além disso, as irregularidades ná contratação poderão configurar crime previsto no

art. 337-E do Gódigo Penai e,. de rnaneira solidária, o contratado e o agente púbiico responsávei

poderão responder peio evéntual dano causado ao erário.
'

III - Conclusão

Neste sentido, entendemos que o processo em cpmento atende os princípios

insculpidos no inciso XXI do art^. 37 dã Constituição Federai e, diante dissõ, opinamos pela

legalidade da contratação, através de dispensa de’ iicitação para atender a demanda da

secretaria municipal. .

Recomendo a área de Licitações que, proceda divuigação.em sítio eletrônico oficiai do

ato que autoriza a contratação direta ou ó extrato decorrente do contráto,. nos termos do

parágrafo único do art, 72, da Lei de Licitações e Contratos Administrativos.

O presente parecer possui caráter meramente opinativo, destinado a dar subsídios a

decisão da autoridade a qüe: se destina e cinge-se, exçiusivamente, de estudo dos contornos

jurídicos, da legisiação e jurisprudência em torno do assunto em comento.

S.M.J. É 0 parecer.

Piên, 10 de setembro de 2026.

r \

Eduardo Ãraujo
Procurador Jurídico

OAB/PR 58:418

governodepien

,www.pIen.pr.gov.br
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PIEN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA

DISPENSA DE LICITAÇÃO N“ 043/2026

PROTOCOLO: 3980/2026

Objeto: Contratação de instituição especializada para realização de 01 (um) Curso Presencial de Panetones,

Bolos e Roscas Natalinas, destinado à qualificação de futuros erhpreendedores, empreendedores já atuantes

e demais muníçipes interessados em desenvolver conhecimentos e habilidades na área de confeitaria e

panificação, visando fomentar O empreendedorismo, a geração de: renda e o fortalecimento da economia local.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -

SENAC

CNPJ: 03.541.088/0043-04

VALOR: R$ 7:228,00 (Sete mil, duzentos e vinte e oitõ reais)

AUTORIZAÇÃO 10/09/2026
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MUNICÍPIO DÈ PIÊN
ESTADO DO PARANÁ

PROTOCOLO N° 3980/2026

TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 043/2026

Inexigibilidade de Licitação, na formã do Art. 75° caputXV, da Lei Federal 14.133/21.

Objeto Contratação de instituição especializada para realização de 01 (um) Curso Presencial dePanetones,

Bolos e Roscas Natalinas, destinado à qualificação de futuros empreendedores,- empreendedores já atuantes e

demais munícipes interessados em desenvolver conhecimentos e habilidades na área de confeitaria e panificação,

visando fomentar o empreêndedorismo, a geração de renda, e p fortalecimento da economia local.

GONTRAfANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

CNPJ: 03.541.088/0043-04

VALOR: R$ 7.228,00 (Sete mil, duzentos e vinte e oito reais)

Dotação Orçamentária:

06.001.23,691 ;0007.2014.3390390000

‘'-T

Condição dè Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após o recebimento da N.F.

Piên/PR, 10 de setembro de 2026.

Maicon Groi^kopf
Prefeito Municipal



Paraná . 11 de Setembro de 2026 • Diário Oficial dos Municípios do Paraná • ANO XV | N” 3614 u
Jaques Dalla Libera Odair Padilha Objeto: Contratação de Empresa Especializada para a realização de

revisão mecânica programada de mil horas da
RETROESCAVADEIRA 3CX JCB Agricultura

Publicado por:
Jaques Gilvani Dalla Libera

Código Identificador:58FEC22F

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN PESSOA JURÍDICA: ENGEPEÇAS EQUIPAMENTOS LTDA

CNPJ: 05.063.653/0010-24

VALOR: R$ 9.303,55 (Nove mil, trezentos e tres reais e cinquenta e
cinco centavos).

AUTÒRiZAÇÃO: 10/09/2026

J

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
DISPENSA DE LICITAÇÃO 043/2026

CONTRATAÇÃO DIRETA
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 043/2026 Publicado por:

Marcos Aurélio Melenek

Código Identificador:C8907203PROTOCOLO: 3980/2026

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 123/2025

CONTRATAÇÃO DIRETA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 123/2026

PROTOCOLO: 3867/2026

Objeto: Contratação de instituição especializada para realização de 01
(um) Curso Presencial de Panetones, Bolos e Roscas Natalinas,
destinado à qualificação de futuros empreendedores, empreendedores
já atuantes e demais munícipes interessados em desenvolver
conhecimentos e habilidades na área de confeitaria e panificação,
visando fomentar o empreendedorismo, a geração de renda e o

fortalecimento da economia local.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR
Objeto: Contratação de empresa especializada para a realização de
ações in loco em alusão ao “SETEMBRO AMARELO”, para
realização de rodas de conversa sobre a conscientização e prevenção
do suicídio.

PESSOA JURÍDICA: SERVIÇO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CNPJ: 03.541.088/0043-04

VALOR: R$ 7.228,00 (Sete mil, duzentos e vinte e oito reais)

AUTORIZAÇÃO 10/09/2026

CONTRÀTANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: GRAZIELLES TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDAPublicado por:

Marcos Aurélio Melenek

Código Identificador: 1733A827
CNPJ: 53.213.890/0001-86

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ÇOMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE PIEN
CNPJ 01.625.298/0001-98

VALOR: R$ 9.500,00 (Nove mil e quinhentos reais).

AUTORIZAÇÃO 10/09/2026

Publicado por:
Marcos Aurélio Melenek

Código Identificador: 13F6DB12EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PORTARIA N” 1144, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026.

Ficam convocados pela Presidente do Conselho de Administração, nos

termos do art 124, § lo, I da Lei 6.404/76, os Senhores acionistas para
se reunirem em Assembléia Geral Extraordinária na forma

semipresencial, no dia 17 de setembro de 2026, às 10:00 horas na sede

da Prefeitura Municipal de Pien, sito à R. Amazonas, 373 - Centro,
Piên

assuntos:

Discussão e aprovação da participação da Companhia em campanhas
do comércio em 2026

Outros assuntos de interesse da Companhia, desde que apresentados
em até 24 horas antecedentes ao dia e horário marcados.
Piên, 08 de setembro de 2026

PORTARIA N“ 1144, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026.

Concessão de diária para servidor(a) público(a).

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretária de Administração e

Finanças da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de

suas atribuições legais conferidas pelo Decreto 146/2025 e

considerando o disposto na Lei Municipal 1.118/2011,

- PR, ou via sala virtual, para deliberar sobre os seguintes

RESOLVE:

Art. 1“ Conceder ao servidor público LUIS FERNANDO MENDES,
portador da cédula de identidade civil com RG/CPF n° 037.***.*"'*-

e matrícula funcional 4766474, ocupante do cargo público de

provimento em comissão de Assessor de Ãrea I - Área de Apoio de
Coordenação da Defesa Civil, o pagamento de diária(s):

SABRJNA DE FATIMA RECK

Presidente do Conselho de Administração
**

Publicado por:
Marcos Aurélio Melenek

Código Identificador:F867815C
Período de

afastamento
Quantidade de
diárias

N“ doObjetivo da viagem Destino VaJor
empenho

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 122/2026

CONTRATAÇÃO DIRETA
Inexigibilidade de Licitação N° 122/2026

PROTOCOLO: 3977/2026

Cerimônia de entrega de
viaturas c robôs para o
fortalecimento das ações
da defesa civil

09/09/2026 Curitiba/PR l(uma) R$61.00 9135/2026

Art. 2“ Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo
efeitos a data da viagem.

Art. 3“ Ficam revogadas as disposições em contrário.

seus

www.diariomuniciDal.com.br/amp 309
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CONTRATO N” 144/2026

DISPENSA DE LICITAÇÃO 043/2026
SENAC/PR/N" 38152/2026 (Convênio 2649)

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS, COWI DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 043/2026 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE PIÊN E O SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL ■

SENAC/PR, ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DO PARANÁ, POR MEIO DA SUA UNIDADE DE

EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA EM RIO NEGRO.

O MUNICÍPIO DE PIÊN, pessoa jurídica de direito púbiico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 76.002.666/0001-40, com

endereço à Rua Amazonas, n” 73, Bairro Centro, Estado do Paraná, CEP 83.860-000, neste ato representado por seu

Prefeito Municipai, Sr. Maicon Grosskopf, portador da cédula de identidade/RG n° 0.094.176-7 SSP/PR e inscrito no

CPF sob 0 n° 080.278.589-17, doravante denominado CONTRATANTE; e õ SERVIÇO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC/PR, ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DO PARANÁ, pessoa
jurídica de direito privado, entidade de educação e formação profissional sem fins lucrativos, “serviço social autônomo”,
criado peio Decreto-Lei n°. 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de Educação Profissional e

Tecnológica em Rio Negro, com endereço à Rua Marçai José Pereira, n° 100, Bairro Estação Nova, inscrita no CNPJ

sob 0 n° 03.541.088/0043-04, neste ato representado, neste ato representado peio seu Gerente Executivo, Sr. Marcelo

de Oliveira Baena, portador da cédula de identidade/RG n° 6.931.064-8 SESP/PR e inscrito no CPF sob o n°

026.808819-58, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente contrato com Dispensa de Licitação n”
043/2026, de acordo com o artigo 75, da Lei n“ 14.133/2021, bem como as demais normas que regulam a espécie,
mediante as seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA ■ DO OBJETO
É objeto do presente instrumento a contratação de empresa para prestação de cursos profissionalizantes, que
serão ministrados aos munícipes de Piên.

Parágrafo Primeiro: Integram e complementam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, às condições
expressas na Dispensa de Licitação n° 043/2026, conforme especificações que seguem:

Kem Curso/Pré-rèquisito CH/Turma N° Max. Alunos

Turma

Valor/Turma Valor Total

Turmas

01 Panetones, Bolos e Roscas Natalinas

16 (dezesseis) anos
5° ano do Ensino Fundamental

15 horas 01 15 (quinze) R$7.228,00 R$7.228,00

I R$7.228,00

Parágrafo segundo: Os cursos serão realizados em espaço físico adequado, na dependência disponibilizada pelo
CONTRATANTE.

CLÁUSULA SEGUNDA ■ DAS ATRIBUIÇÕES DO CONTRATANTE
1. Efetuar o pagamento na forma e prazo ajustados na Cláusula Quinta;

2. Dar à CONTRATADA as condições necessárias à regular execução do contrato;
3. Indicar os participantes do curso acima citado, atendendo ao limite máximo estabelecido na Cláusula Primeira, bem

como apresentar toda documentação necessária com preenchimento da Ficha Matrícula, para a efetivação da matrícula;
4. Realizar a fiscalização da execução dos cursos através da secretaria competente;
5. Disponibilizar o espaço físico adequado para realização dos cursos, na forma do pactuado.

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIÇÕES DA CONTRATADA
1. Entregar e executar o objeto desta licitação no local designado pelo CONTRATANTE;
2. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, decorrentes da execução do presente
Contrato;

3. Manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as obrigações por ela assumidas, todas
condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação;
4. Responsabilizar-se pela qualidade dos serviços prestados;

as
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5, Apresentar sempre que solicitado, durante a execução do Contrato, documentos que comprovem estar cumprindo a

legislação em vigor, quanto às obrigações assumidas na licitação, em especial, encargos sociais, trabalhistas,
prèvidenciários, tributários, fiscais e comerciais;

6. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades específicas da ação educacional decorrente deste

contrato;

7. Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que irão atuar no curso;
8. Fornecer o material didático, quando previsto na programação;

9. Emitir certificado aos alunos concluintes aprovados;
10. Emitir as Notas Fiscais/faturas correspondentes aos valores definidos na Cláusula Quinta.

CLÁUSULA QUARTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO E APROVAÇÃO
1. Na realização da matrícula dos alunos, dever-se-á observar os requisitos constantes nos Regimentos Internos e

Sistema de Gestão Escolar do SENAC/PR, que. por sua vez. disciplina os referenciais e pré-requisitos de cada de curso.

2. Os requisitos para aprovação e os critérios de frequência mínima dos alunos serão aplicados de acordo com o curso
contratado, respeitando as situações definidas no Regimento Escolar e também no cadastro de curso do Sistema de
Gestão Escolar do SENAC/PR.

CLÁUSULA QUINTA ■ DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO
O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, o valor total de R$ 7.228,00 (sete mil, duzentos e vinte e oito reais),
que serão pagos, em até 30 (trinta) dias, após a apresentação de fatura e da nota fiscal correspondente a ela.

Parágrafo único: A Unidade de Educação Profissional e Tecnológica do SENAC, em Rio Negro, responsável por
executar os cursos, fará a emissão da Nota Fiscal mensalmente, considerando exatamente a carga horária realizada
nesse período (mensal), bem como emitirá as faturas e receberá os pagamentos conforme as condições avençadas.

CLÁUSULA SEXTA ■ DO REAJUSTE

O valor avençado não sofrerá reajuste na vigência do contrato, em razão do contido no artigo 115 da Lei 14.133/2021.

CLÁUSULA SÉTIMA ■ DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato, serão utilizadas as seguintes dotações orçamentárias, as

quais consubstanciarão na própria nota de empenho, que ordenará as dotações do orçamento vigente, nas quais
existem recursos reservados para as despesas que o presente contrato originará neste exercício e garantem a

obrigação do pagamento por parte do CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste instrumento ou
na legislação em vigor:

Código Dotação Descrição
06.001.23.691.0007.2014.3390390000 Secretaria de Desenvolvimento Econômico

Parágrafo único: Para a liquidação da despesa advinda desta prestação de serviços, será gerada a nota de empenho
que, salvo nos casos excludentes de obrigação previstos neste instrumento e na legislação que regula a espécie,
garantem a obrigação do pagamento por parte do CONTRATANTE.

CLÁUSULA OITAVA - DA INEXISTÊNCIA DE VÍNCULO

A presente prestação de serviços pela CONTRATADA ou pelas pessoas designadas pelo mesmo, junto ao
CONTRATANTE, não caracteriza relação empregatícia sob qualquer forma, ficando sob a responsabilidade da
CONTRATADA, as obrigações concernentes à legislação tributárias, sociais e trabalhistas, pertinentes aos contratados

para o desenvolvimento do curso.

CLÁUSULA NONA - DO REGIME DE EXECUÇÃO
A CONTRATADA executará o presente contrato de forma direta, contratando os profissionais que julgar necessário
para o bom e fiel desempenho do objeto do presente contrato, assumindo integral responsabilidade, ficando vedada a

subcontratação, a não ser com a anuência expressa do CONTRATANTE.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA VIGÊNCIA

O presente Contrato terá duração de 06 (seis) meses, a contar da data de sua assinatura.
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Parágrafo Único: O prazo poderá ser revisto nas hipóteses e forma a que alude os artigos 106 e 107, da Lei
14.133/2021.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA ■ DAS ALTERAÇÕES
Quaisquer alterações no presente contrato, somente serão aceitas quando previamente aprovada pelas partes e

constituindo objeto de Termo Aditivo, disciplinada pelos arts. 124 e seguintes, da Lei n" 14.133/2021.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA ■ DA RESCISÃO
O presente Contrato poderá ser rescindido ou denunciado a qualquer momento e por ambas as partes pelo não
cumprimento ao estabelecido, bastando para tanto, simples troca de informação por escrito de tal decisão, respeitando
a continuidade das ações porventura em andamento, quando da rescisão antecipada.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA ■ DA GESTÃO E DA FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO

1. Para exercer responsabilidade pela fiscalização, recebimento parcial e definitivo do objeto do presente contrato, fica

responsável o seguinte órgão: Comarca de Rio Negro.
2. Pela CONTRATADA, o Sr. Gerente Executivo da Unidade de Educação Profissional e Tecnológica do SENAC em
Rio Negro, será o responsável pela gestão do presente contrato, coordenando, controlando e avaliando a execução do

mesmo, no decorrer de todo o período de sua vigência.

Parágrafo Primeiro. A fiscalização da execução do presente Termo, por sua vez, ficará a cargo do(a) empregado(a)
especialmente designado pelo gestor, independentemente de termo próprio, o qual será, preferencialmente, o(a)
Técnico(a) de Educação Profissional e Tecnológica responsável pela respectiva área do curso deste instrumento, e
pelo(a) Técnico(a) de Relações com o Mercado.

Parágrafo Segundo. Compete ao fiscal acompanhar a execução do Termo de Cooperação, verificar o cumprimento
das obrigações assumidas pelas partes, registrar ocorrências, solicitar providências corretivas quando necessárias e

reportar-se ao gestor sempre que identificar irregularidades ou riscos à adequada execução do objeto.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL
O presente instrumento Contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei n” 14.133, de 1° de abril de 2021, e

pelos preceitos de direito público, aplicando-lhe, supletivamente, os princípios da teoria geral dos contratos e as

disposições de direito privado.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA ■ PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO
1. O CONTRATANTE e a CONTRATADÁ comprometem-se a cumprir integraimente o contido na Lei n° 13.709/2018 -
Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais - e na Política de Segurança da Informação e Proteção de Dados (PSIPD)
do SENAC/PR (disponível para download em https://www.pr.senac.br/downloads/PSI/Politica-Sequranca-
Informacao SenacPR.pdfl, assim como devem resguardar a integridade e a confidencialidade de todos os dados
pessoais recebidos em consequência do objeto do presente contrato, não devendo, em hipótese alguma, utilizar,
compartilhar e/ou tratar referidos dados para outros fins, salvo para cumprimento de obrigação legal.
2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no prazo de até 2 (dois)
dias úteis após o conhecimento do fato, qualquer incidente de segurança que possa ferir os direitos dos titulares de

dados pessoais.

3. A violação de quaisquer dos compromissos e obrigações estabelecidos neste contrato e/ou nas leis brasileiras em

geral dará á CONTRATADA o direito de rescindir o presente contrato e aplicar as sanções administrativas previstas
neste instrumento.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA ■ DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Rio Negro, Paraná, para dirimir questões oriundas da implementação do objeto deste
Termo, com expressa renúncia de qualquer outro por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (três) vias de igual teor e forma, na
presença das testemunhas abaixo indicadas, para que se produza o necessário efeito legal.

Em caso de assinatura digital, quer de todas as assinaturas, quer de parte das assinaturas, as partes, neste ato,
declaram admitir e concordar, para todos os fins e efeitos de direito, com a assinatura digital através da plataforma de
assinatura digitai, â partir dos e-mails de seus representantes e, em caso de assinatura digital apenas de parte das
assinaturas, admitem e concordam, também, com este modelo híbrido de assinaturas -assinatura(s) digital(is) e
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manuscrita(s), pelo que reconhecem, desde já, a autoria, validade, eficácia, integridade e autenticidade deste
instrumento assinado da forma como se completar, ainda que sem a aplicação de certificado digital.

Rio Negro, 15 de setembro de 2026.
Documento assinado dígítalmente

MARCELO DE OLIVEIRA BAENA

Data: 21/09/2026 10:58:53-0300

Verifique em https://va!ídar.iti.gov.br

MAICON Assinado de forma digital por
r,Rn<;<;i<-nPF-nRn77fl-;RQ1 GROSSKOPF:08027858917C3KübbK.OPF.08027858917- Dãdos:2026.09.21 15;5l;14-03'00'

Maicon Grosskopf
Prefeito Municipai
Município de Piên
CONTRATANTE

Marcelo de Oliveira Baena

Gerente Executivo

SENAC/UEPT em Rio Negro
CONTRATADO

Documento assinado digitalmente

rANDRESSA CUSTODIOData: 18/09/202610:25:12-0300

Verifique em https://vaiidar.itLgov.br

Andressa Custódio

Técnica em Relações com o Mercado
SENAC/UEPT em Rio Negro

CONTRATADO
Documento assinado digitalmente

GRAZiaE GROSSKOPF

Data: 23/09/2026 16:10:16-0300

Verifique em https://vaUdar.lti.gov.br

Documento assinado digitalmente

EVALDO SCHUTZKT NETO

Data: 21/09/202615:31:58-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Testemunhas:

Nome: Graziele Grosskopf
CPF:P78.365.409-01

Nome: Evaldo Schutzky Neto
CPF: 088.294.889-09



Paraná , 22 de Setembro de 2026 • Diário Oficial dos Municípios do Paraná • ANO XV |N° 3621

JOSÉ VALDIR PEREIRA
Seçretário(a) Municipal de Saúde

Art. 3° O reajuste será na mesma data em que ocorrer o reajuste dos
servidores ativos para manutenção do valor real, conforme prevê o
inciso 1, do Art. 32 da Lei Complementar n° 002/2024.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Piên/PR, 21 de Setembro de 2026.

ANEXO I - FLUXOGRAMA DE ACOLHIMENTO E

ENCAMINHAMENTO PARA ATENDIMENTO EM SAÚDE

MENTAL DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO
JACQUELINE NIEZER
Diretora ExecutivaPROFISSIONAL DA EDUCAÇÃO

* Identifica necessidade de apoio emocional
* ou manifesta interesse em atendiinento.

Publicado por:
Jacqueline Niezer

Código Identificador:D4D804El
DIREÇÃO DA ESCOLA, COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA OU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
* Acolhimento, escuta qualificada e orientação;
* preservando o sigilo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
* Articulação com a Secretaria Municipal de Saúde
* para solicitação do atendimento.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
4” ADITIVO AO CONTRATO N» 148/2022

REFERENTE AINEXIGIBILIDADE 098/2022

VINCULADO AO CHAMAMENTO PÚBLICO 005/2022

4“ ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICÍPIO DE PIÊN E BANCO BRADESCO S/A.SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

* Triagem e definição do atendimento

* conforme avaliação técnica. O MUNICÍPIO DE PIÊN, pessoa jurídica de direito público interno,
estabelecido a Rua Amazonas, n". 373, Bairro Centro, inscrita no

CNPJ n°. 76.002.666/0001-40, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Senhor MAICON GROSSKOPF, bràsileiro, portador da

Cl n" 10094176-7, inscrito no CPF/MF sob ó n” 080.xxx.589-xx,

residente e domiciliado nesta cidade, neste ato assistido pela

Procuradoria Jurídica do Município Sr. Wagner Albuquerque,
OAB/PR n" 132.993/PR em conjunto com a Secretária Municipal de

Administração e Finanças Sra. Silvana Teixeira Jung, inscrita no CPF

sob n“ XXX.826.XXX-08, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro BANCO BRADESCO S/A, pessoa
jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ: 60.746.948/0001-1 2 com

endereço na Rua Benedito Américo de Oliveira, s/n°. Bairro Vila Yara

Núcleo Cidade de Deus em Osasco/SP - CEP: 06029-900, fone (11)

3684-3175,

daniela.oyadomari@bradesco.com.br; neste ato representado pelas
Sra. Daniela Sampaio de souza Oyadomari, inscrita no CPF:

899.XXX.795-XX e Eliete Maria Martins de Souza inscrita no CPF:

294.XXX.648-XX

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

(Psicólogo, Psiquiatra ou outro serviço da Rede Municipal)

* Acompanhamento conforme plano terapêutico.^

RETORNO E ACOMPANHAMENTO

* O profissional permanece em acompanhamento ■
* pela Secretaria Municipal de Saúde, quando necessário.

* A Secretaria Municipal de Educação acompanha
apenas q fluxo administrativo do encaminhamento,

preservando o sigilo e respeitando as condutas
definidas pelos profissionais de saúde.

Publicado por;
Rosani Maria Héintze Giongo

Código Identificador:BD7CF300

e-mail: eliete.souza@bradesco.com.br;

simplesmente
CONTRATADA, e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam

o presente aditivo ao contrato de Prestação de Serviços, cuja

celebração foi autorizada pelo despacho exarado no processo sob
Protocolo 4039/2026, e que sè regerá pela Lei n“ 13.019/2014 e Lei

Federal n“ 14.133/2021, além das cláusulas e condições abaixo

discriminadas que as partes declaram conhecer e mutuamente se

outorgam, a saber:

doravante denominadoILS i .VDG Dí> PARAN \

pri:ft;ti i ra humí ipal de píí.n

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO município DE PIÊN/PR - PIÊN PREV

RETIFICAÇÃO PORTARIA 016/2026

PORTARIA N“ 018, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.

Cláusula Primeira.- Fica prorrogado o prazo de vigência em 12

(doze) meses a partir de 24/10/2026.
RETIFICA PORTARIA N“ 016/2026 QUE
CONCEDEU aposentaria a LUZ MARINA VOIGT
CORDEIRO.

Cláusula Segunda; Fica reajustado os valores conforme abaixo:

A Diretora Executiva do Instituto de Previdência Social dos

Servidores Públicos do Município de Piên - PIENPREV, no uso de

suas atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto 58/2025, com

fundamento no inciso XIII do Decreto n° 176, de 12.12.2011, que

aprovou o Regimento Interno do PIENPREV e considerando o

processo de aposentadoria da servidora LUZ MARINA VOIGT
CORDEIRO.

RESOLVE:

Art. r Fica concedida a servidora LUZ MARINA VOIGT

CORDEIRO, brasileira, servidora pública municipal de Piên,
ocupante do cargo efetivo de Assistente Social, inscrita na matrícula

0471711, aposentadoria por Idade com proventos mensais e

proporcionais, com fundamento no art. 31 da Lei Complementar n°

002/2024.

Art. 2° Ficá estipulado como proventos mensal de sua aposentadoria o
valor de R$ 6.308,55(seis mil, trezentos e oito reais e cinquenta e
cinco centavos), conforme demonstrativo de cálcülo e com base no

artigo 31 da Lei Complementar n” 002/2024.

PREÇO A
PARTIR DE

24/10/26

descriçAo
SERVIÇO

PERÍODO DE

çontrataçAo

DO VALOR

unitArio
INPC (SET/25

AAGOST/26)

Recebimento de documento

através de correspondentes
bancários e Banco Postal

com código de barras padràò
FEBRABAN e prestação de
contas através de meio

magnético;

12 meses R$3.25 R$ 3,38

Recebimento

através de

virtual. “Home” e “Office

Banking” e/ou Internet.

efetuado

atendimento
12 meses R$2,27 3,98% R$ 2,36

Cláusula Terceira: As demais cláusulas do instrumento original
permanecem inalteradas.

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:86CB60CA

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
CONTRATO N“ 144/2026
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EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: Contratação de empresa especializada para Construção da

Creche de Educação Infantil CMEI Tio Milton, Piên/PR r- FNDE -

Projeto Próprio, com área de 1545,99m^ (metros quadrados), com

fornecimento de materiais e mão de obra, em terreno localizado

Rua Santo André, Trigolândia, no município de Piên/PR, conforme

Projeto Básico e Edital da CONCORRÊNCIA n” 002/2026.

VALOR: R$ 4.997.600,00 (quatro milhões e novecentos e noventa e

sete mil e seiscentos reais)

CONTRATO N“ 144/2026

na

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAÇÃO N“ 043/2026

CONTRATADO: SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC/PR

CNPJ: 03.541.088/0043-04

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO
DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES, QUE SERÃO
MINISTRADOS EM PIÊN/PR.
VALOR TOTAL: R$ 7.228,00 (sete mil, duzentos e vinte e oito .

reais)

PRAZO DE VIGÊNCIA: 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado

FISCAL: Jessica Dieine LiebI - Matrícula: 4766084
DATA DE ASSINATURA: 15 de setembro de 2026.

FISCAL: Daníelle Ehrat- Engenheira Civil- CREA SC 055.281-9.

No contrato onde lê-se gestor do contrato Claudemir José de Andrade

Secretario de Planejamento.

Leia-se Gestor do contrato Clarice de Fátima Fragoso secretaria de

Educação.

PRAZO DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA: 540 (quinhentos e
quarenta) dias, a contar dá sua publicação no Diário Oficial podendo
ser prorrogado.

DATA DE ASSINATURA: 14 de abril de 2026.

Coordenação de Contratos.
Compras e Licitações

Coordenação de Contratos.
Compras e licitações

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:E0C0FB08

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N” 001/2026 -

RETIFICAÇÃO 01/2026

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador: 809E4BB7

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N” 001/2026

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PIÊN - PR, no uso de suas
atribuições legais, nos termos do artigo 37, da Constituição Federal,
Lei Orgânica Municipal, TORNA PÚBLICO a RETIFICAÇÃO
01/2026 ao Edital de Processo Seletivo, conforme segue:

RETIFICAÇÃO 01/2026

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO N“ 056/2026

O Prefeito de Piêh, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições
legais, HOMOLOGA o PREGÃO ELETRÔNICO N” 056/2026, o
qual tem como objeto a “Registro de preços, objetivando
contratação de empresa especializada para a confecção e

fornecimento de uniformes, destinados aos integrantes da Banda

Marcial Municipal de Piên - BAMUPI, compreendendo o
fornecimento de todos os materiais, mão de obra e demais
insumos necessários à perfeita execução do objeto”, e ADJUDICA

0 objeto em favor da seguinte empresa:

FERNANDO CEZAR RABELO DE OLIVEIRA EIRELI, pessoa
jurídica inscrita no CNPJ sob o n° 28.971.746/0001-61, vencedora dos

itens conforme relatório disponível no portal da transparência,
resultando no valor total de R$ 69.000,00 (sessenta e nove mil reais).

Piên/PR, 21 de setembro de 2026.

Por este instmménto, retifica-se o cronograma do edital, conforme

segue:

ONDE SE LÊ:

Publicação do Julgamenlo dos Recursos cooira o Indeferimento do

Pedido de Inscrição, Condições Especiais, Vaga para PCD e

Afrodescendentes.

Homologação das Inscrições.
Publicaçãodo Localda Prova Objetiva.

22/10/2026

LEIA-SE:

MAICONGRÚSSKOPF

Prefeito
Publicação do Julgamento dos Recursos contra ó Indeferimento do

Pedido de Inscrição, Condições Especiais, Vaga para PCD e

Afrodescendentes.

Homologação das Inscrições.
Publicação do Local da Prova Objetiva.

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dós Santos
Código Identificador:EA15F709

22/09/2026

Demais itens permanecem inalterados.
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRONIGO N“ 062/2026

O Prefeito de Piên, Estado do Paraiiá, no uso de suas atribuições
legais, HOMOLOGA o PREGÃO ELETRÔNICO N“ 062/2026,
qual tem como objeto a “Registro de preços para eventual
aquisição de materiais elétricos, em atendimento às Secretarias

Municipais”, e ADJUDICA o objeto em favor da seguinte empresa:

LETKI MATERIAL DE CONSTRUÇÃO LTDA, pessoa jurídica
inscrita no CNPJ sob o n° 82.510.850/0001-02, vencedora dos itens

conforme relatório disponível no portal da transparência, resultando

no valor total de R$ 144.512,92 (cento e quarenta e quatro mil e
quinhentos e doze reais e noventa e dois centavos).

Piên/PR, 21 de setembro de 2026.

Piên, 22 de setembro de 2026.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal 0

Publicado pór:
Solange de Fátima Senn

Código Identificador:6AC53994

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
ERRATA AO CONTRATO N“ 065/2026

MODALIDADE: REFERENTE A CONCORRÊNCIA
ELETRÔNICA N° 002/2026

CONTRATADO: PIOMARK MANUFATURADOS E

CONSTRUÇÃO CrVIL LTDA
CNPJ: 29.689.226/000U23 MAICON GROSSKOPF

Prefeito
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Prefeitura Municipal de Piên - 2026
CNPJ: 76.002.666/0001-40

Endereço: Rua Amazonas, 373 - Complemento: PRÉDIO PREFEITURA'
CEP: 83860-000 - Bairro: Centro Cid'ade:-:Plên Fone: 4136321136

'81

NOTA,DE EMPENHO

Número

9593/2026-.

Tipo ' Emitido ern

21/09/2026 -

RequisiçaoN» Requisição Compra N”

90252 ,Ordinário 6849

Licitação .

Tipo Númèrò

43/2026 de 10/09/2026'Dispensa

Cóntrato/Aditívo '

Código

5333

Contrato Aditivo Inicio da vigência

22/09/2026

PIm da vigência

22/03/2027

Fim dá vigência atualizada Inicio da execução

22/09/2026

Fim da execução atualizadaFini da execução

' 22/03/2027144/2026

Fprriecedor

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL RIO NEGRO Matricula

,34981-0

CRF/CNPJ

03.541.088/0043-04
Endereço

R MARÇAL JOSE PEREIRA.110 - Senac

CIdade/UF

Rio Negro/PR

Tipo de conta bancária

Conta.corrente

Banco

104

CEP Bairro

^ ESTACAONOVA

Foné Agência Conta-

577221538 -4 . '83880-000 4267

Cíãssificaçãb dá dés^ésa

Saldo Anteriojr
RS 225.109.87

Valor Empenhado

RS 7.225,00

_ 06 SEÇRETARÍÀbEDESÈNVOLVIMENTÕECON^MICO
06.001 DESENVÕLVIMENTO ECONÔMIcb

23.691.0007.2014 MANUTENÇÃO DA SEGRETARlÁDEDESENVOLVlMENTO EGONÔMIGO?

3390390500 SERVIÇOS TÉGNIGOS PROFISSIONAIS

0 Recursos Ordinários (Livres)

t

1460

R$217.881.87

Outras informações

Histórico ■ J —

Gontratação de instituição especializada para realização de 01 (um) Curso Presencial de panetones. Bolos,e Roscas Natalinas; destinado à qualificação de futuros empreendedores,
empreendedores já atuantes e demais munícipes interessados emWsenyólvercpnheciníéft^^
de renda e o fortalecimehtp da economia local.
Fiscal: JessIca ÍDIeine LiebI

na área;d0 confeitaria e.paníficáçâo, visando fomentar o empreendedorismo, a gerado

■f

Itens

Código

30001

Valor

7.228.00

iValorototal

7.228,00CURSÔ DE PANETONE. BOLOB ROSCAS NATALINAS:; SG30 1.0000

]

Çertidãó

CERTIDÃO,DÉBITOS TRABALHISTAS

CERTIDÃO FGTS

38325607/2026

2026090213200870099321

DE92.52BEbc50.56CD

07/10/2026

02/10/2026 ■

11/10/2026CERTIDÃO UNIFICADA - RFB/PGFN
'f

{

GRAZIELE GROSSKOPF
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