
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ESTADO DO PARANÁ

TESTE SELETIVO N» 01/2025

Lei n® 965/2007 e Lei 1198/2014PRAZO DETERMINADO

EDITAL 036/2026 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS PARA REALIZAÇÃO DE

EXAMES MÉDICOS E APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO

O Prefeito Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo

artigo 66 da Lei Orgânica Municipal, considerando o resultado do Teste Seletivo 001/2025 - Edital r)°

001/2025, homologado pelo Edital 016./2025 de 17 de novembro de 2025,

RESOLVE:

1.1. Convocar o (a) candidato (a) a seguir relacionados para comparecer na Área Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal de Píên/Estado do Paraná, situada na Rua Amazonas, n^ 373 - Centro -

Piên/PR, a partir do dia 18 de agosto de 2026, no horário das 08:00 às 12:00 e das 13:00 às

17:00 para apresentação de documentos e para realização da avaliação médica pré-admissional:

Cargo: Professor temporário

Classificação Nome do Candidato

260 MIRIAN CARVALHO DA SILVA

270 DORILDA VICENTE DE LIMA FORTESKI

Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, em 17 de agosto de 2026.

MAICON GIÍOSSKOPF
Prefeito Municipal

SILVANA TEIXEIRA JUNG

Secretária de Administração e Finanças
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§ 5° Os Grupos de Trabalho deverão apresentar ao Plenário do Fórum

os resultados dos estudos, análises e propostas desenvolvidos, para

apreciação, discussão e, quando couber, deliberação.
§ 6° A organização dos Grupos de Trabalho deverá buscar contemplar
todos os eixos temáticos definidos pelo Fórum, garantindo a

participação dos diferentes segmentos representados e a articulação
entre as áreas da política educacional.

CAPÍTULO VII

DA ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO
Art. 16 O Fórum terá funcionamento permanente e reunir-se-á:
I - ordinariamente, a cada 6 (seis) meses;
II — extraordinariamente, quando convocado pela coordenação ou pela
maioria de seus membros.

CAPÍTULO VIII

DO SUPORTE ADMINISTRATIVO

Art. 17 O Fórum e as Conferências Municipais estarão vinculados

administrativamente à Secretaria Municipal de Educação.
Art. 18 A Secretaria Municipal de Educação garantirá suporte técnico,
administrativo, estrutural e logístico.
CAPÍTULO IX

DA PARTICIPAÇÃO
Art. 19 A participação no Fórum é considerada de relevante interesse

público e não será remunerada.
CAPÍTULO X

DO ACESSO À INFORMAÇÃO
Art. 20 O Fórum terá acesso às informações necessárias ao

desempenho de suas funções.
CAPÍTULO XI

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
Art. 21 As despesas correrão por conta de dotação orçamentária
própria.

Art. 22 Os casos omissos serão resolvidos pelo plenário do Fórum.

Publicado por:
Rosani Maria Heintze Giongo

Código Identificador:4EE02106

Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, em 17 de agosto de
2026.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal

SILVANA TEIXEIRA JUNG

Secretária de Administração e Finanças

Publicado por;
Solange de Fátima Senn

Código Identificador:6F082A5A

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EDITAL 041/2026 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS

PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES MÉDICOS E
APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO.

TESTE SELETIVO N" 01/2024

PRAZO DETERMINADO - Lei n° 965/2007 e Lei 1198/2014

EDITAL 041/2026 - CONVOCA CANDIDATOS

APROVADOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES
MÉDICOS E APRESENTAÇÃO DE
DOCUMENTAÇÃO,

O Prefeito Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de suas

atribuições legais, conferidas pelo artigo 66 da Lei Orgânica
Municipal, considerando o resultado do Teste Seletivo 001/2024 -

Edital n“ 001/2024, homologado pelo Edital 014.1/2024 de 27 de

janeiro de 2025,

RESOLVE:

Convocar os (as) candidatos (as) a seguir relacionados para

comparecer na Área Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Piên/Estado do Paraná, situada na Rua Amazonas, n° 373 - Centro -

Piên/PR, a partir do dia 18 de agosto de 2026, no horário das 08;00 às

12:00 e das 13:00 às 17:00 para apresentação de documentos e para

realização da avaliação médica pré-admissional:ESTADO DÒ PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN

Cargo: Monitor de Educação

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EDITAL 036/2026 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS

PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES MÉDICOS E
APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO

TESTE SELETIVO N“ 01/2025

PRAZO DETERMINADO - Lei n° 965/2007 e Lei 1198/2014

Classificação Nome do Candidato

14" Gíovana dc Araújo Dandradc

Cargo: Professor Educação Infantil

Classificação Nome do Candidato

23" Fernanda Renata Bendlin

EDITAL 036/2026 - CONVOCA CANDIDATOS
APROVADOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES
MÉDICOS E APRESENTAÇÃO DE
DOCUMENTAÇÃO

Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, em 17 de agosto de
2026.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal
O Prefeito Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de suas

atribuições legais, conferidas pelo artigo 66 da Lei Orgânica
Municipal, considerando o resultado do Teste Seletivo 001/2025 -

Edital n" 001/2025, homologado pelo Edital 016./2025 de 17 de

novembro de 2025,

Publicado por;
Solange de Fátima Senn

Código Identiricador:B567DB46

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
ERRATA DO EDITAL 032/2026 - CONVOCA CANDIDATOS

APROVADOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES MÉDICOS
E APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO

TESTE SELETIVO N“ 01/2025

PRAZO DETERMINADO - Lei n° 965/2007 e Lei 1198/2014

RESOLVE:

Convocar o (a) candidato (a) a seguir relacionados para comparecer

Área Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do

Paraná, situada na Rua Amazonas, n° 373 - Centro - Piên/PR, a partir
do dia 18 de agosto de 2026, no horário das 08:00 às 12:00 e das

13:00 às 17:00 para apresentação de documentos e para realização da
avaliação médica pré-admissional:

Cargo: Professor temporário

na

ERRATA DO EDITAL 032/2026 - CONVOCA CANDIDATOS

APROVADOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES MÉDICOS
E APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO

O Prefeito Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de suas

atribuições legais, conferidas pelo artigo 66 da Lei Orgânica
Municipal, considerando o resultado do Teste Seletivo 001/2025 -

Classificação Nome do Candidato

26" MIRIAN CARVALHO DA SILVA
27" DORILDA VICENTE DE LIMA FORTESKl
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