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1.  OBJETO E CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO   
 

1.1 Objeto 

Contratação de instituição especializada para realização de 01 (um) Curso Presencial de 

Panetones, Bolos e Roscas Natalinas, destinado à qualificação de futuros 

empreendedores, empreendedores já atuantes e demais munícipes interessados em 

desenvolver conhecimentos e habilidades na área de confeitaria e panificação, visando 

fomentar o empreendedorismo, a geração de renda e o fortalecimento da economia local. 

A capacitação pretende promover: 

• qualificação técnica dos participantes; 

• desenvolvimento de conhecimentos e habilidades na área de confeitaria e panificação; 

• incentivo ao empreendedorismo; 

• fortalecimento de pequenos negócios; 

• ampliação das possibilidades de geração de renda; 

• diversificação da produção de empreendedores já atuantes; 

• desenvolvimento econômico municipal. 

 

1.2 Especificação do Objeto 

ITEM ESPECIFICAÇÃO 
UNIDADE  
DE 
MEDIDA 

QUANT. VALOR 
UNITARIO  

VALOR 
TOTAL 

01 

Realização de 01 (um) Curso Presencial 

de Panetones, Bolos e Roscas 

Natalinas, com carga horária de 15 

horas, contemplando: 

Higiene e boas práticas na manipulação 

de alimentos; Ingredientes utilizados no 

preparo de panetones, bolos e roscas 

natalinas; Características e utilização 

adequada dos ingredientes; Utensílios e 

equipamentos utilizados na produção; 

Técnicas de preparo de panetones 

tradicionais; Técnicas de preparo de 

panetones recheados; Preparo de bolos 

natalinos; Preparo de roscas natalinas; 

diferentes formatos e possibilidades de 

apresentação; Técnicas de montagem, 

acabamento e decoração; Escolha e 

utilização de embalagens adequadas; 
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Conservação dos produtos; Prazo de 

validade; Cuidados com armazenamento; 

Orientações relacionadas à apresentação 

e comercialização dos produtos. 

Participantes: 

Nº de turmas: 1  

Nº de alunos: 15 

 

1.3 Natureza do Serviço 

Serviço de capacitação profissional, de natureza predominantemente intelectual, cuja 

contratação enquadra-se na hipótese de dispensa prevista no art. 75, inciso XV, da Lei nº 

14.133/2021, por se tratar de instituição brasileira que tenha por finalidade estatutária apoiar, 

captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensão ou desenvolvimento institucional. 

 

2.  ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 

2.1. O custo total da contratação é de R$ 7.228,00 (sete mil, duzentos e vinte e oito reais), 

conforme proposta comercial apresentada pela instituição contratada, anexa aos autos. 

2.2.  Compatível com os preços praticados no mercado para serviços similares, conforme 

levantamento realizado no Estudo Técnico Preliminar. 

 

3.  FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR  

A contratação será realizada mediante dispensa de licitação, nos termos do art. 75, inciso XV, 

da Lei nº 14.133/2021, considerando tratar-se de instituição brasileira incumbida 

estatutariamente de executar atividades de ensino e capacitação profissional. 

A escolha da instituição decorre de sua experiência comprovada na realização de cursos de 

qualificação profissional, da compatibilidade do objeto com suas finalidades estatutárias e da 

demonstração da vantajosidade da contratação para a Administração Pública. 

A instituição contratada deverá comprovar: 

• atuação em área compatível com o objeto da contratação; 

• experiência na realização de cursos na área de gastronomia, confeitaria, panificação 

ou áreas correlatas; 

• disponibilidade de instrutor qualificado; 

• capacidade técnica para execução integral do objeto; 

• compatibilidade de sua finalidade institucional com o serviço a ser contratado; 

• Apresentar os documentos de habilitação exigidos, nos termos da Lei n° 14.133/2021. 

 

 



  

 

4.  JUSTIFICATIVA 
 

A contratação decorre do Estudo Técnico Preliminar elaborado pela Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Econômico, que identificou demanda por capacitações voltadas ao setor de 

alimentação, especialmente nas áreas de confeitaria e panificação. 

O período que antecede as festividades de final de ano apresenta oportunidades para a 

produção e comercialização de produtos típicos natalinos, como panetones, bolos e roscas 

natalinas, possibilitando aos participantes desenvolver produtos tanto para consumo próprio 

quanto para comercialização e geração de renda. 

A realização do Curso de Panetones, Bolos e Roscas Natalinas proporcionará aos participantes 

conhecimentos teóricos e práticos relacionados às técnicas de produção, higiene e 

manipulação de alimentos, utilização adequada de ingredientes, utensílios e equipamentos, 

técnicas de montagem e decoração, escolha de embalagens, conservação, armazenamento e 

comercialização dos produtos. 

A capacitação poderá contribuir para a criação e o fortalecimento de pequenos negócios, 

possibilitando aos participantes ampliar sua oferta de produtos, diversificar sua produção e 

aproveitar oportunidades de comercialização relacionadas ao período natalino. 

A contratação atende ao interesse público ao promover qualificação profissional, inclusão 

produtiva, incentivo ao empreendedorismo, geração de renda e fortalecimento da economia 

local. 

Dessa forma, a presente contratação está alinhada às ações da Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Econômico e às políticas municipais de apoio ao empreendedorismo, 

contribuindo para o desenvolvimento econômico e social do Município de Piên. 

 

5.  FONTE ORÇAMENTARIA 

5.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos 

consignados no orçamento do Município de Piên.  

5.2. A contratação será atendida pela seguinte dotação: 

06.001.23.691.0007.2014.3.3.90.39.00.00 

 
 

6.  EXIGÊNCIAS DE HABILITAÇÃO 

A contratada deverá comprovar atuação em ramo de atividade compatível com o objeto da 

contratação, mediante apresentação de: 



  

 

• Comprovante de inscrição e situação cadastral no CNPJ; 

• Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor; 

• Certidões de regularidade fiscal e trabalhista, conforme legislação vigente; 

• Documentos que comprovem a finalidade institucional voltada a atividades de ensino e 

aptidão técnica para curso de gastronomia. 

 

 

7.  LOCAL E PRAZO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS   

7.1. LOCAL: O curso será ministrado na cozinha do CRAS, Rua Campo Grande, s/nº, Avencal, 

Piên/PR. 

7.2. PRAZO: Data pré-definida para realização/execução do curso: 19, 20, 26, 27 e 28 de 

outubro de 2026. 
 

8.  MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

8.1. A execução do objeto seguirá a seguinte previsão: 

8.1.1. Data prevista para execução do objeto 19, 20, 26, 27 e 28 de outubro de 2026. 

8.1.2. Etapas e cronograma de execução dos trabalhos conforme proposta em anexo. 

8.2. A demanda do órgão tem como base as seguintes características: 

8.2.1. A escolha da capacitação foi realizada com base na especificidade do conteúdo a ser 

abordado, o qual atende diretamente às necessidades identificadas junto ao setor comercial 

local, conforme levantamento prévio de demanda; 

8.2.2.  O quantitativo de participantes foi definido com base no número de empreendedores 

e trabalhadores do setor interessados e a capacidade do local a ser realizado o curso, 

estimando-se até 15 (quinze) beneficiários diretos. 

8.3. A metodologia proposta: 

8.3.1. A metodologia adotada priorizará abordagem teórico-prática, participativa e 

contextualizada, proporcionando aos participantes conhecimentos técnicos e experiência 

prática na elaboração de panetones, bolos e roscas natalinas. 

8.3.2. A contratada deverá designar profissional qualificado, com formação e/ou experiência 

comprovada na área de confeitaria e panificação, responsável pela condução das atividades. 

8.3.3. Ao final do curso, será exigida da contratada a emissão de certificados de conclusão 

aos alunos que obtiverem frequência mínima de 75% e aproveitamento satisfatório, conforme 

critérios de aproveitamento estabelecidos pela instituição executora. 

8.3.4. A fiscalização e o acompanhamento da execução do objeto serão realizados por servidor 

designado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, que verificará o 

cumprimento da carga horária, do conteúdo programático, da qualidade das atividades 



  

 

desenvolvidas e das demais obrigações contratuais, registrando a execução em relatório 

próprio para fins de atesto e posterior pagamento. 

8.4. Responsabilidade pela execução: 

8.4.1 A contratada será responsável pela adequada execução do objeto, observando 

integralmente as especificações constantes neste Termo de Referência, na proposta 

apresentada e na legislação aplicável, garantindo a qualidade dos serviços prestados durante 

toda a execução do contrato. 

8.4.2 Caso sejam constatadas falhas, omissões, irregularidades ou o descumprimento das 

obrigações contratuais durante a execução ou no recebimento dos serviços, a contratada 

deverá promover as correções necessárias, sem ônus adicional para a Administração, no prazo 

estabelecido pela fiscalização do contrato, garantindo a plena execução do objeto. 

 

9.  MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO 

A gestão do contrato será realizada em conformidade com o disposto na Lei nº 14.133/2021, 

especialmente no que se refere à fiscalização, acompanhamento, controle e avaliação da 

execução contratual. 

O fiscal registrará ocorrências, notificará a contratada, atestará a execução, solicitará 

correções quando necessárias e emitirá relatório conclusivo para fins de pagamento. 

Para a adequada execução do contrato, fica designada a servidora Jessica Dieine Liebl, 

Matrícula nº 4766084, como responsável pela fiscalização e acompanhamento do contrato, 

incumbida de verificar a conformidade da execução com o objeto contratado, os prazos 

estabelecidos, os padrões de qualidade e demais condições previstas neste Termo de 

Referência e no instrumento contratual, em estrita observância às normas legais e 

regulamentares aplicáveis. 
 

 

10.  OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA   

10.1. A Contratada obriga-se a: 

10.1.1. Executar o objeto para o qual for contratado de acordo com o estipulado em proposta 

enviada ao município e que se encontra anexa ao termo de referência; 

10.1.2. Cumprir integralmente a carga horária, o conteúdo programático, o cronograma e a 

metodologia estabelecidos para o Curso de Panetones, Bolos e Roscas Natalinas, observando 

os padrões de qualidade exigidos pela Administração. 

10.1.3. Disponibilizar instrutor com formação e/ou experiência comprovada na área de 

confeitaria e panificação, responsabilizando-se pela condução das atividades teóricas e práticas. 

10.1.4. Fornecer todos os ingredientes, insumos, utensílios, equipamentos e materiais 

necessários para a adequada execução do curso, em quantidade suficiente para atender todos 

os participantes. 

10.1.5. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações 

assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na contratação;  



  

 

10.1.6. Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as 

obrigações assumidas, nem subcontratar qualquer das prestações a que está obrigada.  

10.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciários, 

fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestação de garantia e 

quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execução do objeto.  

10.1.8. Ter postura ética e manter em sigilo eventuais informações que sejam necessárias; 

10.1.9. Emitir certificados de conclusão para os participantes que cumprirem os requisitos 

mínimos de frequência e aproveitamento. 

 

11.  OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE   
 

11.1. A Contratante obriga-se a:  

11.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execução do objeto, verificando minuciosamente a 

conformidade dos serviços prestados com as especificações constantes no Termo de 

Referência, no Contrato e na Proposta apresentada pela contratada, para fins de aceitação 

e recebimento definitivo; 

11.1.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os serviços prestados em desacordo com as 

especificações e condições estabelecidas no Termo de Referência, no Contrato e na Proposta 

apresentada pela contratada; 

11.1.3. Notificar, por escrito, a empresa contratada sobre a ocorrência de eventuais 

imperfeições nos serviços prestados ou outras irregularidades constatadas durante a 

execução do Contrato;  

11.1.4. O pagamento será realizado em parcela única, após a execução integral do objeto, 

mediante apresentação de nota fiscal, relatório de execução e atesto do fiscal do contrato. 
 

 

12.  LEGISLAÇÃO APLICADA  

O Presente termo de referência se submete integralmente a Lei nº 14.133/2021. 

 

 

13.  VIGÊNCIA DO CONTRATO 

A vigência do contrato compreenderá o período necessário à execução integral do objeto, 

incluindo a realização do curso e o atesto final dos serviços, estimada até 30 de novembro de 

2026. 
 

 

14.  FONTES DE PESQUISA   
 

A estimativa de preços e a definição das condições da contratação tiveram como base as 

seguintes fontes: 

Levantamento de contratações similares realizadas por outros municípios, por meio de 

consultas a portais da transparência e registros públicos de contratações administrativas, 

referentes a cursos de capacitação profissional com objeto, carga horária e características 

semelhantes. 

 



  

 

Elaborado em 02 de setembro de 2026. 
 
 

 

_____________________________________ 

Suelen Surek  

Assistente administrativo.  

Matrícula 4765968 

Responsável pela elaboração 

 

 
_____________________________________ 

Jessica Dieine Liebl 
Assessora de área 
Matrícula 4766084 
Fiscal de contrato 

 

 

____________________________________ 

Graziele Grosskopf 

Secretária Municipal De Desenvolvimento Econômico 

Decreto nº 018/2026 
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