
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN
Estado do Paraná

CONCURSO PUBLICO 01/2023

EDITAL 041/2026 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS PARA REALIZAÇÃO DE

EXAMES MÉDICOS E APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO

O Prefeito Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, conferidas

pelo artigo 66 da Lei Orgânica Municipal, considerando o resultado do Concurso Público - Edita! n°

001/2023, homologado pelo Edital 016/2023, de 03 de julho de 2023,

RESOLVE:

1.1. Convocar os candidatos a seguir relacionados para comparecer na Área de Recursos Humanos

da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, situada na Rua Amazonas, no 373 - Centro

- Piên/PR, a partir do dia 14 de agosto de 2026, no horário das 08:00 às 12:00 e das 13:00

às 17:00, para apresentação de documentos e para realização da avaliação médica pré-

admissional:

Cargo: Assistente Social

Classificação Nome do Candidato

DENISE DO ROCIO GREBOS17°

Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, 13 de agosto de 2026.

Maicon Grosskopf
Prefeito Municipal
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PORTARIA N” 1.033, DE 13 DE AGOSTO DE 2026.

NOMEIA os membros do Comitê Estratégico
Municipal da Política Municipal de Alfabetização
“Alfabetiza Mais Piên”.SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

EDITAL 041/2026 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS

PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES MÉDICOS E
APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO

CONCURSO PÚBLICO 01/2023

O Prefeito Municipal de Piên, Estado do Paraná, no uso das

atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município, e
considerando o disposto no § 1“ do art. 3° do Decreto n° 255, de 12 de

agosto de 2026,

EDITAL 041/2026 - CONVOCA CANDIDATOS

APROVADOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES
MÉDICOS

DOCUMENTAÇÃO

RESOLVE:

APRESENTAÇÃOE DE Art. 1“ Ficam nomeados para compor o Comitê Estratégico Municipal
da Política Municipal de Alfabetização “Alfabetiza Mais Piên”, os
seguintes membros:

I - Clarice de Fatima Fragoso, Secretária Municipal de Educação;

II - Andressa Fuerst Schroth, articuladora municipal RENALFA;

III - Aleçandra de Fátima Ferreira Schier, representante da

coordenação da Política Municipal de Alfabetização;
IV - Isadora Carolina Zeszotko, representante da educação infantil;

V - Leonice Zimmer, representante dos anos iniciais do ensino

flmdamental I;

VI - Gilcelia Pasda, representante das equipes gestoras das

instituições de ensino;

VII - Ana Claudia Anton Liebl, representante dos professores
alfabetizadores.

O Prefeito Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de suas

atribuições legais, conferidas pelo artigo 66 da Lei Orgânica
Municipal, considerando o resultado do Concurso Público - Edital n°

001/2023, homologado pelo Edital 016/2023, de 03 de julho de 2023,

RESOLVE:

Convocar os candidatos a seguir relacionados para comparecer
Area de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Piên/Estado

do Paraná, situada na Rua Amazonas, n° 373 - Centro - Piên/PR, a
partir do dia 14 de agosto de 2026, no horário das 08:00 às 12:00 e

das 13:00 às 17:00, para apresentação de documentos e para

realização da avaliação médica pré-admissional:

na

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Cargo: Assistente Social
Classificação Nomè do Candidato Piên/PR, 13 de agosto de 2026.
17“ DENISE DO ROCIO OREBOS

MAICON GROSSKOPF

PrefeitoPrefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, 13 de agosto de 2026.

Publicado por:
Katia Rejane Neneve

Código Identiflcador:801691F3

MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal

Publicado por:
Solange de Fátima Senn

Código Identificador:354FB3A0
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

PREGÃO ELETRÔNICO N” 059/2026

PREGÃO ELETRÔNICO N" 059/2026

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 114/2026

CONTRATAÇÃO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 114/2026

PROTOCOLO: 3776/2026

OBJETO: Registro de Preços para eventual aquisição de mudas de

flores e de árvores, plantas ornamentais, grama e outros materiais para
paisagismo de bens públicos e serviços de manutenção de canteiros.

Entrega das propostas: a partir 14/08/2026 no site Bolsa Nacional de

Compras - BNC. Abertura das Propostas: 01/09/2026 às 09:30h

(horário de Brasília) no site já citado.Objeto: Celebração de parceria entre o Município de Piên/PR, por
intermédio da Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil e a

organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE PIÊN - APAE, através de Inexigibilidade
de Chamamento Público, visando a execução do Projeto “Saúde e

bem-estar - fase 11”, aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos

da Criança e do Adolescente - CMDCA de Piên.

Piên/PR, 13 de agosto de 2026.

THAIS BECKER DE SOUZA

Pregoeira Municipal

Publicado por:
Thais Becker de Souza

Código Identificador:F206D7C2
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXEPCIONAIS DE PIÊN-APAE PIÊN.
CNPJ: 11.055.458-0001/64

VALOR: R$ 24.008,40 (Vinte e quatro mil, oito reais e quarenta
centavos).

AUTORIZAÇÃO 13/08/2026

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
RESOLUÇÃO N“ 18, DE 13 DE AGOSTO DE 2026.

RESOLUÇÃO N" 18, DE 13 DE AGOSTO DE 2026.

A Secretaria Municipal de Educação de Piên, no uso de suas

atribuições legais, considerando o disposto nos Artigos 58 a 60 da Lei

Municipal n° 1070, de 09 de setembro de 2010,

Publicado por:
Marcos Aurélio Melenek

Código Identificador:F8D2F223

Resolve:

Art. 1° Tomar público o resultado da seleção para formação de

cadastro de professor com disponibilidade para amar em Tumo

Suplementar, para o ano letivo de 2026, conforme segue:SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PORTARIA N” 1033, DE 13 DE AGOSTO DE 2026
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