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Orgdo requisitante: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico
N©° requerimento: 006/2026
Data: 01/07/2026

1. Descricdo do objeto a ser comprado/contratado (Especificacoes técnicas - quantidades,
tamanhos, cores, metragem, peso, capacidade, modelo, demais caracteristicas):

1.1 Objeto

Contratacdo de instituicdo especializada para realizacdo de 01 (um) Curso Presencial de
Hamburguer Gourmet, destinado a qualificagdo de futuros empreendedores, empreendedores ja
atuantes e trabalhadores do setor de alimentacdo, visando fomentar o empreendedorismo, a

" geracao de renda e o fortalecimento da economia local.

'A capacitagdo pretende promover:
e qualificagdo técnica dos participantes;
¢ incentivo ao empreendedorismo;
e fortalecimento dos pequenos negdcios;
e geracdo de emprego e renda;

o desenvolvimento econdmico municipal.

1.2 Especificacdo do Objeto

. UNIDADE QUANT. VALOR VALOR TOTAL
ITEM ESPECIFICACAO DE UNITARIO
MEDIDA

Realizagdo de 01 (um) Curso
Presencial de Hamburguer
Gourmet, com carga horaria de 15
horas, contemplando:

Historia do hamblrguer; Higiene e
manipulacdo de alimentos;
Ingredientes, utensilios e
equipamentos; Técnicas de preparo;
Producdo de hamburgueres

01 tradicionais e gourmet; Hamburgueres UN 01
de picanha, suino, cordeiro, siri,
salmdo, vegetariano e outros;
Técnicas de montagem e
apresentacao; Conservagao e
armazenamento.
Participantes:

NO de turmas: 1

N° de alunos: 15

R$7.22800 | pe 728,00
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1.3 Natureza do Servngo
 Servigo de capacitagao profissional, de natureza predominantemente mtelectual Ccuja contratagao
enquadra-se na hip6tese de dispensa prevista no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, por
se tratar de instituicdo brasileira que tenha por ﬁnalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo ou desenvolvimento institucional.

Descrever a justificativa/motivacio (apresentar as razdes de interesse pﬁblico que juStificam
a compra/contratacido pretendida, apontando explicitamente a fmalldade publica a ser
alcancada com a licitagado):

A contratacdo decorre do Estudo Técnico Preliminar elaborado pela Secretaria Municipal de
' Desenvolvimento EconGmico, que identificou demanda por capacitagdo voltada ao segmento
gastrondmico. '

O mercado de .hambl,’lr'guere's artesanais apresenta crescimento constante, constituindo
l oportunidade para gefagéo de renda, empreendedorismo e fortalecimento dos,pequenoé negdcios.
A realizagdo do Curso de Hamburguer Gourmet proporcionard conhecimentos téchicos sobre.
produgdo art"esanall, boas préticas de manipulacio de alimentos,. utilizacdo correta de ingredientes
e equipamentds, conservagdo dos produtos e técnicas modernas de preparo, contribuindo para
'ampliar as oportunidades de trabalho e incentivar novos empreendimentos.

A contratacdo atende ao interesse publico ao promover qualificacio profissional, inclus3o
produtiva e desenvolvimento econémico local. ' |

- Dessa forma, a presente contr"atagé,o’atende ao interesse publico; promovendo incluséo produtiva,
» qua_liﬂcagéo da mdo de obra, estimulo ao empreendedorismo e fortalecimento da economia local,
cont‘ribuind‘o para a geragao de renda e para o .desenvolviment-o econdmico e social do municipio.

| Compra/Contratagdo é para atendimento de ordem judicial? ( ) Sim (X) Nao

Em caso aflrmatlvo descrever qual:

Compra/ Contratagao exige sohcntagao de documentos/ laudos especmcos? () Sim (x) Nao
-Em caso aﬁrmatlvo descrever quais as exigéncias:

[ *Dotagép'fol?gé mentaria:
' 06.001.23.691.0007.2014.3.3.90.39.00.00

'Recursos (x) Piféprios ( ) Federais ( )Estaduais

I
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. Caso os recursos seJam onundos de repasses Federais ou Estaduals descrever quais e anexar
a esta requisicdo os documentos pertlnentes ao repasse.

Local de ._entrega/prestagiio ou ,Horérios: Prazo para entrega/prestagdo ou
execucao do servigo/obra: | 13:00 as 16:45. execugao do servico/obra:

O curso sera ministrado em local | ' Data pré-definida para
indicado ou  disponibilizado  pelo’ -realizagao/execugdo do curso: 03, 04, 10
Municipio de Pién/PR, com e 11 de agosto de 2026.

| infraestrutura adequada para aulas :

tedricas e praticas.

Indicacdo do responsavel por recebimento e fiscalizacdo da execugﬁd do 6bjéto:

| Jessica Dieine Liebl — Matricula: 4766084

Ha licitacio em curso para o objeto pretendldo7 - ( )Sim (X)Nao
Em caso afirmativo informar:
a) No do processo licitatorio , ]
b) N© do contrato/ata de registro de pregos vigente
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de precos
OBS: A informacado acima pode ser verificada no Cronograma de Renovacao de L|C|tagoes dlsponlblhzado

'pelo Depto de L|C|tagoes e Compras.

N
. \

Smmw SuraX

Suelen-Surek
Assistente admlnlstratlvo_.
‘Matricula 4765968
Responsavel pela elaboracado

Jessma Dleme Llebl
Assessora de drea
Matricula 4766084
Fiscal de contrato

4l De Desenvolvimento Economico
ecreto n° 018/2026

Secretaria Munj

|ele Grosskopf
7
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico realizou levantamento junto aos
empreendedores do municipio, identificando demanda por capacitagdes voltadas ao
setor de alimentagdo, especialmente para pessoas interessadas em empreender ou
ampliar seus negdcios no ramo gastrondmico.

O segmento de alimentacdo esta entre os que mais. apresentam oportunidades de
geragdo de renda, sendo a producdo e comercializacdo de hamblrgueres artesanais uma
atividade em constante crescimento e com boa aceitagdo no mercado consumidor.
Diante desse cenario, evidencia-se a necessidade de promover o Curso de
Hambdrguer Gourmet, visando qualificar municipes para o preparo de hamburgueres
artesanais, oferecendo conhecimentos técnicos, boas praticas de manipulagdo de
alimentos e incentivo ao empreendedorismo, contribuindo para a geragao de emprego,
renda e fortalecimento da economia local.

2 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A contratagio do Curso de Hamburguer Gourmet justifica-se pela necessidade de
promover qualificagdo profissional e incentivar o empreendedorismo no setor de
alimentagao, possibilitando aos participantes adquirir conhecimentos técnicos para
produgdo de hamburgueres artesanais de qualidade.

O curso contribuira para a geracdo de renda, abertura de novos nhegdcios,
aperfeicoamento de empreendimentos ja existentes e ampliacio das oportunldades de
trabalho no municipio.

A iniciativa estd alinhada as acbes da Secretaria Municipal de Desenvolwmento
Econdmico voltadas ao fortalecimento do empreendedorismo, da economia local e da
qualificagdo profissional. '

3 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A presente contratagdo prevé a realizagdo de 01 (uma) turma, composta por 15 (quinze)
participantes, incluindo pessoas interessadas em empreender, empreendedores ja
atuantes e trabalhadores do setor no municipio. O quantitativo estimado foi definido com
base em levantamento prévio de demanda realizado pela Secretaria Municipal de

- Desenvolvimento Econ6mico, 0 qual identificou o interesse direto e a necessidade de
capacitacdo de profissionais e potenciais empreendedores da drea.
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4 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

A estimativa de prego da presente contratagdo é de R$ 7.228,00 (sete mil, duzentos-e
vinte e oito reais), correspondente ao valor total para a realizagdo do Curso de
Hamburguer Gourmet, com carga hordria e estrutura conforme especificado neste
Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia.

O valor estimado foi obtido com base em:

« Pesquisa de mercado, mediante consulta a contratagdes realizadas por outros
municipios, que promoveram cursos de capacitagdio profissional com objeto,
carga horaria e caracteristicas semelhantes, cujos valores praticados situam-se
em média compativel.com o montante estimado nesta contratag&o;

e Andlise das metodologias de ensino e da qualificagdo minima exigida para a
adequada execugao do servigo;
Avaliacio do custo-beneficio da contratagdo, considerando a carga horaria, o

fornecimento de material didatico, a disponibilizacdo de instrutor qualificado e a emissao
de certificados aos participantes.

O valor estd compativel com os. precos praticados no mercado para servigos com
caracteristicas semelhantes, considerando a natureza intelectual e especializada do
objeto contratado, atendendo aos principios da economicidade, razoabilidade e
eficiéncia, bem como as diretrizes estabelecidas pela Lei n® 14.133/2021 para a
adequada estimativa de pregos nas contratagdes publicas.

5 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Para atender a demanda identificada, a contratada devera observar os seguintes

requisitos:

' Qual.ifiéac;ﬁo Técnica da Instituicdo contratada:

. Comprovar experlenCIa na realizacdo de cursos na area de gastronomla,
preferenC|aImente em hamburgueres artesanais ou gastronomla gourmet

o Disponibilizar instrutor com formagdo e experiéncia comprovadas na area de
gastronomia;

o Fornecer \todos os ingredientes, utensilios, equipamentos e materiais necessarios
para a execugdo das aulas tedricas e praticas; '

o Emitir certificado de concluséo aos partlapantes que atenderem aos critérios -

minimos de frequéncia e aproveitamento.
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Execugdo do curso

Realizar o curso em agosto de 2026, em data definida pela contratante,. totalizando 15

(quinze) horas de carga horaria;

Desenvolver‘ metodologia teéricb-prética, abordando os contelidos previstos no

plano do curso; \

Ministrar conteudo contemplando no minimo:

» Historia do hamburguer,

» Higiene e manipulagdo de alimentos;

» Ingredientes, utensilios e equipamentos utilizados no preparo de
hambiirgueres; ,

» Técnicas de preparo de hamburgueres tradicionais e gourmet;

» Produgao de,- diferentes tipos de hambtrgueres, como suino, picanha, siri,
salm3o, cordeiro, vegetariano, entre outros; ' ,

Garahtir condigoes éd’equadas para a realizagdo das atividades praticas, ‘

"observando as normas sanitérias e de seguranca alimentar vigentes.

Publico-alvo
Jovens e adultos residentes’ no municipio interessados em qualificagdo

. profissional, empreendedorismo ou geragdo de renda no segmento de-

alimentagao;
O curso devera priorizar participantes residentes no municipio, selec10nados‘
conforme critérios .definidos pela: Secretarla Municipal de Desenvolwmento

Economlco

Certlflcagao

Emitir certificado de conclusao aos participantes que obtlverem a frequenaa
minima e o aproveitamento estabelecidos pela instituicdo executora.

Forma de Pagamento

O pagamento sera realizado apds a concluséo do curso, medlante apresentagao
da Nota Fiscal, relatdrio técnico de execucdo contendo a relagdo dos partlc1pantes
concluintes, registro fotogréfico das atividades desenvolvidas e demais

documentos comprobatdrios exigidos pela fiscalizagdo do contrato.

= g




3 SECRETARIA DE A ]
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 0

PREFEITURA

6- LEVANTAMENTO DE MERCADO )

Para subsidiar a decisdo administrativa quanto a contratagdo do Curso de Hamburguer
Gourmet, foi realizado levantamento de mercado com a finalidade de verificar a
estimativa de pregos, as metodologias de ensino adotadas, a qualiﬂca.géo técnica das
instituicdes capacitadoras e as condigdes de execugdo de cursos com caracterfsticas
semelhantes. B

Para a composigao da estimativa de pregos foram consideraados a natureza do. objeto,
considerando a carga hordria prevista, 6 nimero estimado de participantes, o
f‘omecimento,de instrutor qualificado, ingredientes, utensilios, equipamentos, material
diddtico e emissdo de’ certificados de conclusdo. Também  serdo consideradas
contratagdes similares realizadas por outros muriicipios, mediante consultas aos portais
da transparéncia e a0s registros publicos de éontratagﬁes- adminiStratfvas.

Considerando a natureza do objeto, consistente na prestacdo de servigo de capacitagdo

profissional na drea da gastronomia, constatou-se que a adequada execugdo do curso

exige metodologia de ensino tedrico-pratica, instrutor com experiéncia comprovada,
~ fornecimento de insumos e equipamentos apropriados para as atividades praticas, bem
como material didatico compativel com o conteldo programatico, requisitos

[l

'|nd|spensave|s para assegurar a qualldade da capacitagéo € o atendlmento ao mteressew

publico.’

O levantamento de mercado a ser realizado permitird avaliar a vantajosidade da -

_contratajgéo para a A'd'ministr_iagéo Publica, atendendo aQs principios da economicidade,
eficiéncia e razoabilidade, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, que

prevé hipdtese de dispensa de licitagdo para contratagdo de instituicdo brasileira que

~ tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, péquisa,

extensao ou desenvolvimento institucional.

7 - DESCRI(;AO DA SOLU(,‘AO COMO UM TODO

A solucdo consiste na contratagao de uma instituicdo para reallzagao do Curso Presenaal
de Hambdrguer Gourmet, com carga hordria de 15 horas, destl_nado a até 15
participantes. ‘

O curso. contemplara:

e Histdria do hamburguer;

o = g
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o Boas praticas de higiene;

. Manipulagéo'clo,rreta dos alimentos;

. Ingredi(entese suas caracteristicas;
* » Equipamentos e utensilios;

e Técnicas de preparo;

e Producdo de hamburgueres gourmet de diversos tipos;

" e Técnicas de montagem e apresentacao; '

« Conservacio e armazenamento;

+ Inovacbes na producdo de hamburgueres. _
‘A capacitagé’q sera predominantemente p_rética, permitindo aos participantes
desenvolver habilidades técnicas e estimular o empreendedorismo.

8 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
Em razdo da |nd|V|5|b|I|dade do servico, da quantidade limitada de part|C|pantes e da
necessidade de garantir qualldade e unlformldade no ensino, a contratacdo sera

realizada de forma integral, sem parcelamento.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
A contratacdo do Curso de Hambdrguer Gourmet tem como finalidade promover a
qualificacdio profissional da populagdo do municipio, incentivando o empreendedorismo, -
a geracdo de emprego e renda e o fortalecimento do setor de alimentaggo, contribuindo
p.aré o desenvolvimento econdmico local. '
.Os principais resultados pretendidos com a execugdo da capacitagdo sao:
' Ca‘bacitagéo técnica e formacgdo dos participantes: |
e Capacitar os participantes nas técnicas tradicionais e inovaddras‘de preparo de
hambtﬁrguerés_‘ gourmet, proporcionando conhecimentos tedricos e praticos sbbre
produgdo, manipulagéo e apresentagdo dos produtos;
« Desenvolver competéncias relacionadas as boas. praticas de higiene e
-~ manipulagdo de alimentos, em conformldade com as normas sanitarias vigentes;
) . Proporcionar conhecimentos sobre a utilizacdo adequada de |ngred|entes
utensilios e equipamentos empregados na producdo de hamburgueres
. artesanais; | o _
e Incentivar a crlatlwdade e a diversificagao da produgao por meio da elaboragdo
de diferentes tipos de hamblrgueres, ampliando as possibilidades c_ie atuagdo no

oo = 9
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mercado gastronémico.
Aumento da emprega'bilidade e incentivo ao empreendedorismo:
~» Ampliar as oportunidades de insercio e permanéncia dos’ participantes no

mercado de trabalho, especialmente no setor de alimentagdo e gastronomia;

o Incentivar a criagdo e o fortalecimento de pequenos negocios voltados a .

producdo e comercializagdo de hamburgueres gourmet;

-« Contribuir para a geragao de emprego, renda e inclusdo produtlva de Jovens e
adultos do municipio.

Fortalecimento da economia local:

o Estimular o deSenvolvi»mento de empreendimentos gastrondmicos no municfp‘io,
promovendo a oferta de produtos de maior valor agregado, _

» Contribuir para o fortalecimento dos pequenos hegdcios e da economia Iocal por

" meio-da qualifi cacdo da m3o de obra; _ -
« Incentivar o consumo de produtos alimenticios produzidos no municipio,

agregando valor as atividades empreendedoras.

‘Formalizacdo e recorih‘ecimento da qualificagao:

o Emitir certificados de ‘concluséo aos participantes que atenderem aos critérios de
frequenaa e aproveitamento estabelecidos para o curso;

o Valorizar o curriculo dos participantes, conferindo comprovaggo formal da
capacitacao e ampliando suas opOrtUnidades profissionais e empreendedoras.

Impacto social, econdmico e institucional:

« Promover-. o desenvolvimento social por meio da qualificagdo profi ssmnal e do

_lncentlvo ao empreendedorlsmo

o Contribuir para o fortalecimento da autonomia financeira dos partncnpantes,‘

possnbllltando novas oportunidades de geracdo de renda,
« Estimular a cultura da capacitagdo continua, -da inovagdo e das boas praticas na
_ producdo de alimentos; :
« - Reforcar o papel. do Poder Publico Municipal como agente indutor do
. desenvolvimento eCOn6mico, da qualiﬂcag_éo profissional e do fortalecimento dos

pequenos negdcios.

Dessa forma, os resultados esperados estdo ahnhados aos objetivos estratégicos da

gestéo publica municipal, promovendo impacto social positivo, fortalecimento da
economia local, incentivo ao empreendedorismo e ampliagdo das oportunidades de
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10 — RISCOS ASSOCIADOS
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:trabalho e geragao de renda, em consonanua com o interesse pUblico € com-as diretrizes

A execucde do Curso de Hamblrguer Gourmet envolve riscos operacionais e

-administrativos que devem ser considerados e mitigados pela Administracdo Publica, a

fim de assegurar a qualidade da capacitacdo e o alcance dos resultados pretendidos. A
sequir, apresentam se 05 principais. riscos identifi cados e suas respectivas estratégias de

mltlgagao

. RISCO f DESCRICAO

ESTRATEGIA DE

partucnpantes | s -preenchimento d:

“de mteresse |n|C|aI da Y
populagao alvo

. participantes antes da
: ~_conclusao do curso,
o " ocasionado por
: - incompatibilidade de
. horarios, dificuldades’

1 P055|b|||dade de r néo - Reall

el toii.. . deespera.. ..

| Evasiio durante o curso | Abandono por parte dos Acompanhamento dos

i ' : part|C|pantes durante a

" execucdo do curso, ‘
! comunicagdo direta com
¢ os alunos, flexibilizagdo de |
+ horérios quando possivel e

- pessoais ou desmotivagao. -

' ' - participantes da lista de

‘ MITIGACAO

) > P :
Iocals e abertura de hsta

convocagao de

‘Problemas na: execugao

docurso ' 1 auséncia de instrutor,

- - “indisponibilidade de

T ingredientes e materiais-
.. “:iri.ouinadequagdo da-

TR It ,metodologla aplicada; -

! Dificuldade de geracio | Mesmo apds a

qualificacdo, alguns

. no mercado apos o | participantes podem
curso . encontrar dificuldades

v para iniciar um

. empreendimento ou

- ingressar no mercado de.

- alimentagdo.

f acompanhamento pela ,
- fiscalizagdo do contrato. -

" Incentivar o acesso a
: consultorias, programas

st b v il

. empreendedorismo, I|nhas
. dé crédito, orientacdes da
. Sala do Empreendedor e
, divulgacdo de

~ | oportunidades
- relacionadas ao setor
 gastrondmico.

de apoio ao

D
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11 - PROVIDENCIAS PRELIMINARES _

Para a adequada execugdo do contrato, fica designado a servidora Jessica Dieine Liebl,
Matricula n® 4766084, como responsavel pela fiscalizacdo e acompa,nhamen’tb do
contrato, incumbida de garantir a conformidade da execugdo com o objeto, 0s prazos,
os padrdes de qualidade e demais condigOes estabelecidas, em estrita observancia as
normas legais e regulamentares aplicaveis.

12- CONTRATACOES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

N&o havera contratagdes correlatas e interdependentes.

13 - IMPACTOS AMBIENTAIS DA CONTRATAGAO

Considerando a natureza do objeto, 0s impactos ambientais sdo reduzidos. A
contratada devera realizar o descarte adequado dos residuos gerados durante as aulas,
utilizar alimentos dentro do prazo de validade e adotar boas praticas de redug&do do
desperdicio de alimentos.

14 - PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES .
O objeto da presente contratacdo consta no Pléno Anual de Contratagdes, estando
devidamente previsto no orgamento do exercicio corrente. Ressalta-se que ha previsé‘.oq
de dotagdo financeira disponivel para pagamento do servigo. F
Dessa forma, a contratacdo atende aos principios da legalidade, planejamento e
responsabilidade fiscal, em conformidade com as normas aplicaveis & gestdo prIica.

15 - VIABILIDADE DA CONTRATAGAO
A presente contratacdo mostra-se plenamente viavel sob os aspectos tecnlco ]urldlco

orcamentario e operacional. Trata -se de uma ac¢do alinhada ao pIaneJamento da

Secretaria Municipal de DesenvoIVImento Econdmico, com recursos financeiros
previamente previstos na Lei Orcamentéria Anual do exercicio e disponibilidade de
estrutura fisica adequada para a realizagdo do curso, incluindo espago apropriado para
atividades tedricas e praticas. "

Sob o aspecto juridico, a contratagdo direta encontra respaldo no art. 75, inciso XV, da
Lei n° 14.133/2021, que prevé hipétese de dispensa de licitagéo para zcontratag;éo de
instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar -
atividades de ensino, peSquisa‘, extensdo ou desenvolvimento institucional, estando

demonstrada a vantajosidade da contratac8o, a compatibilidade do valor estimado com
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05 pregos pratlcados no mercado e 0 atendimento ao interesse publlco

Do ponto de vista técnico, o objeto atende & necessidade plblica identificada por meio
de Ievantamento realizado junto aos empreendedores e potenciais empr_eendedores do
municipio, que evidenci’bu 0 interesse _dé po'pulagéo em capacitagdes voltadas ao setor
de aliménfagéo e a0 empreendedorismo, especialmente na producdo de ha,mbﬁrgueres
ai'tesanais (gourmet), segmento em expansdo e com potencial para geracdo de
emprego, renda e fortalecimento dos pequenos negocios.

Dessa forma, a contratagao mostra-se vidvel, adequada e vantajosa -para a
Administracdo Publica, uma vez que contribuird para .a qualificagdo profissional da
populagdo, o incentivo ao empreendedorismo, a geragé‘o de renda e o fortalecimento da
economia local, atendendo ao interesse publico e as d|retr|zes de desenvolvimento
econdmico do municipio. ’ A

Pién/PR, 22 de junho de 2026.

Suelen Surek
Assistente administrativo.
Matricula 4765968 .
'-Responsével pela’elaboragéo '

&pmmcw \DMMJL Jﬁuﬂﬁ/

Jessica:Dieine Liebl
Assessora de area
*_ Matricula 4766084
—Fiseal de contrato

\—’G/ iele Grosskopf_ '
Secretéria Muni | De Desenvolvimento Econdmico

{Pecreto n° 018/2026
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1.1 Objeto

Contratacdo de instituicdo especializada para realizagdao de 01 (um) Curso Presencial de

Hamburguer Gourmet, destinado a qualificacdo de futuros empreendedores, empreendedores
jé atuantes e trabalhadores do setor de alimentacado, visando fomentar o empreendedorismo,
a geracdo de renda e o fortalecimento da economia local.

A capacitacd@o pretende promover:

s qualificacdo técnica dos participantes;
» incentivo ao empreendedorismo;

o fortalecimento dos pequenos negocios;
e geracdo de emprego e renda;

o desenvolvimento econémico municipal.

1.2 Especificacdo do Objeto

. UNIDADE | QUANT. | VALOR VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA

Realizacdo de 01 (um) Curso Presencial
de Hambirguer Gourmet, com carga
horaria de 15 horas, contemplando:

Historia do hambirguer; Higiene e
manipulagdo de alimentos; Ingredientes,
utensilios e equipamentos; Técnicas de
preparo; Produgdo de hamburgueres
tradicionais e gourmet; Hamblrgueres de
01 picanha, suino, cordeiro, siri, salméo, UN 01 R$7.228,00 | s 722800

vegetariano e outros; Técnicas de )
montagem e apresentagao; Conservagao
e armazenamento.

Participantes:
NO de turmas: 1

NO de alunos: 15

g = 6
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1.3 Natureza do Servico

Servigo de capacitacdo profissional, de natureza predominantemente intelectual, cuja
contratagdo enquadra-se na hipdtese de dispensa prevista no art. 75, inciso XV, da Lei n°
14.133/2021, por se tratar de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao ou desenvolvimento institucional.

2.1. O custo total da contratacao € de R$ 7.228,00 (sete mil, duzentos e vinte e oito reais),
custos apostos conforme proposta em anexo.

2.2. Compativel com os pregos praticados no mercado para servigos similares, conforme
levantamento realizado no Estudo Técnico Preliminar.

A contratagdo sera realizada mediante dispensa de licitagdo, nos termos do art. 75, inciso XV,
da Lei n° 14.133/2021, considerando tratar-se de instituicao brasileira incumbida
estatutariamente de executar atividades de ensino e capacitacdo profissional.

A escolha da instituicdo decorre de sua experiéncia comprovada na realizagao de cursos de
qualificagdo profissional, da compatibilidade do objeto com suas finalidades estatutarias e da
demonstracdo da vantajosidade da contratacdo para a Administragdo Publica.

A instituicdo contratada devera comprovar:
e atuacdo em area compativel com o objeto da contratacdo;
s experiéncia na realizacdo de cursos na area de gastronomia;
o disponibilidade de instrutor qualificado;
e Capacidade técnica para execugdo integral do objeto;

e Apresentar os documentos de habilitacdo exigidos, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

A contratacdo decorre do Estudo Técnico Preliminar elaborado pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econdmico, que identificou demanda por capacitagao voltada ao segmento
gastronomico.

O mercado de hamblrgueres artesanais apresenta crescimento constante, constituindo
oportunidade para geracao de renda, empreendedorismo e fortalecimento dos pequenos
negaocios.

A realizacdo do Curso de Hamburguer Gourmet proporcionara conhecimentos técnicos sobre
producdo artesanal, boas praticas de manipulagdo de alimentos, utilizagdo correta de

ingredientes e equipamentos, conservagdo dos produtos e técnicas modernas de preparo,

.@S%

. £ governodepien wwwm




(9

;.; SECRETARIADE .
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ey
GO

s £
PREFEITURA

contribuindo para ampliar as oportunidades de trabalho e incentivar novos empreendimentos.
A contratacdo atende ao interesse publico ao promover qualificagdo profissional, inclusao
produtiva e desenvolvimento econdmico local.

Dessa forma, a presente contratacdo atende ao interesse puUblico, promovendo inclusdo
produtiva, qualificacdo da mdo de obra, estimulo ao empreendedorismo e fortalecimento da
economia local, contribuindo para a geragdo de renda e para o desenvolvimento econémico e

social do municipio.

5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrao a conta de recursos especificos
consignados no orgamento do Municipio de Pién.

5.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotac&o:
06.001.23.691.0007.2014.3.3.90.39.00.00

A contratada devera comprovar atuagdo em ramo de atividade compativel com o objeto da
contratacdo, mediante apresentacao de:

e Comprovante de inscricdo e situagao cadastral no CNPJ;
» Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor;

» Certidoes de regularidade fiscal e trabalhista, conforme legislacao vigente;

» Documentos que comprovem a finalidade institucional voltada a atividades de ensino e
aptidao técnica para curso de gastronomia.

7.1. LOCAL: O curso serd ministrado em local indicado ou disponibilizado pelo Municipio de
Pién/PR, com infraestrutura adequada para aulas tedricas e praticas.

7.2. PRAZO: Data pré-definida para realizagdo/execugao do curso: 03, 04, 10 e 11 de agosto
de 2026. '

IR ISR

0 DO OBJETO

8.1. A execucgao do objeto seguira a seguinte previsdo:
8.1.1. Data prevista para execucdo do objeto 03, 04, 10 e 11 de agosto de 2026.
8.1.2. Etapas e cronograma de execugao dos trabalhos conforme proposta em anexo.

8.2. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

© B3 governodepien e
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8.2.1. A escolha da capacitagdo foi realizada com base na especificidade do contelido a ser
abordado, o qual atende diretamente as necessidades identificadas junto ao setor comercial
local, conforme levantamento prévio de demanda;

8.2.2. O quantitativo de participantes foi definido com base no nlimero de empreendedores
e trabalhadores do setor interessados e a capacidade do local a ser realizado o curso,
estimando-se até 15 (quinze) beneficiarios diretos.

8.3. A metodoiogia proposta:

8.3.1. A metodologia adotada priorizara abordagem teodrico-pratica, participativa e
contextualizada, proporcionando aos participantes a aplicacdo imediata dos conhecimentos
adquiridos na produgdo de hamburgueres artesanais.

8.3.2. A empresa contratada devera designar profissional qualificado e com experiéncia
comprovada na darea de gastronomia, preferenciaimente na producdo de hambirgueres .
artesanais e gastronomia gourmet, sendo responsavel pela condugdo integral das. atividades
tedricas e préticas do curso. ‘

8.3.3. Ao final do curso, sera exigida da contratada a emissdo de certificados de conclusdo -
aos alunos que obtiverem frequéncia minima de 75% e aproveitamento satisfatério, conforme
critérios de aproveitamento estabelecidos pela instituicao executora.

8.3.4. A fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execucado do objeto serdo realizados por servidor
designado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, que verificard o
cumprimento da carga horaria, do contelido programético, da qualidade das atividades’
desenvolvidas e das demais obrigagGes contratuais, registrando a execugdo em relatério
préprio para fins de atesto e posterior pagamento.

8.4. Responsabilidade pela execugdo:

8.4.1 A contratada sera responsavel pela adequada execucdo do objeto, observando
integralmente as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, na proposta
apresentada e na legislagdo aplicavel, garantindo a qualidade dos servigos prestados durante
toda a execugdo do contrato. '

8.4.2 Caso sejam constatadas falhas, omissoes, irregularidades ou o descumprimento das
obrigagBes contratuais durante a execugdo ou no recebimento dos servicos, a contratada
devera promover as corregdes necessarias, sem 6nus adicional para a Administragdo, no prazo -
estabelecido pela fiscalizacdo do contrato, garantindo a plena execugao do objeto. '

s e

A gestdo do contrato sera realizada em conformidade com o disposto na Lei n® 14.133/2021,
especialmente no que se refere & fiscalizagdo, acompanhamento, controle e avaliacdo da
execugao contratual.

O fiscal registrard ocorréncias, notificard a contratada, atestara a execugdo, solicitard
correcdes quando necessarias e emitira relatdrio conclusivo para fins de pagamento.

2 e iy
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Para a adequada execugdo do contrato, fica designada a servidora Jessica Dieine Liebl,
Matricula n® 4766084, como responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento do contrato,
incumbida de verificar a conformidade da execucdo com o objeto contratado, os prazos
estabelecidos, os padroes de qualidade e demais condigdes previstas neste Termo de
Referéncia e no instrumento contratual, em estrita observancia as normas legais e
regulamentares aplicaveis.

10.1. A Contratada obriga-se a:
10.1.1. Executar o objeto para o qual for contratado de acordo com o estipulado em proposta
enviada ao municipio e que se encontra anexa ao termo de referéncia;

10.1.2. Cumprir integralmente a carga horaria, o contelido programatico, o cronograma e a
metodologia estabelecidos para o Curso de Hambdrguer Gourmet, observando os padroes de
qualidade exigidos pela Administragdo. )
10.1.3. Disponibilizar instrutor(es) com formacdo e experiéncia comprovadas na éarea- de ’
gastronomia, preferencialmente na producdo de hamblrgueres artesanais e gastronomia
gourmet, responsabilizando-se pela conducdo das atividades tedricas e praticas.

10.1.4. Fornecer todos os ingredientes, insumos, utensilios, equipamentos e materiais
didaticos necessarios para a adequada execugdao do curso, em quantidade suficiente para
atender todos os participantes. -
10.1.5. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagées
assumidas, todas as condices de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacdo;

10.1.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada.
10.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugao do objeto.

10.1.8. Ter postura ética e manter em sigilo eventuais informagdes que sejam necessarias;
10.1.9. Emitir certificados de conclusdo para os participantes que cumprirem os requisitos
minimos de frequéncia e aproveitamento. '

T e SRS W S

11.1. A Contratante obriga-se a:
11.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto, verificando minuciosamente a
conformidade dos servicos prestados com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia, no Contrato e na Proposta apresentada pela contratada, para fins de aceitacao
€ recebimento definitivo; '

11.1.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em desacordo com as
especificagdes e condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia, no Contrato e na Proposta
apresentada pela contratada;

B
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11.1.3. Notificar, por escrito, a empresa contratada sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes nos servigos prestados ou outras irregularidades constatadas durante a
execucao do Contrato;

11.1.4. O pagamento serd realizado em parcela Unica, apds a execugdo integral do objeto,
mediante apresentacdo de nota fiscal, relatério de execugdo e atesto do fiscal do contrato.

A vigéncia do contrato compreendera o periodo necessario a execugdo integral do objeto,
incluindo a realizagdo do curso e o atesto final dos servigos, estimada até 31 de agosto de
2026.

T “p»\ T = s s
i

A estimativa de pregos e a definicao das condigdes da contratagéo tiveram co
seguintes fontes:

Levantamento de contratagoes similares realizadas por outros municipios, por meio de
consultas a portais da transparéncia e registros publicos de contratagdes administrativas,
referentes a cursos de capacitagdo profissional com objeto, carga horaria e caracteristicas
semelhantes.

i
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Elaborado em 01 de julho de 2026.

- | Suelen Surek
Assistente administrativo.

Matricula 4765968
Responsavel pela elaboragao

Jessica Dieine Liebl
Assessora de area
Matricula 4766084 .

iscal de\contrato '

7 (A
iele Grosskopf
Secretaria Municipa)/De Desenvolvimento Econémico

creto n© 018/2026
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3.2 Especificacdo do Objeto

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

| ‘ 22
Relatorio Pesquisa de Precos

1- Requerente: Secretaria Municipal Desenvolvimento Econdmico
2~ Agente Responsavel pela Cotagao: Suelen Surek — Matrlcula 4765968

3 — Descrigdo do ObJeto a ser: contratado'

3.1 Objeto
Contratagdo de instituicio especializada para realizagdo de 01 (‘um)‘;c 0 Presencial de Hamblrguer
Gourmet, destinado & qualificacdo de futuros empreendedores, empreendedores ja atuantes e
trabalhadores do setor de alimentag&o, visando fomentar o empreendedorismo, a- geragdo de renda e
o fortalecimento da economia local. A .
A capacitagdo pretende promover:

e qualificacdo técnica dos participantes;

e incentivo ao empreendedorismo;

e fortalecimento dos pequénos negdcios;

- geragao de emprego € renda;

o desenvolvimento econdmico municipal.

- o ~ | UNIDAD | QUANT. | VALOR VALOR
ITE - E . | UNITARIO | TOTAL

M : ESPECIFICACAO | DE

. MEDIDA
Realizacio de 01 (um) Curso Presencial :

de Hamblirguer Gourmet, com carga
horéria de 15 horas, contemplando:

Historia do hamburguer; Higiene e _
manipulagdo de alimentos; Ingredientes,
utensilios e equipamentos; Técnicas de
preparo; Produgdo de hamburgueres - x
01 tradicionais e gourmet; Hamburgueres de: UN 01

picanha, suino, cordeiro, siri, salmao, _ _ R$ R$
vegetariano e outros; Técnicas de ] : 7.228,00 7.228,00

montagem € apresentagdo; Conservagao
e armazenamento.

Participantes:
No de turmas: 1
NO de aIunos:' 15

3.3 Natureza do Servigo
Servico de capacitagdo profi issional, de natureza predommantemente intelectual, cuja contratagdo
enquadra-se na hlpotese de dlspensa prevista no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14: 133/2021, por se tratar

=
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de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo ou desenvolvimento institucional.

4 - Fontes Consultadas: A pesquisa de precos foi realizada utilizando-se dos seguintes parametros
para a formac&o do prego de referéncia:

[0 Contratagdes similares, no &mbito da Administracdo Publica do Municipio de Pién, homologadas nos
Ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da pesquisa de precos, corrigidas pelo INPC acumulado no
periodo;

X Contratacdes similares de outros entes publicos, homologadas nos Ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data da pesquisa de pregos, corrigidas pelo INPC acumulado no periodo;

O Painel de Pregos disponivel no endereco eletronico http://paineldeprecos.planejamento.gov.br;

(J Consulta ao aplicativo Menor Preco, ou ainda ao site https://menorpreco.notaparana.pr.gov.br
desenvolvidos pelo Governo de Estado do Parana, devendo-se selecionar o municipio como cidade de
pesquisa, ndo encontrando a regido e apds o estado;

O Pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder
Executivo Federal ou Estadual, sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde que
contenha a data e hora de acesso;

] Pesquisa de pregos em sites de lojas virtuais, observando a necessidade de juntar-se ao processo a
impressdo da pagina pesquisada, contendo nome e CNPJ da empresa, a descrigdo do produto, o prego,
bem como data e hora de acesso;

(Pesquisa de pregos realizada pelo(a) proprio(a) Secretario(a) do 6rgdo solicitador da
aquisicdo/contragdo ou servidor designado para o ato, preferencialmente via e-mail ou correspondéncia
eletronica, devéndo constar dados da empresa consultada (nome, cnpj, endereco e telefone), nome e
CPF do atendente da empresa, dentre outras informacdes relevantes a identificagdo;

O Pesquisa com fornecedores ou prestadores de servigos, através de no minimo 03 (trés) orgamentos,
desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais de 90 (noventa) dias, como também que
ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia da data
de divulgacio do edital; ‘

O Consulta a bancos de dados especializados se dara em razao do objeto a ser adquirido demonstrado
no processo administrativo, devendo ser utilizados, dentre outros o BPS - Banco de Pregos em Salde
do Ministério da Salde, Cotac&o de Didria de Precos da CEASA/PR Centrais de Abastecimento do Paran3,
SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construcdo Civil, SLP - Sistema de
Levantamento de Precos da Agéncia Nacional do Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis;

O Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrdnicas decorrentes de contratagdes publicas similares.



5 — Método Aplicado:
Foram analisadas compras pUblicas similares, conforme descrito abaixo:

ESTADO DO PARANA
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Proporcionar aos alunos
as técnicas de preparo
tradicionais de

hambrguer, bem como

as inovagbes e novas
possibilidades na
produgdo.
Pré-requisitos:

Idade minima: 16 anos
Escolaridade minima: 5°
ano do Ensino
Fundamental

Disciplina:

Hamburguer Gourmet
Contelido:

Historia do
hamburguer;

Higiene e manipulagdo
de alimentos;
Ingredientes, utensilios
e equipamentos
utilizados no preparo de
hamburgueres;

Preparo dos diversos
tipos de hambdrgueres
(suino, picanha, siri,
salmao, cordeiro,
vegetariano, etc.);
Carga horaria/turno: 30
horas

Carga horaria total: 30
horas

Participantes:

NC de turmas: 1

N© de alunos por turma:
18

NO© total de alunos: 18

Municipio Processo/ | Contrato Objeto Quant | Valor Vaior
Dispensa . total
Prefeitura Dispensa de | Contrato | CATSER15431: Curso: R$ R$
Municipal  de | Licitagdo N° | n° Hamburguer Gourmet: 7.840,00 | 7.840,00
S3o Miguel do | 028/2025 074/2025 | Carga horaria: 15 horas, 1 :
Iguacu/PR turma com 15 alunos.
Idade minima: 16 anos
Escolaridade minima: 5°
ano do Ensino
Fundarpental
Prefeitura Dispensa de | Contrato | HAMBURGUER 1 R$ R$
Municipal  de | Licitagdo N°© | n°® GOURMET 7.200,00 | 7.200,00
Guarapuava/PR | 46/2025 374/2025 | Objetivo:

Anexos: Cdpias dos contratos mencionados.
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6 — Pregos de Referéncia:
Com base nas. contratagdes similares analisadas, foram identificados os seguintes vanres de referéncia:
e Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Iguagu/PR: R$ 7.840,00;
e Prefeitura Municipal de Guarapuava/PR: R$ 7.200,00.
Considerando que ndo foram identificados pregos inexequiveis, inconsistentes ou excessivamente
elevados, adotou-se como metodologia a média aritmética simples dos valores obtidos, resuitando
no preco de referéncia de R$ 7.520,00 (sete mil, quinhentos e vinte reais), em conformldade
com os parametros adotados para estimativa de pregos nas contratagdes publicas.
Ressalta-se que, embora um dos contratos pesquisados possua carga horaria superior (30 horas),,
verificou-se identidade substancial entre os objetos contratados, especialmente quanto ao contetdo
programatico, a metodologia de ensino, a natureza do servico, ao fornecimento de insumos e ao objetivo
de capacitagdo profissional, razao pela qual foi considerado valido como pardmetro de mercado.
Adicionalmente, a proposta apresentada pela instituicdo a ser contratada corresponde ao valor de R$
7.228,00 (sete mil, duzentos e vinte e oito reais), montante inferior ao preco de referéncia
apurado, evidenciando maior vantajosidade econdmica para a Administragdo Publica e compatibilidade
com os valores praticados no mercado.

7 — Os valores inexequiveis, inconsistentes e os excessivamente elevados ‘foram
desconsiderados?

O SIM O NAO NAO EXISTIA PREGO A SER DESCONSIDERADQO
Apds andlise das contratacdes similares utilizadas como pardmetro, verificou-se que os valores
pesquisados apresentam compatibilidade entre si e com o objeto pretendido, ndo sendo identificados
precos inexequiveis, inconsistentes ou manifestamente superiores aos praticados no mercado. Dessa
forma, todos os pregos obtidos foram considerados vélidos para composigdo do prego de referéncia.
8 — Houve pesquisa com menos de trés precos?

X SIM O NAO

Justificativa:

A pesquisa resultou em apenas duas contratagdes plblicas comparaveis, em razéo da especificidade do,
objeto, consistente na realizagdo de curso de capacitagdo em Hamburguer Gourmet bem como da’ -

reduzida quantidade de contratagdes publicas semelhantes disponiveis para consulta no penodo
pesquisado.

As referéncias obtidas apresentam caracteristicas técnicas compativeis com o objeto da contratagio,
contemplando contelido programatico semelhante, metodologia de ensino equivalente e publico-alvo
compativel, sendo suficientes para demonstrar a compatibilidade do prego estimado com os valores

praticados no mercado, atendendo ao disposto no art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e as normas mumcupals
aplicaveis.

09 - Data do inicio da pesquisa de pregos: 23/06/2026

10 - Data de conclusdo da pesquisa de pregos: 25/06/2026

11 — Declaro para os devidos fins que, em atendimento ao inciso IV do art. 5.° do Decreto Municipal
de n.0 314/2023, segue em anexo quadro comparativo préprio com a série dos pregos coletados.
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12 - Declaro, para os devidos fins, que, em atendimento ao inciso I do § 4° do art. 8° do Decreto
Municipal n® 314/2023, seguem anexos 0s documentos utilizados para a formacdo da.estimativa de
pregos, incluindo os contratos administrativos utilizados como referéncia e a proposta comercial da
instituicao a ser contratada.

13 - Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 7.° do Decreto Municipal de n.°
314/2023, que os precos fixados no processo estdo de acordo com os praticades no
mercado. : BV

Pién, 29 de junho de 2026.

5111&3/», SMJ\

Suelen Surek
Assistente administrativo.
Matricula 4765968
Responsavel pela elaboragdo

~

At ~

Grazigle Grosskopf
Secretéria Municipal De Desenvolvimento Econémico
“reto n® 018/2026




(ST

Senac

Atendimento Corporativo

Proposta N° 260 v1 ' 24/06/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

Sra GRAZIELE GROSSKOPF .
Telefone: 41 8793-4341 Email: grosskopf.grazil991@gmail.com
Cidade: Pién

SENAC PARANA

O Senac Parana acredita no poder transformader da educagdo, desenvolvendo mé&o de obra
qualificada e ampliando o potencial dos seus alunos através de valores éticos, autonomia,
cidadania, ‘criatividade e profissionalismo. Frente ao avanco das tecnologias e as constantes
transformagles do mercado de trabalho, destaca-se como uma das mais conceituadas
instituices de educagdo profissional do pais. Dispondo de infraestrutura moderna,
equipamentos e laboratérios de ponta e metodologia ativa, colocando o aluno como
‘protagonista do seu futuro.

Com a missd@o de educar para o trabalho em atividades do comércio de bens, servicos e
turismo, o Senac possui em seu portfélio, cursos desenvolvidos e alinhados com o mercado,
através de Foéruns Técnicos Setoriais e as principais tendéncias e inovagbes dos setores
produtivos, acompanhando os avangos tecnolégicos e as transformacgfes da economia.

O Modelo Pedagdgico Senac preconiza a educagdo transformadora, contribuindo para o
desenvolvimento profissional e como condicdo de cidad@o. Deste modo, garante um aprendizado
que vai além da sala de aula e reflete-se em profissionais qualificados e requeridos pelas
empresas.

Dentre os servigos desenvolvidos pelo Senac, dispomos do Atendimento Corporativo, cujo
objetivo é oferecer um programa completo e customizado de acordo com as necessidades de
cada empresa, considerando a complexidade e os desafios de um mercade em constante
mudanga.

Com certificacio de reconhecimento nacional, nossos cursos atendem as exigéncias legais de
formacao, confirmando a referéncia em qualidade e credibilidade da marca Senac.

Atinja seus objetivos e supere seus desafios, conte com a capacitagdo e expertise do Senac
junto a sua equipe de trabalho.

Atenciosamente,

Marcelo de Oliveira Baena
Gerente Executivo da Unidade de Educagdo Profissional do Senac em RIO NEGRO
CNPJ 03.541.088/0043-04
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Curso: 40690 - HAMBflRGUER GOURMET

Objetivo: Proporcionar aos alunos as técnicas de preparo tradicionais de hambdrguer, bem
como as inovagoes e novas possibilidades na produgéo.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 59 ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Hambirguer Gourmet

Conteddo

Histéria do hamburguer.

Higiene € manipulacdo de alimentos.

Ingredientes, utensilios e equipamentos utilizados no preparo de hamburgueres.

Preparo dos diversos tipos de hamburgueres (suino, picanha, siri, salmdo, cordeiro, vegetariano,
etc.).

Carga Horéria:
Carga Horaria/Turma:15h
Carga Horaria Total:15h

Participantes:

NO de Turmas: 1

NO de Alunos/Turma: 15
N° de Alunos Total: 15

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 7.228,00
Investimento Total: R$ 7.228,00

Desconto concedido de 5% para turma realizada na empresa.



Investimento Total da proposta: R$ 7.228,00
PROGRAMA DE BENEFICIOS - ATENDIMENTO CORPORATIVO

- Empresas Contribuintes: 30% deé desconto (mediante apresentagao do guia GFIP/DARF 515).

- Turmas realizadas na empresa: 5% de desconto.

Forma de Pagamento:

Fatura: a vista, para 30 dias a contar da data de realizacdo da atividade. Nota fiscal emitida
mensalmente referente a carga horaria executada no més.

INFORMACOES GERAIS:

Matricula: Serd efetivada mediante preenchimento completo do Termo de Compromisso,
assinados e enviados-ao Senac, com 05 dias (teis de antecedéncia a data de inicio do curso.

Certificado: frequéncia minima de 75% da carga horaria do curso.
Data e Horario: a definir

Local: a definir

Coffee Break: ndo contempla

Validade da proposta: 24/07/2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitacdes e Formalizagdo de Contratos

CONTRATO N2 374/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 374/2025, QUE
FAZEM ENTRE SI A O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
E A EMPRESA SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL (SENAC/PR/N®
70351/2026 — Convénio 2501). ‘

O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e
Prefeitura & Rua Brigadeiro Rocha, 2777, Estado do Parand, devidamente inscrito no CNPJ sob
0n.276.178.037/0001-76, neste ato representado pela Diretora do Departamento de Licitagdes
e Contratos, Sra. ADLIMARA REGINA RUIZ, nomeada pelo DECRETO n° 12.547/2025, de 13 de
maio de 2025, publicado no Boletim Oficial de Municipio em 13 de maio de 2025, portadora da
matricula funcional n® 165174-2, e pela Secretdria Municipal de Politicas Publicas para as
Mulheres, Sra. LAURA MARIA IATSKIU VASCONCELOS,; doravante denominado CONTRATANTE,
e a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM-COMERCIAL - SENAC, pessoa juridica de
direito privado, entidade de educagdo e formac3o profissional sem fins lucrativos, “servico
social autdnomo”, criado pelo Decreto-Lei n2, 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio da sua
Unidade de Educagio Profissional e Tecnolégica em Guarapuava, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
03.541.088/0003-09, com enderego na Rua Padre Chagas, n® 3899, CEP: 85010-020, telefone:
(42) 3626 7500, email:~gljarapuava@p‘r.senac.br, em Guarapuava, Estado do Parana, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representado pelo Diretor Regional, Sr. SIDNEI LOPES DE
OLIVEIRA, brasileiro, inscrito no CPF n2 XXX.465.XXX-XX, tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n? 276/2025 e em observancia as disposi¢des do artigo 75, inciso XV,
da Lein? 14.133 de 2021, Parecer da Procuradoria Geral do Municipio n? 1195/2025, resolvem
celebrar o presente Contrato, decorrente da DISPENSA PRESENCIAL DE LICITAGAO Ne,
46/2025, mediante as cldusulas e condi¢ées a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e II)

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA OFERTAR CURSOS VOLTADOS AO ENSINO, DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL,
APRIMORAMENTO DO CIDADAO E PREPARACAO DESTE PARA O MERCADO DE TRABALHO,
nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia em anexo, e demais documentos que
constam no Processo Digital n2 61.709/2025.

1.2. Objeto da contratagdo:

LOTE [ ITEM MATERIAL QUANT. UND. DE MEDIDA {VALOR UNITARIO [VALOR TOTAL

GERENTE COMER(fIAl'. éBJETNO: 1 servigo L ’ 'Rs 6.800,00 RS 6.800,00
DESENVOLVER E  MOTIVAR AS ' T

LIDERANGAS. PRE-REQUISITOS IDADE
MINIMA: 18 ANOS ESCOLARIDADE
MINIMA: 1¢ ANO DO ENSINO MEDIO
DISCIPLINA:  GERENTE ~ COMERCIAL
CONTEUDQ CHEFIA E LIDERANGA:
DIFERENCA. ESTILOS. DE LIDERANCA, O

Lei n2 14.133/21 — DISPENSA PRESENCIAL DE LICITAGAO 46/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPl{AVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Licitagées e Formalizagdo de Contratos

PARA CONFERENCIA DO.SEU CONTEUDOGACESSE: hitps:icipm.com brip3588105697d88

Te

PAPEL DO LIDER NA TRANSFORMAGAO
DE SUA EQUIPE.  HABILIDADES
GERENCIAIS, ATITUDE, ETICA E

POSTURA PROFISSIONAL.
CARACTERISTICAS GERENCIAIS:
COMUNICAGAO ASSERTIVA,
LIDERANGA, RESOLUGAO DE

CONFLITOS, PLANEJAMENTO E
ORGANIZACAO. A IMPORTANCIA DE
SABER DELEGAR PARA
DESENVOLVIMENTO E FINALIZACAO DE
TAREFAS. RELACIONAMENTO
INTERPESSOAL. COMO CONDUZIR O
PROCESSO DE
DESLIGAMENTO/REORGANIZAGAO DO
QUADRO  FUNCIONAL.  FEEDBACKS:
COMO DAR E RECEBER. REUNIOES
EFICAZES. ADMINISTRAGAO DE TEMPO.
ORGANIZACAO DO AMBIENTE DE
TRABALHO. SISTEMAS DE CONTROLE.
DIAGNOSTICO DA AREA DE VENDAS. O
VENDEDOR CERTO' PARA O TRABALHO
CERTO. AVALIAGAO DE VENDEDORES E
ELABORACAO DE ACOES  PARA
TREINAMENTO. ORGANIZAGAO
GEOGRAFICA DOS  VENDEDORES.
RELACIONAMENTO COM OS CLIENTES.
CONFLITOS. MOTIVAGAO E
ACOMPANHAMENTO DO
DESENVOLVIMENTO DA EQUIPE.
IDENTIFICANDO POTENCIAIS E
TALENTOS. MOTIVAGAO DA EQUIPE DE
TRABALHO. SERVIGOS FINANCEIROS:
NOGOES BASICAS. SERVICOS
ADMINISTRATIVOS, TIPOS. DE CREDITO E
FLUXO DE CAIXA. CARGA HORARIA:
CARGA HORARIA/TURMA:60H CARGA
HORARIA TOTAL:60H PARTICIPANTES:
Ne DE TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/
TURMA: 25 N& DE ALUNOS TOTAL: 25

=l ESTE DOCUMENTO FOIASSINADG EM: 200212026 16:37 -03:106 -03
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ESTRATEGIAS DE NEGOCIOS com | 1 servico RS 8.280,00 RS 8.280,00

INTELIGENCIA ARTIFICIAL OBJETIVO:
DESENVOLVER  ESTRATEGIAS  DE
NEGOCIOS coM INTELIGENCIA
ARTIFICIAL.  PRE-REQUISITOS  IDADE
MINIMA: 16 ANOS ESCOLARIDADE
MINIMA:  ENSINO  FUNDAMENTAL
COMPLETO DISCIPLINA: ESTRATEGIAS
DE NEGOCIOS COM INTELIGENCIA
ARTIFICIAL CONTEUDO INTRODUGAO A
INTELIGENCIA ARTIFICIAL. E IMPACTO
NOS  NEGOCIOS.  FUNDAMENTOS
TECNICOS DA IA. APLICAGOES DE IA
PARA ESTRATEGIAS DE NEGOCIOS.
FERRAMENTAS DE A PARA INOVAGAO E
SOLUCOES  EMPRESARIAIS  ETICA,
GOVERNANGCA E RISCOS DA A,
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIA
COM IA. CARGA HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:60H CARGA HORARIA
TOTAL:60H PARTICIPANTES: N2 DE

Leing 14.133/21 — DISPENSA PRESENCIAL DE LICITAGAO 46/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagoes e Formalizagao de Contratos

TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/TURMA: 20
N2 DE ALUNOS TOTAL: 20

MARKETING  DIGITAL  OBJETIVO:
APLICAR O MARKETING DIGITAL. PRE-
REQUISITOS IDADE MINIMA: 14 ANOS
ESCOLARIDADE MINIMA: 62 ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
MARKETING  DIGITAL  CONTEUDO
AMBIENTE DIGITAL: REDE MUNDIAL,
SITES E MARCA. MIDIAS DIGITAIS:
PLANEJAMENTO E  ESTRATEGIAS.
BUSCADQORES E SUAS
CARACTERISTICAS: SEQ, SMO, SEM E
SMM, PUBLICIDADE NA  REDE:
ADWORDS, CPC, CPM, CPL, CPD, CPA E
CPS. ESTRATEGIAS: E-MAIL MARKETING,
VIDEOS, YOUTUBE E  OUTROS.
METRICAS E DESEMPENHO: ANALYTICS.
DO MARKETING DE CONTEUDO A
VIRALIZACAO DE CONTEUDO. CARGA
HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:21H CARGA HORARIA
TOTAL:21H PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 Ne DE ALUNOS/ TURMA: 20
Ne DE ALUNOS TOTAL: 20

servigo

RS 4.200,00

RS 4.200,00

OFICINA EMPREENDER COM AS REDES
SOCIAIS OBJETIVO: UTILIZAR DADOS
COLETADOS NAS REDES SOCIAIS PARA
INTERAGIR COM O CLIENTE, DIVULGAR
PRODUTOS E EMPRESAS E ALAVANCAR
VENDAS, PRE REQUISITOS IDADE
MINIMA: 15 ANOS ESCOLARIDADE
MINIMA: 12 ANO DO ENSINO MEDIO
DISCIPLINA: EMPREENDER COM AS
REDES SOCIAIS CONTEUDO
INTRODUGAO AO MARKETING EM
MIDIA  SOCIAL. MARKETING NO
FACEBOOK. GESTAO DE  BLOGS
CORPORATIVOS.  MARKETING  NO
TWITTER. MARKETING COM VIDEOS
ONLINE, METRICAS E
MONITORAMENTO.  PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO DIGITAL. CONTEUDO 2.0,
SEO E FUTURO DO MARKETING DE
BUSCA. GERENCIAMENTO DE CRISES
20. CARGA  HORARIA:  CARGA
HORARIA/TURMA:30H CARGA HORARIA
TOTAL:30H PARTICIPANTES: Ne DE
TURMAS: 1 N DE ALUNOS/TURMA: 18
Ne DE ALUNOS TOTAL: 18
INVESTIMENTO:
INVESTIMENTO/TURMA: R$ 6.000,00
INVESTIMENTO TOTAL: R'$ 6.000,00

servigo

RS 6.000,00

RS 6.000,00

PROMOTOR DE VENDAS OBIETIVO:
RESPONSAVEL PELA EXECUGAQ DE
AGOES DE MERCHANDISING,
PROMOGAO DE VENDA E EXPOSICAO DE
MERCADORIAS, PRODUTOS E SERVIGOS
NO PONTO DE VENDA., ATUA EM

FEIRAS, EVENTOS E

servigo

RS 17.700,00

RS 17.700,00

Lei n? 14.133/21 — DISPENSA PRESENCIAL DE LICITAGAO 46/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagdes e Formalizagdo de Contratos

CARACTERISTICAS E FORMAS DE

ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS DE
ATACADO OU VAREJO, EM DIAS E
HORARIOS FLEXIVELS, comMo
AUTONOMO  OU  CONTRATADO.
TRABALHA EM EQUIPE INTERAGINDO
COM PROFISSIONAIS DE DIVERSOS
SETORES E CLIENTES. PRE-REQUISITOS
IDADE MINIMA: 16 ANOS
ESCOLARIDADE MINIMA: 92 ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA;
PROMOVER MERCADORIAS, PRODUTOS
E SERVICOS NOS PONTOS DE VENDA
CONTEUDO  CONHECIMENTOS: -
PLANEJAMENTO DE CARREIRA: MUNDO
DO TRABALHO, FORMAS DE INSERGAO
NO MERCADO DE  TRABALHO,
PREPARAGAO DE CURRICULOS E
ENTREVISTA DE  EMPREGO. -
PREVENGAO DE ACIDENTES, MANUSEIO
E UTILIZAGAO DE EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL (EPIS). -
HISTORIA E EVOLUCAO Do
MERCHANDISING NA PROMOGAO DE
VENDAS. - MARKETING: CONCEITO,
PLANO, OBJETIVOS,
POSICIONAMENTOS, ESTRATEGIAS E
COMPOSTO  MERCADOLOGICO. -
MERCHANDISING: DEFINIGAO, PLANO,
CARACTERISTICAS; PROMOGAO DE
VENDAS; MATERIAIS DE PONTOS DE
VENDA; TECNICAS DE MERCHANDISING
NO PONTO DE VENDA; TIPOS DE
FERRAMENTAS DE MERCHANDISING,
COMO AMOSTRAS, BRINDES, CUPONS,
SORTEIOS, ENTRE  OUTROS. -
MERCADORIAS, PRODUTOS E SERVICOS:
TIPOS E CARACTERISTICAS. - TECNICAS
DE NEGOCIACAO. - TECNICAS DE
ARQUIVAMENTO PARA DOCUMENTOS
RELACIONADOS A PROMOGAO DE
VENDAS EAO PDV. - PLANEJAMENTO DE
PROMOGAO DE VENDAS: ANALISE E
ESCOLHA DOS ALVOS; DEFINICAO DOS
OBJETIVOS (PRIMARIOS E
SECUNDARIOS); DETERMINAGAO DA
MECANICA DA PROMOGAO; OBIETIVOS
E RESULTADOS DA PROMOGAO DE
VENDAS E SEUS. IMPACTOS. - TECNICAS
DE IDENTIDADE VISUAL NO PONTO DE
VENDA (POV): CONCEITO,
CARACTERISTICAS E TIPOS, LEIAUTE
(LOJA, DEPARTAMENTOS E GONDOLAS),
SEGMENTAGAO, VERTICALIZACAOQ,
ATMOSFERA DE COMPRA (0S CINCO
SENTIDOS - COR, SOM, LUZ, AROMA,
MOVIMENTO E DECORAGAO DE
PONTOS DE VENDA). - TECNICAS DE
ORGANIZACAO E EXPOSIGAO DOS
PRODUTOS NOS PONTOS DE VENDA:

ARRUMAGAO NO PDV. - FLUXO DE
PRODUTOS NO PDV E ESTOQUE:
REQUISICAD; REPOSIGAQ; RETIRADA;

Lei n2 14.133/21 - DISPENSA PRESENCIAL DE LICITAGAO 46/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagdes e Formalizagao de Contratos
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DEVOLUGAO. - OPERACOES
MATEMATICAS: PESOS E MEDIDAS,
FRACOES, REGRA DE TRES SIMPLES,
PORCENTAGEM. - PREVENGAO E
PERDAS / VAREJO: CONCEITO, QUEBRA
OPERACIONAL EM PREVENGAO E
PERDAS. - DOCUMENTOS APLICADOS
As ACBES DO PROMOTOR DE VENDAS:
PEDIDO DE REPOSICAO DE ESTOQUES,
RELATORIO DE PERDA DE PRODUTOS E
FICHAS DE CONTROLE DE ESTOQUE. -

SISTEMA  OPERACIONAL  CLIENTE,
EDITOR DE TEXTOS E PLANILHA
ELETRONICA, APRESENTAGAO
ELETRONICA, INTERNET, E-MAIL E

OUTROS RECURSOS DE TECNOLOGIAS
DA INFORMAGAO E COMUNICACAO
(TICS). HABILIDADES: - COMUNICAR-SE
DE FORMA VERBAL E NAO VERBAL NA
DEMONSTRAGAO E DIVULGACAO DE
MERCADORIAS, PRODUTOS E SERVIGOS.
- INTERPRETAR  RELATORIOS E
DOCUMENTOS  ESPECIFICOS DA
PROMOCAO  DE  MERCADORIAS,

PRODUTOS E SERVICOS. - TRABALHAR

COM EQUIPES MULTIDISCIPLINARES. -
UTILIZAR RECURSOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMAGCAO E COMUNICACAO
NAS ACOES DO PROMOTOR DE
VENDAS., - MEDIAR  CONFLITOS
DURANTE A  ABORDAGEM  AOS
CUENTES. ATITUDES/VALORES: - ZELO
NA  APRESENTACAO  PESSOAL E
POSTURA PROFISSIONAL NA
DIVULGACAO  DE  MERCADORIAS,
PRODUTOS  E  SERVICOS. -
PROATIVIDADE NA REALIZACAO DAS
ATIVIDADES DO PROMOTOR DE
VENDAS, - RESPEITO, CORDIALIDADE E
EMPATIA NA ABORDAGEM  AOS
CUENTES. -  FLEXIBILDADE  NO
RELACIONAMENTO COM CULENTES E
FORNECEDORES. - ZELO PELA LIMPEZA
DO PONTO DE VENDA E PELAS
CONDICOES DE MERCADORIAS E
PRODUTOS, - CRIATIVIDADE NAS ACOES
DE PROMOCAO, MERCHANDISING E
MONTAGEM DO PONTO DE VENDA. -
MODERAGAO NA UTILIZAGAO DE
RECURSOS NAS ACOES DE PROMOCAO
NO PONTO DE VENDA. DISCIPLINA:
ATENDER CLIENTES NOS PONTOS DE
VENDA CONTEUDO CONHECIMENTOS: -

CLIENTES: CONCEITQ, TIPOS,
TIPOLOGIAS, PERFIL E PROCESSO DE
DECISAO. - COMPORTAMENTO DO
CONSUMIDOR, PESSOA  FisiCA E
JURIDICA: FATORES INTERNOS
{MOTIVAGAO, APRENDIZAGEM,
PERCEPCAO, ATITUDES,

PERSONALIDADE).E FATORES EXTERNOS
(FAMILIA, CLASSE SOCIAL, GRUPOS DE
REFERENCIA, CULTURA). -
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ATENDIMENTO E ABORDAGEM AO
CLIENTE: TECNICAS, RELAGAO ENTRE
ATENDIMENTO E VENDAS, REGRAS DE
ATENDIMENTO. - COMUNICAGAO:
COERENCIA, ARTICULAGAO, VICIOS DE
LINGUAGEM, GIRIAS, ENTONAGAO,
VOLUME E VELOCIDADE DA FALA,
POSTURA CORPORAL E GESTICULAGAO.
- METODOS DE NEGOCIAGAO E
ADMINISTRACAO  DE  CONFLITOS:
DEFINIGAO, TIPOS, CARACTERISTICAS,
ESTRATEGIAS, TATICAS, FERRAMENTAS E
RESOLUGAO. - CODIGO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR: DIREITOS E DEVERES E
PRATICAS COMERCIAIS. - MARKETING
DE RELACIONAMENTO: ESTRATEGIAS,
FUNCOES E  IMPORTANCIA. -
DOCUMENTOS APLICADOS As AGOES
DE PROMOCAO DO PROMOTOR DE
VENDAS: ROTEIRO DE VISITAS; AGENDA
ORIENTADORA E RELATORIOS;
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE
ATENDIMENTO.  HABILIDADES: -
MEDIAR CONFLITOS IDENTIFICANDO
PROBLEMAS E PROPONDO SOLUGOES
DURANTE A  ABORDAGEM  AOS
CLIENTES. - MEDIAR CONFLITOS
DURANTE ©O ATENDIMENTO AOS
CLIENTES. - COMUNICAR-SE DE FORMA
VERBAL E NAQ VERBAL COM CLAREZA E
OBJETIVIDADE NA ABORDAGEM E NO
ATENDIMENTO A0S  CLIENTES. -
ADMINISTRAR O  TEMPO  DE
REALIZACAO DAS  ACOES DO
PROMOTOR DE VENDAS.
ATITUDES/VALORES: - ZELO NA
APRESENTACAO PESSOAL E POSTURA
PROFISSIONAL NA ABORDAGEM E NO
ATENDIMENTO A CLIENTES. -
PROATIVIDADE, RESPONSABILIDADE E

- COMPROMETIMENTO NA REALIZAGAO

DAS. ATIVIDADES DO PROMOTOR DE
VENDAS. - EMPATIA, FLEXIBILIDADE E
DINAMISMO NO ATENDIMENTO AOS
CLIENTES 'E COM EQUIPES DE
TRABALHO. - RESPEITO A DIVERSIDADE
DURANTE O ATENDIMENTO AOS
CLIENTES.  DISCIPLINA:  PROJETO
INTEGRADOR PROMOTOR DE VENDAS
CONTEUDO PROPOSTAS DE TEMAS
GERADORES E DEMAIS .ORIENTAGOES
SOBRE O PROJETO INTEGRADOR,
CONSULTAR O PLANO DE CURSO.
CARGA HORARIA: CARGA HORARIA/
TURMA:160H CARGA HORARIA
TOTAL:160H PARTICIPANTES: N¢ DE
TURMAS: 1 N& DE ALUNOS/TURMA: 25
N2 DE ALUNOS TOTAL: 25.

ALONGAMENTO DE CILIOS OBJETIVO:
APLICAR TECNICAS EM ALONGAMENTO
DE CiLIOS. PRE-REQUISITOS IDADE
MINIMA: 16 ANOS ESCOLARIDADE

servigo

R$9.500,00

R$9.500,00
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MINIMA: 726 ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
ALONGAMENTO DE CiLIOS CONTEUDO
PRODUTOS E MATERIAIS UTILIZADOS.
ASSEPSIA  DOS  MATERIAIS  E
EQUIPAMENTOS UTILIZADOS,
CONFORME AS  NORMAS DA
VIGILANCIA SANITARIA. TECNICAS DE
ALONGAMENTO DE C[LIOS FIO A FIO.
TECNICAS DE ALONGAMENTO DE CILIOS
EM  TUFOS.  CUIDADOS POS
PROCEDIMENTO. CARGA HORARIA:
CARGA HORARIA/TURMA:30H CARGA
HORARIA TOTAL:30H PARTICIPANTES:
Ne DE TURMAS: 1 Ne DE ALUNOS/
TURMA; 15 N2 DE ALUNOS TOTAL: 15

ot

BASICO EM MANICURE E PEDICURE
OBJETIVO: REALIZAR PROCEDIMENTOS
DE MANICURE E PEDICURE. PRE-
REQUISITOS IDADE MINIMA: 16 ANOS
ESCOLARIDADE MINIMA: 62 ANO' DO
ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
BASICO EM MANICURE E PEDICURE
CONTEUDO FICHA DE AVALIACAO.
NORMAS VIGENTES DA VIGILANCIA
SANITARIA: PROCEDIMENTOS,
PRODUTOS E EQUIPAMENTOS PARA
LIMPEZA, HIGIENIZACAQ, DESINFECCAO
E ESTERILIZACAO DE INSTALAGOES,
MOBILIARIOS, MATERIAIS £
EQUIPAMENTOS. ESTRUTURA
ANATOMICA DE MAOS E PES.
PATOLOGIAS DE MAOS, PES E UNHAS.
TECNICAS BASICAS DE MANICURE,
TECNICAS BASICAS DE  PEDICURE.
CARGA HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:60H CARGA HORARIA
TOTAL:60H PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/TURMA: 15
N2 DE ALUNOS TOTAL: 15

servigo

R$ 14.100,00

RS 14.100,00

1

BROWN LAMINATION E LASH LIFTING
OBJETIVO: APERFEICOAR TECNICAS DE
BROWN LAMINATION E LASH LIFTING.
PRE-REQUISITOS IDADE MINIMA: 16
ANOS ESCOLARIDADE MINIMA: 22 ANO
DO ENSINO MEDIO DISCIPLINA: BROWN
LAMINATION E  LASH  LIFTING
CONTEUDO  CONHECIMENTOS: -
TECNICAS LASH LIFTING: PRODUTOS E
MATERIAIS UTILIZADOS, INDICAGCAO E
CONTRAINDICACOES, ANALISE DOS
FIOS PARA COLORAGAO E APLICACAO
DE TECNICAS. - TECNICAS BROWN
LAMINATION: PRODUTOS E MATERIAIS
UTILIZADOS, ~ INDICAGAO E
CONTRAINDICACOES, ANALISE DOS
FIOS PARA COLORAGAO E APLICAGAO
DE  TECNICAS.  HABILIDADES: -
ORGANIZAR O ESPACO DE TRABALHO. -
COMUNICAR-SE COM CLAREZA E
OBJETIVIDADE. - IDENTIFICAR OS

servigo

R$ 3.600,00

RS 3.600,00
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FORMATOS. DAS SOBRANCELHAS PARA
DESENVOLVER A TECNICA DE BROWN
LAMINATION. - IDENTIFICAR OS
FORMATOS DE  OLHOS  PARA
DESENVOLVER A TECNICA DE LASH
LIFTING. CARGA HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:15H CARGA HORARIA
TOTAL: 15H PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 N¢ DE ALUNOS/TURMA: 15
N2 DE ALUNOS TOTAL: 15

. INDICADO. - CONTRAINDICAGOES. -

LASH LIFTING OBJETIVO: DESENVOLVER | 1 servico R$ 6.000,00
HABILIDADES DE TECNICAS DO LASH
UFTING.  PRE-REQUISITOS  IDADE
MINIMA: 16 ANOS ESCOLARIDADE
MINIMA: 52 ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL  DISCIPLINA:  LASH
LIFTING CONTEUDO CONHECIMENTOS:
- O QUE E A TECNICA. - PRODUTOS A
SEREM UTILIZADOS. - PARA QUEM E

RS 6.000,00

USO CORRETO DOS PRODUTOS. -
MATERIAIS NECESSARIOS. - ANALISE
DOS FIOS. - TECNICA DE APLICAGAO. -
PASSO A PASSO DA TECNICA LASH
LIFTING. - TINTURA DOS ciLIOS. -
POSSIVEIS ERROS. - FORNECEDORES.
KABILIDADES: - IDENTIFICAR OS
FORMATOS DE  OLHOS  PARA
DESENVOLVER A TECNICA. - CONHECER
0S PRODUTOS ADEQUADOS. -
MANUSEAR 0OS DIFERENTES TIPOS
MATERIAIS PARA REALIZAR A TECNICA.
CARGA HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:30H CARGA HORARIA
TOTAL:30H PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 N2 DE ALUNGS/ TURMA: 15
N2 DE ALUNOS TOTAL: 15

10

MAQUIADOR  OBJETIVO: REALIZAR | 1 servico
PROCEDIMENTOS  PARA  DIVERSOS
TIPOS DE MAQUIAGENS.
PRE-REQUISITOS IDADE MINIMA: 16
ANOS ESCOLARIDADE MINIMA: 62 ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
ORGANIZAR O AMBIENTE E OS
PROCESSOS DE  TRABALHO DO
MAQUIADOR CONTEUDO
CONHECIMENTOS: - PLANEJAMENTO DE
CARREIRA: MUNDO DO TRABALHO,
FORMAS DE INSERGCAO NO MERCADO
DE  TRABALHO, MARKETING E
APRESENTAGAO PESSOAL, PREPARAGAO
DE CURRICULOS, ENTREVISTA DE
EMPREGO. - AMBIENTES DE TRABALHO
DO MAQUIADOR: LOCAIS DEATUAGAO. | _ .. -
- TIPOS £ CARACTERISTICAS DOS
SERVICOS DO MAQUIADOR:
MAQUIAGEM SOCIAL, PARA NOIVAS,
PARA FOTO E BOOKS, PARA TELEVISAO,
CINEMA E TEATRO, PARA DESFILES E
NECROFILA. MATERIAIS,
INSTRUMENTOS, 'EQUIPAMENTOS E

RS 36.300,00 RS 36.300,00
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QUANTIDADE, QUALIDADE E FORMAS

" QUIMICOS, FISICOS E/OU ACIDENTES, - ' _ "

- INVENTARIO FISICO E ROTATIVIDADE DE

. PROCEDIMENTOS DE

SERVICOS DE MAQUIAGEM: VALORES

PRODUTOS DO MAQUIADOR: : .
CARACTERISTICAS, VALIDADE, FUNGAQ, 1 -

DE DESCARTE. - LMPEZA,
HIGIENIZAGAO,  DESINFECGAO  E
ESTERILIZAGAO: NORMAS E
ORIENTAGOES DA. ~ VIGILANCIA
SANITARIA VIGENTES (SERVICOS DE
BELEZA), -PROCEDIMENTOS, PRODUTOS | : .
E EQUIPAMENTOS. - ERGONOMIA NO '
ESPACO DE  TRABALHO  DO-
MAQUIADOR: ADEQUAGAO DO POSTO ) .
DE TRABALHO, POSTURA,
MOVIMENTOS REPETITIVOS,
IMPORTANCIA DA GINASTICA LABORAL
E FORMAS DE PREVENGAO OE
ACIDENTES E DOENGAS OCUPACIONAIS.
- NORMAS* DE SEGURANGCA DO |
TRABALHO E EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL (EPIS):
DEFINIGAO, - FUNGAO E FORMAS DE
UTILIZAGAO DE EPIS DO MAQUIADOR. - .
TIPOS DE RISCOS RELACIONADOS AS ‘ .
ATIVIDADES DE BELEZA: BIOLOGICOS, - )

REACOES ALERGICAS: SINAIS,
SINTOMAS (VERMELHIDAO, ARDOR,
COCEIRA) E. PROCEDIMENTOS. -
DEFINICAO' E RISCOS. DAS DOENGAS .
TRANSMISSIVEIS: MICOSES, ALERGIAS,
DERMATITE DE CONTATO (HERPES),

CONJUNTIVITE, HIV, HEPATITE A, BEC, ’ i

ENTRE OUTRAS. - CODIGO DE DEFESA
DO CONSUMIDOR: DIREITOS E
DEVERES., - CONTROLE DE ESTOQUE: ’ '
ARMAZENAGEM, CADASTRO, REGISTRO
EM  SISTEMA  DE  CONTROLE .
(ELETRONICO ou MANUAL),
MATERIAS  E _PRODUTOS. - » .
COMPRA: .
PESQUISA DE FORNECEDORES, ANALISE .
DE PRECOS (CUSTO E BENEFICIO),
QUALIDADE, PRAZOS. DE
ENTREGA/VALIDADE, EMBALAGEM E
ROTULAGEM. - CADASTRO DE CLIENTES:

FERRAMENTAS ~ PARA"~ CADASTRO,

DADOS (PREFERENCIAS E :
PROCEDIMENTOS ~ REALIZADOS) E ,
ORGANIZAGAO. - RECEPGAO E . '

ATENDIMENTO AO- CLIENTE: TECNICAS
DE ATENDIMENTO,-TIPOS DE CLIENTES E
ETIQUETA PROFISSIONAL. - FLUXO DE
CAIXA: FORMAS DE REGISTRO E
CONTROLE DE ENTRADA E SAIDA DE
VALORES. - FORMACAQ DE PREGO DOS

DE MERCADO; SAZONALIDADE, LEI DA

‘OFERTA E DA'PROCURA, QUALIDADE DE | : .

PRODUTOS E SERVIGOS, CUSTOS ’

DIRETOS E.INDIRETOS. - FABRICAGAQ DE
PRODUTOS COSMETICOS:

CLASSIFICACAO, ROTULOS,

- Lein214.133/21 - DIS‘PENSA PRESENCIAL DE LICITAGAO 46/2025
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“~ | EMBALAGENS, NORMAS E LEGISLACOES
¥ ) (ANVISA, ABNT). - PLANEJAMENTO:
= . ORGANIZACAO,  CONTROLE  DAS
. ATIVIDADES DO MAQUIADOR E
e S i ESTRATEGIAS DE DIVULGAGAO E
FIDELIZACAO. HABILIDADES: = TER
 VISAO  SISTEMICA  SOBRE  OS
PROCESSOS DE TRABALHO. - COLETAR |
DADOS E PREFERENCIAS DOS CLIENTES.

- ORGANIZAR DADOS E MANTER
. ‘ INFORMAGOES ~ ATUALIZADAS. -
: COMUNICAR-SE COM CLAREZA E
| OBJETIVIDADE. - INTERPRETAR TEXTOS.
- - ORGANIZAR  PROCESSOS  DE
i TRABALHO. - MANUSEAR PRODUTOS E
,EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA,
HIGIENIZACAO E ESTERILIZACAO. -
PESQUISAR DEMANDA DO MERCADO
CONSUMIDOR £ CONCORRENTES.
ATITUDES/VALORES: _ - FLEXIBILIDADE
NAS RELACOES INTERPESSOAIS. -
Lo DISCRICAO COM INFORMAGOES SOBRE
, 1 | CLIENTES. - RESPEITO- AS NORMAS E
, | LEGISLACOES. -  ATENCAO E

. . | RESPONSABILIPADE NOS
P P PROCEDIMENTOS E AGDES DO
C PROFISSIONAL. - VALORIZAGAO E
RESPEITO. A DIVERSIDADE. - ADOTA
POSTURA PROFISSIONAL, PROATIVA E
< RECEPTIVA NO RELACIONAMENTO COM
: CLIENTES E EQUIPE. - CORDIALIDADE

NO TRATO.COM CLIENTE E COLEGAS DE
' TRABALHO. DISCIPLINA: MAQUIAR O
ROSTO DO CLIENTE CONTEUDO
CONHECIMENTOS: - ATENDIMENTC AO
CLIENTE: PADROES DE ATENDIMENTO,
TIPOS DE CLIENTES, ETIQUETA
PROFISSIONAL. - MODA E
MAQUIAGEM: RELACOES HISTORICAS E
CULTURAIS: - VISAGISMO: ESTRUTURA
ANATOMICA BASICA DO ROSTO,
PROPORCAO AUREA APLICADA A
MAQUIAGEM E TIPOS CROMATICOS. -
MORFOLOGIA FACIAL E TECNICAS DE
CORREGAO: FORMATOS. DE OLHOS,
NARIZ, QUEIXO E LABIOS. - GEOMETRIA
FACIAL: FORMATOS DE ROSTO E
CORREGOES. - PELE: COMPOSIGAO,
TIPOS, CARACTERISTICAS E CUIDADOS. -
AVALIACRO DA PELE: TIPOS DE
‘ _ "« | PATOLOGIAS (PROBLEMAS), CAUSAS,
T W '| siNTOmAs; - PRODUTOS  DE
, MAQUIAGEM: FUNGOES,

CARACTERISTICAS, QUALIDADE,
EFEITOS; TEXTURAS E ACABAMENTOS. -
COSMETOLOGIA PARA MAQUIAGEM:
DEFINICAO, PRODUTOS, COMPOSIGAO
E UTILIZAGAO. - FATORES
DETERMINANTES PARA A ESCOLHA DA
) MAQUIAGEM  SOCIAL: TIPOS DE
. oL . EVENTO  (LOCAL, HORARIO),
e e CARACTERISTICAS (IDADE/ESTILO/TIPO
g FISICO), PREFERENCIAS DO CLIENTE E
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TIPOS DE VESTUARIO. - PREPARACAO
DA PELE: LIMPEZA, TONIFICAGAO E
HIDRATACAO. - TEORIA DAS CORES:
CORES  PRIMARIAS, SECUNDARIAS,
TERCIARIAS, QUENTES E  FRIAS,
MATIZACAO POR MEIO DE MISTURAS
DE CORES, ESCALA DE TONS E VALORES,
SATURAGAQ, COMBINAGOES E
NEUTRALIZACAC DE CORES APLICADAS
A MAQUIAGEM. - SOMBRA E LUZ
APLICADAS A MAQUIAGEM:
CONTORNO E ILUMINAGAO. - TIPOS E
CARACTERISTICAS DE MAQUIAGEM:
MAQUIAGEM SOCIAL, PARA NOIVAS,
PARA FOTO E BOOKS, TELEVISAOD,
CINEMA, TEATRO, DESFILES E
MAQUIAGEM MORTUARIA. - TECNICAS
DE RETIRADA DE EXCESSO DE PELOS
DAS SOBRANCELHAS: GEOMETRIA
FACIAL, HARMONIA E EQUIL/BRIO NA
MAQUIAGEM. -  TECNICAS  DE
UNIFORMIZAGAO DA PELE: CORREGAO
DE  MANCHAS E  IMPERFEICOES.
HABILIDADES: - COMUNICAR-SE COM
CLAREZA E OBJETIVIDADE. - REALIZAR
ANALISE DE GEOMETRIA FACIAL, -
INTERPRETAR TRACOS FISIONOMICOS. -
AGIR COM SENSO ESTETICO NA
HARMONIA DA  APLICAGAD DAS
TECNICAS. - DEMONSTRAR
CRIATIVIDADE NA  DEFINICAO E
EXECUGCAO' DA  MAQUIAGEM. -
NEGOCIAR COM  PESSOAS EM
SITUAGDES ADVERSAS.
ATITUDES/VALORES: - CORDIALIDADE
NO RELACIONAMENTO COM O CLIENTE

E FORNECEDORES. - RESPEITO E°

CUIDADO NO ATENDIMENTO AO
CLIENTE. - RESPONSABILIDADE NO
CUMPRIMENTO DE  HORARIOS. -
DISCRIGAO NO TRATO DE
INFORMAGOES. - FLEXIBILIDADE E
EMPATIA NOS RELACIONAMENTOS
INTERPESSOAIS. - ZELO PELA HIGIENE,
LIMPEZA E  CONSERVAGAO DE
INSTRUMENTAIS,  MATERIAIS  DE
TRABALHO.  DISCIPLINA:  PROJETO
INTEGRADOR MAQUIADOR CONTEUDO
PROPOSTAS DE TEMAS GERADORES E
DEMAIS  ORIENTAGOES SOBRE O
PROJETO INTEGRADOR, CONSULTAR O
PLANO DE CURSO. CARGA HORARIA:
CARGA HORARIA/TURMA:160H CARGA
HORARIA TOTAL:160H PARTICIPANTES:
Ne DE TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/
TURMA: 15 N2 DE ALUNOS TOTAL: 15

11

DECORAGAO EM BOLACHA E PAO DE
MEL OBJETIVO: -PREPARAR E DECORAR
BOLACHA E PAO DE MEL
PRE-REQUISITOS IDADE MINIMA: 16
ANOS ESCOLARIDADE MINIMA: 52 ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:

servigo

RS 5.760,00

RS 5.760,00
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DECORAGAO EM BOLACHA E PAO DE
MEL CONTEUDO INSUMOS,
EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS
UTILIZADOS PARA O PREPARO E
DECORAGAO DE B8OLACHA E PAO DE
MEL PREPARO DE BOLACHA DE
DIFERENTES FORMATOS E SABORES.
PREPARO DE PAO DE MEL E DIFERENTES
RECHEIOS. DECORAGAO DE BOLACHA E
PAO DE MEL UTILIZANDO GLACE REAL,
PASTA AMERICANA € CHOCOLATE.
ARMAZENAMENTO, CONSERVAGAO E
PRAZO DE VALIDADE DOS PRODUTOS.
CARGA HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:24H CARGA HORARIA
TOTAL:24H PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/ TURMA: 18
N¢ DE ALUNOS TOTAL: 18

12

DOCES ESPELHADOS E GLACEADOS
OBJETIVO: APRESENTAR AS TECNICAS
DE PREPARO DOCES ESPELHADOS E
GLACEADOS, POSSIBILITANDO  AOS
PARTICIPANTES DESENVOLVE-LAS, DE
ACORDO COM AS BOAS PRATICAS. PRE-
REQUISITOS IDADE MINIMA: 16 ANOS
ESCOLARIDADE MINIMA: 52 ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
DOCES ESPELHADOS E GLACEADOS
CONTEUDO HIGIENE E APRESENTAGAO

PESSOAL. HIGIENIZAGAO DE
UTENSILIOS, EQUIPAMENTOS E DO
AMBIENTE DE TRABALHO.

INGREDIENTES, UTENSILIOS E
EQUIPAMENTOS  UTILIZADOS  NO
PREPARO. DE DIFERENTES TIPOS DE
DOCES ESPELHADOS E GLACEADOS.
PREPARO DAS MASSAS DOS DOCES.
PREPARO DE CALDAS E GLACES.
MODELAGEM, COBERTURA 13
ACABAMENTO. CONSERVAGAQ,
ARMAZENAMENTO E PRAZO DE
VALIDADE. CARGA HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:21H CARGA HORARIA
TOTAL:21H PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/TURMA: 18
Ne DE ALUNOS TOTAL: 18

servico

RS 5.040,00

RS 5.040,00

13

DOCES FINOS OBJETIVO:
PROPORCIONAR AOS PARTICIPANTES
TECNICAS DE PREPARO DE DOCES
REQUINTADOS, DE ACORDO COM AS
BOAS PRATICAS. PRE-REQUISITOS IDADE
MINIMA: 16 ANOS ESCOLARIDADE
MINIMA: 52 ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL DISCIPLINA:  DOCES
FINOS CONTEUDO  HIGIENE E
APRESENTACAO PESSOAL.
HIGIENIZAGAD DE UTENSILIOS,
EQUIPAMENTOS E DO AMBIENTE DE
TRABALHO. INGREDIENTES PARA O
PREPARO DE DOCES FINOS. PREPARO
DE DOCES FINOS PARA CASAMENTOS E

servi¢o

RS 5.040,00

RS 5.040,00
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EVENTOS SOFISTICADOS. MONTAGEM E
APRESENTAGAO DOS DOCES.
EMBALAGENS. CONSERVAGAO,
ARMAZENAMENTO E PRAZO DE
VALIDADE. CARGA HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:21H CARGA HORARIA
TOTAL:21H PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/TURMA: 18
N2 DE ALUNOS TOTAL: 18

14

DOCES FITNESS OBJETIVO: PREPARAR
DOCES PARA DIETAS FITNESS. PRE-
REQUISITOS IDADE MINIMA: 16 ANOS
ESCOLARIDADE MINIMA: 72 ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
DOCES FITNESS CONTEUDO
ALIMENTACAO FITNESS: CONCEITO E
OBJETIVOS. MISE-EN-PLACE: INSUMOS,
EQUIPAMENTOS £ UTENSILIOS.
PREPARO DE DOCES PARA DIETAS
FITNESS DE ACORDO COM AS BOAS
PRATICAS. ARMAZENAMENTO. CARGA
HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:15H CARGA HORARIA
TOTAL:15SH PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 Ne DE ALUNOS/TURMA: 18
N2 DE ALUNOS TOTAL: 18

servigo

RS 3.600,00

RS 3.600,00

15

DOCES PARA FESTAS OBIETIVO;
DESENVOLVER TECNICAS DE PREPARO
DE DOCES PARA FESTAS.
PRE-REQUISITOS IDADE MINIMA: 16
ANOS ESCOLARIDADE MINIMA: 52 ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
DOCES PARA FESTAS CONTEUDO
NOCOES DE  BOAS  PRATICAS.
INGREDIENTES, UTENSILIOS E
EQUIPAMENTOS  UTILIZADOS  NO
PREPARO- DE DOCES PARA FESTAS.
PREPARO DAS. MASSAS, MODELAGEM E
FINALIZACAO DE DOCES PARA FESTAS.
CONSERVAGAO E ARMAZENAMENTO DE
DOCES PARA FESTAS. CARGA HORARIA:
CARGA HORARIA/TURMA:15H CARGA
HORARIA TOTAL:15H PARTICIPANTES:
N° DE TURMAS: 1 N° DE ALUNOS/
TURMA: 18 N DE ALUNOS TOTAL: 18

servigo

RS 3.600,00

RS 3.600,00

v

16

PANIFICAGA®: TECNICAS E  BASES
OBJETIVO; APLICAR TECNICAS EM
BASES DA PANIFICAGAO.
PRE-REQUISITOS IDADE MINIMA: 16
ANOS ESCOLARIDADE MINIMA: 52 ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
APLICAR TECNICAS EM BASES DA
PANIFICACAO CONTEUDO
CONHECIMENTOS: - LEGISLAGAO E
PROCEDIMENTOS: BOAS  PRATICAS
PARA SERVICOS DE ALIMENTACAO
QUANTO A  HIGIENE  PESSOAL,
AMBIENTAL, EQUIPAMENTOS, MOVEIS,

UTENSILIOS DE TRABALHO E INSUMOS.

(RECEBIMENTO, = ARMAZENAMENTO,

servico

RS 16.450,00

RS 16.450,00 -
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Al

PRE-PREPARO, PREPARO,
RESFRIAMENTO, ENVASE E
DISTRIBUIGRO). RISCOS DE
CONTAMINAGAO CRUZADA,
MULTIPLICAGAD DE
MICRO-ORGANISMOS E DESCARTE DE
RES[DUOS. - PRINCIPIOS DA

SUSTENTABILIDADE NA GESTAO DE
RECURSOS, PRODUTOS E INSUMOS. -
MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS,
UTENSILIOS DA PANIFICAGAO: TIPOS;
CARACTERISTICAS; FUNGOES. - A
HISTORIA DA PANIFICAGAQ;
CONTEXTUALIZAGAQ; PRINCIPAIS
TENDENCIAS DE PRODUGAO E DE
CONSUMO NA PANIFICAGAD
BRASILEIRA. - TIPOS DE FARINHA,
FARELOS, FECULAS, AMIDOS:
FUNCIONALIDADE; PROPORGOES
DENTRO DA PRODUGAC DE MASSAS. -
BASES DE PANIFICAGAO: PAES E BOLOS,
BISCOITOS, SALGADOS E OUTROS
PRODUTOS DA  PANIFICAGAO. -
REAGCOES QUIMICAS E FISICAS: REAGAO
DE MAILLARD, DESNATURAGAO
PROTEICA, REAGAO DE
CARAMELIZAGAO, FORMAGAO  DE
GLUTEN, ESTABILIZAGAO DE EMULSAQ.
- COMPONENTES ESTRUTURAIS DO
TRIGO: PERICARPO; ENDOSPERMA;
GERMEN. - COMPOSIGAO E FUNGAO:
CARBOIDRATO; PROTEINA; LIPIDIOS;
UMIDADE; SAIS MINERAIS. - FUNGAQO
DA AGUA: AGUA DURA; AGUA MOLE;
AGUA CLORADA; AGUA DESTILADA. -
FUNCAO DO SAL: VARIACAO DA
PROPORGAO CONFORME O TIPO DE
FARINHA E AGUA. - TIPOS E BENEFICIOS
DO USO CORRETO DO PRE-FERMENTO:
PATE FERMENTEE (MASSA
FERMENTADA); POOLISH; ESPONJA,
BIGA; LEVAIN., - MELHORADORES E
TIPOS DE FERMENTO: QUIMICOS E
BIOLGGICO; COMPOSICAO; FUNGAO. -
ACUCARES E EDULCORANTES: FUNGAO
E TIPOS. - CONGELAMENTO: TECNICAS E
ADEQUAGOES. - ADITIVOS: ANTIMOFO
E APLICACAO NAS FORMULAGOES. -
CLASSIFICACAO DAS MASSAS POR

FAMILIA (COMPOSICAO DOS
INSUMOS): MASSAS DE
DESENVOLVIMENTO INTENSIVO

(MASSAS POBRES OU  MAGRAS,
MASSAS MACIAS OU SEMI-RICAS,
MASSAS  RICAS);  MASSA  DE
DESENVOLVIMENTO CURTO (MASSAS
DOCES, MASSAS  UMIDAS). -
CLASSIFICACAO DAS MASSAS POR
METODO DE MISTURA: METODO
DIRETO E METODO INDIRETO. -
CLASSIFICACAO E DESENVOLVIMENTO
DO GLUTEN. - FICHA TECNICA:
OBJETIVO; INTERPRETAGAO E

[OF] g
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APLICAGAD; {NDICE - DE |

APROVEITAMENTO.DO INSUMO;, PERDA
com CONGELAMENTO E
DESCONGELAMENTQ; RENDIMENTO DA
RECEITA; PESOS E EQUIVALENCIA DE
MEDIDAS, - COCCAO DE PAES: TIPOS,
METODOS E TEMPO. - TECNICAS DE
CILINDRAR, CORTAR E MODELAR A
MASSA., -.ESTETICA NA FINALIZAGAO E
APRESENTACAO. DOS PRODUTOS. -
TIPOS E TECNICAS DE PRODUGAO DE
RECHEIOS E  <COBERTURAS  DE
PANIFICACRO - E SUAS VARIACOES:
ETAPAS .DE PREPARAGAO; BASES DE
CORTES PARA.  RECHEIOS = E
COBERTURAS. - PESOS E MEDIDAS:
CONVERSAO E APLICABILIDADE PARA
FICHA. TECNICA. HABILIDADES: -
INTERPRETAR: FICHAS TECNICAS DE

' PRODUGAD DA PANIFICAGAO. -

COMBINAR BASES PARA CRIACAO DE
NOVOS. PREPAROS. - APLICAR AS BOAS
PRATICAS  PARA SERVICOS  DE

ALIMENTACAO. - APROVEITAR
INTEGRALMENTE 0Ss  ALIMENTOS.
ATITUDES/VALORES: - ZELO NA

MANIPULACAO DE EQUIPAMENTOS E
UTENSILIOS. - RESPONSABILIDADE PELA
QUALIDADE DAS PREPARAGOES DE.
PANIFICAGAO. - FLEXIBILIDADE NO
TRATO INTERPESSOAL COM CLIENTES

. INTERNOS E EXTERNOS. CARGA

HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:96H CARGA HORARIA

- TOTAL:96H PARTICIPANTES: Ne DE
TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/ TURMA: 18

‘Ne DE ALUNOS TOTAL: 18

1

17

- UTENSILIOS E

PREPARO DE BOLOS .E TORTAS
‘OBJETIVO: ELABORAR PRODUGOES DE

BOLOS E TORTAS. PRE-REQUISITOS
IDADE MINIMA; < 16 ANOS
ESCOLARIDADE MINIMA: 52 ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
ELABORAR PRODUCOES DE BOLOS E
TORTAS CONTELIDO. CONHECIMENTOS:
- LEGISLACAO E PROCEDIMENTOS:
BOAS PRATICAS PARA SERVIGO DE

ALIMENTAGAO. QUANTO A HIGIENE

PESSOAL, AMBIENTAL, EQUIPAMENTOS,

- MOVEIS, UTENSILIOS DE TRABALHO E

INSUMOS (RECEBIMENTO,
ARMAZENAMENTO, PRE-PREPARO,

' PREPARO, RESFRIAMENTO, ENVASE,

EMBALAMENTO,  DISTRIBUICAO ~ E
TRANSPORTE). RISCOS DE
CONTAMINACAO CRUZADA (USO DE
S . EQUIPAMENTOS
CONTAMINADOS), MULTIPLICACAQ DE
MICRO-ORGANISMOS E DESCARTE DE
RESIDUOS, - MISE EN PLACE: CONCEITO
E APLICABILIDADE. - DOCUMENTOS
ORIENTADORES: FICHA TECNICA DE

‘servigo

R$ 5.980,00

|.R$ 11.960,00" .
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K ' | PRODUGCAQ, ORDEM DE SERVIGO ENTRE
OUTROS. - ESTRUTURA DE BOLOS E
TORTAS: TIPOS DE MASSAS (AERADA,
CREMOSA E  SECA), RECHEIOS,

COBERTURAS E CREMES (INGLES,
ZABAIONE, CONFEITEIRO, CHANTILLY,
FOUETTEE). COCCAO: TEMPO E
' TEMPERATURA. - DECORAGAO: COM

BICOS DE  CONFEITAR,  SEMI

o ESPATULADOS E ESPATULADOS. -
. TECNICAS DE  MONTAGEM  E
FINALIZAGAO DE BOLOS E TORTAS.
HABILIDADES: - UTILIZAR AS BOAS
PRATICAS  PARA.  SERVIGOS  DE
ALIMENTACAO. - APLICAR TECNICAS DE
DECORACOES DE BOLOS E TORTAS. -
ELABORAR PRODUGOES DE BASES PARA
BOLOS E TORTAS - SELECIONAR E
UTILIZAR EQUIPAMENTOS E

UTENSILIOS. - INTERPRETAR FICHA
TECNICA DE PRODUGAO.

ATITUDES/VALORES: - ZELO PELA
QUALIDADE  DAS  PREPARAGOES
_ GASTRONOMICAS: -

@ e RESPONSABILIDADE coMm A

SEGURANCA DOS ALIMENTOS ECOM O |
LOCAL DE TRABALHO. - OTIMIZAGAO DE
TEMPO, RECURSOS, PRODUTOS E
INSUMOS. CARGA HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:  36H CARGA
HORARIA TOTAL:72H PARTICIPANTES:
N¢ DE TURMAS: 2 'N® DE
“ : ALUNOS/TURMA: 18 Ne DE ALUNOS
i TOTAL: 36.

re
Anit
‘.

. PREPARO DE TORTAS DOCES E | 2 servico RS 5.800,00 R$ 11.600,00
- SALGADAS OBJETIVO: PROPORCIONAR

AOS PARTICIPANTES APLICAGAO DE
: _ TECNICAS NO PREPARO DE TORTAS
DOCES E SALGADAS DE ACORDO COM

f0ke s AS BOAS PRATICAS. PRE-REQUISITOS
3 IDADE MINIMA: 16 ANOS
A ESCOLARIDADE MINIMA: 52 ANO DO

ENSINO - FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
. PREPARCO DE  TORTAS DOCES E
SALGADAS CONTEUDO HIGIENE E

. APRESENTAGAO PESSOAL.
) , ' HIGIENIZACRO  DE  UTENS[LIOS, .
& I'l ) 18 EQUIPAMENTOS E DO. AMBIENTE DE
= © | TRABALHO. UTENSILIOS E
EQUIPAMENTOS UTILIZADOS.

INGREDIENTES UTILIZADOS NO
'PREPARO DE DIFERENTES TIPOS DE
‘ TORTAS DOCES E SALGADAS, TIPOS DE
: | MASSAS E RECHEIOS. PREPARO DE
TORTAS DOCES. PREPARO DE TORTAS
SALGADAS. ‘CONSERVAGAD,
ARMAZENAMENTO E PRAZO DE
VALIDADE. CARGA HORARIA: CARGA
w HORARIA/TURMA:20H CARGA HORARIA

: TOTAL:AOH PARTICIPANTES: Ne DE
TURMAS: 2 N DE ALUNOS/TURMA: 18
N2 DE ALUNOS TOTAL: 36

SSTE DOCUMENTO FOI ASSINADD EN-05/2/2026 11:44 0300 03
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ALIMENTAGAO ~ SAUDAVEL:  DETOX | 1 servico | R$ 3.600,00 RS 3.600,00
FITNESS OBJETIVO: PROPORCIONAR AO

ALUNO O CONHECIMENTO DO
CONCEITO DA ALIMENTAGAO DETOX,
SUA IMPORTANCIA PARA O EQUILIBRIO
DO ORGANISMO, ALEM DAS TECNICAS
DE PREPARO DE RECEITAS. PRE-
REQUISITOS IDADE MINIMA: 16 ANOS
ESCOLARIDADE MINIMA: 72 ANO. DO
ENSINO FUNDAMENTAL OUTROS PRE-
REQUISITOS: DISCIPLINA:
ALIMENTACAO  SAUDAVEL:  DETOX
FITNESS CONTEUDO CONCEITO DA
ALIMENTACAO DETOX. HIGIENE E
MANIPULAGAO  DE  ALIMENTOS.
PREPARO" DE RECEITAS PARA UMA
ALIMENTAGAC DETOX. CARGA
HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:15H CARGA HORARIA
TOTAL:1SH PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 Ne DE ALUNOS/ TURMA: 18
Ne DE ALUNOS TOTAL: 18

b

§B6EerICaT 46432

gar

HAMBURGUER GOURMET OBIETVO: | 1 servico RS 7.200,00 RS 7.200,00 - -
PROPORCIONAR AOS ALUNOS AS

TECNICAS DE PREPARD TRADICIONAIS
DE HAMBURGUER, BEM COMO AS
INOVACOES E NOVAS POSSIBILIDADES
NA PRODUGAO. PRE REQUISITOS IDADE
MINIMA: 16 ANOS ESCOLARIDADE
MINIMA: 52 ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
HAMBURGUER GQURMET CONTEUDO L
HISTORIA DO HAMBURGUER, HIGIENE E
MANIPULAGAO  DE  ALIMENTOS.
INGREDIENTES, UTENSILIOS E
EQUIPAMENTOS.  UTILIZADOS  NO
PREPARO  DE  HAMBURGUERES.
PREPARO DOS DIVERSOS TIPOS DE
HAMBURGUERES (SUINO, PICANHA,
SIRI, SALMAO, CORDEIRO,
VEGETARIANO, ETC.). CARGA HORARIA:
CARGA HORARIA/TURMA:30H CARGA
HORARIA TOTAL:30H PARTICIPANTES:
Ne DE TURMAS: 1 Ne¢ DE
ALUNOS/TURMA: 18 Ne DE ALUNOS
TOTAL: 18

2 0540272026 11:44--03:00,:03
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PREPARO  DE SALGADOS FINOS | 2 . | servigo R$ 5.040,00 RS 10.080,00
OBJETIVO:  PROPORCIONAR  AOS

PARTICIPANTES TECNICAS DE PREPARO
DE ‘SALGADOS FINOS PARA AS MAIS
DIFERENTES OCASIOES.
PRE-REQUISITOS IDADE MINIMA: 18
ANOS ESCOLARIDADE MINIMA: 72 ANO
1 1 DO ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
PREPARO DE  SALGADOS  FINOS
CONTEUDO NOCOES DE  BOAS
PRATICAS. TIPOS E PREPARD DE
MASSAS. TIPOS E PREPARO DE
RECHEIOS.  APRESENTACAQ  DAS
PREPARACOES.  ARMAZENAMENTO,
TRANSPORTE E  DISTRIBUIGAO.
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DEGUSTACRO DAS  PREPARAGOES:.

CARGA HORARIA: CARGA
. HORARIA/TURMA:21H CARGA HORARIA
s , TOTAL:42H PARTICIPANTES: N2 DE

' TURMAS: 2 N2 DE ALUNOS/TURMA: 18
, [ N2 DE ALUNOS TOTAL: 36

e PREPARO DE SUSHIS E SASHIMIS | 1 servico R$ 16.500,00 R$ 16.500,00
OBJETIVO: PREPARAR E FINALIZAR
SUSHIS E SASHIMIS. PRE-REQUISITOS
IDADE MINIMA: 16 ANOS
ESCOLARIDADE MINIMA: 5¢ ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL DISCIPLINA:
PREPARAR E FINALIZAR SUSHIS E
SASHIMIS CONTEUDO
« | CONHECIMENTOS: - USO  DE
EQUIPAMENTOS  DE  PROTEGAO .
INDIVIDUAL E BOAS PRATICAS NA
, MANIPULACAO DE  ALIMENTOS
: QUANTO A  HIGIENE  PESSOAL,
AMBIENTAL, EQUIPAMENTOS, MOVEIS,
" UTENSILIOS DE TRABALHO E INSUMOS
(RECEBIMENTO,  ARMAZENAMENTO,
PRE-PREPARO, PREPARO, ENVASE E
DISTRIBUIGAO) COM APLICABILIDADE
- NO MANUSEI0O E CONTROLE DE
TEMPERATURA. DOS PEIXES. RISCOS DE
CONTAMINAGAQ CRUZADA E DESCARTE
o DE RESIDUOS. - TERMOS TECNICOS DA
. , COZINHA JAPONESA. - MISE-EN-PLACE:
DEFINIGAO E TIPOS DE ESPACOS FISICOS
. E  EQUIPAMENTOS/UTENSILIOS -
| UTILIZAGAO E SELEGAO PARA SUSHIS €
SASHIMIS. - FICHAS TECNICAS DE
PREPARAGAO DE SUSHIS E SASHIMIS:
CARACTERISTICAS. - CORTES. PARA
SUSHIS E SASHIMIS: DEFINICAO E
CLASSIFICAGAO. - ARROZ:
CLASSIFICACAO; TIPOS DE PREPARO E
APLICAGAO; CARACTERISTICAS
"ORGANOLEPTICAS (AROMA, TEXTURA E
SABORES); £ DEFINICAQ DO UMAMI. -
RECHEIOS: CLASSIFICACAO; TIPOS DE
PREPARD E APLICAGAO; CORTE;
‘CARACTERISTICAS ~ ORGANOLEPTICAS
(AROMA, TEXTURA E SABORES); E
i DEFINICAO DO UMAMI. - PESCADOS:
CLASSIFICAGAQ; TECNICAS DE CORTES E
FILETAGEM; TIPOS DE PREPARO E
) APLICAGAO; CARACTERISTICAS
. ORGANOLEPTICAS (AROMA, TEXTURA E
SABORES). - TECNICAS DE FINALIZAGAO
E. APRESENTACAO DE PRODUGQOES
GASTRONOMICAS DE  SUSHIS E
SASHIMIS. HABILIDADES: - UTILIZAR AS
BOAS PRATICAS NA MANIPULAGAO DE
ALIMENTOS. - IDENTIFICAR
EQUIPAMENTOS,  UTENSILIOS  DE
TRABALHO E INSUMOS. - ORGANIZAR E
MANUSEAR MATERIAIS, PRODUTOS,
EQUIPAMENTOS E  UTENSILIOS. -
ESTABELECER MEDIDAS E PROPORGOES.
- INTERPRETAR FICHAS TECNICAS. -

a2

o
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UTILIZAR TECNICAS DE PREPARO DE
SUSHIS E SASHIMIS, - UTILIZAR
TECNICAS DE  FINALIZACAO  E
APRESENTACAO DAS  PRODUGOES
GASTRONOMICAS, ATITUDES/VALORES:
- ZELO PELOS  EQUIPAMENTOS,
INSTRUMENTOS E  INSUMOS. -
CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE
SAUDE E SEGURANGA. -
RESPONSABILIDADE com A
SEGURANGA DOS ALIMENTOS E COM O
LOCAL DE TRABALHO. - OTIMIZACAO NA '
UTILIZACRO  DOS  INGREDIENTES.
CARGA HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:40H CARGA HORARIA
TOTAL:40H PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/TURMA: 18
Ne DE ALUNOS TOTAL: 18 e

3 e

resTAsaz2

(
2

RECEITAS SEM GLUTEN, LACTOSE EQVO | 1 servico R$ 7.200,00 RS 7,200:00
OBIJETIVO: PROPORCIONAR TECNICAS .

DE PREPARO DE RECEITAS SEM GLUTEN,
SEM LACTOSE E SEM OVOS. PRE-
REQUISITOS IDADE MINIMA: 18 ANOS
ESCOLARIDADE ~ MINIMA:  ENSINO
‘MEDIO COMPLETO DISCIPLINA:
RECEITAS SEM GLUTEN, LACTOSE E
OVOS CONTEUDO NOGOES DE BOAS
1 23 PRATICAS. DIFERENCA ENTRE . .
INTOLERANCIA E ALERGIA. CUIDADOS R 1.
NECESSARIOS PARA  EVITAR A .
CONTAMINACAO CRUZADA. PREPARO
DE. RECEITAS SEM GLUTEN, SEM LEITE E
SEM OVO. CARGA HORARIA: CARGA -,
HORARIA/TURMA:30H CARGA HORARIA
TOTAL:30H PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/ TURMA: 18
Ne DE ALUNOS TOTAL: 18

L

.
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LIMPEZA DE PELE PARA INICIANTES | 1 servigo RS 3.600,00 RS 3.600,00
OBJETIVO: APERFEICOAR TECNICAS DE

LIMPEZA DE PELE PARA INICIANTES. PRE
REQUISITOS IDADE MINIMA: 16 ANOS
ESCOLARIDADE MINIMA: 2¢ ANO DO
ENSINO MEDIO DISCIPLINA: LIMPEZA
DE PELE PARA INICIANTES CONTEUDOD
CONHECIMENTOS: - BIOSSEGURANGA
NA  MAQUIAGEM. -  PRINCIPAIS
CONCEITOS 'SOBRE  HIGIENIZAGAO
CORRETA DA PELE. - CUIDADOS A
SEREM UTILIZADOS NA ROTINA DE
‘SKINCARE, - COSMETOLOGIA
ADEQUADA PARA CADA TIPO DE PELE
{(OLEOSA, ACNEICA, MISTA, NEGRA, o _
MADURA). - ERROS COMUNS NA " R
HIGIENIZAGAO DA PELE. HABILIDADES: - .
ORGANIZAR O ESPACO DE TRABALHO. - S
COMUNICAR-SE  COM CLAREZA E
OBJETIVIDADE. - RECONHECER A
IMPORTANCIA DOS CUIDADOS DIARIOS
COM A PELE. - CONHECER OS
COSMETICOS ADEQUADOS PARA TAL
PROCEDIMENTO. - ADEQUAR O

il

oy
i

Y
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SKINCARE NA ROTINA DIARIA. CARGA
HORARIA: CARGA
HORARIA/TURMA:15H CARGA HORARIA
TOTAL:15H PARTICIPANTES: N2 DE
TURMAS: 1 N2 DE ALUNOS/ TURMA: 10
N2 DE ALUNQS TOTAL: 10

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO.
2.1. O prazo do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura deste
contrato conforme art. 105 e seguintes da Lei Federal n? 14,133/21, podendo ser prorrogado,
seguindo as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133/21.
3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELO DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV,
VIl e XVIII)
) 31. No que concerne a execugio do objeto, a sua operacionalizagdo sera conduzida segundo
".a seguinte dindmica:
3.2.  Oinicio da execu¢io e entrega do objeto: ocorrera apés 10 dias corridos da assinatura
do contrato (todas as partes envolvidas).
3.3. O objeto devera ser prestado no seguinte local: Rua Padre Chagas 3899,
Guarapuava-PR, CEP 85010-020, nesta cidade.
3.4. A execugdo do contrato seguird as seguintes etapas: a) Planejamento e Preparagdo
Definigdo, em conjunto com a Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres, dos
cursos, oficinas, conteldos e cronogramas de realizagdo; Indicagdo dos instrutores e técnicos
capacitadds responsaveis pela execugdo das atividades; Preparagdo e organizagdo dos materiais
- didaticos e insumos necessarios, especialmente para os cursos na area de gastronomia;
Divulgagdo ‘das vagas a comunidade, com prioridade para mulheres em situagdo de
vulnerabilidade social e inscritas em programas sociais municipais; Organizagdo das turmas e
inscricdes sob supervisdo da Divisdo de Cursos.
3.5. . Execugdo das Atividades Realizagdo das aulas conforme o cronograma acordado, com
registro de presenga e acompanhamento pedagdgico; Utilizagdo de metodologias praticas e
dindmicas, priorizando a aprendizagem ativa e a inclusdo produtiva; Adaptacdo do contetdo e
suporte pedagdgico, quando necessdrio, para alunas(os) com deficiéncia e/ou Transtorno do
Espectro Autista (TEA), mediante professor(a) auxiliar capacitado(a); Comunicagdo formal a
contratante sobre quaisquer imprevistos ou alteragdes de datas e horarios, com antecedéncia
minima de trés dias Gteis; Fornecimento dos materiais de apoio e didaticos, incluidos no valor
contratado.
3.6. Monitoramento e Acompanhamento Acompanhamento semanal da execugdo pela
Divisdo de Cursos, com controle de frequéncia, desempenho e avaliagdo de satisfagdo das(os)
participantes; Encaminhamento de relatérios periédicos contendo: frequéncia, desempenho
. das turmas e eventuais ocorréncias; Acompanhamento pedagdgico nos casos de evasdo, com
" comunicagdo formal apés trés dias de faltas consecutivas ou alternadas; Avaliagdo continua da
execugio contratual, observando indicadores de eficiéncia, assiduidade, conclusdo e satisfagao.
3.7. Encerramento e Avaliagdo Final Emissdo dos certificados de conclusdo para as{os)
participantes que obtiverem nota minima 6,0 e frequéncia igual ou superior a 75% das aulas;

Lei n2 14.133/21— DISPENSA PRESENCIAL DE LICITAGAO 46/2025
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Entrega de relatério final de execugdo, contendo nimero de participantes, carga horaria,
conteitdos ministrados, resultados obtidos e everituais recomendagbes; Validagdo do
cumprimento integral do objeto por parte da contratante, com base na verificagdo documental -
enos relatérios pedagégicos apresentados; Encerramento formal do contrato, mediante termo
de recebimento definitivo dos servicos. ' "

3.8. Supervisio e Fiscalizagio: A fiscalizagdo da execugdo contratual sera realizada pela
Secretaria Municipal de Politicas Pablicas para as Mulheres ~ Divisdo de Cursos, due' ‘
acompanhara todas as etapas do processo, garantindo o cumprimento das condigbes.técnicas,
prazos e resultados previstos. Compete a fiscalizagdo: Validar cronogramas e contetidos;
Moniterar o desempenho da contratada e a qualidade dos cursos; Solicitar ajustes. q(:ando.
necessario; Emitir relatérios e pareceres técnicos de acompanhamento; Atuar como elo entre
as participantes e a contratada. '

3.9. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14,133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucio total ou parcial. As comunicagdes entre o 6rgio ou a entidade e a contratada
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso
de mensagem eletrdnica para esse fim. O érgdo ou entidade podera convocar representante da
empresa para adogado de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

3.10. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizacdo, que conterd informagGes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizag3o, das estratégias para execugio do objeto, do plano complementar
de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das
sangdes aplicaveis, dentre outros. '

3.11. Ficam nomeados como Gestor e Suplente deste Contrato, a quem cabera a fiscalizagao
do fiel cumprimento dos termos acordados, conforme o art. 7, § 32 da Lei Federal n.2 14
.133/2021, as Sras.:

3.11.1. ELIZA MICHELE HOFEMAM GRANDO, matricula n° 195371, e Gestora Suplente ELIANE
RIBEIRO DE ALMEIDA, matricula n° 194371, ambas designadas pela Portaria n? 2671/2025,
telefone para contato: (42) 3142-1152, e-mail: secretariadamulherguarapuava@gmail.com.

3.11.2. Ficam nomeadas como Fiscal e Fiscal Suplente deste Contrato, a quem caberd a
fiscalizagdo do fiel cumprimento dos termos acordados, conforme o art. 7, § 32 da Lei Fedéral
n.2 14.133/2021, as Sras: ’

3.11.3. MARIA LUCI ROSA, matricula n° 195004, e Fiscal Suplente a Sra. INGRID GABRIELA DE
OLIVEIRA TONIN!, matricula n® 195468, ambas designadas pela Portaria n2 2671/2025, telefone
para contato: (42) 3142-1152, e-mail: secretariadamulherguarapuava@gmail.com.

3.12. Pela CONTRATADA, o Sr. Gerente Executivo da Unidade de Educagdo Profissional e
Tecnolégica do SENAC em Guarapuava, sera o responsavel pela gestdo do presente contrato,
coordenando, controlando e avaliando a execugdo do mesmo, no decorrer de todo o periodo
de sua vigéncia. ' '

Lei n2 14.133/21 —~ DISPENSA PRESENCIAL DE LICITAGAO 46/2025
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3.12.1. A fiscalizagdo da execugdo do presente Contrato, por sua vez, ficara a cargo do(a)
empregado(a) especialmente designado pelo gestor, independentemente de termo proprio, o
qual sera, preferencialmente, o(a) Técnico(a) de Educagdo Profissional e Tecnologica
responsavel pelas respectivas dreas dos cursos objeto deste instrumento, e pelo Técnico(a) de
Relagdes com o Mercado.

3.12.1.1. Compete ao fiscal acompanhar a execugéo do Contrato, verificar o cumprimento das
obriga¢des assumidas pelas partes, registrar ocorréncias, solicitar providéncias corretivas
quando necessarias e reportar-se ao gestor sempre que identificar irregularidades ou riscos a
adequada execugdo do objeto.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
3.12. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4, CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve Vi)
4.1, PRECO
7. 4.1.1. Ovalortotal da contratagdo é de R$223.710,00 (duzentos e vinte e trés mil, setecentos
e “e dez reais) pelos cursos contratados.

' 4.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes .da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas; previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

4.2. CRITéRIOS DE PAGAMENTO

4.3. O valortotal de R$223.710,00 (duzentos e vinte e trés mil, setecentos e dez reais).
4.3.1. Nota Fiscal/Fatura discriminada, em conformidade com as exigéncias legais e
normativas aplicaveis, atestando a prestagdo dos servigos conforme pactuado.

4.4. Lliquidagdo da Despesa: Recebida a Nota Fiscal Eletrénica ou documento de cobranga
equivalente, acompanhada dos relatérios e documentos comprobatérios da execugdo mensal
dos servigos, o prazo para liquidacdo da despesa serd de até 10 (dez) dias corridos, contados a
partir da finalizagdo da liquidagao da despesa.

4.5. PRAZO DE PAGAMENTO

' 4'.5.1,. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos, contados
" a partir da data da liquidagdo da despesa.

4.5.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o drgao
contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

4.5.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizagdo, mediante aplicagdo do indice IPCA/IBGE de corregdo monetaria

e "' 46. FORMA DE PAGAMENTO

46.1. O bagam’ento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado. Sera considerada adaptado pagamento o

dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento. Quando do pagamento,
Lei n2 14.133/21 — DISPENSA PRESENCIAL DE LICITACAO 46/2025
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sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislag3o aplicével.

4.6.2. A contratada deverd estar em situagdo regular junto aos 6rgdos competentes,
especialmente quanto a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, sob pena de retengio
do pagamento até a devida regularizacdo; ‘

4.6.3. Eventuais pendéncias identificadas na documentag3o fiscal ou na execugdo dos servicos
poderdo ensejar a suspensdo do pagamento até a sua integral corre¢iio, sem que isso implique
em qualquer 6nus adicional para a administra¢cio contratante;

4.6.4. Caso haja descumprimento dos prazos ou das condi¢des estabelecidas no contrato,
poderdo ser aplicadas penalidades, conforme previsto na Lei Federal no 14.133/2021 e demais
norma vos aplicéveis;

4.6.5. Cabe a unidade requisitante e aos fiscais do contrato acompanhar e validar a execugio
dos servigos, atestando documentalmente a conformidade da prestago dos servigos para fins
de pagamento;

4.6.6. E responsabilidade da empresa contratada fornecer toda a documehtagdo éxigida,
garantindo a regularidade dos servigos prestados e a observancia das obrigacées contratuais;

4.6.7. Qualquer inconsisténcia na execugdo do contrato devera ser formalmente comunicada
a unidade competente para as providéncias cabiveis, podendo resultar em penalizagdes
previstas na legislacdo vigente;

4.6.8. As disposi¢des deste item encontram-se em consonincia com a lei Federal n°
14.133/2021 e demais normativos aplicaveis ao objeto contratual.

4.7. CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.7.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia item 9.

4.7.2. Osetor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execug¢do do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

4.7.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que impega a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao
da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para o contratante;

4.7.4. ANota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da'comprovagéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line, aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

4.7.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo
Lei n? 14.133/21 - DISPENSA PRESENCIAL DE LICITACAO 46/2025

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 05/0272026 11:44 -03:00.-03

2 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: fltpsy/cipm.com.§ilij68eracor46a32

i
EERE

o



ARl ESTE BOCUMENTO FOIASSINADO EM: 20/02/2026 10:37 -03:00 -03

e
D

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
Departamento de Licitagoes e Formalizagdo de Contratos

25 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDOACESSE! nitps:iiciomicom brp3689i05697488

deverd realizar consulta publica para: a) verificar a manuteng&o das condigSes de habilitagdo

. exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no

ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

4.7.6. Constatando-se, junto aos sitios eletrénicos oficiais, a situagdo de irregularidade da
contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)

dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

4.7.7. Néo havendo regularizacdo ou sendoa defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgios responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

4.7.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

4.7.9. Havendo a efetiva execug3o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagdo fiscal.

4.7.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacao
aplicavel.

4.7.11. Independentemente do percentual de tribute inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7.12, A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a reten¢do tributdria quanto aos impostos e

contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacio de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

5.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

. contado da data do or¢amento estimado, em 10/12/2025.

"5.2.  Apds o interregno de um ano, e a pedido da contratada, os precos iniciais serdo

reajustados, mediante a aplica¢do, pelo contratante, do IPCA/IBGE, exclusivamente para as
obrigacbes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

5.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

5.4. " No caso de atraso ou nio divulgagio do indice de reajustamento, o contratante pagara
a contratada a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente t3o logo seja divulgado o indice definitivo.

5.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
. Lei n@ 14.133/21 — DISPENSA PRESENCIAL DE LICITAGAO 46/2025
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5.6. Casoo indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de-qualquer forma
ndo possa mais'ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela
legislagdo entdo em vigor. : ' ‘

5.7.  Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo’ novo |
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.8. O reajuste s;eré"re,alizado por apostilaménto. ]
6. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
6.1. S3o0obrigacbes do contratante:

N - o ) o
6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela.contratada, de acordo com §
o contrato e seus anexos; : ' : 'g

6.1.2. Receber o objetono prazo e condi¢Ses estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.1.3. Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por-ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas; '

6.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga¢bes pela
contratada; o ’ '

o

6.1.5. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeio,’*f-,
no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato;

D0 S CONTEUDG ACESSE  Hibs oo 5156

6.1,6. Aplicar a contratada»sanga‘es'motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato;

; PARA CONFERENC

o
R

-6.1.7. Cientificar o 6rgéo de representacdo judicial da procuradoria de_sté Municipio para
adocdo das-medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagcdes pela contratada;

E5TE BOCUMENTO EBIASSINADD EM: 0553720081 1:44 040863

6.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas
a execugdo -do presente -Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do
‘ajuste, ’ . '

o

6.1.9. Concluida a instrugio do requerimento, a Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada por igual periodo, conforme art. 123, paragrafo
tnico da Lei 14.133/21. '

6.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais. ' :

i
h

6.1.11. Comunicar a contratada, na hipotese de posterior alteragio do projeto pelo
contratante, no caso-do art. 93, §22, da Lei n2'14.133/21. -

6.1.12. A Administragdo néoi respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
contratada com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bém como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

Lein214.133/21 - DISPENSA PRESENCIAL DE LIClTAQ‘l—\O 46/2025
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7. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVl e XVi)

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrente; da boa e
perfeita execugdo do objeto, observando, ainda,-as obrigagdes a seguir dispostas:

-7.1.1. Manter postura ética, sigilo profissional e respeito as normas institucionais durante a
" execugao dos cursos;

7.1.2. Desenvolver 0S cursos conforme o conteudo programatico previamente aprovado pela
contratante;

7.1.3. Disponibilizar profissionais técnicos e/ou instrutores capacitados e graduados para a
condugdo das atividades;

7.1.4. Definir, em conjunto com a contratante, as datas e hordrios das atividades, respeitando

a legislagdo trabalhista vigente;

7.1.5. Cumprirrigorosamente o cronograma de execugdo acordado;

7.1.6. Fornecer material didatico e insumos necessarios a execugao dos cursos, especialmente
nas atividades da area de gastronomia;

7.1.7. Certificar as(os) concluintes que obtiverem média minima de 6,0 e frequéncia igual ou
superior a 75%, constando na certificagdo a carga horaria, o periodo de realizacdo e o contetido
programatico;

7.1.8. Encaminhar relatérios semanais de frequéncia das turmas a Secretaria Municipal de
Politicas Publicas para as Mulheres — Divisdo de Cursos;

7.1.9. Comunicar formalmente, com antecedéncia- minima“de trés dias Gteis, qualquer
alteragdo de'datas ou horarios previamente acordados; -

*7.1.10. Em caso de matriculas de alunas(os) com deficiéncia e/ou Transtorne do Espectro

Autista (TEA), garantir o acompanhamento de professor{a) auxiliar capautado(a) ou
graduado(a) sem exigéncia de laudo médico da(o) estudante;

.7.1.11. Promover acompanhamento pedagdgico ativo nos casos de evasdo, encaminhando
‘relatdrio a Divisdo de Cursos quando houver trés dias de auséncia consecutivos ou alternados
por parte da(o) aluna(o);

7.1.12. Cumprir todas as obrigacOes contratuais, administrativas € legais relacionadas a
execugdo dos cursos e oficinas.

7.2.  Aindicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo drgdo
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o

exercicio da atividade.

7.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11);

.7.4.  Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao

perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,

-ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverio

atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagiio de regéncia;

Lei n2 14.133/21 - DISPENSA PRESENCIAL DE LICITACAO 46/2025
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7.5.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorreg¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados; :

7.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto,'bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nio reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso

exigida no Termo de Referéncia, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.7.  N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do,
Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n? 14.133, de
2021;

7.8. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade nos sitios eletrénicos.oficiais, a
empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certides que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede da contratada; 4) certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; "

7.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢es previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagées trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante;

.
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7.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: Httosyic ipm.com Srii68er3card6a32

1]

7.11. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempag, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

7.12. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

7.13. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

7.14. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

Lei n2 14.133/21 — DISPENSA PRESENCIAL DE LICITACAO 46/2025
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7.15. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

7.16. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

_assumidas, todas as condic¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagdo, na

contratacdo direta;

7.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

7.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima; no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indica¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico);

7.20. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

7.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1], d, da Lei n2 14.133, de 2021.

7.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do contratante;

. 8. CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIi e Xlll)
. 8.1. NiZo haverd exigéncia de garantia contratual da execugdo.

. CLAUSULA DECIMA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, a contratada

que
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) -der causa a inexecugdo total do contrato;
o d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
e) . ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
f) n3o celebrar o contrato ou ndo entrégar a documentagdo exigida para a contratagao,

"‘quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

Lei n2 14.133/21 — DISPENSA PRESENCIAL DE LICITACAO 46/2025

a32

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADD EM: 05/0222026 11:44 030003
PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: nltps/c {pm. com.bifjeges.

B
Lo



PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitpsy//fc.ipm.com.brip35689f05697d83

[=] egTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 2002:2026 10:37 -03:00 -03

Y
Eliy

=

28

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
Departamento de Licitagdes e Formalizagao de Contratos

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagio sem
motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentac¢do falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a dispensa eletrdnica ou execugio do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execu¢io do contrato;

i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagio;

) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

9.2. Em decorréncia das infragbes previstas no item anterior, poderdo ser aplicadas as
seguintes san¢des, isolada ou cumulativamente:

a) Adverténcia: Aplicada quando a contratada der causa a inexecugdo parcial do contrato,

desde que ndo se justifique a penalidade mais grave (art. 156, § 20, da Lei no 14.133/2021).

b) Impedimento de licitar e contratar: Imposigdo de impedimento para licitar e contratar com

a Administragdo Publica do ente federativo sancionador pelo prazo maximo de 3 (trés) anos,

aplicavel as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”, salvo se justificar-se penalidade mais ‘

grave (art. 156, § 40, da Lei no 14.133/2021).

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar: San¢io que impede a contratada de

licitar e contratar com qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica, de qualquer

esfera ou poder, aplicadvel para as condutas das alineas “e”, “f”, “g” e “h”, bem como para as

condutas das alineas “b”, “c” e “d” que justifiquem penalidade mais severa (art. 156, § 50, da

Lei no 14.133/2021).

d) Multa:

i.  moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

ii. compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucgao total do objeto;

9.3. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétes‘g alguma, a

obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92).

9.4. Todas as sang0es previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com

a multa (art. 156, §79). ‘

9.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultado a contratada o direito de apresentar defesa ,

no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data da intimagdo (art. 157 da Lei no®

14.133/2021).

9.6. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento

eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca

sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89).

9.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da

comunicacdo enviada pela autoridade competente. ;

9.8. A aplicagdo das sang¢bes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o

contraditdrio e a ampla defesa a Contratada, observarido-se o procedimento previsto no caput

22 ESTE DOCUMENTO FOLASSINADO EM: 051032006 11:44 030063
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e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar.
9.9. Naaplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §19):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstdncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a_ implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pela contratada (art.
. 156, § 10).

9.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

9.11. Apersonalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
san¢Bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coliga¢io ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada, observados, em todos
0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anilise juridica prévia (art.
160)."

9.12. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias (teis, contado da data de
aplicég"éo‘ da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
“(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal (Art. 161).

9.13. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.
10.« CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

10.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacbes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

10.2. Se as obrigagGes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagdo do
cronograma fisico-financeiro.

10.3. Quando a n3o conclusio do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da
contratada:

. a) ficara' ela constituidlo em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangbes
administrativas; e

Lein2 14.133/21 — DISPENSA PRESENCIAL DE LICITACAO 46/2025
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b) poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

10.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagSes nele estipuladas, ou antes

do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa. .
10.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei. '
10.4.2. A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara #,
rescisdo se ndo restrlnglr sua capacidade de concluir o contrato. '
10.4.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada devera serformallzado

termo aditivo para aIteragao subjetiva. :

10.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido: §=
10.5.1. Balancgo dos eventos contratuais»ja’ cumpridos ou parcialmente cumpridos; . E
10.5.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; . , %
10.5.3. Indeniza¢des e multas. ' B CL §
11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art 92, VIII) ‘ TOgE
11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos §§
especificos da Secretaria mUnicipal de Educagdo, na dotagdo abaixo discriminada: )ﬁ%
T — e
2695 22 001 0014 0122 0008 EE

2704 22 001 0014 0422 00 "

' 22 001 0014 0422

£E DARA CONFERENCIA DO SEU, CONTEUDOACESSE: hiips:fic.ipm.com brip3689(07°"~"18
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2013 333903900000000000" -333903948010000000 00000 é%

1005 " | 333903900000000000 '| 333903948010000000 00000 §3

2402 333903900000000000 | 333903948010000000 00000 :@%}
11.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequenté;s serd indicada apds g

aprovagio da Lei Orgamentarla respectiva e liberagdo dos credltos correspondentes medlante
apostilamento.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I11) .
12.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas»
na Lei n? 14,133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Céodigo de Defesa do Consumidor — e normas

e pr|nC|p|os gerais dos contratos.

13.  CLAUSULA DECIMA< QUARTA - ALTERAGOES

13.1. Eventuais-alteracdes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da

Lei n? 14,133, de 2021. ‘ "
13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

Lei n2 14.133/21 - DISPENSA PRESENCIAL DE LICITAGAO 46/2025
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13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de
contrato. '

13.4. Registros que n3o caracterizam alterag3o do contrato podem ser realizados por simples
apoi;tila, dispensada a celebrago de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de
2021. )

14.  CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

14.1. Incumbird ao contratante providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e
condigbes previstas na Lei n2 14.133/21. '

15.  CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §12)

15.1. E eleito o Foro da Comarca de Guarapuava para dirimir os litigios que decorrerem da
execugio deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 92, §12 da Lei n2 14.133/21.

Guarapuava, 18 de dezembro de 2025
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ESTADO DO PARANA G2

MIJNIEIFII] DE SAD MIGLEL DO IGUAGU

CONTRATO N¢ 074/2025

CONTRATODEPRESTAGAO DE SERVICO QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO
MIGUEL DO IGUAGCU-PR SENAC - SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL,
ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO -
SENAC/PR, POR MEIO DE SUA UNIDADE DE
EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
EM FOZ DO IGUAGU.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 081/2025
DISPENSA LIMITE N° 028/2025
CONTRATO N°074/2025

SENAC/PR/N° 60370/2025 — Convénio 2316

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO IGUACU, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Vanio Ghellere, n° 64,
inscrito no CNPJ n°76.206.499/0001-50, neste ato devidamente
representado pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, o
senhor VALCIR TEIXEIRA, portador da matricula n° 41986801, por
delegacéo do Prefeito Municipal, conforme decreto n° 043/2025, e

CONTRATADA: SENAC — _ SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL, ADMINISTRACAO REGIONAL NO
ESTADO — SENAC/PR, pessoa juridica de direito privado, entidade de
educagdo e formagdo profissional sem- fins lucrativos, “servigo social
autdnomo”, criado pelo Decreto-Lei n°. 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por
meio de sua Unidade de Educagao Profissional e Tecnolégica em Foz
do Iguagu, inscrita no CNPJ sob o n° 03.541.088/0018-95, com endereco a
Rua Jo&o Rouver, n° 160, Bairro Centro, na cidade de Foz do Iguagu-PR.,
CEP 85.851-300, Telefone (45) 3521-6200, e-mail:
fozdoiguacu@pr.senac.br, neste ato devidamente representada pelo(a) seu
Diretor Regional, Sr(a). SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA, portador(a) do CPF
n° xxx.465.999-xx.

As partes, devidamente qualificadas, em observancia as disposigdes da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, ao Decreto Municipal 115/2023 e demais normas e legislagdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do processo de contratagado indicado acima,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, incisos | e Il) B 7

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa SENAC — SERVICO

NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, com sede e foro na Capital da Republica,

através da sede na cidade de Foz do Iguagu, CNPJ 03.541.088/0018-95 — para. realizagéo de
cursos profissionalizantes na Escola do Trabalho Jodo Manoel Scheffer, no exercicio de

2025, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas no Termo de

Dispensa deste processo.

1.2. Objeto da contratacdo: -

Item | Quant. Unid. | Qtd. uni)tléarer$ Va|°|;§°tal
CATSER 15431: Curso de Receitas. sem : :
1 | gliten, lactose e ovos. Carga horaria: 15 s¢ 02 7.840,00 15.680,00
horas, turma com até 15 alunos. : 1

Rua Vénio Ghellere, 64 — Centro - Fone (45) 3565-8139
CEP 85877-000—530 Miguel do Iguagu - Parana CNPJ 76.206.499/0001-50
site: www.saomiguel.pr.gov.br — Email: Licitacoes @sdomiguel .pr.gov.br

Pagina 1 de 20



ESTADO DO PARANA g9

MUNICIPIO DE SAD MIGLIEL DO IGLAGU

CONTRATO N2 074/2025

ldade minima: 18 anos

Escolaridade minima: Ensino Médio

completo

CATSER 15431: Curso Oficina- Preparos de 7

paes e bolachas. Carga horaria: 15 horas, s¢ | 01
turma com até 15 alunos. ~

2 ldade minima: 16 anos 7.600,00 7.600,00

Escolaridade minima: 5° ano do Ensino

Fundamental

CATSER 15431: Curso de Preparo de cucas.

Carga horaria: 15 horas, turma com até 15 s¢ | O1
alunos.

3 ldade minima: 16 anos 7.680,00 7.680,00

Escolaridade minima; 5° ano do Ensino

Fundamental

CATSER15431: Curso: Hamburguer

Gourmet: Carga horaria: 15 horas, turma s¢ [ O1
com 15 alunos. :

4 [dade minima: 16 anos . 7.840,00 7.840,00

Escolaridade minima: 5° ano do Ensino

| Fundamental

CATSER 15431: Massas e Risotos. Carga s¢ | 01

horaria: 15 horas, turma com 15 alunos.

5 | Idade minima: 16 anos 7.680,00 7.680,00
Escolaridade minima: 5° ano do Ensino ‘
Fundamental

Valor total maximo (R$) 46.480,00

1.3. O objeto detalhado, assim comorotinas de execugéo, locais, horarios, insumos, autorizagdes,
exigéncia de validade estdo indicadas ao termo de Dispensa, clausulas 12, 6% e 7% e suas
respectivas sub clausulas.
1.4. Vinculam esta contratag&o, independentemente de transcri¢cdo:

1.4.1. O Termo de Dispensa;

1.4.2. O Estudo Preliminar;

1.4.3. A Proposta do contratado;

1.4.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O.prazo de vigéncia da contratagcdo & de 09 (nove) meses, com inicio na data de 24/03/2025
e encerramento em 31/12/2025, na forma dos artigos 105 e 111 da Lei n° 14.133, de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA~ MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
IV, VIl e XVIll)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucéo, assim como os
prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam
respectivamente as clausulas 6* - Requisitos da Contratagdo, 7* - Modelo de Execugdo do
Contrato e de prestagdo do servigo (além das suas respectivas subclausulas) do Termo de
Dispensa, que é parte integrante deste Contrato, independentemente de transcrig&o.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Rua Vanio Ghellere, 64 — Centro - Fone (45) 3565-8139
CEP 85877-000—S30 Miguel do lguagu - Parand CNPJ 76.206.499/0001-50
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ESTADO DO PARANA | -‘ G 4

MUNICIPI0 DE SAD MIGLEL DO IGUAGL

CONTRATO Ne 074/2025

42 A vedagao ea restricdo para a subcontratagdo estéo prewstas na clausula 122 do termo de
Dispensa, consoante justifi catlva ali apresentada.

5. CLAUSULA QUINTA- PRE(;O
5.1. O valor total da contratagdo é de R$ 46. 480,00 (quarenta e seis mil quatrocentos e
oitenta reais)
5.2. ~ No valor acimaestéo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da -execugdo -do.-objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhlstas
previdencidrios, fiscais e comerciais-incidentes, taxa de admlnlstragao frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.
5.3. O valor acima é meramente- estimativo, de forma que os pagamentos deV|dos ao
_contratado dependerzo dos quantitativos efetivamente fornecidos. . :

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI :
61. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicGes a ele referentes encontram-
sedefinidos na.Clausula 15 do Termo de Dispensa, que trata dos critérios de Recebimento,
Medi¢do, Liquidagdo de Despesas, Forma de Pagamento, Retencdes e Prazos, que & parte
integrante deste Contrato e independentemente de transcrigéo.

6.2. A Unidade de Educagado Profissional e Tecnol6gica do SENAC, em Foz do lguagu,

responsavel por executar os cursos, fara a emissdoda Nota Fiscal mensalmente, considerando
exatamente a carga horaria realizada nesse periodo (mensal), bem como emitira as faturas e
recebera os pagamentos conforme as condlgoes avengadas.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE, REPACTUA(;AO E A REVISAO PARA MANUTEN(;AO
DO EQUILIBRIO DA EQUAC;AO ECONOMICO-FINANCEIRADO CONTRATO (Art. 92, V)
7.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado a
" partir da data de apresentac&o da proposta no processo que deu origem ao Contrato, com a data
da sessao publica (no caso de Pregéo Eletronico), ou apresentagéo da proposta, devendo ser
‘conSIderada a que ocorreu posteriormente.
7.11..Ap6s o intervalo de um ano, e independentemente de pedido do contratado, nos
contratos onde n&o houve mao-de-obra em dedicagdo exclusiva, os pre¢os iniciais. seréo
reajustados, mediante a aplicacdo exclusiva para as obrigacbes |n|c1adas e concluidas
ap6s a ocorréncia da anualidade.
7.1.1.1. O reajuste sera promovido de oficio pelo contratante, mediante a apllcag:ao
do MENOR INDICE dentre os dois a seguir:
a) INPC - Indice Nacional de Precos ao Consumidor;
b) IPCA - Indice de Pregos ao Consumidor Amplo;
7.1.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalé minimo de um ano sera contado
_ a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.
7.1.3. No caso de atraso ou n&o divulgacéo dos indices de reajustamento, o contratante
_pagaré ao contratado a-importéncia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tao logo sejam divulgados os indices definitivos.
7.1.4. Nas aferigdes finais, os indices utilizados para reajuste seréo, obrigatoriamente, os
definitivos.
7.1.5. Caso os indices estabelemdos para reajuste venham a ser extintos ou de qualquer
- forma n3o possam mais ser utilizados, serdo adotados, em substituicéo, os que vuerem a
ser determinados. pela legislagdo entdo em vigor.
7.1.6. Na auséncia de previs&o legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice .oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.
.7.1.7. O reajuste sera realizado por apostllamento

Rua Va"mio Ghellere, 64 — Centro. - Fone (45) 3565-8139 ,
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MUNICIPIO DE SAD MIGLEL DO IGUAGL
CONTRATO N2 074/2025

7.2.- A REVISAO do Contrato tem respaldo a TEORIA DA IMPREVISAO, e decorre de
externalidade causadora da do desequilibrio da equagéo econdmico-financeira do Contrato, tendo
assento em FATO SUPERVENIENTE, IMPREVISIVEL OU PREVISIVEL DE CONSEQUENCIAS
INCALCULAVEIS, anormal e indesejado e extraordinario.

7.2.1.1. Podera a equacdo ser revista a qualquer tempo, desde que verificadas a incidéncia
cumulativa de: '

'a) Evento Futuro e Incerto; _

b) De Ocorréncia Posterior a Apresentagdo da Proposta;

¢) Auséncia de Culpa da Contratada; ;

.d) Alteracdo Desproporcional dos Encargos Assumidos pela Contratada face a retribui¢éo do
Contratante;

e) Existéncia de nexo causal entre a alteragéo dos custos com o evento e a necessidade de
recomposicdo da remuneragao correspondente,, em fungcdo da MAJORACAO ou
MINORACAQ dos encargos assumidos pela Contratada; -

" f) Seja demonstrada a RUPTURA da equagdo de equilibrio econémico-finariceiro do
~ contrato, por meio de apresentaco de planilha de custos e documentagéo comprobatoria
correlata que demonstra que a contratagéo se tornou invidvel nas condi¢cdes inicialmente
pactuadas. _
7.2.2. N&o sera concedida a REVISAO CONTRATUAL, quando for hipotese de REPACTUACAO
e o fundamento da REVISAO se paute em duplicidade de incidéncia, isto €, uma mesma situagio
néo pode ensejar ambas bénécies sobre 0 mesmo fundamento e na mesma parcela de custos.
7.2.3. O gestor do-contrato devera responder o pedido de REVISAO CONTRATUAL em até 45
(quarenta e cinco) dias, contados da data do fornecimento da documentagéo.
7.24. O pedido de REVISAO CONTRATUAL (equilibrio econémico-financeiro) devera ser
formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacéo nos termos do art. 107
da Lei 14133/2021. _
7.2.5. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatoério dada a necessidade de revisao ) )
7.3. Nos casos em que a contratagcdo prever a utilizagdo de mao-de-obra em regime de
exclusividade, para os indicadores relativo aos custos de mao-de-obra com CBO devidamente
indicado na planiha de formacdo de prego base, deverd, apés a lavratura do respectivo
instrumento coletivo assinado pelo Sindicato e registrado no MTE (ou érgéo equivalente), o
CONTRATADO, solicitar a REPACTUACAO, instruindo seu pedido com documentos pertinentes
para aferigao do valor a ser repactuado e a devida corregéo
7.3.1. A repactuacdo incidira apenas sobre a parcela da mao-de-obra em regime de
dedicacéo exclusiva.
7.3.1.1. Caso venha a ter fornecimento de insumos associados, o reajuste se dara
pelas regras da subclausula 7.1. e demais subdivisdes.
' 77.3.2. O gestor do contrato devera responder o pedido de repactuacdo de precos em até
45 (quarenta e cinco) dias, contados da data do fornecimento da documentagéo.
7.3.3. A formalizag&o da repactuagéo se dara mediante apostila, consoante §2° do artigo
168 do Decreto 115/2023, eis que compreende simples ajuste da planilha orgamentaria.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. Sem prejuizo do previsto a Clausula 10 do Termo de Dispensa, e Lei 14133/2021 s&o
obrigagdes-do Confratante:
'8.2. Exigif o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo
. com 0 contrato e seus anexos; - -
. 8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Dispensa;

Rua VéanioGhellere, 64 — Centro - Fone {45) 3565-8139
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MUNICIPID DE SAD MIGUEL DO IEUAI;LI |

CONTRATO N2 074/2025

8.4. Notificar o Contratado, por eserito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimentodas obrlgagoes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a. empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a 'parcela
incontroversa da execug¢édo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugédo do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termode Dispensa;
8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Exphmtamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relamonadas

a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente

impertinentes, meramente protelatérios. ou de nenhum interesse para a boa execugéo do
_ajuste.

8.10. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do prOJeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.12. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.13. Quando o objeto contratual envolver servigos complexos, antes do inicio da execug¢éo
contratual, sempre que necessario, em razao da natureza e complexidade do objeto do
contrato, o gestor do contrato convocara os fiscais do contrato e o representante do
contratado para reunido inicial, com o objetivo de explicar pontos relevantes relacionados
ao cumprimento de deveres e obrigagdes contratuais, em especial, a entrega do objeto,

emiss&o da nota fiscal e pagamento, aplicagdo de sangdes, atividades de gestdo e”

fiscalizagao e outros que se mostrarem pertinentes, conforme o caso concreto, buscando
dirimir as duvidas existentes e assegurar o bom andamento da execugéo.

8.14. A reunido, que podera ser presencial ou por videoconferéncia, devera serregistrada

em ata e juntada aos autos do processoadministrativo de gestéo e fiscalizag&o do contrato,
indicando-se expressamente na ata os canais de comunicagdo que serdo utilizados
rotineiramente para a comunicacgéo entre o representante da Administragdo Municipal e o
preposto do contratado, privilegiando-se sempre a comunicagao eletronica.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. Sem prejuizo das obrigagdes especificas contidas & Clausula 11, sub clausulas 14.2 a 14.4.

do Termo de Dispensa que integra o presente contrato independentemente de transcrig&o, o
Contratado deve cumprir todas as obrigagées constantes deste Contrato e de seus anexos,

assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa & perfelta
execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dlspostas

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na
execugéo do contrato.

9.3. A indicagd@o ou a manutengéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
-da atividade. ’

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, ll) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

Rua Vanio Ghellere, 64 — Centro - Fone (45) 3565-8139
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MUNICIPID DE SAD MIGLEL DO IBUAGU

CONTRATO N@ 074/2025

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cléusulas deste contrato,

" com habilitagso e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas

e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia dever@o atender as
recomendacées de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com
o Cédigo de Defesado Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizag&o ou o
acompanhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridds; _ :

9.8. "Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021,

9.9. O contratado devera entregar ao setor responsével pela fiscalizagéo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Uni&o; 3) certides que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal

. ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidéo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; _

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagédo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos & execugéo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manuteng&o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execug¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagcdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condi¢oes de seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagéo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes técnicas, do memorial descritivo
ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condig&o de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagéo,

9.19.Cumprir, durante todo o periodo de execug@o do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);
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9.20.Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal

do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagés (art. 116,

paragrafo Unico); -
8.21.Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em. decorréncia do cumprlmento do
contrato;

9.22.Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 1, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.23.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal ‘estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.24.Realizar a transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas |

empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capac1tag:ao dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execucéo dos servicos;

9.25.Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual~

podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova
autorizag&o do Contratado.
9.25.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater
tecnologlco insuscetivel de privilégio, a cessao dos direitos a que se refere o subitem
acima inclui o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagéo
pertinentes. & tecnologia de concepgéo, desenvolvimento, fixagcdo em suporte fisico de
qualquer natureza e aplicagéo da obra.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES ALGPD

10.1. As partes dever&do cumprira Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
"os dados pessoais a que tenham acesso em raz&o do certame ou do contrato administrativo que

eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacio da proposta no procedimento de

contratacéo, independentemente de declaragdo ou de aceitagéo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu

acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos-dados obtidos fora das hipéteses permltldas

em Lei.

10.4. A Administracéo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os

contratos de sub-operagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecéo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigagGes legais ou contratuais e somente enquanto néo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, reqwsﬁos e,

responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de sub-operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cum primento da LGPD, mcluswe quanto
a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
¢om registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
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e

data, horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais

-omissodes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragéo nas hipéteses previstas na LGPD.
10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Caso o objeto envolva tratamento de dados, os contratos e convénios de que trata o0 § 1°
do art. 26 da LGPD dever&o ser comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIil)
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugé&o.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —~ INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,

XIV)

. 12.1. Cométe infracdo administrativa, nos termos da lei, aquele que participar do processo de

licitag&o ou contratac&o, e agir com dolo ou culpa incidido em conduta que:

I- de causa a inexecugao parcial do contrato;

I - de causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lii - de causa a inexecugéo total do contrato;

‘ IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou nfo entrégar a documentagéo exigida para a
contratagéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da I|C|ta9ao sem

o motivo justificado;
" Vil - apresentar declaragéo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragéo falsa durante a licitagéo ou a execug&o do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

Xl - praticar ato lesivo previsto no_art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2.Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢gdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

. 12.2.1. Adverténcia;

12.2.1.1. A sancdo adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragéo

administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14133/2021 - dar

causa a inexecugdo parcial do contrato, quando nao se justificar a imposi¢cao de
penalidade mais grave.
12.2.2 multa;

15.2.2.1 A sangéo prevista no multa, calculada na forma do contrato,[ndo podera

sera inferior a 0,5% (cincodécimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento)]

do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagéo direta e sera aplicada
~ ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da
' Rua Vanio Ghellere, 64 —=Centro - Fone (45) 3565-8139
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Lei 14133/2021, recolhida no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da'~
comunicagao oficial.

12.2.3. Impedimento de licitar e contratar e
12.2.3.1..A sangao lmpedlmento de licitar e contratar; seré “aplicada ao
responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos incisos II, I, IV,
V, Ml e Vil do caput do art. 155 da Lei 14133/2021, quais sejam: Il - dar causa a
inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo; lll - dar causa
& inexecugdo total do contrato; IV - deixar de entregar a documentagao
exigida para o certame; V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de
fato superveniente devidamente justificado; VI - ndo celebrar o.contrato ou
ndo entregara documentacédo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta; VIl - ensejar o retardamento da
execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado; quando
nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangao, pel‘o prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.2.4. Declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perduraremos.

motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabllltagao

]
3

1]

perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. .

12.2.4.1.A sangéo prevista no declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas
nos incisos Vill, X, X, Xi e Xll do caput do art. 155 da Le 14133/2021,quais sejam:
VIl - apresentar declara¢do ou documentagdo falsa exigida para o certameou
prestar declaragio falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato; IX -
fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato; X -
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; XI -
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo; Xll -
praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
bem como pelas infragSes administrativas previstas nos incisos II, Il; IV, V, VIe VII
do caput do referido artigo,q quais sejam: Il - dar causa a inexecug¢ao parcial do
contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo; lll - dar causa a inexecuggo total
do contrato; IV - deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado; VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a
documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta; Vil - ensejar o retardamento da execug¢éo
ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado; que justifiquema
imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sancgdo referida, e impedira o

responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e .~

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo )

de 6 (seis) anos. ‘
12.3. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
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" 12.4. Na aplicag@o das sangdes serdo considerados:

12.4.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

12.4.2. As peculiaridades do caso concreto

12.4.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

12.4.4. Os danos que dela provierem paraa Administracéo Publica

12.4.5. Aimplantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

@ orientagdes dos érgéos de controle.

Procedlmento Administrativo de Aplicacdo de Penalidade

12.5. Na aplicagdo de sangdes sera facultada a defesado interessado no prazo de 15 (quinze)

dias uteis, contado da data de sua intimag&o.

12.6. As sangdes de multa, de impedimento de licitar e contratar com o municipio de S&o Miguel

do Iguacu e de declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administrag&o Publica

serdo aplicadas mediante instauragdo de processo administrativo para apuragdo de

responsabilidade, conduzido por comissdo processante formada por, no minimo, 3 (trés)

agentes publicos efetivos.

12.7.0 interessado sera notificado sobre a abertura do processo administrativo para apuracéo

de responsabilidade, para apresentagio de defesa prévia, no prazo da Lei Municipal n°

3.104/2018, devendo indicar, ja na defesa prévia, as provas que pretende produzir.

12.8.A comissao processante do processo administrativo para apuragéo de responsabilidade

podera, ao final do processo administrativo, arquivar o processo administrativo ou aplicar a

penalidade de multa ou impedimento de licitar com o municipio de Sao Miguel do Iguagu.
12.8.1.Da deciséo que aplicar o impedimento de licitar com o municipio de Séao
Miguel do Iguagu cabera recurso administrativo, na forma da Lei Municipal n°
3.104/2018.

12.9.Nos casos em que a conclus&o da comisséo processante for pela aplicagdo de penalidade

de declaracio de inidoneidade, devera ser encaminhado parecer conclusivo ao Prefeito

Municipal, que decidira pela aplicagdo da penalidade ou seu arquivamento, podendo

devolvé-lo a comissio processante, para corrigir eventuais irregularidades processuais.
12.9.1.Da decisdo que aplicar a declaragido de inidoneidade cabera pedido de
reconsideragio, na forma da Lei Municipal n°® 3.104/2018, a mesma autoridade.

4

12,10.0 recurso e o pedido de reconsideragéo teré efeito suspensivo até sua decisao final pelo

Prefeito Municipal e sua utilizagio ndo podera gerar reforma mais gravosa ao recorrente que a
decisao recorrida.

12.11. As sangdes aplicadas, de impedimento de licitar e contratar com o municipio de S&o Miguel
do lguagu e de declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, seréo levadas a registro no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas, no Cadastro de Empresas Inidoneas e
Suspensas, no Portal da Transparéncia mantido pela Controladoria-Geral da Unido, e no

, Cbada's‘tro de Impedidos de Licitar do Tribunal de Contas do Estado do Parané, conforme o
.caso.-

12.12. Na hipétese de um mesmo licitante ou contratado ser sancionado com mais de 3 (trés)
multas pela Administragdo Municipal, mesmo que em contratos distintos, o Diretor de Licitagbes e
Contratos devera, considerando as informagdes dos geéstores dos contratos, avaliar a
conveniéncia da abertura de processo administrativo para aplicagdo de penalidade mais gravosa
e extingd@o dos contratos vigentes.

Rua Vanio Ghellere, 64 — Centro - Fone (45) 3565-8139
CEP 85877-000-530 Miguel do iguagu - Parand CNPJ 76.206.499/0001-50
site: www.saomiguel.pr.gov.br — Email:licitacoes @saomiguel.pr.gov.br

Pégina 10 de 20



ESTADO DO PARANA Y9

~ MUNICIPIO DE SAD MIGLEL DD IEI.IAI;IJ

CONTRATO N2 074/2025

12.13. - Sobrevindo novas condenagdes, no curso do periodo de wgénma da sangao de
impedimento de licitar © contratar ou de declaragédo de inidoneidade para licitar e ¢ontratar, sera
somado ao periodo remanescente da sangéo aphcada o tempo fixado nas novas decisbes
condenatérias.

12.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagéo integral dos danos causados.

12.15. Se a muita aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento

eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca .

sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada JuduClaImente (art. 156, §8° da Lei n°
14.133, de 2021).

12.16. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢ao enviada pela autoridade competente, devendo ser contatado a Secretaria Municipal
de Finangas ou 6rgdo que a substituir, para instrugé@o do recolhimento.

12.17. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada,
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesfe

Contrato ou para provocar confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes

aplicadas & pessoajuridica seréo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de: -

coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os césos o
contraditério, a ampla defesa e a obrlgatonedade de andlise jurldlca prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021).

Sy

12.18. O Municipio devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de -

aplicacéo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangoes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021). '

12.19. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de lnldoneldade para licitar
ou.contratar sdo passiveis de reabilitagéo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.20. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, néo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
‘ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo'contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo-drgéo ora
contratante, na forma da Instrucéo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022. '

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. No caso de contrato por escopo, isto &, gue impdem ad contratado o dever de realizar a
prestacdo de um servico especfifico em periodo predeterminado, podendo ser prorrogado, desde
que justificadamente, pelo prazo necessario a conclus&o do objeto;o contrato se extingue quando
cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado
para tanto.
13.2. Se as obrigagdes n&o forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até
a concluso do objeto, caso em que deverd a Administragdo providenciar a readequagdo do
ccronograma fixado para o contrato.
13.2.1. Quando a ndo conclus&o do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:
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a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e

b) podera a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara
as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéo contratual.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIIl)

14.1. As deépesas decorrentes desta contratagcdo-estdo programadas em dotagéo orgamentaria

propria, prevista no orgamento do Municipio, para o exercicio de 2025 na classificagéo abaixo:
12.001.22.661.0002.2.004.339038 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 505- -Royalties Tratado de Itaipu Binacional ,
12.001.22.661.0004.2.091.339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 505-Royalties Tratado de Itaipu Binacional

14.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacéo

da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1Il)

“15.1. Os-casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei

n°® 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis em relagéo ao objeto e, subsidiariamente,
segundo as disposicbes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 ~ Cédigo de Defesa do Consumidor, e
normas e principios gerais dos contratos.

15.2. As clausulas contratuais deverdo ser interpretadas pela Egide da Boa-fé Objetiva,
Moralidade, Probidade Administrativa, Transparéncia e Seguranga Juridica.

15.3 O trato entre as partes devera observar o Respeito Mituo, a Cordialidade, o Didlogo e a

Pontualidade.

" 16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO PROTOCOLO DE COMUNICACOES

16.1. Fica convencionado que as comunicag¢des entre as partes seguirdo preferencialmente por
meio eletronico, exceto nos casos de notificagbes, que seguirdo para o endereco indicado na
proposta da contratada.

16.2 Sao responsaveis pelas Comunicagoes:

16.2.1, Pela CONTRATANTE:
Fiscal do Contrato: Lenir Salete Moro Lumertz

- E-mail: escoladotrabalho@saomiguel.pr.gov.br
Telefone: (45) 3565-8149

Gestor do Contrato: Valcir Teixeira
E-mail: industriaecomercio@saomiguel.pr.gov.br
Telefone (45) 3565-8100

16 2.2. Pela CONTRATADA:
; Preposto: Lucio Marcelo Chrestenzen

e-mail: fozdoiguacu@pr.senac.br
telefone: (45) 3521-6200

Rua Vanio Ghellere, 64 - Centro - Fone (45) 3565-8139
CEP 85877-000-S30 Miguél do Iguagu - Parana CNPJ 76.206.499/0001.-50
site: www.saomiguel.pr.gov.br — Email:licitacoes @saomiguel.or.gov.br
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16.3. Seréo consideradas vélidas e suficientes as comunicagdes realizadas pela CONTRATANTE

ao PREPOSTO indicado pela CONTRATADA, exceto no caso de NOTIFICACOES que deverdo .

ser dirigidas ao endereco fisico da empresa, indicado na PROPOSTA.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERAGOES AO CONTRATO

17.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei .

n° 14.133, de 2021, da seguinte forma:.

17.1.1 - unilateralmente pela Administragao:
17.1.1.1. quando houver modificacdodo projeto ou das especifica¢des, para melhor
adequacao técnica a seus objetivos;
17.1.1.2. quando for necessaria a modificac&o do valor contratual em decorréncia
de acréscimo ou diminuig&o quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela
Lei 14133/2021;

17.1.2.por acordo entre as partes: -
17.1.2.1 quando conveniente a substituicdo da garantia de execugao; '
17.1.2.2 quando necessaria a modificag&o do regime de execugéo da obra ou do
servico, bem como do modo de fornecimento, em face de verificag&o técnica da
inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;
17.1.1.3. quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposicéo
de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a
antecipagdo do pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a
correspondente contraprestacéo de fornecnmento de bens ou execugao de obra ou
servico; :
17.1.1.4. para restabelecer o_equilbrio econémico-financeiro inicial do contrato em
caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou ém decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizam a
execucdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparticéo objetiva de risco estabelecida no contrato.

17.2. As alteragbes unilaterais ndo poderao transfigurar o objeto da contratag&o.
17.3. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou

N

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor -

inicial atualizado do contrato.
17.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebra¢@ode termo aditivo, na formado art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

17.5. Caso haja alteracdo unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do

contratado, a Administragéo devera restabelecer, no mesmotermo aditivo, o equilibrio economlco-
financeiro inicial.

17.5.1. Nas contratagdes de obras e servigos de engenharia, a diferenca percentual entre
o valor global do contrato e o prego global de referéncia ndo podera ser reduzida em favor
do contratado em decorréncia dé aditamentos que modifiguem a planilha orgamentaria.

17.5.2. Nas alteragbes contratuais para supressdo de obras, bens ou servigos, se o
contratado ja houver adquirido os materiais € o colocado no local dos trabalhos, estes
deverdo ser pagos pela Administragdo pelos custos de aquisicdo regularmente

e

Rua Vénio Ghellere, 64 ~ Centro - Forie (45) 3565-8139
CEP 85877-000~-S30 Miguel do Iguagu - Parana CNPJ 76.206.499/0001-50 '
site: wwwi.saomiguel.pr.gov.br — Email:|icitacoes @saomiguel.pr.govbr :
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comprovados e monetariamente reajustados, podendo caber indenizag&o por outros danos
eventualmente decorrentes da supresséo, desde que regularmente comprovados.
17.5. A formalizag&o do termo aditivo & condigdo para a execugéo, pelo contratado, das prestagoes
_determinadas pela Administragéo no cursoda execug&o do contrato, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagédo de seus efeitos, salvo os casos em que seja permitido a apostila
contratual.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumentono Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
. sitio oficial na Internet, Dirio Oficial, e Jornais (quando necessario) em atengédo ao Decreto N°
115/2023, de 16 de fevereiro de 2023.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — FORO (art. 92, §1°

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Miguél do Iguacu, Estado do Parand, para dirimir os
litigios que decorrerem da execucéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos
pela conciliagéo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

o 20. CLAUSULA VIGESIMA - DISPOSIGOES FINAIS
20.1 Os contratos, seus termos aditivos celebrados pela Administragdo Municipal adotaréo aforma
eletronica, nos termos da Lei 14.063/20.

Sdo Miguel do Iguagu-PR, 24 de margo de 2025.

SIDNEI LOPES DE ii Assinado de forma digital por
. . SIDNEI LOPES DE
e OLIVEIRA.02346599%8§®L1¥E!RA:023 16599980
. 0 .-/ Dados: 2025,03.27 17:33:12 -03'00

SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA
Senac — Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

M mmbenbanla
Documeénto assinado digitaimente

y VALCIR TEIXEIRA
! gﬁ%&m Data: 30/04/2025 16:48:40-0300
N verifique em https://validar.iti.gov.br
VAMALGOWINN | CIACITWA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico

Contratante

Rua VanioGhellere, 64 — Centro - Fone (45) 3565-8139
CEP 85877-000-S&0 Miguel do lguagu - Parana CNPJ 76.206.499/0001-50
site: www.saomiguel.pr.gov.br — Email:|icitacoes@saomiguel .pr.gov.br
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ANEXO | DO CONTRATO 074/2025 - MAPA DE RISCOS DA CONTRATAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 081/2025

1 — Demanda

Levantamento
equivocado da
demanda

- Falta de
planejamento do
requisitante;

- Erro na
solicitacdo da
demanda.
Termode
referéncia nao
corresponder
integralmente ao
que foi informado
na proposta da

contratacao.
- Recursos
Nao verificar a humanos
? ‘dade insuficientes
2 —Recebimento re?:lomsag?vsigcl) : (sobrecargade
da Demanda qualidade dos Ergl;ﬁ:]g)é
cursos ofertados. o
capacitagao dos
: instrutores.

Elaboracao de
formularios
detalhados para o
requisitante
preencher;
Cumprir
cronograma do
processo

| previamente

estabelecido

Gestor fiscal do
contrato

Até a publicacdo do
Edital.

- Estabelecer

critérios claros e
de qualidade no
contrato sobre os
servicos
prestados. de
capacitacdo dos
servidores;

- Incluir clausulas
de garantia sobre
a qualidade dos

Gestor fiscal.
Departamento de
compras e
licitagGes.

Até a elaboracao do
Edital

. Rua Vanio Ghellere, 64 - Centro —Fone {45) 3565-8100— Fax (45) 3565-8153 - CEP 85877- 000 ~Sio Miguel doiguacu - Parana
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3- Espaco Fisico

I Interrupgdo da
energia elétrica,
agua e esgoto.

II- Higiene do

espaco e dos

equipamentos.
- Segurancga do

local.

I Espaco
inadequado para
instalagZo da
Carreta.
Queda de
fornecimento de
energia elétrica
possibilitando
estragar os
alimentos e ter que
interromper as
aulas.
Interrupgéao de
fornecimento de
agua por
problemas
secundarios.
I-Contaminacao e
deterioracéo de
insumos
inadequada do
espaco e
utensilios.

- Ameaca da
seguranga do

Fidadts

ESTADO DO PARANA

MUNICIPID DE SAD MIGUEL DI IGUACL

servigos
| prestados

I-Certificar- se de
que o espago
seja plano e
| adequado para a
| colocagdoda
carreta. Instalar
transformadores
ou
estabilizadores
de tensao, que
ajudam a manter
atensao em
niveis adequados
| e geradores.
Instalacéo de
caixa de agua.
Utilizar
equipamentos
adequados para
destino correto do
esgoto.
| I- Certificar-se
que esta sendo
realizada a
higienizacéo
correta do local e

Gestor fiscal do
contrato

Até o final da
execucao do
contrato.

Rua VanioGhellere, 64 - Centro —Fone {45) 3565-8100— Fax (45) 3565-8153 - CEP 85877-000 — Sd0 Miguel dolguagu - Parana
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espagoe dos
participantes.

4-Falta de
insumos
necessarios
para as aulas.

FFalta de
aquisicao/
fornecimento por
parte da
contratada dos
insumos de
acordo com cada
etapa do curso.

Lafetar
negativamente a
percepgao da
qualidade curso.
[Fimpedir que as
aulas praticas

sejam realizadas.

5 - Formacao da
Equipe de
Planejamento e
Estudos
Preliminares da
Contrataciao

Estudos
preliminares da
contratacao
inadequados e
insuficientes.

- Nomeagéao de
pessoas sem
qualificagao
técnica ou
experiéncia para
equipe de
planejamento da
licitacao;

wt
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do espaco de
acordo com o
controle de
qualidade.

lll- Dispor de um
seguranga 24
horas evitando
ameacas
externas e
internas.

3

Rua Véanio Ghellere, 64 - Centro — Fone(45)3565 8100—Fax (45) 3565-8153 - CEP 85877-000 — S0 Miguel do1guagu - Parana )

Verificar com
antecedéncia se

= todos 0s insumos

foram adquiridos
de acordo coma
necessidade de
cada etapa.

Gestor fiscal do
contrato

Até o inicio de cada
curso.

- Equipe de
planejamento
devera ser
composta por
servidores com
conhecimento
técnico do objeto,
de legislacdo
trabalhista e dos
procedimentos da
contratacéo.

Gestor

Conforme a
necessidade de
atendimento da

demanda

Site:www. saomlguel pr.gov.br—E-mail: governo@saomiguel.pr.gov.br - CNPJ 76.206.499/0001-50 ) K
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- Treinamento e

- Desconhecer os capa;gitagép dos
meios para efetuar ng' ores,
6 — Verificagdo e Estimativa a - Revisao da . , -
andlise da . : . descricdo do Equipe de Até a elaboragao do
inadequada de | pesquisa; - .
- ~ objeto por outro Compras edital
demanda precos - Especificagbes servidor com
incorretas do heci t
servico. | connecimento
técnico, além do
requisitante.
| - Encaminhar o
processo ao
- Falta de recursos Departamento de Equipe de
7—- Consultoria | Falta de dotacdo | financeiros para a | Contabilidade Compras Até a elaboracéo do
Contabil orgcamentaria efetivagéo da | para verificagéo Equipe de Edital
contratacéo da disponibilidade Licitacao
{ financeira para a
contratacéo
- Minuta do ;nZ?Sr:;r:'\?)rs de
Fi(rjmz:Trarg:%?)O ggggf;gamna; | monitoramento e Equipe de Até a elaboracado do
L avaliacdo Licitacdo Edital
8— Termo Contratual | Edital; , |
i - Erros de digitagcao reguiares.
Formaliza¢ao do
Contrato -Criacéo e .
Faltade |- Falta de fluxos utizaggo de | Do de Conforme brazos do
publicag&o do bem definidos no checklista dos ¢ Eg Lioe de ' E difal
Diario Oficial Setor responsavel. processos de C%nt? atos
contratac&o
09 - Gestdoe Execucgéo do ) - Capacitar a -
fiscalizacdo da | objeto contratual :gra;gi’e equipe de Fisc?aelisz t:oéi do Durante a vigéncia
execucao do em desacordo oeslao e fiscalizagao, ¢ do contrato
Fiscalizacdo Contrato

objeto firmado

com o Contrato

assegurando uma

Rua Vanio Ghellere, 64 - Centro —Fone (45) 3565-8100 — Fax (45) 3565-8153 - CEP 85877-000 — Sdo Miguel do lguagu - Parand
Site: www.sag[niguel.pr.gov.br— E-mail: governo@saomiguel.pr.gov.br - CNPJ 76.206.499/0001-50
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em
Contrato

inadequada ou

ausente;
Falta de
Falta de gerenciamento e
empenho vigente | controle do
para liquidacdo e | orcamento

destinado ao
Contrato, por parte
do responsavel

pagamento a
Contratada

- Falta de
acompanhamento
do fiscal e gestor
do Contrato para
cada falta
cometida;

Impunidade da | - Consequente

Empresa que
comete fraude ou | processode
descumprimento | penaliza¢do;
contratual | - Processode
penalizagcao

concluido, sem o

- devido registro no
SICAF(Sistema de
cadastramento
unificado de

falta de abertura de 8
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gestao eficiente
do contrato, a fim
de seguir os
normativos legais
e pertinentes.
Exigir feedblack
continua sobre o
andamento do
objeto contratado.

| - Controlar o
empenho e seu
saldo desde o
inicio do Contrato

Financeiro

Durante a vigéncia
do contrato

- Fiscalizag&o
eficiente do
Contrato;

- Envio de
notificagdes
cobrando sobre
0s
descumprimentos
de clausulas
contratuais;

- Se necessario,
abertura de
processo de’

| penalizag&o; ou
-| até mesmoa
suspensao até
gue o mesmo

Gestdo e
Fiscalizagdo do
Contrato

Durante a vigéncia
do contrato

Rua VanloGheIIere 64 -Centro— Fone(45) 3565-8100— Fax (45) 3565-8153 - CEP 85877-000 — Sdo Mlgueldolguagu Parana
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MUNICIPID

fornecedores) e
CADIN (banco de
dados que registra
as pessoas que
estao em divida
com o setor
publico) no que
couber.

8
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v

Prejuizo
or¢amentario
para a
Administragao

- Rescisao
Contratual por
inexecucao do
objeto;

- Objeto mai
executado
acarretando
desperdicio ou
danos ao erério.

- | seja regularizado.
| - Inclusé@o no

Descumprimento
das obrigacdes
trabalhistas,
previdenciarias e
de recolhimento
de FGTS

- Impostura da
Empresa;
-Gestao e
Fiscalizacdo
administrativa
inadequada ou
ausente;

documentacéo

SICAF e, quando
couber, no
CADIN, da
| empresa
penalizada.
| - Fiscalizagao _Gestaoe Durante a vigéncia
eficiente do Fiscalizagdo do
; do contrato
| Contrato. Contrato
- Fiscalizacéo Gesto e
[aiva et s | calzapdodo | DUEE2 R
Contrato

Rua Vanio Ghellere, 64 - Centro — Fone (45) 3565-8100 - Fax (45) 3565-8153 - CEP 85877-000 — Sdo Miguel do Iguacu - Parana
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 8 2
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
At 08800 o COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ [ D205 08 KTVRA
03.541.088/0001-47 27/08/1999
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ADMINISTRACAQO REGIONAL SENAC/PR DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL i
85.99-6-99 - Qutras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMIGAS SECUNDARIAS
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
| [CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
i1 307-7 - Servigo Social Autbnomo
LOGRADOURO NUMERG COMPLEMENTO
R ANDRE DE BARROS 750 Fakkek
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.010-080 CENTRO CURITIBA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
PARANA@PR.SENAC.BR (41) 3219-4700 / (41) 3219-4773
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
drdededese
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27108/2005
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
Ve e dedede sk Fedvdedede e ik

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 02/07/2026 as 10:50:54 (data e hora de Brasillia).

about:blank
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO PO-SITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ: 03.541.088/0001-47

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima-identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideracédo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, 6u ainda nao vencidos; e

2. néo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN). .

Conforme disposto nos arts. 205 e-206 do CTN, este documento tem os mesmos. efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é vélida para o éstabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do.
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:49:36 do dia 02/07/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/12/2026.

Cadigo de controle da certidao: 4B65.E2D4.5BCC.B394

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana ] 4

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N¢ 39822092-16

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 03.541.088/0001-47
Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 30/10/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pdgina 1 de 1
Emitido via Portal de Emissdo de CertidGes (02/07/2026 10:50:19 )



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 8 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n® 13.276.679
CNPJ: 03.541.088/0001-47
Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda n&o registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em- nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e ndo tributarios inscritos em
divida ativa junto & Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre servigo - 1SS), Tributos Imobiliarios (Imposto Predial
‘e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Intervivos- ITBI e Contribuigdo de

“ ~ Melhoria), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego
https://end-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 10:58 do dia 02/07/2026.

Cddigo de autenticidade da certiddo: 628ADDC97F84499E587D97A1B773CB0804
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 30/09/2026 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.541.088/0001-47

Certiddo n°: 58914529/2026

Expedigdo: 02/07/2026, &s 10:56:29

Validade: 29/12/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.541.088/0001-47, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12,440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag¢do desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios 38 identifica¢io das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Plablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Diividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



02/07/2026, 11:46 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.541.088/0001-47
Razéo
social:

Endereco: R ANDRE DE BARROS 750 / CENTRO / CURITIBA / PR / 80010-080

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 17/06/2026 a 16/07/2026

Certificagdo Nimero: 2026061701570870099313

Informagao obtida em 02/07/2026 11:46:41

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa .gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

7
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERG DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADEABERTURA
.541.088/0043-04
g?L‘ls:L 0 CADASTRAL 02/10/2013

NOME EMPRESARIAL )
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

TITULO DO ESTABELEGIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
UNID. DE EDUC. PROF. E TEC. SENAC - RIO NEGRO DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

10.91-1-02 - Fabricagéo de produtos de padaria e confeitaria com predominancia de produgéao prépria
§6.11-2-03 - Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares

62.04-0-00 - Consuitoria em tecnologia da informagéo

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
1 73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
85.31-7-00 - Educacao superior - graduagéo

85.33-3-00 - Educagdo superior - pés-graduagio e extensao

85.41-4-00 - Educagdo profissional de nivel técnico

85.50-3-02 - Atividades de apolo a educacgdo, exceto caixas escolares

85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-03 - Treinamento em informatica

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

96.02-5-01 - Cabeleireiros, manicure e pedicure

96.02-5-02 - Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a beleza

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autbnomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R MARCAL JOSE-PEREIRA 100 biiaioinil

CEP [ BAIRRODISTRITO MUNICIPIC UF
83.881-006 ESTACAO NOVA RIO NEGRO PR
ENDEREGO ELETRONICO ] TELEFONE

RIONEGRO@PR.SENAC.BR . {41) 3641-3050

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

rdededlede

SITUAGAO CADASTRAL BATA DA STTUAGRO CADASTRAL
ATIVA 02/10/2013

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

ek etk TRk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 02/07/2026 as 10:51:19 (data e hora de Brasilia).

about:blank



Estado do Parana 89
Secretaria de Estado da Fazenda '
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N¢ 39822164-07

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.541.088/0043-04
Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obriga¢des tributarias acessorias.

Vilida até 30/10/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda . pr.gov.br

Pdgina 1de 1
Emitido via Portal de Emissdo de CerlidGes (02/07/2026 10:54:37 )



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
ESTADO DO PARANA | 90
CNl_’J N° 76.002.641/0001-47 -

Certidao Negativa

N° 4724/2026
Nome: - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL-SENAC
Enderego: Rua MARCAL JOSE PEREIRA, 100
Bairro: ESTACAO NOVA
Complemento: Senac
Cidade/UF: Rio Negro - PR CEP: 83.881-006

_ A VISTA DO QUE CONSTA EM NOSSOS ARQUIVOS E RESSALVADO O DIREITO DE COBRAR AS
~'VIDAS POSTERIORMENTE APURADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA CERTIDAO COMPREENDIDOS:
CERTIFICO QUE, ATE A PRESENTE DATA, NAO EXISTE DEBITO NESTA REPARTIGAQ, REFERENTE A
TRIBUTOS MUNICIPAIS EM NOME DO(A) ACIMA INDICADO(A):

FINALIDADE ; Para Fins Gerais
REQUERENTE
CODIGO CNPJ/CPF  : 03.541.088/0043-04

RIO NEGRO/PR, 02 de julho de 2026.

LTS

A presen‘_té tem validade de 90 (noventa) dias.

Emitido por: - Autenticidade: WGT211202-000-PNKAPLDPDIBRSW-0 - 02/07/2026 - 11:04:06.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAIL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.541.088/0043-04

Certid3o n°: 58914755/2026

Expedig8o: 02/07/2026, &s 10:57:01

Validade: 29/12/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.541.088/0043-04, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac¢do desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em senten¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolunentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Plblico do
Trabalho, Comiss3o de Conciliag8o Prévia ou demais titulos que, por
disposig8o legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



02/07/2026, 11:47 ’ Consulta Regularidade do Empregador

Voltar - Imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.541.088/0043-04

Razao SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
B social:
Endereco: R MARCAL JOSE PEREIRA 100 / ESTACAO NOVA / RIO NEGRO / PR /

83881-006

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

quaisquer deébitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 17/06/2026 a 16/07/2026

Certificacdo NGmero: 2026061701570870099313
Informacdo obtida em 02/07/2026 11:47:08

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br’

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.’

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacriipages/impressao.jsf

17
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! R Y Departamento de Licitagdes e Compras
PREFEITURA 9 3

PROTOCOLO N° 3501/2026
INFORMAGOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Contratacdo de instituicio especializada para realizacio de 01 (um) Curso Presencial
de Hamburguer Gourmet, destinado & qualificagio de futuros empreendedores, empreendedores ja
atuantes e trabalhadores do setor de alimentac&o, visando fomentar o empreendedorismo, a geragdo

de renda e o fortalecimento da economia local.

2) MODALIDADE; Dispensa
3) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 7.228,00 (Sete mil e duzentos e vinte e oito reais)
4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos emissdo de Nota Fiscal.

5) DOTACAO ORCAMENTARIA: Conforme LOA 2026

06.001.23.691.0007.2014.3.3.90.39.00.00

6) RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Saldo Atualizado em &0 17 /2& as //{ .Z[// hrs R$_ 7 50. 792.?’ 37"

() Ha disponibilidade.

( ) N&o ha disponibilidade.

() Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentario devera ser consultado no momento
da emissdo do contrato/Empenho.

() Necessita suplementagdo. /
& Lui Claudine% Siqueira
7

Tesouraria

icula:
o e

7) RECURSOS FINANCEIROS: _

Ha previs&o de recursos financeiros e sera incluido na Programag&o de acordo com a
disponibilidade .
() Nao ha previsao recursos financeiros.
(') Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentario devera ser consultado no momento
da emisséo do contrato/Empenho.
( ) Necessita suplementacgéo

8) Declaramos que a andlise da regularidade orgamentéria e legal foi feita pelo 6rgéo solicitante, de

acordo com as informagdes constantes no processo e epigrafe, em conformidade com o que dispoes
os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

Silva : ivxerira Jung
Secretér\ia\Munic' al de Administragéo e Finangas
- ecreto 146/2025

L 1 Y G

01



Prefeﬂ}ira de Secretaria de Administracdo e Financas
PI EN Assessoria de Licitagdes e Contratos 94

DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO N° 3501/2026

OBJETO: Contratagdo de instituicio especializada para realizagdo de 01 (um) Curso Presencial de Hamburguer
Gourmet, destinado a qualificagdo de futuros empreendedores, empreendedores ja atuantes e trabalhadores

do setor de alimentagdo, visando fomentar o empreendedorismo, a geracdo de renda e o fortalecimento da
economia local.

A capacitagdo pretende promover:
» qualificagdo técnica dos participantes;
» incentivo ao empreendedorismo;
o fortalecimento dos pequenos negdcios;
» gera¢d@o de emprego e renda;

e desenvolvimento econémico municipal.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n© 14.133/21
Art. 75. E dispensavel a licitacgio:

XV - para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a
inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de
instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionével
reputagéo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:

A contratag&o decorre do Estudo Técnico Preliminar elaborado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico, que identificou demanda por capacitagdo voltada ao segmento gastrondmico.

O mercado de hamburgueres artesanais apresenta crescimento constante, constituindo oportunidade para
geragdo de renda, empreendedorismo e fortalecimento dos pequenos negdcios.

A realizagdo do Curso de Hamburguer Gourmet proporcionara conhecimentos técnicos sobre produgdo
artesanal, boas préticas de manipulagdo de alimentos, utilizagdo correta de ingredientes e equipamentos,
conservagao dos produtos e técnicas modernas de preparo, contribuindo para ampliar as oportunidades de
trabalho e incentivar novos empreendimentos.

A contratacdo atende ao interesse publico ao promover qualificacdo profissional, inclusdo produtiva e
desenvolvimento econdémico local.

Dessa forma, a presente contratagdo atende ao interesse publico, prdmovendo inclusdo produtiva, qualificagdo
da m3o de obra, estimulo ao. empreendedorismo e fortalecimento da economia local, contribuindo para a

geracdo de renda e para o desenvolvimento econdmico e social do municipio.




meeﬂlu\l‘a de Secretaria de Administragéio e Financas

PI EN Assessoria de LicitagBes e Contratos . J

JUSTIFICATIVA DO PREGO:
O prego esta dentro do praticado atualmente no mercado da regiao.

e
&7

DOCUMENTOS DO PROCESSO
[ x 1 Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto
bésico ou projeto executivo. _ ,

[ x ] Estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x ] Demonstracdo da compatibilidade da previsio de recursos orgamentdrios com o compromisso a ser
assumido — InformagGes Orcamentérias e Financeiras.

[ x ] Comprovagéo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagio minima necessaria
— Certid6es de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorizag8o da autoridade competente.

[ 1 No minimo 3 (trés) orgamentos/cotacdes.

[ x ] Contrato Social/Requerimento do.empresario/Estatuto.

[ ] Publicagéio em sitio eletrdnico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, nos termos do art. 75, § 3°
da Lei n° 14.133/21.

Pién, 06 de julho de 2026

MARCOS SURELIO MELENEK
Agénte d¢ contratagdo
Decreto n© 290, de|06 de agosto de 2025
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. Rua Amazonas, 373

PROCURADOR!A T Co- S - ‘Ceritro, Pién - PR

-l @ JURDIcA - . S 83.860-000
PREFEITURA —~ - 7 (41)3632-1136 <

’ ‘Protocolo. 3501/2026

Assunto: “contratagdo de- |nst|tU|gao especrallzada para reallzagao de 01 (um) curso presencral
-de hamburguer gourmet” .

Modalidade: Dispensa de Licitacdo

Requerente. Secretarla Mumupal de Desenvolwmento Economlco

~Parecer Juridico

1 - Relatério

Trata -se de consulta ]urldlca formulada pela Secretaria requerente para “contratagao
de mstrtuu;ao espeC|aI|zada para reallzagao de’01 (um) curso presencial de hamburguer gourmet"
O processo veio acompanhado do requerlmento da secretarla mun|C|paI estudo técnico
preliminar, termo de referéncia, declaragao de exrstenCIa de dotacgo orgamentarla, consulta de

certldoes de regularldade flscal e trabalhlsta ferneqdo pela Assessorla de Licitagbes e Contratos.
II - Passamos a analise juridica

As aqu15|goes e contratagoes publicas seguem, em regra, o prlnC|p|o do déver de
licitar, previsto no artlgo 37, inciso -XXI-da ConstltUIgao. Porem, ) comando constltUC|onaI Ja
enuncia que a lei podera estabelecer excegdes a regra geral, com a expressdo “ressalvados os
casos espeaﬁcados na /eglsla;‘ao “ A

Sendo assim, o legislador constitucional ja previu que existem situagdes excepcionais
em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorréncia entre licffantes, dadas as
crrcunstandas ‘DU 0S custos da I|C|tagao, a regra do dever de licitar é dlspensada (ou dlspensavel), )

T -conforme 0 art 75 da Le| no 14, 133/21 sempre medlante Justlflcatlva

-'_' o ‘ T Quanto ao tema a leglslagao preceltua no art. 75, XV da Lel no 14 133/21 que:

_Art. 75. E dispeAn‘sa’veI a Iicitagé’o:

. XV para contrata(;ao de| lnstltmgao brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
_captdr e _executar atividades-~de ensino, pesqursa, extensdo, desenvolvimento °
InstltUC|ona| Cieritifico- e. tecnologlco e estimulo-a inovagdo, - inclusive para genri ’ -
" administrativa e ﬁnancelramente essas atividades; ou para contratacio de instituicio
.. dedicada- a. recupéracio social da pessoa ‘presa, desde gue o: contratado tenha
e _'mquestlonavel reputac;ao etlca ‘€ profissional e ndo tenha f' ins; Iucratlvos,

No caso; em teIa, verlﬁca -se que a Secretarla demandante pretende efetuar a
contratagao do SENAC mstltuu;ao brasﬂelra criada pelo Decreto Lel n° 8 621/1946 que possui
. COMO uma de suas competenmas 0 ‘ensino voltado 40 comerC|o. Dessa forma, a referida
contratagao amolda -se ao dlSpOSItIVO legal apllcavel " vai ao encontro das finalidades

i mstntucnonals da Secretarla Mun|c1pal de Desenvolwmento Econdmico.

©E governcdepien
- www.pién.pr.gov.br
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Rua Amazonas, 373

PROCURADORIA ,  Centro, Pién-PR
B : s JURIDICA: 83.860-000
PREFEITURA {41) 3632-1136

De outro giro, registra-se que a nova Lei de Licitagdes-e Contratos Administrativo, Lei
no 14.133, de 19 de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos necessarios para a
contratacdo direta através de dispensa:

- Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende 0s casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os ‘seguintes
documentos:

I - documento de formalizagiio de demanda e, se for ¢ caso, estudo técnico preliminar,
andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

1I - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23
desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

1V - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios
com o compromlsso a ser assumido;

V- comprovagao de que o contratado préenche os requisitos de habnlntagao e
qualifi cagao minima necessaria;

VI - razéo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizagﬁ’o da autoridade competente. ; 4
Paragrafo nico. O ato que ‘autoriza a contratagao direta ou o. extrato decorrente do
contrato devera ser divulgado e mantido a disposigdo do publico em sitio eletr8nico oficial.

No presente processo administrativo, noté que foram atendidos os requisitos da
legislagdio, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstracdo da
compatibilidade de recursos orgamentarios, justificativa da escolha da contratada e documentos
de habilitacio juridica fornecidos pela area de licitagbes e contratos.

A Lei de Licitacdes estabelece que a realizagio de licitagio depende da previséo de
recursos orcamentarios que assegurem o pagamento das obrigagdes decorrentes de obras ou
servicos a serem executadas no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaragdo de disponibilidade orgamentaria
e financeira atestada pelo setor de contabilidade. _

Igualmente, a lei de Responsabllldade Fiscal, direciona o gestor publico a
obrigatoriedade de observar a lei orgamentaria nos procedimentos licitatdrios para que as
contratagdes a serem -realizadas estejam incluidas no Plano Plurianual e Lei Orgamentaria,
vejamos:

Art. 16. A criagdo,, expanséo ou aperfeicoamento de acio governamental que acarrete

aumento da despesa sera acompanhado de: (Vide ADI 6357) -

I - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercmo em que deva-entrar em
. vigore nos dois subseqlientes;

II - declarac3io do ordenador da despesa dé que o aumento tem adequag&o

orcaméntdria e financeira com a léi orgamentaria anual e compat|b|hdade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentérias.

Neste sentido, verifica-se a presenca da autorizacdo expressa da Secretaria Municipal
de Administraggio e Finangas, para o inicio dos trabalhos .Iicitatérios, atestando a existéncia de
recursos e a regularidade orcamentaria para contratacao.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitagbes prevé que

se o gestor vier a contratar diretamente fora dos pardmetros e requisitos autorizados

£ governodepien
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Rua Amazonas, 373

PROCURADORIA Centro, Pién- PR
JURIDICA 83.860-000
{41) 3632-1136

expressamente neste diploma, o contratado e o agente publico “responderdo solidariamente pelo
dano causado ao erdrio, sem prejuizo de outras sangées legais cabivers”.

Além disso, as irregularidades na contratagdo poderfio configurar crime previsto no
art. 337-E do Cddigo Penal e, de maneira solidaria, o contratado e o agente plblico responséavel

poderdo responder pelo eventual dano causado ao erério.

III — Conclusdo

Neste sentido, entendemos que o processo em comento atende os principios
insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal e, diante disso, opinamos pela
legalidade da contratagdo, através de dispensa de licitagdo para atender a demanda da
secretaria municipal.

Recomendo a area de Licitagdes que, proceda divulgacio em sitio eletrdnico oficial do
ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do
paragrafo Unico do art. 72, da Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos.

O presente parecer possui carater meramente opinativo, destinado a dar subsidios a
decisdo da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusivamente, de estudo dos contornos

juridicos, da legislagdo e jurisprudéncia em torno do assunto em comento.

S.M.J. E o parecer.

Pién, 08 de julho de 2026.

b

Eduardo ’Araujb

Procurador Juridico
OAB/PR 58.418
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Prefeturade

PIEN

- MUNICIPIO DE PIEN
- ESTADO DO PARANA

"PROTOCOLO N° 3501/2026
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO 031/2026

- Ilnexigibilida"de de—Licitégég, na forma do Art. 75° caputXV, da Le_i Federal 14.133/21.

»Objeto Contratagao de |nst|tu1c_;ao especializada- para realizacéo de. 01 (um) Curso Presencial de Hamburguer

o _ aGourmet _destinado a quallflcagao de futuros empreendedores, empreendedores ja atuahtes e trabalhadores do

~setor de aIlmentagao visando: fomentar o empreendedorismo, a geragdo de renda €0 fortaleamento da economia
local. '

_ CONTI‘{ATANTE‘: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SENAC
"~ CNPJ:i03.541.088/0043-04
VALOR: R$ 7.228,00 (Sete mil, duzentos e vinte e oito reals)

Dotagao Orgamentarla ‘
|~ . " 06.001.236910007.2014.3390390000 - - |

-Condicao de ‘Pag'a,me'nto{ [5_ep()s‘ito bancario em até 30 dias apés ¢] recebiméhto da N.F.
Pign/PR, 08 de julho de 2026.

Maicon Gr;ssmpf

Prefeito Municipal
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Prefertura de .

PIEN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

CONTR_ATA(;I\O DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO N° 031/2026

PROTOCOLO: 3501/2026

Objeto Contratacio de ihstituigéo especializada para realizagdo de 01 (um) Curso Presencial de Hambtrguer
Gourmet, destinado a qualificacdo de futuros empreendedores, en;lpreendedores ja atuantes e trabalhadores

do setor de alimentacdo, visando fomentar o empreendedorismo, a geragio de renda e o fortalecimento da
economia local.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

- PESSOA JURIDICA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL —
SENAC '
CNPJ: 03.541.088/0043-04
VALOR: R$ 7.228,00 (Sete mil, duzentos ¢ vinte € oito reais)

. AUTORIZAGAO 08/07/2026
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CLAUDIA MARILEI RODRIGUES ALFLEN
Vereador(a)

Publicado por:
Lairo Marcelo Postal
Cédigo Identificador:B6D1015C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
1° ADITIVO AO CONTRATO N° 052/2025

REFERENTE A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 091/2025

1° ADITIVO AQO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVIGCOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PIEN/PR E IRMANDADE DA
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CURITIBA - ISCMC.

O MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n° 76.002.666/0001-40, com sede & Rua
Amazonas n° 373, Centro, Pién/PR, neste ato representado pelo seu
Prefeito Sr. MAICON GROSSKOPF, portador da CI RG n°
10094176-7, inscrito no CPF/MF sob o n° 080.xxx.589-xx, residente e
lomiciliado em Pién — PR, através do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, CNPJ sob o n° 10.430.481/0001-29, situado na Rua
Amazonas, n° 373, Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, fone: (41)
3632-1291, representado pela Secretdria Municipal de Satde,
MAYARA APARECIDA DE ALMEIDA GROSSKOPF, portadora
do CPF n° 096.xxx.569-xx, de outro a IRMANDADE DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE CURITIBA — ISCMC, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
76.613.835/0012-31, com sede na Rua Natal, n° 334, Centro, Pién —
Parand, CEP: 83860-000, neste ato representada pelo séu Provedor
Frei Diamantino Prata de Carvalho, pertador da Cédula de Identidade
RG sob n° 10.642.280/MG, inscrito no CPF sob n°® 333.xxx.137-xx,
por intermédio de sua Unidade Hospitalar localizada no Municipio
de Pién/PR, com endere¢o na Rua Natal, n° 334, resolvem FIRMAR
TERMO ADITIVO ao Contrato n® 052/2025, nos termos da Lei n°
14.133/21 e das clausulas e condigdes abaixo discriminadas, que as
partes declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

Cldusula Primeira: O prazo de vigéncia e execugiio ficam
prorrogados por 12 (doze) meses de 08/07/2026 a 07/07/2027.

_ Cldusula Segunda: As demais clausulas do instrumento original
yermanecem inalteradas.

Pién/PR, 07 de jutho de 2026.

Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Codigo Identificador:67F145D3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
1° ADITIVO AO CONTRATO N° 054/2025

REFERENTE A INEXIGIBILIDADE 092/2025

1° ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS QUE ENTRE SI FIRMAM O
MUNICIPIO DE PIEN E A EMPRESA
MUNDISOFT CENTRO DE ENSINO LTDA.

O MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecido a Rua Amazonas, n° 373, Bairro Centro, inscrita no
CNPI-n° 76.002.666/0001-40, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Senhor MAICON GROSSKOPF, inscrito no CPF/MF
sob o n° 080.xxx.589-xx, residente e domiciliado em Pién — PR, em
conjunto com a Secretaria de Educagdo Sra. Clarice de Fatima
Fragoso, inscrita no CPF sob n° 563.xxx.859-xx, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro a empresa

MUNDISOFT CENTRO DE ENSINO. LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 53.643.876/0001-12, com
enderego na Rua Natal, 53, Bairro Centro em Pién/PR, CEP: 83860-
000, fone: (41) 99177-7736, e-mail: mundipien@gmail.com; neste ato
representado pelo Sr. Pablo dos Santos, inscrito no CPF sob n°
092.804.449-13, doravante denominado simplesmente
CONTRATADO, resolvem FIRMAR TERMO ADITIVO ao
Contrato n°® 054/2025, nos termos da Lei n° 14.133/21 e das cléusulas
e condigdes abaixo discriminadas, que as partes declaram conhecer e
mutuamente se outorgam, a saber:

Cldusula Primeira: O prazo de vigéncia e execugdo fica prorrogado
em 12 (doze) meses a partir de 15/07/2026.

Cliusula Segunda: Em razdo da prorrogacéio ora ajustada o valor
total do contrato é de R$ 28.286,40 (vinte e oito mil e duzentos e
oitenta e seis reais ¢ quarenta centavos) ja concedido reajuste INPC
(junho/25 a maio/26) de 4,42% conforme abaixo:

NOVO  VALOR|
QTDE UNID PRECO VIGENTE Al
ANUAL . PRATICADO |PARTIR DEJ
15/07/2026

ESPECIFICAGAO

Hora aula para OFICINA DE|
ROBOTICA programa educagio|
em tempo integral nas: escolas|
Municipal do Campo  Frei| 480 Hora/aula | RS 56,44 RS 58.93
Demétrio, Gramados e Etelvina)
Pacheco. Incluso profissional ¢f

deslocamento.

Cldusula Terceira: As demais clausulas do instrumento original
permanecem inalteradas.

Pién,08 de julho de 2026
Publicado por:

Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:0ABSADE3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2025 - EDITAL DE
RETIFICACAO DA LISTA DE BENEFICIARIOS
HOMOLOGADOS E SUPLENTES

MUNICIPIO DE PIEN/PR

CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2025

EDITAL DE RETIFICACAO DA LISTA DE BENEFICIARIOS
HOMOLOGADOS E SUPLENTES

A COMISSAO DE AVALIACAO do Chamamento Publico n°
011/2025, nomeada pelo Decreto Municipal n® 461/2025, no dmbito
do Municipio de Pién/PR, referente ao processo de selegfio de familias
para o preenchimento. de 20 (vinte) unidades habitacionais do
Programa Minha Casa Minha Vida — FNHIS, no uso de suas
atribuigGes legais, ¢

CONSIDERANDO a desisténcia formal apresentada por EVA
APARECIDA DE BORBA, anteriormente classificada em 16° no
processo de ranqueamento preliminar;

CONSIDERANDO a reécessidade de observincia da ordem de
classificagdio constante no ranqueamento definitivo do processo de
selecdo; :

RESOLVE:

Art. 1° Tornar piblica a desisténcia da Sra. Eva Aparecida de Borba,
CPF n® 421.xxx.xxx-00, inscri¢do n° 039 da condigdo de beneficiria
preliminar do Programa Minha Casa Minha Vida — FNHIS — Sub 50.
Art. 2° Homologar como beneficidrio(a), em substituigio ao
desistente, a candidata: Selmira Flores, classificada em 21° lugar no
ranqueamento.

Art. 3° Em decorréncia da alteragdio, passa a integrar a lista de
suplentes a candidata Ilza Maria Manzioni, inscrigio n° 103 no
ranqueamento, como 30° lugar;

Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Caodigo Identificador:61A1B48D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
DISPENSA DE LICITACAO 031/2026
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CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N° 031/2026

PROTOCOLO: 3501/2026

Objeto Contratagéo de instituigio especializada para realizagdo de 01
(um) Curso Presencial de Hambirguer Gourmet, destinado 2
qualificagdo de futuros empreendedores, empreendedores ja atuantes e
trabalhadores do setor de alimentagio, visando fomentar o
empreendedorismo, a geracdo de renda e o fortalecimento da
economia local.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: SERVICO
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CNPJ: 03.541.088/0043-04

VALOR: R$ 7.228,00 (Sete mil, duzentos e vinte e oito reais)

NACIONAL DE

AUTORIZAGAO 08/07/2026
Publicado por:
Marcos Aurelio Melenek
Cédigo 1dentificador:4294BB88

SECRETARIA DE ADM_INISTRACAO E FINANCAS
HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 041/2026

O Prefeito de Pién, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais, HOMOLOGA o PREGAO ELETRONICO N° 041/2026, o
qual tem como objeto o “Aquisi¢io e instalagio de Parque Infantil
em atendimento ao Convénio n° 966705/2024 Programa - Apoio a
Implantagio e Modernizagio de Infraestrutura para Esporte
Amador, Educacional, Recreativo e de Lazer - SNEAELIS,
celebrado entre a Unido por intermédio do MINISTERIO DO
ESPORTE e o Municipio de Pién/PR.”, e ADJUDICA o objeto em
favor das seguintes empresas:

COMERCIAL USUAL LTDA - EPP, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n° 14.050.075/0001-91, vencedora dos itens conforme
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 9.980,00 (nove mil e novecentos e oitenta reais).
DISBRAPLAC LTDA- EPP, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o
n® 05.168.674/0001-13, vencedora dos itens conforme relatdrio
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de R$
4.068,00 (quatro mil e sessenta e oito reais).

ECO PARQUES E PISOS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ
sob o n® 58.131.328/0001-27, vencedora dos itens conforme relatério
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de R$
124.452,60 (cento e vinte e quatro mil e quatrocentos e cinquenta e
dois reais e sessenta centavos).

INOVA COMERCIO E SOLUCOES LTDA, pessoa juridica
inscrita no CNPJ sob o n° 52.702.874/0001-94, vencedora dos itens
conforme relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando
no valor total de R$ 6.998,00 (seis mil e novecentos e noventa e oito
reais).

PLASGOMES BRINQUEDQS LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n°® 30.871.504/0001-48, vencedora dos itens conforme
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 46.380,00 (quarenta e seis mil e trezentos e oitenta reais).

Pién/PR, 08 de julho de 2026.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito

Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:826F750C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO_ E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 102/2026

CONTRATACAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 102/2026

PROTOCOLO: 3495/2026 1 0 2
Objeto: Contratagdo da empresa Parabolé Educagio e Cultura
LTDA., pessoa juridica de direito privado, para a prestacdo de
servicos de formagio continuada destinada aos profissionais da
educagdo, a ser realizada durante a Semana Pedagégica, conforme
condigdes e especificagdes estabelecidas neste instrumento, em
atendimento & Secretaria de Educacgo.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: PARABOLE EDUCACAO E CULTURA
LTDA

CNPJ: 09.649.616/0001-62

VALOR: RS 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais)

AUTORIZACAO 08/07/2026
Publicado por:
Marcos Aurelio Melenek
Cédigo Identificador:BO6DB995

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
" INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 103/2026

CONTRATACAO DIRETA )
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 103/2026

PROTOCOLO: 3461/2026

Objeto: Adesdo & Ata de Registro de Pregos N°003/2026 do
Consércio Intermunicipal de Saiide Ameiros - CISA, através do
Pregéio n® 001/2026, para Aquisi¢io de veiculo automotor novo, Zero
KM Onix Plus Sedan 1.0 para a Secretdria de Esporte, Cultura e
Lazer.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: METRONORTE COMERCIAL DE
VEICULOS LTDA

CNPJ n° 05.035.532/0001-88

VALOR: R$ 108.700,00 (Cento ¢ oito mil, setecentos reais)

AUTORIZAGCAO 08/07/2026
Publicado por:

Marcos Aurelio Melenek
Cédigo Identificador:98442894

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 104/2026

Objeto: Celebragdo de parceria, por meio de termo de colaboragéo,
para o repasse de recursos financeiros para Educagiio Especial —
pessoas portadoras de Deficiéncia Intelectial e Multiplas
Deficiéncias, vinculada a Associagio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pién (Escola Padre Ramiro) — APAE, em
atendimento a emenda parlamentar n°20380002, do Senador Flavio
Arns, ao Orgamento Geral da Unifo 2025.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR
PESSOA JURIDICA: ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXEPCIONAIS DE PIEN-APAE PIEN.

CNPJ: 11.055.458-0001/64

VALOR: R$105.353,44 (cento e cinco mil, trezentos e cinquenta e
trés reais e quarenta e quatro centavos).

AUTORIZACAO 08/07/2026
Publicado por:
Marcos Aurelio Melenek
Cédigo Identificador:57BFDSAE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
LEI N° 1.640, DE 08 DE JULHO DE 2026
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CONTRATO DISPENSA DE LICITAGAQ
SENAC/PR/N® 38145/2026 (Convénio 2595)

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS, COM DISPENSA DE LICITAGAO N° 031/2026, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN E O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC/PR, ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA, POR MEIO DA SUA UNIDADE DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA EM RIO NEGRO.

O MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 76.002.666/0001-40, com
enderego & Rua Amazonas, n° 73, Bairro Centro, Estado do Parana, CEP 83.860-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Sr. Maicon Grosskopf, portador da cédula de identidade/RG n° 0.094.176-7 SSP/PR e inscrito no CPF sob o n°
080.278.589-17, doravante denominado CONTRATANTE, e SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENACIPR, ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito privado, entidade de
educagéo e formag&o profissional sem fins lucrativos, “servigo social auténomo”, criado pelo Decreto-Lei n°. 8.621, de 10 de
janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de Educagéo Profissional e Tecnologica em Rio Negro, inscrita no CNPJ sob
0 n° 03.541.088/0043-04, com enderego & Rua Margal José Pereira, n° 100, Bairro Estagao Nova, neste ato representado
pelo Gerente Executivo; Sr. Marcelo de Oliveira Baena, portador da cédula de identidade/RG 69310648 e inscrito no CPF sob
0 n° 026.808.819-58, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente contrato com Dispensa de Licitaggo n°
031/2026, de acordo com o artigo 75, da Lei n® 14.133/2021, bem como as demais normas que regulam a espécie, mediante
as seguintes clusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

E objeto do presente instrumento a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE CURSOS
PROFISSIONALIZANTES, QUE SERAO MINISTRADOS EM PIEN/PR.

Paragrafo Primeiro: Integram e complementam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, as condigBes
expressas na Dispensa de Licitagdo n® 031/2026, conforme especificagdes que seguem:

ltem CursolPré-requisitos CHTurma N° Max, ValorTurma | Valor Total
Tumas | Alunos/Turma
01 | Hambarguer Gourmet 15 (horas) 01 15(quinze) | R$7.228,00 | R$7.228,00

5° ano do Ensino Fundamental
16 {dezesseis) anos

R$ 7.228,00

Paragrafo segundo: Os cursos serdo realizados em espago fisico adequado, na dependéncia disponibilizada pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DO CONTRATANTE

1. Efetuar o pagamento na forma e prazo ajustados na Clausula Quirita;

2. Dar 8 CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execugéo do contrato;

3. Indicar os participantes do curso acima citado, atendendo ao limite maximo estabelecido na Clausula Primeira, bem
como apresentar toda documentago necesséria com preenchimento da Ficha Matricula, para a efetivagdo da matricula;

4. Realizar a fiscalizagéo da execug&o dos cursos através da secretaria competente:

5. Disponibilizar o espago fisico adequado para realizagéo dos cursos, na forma do pactuado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES DA CONTRATADA

1. Entregar e executar o objeto desta licitaggo no focal designado pelo CONTRATANTE:

2. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, decorrentes da execugdo do presente
Contrato;

3. Manter durante toda a execug&o do Contrato, em compatibilidade com as obrigagses por ela assumidas, todas as
condigdes de habilitagéo e qualificacao exigidas na licitagao;

4, Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos prestados;

5. Apresentar sempre que solicitado, durante a execugao do Contrato, documentos que comprovem estar cumprindo

a legislagdo em vigor, quanto s obrigagdes assumidas na licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, fiscais e-comerciais;

6. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades especificas da ac&o educacional decorrente
deste contrato;

7. Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que iréo atuar no curso;
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8. Fornecer o material didatico, quando previsto na programagéo;
9. Emitir certificado aos alunos concluintes aprovados;
10. Emitir as Notas Fiscais/faturas correspondentes aos valores definidos na Clausula Quinta.

CLAUSULA QUARTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO E APROVAGAO

1. Na realizagéo da matricula dos alunos, dever-se-a observar os requisitos constantes nos Regimentos Internos e
Sistema de Gestéo Escolar do SENACIPR, que, por sua vez, disciplina os referenciais e pré-requisitos.de cada de curso.
2, Os requisitos para aprovacéo e os critérios de frequéncia minima dos alunos seréo aplicados de acordo com o

curso contratado, respeitando as situagdes definidas no Regimento Escolar e também no cadastro de curso do Sistema de -
Gestao Escolar do SENAC/PR.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO
O CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, o valor total de R$ 7.228,00 (sete mil, duzentos e vinte e oito reais), que
serdo pagos, em ate 30 (trinta) dias, apds a apresentagéo de fatura e.da nota fiscal correspondente a ela.

Paragrafo. tnico: A Unidade de Educagéo Profissional e Tecnoldgica do SENAC, em Rio Negro, responsavel por executar
0s cursos, fara a emisséo da Nota Fiscal mensalmente, considerando exatamente a carga horaria realizada nesse periode
(mensal), bem como emitira as faturas e recebera os pagamentos conforme as condiges avengadas.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE
O valor avengado néo sofrerd reajuste na vigéncia do contrato, em raz&o do contido no artigo 115 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

Para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato, seréo utilizadas as seguintes dotages orgamentarias, as quais
consubstanciaréo na prépria nota de empenho, que ordenara as dotagdes do orgamento vigente, nas quais existem recursos
reservados para as despesas que o presente contrato originara neste exercicio e garantem a obrigaggo do pagamento por
parte do CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste instrumento ou na legislagio em vigor:

Cédigo Dotaggo Descricéo
06.001.23.691.0007.2014.3.3.90.39.00.00 Secretaria de Desenvolvimento Econémico

Paragrafo tnico: Para a liquidago da despesa advinda desta prestagéo de servigos, sera gerada a nota de empenho que,
salvo nos casos excludentes de obrigagéo previstos neste instrumento. € na legislagéo que regula a espécie, garantem a
obrigagéo do pagamento por parte do CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO

A presente prestacéo de servigos pela CONTRATADA ou pelas pessoas designadas pelo mesmo, junto a0 CONTRATANTE,
néo caracteriza relagéo empregaticia sob qualquer forma, ficando sob a responsabilidade da CONTRATADA, as obrigagdes
concernentes a legislagZo tributérias, sociais e trabalhistas, pertinentes aos contratados para o desenvolvimento do curso.

CLAUSULA NONA - DO REGIME DE EXECUGAO

A CONTRATADA executara o presente contrato de forma direta, contratando os profissionais que julgar necessario para o
bom e fiel desempenho do objeto do presente contrato, assumindo integral responsabilidade, ficando vedada a
subcontratago, a ndo ser com a anuéncia expressa do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
O presente Contrato teré duragéo de 06 (seis) meses a contar da data de sua assinatura.

Paragrafo Unico: O prazo podera ser revisto nas hipéteses e forma a que alude o artigo 106 e 107, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES
Quaisquer alterages no presente contrato, somente serdo aceitas quando previamente aprovada pelas partes e constituindo
objeto de Termo Aditivo, disciplinada pelos artigos 124 e seguintes, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido ou denunciado a qualquer momento e por ambas as partes pelo ndo cumprimento
ao estabelecido, bastando para tanto, simples troca de informagao por escrito de tal deciséo, respeitando a continuidade das
agbes porventura em andamento, quando da resciséo antecipada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
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1. Para exercer fesponsabilidade pela fiscalizag&o, recebimento parcial € definitivo do objeto do presente contrato, fica
responsavel o seguinte érgdo: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.
2. Pela CONTRATADA, o Sr. Gerente Executivo da Unidade de Educaggo Profissional e Tecnoldgica do SENAC em

Rio Negro, sera o responsavel pela gestéo do presente contrato, coordenando, controlando e avaliando a sua execugéo, no
decorrer de todo o periodo de sua vigéncia.

2.1. Afiscalizagfo da execugéo do presente contrato, por sua vez, ficara a cargo do(a) empregado(a) especialmente
designado pelo gestor, independentemente de termo proprio, o qual sera, preferencialmente, o(a) Técnico(a) de
Relagées com o Mercado.

2.1.1, Compete ao fiscal acompanhar a execug&o do Termo, verificar o cumprimento das obrigagGes assumidas
pelas partes, registrar ocorréncias, solicitar providéncias corretivas quando necessarias e reportar-se ao
gestor sempre que identificar irregularidades ou riscos & adequada execugéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
O presente instrumento Contratual rege-se pelas disposigdes expressas na Lein® 14.133/2021, de 1° de abril de 2021, e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de

direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANGA DA INFORMAGAOQ

1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o contido na Lei n® 13.709/2018 - Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — e na Politica de Seguranca da Informagéo e Protegéo de Dados (PSIPD) do
SENAC/PR  (disponivel para  download  em https://www.pr.senac.br/downloads/PS/Politica-Sequranca-
Informacao_SenacPR.pdf), assim como devem resguardar a integridade e a confidencialidade de todos os dados pessoais
recebidos em consequéncia do objeto do presente contrato, n&o devendo, em hipétese alguma, utilizar, compartilhar efou
tratar referidos dados para outros fins, salvo para cumprimento de obrigagéo legal.

2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no prazo de até 2 (dois) dias
Utefs apds o conhecimento do fato, qualquer incidente de seguranga que possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais.
3. A violaggo de quaisquer dos compromissos e obrigagdes estabelecidos neste contrato efou nas leis brasileiras em geral
daré & CONTRATADA o direito de rescindir o presente contrato e aplicar as sangSes administrativas previstas neste
instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
Fica eleito o Foro da.Comarca de Rio Negro, Paran4, para dirimir questdes oriundas da implementagéo do objeto deste Termo,
com expressa rentincia de qualquer outro por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga
das testemunhas abaixo indicadas, para que se produza o necessario efeito legal.

Rio Negro/PR, 10 de julho de 2026.
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comprobatérios para o cargo, conforme documentagdo em anexo I
desde edital.

3° - O n#o cornparecimento para atender o presente Edital e -confirmar
a aceitagdo da vaga, serd considerado como desisténcia, e o candidato
perderd o direito de aprovagdo do Concurso Piblico, conforme edital
n° 01/2022,

PROFESSOR
INSC. | NOME

[DT.NASC. __|NF ] CLASSIF,

|151849 JHILCE ADRIANA THEIS CAPRA Jos/02/1990 | ss,50 [63° |

Art. 1° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicag#io.
Pérola D"Oeste - PR, 22 de julho de 2026.

EDSOM LUIZ BAGETTI!
Prefeito de Pérola D'Oeste — PR

ANEXO
RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

) Cépia da Cédula de Identidade;
b) Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante da tiltima votagfo;
¢) Cépia do CPF;
d) Cépia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou
ainda dispensa de incorporagdo (se do sexo masculino);
¢) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;
f) Cépia da Carteira de Trabalho (paginas iniciais, tiltimo contrato de
trabalho registrado e a préxima folha em branco) e PIS/PASEP;
g) 01(uma) foto 3x4 colorida recente de frente;
h) Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo
exigido nesse Edital), fornecido per institui¢io de ensino oficial ou
regularmente reconhecida ou autorizada pelo dérgdo governamental
competente;
i) Declaragdo de hordrio de trabalho, SOMENTE SE POSSUIR
OUTRO VINCULO EMPREGATICIO, para demonstragiio de
compatibilidade com o hordrio disponivel ¢ de interesse da
administragdo municipal;
J) Submeter-se a exame de aptidio fisica e mental, de carater
eliminatério, com o objetivo de aferir se as condigdes do candidato
sdo adequadas ao exercicio das atividades inerentes ao emprego;
(APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE ATESTADO MEDICO);
k) Cépia de comprovante de enderego (conta de 4gua, luz, telefone,
por exemplo);
[) Cépia da Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
m) Carteira de habilitagfo;
n) Conta corrente;
0) Apresentar a Certiddo Negativa Criminal;
p) Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Municipais.
Publicado por:
Taiana Maria Locateli Machado
Cédigo Identificador:B77C5146
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO'DE'CONTRATO

1

CONTRATO N° 121/2026
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 031/2026

CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC/PR

CNPJ: 03.541.088/0043-04

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES, QUE SERAO
MINISTRADOS EM PIEN/PR,

VALOR TOTAL: R$ 7.228,00 (sete 'mil e duzentos e vinte oito
reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado

FISCAL: Jessica Dieine Liebl — Matricula: 4766084
pA~TA—DE*ASSIN'ATUR;A?,2_2 de jullicde2026:

Coordenacio de Contratos,
Compras e licitages
Publicado por:
Thais Becker de Souza
Cédigo Identificador:CAB78739

SECRETARIA DE ADMINISTRACA_O E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 105/2026

CONTRATACAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 105/2026

PROTOCOLO: 3619/2026

Objeto: Pagamento de cota de participagio em gestdo associada dos
servigos especificades para o seguinte Programa: REDE
PREPARADA MULHER SEGURA que tem como obijetivo
capacitar a rede de prote¢io a mulher éfortalecer a atuagiio de
profissionais que trabalham na prevengio e combate & violéncia de
género.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR
PESSOA JURIDICA: CONSORCIO METROPOLITANO DE
SERVICOS DO PARANA -COMESP

CNPJ: 08.061.295/0001-18

VALOR: R§ 5.364,71 (cinco mil e trezentos e sessenta e quatro reais
e dezessete centavos).

AUTORIZACAO 22/07/2026
Publicado por:
Thais Becker de Souza
Cidigo Identificador:4FF04305

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 569, DE 13 DE MAIO DE 2026.

PORTARIA N° 569, DE 13 DE MAIO DE 2026.
Concede LICENGCA PATERNIDADE.

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretdria de Administracio e
Finangas da Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Paran4, no uso de
suas atribuigbes legais conferidas pelo Decreto 146/2025,
considerando ainda o disposto no Art. 105 da Lei Municipal 960/2007
~ Estatuto dos Servidores Piiblicos

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga paternidade, no periodo de 09 de maio a 13
de maio de 2026, ao empregado piiblico Alexandre Grossl portador
da cédula de identidade civil com RG n°® 10.%** ***.%/PR e matricula
funcional 4766197, ocupante do emprego publico de Professor
temporirio,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos a 09 de maio de 2026.

Art, 3° Ficam revogadas as disposi¢&es em contrério.

Pién/PR, 13 de maio de 2026.

SILVANA TEIXEIRA JUNG
Secretdria de Administragdo e Finangas

Republicado por incorregéo
Publicado por:
Daniele Cieslinsky
Cédigo Identificador:67902E62

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 905, DE 15 DE JULHO DE 2026.

www.diariomunicipal.com.br/amp 241
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NOTA DE EMPENHO

Nimero Tipo Emitido em Requisigao N° Requisi¢do Compra N°
7268/2026 Ordinrio- 24/07/2026 5172 88680
Licitagao
Tipo Numero
Dispensa 31/2026 de 08/07/2026
Contrato/Aditivo
Cédigo Contrato Aditivo Iniclo da vigéncia Fim da vigéncla Fim da vigéncla atuallzada Iniclo da execugiio Fim da execugao Fim da execugdo atualizada
5267 121/2026 22/07/2026 22/01/2027 22/07/2026 22/01/2027
Fornecedor '
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL RIO NEGRO Matricula CPFICNPJ
34981-0 03.541,088/0043-04
E
nderego Tipo de conta bancaria Banco
R MARCAL JOSE PEREIRA,110 - Senac
Conta corrente 104
Cidade/UF CEP . Bairro Fone Agéncia Conta
Rio Negro/PR 83880-000 ESTACAO NOVA 4267 577221538-4

Classificagdo da despesa

06 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMIQO e

=

06.001 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
23.691.0007.2014 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOL :
3390390500 SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS .~ R$ 7.228,00
1460 0 Recursos Ordinarios (Livres) o ‘a‘
RS 240.128,02
Outras informagoes
Histérico R o T

Contratacdo de instituigdo especializada para realizagéo de 01 (um) Curso’ Presenmal de/| Hamburguer Gourmet; destlnado £ quahf caz;ao de futuros
empreendedores, empreendedores J4 atuantes e trabalhadores do'setor de alimentagéo; visando, fomentar:o: empreendedonsmo a gefagdo de renda e o
fortalecimento da economia local. A contratagdo serd realizada medlant dispensa de hcrta:;ao os termos-do art. 75, inciso XV, dalein® 14 133

12021, considerando tratar-se de instituigéo brasileira incumbida estatutanamente de executar atlwdades de ensinc e capacnagao proﬁssmnal

A escolha da Instituigdo decorre de sua experiéncia éomprovada na' reallza(;ao de cursos de quallﬂcacao profissional; da compatlbllldade do objeto

com suas finalidades estatutérias e da demonstragao da vantajosidade da contratagéo para a Admlmstraqao Pablica.
O curso sera ministrado em Jocal indicado ou disponibilizado pelo Munlclpio de Pién/PR, com |nfraestrutura adequada para aulas teér C '» e
préticas. i :
PRAZO: Data pré-definida para realizagao/execugdo do-curso: 03, 04 10 & 11de agosto de 2026 } :
13, VIGENCIA DO CONTRATO . ' )

A vigéncia do contrato compreendera o periodo necessério a execugio’ mtegral do obje!o. mcluxndo a reahzagao do curso: e’o atesto f‘ nal dos
servigos, estimada até 31 de agosto de 2026, : .

Fiscal de contrato: Jessica Dieine Liebl

Itens

o ; . : { Vale rt
~=33 Curso Presencial de Hambuirguer Gourmet SG30 1.0000 7.228,00 7.228,00
Certidao. . .
CERTIDAO DEBITOS TRABALHISTAS 38325607/2026 07/10/2026
CERTIDAO FGTS 20260611701570870099313 01/08/2026
CERTIDAO UNIFICADA - RFB/PGFN DE92,52BE.0C50.56CD 11/10/2026
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