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Orgao reqwsﬂante | Secretaria Mummpal de A33|sten0|a Somal e Defesa CIVII
-N° requerimento: 36/2026 . : :
Data: - '. - - 15/05/2026

o Descrlgao do objeto aser compradolcontratado ‘ ’
| Celebragéo de parceria entre.o Municipio:de Pién/PR, por mtermedlo da Secretaria de Assisténcia Social e

Defesa Civil e a organizagéo da sociedade civil ASSOCIAQAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN

| = AMA, através-de Inexigibilidade de Chamamento Publico, V|sando a execugao do Projeto. “AMA 60 +", |

aprovado pelo Conselho Munlmpal dos Direitos do Idoso

'~ Justificativa: . ' ' .

Considerando o dlsposto nos artigos 30 e 31 da Lel Federal n® 13:019, de 31 de julho de 2014 a |
Resolugdo n° 08/2026 do CMDI de Pién e com fulcro no artigo 74-da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril
de 2021, justificamos a celebragio da parceria; logo, a formalizacéo de termo de fomento, entre 0 Municipio

- Je Pién/PR, por -intermédio da Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil com a organlzagao da

‘ociedade civil ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN — AMA, para execucgédo do
PrOJeto ‘AMA-60 +” que objetiva valorizar, estimular, integrar, acolher e incentivar a partlmpagao dos idosos
nas agbes da AMA, compattilhando experiéncias e levando conhéecimentos aos avos que acompanham

seus netos e netas com Transtorno do Espectro-Autista, fornecendo assim subsidios para-melhorar as | -

funcdes cognitivas, proporcionando melhor qualldade de vida; reduzindo a an3|edade €a depressao dos
idosos, bem como, fortalecer o.vinculo entre avés e netos.

Outrossim, ressalta-se quea |neX|g|b|I|dade de- Chamémento Publico se da em razdo da destlnagao

dirigida de imposto de renda aos projetos de titularidade das Organizagées da Sociedade Civil, neste caso

a4 ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN = AMA, assim sendo, ha a impossibilidade
de competigéo, pois o recurso-foi destinado exclusivamente a execugdo do projeto supracitado, e qual -

- | totaliza o valor de R$-59.179,56 (cinquenta e nove m|I cento e setenta e nove reais e cmquenta e seis

centavos) a serem repassados a OSC
Ressalta-se que o projeto a ser executado tem como ObjethOS melhorar o convivio familiar, a

qualidade de vida, aumentar a autoestima e promover a inclus&o de criangas autistas e seus familiares, ‘

desta forma, acreditamos restar evidente que a parceria ‘com-a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO

- .| AUTISTA DE PIEN — ‘AMA, val de encontro com as premissas da Administragao Publlca e corrobora com o |-

interessé publico.

.ompralContratagao é para atendlmento de ordem judlc1al? ()Sim  (X) Nao
im caso aflrmatlvo descrever qual : "

-1 Dotagéo. Orgamentarla 10.001.08.241. 0012 2026 3350410000 Fonte 900

Fonte de recursos: ( ) Federal ( )Estadual ( ) Préprio (x) Outros

ocal de,ent,regalp’r,estagéo»o'u execucio do servigo/obra:

Rua Santo André n° 237 — Trigolandia, Pién/PR — Sede da AMA Pién

.Ho,rériosi~'Cohf6rme plaho de trabalho

_ Prazo para entregalprestagao ou execugao do servu;olobra
1 31 de dezembro de 2026

Responsavel por receblmento e flscallzagao da execugio do. objeto ‘
0O acompanhamento e fiscalizacdo sera realizado pela fiscal Larissa do Carmo Honorlo Matricula'47661 01

~ | em conjunto com a Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo formada pelos conselheiros do"CMDI de Pién.

Rua Espirito Santo, n° 120 ~ Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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Ha licitagdo em curso para o objeto pretendido? ()Sim (X)Nio

Em caso afirmativo informar:

a) N°do processo licitatério:

b) N° do contrato/ata de registro de pre¢os vigente:

c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de pregos:
OBS: A informacéo acima pode ser verificada no Cronograma de Renovagao de Licitagdes disponibilizado
pelo Depto. de Licitagdes e Compras.

Dosiva o O Honotio
Larissa do Carmo Honorio

Fiscal
Matricula 4766101

D

Katia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil
Decreto Municipal n® 143/2025

Rua Espirito Santo, n° 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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1.1. Celebragio de parceria entre o ‘Municipio de Pi€n/PR; por intermédio da Secretaria de Assisténcia . .
Social e Defesa Civil e a organizagéo da sociedade civil ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA DE PIEN ~ AMA, através de Inexigibilidade de Chamamento Pablico, v1sando a execug:ao
do Projeto “AMA 60 +”, aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso. :

21WAs especmcagoes do objeto estao estabelemdas abalxo:

ITE-M ESPEClFICA(}AO " QTDE | VALOR |-
Celebrag:ao de parcerla entre o Municipio de Pién/PR, por S -
intermédio da Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civilea
organizagdo da sociedade civil ASSOCIACAO DE PAIS E- ' |
1. |AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN — AMA, através dé - 01 59.179,56 |
o Inex1g1b111dade de Chamamento Publico, visando.a execugdo do
Projeto “AMA 60 +7, aprovado pelo: Conselho Mumclpal dos
Direitos do Idoso.

3 1. Con3|derando o disposto nos artlgos 30e 31 da Lei Federal n° 13 019 de
31 de julho de 2014 a Resolug3o n° 08/2026 do CMDI de Pién e com fulcro no artigo 74
da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril-de 2021 , justificamos a celebragéo da parceria,
logo, a formalizag&o de termo de fomento, entre o Municipio de Pién/PR, por intermédio-
da Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil com a organizagéo da sociedade civil -
"~ ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS' DO AUTISTA DE PIEN — AMA, para:execugdo do

" Projeto "AMA-60 +" que objetiva vanrlzar estimular, integrar, acolher e incentivar a
participagéo dos idosos nas agbes da AMA, compartllhando experiéncias e levando -
conhecimentos aos avds que acompanham seﬂs ‘netos /e#netas com Transtorno do

- Espectro Autista, fornecendo assim subsidios para melhorar as fungdes cognitivas,
proporcionando melhor qualidade de vida, reduzmdo a aQSIedade € a depressao dos.-
-idosos, bem como, fortalecer-o vinculo entre avos e netos.’

Outrossim, ressalta-se que a inexigibilidade de Chamamento Plblico se dé em
raz&o. da destinacéo dirigida de imposto de renda aos projetos de titularidade das
Organizagbes da Sociedade Civil, neste case a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO .
AUTISTA DE PIEN - AMA," assim -sendo, ha a impossibilidade de competicéo, .pois o
recurso foi destinado exclusivamente & execugao do projeto supracitado, o qual totaliza.
o valor de R$ 59.179,56 (cinquenta e ngve mil, cento-e setenta e nove reais e cmquenta
e seis.centavos) a serem repassados a,08C.. 5 -

Ressalta-se que.o projeto a ser executado tem como objetivos melhorar o’
-convwlo familiar, a qualidade de vida, aumentar a ‘autoestima e promover a incluséo de
criangas autistas. e seus familiares, desta forma, acreditamos restar evidente que a

-~ parceria com a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN — AMA, vai

de encontro com as premissas da Admlnlstragao Publica e corrobora com o interesse
ubllco

4.1. 10.001.08.241.0012.2026 - 3350410000 Fonte: 900

Rua Espirit‘o-'Santo,_-n° 120 Centro, 'I?/fén/PR;‘CI:"P 83. 8)60-00‘0,‘ ;F_oné' (4?1-)."3632_-‘2? 19 §
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5.1. LOCAL: Rua Santo André n° 237 — Trigolandia, Pién/PR — Sede da AMA Pién
5.1.1. PERIODO DA EXECUCAO: 31 de dezembro de 2026

6.1. Os recursos serao repassados conforme o previsto no Plano de trabalho
e a OSC devera apresentar a gestora/fiscal da parceria e a Comissao Especial
de Avaliagdo e Analise de Projetos prestagbes de contas das despesas
realizadas a cada bimestre;

6.1.1. No caso de reprovagdo da prestacido de contas blmestral a entidade
devera sanar a falha e reapresentar a mesma.

7.1. O acompanhamento e fiscalizagdo sera realizado pela gestora/fiscal Larissa -
do Carmo Honorio - matricula 4766101 em conjunto com a Comissao de
Monitoramento e Avaliagédo formada pelos conselheiros do CMDI de Pién.
7.1.1. A fiscalizagdo de que trata este item, ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da OSC, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcdes técnicas, vicios redibitérios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia
desta, ndo implica em responsabilidade da Administragéo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o artigo 120 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de
2021.

7.1.2. A gestora da transferéncia, juntamente com a Comisséo Especial anotara
em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do termo
de fomento, elaborara pareceres e visitas técnicas, determinando o que for
necessario a regularizacéo de eventuais falhas de execucéo, encaminhando os
apontamentos para as providéncias cabiveis.

8.1. Responsabilizar-se pela execugéo do objeto do TERMO DE FOMENTO;
8.1.1. Executar diretamente a integralidade do objeto pactuado, na forma e prazo
estabelecidos no Plano de Trabalho, somente sendo permitida a contratagao de
servicos de terceiros caso haja previsdo no Plano de Trabatho, ou em virtude de
fato superveniente e imprevisto, devidamente justificado e desde que aprovado
pelo CONCEDENTE;

8.1.2. Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugéao do objeto;

8.1.3. Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo Controle Interno,
membros da Comisséo Especial de Avaliagédo e Analise de Projetos, bem como
de auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informacdes referentes a este instrumento, junto as instalagbes
da CONVENENTE;

Rua Espirito Santo, n° 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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8.1.4. Inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou
servicos com a finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre
acesso dos servidores ou empregados dos 6rgéos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos publicos, bem como dos .6rgdos de controle, aos
documentos e registros contabeis da empresa contratada, nos termos da Lei n° -
13.019/2014 e suas alteragdes, salvo quando o contrato obedecer as normas
uniformes para todo e qualquer contratante;

8.1.5. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, -de
investimento e de pessoal, conforme o caso;

8.1.6. Se responsabilizar de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituigdo e ao adimplemento do TERMO DE FOMENTO, néo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos
respectivos pagamentos, ou qualquer oneragéo do objeto da parceria ou ainda
por qualquer restricao a sua execucio;

8.1.7. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da prestacdo de contas, em seu arquivo, os documentos -originais que
complem a prestacao de contas;

8.1.8. Identificar o nimero do presente TERMO DE FOMENTO no corpo dos
documentos de despesas ‘
8.1.9. Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de
suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as
informagdes relativas a parceria celebrada com o poder publico;

8.1.10. Nao praticar desvio de finalidade na aplicagao dos recursos, atrasos néo
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas
atentatorias aos principios fundamentais da administragdo puUblica nas
contratacbes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil com relagao a outras
clausulas basicas;

8.1.11. ‘Prestar todos os -servigos conforme plano de trabalho, mediante
contratagdo de profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenagéo dos trabalhos, sendo vetada a redistribuicéo dos
recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

- 8.1.12. Assegurar, na sua integralidade, a qualldade técnica da execucdo dos
© servigos conveniados, em conformidade com as normas brasileiras e os

normativos, diretrizes, agbes e atividades dos programas especificos
relacionados ao objeto, determinando a corregdo de vicios gue possam
comprometer a frui¢éo, pela- comumdadg beneflmarla das benesses inerentes
ao objeto.conveniado;. o

8.1.13. Observar todos os critérios de qualldade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e custos previstos;

8.1.14, Efetuar todas as movimentacgdes relacionadas ao recurso deste TERMO -
DE FOMENTO em conta bancaria especifica & exclusiva para a execugao da
parceria objeto do presente instrumento;

8.1.16. Nao_realizar pagamentos a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses preVIstas em lei
especmca e na lei de diretrizes orcamentdrias;

Rua Espirito Santo, n°120 - Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-21 19
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8.1.16. Nao modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde
que seja previamente aprovada a adequagédo do pIano de trabalho pela
Administracéo Publica; :

8.1.17. Nao realizar despesa em data anterior ao inicio da wgencna da parceria;
8.1.18. Nao efetuar pagamento em data posterior ao término da vigéncia da
- parceria, salvo se expressamente autorlzado pela autoridade competente da
Administragao Publica;

8.1.19. Nao realizar despesas com multas, Juros ou correg:ao monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se
decorrentes de atrasos de admlnlstragao publica na liberacdo de recursos
financeiros;

8.1.20. N&o realizar despesas com publicidade, salvo as previstas nho plano de
trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo,
informativo ou de orientagéo social, das quais ndo constem nomes, simbolos, ou
imagens que caracterizam promogéo pessoal;

8.1.21. Nao realizar despesas com obras que caractenzem a ampliagdo da area
construida ou da instalagdo de novas estruturas fiscais;

8.1.22. Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes e rendimentos,
decorrentes das aplicagbes correspondentes ao presente TERMO DE
FOMENTO, bem como, os decorrentes da conclus&o, resciséo ou extlngao da
parceria, no prazo de 30 (trinta) dias do evento; -

8.1.23. Efetuar cotagdes e pesquisas de precos, em atendimento ao principio da
economicidade, mediante prévia pesquisa de pregos junto a, no minimo 03 (trés)
fornecedores do ramo do bem ou do servigo a ser adquirido, sob pena de
responsabilidade pelos atos de gestio antieconémica;

- 8.1.24. Manter-se adimplente com o poder publico concedente naquilo que

tange a prestagéo de contas de exercic_ios anteriores, assim como manter sua“
regularidade fiscal, perante os 6rgaos da Administragdo Municipal, Estadual e

Federal;

8.1.25. Comunicar o CONCEDENTE quanto a substituicdo dos responsaveis
pel'a CONVENENTE, assim como altera¢des em seu estatuto, bem como enviar
copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atuai;

8.1.26. Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio gerado com '

investimentos decorrentes desta parceria, quando for o caso;

8.1.27. Dispor de atendimento aberto ao publico em geral sobre os assuntos. .
relativos aos objetos desta parcena sempre prévia e amplamente divulgado

através dos meios de comunicagao disponiveis;

8.1.28. Informar o CONCEDENTE sobre quaisquer problemas verificados na
execucao da presente parceria;

8.1.29. Na -forma contabil, prestar contas sobre a aplicagdo dos recursos
financeiros, devidamente acompanhada de certidées negativas comprovando
sua regularidade fiscal, nos termos da Legislagao vigente e conforme Resolugéo
n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana e suas alteragdes;
8.1.30. Atender as recomendacdes, exigéncias e determinagdes do
CONCEDENTE e dos agentes dos sistemas de controle interno e externo;
8.1.31. Aplicar o saldo da parceria, enquanto n&o empregados em sua finalidade,
em caderneta de poupancga, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a 1
(um) més, ou em fundo de apllcagao financeira de curto prazo ou em operagao

SECRETARIA DE : @ 9
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previsto para sua utilizagao for igual ou inferior a 1 (um) més;

8.1.32. As receitas financeiras auferidas conforme o item anterior serdo
obrigatoriamente computadas a crédito da parceria e aplicadas exclusivamente
no objeto de sua finalidade, devendo constar dos demonstrativos especificos que
integrardo as prestactes de contas;

8.1.33. Se responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo
e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal;

8.1.34. Observar, no que couber, todas as exigéncias da Lei Federal n°
13.019/14 e na Resolugéo 28/2011 — TCE/PR e suas alteragées, bem como a
Normativa n® 61/2011-TCE/PR, no que estas ndo conflitarem a Lei Federal.

9.1. Repassar os recursos para execugao do objeto pactuado, conforme projeto
aprovado pelo CMDI;

9.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente TERMO DE FOMENTO;
9.1.2. Emitir relatérios técnicos de monitoramento e avaliagéo, considerando in-
clusive a prestagao de contas por parte da CONVENENTE;

9.1.3. Aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢des administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

9.1.4. Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial dos Municipios-do
Parana e no site da Prefeitura de Pién;

9.1.5. Prorrogar de oficio, a vigéncia da presente parceria, quando houver atraso
na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo de atraso
verificado, desde que ainda haja plena condigéo de execugdo do objeto e que a
CONVENENTE esteja adimplente com suas obrigagdes e condicdes de habilita-
¢ao; '

9.1.6. Avaliar, junto aos representantes da CONVENENTE, a execucéo dos ob-
jetivos deste TERMO DE FOMENTO;

9.1.7. Exigir da CONVENENTE a prestagao de contas na forma contabil, corres-
pondente a realiza¢édo de despesas do Ultimo bimestre;

8.1.8. Comunicar a CONVENENTE acerca de quaisquer irregularidades decor-
rentes do uso dos recursos referentes a presente parceria ou outras pendéncias
de ordem técnica, suspendendo a liberagéo de recursos pelo prazo estabelecido
para o saneamento ou apresentacéo de informagdes e esclarecimentos, que néo
podera ser superior a 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo;

9.1.9. Em caso de néo satisfagdo das pendéncias de que cogita o item anterior,
apurar eventuais danos e comunicar o fato 8 CONVENENTE para que promova
o ressarcimento do valor apurado, sob pena de imediata instauracéo de Tomada
de Contas Especial;

Rua Espirito Santo, n° 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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9.1.10. Quando constatada a ma aplicagéo dos recursos publicos que houverem
sido transferidos, instaurar a competente Tomada de Contas Especial.

10.1. O presente termo de referéncia se submete integralmente a Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Federal 14.133, de 01 de abril de 2021,
ao Decreto Municipal N° 214, de 20 de novembro de 2017 e demais legislagdes
aplicaveis.

:(07 . Yo 0 Uonos
Larissa do Carmo Honorio |

Fiscal
Matricula 4766101

Katia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil

Decreto Municipal n® 143/2026

Rua Espirito Santo, n° 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
RESOLUCAOQ N° 14, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025.

APROVA OS PROJETOS APRESENTADOS
PELAS ENTIDADES _NAO
GOVERNAMENTAIS PARA CAPTACAO DE
RECURSOS ATRAVES DE
DOACOES/DESTINACAO DIRIGIDA,
ADVINDAS DE RETENGOES DO IR.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, no uso
de suas atribuigbes legais que lhe sfo conferidas pela Lei n°
1045, de 07 de dezembro de 2009;

CONSIDERANDO o parecer favordvel emitido pela Comissdo
analise, sele¢do, avaliagdo e monitoramento de Projetos, e:

CONSIDERANDO a deliberagdo da plenaria realizada em 25

de novembro de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar os seguintes projetos para captagdo de recursos
através de doagdes/destinagdo dirigida, advindas de retengdes
do IR:

I - ENTIDADE: Associagdo de Pais e Amigos do Autista —
AMA

Enderego: Avenida Caioba, s/n°

Bairro: Trigolandia/ Pién — PR

CNPJ: 34.696.848/0001-19

DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INTITULADO:
AMA 60+

Valor do Projeto: R$ 494.906,39 (quatrocentos e noventa e
quatro mil, novecentos e seis reais e trinta e nove centavos).

II - ENTIDADE: Associagdo Despertando Estrelas

Enderego: Avenida Parand, 1392

Bairro: Trigolandia/ Pién — PR

CNPJ: 08.644.293/0001-51

DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INTITULADO:
Envelhecer, a Arte da Vida — Fase 3.

Valor do Projeto: R$ 35.530,00 (trinita e cinco mil, quinhentos e
trinta reais).

Art. 2° O montante de 5% (cinco por cento) dos valores
arrecadados. pelas entidades para execugiio dos ‘projetos
aprovados pelo CMD], ficard retido no Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa — FMDPL.

Art, 3°Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pién/PR, 25 de novembro de 2025.

DANIELI DOS SANTOS DA CONCEICAO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

" Publicado por:
Vitoria Cieslinski de Oliveira
Cédigo Identificador:14A8DIDC

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 28/11/2025. Edigdo 3416

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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ESTADO DO PARANA !

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN _ /3 '}

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO ” } e |

RESOLUCAO Nr 08, DE 04 MAIO DE 2026,

AUTORIZA O REPASSE DE RECURSOS
FINANCEIROS CAPTADOS PELA
ENTIDADE NAO GOVERNAMENTAL AMA
ATRAVES DE DOACAO/DESTINACAO
DIRIGIDA.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, no uso
de suas atribui¢Ses legais que lhe sdo conferidas pela Lei n°
1045, de 07 de dezembro de 2009;

CONSIDERANDO o parecer favoravel emitido pela Comiss#io
de Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo de Projetos, e

CONSIDERANDO a deliberagdo da plendria realizada em 04
maio de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autoriza o repasse no valor de-R$ 59.179,56 (cinquenta
e nove mil cento e setenta e nove reais e cinquenta e seis
centavos) proveniente de doagdes/destinagio dirigida,
conforme a aprovagdo da Comissdo de andlise, selegio,
avaliagdo e monitoramento

de projetos para:

ENTIDADE: Associag@io de Pais e Amigos do Autista — AMA
Enderegoi Rua Santo André n°® 237

Bairro: Trigolandia— Pién/PR

CNPJ: 34.696.848/0001-19

DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INTITULADO:
AMA 60 +,

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 16 de julho de 2025,
Pién, 04 de maio de 2026.

DANIELI DOS SANTOS DA CONCEICAO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

Publicado por:
Larissa do Carmo Honorio
Cédigo Identificador:3E319D28

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 05/05/2026. Edigdo 3522

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
PIEN/PR 14

PARECER TECNICO

Considerando a Resolug&o n°08 de 04 de maio de 2026 que autoriza o repasse de
recursos, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Pién, manifesta,
através deste, que a Associagdo de Pais e Amigos do Autista de Pién — AMA,
preenche os requisitos de habilitagdo e mérito para execug&o do Projeto AMA 60+ e
ha interesse mutuo na realizagdo da parceria.

O recurso a ser repassado a Associacdo de Pais e Amigos do Autista de Pién, se
trata de destinac&o dirigida de recursos de imposto de renda péssoajuridica, o valor
de R$ 59.179,56 (cinquenta e nove mil, cento e setenta e nove reais e cinquenta e
seis centavos), disposto conforme dotagéo orgamentaria:
10.001.08.241.0012.2026 - 3350410000 fonte: 900, sera transferido em parcela
Unica, apds a formalizagdo de termo de fomento e emisséo de nota de empenha. O
prazo de execugao proposto é até dezembro de 2026.

Destaca-se que o projeto a ser executado constitui agéo de cunho social, visto que
beneficia o publico da pessoa idosa em geral, tendo como objetivos a integracéo, o
estimulo, a valorizagao e o acolhimento dos idosos dentro do contexto do autismo.
Desta forma, acreditamos restar evidente que a parceria com a Associagéo de Pais
e Amigos do Autista de Pién - AMA, vai de acordo com as premissas da
Administragdo Publica e corrobora com o interesse publico.

Designa como responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagéo da parceria a ser
celebrada, a servidora Larissa do Carmo Honorio, que deveré realizar inspegdes,
visitas e emissdo de relatérios de acompanhamento e cumprimento ao Plano de
Trabalho aprovado e o Termo de Fomento celebrado.

Por fim, atesta que a entidade requerente disp&e de satisfatérias condicées fiscais
e operacionais de funcionamento, para a execugéo dos objetivos da parceria
pretendida.

Pién, 11 de maio de 2026

Dowil d9Sodn de  (oncaiy
Danieli dos Santos da Conceicéo
Presidente do CMDI



Pién/PR, 06 de maio de 2026.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Em obediéncia as instrugdes da Prefeitura Municipal de Pién e do Tribunal de
Contas do Estado do Parand, a Associagdo de Pais e Amigos do Autista de Pién
(AMA), pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°
34.696.848/0001-19, com as atividades da associagéo executadas no endereco: Rua
Santo André, n° 237, Trigolandia, Pién - PR, CEP: 83860-000, neste ato representada
pela sua presidente, senhora Candida de Lourdes Simdes Bineck, brasileira,
professora aposentada, casada, portadora do RG n°® 54.279.701, inscrita no CPF sob
n° 780.485.409-91, residente e domiciliada na Avenida Parana, n° 928, Trigolandia,
Municipio de Pién - PR, CEP: 83860-000, encaminha & Vossa Exceléncia, para
apreciagdo, a documentagdo necessaria a celebracio de TERMO DE
COLABORAGAO entre a AMA Pién e o Municipio de Pién, a fim de ampliar o
atendimento e melhorar a qualidade dos servicos oferecidos a criangas e
adolescentes autistas, proporcionando atividades terapéuticas, pedagégicas e
de incluséo social que visam ao bem-estar e ao desenvolvimento integral dos
beneficiados.

Este repasse contribuirad significativamente para a inclusdo social, a saulde
mental e o bem-estar das familias no municipio, promovendo a integragdo e o
fortalecimento da comunidade, com reflexos positivos diretos na qualidade de vida de
todos os envolvidos.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de estima e consideragao.

2 A A ]

Candida de Lourdes Sim&es Bineck
Presidente da AMA Pién
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ldentificacado

Nome do Projeto: AMA 60+

Proponente: Associagédo de Pais e Amigos do Autista de Pién ~ AMA
Abrangéncia: Municipio de Pién

Tempo de Execugdo: 05 meses

Valor Total Solicitado: R$ 59.179,56

Justificativa

Desde 2023, a Associagdo de Pais e Amigos do Autista de Pién (AMA) vem
desenvolvendo projetos voltados a pessoa idosa, com resultados extremamente
positivos. Esses projetos fortaleceram vinculos comunitarios, promoveram bem-estar e
criaram lagos de convivéncia entre idosos, filhos, netos, cuidadores e alunos das
escolas municipais. Essa experiéncia consolidou a confianga da comunidade e
despertou a necessidade de ampliar e estruturar as agées de forma continua e mais
abrangente.

O Brasil passa por um rapido processo de envelhecimento populacional
juntamento com um excasso indice de nascimento e isso exige politicas e projetos que
promovam autonomia, satde fisica € emocional, socializagédo e valorizagao da pessoa
idosa. A AMA, reconhecida pelo trabalho exemplar com criancas e adolescentes com
autismo, expande sua atuagdo para atender também o publico idoso, com foco no
envelhecimento ativo e nas trocas intergeracionais criando um espago onde geragdes
aprendem, ensinam e convivem em harmonia. Ainda nesse contexto, as instituicdes
que atuam no ambito da Assisténcia Social tém papel fundamental na promogéo do
envelhecimento ativo, da inclusdo social e da prevengdo de situagbes de

vulnerabilidade. Assim o AMA 60+ nasce da soma dessa trajet6ria e da convicgéo de

que o cuidado integral e a convivéncia entre geragbes geram impacto positivo em toda




a comunidade. O projeto propde agdes continuadas, com equipe técnica especializada
e acompanhamento permanente, fortalecendo a rede de apoio as familias e garantindo

a sustentabilidade emocional, fisica e social das pessoas envolvidas. Se faz importante

destacar que a atuagéo da-AMA é voltada ao atendimento de pessoas com deficiéncia,
através da tipificagdo nacional dos servigos socioassistenciais que também contempla
pessoas idosas e suas familias, possibilitando um trabalho integrado e inclusivo.

Sabe-se que muitos idosos convivem com deficiéncias, doengas, limitacdes

funcionais ou fragilidades emocionais, demandando agdes que articulem cuidado, -

acolhimento e estimulo a convivéncia. Além__disso, as familias que cuidam dessas
pessoas frequentehente enfrentam sobrecarga, isolamento e caréncia de apoio social.

Além do atendimento direto, o projeto prevé gestao administrativa estruturada,
essencial para assegurar a execugéo adequada de todas as etapas. O administrativo
tera papel estratégico na organizagéo das oficinas, controle financeiro, prestagédo de
contas, relatérios mensais e comunicagdo com as empresas apoiadoras. O
investimento na area administrativa é, portanto, um pilar de transparéncia e eficiéncia,
garantindo que cada recurso investido seja utilizado com responsabilidade e gere
resultados concretos, mensuraveis. ,

Diante dessa realidade este projeto prope a criagdo de espagos de convivéncia,
escuta e desenvolvimento pessoal, onde os idosos possam se sentir valorizados, ativos
e participantes da vida comunitaria. As atividades buscardo fortalecer vinculos
familiares e intergeracionéis, estimular o autocuidado, promover saude fisica e mental
e contribuir para o bem-estar e a dignidade da péssoa idosa.

A aquisigéd das jaduetas para os participantes do AMA 60+ atende a uma
demanda construida de forma participativa com o préprio grupo de idosos. Durante as
atividades, eles manifestaram o desejo de possuir uma jaqueta que auxiliasse

especialmente nos dias mais frios, quando realizam vivéncias externas ou

deslocamentos curtos. Além do aspecto funcional, o grupo destacou a importancia da

jaqueta como elemento de identificagdo e uniformizagéo, fortalecendo o sentimento de

pertencimento ao projeto e promovendo maior integracéo entre os participantes. Assim,

SR




o item atende tanto a uma necessidade pratica quanto a um aspecto simbolico

fundamental para a valorizagdo e o engajamento do publico atendido.
Objetivo Geral

Promover qualidade de vida, salde, integracéo social e fortalecimento de vinculos
entre pessoas idosas, seus familiares e a comunidade, estimulando o envelhecimento

ativo, 0 bem-estar emocional e a convivéncia entre geragdes.

Objetivos Especificos

- Estimular o envelhecimento ativo e saudavel, por meio de atividades fisicas,

recreativas, cognitivas e culturais que promovam autonomia e independéncia funcional.

- Favorecer o convivio social e intergeracional, criando espagos de troca de
experiéncias entre idosos, pessoas com deficiéncia e familiares, fortalecendo os lagos

afetivos e comunitarios.

- Promover agdes de autocuidado e bem-estar emocional, por meio de rodas de

conversa, oficinas e momentos de escuta qualificada.

- Fortalecer vinculos familiares e comunitarios, incentivando a participacdo da familia
e da comunidade nas atividades e no cuidado integral da pessoa idosa.

- Ampliar o acesso a informag&o e aos direitos socioassistenciais, orientando idosos e

familiares sobre politicas publicas, beneficios e servicos disponiveis na rede de

prote¢ao social.




3

- Desenvolver atividades educativas e de sensibilizagao, voltadas a valorizagdo da

pessoa idosa e & promocéo do respeito, da empatia e da inclusio social.

- Integrar agées com a rede socioassistencial e de salide, garantindo o atendimento

integral e articulado as necessidades dos idosos e de suas familias.

- Desenvolver oficinas, conduzidas por profissionais de psicologia, fisioterapia e
psicopedagogia, com atividades voltadas a estimulagao cognitiva, emocional e fisica.

- Oferecer acompanhamento psicolégico em grupo e rodas de conversa com foco em
salde mental e autoestima.

- Proporcionar atividades psicopedagégicas que estimulem a memoéria, a atencgéo, a
coordenacéao e o raciocinio légico.

- Promover a convivéncia entre idosos, filhos, netos, cuidadores e alunos das escolas,
fortalecendo, lacos afetivos e culturais.

- Manter gestao administrativa ativa e transparente, assegurando relatérios e prestagéo
de contas.

Publico-Alvo:

Pessoas idosas, filhos, netos, cuidadores, familias e criangas para promover a
convivéncia e o aprendizado mutuo.

Meta de atendimento: aproximadamente 100 participantes ao longo dos 05 meses.




Atividades/Agoes:

As oficinas do AMA 60+ serdo desenvolvidas de forma integrada por uma equipe
multid'is_ciplinar composta por psicologa e. fisioterapeuta, com o apoio da gestao.
administrativa. As atividades -serdo realizadas mensalmente nas comunidades do
. municipio e contardo com duragdo total de 4 horas, sendo 3 horas destinadas a
execugdo das oficinas com vivéncias praticas, momentos.de interacéo e estimulo ao
envelhecimento ativo e 1 hora reservada a elaboragdo e ao planejamento das acoes,
garantindo organizag&o, qualidade técnica e alinhamento da equipe.

Os encontro serao estruturados com momentos de acolhimento, dindmicas em
grupo, exercicios de estimulagdo cognitiva e motora, conversas sobre temas
relevantes e integragédo com a comunidade escolar e familiar.

Convivéncia Social e Comunitaria: O projeto sera desenvolvido por meio de agdes
coletivas e individuais, integrando dimensdes-de convivéncia, lazer, saude, educagao

e cidadania, conforme descrito a seguir:

£y

- Atividades de convivéncia e socializagdo: grupos voltados a interagdo, troca de
experiéncias, jogos, dindmicas e rodas de conversa sobre temas de interesse dos

idosos, como memédria, familia, autoestima e envelhecimento saudavel.

- Atividades de- estimulacédo: agbes que estimulem a coordenagdo, a memoria, a
atengdo e o raciocinio, por meio de jogos, artesanato, musica, dancga, pintura e
~ exercicios de mobilidade.

- Agbes de promocdo da salde e bem-estar: parcerias com profissionais de satide e
educacao fisica para praticas corporais, aldhgameht‘os, orientagdes sobre alimentagéo

saudavel, autocuidado, prevencéo de quedas e cuidados com o corpo.

- Encontros intergeracionais: momentos de integracéo entre idosos, pessoas com
deficiéncia e familiares, promovendo o respeito as diferengas e a troca de saberes entre




- Rodas de conversa e grupos de apoio emocional: espagos de escuta e dialogo

conduzidos por profissionais de referéncia abordando temas como sentimentos,
perdas, solidao, autoestima e pertencimento. »

- Acdes de informacgéao e cidadania:
Orientages sobre direitos da pessoa idosa, beneficios socioassistenciais, rede de
servigos publicos e politicas voltadas ao envelhecimento.

Café de Convivéncia em cada oficina: Momentos de integracdo, partilha de
experiéncias e fortalecimento de vinculos entre os participantes, familiares e equipe
técnica.

Equipe Técnica-

Psicéloga e fisioterapeuta: Conducéo de oficinas, rodas de conversa, escuta ativa e
apoio emocional.

Gest_éo Administrativa: Planejame_nto, relatorios, controle de recursos, comunicacéo
com apoiadores e marketing.

Assessoria Externa: Comunicagéo € captagdo de recursos.

Resuitados Esperados:

O projeto p.reten>de alcancgar resultados que “contribuam para a melhoria da
qualidade de vida d’és pessoas idosas e suas familias, fortalecendo vinculos,
promovendo_ 0 envelhe‘cir:n'en‘to ativo e ampliando o acesso aos direitos
socioassistenciais. ‘A | ‘ ‘ '

Entre os principais resultados ésperados, destacam-se:

- Fortalecimento dos vinculos familiares € comunitarios, reduzindo situagbes de
isolamento social e promovendo o sentimento. de pertencimento e de valorizagéo da

pessoa idosa no meio familiar e comunitario.

T
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- Aumento da participagdo social e da convivéncia intergeracional, estimulando a troca

de experiéncias e o respeito entre diferentes geragdes, especialmente entre pessoas
idosas, pessoas com deficiéncia e familiares.

- Melhoria do bem-estar fisico e emocional, com idosos mais ativos, auténomos e
motivados a cuidar de si mesmos, participando de atividades que estimulem o corpo, a
mente e as relagdes sociais.

- Desenvolvimento de atitudes de respeito, solidariedade e empatia, tanto entre os

participantes quanto na comunidade, promovendo uma cultura de valorizagdo da
pessoa idosa e da diversidade.

- Reducdo de situagdes de vulnerabilidade e risco social, prevenindo o agravamento

de quadros de negligéncia, isolamento, abandono ou sofrimento emocional.

- Aumento do protagonismo e da autoestima dos idosos, reconhecendo-os como
sujeitos de direitos, com histdrias, capacidades e contribuigdes significativas para a
sociedade.

- Redugao do isolamento social, fortalecimento de vinculos familiares e integragéo
entre geragdes, com envolvimento da sociedade.

- Maior visibilidade e reconhecimento publico da AMA como instituicdo de referéncia
em inclusé&o social.

- Garantia de transparéncia e credibilidade perante empresas apoiadoras




Custos do Projeto:

]tem Descrigcao Qtd. Horas U\;iléor:o im:ct:tos rr\l:ezrt:;él::ﬂ \Ga;orrr‘;':(::l
Fisioterapeuta ;C))lg?wigjaaiﬁ onto |05 oficinas :o'?g?l;n ..|Rs 1.000,00 ?_%00'00
Psicologa 32‘;‘2;; © o |05 oficinas 3ohr°;;:§ina R$ 1.000,00 '?.%oo,oo
 minitrativo admisioativos oo RS 3:255,13 5.%32,75 ?%87,92 R$ 27.939,60
alimenticios || -2nches/cafés 05 ;sézo,oo
personalizadas E;Irr;g:ie;ai?;s 92 R$145,00 R$ 13.340,00

Valor total do projeto:|R$53.799,60 |
S:F;’tz‘ég‘;”a © |How ! : R$ 5.379,96
Total Geral|R$ 59.179,56

Cronograma de Execugéo : (Estimado para 05 meses)

o Inicio: Junho/2026
o Término: Qutubro/2026

Responsavel pelo Projeto:
Cristiane Rudnick Natsume
(47) 99783-0765

Observacao:

Este projeto promove a inclusdo e o bem-estar dos idosos, fortalecendo vinculos

familiares e melhorando a qualidade de vida, alinhado com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS 3 e ODS 4).




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
S »
NUMERO DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
34.696.848/0001-19 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E D‘E SITUA(}AO 30/07/2019
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) . PORTE
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Athldades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
194:99-5-00 - Athldades assoclatlvas néo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
pu | 399-9 - Associacdo Privada ]
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO:
| R SANTO ANDRE 237 | wewwres
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
83.860-000 TRIGOLANDIA PIEN | PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ASSQCIACAOAMAPIEN@GMAIL.COM (41) 9801-9815.
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SITUAGAC CADASTRAL

DATA DA STUAGAO CADASTRAL
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ATIVA 30/07/2019
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL i
SITUAGAO ESPECIAL "DATA DA SITUAGAG ESPECIAL

T sededevesededdke

4

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 12/05/2026 as 17:20:07 (data e hora de Brasilia).
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ATA - AMA PIEN

03.2025

ATA N° 03/2025 - ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA PARA ELEICAO DIRETORIA.

Aos vinte e um dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, as dezenove
horas, reuniram-se os associados da Associagdo de Pais e Amigos do Autista de
Pién (AMA Pién), em sua sede localizada na Avenida Caioba, s/n, Trigolandia,
Pien/PR, CEP 83860-000, inscrita no CNPJ 34.696.8468/0001-19, em atendimento
ao Edital n° 001/2025, publicado no jornal A Gazeta no dia vinte e dois de janeiro
de dois mil e vinte e cinco. A assembleia teve como pauta a eleicdo para
preenchimento dos cargos de Secretaria e Conselheira Fiscal Suplente, em razéo
do pedido de desligamento dos ocupantes anteriores. A entéo secretaria Liliane de
Fatima H. Blaskovsk, solicitou afastamento devido & nomeagéo para cargo publico,
tornando incompativel sua permanéncia na funcao. Da mesma forma, a conselheira
fiscal suplente Mayara de Fatima Machado de Lima, apresentou pedido de
desligamento por motivos pessoais. A presidente Candida de Lourdes Simdes
Bineck abriu a sessdo, dando boas-vindas aos presentes. Em seguida, foi
informado que houve apenas uma inscri¢ao para cada cargo em questéo. Co}n base
no artigo 42 do Estatuto da AMA, que prévé elei¢éo por aclamagdo em caso de
chapa Unica, os candidatos foram eleitos por aclamagéo. A nova composiggo da
Diretoria ter4 mandato vigente de 22 de fevereiro de 2025 até dezembro de 2027,
ficando assim estabelecida: Diretoria Executiva: Presidente: Candida de Lourdes
Sim&es Bineck, brasileira, professora aposentada, casada, RG 54.279.701, CPF
780.485.409-91, residente na Avenida Parana, 928, Trigolandia, Pién/PR, CEP
83860-000. Vice-Presidente: Jusiana dos Santos, brasileira, casada, empresaria,
RG 5.841.054 SSP/PR, CPF 063.999.969-70, residente na Av. Parand, 09,
Trigolandia, Pién/PR, CEP 83860-000. Secretario: Gilberto Malinovski, brasileiro,
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casado, operador de maquinas pesadas, RG 531 19-06—portador-do—EP

058.035.619-16 residente na Rua Principal Campina dos Maia, Pien — PR CEFP:
83860000. Tesoureiro: Paulo Ricardo Pillati, brasileiro, uniao estavel, gerente
logistico, RG 2.376.437 SSP-SC, CPF 739.617.959-91, residente na Rua José da
Rosa, 203, Trigolandia, Pién/PR, CEP 83860-000. Diretora Administrativa:
Claudineia Aparecida Dias Pereira, casada, merendeira, RG 10.037.798-5, CPF
042.804.279-17, residente na Rua Goiénia, 483, Centro, pPién/PR. Conselho Fiscal:
Titulares: Bruna Viviane Freitas Alves, brasileira, casada, do lar, RG 4.780.711, CPF
086.898.389-61. domiciliada na Rua Vigano Lenchow, 62, Ponte Alta, Pién/PR.
José Vanderlei Dorneles, brasileiro, casado, agricultor, RG 8.520.629 SSPIPR, CPF
035.878.019-50, residente na Estrada Principal, s/n, Lageado dos Martins, Pién/PR,
CEP 83850-000. Danielli Andressa Vieira Lang, brasileira, casada, autdénoma, RG
4.458.467_SSP/SC, GPF 051.480.599-40, residente na Estrada Fragosos, s/,
Pien/PR, CEP 83860-000. Suplentes: Vanessa Aparecida Cavalheiro, brasileira,
casada, agricultora, RG 5.622.101 SSP-SC, CPF 088.900.948-07, residente em
Lageado dos Martins, s/n, Pién/PR, CEP 83860-000. Eliane do Nascimento,
brasileira, casada, comerciante, RG 8.283.779-8 SESP/PR, CPF 040.209.469-73,
residente na Rua Demétrio Jodo de Borba, 111, Trigolandia, Pien/PR, CEP 83860-
000. Apés a eleigao e posse dos novos membros, a presidente Candida de Lourdes
Simdes Bineck concedeu a palavra para manifestages. N&o havendo mais quem
quisesse se pronunciar, a Assembleia Geral Extraordinaria foi encerrada. Para fins
de registro e validade juridica, esta ata sera encaminhada aos orgaos competentes.
Nada mais havendo a tratar, eu, Candida de Lourdes Simdes Bineck presidente da
AMA, lavrei a presente ata, que segue assinada por mim e pelos demais presentes,
conforme lista de presenga anexa.

PR

Candida de Lourdes Simodes Bineck
Presidente da AMA
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA

AMA-PIEN

CAPITULO I
DA DENOMINACAQ, SEDE E DURACAO

Att. 1° A Associagio de Pais e Amigos do Autisia de Pién (AMA), fundada em 10 de
maio de 2019, éassociagdo de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duragdo
indeterminado, de cardter assistencial, educativo, cultural, recreativo, cientifico,
esportivo e representativo com sede na Avenida Caioba, s/i°, Trigoldndia, Pién/PR; CEP
83.860-000, com foro na Coniaica de Rio Negro-PR.

Art; 2° A Associagio serd regulamentada nesse-estatuto, com 4rea da abrangéncia no
Municipio de Pién/PR.

Paragrafo tmico. Poderdio ser incluidos outros municipios na abrangéncia da entidade

desde que devidamente aprovado pela assembleia geral, na forma deste Estatuto.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 3° A Associa¢do tem por objetivo dar assisténcia, promover. a defesa, protegio e
promocdo de pessoas com autismo, bem como:

I — Atender pessoas com autismo, observando suas caracteristicas, promovendo sua
inclusdo social, integrando-as na vida comunitéria e de seus familiars;

11—~ Oferecer o servigo-de atendimento educacional espécializado as pessoas com autismo
em idade escoldr, com suporte técnico ao -ensino regular onde estas estiverem
matriculadas;

III — Oportunizar:as pessoas com autismo espago de convivéncia, por meio de atividades

0

recreativas, educacionais, culturais, esportivas ¢ de lazer;
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"IV — Habilitar a pessoa com autismo ao convivio social por meio de atividades de
* desempenho funcional € programas educacionais especializados;

'V — Incentivar'e promover a participagio da comunidade local, das instituigSes publicas
e privadas nas agdes, programas e projetos voltados ao atendimento da pessoa com
autismo, por meio de palestras informativas, visitas técnicas dirigidas na sede da
instituicio, programas de estigio com instituigGes académicas ou instituiges analogas,
bem como fomentar a pesquisa € o intercAmbio com outras instituigSes congéneres €
profissionais especializados na area;

VI~ Facilitar o acesso dos associados e de seus familiares aos servigos assistenciais do
Municipio de Pién, por meio de encaminhamento destes as respectivas instituigdes
responsaveis pelo atendimento nas dreas-da satde, educagfo, assisténcia social, esporte,
lazer e cultura;

VII - Desenvolver estudos e/ou pesquisas com a finalidade de por em prética os ifens
acima mencionados;

VIII - Estimular a agdo de profissionais com especializagSes inerentes aos objetivos da
IX — Apresentar sugestdes, bem como buscar recursos junto a orgéos estatais e privados,
visando o amparo constitucional dos autistas no que tange ao cumprimento das leis
existentes, servindo-também como 6rgdo de assessoramento;

X — Elaborar programas de orientagio visando o diagnéstico precoce dos Transtornos do
Espectro do Autismo (TEA), através de propaganda e divuigagio da tematica junto a
populagdo.em geral;

XI — Prestar atendimento as pessoas com TEA, encaminhadas por profissionais. da area
da satde e afins;

XII — Interagir junto s organizagGes de Saude, Educa¢do e Assisténcia Social para
atendimento e trataménto, no sentido -de facilitar -0 acesso de pessoas com TEA a
tratamento especializado;

X111 - Estimular a participagdo em semindrios, congressos, pesquisas, estudos cientificos
e pedagbgicos sobre autismo;

XTIV — Estabelecer intercimbio com outras-instituigGes: congéneres, instituigGes oficiais,
niio oficiais e/ou particulares;, '

XV - A defesa judicial ¢/ou extrajudicial dos interesses e direitos protegidos dos

b

associados ¢ representados pela entidade.
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XVI ~ Firmar convénios e parcerias com o poder piiblico, com o objetivo de promover
executar as finalidades da Associagdo AMA-Pién;

XVII-Promogio € desenvolvimento de trabalhos e programas na drea de assisténcia social,
através de parcerias e/ou convénios com OrganizagGes Governamentais, nio
. . . Governamentais, Nacionais € Internacionais, bem como, setores organizados da sociedade;,
empresas ¢ instituigdes piblicas, privadas, mistas, autarquias e fundagdes. Inclusive receber

aporte de recursos com 0 objetivo de desenvolver:as demais finalidades estatutarias.

Art. 4° A associagdo, para a consecugdo dos objetivos e fins a que se propde, adota 0s

seguintes principios e diretrizes:

I — Nio b4, entre os beneficidrios de seus servigos, qualquer discriminagio de raga, s€xo,

cor, religido ou de qualquer outra ordem;

1I —Todos os cargos de diregfio sio exercidos gratuitamente e os associados ndo fazem jus,

nessa condigdo, 4 remuneragdo de qualquer natureza;

T —Nio ha distribuigio de lucros, dividendos, “prolabore” ou remuneragio de qualquer

natureza aos membros-da diretoria.e conselho fiscal da instituigdo;

IV — Todas as receitas e despesas sdo escrituradas regularmente, em livros devidamente

registrados e revestidos das formalidades legais;

V — Na manutenciio das finalidades ¢ dos objetivos da entidade, todos os recursos 530

aplicados no territério nacional.

VI - Para a realizagdo dos objetivos indicados neste artigo, a Associagio AMA-Pién

- podera realizar bazares, feiras, bem como celebrar convénios, contratos, acordos e termos
de parceria com empresas privadas, empresas pblicas e de economia mista, bem como
com Orglos plblicos, organizagdes, fundagdes, entidades de classe, outras associages
ou instituicBes financeiras piliblicas ou privadas, desde que o pacto nfio implique
sua subordihagdo ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com os objetivos
da Associagdo, pem arrisque sua independéncia.
VII — A associagio poderd receber doagdes, contribuigGes, herangas, legados e
qualquer outra modalidade de incentivo de pessoas fisicas e juridicas, de direito piblico ou
privado, nacionais e estrangeiras, bemh como auxilios e subven¢des governamentais, com

vista & consecugdo de seus objetivos e finalidades a que se destina.

Art. 5° A Associa¢io manterd departamentos e/ou comisstes na forma que dispuser o

A

Regimento. Interno,
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Att. 6° Associagio reger-se-4 pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno aprovado pela ~
Diretoria e demais normas aplicaveis.

CAPITULO 11
DO QUADRO SOCIAL

SESSAOI
DOS ASSOCIADOS

Art. 7° Poderdio associar-se & Associago as pessoas fisicas e juridicas domiciliadas em Pién
e regido, observado o pardgrafo Unico do art, 2° deste Estatuto, que neles residam ou

desenvolvam atividades & que concordem com o presente estatuto, dedicando-se as
atividades objeto da-entidade.

§ 1°No ato de ingresso o interessado deveré-apresentar documentagdo cadastral completa
e preencher e.assinar a ficha de associado fornecida pela associagdo.

§ 2° Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas dividas contraidas
pela Associacio de Pais e Amigos.do Autista de Pién (AMA).

Art, 8° A-associagdo mantém as categorias de Associados:

I - FUNDADORES. — todos aqueles que participaram -da Assembleia de Fundagio da
entidade;

I — CONTRIBUINTES — Pessoas Fisicas e/ou Juridicas que. contribuem financeiramente,
com a manutengio da AMA, na forma do Regimento Intemo e, na falta deste, na forma das
deliberagbes dos 6rgdos administrativos;

Il — BENEMERITOS - Pessoas Fisicas efou Juridicas, distinguidas por relevantes
servigos prestados & AMA ou por terem contribuido significativamente para a constituigdo
institucional e patrimonial da AMA,

§ 1° Poderdio associar-se 4 entidade tantos quantos membros do mesmo grupo familiar,
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IV — Votar e set votado para os cargos da associagio, ressalvado os casos em que tenha
se associado depois de convocada a assembleia geral ou que tenha solicitado afastamento
temporério da associagao;

V — Comvocar assembleia geral ¢ extraordinaria por no minimo-de 1/5 dos associados;

VI —Usar as instalagdes e materiais da associag@o para os fins a que se destina.

Art, 12. Sdo deveres dos associados:

1— Participar das reunides-¢ assembleias da associag3o;

Il — Ndo assumir compromissos materiais ou morais em nome da entidade, sem a
expressa autorizagdo da diretoria;

I — Cumprit € respeitar este Estatuto, o Regimento Interno, os regulamentos e as
deliberagSes da Diretoria ¢ da Assembleia Geral;

IV — Manter seu cadastro atualizado junto & Secretaria;

V. — Pagarem dia a mensalidade ou anuidade da associag3o, definida em Assembleia, sob
pena de 1o poder usufruir de-seus direitos de associados, na forma do presente Estatuto;
V1 — Cumprir fielmente os fins da instituig&o;

VII~ Prestar 4 Associagio todo o apoio moral ¢ material ao seu alcance, quer aceitando

0 cargo para o qual seja convocade ou o encargo que Ihe for atribuido, quer propondo

novosassociados e-colaboradores;

VIII — Atendér 4s convocagbes da Assembleia Geral e de outros érgdos.da associagio

quando destes fizer parte.

Art. 13, Serdo excluidos do quadro social os associados que:

I— Deixarem de cumprir as obrigagGes previstas neste Estatuto;

II - Deixarem de exercer as atividades e deixarem de residir na area
delimitada;

I ~ Danificarem ou atentarem contra a moral e/ou patrimdnio da entidade.

§ 1° Os sbcios que deixarem de pertencer ao quadro social ndo poderdo reclamar a
restituigdo de qualquer contribuigdo que tenham feito 4 entidade.

§ 2°Para deliberar sobre a extingdo de associados mencionados nos itens I ¢ Il, a Diretoria
designari comissdo especial composta de 03 (trés) membros, sendo um da Diretoria, um

do Conselho Fiscal e um associado que ndo faga parte da Diretoria ou do Conselho Fiscal,

o
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questio, para, no prazo mdximo de 30 (trinta) dias, apresentar parecer sobre a
responsabilidade ou ndo dos atos praticados pelo associado-implicado, sendo garantido a0

associado o'direito. de defesa e de recurso,

§ 3°Os associados que se julgarem prejudicados, poderdo fecorrer em primeira instincia

4 Diretoria e, em'segunda ¢ Gltima instincia, & Assembleia Geral.

§ 4° Nenhum associado poderd s¢r impedido de exercer direito ou fungdo que Ihe tenha
sido legitimamente conferido, a no ser nos casos ¢ pela forma preyistos na lei ou no
estatuto.

§ 5° Podem propor a exclusdo de.qualquer associado-a Diretoria, 0 Conselbo Fiscal ou
por lista subscita por 1/5 dos associados.

Art. 14. A Associagio nio distribui entre os associados, conselthéiros, diretores ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brito ou liquido, dividendos, bonificacoes,
participagbes ou parcelas: do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas

atividades e os aplica integralmente na consecugo do seu objeto social.
Paragrafo-tnico, Os associados, ¢onselheiros, diretores ndo serdo remunerados.

SESSAQ 1V
DA CONTRIBUICAO

Art. 15. O associado contfibui mensalmente com a mensalidade fixada em valer minimo

definida em Assembleia, ou, a seu critério, com importancia superior aquela.
Art. 16, Os associados que, por extrema escassez.de recursos pecunidrios, solicitarem por

escrito, devidamente furidamentado € comprovado, dispensa da contribuigao mensal ficardo

isentos, a critério da Diretoria, até que sejam afastadas as razdes que motivaram o pedido

de isengdo.
2
7l
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€ que, nenhum dos trés membros tenha qualquer lago de parentesco com.o associado emf
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Paréjrafo tnico. Os associados dispensados da contribuigdo financeira, conforme ©

disposto neste artigo, terdo os mesmos direitos e deveres.

Art, 17. O associado que faltar ao pagamento de suas mensalidades por mais de trés-meses,
‘'sem s¢ utilizar da faculdade que Ihe & outorgada pelo artigo anterior, serd considerado
renunciante aos. seus direitos e terd, em consequéncia, o cadastro de associado caricelado,

salvo quando a Diretoria conceder novo prazo.

CAPITULO IV
DOS COLABORADORES

Art. 18. A Associagio manterd-um quadro de colaboradores efetivos e eventuais, formado
pOr pessoas que, sem os direitos dos associados, queiram prestar assisténcia na consecugao

dos objetivos e finalidades.da instituig3o.

§ 1°Entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para contribuir, de forma
peri6dica e-constante; com recursos financeiros, de conformidade com os critérios fixados

pela Diretoria.

§ 2° Colaborador eventual € todo aquele que, ocasionalmente, auxilia, voluntiria e
gratuitamente, na realizagdo das atividades da entidade.

Art. 19. Séo diteitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros dispostos no
Regimento Interno:

1~ Utilizar-se dos recursos fisicos e materiais da entidade;

IT — Assistir 4s reuni6es publicas e participar de cursos ¢ atividades doutrinarias e praticas
promovidas pela Associagéo, conforme dispuser o Regimento Interno;

I —Recolher pontualmente a contribuigdo previamente acertada.

Par4grafo tnico. Aos colaboradores eventuais s3o assegurados os direitos constantes dos

G

incisos I ¢ I deste artigo:



XI — Desenvolvimerto de projetos sociais & técnicos que tenham. por objeétivo subsidiar as
atividades da Associagio e com estes prover a manutengdo dos Servigos prestados 40

Associado, familiares e dependeéntes.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA

Art. 23. S0 6rgdos da administragio da associagdo:

1- Assembleia Geral;
. 11 - Diretoria;
I11 - Conselho Fiscal.
SESSAQI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24. A Assembleia Geral, Ordinéria ou Extraordindria, & o 6rgdo supremo da associagdo,
tendo poderes-dentro do. limite da Lei e deste Estatuto para tomar toda e qualquer decisdo
de interesse desta, sendo que as deliberages tomadas por-ela vinculam a todos; ainda que
-auseéntes ou discordantes.

Art. 25. A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente apds aprova¢do em

reunido ou por lista subserita por 1/5 dos associados:

Art, 26. O quérum minimo para a instalagio da Assembleia Geral ¢ de metade mais um dos
associados em condigdes de votar na primeira convocagio €, no minimo, de 10 (dez)
associados em condigdes de votar em segunda convocagdo, estd ocorrendo 30 (trinta)

‘minutos depois da primeira convocagio..

§ 1° O ntimero de -associados presentes em cada convocagdo serd comprovado: pela-

;;;;; P
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§2° Constatada a falta de quérum minifio 00 horério estabelecidono edital de convocagdo,,
o Presidente encerraré o livro de presenga mediante termo que contenha a declaragio do -

nimero de associados presentes nO hordrio do encerramento e da convocagao

correspondente, transcrevendo os dados para a respectiva ata e instalara a assembleia geral.

Art. 27..0 edital de convocagdo da assembleia deveré conter:
1 A denominacéio da associagi, seguido da expressio Convocagao pars assembleia geral,
ordinaria ou extraordinaria, conforme 0 €aso;

1I— A data ¢hora da reunido de cada convocagao assim como o-enderego do local de sua
realizagao;,

111~ A sequéncia ordinal das convocagoes;
TV — O nomie por extenso.e a respectiva assinatura do responsavel pela convocagao;

V — A pautaa ser deliberada na-assembleia.

Art. 28. O edital serd veiculado em um jornal impresso de circulagdo regional, garantindo-

se-a convocagio pessoal dos associados por meio eletrénico _(SMS, Whatsapp e/ou -e-mail).

§ 1° Assembleia Geral Ordinéria devera ser convocada com no-minimo 07 (sete) dias de
antecedénciaca Assembleia Geral Extraordin4ria serd convocada comno minimo 5-(¢inco)

diss de-antécedéncia.

§ 2° A Assembleia Geral serd dirigida pelo Presidente ¢ -auxiliada pelo secretario da

associag#o.

Art. 29. E competéncia exclusiva da Assembleia:

1—Eleger a Diretoriae Conselho. Fiscal;

11— Instalagdo do pleito eleitoral que elegera a nova Diretoria ¢ Conselho Fiscal;

I — A dissolugo da-associagdo com voto de pelo menos dois tergos dos associados;

IV = Definir o valor da mensalidade ou anuidade;

V — Resolver quaisquer diividas que possam surgir na interpretagdo do disposto neste
estatuto, bemi.como 0s €asos Omissos;

VI~ Realizar trocas de experiéncias sobre atos ligados as finalidades da associagdo e definir

prioridades desses. atos;
VII - Aprovar o orgamento da associagdo; )

11
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- § 1° Para as deliberagdes a que se referem S 1 i

VIII — Aprovar as modificagdes deste estatuto, em assembleia geral convocada para este
tinico fim;

IX — Destituir a Diretoria ou Consélho Fiscal.

incisos VIII e IX deste artigo é exigido
em

deliberagio- da assembleia especialmente convocada para esse-fim, cijjo-quérum se:la

primeira convocagio de. 50% mais 1 dos associados-e; em ~segunda: convocagio, a realizar

'se meia hora depots, ¢om no minimo 05 (cinco) associados.
§2° O presente-estatuto serd. reformulado mediante: deliberagdo da maiona"abs(‘)luta» dos

presentes.na assembleia geral espemalmente convocada para este fim;

SESSAO I
DA DIRETORIA

Art. 30. A Associagdo serd administrada por uma Diretoria, eleita dentre os-associados,
com a seguinte composi¢go:

1 - Presidente;

11— Vice-Presidente;. .

100 — Secretario;

IV — Tesoureiro;

'V —Diretor Administrativo:

§ 1° O primeiro mandato da Diretoria serd provisério com prazo de apenas 01 i(um)l'éno-.

§ 2° A partir da 2° Diretoria, o mandato dos membros serd de 04 (quatro) anos sendo
permitida a reelei¢do de qualquer membro.

§ 3° Os cargos.da Diretoria serfio ocupados preferencialmente por pais e/ou familiares de
autistas.

12
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At.31. C?nﬁie’te-ﬂ Diretoria:

1- Dirigir e administrar a Associagio, de acordo com as disposigdes legais, estatutarias €

regimentais;

I1 — Desenvolver o programa de atividades da.Associagio;

TII — Estabelecer os regulamentos e 0 Regimento Intemo;

IV — Decidir sobre medidas administrativas;

V — Designar, entre seus membros, substitutos pard o0 Diretores em caso de impedimento
temporario, quando néo houver disposi(;ﬁesestamtéria_s: sobre 0 €aso;

VI — Autorizar operagdes financeiras, até o limite estabelecido pela Assembleia Geral;
V11— Providenciar a execugio de quaisquer obras, reparos ot consertos.imprescindiveis as
atividades normais da ipst’ituigz’io;
VIII ~ Propor reforma.do Bstatuto Assembleia Geral;
IX — Elaborar balancetes financeiros mensais € balango anual;
X — Reformar o Regimento: Interno quando julgar conveniente, observada a ‘maioria
absoluta de votos;

X1 — Criar comissdes, quando. fornecessério, para executar-tarefas.

Att. 32. Compete ao Presidente:.

I~ Rgpxe:scntarra:instituic’éo em juizo ou fora.dele;

1l — Coordenar todas as atividades da Associagio de acordo com o presente Estatuto e
démais normas;,

TII-— Presidir as reunides da Diretoria e convocar as Assembleias Gerais para reunides
ordindcids e extraordindrias previstas neste Estatuto, presidindo a todas, exceto as. de
prestagdes. de contas e as de eleigdo dos membros da Diretoria;

IV-— Assinar com o Secretdrio a documentagio, a exemplo-oficios; atas, correspondéncias
da entidade;

V — Assimar com o Tesoureiro os-docurnentos que se.refiram 3 movimentagio financeira;
VI - Elaborar relatérios anuais para aprovagao da Assembleia Geral;
VII—- Organizar a representagio Associag8o junto aos 6rgfos correspondente e de interesse
da Associagao. |

Art. '33. Compete.ao Vice-Presidente:

I Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes, substituindo-o nos impedimentos

eventuais, cumulativamente com as suas atribuigdes; 7

13



vacincia, faltando mais de seis meses para o término do mandato presidencial.

Art. 34. Compete ao Secretério:
1— Organizar e manter em ordem os servigos de secretaria;
11— Assessorar o Presidente dirarite as reunides;
I —Redigir e encaminhar do Présidente a correspondéncia de rotinaa ser expedida; dentro
de suas. funcﬁ‘es, :
V- Redlgll' a-ata das reunides da Diretoria e da. Assembleia Geral; _
\'j —-C,lentlﬁcar os interessados'a respelto das teunides-convocadas pela Dlretona ou pelo
Presidente; ' _
V1 - Substitisr o Vice-Prosidentc em seus impedimentos eventuais, curmulafivamente com
suas fungdes;
V- Assmmr a presidéncia‘da Assotiagdo, no impedimento simultineo:do Presidente-edo

Vice-Presidente.

Art. 35. Coinpete 'ao‘Tc'SOureird'

II = Assinar com o Prcsxdente todos os documentos que representem valor, espec:almente
depbsitos e retiradas em estabelécimentos bancérios;

= Efetuar, mediante comprovante, 08 pagamentos‘iautorizados; ,

IV — Arrecadar quaisquer teceitas, mediante: recibo, depositando-as em.estabelecimentos
bancérios escolhidos pela Diretoria;

'V —Trazer rigorosamente erti ordetn e em dia, escriturados com clareza e precisdo, 0s livros
da Tesouraria; ' ' ' )

VI - Apresentar o balango patnmomal ¢ a demonstragiio da recéita e despcsa de cada
‘exercicio para serem integrados 4o Relatorio Anual da Diretoria;

VII — Organizar os ‘alancetes mensais ¢ o balango geral do ano social, a. fim de ser
apresentado juntamente com o relatério da Diretoria ¢ o parecer do Consélho Fiscal &
Assembleia Geral: ‘

Art; 36. Compete ao Diretor Adniinistrativo:
I'- Promover ¢ organizar as réunioes sociais;

H — Promover campanhas para admissdo de sécios;

S
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I - Aprovar as adinissdes e demissdes de associados, assinando com 0 Presidente, 08
respectivos documentos;
IV — Encarregar-se de atividades de esporte e-lazef;

V —Organizarcursos ¢ palestras para-os associados.

SESSAO 1L
DO CONSELHO FISCAL

' Ar. 37 0 Conselhio Fiscal & composto de 3 (trés) membros titulares € 2 (dois) suplentes,

todos associados, eleitos e considerados empossados pela Assembleia Geral.

§ 1° O Conselbo Fiscal poderé ser convecado, em caréter extraordinario, mediante

deliberagiio da Direforia ou por solicitagdo escrita de um dos membros efetivos do

Conselho Fiscal dirigida-ao Presidente.

§2°0 priméiro mandato do Consefho Fiscal serd provisério com prazo de-apenas 01

(um) ano.

§ 3% A partir-da 2° Diretoria, o mandato do Conselho Fiscal serd de 04 (quatro) anos,

podendo ser reeleitos, isolada ou conjuntamente.

Art. 38. Compete-ao Conselho Fiscal:

1— Dar parecer nos balancetes financeiros mensais e no balango anual;

I — Impugnar as-contas quando necessario, encaminhando para a Assembleia Geral
para deliberagio;

ITT — Reunir-se mensalmente ou-quando julgar conveniente;

IV - Fiscalizar a gestdo econdmico-financeira da entidade;

V ~ Elaboragio de parecer das contas da.entidade, as quais deverdo ser aprovadas em
Assemibleia Geral.

15



' 4.4
CAPITULO VII

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 39. A eleigdo da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal serd realizada no més de maio, sendo
que a primeira Diretoria € Conselho serdo provisorios pelo periodo de 1 (um) ano, a partir
da 2° eleigfio sera de 04 (quatro) anos o-mandato dos membros da Diretoria€ do Conselho
Fiscal, na seguinte forma:

I — A Assembleia Geral que convocar as eleigdes ¢legerd a comissao eleitoral de 03 (trés)
membros, cabendo & mesma dirigir o processo eleitoral;

11 — Nsio ser4 permitido o voto por procuragio;

111 — Somerite podera votar o associado que estiver quite coma Tesouraria;

IV — Apurados 0s. votos € resolvidas as impugnagoes, se houver, o Presidente da mesa
proclamaré os eleitos € a posse s€ dard de imediato, assumindo o exercicio ao final c}a

Assembleia Geral.

Art.40.A convocaciodas elei¢oes dar-se-4 através de publicagdo de edital, com no minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, o qual sera veiculado em um jornal impresso de

circulagdo regional, garantindo-se a convocagio pessoal dos.associados por meio eletrbnico
(SMS, Whatsapp ¢/ou e-mail):

Paragrafo tnico. A forma de convocagio devera obrigatoriamente conter data, local e
horério das novas elei¢des bem como o prazo para-as inscrigdes das chapas.

Art.41.As inscrigoes das chapas deverao ser feitas por escrito, até dez dias antes da eleigao,
observados.os seguintes itens:

[ — Nio seré permitido-o registro-de candidato, embora para cargos diferentes, em mais de
-uma chapa ou para mais de um cargo na mesma chapa;

II —No caso-de duplicidade de nomes, prevalecerd a inscrigdo da chapa cujo registro tenha
sido feito em primeiro lugar, indeferindo-se o registro da que vier em seguida, mas
facultando-se a substituigio do candidato no prazo improrrogdvel de 48 (quarenta ¢ 0ito)
horas ap0s a notificagdo para tanto;

I — O candidato ndo pode exetcer cumulativamente cargos na Diretoria e Conselho Fiscal.
IV —Nio seré permitida a candidatura de mais d¢ um membro do grupo familiar no mesmo

A

pleito, seja para a diretoria ¢/ou conselho fiscal,
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Paragrafo unico: Poderdo participar do processo eleitoral todos os associados regularmente

inscritos com direito a voto, que serd secreto e universal.

Art. 42, No caso de inscrigio de apenas uma chapa; sera adotado o sistema de voto por

aclamagdo na Assembleia Geral.

Paragrafo tnico. Se a votagiio ndo for por aclamagéo;. sera adotada cédula, onde conste a
relagdo nominal de todos 0s candidatos ¢ os cargos a que concorrem ou 0 nimero € nome

de inscrigio da chapa, a critétio da Comissao Eleitoral.

Att. 43.O resultado da votagio serd apurado imediatamente apds a eleigio, sendo que a
Comissfio’ eleitoral, depojis de decididos eventiiais recursos, cmpossaré de imediato 2

diretoria eleita.

CAPITULO VIII
DA DISSOLUCAO

Art. 44, A dissolugdo da associagéo dar-_se-.é somente por decisdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim e com o quérum minimo de dois tergos de seus

associados.

Parégrafo Unico. No caso de dissolugdo da. associagio o seu patriménio serd doado a
gualquér entidade com finalidades afins a critério da Assembleia Geral que deliberou pela

dissolu¢ao.

Art. 45. Dissolvida a associagdo, 0 remanescente do seu patriménio liquido, depois de
deduzidas, se for o caso, as.quotas ou fragbes ideais, serfio- destinados & entidade de fins
ndo econdmicos congénere, preferencialmente localizada.na mesma regido, devendo ser
deliberado pelos associados, ou & fnstituigdo municipal, estadual ou federal, de. fins

idénticos ou semelhantes.

v
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CPar -
aragrafo unico. N#o existindo no Municipio, no Estado, no Disfrito Federal ou A6
Territério, em que a.Associago tiver sede; instituigio nas condigdes indicadas neste artlgo, .

0 que remanescer do seu patriménio se devolvera & Fazenda do Municipio, do Estado, do
‘Distrito Federal ou-da Unizo,

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art, 46. Os membros da Associagio, individual ou coletivamente, ndo se responsabilizardo
h

solidariamente ou subsidiariamente pelos encargos que seus representantes constituirem.

Art. 47. Os casos omissos néste estatuto serdo decididos pela Diretoria, com recurso 4
Assembleia Geral.

Pién/PR, 7 de riovembro de 2022

ADRIANA FERREIRA DAMAS ROSA
Presidente.
¢ CPF 037.660.699-43

ra

GABRIELI DEAATIMA SCHMANSKI
, Advogada
OAB/PR 104.546
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DECLARACAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ENTIDADE E PERIODO DE ATUAGAOQO
(Em atendimento ao disposto no Art. 34, VI, da Lei n® 13.019/2014)

Eu, Candida de Lourdes Simdes Bineck, inscrita no CPF n° 780.485.409-91, presidente
da Associacdo de Pais e Amigos do Autista de Pién (AMA), inscrita no CNPJ n°
34.696.848/0001-19, apresento abaixo a relagdo nominal atualizada dos dirigentes da
entidade, com endere¢o, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identiddde e niimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil -

. RFB de cada um deles. O periodo de atuagéo é de 21 de fevereiro de 2025 até dezembro de
2027.

Presidente

Nome: Candida de Lourdes Simdes Bineck

Cargo: Presidente

RG: 54279701

CPF: 780.485.409-91

Endereco: Avenida Parana, 928, Trigolandia, Pién/PR, CEP 83860-000

. Vice-Presidente

Nome: Jusiana dos Santos

Cargo: Vice-Presidente

RG: 5.8410.54 SSP/PR

CPF: 063.999.969-70

Endereco: Avenida Parana, 09, Trigolandia, Pién/PR, CEP 83860-000

Secretaria

Nome: Gilberto Malinovski

Cargo: Secretario

RG 53119-06

CPF: 058.035.619-16

Endereco: Rua Principal Campina dos Maia, Pién — PR CEP: 83860000

Tesoureiro

Nome: Paulo Ricardo Pillati

Cargo: Tesoureiro

RG: 2376437 SSP-SC

CPF: 739.617.959-91

Endereco: Rua José da Rosa, 203, Trigolandia, Pién/PR, CEP 83860-000

Diretora Administrativa

Nome: Claudineia Aparecida Dias Pereira
Cargo: Diretora Administrativa

RG: 10037798-5 SSP-PR

CPF: 042.804.279-17

Enderego: Rua Goiania, n° 483, Centro, Pién-PR




7o

LESRE ST R LI

RIS

Conselho Fiscal Titulares:

Bruna Viviane Freitas Alves

Cargo: Conselheira Fiscal

RG: 4780711

CPF: 086.898.389-61

Enderego: Rua Vigano Lenchow, 62, Ponte Alta, Pién/PR

José Vanderlei Dorneles

Cargo: Conselheiro Fiscal

RG: 85206290 SSP/PR

CPF: 035.878.019-59

Enderego: Estrada Principal, s/n, Lageado dos Martins, Pién/PR, CEP 83860-000

Danielli Andressa Vieira Lang

Cargo: Conselheira Fiscal

RG: 4458467 SSP/SC

CPF: 051.480.599-40

Enderego: Estrada Fragosos, s/n, Pién/PR, CEP 83860-000

Suplentes:

Vanessa Aparecida Cavalheiro

Cargo: Conselheira Fiscal Suplente

RG 5.622.101 SSP-SC

CPF 088.900.949-07

Residente em Lageado dos Martins, s/n, Pién/PR, CEP 83860-000.

Eliane do Nascimento

Cargo: Conselheira Fiscal Suplente

RG: 82837798 SESP PR

CPF: 040.209.469-73

Enderego: Rua Demétrio Jodo de Borba, 111, Trigolandia, Pién/PR, CEP 83860-000

Pién/PR, 06 de maio de 2026.

UJ..)\J

Candida de Lourdes Simdes Bineck
Presidente da AMA Pién
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Tribunal de Contas do Estado do Parand

1 Certidao Liberatoria

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO ]AUT_I TA DE PIEN - AMA

CNPJ N°: 34.696.848/0001-19

I <2}

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE REGURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, D/f, LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL Ne 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA ESTAIEM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PUBLICOS. : i ; :

L
VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 28/06/2026, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE PR.GOV.BR. } |

_ ] 2
CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA I|NSTRLJ(;,AO NORMATIVA 68/2012.

i

do Parana na

: p——
; %}f@%’g Tribunal de Contas do Estado
G

i Codigo de controle 0930.UVCD.6110
‘ Emitida em 29/04/2026 s 10:56:21

Dados transmitidos de fonma segura.
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flua fimazanas, 373
Coemrg, Fidn- PR
83.850-000

{413 36321336

CERTIDAO NEGA;TIV}\ DE DEBITOS MUNICIPAIS N.1016/2026

i

| 1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL
IMPORTANTE: COBRAR DEBITOS CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO

REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTI

' FICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE A
FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELA'

TIVO A EMPRESA MENCIONADA ABATXO.

NEGATIVA N®: 1016/2026

FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITACAO

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO DE PArIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA

PROTOCOLO CNPJ n° Inscrigio Municipal n° 20478
n° -34.696.848/0001-'19

ENDERECO

RUA SANTO ANDRE, 237 - TRIGOLANDIA Pign - PR CEP: 83860000

CNAE / ATIVIDADES

Atividades de associagBes de defesa de direitds sociais, Atividades associativas nflo especificadas anteriormente

Documento emitido em: Pién, 08/de Maio de 2026 por << Equiplano Pablico Web >>,

Certiddo vilida até 07/06/2026,.’ SEM RASURAS E NO ORIGINAL.
Chave para validagdo: SZXJ2G2QE T24XC4RQ2.
!

A autenticidade desta certiddo poideré er confirmada através do enderego eletrdnico:
hﬂps:llpicnpr.cquiplano'.com.br:7355/cor§tribui te/#/stmCertidao/validacaoCertidao

A presente certiddo foi emitida pelo site https://www.pien.pr.gov.br/, através do sistema informatizado da
J



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretarla da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral|da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA
CNPJ: 34.696.848/0001-19 |

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) ¢ a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAUY junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nagional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais 8, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd" do pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéio desta certiddo estéd condicionada & verificagédo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:41:15 do dia 23/02/2026 <hora e data de Brasilia>,

Vélida até 22/08/2026.
Codigo de controle da certidéo: 0104.AADA.70D9.B4D4
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Yoliai Imprimir

iCA FEDERAL

EFELS R
CAIXA ECOMO

| Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigio: 34.696.848/0001-19
Razdo Social: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DQ AUTISTA DE PIEN - AMA
Enderecao: RUA SANTO ANDRE 237 / TRIGOLANDIA / PIEN / PR / 83860-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perarnte o

Fundo de Gararitia do Tempo de Servico - FGTS.

e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validadé:23/04/ 2026 a 22/05/2026

Certificaciio Nimero: 2026042319245406277864

Informac3o obtida ein 08/05/2026 13:29:40

A utilizac8o deste Cettificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a:\'/eriﬁcagé‘o de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuicdes

TR
tay .



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
~ ESTADO DO PARANA  +* "y,

CERTIDAO LIBERATORIA N° 008/2026

Associacdo de Pais e Amigos dos Autistas de Pien- - AMA
CNPJ 34.696.848/ 0001--19

Periodo de apuragdo: Exercicio 2025
Finalidade da Certiddo: CERTIFICACAO DE REGULARIDADE COM AS
PRESTACOES DE CONTAS COM O MUNICIPIO DE PIEN/PR

Certificamos na forma da Resolugdo n° 28/2011 de 06/10/2011 e

Instrugé&o Normativa 61/2011 do Tribunal de contas do Estado do Parana,

considerando também o disposto da Lei 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015

bem como considerando o decreto municipal 214/2017 que a CERTIFICO, na forma
do art. 3°, V da Instrugdo Normativa n° 61/2011 do Tribunal de Contas do Estado-do
Parana, que @ Associacdo de Pais e Amigos dos Autistas de Pién,

CNPJ 34.696.848/0001-19, esté em situagéo REGULAR em relagéo aos termos
do-art. 25 § 1° inciso IV, alinea a da lei complementar 101/2000 de 04 de maio de
2000. -

Certidio emitida em 27/04/2026

Vilida até 26/06/2026

Fornecimento gratuito.

ana RL W&Aﬁh}@
ARINA R. P. MARIN
COORDENADORA DE CONTROLE INTERNO
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IDICIARIQ
JUSTICA DO TRARALHO

CERTID§0<NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PA
E FILIAIS)

CNPJ: 34.696.848/0001-19
Certid&o n°: 11497841/2026
Expedicdo: 23/02/2026,|as 08:44:58
Validade: 22/08/2026 -' 180 (

de sua expedicio.

! LS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA (MATRIZ

cento e oitenta) dias, contados da data

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
NAQO CONSTA como inadimple
Trabalhistas.

CNPJ sob o n° 34.696.848/0001-19,

nte no Banco Nacional de Devedores

Certid&o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalhd.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabellecimentos,

agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta| certidido condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no [portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet
Certiddo emitida gratujtamente.

INFORMACiO IMPORTANTE
Do Banco Nacional! de Devedores

(http://wwwl.tst.jus.br).

Trabalhistas constam os dados

necessarios a identifficacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante{a Justicga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em

acordos judiciais! trlabalhistas,
recolhimentos prlevidencidrios,

inclusive no concernente aos

a honoréarios, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordds firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o |[de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgédo legal, contiver forca executiva.

dviedae o osanneei s skt un b



- Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda .
Receita Estadual do Paran4 2 56
|
Certidéio Negativa |
~ de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual
. N° 39315226-38
|
Certido fornecida para o CNPEJ/MF: 34.696.848/0001-19
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO C}!\DASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito d‘_a Fafzenda PUblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a-ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data. _ T '

~ Obs.: Esta certiddo xéng‘lbba todos os estabelecimentos da empresa € refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributéria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessarias.

Vilida até 04/08/2026 - Fornecimento Gratuito é

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
i www.fazenda.pr.gov.br

Paginaide1 . j
Errgilido via Portal de Emisséo de Certidoes (q€/04/2026 13:38:10)
j



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA 57

LEL N© 1.390, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020,

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A AMA/PIEN — ASSOCIACRO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA DE PIEN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Origem: Projeto de Lel n® 003/2020 - Legislative

JORO OSMAR MENDES, Prefelto Munidpal de Pién, Estado do Parand, faz saber a toda a populagdo
do Munlciplo, que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Ast. 19 Fica declarada de Utilidade Pliblica, 3 AMA — Assedacdo de Pais e Amigos do Autista de Pi&n,
ascoclacio sem fins lucrativos, com sede no Municiplo de Pién, Inscrita no Cadastro Naclonal de

Pessoa Juridica CNPJ n® 34.696.848/0001-19.
Art. 30 CessarSo os efeitos da Declaracio de Utilidade Pdblica, caso a entidade:
I — substitulr os fins estatutérios ou negar-se & prestar servigos neles compreendidos;

11 - altesar a sua denominacio e, dentro de noventa dlas contados da averbacso no Registro Pablico,
nioc comunique a ccoménda ao departamento competente da Prefeitura Municipal de Pign.

Ast, 30 Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicacgo.

Pian/PR, 17 de dezembro de 2020.

JOAQ OSMAR MENDES
Prefelto Municipal

publique-se e registre-se.

MARINA R. P MARINHO
Secretéria de Administracio e Finangas



5
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCEO N° 24, DE 17 DE SETEMBRO DE 2024,

SOLICITACAO DE  REGISTRO NO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DA ENVIDADE ASSCGCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN —
AMA.

O Conselho Municipal de Assisténcla Social-CMAS de Pién, no uso de suas atribulges legais que fhe
sdo conferidas pela Lel n® n° 1.337, 06 de abril de 2018, e de acordo com as atribuigbes descritas no
art. 2°, do Regimento Interno do Consetho;

CONSIDERANDO a ResolucBo CMAS n°© 09/2010, a qual regulamenta os critérios para inscrigdo das
entidades no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pién ~ CMAS, e;

CONSIDERANDO a documentacdo apresentada pela instituicBo na plenaria realizads em 17 de
setembro de 2024;

RESOLVE:
Art. 1° Conceder a entidade Associag8o de Pals e Amigos do Autista de Pién — AMA Pin, inscrita no

CNPJ: 34.696.848/0001-19, o registro de inscrigBo RO 03/2024, no Conselho Municipal de Assisténdia
Social de Pién ~ CMAS.

Art. 20 Esta resolugZo entra em vigor na data de sua publicacio.

Pién, 17 de setembro de 2024.
: . ! 4
JULIO LEMES RIBEIRO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL .

CERTIFICADO DE REGISTRO N 03/2024

Nome/Razdo social: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA

CNPJ: | |'34.696.848/0001-19
Enderecor AVENIDA CAIOBA, 5/N, TRIGOLANDIA, PIEN-PR
E-mail: “assoclacacamapien@gmail.com
Telefone: ' {47) 99740 9862
Inscricdo Municipal: ISENTA
- Inscrigdo Estadual: ISENTA
Presidente da Entidade: CANDIDA DE LOURDES SIMOES BINECK
RG: 5.427.970-1 CPF: 780.485.409-91

Objeto Social: Atender pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), oferecendo suporte em dreas
assistenciais, educativas, culturais e recreativas, além de promover o desenvolvimento social e pessoal

dos atendidos e o apoio continuo as suas familias.

Certificamos que a entidade acima identificada se encontra registrada no Cadastro de Inscrig3o de Entidades,
neste Conselho, nos termos da Lei Municipal n® 1337/18, tendo apresentado 0s seguintes documentos:

¢ Requerimento de inscrigdo de Registro no Conselho;

e Cbpia de ata de eleigio e posse de atual diretoria, registrada em cartério;

o Plano de Agdo do ano vigente;

e Cépia do Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ.

Jilio Lemes Ribeiro

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

(Resolugdo do CMAS n2 12/2023)

Este certificado é fornecido gratuitamente, tendo validade por 02 (dois) anos, a partir da data de emissdo.
Emitido em 23/09/2024.

Rua Espirito Sapto, n® 120, Centro, Pién/PR - Fone: (41) 3632-2119
E-mail: cmas.assistenciasocial@pien.pr.gov.br
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A Sua Exceléncia, Sr.
Maicon Grosskopf
Prefeito Municipal de Pién

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39°, IlI, DA LEI FEDERAL

N° 13.019/2014

DECLARAGAO

A Associagéo de Pais e Amigos do Autista de Pién (AMA), pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n° 34.696.848/0001-19, com enderego na Rua Santo
André, n°237, Trigolandia, municipio de Pién/PR, CEP: 83860-000, por intermédio de
sua representante legal, a Sra. Candida de Lourdes Sim&es Bineck, portadora da
Carteira de Identidade n° 54.279.701 e do CPF n° 780.485.409-91, DECLARA, para os
fins do ART. 399, I, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores,
sob as penas da lei, que nenhum dos dirigentes ou controladores da requerente é:

a) membro do Poder Executivo do Municipio de Pién, nem seu conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

b) servidor pablico vinculado ao Municipio de Pién, nem seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.

Por ser.a expressao da verdade, firma o presente.

Pién/PR, 06 de maio de 2026.

7.
\
/ P WY . |

=

Candida de Lourdes Sim6es Bineck
Presidente da AMA




DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA, GERENCIAL E OPERACIONAL
PARA A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO
(Em atendimento ao disposto na alinea “c”, inciso V, do art. 33, da Lei 13.019/2014)

A AMA — Associacado de Pais e Amigos do Autista de Pién, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 34.696.848/0001-19, com sede
na Rua Santo André n°® 237, Trigolandia, Pién — PR, CEP: 83860-000, declarada de
utilidade publica pela Lei Municipal n® 1.390, de 17 de dezembro de 2020, neste ato
representada pela sua presidente, Sra. Candida de Lourdes Simoes Bineck, brasileira,
Professora aposentada, casada, portadora do RG n° 54279701 e do CPF n°
780.485.409-91, residente na Avenida Parana, 928, Trigoldndia, Pién — PR, CEP:
83860-000, DECLARA para os devidos fins e sob as penas da lei, que dispbe de
instalagbes, condigbes materiais, estrutura fisica e de pessoal, com capacidade
administrativa, técnica, operacional e gerencial para a execugédo do Plano de Trabalho
proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas,
acompanhamento e prestagéo de contas, conforme documentos anexos.

Piéh/PR, 06 de maio de 2026.

S - V'mr 3 M ‘:_
Candida de Lourdes Simédes Bineck
Presidente da AMA Pién




DECLARACAO DE ENDEREGO

A Associagédo de Pais e Amigos do Autista de Pién (AMA), pessoa juridica de
direito privadp, inscrita no CNPJ n°® 34.696.848/0001-19, com enderego: Rua Santo
André n° 237, Trigolandia, Pién - PR, CEP 8360-000, vem por intermédio de seu
representante legal, a presidente Sra. Candida de Lourdes Simdes Bineck, brasileira,
. “ " Professora aposentada, casada, portadora do RG n° 54279701 e inscrita no CPF n°
\ 780.485.409-91, residente na Avenida Parana, 928, Trigolandia, municipio de Pién -

PR, CEP 83860-000, DECLARAR, sob as penas da lei, que o enderego acima citado é .
utilizado apenas como enderégo fiscal e/ou correspondéncia, ndo sendo o mesmo
necessario a execugéo do objeto desta entidade.

Por ser a expressao da verdade, firma o presente.

Pién/PR, 06 de maio de 2026.

. Candida de Lourdes Simdes Bineck

i Presidente da AMA Pién




DECLARAGAO DE TEMPO DE EXISTENCIA E EXPERIENCIA PREVIA

A Associagdo de Pais e Amigos do Autista de Pién (AMA), pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n° 34.696.848/0001-19, com enderego na Rua Santo
André, n® 237, Trigolandia, Pién - PR, CEP: 83860-000, por intermédio de seu
representante legal, a presidente Sra. Candida de Lourdes Simdes Bineck, brasileira,
Professora aposentada, casada, portadora do RG n°® 54279701 e inscrita no CPF n°
780.485.409-91, DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) Possui 06 (seis) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Possui experiéncia prévia de 05 (cinco) anos na realizagdo das atividades, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante.

Por ser a expresséo da verdade, firma o presente.

Pién/PR, 06 de maio de 2026.

/ ,L(J-.J\

Candida de Lourdes Simdes Bineck
Presidente da AMA Pién

'696‘.18,4_8/000




Departamento de Licitagdes e Compras
64

PROTOCOLO N° 3106/2026
INFORMAGOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO Celebragdo de parceria entre o Municipio de Pién/PR, por intermédio da Secretaria de
Assisténcia Social e Defesa Civil ¢ a organizagdo da sociedade civil ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN — AMA, através de Inexigibilidade de Chamamento Publico,

visando a execugdo do Projeto “AMA 60 +”, aprovado pelo Conselho Municipal dos, Direitos do Idoso.
2) MODALIDADE: Inexigibilidade.

3) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 59.179,56 (Cinquenta e nove mil, cento e setenta € nove reais e
cinquenta e seis centavos)
4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds emiss&o de Nota Fiscal.

5) DOTAGAO ORGAMENTARIA: Conforme LOA 2026 (/

| ~10.001.08.241.0012.2026 — 3350410000 Fonte: 900

6) RECURSOS ORGAMENTARIOS:
Saldo Atualizado em / / as : hrs R$
( ) Ha disponibilidade.
( ) Nao ha disponibilidade.
() Quando se tratar de Registro de Precos o Saldo Orgamentario devera ser consultado no momento

da eniiss&o do contrato/Empenho.
Mﬂecessrta suplementago/-/ ? gg
Claudine iqueira

José Luiz d&Barros

Contador ERG/PR 049922/0-8 Tesouraria
. Matricula 35076-1 Matricula: 7441
éw/ °S 1 7% (9 05 2

7) RECURSOS FINANCEIROS:

( ) Ha previsao de recursos financeiros e sera incluido na Programagéo de acordo cém a
disponibilidade .

( ) Nao ha previséo recursos financeiros.

( ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentario devera ser consultado no momento
da emiss&o do contrato/Empenho.

( ) Necessita suplementagéo.

8) Declaramos que a analise da regularidade orgamentéria e legal foi feita pelo 6rgéo solicitante, de

acordo com as informagdes constantes no processo e epigrafe, em conformidade com o que dispbes
0s Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

Silvana
unicipg¥'de Administragéo e Finangas
eto 229/2023

1,8 %

Secretaria

01



PrefEItura de Secretarla de Admmlstragao e Flnangas
pIEN e

DESPA CHO PARA INEXIGIBILIDADE

'PROTOCOLO N° 3106/2026

OBJETO Celebragio de parceria entre o Municipio de Pién/PR, por intermédio da Secretaria de Assisténcia

Social e Defesa Civil e a organizagdo ‘da sociedade civil ASSOCIACAO DE PAIS E-AMIGOS DO AUTISTA

. DE PIEN — AMA, através de Inexigibilidade de Chamamento Publico, Vlsando a execugao do Projeto “AMA
60 +7, aprovado pelo Conselho Munigcipal dos Dlreltos do Idoso.

- FUNDAMENTO LEGAL! Lei n° 14.133/21 _

Art. 74. E inexigf\}él a Iicifagéo quah'do invidvel a competicio, em especial nos casos de:

| - AquIg:ao de materlals de equipamentds ou de generos ou contratagao de servicos que s6 possam ser
- fornecidos por produtor, empresa ou representante comermal exclusivos '

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO

‘Considerando. o dlsposto nos artlgos 30 € 31 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de

2014 a Resolugdo.n® 08/2026 do CMDI de Plen e-com fulcro.no artigo 74 da Lei Federal n° 14.133
de 01 de abril. de 2021, justificamos a celebragao da parceria; logo, a formalizagédo de termo de
fomento, entre o Mun|0|p|o de Piér/PR, por mtermedlo da Secretarla de Assisténcia Social e Defesa
-Civil com-a organlzagao da sociedade civil ASSOCIAQAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE
PIEN — AMA, para: execugéo do  Projeto “AMA 60 +”_que objetiva valorizar, estimular,
'|ntegrar acolher e incentivar a part10|pagao dos idosos nas agbes da AMA, compartllhando
experiéncias e levando conhecimentos aos avés que -acompanham seus netos e netas com
‘Transtorno do Espectro Adtista, fornecendo assim subsidios para melhorar as funcdes cognitivas,
'propormonando melhor qualidade de vida, reduzindo a an5|edade e a:depressao. dos IdOSOS bem
- como, fortalecer o vinculo entre avés e netos.
- Outrossim, ressalta-se-que a inexigibilidade de Chamamento Publico se da em razéo da
. destinacéo dlrlglda de imposto de renda aos projetos de titularidade das Organlzagoes da
"Sociedade Civil, neste caso 8 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN — AMA,
~assim sendo, ha a lmp033|b|I|dade -de competicéo, pois o recurso foi destinado exclusivamente & -
~ execugdo do projeto supracitado, o qual totaliza o valor de R$ 59.179,56 (cinquenta e nove mil,
~ cento e setenta e noveé reais e cinquenta e seis centavos) a serem repassados a OSC.
Ressalta -se gue o pro;eto a ser executado tem como. objetivos melhorar o convivio familiar, a

quahdade de Vlda aumentar a autoestima e promover a inclusédo de crlangas autlstas e seus

famlllares desta forma acredltamos restar ewdente que a parcerla com a ASSOCIA(;AO DE PAIS .

- E AMIGOS DO AUTISTA-DE PIEN-— AMA, vai de encontro com as prem|ssas da Admlnlstragao
Publlca e corrobora com o mteresse ‘publico '

._,JUSTIFICATIVA DO PREGO:

.0 prego estd dentro do: pratlcado atualmente no mercado da reglao

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[x7] Requerlmento e, se for o caso estudo técnico prellmlnar, analise de rlscos termo de referéncia, pr0]eto
bésico ou prOJeto executlvo T oL




[

Prefertura de Secretaria de Administragdo e Financas
PIEN . Assessoria de LicitagBés e Contratos - X

[ x ] Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei. -

[x ] Demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o compromisso a ser
assumido — Informagdes Orcamentdrias e Financeiras.

[ x ] Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagio minima necesséria »
—~ Certiddes de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Auterizagio da autoridade competente.

[ 1 No minimo 3 (trés) orgamentos/cotagdes.

[ x T Contrato Social/Requerimento do empresario/Estatuto.

[ 1Publicagéio em sitio eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, nos termos do art. 75, § 30
da Lei n® 14.133/21.

Pién, 18 de maio 2026

~




Rua Amazonas, 373

PROCURADORIA % vy Centro, Pién - PR
JURIDICA @ g 83.860-000
{41) 3632-1136

Protocolo: 3106/2026

Assunto: “Solicitagéo de celebragdo de parceria por meio de termo de colaborac&o com a
Associagéo de Pais e Amigos do Autista de Pién — AMA.

Interessado: Secretaria de Municipal de Educacao.

Parecer Juridico

Relatorio

Trata-se de consulta juridica formulada pela assessoria de

licitagGes e contratos para abertura de “Inexigibilidade de licitagao para repasse de valores de

- recursos dirigidos para a Associagdo de Pais e Amigos do Autista de Pién — AMA, para
‘celebragdo de parceria, por meio de termo de colaboragéo”, |

O processo veio acompanhado do requerimento, termo de

referéncia, estatuto da entidade, ata de assembleia geral, plano de trabalho, além de outros

documentos imprescindiveis para o presente caso.
Passamos a analise juridica.

As aquisicbes e contratagbes publicas seguem, em regra, o
principio do dever de licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituigdo, porém o préprio
comando Constitucional citado j& enuncia que a lei podera estabelecer excegdes a regra geral,
com a expressao “ressalvados os casos especificados na legislacéo’.

P Sendo assim, o legislador constitucional ja previu que existem
situagbes excepcionais em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorréncia
entre licitantes, dadas as circunstancias ou os custos da licitagéo, a regra do dever de licitar
€ dispensada (ou dispensavel), conforme o art. 75 da Lei n° 14.133/21, sempre mediante
justificativa.

No entanto, a mesma Lei de Licitages prevé outra excegdo ao
dever de licitar que se da quanto a concorréncia nio puder ser redlizada e, nestes casos,
aplica-se entdo a “regra da inexigibilidade”, constante no artigo 74 do referido diploma legal,
dispde que a licitagdo “E inexigivel a licitagao guando inviavel a competicdo”.

' Cabe esclarecer que a licitagdo & inexigivel quando ocorre, no
caso concreto, circunstancias especiais, de fato ou de direito, previstas em lei, as quais se

revelam inviabilizadoras de competicdo, afastam peremptoriamente a licitagao,

ina 1]5
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consubstanciando numa presungéo relativa de que a licitacdo ndo pode ser realizada em
razéo do objeto ou em razéo da bessoa ou em raz&o de situacdes excepcionais.

Quanto ao tema, a legislacdo preceitua no art. 74, |, da Lei
14.133/21, que:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a
competicdo,”

Além disso, conforme a Lei Federal n°® 13.019/2014, ficou
definido novas regras para a celebragio de parcerias, nas quais o Poder Publico e as
organizagGes da sociedade civil cooperam para alcancar um interesse comum de finalidade
publica. Essa lei reconhece que as parcerias aproximam as politicas ptblicas das pessoas e

. das realidades locais possibilitando a solugdo de problemas sociais especificos de forma
criativa e inovadora.

A regras que se mostraram insuficientes para disciplinar as
parcerias entre o poder pUblico e as organizagdes da sociedade civil. Apesar dos esforgos em
aperfeicoar o instituto do convénio, por exemplo, persistiu a necessidade de implementar
normas mais adequadas as peculiaridades das Organizagées da Sociedade Civil, cujas
relagdes com o Poder Publico possuem caracteristicas diversas daquelas decérrentes da
descentralizagdo de recursos realizadas entre entes publicos.

Esse marco privilegia o planejamento e a transparéncia da agao
publica, assim como a prestacdo de contas. Representa um avango nas relagdes da
Administrag&o Publica com o terceiro setor na diregao da seguranca juridica, da eficiéncia e’
da democratizagdo de resultados, através de acdes pautadas na consensualidade e

A efetividade da aplicagéo dos recursos publicos para o desenvolvimento de uma politica social
que realmente caminhe no sentido de construir uma sociedade mais justa e igualitaria.
Nesse sentido leciona Marcio dos Santos Barros:

"0 regime juridico estabelecido pela lei tem como
fundamentos a gestdo publica democrdtica, a
participagdo social, o fortalecimento da sociedade
civil e a transparéncia na aplicacdo dos recursos
publicos, devendo obedecer aos principios que
tradicionalmente regem as licitacbes e contratacdes
publicas (Lei n° 8.666/1993,3 Lei n° 10.520/2002, Lei
n® 12.462/2011), e outros mais que sdo relacionados
no art. 5¢, inclusive o réconhecimento da
participacdo social como direito do cidaddo, em suas
diversas vertentes. Estabelece, ainda, aparentemente
de forma exaustiva, no art. 6°, nove diretrizes
fundamentais do regime juridico de fomento ou de
colaboragdo, dentre os quais merece ser citada a
priorizagdo do controle de resultados, ou seja, da
efetividade da parceria.”

Pagina
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A parceria compreende qualquer modalidade prevista na Lei
13.019/2014, envolvendo ou ndo a transferéncia de recursos financeiros entre a
Admiinistragéo Publica e a Organizagdes da Sociedade Civil, e tendo como objetivo a
realizac&do de agdes de interesse reciproco em regime de mutua cooperagao.

A referida lei institui um novo regime juridico préprio para a
celebracéo das parcerias entre Estado e as Organizacdes da Sociedade Civil, substituindo o
convénio pelo termo de colaboragéo e o termo de fomento. O Termo de Colaboragao (art. 16)
€ adotado para a implementagdo de politicas publicas de sua iniciativa que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros. O Termo de Fomento, por sua vez, para consecugao
de planos de trabalho propostos por organizagdes da sociedade civil due, também, envolvam
a transferéncia 'de recursos financeiros (art. 17).

Conquanto a selecdo de organizagbes da sociedade civil por
meio de chamamento publico seja a regra, a Lei n® 13.019/2014 também prevé hipéteses de

dispensa e inexigibilidade de procedimento de selegéo, conforme abaixo:

“Art. 30. A administragdo publica poderd dispensar a
realizagdo do chamamento publico:

I - no caso de urgéncia decorrente de paralisa¢do ou
iminéncia de paralisac¢do de atividades de relevante
interesse publico, pelo prazo de até cento e oitenta
dias; (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IT - nos casos de guerra ou grave perturbagdo da ordem
publica, para firmar parceria com organizacdes da
sociedade «civil gue desenvolvam atividades de
natureza continuada nas dreas de assisténcia social,
saude ou educagdo, que prestem atendimento direto ao
publico e que tenham certificagdo de entidade
beneficente de assisténcia social, nos termos da Lei
n® 12.101, de 27 de novembro de 2009 ;

II - nos casos de guerra, calamidade piblica, grave
perturbagdo da ordem publica ou ameaga & paz
social; (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
III - guando se tratar da realizagdo de programa de
brotegdo a pessoas ameagadas ou em situagdo gque possa
comprometer a sua seguranga;

IV - (VETADO).

V - (VETADO); (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)
VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a
servigos de educacdo, satde e assisténecia social,
desde que executadas por organizagdes da sociedade
civil previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da
respectiva politica. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de
2015)”.

"Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento
publico na hipdtese de inviabilidade de competigdo
entre as organizag¢des da sociedade civil, em razdo da
natureza singular do objeto do plano de trabalho ou
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quando as metas somente puderem ser atingidas por uma
entidade especifica.”

Denota-se dos incisos | e Il do artigo 30, infere-se que o
fundamento que autoriza a dispensa do chamamento publico no novo marco regulatério das
parcerias entre a Administragdo Publica e as organizacées da sociedade civil & similar ao que
autoriza dispensar o procedimento licitatério.

Portanto, mesmo havendo a possibilidade juridica de
competicao, em razéo da situagéo emergencial, dispensa-se o chamamento publico.

O projeto apresentado pela Associagéo de Pais e Amigos do
Autista de Pién — AMA, tem como objetivo a execucdo do Projeto AMA 60+ que valoriza
estimular, integrar, acolher e incentivar a participacdo dos idosos nas agbes da AMA,
compartilhando experiéncias e levando conhecimentos aos avés que acompanham seus
netos e netas com Transtorno do Espectro Autista, com atendimento continuo.

Com base no apresentado, o projeto se enquadra perfeitamente
no disposto no artigo 31 da ja citada Lei, pbsto que, nao ha viabilidade de competicdo entre
as demais organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do plano de
trabalho.

Desta feita, a realizagdo da formalizagdo da parceira por
dispensa de chamamento publico ¢ medida excepcional e revela-se imprescindivel e eficiente

no presente caso, garantindo a continuidade dos atendimentos as pessoas com TEA.
Concluséo

Neste sentido, concluimos que o processo em comento atende
os principios insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal e, diante disso,
opinamos pela legalidade da formalizag@o do termo, através de inexigibilidade de licitagao,
com base no permissivo legal expresso no inciso | do art. 74 da Lei n° 14.133/21, observada

a devida justificativa e 0 cumprimento de todos os procedimentos dos artigos 33 aos artigos
38, da Lei 13.019/2014.

Por fim, cumpre destacar que o presente parecer tem carater
meramente opinativo, ou seja, & ndo vinculante para o gestor publico, o qual pode, de forma

justificada adotar ou ndo a orientag@o exposta no parecer'. E, que o mesmo foi elaborado com

! Agravante que, na qualidade de chefe da Assessoria Técnica da Administragio Regional, emitiu parecer favorével a contratacgo.
Manifestacéo de natureza meramente opinativa e, portanto, ndo vinculante para o gestor publico, o qual pode, de
forma justificada, adotar ou néo a orientagio exposta no parecer. O parecer tem natureza obrigatdria (art. 38, VI, da Lei n°
8.666/93), porém nfo é vinculante. (STF, AgReg no HC n.© 155,020 — Min. Celso de Mella).
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base nas informagbes prestadas a esta procuradoria juridica, se atendo somente aos
contornos juridicos das questdes apresentadas, uma vez que os critérios/justificativas e a
analise de mérito (oportunidade e conveniéncia) do pedido para a realizacdo do ato
administrativo constituem analise técnica e discricionaria da Secretaria solicitante, e, portanto,
€ vedado aos assessores juridicos se imiscuir-se sobre o mérito administrativo, tal como

apregoado pelo enunciado de n.° 07 do Manual de Boas Praticas Consultivas (BPC)2.

S.M.J. E o parecer.

Pién(PR), 21 de maio de 2026.

yedrador-Juridico
OAB/PR 132.993

ZA manifestacéo consultiva que adentrar quest3o juridica com potencial de significativo reflexo em aspecto técnico deve conter
justificativa da necessidade de fazé-lo, evitando-se posicionamentos conclusivos sobre temas ndo juridicos, tais como
os técnicos, administrativos ou de conveniéncia ou oportunidade, podendo-se, porém, sobre estes emitir opinido ou formular
recomendagoes, desde que enfatizando o carater discriciondrio de seu acatamento.
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MUNICIPIO DE PIEN
ESTADO DO PARANA

PROTOCOLO N° 3106/2026
-TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 083/2026

Inexigibilidade de Licitagao, na forma do Art. 74° caput | dé Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Objeto: Celebracgso de parceria entre o Municipio de Pién/PR, por intermédio da Secretaria de
Assisténcia Social e Defesa Civil e a organizacgéo da sociedade civil ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DO AUTISTA DE PIEN — AMA, através de Inexigibilidade de Chamamento Publico, visando a execugao

do Projeto “AMA 60 +", aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso._

CONTRATANTE: PREFEI_TURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO A_UTISTA DE PIEN - AMA

. CNPJ: 34.696.848/0001-19

. VALOR: R$ 59.179,56 (Cinquenta e nove mil, cento e setenta e nove reais e cinquenta e seis centavos)

. Dotagdao Or¢amentaria:.

10.001.08.241.0012.2026 — 3350410000 Fonte: 900

Condicéo de Pagamento: Depésito bancario em até 30 dias apos o recebimento da N.F.

Pién/PR, 22 de maio de 2026

Maicmrd%pf

Prefeito Municipal
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PIEN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Compras e Licitagdes

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico nesta data: 22/05/2026, por este termo, a Inexigibilidade de Licitagao N° 083/2026,

(. que _tem_cofno Celebragao Ade parceria entre 0 Municipio de. Pién/PR, por intermédio da
' Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil e a brganizagéo da sociedade civil
ASSOCIACAO DE. PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN — AMA, através de
I_nexigibilidéde de Chamamento Publico, visando a execucdo do Projeto “AMA 60 +”,

~ aprovado pelo Conselho -Municipal dos Direitos do Idoso, em favor do proponente
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA, CNPJ:
34.696.848/0001-19 no valor total de R$ 59.179,56 (Cinquenta e nove mil, cento e setenta e nove
reais e cinquenta e seis centavos) com base no caput | do Art. 74, da Lei Federal 14.133/21 e suas
alteragdes postgriores, de acordo com parecer da Procuradoria Juridica e tendo em vista os

elementos que instruém o protocolo administrativo n® 3106/2026

Maicon Grésskopf

Prefeito Municipal
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PlEN 'SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

CONTRATAGCAO DIRETA |
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 083/2026

PROTOCOLO: 3106/2026

Objeto: Celebracdo de pérceria entre o Municipio de Pién/PR, por intermédio da Secretaria de
Assisténcia Social e Defesa Civil e a organizagdo da sociedade civil ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DO AUTISTADE PIEN —AMA, através de Inexigibilidade de Chamamento Publico, visando
a execugao do Projeto “AMA 60 +”, aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: ASSOCIAC.AO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA
CNPJ: 34.696.848/0001-19

VALOR: R$ 59.179,56 (Cinquenta e nove mil, cento e setenta e nove reais e cinquenta e seis
centavos) -



Parand , 25 de Maio de 2026 « Didrio Oficial dos Municipios do Parand » ANO XV |N° 3536

[E)

O Prefeito Municipal de Pién, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal 1.078, de
09 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido a senhora LAIS CARINE
BARBOSA STAFIN, portadora da cédula de identidade civil n°
G xrkkxxk/PR, matricula 105771, ocupante do cargo publico de

Professor, a contar de 11 de maio de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data retroagindo seus efeitos
a 11 de maio de 2026. '

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Pién/PR, 22 de maio de 2026

MAICON GROSSKOPF
Prefeito

SILVANA TEIXEIRA JUNG
Secretario De Administragdo E Finangas

Publique-se e registre-se.
Publicado por:

Solange de Fatima Senn
Cédigo Identificador:ESF7DC38

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
DISPESNSA DE LICITAGCAO 002/2026

CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2026

PROTOCOLO: 3003/2026

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagio de
servicos de agente de integragio, visando 4 administragdo,
gerenciamento e operacionalizagio de programa de estégio, incluindo
recrutamento, selegdo, contratagio, acompanhamento, gestdo
documental e pagamento de bolsas e auxilios a estagidrios de nivel
médio e superior

CONTRATANTE: - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PIEN -

- PIENPREV

AS

CONTRATADA: CIN - CENTRO INTEGRADO DE

> ESTUDADNTES

CNPJ: 03.233.240/0001/01
VALOR: R$ 600,00 (Seiscentos reais)

AUTORIZACAO: 22/05/2026
Publicado por:
Marcos Aurelio Melenek
Cédigo Identificador;:799578BB

SECRETARIA DE ADMINISTRACA(_) E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 083/2026

CONTRATACAO DIRETA /’
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 083/2026

PROTOCOLO: 3106/2026

Objeto: Celebragio de parceria entre 0 Municipio de Pién/PR, por
intermédio da Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil e a
organizagdo da sociedade civit ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DO AUTISTA DE PIEN - AMA, através de Inexigibilidade de
Chamamento Publico, visando a execugdo do Projeto “AMA 60 +”,
aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

www.diariomunicipal.com.br/amp

PESSOA JURIDICA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA DE PIEN - AMA -

CNPJ: 34.696.848/0001-19

VALOR: R$ 59.179,56 (Cinquenta e nove mil, cento e setenta e nove
reais e cinquenta e seis centavos)

AUTORIZACAO 22/05/2026
Publicado por:
Marcos Aurelio Melenek
Cédigo Identificador:D3657B8F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 611, DE 21 DE MAIO DE 2026.

PORTARIA N° 611, DE 21 DE MAIO DE 2026.

ENCERRA AMPLIACAO DE JORNADA DE
TRABALHO EM REGIME SUPLEMENTAR

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretdria Municipal de
Administragéio e Finangas da Prefeitura Municipal de Pién/Estade do
Parand, no uso de suas atribuigBes legais, conferidas pelo Decreto
146/2025, e considerando e considerando ainda o disposto no Art. 68
da Lei Municipal 1070/2010, Estatuto do Magistério Piblico
Municipal,

RESOLVE:

Art, 1° Encerrar ampliagdo de jornada de trabalho, em regime
suplementar, de 10 horas, concedida pela Portaria 456 de 22 de abril
de 2026, a partir do dia 30 de abril de 2026, 4 empregada piblica
Leticia Pscheidt Machado Galvde, portadora da cédula de
identidade civil com RG n°® 13%*¥**k%/PR ¢ matricula funcional
4766396, ocupante do emprego piblico de Professor.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos financeiros a 30 de abril de 2026 -

Pién/PR, 21 de maio de 2026.

SILVANA TEIXEIRA JUNG
Secretaria de Administragio e Finangas,

Publique-se e registre-se.
Publicado por:
Daniele Cieslinsky
Céodigo Identificador:ESFF1C54

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 612, DE 21 DE MAIO DE 2026.

PORTARIA N°612, DE 21 DE MAIO DE 2026.

CONCEDE AMPLIAGCAO DE JORNADA DE
TRABALHO EM REGIME SUPLEMENTAR

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretdria Municipal de
Administragdo e Finangas da Prefeitura Muniéipal de Pién/Estado do
Parang, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto
146/2025, e considerando ainda o disposto no Art. 68 da Lei
Municipal 1070/2010, Estatuto do Magistério Piblico- Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ampliagio de jornada de trabalho, em regime
suplementar, de 10 horas semanais, a partir de 04 de maio de 2026, a
empregada publica Debora Cristiane Senn, portadora da cédula de
identidade civil com RG n°® JQ***#**%*%/PR e matricula funcional
4766439, ocupante do-emprego publico de Professor.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos financeiros a 04 de maio de 2026.
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TERMO DE FOMENTO N° 022/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 3106/2026
REFERENTE A INEXIGIBILIDADE 083/2026

PARCERIA DE REPASSE QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN E A-
ENTIDADE ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN-AMA, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado. Municipio de Pién, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob n° 76.002. 666/0001-40, com sede e foro em Pién, Estado do Parana, na
[Rua Amazonas, n° 373, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Maicon Grosskopf, inscrito
no CPF/MF sob o n°, 080.xxx.xxx-17, residente e domiciliado nesta CIdade, doravante denominado
simplesmente CONCEDENTE e a organizag3o da sociedade civil ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DO AUTISTA DE PIEN - AMA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob no
34.696.848/0001-19, com enderego na Avenida Caiobd, s/n9, Trigolandia em Pién, Estado do
Parana, CEP 83.860-000, fone (47) 99783-0765, declarada de utilidade pUblica pela Lei n° 1390, de
17 de dezembro de 2020, neste ato representada pela Presidente, Sra. Candida de Lourdes
Simodes Bineck, brasilei‘ré, portadora do CPF: 780.xxx.xxx-91 residente e domiciliado na Av Parang,
n® 09, Trigoldndia, em Pién, Estado do Parand, doravante denominada PROPONENTE, celebram o
presente TERMO DE FOMENTO, de acordo com a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e
. Suas alteragbes posteriores, sujeitando-se, no que couber, a Resolucdio n® 10/2026 do CMDI de Pién e

as normas contidas na Lei Federal n° 14,133, de 01 de abril de 2021 e demais legislagdes aplicaveis,
nas condiges abaixo estabelecidas: . .

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente TERMO DE FOMENTO tem por objeto: Celebragio de parceria entre o Municipio de

“Pién/PR, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil e a organizagao da
sociedade civil ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA, através de
“Inexigibilidade, visando a execucdo do Projeto “AMA 60 +", aprovado pelo Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso.

Paragrafo Unico: Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se @ cumprir fielmente o
Plano de Trabalho elaborado pela entidade e aprovado pela comissdo de selecdo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

I - Sdo obrigacoes do CONCEDENTE: A

1. Repassar os recursos para execugdo do objeto pactuado, conforme projeto aprovado pelo CMDI;
2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente TERMO DE FOMENTO

3. Emitir relatdrios técnicos de monitoramento e avaliaggo, con5|derando inclusive: a prestagdo de
contas por parte da PROPONENTE;

~ 4. Aplicar as penalidades previstas e proceder as sancdes administrativas necessarlas a exigéncia da
restituicdo dos recursos transferidos;

5. Publicar o extrato deste instrumento no Didrio Oficial dos Munlc1p|os do Parand e no site da

Prefeitura de Pién; _ ; :
- i (g2 ) /V p



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA 77

6. Prorrogar, de oficio, a vigéncia da presente parceria, quando houver atraso na liberacao dos
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo de atraso verificado, desde que ainda haja plena
condicdo de execucdio do objeto e que a PROPONENTE esteja adimplente com suas obrigagdes e
condigdes de habilitacdo;

7. Avaliar, junto aos representantes da PROPONENTE, a éxecucdo dos objetivos deste TERMO DE
FOMENTO;

8. Exigir da PROPONENTE a prestacéo de. contas na forma contabil, correspondente a realizagdo de
despesas do Ultimo bimestre;

9. Comunicar a PROPONENTE acerca de quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
referentes a presente parceria ou outras pendéncias de ordem técnica, suspendendo a liberagao de
recursos pelo prazo estabelecido para o saneamento ou apresentacio de informagdes e
esclarecimentos, que ndo poderd ser superior a 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo;

10. Em caso de ndo satisfagdo das pendéncias de que cogita o item anterior, apurar eventuais danos
e comunicar o fato a PROPONENTE para que promova o ressarcimento do valor apurado, sob pena
de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial;

11. Quando constatada a ma aplicagdo dos recursos publicos que houverem sido transferidos,
instaurar a competente Tomada de Contas Especial.

II — Séo obrigagdes da PROPONENTE:

1. Responsabilizar-se pela execugéo do objeto do TERMO DE FOMENTO;

2. Executar diretamente a integralidade do objeto pactuado, na forma e prazo estabelecidos né
Plano de Trabalho, somente sendo permitida. a contratacdo de servigos de terceiros caso haja
previsdo no Plano de Trabalho, ou em virtude de fato superveniente e imprevisto, devidamente
justificado, e desde que aprovado pelo CONCEDENTE;

3. Prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
aconipanhamento e controle da execugdo do objeto;

4. Permitir livre acesso do gestor, do responsével pelo Controle Interno, membros da Comissdo
Especial de Avaliagdo e Analise de Projetos, bem como de auditores e fiscais do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagBes referentes a este instrumento,
junto as instalagbes da PROPONENTE;

5. Inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servicos com a finalidade de
executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou empregados dos 6rgdos
ou das entidades publicas repassadoras dos recursos plblicos, bem como dos érgdos de controle,
aos documentos e registros contabeis da empresa contratada, nos termos da Lei no 13.019/2014 e
suas alteragbes, salvo quando o contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer
contratante;

6. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;
7. Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos a6 funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do
TERMO DE FOMENTO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da
Administragdo PUblica pelos respectivos pagamentos, ou qualquer oneragao do objeto da parceria ou
ainda por qualquer restricdo a sua execuco.

8. Manter, durante ¢ prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil subsequente ao da prestagdio de
contas, em seu arquivo, os documentos originais que comp&em a prestacdo de contas;

9. Identificar o nimero do presente TERMO DE FOMENTO no corpo dos documentos de despesas;
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10. Divulgar, em seu sitio na“internet, caso mantenha, € em locais visiveis-de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerga suas.acdes, todas as informagdes relativas.a parceria celebrada
com o poder publico;

11. N&o praticar desvio de finalidade -na aplicagio dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da
administragdo publica nas contratagBes e demais atos praticados na execucio da parceria ou o
inadimplemento da organizagio da sociedade civil com relagdo a outras cldusulas basicas;

12. Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante contratagio de profissionais e
pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenacdo dos trabalhos, sendo vetada a
redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou no;

13. Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica da execucdo dos servigos conveniados, em
conformidade com as normas brasileiras e os normativos, -diretrizes, ‘agles e atividades dos
programas especificos relacionados ao objeto, determinando. a corregao de vicios que possam
comprometer a fruigdo, pela comunidade beneficiaria, das benesses inerentes ao objeto conveniado;

14. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e custos
previstos; :

15. Efetuar todas as movimentag@es relacionadas ao recurso deste TERMO DE FOMENTO em conta
bancéria especifica e exclusiva para a execucdo da parceria objeto do presente instrumento;

16. N&o realizar pagamentos, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados & parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de dlretrlzes
orgamentarlas,

17. Ndo modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagéo do plano de trabalho pela Administracdo Publica;

18. N&o realizar despesa em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria;

19. Néo efetuar pagamento em data posterior ao término da vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administracdo Piblica; ’
20. Nao realizar despesas com muItas, juros ou corre¢do- monetaria, inclusive referentes a

‘pagamentos ou a.recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo

publica na liberagéio de recursos financeiros;

21. N&o realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo,. informativo ou de orientacdio social, das
quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

22. Néo realizar despesas com obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a
instalagdo de novas estruturas fisicas;

23. Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes e rendimentos, decorrentes das

aplicagbes correspondentes ao presente TERMO DE FOMEN‘_FO, bem como, os decorrentes da
conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias do evento;

24. Efetuar cotagdes e pesquisas de pregos, em atendimento-ao principio da .economicidade,
mediante prévia pesquisa de-pregos junto a, no minimo, 03 (trés) fornecedores do ramo do bem ou

'do servigo a ser adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestso antieconémica;

25. Manter-se adimplente com o poder plblico concedente naquilo que tange a prestagdo de contas
de exercicios anteriores, assim como manter sua regularidade fiscal, perante os orgdos da
Administragdo Municipal, Estadual e Federal; _

26. Comunicar o CONCEDENTE quanto a substituicdo dos responsavels pela PROPONENTE, assim

como alteragbes em seu estatuto, bem como enviar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente
atual; :

27. Operar, manter e conservar adequadamente o patrimonio gerado com os investimentos
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decorrentes desta parceria, quando for o caso;

28. Dispor de atendimento aberto ao publico em geral sobre os assuntos relativos aos objetivos
desta parceria, sempre prévia e amplamente divulgado através dos meios de comunicacao
disponiveis; ) ’ .

29. Informar o CONCEDENTE sobre quaisquer problemas verificados na execucdo da presente
parceria;

30. Na forma contébil, prestar contas sobre a aplicacio dos recursos financeiros; devidamente
acompanhada de certides negativas comprovando sua regularidade fiscal, nos termos da Legislacio
vigente e conforme Resolugdo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parand e suas
alteragbes; . ‘

31. Atender as recomendag3es, exigéncias e determinagdes do CONCEDENTE e dos agentes dos
sistemas de controle interno e externo; ' '

32. Aplicar o saldo da parceria, enquanto ndo empregados em sua finalidade, em caderneta de
poupanca, se a previséo de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més, ou em fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operago de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
quando o prazo previsto para sua utilizagdo for igual ou inferior a 1 (um) més.

33. As receitas financeiras auferidas conforme o item anterior serdo obrigatoriamente computadas a
crédito da parceria e aplicadas exclusivamente no objeto de sua finalidade, devendo constar dos
demonstrativos especificos que integrardo as prestaces de contas;

34. Se responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

35. Observar, no que couber, todas as exigéncias da Lei Federal n® 13.019/14 e na Resolucdio n®
28/2011-TCE/PR e suas alteragdes, bem como na Instrugdo Normativa n® 61/2011-TCE/PR, no que
estas ndo conflitarem a Lei Federal. ’

CLAUSULA TERCEIRA — DO REPASSE

Para a execugdo das atividades previstas neste TERMO DE FOMENTO, no presente exercicio, 6
CONCEDENTE transferird a PROPONENTE, o valor de R$ 59.179,56 (Cinquenta e nove mil, cento
e setenta e nove reais e cinquenta e seis centavos), visando a execugéo do Projeto “AMA 60 +",
aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do ldoso.

§ 1° Toda a movimentagdo de recursos no dmbito da parceria seré realizada mediante transferéncia
eletrdnica sujeita & identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria espécifica da parceria em instituigdo financeira indicada pela administragdo publica.

§ 20 Os pagamentos deverédo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecédores e prestadores de servigos. :

§ 30 O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Pién autorizar o remanejamento de recursos do
plano de aplicacéo, durante a vigéncia da parceria, para consecugao do objeto pactuado.

§ 40 O remanejamento dos recursos de que trata o paragrafo anterior somente ocorrerd mediante
prévia solicitacdo, com justificativa apresentada pela organizacio da sociedade civil e aprovada pelo
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para custeio do presente ajuste correrdo a conta do Orgamento Municipal da
Secretaria de Agio Social e Defesa Civil, através da seguinte dotac8io orcamentéria:
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CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA, DA EXECUCAO E DAS HIPOTESES DE
PRORROGACAO s

O prazo de vigéncia e execugdo do presente TERMO DE FOMENTO se inicia a partir de sua
assinatura e termina em 31 de dezembro de 2026, a qual podera ser prorrogada, através de termo

" aditivo.

§ 1° A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organlzagao da sociedade
C|v1I/ent|dade devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administraggo publica
em, no minimo, 30 (trinta) dlas antes do término de sua vigéncia.

§ 29 A prorrogaco de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo publica,
antes ‘do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagiio dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

§ 39 Cabera ao Municipio providenciar a publicagio do extrato do presente TERMO DE FOMENTO no
orgdo oficial de imprensa do Municipio de Pién, no prazo legal.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas apresentada pela organizagio da sociedade civil/entidade deverd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados; até o periodo de que trata a
prestacdo de contas.

§ 10 A prestagdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de

recursos publicos. envolvidos, nos termos das disposicbes e procedimentos estabelecidos conforme
previsto no plano de trabalho e no presente TERMO DE FOMENTO.

§ 20 A organizagdo da sociedade civil deverd apresentar prestacdo de contas parcial bimestralmente,
para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas a parceria

§ 3° A organizagdo da sociedade civil estd obrigada a prestar as contas finais da boa e regular
aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia
da parceria, conforme estabelecido no respectivo instrumento. .

§ 40 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
0rganizagéo da sociedade civil/entidade sanar a irregularidade ou cumprir a obrigac&o.

§ 5° O prazo referido no item anterior é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo,
prorrogavel, no méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para
analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovacio de resultados.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

O acompanhamento e fiscalizagdo serd realizado pela gestora/fiscal Larissa do Carmo Honorio -

matricula 4766101 em conjunto com a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdio formada pelos

conselhelros do CMDI de Pién,

§10A ﬂscahzagao de que trata este item, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da OSC, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
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redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, n&o
implica em responsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o artigo 120 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021.

§ 20 A gestora da transferéncia, juntamente com a Comissdo Especial anotard em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execugio do termo de fomento, elaborara pareceres e visitas
técnicas, determinando o que for necessério a regularizacio de eventuais falhas de execucdo,
encaminhando os apontamentos para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA OITAVA — DA OBRIGATORIEDADE DA RESTITUICAO DE RECURSOS-

Fica a PROPONENTE obrigada a restituir o valor recebido atualizado monetariamente, desde a data
do recebimento, acrescido de juros legais, na forma aplicAvel aos débitos para com o tesouro do
Municipio, quando:

1. 'N&o for executado o objeto desta Parceria; o
2. Na&o for apresentado, no prazo estipulado, a respectiva prestacdo de contas parcial ou final; ~
3. Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estabelecido neste TERMO DE FOMENTO;

Paragrafo (inico. Compromete-se, ainda, a PROPONENTE, a recolher & conta da concedente o valor
correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao perfodo
compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagéio, ainda que ndo tenha feito a aplicacdo
dos recursos.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente TERMO DE FOMENTO poderé ser rescindido, conforme disposicdo dos artigos 137 e 138
da Lei Federal n® 14133/2021, no que ndo contrariar o disposto na Lei Federal n®-13.019/2014,
conforme abaixo:

I - determinada por ato unilateral e escrito da-Administrac8o, nos casos enumerados nos incisos I a
XII e XVII do artigo anterior; ‘ :

II - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitag3o, desde que haja
conveniéncia para a Administraggo; ’

III - judicial, nos termos da legislagéo.

§ 1° Constitui motivo para resciséo do presente TERMO DE FOMENTO o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo CONCEDENTE a
utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou ainda incorregao de
informagdo em qualquer dos documentos apresentados.

. § 20 O-presente ajuste poderd ser denunciado por qualquer das partes por descumprimento das
obrigagbes enumeradas na cldusula segunda, mediante comunicacdo escrita com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

~ CLAUSULA DECIMA ~ DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE

Conforme o artigo 73 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragbes posteriores, pela execucdo da
parceria em desacordo com o plano de trabalho e com-as normas da Lei no 13.019/2014 e suas
alteracBes e da legislacio especifica, a administragdio publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sancBes:

I - advertéricia;

Il - suspensdo temporéria da participacdo em chamamento piblico e impedimento dé celebrar
parceria ou contrato com drgdes e entidades da esfera de governo da administragio publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;
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III - declaragéio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, qué serd concedida sempre que a organizacio da sociedade civil ressarcir
a administragdo plblica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com.
base no inciso II. :

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS ANEXOS

Fazem parte do presente TERMO DE FOMENTO:
a) O Plano de Trabalho;

b) Todos os documentos constantes do Processo Administrativo n® 3106/2026 - Inexigibilidade
083/2026.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO

E competente o Foro da comarca de Rio Negro, Estado do Parand, para dirimir questdes referentes
ao presente ajuste.

E para constar, foi lavrado o presente termo, que depois de lido e achado conforme, vai por todos
assinado, na presenga das testemunhas adiante assinadas.

Pién/PR, 26 de maio de 2026

e gl (ot
MAICON GROSSKOPF
PREFEITO _
MUNICIPIO DE PIEN
CONCEDENTE

| CANDIDA DE LOURDES SIMOES BINECK _
. ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN-AMA
PROPONENTE

Testemunhas:

Nome: Katia R. R. Cavalheiro Fragoso QY:

Nome: Larissa do Carmo Honorio jénmg_od%ﬁ_&m_y_
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THAIS BECKER DE SOUZA
Pregoeira Municipal .
Publicado por:
Thais Becker de Souza
‘Cadigo Identificador:E3158CC4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Pién/PR, 28 de maio de 2026.
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Eu, BARBARA PIETZAK FERREIRA DA SILVA convocado (a)
pelo Edital n° 028/2026, residente e domiciliado na Rua Major
Theolindo Ferreira Ribas, Bairro Boqueirdo, Curitiba /PR, portador da
cédula de identidade civil com RG 12%#*¥* ¢ CPF 109, *** ***.06
venho ‘mui respeitosamente requerer final de lista da vaga de
MEDICO TEMPORARIO conforme classificagdo eobtida no
Processo Selétive 01/2025.

BARBARA PIETZAK FERREIRA DA SILVA
Publicado por:
Ana Claudia Klassar Augustin
Cddigo Identificador:69084CB4
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
TERMO DE FOMENTO N° 022/2026:

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° 022/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3106/2026
REFERENTE A INEXIGIBILIDADE 083/2026

INSTITUIGAO: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA DE PIEN-AMA

CNPJ: 34.696.848/0001-19

VALOR TOTAL: R§ 59.179,56 (Cinquénta e nove mil, cento e
setenta e nove reais e cinquenta e seis centavos).

OBJETO: Repasse, por intermédio da Secretaria de Assisténcia
Social e Defesa Civil e a organizagio da sociedade civil
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN-
AMA, através de Inexigibilidade, visando a execugio do Projeto
“CLICK INCLUSIVO OLHAR DE MAE” aprovado pelo Conselho

~Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de

Pién.
Fiscal Administrativo: Larissa do Carmo Honorio

Prazo-de Vigéncia: Se inicia a partir de sua assinatura e termina em
31 de dezembro de 2026.

Data de assinatura: 26 de maio de 2026

Coordenagio de Contratos.
Compras e licitagbes

Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:783CEFDF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ANEXO DECRETO N° 87/2026

8a

Periodo: 01/01/2026 até 31/12/2026

Lei/Ato  n° 5659

Decreto n° 87/2026 de] Escopo N° documento Ano
28/05/2026
Lei: 5201 Lei ordindria | Lei Orgamentéria Anual - LOA 1104 2025
Crédito adicional Recurso do crédite adicional - Valor
Suplementar Anulagdo de Dotagbes ) 1.573.69
Despesa . R
06 Fundo Municipal de Saide Tipo de alteragior| | 573 g9
P! ! Anulagio o
‘s - Tipo de operacio;
06.003; Fundo Municipal de SaGde ] Abertura
’ i RECURSOS DA VIGILANCIA EM|
10:304.1001.2050 SAUDE
’ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS|
3.1.90.11.00.00 - PESSOAL CIVIL ]
2310 303 Sa‘\;xde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 ]
15%)
Crédito dicional Recurso do crédito adicional: Anulagido de D
Suplementar
. N . Tipo de alteragiio:
06 Fundo:Municipal de Saiide Actéscimo 1.573,69
06.003 Fundo Municipal de Saide ‘Tipe de operaglo;

Abertura

RECURSOS, DA VIGILANCIA EM

10.304.1001.2050 SAUDE

3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS -

2320 303 Sa;'xde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 -]
X 15%)

Crédita adicional:

Recurso do crédito adicional: ‘Anulagdo de D

Suplementar

Resumo acummilado Recurso do crédito adicional " { Tipo de alteragiio | Valor

Municipio de Pinhal de Sdo Bento - 2026

RELATORIO DE ALTERACAO ORCAMENTARIA POR FUNCIONAL PROGRAMATICA

Suplementar ‘Anulagdo de Dotagdes Acréscimo 1.573,69
Suplementar ‘Anulagiio de Dotagdes Anulagio 1.573,69 | .
Publicado por:

Sirlené M. Stein Claudino
Codigo Identificador:2C26B8C9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
ATA AUDIENCIA PUBLICA - 1° QUADRIMESTRE 2026

ATA DA  AUDIENCIA PUBLICA DO PRIMEIRO
QUADRIMESTRE DO EXECUTIVO REFERENTE AOQ
EXERCICIO DE 2026

ATA N° 02/2026

As 08:00 (oito horas) do dia 28/05/2026 (Vinte ¢ oito dias do més de
majo de dois ‘mil e vinte seis) nas dependéncias da Cémara de
Vereadores em atendimento ao Edital de Convocagéo do Executivo e
Convite da Administragio Municipal, fizeram—se presente,
vereadores, Secretirios de todas as secretarias, Servidores do
Legislativo e Executivo, e pessoas presentes da comunidade. Passado
a palavra ao presidente da Cémara Municipal SR® Marcio Menin que
deu boas vinda a todos os participantes bem como esclareceu que se
trata da audiéncia piblica do primeiro quadrimestre do ano de 2026 do
executivo bem como a importancia da populagio se fazer presente e as
autoridades do municipio, secretérios € demais servidores.

Dando inicio aos trabalhos, Sr* SIRLENE deu por aberta a Audiéncia
Piiblica: do Executivo referente ao primeiro quadrimestre de 2026, que
salida a todos ¢ menciona que a prestagdo de contas ocorre também
em cumprimento ao disposto no art. 9° e 4° da Lei Complementar n°
101 de 04 de maio de 2000, e que é uma importante ferramenta para a
esclarecimento das agdes do executivo Municipal, bem como
demonstrar a situag@o financeira do Municipio. Na sequéncia iniciou-
se a demonstragdo em slides referente a prestagdo de conta do
primeiro quadrimestre de 2026, onde foram apresentados os seguintes
dados:

Dados contdbeis ¢ financeiros do Executivo em todos os seus
departamentos. Demonstrando: Receita Geral R$ 14.390,422,82
Receita tributiria RS 525.947,48 Rececita de contribui¢io R$
48.612,76 Receita patrimonial R$ 290.784,23 Receita de servios
RS 20.268,50 Transferéncia correntes RS 9.430.882,82
Transferéncia de Capital RS 2.455.314,88. DEDUCAO FUNDEB
RS 1.741,288,43, Receita FUNDEB R$ 1.290.466,70 DESPESAS
GERAIS R$ 14.390.422,82. Sendo: Gabinete R$ 275.030,44
Secretaria de Administragie RS 792.353,25 Secretaria de
Finangas R$ 349.330,00 Secretaria de Educacio RS 2.349.129,78
Cultura RS 69.268,86 ¢ Esportes R$ 84.671,03 Fundo Municipal
de Saide RS 2.147.690,24 Secretaria de Viagio Obras e
Urbanismo R$ 6.129.727,17 Secretaria de Assisténcia Social RS
712.063,90 Secretaria de Desenvolvimento Agricola e Pecudria R$
1.481,158,15.
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Prefeitura Municipal de Pién - 2026

CNPJ: 76.002.666/0001-40 .
Enderego: Rua Amazonas, 373 - Complemento: PREDIO PREFEITURA 8 Li
CEP: 83860-000 - Bairro: Centro Cidadea Pién Fone: 4136321136 =

NOTA DE EMPENHO
Nimero Tipo Emitido em Requisigdo N° Requisigdo Compra N°
5450/2026 Ordindrio 03/06/2026 3804 - 87402
Licltagao
Tipo Numero
Inexigibilildade 83/2026 de 22/05/2026
Contrato/Aditivo )
) Cédigo Contrato Aditiva Iniclo.da vigéncla Fim da vigéncia Fim da vlgéﬁcla atualizada Iniclo da execugao Fim da axecugdo Fim da execugdo atualizada
Fornecedor
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA Matricula CPFICNPJ
. 25881-4 34,696.848/0001-19

Enderego - .

TIpo de conta bancarla Banco
RUA SANTO ANDRE,237 -

Conta corrente 1
Cidade/UF CEP Bairro Fone Agéncia Conta
Pign/PR 83860-000 TRIGOLANDIA 674-2 63774-2

Classiﬁ;agéo da despesa

' Saldo Anteriot
R$ 59.179,56

10 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL

10.001 ASSISTENGIA SOCIAL
- 08.241,0012,2026 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO i - i
3350411500 DEMAIS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR PARA-POL FICAS.DE PROMOGA oy “ RS 50.179,56

113172011+ LT Saldo atug
2951 900 Fundo do Idosa, Inclusive-Art, 8° - 1.N RFB n° 1131/2011" S E:L@’ |
) . R$ 0,00

Histérico

Celebragao de parceria entre o Municipio de Pién/PR, por intermédic 5
AUTISTA DE PIEN — AMA, através de Inexigibilidade de Chamame

hens

29735 Celebragao de parceria entre o Munlc(plo de Pién/PR g ,AMA 59.179,56 59.179,56

Celebragéo de parceria entre o Municipio de-Pién/PR, por |ntermédio da’ Secretana e

Assisténcia Social e Defesa Civil e a organizagdo da sociedade civil ASSOCIACAO DE-=

PAISE AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN AMA, alravés de IneXIglbllldadéf e, P,

Municipal dos D|reitos do Idoso ’

Certiddo =

CERTIDAO DEBITOS TRABALHISTAS o 24/08/2026

CERTIDAQ FGTS 12/06/2026
7" TIDAC UNIFICADA - RFB/PGFN 22/08/2026

. R

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO
FRAGOSO
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