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PREFEITURA MUNICIPAL DE ‘PIEN\
Secretaria de Assisténcia Soc‘i'a‘l e Defesa Civil

Orgdo requisitante: Secretaria de ASS|stenC|a Somal e Defesa ClVlI

N° requerimento: 30/2026

Data: 30/01/2026

'Descricdo do objeto a ser comprado/contratado (Especificacbes técnicas - quantidades,
tamanhos, cores, metragem, peso, capacidade, modelo, demais caracteristicas):.

1.1. Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo de acdes in loco em alusdo ao “MAIO LA-
RANJA”, para realizagdo de ciclo de palestra interativa sobre conscientizacdo e combate ao abuso
_ e a exploragdo sexual de criancas e adolescentes.

1.2..

VALOR VALOR

ITEM ES‘PE'CIFICACAO_ , UNIDAD_E:» QUANT. UNITARIO TOTAL

Contratacgdo de empresa
especializada para a
realizacdo de agdes /in /oco em
alusdo ao “MAIO. LARANJA”,
para realizagdo de ciclo de
palestra - interativa . sobre
conscientizagdo e combate ao
| 01 abuso e a exploracdo sexual
de criangas e adolescentes.
As palestras interativas serao
realizadas entre os dias 18 e
| 19 de maio. )

A agdo tem como publico alvo
os adolescentes resudentes no
mun|C|p|o )

Servigo 12 - | R$ 775,00 R$ 9.300,00

Descrever a justificativa/motivagio (apresentar as razées de interesse piblico que justificam
a compra/contratagdo pretendlda, apontando explicitamente a finalidade piblica a ser
alcangada com a licitacdo):

A Politica Nacional de Assisténcia Soclal (PNAS) é estruturada no dmbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), organizando-se em niveis de protegdo social — bsica e especial — com base na
descentrahzagao, participacio social e responsabilidade compartilhada entre entes federados, sendo
executada principaimente por meio dos serwgos ofertados nos CRAS e CREAS.

Entre as responsabllldades atribuidas CRAS pela PNAS estdo as acOes de cardter ndo contlnuado
realizadas de forma complementar a rede de servicos. As acdes de carater ndo continuadas configuram-se
como intervengdes pontuals, eventuais e/ou emergenciais, desenvolvidas em consonancia com os principios
da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e a Lei Orgamca da Assisténcia Social (LOAS). Essas agoes
ndo substituem a. oferta regular dos servicos socmassmtencnals continuades, mas cumprem funcgo
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estratégica na resposta a demandas especificas, sazonais ou extraordinarias que impactam individuos,
familias e comunidade, assumindo papel relevante na articulagdo entre a Protecdo Social Basica e a
Protecao Social Especial, bem como na integragdo com outras politicas plblicas e com o Sistema de
Garantia de Direitos.

Ademais, tais agbes possuem importante dimensdo preventiva, educativa e mobilizadora,
contribuindo para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios, a disseminagdo de informagBes
sobre direitos socioassistenciais e o estimulo a participacdo social.

Entre as acdes de carater ndo continuado desenvolvidas no SUAS estd a campanha do “Maio
Laranja”. A campanha, alusiva ao dia 18 de maio — Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragio
Sexual de Criancas e Adolescentes — constitui-se como uma estratégia de mobilizacdo social, prevencdo e
conscientizagao, reafirmando a responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade na garantia dos
direitos assegurados pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

A campanha do Maio Laranja possui importancia estratégica por fortalecer a dimens3o preventivee
da Protegdo Social Basica e qualificar as respostas da Protecdo Social Especial frente &s situagbes de
violéncia sexual. Ela contribui para a disseminagdo de informacdes, a sensibilizacio da comunidade e a
identificagdo precoce de situagdes de risco, possibilitando intervencGes mais ageis e articuladas da rede
socioassistencial.

As agdes desenvolvidas durante o Maio Laranja permitem ampliar o acesso as informacdes sobre
direitos, canais de dentncia e servios disponiveis, promovendo o empoderamento de criancas,
adolescentes, familias e comunidade, auxiliando no cumprimento do papel do SUAS enquanto politica
publica de carater universal, protetivo e ndo contributivo, ao atuar tanto na prevencio das violéncias quanto
na protecao social em situagOes de violacao de direitos.

As acBes do Maio laranja devem ser desenvolvidas por profissional especializado porque trata de
um tema sensivel e complexo — a prevengdo e o enfrentamento do abuso e da exploracio sexual de
criangas e adolescentes — que demanda conhecimento técnico, ético e legal para garantir uma abordagem
adéquada, responsével e protetiva. Recomenda-se profissionais que possuam formacdo e capacitacir
especifica na drea da protecdo de criangas e adolescentes, especialmente assistentes sociais, psicélogos,
pedagogos, educadores sociais e profissionais da rede socioassistencial, que terdo conhecimento técnico
necessario para conduzir o didlogo de forma segura, com metodologia adequada ao publico-alvo, evitando
exposicdes desnecessarias ou revitimizagdo, além de estarem aptos a orientar corretamente sobre fluxos
de denlncia, rede de protecdo e direitos previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA),
assegurando que a agao cumpra seu papel educativo, preventivo e de protegdo integral.

O interesse publico em realizar a campanha do Maio Laranja conduzida por profissional qualificado
réside na necessidade de garantir uma abordagem tecnicamente correta, ética e efetiva de um tema que
envolve a protecao integral de criangas e adolescentes, prevenindo danos, desinformagao ou exposigoes
inadequadas. A atuacdo de profissionais capacitados assegura que as agdes tenham carater educativo e
preventivo, fortalecam a rede de protegdo, orientem corretamente a populaggo sobre sinais de violéncia e
canais de denlincia, e promovam a responsabilizagdo do Estado, da familia e da sociedade, contribuindo
para a efetivacdo dos direitos previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente e para a redugdo das
violagGes no ambito do interesse coletivo.
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Compra/Contratacado é para atendlmento de ordem judicial? ( -) Sim ( X) Nao
Em caso aflrmatlvo descrever quai:

\Compra/ Contratagao ex:ge solicitacdo de documentos/ laudos especificos? ()Sim (x) Ndo
| Em caso afirmativo descrever quais as eXIgenC|aS'

S

| Dotacdo Orcamentaria:
10.003‘.08.245.0012.2044-33.90.39.00.00 — Conta de despesa 3513 ~ Fonte de Recurso 934

Recursos ( ) Prdprios ( x) Federais ( )Estaduais :

Caso os recursos sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever quais e anexar
-a esta requisicdao os documentos pertinentes ao repasse.
| Repasse Federal - Bloco de Fmancnamento da Protegao Social Basica - SUAS

Local de en/_tre_ga /prestacdo ou | Horarios: Prazo para entrega/ prestacido ou
execucdo do servico/obra: Das 09 as 21 horas execucgao do servico/obra:

L.LOCAL 1: Colégio Estadual Alfredo. , Nos dias 18 e 19 de maio de 2026
. Gleipel Junior - Avenida Parand, 548. .
Trigolandia — Pién/PR

LOCAL 2:- Colégio Estadual Frederico
Giese - Rua Espirito Santo 62. Centro
- Pién/PR

Indicagdo do responsavel por receblmento e fiscalizagdo da execucdo do obJeto
Tatlane Andreza Katser

Ha licitagdo em curso para o objeto pretendido? - ( )Sim (X)Ni&o
Em caso afirmativo informar;

a) No do processo licitatério ,

b) N° do contrato/ata de registro de precos vigente
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c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de precgos
OBS: A informagcdo acima pode ser verificada no Cronograma de Renovagao de LicitagBes disponibilizado

| pelo Depto. de Licitagdes e Compras.

Responsavel pela elabofagﬁo.
Anderleia Diana Cardoso das Neves

Auxiliar. Administrativo — Matricula 4766039

€
Secretaria Municipal de Assist. Social e Defesé Civil
Kétia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Decreto n® 143/2025
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"ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) € estruturada no-dmbito do Sistema

Unico de Assisténcia Social (SUAS), organizando-se em niveis de prote¢do social —
basica e especial — com base na descentralizacdo, participa¢do. social e
responsabilidade compartilhada entre entes federados, sendo executada
principalmente por meio dos servigos ofertados nos CRAS e CREAS.

Entre as responsabilidades atribuidas CRAS pela PNAS estdo as a¢Bes de
carater ndo continuado, realizadas de forma complementar a rede de servicos. As
agbes de carater ndo continuadas configuram-se como intervencBes pontuais,
eventuais e/ou emergenciais, desenvolvidas em consonincia com os principios da
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e a Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS). Essas agBes ndo substituem a oferta regular dos servigos socioassistenciais

- continuados, mas cumprem fungdo estratégica na resposta a demandas especificas,

sazonais -ou extraordindrias que impactam individuos, familias e comunidade,
assumindo -papel relevante na articulagdo entre a Protecdio Social Basica e a
Protecdo Social Especial, bem como na integragdo com outras politicas pablicas e

* com o Sistema de Garantia de Direitos.

Ademais, tais agbes possuem importante dimenso preventiva, educativa e
mobilizadora, contribuindo para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, a disseminag8o de informacBes sobre direitos socioassistenciais e o _

estimulo & participaciio social.

Entre as agbes de cardter ndo continuado desenvolvidas no SUAS estd a.
campanha do “Maio Laranja”. A campanha, alusiva ao dia 18 de maio — Dia Nacional
de Combate ao-Abuso e & Exploraggo Sexual de Criancas e Adolescentes — constitui-

' se’como uma estratégia de mobilizacdo social, prevengdo e conscientizacio,

reafirmando a responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade na garantia
dos direitos assegurados pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

A campanha do Maio Laranja possuli importancia-estratégica por fortalecer a
dimensdo preventiva da Protegéo Social Bésica e qualificar as respostas da Protegéo
Social Especial frente as situagbes - de violéncia sexual. Ela contribui para a
disseminagéo de informacdes, a sensibilizagio da comunidade e a identificacdo
precoce de situag8es de risco, possibilitando intervengBes mais ageis e articuladas
da rede socioassistencial: :

As agBes desenvolvidas durante o Maio Laranja permitem ampliar o acesso
as informagBes. sobre direitos, canais de denlncia e servicos disponiveis,
promovendo o empoderamento de criangas, adolescentes, familias e comunidade,
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‘sukiliando no cumprimento do papel do SUAS enquanto politica piblica de carater
universal, protetivo e ndo contributivo, ao atuar tanto na prevencdo das violéncias
quanto na protegdo social em situagdes de violagdo de direitos.

As acbes do Maio laranja devem ser desenvolvidas por profissional
especializado porque trata de um tema sensivel e complexo — a prevengado € 0
enfrentamento do abuso e da exploragdo sexual de criangas e adolescentes — que
demanda conhecimento técnico, ético e legal para garantir uma abordagem
adequada, responsavel e protetiva. Recomenda-se profissionais que possuam
formacso e capacitagdo especifica na area da protegdo de criangas e adolescentes,
especialmente assistentes sociais, psicologos, pedagogos, educadores sociais e
profissionais da rede socioassistencial, que terdo conhecimento técnico necessario
para conduzir o didlogo de forma segura, com metodologia adequada ao publico-
alvo, evitando exposicdes desnecessérias ou revitimizagao, além de estarem aptos
a orientar corretamente sobre fluxos de denuncia, rede de protecdo e direitos
previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), assegurando que a agdo
cumpra seu papel educativo, preventivo e de protegdo integral.

O interesse publico em realizar a campanha do Maio Laranja conduzida por
profissional qualificado reside na necessidade de garantir uma abordagem
tecnicamente correta, ética e efetiva de um tema que envolve a protegado integral
de criancas e adolescentes, prevenindo” danos, desinformagdo ou exposicoes
inadequadas. A atuag3o de profissionais capacitados assegura que as agdes tenham
cardter educativo e preventivo, fortalegam a rede de protegdo, orientem
corretamente a populagio sobre sinais de violéncia e canais de denincia, e
promovam a responsabilizagdo do Estado, da familia e da sociedade, contribuindo
para a efetivac8o dos direitos previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente e
para.a redugdo das violagbes no ambito do interesse coletivo.

2 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Para estimativa da quantidade a ser contratada considerou-se o tamanho do
espaco disponivel, a capacidade de acolhimento do publico e, principalmente, o fato
de o tema abordado ser sensivel e delicado. Trabalhar com grupos menores
favorece um ambiente mais seguro, acolhedor e propicio ao didlogo, permitindo

"melhor escuta, participacdo e compreensdo dos contetidos apresentados, além de
reduzir riscos de exposigdo inadequada ou desconforto dos participantes. Dessa
forma, a organizacio das palestras em nimero e publico limitados contribui para a
gqualidade da agdo, garantindo uma abordagem responsavel, humanizada e coerente
com a complexidade do tema. '
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3 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para atender a demanda de realizacdo de A¢3o de carater ndo continuado
em alusdo ao “Maio Laranja”, foi considerando as seguintes alternativas;

1° - Execucio direta pela Administragdo. Phblica: A execucdo direta
consiste na realizac8o da acdo por servidores publicos municipais, sem contratagdao
de terceiros. A alternativa apresenta como ponto favorével o custo fi inanceiro,
entretanto o Municipio de Pién ndo dispde de profissional com a especializagdo
necessaria  para a execugdo adequada do objeto, podendo ocasionar
comprometlmento dos resultados que se pretende com a realiza¢8o da acdo.

2° - Execucdo indireta: A execugdo indireta ocorre por meio da contratacio
de profissional ou pessoa juridica especializada. Esta solugdo apresenta qualificacdo
técnica especializada, reducdo do risco de falhas metodoldgicas, melhoria da
qualidade das propostas elaboradas e maior seguranca quanto a validagdo das

deliberagSes nas etapas superiores.

A andlise comparativa demonstrou que, embora a execugdo direta apresente

menor custo financeiro, ela envolve riscos metodoldgicos, limitagbes técnicas e

possivel comprometimento da qualidade dos resultados pretendidos. Por sua vez, a
execugdo indireta oferece maior seguranga técnica, qualldade metodologlca e
redugdo do risco de falhas que possam comprometer a agao.

Diante da complexidade da Conferéncia e da necessidade de garantir
resultados qualificados, conclui-se que a execucdo indireta é a alternativa mais

vantajosa ao interesse publico, assegurando a efetividade, legltlmldade e qualidade
da acdo.

Considerando a natureza do objeto que se pretende contratar, servicos
técnicos especializado de natureza predominantemente intelectual, com
profi SS|ona|s ou entidades de notdria especializacio, ha inviabilidade de competicao.

Destaca-se que a secretaria realizou através de seu corpo técnico, a avaliacdo
prévia dos temas a serem trabalhados e concluiu que este atende plena e
satisfatoriamente a demanda proposta e considerando a exclusividade do servico a
ser contratado, ressaltamos ndo haver possibilidade de comparag8o de valores
praticados pelo mercado, pois tal objeto ndo é ofertado por outro fornecedor. -

Em virtude das especificidades do objeto a ser contratado, o fornecedor
sera selecionado por meio de contratagao dlreta tendo em vista a
INEXIGIBILIDADE de licitago.

Considerando a-Lei 14.133/2021, Art. 74:

E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em especial nos casos de:
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III - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:

f) treinamento e aperfeigopamento de pessoal.

4 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Para contratacdo do objeto pretendido, o interessado deverd comprovar que
atua em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar
os documentos de habilitacdo exigidos, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

5 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Para o desenvolvimento da acdo de carater ndo continuada em alusdo ao
“Maio laranja” sera contratado profissional especializado para realizar 12 (dose)
palestras, tendo como publico-alvo os adolecentes com faixa etaria entre 12 a 17
anos, residentes no municipio de Pién.

A ac8o seréd desenvolvida com as seguintes caracteristicas:
- Data previsto é 18 e 19 de mofa de 2026

- As palestras interativas serdo realizadas na sede dos dois colégios estaduais do
municipio, conforme cronograma abaixo.

CRONOGRAMA DAS PALESTRAS
PALESTRA | DATA LOCAL PERIODO

Colégio Estadual Alfredo Gleipel
10 18/05/2026 |Junior  Avenida  Parand, 548.|Manha
Trigolandia — Pién/PR

Colégio Estadual Alfredo Gleipel
20 18/05/2026 |Junior  Avenida  Parana, 548.|Manha
Trigolandia — Pién8PR

|Colégio Estadual Alfredo Gleipel
30 118/05/2026 |Junior ~ Avenida  Parana, 548.|Manhd
Trigolandia — Pién8PR

Colégio Estadual Alfredo Gleipel
4° 18/05/2026 |Junior  Avenida  Parana, 548.|Tarde
Trigolandia — Pién8PR
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Colégio Estadual Alfredo Gleipel

50 18/05/2026 |Junior  Avenida  Parana, 548.|Tarde
Trigolandia — Pién/PR
Colégio Alfredo Gleipel Junior Avenida| . .

(o)

6 18/05/2026 Parang, 548. Trigoléndia — Pién/PR Noite
Colégio Estadual Alfredo Gleipel

70 19/05/2026 |Junior ~ Avenida  Parand, 548.|Manh3
Trigolandia — Pién/PR
Colégio Estadual Frederico Giese

8o 19/05/2026 |Rua Espitito Santo, 62. Centro —|Manh§
Pién/PR
Colégio Estadual Frederico Giese

90 19/05/2026 [Rua Espirito Santo, 62. Centro —|Manh3
Pién/PR
Colégio Estadual Frederico Giese

10° 19/05/2026 |Rua Espitito Santo, 62. Centro —|Tarde
Pién/PR
Colégio Estadual Frederico Giese

110 19/05/2026 {Rua Espirito Santo, 62. Centro —|Noite
Pién/PR
Colégio Estadual Frederico Giese

120 19/05/2026 |Rua Espirito Santo, 62. Centro —|Noite
Pién/PR

11

- A contratada deverd realizar toda a organizagdo bem como apresentar as
palestras nos dias e horério estabelecidos.

- Cada palestra tera no minimo 1 hora de durac3o.

- A Contratante ficard responsével pelo fornecimento do equipamento de dudio e
video necessarios para o desenvolvimento da acao

- As despesas com alimentacgo, transporte, hospedagem entre outros, da equipe
que realizara as palestras, estdo inclusas no valor da contratagdo

6 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

O custo estimado da contrataco ¢é de R$ 9.300,00 (nove mil e trezentos
reais).
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7 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Nesta acdio, o parcelamento ndo se demonstra técnica e economicamente
vantajoso para a Administragdo, devido a natureza da despesa a ser executada.

8 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADO PRETENDIDOS

Os resultados pretendidos com a realizagdo de agBes em alusdo ao Maio
Laranja incluem a ampliagdo da conscientizagdo sobre a prevengido e o
enfrentamento do abuso e da exploracdo sexual de criangas e adolescentes, o
fortalecimento da cultura de protecdo integral e a disseminagdo de informagdes
claras sobre direitos, sinais de violéncia e canais de dendncia.

Busca-se ainda sensibilizar familias, educadores e a comunidade em geral
para a responsabilidade compartilhada na prote¢do das criangas e adolescentes,
fortalecendo a rede de protecio intersetorial e estimular a identificagdo precoce de
situagBes de risco, contribuindo para a redugdo de violagbes e para a promogao de
um ambiente seguro, acolhedor e garantidor de direitos.

9 - PROVIDENCIAS PRELIMINARES

N30 hé necessidade de providéncias preliminares para execugao do objeto.

10- CONTRATACGES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES
Nao haverd contratacdes correlatas e interdependentes.
11 - IMPACTOS AMBIENTAIS DA CONTRATAGAO

Considerando a natureza do objeto que se preténde contratar, ndo se verifica
impactos ambientais relevantes, sendo necessario somente que o licitante atenda
aos critérios dos drgdos fiscalizadores de sua atividade.

12 - PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGCOES

H& previsdo da contratagdo no plano anual de contratagBes

13 - VIABILIDADE DA CONTRATACAO

A contratac8o de profissional especializado para a realizagdo da agdo em
alusdo ao Maio Laranja € plenamente viavel, considerando que se trata de uma
atividade pontual, de cardter educativo e preventivo, alinhada as agOes
socioassistenciais e as campanhas tematicas previstas pela PNAS.
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A utilizacdo de profissional qualificado assegura eficiéncia na conducio da
tematica, otimiza o uso de recursos pdblicos ao garantir resultados mais efetivos e
reduz riscos associados a abordagens inadequadas, reforcando o compromisso do
poder pdblico com a protegdo integral de criancas e adolescentes.

Pién. 30 de abril de 2026.

Brfen g (wrdous

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO
Anderleia Diana Cardoso das Neves
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039

(N
Secretaria Municipal de Assist. Social e Defesa Civil

Kétia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Decreto n° 143/2025
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TERMO DE REFERENCIA

Objeto e especificacoes da contratacido
Estimativa do Valor da Contratacdo

Forma e Critérios de Selecgdo do Fornecedor
Justificativa

Fonte Orgamentaria _

- Exigéncias de: Habilitacdo

Local e Periodo de execucdo
Modelo de Execugio do Objeto
Modelo de Gestdo do Contrato

Obrigagoes da contratada

Obrigacoes da Contratante
Legislagio Aplicada
Vigéncia do Contrato -
Fontes de Pesquisa
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Contratagdo de empresa especializada para a realizacio de acdes /n loco em alusdo
ao "MAIO LARANJA”, para realizagdo de ciclo de palestra interativa sobre
conscientizagdo e combate ao abuso e a exploragdo sexual de criancas e
adolescentes.

VALOR VALOR

ITEM | ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT. UNITARIO |TOTAL

‘| Contratacdo de empresa
especializada para a
realizagdo de agles /in loco
em alusdo ao “MAIO
LARANJA", para realizacdo
de ciclo de palestra interativa
sobre  conscientizagdo e
combate ao abuso e a
01 exploracao sexual de | Servico 12 R$ 775,00 R$ 9.300,00
criangas e adolescentes.

As palestras interativas serdo
realizadas entre os dias 18 e
19 de maio.

A acdo tem como publico
alvo 0s adolescentes
residentes no municipio.

O servigo objeto desta contratagdo € caracterizado como servico técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

A execugdo do objeto terd prazo definido e execugdo Unica.

O servigo ndo € enquadrado como continuado.

2.1. O custo total da contratagdo € de R$ 9.300,00 (nove mil e trezentos reais),
conforme custos apostos na proposta em anexo.

2.2. O custo levou em considerac3o o risco envolvido na contratagdo e sua alocagdo
entre contratante e contratado.

2.3. Em caso de licitagdo para Registro de Pregos, 0s pregos registrados poderdo
ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos pregos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos
servigos registrados, nas seguintes situagdes.
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2.3.1. em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia
de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem
a execucdo da ata tal como pactuada.

2.3.2. em caso de criacdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos
legais ou superveniéncia de disposigbes legais, com comprovada repercussdo sobre
0S pregos registrados.

NOTY App——t

3.1. A escolha. recaiu sobre esta empresa tendo em vista que € invidvel a
competicdo através de licitac&o, tratando-se de contelido com exclusividade autora.

3.2. Esta contratagdo encontra respaldo no art. 74, inciso da Lei 14.133/2021, que
dispoe: '
“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

(err)

III - contratagio dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagao: (...) f) treinamento e aperfeicoamento de pessoali;

(...)

§ 30 Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notéria especializagéo
o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizacdo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato

4.1. A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) é estruturada no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), organizando-se em niveis de prote¢do
social — basica e especial — com base na descentralizagao, participagdo social e
responsabilidade compartilhada entre entes federados, sendo executada
principalmente por meio dos servigos ofertados nos CRAS e CREAS.

Entre as responsabilidades atribuidas CRAS pela PNAS estdo as agdes de
cardter ndo continuado, realizadas de forma complementar a rede de servigos. As
acBes de cardter ndo continuadas configuram-se como intervengdes pontuais,
eventuais e/ou emergenciais, desenvolvidas em consonancia com os principios da
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e a Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS). Essas ages ndo substituem a oferta regular dos servigos socioassistenciais
continuados, mas cumprem fungdo estratégica na resposta a demandas especificas,
sazonais ou extraordindrias que impactam individuos, familias e comunidade,
assumindo papel relevante na articulagdio entre a Protegdo Social Basica e a
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Protegdo Social Especial, bem como na integragdo com outras poh’ticas publicas e
com o Sistema de Garantia de Direitos.

‘Ademais, tais agBes possuem importante dimens8o preventiva, educativa e
mobilizadora, contribuindo para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios; a disseminagdo de informagBes sobre direitos socioassistenciais e 0
estimulo a participag8o social. I . :

Entre as agBes de cardter ndo continuado desenvolvidas no SUAS estd a
campanha do “Maio Laranja”. A campanha, alusiva ao dia 18 de maio — Dia Nacional
de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes — constitui-
se como uma estratégia de mobilizacdo social, prevengao e conscientizagdo,
reafirmando a responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade na garantia
dos direitos assegurados pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

A campanha do Maio Laranja possui importéncia estratégica por fortalecer a
dimens3o preventiva da Protegdo Social Basica e qualificar as respostas da Protecsio
Social Especial frente as situagbes de violéncia sexual. Ela contribui para a
disseminagdo de informagBes, a sensibilizacio da comunidade e a identificacdo
precoce de situagdes de risco, possibilitando intervengdes mais ageis e articuladas
da rede socioassistencial.

As agBes desenvolvidas durante o Maio Laranja permitem ampliar o acesso
as informagBes sobre direitos, canais de denlncia e servigos disponiveis,
promovendo o empoderamento de criangas, adolescentes, familias e comunidade,
auxiliando no cumprimento do papel do SUAS enquanto politica publica de carater
universal, protetivo e ndo contributivo, ao atuar tanto na prevengao das violéncias
quanto na proteggo social em situacdes de violacio de direitos. -

As agbes do Maio laranja devem ser desenvolvidas por profissional
especializado porque trata de um tema sensivel e complexo — a prevencdo e o

~ enfrentamento do abuso e da exploragdo sexual de criangas e adolescentes — que .

demanda conhecimento técnico, ético e legal para garantir uma abordagem
adequada, responsavel e protetiva. Recomenda-se profissionais que possuam

- formagdo e capacitagdo especifica na &rea da protecdo de criangas e adolescentes,

especialmente assistentes sociais, psiclogos, pedagogos, educadores sociais e
profissionais da rede socioassistencial, que terdo conhecimento técnico necessario
para conduzir o didlogo de forma segura, com metodologia adequada ao publico-
alvo, evitando exposicSes desnecessarias ou revitimizagdo, além de estarem aptos -
a orlentar corretamente sobre fluxos de denuncia, rede de prote¢dio e direitos
previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), assegurando que a agao
cumpra seu papel educativo, preventivo e de protec¢ao integral.

O interesse publico em realizar a campanha do Maio Laranja conduzida por
profissional qualificado reside na necessidade de garantir uma abordagem
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tecnicamente correta, ética e efetiva de um tema que envolve a protegdo integral
de criangas e adolescentes, prevenindo danos, desinformagdo ou exposicdes
inadequadas. A atuacdo de profissionais capacitados assegura que as agoes tenham
cardter educativo e preventivo, fortalegam a rede de protecdo, orientem
corretamente a populagdo sobre sinais de violéncia e canais de denincia, e
promovam a responsabilizagéo do Estado, da familia e da sociedade, contribuindo
para a efetivacio dos direitos previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente e
para a redugdo das violagdes no dmbito do interesse coletivo.

5 — VME«;W‘(» g T

A

5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento do Municipio de Pién.

5.2. A contratacdo sera atendida pelas seguintes dotagdes:
10.003.08.245.0012.2044-33.90.39.00.00— Conta 3513 — Fonte 934,

5.3. A dotac3o relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacio da Lei Orcamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

6.1. Os servicos deverdo ser prestados por empresa especializada no ramo & possuir
experiéncia na execucdo do servigos similares, possuir reputacdo ético-profissional,
regularidade fiscal, devendo ainda, cumprir todos os requisitos legais necessarios a
contratacdo com a Administragao Publica.

6.2. Na presente contrata¢do ndo hd necessidade de indicacdo de marcas ou
modelos;

6.3. Ndo ha necessidade de emissdo de carta de solidariedade;
6.4. N30 sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual;

6.5. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes
da Lei n° 14,133, de 2021.

6.6. N30 ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execugao dos
Servigos.

2 b

7.1. LOCAL: O Objeto sera executado nos seguintes énderegos:

LOCAL 1: Colégio Estadual Alfredo Gleipel Junior - Avenida Parand, 548. Trigolandia
~ Pién/PR

'LOCAL 2: Colégio Estadual Frederico Giese - Rua Espitito Santo, 62. Centro —
Pién/PR
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7.2. PERIODO DE EXECUCAO: O objeto contratado tera execucdo Unica, a ser
realizado nos dias 18 e 19 de maio de 2026, conforme cronograma a ser
desenvolvido pelo CRAS.

8.1. Para o desenvolvimento da agdo de carater ndo continuada

8.2. A contratada devera realizar toda a organizagdo bem como desenvolver todas
as atividades contidas na proposta anexa a este edltal no dia e horario
estabelecidos.

8.3. As palestras acontecerdo conforme tabela baixo:

CRONOGRAMA DAS PALESTRAS
PALESTRA | DATA LOCAL PERIODO
: ~ Colégio Estadual Alfredo Gleipel
10 18/05/2026 Junior Avenida Parana, 548. Manha
Trigolandia — Pién/PR
» - |Colégio Estadual Alfredo Gleipel|
20 18/05/2026 |Junior Avenida Parana, 548. Manhi
Trigolandia — Pién8PR
Colégio Estadual Alfredo Gleipel
30 18/05/2026 |Junior Avenida Parana, 548.|Manhi
Trigolandia — Pién8PR
‘ Colégio Estadual Alfredo Gleipel
4° 18/05/2026 | Junior Avenida Parana, 548.|Tarde
Trigolandia — Pién8PR
_ Colégio Estadual Alfredo Gleipel
50 18/05/2026 | Junior Avenida Parana, 548.|Tarde
‘ Trigolandia —Pién/PR
Colégio Alfredo ‘Gleipel Junior
6° 18/05/2026 | Avenida Parana, 548. Trigolandia — | Noite
Pién/PR
Colégio Estadual Alfredo Gleipel
70 19/05/2026 |Junior Avenida Parani, 548.|Manh3
Trigoldndia — Pién/PR
Colégio Estadual Frederico Giese
890 19/05/2026 |Rua Espirito Santo, 62. Centro ~ | Manha
; Pién/PR
Colégio Estadual Frederico Giese
9o 19/05/2026 |Rua Espirito Santo, 62. Centro —|Manh3
Pién/PR
| : . |Colégio Estadual Frederico Giese
100 19/05/2026 |Rua Espirito Santo, 62, Centro —|Tarde
’ Plen/PR
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Colégio Estadual Frederico Giese
110 19/05/2026 | Rua Espirito Santo, 62. Centro - Noite
Pién/PR

Colégio Estadual Frederico Giese
120 19/05/2026 |[Rua Espirito Santo, 62. Centro —|Noite
Pién/PR

8.3.1. Para definir o nimero de palestras a ser realizadas considerou-se o tamanho
do espaco disponivel, a capacidade de acolhimento do plblico e, principalmente, o
fato de o tema abordado ser sensivel e delicado. Trabalhar com grupos menores
favorece um ambiente mais seguro, acolhedor e propicio ao didlogo, permitindo
melhor escuta, participagiio e compreensdo dos contelidos apresentados, além de
reduzir riscos de exposicdo inadequada ou desconforto dos participantes. Dessa
forma, a organizacdo das palestras em nimero e publico limitados contribui para a
qualidade da aco, garantindo uma abordagem responsavel, humanizada e coerente
com a complexidade do tema.

8.4. Os equipamentos de dudio e video necessérios ao pleno desenvolvimento da
acdo serdo fornecidos pelo contratante.

8.5. As despesas com alimentagdo, transporte, hospedagem entre outros, estdo
inclusas no valor da contratacdo

9.1. A execucdo do objeto terd data definida e execugdo Unica, ndo sendo
necessario formalizar contrato, apenas a emissao da Nota de Empenho/Ordem de
Servigo.

P

10.1. A Contratada obriga-se a:

N s
hordh =)

10.1.1. Executar o objeto para o qual for contratado de acordo com o estipulado
neste Termo de Referéncia, no Edital e no contrato a ser firmado com o Municipio;

10.1.2. Comparecer com pontualidade de horarios para realizar a acdo, de modo
que atrasos injustificados ou cumprimento da carga horéria em quantidade inferior
a contratada serdo descontados do valor a ser pago ao Contratado;

10.1.3. Seguir as orientagdes do CRAS de Pién quanto aos temas, misicas e demais
especificagdes necessarias para o desenvolvimento da agdo, ndo podendo o
contratado decidir sem a expressa autorizagdo do CRAS de Pién.

10.1.4. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condigBes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitac8o;



Preferura de PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
PIEN SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DEFESA CIVIL 91

10.1.5. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
as obrigagBes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia, edital ou na
minuta de contrato;

10.1.6. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na
execugao do objeto.

10.1.7. No que se refere a prestagéo de servigos que necessita de funciondrios a
empresa devera manter as suas obrigacBes trabalhistas em dia, apresentando
mensalmente a prefeitura municipal.

Py ot

11.1. A Contratante obriga-se a:

11.1.1. Proporcionar todas as facilidades, bem como informagBes e
esclarecimentos que venham a ser solicitados para que o Contratado possa
desempenhar bem suas funcdes;

11.1.2. Disponibilizar local, com data e horario definidos, para realizacdo da sess3o
de teatro;

11.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto, verificando minuciosamente
a conformidade dos servigos prestados com as especificacdes constantes do Edital
e da Proposta apresentada pelo contratado, para fins de aceitagdio e recebimentos
definitivos;

11.1.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as
especificagbes e condigSes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e na
Proposta apresentada pelo contratado;

11.1.5. Notificar, por escrito, a empresa contratada sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeighes nos servigos prestados ou outras irregularidades constatadas durante
a execugdo do Contrato;

11.1.6. Efetuar os pagamentos de acordo com as condigdes e pregos pactuados no
Contrato.

4 Sefee b B Sl b
12.1. O Presente termo de referéncia se submet integralmente a Lei no°

14.133/2021.
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13.1. A execucdo do objeto terd data definida e execugdo (nica, ndao sendo
necessario formalizar contrato, apenas a emissdo da Nota de Empenho/Ordem de

Servico.

13.1. GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA - CNPI:
53.213.890/0001-86

Pién 07 de maio de 2026.

@W{QAQ.LIA Q)M,{J&Mn
ANDERLEIA DIANA CARDOSO DAS NEVES
Auxiliar Administrativo ~ Matricula 4766039
Responsavel pela Elaboragdo

Tome Co Wobzon

TATIANE ANDREZA KATZER
Coordenadora do CRAS - Portaria n® 273/2022
Fiscal de contrato

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO

Secretaria Municipal De Assist. Social E Defesa Civil
Decreto n® 143/2025
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Relatodrio Pesquisa de Precos

1 — Requerente: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil
2 — Agente Responsavel pela Cotagdo: Anderleia Diana Cardoso das Neves - Matricula

3 — Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a realizacdo de acBes /n Joco em
alusdo ao “"MAIO LARANJA”, para realizagdo de ciclo de palestra sobre conscientizagdo e
combate ao abuso e a exploragdo sexual de criangas e adolescentes.

4 — Fontes Consultadas: A pesquisa de pregos foi realizada utilizando-se dos seguintes
parametros para a formagdo do preco de referéncia:

&I Contratagdes similares, no @mbito da Administragdo Publica do Municipio de Pién,
homologadas nos uitimos 12 (doze) meses anteriores a data da pesquisa de precos, corrigidas
pelo INPC acumulado no periodo;

ContratagGes similares de outros entes publicos, homologadas nos Gltimos 12 (doze) meses
anteriores a data da pesquisa de pregos, corrigidas pelo INPC acumulado no periodo;

O " Painel de Pregos disponivel no enderego eletronico
http://paineldeprecos.planejamento.gov.br;

O Consulta ao aplicativo Menor Prego, ou ainda ao site
https://menorpreco.notaparana.pr.gov.br desenvolvidos pelo Governo de Estado do Parand,
devendo-se selecionar o municipio como cidade de pesquisa, ndo encontrando a regido e apds
0 estado;

O Pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formaimente aprovada
pelo Poder Executivo Federal ou Estadual, sitios eletrénicos especializados ou de dominio
amplo, desde que contenha a data e hora de acesso;

O Pesquisa de pregos em sites de lojas virtuais, observando a necessidade de juntar-se ao
processo a impressdo da pagina pesquisa, contendo nome e CNPJ da empresa, a descricéio do
produto, o pre¢o, bem como data e hora de acesso;

XPesquisa de pregos realizada pelo(a) proprio(a) Secretdrio(a) do érgdo solicitador da
aquisigdo/contragdo ou servidor designado para o ato, preferencialmente via e-mail ou
correspondéncia eletrdnica, devendo constar dados da empresa consultada (nome, cnpj,
enderego e telefone), nome e CPF do atendente da empresa, dentre outras informagGes
relevantes a identificacdo;

0 Pesquisa com fornecedores ou prestadores de servicos, através de no minimo 03 (trés)
orgamentos, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais de 90 (noventa)
dias, como também que n&o tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 120 (cento e
vinte) dias de antecedéncia da data de divulgagao do edital;
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O Consulta a bancos de dados especializados se dard em razdo do objeto a ser adquirido
demonstrado no processo administrativo, devendo ser utilizados, dentre outros o BPS - Banco
de Pregos em Salide do Ministério da Salde, Cotagdo de Diaria de Precos da CEASA/PR
Centrais de Abastecimento do Parana, SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e
indices da Construgdo Civil, SLP - Sistema de Levantamento de Pregos da Agéncia Nacional do
Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis;

O Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrnicas decorrentes de contratacBes publicas
similares.

5 ~ Método Aplicado: Fornecedor tnico. Foram solicitadas NFS de servigos prestados pelo
fornecedor a outros entes federados para comparagao de pregos.

6 — Pregos de Referéncia:

6.1 — O servigo objeto desta contratagéo é caracterizado como servigos técnico especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, sendo invidvel a comparagdo de precos.

6.1.1 — Item 1: R$ 9.300,00 (nove mil e trezentos reais), custos apostos conforme proposta
em anexo.

7 — Os valores inexequiveis, inconsistentes e 0s excessivamente elevados foram
desconsiderados?
(1 SIM 0 NAO NAO EXISTIA PRECO A SER DESCONSIDERADO

8 — Houve pesquisa com menos de trés precos?
SIM [ NAO

Justificativa:

Considerando a natureza do objeto a ser contratado, ndo foi possivel realizar comparagdo de
prego entre fornecedores. Adotando a contratagao direta, tendo em vista a INEXIGIBILIDADE
de licitacdo.

Considerando a Lei 14.133/2021, Art. 74:

E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competiciio, em especial nos casos de:

III - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:
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Foi realizado pesquisa no Portal Nacional de Contratag@es Publica e em contratagdes similares
no &mbito do municipio de Pién, bem como solicitado a empresa selecionada o envio de notas
ficais e contratos jé assinados, para comparativo de prego. Concluindo que os valores cobrados
estdo dentro dos padrdes de mercado para o objeto desta contrataggo.

9 — Os seguintes fornecedores foram consultados e nao enviaram.

9.1 — Nao se aplica
10 - Data do inicio da pesquisa de pregos: 22/04/2026
11 - Data de conclusdo da pesquisa de pregos: 30/04/2026

12 - Declaro para os devidos fins que, em atendimento ao art. 11.° do Decreto Municipal de
n.% 314/2023, segue em anexo NFS de servigos prestados pelo fornecedor.

13 - Declaro para os devidos fins que, em atendimento ao inciso I e II, do paragrafo 4.° do
art. 8.9 do Decreto Municipal de n.° 314/2023, ndo se aplica a esta contratagao.

14 — Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 7.° do Decreto Municipal de n.© 314/2023,
que os precos fixados no processo estdo de acordo com os praticados no mercado.

Pién, 30 de abril de 2026

ANDERLEIA DIANA CARDOSO DAS NEVES
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039
Responsavel pela Elaboraggo

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO

Secretaria Municipal De Assist. Social E Defesa Civil
Decreto n® 143/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Dats & Hora de Emizado
38709/202511:22:00
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e S' d —
. . CodigodeVerificagdo
. ' _ ' - YXNYIHOS
_PRESTADOR DE SERVICOS

Razdo Social: GRAZIELLE STURBAY ASSESSORIA ECURSOS LTDA

CPF / CNPI: 53;213.89{1/0001-85- - .Inscricﬁo Munf(_:lpbl: 08 02 1136035-7

Enderego:. TV VIRGILID GOMES PINHEIRD, 500031 JSAIRKD: Tel: 41 - 32254330

GUABIRDTUBA - CEP: 81520320
Munkcipio: CURITIBA - T ur: PR Email: piocessos@éscritorivimperiat.oombr
) TO#ADOR DE SERVICOS
Nome/Razdo Sacial:  Prefeitura-Municipsl de Pien
CPF / CNPD: ) 76.002.666/0051-40 - TMUY Qutre Doca
Enderego: Rus Amazonas, 373 - BAIRRO: Centro - CEP BI350900
Municipio: PLEN UF: PR Email:
DISCRIMINACAO DQS SERVICOS
Serviges Prastides s Uma convirss sobre Valorizaedo da Vide, Ohdrsidads o Satiie Mersd
Empeshon §1712625 :
lnipstos Incidentss Aproximadaz tRS 3000
| Vator Ligvidods Nets Floeal = FS 1L500.60
) VALOR TOTAL DA NOTA - R$1.500,00°
Codigo'da Atividade ~
17-24 -Apre ;enlacéu de palestras, conferéncias, samindrio ¢ ccngéneres;
Valor Total das Dedugdes (R$} Base.de Cifaulo (RY) AIW: (%) | Valor do 155(R$) Crédito pi-Abatimento do 1PTU
008 . 1.500,00 2,01 0.15 0,00

OUTRAS INFORMALGES:

Tl NP S loi e com reseaidana Lea REF Y .
Dégumente emitidd por KE ou EPPeptants pelo Siniples Macicral
HEsgera direile acréditofiscal dalPi

Mais informagBes: nots.curitiba.pr.gov.bF

CERTIFICO _

- Que os materiais constantés no documento
fiscal, foram recebidos ou que os servigos
foram executados. )

pign, S/ OB / oS
Nome: {g‘?;{(“}a ‘fw\,j SRt Oyl
pocs Q424 SB0 .02 PR

Bssinatura’ \‘QPJ«?"‘D .

0

hitpsyfisscurifiva.curitiba.pr.gov.briss/Prncipal ramesPgPrincipal.aspx s MENSAGEMA&s6gin=1 )
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S N Nilr#2ro da Nota
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 27
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINARCAS Bata o Hors da Bviveto
. . . . 02/07/202513:21:28
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-¢ . 2/07/2025 -
‘Cédigo de Verificagso
29W2S501
PRESTADOR DE SERVICOS
Razdo Social: GRAZIELLE S TURBAY-ASSESSORIA ECURSOS LTDA
CPF / CNP3: 53.213.890/0001-86 Inscricdo Municipak 08 02 1136036-7
.Endérego: TV. VIRGILIO GOMES PINHEIRD, 000031 - BAIRRO: Tel: 41 - 32254430
GUABIROTUBA - CEP: 81520320
Municipio: CURITIBA UF: PR Email: processos@escritorivimperial.combe
) FOMADOR DE SERVICOS.
Home/Raz3o Sociak:  prefeitura Municipal de Pidn
CPF [ CRPI: 76,002.666/0001-40 IMU: OutroDoc.:
Enderego: Rua Amazonas, 373 - BAIRRO: Cantro - CEP: B3860000

DISCRIMINACAD DOS SERVICOS

Servigo Prestado do Polesira Showm&re Diretio doldose, Fomsmm deProteghoe Tipts 44 Violdnoz,
hc 6% RS 168,00
f = B% il

Dados para Pagaments.
Paq?;rmm Agentia 000} CAC 556 371.506-1

A Valor iquido da Nota Fiscal =R5 2.800.00

VALOR TOTALDA NOTA - R$2.800,00

Codigoda Atividade

1 1724 ~aprasentag3o de palestras, conferéncias, semindric &congénéres.

Valor do 155 (R$)

Vatér Total das Dedfigdes (R4) | Base daCéledo (RS) | Atiguota [%) Créidito pf Abatiments do IPTU :
: ;00 2,800,00 2,01 ) 56,28 " p,00l
‘OUTRAS mmnma’iﬁs

EseNFS-alor embdamwsw!donahs TR0

‘Documento emitido por ME ou EPP optanita pelo Simples Hacsonal
 Hiogeradireito acréditofiseal de IRt
Maisinformactes: nota;curitiba.pr.gov.br

CERTIFICO

hitps:fissturitiba, curitba. pr.gov bk i) 2mesP(Prn MENSAGEMa&sLoginat

¥ PX sy

(e os ma* “riais constantes no -
aacumento fiscal foram recebidos ou
gue os servigos foram executados.
Pign_0</.03 /25
Home: Sciiella Fuerst Schroth -
7G:10.084.184-8
Assinatura:.

27
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— . Numero da Nota'
N T PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA "
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS: Data o Hora'dé Emissde
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NES-e 12/05/202513:22:23
Cddigo de Verificagdo
9QXIFoOW
] PRESTADOR DE SERVICOS
Razdo Social: GRAZIELLES TURBAY ASSESSORIA E CURSOSLTDA
CPF/ CHPJ:  53.213.890/0001-86 Inscri¢so Mumicipal: 08 02 1136038-7
Enderego: TV. VIRGILIO.GOMES PINHEIRO, 000031 - BAIRRO: Tel.: 41 - 32254430
GUABIROTUBA - CEP: 81520320
Munlclplo: CURITIBA UE: PR Email: protessosiBeascritorioimperialicombr
TOMADOR DESERVICOS
Nome/Razho Social:  prefeitura Hunicipslt{e Pidn
CPF / CNPX: 76.002.666/0001-40;  IMU: CutroDoc.:
Endereqo: Rua Amazonas, 373 - BAIRRO: Centro-- CEP: 83860000

1 Mumnicipios PIEN . . UF: FR hEm.a“:

DISCRIMINACAQ DOS SERVIQOS

ServigoFrestsde de Palestra: Nos Somos Aqueles Por QuemEstivamos Esperanda
Empenhon, 30132025
Impestes Apreximades =6% =RS$ 168.00

Valor Lizsids éa Nota Fiscal s RS 200,00

. VALORTOTALDA NOTA-R$2:800,00

Codigo da Atividade E
17-24 -Apresentscdo de palestras, coriferéncias indrio e Eneres.

Valor Total das De{lu;ées (R$) Base qefcﬁkulo (R3) Aiiqucﬁ (%) Valor do IS5 (R$} Cridito pf abatimento do IPTY

0,00 2.800,00, 2,08 56,28 4,00

OUTRAS INFORMACCES

ESt NFS-e ol emiida comespaidoa Lel 732008
.| Documento emitido por ME. ot EPPoptants peld Simples Macional
NEogeradireitoacréditofiseal de IPL

Mais infarmagdoss: nota.curitiba.pr.gov.br

' CERTIFICO

Que os materials coastentes ro documento
fiscal, foram recebidos ou que os servigos

foram exgcutados, i 2, / _Qi / a?/s

Nome: &Jﬁomp d‘é?koxz :

pocs_ RS, 3H4-SC ¢

Assinatura; koot G Kedaga
. d

hitps:/Msscuritba,curitibe. pr.gov.br/issfPrincipalirmFramesPyFrincipal. aspx s Paran=MENSAGEMsLogin=1
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VALOR: R$ 2.600,00

« MUNICIiPIO DE CERRO AZUL

Bumersdalivty

PREFETTURA MUNICIPAL DE CURITIBA e
SECRETARIK SIUHTCIPAL DE FINANCAS, Tiks w woka 3 EIeEs | e

: B IB/03/2025 3004710
HOTAF LDES ELETRO M - :
TAFISCALDE SERVICOS ELETRONICA - NFS-¢ Siddeer -

VISCPO0G

PRESTADORDTSERVICOS
flazdo Soclals GRAI‘EM 8 TURBAY ARSEASTRIA ECURSOSLIGA
CPF J CHiPR | SLATI.BS0/0001.05 Tascrigiotunicipat 0¥ 02 13350367
Ehlerecos. mmmm SOMES PISHEIRD, €00031 » BATRRD: Fela- a3 o 30i54830
' GUARIROTUSA - L S1UBILD
Manlclitet.  CURITIRA Ul TR Emet provassostiescntorioimp rial s be

TOHADORDE SERVICOS
HomelRecdo fodali Prefeiturs Musicisal de Corrs Avul

CPF /- CNPY: TEAPSL26/0001-28  IHe
Cndersgos
tusnitipios

A;mwm‘t. DAROTA-R%2.600,00

[C3dn0 0] Mraats

l“ . z¢ - lprem ta550de nc’ulru. conferingiag, zmmanv ceonpineres.

Valos Totaldas tivdoctos (R¥) | Gase duCilido (RE) | ASQueta (W] | Colordo1555(RE) | Cridhto of Abstimentida IDTU,
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Aguas Frias
Departamento de Compras

CNPJ: 95.990.180/0001-02
Rua Sete de Setembro, 512 — Centro
Aguas Frias — SC, CEP'89.843-000

Fone/Fax (49) 3332-0019

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 14/2026

Contrato que entre si celebram a(o) MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS, Estado de Santa Catarina, com
enderego na(o) Rua Sete de Setembro, inscrita no CGC/MF sob o n° 95.990.180/0001-02, neste ato
representada por seu Prefeito, Senhor WESLEY TERRIBILE, doravante denominada simplesmente de
CONTRATANTE ¢ a Empresa CELSO CURIONI, com sede em Rua Aurélio Fontana de Paauli, n® 175
SN, Bairro Cidade Jardim na cidade de Unifio da Vitéria/PR, inscrita no CGC/MF sob o n°
15.005.174/0001-14 neste ato representada por seu(ua) representante legal Senhor(a) CELSO CURIONI
inscrito no CPF n® 00* *** 3*%.17  doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, em
decorréncia do Processo de Licitagdo N°. 26/2026, Dispensa por Limite N°.11/2026, homologado em
03/03/2026, mediante sujeigdo mutua as normas constantes da Lei N° 14.133 de 01 de abril de 2021 e
legislagéo pertinente, ao Edital antes citado, & proposta e as seguintes clausulas contratuais:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (ART. 92.1)

1 - Palestra em alusfio ao dia estadual de combate a0 Abuso e a Exploragdo Sexual de criangas e adoelescentes.

ITEM [QTD UN | ESPECIFICACAO PRECO UNITARIO | PREGO TOIAL

o1 |1 Und PALESTRA PARA PAIS, ALUNOS | RS 2.600,00 R$ 2.600,00
E PROFESSORES “EDUCACAO
NOS TEMPOS ATUAIS” COMO
DESENVOLVER RELACAO EFE-
TIVA DE AMOR E AUTORIDADE.

VALOR TOTAL | R$2.600,00

CLAUSULA SEGUNDA: VINCULACAO AQ EDITAL DE LICITACAO E A PROPOSTA DO
LICITANTE VENCEDOR (ART. 92. IT)

2.1. Este contrato é vinculado ao edital do Processo Licitatério n® 26/2026 na modalidade Dispensa por
Limite, n° 11/2.026, homologado em 03/03/2026 ¢ a proposta da Contratada,

CLAUSULA TERCEIRA: LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAQ DO CONTRATO,

INCLUSIVE QUANTO AOS CASOS OMISSOS (ART. 92, IIT)

3.1. Este contrato rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n° 14.133/2021 e pelos preceitos de direito

publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de
direito privado. '
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Aguas Frias
Departamento de Compras

CNPJ: 95.990.180/0001-02
Rua Sete de Setembro, 512 — Centro
Aguas Frias ~ SC, CEP 89.843-000

Fone/Fax (49) 3332-0019

3.2. Os casos omissos serdo resolvidos & luz da referida lei, recorrendo-se & analogia, aos costumes e aos
principios gerais do direito

CLAUSULA QUARTA: REGIME DE EXECUCAOQ (ART. 92, IV)

4.1. O objeto do presente contrato sera realizado sob a Forma/Regime Execugfo: Indireta.
4.2, A palestra devera ter duragfio de no minimo 2 horas para o piblico.
4.3. A palestra devera ser de forma presencial.

4.4. A empresa deverd realizar o fornecimento dos conteudos a serem abordados, incluso materiais
educativos a serem distribuidos aos ouvintes.

4.5. A contratada devera realizar o fornecimento dos equipamentos sonoros para capacidade de publico de
até 350 pessoas, a ser instalado no local de execugdo dos servigos

CLAUSULA QUINTA: O PRECO E AS CONDICOES DE PAGAMENTO. OS CRITERIOS. A
DATA-BASE E A PERIODICIDADE DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS E OS CRITERIOS
DE _ATUALIZACAO MONETARIA ENTRE A DATA DO ADIMPLEMENTO_ DAS
OBRIGACOES E A DO EFETIVO PAGAMENTO (ART. 92. V)

5.1 - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o prego total de R$ 2.600,00 (dois mil, e seiscentos
reais).

5.2. Os pagamentos serdo efetuados através de créditos em conta bancaria ou boleto bancério, apds a
apresentagfo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo setor competente. Em até 30 (trinta) dias,
contados da data da apresentagfio da Nota Fiscal pelo detentor, devidamente conferida e atestada pe'~
secretaria requisitante.

5.3. Nas notas fiscais deverdo constar o nimero do Contrato firmado ou empenho, e ainda, atestada pelo
responsavel pelo recebimento, o valor total e quantidade, além das demais exigéncias legais.

5.4. Ocorrendo erro no documento da cobranga, este serd devolvido e o pagamento seréa sustado para que a
contratada tome as medidas necessarias, passando o prazo para o pagamento a ser contado a partir da data
da reapresentagio do mesmo.

5.5. Na hipdtese de devolug@io, a Nota Fiscal serd considerada como n#o apresentada, para fins de
atendimento das condigdes contratuais.

5.6. Sera efetuado recolhimento de todos os tributos devidos quando da realizagdo dos pagamentos.

Pagina 2
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Aguas Frias
Departamento de Compras

CNPJ: 95.990.180/0001-02
Rua Sete de Setembro, 512 — Centro
Aguas Frias — SC, CEP 89.843-000

Fone/Fax (49) 3332-0019

5.7. A partir de 01/10/2023 todos os pagamentos a serem realizados a pessoas juridicas, de contratos
vigentes ou futuros, sofrerfio a retengdo do imposto de renda na fonte, devendo a nota ser expedida com a
observagdo da retengdo, de acordo com as regras da Instrugdo Normativa 1234/12 da Receita Federal e
Decreto Municipal n° 143/2023, sob pena de ndo aceitagfo da nota.

5.8. No pagamento seréo retidas do valor da contratago todas as retengdes previdencidrias, impostos e
taxas fixados em Lei. Na hipétese da licitante ser optante do SIMPLES, a empresa dever4 informar através
de declaragdo ou na Nota Fiscal a aliquota de ISSQN, INSS e o valor a ser recolhido.

5.9. Na nota fiscal ¢ obrigatério que a CONTRATADA informe o percentual ¢ valor de retengdo do IRRF
da prestacdo de servigos realizadas para o Municipio de Aguas Frias —~SC conforme disposto na IN RFB n°
1.234/2012, a fim de viabilizar o cumprimento do art. 1° do Decreto Municipal n° 143/2023 de 13 de
junho de 2023.

5.10. Pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagio de Tributos e
Contribui¢des devidos pelas Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), de que
trata o art. 12 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, em relagdo as suas receitas
préprias DEVERA apresentar a declaragdo constante do inciso XI do ART. 4° da IN RFB n°1234/20212
(ANEXO IV DA IN) para que nfio sejam retidos os valores correspondentes ao IR e as contribuiges de
que trata estd Instrugdo Normativa.

5.11. Demais empresas imunes ou isentas deverio informar na Nota Fiscal a Lei o artigo e o inciso para
ndo seja realizado a reteng@o.

5.12. A nota deverd ser emitida em nome do Municipio de Aguas Frias CNPJ 95.990.180/0001-02 Rua
Sete de Setembro, 512, centro, Aguas Frias -SC, CEP 89.843-000. A mesma devera ser encaminhada para
o e-mail: contabilidade@aguasfrias.sc.gov.br, nos arquivos com extensdo XML e PDF, sob pena de
retengdo de pagamentos. Juntamente com a Nota fiscal deverd ser enviado as certiddes vigentes de
regularidade fiscal ¢ trabalhista.

5.13. Fica expressamente estabelecido que os pregos constantes na proposta da CONTRATADA incluem

todos os custos diretos e indiretos requeridos para a execugéo do objeto contratado, constituindo-se na
unica remuneragio devida,

5.14. Sera efetuado recolhimento de todos os tributos devidos quando da realizagio dos pagamentos.
5.15. A partir de 01/10/2023 todos os pagamentos a serem realizados a pessoas juridicas, de contratos
vigentes ou futuros, sofrerdo a retengdio do imposto de renda na fonte, devendo a nota ser expedida com a

observagéio da retengfo, de acordo com as regras da Instrugdio Normativa 1234/12 da Receita Federal e
Decreto Municipal n® 143/2023, sob pena de néo aceitagdo da nota,

5.16. Durante o prazo inicial de 12 (doze) meses de execugdo do contrato, os pregos nfio sofrerfo
qualquer reajuste contratual. Em caso de prorrogagdo do contrato os pregos serdo reajustados anualmente
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Aguas Frias
Departamento de Compras

CNPJ: 95.990.180/0001-02
Rua Sete de Setembro, 512 — Centro
Aguas Frias — SC, CEP 89.843-000

Fone/Fax (49) 3332-0019

(decorridos os doze meses), ja no inicio da prorrogagdo e assim sucessivamente (de doze em doze
meses),de acordo com o indice acumulado (Gltimos doze meses proporcional) do IPCA/IBGE (Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), divulgado pela Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
ou indice legal oficial que venha .a substitui-lo.

CLAUSULA SEXTA: PRAZO PARA LIQUIDAQAO E PARA PAGAMENTO (ART. 92, VI)

6.1.  Os valores referentes aos itens da tabela constante na clausula primeira item 1.1 somente serfio
pagos apds a prestagdo desses servigos/entrega dos-itens.

DEFINITIVO. QUANDO FOR O CASO (art. 92, V!!]

7.1. Os servigos de palestras deverdo ser realizados no dia 18 de maio de 2023.

. 7.2. Serdo realizadas 2 (duas) palestras, divididas em uma palestra no periodo da manh& e uma palestra no

periodo vespertino.

7.3. A(s) empresa (s)deverd realizar a palestra abordando os assuntos especificados neste Termo de

. Referéncia.

7.4. Os Servigos executados somente serdo recebidos e considerados devidamente realizados se aceitos
pela Secretaria de Assisténcia Social e se estiver de acordo com este termo de referéncia.

7.5. Os servigos de palestras deverdo ser realizados no dia 18 de.maio de 2025.

7.6. Serdo realizadas 2 (duas) palestras, divididas em uma palestra no periodo da manhi e umia palestra no
periodo vespertino.

CLAUSULA OITAVA: O CREDITO PELO QUAL CORRERA A DESPESA, COM A

INDICAS:AO DA CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA E DA CATEGORIA
ECONOMICA (art. 92, VIIT)

8.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrio por conta do Orgamento Fiscal vigente, cuja
fonte de recurso tem a seguinte classificagfo:

6~ Dot‘ag:ﬁo‘ Or¢amentiria

Acio

2025 1500.7000 339039990000 ~ OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PJ
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Aguas Frias
Departamento de Compras

CNPJ: 95,990.180/0001-02
Rua Sete de Setembro, 512 — Centro
Aguas Frias — SC, CEP 89.843~000

Fone/Fax (49) 3332-0019

CLAUSULA NONA - PRAZO PARA RESPOSTA AO PEDIDO DE REPACTUACAQ DE

PRECOS, QUANDO FOR O CASO (ART, 92. X)

9.1 — Caso ocorra a solicitagio de repactuagdo a Contratante responderd ao pedido dentro do prazo
maximo de 20 (vinte) dias contados da data do protocolo correspondente, devidamente instruido da
documentag@o suporte.

9.2. Dentro do prazo previsto no item 9.1 o Contratante podera requerer esclarecimentos e realizar
diligéncias junto a Contratada ou a terceiros, hipétese em que o prazo para resposta sera suspenso.

CLAUSULA DECIMA - PRAZO PARA RESPOSTA AO PEDIDO DE RESTABELECIMENTO

DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINAN CEIRO, QUANDO FOR O CASO (ART. 92, XT)

10.1 - O reequilibrio econémico podera ser solicitado a qualquer tempo pelo(a) CONTRATADO (A)
desde que comprovado caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugéo do contrato tal
como pactuado, nos termos do art. 124, inciso II, alinea “d” da lei n° 14.133/93, sendo que a resposta de
deferimento ou indeferimento do pedido ocorrerd sempre no primeiro dia do més subsequente a
requisig&o.

10.2 - Se concedido o reequilibrio este atingira somente compras futuras, posteriores ao pedido, ndo
recaindo nas compras j4 solicitadas e empenhadas. Devendo o fornecedor entregar os bens ou prestar os.
servigos ja empenhados pelo valor da licitagfo.

CLAUSULA DE’)CIMAV PRIMEIRA - OS DIREITOS E AS RESPONSABILIDADES DAS
PARTES. AS PENALIDADES CABIVEIS E OS VALORES DAS MULTAS E SUAS BASES DE
CALCULO (ART. 92, XIV)

11.1 - Séio obrigacdes da CONTRATADA:

a) Os servigos deverfio ser executados na data, horério ¢ local conforme definido no objeto.

b) Responsabilizar-se pela montagem dos equipamentos utilizados. Garantindo a seguranga dos presentes
no evento e de todos os utilizadores dos equipamentos.

¢) Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos e materiais que possam vir a ser causado a
contratante ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligencia, imprudéncia ou
desrespeito as normas de seguranca e/ou qualidade dos produtos fornecidos;

d) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos necessarios para execugdo dos servigos/produtos
a, em conformidade com as normas regulamentadoras ¢ determinagdes em vigor;

e) Responsabilizar-se por toda e qualquer despesa durante a execucdo do objeto, em relagdo a transporte
de pessoal e/ou equipamento, didrias e estadias, inclusive, despesa de natureza previdenciaria, fiscal,
trabalhista ou civil, bem como emolumentos, dnus ou encargos de qualquer espécie e origem pertinentes a
execugdo do objeto de presente termo de referéncia.
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f) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias € as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade & Contratante;

g) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

h) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugdo do empreendimento.

i) Paralisar, por determinagdo da Contratante, ou de oficio, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

j) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas d. -
seguranga;

k) Promover a organizagio técnica e administrativa dos servigos/produtes, de modo a conduzi-los de
forma eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

I) Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos/produtos e nas
melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

m) Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para andlise e aprovago, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes deste termo de referéncia.

n) Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

0) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagio e qualificagio exigidas;

p) Cumprir, durante todo o periodo de execugfo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social.

q) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

r) Todo e qualquer d6nus decorrente da entrega do objeto licitado, inclusive frete, serd de intel
responsabilidade da CONTRATADA, néo sendo a CONTRATANTE responsével pelo fornecimento de
mdo de obra para viabilizar o transporte.

s) Entregar o(s) PRODUTO(S)/SERVICO(S) de acordo com o pactuado, ndio sendo aceito em hipdtese
alguma produtos de marcas e especificagdes diferentes;

t) Responsabilizar-se por todos os profissionais envolvidos na realizagéo do evento.

u) A CONTRATADA, devera fornecer a mao-de-obra, produtos, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessdrios para a perfeita execugfo dos contratos e demais atividades correlatas;

v) Obter, em caso de trabalho artistico ou qualquer outro bem tangivel de terceiros na execucéo e
divulgacdo dos servigos contratados, a liberagfo, licenga, permissdo ou autorizagdo utilizando-os
estritamente dentro dos limites estipulados, de modo a preservar inteiramente o municipio de qualquer
responsabilidade.

X) Conduzir a execugfo do objeto com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo
as determinagSes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢Oes de seguranga, higiene e disciplina.
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w) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos diversos (trabalhistas,
previdencidrios, sociais, civis, penais, decorrentes de acidentes de trabalho, etc) estabelecidos neste
contrato, néo transfere a responsabilidade por seu pagamento 8 CONTRATANTE, nem podera onerar o
objeto deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, para com a CONTRATANTE;

11.2 - Séo obrigacoes da CONTRATANTE:

a) Aplicar as penalidades cabiveis, nas situagdes previstas no edital;

b) Fiscalizar a realizagdo dos servigos, bem como requisitar, quando necessario, a promog¢do de medidas
para a regularidade da prestagio do servigo;

¢) Rejeitar, no todo ou em parte a prestagio dos servigos caso estd ndo apresente resultados satisfatérios
ou conforme as obrigagdes assumidas pela Contratada;

d) Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua
responsabilidade, e sobre as irregularidades observadas no-cumprimento do Contrato;

¢) A Administragdo se reserva o direito de suspender a prestagio dos servigos em desacordo com o
pactuado entre as partes.

f) Efetuar o pagamento da contratada em até 30 dias apds a apresentagio da nota fiscal

11.3 - O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes (art. 155 ¢ 156 da
Lei n° 14.133/2021):

I - Dar causa & inexecugdo parcial do contrato:

II - Dar causa & inexecugdio parcial do contrato que cause grave dano 3 Administragdo, ao
funcionamento dos servigos pliblicos ou ao interesse coletivo;

III - Dar causa & inexecugdo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

V - Néo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Néo celebrar o contrato ou néio entregar a documentagio exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado; :

VIII - Apresentar declaragdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declara¢do
falsa durante a licitago ou a execugio do contrato;

IX - Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
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X11 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 — Dispde sobre
a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragfo publica, nacional ou estrangeira, e dd outras providéncias.

11.3.1 Serfio aplicadas as seguintes san¢des as penalidades acima indicadas:

I- | Adverténcia (art. 156, § 2°). I
Obs. 1: Quando néo se justificar a imposigdo de penalidade mais
grave .
Obs. 2: Pode ser aplicada cumulativamente com multa (art. 156,
§ 7°).
II (Multa de 10% Qualquer infragfo (art. 156, § 3°).
III |Impedimento de licitar el II
contratar no  &mbito  da] III
Administragio Publica direta e| IV
indireta do Municipio de Aguas| V
Frias, pelo prazo méaximo de 3| VI
(trés) anos (art. 156, § 4°). VI
Obs. 1: Quando n#o se justificar a imposi¢io de penalidade mais
grave.
Obs. 2: Pode ser aplicada cumulativamente com multa (art. 156,
| 57
IV |Declaragio de inidoneidade para| VIII C
licitar ou contratar no dmbito da| IX
Administragdio Publica direta e[ X
indireta de todos os entes| XI
federativos, pelo prazo minimo| XII
de 3 (trés) anos e maximo de 6 :
(seis) anos (art. 156, § 5°) Obs. 1: Pode ser aplicada cumulativamente com multa (art. 156,
§ 7°.

11.3.2 - Na aplicagéio das sangGes serdo considerados (art. 156, § 1° da Lei n® 14.133/2021):

I - A natureza e a gravidade da infragfio cometida;

11 - As peculiaridades do caso concreto;

III - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;
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V - A implantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

11.3.3 - Para aplicagdio das sangGes (arts. 156, § 6° 1, 157 ¢ 158 da Lei n°® 14.133/2021):
I - Inciso II do item 11.3: sera facultada a defesa do interessado ho prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimag#o;
II - Incisos Il e IV do item 11.3:
a) Instauragdo de processo de responsabilizagfo, a ser conduzido por comissdo composta de 2
(dois) ou mais.servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstincias conhecidos;
b) O licitante ou o contratado sera intimada para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de intimag#o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir;
¢) Na hipétese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas
Julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes
finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimag&o;
d) Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas;
e) A sangfo prevista no inciso IV do item 11.3.1 serd precedida de analise juridica e sera de
competéncia exclusiva de secretario municipal (art. 156, § 6° 1 da Lei n°® 14.133/2021);
f) A prescrigdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragio pela Administragio
Publica Municipal, e sera:
i} Interrompida pela instaurag@o do processo de responsabilizagio a que se refere este item;
i) Suspensa pela celebragdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013 — Dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, ¢ d4 outras
providéncias;
iii) Suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusio da apuragiio administrativa.

11.4 - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo Publica Municipal ao contratado, além da perda desse valor, a

diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, § 8° da Lei n°
14.133/2021).

11.5 - A aplicagdo das sang3es néio exclui, em hip6tese alguma, a obrigagdo de reparago integral do dano
causado & Administragdo Publica Municipal (art. 156, § 9° da Lei n° 14. 133/2021).

11.6 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/2021 ou em outras leis de
licitagSes e contratos da Administragiio Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133/2021).

11.7 - A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para

facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133/2021 ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas & pessoa juridica
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serdo -estendidos aos seus administradores € sGcios com poderes de administragfo, a pessoa juridica
sucessora ou a empfesa do mesmo ramo com relagédo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com
o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160 da Lei n° 14.133/2021).

11.8. - A Administra¢do Piblica Municipal, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
aplicagfio da sancdo, informara e mantera atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo federal (art. 161 da Lei
n° 14.133/2021). C

5,

S

11.9 - O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma
prevista no inciso II do item 11.3.1 (art. 162 da Lei n° 14.133/2021).

11.10 - A aplicagdo de multa de mora nfio impedira que a Administragdio a converta em compensatdria e
promova a extingfo unilateral do contrato com a aplicagfio cumulada de outras san¢des previstas na Lei ni°
14.133/2021 (art. 162, paragrafo Gnico da Lei n° 14.133/2021).

11.11 - E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante o Municipio de Aguas Frias, exigidos,
cumulativamente (art. 163 da Lei n° 14.133/2021).
I - Reparagio integral do-dano causado & Administragéo Publica Municipal;
II - Pagamento da multa;
IIf - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagfio da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de
declaragéio de inidoneidade;
IV - Cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;
V - Anilise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste item.

11.12 - A sang¢@o pelas infragGes previstas nos incisos VIII (Apresentar declaragio ou documentago falsa
exigida para o certame ou prestar declaragfio falsa durante a licitagdo ou a execugdio do contrato) e XII
(Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013) do caput do item 11.3
exigira, como condigfo de reabilitagdio do licitante ou contratado, a implantag@io ou aperfeigoamento de
programa de integridade pelo responsavel (art. 163, paragrafo tinico da Lei n° 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MODELO DE GESTAQO DO CONTRATOQ. OBSERVADOS
OS REQUISITOS DEFINIDOS EM REGULAMENTO (ART. 92, XVIII)

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas ¢ as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugo total ou
parcial.
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12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséio do contrato, o cronograma de
execuglo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias
mediante simples apostila.

12.3. As comunicagGes entre o érgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

12.4. O érgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

12.5.0 gestor do contrato Sr. Dionei da Rosa nomeado pelo Decreto n°92/2023 assumiré as fungdes
descritas no Art. 9 do Decreto Municipal 258/2022.

12.6. O municipio de Aguas Frias realizara a fiscalizagdio do contrato através da Secretaria Municipal de
Administragdo, Finangas e Planejamento ndo serd necessario nenhum tipo de capacitagio de servidores
para o desempenho da fiscalizagdo dos servigos.

12.7. Os pagamentos serdo efetuados através de créditos em conta bancaria ou diretamente ao credor,

apds a apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo setor competente de fiscalizagio do
contrato.

12.8 - Os servigos prestados serio acompanhados pelo(a) fiscal do contrato Sr(a). Wanderlei Cardozo da
Silva assumira as fungdes descritas no Art. 10 do Decreto Municipal 258/2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CASOS DE EXTINCAO (ART. 92, XIX)

13.1 - Constituirdo motivos para extingdo do contrato, devendo ser formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes situagdes (art. 136, caput da Lei n°
14.133/2021):

a) Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas contratuais, de especificagdes, de
projetos ou de prazos;

b) Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execugfo ou por autoridade superior;

¢) Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

d) Decretaglo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugio da sociedade ou falecimento da
CONTRATADA;

e) Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execuggo do contrato;

f) Atraso na obten¢io da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragdo substancial
do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

g) Atraso na liberagdo das é4reas sujeitas a desapropriagio, a desocupagdo ou a serviddo
administrativa, ou impossibilidade de liberagiio dessas areas;
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h) Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgéo;

i) Ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz.

13.2 - As hipdteses de extingdo a que se referem as letras “b”, “c” e “d” do item anterior observardo as
seguintes disposigdes (art. 136, § 3° da Lei n° 14.133/2021):

a) Nio serfio admitidas em caso de calamidade piiblica, de grave perturbagio da ordem interna ou de
guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que a CONTRATADA tenha praticado, d
qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

b) Assegurario 8 CONTRATADA o direito de optar pela suspensio do cumprimento das obrigagdes
assumidas até a normaliza¢do da situagio, admitido o restabelecimento do equilibrio econdmico-~
financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°
14.133/2021.

13.3 - A CONTRATADA ter4 direito 4 extingo do contrato nas seguintes hipoteses (art. 136, § 2° da Lei
n® 14.133/2021):

a) Supressdo, por parte da Administragdo, de obras, servigos ou compras que acarrete modificagio
do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n® 14.133/2021;

b) Suspensdo de execucdo do contrato, por ordem escrita da Administragfo, por prazo superior a 3
(trés) meses;

¢) Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do pagamento
obrigatério de indenizacdio pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes ~
mobilizagGes e outras previstas; :

d) Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de
parcelas de pagamentos devidos pela Administragio por despesas de obras, servigos ou
fornecimentos;

e) Nao liberagdo pela Administragéo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para execugsio
de obra, servigo ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto,
inclusive devido a atraso ou descumprimento das obrigagdes atribuidas pelo contrato a
Administragfo relacionadas a desapropriago, a desocupagfio de 4reas publicas ou a licenciamento _
ambiental.

3.4 - A extingfio do contrato poderd ser (art. 138 da Lei n® 14.133/2021):
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a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

b) Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagio, por mediagdo ou por comité de resolucio
de disputas, desde que haja interesse da Administragéio;

¢) Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso
arbitral, ou por decisdo judicial.

13.5 - A extingdo determinada por ato unilateral da Administragio e a extingdo consensual serdo

precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

13.6 - Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragio, a CONTRATADA serd
ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

a) Devolugdo da garantia;
b) Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingdo;
¢) Pagamento do custo da desmobilizaggo.

13.7 - A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo podera acarretar, sem prejuizo das
sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021, as seguintes consequéncias (art. 139 da Lei n°® 14.133/2021):

a) Assungdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio
da Administragdo;
b) Ocupagio e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal
empregados na execugfio do contrato e necessarios & sua continuidade;
¢) Execucfo da garantia contratual para:
i) Ressarcimento da Administragio Publica por prejuizos decorrentes da nio éxecugio;
i) Pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;
iii) Pagamento das multas devidas & Administragiio Publica;
iv) Exigéncia da assungio da execugfio e da concluséio do objeto do contrato pela seguradora,
quando cabivel;

d) Retengdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados &
Administragdo Publica e das multas aplicadas.

13.8 - A aplicagdo das medidas previstas nas letras “a” e “b” do item anterior ficard a critério da
Administragdo, que podera dar continuidade & obra ou ao servigo por execugdo direta ou indireta.

13.9 - Na hipétese da letra “b”, o ato deverd ser precedido de autorizagdo expressa do secretario municipal
competente.
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13.10 - Os emitentes das garantias previstas no art. 96 da Lei n® 14.133/2021 serfio notificados pelo
CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para apuragio de descumprimento de
cldusulas contratuais (art. 136, § 4° da Lei n® 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA —DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 - O presente contrato nfio sera de nenhuma forma fundamento para constituigéo de qualquer vinculo
empregaticio de prepostos ou empregados da CONTRATADA com o CONTRATANTE.

14.2 - Nenhuma modificagéo podera ser introduzida no objeto do presente contrato, sem o consentimen
prévio do CONTRATANTE, mediante acordo escrito, obedecidos os limites legais permitidos.

14.3 - Qualquer comunicagéo entre as partes em relagfo a este contrato, sera formalizada por escrito, em
duas vias, uma das quais visadas pelo destinatério.

14.4 - Os casos omissos a este contrato serdo resolvidos de acordo com o que dispde a Lei n° 14.133/2021
e suas alteragbes posteriores.

145 — A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a execugfio do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigGes exigidas para a habilitagdo na
dispensa de licitac&o.

14.6 - A CONTRATADA fica obrigada a cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da previdéncia social e
para aprendiz. (art. 92, XVII)

CLAUSULA DECIMA QUINTA: PROTECAO DE DADOS PESSQAIS (LGPD)

15.1. Em atendimento ao disposto na Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegio de Dados Pessoais
(LGPD), o CONTRATANTE, para a execugdo do objeto deste contrato, poderd, quando necessario, ter
acesso aos dados pessoais dos representantes da CONTRATADA.

15.2. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, garantindo que:

O tratamento de dados pessoais dar-se-4 de acordo com as bases legais previstas nas hipoteses dos
arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei n° 13.709/2018 (LGPD), as quais se submeterfio os servigos, e para
propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

O tratamento seja limitado para o alcance das finalidades do objeto contratado ou, quando for o
caso, ao cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por
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determinagdo de legislagio municipal, judicial ou por requisigdo da Autoridade Nacional de
Protegdo de Dados — ANPD;

Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento,
indispensdveis & propria execugdio do objeto, esta serd realizada apds prévia aprovagdo
CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obteng&o e gestio.

Eventualmente, podem as partes convencionar que o CONTRATANTE sera responsével por obter
o0 consentimento dos'titulares;

Quando houver coleta e armazenamento de dados pessoais, a pratica utilizada e os sistemas
utilizados que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados, devem seguir um
conjunto de premissas, politicas, especificagdes técnicas, devendo estar alinhados com a legislagiio
vigente e as melhores praticas de mercado.

Quando for o caso, os dados obtidos em razdo deste contrato serdo armazenados em um banco de
dados seguro, com garantia de registro das transag3es realizadas na aplicagfio de acesso (log),
adequado controle de acesso baseado em fungdo e com transparente identificagio do perfil dos
credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir, inclusive, a rastreabilidade de cada
transagdo e a franca apuragfio, a qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento
desses dados com terceiros;

15.3. E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagio. As partes deverdo, nos
termos deste instrumento, cumprir com suas respectivas obrigagdes que lhes forem impostas de acordo
com regulamentos e leis aplicdveis & protegdo de dados pessoais, incluindo, sem prejuizo da Lei n°
13.709/2018 (LGPD).

15.4. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados, transferidos, compartilhados, comunicados ou de
qualquer outra forma facultar acesso, no todo ou em parte, a tercelros mesmo de forma agregada ou
anonimizada, com exce¢do da prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou
indiretamente, seja mediante a distribuigfo de copias, resumos, compilagdes, extratos, anilises, estudos ou
outros meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas informagdes.

15.5. No caso de haver transferéncia internacional de dados pessoais pela CONTRATADA, aplicam-se as
regras previstas no Decreto Municipal n® 227/2021, que regulamenta a Lei n° 13.709/2018 (LGPD).

15.6. A CONTRATADA oferecerd garantias suficientes em relagio as medidas de seguranca
administrativas, organizativas, técnicas e fisicas apropriadas para proteger a confidencialidade e
integridade de todos os dados pessoais e as especificard formalmente ao CONTRATANTE, nio
compartilhando dados que lhe sejam remetidos com terceiros.

15.7. A CONTRATADA devera utilizar medidas com nivel de seguranga adequadas em relagio aos
riscos, para proteger os dados pessoais contra a destruigdo acidental ou ilicita, a perda acidental ou
indevida, a alteragdo, a divulgago ou o acesso ndo autorizados, nomeadamente quando o tratamento
implicar a sua transmiss&o eletronica, e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito, atendendo aos
conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos resultantes da sua aplicagfo.
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15.8. As partes zelarfio pelo cumprimento das medidas de seguranga.

15.9. A CONTRATADA devera acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua
permissio de acesso (autorizagfo). O eventual acesso as bases de dados que contenham ou possam conter
dados pessoais ou segredos de negdcio, implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos — devida e
formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, por prazo indeterminado.

15.10. A CONTRATADA deverd garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos,
sécios, diretores, representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados.
Devera assegurar que todos os seus colaboradores, citados acima, que lidam com os dados pessoais s¢”
responsabilidade da CONTRATANTE, assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA. - -~

15.10.1. Ainda a CONTRATADA treinaré e orientara a sua equipe sobre as disposi¢des legais aplicaveis
em relagfio a protegdo de dados, assim fornecendo conhecimento formal sobre as obrigagdes e condi¢Ses
acordadas neste contrato, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE.

15.11. As partes cooperardio entre si no cumprimento das obrigagSes referentes ao exercicio dos direitos
dos Titulares previstos na Lei n° 13.709/2018 (LGPD) e nas Leis ¢ Regulamentos de Prote¢io de Dados
em vigor € também no atendimento de requisi¢Bes e determina¢es do Poder Judiciario, Ministério
Piiblico, Tribunal de Contas e Orgfios de controle administrativo.

15.12. Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitagdo de um Titular de Dados, a
respeito de dados pessoais da outra parte, abstendo-se de responder qualquer solicitagdio, exceto nas
instrugdes documentadas ou conforme exigido pela Lei n® 13.709/2018 (LGPD) e Leis € Regulamentos de
Prote¢do de Dados em vigor.

15.13. O Encarregado da CONTRATADA manterd contato formal com o Encarregado do
CONTRATANTE, ¢ fica obrigado a notificar ao CONTRATANTE no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
a partir da ciéncia da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagio -
dados pessoais de que venha a ter conhecimento (ainda que suspeito), qualquer ndo cumprimento (ain
que suspeito) das disposigSes legais relativas a prote¢io de Dados Pessoais ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei n°
13.709/2018 (LGPD), devendo a parte responsavel, em até 10 (dez) dias corridos, tomar as medidas
necessarias.

15.14. A critério do Encarregado de Dados do CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser
provocada a colaborar na elaboragiio do relatério de impacto & protegdo de dados pessoais (RIPD),
conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

15.15. Encerrada a vigéncia do contrato ou nd3o havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados
pessoais, sensiveis ou nfio, a CONTRATADA interrompera o tratamento e, em no maximo (30) dias, sob
instrugdes e na medida do determinado pelo CONTRATANTE, eliminard completamente os dados
pessoais e todas as copias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo

Pagina 16



46

Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Aguas Frias
Departamento de Compras

CNP3J: 95.990,180/0001-02
Rua Sete de Setembro, 512 — Centro
Aguas Frias —~ SC, CEP 89.843-000

~ Fone/Fax (49) 3332-0019

quando necessite manté-los para cumprimento de obrigago legal ou outra hip6tese legal prevista na Lei n°
13.709/2018 (LGPD).

15.15.1. Ainda que encerrada vigéncia deste instrumento, os deveres previstos nas presentes clausulas
devem ser observados pelas partes, por prazo indeterminado, sob pena de responsabilizagdo.

16. Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme estabelecido neste contrato e
também de acordo com o que dispde a Segéio 111, Capitulo VI da Lei n° 13.709/2018 (LGPD).

15.16.1. A CONTRATADA serd integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem
moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta a
CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimento pela CONTRATADA de
qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a prote¢do e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA; PUBLICACAO

16.1. Este contrato sera publicado no prazo maximo de 20 (dez) dias iteis a contar da assinatura das partes
(art. 94, 1 da Lei n® 14.133/2021).

16.2. Para fins de garantir a ampla publicidade, este contrato e/ou seu extrato serd divulgado:

Portal Nacional de Contratagdes Puiblicas — PNCP, a partir da adog@o pelo Municipio (art. 176, III c/c p. u.
da Lei n® 14,133/2021);

Pagina do Municipio de Aguas Frias (www.aguasfrias.sc.gov.br);
Diério Oficial dos Municipios — DOM (att. 176, p. 1., I da Lei n® 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DISPOSICOES GERAIS
17.1. Toda e qualquer comunicagdo entre a administragdo publica e licitante/contratado poderdo ser feitas

por e-mail e/ou whatsapp, inclusive as que dizem respeito & execugdo, extingdo do contrato e aplicagio de
penalidades;

17.2. Fica o licitante/contratado obrigado a fornecer ¢ manter atualizado até final do contrato, um
enderego de e-mail e de whatsapp para as comunicag8es formais mencionadas no item anterior;

17.3. Serdo reputadas vélidas as intimagBes, notificagSes e qualquer outras comunicagdes enviadas ao

enderego de e-mail ou whatsapp informados pelo licitante/contratado, independentemente de confirmagéo
de recebimento.,

CLAUSULA DECIMA OITAVA : FORO (art. 92. § 1°)

18.1 - Para as questdes decorrentes deste Contrato, fica eleito o Foro da Comarca de Coronel Freitas,
Estado de Santa Catarina, com renuincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por assim estarem de acordo, assinam o presente termo os representantes das partes contratantes,
juntamente com as testemunhas abaixo.

Aguas Frias -SC, 03 de margo de 2026
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CONTRATO N° 39/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09/2026
PROCESSO LICITATORIO 45/2026

Termo de contrato que entre si fazem o Municipio
de Santa Terezinha do Progresso e a empresa
THOTH CURSOS E PALESTRAS LTDA, tendo
como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS PARA A REALIZACAO DE
PALESTRAS SHOW, NO PERIODO MATUTINO E
VESPERTINO, PARA ADOLESCENTES DE 12 A
17 ANOS. A PALESTRA SERA DE
CONSCIENTIZACAO A0 ABUSO E A
EXPLORAGAO SEXUAL DE CRIANGCAS E
ADOLESCENTES

48

Pelo presente termo de contrato, de um lado o Municipio de Santa Terezinha do Progresso,
pessoa juridica de direito plblica interno, inscrita no CNPJ sob n° 01 .612847/0001-90, com sede
na Av Tancredo Neves, 337, Centro neste ato representado por seu prefeito Municipal Sr.
Eliseu Alves da Silca, CPF n° 045.776.***-** doravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado, a empresa THOTH CURSOS E PALESTRAS LTDA, inscrita no CNPJ n°
17.514.314/0001-05, com sede na Rua Rio de Janeiro, 744, sala 11, bairro Presidente Medici,
Chapeco — SC, CEP n° 89.801-211, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente
contrato em conformidade com o Art. 74, Inciso |l da Lei 14.133/21 e mediante as clausulas e

condigdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a aquisicdo dos itens abaixo:

1l»’Eem,Qua,;Und, o w7, . .Especificaggo dos ltens. g s.ads .0 Unit. v . =Total - :
‘nt. R$ 12 meses

. a - : - . : R$

01 Palesta  Prestacao de servigos para realizagéo de duas| RS 4.990,00 R$ 4.990,00
palestras show— dia 18 de maio-“Dia Nacional
de Combate ao Abuso e Exploracgo Sexual del
Criangas e Adolescentes”.

Total anual ] | R$ 4.990,00

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

O valor para o presente contrato sera de R$ 4.990,00 (Quatro mil, novecentos e noventa

reais).
CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento ser4 realizado em até 30 (trinta) dias, mediante apresentagdo da Nota Fiscal de
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Prestacgdo de Servigo junto a Secretaria da Administracéo, e comprovacgdo da entrega dos itens.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E DO FISCAL

O contrato entrara em vigor na sua assinartua e tera duragio de até dia 30/06/2026.

O contrato podera ser aditado ou prorrogado de acordo com a conveniéncia da
Administracdo Publica, observados os dispositivos da Lei Federal n® 14.133/2021 e
outras legislagbes pertinentes.

O Contrato serd acompanhado e fiscalizado pela Sra. Andreia F. E. Scherer.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente contrato correréo por conta da dotagdo orgamentaria a

seguir:
Despesa Recurso Projeto/Atividade Natureza da Despesa
114 1500 2049 - Manutengao das 3390399.—~ Outros Servicos
Atividades do Fia de Terceiros — Pessoa
Juridica

CLAUSULA SEXTA - CASOS DE RESCISAO
O presente Contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:
a) Por lentidao ou atraso na entrega dos materiais.

b) Por paralisagio no fornecimento dos materiais sem justa causa e prévia comunicagéo a
Administracao;

CLAUSULA SETIMA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

| -~ dar causa a inexecugao parcial do contrato; )

Il - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

lll- dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratago,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto do contrato sem

Estado de Santa Catarina F - T
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motivo justificado;

VIl - apresentar declaragéo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X1 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§ 1° Seréo aplicadas ao responsavel pelas infrag6es administrativas:
I - adverténcia;

Il - muita;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 2° Na aplicagédo das sangdes serédo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes:

IV - 0s danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

CLAUSULA OITAVA - DO FORO COMPETENTE

As partes elegem o Foro da Comarca de Maravilha - SC para dirimir eventuais dtvidas
oriundas deste Contrato, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.
Inteiramente de acordo com as clausulas acima estipuladas, as partes firmam o presente
contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, perante 2 testemunhas, para todos os fins legais.
Santa Terezinha do Progresso — SC, 22 de abril de 2026.

ELISEU ALVES DA Assinado deforma diga ' THOTH CURSOS E Assinado de forma digital por
SILVA:04577672 “Sivaossrierss: PALESTRAS ' THOTH CURSOS E PALESTRAS
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TEREZINHA DO PROGRESSO L THOTH CURSOS E PALESTRAS LTDA
ELISEU ALVES DA SILVA T CONTRATADO
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Doc inado digitalmente
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Municipio de Descanso
Estado de Santa Catarina

' PROCESSO LICITATORIO N° 63/2026 91
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 20/2026

CONTRATO N° 45/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE DESCANSO, pessoa juridica de direito ptiblico, com sede & Avenida
Marechal Deodoro n° 146, nesta cidade de Descanso - SC, inscrito no CNPJ/MF sob n° 83.026.138/0001-
97, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JULIANO JUNIOR KASPER, brasileiro,
residente e domiciliado na Linha Campinas, interior do Municipio de Descanso — SC.

CONTRATADA: JOAQ MARIA DA ROSA PALESTRAS, pessoa juridica, com sede & Rua Luiz Caldato,
n° 448, no Municipio de Campo Eré, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n° 62.726.761/0001-
29, t8m entre si justo e acordado celebrar o presente Instrumento de Contrato, devidamente autorizado,
que se regeréa pelas normas da Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DA CONTRATAGAO

1.1. O objeto do presente contrato é a CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO PARA
REALIZAGAO DE PALESTRA PARA COM O TEMA: PALESTRA SHOW COMBATE A VIOLENCIA
SEXUAL DE CRIANGCA E ADOLESCENTES, COM PREVISAO DE REALIZAGAO PARA O DIA 12 DE
MAIO, COM PREVISAO DE REALIZACAQ PARA OS TURNOS DE MANHA E TARDE:

R s S DESCRIGAD
PALESTRA SHOW COMBATE A VIOLENCIA SEXUAL NCA E
01 ADOLESCENTES, COM PREVISAC DE REALIZACZ\O EM DOIS TURNOS, COM

TEMAS RELACIONADOS AO OBJETO, COM FORNECIMENTO DE ESTRUTURA,
PARA O PUBLICO ALVO - CRIANCAS E ADOLESCENTES

R$ 6.950,00

1.2. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, no edital e justificativa da licitagéo,
Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA, eventuais anexos dos documentos supracitados,
ambos constantes deste Processo de Licitagao.

1.3. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

1.4. Seréo consideradas inclusas todas as despesas concernentes & execugdo dos servicos, como
deslocamento da equipe até o local, encargos sociais, ferramental, equipamentos, transporte, translado
dos materiais a serem utilizados, assisténcia técnica, beneficios, despesas indiretas, tributos e quaisquer
outras incidéncias, néo sendo permitido qualquer cobranga extra da contrata.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO E DO PAGAMENTO

2.1 O contratante pagara a contratada o valor de R$ 6.950,00 (seis mil novecentos e cinquenta reais)
referente a prestagao da palestra, conforme tabela e descrig&o prevista na clausula primeira no item 1.1,
2.2. No valor estéo inclusas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da prestagdo
do servigo, inclusive tributos elou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, 8eguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagao.

2.3. O valor da contratagdo sera pago pelo municipio apos a realizagdo da palestra prevista para
o dia 12 de maio de 2026.

2.4. O pagamento pela confecgdo do material, objeto deste edital, sera apresentagéo da respectiva Nota
Fiscal, para execugéo dos processos administrativos e contabeis, até o efetivo pagamento, considerando
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‘estar em consonancia com os estagios da despesa, previstos na Lei n. 4.320/64, de forma expressa,
portanto, neste instrumento convocatério.

2.4.1. A nota fiscal que eventualmente for apresentada com erros ou inconsisténcias seré devolvida a
CONTRATADA para retificagéo e reapresentagao no prazo de 5 (cinco) dias que se passarem entre a
data de devolug&o e a de sua reapresentagéo.

2.5. Nao serfio efetuados pagamentos antecipados tendo em vista a consonéncia com os estagios da
despesa, previstos na Lei n. 4.320/64.

2.6. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidag&o qualquer
obrigag&o financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito ao pleito do reajustamento de pregos ou corregdo monetéria.

2.7. A CONTRATANTE somente atestara a execug¢do dos servigos e liberara a Nota Fiscal para
pagamento, quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condigdes pactuadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUGAO

3.1. O presente instrumento tera vigéncia até 12 de junho de 2026, podendo ser prorrogado na forma
do art. 105 e seguintes da Lei Federal n° 14.133/21.

3.2. Encerrada sua vigéncia, a extingao do contrato operar-se-a de pleno direito. Extinto o contrato em
decorréncia do decurso do prazo de vigéncia nele estabelecido n&o pode, em hipétese alguma, ser objeto
de prorrogagéo.

3.3. Eventual prorrogagado, nas hipteses admitidas em lei, deve ser promovida antes do término da
vigéncia da avenga original, por meio de termo aditivo, sob pena de nulidade do ato.

CLAUQULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO E DA MANUTENGAO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO
4.1. O prego ora contratado néo sofrera reajuste;

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
5.1. O dispéndio financeiro decorrente da contratagéo ora pretendida decorreré da dotag&o orgcamentéaria
propria, para o exercicio 2026:

136 - 10.003.08.243.0008.2.060.2.759.7003.0684 — FIA - IMPOSTO DE RENDA - SUPERAVIT

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
6.1. Sao obrigagdes da Contratada

- O Contratado deve cumprir todas as obrigagBes constantes no Edital, assumindo. como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugo do objeto,
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

- Executar o objeto conforme especificagbes deste Edital e de sua proposta;

- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execu¢éo ou dos materiais empregados;

-Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administrag&o ou terceiros, no reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo
ou 0 acompanhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

- N&o contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

- Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagées

Avenida Marechal Deodoro, 146 - Centro - CEP 89910-000 - Descanso/SC - Telefone: (49) 3623-0161
E-mail: contratos@descanso.sc.gov.br/ licitacoes@descansd.sc.gov.br

Assinado digitalmente por MARCOS BALDO, Lais Paula Trevizan, NUBIA MIOTTO SOARES LEITE, Felipe Jose Ternus e mais 1. Verifique .
autenticidade em verificador.betha.cloud e insira o cédigo 6Q1-46)-WEK-EON.



Municipio de Descanso
Estado de Santa Catarina 53

trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante:

- Comunicar ao Municipio, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal que
atrase a entrega do objeto;

- Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos & execugdo do servigo;

- Paralisar, por determinag&o do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

- Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagGes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condigbes de seguranga, higiene e disciplina;

- Fornecer méo-de-obra profissional qualificada e habilitada:

- Submeter previamente, por escrito, a0 Contratante, para anélise e aprovagéo, quaisquer mudangas
nos metodos executivos que fujam &s especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

- Néo permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

- Assinar o contrato no prazo de até 05 dias Uteis da notificaggo por parte da Administrag&o, sob pena
de decair o direito & contratago e submeter-se as cominagdes da Lei.

- Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas, todas
as condigdes exigidas para habilitagdo nesta contratagao direta;

- Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugdo do objeto;

- Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,11, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

- Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do Contratante

- Nao transferir a outra empresa, o objeto da contrataggo, sem previa e expressa anuéncia da
CONTRATANTE

- Prestar os servigos do contrato dentro dos prazos dispostos, no local e quantidade, especificadas

- Arcar com todas as despesas referentes aos encargos frabalhistas, previdenciarias, fiscais e
comerciais decorrentes da execugéo dos servigos objsto da contratagéo.

-Providenciar o credenciamento de outros estabelecimentos, caso ocorra a alteragdo da rede
conveniada, de forma a garantir o padrdo de qualidade e atendimento, em nimero suficiente de
estabelecimentos, durante todo o Contrato, inclusive quando solicitado pelo Poder Publico Municipal, se
constatadas irregularidades no estabelecimento conveniado.

- Deveré dispor de todos os equipamentos ou materiais necessarios para o atendimento;

- Providenciar todos os recursos e insumos necessarios ao perfeito cumprimento do objeto contratado,
devendo estar incluidas no prego proposto todas as despesas com encargos fiscais, encargos sociais e
trabalhistas, previdenciarios, todos os tributos incidentes e demais encargos, inclusive beneficios, taxa
de administragéo e lucro, ou seja, todos os custos diretos e indiretos, mesmo os no especificados,
necessarios ao perfeito fornecimento dos servigos pela contratada;

- Prestar os servigos em estrita conformidade com as disposicdes e especificagbes do presente Termo
de referéncia, Proposta de Precos, Contrato e demais instrumentos apresentados e nas demais
legislagGes aplicaveis & natureza do servigo contratado;

- Assumir a responsabilidade de ordem administrativa, civel e penal, por atos ou omissdes que

causem danos a Administragao ou a terceiros, seja por culpa ou dolo, resultante do fornecimento do
objeto desta licitagéo;
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- Manter, durante toda a execug&o do presente objeto, compatibilidade com as obrigagbes por ele
assumidas, todas as condi¢bes exigidas para a habilitagdo na licitagdo, ou para a qualificagéo, na
contratagao direta;

-Comunicar por escrito & contratante qualquer problema ocorrido na execugéo do objeto do contrato;

-Atender aos chamados da contratante, visando efetuar reparos em eventuais erros cometidos na
execugdo do objeto do contrato;

-Acatar a fiscalizagao do objeto contratado, realizada pelo fiscal do contrato, que devera ter suas
solicitagdes atendidas imediatamente;

-Promover, com a presenca de representante da contratante, a verificagéo do fornecimento efetuado,
confirmando que os servigos foram prestados adequadamente, conforme previséo contratual;

-Adotar as providéncias necessarias para assegurar a satisfatdria execugéo do Contrato e os fins a
que se destina;

- As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragéo ou de aceitagéo expressa.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
7.1. Sao obrigagdes do contratante:

- Além das obrigagBes e condigdes estabelecidas neste contrato, no termo de referéncia e no edital o
CONTRATANTE obriga-se:

- Efetuar os pagamentos nas condiges e pregos pactuados;

- Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas;

- Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execugéo do objeto;

- Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;

- Prestar & Contratada, em tempo hébil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente
necessarios & prestagdo dos servicos;

- A Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execug&o do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

- As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratag&o, independentemente de declarag&o ou de aceitagéo expressa.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. O contrato celebrado poderé ser rescindido a qualquer momento, nos termos dos Art. 137 a 139 da
Lei Federal n° 14.133/21 e suas sucessivas alteragdes posteriores, sem direito a qualquer indenizagéo.

8.2. Formalizada a rescis&o, que vigorara a partir da data de sua comunicagéo & contratada, esta
entregara a documentag&o correspondente aos servigos executados que, se aceitos pela Fiscalizagéo,
serdo pagos pelo CONTRATANTE, deduzidos os débitos existentes.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
9.1. Comete infrag&o administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecug&o parcial do contrato;
b) der causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo ou ao
funcionamento dos servicos pliblicos ou ao interesse coletivo;
¢) der causa & inexecug&o total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
e) ndo ranter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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f) n&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
h) apresentar declarag&o ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante a execugéo do contrato;
i) fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execug&o do contrato;
j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contrataggo;
l) praticar ato-lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2, Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes

sangoes:
) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
que n&o se justificar a imposi¢&o de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
1 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a
imposig&o de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

)] Declarago de inidoneidade para licitar & contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alfneas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b,
¢, d, e fe g, que justifiquem a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

V) Multa:

IV.1 Moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(@) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administrag&o a promover a resciséo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lein. 14,133, de 2021.

IV.2 Compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugéo total do objeto;

A aplicagéio das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparago integral do dano causado & Contratante (art. 156, §9°);

Todas as sangGes previstas neste Contrato poder&o ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°).

Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagéo (art. 157)

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

A aplicag&o das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e aampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicagéo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°);

a) a natureza e a gravidade da infrag&o cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

)
€) a implantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientages dos érgéos de controle.
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Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.159)

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confus&o patrimonial, e, nesse caso, todos 0s efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e 'sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relag@o de coligagéo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de anélise juridica prévia (art. 160)

O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagéo da sangéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ¢la aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
s#o passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA CESSAO
10.1. A Contratada n&o podera ceder ou transferir 0 contrato sem a autorizago expressa da Contratante,
exceto nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

11.1. O presente contrato & regido pela Lei Federal n® 14.133/21, Decreto Municipal n® 2660/2024.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n® 14.133/21, recorrendo-se a analogia,
aos costumes e aos principios gerais de direito.

CLAUSULA DEQIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO E DA GESTAO DO CONTRATO

12.1. O MUNICIPIO DE DESCANSO designa como Gestora deste Contrato, Lais Paula Trevizan,
conforme portaria N° 21492/2025 para o acompanhamento formal nos aspectos administrativos,
procedimentais e contabeis, para acompanhar o presente contato em conformidade com as disposigbes
no contrato e no edital, em atendimento ao Art. 117 da Lei Federal N° 14.133/2021 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Descanso/SC, com exclusdo
de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato, para que surtam um sé
efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelas representantes das partes, CONTRATANTE e
CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Descanso - SC, 04 de maio de 2026.
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MARCOS BALDO , JOAO MARIA DA ROSA PALESTRAS
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO REPRESENTANTE DA CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME: -
CPF: CPF:
DECLARO QUE SOU GESTORA DO PRESENTE VISTO E APROVADO PELA
CONTRATO, DE CONFORMIDADE A PORTARIA PROCURADORIA

o 21492/2025 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2025, RECEBI
T UMA COPIA E ESTOU INCUMBIDO DE FISCALIZAR E

GERIR O CUMPRIMENTO DESTE.
LAIS PAULA TREVIZAN ANA FLAVIA MOREIRA V
GESTORA DE CONTRATOS PROCURADORA DO MUNICIPIO

OAB/SC 50.006
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Data de criacdo do documento: 04/05/2026 as 16:26:26

B NoPaper

Assinantes

v/ MARCOS BALDO

Assinou em 04/05/2026 as 16:26:36 com Certificado Digital Qualificado, emitido em nome de
MARCOS BALDO com o CPF ***.926.409-**, nos termos do § 1° do art: 10 da Medida Provisoria
n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001. :

Eu, MARCOS BALDO, estou ciente das normas descritas na Lei n® 14,063/2020, no que se refere aos tipos de
assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interacdes pelos Entes Publicos.

v Lais Paula Trevizan

Assinou em 04/05/2026 as 16:26:51 com Certificado Digital Qualificado, emitido em nome de
LAIS PAULA TREVIZAN com o CPF ***.989.129-%* nos termos do § 1° do art. 10 da Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Eu, Lais Paula Trevizan, estou ciente das normas descritas na Lei n® 14.063/2020, no que se refere aos tipos
de assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interagdes pelos Entes Pidhlicos.

v/ NUBIA MIOTTO SOARES LEITE

Assinou em 04/05/2026 &s 16:26:57 com Certificado Digital Qualificado, emitido em nome de
NUBIA MARA MIOTTO SOARES LEITE com o CPF ***,786.909-**, nos termos do § 1°do art. 10 da
Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Eu, NUBIA MIOTTO SOARES LEITE, estou ciente das normas descritas na Lei n° 14.063/2020, no que se refere aos
tipos de assinaturas consideradas como vdlidas para a pratica de atos e interaces pelos Entes Publicos.

v Felipe Jose Ternus

Assinou ern 04/05/2026 as 16:33:51 com Certificado Digital Qualificado, emitido em nome de
FELIPE JOSE TERNUS com o CPF *** 788.909-**, nos termos do § 1° do art. 10 da Medida
Provisdria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Eu, Felipe Jose Ternus, estou ciente das normas descritas na Lei n®14.063/2020, no que se refere aos tipos de
assinaturas consideradas como vélidas para a pratica de atos e interacdes pelos Entes Publicos.

v ANA FLAVIA MOREIRA

Assinou erm 04/05/2026 as 16:34:03 com o certificado avancado da Betha Sistemas e possui a
identidade verificada com o CPF ***.142.169-**

Eu, ANA FLAVIA MOREIRA, estou ciente das normas descritas na Lei n® 14.063/2020, no gue se refere aos tipos de !
assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interagdes pelos Entes Pablicos. o

Veracidade do documento

Documento assinado digitalmente.
Verifique a veracidade utilizando o QR Code ao lado ou acesse
o site verificador-assinaturas.plataforma.betha.cloud e insira o cédigo abaixo:

6Q1 464 WEK EON
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL v 9
CADASTRO’ N'ACIQNAL DA PESSOA JURIDICA

“NUMERO DE lechbAo i ] DATA DE ABERTURA
53.213.890/0001.86 - COMPROVANTE DE INSCRI(}AO E DE SITUAGAO 15/12/2023
MATRIZ . L . CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL )
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COLETIVO GAIA PRISMA ME
CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA.PR!NCIPAL.' g
85.99-6-04 - Treinamento em. desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGKO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
13.40-5-99 - Outros servigos de acabamento em fios, tecidos, artefatos textels e pegas do vestudrio
47.89-0-01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos
§8.11-5-00 - Edig¢&o de livros )
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria té¢nica especifica
82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigoes e festas
85.92-9-01 - Ensino-de danga
85.92-9-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danga
85.93-7-00 - Ensino de idiomas
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especlf‘ icadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio 3-gestdo de saiide
90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares néo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NA'I:UREZA JURIDICA .
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
TOGRADOURO ' ' ' NOMERG COMPLEMENTO
TV VIRGILIO GOMES PINHEIRO. =~ = . : 31 kol
CEP " [BARRODISIRITO - ] . MUNICIPIO UF
81.520-320 | | GUABIROTUBA CURITIBA PR
ENDERECO! ELETRONICO . TELEFONE
PROCESSOS@ESCRITORIOIMPERIAL COM.BR (41) 3225-4430/ (0000) 0000-0000
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) ~
Fekdedek

4 [ SITUAGAO CADASTRAL i ’ i | [DATADASITUAGAO CADASTRAL

| ATIVA 15/12/2023

N T T
MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL

[ SITUAGAO ESPECIAL .. i ’ ’ | | DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

dekdiedkkk ' . dekdeddeiokde

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 24/04/2026 as 15;59:43 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1 -

about:blank
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1 CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL a
' GRAZIELLE S TURBAY ‘ASSESSORIA E CURSOS'LTDA ) 73

.'GRAZIELLE DA SILVA TURBAY brasnlelra soltelra nascida-“em 29/08/1976»

empresarla portadora da carteira de identidade RG n° 6.046.811-7 — SSP PR e inscrita

" no.CPF-sob o n° 017.316.819-17, residente e domiciliada na Travessa Virgilio Gomes
Plnhelro n° 31, Guablrotuba Curltlba/Pr CEP 81, 520 320. '

RESOLVE por este lnstrumento partlcular de contrato e na melhor forma de dlrelto :
constituir -uma Sociedade Empresaria Limitada Unipessoal, que se regera pelos-
preceitos -dos ‘artigos. 1.052 a 1.087 da Lei n° 10.406/2002, pelas demals disposigdes
legals aplicaveis a espécie e pelas Clausulas segumtes

CLAUSULA PRIMEIRA DO NOME EMPRESARIAL

‘A sociedade adotara como nome empresarlal GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA

E CURSOS LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA DA SEDE
A sociedade tem sua sede e foro na Travessa Vlrglllo Gomes thelro n° 31,

‘ Guablrotuba Curltlba/Pr CEP: 81 520 320.

CLAUSULA TERCEIRA DO OBJETO SOCIAL

A sociedade tera- por objeto 'social: - Treinamento- em desenvolvimento prof issional e
gerencial; Consultoria em gestdo empresarial; Servigo de Palestras; Ensino de Aulas
Particulares; Ensino de:Idiomas;-Ensino de Artes Cénicas; Ensino de Danga; Atividades

~ de Apoio a Gestdo de- Salde; Servicos de Organlzagao de Feiras, Congressos, -

Exposicoes e Festas;” Atividade 'de Organizagédo e Promogdo de Eventos Culturais.;

. Produg&o e Promogédo de Espetaculos Artisticos e de Eventos -Culturais; Edigéo de

Livros em Geral; Comércio Varéjista dé Souvenirs, Bijuterias e Artesanatos; Servigos de
Acabamento em FIOS Tecndos Artefatos Textels e Pegas do Vestuéno

CNAE- 8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E.
GERENCIAL - -

CNAE - 7020-4/00 ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL,
EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

CNAE- 8592-9/01 ENSINO DE DANGA

'CNAE - 8593-7/00 ENSINO DE IDIOMAS

CNAE-.8592-9/02 ENSINO DE ARTES CENICAS, EXCETO DANGA

CNAE. - 9001-9/99. ARTES CENICAS, ESPETACULOS E. ATIVIDADES
COMPLEMENTARES NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

CNAE- 8660-7/00 ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE

- CNAE - 5811-5/00 EDIGAO DE LIVROS
CNAE - 8599-6/99 -OUTRAS. ATIVIDADES DE ENSINO ‘NAO ESPECIFICADAS .

ANTERIORMENTE

B CNAE - 8230:0/01 SERVICOS DE . ORGANIZAQAO -DE" FEIRAS CONGRESSOS
: EXPOSIGGES E FESTAS

CNAE - 9001-9/99 PRODUQAO ORGANIZAGAO E PROMOC}AO DE ESPETACULOS

ART[STICOS E EVENTOS CULTURAIS
' CNAE - 4789-0/01 COMERCIO VAREJISTA DE SUVENIRES BIJUTERIAS

E ARTESANATOS

. CNAE = 1340-5/99 OUTROS SERVICOS DE ACABAMENTO EM FIOS, TECIDOS,

ARTEFATOS TEXTEIS E PE(}AS DO VESTUARIO :

CLAUSULA QUARTA -DO INlCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO 3
O prazo de duragéo da somedade é por tempo indeterminado e o-inicio das operagbes
sociais, para todos os efeltos éa data de registro do Ato Constltutlvo na.Junta Comercial
do Parana

- Pégina 1.de 4
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. CLAUSULA QUINTA DO CAPITAL SOCIAL

~ Péagina 2 de 4

- CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL
- GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

74

O.capital subscrito na- |mportan01a de R$ 1.000,00 (hum mil reals) dividido em 1.000
(Uma ril) cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada, integralizadas totalmente neste ato,
em moeda corrente no pals assim subscrltas

[s66i0 . "% COTAS ____VALOR
GRAZIELLE DA SILVA TURBAY 100  1.000 RS 1.000,00
- [ToTAL _ 100 1.000 R$ 1.000,00

: CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE

A responsabilidade da Unica 'sécia ¢ restrita a0 valor’ de 'suas quotas, n&o- ‘havendo
responsabilidade solidaria pelas obrigagdes sociais, respondendo no entanto, pela.

) mtegrallzagao do-capital somal

CLAUSULA SETIMA - DA ADMINISTRA(}AO

A administraggo da sociedade cabe a Gnica sécia GRAZIELLE DA SILVA TURBAY, a
quem compete pratlcar todos os atos pertinentes a gestao da sociedade com os poderes
e attibuicdes de representa-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,

perante -6rgéos publicos, instituicdes_ financeiras, entidades privadas e terceiros em-
geral, podendo assumir obrigagdes. pela sociedade, -abrir, movimentar e encerrar contas
bancarias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar todos os ‘atos necessérios a

- consecugdo dos objetivos ou & defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado
. ouso do nome empresarlal isoladamente.

§ 1° E vedado 0'uso do nome empresarlal em atividades- estranhas ao mteresse social
ou-assumir obrlgagoes seja em favor da quotlsta ou de terceiros.

- § 2° Faculta-se a admlnlstradora atuando lsoladamente constituir, ‘em nome da
sociedade, procuradores para periodo determinado, devendo o lnstrumento de mandato
_ especn‘" car os atos e operagoes a serem praticado.

CLAUSULA OITAVA DO EXERC[CIO SOCIAL E BALANCO PATRIMONIAL

Ao término de cada exercmo social; em 31 de dezembro,-a administradora prestara

contas justificadas de sua administragdo, procedendo & elaboragéo do inventario, do
balango patrimonial e demais demonstragbes contabeis requeridas pela legislagdo
societaria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,

participando a sécia dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporgao das quotas
de- capltal que possm na socnedade :

CLAUSULA NONA Nos quatro meses seguintes do término-do exercicio socnal a sécla
dellberara sobre contas € deS|gnara administradores quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA DA CONSTITUI(}AO DE FILIAL

" A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar f|l|al >ou dependéncia, medlante

alteragao contratual assmada pela Unica sécia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DO PRO-LABORE.
A sécia podera fixar uma retlrada mensal, a titulo de PRO LABORE, observadas as
dlSpOSlgoes regulamentares pertlnentes

a CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESOLUQAO DAS QUOTAS DO SOCIO UNICO'

EM RELAGAO A SOCIEDADE

- Falecendo ou interditada a sécia, a sociedade contlnuaré suas atividades com os
. herdeiros, sucessores € 0 lncapaz N&o sendo possivel ou |neX|st|ndo lnteresse destes
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. CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL
o GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA %

o valér de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da

sociedade; a data- da resoluc;ao verlflcada em balan(;o espemalmente Ievantado

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISSOLU(;AO E LIQUIDA(;AO DA
SOCIEDADE A Sociedade podera. ser dissolvida por iniciativa da Unica sécia, que,

"~ nessa hlpotese realizara diretamente a liquidagdo ou indicara um liquidante, ditando-

Ihe a forma de liquidac&o. Solvidas as.dividas e extintas as obrigagdes da Sociedade, o

’ patrlmonlo remanescente sera lntegralmente lncorporado ao patrlmonlo da tltular

' CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISTRIBUIGAO DE LUCROS |
Os lucros que se venflcarem no: Balango Geral sera dIStrlbUIdO a sdcia ou mantldo como
‘réserva. R :

_ CLAUSULA DECIMA QUINTA A sécia ajusta que os lucros auferldos pela somedade
‘ poderao ser distribuidos de forma adiantada, no montante dos lucros verificados nos
* balancetes mensalmente apurados. Porém, em caso.de apuragao negativa ho balango

do exercicio social, fica a sécia obrigada a realizara devolugao proporcional dos valores

Pagina 3 de 4

3

recebidos e necessarios para-zerar o saldo negatlvo no prazo de 05 (cmco) dias apés.a

apresentagéo do mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA D.ECLARA(}AO DE':DESIMPEDIMENTO DE
ADMINISTRADOR

A admlnlstradora declara sob as penas da lei que n&o esta impedida de exercer a
'admlnlstragao da socledade por lei especial, ou em virtude de condenagio criminal, ou

por se ‘encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou par crime falimentar, de prevaricagéo, peita-ou subormno,
concussédo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro

nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé.

pubhca oua propnedade -

CLAUSULA DECIMA SETIMA PORTE EMPRESARIAL

a) Se enquadra na condicéo de MICROEMPRESA
b) O valor da réceita bruta anual da sociedade no excedera o limite fixado no inciso I

."do artlgo 3° da Lei Complemientar n®123 de 14/12/2006;

c) Naose enquadra em qualquer das hipéteses de excluséo. relacionadas no § 4° do

- - artigo 3° da mesma.Lei.

j-CLAUSULA DECIMA OITAVA DO FORO
" Fica eleito o foro de Curitiba/Pr, para 0 eéxercicio -e 0 cumprlmento dos . dlreltos e
- obrigagbes resultantes deste contrato, renunciando-se, expressamente, a qualquer-

outro por mais prlwleglado que seja.

_E por- estar assim jUStO e contratado lavra, data e assina, o presente instrumento,
'obrlgando-se fielmente, por si e seus herdeiros, a cumpri-lo em todos os seus termos.

_ Cur‘iftiba/Pr,, 24 de novembro de 2023.

* GRAZIELLE DA SILVA TURBAY



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestéo e Governo Digital
Secretana de-Governo Digital ? 6
Departamento Nacional de Reglstro Empresarial e Integragao o

Pagina 4 de 4

AS'SINATURA .ELETRONICA

Certificamos que 0 ato da empresa GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA consta assinado

digitalmente por:

CPF/CNPJ

01731681917

| GRAZIELLE DA SILVA TURBAY

 JUCEPAR

SR GO FBCHRL DO $EHANA

CERTIFICO O REGISTRO EM 15/12/2023.14:35 SOB N° 41212161010,
PROTOCOLO: 238500233 DE 15/12/2023.

cODIGO DE VERIFICAGRO: 12317901367, CNPJ DA SEDE: 53213890000186.
NIRE: 41212161010, COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 24/11/2023,
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste dccﬁment_o, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos cédigos de verificagdo.
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Z. MINISTERIO-DA FAZENDA
: Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA.
CNPJ: 53 213. 890/0001-86 :

Ressalvado o direito de 'a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas-de.
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriges em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid&o é valida para o~éstab_elecime'nto matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragado direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passwo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas allneas a'a'd'do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceltagao desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
endereg:os <htfp: //rfb gov. br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certldao emitida gratmtamente com base na Pdrtaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 19:45:54 do. dia 03/01/2026 <hora e data de Brasma>

Valida-até 02/07/2026..

Cadigo de controle da certid&o: 'B6DC. A1 B9.6D0B.E6CC

Qualquer rasura ou em_enda invalidara este documento.



Estado do Parana
" Secretaria.de Estado da Fazenda 78
L Receita Estadual do Parana: _

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual -
8 N°;V‘39040658-N43- :

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF: 53.213.890/0001-86 :
Nome: GRAZ]ELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar. débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser- apurados certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data. - S

Obs.: Esta certid@o engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tnbutarla e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributérias acessoérias.

| .-'Vélitja até 12_/06/2026 - Fornecimento Gratuito

" A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
WWW. fazenda pr.gov. br

Pagina 1 de 1 '
Emitido via Portal de Emlssao de Cert/does (1 2/022026 16:13:37 )



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUR[TIBA 79
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
- DEPARTAMENTG DE CONTROLE FINANCEIRO

T,

o CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n°  13.065.447 '
CHP: ‘53,'213,39«010«001—_.35: '
Narme: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSDS LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Pdblica Municipal inscrever e -cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham

a ser apurados,.certificamos néo- existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tnbutanos administrados pela Secretaria ‘Municipal de Finangas e créditos tnbut'anos e nio tributdrios inscritos em
divida ativa lel‘ltO a Procuradona Geral deMunicipic (PG}

Esta certidio compreende 08 Tnbutos Moblhanos (Impcsto -schre serwgo IS5), Tributos lmobrllanos (lmposto Predial
e Teritorial. Urbang' - IPTU}, Imposto sobré a Transmissfo de Bens Iméveis Infervivos- ITBI e Contribuiciio . de
Melhoria), Taxas des Sewlgos € pe!o Pader de Pohcla ¢ ‘outras débitos: mummpals inscritos em divida ativa.

A certiddo expedlda em nome-‘'de pessoajundlca abrange todos os estabelecimentas (mamz e filiais) cadastrados no
Mumcxplu le "Ctm’[lba

A autentici'da'd.e i desta certiddo ., .devera ‘ser .. confirmada no endereco
https?s’fcnd—cidadao.,{':uritiiba.f.‘pr..gov;br!CenidaoNallidérCertidaq. o

. Certiddo emitida:com base no Decreto-619/2021 de 24/03/2021.

Emiticla as 18:46-do-dia 16/04/2026.

Codigo de autentmldade da:certidfo: 66BFB1MGTA34DSBOEBDI}S!LEFBDAADASM
Qualguer rasura ou emenda 1nv=1hd=1ra este documento.

Vélida até 15/07/2026 — Fornecimento Gratuito

Vocg também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando umeiter de QRCods.
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PODER JUDICIARIO
- JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS.

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS "LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 53 213. 890/0001 86-

Certldao n° 36876625/2026

Expedicio: 06/04/2026 as 12:18:52

Valldade 03/10/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de’ sua expedlgao ' ' o ’ o

-Certifica-se qué GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 53.213. 890/0001-86, NAO CONSTA
como 1nad1mplente no Banco;Nacional de .Devedores Trabalhistas.
Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes deéta Certid&o s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. .

No caso de pessoa, jurldlca, a Certidédo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabele01mentos, agéncias ou filiais.

A aceltagao desta certiddo condiciona-se & Verlflcagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superlor do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidéo emitida. gratuitamente.

.INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nac1onal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarlos a 1dent1f1cagao das pessoas naturals e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
‘estabelecidas em senteng¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judlClalS trabalhlstas, inclusive no concernente aos
recolhimentos prev1den01arlos,,a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacd@o Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Diavidas = sugestdes: cndtftsi.jts.br
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" CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado deReQularidade do FGTS - CRF

|- Inscrigéo: - “53.213.890/0001-86 .

* Razdo Social: - GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS'LTDA*
Enderego: . TV VIRGILIO GOMES PINHEIRO 31/ GUABIROTUBA / CURITIBA / PR / 81520-320

- A Caixa Econdmica Federal, no uso da atnbunqao que the confere o Art. 7, da. Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a-empresa ‘acima identificada encontra-se em sntuacéo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serwco FGTS.

-O presente Certlfcado ndo servird de prova contra cobranca de quansquer débitos referentesa

‘contnbun(;oes efou encargos devidos, decorrentes das obrigagges. com o FGTS.

Validade:07lQ4/2026 a'06/05/2026

Certificago Ntimero; 2026040702416191189430
Informagaio obtida em 20/04/2026 08:23:38

A utlhzaqao deste " Certificado para .os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de
autentlt:ldade no SIte da: Calxa www.caixa.gov.br’
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| CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
- CEPIM)
Consultado: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CPF/CNPJ: 53.213.890/0001-86

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP ¢ CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagoes prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo Federal. .

O Cadastre Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relagiio de empresas e pessoas fisicas que

safreram sangoes que implicaram a restri¢io de participar de licitagées ou de celebrar contratos com a Administragio
Pablica. -

O Cadastro Nacional de Empresg;t Punidas (CNEP) apresenta a relagio de -emﬁr“esds que sofreram quaisquer das punicdes
previstas na Lei n° 12.846/2013 ‘ (Lei Anticorrupeio).

O Cadastra de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacio de entidades privadas sem
fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracio Publica Federal, em fungio de ‘i'rregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria ﬁljmados anteriormente.

Certiddo emitida s 13:11:55 do dia 24/04/2026 , com validade até o dia 24/05/2026.

Link para c‘ons_ﬁlta da verificagéo da certiddo hitps://certidoes.cgu.gov.br/
Cédigo de controle da certidio: 8Fv800VIuQ8uq4EKIGM]

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

1/1



24/04/2026, 13:13 S : sérv.i_cos.tce'.pr.gov.br/servicos/srv_certidaioTCexibicao.aspx?numControle=546391739
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" TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

. Certiddo 'Negativa de Pendéncias |

CNPJ: 53.213. 890/0001-86
Requerente: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

O Tribunal de thtas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Meonitoramento e Execugdés - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos dltimos 8 (0|to) anos e sangdes ou determinagdes, de responsabilidade do
requerente.:

Esta certiddo ndo se apllca aos segumtes casos:
a) aos reglstros para obtengao de certiddo liberatéria pelas entldades e suas vmculadas, conforme Instrucao
Normativa n° 68/ 2012; _ .

- b) aos registros constantes da aprec1agao pelo Tribunal, mediante emissdo de parecer prévio, das contas
anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e mumcnpals, coriforme inciso I, do art. 19, da
Lei Complementar n° 113/2005. :

Certidao emitidé em 24/04/ 2026_ 13:13:21, qdmlvalidade de 30 -(t':rinta)} dias, a contar da emissao.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no site www.tce. pr gov.br mediante digitagio do
" codigo de controle. .

Cédigo de controle desta certiddo: 546391739 .

Certiddo emitida nos termos da Instrugdo de Servico n° 92, de 15/12/2014.

https://seryicos.tce.p}.goy.br/servicos/srv__certidaoTCexibica‘o.aspx?numContrgIe=546391 739, .

1M



CERTIDAO i}
e REGULARIDADE DE INSCRIGAO

Psicologla
do Parana

O Conselho Regional de Psicologia - 82 Regiéo, para fins dé comprovacéo de
regularidadé de inscricdo, certifica que a(o) Psicéloga(oc) ADRIANA DA SILVA
TURBAY encontra-se inscrita(o) no quadro de PsicéIOgas(os)'de_ste Conselho sob o

numero CRP-08/10637.

A presente certidéo € valida por até 3(trés) meses apoés a data de expedigéo.

Curitiba, 06 de maio de 2026.

) Joseli de Fatima Wasik _
Coordenadora Administrativa | Administradora (CRA-PR 33.910) -

https://;fpservicos.brctotaI.com/crp08 servicosonline/pgsprocesso/ConsultarCertidac.aspx com este
‘ ' codigo:
06052.02604.41404.10513.9

Avenida Sao José, 699 - Cristo Rei - Curitiba - Parana - 80050-350
Site: www.crppr.org.br — E-mail: crp08@ecrppr.org.br




Adriana da Silva Turbay

ID Lattes: 9046203981032175
Ultima atualizaggo do curriculo em 15/02/2026

Enderego para acessar este-CV: http://lattes.cnpq.br/9046203981032175

Adriana S. Turbay é Ass, Sodal , Psicéluga, Psicanalista, Psicéloga Juridica e Professora
de Ensino Superior Ela atua como consultore em temas relacionados a Politicas Pdblices,
Educagdo e Satde.Experiéneia ProfissionalTrabalha com técnicos do SUS (Sistema Unico de
Satide) na drea das *Praticas Integrativas ¢ Complementares (PICS)*.!’E especialista em
polfticas de atendimento & crianga e 2o adolescente em situagdo de risco, com énfase em
Educa¢do e Cidadania.Foca no enfrentamento da vicléncia contra criangas e
adofescentes.Adriana  possui formaglio em Magisiério Superior e € especialista em
Psicologia Juridica. Sua atuagdo como Assistente Social e Psicdloga concentra-se no apoic a
criangas € adolescentes que enfrentaram situagdes traumaticas.Atendimento Ciinico:Atende
casos que envolvem especificidades como:AutismoSindrome de DownlimitacBes visuais e
verbaisTrabalha em questdes de guarda e reversdo de guarda, além de acompanhar
criangas em processos de adogdo.Realiza atendimento junto & instituicBo e ao Juizado da
Crianga e Adolescéncla.Formacio e ParticipagdoAdriana tem perticipado de simpdsios
abordando os seguintes temas:Filosofia;Psicanalise;Servico Social;Atuaimente, atua como
professora e consultora, com énfase em Politicas Plblicas e Assistenciais, além de ser
palestrante em eventos sobre infancia, adelescéncia e temas relacionados 3 muther, ¢
sujeitos <e direitos e com direitos violados.Bem estar social & individual.Projetos e Ensinof
docente na formagdo de profissionais de educagio em violéncia contra criangas e
adolescentes pelo *Projeto Escole que Protege™ da UFPR/MINISTERIO DA EDUCAGAC.
Também ensina profissionais vinculadss a instituices de acolhimento e Conselhos
Tutelares.xperiéncia ProfissionalTrabalha com técnicos do SUS {Sistema Unico de Saude) n2
rea das *Préticas Integrativas e Complementares (PICS)*.E especialista em politicas de
atendimento & crianca e ao adofescente em situagBo de risco, com énfase em Educagio e
Cidadania.Foca no enfrentamentc da violdncia contra criandas e adolescentes.Adriana
possui formagdo em Magistério Superior e & especialista em Psicologia Juridica. Sua
atvagio como Assistente Social e Psicloga concentra-se no apoio a criangas e
adolescentes que enfrentaram situagdes traumaticas.Atendimento Clinico:Atende casos que
envolvemn  especificidades como:AutismoSindrome  de Downlimitagles visuais e
verbaisTrabalha em questdes de guarda e reversdo de guarda, além de acompanhar
criangas em processos de adogdo.Realiza atendimento junto & instituicBd e a0 Juizado da
Crianca e Adolescéncia.Formacdo e Participac3oAdriana tem participado de simpdsios
abordando os seguintes temas:Fitosofia; Psicanalise;Servico Social;Atualmente, atua comg
prefessora e consultora, com énfase em Politicas Pdblicas e Assistenciais, além de ser
palestrante em eventos sobre infancia, adolescéncia e temas relacionados & muther, e
sujeitos de direftos e com direitos violados.Bem estar social e individual.Projetos e Ensinof
docente na formagdo de profissionais de educacdo em vicléncia contra criangas e
adolescentes pelo *Projeto Escolz que Protege* da UFPR/MINISTERIO DA EDUCAGAQ.
Também ensina profissionais vinculados a Instituiches de acclhimento e Conselhos
Tutelares. (Texto informado pelo autor)

Identificacéo

Nome

Adriana da Silva Turbay«

Nome em citacGes
bibliograficas

TURBAY, A, S.

Lattes iD
©
http://lattes.cnpq.br/9046203981032175 e

Pais de o

Nacionalidade
Brasil

Endereco

Enderego

Profissional
Clinica de Atendimento Psicoldgico.
Seti‘e!de Setembro, 4.214 - 20 Andar
80250-210 - Curitiba, PR - Brasil

Formacdo académica/titulacdo

2010
Mestrado em andamento em Filosofia e
Psicanalise.
Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC PR, Brasil.
Titulo: ?0s Labirintos da Cura ou a Nao-
Cura em Sigmund Freud?,
Orientador: Francisco Verardi Bocca.
Palavras-chave: Sigmund Freud, cura,
clinica.; processos de cura e clinica
sncanalltlca analisando, analista,
abirintos da cura;. ,
Grande area: Ciéncies Humanas / Area:
Filosofia / Subdrea; Filosofia
contemporénea. .
Grande Area: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia / Subérea: Psicanalise.
Setores  de  atividade:  Atividades
,Rroﬁssionafs cientificas e técnicas; Satde

umana e servicoes sociais.

2009 - 2010
Especializacdo em PSICOLOGIA
JURIDICA, B ,
Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC PR, Brasil.
Titulo: ?Subjetividade, ~ poder e o
patriarcado nas agles de violéncia contra 1
a Mulher.?.
Orientador: Iima.

2008 - 2009



Especializagdo em CURSC DE POS
GRADUACADO NO ENFRENTAMENTO DA
VIOLENC. . .

Pontificia Universidade Catdlica do Parand;
PI,JC(PR, Brasil. ,

Titulo: 2CONTA SUA HISTORIA, CRIANGA!

Orientador: Fernanda Teodoro Decesaro..
Bolsista do(a): Pontificia Universidade
Catodlica do Parana, PUC PR, Brasil.

2005 - 2006

Especializagdo em ?Politicas de
Atendimento a Crianga e ao Adolescen..
ISEPE, ISEPE, Brasil. .

Titulo: ?Conta sua histéria, criancal O
trabalho com narratives infantis que
significam _ a possibilidade de
ressignificagdo frente a propria jimagem,
pés ~ violéncia sexual, psicoldgica e
negligéncia.?.

Orientador: EDILSON COSTA.

2000 - 2005

Graduagdo em Psicologia. | )

Pontificia Universidade Catodlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

Titulo: "O Lidico como um Processo para
Recuperar o Vinculo Afetivo ~ Em uma
Abordagem Psicopedagdgica”.

Orientador: Maria ~Angele  Calderari
Oliveira,

Bolsista do(a): Pontificia Universidade
Catdlica do Parand, PUC PR, Brasil.

1987 - 1990

Graduagio em Servigo Social. )
Pontificia Universidade Catdlica do Parang,
PUC/PR, Brasil.

1984 - 1986

Ensino Médio (2° grau). ,
Colégio Estadual Professor Lysimaco
Ferreira da Costa, LFC, Brasil.

Formagdo Complementar

2025

2025

Extensdo universitdria em EDUCACAQO
POPULAR E ECOLOGIA INTEGRAL. (Carga
hordria: 44h). . )
CENTRO DE_PROMOCAQ DE AGENTES DE
TRANSFORMACAO, CEPAT, Brasil.

Extensdo universitdia em EDUCACAQ
POPULAR E ECOLOGIA INTEGRAL. (Carge.

horaria: 4h).

2025

2026 -

2025 -

2025 -

2025 -

2025 -

2025 -

2025 -

2025 -

2025 -

%

CENTRO DE PROMOCAQ DE AGENTES DE
TRANSFORMACAQ, CEPAT, Brasil.

SUAS - O TRABALHO SOCIAL COM
FAMILIAS NO SUAS, (Carga horéria: 4h).
CENTRO DE PROMOCAQ DE AGENTES DE
TRANSFORMAGAO, CEPAT, Brasil.

2026

WORKSHOP DE  FACILITACAO  BADU
DESIGN. (Carga horéria: Sh?.
BADU DESIGN, BADU, Brasil.

2025

Procssos Litograficos: uma arqueologia da
impressao.. (Carga horéria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2025

VIVENCIAS  POPULARES DA INTER
RELACAO ENTRE EDUCACAO POP E
ECOLOGIA INTEGRAL,_

CENTRO DE PROMOCAO DE AGENTES DE
TRANSFORMAGAQ, CEPAT, Brasil.

2025

RELIGIOES DE MATRIZ AFRICANA
CAMINHOS E ENCONTROS MESTRA
FERNANDA MACHADOQ. (Carga horaria:

3h).
CAIXA CULTURAL, CEF, Brasil.
2025

LETRAMENTOS  INDIGENAS  MOARA
TUPINAMBA. (Carga horaria: 4h).
CAIXA CULTURAL, CEF, Brasil.

2025

ATELIE ABERTO MOARA TUPINAMBA.
(Carga hordria: 4h).
CAIXA CULTURAL, CEF; Brasil.

2025

PERCUSSAO COM GUISS GUISS BOU
BESS. (Carga horaria: 4h).
CAIXA CULTURAL, CEF, Brasil.

2025

ANCESTRAIS DO FUTURO CURADORIAS E
IDEIAS NA PRATICA TAINA RAMOS,
(Carga hordria: 4h).

Gente Arteira, CEF, Brasil.

2025
FILOSOFIA DO SAMB A E SEUS FUNDTQOS

- MEMORIA,  ANCESTRALIDADE E
PATRIMONIO. (Carga hordria: 3h),



CENTRO DE PROMOCAQ DE AGENTES or
TRANSFORMACAQ, CEPAT, Brasil.

2025 - 2025
FOTTAGE: ENTRE O© VISIVEL E
OINVISIVEL, (Ca Ea hordria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2025 - 2025
EDUCA(;AO ANTIRRASCISTA.,  (Carga
horaria: 2h).
CENTRO DE PRQMOCAO DE AGENTES DE
TRANSFORMACAQ, CEPAT, Brasil.

2025 - 2025

ANCESTRAIS DO FUTURO - CURADORIAS
gh}IDEIAS NA PRATICA. {Carga hordria:
CA, CAIXA, Brasil.

2025 - 2025

A Presenca e os desadios das mulheres no
mercado audiovisual.. (Carga hordria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2025 - 2025
A ECOLOGIA INTEGRAL A PARTIR DO
LAUDADO SI. (Carga horéria: 4h).
CENTRO DE PROMOCAO DE AGENTES DE
TRANSFORMAGAO, CEPAT, Brasil.

2024 - 2024
Oficina: Puxa a Gunga Maria - Corpo,
Musica e Memdria do Congado Mineiro.
(Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024

Oficina Entretecende. (Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024

Oficina de Colagem e Carimbos. (Carga
horaria: Zh),
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2021 - 2021

REIKI NIVEL L. (Carga horéria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

REIKI NIVEL II, (Carga hordria: 3h).
ELDA GONGALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

gl&fsagem Relaxante. (Cerga hordria:
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

2021 - 2021

VENTOSATERAPIA. (Carga horaria: 50h).
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

2021 - 2021

MASSAGEM TERAPEUTICA. (Carga
horaria: 80h).

IBNSTllTUTO EXPERIENCE LTDA, IST,
rasi

2021 - 2021

REIKI NIVEL IIL (Carga horéria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

MESTRADO EM REIKI USUL (Carga
horéria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

REFLEXOLOGIA PODAL. (Carga horaria:

60h).
INSTITUTO EXPERIENCE LTDA, 157,
Brasil.

2017 - 2017

Teoria e Pratica nas Diversas Modalidades
do Psicodrama. {Carga hordria: 13h).
Instituto de Psicodrama de Belo
Horizonte, IMPSI, Brasil.

2017 - 2017

Curso de Formacdo para o uso do IRDI.

(Carga horéria; 5h).

ésso?agao Psicanalitica de Curitiba, APC,
rasi

2014 - 2014

REFLETONDO SOBRE  INTERVENCAD
PSICOSSOCIAL  E  HUMANI.  (Carga
horéria: 3h).

Associacdo Brasileira de Psicologia Social;
ABRAPSO, Brasil.

2013 - 2013

Quvidores e Contadores de Histérias.
(Carga horaria: 35h).
instituto Historia Viva, THV, Brasil.

2013 - 2013

L8



A Clinica em Fungio do Ensino de Lacan.

(Carga hordria: 4h)..

ésso_?iagao Psicanalitica de Curitiba, APC,
rasil.

2013 - 2013

Jornada Nic.de Pesq. em Psicanalise com
Criangas. (Carga horaria: 4h).
Escola _Brasilera de Psicandlise -
Delegagdo Parana, EPB, Brasil.

2012 - 2012

Jornada | de Psicopatologia

Contemporanea. (Carga horaria: 10h).

ésso_(l:iagao Psicanalitica de Curitiba, APC,
rasil.

2011 - 2011

APOIO A ADOGAO. (Carga horéaria: 20h),
ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DO
PARANA, AMAPAR, Brasil,

2009 - 2009

AVALIACAQ PSICOLOGICA EM SUSPEITAS
DE MAUS-TRATOS. (Carga horaria: 4h).
ASSOCIACAO . BRASILEIRA DE
PSICOLOGIA JURIDICA, ABP), Brasil.

2009 - 2009

"Teoria  da Sub_]::tividade e Justica”.
gCarga horaria: 12 ZJ
oder Judiciario da Unido, PJU, Brasil.

2009 - 2009

Pericia a e Elaboragdo de Laudos. (Carga
horaria: 14h).

Lysle Marley Farion de Aguiar, AVAL
PSICOLOGICA, Brasil.

2008 - 2008

Psicologia Juridica. (Carga horéria: 12h).
Conselho Regional de Psicologia 8a.
Regido, CRP-08, Brasil.

2007 - 2007

Extens3o universitaria em FORMACAO
PARA MAGISTERIO SUPERIOR. (Carga
horaria: 90h).

FACULDADE DO LITORAL PARANAENSE-
ISEPE -GUARATUBA, FLP, Brasil.

2007 - 2007

Os instrumentais técqico—operativos no
trabalho do. (Carga horéria: 64h).

Centro de Estudos e Projetos em
Educacdo, Cidadania e Desenvolvimento
Profi, CEDEPS, Brasil,

2003 - 2003

Conceitos fundamentais da Psicandlise.
(Carga horéria: 40h).
Associagao Psicanalitica de Curitiba, APC,

Brasil.

2002 - 2002 et}
Extensdo universitiria em Meditacio -
i%t%r)e uma vida ecoldgica. (Carga horaria:

Pontificia Universidade Catblica do Parang,
PUC/PR, Brasil.

2002 - 2002

Prevengio de acidentes do trabalho para
membros da. (Carga horaria: 20h).

SENAI - Departamento Regional do
Parana, SENAI/DR/PR, Brasil.

2001 - 2001

Extensdo  universitdria em  Enfogue
Saociobiologico Comportamento Animal e
Huma. (Carga horaria: 20h). i
Pontificia Universidade Catolica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

2000 - 2000

Extensfio universitaria em  Psicologia
Analitica. (Carga horaria: 16h).
Clinica Personal, CP, Brasil.

1999 - 1999

Programacdo  Meurolinguistica,  (Carga
horaria: 12h).

American Society of Neuro Linguistic
Programmig, ASNLP, Brasil.

1992 - 1992

Atyalizagdo  em  socioterapia ara
Assistentes Socia. (Carga horaria: 12h5).
Consultoria Empresarial Educacional e
Literaria Ltda, CONEL, Brasil.

1992 - 1992

Curso MS -DOS. (Carga horaria: -40h).
Incepa, INCEPA, Brasil.

1992 - 1992
Word Basico. {Carga horaria: 40h). e
Incepa, INCEPA, Brasil. oD
1991 - 1991

RelacGes. Humanas no Trabalho. (Carga

horaria: 8h).

Ministério do Trabalho - CRAS 11° Regido,
- MTR, Brasil.



1990 - 1990

Extensdo universitdria em  Aids, um
pg%blema biopsicossocial. (Carga horaria:

Pentificia Universidade Catdlica do Parand,
PUC/PR, Brasil.

1989 - 1989

Extens3o universitiria em Familia e
Politica. {Carga horaria: 10h).

Pontificia Universidade Catdlica do Paran3,
" PUCG/PR, Brasil.

1989 - 1989

Aids para as empresas, multiplicadores de
informag. (Carga horénia: Sh).

Fundagao Caetano Munhoz da Rocha,
FCMR,. Brasil.

1988 - 1988

Organizacdo de_arquivos empresariais.
(Carga horaria: 12h).
1dea Consultoria € Comércio, IDEA, Brasil.

1988 - 1988

Curso de Formacdo para Secretaria.
Carga hordria: 120h).

rganizacac  Paranaense de Ensino
Técnico Ltda, OPET, Brasil.

Atuacdo Profissional

CRAS PIEN, CRAS, Brasil.

Vincujo institucional

2024 - 2024

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SAS, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - 2024

Vincule: , Enquadramento Funcional:

Secretaria Ass Social Palmera, CREAS, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo: , Enquadraménto Funcional;

Secrstaria de Assisténcia Sacial de Reserva, SAS, Brasil

Vinculo institucionaf

2019 - 2019

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Faculdades Integradas Espirita, UNIBEM, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - 2013
Vinculo: Professor Visitante,

Enquadramento  Funcional:  Professor
Especialista, Carga horaria: 16

Faculdades Itetne do Cascavel, ITECNE, Brasil,

Vinculo institucional

2013 - 2013

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento  Funcional:  Professor
Especialista, Carga horéaria: 60

Secretaria de Assisténcia Socizl de Piragquara, SAS, Brasil

Vinculo institucional

2013 - 2013

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Alvo SolugBes - Conexdo Sustentével, ALYD, Brasil,



Vinculo institucional

2012 - Atual
Vinculo: Sécia, Enquadramento Funcional:
Socia

FAE Centro Universitario, FAE, Brasil,

Vinculo institucional

2012 - 2013

Vinculo: Professor Especialista,
Enquadramento  Funcional:  Professor
Especialista, Carga hordria: 12

Centro de Combate & Violéncia Infantil, CECOVY, Brasil,

Vinculo institucional

2007 - 2010

Vinculo:  Colaboradora, Enquadramento
Funcional: Psicdloga, Carga horaria: 20

Associacio Casa do Pai - INSTITUIGAD DE ACOLHIMENTO, CASA DQ PAIL, Brasil.

Vinculo institucional

2007 - 2009
Vinculo: ~ Colaborador, Enquadramento
Funcional: Voluntaria, Carga horaria: 20

Universidade Federa] do Parand, UFPR, Brashl,

Vinculo institucional

2008 - 2012

Vinculo: AUTONOMO, Enquadramento
Funcional: PROFESSORA :

Cantro de Estudos e Projetos em Educacds, Cidadania e Desenvolviments Profi, CEDEPS, Brasil.

Vinculo institucional

2006 - Atual
Vinculo:  PROFISSIONAL ~ AUTONOMO,

Enquadramento Funcional: PROFEESORA,
DEBATEDORA E CONSULTORA

Clinica de Fonaudiclogla Batel, FONG BATEL, Brastl,

Vinculo institucional

2007 - 2010

Vincuio: Profissional Autonomo,
Enquadramento , Funcional:  Psicéloga
Clinica, Carga horaria: 20

INSTITUTO SUPERIOR DE PESQUISA DE ENSING, PESQUISA E EXTENSAQ, ISEPE, Brasil.

Vinculo institucional

2006 - 2008
Vineulo: Outro (especifique),
Enquadramento  Funcional: ~ Tecnica

estagiaria, Carga horaria: 20

Pontificie Universidade Catolica do Parand, PUC PR, Beasil,

Vinculo institucional

2011 - 2011

Vinculo: Professor vistante,
Enquadramento  Funcional:  Professora
convidada e orientadora de monogra

Outras
informagoes

Curso de Pos Graduagao semi presencial.

Pontificia Universidade Catdiice do Parand, PUC/PR, Brasil,

Vinculo institucional

2011 - 2011
Vinculo: Professor vistante,
Enquadramento  Funcional:  Professora
Convidada

Outras

rmagies



Curso de Pds Graduagio Semi Presencial,

Psicologia Chaica, P31, Brasil,

Vinculo institucional

2010 - Atual

Vinculo:  AutBnomo,  Enquadramento
Funcional:  Psicéloga  Clinica, Carga
horaria: 30

Olira Soclal Santo Anibal, 0854, srasil

Vinculo institucional

2016 - 2017

Vinculo: ~ Autonomo,  Enquadramento
Funcdional:  Psicologa Clinica, Carga
hordria: 16

Projetos .q_e____Eesquisa

2019 - 2019

PAEFI - Visita domiciliar, Estimativa Rapida
e Territdrio

Descricho: ~ Visitas e  entrevistas
domiciliares referentes a territdrio..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacao: (5) .

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Tutbay -
Integrante.

2013 - 2013

A Estimativa Répida, o Territdrio e a
Regularizagao Findidria

Descricdo: Trabalho em territorio com
visitas domiciliares, pesquisa agao, etc..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (5) .

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

2007 - 2009

“Trabalho de Psicoterapia em grupo e
acompanhamento de criangas”

Descrico:  Minimizar as  questdes
traumaticas; - ‘Trabalhar com as
dificuldades de relacionamento. intra e
interpessoal, visando o desaparecimento
ou a minimizagdo das mesmas; -
Possibilitar a condigdo de lidar com as
questdes cotidianas, de diferencas,
aprendizagem, .entre outras enfatizando a
importdncia da vivéncia em grupo; -
Trabalhar com questbes que interfiram no
universo  infantil ou adolescente)
relacionadas a condigbes: organicas,
cognitivas, emocionais e  sodciais;
considerando sempre a questdo ?grupe?,
sem interferir  nos  processos  de
acompanhamentg psicolégico individual..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

Namero de prodiicbes C, T& A: 2
2006 - 2008

?Conta sua historia, crianga! O trabalho
com narrativas infantis t}ue significam a
possibilidade de ressignificacdo frente a
propria imagem, pds violéncia. sexual,
psicoldgica e negligéncia.?

Descrigdo: O trabalho psicolégico na
Associacao Casa do Pai, objetiva-se em
atender individualmente e em grupo os
infantes, ali abrigados buscando atenuar
os traumas causados pela acdo parental,
que causou o abrigamento. O contato
individual e em .grupo, sdc 05
instrumentos gue possibilitam uma analise
frente os envolvidos: infantes e a
psicdloga. Encontramos na  relagdo
individual efou em grupo, uma forma de
relacionamento que possibilita uma
aproximacdo, tanto do infante como de
suas falas e idealizagbes. IdealizacBes que
configuram uma busca do que lhe parece
emergencial (0 ?Eu?) e o vital (a ?
-existéncia?). O olhar 'da psicologia bem
como do Servico Social, vem trabathar
junto a cada infante, suas falas, medos e
uscas. Através de uma praxis, onde a
evidéncia é a compreensao do contexto
social, traumatico gque cada um se
encontra frente ao ato do abrigamento. A
busca da imagem parental, depertou-nos
a atencdo pois é ela que norteia cada
passo e movimento da crianga, na
condicdo de uma nova percepgdo de si
mesmo. A psicdloga cabe promover junto
aos infantes (considerando suas -idades e
elaborages psiquicas) uma remiodelacdo
de postura onde estes serdo os agentes
transformadores de sua histéria. Ao
deixarem o seu universo individual, o
vivido aparecer, o infante enfatiza a
condigdo psiquica em que se encontra

%
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frente ao (aos) trauma_(s) sofrido (s),
assim seus conteldos ficam ligados ao
que lhes ¢é emergente para  uma
reestruturagio, para a supressao do
medo, possibilitando assim uma quebra
na imagem de ?crianga de lugar
nenhum?, ,

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantés: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

Niimero de produgBes C, T & A: 1

Projetos de desenvolvimento

Outros Projetos

2024 - 2024

PLANO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Descricio: | O envelhecimento  da
populagdo € um fendmene mundial No

Brasii e no mundo, a parcela da’

populagdo com idade acima de sessenta
anos esta crescendo em um ritnio mais
acelerado do que qualquer outro grupo
etario. Segundo artigo publicado " pelo
Banco Nacional do Desenvolvimento
(BNDES)1, espera-se que em 2050 o
percentuaf da populacdo mundial acima
de sessenta anos ultrapasse o percentual
de. jovens de até 14 anos € gue no Brasi,
essa transicdo ocorra j& em 2030,
elevando a ‘expectativa de vida de 79
anos.A agdo, foi escrever um Plano que
atendesse a melhor existéncia para
pessoas idosas.. i

Situagdo; _“Concluido; Natureza:
Desenvolvimento,

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

2024 - 2024

PROCAD - PROGRAMA. , DE
FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO

Descrigdo: Visitas docimiciliares de acordo
com a determinagao Federal / Municipal,
da atuacdo do SUAS..

Situagdo: Concluido; Natureza: Quitra.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2). -

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

NOmero de produgbes.C, T & A: 1

2024 - Atual

Areas de atuacio

SUPERVISAQ DE CREAS [ PALMERA

Situagdo: Em andamento; Natureza:
Outra. .
Alunos-envolvidos: Graduaggo: (5) .

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante,

Namero de produgles C, T& A: 1

Idiomas

1.

5.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Ciéricia Politica.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servigo Sacial.

Grande 4rea: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia / Subérea: Psicandlise,

Grande éarea: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia / Subarea: Psicologia do
Desenvolvimento Humano.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servico Social / Subdrea: Politicas
Publicas.

Grande érea: Ciéncias da Satde / Area:
Satde Coletiva / Subarea: Salide Publica.

Inglés

Espanhol

Compreende Bem, Fala Bem,. L& Bem,
Escreve Razoavelmente,

Compreende Bem, L& Bem.
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Producdes

Producdo biblisgrafica

Textos em jornais de noticias/revistas

TURBAY, A. S.. "Enfrentamento de Casos de Violéncia
Familiar”, “Didrio do Aco”, Reg Méetrop do Vale do Ago MG, p.
01 - 22, 19 nov. 2010,

¥ TURBAY; A, S.. "Toda Crianga tem Direito de Sonhar", "0
Estado do Parana”, Curitiba, p. 20 - 21, 11 out. 2009.

Resumos publicados em anais de congressos

2.

st TURBAY, A. S.. "O Suicidioc como consequénca do
amquulamento do desejo - Uma "Possibilidade" Radical ha
Construcdo da Subjetividade na Contemporaneidade”. In: "VIII
Congresso Nacional de Filosofia Contemporénea da PUC/PR -
“Individuo e Cultura". Il Encontro do Grupo Critica e
Modernidade (CriM)", 2010, Curitba /PR. Caderncs de
Resumos. Curitiba/PR: Champagnat 2010, p. 01-104.

TURBAY, A. S.. "Frida Khalo e a Vontade Incisiva da
Imagmacao Simbdlica®". In: X SIMPOSIO DE FILOSOFIA
MODERNA E CONTEMPORANEA 2005, TOLEDO - PR, ANAIS
DO X SIMPOSIO DE FILOSOFIA  MODERNA E
CONTEMPORANEA, CASCAVEL - PR: EDITORA COLUNA DO
SABER, 2005. p. 01-196.

TURBAY, A, S.. "A ESTETICA DA MELANCOLIA - A
HOSPITALIDADE OFERECIDA A UM ESTRABGEIRO". In: X
SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANEA -
UNIOESTE, 2005, TOLEDO. NAIS DO X SIMPOSIO DE
FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANEA - UNIOESTE.
%\gCAVEL PR: EDITORA COLUNA DO SABER, 2005. p. 01-

6.

3.

& BAY, A, S.. "TGDAS AS CENAS. DE AMOR - PICASSO,
A' . LHERES QUE CHORAM E O MASOQUISMO". In: X
SNPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANE DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA, 2004,
TOLRDO -PR. ANAIS DO IX SIMPOSIO DE FILOSOFIA
MODERNA E CONTEMPORANE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO OESTE DO PARANA. CASCAVEL - PR: Editora e Grafica
Universitaria- EDUNIOESTE, 2004, p. 01-240.

Y2 TURBAY, A. S.. O HOMEM PSICOLOGICO - O INTERDITO
ENTRE NIETZSCHE E CAMUS, In: VII SIMPOSIO DE
FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANE, 2003, Toledo Pr.
ANA[S DO VII SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E
CONTEMPORANE. Toledo - PR: Gréfica e Editora Imagem,
2003. p. 01-130.

TURBAY, A. S.. MORAIS DA ESPONTANEIDADE: CINISMO E
NIETZSCHE. In: VII SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E
CONTEMPORANE DA UNIOESTE, 2002, TOLEDQ - PR, ANAIS
DO 1 SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANE
DA UNIOESTE. Cascavel - Pr: Editora e Grafica Universitaria -
EDUNICESTE, 2002, v, 20. p. 01-111,

Apresentagoes de Trabalho

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S, . Juntos pela Infancia'. 2024,
(Apresentagao de Traba!ho/Samposto)

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . SAUDE MENTAL, CRIANCAS
ADOLESCENT‘:S E CONSELHO TUTELAR, 2024. (Aoresentagao
de Trabatho/Cutra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . Adolescéncia e Salide Mental.
2024, (Apresentagao de Trabalho/Outra)

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . DISCUSSAO 10 INFANCIA -
ASSISTENCIA SOCIAL. 2024, (Apresentagdo de
Trabalho/Ouitra).
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10.

11.

12,

13.

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . PAEF]l - Atendimento
Especializado a Familias e Individuos. 2024. (Apresentacdo de
Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV. 2024, (Apresentacdo de
Trabalho/Outra):

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . Visibilidade Feminina
Adolescente - Col.Estadual Elias Abrahdo. 2024. (Apresentacao
de Trabalho/Qutra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 1° Infancia - Rede de
Protegdo  Articulagdo  entre  Diversos  Setores,  2024.
(Apresentagao de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 21 DIAS DE ATIVISMO PELO

FIM DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER., 2024. (Apresentagio
de Trabalho/Outra),

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . O PAPEL-DO_SUAS NO
SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS DA CRIANCA E
ADOLESCENTES. 2024, {Apresentagdo de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . COMDICA - Atuagdo e
Responsabilidade. 2024. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . AS ESCUTAS - A lei da escuta
rotegida e seus efeitos no SUAS. 2024, (Apresentagao de
rabalho/Outra).

14.

15.

i6.

17.

i8.

19.

20.

21.

TURBAY, A. S.. O Impacto em Adolescentes e Criangas pés
Covid.. 2023. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . A Crianga e o Adolescente
como Sujeito. de Direitos - Compreendendo o Trabalho Infantil
para erradicar.. 2023. (Apresentagdo de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . A Rede de Protecdo. 2023.
{(Apresentacéo de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G: S. . Conferéncia da Assisténcia
Social. 2023. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

TURBAY, A. S.. Roda de Mulheres - As Deusas gue estdo
contidas em No6s: A Deusa e suas facetas em Nos.. 2023
(Apresentacéo de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.. Indigenas, Quilombolas e Comunidade
LGIBT?ISL' 2022. {Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

TURBAY, A. S.. Conferéncia da Crianga e do Adolescente.
2022. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. Conferéncia da Crianca e do Adolescente.
2022. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. Conferéncia da Crianca e do Adolescente.
2022, (Apresentagso de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

-
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22,

23,

24,

25,

26.

27.

28.

29,

TURBAY, A. S.. XII Conferéncia Municipal dos Doreitos de
Criancas = e  Adolescentes. 2018. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. 'Como é ser crianga no Século XXI', 2017,
(Apresenitacio de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. Violéncia Doméstica e Famifiar contra a
MUIher - Feminismo e Empoderamento. 2017. (Apresentagdo
de Trabatho/Outra).

TURBAY, A. S. ‘As Interfaces do Racismo'. 2017
{Apresentagdo de Trabalho/Outra). .

TURBAY, A. S.. MESA DE DISCUSSAO: MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS: DIALOGO E COMPROMISSO DE TODOS..
2015. (Apresentagdo de Trabalho/Seminario).

TURBAY, A. S.. 19 DEBATE: A importdncia da familia no
desenvolvimento da infancia e da adolescéncia. das 8h as 12h;
2% DEBATE: A violéncia intrafamiliar e seus reflexos no
cesenvolvimento  infantil. das 13h30 as 16h30. 2015.
(Apresentagdo de Trabaiho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. 'A Explracio Sexual de Criancas e
Adolescentes: Quem sou 'EU' neste Universo - Criandg um
ohar  de  Prevencdo' 2015, (Apresentagde  de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. A Exploracde Sexual de Criangas e
Adolescentes Pontual e Cibernetica: Quem sou Eu neste
Unllvetrrsa%'. 2014, (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

TURBAY, A. S.. A Exploracdo Sexual de Criancas e
Adolescentes Pontual e Cibernetica : Quem Sou Eu neste
Universo - Criando Um Olhar de Prevencdo. 2014,
{(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. EXPLORACAQ SEXUAL CONTRA CRIANCAS E
ADOLESCENTES - NOVOS OLHARES. 2013. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéndia ou palestra).

TURBAY, A. S.. VI Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de Mandirituba’. 2013, ({Apresentagdo  de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. Conferéncia Municipal de Assisténcia Sodial.
2013. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. Conferéncia Municipal de Assisténcia Sodial.
2013, (Apresentagao de Trabatho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. 'Estudo Social, Peiricia Social, Relatdrio Social
e Laudo Social'. 2013. (Apresentagdo de Trabatho/Conferéncia
ou palestra).

TURBAY, A. S.. 'Psicologia Social Comunitdria’. 2013.
{Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

Outras produgdes bibliograficas

TURBAY, A. S.. Mddulo: Desenvolvimento Infantil ReflexSes
sobre o desenvolvimento da crianca. PUC Pr On line, 2011
{Texto para curso de pés graduacdo.).
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TURBAY, A. S., ReflexBes sobre as técnicas da prética social:
observagao, visita domiciliar e visita institucional. Curitiba -
Parand: PUC Pr On line, 2011 (Texto para curso de
aperfeigoamento.).

Produgic téenica

Assessoria e consultoria

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . A IMPORTANCIA DA ARTE NA
EDUCAGAOQ. 2025.

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . SUAS - TEMATICAS
ESPECIFICAS AOS ATENDIMENTOS DE CASO. 2025.

TURBAY, A. S., PROCAD - PROGRAMA DE FORTALECIMENTO
DO CADASTRO UNICO, 2024,

TURBAY, A. S.. Gestdo SUAS, 2022,

TURBAY, A. S.. PLANEJAMENTO - Politicas de Assistencia
Social. 2014.

TURBAY, A. S.. MONITORAMENTO E AVALIA(;AO - Politicas de
Assisténcia Social. 2014.

TURBAY, A. S.. Capacitacdo da Rede de Servico de
Acolhimentd para Criangas, Adolescentes e Jovens de Ribeirgo
Preto - SP. 2014. -

g

10.

11.

12,

13.

14.

15.

TURBAY; A. S.. Formagio_para futuros conselheiros tutelares
no-que diz respeito a atuagdo e responsabilidades.. 2012.

TURBAY, A. S.. Avaliagdo dos Candidatos as Vagas do
Conselho Tutelar de Valinhos-SP ( 30/03/2012). 2012,

TURBAY, A. S.. Avaliagdo Psicoldgica dos Candidatos ac
Conselho Tutelar de Matinhos, 2012,

TURBAY, A. S.. Avaliagdo dos Candidatos as Vagas do
Conselho Tutelar de Paranagua (de 24/09 a 27/09), 2011,

TURBAY, A. S.. ATUACAO DOS PROFISSIONAISDO SERVICOS
SOCIAL E PSICOLOGIA NGO CREAS: CONSTRUINDO UMA
PRATICA COLETIVA, 2011.

TURBAY, A. S.. ATUACAO DOS PROFISSIONAISDO SERVICOS
SOCIAL E PSICOLOGIA NO CREAS: CONSTRUINDO UMA
PRATICA COLETIVA. 2011,

TURBAY, A. S.. Trabalho junto aos Psicologos e Assistentes
Sociais ?CREAS / Canoinhas/SC. 2010.

# TURBAY, A. S. "O Assistente Social e o Psicologo
Compondo a Equipe Técnica do CREAS". 2009.

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

-,
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TURBAY, A. S.; BARBOSA, C. L. ; TOMAZ, R., 'Cor. s -
Encontro Académico de Letra - A Diversidacje dos Liiia 358
Sindrome de Asperger’, 2012. (Programa de radio ou TV/Mesa

" redonda). 88

TURBAY, A. S.. REDES SOCIAIS (02/04/2011). 2011.
{Programa de radio ou TV/Entrevista).

TURBAY, A. S.. Violéncla Doméstica contra Criangas e
Adolescentes e a Repetico da Violéncia Intrafamiliar nas
Familias dos Acolhidos em InstituigGes na Cidade de Rio Claro.
2010. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

TURBAY, A. S.. ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente e
a Violéncia Cotidiana € os Profissionais da Assisténcia. 2010.
(Programa de radic ou TV/Entrevista).

Demais tipos de produgio técnica

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . GARANTIA DE DIREFTOS E
DEVERES -ECA. 2025. (Curso de curta duracdo
ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . JUNHO VIOLETA - IDOSOS.
2025, (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . JUNHO VIOLETA - IDOSOS.
2025. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . SETEMBRO AMARELO. 2025.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

10.

1i.

12,

13.

T '\Y,A.S.; TURBAY, G. S. . MOTIVACAC E EQUIPE. 2025.
(. . *de curta duragdo ministrado/QOutra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 'FILHOS DO FEMINICIDIO'
2025. {Curso de curta duragdc ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G, S. . SAUDE MENTAL E BEM ESTAR
PARA OS PROFESSORES DA EDUCACAO: - 04/02. 2025. (Curso
de curta duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S, . FLUXOGRAMA SISTEMA DE
GARANTIA DE DIREITO - FEVEREIRO 2024 - JAGUARIAIVA.
2024. {Cartas, mapas ou similares/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G, S. . FLUXOGRAMA SISTEMA DE
GARANTIA DE DIREITO - Margo 2024 - IMBITUVA, 2024.
{Cartas, mapas ou similares/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . PLANO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA. 2024. (Cartas, méapas ou similares/Outra).

TURBAY, A. S.. 0S5 ADOLESCENTES E A SAUDE MENTAL NO
SECULO XX1. 2024.. (Curso de curta duracdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.. ESCUTA QUALIFICADA, 2024, (Curso de curta
duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.. REDE DE PROTECAO. 2024. {Curso de curta
duragdo ministrado/Outra).

-3 -



14,

15.

16.

17.

18.

19,

20.

21.

22,

TURBAY, A. S.. Medidas Socioeducativas - Lei 12,.5%4. 2024. .

TURBAY, A. S.. PAIF - Servigo de Atendimento Integral a
Familia. 2024. .

TURBAY, A. S.. SCFV - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. 2024. (Curso de curta duraggo
ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . CAPACITAGRO DO
CONSELHO TUTELAR. 2024. .

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTECAO. 2024. .

TURBAY, A. S.; TURBAY, G, S. . PROERD. 2024. (Curso de
curta duragdo ministrado/Outra).

TYRBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . SUPERVISAO DE EQUIPE
TECNICA. 2024, (SUPERVISAQ DE CREAS).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. , SCFV - CRAS. 2024. (SCFV -
GRUPQO. DE ADOLESCENTES).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S, . Programa e Fortalecimento
Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no Sistema
Unico da Assisténcia Social. 2024. (PROCAD - Programa de
Fortalecimento Emergendal do Atendimento do Cadastro Unico
no Sistema Unico da).

l\~.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

TURBAY, A. S.; TURBAY, G, S. . SETEMBRO AMARELO
PREVENGCAQ AO BULLYING E AQ SUICIDIO. 2024. (Setembro
Amarelo - adolescentes - 18,19,20/09/2024).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . CADUNICO - Discuss3o. 2024,
(CADUNICO - Discussao).

TURBAY, A. S.. Atendimento Humanizado para Equipes do
SUS e do SUAS, 2023. .

TURBAY, A. S.. A Rede de Protecdo de Criancas e
Adolescentes. 2023. .

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . Justica Restaurativa_-

Multiplicadores. ~ 2023, (Curso de curta  duraco
ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . A Visita Domiciliar na
Regularizacdo Fundiaria. 2023. (Curso de curta duragao
ministrado/Qutra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 12,13,14/09 - Setembro
Amarelo uma Discussdo Pela Vida. 2023. (Palestra e Hip Hop
para Adolescentes e Criangas sobre o Setembro Amarelo).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 28/09 - Setembro Amarelo

uma Discussdo Pela Vida. 2023. (Vamos Falar de Satide Mental
- Setembro Amarelo).
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32.

33.

34.

35,

36.

37.

38.

38.

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 11/10 - O Luto en  sas
XSS?D)ZDB (11/10 - Discussdes Pés Pandemia COVIL <X

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 19/10 - ‘X0 COVID". 2023.
{19/10 - GRUPQOS CRAS - "XO COVID").

TURBAY,. A, S.; TURBAY, G. S. . 08/11 - Setembro Amarelo
uma Discussdo Pela Vida. 2023. (08/11 Setembro Amarelo -
adolescentes).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 09/11 - Novembro - Més da
Consciéncia Negra 2023. (Comacao de Historias sobre a
Consciéncia Negra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 24/11 - 'Dona de Si - Dia
mternacwnal para Ehmlnagao da Vigléncia contra as Mulheres".
2023, (Saltde Mental).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. , 08/12 - 'Conselho Tutelar
fortalecends a Rede de’ Protegao 2023. (Discussdo com
Conselheiros Tutelares sobre a Rede).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 08/11 -’X0 COVID'. 2023.
(08/11 - *%3 COVIDY.

TURBAY, A. S.. CMDCA - Possibilidade. 2022. (Curso de curta
duragdo. mrmstrado/Outra)

TURBAY, A. S.. Bullying e CyberBullying uma discussdo
pertinente ao Século XXI. 2022. .

40.

41,

42,

43.

45,

46.

47.

48.

TURBAY, A. S.. Abordagom Social de Criancas e Adolescentes
em Sltuagao de Rua. 2022;

TURBAY, A. S.. Acolhimento Institucional e Familia
Acolhedora, 2022. .

TURBAY, S.. CAPACITACAG ~ PARA  QS/AS
TRABALHADORES/AS DO SISTEMA UNICO DE ASSIST! ENCIA
SOCIAL - SUAS SOBRE A VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL.
2021. .

TURBAY, A. S,. SUPERVISAO .TECNICA PARA O ORGAOD
GESTOR DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. 2021. .

TURBAY, A. S.. SIPIA - Conselho Tutelar. 2021. .

TURBAY, A. S.. ElaboracBo de fluxos, protocolos e
documentagao (resolugdes, deliberacbes, atas) do Conselho
municipal.. 2021. .

TURBAY, A. S.. Familia Acolhedora, 2018, .

TURBAY, A. S.. Familia Acolhedora. 2018. .

TURBAY, A. S.. Fortalecimento no Atendimento de Casos de
Violéncia contra Criangas e Adolescentes. 2018. {Curso de
curta duragdo ministrado/Outra).



49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

TURBAY, A. S.. Grupos Terapéuticos com o viés da Terapia
Comunitaria. 2017. {Grupos Terapeuticos).

TURBAY, A. S.. Integragdo de Contetdos: Diferentes
Conceitos. 2016. .

TURBAY, A. S.. Interagdo de Contelidos : Diferentes
Conceitos. 2016. .

TURBAY, A. S.. Integragdo de Conteldos: Diferentes
Conceitos. 2016. .

TURBAY, A. S.. Interagdo de Contelidos : Diferentes
Conceitos. 2016. .

TURBAY, A. S.. Oficina de Contagdo de Histdrias. 2016. .

TURBAY; A. S.. 'Mapas Conceltuais’. 2016. .

TURBAY, A. S.. ' Atuagdo dos Conselheiros Tutelares'. 2016. .

TURBAY, A. S.. 7Lugar estrangeiro ? Retratos da Adolescéndia
ac Inicio da Fase Aduita no século. 2015. (Curso de curta
duracio ministrado/Outra).

59.

60.

61.

62,

63.

64,

65.

66.

TURBAY, A, S.. Acles e Metodologia de Trabalho Sacial com
Familias no Ambito do PAEFI; - Metodologia de Atendimento e
Acompanhamento as familias, focando na reducdo e
identificacdo  das  violagbes, acesso aos  Servicos
socioassistenciais e melhoria de qualidade de vida.. 2015, .

TURBAY, A. S.. Acolhimento Institucional de Criangas e
Adolescente: Pracesso Histarico e Dasafios Atuais, 2015. .

'{(li!RSBAY, A. S.. Técnicas para uma Atuagdo Humanizada.
15..

TURBAY, A. S.. 'Abuso Sexual e Principais Tematicas'. 2015.
(Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A, S.. - Visitas Domiciliares: fazer ou ndo fazer? -
Possibilidades com trabalhio em grupos e familias; - Aspectos
Metodoldgicos da Psicologia Comunitaria para autonomia e
emancipagdo do individuo e comunidade; - Resignificando a
Entrevista.. 2015. .

TURBAY, A. S.. Café Pedagégico - 'EMO RO - Primeira
Grandeza da Formaclo Psiquica’. 2015. (Curso de curta
duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A, S.. Mediagdo de Conflitos. 2015. .

TURBAY, A. S.. Oficinas De Contacdo de Histéria. 2015.
(Curso de curta duragdo ministrado/Cutra).

TURBAY, A. S.. Aspectos conceftuais, tedricos e histéricos da
vi~lA~nia nas relagbes humanas Turma . 2014. .
\
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67.

68.

69.

70.

71,

72,

73.

74.

75.

TURBAY, A. S.. Aspectos conceituais, tedricos e histdricos da
violéncia nas relagdes humanas Turma: I1. 2014. .

TURBAY, A. S.. 'Atendimento Humanizado', 2014, .

TURBAY, A, S.. Servico de Protegdio e Atendimento Integral &
Familia ? PAIR 2014. .

TURBAY, A. S.. O Sigilo - Uma Necessidade que vai Além da
Etica. 2014. .

TURBAY, A. S.. Formag8o para Futuros Conselheiros Tutelares
no que diz respeito a Atuagdo e Responsabilidades no
Municipio de Paranavai, 2014. .

TURBAY, A. S.. Tempos de Aprendizagem: Desafios e
Possibilidades. 2014, .

TURBAY, A. S.. 'Modalidades de Acolhimento para Criangas,
Adolescentes e Jovens de Ribeirdo Preto -SP'. 2014, .

TURBAY, A. S.. FASES DO DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE. 2013. .

TURBAY, A. S.. Critérios de Normalidadé, concepcio de satlde
e doenca mental. Conceitos e Procedimentos  basicos de
Psicoterapia.. 2013, (Curso de curta duragdo
ministrado/Outra).

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

TURBAY, A. S.. Conceitos e Procedimentos bésicos de
conducBo de atividades em grupo.. 2013. (Curso de curta
duragdo ministracdo/Outra).

TURBAY, A. S.. Preparatério para Concurso Pdblico do TJ/PR
II ? Vaga Psicologo(a). 2013. (Curso de curta duragdo
ministrado/Qutra).

TURBAY, A. S.. 'Acolhimento Institucional e Familiar com
Estratégias para Garantia do Direito de Convivéncia Familiar e
Comunitaria’. 2013. . .

TURBAY, A. S.. Instrumentais Técnico Operativos no Trabalho
do Assistente Social. 2013, .

TURBAY, A. S.. Aspectos Juridicos e fundamentos douttinérios
(Constituigdo federal, ECA, Leia Maria da Penha, Estatuto do
Idoso). 2013. {Curso de curta duragdo ministrado/Out[a),

TURBAY, A. S.. Aspectos Juridicos e fundamentais
doutrindrios (Lei de Alienagdo Parental). 2013. (Curso de curta
duracdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.. Aspectos da Violéncia Intrafamiliar/
Acothimento Familiar e Institucional. 2013. {(Curso de curta
duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.. Trabalho com Familiass / Abordagem e
Mediagdo de Conflitos, 2013. (Curso de curta duragdo
ministrado/Qutra).
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85.

86.

87.

88.

89.

90.

g1.

TURBAY, A. S.. Aspectos da_Protecdo Social Basica e da
Protego Social Especial. 2013, (Curso de curta duragdo
minisfrado/Outra).

TURBAY, A. S.. LOAS e Tipificaglo dos Sevigos. 2013, (Curso
de curta duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.. A Implantacgdo do SINASE Desafios e
Interface com © SUAS. 2013, (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.. Possibilidade da Atuacdo do Psicologo no
SUAS, Elaborac3o de Relatdrios, Parecer e Pericia Social. 2013.
(Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.. NOB RH e Aspectos acerca das condigbes de
trabalho no SUAS. 2013. (Curso de curta duragdo
ministrado/Qutra).

TURBAY, A. S.. D\esafios da Organizacdo do Trabalho em
Rede. 2013, (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.. Os Diferentes Olhares da Inclusdo ? Quem
sdo os Atores, 2012. .

TURBAY, A. S.. COMPREENDENDO O SIGNIFICADO DA
PgO};I'E(;AO SOCIAL: ENFOQUE NA PROTECAO ESPECIAL.
2012. .

92.

a3.

94,

95.

96.

97.

98.

99.

10
0.

TURBAY, A. S.. ASPECTOS CONCEITUAIS E TEQRICOS
SOBRE A ATUACAQ DO ASSISTENTE SOCIAL, DO PSICOLOGO,
2Dé)1 2PEDAGOGO E OUTROS TRABALHADORES NO CREAS.

pors

TURBAY, A. S.. INSTRUMENTOS DE CONHECIMENTO DA
Slél;gLIA E SEU FORTALECIMENTO: GENOGRAMA E ECOMAPA,

;&%BAY' A. S.. ESTUDOS DE CASO ATENDIDOS PELO CREAS.

TURBAY, A. S.. Compreendendo o significado da Protegdo
Social: Enfoque na Protegdo Especial. 2012. .

TURBAY, A. S.. Aspectos conceituais e tedricos sobre a
atuacdo do Assistente Social, do Psicélogo, do Pedagogo e
outros trabalhadores no CREAS, 2012. .

TURBAY, A. S.. PLANO INDIVIDUALIZADO DE ATENDIMENTO
- PIA. 2012. .

TURBAY, A. S.. PLANO DE PROMO(;AO FAMILIAR - PPF. 2012,
[
<>

TURBAY, A. S.. Estatuto do Idoso, Estatuto da Crianca e do L
Adolescente, Questdes de Violéncia Doméstica. 2012. (Curso
de curta duragas ministrado/Qutra).



4

10
3.

TURBAY, A. S.. Cddigo de Etica Profissional do A nte
Sociat (LEI Federal n® 8668/93) 2012. (Curso de curta . .. .80
ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.. "Papel do trabalhador social na atuagdo com
as familias", 2012. .

TURBAY, A. S.. CATEGORIAS FUNDAMENTAIS P
gé)MPREENSAO DA INSTRUM. NO TRABALHO DO ASS.SOCIAL.

TURBAY, A. S.. PLANEJAMENTO DO TRABALHO DO
ASSISTENTE SOCIAL. 2012. .

'Zi'(l)JI%BAY, A. S.. CONCEITOS E TECNICAS DE OBSERVACAQ.

TURBAY, S.. RESIGNIFICANDO A TECNICA DE
ABORDAéEM NO TRABALHO DO ASS. SOCIAL. 2012. .

TURBAY, A. S.. INSTRUMENTAIS TECNICOS: OBSERVA(;AO E
ABORDAGEM, 2012. (Curso de curta duragdo
ministrado/Extensdo).

TURBAY, A. S.. "A identificacao e tipificacBo das violéncias:
Violéncia f'sxca violéncia sexual, violéncia psicol6gica a a auto
regressao”, 2012

10
8.

10
9.

i1
3.

*

TURBAY, A. S,. INST. TECNICO P PSICOLOGOS: ESTUDO,
PARECER £ PERICIA PSICOLOGICA". 2012. .

TURBAY, A. S.. INST. TECNICO P PSICOLOGOS: "ESTUDO DE
CASO EM EQUIPE INTERDISCIPLINARY, 2012. .

TURBAY, A. S.. INSTECNICOS E OPERATIVOS DO
ASS.SOCIAL: "ENTREVISTA E PLANTAO SOCIAL", 2012. .

TURBAY, A. S.. INS.TECNICOS E OPERATIVOS DO
ASS.SOCIAL: "VISITA DOMICILIAR". 2012. .

TURBAY, A. S.. ANALISE DA REALIDADE SOCIAL LOCAL.
2012. .

TURBAY, A. S.. Intewen%ao junto as famlllas atend:das pelo
CRAS, Plano de Promogao Familiar (PPF). 2012

TURBAY, A. S.. "Caminhos previstos nas Iegxsiagoes e
notifi cagao de casos de violéncia". 2012. .

TURBAY, A. S.. "Papel do trabalhador social na atuagdo com
as fammas 2012..
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11
6.

11
7.

11

8.

11
9.

12
0.

12
2.

12
3.

TURBAY, A. S.. "Explorag8o Sexual contra Ccas e Adolesc. -
Criando: um Olhar de Prevencdo" - Itapema, 2012, (Curso de
curta duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A, S.. “Exploragdo_Sexual contra_Ccas e Adolesc. -
Criando um Olhar de Prevengao” - Itapema. 2012. .

TURBAY; A. S.. "Experiéncia e Transmissdo- Como Existir
apds questdo Traumatica” - Cascavel. 2012, (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

TURBAY, A. S.. "Um_Novo Olhar sobre a Descoberta de
Criangas- DesenvolvInfanti, Trauma e Resiliéncia”. 2012.
{Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A.. S.. "DESENVOLVIMENTO INFANTIL". 2012.
(Curso de curta duragdo ministrado/Extensao).

TURBAY, A. S.. “Trauma e TEPT - Transtorno de Estresse Pds-
Traumatice”. 2012, (Curso  de curta duragdo
ministrade/Extenséo).

TURBAY,. A. S.. Resiliéncia - Um Outro Olhar”. 2012, {Curso
de curta duragdo ministrado/Extensdo),

12
5.

12
7.

12
8.

12
9.

13
0.

13
1.

TURBAY, A. S.. "0 Trabalho da Equipe Técnica - CRAS™ -
CWB, 2012..

TURBAY, A. S.. “Os. Instrumentais de Conhecimento das
Familias - PPF - Monitor. e Aval."- CWB. 2012. .

TURBAY, A. S.. "Intervencdo Tec. Junto as Familias e

Agressores” - Joinville. 2012. .

TURB‘AY,- A. S.. "Caminhos previstos nas legislacbes e
notificacdo de casos de violénda". 2012. .

TURBAY, A. S.. "A agdo Socioeducativa na, Tipificagéo
Nacional de Servigos Socioassistenciais” -Paranagua. 2012. .

TURBAY, A. S.. "A identificagdio e tipificacdo das violéncias:
Violéncia fisica, violéncia sexual, violéncia psicologica a a auto
regressao”, 2012. .

TURBAY, A. S.. "As Legislagbes Sociais p/ o enfrentamento 2
Violéncia” - BC, 2012, .

TURBAY, A, S.. Enfrentamento & Violéncia na Relacbes
Familiares- A Identificacdo e tipificagdo das violéncias'. 2012.
(Curso de curta duragdo ministrado/Cutra).
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PROTOCOLO N° 3039/2026
INFORMAGCOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS

1) OBJIETIVO: Contratagdo de palestrante para realizagdo de palestras em alusdo ao “MAIO
LARANJA", més de combate ao abuso e exploragéo sexual de criangas e adolescentes, nos dias 18 e
19 de maio de 2026, no Pavilhdao Municipal de Eventos.

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.
3) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 9.300,00 (Nove mil e trezentos reais).
4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds emissdo de Nota Fiscal.

5) DOTACAO ORCAMENTARIA: Conforme LOA 2026 /
3513 - 10.003.08.245.0012.2044.3.3.90.39.00.00 — fonte 934./

6) RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Saldo Atualizado em __ 17 / Y< /Q 3s. 9% : ¢/ hrs RS ‘Zz.agaﬂ;JY

() Ha disponibilidade.

( ) Néo ha disponibilidade.

() Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orcamentario deverd ser consultado no momento

da emissdo do contrato/Empenho.
Claudinei@;ueira

( ) Necessita suplementaggo.

Tesouraria
ficula 35076-1 Matricula; 7441
L1 05 | 24, 1177 0S 12¢

7) RECURSOS FINANCEIROS:

a previs&o de recursos financeiros e sera incluido na Programagéo de acordo com a
disponibilidade .
( ) Na&o ha previsao recursos financeiros.
( ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentario devera ser consultado no momento
da emiss&o do contrato/Empenho.
( ) Necessita suplementagéo

8) Declaramos que a analise da regularidade orgamentaria e legal foi feita pelo érgédo solicitante, de

acordo com as informagdes constantes no processq e epigrafe, em conformidade com o que dispdes
os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

Silvana Teixeira Jung
Secretaria Mugicipal g¢ Administragéo e Finangas
reto 146/2025

W < 2
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DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO N° 3039/2026

OBJETO:; Contratai;éo de palestrante para realizagdo de palestras em alusdo ao “MAIO LARANJA”, més de
combate ao abuso e exploragdo sexual de criangas e adolescentes, nos dias 18 e 19 de maio de 2026, no
Pavilhdo Municipal de Eventos.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 14.133/21" -

- T N
~lT

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competiciio, em especial nos casos de:

III - contratagio dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especnallzagao, vedada a inexigibilidade para serwgos de publicidade
e divulgacéo;

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS de Pién) é a unidade publica estatal responsével pela
organlzagao e oferta de servigos da Protegio Social Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) nas
areas de vulnerabilidade e riscos sociais. Dentre os servigos ofertados pelo CRAS, esta o Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, que objetiva desenvolver acdes preventivas e proativas, oferecendo a
populagdo que vivencia situagdes de vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de reflexdo acerca da
realidade social, contribuindo dessa forma para a planejamento-de estratégias e na construgiio de novos
projetos de vida. Considerando a necessidade de garantir as agbes ofertadas no dmbito'do SUAS e a efetivacio
do direito & convivéncia familiar e a protegdo da familia, bem como, visando o enfrentamento de situagdes de
enfraquecimento ou rompimento de vinculos familiares e comunitérios, além de situagbes discriminatdrias e
estigmatizantes, objetiva-se realizar 12 (doze) palestras ao longo dos dias 18 e 19 de maio de 2026, para as
criangas e adolescentes da rede de ensino estadual, em alus&o ao “MAIO LARANJA”, que é considerado o més
de combate ao abuso e exploragdo sexual de criangas e adolescentes. As palestras a serem contratadas
possuem exclusividade nacional quanto ao formato e abordagem do tema, além da experiéncia e nohall Gnico
do palestrante, fatos estes que s8o indispensaveis para realizacdo e atendimento do objeto proposto. O
encontro também contaré com o apoio dos profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, de
modo a conscientizar e mobilizar agdes com foco na preven¢do e combate & violéncia sexual. Destaca-se ser
dever da sociedade brasileira e do poder piiblico, dentre as diversas areas envolvidas, 0 compromisso de
proteger as criangas e adolescentes, desta forma, entendemos que a realizagdo deste encontro corrobora com
~ o interesse plblico e é de suma importéncia sua realizacgdo em nosso municipio. Ainda, a realizacio do
encontro caracteriza uma atividade de carater ndo continuadoe, que tem como objetivo apoiar as familias e
proporcionar a integragdo do publico atendido pelo SCFV, na faixa etdria de 12 a 17 anos, bem como contribuir
- para a melhoria da qualidade de vida dos participantes.

JUSTIFICATIVA DO PREGO:
O preco esta dentro do praticado atualmente no mercado da regido.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[ x ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, prOJeto
basico ou projeto executivo.

[ x ] Estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x ] Demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarlos com O compromisso a ser
__assumido — Informagdes Orgamentarlas e Financeiras.




Secretaria de Administragdo e Finangas
Assessoria de Licitacdes e Contratos 0"

[ x ] Comprovag&o de que o contratado preenche os requisitos de habllltagao e quahﬁcagao minima necessaria
~ Certiddes de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ X] Autorizagdo da autoridade competente.
[ ] No minimo 3 (trés) orcamentos/cotagdes.
[ x ] Contrato Social/Requerimento do empresario/Estatuto.

[ ] Publicagdo em sitio eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias utels, nos termos do art. 75, § 3°
da Lei n°® 14.133/21.

Pién, 11 de maio de 2026

“Agente d¢ contratagdo
Decreto no 290, dé 06 de agosto de 2025
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Assunto: “contratagé@o de palestrante para realizagdo de palestras em alus&o ao “maio laranja”,
més de combate ao abuso e exploragéo sexual de criancas e adolescentes, nos dias 18 e 19 de
maio de 2026".

Modalidade: Inexigibilidade de licitagdo

Requerente: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil

Parecer Juridico

I — Relatdrio

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria requerente para “contratacio
de palestrante para realizagdio de palestras em alusdo ao “maio laranja”, més de combate ao
TN abuso e exploragio sexual de criangas e adolescentes, nos dias 18 e 19 de maio de 2026”. O
processo veio acompanhado do requerimento da secretaria municipal, estudo técnico preliminar,
termo de referéncia, declaracdo de existéncia de dotacio orcamentdria, consulta de certiddes de
regularidade fiscal e trabalhista fornecido pela Assessoria de Licitacdes e Contratos.

II - Passamos a analise juridica

As aquisicbes e contratagbes publicas seguem, em regra, o principio do dever de
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituigdo. Porém, o comando constitucional ja
enuncia que a lei poderd estabelecer excegbes a regra geral, com a expressdo “ressalvados os
casos especificados na legislacdo”,

Sendo assim, o legislador constitucional j& previu que existem situacBes excepcioriais
em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorréncia entre licitantes, dadas. as
circunsténcias ou os custos da licitagéo, a regra do dever de licitar é dispensada (ou dispensével),
conforme o art. 75 da Lei n® 14.133/21, sempre mediante justificativa.

No entanto, a mesma Lei de LicitagOes prevé outra excegdo ao dever de licitar que se
da quando a ¢oncorréncia ndo puder ser realizada e, nestes casos, aplica-se entdo a “regra da
inexigibilidade”, constante no art. 74 do referido diploma legal, dispde que: “£ inexigivel a licitagdo
quando invidvel a competicdd’.

Cabe esclarecer que a licitagdo ¢ inexigivel quando ocorre, no caso concreto,
circunsténcias especiais, de fato ou de direito, previstas em lei, as quais se revelam
inviabilizadoras de competig&o, afastam peremptoriamente a licitagdo, consubstanciando numa
presuncdo relativa de que a licitagio ndo pode ser realizada em razio do objeto ou em razdo da

pessoa ou em razdo de situagles excepcionais.

Quanto ao tema, a legislagéio preceitua no art. 74, III, da Lei no 14.133/21, que:

g governodepien
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Rua Amazonas, 373

PROCURADORIA . Centro, Pién - PR
JURIDICA 83.860-000
(41) 3632-1136
H kY Art. 74, E inexigivel a licitagdio quando invidvel a competigdo, em especial nos casos de:

I - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializac3o,
vedada a inexigibiidade para servigos de publicidade e divulgacio:

Posto isto, registra-se que a nova Lei de LicitagSes e Contratos Administrativo, Lei n®
14.133, de 1° de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos necessérios para a

contratacao direta através de inexigibilidade:

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverd ser instruido com os seguintes
documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico prellmlnar
andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

II - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no art. 23
desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for 0 caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracéio da compatibilidade da previséo de recursos orgamentarios
com O COMPromisso a ser assumido;

V- comprovagao de que o contratado preenche os requ15|tos de habilitacdo e
qualificagdo minima necesséria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizacdo da autoridade competente.

Parégrafo dnico. O ato que autoriza a contratacio direta ou o0 extrato decorrente do
contrato deverd ser divulgado e mantido a disposicio do pdblico em sftio. eletr8nico oficial.

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da
legislagdo, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstracio da
compatibilidade de recursos orgamentarios, justificativa da escolha da contratada e documentos
de habilitagdo juridica fornecidos pela érea de licitagbes e contratos.

A Lei de Licitagdes estabelece que a realizacdo de licitagdo depende da previsdo de
recursos orgamentarios que assegurem o pagamento-das obrigagbes decorrentes de obras ou
servicos a serem executadas no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaraggo de disponibilidade orgamentéria
e financeira atestada pelo setor de contabilidade.

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor publico a
obrigatoriedade de observar a lei orgamentaria nos procedimentos licitatdrios para que as
contratagbes a serem realizadas estejam incluidas no Plano Plurianual e Lei Orcamentéria,

vejamos:

Art. 16. A criaggo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa serd acompanhado .de: (Vide ADI 6357)

1 - estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subseqiientes;

II - declaragdo do ordenador da despesa de que 0 aumento tem adequacdo
orcamentaria e financeira: com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei dé diretrizes orcamentarias.

3 governodepien
www.pien.pr.gov.br




REe. B N . Rua Amazonas, 373
NN BN PROCURADORIA Centro, Pién - PR
g EAE 1 %G1 JURIDICA ' 1 1 ‘} 83.860-000

PREFEITURA (41) 36321136

Neste sentido, verifica-se a presenca da autorizagdo expressa da Secretaria Municipal
de Administragdo e Finangas, para o inicio dos trabalhos licitatorios, atestando a existéncia de
recursos e a regularidade orgamentaria para contratagdo.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de LicitacGes prevé que
se o gestor vier a contratar diretamente fora dos parémetros e requisitos autorizados
expressamente neste diploma, o contratado e o agente publico “responderdo solidariamente pelo
dano causado ao erario, sem prejuizo de outras sancoes legais cabiveis”.

Além disso, as irregularidades na contratacdo poderdo configurar crime previsto no
art. 337-E do Cddigo Penal e, de maneira solidaria, o contratado e o agente publico responsavel

poderdo responder pelo eventual dano causado ao erério.

III — Conclusdo

o~

Neste sentido, entendemos que o processo em comento atende os principios
insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal e, diante disso, opinamos pela
legalidade da contratagao, através de inexigibilidade de licitagdo em razdo da inviabilidade de
competicdo, para atender a demanda da secretaria municipal.

Recomendo a area de Licitagdes que, proceda divulgacdo em sitio eletrdnico oficial do
ato que autoriza a contrata¢do direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do
paragrafo Unico do art. 72, da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

O presente parecer possui cardter meramente opinativo, destinado a dar subsidios a
decisdo da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusivamente, de estudo dos contornos

juridicos, da legislagdo e jurisprudéncia em torno do assunto em comento.

) S.M.J. E o parecer,

Pién, 11 de maio de 2026.

.

Eduardo Araujo

Procurador Juridico
OAB/PR 58.418
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MUNICIPIO DE PIEN.
ESTADO DO PARANA

PROTOCOLO N° 3039/2026
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(}AO 075/2026

IneX|g|b|I|dade de Licitagéo, na forma do Art. 74° caput /I, f da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Contratagdo de palestrante para realizagdo de palestras em alusdo ao “MAIO
LARANJA"; més de combate ao abuso e exploracéo sexual de criangas € adolescentes, nos dias

\ 18 e 19 de maio de 2026, no Pavilhéo Municipal de Eventos.

- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CNPJ: 53.213.890/0001-86
VALOR: R$ 9.300,00 (Nove mil e trezentos reais)

Dotacao Orgamentéria:"
3513 - 10.003.08.245.0012.2044.3.3.90.39.00.00 — fonte 934.

Condigédo de Pagamento: Deposito bancario em até 30 dias apds o recebimento da N.F.

PIEN/PR, 12 de maio de 2026.

Maicon G_rz, skopf

Prefeito Municibal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Compras e Licitagdes

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico por este termo em 12/05/2026 a Inexigibilidade de Licitacao N° 075/2026, que tem

como objeto: Contratagdo de palestrante para realiza@:éo de palestras em alusdo ao “MAIO

 LARANJA", més de combate ao abuso e exploracao sexual de criancas e adolescentes, nos

dias 18 e 19.de maio de 2026, no Pavilhdao Municipal de Eventos. A contratagao da empresa:
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA - CNPJ: 53.213.890/0001-86, no

~valor total de R$ 9.300,00 (Nove mil e trezentos reais) com base no caput lll, f do Art. 74, da

Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria

Juridica e tendo em vista os elementos que instruem o protocolo administrativo n® 3039/2026.

Mai\;\n/za';ﬁopf

Prefeito Municipal
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CONTRATAGAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 075/2026

PROTOCOLO: 3039/2026

Objeto: Contratagéio de palestrante para realizagfio de palestras em alusdo ao “MAIO LARANJA”,
més de combate ao abuso e exploragdo sexual de criangas e adolescentes, nos dias 18 e 19 de maio
de 2026, no Pavilhdo Municipal de Eventos. |

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CNPJ: 53.213.890/0001-86
VALOR: R$ 9.300,00 (Nove mil e trezentos reais)

AUTORIZAGAO 12/05/2026
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ISZA COMERCIO E ATACADO EPP, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o 1n° 35.436.095/0001-75, vencedora dos itens conforme
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 44.185,00 (quarenta e quatro mil e cento e oitenta e cinco
reais).

REGIS COMERCIO DE BRINQUEDOS LTDA, pessoa juridica
inscrita no CNPJ sob o n° 79.912.788/0001-62, vencedora dos itens
conforme relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando
no valor total de R$ 5.293,86 (cinco mil e duzentos e noventa e trés
reais ¢ oitenta e seis centavos).

ICS ESPORTE COMERCIO MATERIAL ESPORTIVO LTDA,
pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°® 20.525.422/0001-98,
vencedora dos itens conforme relatorio disponivel no portal da
transparéncia, resultando no valor total de R$ 11.927,34 (onze mil ¢
novecentos e vinte ¢ sete reais e trinta e quatro centavos),

VICTOR LAZARINO OZORIO pessos juridica inscrita no CNPJ
sob 0 n° 35.569.716/0001-99, vencedora dos itens conforme relatério
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de R$
2.257,00 (dois mil e duzentos e cinquenta e sete reais).

BRUNA ALVES DE SOUZA ME, pessoa juridica inscrita no CNPJ
sob o n°® 26.176.661/0001-66, vencedora dos itens conforme relatério
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de R$
10.605,70 (dez mil e seiscentos e cinco reais e setenta centavos).

TS COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA, pessoa juridica
inscrita no CNPJ sob o n® 64.259.058/0001-37, vencedora dos itens
conforme relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando
no valor total de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais).

C.B COMERCIO DE LIVROS E BRINQUEDOS BOFF LTDA -
ME, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°® 01.669.984/0001-60,
vencedora dos itens conforme relatério -disponfvel no portal da
transparéncia, resultando no valor total de R$ 1.049,90 (hum mil e
quarenta e nove reais).

FENIX DO BRASIL SPORTS LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n° 41.227.145/0001-07, vencedora dos itens conforme
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 6.920,15 (seis mil e novecentos e vinte reais e quinze
centavos).

OUROFLEX COMERCIAL LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n°® 55.391.431/0001-18, vencedora dos itens conforme
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 9.450,00 (nove mil e quatrocentos e cinquenta reais).
VANINHA UTILIDADES LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ
sob o n°® 58.421.861/0001-23, vencedora dos itens conforme relatério
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de R$
73.534,00 (setenta e trés mil e quinhentos e trinta e quatro reais).
NAIZ & SILVA LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°
28.636.965/0001-94, vencedora dos itens conforme relatério
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de R$
8.274,00 (oito mil e duzentos e setenta e quatro reais).

PAPELARIA SAO BENTO LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n° 07.634.816/0001-16, vencedora dos itens conforme
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 19.097,50 (dezenove mil e noventa e sete reais ¢-cinquenta
centavos).

EGS COMERCIO DE BRINQUEDOS, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n°® 22.025.872/0001-47, vencedora dos itens conforme
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 21.398,00 (vinte e um mil e trezentos e noventa e oito
reais).

CORMED WINNER LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o
n® 52.890.701/0001-47, vencedora dos itens conforme relatério
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de RS
1.360,00 (um mil e trezentos e sessenta reais).

G.A DA COSTA ESPORTES LTDA ME, pessoa juridica inscrita
no CNPJ sob o n® 19.444.651/0001-07, vencedora dos itens conforme
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 28.884,00 (vinte e oito mil e oitocentos e oitenta e quatro
reais).

K.S. ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n® 19.444.651/0001-07, vencedora dos itens conforme
relatorio disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 231,00 (duzentos e trinta e um reais).

SOS PARQUES INDUSTRIA COMERCIO E MANUTENCAO E
PARQUES E ARTEFATOS DE METAL LTDA - ME, pessoa

juridica inscrita no CNPJ sob o n° 68.723.998/0001-96, vencedora dos
itens conforme relatério disponivel no portal da transparéncia,
resultando no valor total de R$ 14.016,00 (quatorze mil e dezesseis
reais).

E ANTONINI COMERCIO E SERVICOS LTDA, pessoa juridica
inscrita no CNPJ sob o n° 58.545.693/0001-88, vencedora. dos itens
conforme relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando
no valor total de RS 4.845,00 (quatro mil e oitocentos e quarenta e
cinco reais).

Pién/PR, 11 de maio de 2026.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thais Becker de Souza
Coédigo Identificador:27A0A9E7

SECRETARIA DE ADMINISTRACAC_) E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 074/2026

CONTRATACAO DIRETA i
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 074/2026

PROTOCOLO: 3021/2026

Objeto: Contratagio de pessoa juridica com profissional
especializado para realizar Palestra Magma com o tema “Fortalecendo
-0 Sistema de Garantias de Direitos da Criarica e do Adolescente e a
Democracia Participativa “e atuar como Facilitador dos eixos
teméticos da 12° Conferéncia Municipal dos Diretos da Crianga e do
Adolescente.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: CONSULTORIO DE PSICOLOGIA
FLOR E SER LTDA

CNPJ: 28.763.867/0001-18

VALOR: RS 2.807,00 (Dois mil ¢ oitocentos e sete reais)

AUTORIZAGAO 12/05/2026
Publicado por:

Marcos Aurelio Melenek
Codigo Identificador:A7DFD771

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 075/2026

CONTRATACAO DIRETA o
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 075/2026

PROTOCOLO: 3039/2026

Objeto: Contratagdo de palestrante para realizagdo de palestras em
alusio ao “MAIO LARANJA”, més de combate ao abuso e
exploragdo sexual de criangas e adolescentes, nos dias 18 e 19 de maio
de 2026, no Pavilhdo Municipal de Eventos.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86

VALOR: R$ 9.300,00 (Nove mil e trezentos reais)

AUTORIZAGAO 12/05/2026
Publicado por:
Marcos Aurelio Melenek
Cédigo Identificador:01 CAB95E

SECRETARIA DE ADMINISTRACA_O E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 009/2026

www.diariomunicipal.com.br/amp 328
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NOTA DE EMPENHO

Nimero Tipo » Emitido em Requisigédo N° Regquisigdo Compra N°

4588/2026 Ordinario 13/05/2028 3248 86888

Licitagao ) )

Tipo ] Nimero

Inexigibilidade 75/2026 de 12/05/2026

Contrato/Aditivo

Codigo Contrato Aditivo Iniclo da vigéncla Flm da vigéncla Fim da vigéncia atualizada Infcio da Fim da ¢ Fim da execugdo atuallzada

Fornecedor ]

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA Matricula CPF/CNPJ
37934-4 53.,213.890/0001-86

Enderego L 3 Tipo de conta bancarla Banco

Travessa Virgllio Gomes Pinheiro,31 - Conta corrente 260

Cidade/UF CEP Bairro Fone Agéncia . Conta

Curitiba/PR 81520-320 Guabirotuba (41) 32254430 1 556371506 - 1

Classificagdo da despesa

10

- 10.003
08.245.0012.2044 Malop&mpegnado
3390390500 R$ 9.300,99

3513 934

R$ 12.708, 54

Outras mformagoes

Histérico

Contratagéo de profissional para realizagio-de palestras em aluséo 20 “Malo Lararja"; més dé combalté ao abuso "exploracéo sexual de _criangas e
adolescentes, a serem realizadas no dia 18 e 19 de maio de 2026,.70§ seguintes locais: Colégio Estadual Alfredo Greipel JUﬂIOI’ e Fredenco
Guilherme Giese C E EF-M, pela empresa Coletivo Gala Prisma — CNPJ = 53.213. 890/0001-86,

Correspondente a realizago 12 (doze) palestras, Incluindo todas as “déspesas, como deslocamenlo alimentagéo, hospedagem é demals custos
relacionados, com o tema "MAIO LARANJA: més de combate ao abuso'e exploragao sexual de crIan;as e adolescentes ik

8. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA E FORMA DE FORNECIMENTO - k X
8.1, As palestras serdo realizadas conforme datas e locais abaixo: °
18/05 —

3 palestras no Colégio Estadual Alfredo Greipel Junior - manha
2 palestras no Colégio Estadual Alfredo Greipel Junior - tarde

1 palestra no Colégio Estadual Alfredo Greipe! Junior - noite
19/05

1 palestra no Colégio Estadual Alfredo Greipel Junior - manha
2 palestras no Frederico Guilherme Glese C E EF M - manhé

1 palestra no Frederico Guilherme Giese C E EF M- tarde

2 palestras no Frederico Guilherme Giese C E EF M - noite
Enderegos:

- Colégio Estadual Alfredo Grelpel Junior - Av. Parana, 548, Plen P
- Frederico Guitherme Giese C E EF M - Rua Espirito Santo, 62. Pi

o7+ i No . : e e ¢ Valor totai
29722 PALESTRA MAIO LARANJA SERV 10000 9.300,00 9.300,00

Certidiao .

CERTIDAO DEBITOS TRABALHISTAS 36876625/2026 03/10/2026-
CERTIDAO FGTS 2026040702416191189430 20/05/2026
CERTIDAO UNIFICADA - RFB/PGFN B6DC.A1B9.6D0B.E6CC 02/07/2026

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO
FRAGOSO
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