
Resumo do Plano de Saúde

Estado: Paraná
Município: Piên - PR

Região de Saúde: 2ª RS Metropolitana

Período do Plano de Saúde: 2026-2029

Data de finalização: 20/02/2026 22:41:00

Status atual do Plano de Saúde: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer a gestão financeira do SUS no âmbito municipal, assegurando a aplicação eficiente, transparente e responsável dos recursos públicos, em conformidade com a legislação vigente, com foco na
sustentabilidade do sistema, no equilíbrio orçamentário, na qualificação do planejamento, do monitoramento e da execução financeira, e na ampliação do acesso e da qualidade das ações e serviços de saúde ofertados à
população.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Capacitar gestores e técnicos do município sobre o financiamento do SUS e gestão eficiente de recursos Número de capacitações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

1.1.2 Monitorar indicadores do cofinanciamento do SUS Número de ações de monitoramento - - - 48 Número 12 12 12 12

1.1.3 Captar recursos financeiros estaduais e federais através do cadastro de emendas parlamentares e adesão a
programas de financiamento de ações e serviços de saúde

Número de cadastros e adesões realizadas
junto a SESA/PR e o MS

- - - 20 Número 5 5 5 5

OBJETIVO Nº 1.2 - Fortalecer a regionalização da atenção à saúde, por meio da pactuação interfederativa e do funcionamento efetivo das instâncias intergestores, visando à organização integrada da rede de atenção, à
definição compartilhada de responsabilidades, ao uso racional dos recursos e à garantia do acesso equânime, integral e resolutivo aos serviços de saúde para a população do município.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

1.2.1 Participação ativa da Comissão Intergestores Regional (CIR) e estadual CIB Número de reuniões com participação de
representante do município

- - - 40 Número 10 10 10 10

1.2.2 Participação ativa nos Conselhos Regional e Estadual das Secretarias Municipais de
Saúde – CRESEMS e COSEMS-PR

Número de reuniões com participação de
representante do município

- - - 40 Número 10 10 10 10

1.2.3 Manter contratualização do Município com consórcios intermunicipais de saúde Número de contratos de rateio ou renovações
firmados

- - - 12 Número 3 3 3 3

1.2.4 Participação ativa nas comissões e câmaras técnicas da 2º Regional de Saúde e COMESP Número de reuniões com participação de
representante do município

- - - 120 Número 30 30 30 30

OBJETIVO Nº 1.3 - Fortalecer a gestão de pessoal no âmbito do SUS municipal, por meio do planejamento, da valorização, da qualificação permanente e da adequada alocação dos trabalhadores da saúde, assegurando
equipes suficientes, capacitadas e comprometidas com a qualidade do cuidado, a humanização da atenção e a efetividade das ações e serviços de saúde ofertados à população.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

1.3.1 Manter o quantitativo mínimo de profissionais exigido para o pleno funcionamento
das equipes de saúde credenciadas junto ao MS

Percentual de equipes completas - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.3.2 Promover a revisão do Plano de Cargos de Salários do Município em conjunto com a
gestão municipal e demais secretarias

Número de revisões realizadas - - - 1 Número 0 0 0 1

1.3.3 Promover capacitação técnica aos servidores Número de capacitações promovidas - - - 4 Número 1 1 1 1

1.3.4 Avaliação Técnica das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT) Número de avaliações realizadas - - - 2 Número 1 0 1 0

1.3.5 Manter repasse do Incentivo por desempenho quadrimestralmente aos servidores Número de repasses realizados - - - 12 Número 3 3 3 3

1.3.6 Adesão a estratégia de educação permanente promovida pelo Estado do Paraná –
Planifica SUS

Percentual de atividades propostas que foram
realizadas em cada etapa do programa

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.3.7 Manter adesão ao Programa Federal Mais Médicos Programa aderido - - - 1 Número 1 1 1 1

OBJETIVO Nº 1.4 - Fortalecer a gestão da infraestrutura do SUS municipal, por meio do planejamento, da execução e do monitoramento de investimentos em obras, equipamentos, veículos e demais bens de capital,
assegurando a adequação, a modernização, a manutenção e a ampliação da capacidade instalada, com vistas à melhoria das condições de trabalho das equipes, à qualificação dos serviços e à ampliação do acesso da população
às ações e serviços de saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

1.4.1 Garantir a disponibilidade de equipamentos, materiais e insumos necessários ao pleno funcionamento da Rede de
Atenção Básica

Percentual de estabelecimentos de
saúde da rede de atenção básica
equipados

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.4.2 Manter e qualificar a estrutura física das unidades de saúde, por meio de ações contínuas de reforma, ampliação e
manutenção predial.

Percentual de estabelecimentos de
saúde da rede de atenção básica
com estrutura física adequada

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.4.3 Implementar adequações estruturais e funcionais nas unidades de saúde, com vistas a assegurar acessibilidade
plena, segura e autônoma às pessoas com deficiência física, em conformidade com as normas técnicas de
acessibilidade e demais legislações aplicáveis.

Percentual de unidades de saúde
com acessibilidade

- - - 50,00 Percentual 10,00 25,00 35,00 50,00

1.4.4 Manter e qualificar a frota de veículos da saúde, garantindo quantidade, condições operacionais e manutenção
preventiva necessárias para atender com eficiência as demandas assistenciais e administrativas

Número de veículos da frota em
funcionamento

- - - 35 Número 28 30 33 35

1.4.5 Construção de um centro de fisioterapia (Fisiocentro porte II) através de incentivo financeiro estadual Percentual de execução da obra
completo

- - - 100,00 Percentual 40,00 80,00 100,00 100,00

1.4.6 Conclusão da obra de construção da Unidade Básica de Saúde de Poço Frio Obra concluída - - - 1 Número 1 0 0 0

1.4.7 Disponibilizar infraestrutura física adequada e compatível com as necessidades operacionais do serviço, destinada
ao estacionamento da frota oficial e à instalação da Vigilância em Saúde e do setor de Agendamentos e Viagens,
mediante aquisição, cessão ou locação de imóvel que atenda às exigências técnicas, sanitárias e administrativas
pertinentes.

Número de imóveis - - - 3 Número 3 3 3 3

1.4.8 Realizar a aquisição de veículo adaptado, dotado de plataforma elevatória ou dispositivo equivalente, destinado ao
transporte seguro e acessível de pessoas com deficiência física usuárias de cadeira de rodas, em conformidade com
as normas técnicas e de acessibilidade vigentes.

Número de veículos adquiridos - - - 2 Número 1 0 0 1

1.4.9 Realizar estudo de viabilidade para construção de Unidade Básica de Saúde nos bairros de Campina dos Crespins e
Avencal.

Número de estudos realizados - - - 1 Número 0 0 0 1

1.4.10 Construção de Unidade Básica de Saúde Porte I no bairro de Lageado dos Martins, Percentual de execução da obra
completo

- - - 100,00 Percentual 0,00 30,00 50,00 100,00

1.4.11 Estruturar SUS Digital, com prontuário eletrônico, teleatendimento e profissionais capacitados para utilização das
plataformas digitais.

Serviço implantado - - - 1 Número 1 1 1 1

DIRETRIZ Nº 2 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE DO MUNICÍPIO DE PIÊN

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar as ações de promoção da saúde e prevenção de agravos no SUS municipal, com foco na redução de riscos e na melhoria da qualidade de vida da população.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Avaliar o estado nutricional da população atendida na rede municipal de saúde e escolas, através do
SISVAN/E-Gestor

Número de pacientes monitorados no
SISVAN

- - - 10.000 Número 2.500 2.500 2.500 2.500

2.1.2 Realizar campanhas do dia D de vacinação visando a ampliação da imunização da população Número de campanhas realizadas - - - 8 Número 2 2 2 2

2.1.3 Promover ações de conscientização com jovens e adolescentes sobre o consumo de álcool e drogas Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

2.1.4 Manter programa de Implante Contraceptivo Subdérmico (IMPLANON) Programa ativo - - - 1 Número 1 1 1 1

2.1.5 Manter adesão municipal ao Programa Saúde na Escola Percentual de escolas pactuadas no
programa que foram atendidas com pelo
menos uma ação

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.6 Assegurar a manutenção contínua e o funcionamento regular dos Grupos de Promoção à Saúde,
garantindo oferta sistemática de atividades educativas, preventivas e de estímulo ao autocuidado à
população adscrita.

Número de grupos ativos - - - 3 Número 3 3 3 3

2.1.7 Acompanhar o cuidado integral à pessoa com diabetes e a aplicação de boas práticas de cuidado na APS
estabelecidas pelo Ministério da Saúde

Percentual de pacientes diabéticos
acompanhados

- - - 50,00 Percentual 40,00 40,00 50,00 50,00

2.1.8 Acompanhar o cuidado integral da pessoa com hipertensão na APS, com base em boas práticas e
diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Saúde

Percentual de pacientes hipertensos
acompanhados

- - - 50,00 Percentual 40,00 40,00 50,00 50,00

2.1.9 Promover ações de conscientização com jovens e adolescentes sobre saúde sexual e reprodutiva Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

2.1.10 Realizar campanhas de conscientização e prevenção (Agosto Dourado, Setembro Amarelo, Outubro
Rosa e Novembro Azul)

Número de Campanhas realizadas - - - 12 Número 4 4 4 4

2.1.11 Desenvolver ações intersetoriais em parceria com as áreas de educação, assistência social, cultura,
esporte e meio ambiente, para incentivar a adoção de hábitos de vida saudáveis e pratica de atividades
físicas pela população.

Número de ações desenvolvidas - - - 12 Número 3 3 3 3

2.1.12 Manter programa de dispensação de fórmulas especiais. Manter programa de dispensação de
fórmulas especiais.

- - - 1 Número 1 1 1 1

2.1.13 Manter programa de oxigenoterapia para pacientes com disfunções pulmonares Número de programa ativo - - - 1 Número 1 1 1 1

OBJETIVO Nº 2.2 - Consolidar a Atenção Primária à Saúde como ordenadora do cuidado e porta de entrada preferencial do SUS municipal, ampliando o acesso, qualificando equipes e processos de trabalho e aprimorando
a coordenação da rede de atenção, com foco na melhoria dos indicadores de saúde e da resolutividade dos serviços.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

2.2.1 Ampliar e manter a cobertura da Estratégia Saúde da Família Percentual de cobertura de ESF da
população municipal

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.2.2 Qualificar o processo de trabalho das equipes de Atenção Primária, garantindo a realização periódica de
educação permanente com foco em linhas de cuidado prioritárias.

Número de ações de educação
permanente oferecidas

- - - 4 Número 1 1 1 1

2.2.3 Proporcionar acesso aos serviços da APS, por meio da organização do acolhimento e da agenda. Número de atendimentos realizados na
APS

- - - 360.000 Número 90.000 90.000 90.000 90.000

2.2.4 Assegurar a cobertura e a atuação efetiva dos Agentes Comunitários de Saúde, com o credenciamento de
pelo menos mais 5 ACS junto ao Ministério da Saúde.

Percentual de áreas com cobertura de
ACS

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.2.5 Qualificar o registro e o uso das informações em saúde, garantindo a alimentação regular e qualificada dos
sistemas de informação do SUS.

Percentual de ESF com alimentação
regular dos sistemas de informação

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.2.6 Credenciar junto ao Ministério da Saúde, a expansão de equipes e/ou serviços de saúde em conformidade
com as diretrizes da Política Nacional de Atenção Básica e demais requisitos técnicos aplicáveis.

Número de novos credenciamentos - - - 2 Número 0 0 1 1

OBJETIVO Nº 2.3 - Qualificar e ampliar a atenção à saúde bucal no SUS municipal, promovendo maior acesso e aprimorando as ações de promoção, prevenção e assistência, com integração à Atenção Primária à Saúde e
foco na melhoria das condições de saúde bucal da população.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.3.1 Ampliar a cobertura populacional pelas equipes básicas de saúde bucal, inserindo em
todas as equipes de ESFs

Número de equipes de saúde bucal em atividade - - - 6 Número 5 5 6 6

2.3.2 Proporcionar consultórios odontológicos com infraestrutura adequada em todas as
áreas de abrangência

Número de consultórios odontológicos equipados - - - 7 Número 6 6 7 7

2.3.3 Manter Programa de Próteses odontológicas Programa ativo - - - 1 Número 1 1 1 1

2.3.4 Manter serviço de raio x em funcionamento para realização de exames radiológicos
de odontologia

Serviço ativo - - - 1 Número 1 1 1 1

2.3.5 Manter Programa de Saúde Bucal através da distribuição de Kits de Higiene Bucal
aos alunos da rede municipal de educação

Número de Kits distribuídos - - - 8.000 Número 2.000 2.000 2.000 2.000

2.3.6 Promover campanhas para realizar atendimentos de saúde bucal em horário
diferenciado e sábados

Número de dias com atendimento em horário
diferenciado

- - - 80 Número 20 20 20 20

2.3.7 Realizar manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos odontológicos Percentual de equipamentos em funcionamento - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.3.8 Manter a ação coletiva de escovação dental supervisionada nas escolas da rede
municipal de educação

Percentual de alunos matriculados e atendidos na
escovação supervisionada

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.3.9 Alcançar metas preconizadas pelo Ministério da Saúde nos indicadores do
componente de qualidade da Saúde Bucal na APS

Percentual de indicadores alcançados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.3.10 Implantar consultório odontológico móvel Serviço Implantado - - - 1 Número 0 0 0 1

OBJETIVO Nº 2.4 - Fortalecer a Linha de Cuidado à Saúde da Mulher e a Atenção Materno-Infantil no SUS municipal, ampliando e qualificando o acesso às ações de promoção, prevenção e assistência, com foco na
melhoria dos indicadores maternos e infantis e na redução de riscos e agravos evitáveis.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

2.4.1 Realizar exame de rastreamento para câncer do colo de útero em mulheres entre 25 e 64 anos Percentual de mulheres com pelo menos
um exame solicitado ou avaliado em três
anos

- - - 50,00 Percentual 40,00 40,00 50,00 50,00

2.4.2 Realizar exame de rastreamento para câncer de mama em mulheres de 50 a 74 anos Percentual de mulheres com exame
realizado dentro do período de 24 meses

- - - 50,00 Percentual 40,00 40,00 50,00 50,00

2.4.3 Realizar vacina HPV em crianças e adolescentes do sexo feminino de 9 a 14 anos de idade Percentual de pessoas dentro dos critérios
com registro de pelo menos uma dose da
vacina HPV

- - - 95,00 Percentual 80,00 85,00 90,00 95,00

2.4.4 Garantir que as gestantes realizem pelo menos 07 consultas de pré-natal Percentual de gestantes com 7 consultas
durante a gestação

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.4.5 Realizar testes rápidos ou avaliar exames para sífilis, HIV e hepatites B e C no primeiro trimestre de cada
gestação

Percentual de gestantes que fizeram testes
os rápidos

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.4.6 Realizar pelo menos uma consulta por médico (a) ou enfermeiro (a) durante o puerpério Percentual de puérperas com registro de
consulta

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.4.7 Proporcionar atendimento de saúde bucal as gestantes Percentual de gestantes com pelo menos
um atendimento de saúde bucal

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.4.8 Proporcionar atendimento médico ou de enfermagem a recém-nascidos até o 30º dia de vida Percentual de recém-nascidos com pelo
menos uma consulta registrada

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.4.9 Realizar ou certificar a imunização contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite B, infecções causadas por
Haemophilus Influenzae tipo B, poliomielite, sarampo, caxumba e rubéola, pneumocócica em crianças
até um ano em meio de idade

Percentual de crianças com idade até um
ano e seis meses com esquema vacinal
completo

- - - 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00

2.4.10 Viabilizar a realização dos quatro testes de triagem neonatal (teste da orelhinha, teste do pezinho, teste do
coraçãozinho, teste do olhinho)

Percentual de recém-nascidos que
realizaram todos os testes

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.4.11 Realizar teste da mãezinha no primeiro trimestre de gestação. Percentual de gestantes que realizaram o
teste

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.4.12 Realizar ações de conscientização e prevenção de gravidez na adolescência Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

2.4.13 Realizar ações para ampliar a prevalência do aleitamento materno exclusivo em crianças menores de 6
meses.

Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

OBJETIVO Nº 2.5 - Fortalecer a atenção à saúde do homem no SUS municipal, ampliando o acesso e qualificando ações de promoção, prevenção, diagnóstico e tratamento, com foco na redução da morbimortalidade e na
melhoria dos indicadores de saúde dessa população.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

2.5.1 Realizar ações de conscientização e prevenção do câncer de próstata Número de ações
realizadas

- - - 4 Número 1 1 1 1

2.5.2 Realizar atendimentos direcionados à saúde do homem em horários diferenciados, garantindo a oferta de consultas médicas,
atendimento odontológico, vacinação e realização de testes rápidos, com o objetivo de ampliar o acesso e fortalecer a adesão da
população masculina aos serviços de saúde.

Número de dias com
atendimento em horário
diferenciado

- - - 12 Número 4 4 4 4

2.5.3 Proporcionar os serviços de aconselhamento sobre saúde sexual, prevenção de Infecções Sexualmente Transmissíveis (ISTs) e
planejamento familiar.

Serviço ativo - - - 1 Número 1 1 1 1

OBJETIVO Nº 2.6 - Fortalecer o cuidado integral à criança e ao adolescente no SUS municipal, ampliando e qualificando ações de promoção, prevenção e assistência, com acompanhamento contínuo e melhoria dos
indicadores de saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.6.1 Garantir cobertura vacinal para crianças e adolescentes conforme calendário
vacinal

Percentual do público com vacinas em dia - - - 90,00 Percentual 80,00 80,00 90,00 90,00

2.6.2 Realizar ações de prevenção e promoção à saúde da criança e adolescente em
todas as ESFs

Número de ações realizadas - - - 12 Número 4 4 4 4

2.6.3 Elaborar protocolo de atenção integral a criança e ao adolescente Protocolo elaborado - - - 1 Número 0 0 0 1

OBJETIVO Nº 2.7 - Qualificar e ampliar a atenção à saúde da pessoa idosa no SUS municipal, promovendo ações de promoção, prevenção e cuidado integral, com foco na autonomia, funcionalidade e melhoria da
qualidade de vida.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.7.1 Promover o agendamento antecipado de consultas médicas de atenção primária a
população idosa

Serviço ativo - - - 1 Número 1 1 1 1

2.7.2 Realizar ações de promoção, prevenção à saúde da pessoa idosa. Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

2.7.3 Realizar a avaliação do IVCF-20 em idosos cadastrados nas Estratégias de Saúde da
Família anualmente.

Percentual de idosos avaliados - - - 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00

OBJETIVO Nº 2.8 - Consolidar as Linhas de Cuidado à Pessoa com Deficiência e à Saúde Mental no SUS municipal, organizando e integrando a rede de atenção psicossocial e de reabilitação, com foco no cuidado
integral, na continuidade da assistência, na autonomia e na inclusão social dos usuários.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

2.8.1 Aquirir equipamentos como cadeira de rodas, andador, cadeira de banho e muleta para empréstimo aos pacientes. Número de processos de compra realizados - - - 4 Número 1 0 0 1

2.8.2 Ampliação do quadro com a contratação de mais um psicólogo para atendimento da demanda da APS Número de profissionais contratados - - - 1 Número 0 0 1 0

2.8.3 Promover a oferta de atendimentos médicos especializados de psiquiatria e neurologia no município Número de especialidades disponibilizadas - - - 2 Número 1 1 2 2

2.8.4 Fortalecer ações de promoção da saúde mental e prevenção de agravos, com a realização regular de atividades
educativas e comunitárias voltadas ao bem-estar psicossocial.

Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

2.8.5 Implantar equipe multidisciplinar para atenção a saúde mental Equipe implantada - - - 1 Número 0 0 0 1

2.8.6 Promover ações intersetoriais para inclusão e a autonomia das pessoas com deficiência, por meio da promoção da
saúde, prevenção de agravos e apoio à reabilitação e à participação social.

Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

2.8.7 Formalizar parcerias com a Associação de Pais e Amigos dos Autistas e a Associação de Pais e Amigos dos
Excepcionais para fortalecer o cuidado às pessoas com deficiência e Transtorno do Espectro Autista no SUS
municipal.

Número de termos de parceria formalizados
ou ações conjuntas realizadas anualmente

- - - 8 Número 2 2 2 2

OBJETIVO Nº 2.9 - Qualificar a Assistência Farmacêutica no SUS municipal, assegurando gestão eficiente, abastecimento regular e uso racional de medicamentos, com acesso oportuno e melhoria dos resultados em saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

2.9.1 Realizar a revisão periódica do elenco de medicamentos essenciais da REMUME Número de revisões realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

2.9.2 Garantir o acesso integral da população aos medicamentos constantes na REMUME, assegurando a dispensação
regular de medicamentos básicos nas Unidades Básicas de Saúde e nos Pontos de Apoio da zona rural.

Percentual de medicamentos da
REMUME disponibilizados a
população

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.9.3 Estruturar e adequar (física e tecnológica) da Farmácia Central e de Trigolândia Número de unidades com estrutura
adequada

- - - 2 Número 2 2 2 2

2.9.4 Manter adesão ao Consórcio Paraná Saúde para aquisição de medicamentos Contrato/Convênio vigente - - - 1 Número 1 1 1 1

2.9.5 Promover ações de incentivo ao uso racional de medicamentos, como a elaboração de material educativo e
outros

Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

2.9.6 Estruturar e qualificar a Assistência Farmacêutica municipal por meio da aquisição de materiais de consumo,
educativos e permanentes, bem como de equipamentos e mobiliários, com recursos do IOAF (custeio e capital).

Percentual de execução do Plano de
aplicação

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 3 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA À SAÚDE DO MUNICÍPIO DE PIÊN

OBJETIVO Nº 3.1 - Qualificar e organizar a atenção às urgências e emergências, bem como a assistência ambulatorial e hospitalar no SUS municipal, ampliando o acesso e aprimorando os fluxos assistenciais para garantir
atendimento oportuno, integral e humanizado à população.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de Medida

3.1.1 Manter vigente o contrato com o Hospital Santa Casa de Piên para funcionamento como porta de entrada
das urgências e emergências no município.

Contrato Vigente - - - 1 Número 1 1 1 1

3.1.2 Implantar base descentralizada do SAMU no município, com habilitação e operacionalização de uma
ambulância de suporte básico (Bravo)

Serviço implantado - - - 1 Número 0 1 1 1

3.1.3 Garantir a realização de transferências de pacientes de média e alta complexidade para hospitais integrantes
da rede estadual de regulação.

Número de transferências realizadas via
sistema estadual de regulação.

- - - 3.000 Número 750 750 750 750

3.1.4 Habilitar a Sala de Estabilização junto ao Ministério da Saúde, cumprindo os requisitos técnicos, estruturais e
normativos exigidos para credenciamento e financiamento federal.

Serviço habilitado - - - 1 Número 0 0 0 1

OBJETIVO Nº 3.2 - Fortalecer a Atenção Especializada no âmbito do SUS municipal, por meio da ampliação e qualificação do acesso aos serviços especializados, da organização dos fluxos assistenciais, da integração com
a Atenção Primária à Saúde e com a rede de atenção à saúde, assegurando cuidado integral, oportuno e resolutivo, em consonância com as necessidades de saúde da população.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

3.2.1 Elaborar processo de credenciamento de prestadores para contratação de serviços de consultas médicas e exames especializados no
município de Piên

Credenciamento vigente - - - 1 Número 1 1 1 1

3.2.2 Manter a contrato vigente com os Consórcios CISNORDESTE e COMESP para prestação de serviços especializados de saúde Número de contratos
vigentes

- - - 2 Número 2 2 2 2

3.2.3 Promover adesão do município ao programa Federal Mais acesso a especialistas Número de adesões - - - 1 Número 1 1 1 1

3.2.4 Realizar a qualificação e transparência das filas de espera para exames e consultas especializadas Disponibilização de fila para
consulta

- - - 1 Número 1 1 1 1

3.2.5 Estruturar os serviços de fonoaudiologia e fisioterapia na rede municipal e, quando necessário, complementar a oferta por meio de
credenciamento de prestadores terceirizados, garantindo acesso oportuno e continuidade do cuidado.

Serviço ativo - - - 2 Número 2 2 2 2

3.2.6 Oferecer transporte sanitário eletivo a pacientes que fazem tratamento de Saúde fora do Município (TFD) com múltiplos pontos de
embarque no território municipal

Serviço Ativo - - - 1 Número 1 1 1 1

3.2.7 Garantir a oferta de Cuidados Integrados (OCI) e de cirurgias eletivas, mediante articulação e pactuação com os governos federal e
estadual para financiamento de serviços de Média e Alta Complexidade (MAC), assegurando acesso oportuno e continuidade da
assistência.

Serviços Ofertados - - - 2 Número 2 2 2 2

3.2.8 Promover ações educativas para reduzir os índices de absenteísmo da população a consultas, exames e viagens agendadas. Ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

DIRETRIZ Nº 4 - QUALIFICAÇÃO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 4.1 - Qualificar a Vigilância Epidemiológica municipal, aprimorando a detecção, investigação e resposta aos agravos, com foco na prevenção, no controle e na proteção da saúde da população.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Manter a proporção de óbitos infantis e fetais investigados Proporção de óbitos infantis e fetais investigados - - - 100,00 Proporção 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.2 Manter a proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (MIF)
investigados

- - - 100,00 Proporção 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.3 Manter a proporção de óbitos maternos investigados Proporção de óbitos de maternos investigados - - - 100,00 Proporção 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.4 Intensificar a testagem rápida e/ou convencional do HIV, por meio do teste rápido ou
convencional, facilitando o acesso ao diagnóstico do HIV

Número absoluto de testes HIV realizados ano - - - 8.000 Número 2.000 2.000 2.000 2.000

4.1.5 Manter a cobertura vacinal para todos os grupos etários contemplados no calendário de
vacinação Nacional e de Campanhas.

Percentual de cobertura - - - 75,00 Percentual 75,00 75,00 75,00 75,00

4.1.6 Manter a proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DCNI)
encerradas em tempo hábil de acordo com os protocolos estabelecidos acima de 95%

Percentual de casos de doenças e agravos de notificação
compulsória encerrados oportunamente após a notificação

- - - 95,00 Percentual 95,00 95,00 95,00 95,00

OBJETIVO Nº 4.2 - Aprimorar as ações de Vigilância Ambiental no SUS municipal, intensificando o monitoramento de fatores ambientais e o controle de riscos, com foco na proteção da saúde coletiva e na melhoria da
qualidade de vida.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

4.2.1 Monitorar anualmente SAI (Solução Alternativa Individual), realizando análises periódicas de potabilidade e
vigilância da qualidade da água.

Percentual de monitoramento - - - 85,00 Percentual 85,00 85,00 85,00 85,00

4.2.2 Realizar¿campanhas anuais de educação ambiental para a população, abordando temas como consumo consciente,
reciclagem e a relação entre ambiente e saúde, ação conjunta a secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.

Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

4.2.3 Atender a Diretriz Nacional para a prevenção e controle de epidemias de Dengue. Porcentagem de Pontos
Estratégicos inspecionados
mensalmente

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.4 Monitorar a presença do vetor A. aegypti no município de Piên. Porcentagem de Armadilhas
monitoradas a cada ciclo

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.5 Realizar¿campanhas anuais de educação ambiental para a população, sobre prevenção da Dengue, chikungunya e
zika virus.

Número de ações realizadas - - - 8 Número 2 2 2 2

OBJETIVO Nº 4.3 - Aprimorar as ações de Vigilância Sanitária no SUS municipal, intensificando a fiscalização e o monitoramento de produtos e serviços, com foco na redução de riscos e na proteção da saúde da
população.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

4.3.1 Realizar¿ações sanitárias educativas direcionados a grupos específicos: alimentos (boas práticas de
fabricação), serviços (salões de beleza, manicures, esteticistas) e outros.

Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

4.3.2 Garantir a qualidade do leite (através da análise de temperatura) destinado as crianças do programa
“Leite das Crianças”.

Número de inspeções anuais em todos os
freezers destinados a conservação do leite

- - - 1 Número 1 1 1 1

4.3.3 Contratar profissionais qualificados e habilitados, de nível superior, para fiscalização sanitária. Número de profissionais contratados - - - 1 Número 0 1 0 0

4.3.4 Manter inspeções sanitárias realizadas anualmente em estabelecimentos de¿alto risco¿sanitário
(competentes ao município), garantindo a cobertura e a proteção da saúde da população.

Percentual de estabelecimentos inspecionados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 4.4 - Aprimorar e qualificar as ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador no SUS municipal, com foco na identificação, monitoramento e prevenção de riscos ocupacionais e na proteção da saúde da
população trabalhadora.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

4.4.1 Investir na informação aos produtores rurais na questão da folha verde do tabaco e a importância do uso dos
EPI’s e fortalecer o diagnóstico saúde do trabalhador Pienense

Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

4.4.2 Realizar ações de conscientização para prevenção de acidentes de trabalho Número de ações realizadas - - - 4 Número 1 1 1 1

4.4.3 Assegurar a investigação oportuna dos acidentes de trabalho com amputação, óbito e envolvendo trabalho
infantil, com a adoção de medidas corretivas e preventivas para redução de riscos e recorrências

Percentual ocorrências
investigadas

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO SUS

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer o controle social no âmbito do SUS municipal, por meio da qualificação e do apoio ao funcionamento dos conselhos e conferências de saúde, da ampliação da participação da sociedade civil
nos processos de planejamento, monitoramento e avaliação das políticas públicas de saúde, da transparência da gestão e do acesso à informação, visando ao fortalecimento da gestão democrática e à efetividade do Sistema
Único de Saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

5.1.1 Realizar Conferência Municipal de Saúde a cada 4 anos Número de
Conferências realizadas

- - - 1 Número 0 1 0 0

5.1.2 Manter Conselho municipal de Saúde ativo com realização reuniões periódicas Número de reuniões
realizadas

- - - 40 Número 10 10 10 10

5.1.3 Promover capacitações aos conselheiros municipais de saúde sobre as competências legais e instrumentos de gestão do SUS (como o
próprio PMS e o Relatório de Gestão)

Número de capacitações
realizadas

- - - 4 Número 1 1 1 1

5.1.4 Manter ativa a Ouvidoria Municipal do SUS e Ouvidoria Geral do Município como mecanismo de registro de manifestações da
população

Serviços ativos - - - 2 Número 2 2 2 2

5.1.5 Promover pesquisa de satisfação da população acerca dos serviços de saúde ofertados Número de pesquisas
realizadas

- - - 4 Número 1 1 1 1

5.1.6 Garantir a transparência da gestão da Secretaria Municipal de Saúde, mediante a atualização trimestral das informações orçamentárias,
financeiras, indicadores de saúde, contratos e relatórios de gestão no Portal da Transparência e demais instrumentos oficiais de
divulgação, assegurando amplo acesso da população às informações públicas.

Efetivação da
transparência de dados

- - - 1 Número 1 1 1 1
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