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UNIDADE MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO '

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO - Poder Executivo
Exercicio de 2022
1. Normatizagao

v Lei 1.292/2017, de 31 de margo de 2017 — Dispbe sobre o Sistema de Controle
Interno Municipal e da outras providéncias; ;

v Lei 1.365/2019, de 26 de setembro de 2019 — Altera a Lei 1.292, de 31 de marco de
2017 que dispde sobre o Sistema de Controle Interno Municipal e da outras
providéncias;

v Decreto 223/2020, de 30 de dezembro de 2020 — Nomeia servidor efetivo para
ocupar a Fungao de Coordenador de Controle Interno.

2. Qualificagdo do(s) responsavel(is) pelo Controle Interno no exercicio de 2022 e pela
emissao deste relatério

Nome: Marina Rosvi Paswpskl Marinho I X . .059-6 |
Periodo de responsabilidade: 30/12/2020 a 09/10/2023 ]
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM () NAO ,

Nome do cargo efetivo ocupado: Técnico em Recursos Humanos

() Ensino Fundamental

() Ensino Médio/Técnico

() Superior

(X) Pés-graduacao/Mestrado/Doutorado

Formacao Académica:
(Apresentar  coépia do  documento
comprobatério)

Realizou cursos de capacitagéo relacionados a atividade desempenhada nos ultimos 60
meses? :
(X) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes. '
() Nao, justificar.

3. Relagdo de Servidores

v Relacionar os demais servidores lotados no Sistema de Controle Interno no periodo
das contas. ,

Nome:

Periodo de responsabilidade:

Servidor ocupante de cargo efetivo? ()SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado:

Nome

Periodo de responsabilidade:

Servidor ocupante de cargo efetivo? ()SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado:
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4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2022

Janeiro | Controle Estudo e organizagdo | Analise de | Integral Regular. Plano de
e Interno do plano de trabalho | documentos. trabalho em execugéo.
fevereiro para 2022, com base na
legislagdo municipal
vigente, normas do MP
e TCE-PR.
| Janeiro | Secretaria Orientagdo para a | Envio de | Integral. Orientagdes
de Viagdo e | Secretaria referente a | Orientagbes e atendidas. Regular.
Servigos solicitagdo de Termo | analise dos
Rodovidrios | Aditvo ao Contrato | documentos do
originario do Pregdo | processo
Eletrénico 031/2021
Janeiro | Secretaria Acompanhamento das | Verificagbes Parcial. Regular com
| adez. de publicagcbes no site da orientagdes e
Administrag | prefeitura, diario oficial e recomendagdes.
&o e | portal da transparéncia.
Finangas
Janeiro | Controle Acompanhamento, Monitoramento Integral. Regular.
| adez. Interno atendimento e
‘ monitoramento das
demandas do TCE.
Janeiro | Controle Acompanhamento, Monitoramento e | Integral, Regular, referente as
adez. Interno atendimento e | verificagdo  de | referente | demandas especificas
monitoramento das | documentos as do Controle Interno.
demandas do MP. demanda | Regular com
S orientagbes referentes
especifica | as demais demandas.
s do
Controle
Interno.
Parcial
referente
as
demais
demanda
8
Fevereir | Controle Acompanhamento  do | Fechamento e | Integral Regular
o] Interno fechamento dos | avaliagéo final
convénios no Sistema
Integrado de
Transferéncias — SIT
N
,,;33 2
™ 3>
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7 | Margo Secretaria Atendimento da | Monitoramento e | Integral. Regular.
de Saude demanda APA n° 22375 | orientagdes.
-TCE, referente
questionamento Pregéo
22/2022.
8 | Fev. e | Controle Elaboragdo do relatdrio | Elaboragéo e | Integral. Regular.
margo Interno de prestagé&o de contas | verificagdo de
anual ao TCE e | documentos
organizagéo dos
documentos anexos.
9 | Fev. e | Secretaria Orientagdo para a | Envio de | Integral Orientagdo atendida. |.
margo de Secretaria referente a | Orientagbes e Regular.
Agricultura e | solicitagdo de Termo | pedido de
Meio Aditvo do  Contrato | esclarecimentos
Ambiente 049/2021 — servigos de
assisténcia
agropecuaria
1 | Maio e | Secretaria Orientagéo a Secretaria | Suspensdo dos | Integral Regular com |
0 | junho de referente aos processos | processos e recomendacgdes.
Educacgéo de dispensa de licitagdo | encaminhament
043 e 048/2022 -|o de
contratagcdo de empresa | Recomendacgéo
especializada em
servicos de consultoria
1 | Maio Secretaria Orientag&o a Secretaria | Orientagdo para | Integral Regular com
1 de Saude referente  ao Pregdo | fundamentagdo recomendagdes.
Eletrénico 058/2022 - | da justificativa
aquisicéo de tabletscom | do termo e
recursos vinculados cuidados no
registro do
patriménio e
entrega para uso
dos
equipamentos
1 | Junho Secretarias | Recomendagéo Orientagdo  do | Integral Regular com
2 Municipais administrativa para | tramite dos recomendacgdes.
Secretarias referente | processos de
aos processos de | concessao.
concessdo de diarias —
controles e
responsabilidades
1 | Margo a | Controle Emisséo de pareceres | Elaboragdo dos | Integral. Regular.
3 | dez. Interno dos termos de fomento | pareceres e
e de colaboragdo com | verificagdo de
Entidades. documentos.
1 | Janeiro | Sec. de | Acompanhamento dos | Monitoramento Integral Regular.
4 | adez. Administrag | indices de despesa com | dos indices e
ao e | pessoal. orientagbes
Finangas quanto as
vedacgbes da LC
173/2020
referentes a
37 -
N\ J\\J\‘
ug\b)



wwu . plen.pr.gov.by

Prefeitura Municipal de Pién

Rua Amazonas n° 373 - Centro - Pién - Parana - CEP 83.860-000

UNIDADE MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

aumento  com
despesa de
pessoal
1 .| Agosto e | Controle Acompanhamento e | Monitoramento Integral. Regular.
5 | setembr | Interno orientagao as | dos prazos de
o} Secretarias para | envio das
informagéo dos | informagbes
interlocutores e resposta | solicitadas
aos questionarios
Progov - TCE
1 | Janeiro | Controle Emissdo de pareceres | Elaboragdo dos | Integral. Regular com
6 | adez. Interno dos processos de pronto | pareceres e ressalvas e
pagamento. verificagdo  de orientagdes.
documentos.
1 | Janeiro | Controle Acompanhamento  da | Acompanhament | Integral. Regular.
7 | adez. Interno implantagdo do sistema | o.
de Ouvidoria.
1 | Janeiro | Controle Acompanhamento, Acompanhament | Integral. Regular.
8 | adez. Interno preenchimento de | o e atendimento
questionarios e envio de | das demandas
legislagcéo quando | solicitadas
solicitado em
atendimento ao Termo
de Adesdo PROCOR-
CGU
1 | Outubro | Secretaria Recomendagéo Analise do | Integral Regular com
9 '| enov. de referente ao processo | processo e dos ressalvas e
Educacgéo de dispensa de licitagéo | servigos orientagdes.
72/2022 - contratagdo | recebidos com
de assessoria para | orientagbes para
revisdo do Estatuto do | a Secretaria
Magistério
2 + Janeiro | Controle Assessoria mediante a | Monitoramento, | Integral. Regular.
0 /| adez. Interno realizagdo de | orientagbes e
orientagdes verbais, | elaboragédo de
emisséo de pareceres, | documentos.
relatérios e orientagbes
formais quando
requerido, ou quando
identificadas
irregularidades e
ineficiéncias.
2 | Novemb | Secretaria Acompanhamento Orientagdes Integral Regular com
1 |ro de cumprimento do | quanto aos ressalvas e
Administra¢g | acérdao 1386/2022, | prazos para orientagdes.
ao e | referente ao processo | cumprimento
Financas 614229/2021 - PAF | dos
’ 2019. apontamentos.
2 /| Janeiro | Controle Cursos Realizados: Cursos Integral. Regular.
2 | adez. Interno realizados nas
v' Curso “Gestéo e | plataformas
Fiscalizagdo de | “Escola de
Contratos 2021: | Gestdo Publica
Gestores e| - TCE-PR" e
Fiscais do | Escola de
4.
N\ o)\J
S
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Contrato™;

Curso “Gestéo e
Fiscalizagdo de
Contratos 2021:
Projeto Basico -
Termo de
Referéncia”;

Websérie Nova
Lei de
Licitacbes 2022
- EP. 16 -
Contratagdo
Direta;

Websérie Nova

Lei de
Licitagbes 2022
- EP. 17 - Ata

de Registro de
Precos;

Websérie Nova
Lei de
Licitagdes 2022
- EP. 20 -
Fiscalizagéo dos
Contratos;

indice de
Transparéncia
da
Administragéo
Publica - ITP;

Websérie Nova
Lei de
Licitagbes 2022
- EP. 22 -
Formagdo de
Pregos;

Websérie Nova
Lei de
Licitagbes 2022
- EP. 23 -
Fiscalizac&o dos
Contratos;

Vem ai a nova
PCA - Uma
conversa com
0s Gestores
Municipais -
Curitiba;

Gestéo
Parana

do
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v Websérie Nova
Lei de
Licitagbes 2022
- EP. 29 -
Crimes em
Licitagtes e
Contratos;

v" Websérie Nova

Lei de
Licitagbes 2022
- EP. 30 -
Recebimento do
Objeto;

v Dia
Internacional
Contra a
Corrupgédo - O
Impacto da

Transparéncia e
do Trabalho do
Gestor Publico
na Sociedade.

Janeiro
adez.

Controle
Interno

Acompanhamento junto
ao TCE-PR,
cumprimento da agenda
municipal

Monitoramento.

Integral.

Regular.

Janeiro
adez.

Controle
Interno

Acolhimento e
encaminhamentos  de
demandas pontuais
trazidas pelos
servidores da
Administragdo

Municipal.

Analise de
documentos e
elaboragédo de
relatérios  e/ou
orientagdes

Integral.

Regular.

Janeiro
a dez.

Secretarias
Municipais

Acompanhamento e
orientagdes nos
processos de alteragdo
de legislages e
regulamentagdes
relacionadas a pessoal,
orgamento, fiscalizagéo
de contratos, licitagdo e
tributario.

Analise, emissédo
de pareceres e
recomendacgbes.

Integral.

Regular
orientagdes.

com

AN

Dez.

Controle
Interno

Analise e elaboragéo
das diretrizes para o
Plano de Trabalho de
2022.

Analise e
redagao das
diretrizes.

Parcial

Regular. Trabalho
concluido no periodo
de janeiro a fevereiro
de 2023.

(*) Descrever a metodologia utilizada

na realizagdo dos trabalhos, como: agbes de
circularizagao, conferéncias, comparagdes, entrevistas, visitas in loco, exames e verificagao
de documentos etc.
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5. Consideragdes relevantes e medidas recomendadas em relagdo ao item 4

Nao ha como verificar todas as areas em um mesmo exercicio, foram escolhidas/atendidas

as areas por critério de gerenciamento de riscos, uma vez que, pela dimensdo das
atividades desenvolvidas pela Entidade, existe mais trabalho a ser realizado do que a

capacidade da Controladoria Interna de realizar todas as verificagbes necessarias em um
unico exercicio.

As atividades e auditorias contidas no Plano de Trabalho do Controle Interno para o

exercicio de 2022 que se encontram em andamento integrardo o Plano de Trabalho de

2023.

6. Sintese das avaliagdes

v" O quadro de procedimentos deve conter, ao menos, as situagdes indicadas abaixo,
podendo cada item/assunto ser subdividido conforme as situagdes verificadas pelo
Controle Interno.

Planos e Politicas de Governo

Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual Regular

Eficacia da aplicacdo das politicas de governo Regular

Estimativas da receita em bases conservadoras Regular
Adequacdo da LOA ao PPAe a LDO

Diretrizes contidas na LDO Regular

Acbes e programas do PPA previstos para o periodo Regular
Execucdo Orcamentaria

Realizac&o da receita e renuncia fiscal Regular

Medidas para cobranca da divida ativa Regular

Programac&o financeira e congelamento de dotacdes Regular
Alteracoes Orcamentarias

Créditos suplementares Regular

Creditos especiais Regular

Créditos extraordinarios Regular

Regimes Préprios de Previdéncia Social

Repasses das contribuicdes retidas e patronal, bem como dos aportes

para amortizacéo do déficit em conformidade com o célculo atuarial Rmgsitar

Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a previdéncia propria Regular

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB

Ato de nomeagdo dos membros Decreto 106/2021, de
(Anexar cépia do ato a este relatério) 26/03/2021
Composigdo 14 membros titulares
e 14 suplentes
Funcionamento — regularidade das reuniées Regular
Qualidade das informacgdes prestadas Regular
Parecer do Conselho sobre as contas de 2022 Regular
(Conforme Anexo 1 deste Relatério).
Conselho Municipal de Saude

Ato de nomeagédo dos membros Decreto 10/2020, de
(Anexar cépia do ato a este relatério) 10/02/2020

. 08 titulares e 08
Composigao suplentes
Funcionamento - regularidade das reunides Regular
Qualidade das Informacdes prestadas Regular
Parecer do Conselho sobre as contas de 2022 Regular
(Conforme Anexo 2 deste Relatério).

i

Cl

.
2
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Contabilidade do Fundo Municipal de Saude é executada de forma Centralizada
Comité Municipal do Transporte Escolar
Lei de criagéo Lo ;52/?)2;%812 da
' Decreto 74/2022, de
Ato de nomeagéo dos membros 13/05/2022
Parecer do Comité em relagdo as competéncias descritas no Art. 17 Reqular
da Resolugéo n°® 777/2013-GS/SEED g
Gastos com Pessoal do Poder Executivo
Apropriacédo contabil da despesa Regular
Limite de gastos Regular (48,6%)
, Divida Consolidada
Apropriacéo contabil da divida Regular
Limite da divida consolidada Regular (14,47%)
Limites Constitucionais
Indice das despesas com manutencéo e desenvolvimento do ensino Regular (28,48%)
Indice das despesas com servicos publicos de satde Regular (22,94%)
Sistema de Informac¢des Municipais do Tribunal de Contas
Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao
' Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM)
com os sistemas da entidade, como por exemplo as demonstragbes Regular
contabeis e os relatérios de execugéo orcamentaria (RREO) e gestéo fiscal
(RGF)

(*) Programa minimo indicado pelo Tribunal e Contas
(**) Avaliacao = Regular, Irregular ou Ressalva

' 7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do Relatério
N&o houve nenhum apontamento ou ressalva nos itens constantes do Item 6 do presente
relatério.
8. Demais a¢oes desenvolvidas

Esta Controladoria fez acompanhamento diario de todas as demandas encaminhadas pelo
, TCE, dando o devido encaminhamento e respostas quando solicitado. Acompanhou também
as demandas do Ministério Publico e deu andamentos e retornos necessarios.

9. Participagcao em Consércios Intermunicipais

v Relacionar todos os Consércios Intermunicipais dos quais o Municipio participe,
independentemente da transferéncia de recursos no curso do exercicio de 2022

08.061 .295/008 Cnsorcno Metropolitano de Saude do Parana (COESP)

03.222.337/0001-31 | Consoércio Intermunicipal de Saude do Nordeste de Santa Catarina
(CISNORDESTE/SC)

04.762.909/0001-38 | Consoércio Intermunicipal de Gestdo de Residuos Sélidos e Urbanos
(CONRESOL)

03.273.207/0001-28 | Consércio Intergestores Parana Salde

' Pién/PR., 24 de margo de 2023.

QN 2 P %\,Ltm

Marina R. Pasierpski arlnho
Coordenadoria de Controle Interno
Decreto 223/2020
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ANEXO |

DOCUMENTOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE .
SOCIAL DO FUNDEB: '

Parecer da Gestio dos Recursos do Fundeb




MUNICIPIO DE PIEN ESTADO DO PARANA'

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
(PARA FINS DA PRESTA(}AO DE CONTAS ANUAL)

1. O Conselho Municipal de Acompanhamento & Controle Social do FUNDEB: do Municipio

de PIEN, emvatendimento 3s exigéncias legais, notadamente o Art. 31 da Lel n° 14,113 ”-,«,die} ,

25 de dezembro de 2020, e a regulamentagao munlolpal propria

Contas Anual, do exercicio de 2022, ONS -
- ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB DE PIEN, é de parecer
REGULAR das contas da gestdo, encontrando-se © processo em condlgao de ser
submetido ae Tribunal de Contas do Estado.do Parand.

2. A opinido supra esta consubstanciada no restiltado do acompanhamento periédico dos.

demonstrativos orcamentarios, financeiros, contabeis e decumentagao que fundamentaos

registros e informacgoes, relativamente ao: exercicio financeiro de 2022, examinados a luz:

dos preceitos e normas de administragdio. publica € nos cnténos éstabelecidos

especialmente na Lei n® 14.113/2020.e Lei n°9.394/96, observatido as competencias legais

do Conselho, destacando-se a abordagem dos sequintes aspectos;,

Ty Orgamzagﬁo eo func:lonamento regtilardo Conselho Municipal de Acompanhamento e .
‘Controle Social do FUNDEB; o

.‘II) A télevancia atribuida pelo: gestor as deliberagdes. e recomendagoes do Conselho ‘
Municipal no: planejamento: & na tomada de decisdes relacionadas as apllcag:oes dos
recursos do FUNDEB:

) Reunides ordinarias de controle, ace ripanhamiento e dellberagao acerca da‘execugio
org:amentana dos* ecursos do FUNDEB . compreendendo a verificagao da .conformidade

a) a arrecadagao reallzada no exercncuo

b) aexecucdoda despesa org:amentana autorizada:

- ©) a efetiva materializagao dos gastos & sua pertinéncia guanto ao enquadramenfo no
contexto da manutencao € desenvolvimento da-educagio basica;

dy asmovimentacdes financeiras bancariase a aphcagao financeira das disponibilidades;

UNICIPAL DE,"; |

I\V) Avaliagao do cumprimento da obrigagée com-© minimo reservado para-a ‘emuneragao

dos profissionais do. magistério, em efetivo exereicio das fung
arrecadagdo anual do FUNDEB, incliifdos 6s rendiméntos. de aplicagao financeira; e as
despesas com a folha de pagamento de profissionais do maglstene empenhadas. nos
termos do Art. 26: da Lei n° 14,118/2020, podendo-se eplnar até onde: 0s. exanies

puderam alcangar gue nao foram: constatadas ofensas as normas conforme: dados
“abaixo: -

Aplicagéo FUNDEB 70% minima - 82,64% - REGULAR

V)Avaliagédo da regulandade -das demais despesas empenhadas a conta do FUNDEB
(30%), quanto a utilizacao em despesas consideradas manutengso e desenvolvimento
da edLIcagao basicd, nos termos do Art., 4° § 3% da Lei n® 14.11312020, podendo-se

opinar, até onde os exames puderam:alcancar, que néo:foram constatadas: ofensas as "
normas. : '

Péginal de.3

$, compreendendoa .



normas,._

A_plica?éo 30% méximo — 15,88% - REGULAR

VI~ Total da receita recebida e n4o aplicada no exercicio

Limite méximo: 10% - Saldo ndo aplicado: 8,45% - REGULAR

Vi —-Complerﬁentagéo, da Uni&o a0 Fundeb (VAAT) na Educagao Infantil
Minimo de aplicag&o: 50% - Total aplicado: 100% - REGULAR

VIl - Complementag&o da Unido ao Fundeb (VAAT) em despesa de capital
* Minimo de ap.lifcag:éo: 15% - Total -aplicado: 15,19% - REGULAR

3. A opini&o supra ndo. elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nei isenta dos ‘encaminhamentos administrativos e legais -que caso
ensejarem.

. Eo Parecer.

Pién, 14 de margo de 2023.

. Sabrina Marcela de Andrade Stahelin ,
Presidente do Conselhe Municipal do FUNDEB

Membros nomeados pelo. Decreto n®001, de 02 de Janeiro de 2023.

_l - Representantes do.Poder Executivo Municipal:
Titular: Mirian Balan de Oliveira_

Suplente: Bernadete Maguerovskl dos Santos %r\%{f&k Tff\CJQULwOQ cl& 9\@1\)@5
- Representantes da Secretaria Municipal de Educacao:

Titular: Andressa Fuerst Schroth ,@\

" Suplente: Joselayne Cotrea dos Santos

1l - Representantes dos: professores das Escolas Publlcas Mumcl paiss« _
AXT: ‘ v
Titular: Cleomce Aparecida Stal Kobs¢zinski (Vlce—PreSIdente) s

Suplente: ljanete Drevek de Oliveira Schreiner '
- IV-Representantes dos diretores das Escolas Publicas Municipais:

Titular: Sabrina Marcela dé Andrade Stahelin (Presidente) J}Jm me A /QZaﬂn ;{’ a0
Suplente: Juliana Pscheidt da Silva

Pigina2 de 3



X -« Représentantes: de 6rganizagse:

Suplente: Donval Seidel

Titular: Aldri Marina Grosskopt Anton__ N i .
Suplente: Marcia Jaqueline da -S’.il‘\z;aﬁ:G]rasskcpff;

V'~ Representantes dos servidores técnico-administrativos das Escolas Piblicas S

Municipais: i
Titular: Flavia Cavalheiro Gevenka il

Tt‘ul‘ar" Zilda Aparecida Gomes

VI - Representarites dos pais de alunos das Escolas Publlcas Mumclpals

Titular; Diane Fernanda Pieckocz Ma

Suplente: Jaine Fernanda Telma i<

Titular: Joslaine Marta da Silva: Ferreira

Suplente: Jéssiéa Jamile Monteiro de Ollvelra

VI - Representantes dos estudantes da Educagao Basnca Pubhcai

Titular:. Rosangela Maidanchen Zappe.

Suplente; Suzana Liriam: Ligbi

Titular: Cleidiane Siqueira:de Paula Kurovski ___

Suplente: AdFans Slquelra

Vill - Representarites do Consl 10-Municipal de Educagio;

Titular: Daiane dos Safitos

Suplente: Ana-Luiza da Croz Kami SKi___

X - - Representantes do Conselkio Tutelar
Titular: Resangela David dos Santos;

Suplente: DirleiAparecida Pieckocz ____

Titular: Agnaldo-Soares Marting

Titular: Marise Negrelli Koehler A

es da sociedade civil:

Suplente: Fernanda de Oliveira; Hortz__

Xl - Representantes das escolas do ecampo-"

.Pégina 3 de3
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DOCUMENTOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Parecer do Conselho Municipal de Saude —
Avaliacdo da Gestdo

10



Hl) "Reuniges: ‘extraordinarias para fratar de assuritos que:

demandavam urgéncnaj

'S FeCUrsos Qa salide;

do gestor as agbes e afividades: da



salide, compreendendo-as receitasde impostos e transferéncias:constitucionais
vinculadas ¢ fespsctivo rendimento: de-aplicagbes financeiras, no ano de 2022,
¢ as.despesas realizadas comfontes livres e mais:as vihculadas pefa E.C. 29/00,
destinadas as:ag6és:¢ servicos pliblicos de salide, nostermos dos arfs, 2.9¢:3.9
da Lei Complementar n.® 141/2012, podendo-se opinar gue n&o foram
‘constatadas ofensas ds-normas. |

~ 3. A opinido supra nac elide nem respalda firegularidades n&o
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta -dos :encaminhamentos.
administratives:¢ legaisique 6 ¢aso ensejar,
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