Y PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
.. ESTADO DO PARANA 01
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Tramitagao de Processo Pagina 1 do 1

p.l%!:l Processo: 4340/2025 Data: 23/09/2025 08:47 Situagdo: Aguardando 0 2
Requerente: Secretarla‘de Educagio Documento:
Contato: Secretarla de Educagéio - Tel: 4136321014 - educacao@plen.pr.gov.br
Assunto: Protocolo Geral

Faulplara o i .
. Descrigao: Requerimento - Viver em Movimento.

De: Daiane dos Santos: ' Para: THAIS BECKER DE SQUZA
Fase/Etapa: Geral/Abertura Confirmagéo: nao
Descrigao: Abertura do processo
ANEXOS/ASSINATURAS
Anexo. Descrigéo Assinatura Assinado em
Requerimento « Viver em Movimento..pdf Requerimento - Viver em Maovimento.
CONTRATO APUCARANA. . pdf Documentagéo para contratagsio - Viver

ALVARA - VIVER EM MOVIMENTO. pdf Documentagado para contratagde - Viver
NOTAS-COMPROVACAQ DE PREGOS..pdf Documentagéo para contratagéio - Viver

CARTA EXCLUSIVIDADE.pdf Documéntagéo para contratagdo - Viver
PARECER JURIDICO VIVER EM Documentagéo para contratagdo - Viver
CONTRATO LAPA PR.pdf Documentagéo para contratagae - Viver

"+ PROPOSTA..pdf Documentagéo para contratagéo - Viver
' CERTIDOES NEGATIVAS.pdf Documentagéo para contralagéo - Viver

RELAQAO-PROFESSORES E MONITORES. Documentagio pard contratagdo --Viver
CADASTO NACIONAL PESSOA JURIDICA. Documentagdo para contratagio - Viver
CERTIFICADDS CRISTINA.pdf Documentagéo para contrataglio - Viver
CONTRATO SOCIAL VIVER EM Dacumentsgéo para contratagio - Viver
PARECER TECNICO PEDAGOGICO.pdf Documentagéo para centratagdo - Viver
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SECRETARIADE
EDUCACAC

A “PREFEITUR '
{GrgBo requisitante | SECRETARIA MUNIGIPAL DE-EDUCAGAO
| patai —— T19/09/2025 i R
“Deséricao do objétoa ser.comprado/ contratador .
Coritratagao por Inexigibilidade: de licitagéo. a,:Empresa Viver em;'Movimento Solugdes em
'Desenvolvimento ‘Profissional Ltda; eniprésa -espedializada -em -¢onsultoria, sdiicacional para a.
‘Preistat;,%;? de servicos de assessoria pﬁﬂggﬁg=ip§':gr s:iﬁjcine_;s -pedagdgicas; no 53{@55?9 da: formagso
coritifuada, com a temética: Psicofriotricidade & 6 dessnvalvimento midtor; Sognitivo, afétivo-& sooiaiida|
arianga; a: serem’ oferfadas:na modalidade: de- Ensino’a ‘Distancia: (EAD). voltadas aos:profissionais da |
Educagao. Intantl, 46 Engific Fundamental; da Educagio Fisica e da Educagio . Especial, da: Rede
Municipal‘de Educagdo de-Pién-PR. :
Os serigos’a serem:confratados enquadram-se como-servigo inviavel de competicdo:, :
A contratagao . possivel pela previsdo éxpréssa no art. 74, incise Il 1), da Lei 144383721, |
especificamente formacao dossewm@rﬂs em:cursos, congressos-e-atividades afins. 4
“Art. 74 Edinéxigivel-a licitagao: quando:inviavel a compaticao, em especialings casos de: |

M1~ contratagdc dos:seguiintes:servigos técnicos especiaiizados de:natureza predominantemente, |
intélectual:éom profissionaiéou.empresas:deé hotoria espacializagio, védada a‘inéxigibilidadé para
servigos de publicidadere divulgagdo; |

) tréinariento & Epereicoarmients dé pessoal:” |

A Emprasa ‘'sm ‘questio’ atende ainda -aos requisitos estabelecidos: rio arf. 74, fingiso It dar Let}
| 14.133/21, pois detém carta de exclusividade emitidz pela Camara Brasilsira:do:Livre(CBL);sendo'a |
dnice: autorizada -a-ofertar o' conteddo técnico:pedagdgico especifico- vinculado & referida temdtica;, Tal |
exclusividade/garante-a originalidade do material, & adequagfio metodolégica e a credibiiidade daformagso.|
a ser oferécida. (Conforme déclaragio constante no processo). |

A secretaria Municipal de Educagiio promove. .constantemente. formagio. confihuada aos:|
| jprofissionais’ de' educaao-onde:séo realizadas, capacitagdes-corm 0. objetivo:de melhorar ¢ processo. de |
‘ensino-apréendizagem tias instituigdes, bem come'na valorizacao do:profissianal de educagio.

TR L P i rpipe i e . = P —— — s

[Inserido por Daians, dos Sanios. em: 73/03/2025 084753 ) - 1




SECRETARIA DE
i EDUCAGAQ:
“PREFEITURA
< 4 Acoiitratagio para.a realizagio desta 'fdrmat;'éo'ijmt'iﬁca-se por.integrar o Programa de Formacéo :
I_Ccntmuada para [} prof ssiona:s da Educac;ao -da Rede Mumcnpal de: Ensino,. conforme prev:sto ba. Lei |
i esqmd_iv_ql que os ‘prqf‘ ssionajs ;da edqggpé_o recebam fqnnag@o .continua para assegurac a’
- implementagsia. de.préticas educativas.eficazes eatializadas.

Dessa forma, & Secretaria Municipal de Educagdo reafifina seu ¢ompromisso-com a' valorizagao
‘profissional & com:a melhorid dos indicadores:de qualidade da educagéo piiblica; ao‘investir na formagéo |
de-seus educadores coma.estratégia para o fortalscimento dopréceésso énsiric-aptendizager. ‘

Nesse contexta,:a Secretaria:Municipal:de Educagao, pormeio deisua equipe. técnica pedagdyica, |
ressalta a importdncla da &quisicio de matetial formativo. espécifico sobre: psicomotricidade, |
Hesenvolvimento mator; cognitivo, afetivo-e:social da'crianga: Esse:material esté alinhado & Base Nacional
CHmum Ci.rrridmairf»(BNGC)._ia; as.diretrizés educacionais vigentes, garantindo. que os: ﬁproﬁs‘sion‘ais, estejam’

adequiadamente preparadosipara atenderas exigéncias curriculares atuais. "
' A-equipa Atéir‘.‘riica;é’htefnf‘:le,;éjnda,, queé-a aqguisigao desse recurso confribuira de forma efetiva paraa
qualificagéic do trabalho .docente;, impactando positivafente ‘a -apréndizagem e ¢. desenvolvimeénto. das.
«chiah¢as-da Rede:Municipal de Ensino (Conformeparecer. técnico anexo).
' O valor totdl’ previsto para contratagéo &-de R$67:200,00:(séssenta e sete mil; e dizentos reais),
| estando.g.valor-dentro dos limites. @ padrbes praticados:no mercado,
Vale féssdltar gue o valor unitéric por acessd é equivalente:ao imontante de R$290,00 (duzentose, |

| noventa reais); sendo que 210 (duzentos e dez) professores gstdo confemplados: para o. treinamento,
| jiustificarido.¢ alto valorda Gontiatagao,

Alnda:a fim-de comprovar que.a proposta ofertada se.encontra em consonancia-com os: pregos
praticados, enviamos: nesse processo-contratos’ de -outros: municipios s ‘quais: comprovam que ‘¢ valor
-ofertade:a este ente‘municipal se encontra na média:do valor praticado pela efpresa:.

i Porfim, diante de! todos os fatos: acima expostos, ressaltamos iguie .essa contratagéo vem ao.

encoritio-dag hecessidades desta secrétaria, considérando o projeto apreséitads, Gue supre.a déranda &
| necessidade da- Secretaria. ‘de Educagdo no que tange em: um. processo. de aprendizagem’ e
| desenvolvimenito profissional dos ‘dutadorss, corn. atividades & iniciativas voltadas para ‘& atualizagso,
|- aperfeicoamento e aquisizdo- de.novos conhecimentos, habilidades ‘@ compsténcias necessérias para a
% | pratica docente.

G gover

wwwnpien

Averiida Brast, 8% 1° atidar~ Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone (41) 3632-1014

Inserido or-lj iane dos Santos em; 23/09/2025 08:47:54.




ECRETARIA DE
DUCACAD:
,Recurso’
() Fedaral' () Estadual {X) Préprio:

Local de entmqalpmstagﬁq="qu execucio doservigolobra; &

A:éxptiigao.do Eontrito.Serd realizada conforme o crohogiaima previamente estibelecido peid secretaria )
solicitante.

7 Horarios: ' ) o S T

“Conforme cronograma:pré-definido pe!a sedretaria‘de educagéiof

Prazo para entroga/prestagio ou.execugio do. sarwco!obra o -

A execugio do'contratoisers realizada.conforme o:cronagrama previamente estabslecida pela secretaria
solicitante &6riformerotientages foriiecidas pelo fiscal téenico do contrato.

O-prazo de vigéncia do Coritrato-serd de.12 (doze) meses.contado da.data-de:assinatura do:contrato, e

poderd ser prorrogado; por igual pelodo; desde que comprovadoio prega vantajoso.
[Responsavel por rocebimento ¢ fiscalizagio da execugao.do objeta: ]
: Fiscal Administrativo: Dajane dos Santos ~ Assessor de Area 11 ~Matricula 4765251.
| Fiscal Técnico:Andressa Fuérst: Séhiroth - Suporte Peciagéglco Matricul2 104961..
1. Ha licitagdo 8 curso para-o-objeto pretendldo? ' {)Sim {X)Nio ) e

o © Em casoafirmativo: informar; I
- a) N° do processo. licitatorio::
I:) N° do contrato/ata deirégistro de’ pregos vigénte:
) Datade’ veﬂgimento da contrato[ata de: regisfro de pregos: .
Ba:al_j os Santos;
Assessor de- Area Il — Responséuel pela:Area de Apoio Administrativo.
Matricula 4765251 ‘
RESF'ONSAVEL PELA ELABORACAO DESTE E FISCAL. ADMINISTRATIVO:

[nsetido por Dajane dos Santos em: 23/08/2025 Q8:47:54, i |




= == "_""'T,-j"'f:"‘ e
Andressa:Fuerst. Schroth:
e ‘Assessor deAreg Il="Suporte Pedagogico
Matricula 104961.
FISCAL; TECNICO DE' CONTRATO

CLARICE DE FATIMA! Assnado deforma gl por

FRAGOS0:56377185%rA6050:56377185987

987 » w.%;r't‘;s‘;s.zozsns.zzwsess
m Clarice de Fatima Ffagoso
= _ Secretaria Munlclpal de Educagiio
Decreto n°147/2025,de 01 de’abril de 2025.
: 4

Avenide Brasil, 81~ 1°ander Ceniro, Pign/PR: CEP §3,860-000. Forie (41) 3632:1014

T e T T

Linserido por Dajane-dos S_a,ntos gm,gm_;zozs 08; 47 54




SECRETARIA DE
EPUCACAO'

CPREBEITURA

TERMO DE. REFERENCIA
SUMARIO

i. Objeto

2, EspecificagBes:

3. Estiriativa do'Valor da Contratagio

4. Forma e Critérios dg: ‘Sele¢do.do Fornecedor

5. Justificativa

6. Fonte Orcamentaria.

r & Exigém:ias de Rabilitacio

8. Local’e'Prazo de Entrega € Forma dé Fornecimento.
9. necebimento e Crif:éri e Acen:agao do.Objeto

11.0bngag6es da. r.'onl:ratada
12.0brigacoes.da Contratante:
‘13.Legislaqﬁo Aplicada
14.Vigéncia do Contréato
15:Fontes:de’ Pesqnisa

.....

o~y

Linserido por Daiane dos Santos "em:‘23?09!2025:08:47:54.




SECRETARIA BE
= EDUCAGAD
% em. Desenvo!vimento Proﬁsslonéi Ltda erhpresa especrahzada am consultona educaclona!,
para:a prestagdo de servicos de asse$soria pedagdgica e.dficinas pedagbégicas, no anibito da
formacéio continuada, com a temitica: Psicomotricidade e o desenvolvimento motor, cogritivo,
afetivo-é social da crianga, a serem ofertadas.na modalidade-de Efisino.a Distaricia. (EAD),
voltadas dos profissionais:da Educagéo Infantil; do Ensino Fundamental, da Edicag3o Fisica e
da:Edicacas Espscial, da Rede Municipal.de Educaggo de Pigh=-PR:
SPECIFICACOES 7 ;
24. 'FORMACAO CONTINUADA comM O TEWA PSICOMOTRICIDADE,
. DESENVOLVIMENTO. MOTOR, COGNITIVO, AFETIVO. E SOCIAL DA CRIANGA, NA
MODALIDADE EAD.
Formagio Continuada para Educagdo Infantil - 60h-(modalidade EAD);
Formag&o.Continuada para Educagao’ Fundamental 1 60h (modalidade EAD);
FORMAGAO CONTINUADA COM AMBIENTE EM PLATAFORMA DIGITAL QUE CONTEMPLA:
| ~MATERIAL PARADIDATICO(E-BOOK);
= Encaminhiamento Metodoldgico — Critérins,
. Propostas de atividades semanais; 1%.a 2° semestre.
(Pldtaforma:Viver Educagéo):
= SISTEMADE AVALIAGAO;
«Cadefno de:obsarvagdo.
«.Ficha dé avaliagio, 1*e 2* semesire
+ Ficha de'Esfimulagho Coorderiago:Motord Fina
= Ficha de'Estimulagio Coordenagso-Motcira Atipla,
{Plataforma Viver Educagto).
+PSICOMOTRICIDADE NA EDUCAGAO INFANTIL
OBJETIVOS:
~:Promover'o desenvolyimento motor, cognitivo é.emocional das criangas por meio da;
‘psicomatricidade.
T ‘nf 6
"""" e “': __ ;”, w wl..'-,;_- nﬁ'& e

{nserido por Pajane dos Sanfos em: 23/0972025 08:47:54,




SECRETARIADE
EDUCACAO e

~ Utilizar atividades idicas para:aptimorara coordgnagdomotora, a percepgaoezs}:aclal
e a'interagfio'social.

~Identificar e aplicar estratégias paraiapoiar criangas comidificiidades psicomotoras; ng
amblente escolar.

+*ASSESSORIA PEDAGOGICA;
« Atendimerito por e-mail, telefone (WhatsApp):

» DESENVOLVIMENTO'A TRABALHAR AS HABILIDADES E:.COMPETENGCIAS RELACIONADASAC
‘DESENVOLVIMENTO DOS ALUNGS, v
~ Material de-atividades’ e sistenia, dg avaliagio para os- profissionals de; éuumaa’ﬁsm'dd
Ty Fundamerital 04, para dasenvotwmento do planejamenta habiiudadesgefcompeténc!as relacionadasido
plana de-aula em desenvolvimento.d 10S:
i EDUGAGAOFISICA =1 E 2% ANO (Brincadéiras’e [0ges, Esportes; Gindsticas, Dangas)
<EDUCAGAO FISICA=-33A0'6° ANO {Brincadeiras'e jogos, Esportes;Gindsticas, Dangas, Lutas):

*:CERTIFICADODE CONCLUSAQ DE'CURSO;

& AMBIENTE EDUCAGIONAL MICROSOFT.
+ESTRUTURAGAG DO TENANT ECUCAGIONAL;
* MANUTENGAO'DE LICENGAS EDUCAGIONAIS AGS PROFESSORES ~ OFFICE 365 A1;
*TREINAMENTO NAS FERRAMENTAS - TEAMS EOFFICE 365 EDUCACIONAL

Etapa Educagso Infantil EAD:

Valordeacassd unitario: R$ 290,00 < 110 Acessos. '
01:Encontro;presencial;Desanvolvimento mofor, cognitivo e emocional das ciianias por

meierda psicomiotiicidade.

o ® Periodo/Matutine — Bersativ:a Maternal - 04 haras
. Peﬁid,d;‘i:e.’\lewfertihg:.— E!;réi'l;e Préll-?-ﬂd horas.

-« Periodo Matiitiio= Pié 1 6/ Pré: ll-—04 horas.
‘o PeriodoVesgetting— Bercéris a Maternal — - Q4:horas:

Etapa Eduicagdo Fundamental EAD:

Valor'=de acesso--unitﬁﬁo* R$'““2’90"GO -100 ACOSSUS:

. P.erloc;_c Matufi no,»-..'l'-"ao 2-"-—504 'hor,as-
. -Periddo.Véspeértino = 3° 40'5°=:04 horas, 7

Avefmda Brasﬂ 81—

_Inserido por Daigne dos Santos em; 23/09/2025-08:47:54.




Pt

SECRETARIA DE
EDUCAGAG

reais); estando o valor-detitro.dos limites.¢ padrées praticados no mercado:

3.2. Vale.ressaltar que:o valor unitario por ace€s6 é ‘eqliivalente @b fontante de. R$ 290,00
(duzéritds @ fioventa reals), sendorque 210:{duzentos e dez) professores estio contemplados
para o treinamento, justificando G:aite valor’da contratagao.

3:4. Esta incluso no valor da' contratagsio 03 formagées preseficiais, bein comd évento. de
3.4..Ainda a'fim.de comprovarique.a proposta ofertada-se éncornitra éi-cotisonancia €6m os
piegios’ Praticados, enviamos nesser procésso. ‘contratos de oufros municipios -os quals:
comprovam que:o.valor-ofertado a éste énte'municipal’'se éncontra’na média do valor praticado
pela empresa:

Etapa-Educagio Infantil EAD: Valor. de acesso unitario: R$,290,00., 110 acessos,

valdi de; R$ 31.900;00.

da psicomotricidade, valor.de: R$ 2,100,00..

01 Encontro presencial: Prélicas-Pedagggicas:na Educagso Inclusiva. Estamos propondo o
valor-de: R$ 2.100:00.

Etapa Educagio Fiindamental EAD: Valor de:acesso unitario, R$290,00. 100.acessos.
Valor de: R$:29.000,00
041 'Enconiro presencial: Praticas Bedagogicasna Educagéo Inclusiva, valor de; R$ 2.100,00,

FORMAE CRITERIOSDESELECAODO FORNECEDS

4:1. O fornetedor sera sélecioriadd. pof meio: dé .contratagdo .direta, tendo em vista -a
INEXIGIBILIDADE: de ligitago.

A Eriiitésa Viver ¢ Movimento S6lugses, éim Désenvolvimento Profissional Ltda
atende aos requisitos estabelecidos no-art. 74, inciso Hl.da Lei 14.133/21, pois detém.carta de
excligividade émitida pela Camara Brasileira do Livro (CBL), sendo a riiéa autcrizada a
ofertaro.contelido-técnice:pedagégico:especifico vinculado & referida: tematica.

-x

Averidd Brasil, 81~ 1% andar=Ceniro. Pir/PR. CEP 83,860-000. Fone (41) 3632-1014

[ Tlnse['do por Dajane dos Santos em: 23/09/2025 08:47:54.



SECRETARIADE
EDUCACAD

51 A secretaria Municipal de Educagao promave constantemenite fofftagao caiitinuada

;aos profissionais de ediicagio:onde sas réalizadas capacitagbes, cor oobjetivo:de melharar o
processo de-ensino-aprendizageminas instituictes, bem-cémo’ na' valorizagao do. profissional
ds édticagao.

Aicontratacéio;para a realizagad désta Tormacao justifica-sé por integrar 6 Programa de;
Formagéo Confinuada para os profissioniais- dai Educacao da Rede. Municipal de Ensmo_
canforme-pravisto na.Léi Municipal n°1. .823,.de 13 dedezenibro-dé: 2017, que, iristital o Plano:
Municipal-de Educagao e estabelece como diref
valorizagdd dog profissionais:

e do gnsino:e-a
ieducagge. E Imprésciridivelique os profissiondis.da educagio
recebam.formag8o:continua:para assegurar a implementacao de praticas educativas eficazes

rizes a'methoria da. qualid

eatualizadas.

Dessa forma, -a Secretaria Municipal de:Educagad reafiniia: seu Comproriisss: 6ot &
vélorizagdo piofissionale com & melhoria dos Indicadores:de qualidade da:educaggo pblica:
ao'investirna fofagho deselis edicadsrés Conb estratégia para o foitaleditmianito do process
e’néiﬁo-a'preridi?zagem

g_arantmdag ,,g_u__e 0¥ :pmfssi_onam estq_am ;adeqyada_mante; pr.eparadas; ,‘_para a__tander fés
exigéncias.curricularas-atuais.
A equipe técnica: entende sinda, que a aquisigie desse recurso-contribuiry de:forma

«fetiva para &Gualificagad do trabalhic docsnte; impactaride positivamérite a.aprendizagemie.o

desenvolvimento das.criancas da Rede'Municipal de Ensino{Conforme parecer técnico anexo):

. _

EONTE ORCAMENTARIA

81 As despesas decorrentes da :presente:coniratagdo correrdo @ conta: de Tecursos
especificosiconsighados no.orgamerito.do Mimiciplo.dé.Pian;
08.001,12/361.0000:2020.3:3.90,39.00:00 - Conta 2240:- Gestiordo ensing fundamental.

08.001:12:361.0009:2020.3.3:90.39.00:00 — Cohta 2480~ Gestao da:educacan, infantit

i

niok

LInserido por Daiane dos Santos em: 23}5§f9525684754




SEGRETARIA DE
EDUCAGAG
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p REFEITUR A

T EXIGENGIAS DE HABILITAGAG - 7 -
7.1. Atender a. todos o requisitos de regulatidade juridica, fiscal, técnica e econdmico-
financeira, previsfos na Lei Federal:n® 14,133/2021-
= 7.2, Curriculo Lsittes:dos profissionais résponsaveis fela condugso.das oficings pedagogicas,
contendo, dados referentes & formagéo: académica, titulagdo; experiéncias- profissionais,
pro'jgt'és'@iésé_hVO!viﬂﬁé,é publicagoes dcadéniicas, parafins dé.comprovagio: d’a;e)é'p"e'ﬁ'é*nc'ia
profissional.
BL LOCALEPRAZO DEENTREGA EFORMA DE FORNECIMENTO 7o =
8,1. A execugo do contrato'sera realizada.conforme-o cronograma-previamente estabelecido
pela'secretaria solicitante.conforrme orientagdes forriécidas pelo fiscal téenico do contrato.
9.1..0 recebimento do abjeto:contratual ocorrerd apés, a realizagéo das.atividades, conforme
crondgrama: previamente: estabelecido pela‘secretaria.soficitante:.
Aateitagdo estard coridicionada & verifica¢so do cuinprimento das:seglintes condigBes:
« 'Realizagdo das atividades previamente definidos:
s Atendiments aosprazos estabelecidos;
» Entrega de‘relatérios ou.registros de afividades, quando exigidos;
» Comprovagdo da:qualificazao dos.profissionals:énvolvidos, pormeio de documentagéo.
apropriada

10:4, O :contrato-devera sér exécutado fielménté palas partes, «de atordo-com as cliusilas:
‘daiLein® 14:133,.de 2021,

[ IOERIGAGOES DACOR

14.1..A Contratada obriga-se a:
114 J,l‘.ﬁ'tgndfer;:Qront'_arnenie:;a.qu‘aii’*sqqer ex'igén'ciiaﬁ da Administracéo, _i_ne‘reﬁtés;aosbb_jet'ovdn
presente Termo de.Referénclay

10
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Linserido por Dajane dos Santos em; 23/09/2025.08:47:54,
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SECRETARIA'DE

EDUGACAQD
111 2. Comtinicar a Admiriistra¢do, conmi anteceddricia minima de 48 (quagenta e onto)_ hara_s..
que anteceder as.formagdes, os motivos que impossibilitem:o cumpfiiiénto.do prazo previsis,
com a devida. comprovagao;
11.1.3: Manter, durante toda a .execugad do contrato; efn compatibilidadé coni: as obfigagdes a3
-assumidas, na proposta,
14.1.4..Nao transferir aterceiros; por qualjiierfoima, nemmesmo, parcialniente; 48 obrigagtes.
‘assumidas; nem: subcontratar qualquer das prestagées a que -est. obrigada, exceto. nas
condicbes autorizadas fio Termo de Referéncia, edital du-na minuta de contrats;- .
11.1.5. Responsabilizar-se pelas déspesas dos tributos, encargos frabalhistas; previdenciarios, -
fiscais, comercials, taxas, fretes, seguros; deslocamento de pessoal; prestagéio de garantia-e
-quaisquer-outras que incidam ou verham a incidir na-execigio do cortrato.
11.1.6. Apresentar todos os documentos necessérios durante a execugdo da. prestagdo de
servigos;,
iz 1@3!21@&(;65310 ““‘comr ATANTE. S
A S5 T I T R e
12.1. A Contratante obriga-se a:
12.1.1. Fiscalizar os servigos;
12.1.2; Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a ‘conformidade. dos servigos. recebidos .
provisoriaiiente com as. éspecificagdss donstantes do Editat e da proposta, para fihs ds e
aceitagao e recebimento.definitivos;
12,1.3. Acompanhar & fiscalizar o cumptimento das- obrigages da Contratada, através -deé
-sefvidor especiaimente designado;
2 fan WA Ty ~Z L
13.1. O Presente termo.de referéncia se submete integralments a Lei’N®:14.133/2021.
4 NIGENGIA DO CONTRATO . T ik
14.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses éontadd da data de assinatura =
de contrato e: podera ser prorrogado, por-igual periodo, desde que. comiprovado o prego
vantajoso.
R
Avemda Brasri 81 .10 andar— Cenfm Ptén/PR CEP 83. 860-000 Fona (41) 3632-1014
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[Eﬁ.romes DE PESQUISA R mét BIATD

15.4. LOCAIS ONDE FORAM REALIZADAS. AS: COTAQOES

‘Empresa Viver.em Movimento.Solugdeés em Desenvolviinenito Profissional Ltda., inscrita

no CNPJ n® 33.397.367/0001-40, com sede na Rua Paraiba, n® 1,896, Bairro Guaira,
GEP’ 80.630-00, 'Cutitiba-PR. represéntada peld Sénhor- Jiliano; Antunes dos -Santos,

empresario, portador da-Carteira Nacional de Habilitagdo sob n° 00455375933 e inscrito no

'CPF s0b'6'° 005.991.859-45,

Detém a carta de exclusividade emitida pela CAmara Brasileira do Livro (CBL), sendo.a

tinica dutarizada' a .ofertar o contetdo técnico-pedagégico especifico vinculado & referida
. tematica.

"15.2. Contratos firmados coff-outros-miinicipios, que, comprovam que o valor oféitado a este
‘ente municipal esta compativel com a média dos valores praticados pela.émpresa.

‘Elaborado em, 19 de seteimbro de 2025.

i Assessor de Area Il.— Reéponsével pe[a Area de: Apolo :Administrativo.
_ Matricula 4765251
< RESPONSAVEL PELA ”.ELABOBA:.QAO DESTE E'FISCAL ADMINISTRATIVO

o

Andressg;uerst ‘Schroth -
Assessot de/Area il — Suporte Pedagégico
A . Matricufa 104981,
- . FISCAL TECNICO-DE.CONTRATO:

FRAGOS0:56377 1850\ LARCE DEFATIVA

GOSO56377185987
87 Da 08, 2025.09.22 16:56:00 -03'00"

CLARICE DE FATIMA&::nada de forma digital por
C

Clarice de.Fatima Fragoso
- Secretaria Municipal de'Educagéo
‘Decreto n° 147/2025,.de 01 de abril de 2025.
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PAREGER TECNICO PEDAGOGICO

‘Assunite: Solicitagao de. autorizagdo para contratagio: da. Formagdo. Continuada Viver em
Movimanito.

A requipe: pedagégica da. Secretaria’ Muhicipal de Educagéio de Pién, -clents. de ‘seu
compromisso com a qualidade da educagie oferecida narede municipal de ensino, ver por meio.

com vistas & autorizagdo.de:recursos finangeiros para: sua implementagao,

A propostaide formagéo conitinuada contempla certificagio.para os participantes, material
de: apoio, plano dé' aula com atividades ‘semaiidis, encaminhamentos; metodolégicos & um
sistema de-avaliagla individiial, beim como tndterial patadidatico digitdf para 21-semanas.no 1°
semestreie 21 semanas no 2° semiestre, a ser ulilizado: pelos. proféssores com os estudantes. A

“fofmagho sera realizada-de forma én-liris, possibilitands maior acesibilidade:é flexibiiidade na
participacao dos profissionais da edicagso.,

Esta formagao:sera realizada na modalidade & distancia (EAD) e presenicial, frazerido
umha abofdagemn da. Peicorictricidade, .coid intervénigdo corporal, privilegiando as exparisncias:
fisicasrelacionais e:cognitivas.

O cursoi ter: como: gbjetivo-a formagéo: de profissionais: aptos: a. ‘atuar nas.areas. de;
educagio, desenvolvendo agBes'que priorizam:a inter-relagis antré psiquismo-e:

otricidade-do:

‘competéncias e Fabilidades de: comunicagdo, -aprendizagem, & sodializagio. do fndividus e
-cantara.com o.auxilio de.x

o ‘Materiaisie atividades disponibilizados-em Ambiente Virtisal.de-Aprendizagem de:
Ensino Superior:

- Inserido Daiane dos Santos em; 23/09/2025 08:47:54,
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PREFEITURA:

A psicomotricidade & um campo interdisciplinar que abrange aspectos
fundarmentais: para o desenvolvimento ‘integrall da crianga, incluinde suas
habilidades motoras,. cognitivas, -emocionais e.sociais: Profissionais. que trabalham.
com criangas:na Educagéo. Infantil, Educaggio Fisica e Educagia Especial précisam
‘estar atualizados quanto as teorias: e préticas mais Tecentes para proporcionar um:
ambiente educacional enriquecedor.

Impacto-no ‘Desenvolvimento Integral 'das: Criangas: A psicometricidade &
essencial parai-o desenvolvimento motor, cognitivo; afetivo e social das ‘criangas.
Educadores bem capacitados: nessa drea 'sdo capazes de identificar e intervir
-adequadamerite em desafios de'aprendizagem e desenvolvimento das wcriangas,
promoverida assim um ambiente-educativo mais-inclusivoe eficaz.,

‘Ensino:a Distancia: Com :a expans&o do;ensino remoto, forna-se essencial
‘oferecer materiais de: formag#o .que possam ser acessados de: maneira, flexivel e
‘adaptativa pelos profissionais da educagio. Um curso’no formato EAD possibilita que:
6§ educadores: estudem e sé atualizem: continuaiienite, sem a necessidade -de
‘interromper suas: atividades diarias. Além dissa, -esse modelo de ensino favorece a,
-aprendiZagem autdnoma & autodirigida, promovendo. o-.desenvolvimento profissional
‘deforma mais personalizada-e eficaz.

Aprinioramento da Qualidade do Enisino: Investir ha formagao dos'
edutadores em'psicometricidade contribui difetamerite:paia a.élevagao da gualidade
«do-enigino oferecido s Eriangas. Ediicadores. tais: capatitados sac capazes de
_'ﬁl'aﬁ’éj'a'r & dé'sén’vbiVer ’ambiéﬁté‘s‘:"de -‘ap‘réndizagém ‘mais.ficos ‘e estimulantes, 'qtie;
semoclonal. --sgclal € mqtor d,.os a!ung.sa Eﬁsa‘a.bgrdagem tln!éggrada ‘.tgrna 0 processo
-eduéativo fiiais eficaz, hunianizado e alinhado as nécessldades do desefivolviménto
infantil.

EDUCADORA  Avshida Biasil, 81— 12 8Hddi= Centio. Pigr/PR. CEP'83:860:000: Fone {41) 3632-1014
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‘Destacamios que a Secretaria: Municipal de Educagio de Pign tem.¢omo uma dé syas
pripridades:o invéstimentsd. sontinub na-fofmagiose valorizagiio-dos profissionals da-etlicacio;

reconhecendo que.o fortalecimento:.da prética pedagégica refiste: diretariieiite na Gualidade. do.
processb de ensino e. aprendizagem das:criangas da rede: Esta formagfo representa -uma
oportunidadé de -cresdimerito iprofissional, .de :ampliagas :do irepéitério pedagsgico: & d6

enriquecimento das experiéncias educativas oferecidas aos-estudantes:

O jprograma Viver .em Movimento-estd dlinfiado 4 Base Nacional: Comum ‘Gurricular
{(BNCC) e:fdi éstrutrado: dé iiodo:a respeitar a8:diférentes fases do desenvoivimento infariti;
abordando temas diversos e significatives, os quais incluem:

+ Reconhecimento Corporall.

» Expressividade;

» Represéntagdd Simbolica;

¢ Movimentos Naturais imitativos;

* Equilibrio;

= Coordenagad Motora Ampla;

s Coordenagdo Motora Find;

+ Jogos Motores;

«Jogos Motores com Materials Alternativos;
= Biingiedos Cantados e Atividades Ritmicas;
= Memorizaggo;

« Latéralidade;

¢ Origntagio!
» Imaginagho eCriatividade;

* Qualidade dp Vide;

v Jogos Motores com Cofda; Bola:e Arco;
s Atividades Recreativas,,

A proposta-conternpla,, de-forma: integrada, 6s-aspectos motores; cogritivos; fetivos. e
socials, fundamentals:pararo desenvolvimento integral da crianga; .garantindo. aos: professores
boas:préticas petfaggics:e embasamento tebrico-metodolsgles consiterits.

Consideranido’ todos 10§ pontos -apresentadds, esta: eqlips pedagsgica ;manifesta-se
favordvel 3 :autorizagdo da contratagdo da. Formagéo Continuada 'Viver em:Movimento; por
compreender que tall iniciativa. confribuird -de maneira-efetiva“pars & qualificacds do-trabalio

..Pién

» EDUCADORA

{ Iy [ Tumi e =

Avenida:Brasil; 81

1% andar- Cenlro; Pion/PR, CEP 63,860-000, Fons'(41):3632:1014

L Inserido por Daiane dos Sanfos em: Z3/08/2025 08:47.54,



docente, ‘e para: @ melhoria’ da ‘aprendizagem e do: desenvolvimento das. criancas da rede
municipal de:ensino de-Pién,

Assiin, $olicitamos a aprecidgac &-alitorizagas do sétor finaricairs. jpara: Viabilizar-a

realizagéo desta formagéo no municfpio.

. o
I ~
B

Alegandra.de Fatima Fereita Schier Andréssa Fusrst Sehiroth:

Pedagoga Ersing:Findanisntal ‘Pedagogd Ediicaiao Infaritil

A

II"llnserido por Daiane dos Santos_em; 23/09/2025 0B:47:54, =




CERTIFICO O REGISTRO EM 17/047/2019 17:31 SOB N° 4120902994
PROTOCOLO: 190710225 DE 0170472015, CADIGO DE VERIFICKCAO
v 11901771035, NIRE: 41209029947 /

A A
THNTA QOMERCIAL LTDR
0O PARANA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIC-GERAL
CURITIBA, 17/04/2019

4. WWw.emprésafacil .pr.gov.br

A validade deste documento, se impresse, fica sujeito 3 comprovagdo de sua autenticidade nod respectivas portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificacio

Linserido por Daiane dos Santos em: 23/09/2025 08:47:54,
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www.enpresafacil.pr.gov.br

B A validade deste documentc, se impresso, fica sujeito 4 comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos
Informando seus respectivos cbébdiges de verificagéo

_'-Z_: _T@TA L
ocios participaiy -dos 146Fes & Perdas mna prapoggab; das:
CAPITILG ill
Pa Admmi’stragaq
Paragrafa r0: E vedado @or administrader fazer uso 98 frna wa
aca ﬁanga aufal -0l '”qualquer outro;
CERTIFICO O REGISTRO EM 17/04/2019 17:31 SOB N° 412090209477
PROTOCOLO: 190710225 DE 01/04/2019, CADIGO DE VERTFICAGHO]
W . 11901771035, NIRE: 41209029947, T
— VIVER EM MOVIMENTO SOLUGOES EM DESENVOLVIMENTO PROF ,,
SUMTACOMERCIAL LTDA
T DO R - LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCATA
- SECRETARTQ-GERATL et
CURITIBA, 17/04/2019 i

portais.

—— )

A,
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CERTIFICO O REGISTRO EM 17/04/2019 17:31 SCB N° 4120902994%%

,PROTOCOLO: 190710225 DE .01/04/2019. CODIGO DE VERIFICAGAGY
v 11901771035, NIRE: 41209029947.

VIVER EM MOVIMENTO SOLUGOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIS

L ]
JUNTA COMERCIAL LTDA-
| 0O PARANK

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCATA I
SECRETARIO-GERAL ;

CURITIRA, 17/04/2019
www,empresafacil,pr.gov,.br

A validade deste documento, so impresso, fica sujeito 4 comprovagdco de gua autenticidade nos respectivos portais,
Informando seus respect:.vos cédigos de verificagdo

] |nsegdo por Dalarie dos Santos en: 23/00/2025 08:47:54, -~ - . ' ]
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CERTIFICO O REGISTRO EM 17/04/2019 17:31 SOB N° 41309029947,
PROTOCOLO: 190710225 DE 01/04/2019, £6DIZO DE VERIFICACAD:,
v 11001771035, NIRE: 41209029947, ,
VIVER EM:MOVIMENTO SOLUCGES EM DESEN’U'OLVINENTO PROFISSI

JUNTA COMERCIAL LTDA
DO PARANK-

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCATA
SECRETARIO-GERAL,
. CURITIBA, 17/04/2018
Rt ) www.exmpresafacil.pr.gov.br

A L A validade clanta documants, s9. impresso, fica aujazto 4 comprovagio da sua antenticidada nos respestivos portais.
- "j,;;,, Informando seus respactives cédigos da verificaciio
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- VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES 95
EM DESENVOLYIMENTO PROFRISSONAL LTDA
C.N.P.J N.° 33,397.367/0001-40 '
NIRE n° 412.09029947
Primeir Alteragéo de Ato Constitutivo

GERALDO MAJCHSZAK, brasileiro, natural de Mallet/ PR, nascido em 10/02/1954,

casado (comunhdo universal de bens), aposeritado, residente e domiciliado em Curitiba, Pa-

rana 4 Rua Arnaldo Gusi, 64, Xaxim CEP: 81830-350 portador da Carteira Identidade Civil -

1n° 1.676.344/SSP-PR e do C.P. F/M. F n.° 222.195.019-49,

JULIANO ANTUNES. DOS SANTOS, brasileiro, natural de Cuntlba/ PR, nascido em

01/10/1980, casado-(comunhdo. universal de bens), consultor comercial, residentee domici-

liado em Curitiba, Paran4 & Rua Paraiba, 1896, casa 03, Cond. New Life Residence, Guaira

CEP: 80630-000 portador da Cartéira' Nacional de Habilitagdo CNH n° 00455375933-

DETRAN/PR edé C.P. F/M. F n.° 005.991859-45,

Sécios componentes da sociedade limitada, VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES B

Ty EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, tendo sua sede ¢ foro Rua Parai- il
: ba, 1896, Guaira CEP: 80630-000 Curitiba, Parand, Ato Constitutivo arquivado na MMJ

Junta Comercial do Parani, JUCEPAR, sob o n° 412,09029947; em sessdo de 17 de Abril

de 2019, portadora do. Cadastro Nacional de Pessoas. Juridicas CNPJ n° 33.397.367/0001-

40, resolvem entre si alterar o ato constitutivo da empresa, confornie as cliusulas seguin-

tes: '
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterado a atividade da empresa de: Prestacdo de servigos-de: Trei-
namento em desenvolvimento profissional, publicidade € propaganda, & apoio adiministrativo, pa-
ra: Prestagiio de servigos treinamento em desenvolvimento proﬂssional, publicidade ¢ propa-
ganda, preparagiio de documentos ¢ servigos especializados de apoio.administrativo, comércio
de livros, artlgos de papelaria, brinquedos e:artigos recreativos, comércio de _artigos do vestu-
drio e acessorios, comércio de calgados, comércio de suvemres, bijuterias, comércio especiali- _
zado de equipamentos e suprimentos de informdtica, comércio de artigos de armarinho e co- =
mércio de artigos de uso pessoal ¢ doméstico e artesanatos, coméreio de animais vivos e de
artigos e alimentos para animais de estimagéo.

e CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais cldusulas nfio alteradas no presente
. instrumento,

CLAUSULA TERCEIRA: Diante das alteragdes havidas de comum acordo,.resolvem consolidar
o Contrate Social primitive através deste documento, coriforme segue:

~ VIVER EM MOVIMENTO SOLUGOES
EM DESENVOLVIMENTO PROFRISSONAL LTDA
C.N.P.J N.° 33.397.367/0001-40
NIRE n° 412.09029947
Consolidacdo de Coritrato Social

1/4
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VIVER EM MOVIMENTO. SOLUCOES 28
EM DESENVOLVIMENTO PROFRISSONAL LTDA
C.N.P.J N.° 33.397.367/0001-40
NIRE n° 412.09029947
- Primeir Alteragdo de Ato Constitutivo

GERALDO MAJCHSZAK, brasileifo, natiral de Mallet/ PR, nascido. em 10/02/1954,
casado (comunhio universal de bens), aposentado, residente e domiciliado em Curitiba, Pa-
rana & Rua Amaldo Gusi, 64, Xaxim CEP: 81830-350 portador da Carteira Identidade Civil
n° 1.676.344/SSP-PR e do C.P. F/M. F n.® 222.195.019-49,
- JULIANO ANTUNES DOS SANTOS, brasileiro, natural de Curitiba/ PR, nascido em
~ ' 01/10/1980, casado (comunhé&o universal de betis), consultor comercial, residente e domici-
liado em Curitiba, Parand & Rua Paraiba, 1896, casa 03, Cond. New Life Residence, Guaira
CEP: 80630-000 portador da Carteira Identidade CiviNacional de Habilitagio CNH n°
00455375933- DETRAN/PR e do C.P. F/M. F n.° 005.991859-45.
Sécios componentes da sociedade limitada, VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES
- EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, tendo sua sede & foro Rua Para,
1896, Guaira CEP: 80630-000 Curitiba, Parana, Ato Constitutivo arquivado na MMJ Junta
Comercial do Parana, JUCEPAR, sob o n® 412.09029947, em sess@io de 17 de Abril de
2019, portadora do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ n°® 33.397.367/0001-40,
resolvemi consolidar seu confrato social primitivo que se rege pelas seguintes clausulas e
disposigoes:

= CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade limitada fiinciona sob o nome comercial de: VIVER EM
o MOVIMENTO SOLU(;()ES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, tendo sua
sede e foro Rua Para, 1896, Guaira CEP: 80630-000 Curitiba, Parana.

CLAUSULA SEGUNDA: Prestacio de servicos treinamento em desenvolvimento profissional,
publicidade e propaganda, preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administra-
- tivo, coméreio de livros, artigos de papelaria, brinquedos e artigos recreativos, comércio de artigos
o do vestudrio e acessérios, comércio de calgados, comércio de suvenires, bijuterias, comércio especi-
alizado de equipamentos e suprimentos de informatica, comércio de artigos de armarinho e comér-
cio de artigos de uso pessoal e doméstico ¢ artesanatos, comércio de animais vivos e de artigos e
alimentos para animais de estimagéo.

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de duragio da sociedade é por tempo indeterminado. Iniciando
o suas atividades em 14 de Abril de 2019.

CLAUSULA QUARTA: O capital social de R$ 50.000,00 {cinquenta mil reais), representados por

50.000 (cinquenta mil) quotas de RS 1,00 (um real), cada uma, totalmente integralizadas pelos s6-
cios, em moeda corrente do pais, fica assim distribuido:

2/4
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;. VIVER EM MOVIMENTO SOLUGOES b |
e EM DESENVOLVIMENTO PROFRISSONAL LTDA .
C.N.P.J N.°:33.397.367/0001-40
NIRE n°® 412.09029947
Primeir Alteragao de Ato Constitutivo

SOCIOS ' QUOTAS |R$
‘GERALDO MAJCHSZAK _ 1.000. 1.000,00
JULIANO ANTUNES DOS.SANTOS 49.000 49.000,00 e
TOTAL ~ 50.000,00 50,000,00

CLAUSULA QUINTA: A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integraliza¢do do capital social.

CLAUSULA SEXTA: A sociedade serd administrada pelo sécio JULIANO ANTUNES DOS o
SANTOS, a quem compete individualmente o uso da firma e a representagdio ativa ¢ passiva, judi- '
cial e extrajudicial da sociedade, sendo-lhe, entretanto-vedadd o seu emprego, sob qualquer pretexto

ou modalidade em operages oy negdcios. estraithos :ao objeto social, especialmente a prestagiio de

avais, endossos, fiancas ou caugdes de favor.

Paragrafo primeiro: Facultam-se ao administrado, nos limites de seus podetes, constituir mandaté-
rios da sociedade especificados no instrumento os atos ¢ operagdes que poderio praticaf.

CLAUSULA SETIMA: Desimpedimento: O s6cio administrador declara sob aspenas da lei, que

ndo estdo impedidos, por lei especial, de exércer, a, administragdo da sociedade € nem condenado

ou sob efeitos de condenagio, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publi-

cos; ou por crime falimentar, de prevaricagfo, peita ou subomno, concussdo, peculato; ou contra
a economia popular; contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorrén-
cia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade.

T
LE]

CLAUSULA OITAVA: Pelos servigos que prestarem a sociedade, os'sécios perceberdo a titulo de
remuneracio de "pro-labore", quantia mensal fixado em comum acordo entre os. mesmos, a qual
serd levada & conta de despesas administrativas.

CLAUSULA NONA: Transferéncia de Quotas: As quotds sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedi- :‘:?'
das ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, e decurso-de prazo de direito de
sessenta-dias mediante notifica¢fo, a quem fica assegurado, em igualdade de condi¢des e prego: di-

‘reito de preferéncia para a sua aquisi¢do se postas & venda, formalizando, se realizada a cessdo de-

las, a alteragéo coritratual pertinente,

CLAUSULA DECIMA: Exclusio por Justa Causa: A qualquer tempo o socio podera ser excluido 3_«_,__-
da: sociedade pelo(s) s6cio(s) que detenha(m) mais da metade do capital social, guando enten= o
der(em) que estd pondo em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegével gravi-

dade, mediante altera¢do contratual (art. 1.085 CC/2002).
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T EM DESENVOLVIMENTO PROFRISSONAL LTDA

C.N.P.J N.° 33.397.367/0001-40
NIRE n° 412.09029947
Primeir Alteragdo de Ato Constitutivo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Nos quatro meses seguintes ao término .do exercicio social,
os socios deliberardio sobre as contas e designarfio.administradores quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Falecendo ou interditade qualquer sdcio, a sociedade conti-
nuard suas atividades com os herdeiros, sucessorés ¢ o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo
interesse destes ou do(s) sécio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres ser4 apurado ¢ liquidado
com base na situagfio patrimonial da sociedade, 4 data da resolugdo, verificada em balango. especi-
almente levantado.

Parigrafo vinico: O mesmo procedimento serd adotado ém outros casos-em-que a sociedade se re-
solva em relagfo a seu socio.. (art. 1.028'e art. 1.031, CC/2002)

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial

ou outra dependéncia, mediante alteragfo contratual assinada portodos os sdcios.

CLAUSULA 'DEGIMA QUARTA: Balango Geral: Anualmente em 31 de Dezembro. Resultados:
Os lucros e as, perdas ficam atribuidos proporcionalmente dos sécios com quotas integralizadas ou
mantidos em reserva na sociedade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MICROEMPRESA: A empresa declara, sob as penas da Lei,
que se enquadra na condi¢do de MICRO EMPRESA, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006. '

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Fica eleito o Foro da Cidade de Curitiba - Parana, com expressa

reniincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas da in-
terpretacio e execucdo do presente contrato.

E, por assim terem justo.e contratado, lavram, datam e assinam juntamenté o presente instrutriento
em uma via, obrigando-se por si € por seus hetdeiros 4 cumpri-lo em todos os seus termos,

Curitiba, Parand, 2] de Janeiro de 2021.

GERALDO MAJCHSZAK

JULIANO ANTUNES DOS SANTOS

4/4
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EM DESENVOLVIMENTO PROFRISSONAL LTDA 30
C.N.P.J N.”33.397.367/0001-40
NIRE n° 412.09029947
Segunda Alteragdo Contratual

- GERALDO MAJCHSZAK, brasileiro, natural de Mallet/ PR, nascido em 10/02/1954,
i casado (comunhdo universal de bens), aposentado, residente e domiciliado em Curitiba,
Pa-rané 4 Rua Amaldo Gusi, 64, Xaxim CEP: 81830-350 portador da Carteira Identida-
de Civil n° 1.676.344/SSP-PR e do C.P. F/M. F n.° 222.195.019-49.
JULIANO ANTUNES DOS SANTOS, brasileiro, natural de Curitiba/ PR, nascido em
01/10/1980, casado (comunhfio universal de bens), consultor comercial, residente e do-
mici-liado em Curitiba, Paran4 a4 Rua Parajba, 1896, casa 03, Cond. New Life Residen-
T ce, Guaira CEP; 80630-000 portador da Carteira Identidade CiviNacional de Habilita-
: ¢do CNH n° 00455375933- DETRAN/PR e do C.P. F/M. F n.° 005.991859-45.
Sécios componentes da sociedade limitada, VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES
EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, tendo sua sede-e foro Rua Pa-
ra, 1896, Guaira ‘CEP: 80630-000 Curitiba, Parana, AtoConstitutivo arquivado na MM]J
Junta Comercial do Parani, JUCEPAR, sob o n° 41209029947, em sessdo de 17 de
Abril de 2019 e tiltima-alteragio contratual registrada sob o n.° 20210546999 em sessio
de 11/02/2021, portadora do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ n°
33.397.367/0001-40, resolvem pdr este instrumento particular de contrato modificar seu
contrato primitivo de acordo com as cldusulas Seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Retira se da sociedade o sécioc GERALDO MAJCHSZAK, que

possui 1.000 (mil) quotas de capital no valor total de R$ 1.000,00 (o mil reais), vende e transfere o
. valor de total de suas quotas ao sdcio remanecente JULIANO ANTUNES DOS SANTOS, dando
E plena e total quitagio dos valores neste ato.

CLAUSULA SEGUNDA: O Capital Social no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
representados por 50.000 (cinquenta mil), quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizadas em moeda corrente do pais, fica assim distribuido:

SOCIOS QUOTAS |  R$
JULIANO ANTUNES DOS SANTOS 50.000 50.000,00
TOTAL ’ 50.000 50.000,00

CLAUSULA TERCEIRA: A responsabilidade do sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariaiente pela integralizagfio do capital social.

I C_LAUSULA QUARTA: Pérmanecem inalteradas as demais cliusulas nio alteradas no presnte
o instrumento.

CLAUSULA QUINTA: Diante das alteragbes havidas de comum acordo, resolve consolidar o
Contrato Social primitivo através deste documento, conforme segue:

1/4
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VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES
EM DESENVOLVIMENTO PROFRISSONAL LTDA.
Consolidagiio de Contrato Social

JULIANQ ANTUNES DOS SANTOS, brasileiro, natural de Curitiba/ PR, nascido em
01/10/1980, casado (comunhfo universal de bens), consultor comercial, residente e do-
mici-liado ém Curitiba, Paran4 i Rua Paraiba, 1896, casa 03, Cond. New Life Residen=
ce, Guaira CEP; 80630-000 portador da Carteira Identidade CiviNacional de Habilita-
¢do CNH n° 00455375933- DETRAN/PR ¢ do C.P. F/M. F n.° 005.991859-45,
Sécio dmico componente da sociedade limitada unipessoal VIVER EM
MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
S LTDA, tendo sua sede e foro Rua Para, 1896, Guaira CEP: 80630-000 Curitiba, Parana,
Ato -Constitutivo =a1'quivad0 na MMJ Junta Coineércial do Parand, JUCEPAR, sob o n°
412.09029947, em sessdo de 17 de Abril de 2019 e Gltima alteragio contratual registra-
da sob o n.° 20210546999.em sessdo de 11/02/2021, portadora do Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas CNPJ n° 33.397.367/0001-40,. resolve .consolidar seu. contrato social
primitivo que se rege pelas seguintes cliusulas e disposigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade limitada funciona sob 0 nome comercial de: VIVER EM
MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, tendo sua
sede e foro Rua Para, 1896, Guaira CEP: 80630-000 Curitiba, Paran,

CLAUSULA SEGUNDA: A Sociedade tem por objeto social: Prestagdo de servigos treinamento
em. desenvolvimento proﬁssmnal publicidade e propaganda, prepara¢dio de documentos e servigos
especializados de apoio administra-tivo, comércio de livros, artigos de papelaria, brinquedos e arti-
gos recreativos, comércio de artigos do vestuario e acessorios, comércio de calg:ados comércio de
suvenires, bijuterias, comércio especializado de equipamentos € suprimentos de informética, co-
‘mércio de artigos-de armarinho e comér-cio de artigos de uso pessoal ¢ doméstico e artesanatos,
comércio de animais vivos e de artigos, e alimentos para animais de estimagéo.

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de duragio da sociedade & por tempo indeterminado, Iniciando
suas atividades em 14/04/2019.

CLAUSULA QUARTA: O Capital Social no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
representados. por 50.000 (cinquenta mil), quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizadas em moeda corrente do pafs, fica assim.distribuido entre os sécios:

SOCIOS . QUOTAS R$
JULIANO ANTUNES DOS SANTOS _ ‘ 50.000 50.000,00.
TOTAL 50,000 50.000,00

2/4
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Segunda Alteragido Contratual

CLAUSULA QUINTA: A responsabilidade de cada sdcio 6 restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizagio do capital social.

CLAUSULA SEXTA: A administra¢io da sociedade cabe ao sécio tinico JULIANO ANTUNES
DOS SANTOS a quem compete individualmente o uso da firma e a representagéio ativa e passiva,
judicial e extrajudicial da sociedade, sendc-lhe, entretanto vedado o seu emprego, sob qualquer
pretexto ou modalidade em operagBes ou negocios estranhos ao objeto social, especialmente a
prestagdo de.avais, endossos, fiangas ou caugbes de favor.

Paragrafo primeiro: Facultam-se ao socio tnico administrador, nos limites de seus poderes,
constituir mandatdrios da sociedade especificados no instrumento os atos e operagBes que poderdio
praticar.

CLAUSULA SETIMA.: Desimpedimento: O sécio administrador declara sob as penas da lei, que
ndo estd impedido, por lei especial, de exercer, a, administragiio da sociedade ¢ nem condenado ou
sob efeitos de condenagio, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos piiblicos;
oi por crime falimentar, de prevaricagfio, peita ou subomo, concussio, peculato; ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé piiblica ou a propriedade.

CLAUSULA OITAVA: Pelos servigos que prestarem a sociedade, o sécio percebera a titulo de
remuneragdo de “pro-labore", quantia mensal fixado em comum acordo entre 0s mesmos, a qual
sera levada a conta de despesas administrativas.

CLAUSULA NONA: Transferéncia de Quotas: As quotas sdo indivisiveis e nfio poderdio ser
cedidas ou transferidas a terceiros sen o consentimento do outro sécio, e decurso de prazo de

direito de sessenta dias mediante notificagio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e

preco direito de preferéncia para a sua aquisiciio se postas & venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alteragio contratual pertinente.

CLAUSULA DECIMA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os. sécios
deliberardo sobre as contas e designarfio administradores quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Exclusio por Justa Causa: A qualquer tempo o sécio poder
ser excluido da sociedade pelo(s) socio(s) que detenha(m) mais da metade do capital social, quando
entender(em) que est4 pondo em risco a continnidade da empresa, em virtude de atos de inegével
gravidade, mediante alteragdo contratual (art. 1.085 CC/2002).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou. fechar filial
ou outra dependéncia, mediante alterago contratual assinada por todos os sécios.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade.
continuard suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou-do(s) sécio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres serd apurado
e liquidado com base na situagio patrimonial da sociedade, & data da resolugdo, verificada em
balango especialmente levantado.

Pardgrafo utiico: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a sociedade se =
resolva em relagéio a seu socio, (art. 1.028 eart. 1.031, CC/2002)

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Balango Geral: Anualmenté em 31 de Dezembro. Resultados:
R Os lucros e as perdas ficam atribuidos proporcionalmente aos sécios com quotas integralizadas ou
mantidos em reserva na-sociedadsé,.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MICROEMPRESA: A empresa declara, sob as penas da Lei,
que se enquadrd na condigdo de MICROEMPRESA, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Fica eleito o Foro da Cidade de Curitiba - Parand, ‘com expressa
renincid a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para difimir 4s questdes oriundas da

interpretagfo. e execugio do presente contrato. =

E, por assim terem justo ¢ contratado, lavram, datam e assinam juntamente o presente instrumento
em uma via, obrigando-se por si e por seus. herdeiros 8 cumpri-lo em todos os seus termos.

Curitiba, Parand, 23 de abril de 2024.

JULIANO ANTUNES DOS SANTOS

GERALDO MAJCHSZAK

4/4
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&

JULIANO ANTUNES DOS SANTOS, brasileiro, natural de Curitiba/ PR, nascido em
01/10/1980, casado (comunhdo universal de bens), consultor comercial, residente e
domiciliado em Curitiba, Parand & Rua Paraiba, 1896, casa 03, Cond. New Life
Residence, Guaira CEP: 80630-000 portador da Carteira Identidade Civil Nacional de
Habilitagio CNH n° 00455375933- DETRAN/PR e.do C.P. F/M. F n.° 005,991859-45,
Sécio tnico componente da sociedade limitada unipessoal VIVER EM
MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO FPROFISSIONAL
LTDA, tendo sua sede e foro Rua Paraiba, 1896, casa 03; Cond. New Life Residence,
Guaira, CEP: 80630-000 Curitiba, Parand, Ato Constitutivo arquivado na MMJ Junta
Comercial do Parani, JUCEPAR, sob o n® 41209029947, em sessdo de 17 de Abril de
2019 ¢ 1ltima alteragfio contratual registrada sob o n.° 20243048521 em sessdo de
02/05/2024, portadora do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ n°
33.397.367/0001-40, resolve pdr este. instrumento particular de contrato modificar seu
contrato primitivo de acordo com as cldusulas Seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O sécio JULIANO ANTUNES DOS SANTOS, que possui 50.000
(cinquenta) mil quotas de capital social, no valor total de R$ 50.000,00 {cinquenta mil reais), vende
e transfere o total de 1.000 (mil) quotas de capital social, no valor total de R$ 1.000,00 (um mil
reais), ao socio ingressante GERALDO MAJCHSZAK, neste ato.

CLAUSULA SEGUNDA: Ingressa na sociedade o s6cio GERALDO MAJCHSZAK, brasileiro,
natural de Mallet/ PR, nascido em 10/02/1954, casado (comunhio universal de bens), aposentado,
residente e domiciliado em Curitiba, Parand & Rua Amaldo Gusi, 64, Xaxim CEP: 81830-350
portador da Carteira Identidade Civil n° 1:676.344/SSP-PR ¢ do C.P. F/M. F n.° 222.195.019-49,
neste ato.

CLAUSULA TERCEIRA: O Capital Social no valor de. R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
representados por 50,000 (cinquenta mil), quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizadas em moeda corrente do pais, fica assim distribuido:

'- SOCIOS QUOTAS RS
JULIANO ANTUNES DOS SANTOS 49.000 49.000,00
GERALDO MAJCHSZAK 1.000 1.000,00

TOTAL 50.000 50.000,00

CLAUSULA QUARTA: A responsabilidade do sOcio ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagéio do capital social.

CLAUSULA QUINTA: O sbcio ingressante declara conhecer a situagdo econdmica-ficanceira da
sociedade, ficando subrogado nos direitos e obrigagdes do'presente instrumento.
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- Terceira Alterac¢io Contratual

CLAUSULA SEXTA: Re-ratificagio da Segunda Alteragio contratual, registrada na junta
comércial sob n.° 20243048521 em sessdo de 02/05/2024, onde 1é-se Rua Para, 1896, Guaira CEP:
80630-000 Curitiba, Parana, leia-se: Rua Paraiba, 1896, casa 03; Cond. New Life Residence,
Guaira, CEP: 80630-000 Curitiba, ParanA.

CLAUSULA SETIMA: Permanecem inalteradas as demais cléusulas nfo alteradas no presnte
instrumento.Permanecem inalteradas as demais cldusulas ndo alteradas no presnte instrumento,

CLAUSULA OITAVA: Diante das alteragdes havidas de comum acordo, resolve comsolidar o
Caontrate Soéial primitive através deste documento, conforme segue:

VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES
EM DESENVOLVIMENTO PROFRISSONAL LTDA
C.N.P.J N.” 33.397.367/0001-40
Consolidagio de Contrato Social

o JULIANO ANTUNES DOS SANTOS, brasileiro, natural de Curitiba/ PR, nascido em
= 01/10/1980, casado (comunhdo universal de bens), consultor comercial, residente e
domijci-liadé em Curitiba, Parana 4 Rua Paraiba, 1896, casa 03, Cond. New Life
Residence, Guaira CEP: 80630-000 portador da Carteira Identidade CiviNacional de
Habilitagdo CNH n° 00455375933- DETRAN/PR ¢ do C.P. F/M. F n.° 005.991859-45.;
GERALDO MAJCHSZAK, brasileiro, natural de Mallet/ PR, nascido em 10/02/1954,
casado (comunh#o universal de bens), aposentado, residerite ¢ domiciliado em Curitiba,
Parand 4 Rua Arnaldo Gusi, 64, Xaxim CEP: 81830-350 portador da Carteira Identidade
Civil n° 1.676.344/SSP-PR e do C.P. F/M. F n.° 222.195.019-49.;
Sécios componentes da sociedade limitada VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES
EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, tendo sua sede e foro Rua
Paraiba, 1896, casa 03; Cond. New Life Residence, Guaira, CEP; 80630-000 Curitiba,
Parané, Ato Constitutivo arquivado na MMJ Junta Comercial do Parani, JUCEPAR,
- sob o n° 412.09029947, em sessdo de 17 de Abril de 2019 e tltima alteragfo contratual
registrada sob o n.° 20243048521 em sessdo de 02/05/2024, portadora do Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ n°® 33.397.367/0001-40, résolve consolidar seu
contrato social primitivo que se rege pelas seguintes clausulas e disposigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade limitada funciona sob o nome comercial de: VIVER EM

MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, tendo sua
- sede ¢ foro Rua Pataiba, 1896, casa 03; Cond. New Life Residence, Guaira, CEP: 80630-000
“ Curitiba, Parana.
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CLAUSULA SEGUNDA: A Sociedade tem por objeto social: Prestagio de servigos treinamento
em desenvolvimento profissional, publicidade e propaganda, preparagio de documentos e servigos
especializados de apoio administrativo, comércio de livros, artigos de papelaria, bringuedos e
artigos recreativos, comércio de artigos do vestudrio e acessérios, comércio de calgados, comércio
de suvenires, bijuterias, comércio especializado de equipamentos e suprimeéntos de informética,
comeércio de artigos de armaririho e comércio de artigos de uso pessoal e doméstico e artesanatos,
comeércio de animais vivos e de artigos e alimenitos para animais de estimagdo.

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de duragéo da sociedade é por tempo indeterminado, Iniciando
suas atividades em 17/04/2019,

CLAUSULA QUARTA: O Capital Social no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
representados por 50.000 (cinquenta mil), quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizadas em moeda corrente do pais, fica assim distribuido entre os sécios:

SOCIOS QUOTAS R$
JULIANO ANTUNES DOS SANTOS 49.000. 49.000,00
GERALDQ MAJCHSZAK 1.000 1.000,00
TOTAL 50.000 50.000,00

CLAUSULA QUINTA: A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizagio do capital social.

CLAUSULA SEXTA: A administragfio da sociedade cabe ao sécioc JULIANO ANTUNES DOS
SANTOS a quem compete individualmente o uso da firma e a representagfio ativa ¢ passiva,
judicial e extrajudicial da sociedade, sendo-lhe, entretanto vedado o seu emprego, sob qualquer
pretexto ou modalidade em operagies ou negécios estranhos ao objeto social, especialmente a
prestagiio de avais, endossos, fiangas ou caugdes de favor.

o Parigrafo primeiro: Facultam-se ao sdcio administrador, nos limites de seus poderes, constituir
' mandatérios da sociedade especificados no instrumento os atos e operagdes que poderdo praticar.

'CLAUSULA SETIMA: Desimpedimento: O s6cio administrador declara sob as penas da lei, que
ndo estd impedido, por lei especial, de exercer, a, administracio da sociedade ¢ nem condenado ou
sob efeitos de condenagdo, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos piblicos;
ou por crime falimentar, de prevaricagfio, peita ou subomo, concussio, peculato; ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, a fé piblica-ou a propriedade.
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CLAUSULA OITAVA: Pelos servigos que prestarem & sociedade, o sécio perceberd a titulo de
remuneragdo de “pro-labore”, quantia mensal fixado em comum acordo entre os mesmos; a qual
serd levada a conta de despesas administrativas.

CLAUSULA NONA: Transferéncia de Quotas: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser
cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, e decurso de prazo de
direito de sessenta dias mediante notificagdo, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e
prego direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas & venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alteragio contratual pertinente.

CLAUSULA DECIMA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios
deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Exclusio por Justa Causa: A qualquer tempo o sécio poderé
ser excluido da sociedade pelo(s) sdcio(s) que detenha(m) mais da métade do capital social, quando
entender(em) que estd pondo em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegével
gravidade, mediante alteragfo contratual (art. 1.085 CC/2002).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filial
& ou outra dependéncia, mediante alterag@io contratual assinada por todos os s6¢ios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade
continuard suas atividades com .os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do(s) socio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres serd apurado
e liquidado com base na situagiio patrimonial da sociedade, a data da resolugio, verificada em
balango especialinénte levantado.

Pérégrafo tinico: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relagdo.a seu sdcio. (art. 1.028 e art, 1.031, CC/2002)

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Balan¢o Geral: Anualmente em 31 de Dezembro. Resultados: 5
Os lucros e as perdas ficam atribuidos proporcionalmente aos sécios com quotas integralizadas ou
mantidos em reserva na sociedade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MICROEMPRESA: A empresa declara, sob as penas da Lei,
que se enquadra na condicdo de MICROEMPRESA, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Fica eleito o Foro da Cidade de Curitiba - Parand, com expressa
rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas da
interpretagio e execugio do presente contrato.
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E, por assim terem justo € contratado, lavram, datam e assinam juntamente o presente instrurhento
em uma via, obrigando-se por si e por seus herdeiros & cumpri-lo-em todos os seus termos.

.
o

Curitiba, Parand, 23 de Agosto de 2024,

JULIANO ANTUNES DOS SANTOS
P GERALDO MAJCHSZAK

By
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Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa VIVER EM MOVIMENTO SOLUGCOES EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA consta assinado digitalmente por:

CPF/CNPJ

00599185945

22219501949

| lnse[j_du por Daiane dos Santos em: 23/09/2025 08:47:54,
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05/09/24, 15:13

Cadastro de Inscrig6és Estaduais

Inscrigdo Estadual
Nome Empresarial

Enderego

Telefone
E-mail

Atividade Econdmica
Principal

Atividade(s)
Econdmica(s)
Secundaria(s)

Caracteristicas do
Estabelecimento

Unidade Auxiliar
Inicio das Atividades
Cddigo SRP Atual:

Situagiio Cadastral
Atual:

Regime Pagamento
Atual:

SPED (EFD, NF-e, CT-
e, NFC-e):

ReceitaPR - Cadastro de Inscrigdes Estaduais (Parand)

41

; Data/Hora Host CELEPAR
05/09/2024 - 1512 52

Informag¢ées do Contribuinte

90880413-96 Inscrigio CNPJ 33.397.367/0001-40
Viver em Movimento Solucoes em Desenvolvimento Profissional

Rua Paralba, 1896, Csa 03 Cond New Lifé Residence. Guaira
80630-000 - Curitiba - PR

(41)3352-0955
CONTATOCLIENTESINOVA@GMAIL.COM

4761-0/01 - Comercio Varejista de Livros

4751-2/01 - Comercio Varejista Especializado de Equipamentos e
Suprimentos de Informatica

4755-5/02 - Comercic Varejista de Artigos de- Armarinho

4759-8/99 - Comercio Varejista de Outros Artigos de Uso Domestico nao
Especificados Anteriormente

4761-0/03 - Comercio Varejista de Artigos de Papelaria

4763-6/01 - Comercio Varejista de Brinquedos e Artigos Recreativos
4763-6/02 - Comercio Varejista de Artigos Esportivos

4781-4/00 - Comercio Varejista de Artigos do Vestuario e Acessorios
4782-2/01 - Comerclo Varejista de Calcados

4789-0/01 - Comercic Varejista de Suvenires, Bijuterias e Artesanatos

4789-0/04 - Comercio Varejista de Animais Vivos e de Artigos e Alimentos
para Animais de Estimacao

7312-2/00 - Agenciamento de Espacos para Publicidade, Exceto em
Veiculos de Comunicacao

Unidade Nao Produtiva (Unidade Auxiliar)

Escritério Administrative
02/2021
1.2520.203 - Desde 06/2021

Ativo - Desde 02/2021

2520.203 - Simples Nacional / Simples Nacional - Dia,03 do Mes+2 -
Desde 06/2021

Malores informagdes cligue aqui

hitps:/fwww.arinternet.pr.gov.brfcadicms/_c¢_cadicms2.asp?eUser=8eCad=9088041396&6CNPJ=8eSEQ=1 &eNumlmage=498wax&ePagQOrigem...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

ALVARA N° 1.427.199

. A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS concede o presente Alvara de Licenga para
- Localizaggo, conforme processo N° 20-045454/2019, a:

VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA

R. PARAIBA - N°: 001896 SOBRADO 03

IND. FISCAL: 61.020.018.002-1 INSCRICAO MUNICIPAL:08 02 831.083-1 CNPJ/CPF: 33.397.367/0001-40
Taxagao: SERV
e Forma de Atuagdo: ESCRITORIO ADWQISTRAﬁVﬁ_ %

Atividades declaradas pelo solicitante con'{o_néo-;exeri:jgas ,?%‘;_Ig-cal

= P,85.9,9-6/04-00" Treinamentdie ,geséﬁbolvr?rﬁﬁfﬁ’%?ﬁgma!} getencia
m M.73.1.2-2/00-00 Agenciamento'de*e€Spagos pa ,';1_-;§ubﬁ’chid‘a‘de;i_exce’toE e'nT\'f“e;ch,Los de comunicagéo
m M.73.1.1-4/00-00 Agéntids de publisidatisos - 5

= M.73.1.9-0/02-00 Profiogdd de veidas

- = N.82.1 .1-3/00-00'4&.5.3 ef:vigos'ﬁgmbjnadbs de escritdrio & apoio administrativo

‘ N3 A,
S S . e i e o
ALVARA VALIDO SOME o AANUENCIA DO CONDOMINIOFSENDO DE RESPONSABILIBADE DA EMPRESA A OBTENGAO DA
MESMA. % 11@& . l - : | g.‘trhj{“ﬁ”’
FICA CIENTE DE QUE OJESFABELEC IMEJW O COMERCIADNDEVERARROPORCIONAR ACESSIBIUDADE GONFORME LEGISLAGAO
ESPECIFICA. F t\\ ! W’ L W]/ [ ‘ ‘ :

UNIGIPATL N 11095/2004.

S

Y L2

FICA CIENTE QUE TODAS‘ S.E IFg I%AC'(;)EE DO LOTE DEVERAD. ATENDER O ARTIGO 30 DALEIM

. VALIDADE: ENQUANTO SATISFIZER AS EXIGENCIAS DA LEGISLAGAO EM VIGOR.
v CURITIBA, 22 DE ABRIL DE 2019
DIVISAO DE ALVARA E ATENDIMENTOS
IMPORTANTE : ASSINADO ELETRONICAMENTE
© A assinatura no alvara de licenga expedido por melo sletraico fica dispensada nos
termos do Decreto n® 881/2018, A verificagfio de sua autenticidads devera ser
confirmada no enderego www.curitiba.pr.gov.br, Servigos para Empresa, Alvara
Comercial - dados,
® £ obrigatdria a comunicagae Imediala em caso ds encerramento, paralisagiio, alteragio
_ de endere¢o, de ramo ou qualqusr outra alteragSo, evitando as penalidades previsias na
e lagiglagio.
e A pariir da vers&o 2.1.0.60, de 03/08/2017, passou a constar.no alvara forma dé atuagdo | F135, 5AD4 . 8668 . 47F9-4 . BES3 .4B39.6E45.7EEC-5
e cidigo CNAE, ’ 1de

Inserido por Daiane dos Santos emy; 23/09/2025 08:47:54,
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Pontificia Universidade Catolica do Parana

o ]

Digitalizado com CamScanner

N o Re1t " da Pontificia Universidade ‘Catélica do Paranda, no 1uso
de suus: atnbmcoes e tendo em vista a conclusdie do Curso de
EDUCACAO FISICA. em 18 de agosto de 2006, confere o titulo de
LICENCIADO EM EDUCACAO FiSICA a

;'-)’}l" ' @ms{;m: ﬂaJcLszaL

brasileira, natural do Estado do Poarand, nascida em 10 de
julhio ‘'de 1985, portadora da Carteira de Identidade n® 7.808.335 2,
expedida pelo Instituto de Identificacdo do Parcmct. cutorgando-lhe

o presente diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e
prerrogativas legais. !

jane dos Santos_em: 23/09/2025 08:47:54,
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O Diretor Geral da Faculdade Unina, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a conclusio do
Curso de Pos Graduacdo “Lato Sensu” em PSICOMOTRICIDADE - 400h, consoante nos termos
da Resoluc¢do n. 1 de 6 de abril de 2018, da Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de
Educagcdo, outorga a CRISTINA MAJCHSZAK, portadora do R.G. 7.808.335-2 SESP - PR o
presente Certificado, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Curitiba, 05 de janeiro de 2023

CRISTINA MAJCHSZAK

03340760993 .
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; i FACULDADE UNINA
CURSO DE POS GRADUAGAG LATO SENSU Eof SSICOMOTRICIDADE Porgs g Rerenimenio 5278 17112016 4sMEC 000 1170
CEP: 82520-590 - Curilibg ggm.zl'elefone: (41) 3123 5000
Nome: CRISTINA MAJCHSZAK Nacionalidade: Brasileira Natural; Curitiba - PR
RG: 7.808.335-2 OrpZo Expedidor: SESP - PR Data de Nascimento: 10/07/1985
Graduada no curse de EDUCACAO FIiSICA
Disciplina Ministrante Titulagio C/H |Nota |Frequéncia | Situagio
METODOLOGIA CIENTIFICA TONI ANDRE SCHARLAT) VIEIRA MESTRE 10,00 |70 100% .Aprovada
DESENVOLVIMENTO PESS0OAL E PROFISSIONAL MARIA THEREZA DE OLIVEIRA BOND MESTRE 30,00 |72 100% -Aprovada
EMPREENDEDORISMO EDUCACIONAL ADRIANO STADLER DOUTOR(A) 30,00 |74 100% Aprovada
QUALIFICAGCAC PROFISSIONAL PARA GESTAO DE CONFLITOS ROBERTO JOSE MEDEIROS JUNIOR DOUTOR(A) 30,00 |94 100% Aprovada
PSICOMOTRICIDADE, JOGOS E RECREAGAQ GIOVANI MARCHALEK ESPECIALISTA 30,00 | 7,6 100% Aprovada
EDUCAGAQ PSICOMOTORA NILCEMARA LEAL MOLINA MESTRE 30,00 |90 100% Aprovada
PSICOMOTRICIDADE E A APRENDIZAGEM ELISANGELA G. BRANCO GUSI ESPECIALISTA 30,00 |80 100% Aprovada
FUNDAMENTOS DA PSICOMOTRICIDADE ELIZABETH NATER ESPECIALISTA 30,00 |96 100% Aprovada
DISTURBIOS PSICOMOTORES MARIA TEREZA COSTA DOUTOR(A) 3000 |90 100% Aprovadi
TECNICAS DE AVALIAGAQ PAOLA ZANINI KERN ALVES ESPECIALISTA 30,00 |70 100% Aprovada
BASES NEUROLOGICAS DA PSICOMOTRICIDADE SORAIA DE FATIMA GRACZYK DOUTOR(A) 30,00 |82 100% Aprovada
ASPECTOS EMOCIONAITS E PRAXIS DA PSICOMOTRICIDADE PAULA MARIA FERREIRA DE FARIA MESTRE 30,00 |96 100% Aprovada
PSICOMOTRICIDADE, ANATOMIA E FISIOLOGIA HUMANA ELYANDRA CAROLINE ALVES DE SOUZA ESPECIALISTA 30,00 |94 100% Aprovada
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS LETICIA RIBEIRQ GUEBUR ESPECIALISTA 30,00 [100 [100% Aprovada
O curso loi realizado no perfodo: 20 de aposto de 2018 A 12 de novembro de 2022 Data de con¢lusiio; 12 de novembro de 2022 Data de emiss3o: 05 de janeiro de 2023
Critério de avaliagso: Este curso obedécen as dispoesigbes da Resolugiio n® 1 de 06 de abtil de 2018, da Climara de BEducagio Superior do Conselho Nocional de Educagfo.
Aprovado: de 7,0 a 10,0 (Regular)
| Aprovado®: 5,0 a 10.0 (Exame) - Frequéncia minima; 75%

Faculdade Unina

Certificado Registrado s0b 0 n® 202, no livro o° 630, folba 202 no livro eletrdnico de registro de certificados de cursos de Pés-Graduagio Lato Sensu, em nivel de Especializagio da Faculdade Unina.

Conforme autorizagio do curso CAS 048/2013/FSB, DE 20 DE MARCO DE 2013

Esse documento esta assinade digitalmente de zcordo com o artigo 10 da medida provisoria 2200-2 de 24/08/2014

Autenticagio: 20180816.161008-C0O00285376
Consulte em: unina.edu.br/autenticar

TOR PG
VAGNER CAUNBTO
03340760593
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SECRETARIA DE
EDUCACAO

PREFEITURA

31

JUNTOS
S@n, |

102431 | ADENILZA APARECIDA SENN Professor C
4766181 | ADRIANE ZAPPE DA COSTA Professor
396321 [ ALDRI'MARINA GROSSKOPF ANTON ProfessorC
4766197 | ALEXANDRE GROSSL Professor I~
4766320 | ALEXSANDRA PSCHEIDT UHLIG Professor B )
4765886 | AMANDA LIEBL GROSSKQPF Professor D
102691 | ANA CLAUDIA ANTON LIEBL Professor C
106251 | ANA CLAUDIA RIBAS CORDEIRO Professor C
4765981 | ANA CLAUDIA RIBAS CORDEIRO Professor C
104931 | ANA LUIZA DA CRUZ KAMINSKI ProfessorC =
101581 | ANDREIA KUROVSK! Professor de Educacao Infantil
10921 | ANDRESSA FUERST SCHROTH Professor C
104961 | ANDRESSA FUERST SCHROTH Professor C
105331 | ANGELICA PATRICIA PEREIRA Professor C
383692 | ANGELITA PSCHEIDT MIRANDA DA COSTA Atendente de Creche C
4765158 [ ANIZIANA DE FATIMA DOS SANTOS DA SILVA Professor C
4765198 | ARACI MARIA DE SA RIBAS Professor C
4766056 | ATALIDIA DE FATIMA ALVES DOS SANTOS Professor C
11631 | BIANCA ADELITADE LIMA DA COSTA Professor C
11632 | BIANCA ADELITA DE'LIMA DA COSTA. Professor C
4766080 | BIANCA DAS GRACAS DE SOUZA ABRAMOSKI Professor C
4766182 | BIANCA DAS GRACAS DE SOUZA ABRAMOSKI Professor 2
4766213 | BIANCA MUNCH Professor
4766099 | CAMILA MIRANDA DA COSTA Professor B
101891 | CARI DE FATIMA DOS SANTOS FORTESKI Professor de Educagéo Infantil
4765192 | CARLA SCHROTH WEDEKIND Professor C
105631 | CATARINA MICHEL ADENIL FERREIRA PEREIRA Professor C
4766293 | CATARINA MICHEL ADENIL FERREIRA PEREIRA Professor C ol
4765191 | CHARLINE DE ANDRADE ADAMS Professor C
105871 | CILIANE MEIRE DA ROCHA ANDRADE Professor B
3882 | CIRLENE FORTESCKI Professor C
106161 | CLATIANE OSINSKI Professor C
105571 | CLAUDIANA LANG DA SILVA Professor-C
4765952 | CLAUDIANA LANG DA SILVA Professor B o
383501 | CLAUDIMERI LANG DA SILVA LIEBL Atendente de Creche C
19611 | CLEONICE APARECIDA STAL KOBSCZINSKI Professor C
19612.| CLEONICE APARECIDA STAL KOBSCZINSKI Professor C
398532 | CRISTIANE APARECIDA TABORDA Atendente de Creche C
4766316 | CRISTIANE RUDNICK NATSUME Professot'B
383421 | CRISTIANE STOEBERL Atendente de Creche C -
4765947 | DEJIANNE PRISCILA PIECKOGCZ Professor C
4765177 | DENISE APARECIDA DOS SANTOS Professor G
FREEy Pign

A‘! CIDADE .
&7/ EDUCADORA

Avenida Brasif, 81— 1° andar— Centro. Pién/PR.

CEP 83.860-000. Fone (41) 3632-1014

Sk

LInserido por Daiane dos Santos em: 23/09/2025 08,4754
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EDUCACAO

JUNTOS
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O

PREFEITURA
102441 | DIANE FERNANDA PIECKOCZ MALICHESKI Professor C
4765980 | DIANE FERNANDA PIECKOCZ MALICHESKI Professor C
4766275 | DIESSICA MARIA PIONTKEWICZ BUBA NEUMANN Professor
4766323 | EDILENE DE FATIMA NENEMANN Professor B
4766180 | EDILENE STAFIN Professor
e 4766235 | EDSON DE JESUS NUNES DE SOUZA. Professor
- 1025891 | ELAINE ZAPPE Professor C
105751 | ELAINE ZAPPE Professor C
15111 | ELEONICE WILGOSZ GROSSKOPF Professor C
4766183 | ELI LUANI ANTON Professor
17671 | ELIANE MALINOVSKI TSCHOKE Professor B
= 14902 | ELIANE TEREZA GROSSL Professor C
104441 | ELIEGIDE RIBAS Professor C
4765799 | ELIZE MARIA ANTON GROSSKOPF Professor
105451 | EMEANI GOEBEL Professor de Educagio Infantit
4766330 | EMMA REGINA BARBOSA DORNELES Professor B
4766214 | FRANCIELE RODRIGUES Professor
o 4766190 | FRANCIEL! AP. FAGUNDES DAS NEVES Professor
o 4766130 | GESSICA TAIZA PEREIRA DE PAULA Professor B
102491 | GILCELIA PASDA Professor C
104641 | GIRLENE MARIA BARBOZA Professor de Educac¢ao Infantil
323281 | GISELE APARECIDA MARCON PEDRO Atendente de Creche C
4766209 | GIZELAINE DE FATIMA FAGUNDES SCHUEDA Professor B
T 102401 | JANETE DREVEK DE OLIVEIRA SCHREINER Professor C
105561 | JANETE DREVEK DE OLIVEIRA SCHREINER Professor C
19452 | ILMA SEIDEL LIEBL Professor C
19102 | ILSA DE FATIMA FERREIRA Professor C
4766244 | IRIZIANA SCHREINER Professor C
11042 | IVANIZE.DE FATIMA ZAPPE NENEMANN Professor C
T 102031 | IVONE GROSSKOPF LETKI Professor C
: 104421 | JEFFERSON EDUARDO BONA Professor C
105591 | JERUSA ELIANAY WEDEKIND Professor B
103891 | JOISSE ALINE ZAPPE BECKER Professor de Educacao [nfantil
4765150 | JONAS DA SILVA DE SOUSA Professor C
4766187 | JONAS DA SILVA DE SOUSA Professor
o 105491 | JOSCIANE MARIA ZIMMER GROSSL Professor C
' 4765948 | JOSEANA GOETEN DE LIMA Professor B
4766118 | JOSIANE DE FATIMA NOSSOL Professor
16512 | JOSIANE MACHADO Professor C
4765157 | JUCELIA CRISTINA BUENO DA CONCEICAD Professor B
4766069 | JULIANA CRISTINA ROSSI Professor C
o 10371 | JULIANA PSCHEIDT DA SILVA ProfessorC
A Pien
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102191 [ JULIANA PSCHEIDT DA SILVA Professor C
104771 [ JULIANE DE FATIMA FORTESKI LOPES Professor C
18561 | JUSSARA APARECIDA ZAPPE DE LARA Professor C
18562 | JUSSARA APARECIDA ZAPPE DE LARA Professor C
4766119 | KAROLINE DOS SANTOS GONGCALVES Professor B
399182 | KASSUZA MARIA PECKOS Professor C
4765151 | KASSUZA MARIA PECKOS Professor G
4766225 | KATIA GALVAQ HENZ Professor C
4765155 | KEITY SCHROTH NEGRELLI Professor C
105581 | KETRIN VANUSA GASSNER Professor de Educagdo‘Infantit
- 105771 | LAlS CARINE BARBOSA STAFIN Professor C
4765901 | Larissa Gertrudes Vieira.Fragoso Professor
4766026 | LEDA SEBASTIANA DE OLIVEIRA Professor
16002 | LENIZA CLARISSE MINICKOVSKI HOLLERWEGER Professor C
104401 | LEONICE ZIMMER Professor C
4765982 | LEONICE ZIMMER Professor C
18642 | LEONOR LINHARES DE MORAES ‘Professor C
4765887 | LETICIA LUDVINSKI DE ALMEIDA Professor B
105091 | LILIAN MAIARA PICKCIUS ALVES PEREIRA Professor C
11801 { LISCLAUDIA RIBEIRO Professor C
11802 | LISCLAUDIA RIBEIRO Professor C
6202 { LUCELI BARBOSA Professor C
4766226 | LUCELIA NAZARKEVICZ Professor de Educagio Infantil temporario
490421 | LUCIANE SCHRODER Professor A
103291 | LUCILENE APARECIDA STRACKE DE LIMA Professor de Educagéo Infantil
15622 | MARA SILVANATELMANN LANG ProfessorC
106281 | MARCIA DOLORES RUNSCHKA Professor C
11981 | MARCIA GERTRUDES ZIMMER SELUSNIAK Profassor C
105061 | MARCIA JAQUELINE DA SILVA GROSSKOPF Professor C
4766092 | MARCIA JAQUELINE DA SILVA GROSSKOPF Professor C
15882 | MARIA AGORETE DOS SANTOS MENDES Professor C
104501 | MARIA APARECIDA HUMMELGEN Professor C
4766054 | MARIA APARECIDA HUMMELGEN Professor C
4766266 | MARIA APARECIDA MEISTER DE OLIVEIRA Professor C
19022 | MARIA APARECIDA RIBAS ROCHA Professor C
4766203 | MARIA DE FATIMA RECK Professor B
282401 | MARIA ELIANE DRANKA SEIDEL Atendente de Creche C
17591 | MARIA MARGARET BAUMEL GROSSKOPF Professor C
4766273 | MARIA ROSILEI GROSSKOPF Professar
18132 | MARIA TEREZINHA VIEIRA PORTELA NEUMANN Professor C
105621 | MARILENE PEREIRA NOGUEIRA Professor C
4766045 | MARILENE PEREIRA NOGUEIRA Professor C
% Pién
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18481 | MARILY PENTEADC WOTROBA HEIDEN Professor C
18482 | MARILY PENTEADO WOTROBA HEIDEN Professor C
4766294 | MARIZA DE FATIMA GUISDANA MARTINS Professor B
19881 | MARLIZE SCHREINER Professor G
19882 | MARLIZE SCHREINER Professor C
105861 | MARTA BUENQ DA SILVA MALCHOVSKI Professor de Educagéo Infantil
5581 | MAURA PSCHEIDT DE LIMA - Professor C
4766215 | MICHELE CABRAL DA ROCHA LANG Professor de'Educagdo Infantil temporario
4766055 | MIRIAN CARVALHO DA SILVA | Professor ¢
4766044 | MONICA BAUMEL BRUNNQUELL Professor C
4766093 | NADIA RIBEIRQ Professor B
102651 | NEUSA MARIA MOREIRA FURST Professor C
16432 | NEUZA PSCHEIDT MELENEK Professor C
16601 | NORILDA GROSSL SACHT Professor C
16602 | NORILDA GROSSL'SACHT Professor C
4766228 | PAMELA MAGALHAES Professor B
47665188 | RAFAELA APARECIDA HONGRIO SENN Professor de Educagao Infantil temporario
104851 | RENATO DALLAZEN PEREIRA Professor C
4766184 | RITA DE CASSIA FORTESKI Professor
4766295 | RITA PRISCILA BUSCH Professor
105891 | ROSELETE DE MELO Professor C
15702 | ROSELI DE FATIMA MENDES MIELKE Professor C
4001 | ROSELI SLOMINSKI Professor C
4002 | ROSELI SLOMINSKI Professor C
102461 | ROSEMARI DE FRANCA VIEIRA | Professor C
4766200 | ROSEMERI VIEIRA DE SQUZA Professor de Educagao Infantit temporério
19531 | ROSICLER APARECIDA SANTANA BUSCH Atendente de Creche B
476601 | ROSILENE BINECK Atendente de Creche C
102621 | RUTI MARIA DRANKA Professor de Educacéo Infantil
105881 | SABRINA MARCELA DE ANDRADE STAHELIN Professor C
395601 | SABRINA MARCELA DE ANDRADE STAHELIN Professor C
4766282 | SANDRA MARIA DA CONCEICAQ SUTIL DE OLIVEIRA | Professor
4765186 | SANDRA MARIA FERREIRA ANTON Professor de Educagdo Infantil
104411 | SCHEILA DE ANDRADE SURA Professor C
4766008 | SELMA DO ROCIO LUIZ ROCHA Professor C
4765943 | SIGIANE DE BASTOS DA CRUZ Professor G
11712 | SILMARA APARECIDA DO PRADO Professor C
104461 | SILMARA RODRIGUES MARTINS Professor G
4765995 | SILMARA RODRIGUES MARTINS ProfessorC
11391 | SILVIA JAQUELINE DOS SANTOS GONCALVES Professor C
11392 | SILVIA JAQUELINE DOS SANTOS GONGALVES Professor C
131611 | SUELI DE FATIMA RIBAS TABORDA ProfessorC
Y51, Pién

CEP 83.860-000. Fone (41) 3632-1014

Linserido por Daiane dos Saptos _em; 23/09/2025 08:47.54,




SECRETARIA DE
EDUCACAO

PREFEITURA

JUNTOS
SQIN

1316712 | SUELI DE'FATIMA RIBAS TABORDA Professor C
105121 | SUZANI SEIDEL PINHEIRO Professor C
103071 | TATIANA TELMA STAHL Professor C
- 106191 | TERESINHA AMALIA GIBBERT Professor C
4766179 | VALERIA DE FATIMA MIELKE Professor
104451 | VANEZA RIBEIRO DE SIQUEIRA Professor C
4766007 | VANEZA RIBEIRO DE SIQUEIRA Professor C
105761 | VERIDIANA LUIZ ' Professor C
‘386362 | VILMA PATRICIA MIELKE Atendente de Creche C
20382 | VITORIA GECILIA BINECK GROSSKOPF Professor C
19961 | VIVIANE MIRIAM BALANSIN RUTZ Professar C
' 19962 | VIVIANE MIRIAM BALANSIN RUTZ ProfessorC
) 4766265 | WANESSA SCHROTH Professor B
‘Matricula | Nome Cargo
4766124 | AMANDA GONGALVES. Monitor de Educagao Infantil
4766315 | CLEUNICE CAMARGO PEREIRA DA SILVA Monitor de Educagao Infantil
4766076 | CLEUSA-MARINA GRUBER STRELOW Monitor de Educacgao [nfantil
4766113 | DEBORA DO ROCIO PADILHA Monitor de Educagao Infantil
4766029 | DENILSE APARECIDA TSCHOKE SCHREINER Monitor de Educagé&o Infantil
4766078 | ELAINE KUROVSKI PREISLER Monitor de Educagéo Infantit
4766128 | FANIAMOREIRA DE BASTOS Monitot de Educagdo Infantil
104951 | JAINE FERNANDA TELMA LUDVINSKI Monitor de Educagao Infantil
4766177 | JOICE ALVES DOMINGOS Monitor de Educagao Infantil
104631 | KARINA LEITE FLORENCIO DA CRUZ Monitor de Educagao Infantil
4766018 | KAUANE DE OLIVEIRA DE SOUZA ‘Monitor de-Educagéo Infantit
4766225 | KAUANE NAJARA DOS SANTOS MENDES ‘Monitor de Educagéo Infantil
4766176 | KEMILY' EDUARDA KNOPIK Monitor de Educagio Infantil
4766028 | Luciana Aparecida.Senn Monitor de Educagdo Infantil
4766017 | MARIA EDUARDA DA ROCHA.CRUZ ‘Monitor de Educagéo Infantil
104721 | MARIA VALERIA HONORIO DE LIMA Monitor de Educagéo Infantil
4766146 | NATACHA PEREIRA DE SOUZA ‘Monitor de Educagio Infantil
4766019 | SILMARA LIEBL Maonitor de Educacéo Infantil
4766063 | SINTIA LIEBL ALVES Monitor de Educagao Infantil
4766318 | STEFANY ALINE SENN Monitor de Educagao Infantil
4766048 | VALERIA PAULO. Monitor de Educagdo Infantil
4766079 | VANESSA DE LIMA CABRAL Monitor de Educagao Irifantil

Avenida Brasil, 81 — 1° andar— Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-1014
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VIVER EM MOVIMENTO. SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA
CNPJ: 33,397.367/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

° Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularitlade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

P

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda. Piblica em processos de
execugio fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsiderag&io para fins de
certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certido,
negativa,

Esta certidéo & vélida para o estabelecimento matriz e suas filials e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos ptblicos da administraggo direta a ele vinculados. Refere-se 4 situagio do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN. e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do aft. 11 da Lei n® 8,212, de'24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos-
enderegos <htip:/irfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.brs,

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:45:27 do-dia 09/09/2025 <hora e data de Brasllia>,

{Valida até 08/03/2026)

Cddigo de controle da certiddo: 472A.C467.F38D.4B7B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Linserido por Dajane dos Saptos_em; 23/09/2025 08:47:54.
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JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DERBRITOS TRABALHISTAS

Nome: VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 33.397.367/0001-40

Certiddo n®: 52990082/2025

Expedicdo: 09/09/2025, as 10:48:56

{Validade: 08703/2026; - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigdo.

Certifica-se gue VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
33.397.367/0001-40, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Lels do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiroc de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se A& verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho hna
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

" INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

"recolhimentos previdenciarios, a honorérios, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Dividas e sugest@es: cndtlist.jus.br
1

Ly

e A

Linserido por Dajane dos Santos e 23/09/2025 08:47:54.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

e
co
¥

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 037741956-65

-----

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF:  33.397.367/0001-40
Nome: VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao i
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nomé do contribuinte acima identificado,
nesta data.

s Obs.: Esta Certiddc engloba todos os. estabelecimentos da empresa e. refere-se a debitos de
natureza tributaria e n&o tributéria, bem comoe ao descumprimento de obrigagdes-tributérias acessdrias. .-

y até 07/04/2026)- Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet _ W
www.fazenda.pr.gov.br N

Pégina 1 de 1 "
Emitido via Internet Pablica (06/03/2025 10:47:50}

[Tnserido por Dajane dos Santos erm: 23/08/2025 08:47:54, ___ i _ _ |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS: TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®  12.470.388
CNPJ: 33.397.367/0001-40
Nome: VIVER EM MOVIMENTO ‘SOLUCCES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONALLTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda n&o registrados ou que venham
a ser apurados, cértificamos. nfio existir pendéncias em nome do- contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributérios administrados pela ‘Secrelaria Municipal de Finangas € créditos. tributérios e n#o tributérios inscritos em
divida ativa junto & Procuradoria Geral-do Municipio (PGM).

Esta certidéo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servigo - 1S8), Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU); Imposto sobre a Transmissfo de Bens Imdvels Infervivos- ITBl e Contribuigdo de
Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais Inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos {matriz e filiais} cadastrados no
Municfpio de Curitiba.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
https:/fend-cidadao.curitiba. pr.gov.br/Certidac/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base ho Decreto.619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 10:50 do dia 09/09/2025. ) 7

Cddigo de autenticidade da certiddo: 61ADES35245B473C1B5BD271D352A58150
Qualquer rasura ou emenda invalidara este-documento.

Viélidd até 08/12/2025 ~ Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certidgo utilizando um leitor de- QRCode.

-

| Inserido par Dalape dos Santos em: 2310977025 08:47.54,
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  33.397.367/0001-40
Razao
Social:
Enderego:  PARAIBA / GUAIRA / CURITIBA / PR / 80630-000

VIVER EM MOVIMT SOL EM DESEN PROF LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:17/09/2025 a 16/10/2025

Certificagdo NGumero: 2025091705475355903552
Informacgéo obtida em 30/09/2025 15:07:27

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

60



09/09/2025, 10:52

Consulta Regularidade do Empragador

Voltar Imprimir

u

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  33.397.367/0001-40
Razdo
Social:
Enderego:  PARAIBA / GUAIRA / CURITIRA / PR / 80630-000

VIVER EM MCOVIMT SOL EM DESEN PROF LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situag&o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obtigagbes com o FGTS.

_ Validade:27/08/2025 a 25/09/2025

Certificagdo Nimero: 2025082706285355903561
Informacgdo obtida em 09/09/2025 10:51:18

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/fconsuita-crf.calxa.gov.brfconsultacri/pages/consultaEmpregador.jsf

"

LInserido por Daiane dos Santos em: 23/09/2025 08:47:54.




. 19/09/24, 14:44 CertidGes - Certid8o Trabalhista 49.731.814.630

Poder Judiciario Federal 62
Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido

Cédigo de verificagdo: 49.731.814.630

CERTIDAO ELETRONICA DE ACOES TRABALHISTAS

Certifica-se, conforme pesquisa no Sistema de Processo Eletrdnico da Justica do Trabalho (P)e)
no Tribunal Regional do Trabalho da 9° Regido, que até a presente data NAO CONSTAM acdes
trabalhistas neste Tribunal Regional, em tramitag¢do ou arquivadas provisoriamente, ajuizadas

= em face da pessoa jurfdica, de direito publico ou privado, identificada pelos dados fornecidos
pelo solicitante e de sua inteira responsabilidade.

Raiz do CNP) pesquisado: 33.397.367

Observacoes:

1. Por problemas técnicos, esta certiddo ndo contempla os débitos registrados no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas (BNDT), que podem ser consultados no sitio eletrdnico do Tribunal Superior do
Trabatho (TST) disponfvel em: http://www.tst.jus.br/certidao

2. Esta certiddo ndo contempla processos arquivados definitivamente, nem processos de classes que nao
estejam discriminadas a seguir.

3. Esta certiddo contempla o polo passivo somente nas seguintes a¢des no 1° grau: alvaré judicial (Alvaréa),

= alvara judicial - lei 6858/80 (Alvjud), arresto (Arrest), atentado (Atent), agdo civil coletiva (ACC), agao civil

puablica civel {ACPCiv), acdo de cumprimento (ACum), acdo de exigir contas (AEC), agdo trabalhista - rito
ordindrio (ATOrd), acdo trabalhista - rito sumarfssimo (ATSum), a¢do trabalhista - rito sumario (al¢ada)

(ATAlc), busca e apreenséo (BusApr), carta de ordem civel (CartOrdCiv), carta precatéria civel (CartPrecCiv),

carta rogatoria clvel (RogatoCiv), cautelar inominada (Caulnom), caugdo (Caugao), consignagdo em

pagamento (ConPag), cumprimento de sentenca (CumSen), cumprimento provisério de sentenca

(CumPrSe), embargos de declaragao civel (EDCiv), embargos de terceiro civel (ETCiv), embargos infringentes

na execucdo fiscal (EIfEFis), embargos & adjudicacio (EAd]j), embargos & arrematacdo (EArr), embargos 2

execugdo (EE), exceqdo de incompeténcia (Excinc), execugdo de certiddo de crédito judicial (ExCC),

execucdo de termo de ajuste de conduta (ExTAC), execucdio de termo de conciliagdio de ccp (ExCCP),
execucdio de titulo extrajudicial (ExTiEx), execugdo fiscal (ExFis), exibigdo (Exibic), habeas corpus: civel

(HCCiv), habeas data (HD), impugnagdo ao valor da causa civel (IVCCiv), incidente de falsidade {IncFal),

incidente de falsidade (IncFal), inquérito para apuragdo de falta grave (IAFG), interdito proibitdrio

- (Interdito), justificagdo (Justif), mandado de seguranca coletivo (MSCol), mandado de seguranga civel

. (MSCiv), monitéria (Monito), oposicdo (Oposic), peti¢do civel (PetCiv), prestacdo de contas - oferecidas

' (PrCoOf), procedimento conciliatério (PCon), produgdo antecipada da prova (PAP), recursc de julgamento
parcial (RJParc), reintegracdo / manutencdo de posse (RtMtPosse), restauragdo de autos (ResAutCiv),
restauracdo de autos (ResAutCrim), seqlestro (Seques), seqiiestro (Seques), tutela antecipada antecedente
(TutAntAnt), tutela cautelar antecedente (TutCautAnt)

4, Esta certiddo contempla o polo passivo somente nas seguintes agdes no 2° grau; acio anulatéria de
clausulas convencionais. (AACC), acdo rescisoria (AR), carta precatdria civel (CartPrecCiv), cautelar
inominada (Caulnom), conflito de competéncia civel (CCCiv), correicdo parcial ou reclamagdo correicional
(CorPar), dissidio coletivo (DC), dissidio coletivo de greve (DCG), excecdo de impedimento (Exclmp), exce¢do
de impedimento (Excimpedi), excecdo de suspeicdo (ExcSusp), exce¢do de suspeigio (ExcSuspei), habeas
corpus civel (HCCiv), habeas data civel (HDCiv), impugnagdo ao valor da causa civel (IVCCiv), incidente de
assungdo de competéncia (IAC), incidente de resolu¢do de demandas repetitivas (IRDR), incidente de

" uniformizagdo de jurisprudéncia (IU)), incidente de uniformiza¢do de jurisprudéncia {IU]), mandado de

’ seguranga coletivo (MSCol), mandado de seguranga cfvel (MSCiv), outros procedimentos (OutPro), pedido

de mediagdo pré-processual (PMPP), pedido de providéncias (PP), pedido de revisdo do valor da causa

(PRVC), peticdo cfvel (PetClv), processo administrativo (PA), processo administrativo disciplinar em face de

magistrado (PADMag), processo cautelar (ProcCau), processo de conhecimento (ProcCon), processo de

https:fipje.trtS.Jus.br/coridoes/trabalhista/certidac/49731814630 1/2
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execugdo (ProcExe), protesto (Protes), reclamagio (Rcl), reclamacdo disciplinar (RD), recurso administrativo
(RecAdm), recursos (Rec), recursos (Rec), suspensdo de liminar e de sentenca (SLS), suspensdo de liminar e

de sentenga {SLS), suspensdo de liminar ou antecipacdo, de tutela (SLAT), tutela antecipada antecedente
(TutAntAnt), tutela cautelar antecedente (TutCautAnt) -

5. Esta pesquisa foi realizada a partir da raiz do CNPJ informado pelo solicitante.
6. Para verificar a autenticidade desta certiddo, acesse: https://pje.trt9.jus.br/certidoes/

Certiddo emitida em 19/09/2024 3s 14:44

hittpsif/pje.tri9.|us.brfcertidoes/irabalhista/certidac/49731814630 212
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PROPOSTA FORMACAO CONTINUADA @ 4

A ’ -

Prefeitura Municipal de Pién - PR

Secretaria Municipal de Educagiio

APRESENTACAO

A Viver em Movimento € uma empresa especlalizada-em consultoria e desenvolvimento humano, dedicada a criar, produzire -,
promover curses de treinamento profissional, desenvolvimento passoal, capacitagio e programas. educacionals, além de -
oferecer uma linha de produtes voltados pafa o aprimoramento continuo.

~ :Somos uma Equipe-Articuladora de Educagdo Continuada em Rede, comprometida com a Forma;ﬁo'Humanawe orientada para
TR o desenvolvimento-do sujeito em suas miltiplas dimensdes: afetivas, cognitivas, soclais e culturais.

DESCRICAO TECNICA DE SERVICOS:

Na educac¢do, € natural conceber e organizar jogos, exercicios e atividades significativas para estimular o aprendizado. No
entanto, o processo de.énsino-aprendizagem val além.da mera demonstragdo de habilidades e destrezas promovidas por essas
atividades. hoh

‘Com base nessa abordagem, é fundamental proporcionar uma diversidade de temas de estudo que contemplem as diferentes
fases do désenvolvimento dos alunos, garantindo uma aprendizagem integrada e dlinhada s suas necessidades individuals.

PSICOMOTRICIDADE NA EDUCAGAO INFANTIL - DESENVOLVIMENTO DO MOVIMENTO, COGNITIVO,

AFETIVO E SOCIAL DA CRIANCA E PRATICAS PEDAGOGICAS NA EDUCACAO INFANTIL e
= S =
= Material de estudo paradidatico; e o o] ?}"

*  Encaminhamento Metodologico - Critérios
=  Propostas de atividades semanais 12 e 22 semestre.
(Plataforma. Viver Educagdo)

= ‘Sistema de Avaliagdo:

Caderno de observagdo

Ficha:de avaliagde, 1°e 2° semestre

Ficha de Estimulagio Coordenacio-Mdtora Fina
Ficha-de Estimulaggo Coordenag&o Motora Ampla
{Plataforma Viver Educagio)

i
o
3
.

*  Psicomotricidade na Educagdo Infantil;
Objetivos
= Promover o desenvolvimento motor, cognitivo e emocional das
criangas por meio da psicomotricidade..
*  Utllizar atividades |Gdicas. para aprimorar a-coordénagdo motora, a percepgdo espacial e a
intera¢do social.,
" |dentificar e .aplicar estratégias para apoiar criangas com dificuldades psicomotoras no
ambiente escolar.
Carga Horéria
= .01 encontro presencial
Pdblico alvo o
* ‘Professores da educacdo infantil e profissionais envolvides no desenvolvimento psicomotor
infantil..
Temas-Abordados

Insetido por Dajane dos Saptos em: 23/08/2025 08:47:54, - - - ]
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g » |mplantagdc ao grupo de professores e coordenadores.

. : * Fundamentos.do desenvolvimento infantil: inter-relages entre movimento, ¢ognicio, afetividade e

. socializagdo na aprendizagem.

= Psicomotricidade e desenvolvimento motor: estratégias para aprimorar a coordenagdo motora fina e
ampla.

* A ludicidade no aprendjzado: utilizagio de jogos e brincadeiras para potencializar a aprendizagem
infantil.

i =  Flexibilizagéo. curricular e planejamento pedagdgico: propostas para adaptagio de conteldos e

atividades'para criangas com diferentes necessidades.

"  Organlzacdo de atividades semanais: planejamento pedagégico semestral com base em metodologias
estruturadas (Plataforma Viver Educacio).

= Acompanhamento e avaliagio do-desenvolvimento infantil:

Assessoriat Atendimento por e-mail, telefone (WhatsApp).

* Desenvolvimento a trabalhar as habilidades e competéncias relaclonadas ao
desenvolvimento dos alinos. '
= Material deatividades e sistema de avaliag30 para os profissionais de educagdo
fisica do Fundamental 01, para desenvolvimento do planejamento, habilidades e.
competéncias relacionadas ao plano de aula em desenvolvimento dos alunos.
| - EDUCAGAO FISICA — 12 E 22 ANOS (Brincadeiras e jogos, Esportes;
Gindsticas, Dangas).
» EDUCAGAO EfSICA - 32 AD 52 ANO (Brincadeiras e jogos, Esportes,
Gindsticas,.Dangas, Lutas).

Acessoao Portal:
‘hittps://ava.viveremmioviménto.com. br/

#. B, gei1%25ano!

* Formagao Continuada para Educagdo Infantil - 60h {modalidade EAD); )
* Formagdo Continuada para Educacdo Fundamental | - 60h (modalidade EAD); RS

- ) PRATICAS PEDAGOGICAS NA EDUCACAO INCLUSIVA
Objeativos

s Potencializar a aprendizagem por meio de intervengBes pedagégicas que pfomovam a educagio
inclusiva,
e .Carga Hordria. )
s 01 encontropresencial.
Piiblico-Alve

* Professores que atuam nainclusdo e na educagdo Infantil,

33.3973.367/0001-40

Sendo por Daiane dos Santos, em. 23/00/2005 08:47 .54, — = ]
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ESCOLA DIGITAL MICROSOFT - LICENCAS OFFICE 365 EDUCACIONAL.

A Viver em Movimento Microsoft Partner, busca junto a
Microsoft apoiar, articular as licengas educacionais aos
docentes de forma que isso é um processo técnico e
burocratico. Através dessa intermediagdo, a Viver em
Movimento ird se comprometer em todo esfor¢o dessas
licengas office 365 A1, mas deixando clarc que depende da
liberagéo da Microsoft, podendo ter sucesso na agio como
também uma negativa e com um prazo indeterminado.

Um ecossistema Microsoft Teams para compartilhamento
de contelddo online, onde é possivel a transmissdo de
aulas, compartilhamento de documentos, tudo o que uma _—
rotina de aula necessita, de maneira segura e remota.

DESCRICAO TECNICA DE SERVICOS:
Servigo de habilitagdo e organizagSo de ambiente digital de aprendizagem Microsoft, com integragio do office .
365 - Teams, para desenvolvimento de a¢Ses online para a Escola Digital Microsoft. =

Recursos:
* Ferramentas de colaboragde para todos educadores da rede municipal com o Office 365 for Education.,
*  Conexdo e Colahoragdo. Conectado com o pacote mals amplo de aplicativos de colaboragio mével.
* Controle e Seguranga, com isso, mantenha o controle de seus dados com as ferramentas de
conformidade e seguranca avangadas. *
s Economia de tempo: Crie, compartilhe e colabore com servigos de inteligéncia que economizam ~
- tempo.

Office 365 para a Web, com aplicativos poputares como OQutlook, Word, PawerPoint, Excel @ OneNote, para que
professores possam se comunicar facilmente, trabalhar em conjunto e criar um contetido incrivel.

Insefito por Dajane dos SANTos eny: 23/09/2025 084754, ——— |
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Valor para professores:

Trabalhe e conjunto com coautoria em tempo real, salvamento automdtico e compartilhamento
f4cil em seus aplicativos da Web favorltos, no Word, PowerPaint e Excel,

Figue em dia com seus-emalls.com o:Outlook para a Web e uma caixa de-correio de 50 GB.

Use o Microsoft Teams, seu hub digital que Integra conversas, chamadas, contelido e aplicativos
necessarios para-a sua escola ser mais colaborativa e engajada.

Melhore-os resultados de.aprendizagem com recursos de acessibilidade Integrados e Ferfamentas de
Aprendizagen que dio suporte a leitura, esctita, matematica e comunicagio.

Fique organizado com o OneNNote, seu bloco de anotagfes digital.

Fique conectado ctm seus colegas'por meio do Teams de Classe, de:Funcionérios e PLC e dos Blocas
de Anotagbes do OneNote:

Conduza e-realize-avaliages auténticas comn o Forms.

Habilite narrativas digitais com o Sway.

Nunca fique sem espage com o'armazenamento pessoal ilimitado na nuvem,

Crie diagramas com aparéncia profissional e educatives usando o Visio para.a Web:

‘Valor para docentes-e funcionarios:

Informe e envolva com sites de comunicagdo e deequipe em toda a sua intranet, usando o SharePoint.

D& suporte a conformidade com solugdes do centro de Descoberta Eletrénica unificado.

Fique protegido com gefenciamento-de direitos, prevengio contra-perda de dados e criptografia.
Crie, gerencie e compartilhe videos com seguranga em toda a escola com o servigo de video
empresarial,

Desenvolva aplicativos sem escrever-cédigos para estender os-dados da empresa rapidamente com
aplicativos moéveis e da Web personalizados.

Use automagdo do fluxo de trabalho nos aplicativos e servicos para automatizar processos de negdcios
sem escrever cédigos.,

Comunique-se facllmente com as videoconfer&néias.em HD.

Armazenatnento ilimitado de emails com arguivamento no local,

Obtenha email avancado com arquivamento e retengdo legal.

Numero maximo de usudrios; ilimitado,

‘Crle, edite-e'colabore em processos empresarials e comunique-os visualmente aos professores.

Ambiente Educacional Microsoft;
=  Estruturacfo do Tenant Educacional;
= Manutengdo de Licencas Educacionais aos professores — Office 365 Al;
* Trelnamentd.nas ferramentas — Teams.e Office 365 Educacional - {modalidade EAD);

41 3085 4107
falecom@viveremmovimento,com.br

viveremmovimento.com, b
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VALCR DO INVESTIMENTO

Para adesdo do projeto para os segmentos:

* Publico Alvo: professores, coordenadores e diretores da educacdo Infantil, apresentada com 110 acessos
para os recursos como Material de Apoio, Encaminhamento Metodoldgico, Plano de Aula: {Plataforma Viver
Educacfio), Assessoria Pedagdgica e curso de extenséo de até.60 horas.

» Pdblico Alvo: profissionais do Fundamental 01 com 100 acessos, material de atividades de educagdo fisica e
sistema de avaliagio para desenvolvimento do planejamento, habilidades e competéncias relacionadas ao
plano de aula em desenvolvimento dos alunos, curso de extens3o de até 60 horas.

» Piblico Alvo: Educagdo Especial — coordenadores - Préticas pedagdgicas na educago inclusiva;

;o » Pdblico Alvo: professores, coordenadores, diretores e administrativos da rede municipal de Educagdo. -
Ambiente Educacional Microsoft;

o Etapa Educagdo Infantil EAD: Vaior de acesso unitario: R$ 290,00. 110 acessos. Estamos propondo o
valor de: RS 31.900,00
o 01 Encontro presencial: Desenvolvimento motor, cognitivo e emocionzl dascriangas por meio
da psicomotricidade. Estamos propondo o valor de: R$ 2.100,00
o Periodo Matutino — Ber¢ario a Maternal — 04 horas
o Periodo Vespertino—Pré | e Pré Il- 04 horas
© D01 Encontro presencial; Praticas Pedagdgicas na Educagio Inclusiva. Estamos propondo o valor
de: RS 2.100,00.
o Periodo Matutino —Pré e Pré Il- 04 horas
o Perfodo Vespertino — Bergério a Maternal — 04 horas

o Etapa Educacdo Fundamental EAD: 100 acessos. Estamos propondo o valor de: R$ 29.000
o 01 Encontro presencial: Praticas Pedagdgicas na Educagdo Inclusiva: Estamos propondo o valor
de: R$ 2.100,00
o Periodo Matutino — 12 ao 22 — 04 horas
o Perfodo Vespertino— 32 ao 52 — 04 horas

Estamos propondo o valor globat de: R$ 67.200,00

Validade da Proposta: 60 (sessenta dias). Forma de Pagamento: Data da apresentacio da

fatura/nota fiscal, Certos da ateng&o, colocamo-nos ao seu inteiro dispor para expor-e esclarecer
eventuais ddvidas da presente proposta.

\ \ "// 9’@ Curitiba, 15 de setembro de 2025,
& > /P wwsmane 33 397 367/0001-401
S0 ap ,gaubr g TR
1e\to €

verifique em hitps:ffvalidar.it.govbr VNER EM Wo SOLUCOES EM

ﬁco\s@é)>

ea,\
WUESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA
Inseride por Daiane dos Santos em; 23/09/2025 08:47:54,
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
019/2024, QUE FAZEM ENTRE SI A MUNICIPIO DA
LAPA/PR, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE EDUCACAO E A EMPRESA VIVER EM
MOVIMENTO SOLUCOES EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA ME

O Municipio da Lapa/PR, com sede na Praga Mirazinha Braga, n° 87, na cidade da Lapa,
Estado do Parand, inscrito(a) o CNPJ sob o n° 76.020.452/0001-05, neste ato representado por sua
Secretdria Municipal de Educag8o, (nomeada pelo Decreto Municipal n° 26.603/2023, de 04.01.2023 ¢
conforme o Decreto Municipal n° 24.319/2019, de 28.11.2019), Sra. NEUZELI SCHMIDT CAMARGO,
brasileira, divorciada, pedagoga, portadora da CIRG n° 7.083,534-7 SSP/PR ¢ inscrita no CPF/MF sob n°
029.561.559-11, residente ¢ domiciliada & Rua Dr. Joaquim Linhares de Lacerda, n°® 1.272, bairro Centro,
Lapa-PR, CEP 83.750-000, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa VIVER EM
MOVIMENTO SOLUGOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA ME, inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o n° 33.397.367/0001-40, sediado(a) na Rua Paraiba, 1896, Guaira, Curitiba/PR, CEP
80630-000, telefone (41) 3085-4107, ¢-mail falecom@viveremmovimento.com. br
juliano.santos@live.com, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado(a) por seu
Socio, Sr, JULIANO ANTUNES DOS SANTOS, brasileiro, casado, consultor comercial, portador da
Carteira de Habilitagio CNH n® 00455375933- DETRAN/PR e inscrito no CPF n° 005.991.859-45,
domiciliade & Rua Paraiba, 1896, Guaira, Curitiba/PR, CEP 80630-000 conforme atos constitutivos da
empresa, tendo em vista-o'que consta no Processo Digital n® 4952/2024, na forma do disposto no Artigo
74, 111, alinea f da Lei Federal n° 14,133, de 1° de abril de 2021 e Decreto. Municipal n°® 26.815, de
31.03.2023 e demais legislagdo aplicével, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Termo de Inexigibilidade n® 04/2024 mediante as clausulas e condigGes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92. 1 e IT)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagio de empresa para servigos de servigos de
assessoria. pedagogica, capacitagio e desenvolvimento humano, destinado & formagio continuado aos
docentes da rede municipal de ensino, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.(ANEXO I)

1.2.  Objeto da contratacio:

e ————Y

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMTNIST'RA_CAO — DEPARTAMENTO DE COMPRAS LICITAGOES E CONTRATOS
contratos@ lapa.pr.gov.br | 41.3547-8045 | RUA BARAO DO RIO BRANCO,1709, CENTRO, LAPA/PR, CEP 83750-000

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 019/2024

Péagina 1|41
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ITEM | ESPECIFICACAC | CATSER | UNIDADE | QUANTI VALOR VALOR
DE DADE UNITARIO TOTAL
MEDIDA
) 1 PRESTACAO DE UND 1 | R$154.953,00 |R$ 154.953,00
SERVICO DE
ASSESSORIA
PEDAGOGICA,
CAPACITAGAO E
DESENVOLVIME

& NTO HUMANO,
DESTINADO A
FORMACAO
CONTINUADA
AOS DOCENTES
DA REDE
MUNICIPAL. DE
ENSINO

1.3, Vinculam esta contratago, independentemente de transcrigo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. A Proposta do contratado;

. 1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados,

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 01 (um) ano, contado da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada.a vigéncia méxima decimal, na forma dos artigos 105
- e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92. IV, VII e XVITT)

3.1.  DESCRICAO TECNICA DE SERVICOS:

3.1.1. Na Educagfo Fisica, instintivamente passa se a imaginar e a programar jogos, exercicios
2 fisicos e competigGes. Mas o processo de ensino-aprendizagem nessa disciplina ndo se restringe apenas
4 demonstragdo de certas habilidades e destrezas, promovidos por tais atividades. Com base nessa
perspectiva, deve-se propiciar uma diversidade de temas de estudo os quais incluem, diversidade com
as diferentes fases do desenvolvimento dos alunos.

3.1.1.1 Material de Paradiddtico (ebook);

R R R ZmmZmpbpmmzze
e
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO — DEPARTAMENTO DE COMPRAS LICITACOES E CONTRATOS
contratos@ lapa,pr.gov.br | 41 3547-8045 | RUA BARAO DO RIC BRANCO,1709, CENTRO; LAPA/PR, CEP:B3750- 000

CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVIGOS N° 019/2024
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a- Encammhamento Metodolégico,

b - Propostas de Atividades Semanais: (Plataforma Viver Educagio);
¢ - Sistema de Avaliagio.

3.1.1.2. Assessoria Pedagobgica;

Assessoria: Implantagdo ao grupo de professores e coordenadores;

Psicomotricidade, Desenvolvimento Motor, Cognitivo, Afetivo e Social da Crianca. (Implantagdo O
n Line)
PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO: Educagéo Infantil,

Atendimento por e-mail, telefone (WhatsApp) e Skype.

3.1.1.3 Formagéo Continuada para Educagéo
Infantil — Psicomotricidade 120 horas (modalidade EAD);

Disciplinas: Bases neurofisiolégicas da psicomotricidade; Crescimento, desenvolvimento motor e
psicomotricidade; Distirbios psicomotores; Fundamentos da psicomotricidade.

3.1.2INVESTIMENTO

3.1.2.1 Formag8o dos professores, coordenadores e diretores da educagdo infantil, apresentada com
172 acessos para os recursos como Material de Apoio, Encaminhamento Metodolégico, Plano de
Aula; (Plataforma Viver Educagdo), Assessoria Pedagogica e curso de extensiio em Psicomotricidade

de 120 horas. R$ 39.560,00.

3.1.2.2 Desenvolvimento a trabalhar as habilidades e competéncias relacionadas ao desenvolvimento

dos alunos Material de atividades e sistema de avaliagio para os profissionais de educagio do
Fundamental 01, apresentada com 70 acessos, para desenvolvimento do planejamento, habilidades ¢
competéncias relacionadas ao plano de aula em desenvolvimento dos alunos. EDUCACAO FISICA —
1° E 2° ANOS (Brincadeiras e jogos, Esportes, Gindsticas, Dangas) e EDUCACAQ FISICA - 3° AQ
5° ANO (Brincadeiras e jogos, Esportes, Gindsticas, Dangas, Lutas)..R$ 16.100.00.

3.2 PLANO DE TRABALHO FORMAGCAQ CONTINUADA 2024

3.2.1 Discussdo, conhecimento aplicagfio Bergario I, Bergario II
Piblico: Bergario I, Bergdrio 11
02 encontros de 08 horas — Palestra e oficina, 4 horas manhi, 4 horas tarde.
Formador: Viver em Movimento
Valor por encontro:
20/05/2024 —R$ 4.165,00
09/09/2024 - R$ 4.165,00

Valor preposto: R$ 8.330,00

3.2.2 Discussio, conhecimento aplicagido Maternal I, Maternal IT
Publico: Maternal 1, Maternal II
(2 encontros de 08 horas — Palestra e oficina, 4 horas manhd, 4 horas tarde.

—s
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ — DEPARTAMENTO DE COMPRAS LICITAQOES E-CONTRATOS

contratos@ lapa.pr.gov.br | 41 3547-8045 | RUA BARAO DO RIO BRANCO,1709, CENTRO, LAPA/PR, CEP 83750-000
CONTRATO-DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 019/2024
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Formador Vlver em Movimento
Valor por encontro:

20/05/2024 — R$ 4.165,00
05/05/2024 - R$ 4.165,00

Valor preposto: R 8.330.00

3.2.3 Discussio, conihecimento aplicag¢iio Pré I
Piiblico: Pré 1

02 encontros de 08 horas — Palestra e oficina, 4 horas manhi, 4 horas tarde.

Formador: Viver em Movimento
Valor por encontro:

20/05/2024 - RS 2.147,00
09/09/2024 — RS 2.147,00

Valor preposto: R$ 4.294.00

3.2.4 Discussfio, conhecimento aplicagio Pré II
Publico: Pré 11

02 encontros de 08 horas — Palestra e oficina, 4 horas manh3, 4 horas tarde.
Formador: Viver em Movimento

Valor por encontro:
20/05/2024 — R$ 2.147,00
09/09/2024 — R$ 2.147,00
Valor preposto: R$ 4.294.00

3.2.5 Discussiio, conhecimento aplicagio 1° Ano
Piiblico: 1° ano

02 encontros de 08 horas — Palestra e oficina, 4 horas manh, 4 horas tarde,

Formador: Viver em Movimento

“Valor por encontro:

20/05/2024 — R$ 2.147,00
09/09/2024 — RS 2.147,00

Valor preposto: RS 4.294.00

3.2.6 Discussio, conhecimento aplica¢io 2° Ano
Piblico: 2° ano

02-encontros de 08 horas — Palestra e oficina, 4 horas manh3, 4 horas tarde.

Formador: Viver em Movimento
Valor por encontro:

20/05/2024 — R$ 2.147,00
09/09/2024 — R§ 2.147,00

Valor preposto: R$ 4.294.00

3.2.7 Discussiio, conhecimento aplicacio 3° Ano
Publico: 3° ano

02 encontros de 08 horas — Palestra e oficina, 4 horas manhi, 4 horas tarde.

Formador: Viver em Movimento
Valor por encontro:
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20/05/2024 — R$ 2.147,00
09/09/2024 — R$ 2.147,00
Valor preposto: R$ 4.294.00

3.2.8 Discussio, conhecimento aplica¢io 4° Ano

Piblico: 4° ano

02 encontros de 08 horas — Palestra e oficina, 4 horas manhi, 4 horas tarde.
Formador: Viver em Movimento

Valor por encontro:

20/05/2024 - R$ 2.147,00

05/09/2024 — R$ 2.147,00

Valor preposto: R$ 4.294,00

e 3.2.9 Discussdo, conhecimento aplica¢io 5° Ano
Puablico: 5° ano
02 encontros de 08 horas — Palestra e oficina, 4 horas manbhd, 4 horas tarde.
Formador: Viver em Movimento
Valor por encontro:
20/05/2024 - R$ 2.147,00
09/09/2024 — R$ 2.147,00

Valor preposto: R$ 4.294.00

3.2.10. Discussio, conhecimento aplica¢do hora atividade

Pablico: PROFISSIONAIS HORA ATIVIDADES

encontros de 08 horas — Palestra.e oficina, 4 horas manh#, 4 horas tarde.
Formador: Viver em Movimento

Valor por encontro:

20/05/2024 - R$ 2.147,00

09/09/2024 — R$ 2.147,00

Valor preposto: R$ 4.294.00

3.2.11 Educagio Especial: Formagfo continuada Plano de Atendimento Individualizade.
& Publico: Professores de Sala de Recurso Multifuncional e pedagogas

encontros de 08 horas - Palestri e oficina, 4 horas manhd, 4 horas tarde.

Formador: Viver em Movimento

Valor por encontro:

Data a combinar ~-R$ 2,147,00

Data a combinar — R$ 2,147,00

Data a combinar — R$.2.147,00

Valor preposto: RS 6.441.00

3.2,12 Palestra Motivacional - Gestores
Piblico: Equipe gestora (diretores, pedagogos)
02 encontros de 04 horas — Palestra.
Formador: Viver em Movimento

Valor por encontro;

Data a combinar — R$ 2.000,00

R ——
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e Data a combinar - R$ 2.000,00

" Valor preposto: RS 4.000.00

3.2.13. Palestra Transporte - Etica
Plblico: Motoristas

01 encontros de 04 horas — Palestra,
Formador: Viver em Movimento
Valor por encontro:

Data a combinar — R§ 2.000,00
Valor preposto: R$ 2.000,00

3.2.14.Gesto da Educagiio: O papel da direcfio e Equipe Pedagogica na gestao democritica d
a escola
Piiblico: Equipe gestora (diretores, pedagogos)
05 encontros: Formacdo de equipe gestora. L
Formador: Prof, Dr. Adelar Hengemiihle | Maristela Castro =
Valor por eficontro:
Data a combinar — R§ 7.168,00
Data a combinar —R$ 7.168,00
Data a combinar — R$ 7.168,00
Data a combinar — R$ 7.168,00
- Data a combinar — R$ 7.168,00
"5 Valor preposto: RS 35.840,00

3.3. Condigdes de execugdo
3.3.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
a) Inicio da execucio do objeto: A partir da assinatura do contrato;
b) Cabe a contratada, realizar a capacitagfo e disponibilizar material de apoio de acordo com o tema
estipulado, honrando as, datas, hordrios previstos e local definido pela Secretaria Municipal de
Educagio;
c) A contratada deverd cumprir, até o final de‘'vigéncia do contrato, a carga horéria estabelecida na
proposta.
d) A proposta segue alinhada com o cronograma elaborado pela Equipe Pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educagio, onde constam as datas de formagdes com a respectiva demanda e possiveis o
locais para as realizagGes das formagGes.

™ e) A contratada devera arcar com as despesas de translado, hospedagem e alimentagio.,

3.4, Local da prestaciio dos servigos
3.4.1. Os servigos serdo prestados de acordo com a demanda e cronograma claborado pela Equipe da
Secretaria Municipal de Educagéo,

3.5. Materiais a serem disponibilizados

3.5.1, Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessario.
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3.6.Referente ao Gestor de Contrato:

3.6.1. A Gestora do Contrato sera: SRA CAMILA BARBOSA PINTO, matricula N° 6578,
e-mail financeiroeducalapa@gmail.com, Contato: (41) 3547-8072, conforme Portaria =z
n° 015 de 16 de maio de 2023 da Secretaria de Educag#o.

3.6.2, analisar a documentagdo que antecede o pagamento;
3.6.3. analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato;
3.6.4. analisar eventuais alteragdes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;
3.6.5. analisat os documentos referentes ao recebimento do objeto ¢ontratado; N
e 3.6.6. acompanhar o desenvolvimento da execugdo por meio de relatorios e demais
' documentos relativos ao objeto contratado;
3.6.7. decidir provisoriamente a ‘suspensio da enfrega de bens ou a realizagiio de
servigos; ‘
3.6.8. inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de B

Contratagies Pablicas (PNCP);

PARAGRAFO PRIMEIRO: O gestor do contrato é.0 gerente funcional, designado pelo titular
da pasta mediante portaria, com atribuigSes administrativas e a fun¢do de administrar o
contrato, desde sua concepgio até a finalizagio, especialmente: e

I - Conhecer o inteiro teor do Edital e seus anexos, da Ata de Registro de Precos, do Contrator =
e seus cventuais aditivos, bem como de suas atribuiges para o exercicio das atividades de

fiscalizagdo e providenciar a obtengdo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico, para

aqueles casos em que tiver diividas sobre a providéncia a ser adotada;

II - Acompanhar a celebragéio dos contratos e termos aditivos;

N IIT - manter controle individualizado de cada Contrato;

H

IV - Coordenar as atividades relacioriadas A fiscalizagio de Contrato, fiscalizacdo
administrativa; fiscalizagiio setorial e fiscalizagdo de obras efou projetos, além dos atos
preparat6rios 4 instrugio processual e 4 formalizagio dos procedimentos de prorrogagao,
alteragdo, reequilibrio, pagamento, dentre outros;

V - Verificar junto aos Fiscais de Contrato se os prazos de entrega, especificagdes, pregos,
valores e quantidades de bens e servigos encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual e assegurar-se do cumprimento integral das obrigagSes contratuais
assumidas, com qualidade e em respeito 4 legislagio vigente;

VI = Verificar junto.aos Fiscais de Obras e/ou Projetos se os prazos do cronograma de obras,.
as medi¢Oes de entrega, especificagbes, pregos, valores, materiais aplicados enconiram-se de

m
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acordo com o estabelecido no instrumento contratual e assegurar-se do cumprimento integral
F das obrigagdes contratuais assumidas, com qualidade ¢ em respeito i legislagfo vigente;

VII - efetuar o levantamento da necessidade da unidade executora, verificar a

Existéncia de previsdo orgamentéria, emitir a requisigéo ao Comité de Despesas do Municipio,
apds a autorizagio do ordenador de despesas;

VI - conferir a existéncia de designagfio de Fiscal do Contrato, de Fiscal de QObras e/ou.

Projetos e da Comisséo Fiscal Administrativa Setorial, esta tiltima quando for o caso, para
cada contrato celebrado pela Administragdo Municipal, sob sua responsabilidade, e da
indicagdo formal de preposto pelo contratado,

IX - Deflagrar os procedimentos de fiscalizagfio ao adimplemento do objeto

Contratado, a serem executados pelos fiscais designados do contrato, administrativo e quando
- for o caso pelo fiscal de obras e/ou projetos ou da Comissio Fiscal Administrativa Setorial;

X - Prover os fiscais designados: Fiscal do Contrato, Comissio Fiscal Administrativa Setorial
e, quando for o caso, o Fiscal de Obras ¢/ou Projetos, das informagdes necessérias ao exercicio
das atividades de fiscalizagdo e supervisionar as atividades relacionadas ao adimplemento do
objeto contratado;

XI - controlar os prazos de vencimentos dos contratos dos servigos de carater
continuado e manter o Fiscal do Contrato informado;

XII - certificar-se de que a contratadd mantém, durante toda execugfio do Contrato, as
condigtes de habilitagdo e qualificagfio exigidas na licitagdo e/ou na contratagfio, solicitando
os documentos necessarios a esta constatagio;

XIII - controlar o saldo quantitativo e financeiro, e também o prazo de vigéncia contratual,
sendo que com 90 (noventa) dias de antecedéncia, devera solicitar a unidade executora do
objeto as medidas necessérias para renovagio do Contrato, bem como a sua instriciio, ou a
realizagio de nova licitagdo e para que sejam tomadas providéncias para evitar a
descontimtidade do Contrato;

XIV - encaminhar o requerimento da contratada de prorrogagdo do prazo de execugio do
e objeto ou da vigéncia do Contrato.a autoridade competente;

XV - comunicar 4 autoridade competente e aos setores de interesse os eventuais atrasos dos
prazos de entrega e de execugfio do objeto;

XVI - realizar, quando couber, as glosas de acordo com os percentuais

determinados, nos casos em que for constatada falha na execugfo, ndo havendo acordo ou a
T readequago contratual nfo for necessaria;

XVII = promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a juntada de
comprovante de recolhimento e adequagfio da sua vigéncia e do seu valor;

mM
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XVI]] documentar nos processos todos os fatos dignos de interesse administrativo;

XIX - analisar ¢ instruir o processo com informagdes, dados e requerimento/manifestagfio da
contratada, pertinentes a alteragdo de valores do Contrato, em razio de reajuste de pregos,
repactuagio, revisio ou alteragdo do objeto, para acréscimo ou supressfo, controlando os
respectivos limites de créditos orgamentérios disponiveis, e encaminhar o processo a
autoridade superior para decisdo;

XX -receber as notas fiscais atestadas pelo Fiscal do Contrato, Fiscal de Obras e/ou Projetos
¢ pela Comissdo Fiscal Administrativa Setorial, esta tiltima quando for o caso, e encaminhé-
las para o setor responsavel pélo pagamento, apds conferéncia dos respectivos documentos,
devendo ser efetuado um controle atualizado dos pagamentos em ordem cronolégica;

Py XXI - elaborar ou solicitar ao Fiscal do Contrato ou ao Fiscal de Obras e/ou Projetos
. justificativa. técnica, quando couber, com vistas & alteragio unilateral do Contrato pela
Administragio Municipal;

XXII - realizar 0 acompanhamento e a gnarda do Registro de Ocorréncias elaborado. pelo(s)
fiscal(is) do Contrato, fiscal(is) administrativo(s), fiscal(is) setorial ou fiscal (is) de obras e/ou
projeto;

XXIII - registrar as informagdes necessdrias nos sistemas informatizados utilizados pela
Administragio Municipal e manté-los atualizados;

XXIV - propor, formalmente, 4 autoridade competente, a liberagio da garantia contratual em
favor da contratada nos prazos.regulamentares;

XXV — comunicar ao setor competente sobre quaisquer problemas detectados na execugio
contratual, que tenham implicagdes na atestagdo efetuada pela fiscalizagfo;

XXVI - comunicar & autoridade competente as irregularidades cometidas pela contratada,
sugerindo, quando for o caso, a imposicio de san¢Bes contratuais e/ou administrativas,
. conforme previséio contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislagio vigente;

XXV - adotar as medidas preparatérids para a aplicagio de sangGes e de resciséio contratual,
conforme previséio contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na législagio vigente;

XXVIII - decidir provisoriamente a suspensio da entrega de bens ou a realizagiio de servigos
e solicitar formalmente 4 empresa contratada a substitui¢io do objeto que nfo atenda a
descri¢éo contida no instrumento convocatério e/ou na proposta financeira;

XXIX — exigir o previsto no Contrato, sendo que qualquer alteragio de condigiio contratual
deve ser submetida ao seu-superior, acompanhada das justificativas;

XXX - apresentar a autoridade competente, quando solicitado, relatério circunstanciado da
gestéio do Contrato;

XXXI - proceder a obrigatéria verificagdo na liquidagfio de despesa, para fins da apuragio da
importéncia correta a ser paga, a quem deve ser paga (CNPJ), a que objeto se refere o
_m
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pagamento, se o servigo foi completamente realizado e se as obrigagdes fiscais e sociais
trabalhistas foram cumpridas, bem como os recolhimentos do FGTS e INSS, nas contratagdes
de servigos que envolvam méo de obra terceirizadas;

XXXTI - realizar o recebimento definitivo do objeto dos contratos, em consonincia com o
previsto neste Regulamento;

XXXIII - propor medidas que melhorem a execugfo do Contrato;

XXXIV - procurar auxilio junto s 4reas competentes em caso de davidas técnicas,
administrativas, contabeis ou juridicas;

XXXV - receber da Comissdo Fiscal Administrativa Setorial os apontamentos sobre
problemas com os empregados das empresas contratadas e solicitar ao preposto providéncias,
¢ em 1ltimo caso solicitar formalmente 4 empresa contratada a substituigio dos empregados
prestadores de servigo;

= XXXVI - encaminhar & Divisdio de Contratos o processo de execugdo e o respectivo relatério
sobre sua conclusfo ao-término da execugiio do Contrato;

XXXVII - outras atividades compativeis com a fungdo. No caso especifico de obras e
prestagio-de servigos de engenharia cumpre ainda ao Gestor de Contrato:

I - Receber a Nota Fiscal e, conforme exigéncias previstas em Edital, conferir, no prazo de 3

(trés) dias nteis, se estd acompanhada dos itens a seguir, quando couber, émitindo o respectivo

check list, para posterior encaminhamento 4 4rea financeira/administrativa da unidade executora

- ' do objeto:

a) comprovante de pagamento de salério;

b) comprovante de recolhimento e regularidade perante o INSS;

¢} comprovante de recolhimento e regularidade do FGTS e relatério da SEFIP;

d) guia resciséria do FGTS, se houver demiss3es no periodo;

¢} relagéo de demissdes com TRCT - Termo.de Rescisio de Contrato de Trabalho, ou relatério

do CAGED, se houver derhissdes no periodo;

" f) apresentagfo dos cartSes de ponto ou comprovagio do-controle de jornada, quando solicitado;
g) comprovante de regularidade do prestador nos érgdos competentes.

IT - remeter, apos a conferéncia, os documentos citados no inciso anterior, ao setor
financeiro/administrative da unidade executora do objeto que verificara a regularidade fiscal e.
demais atos;

III - sem prejuizo das atribuigdes do(s) fiscal(is) do Contrato e do fiscal (is) de obras e/ou projeto
¢ ou da Comissfio Fiscal Administrativa Setorial, notificar & contratada, estabelecendo prazo para
o fiel cumprimento das obrigages contratuais ou para que dé inicio 4 corregdo dos defeitos ou
desconformidades com o objeto da contratagdo, constatados durante a sua execugio ou apds o
recebimento provisorio, dificuldades & conclusio do objeto;

IV --conduzir os procedimentos de finalizagio do processo & Contratada, com base nos termos
Contratuais, sempre-que houver descumprimento de suas cléusulas por culpa da Contratada;

m
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V - comunicar a drea competente, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, da necessidade
de abertura de nova licitagio, antes de finda a obra efou a prestagio de servigos de engenharia.

~F
@

§ 1° Caso o gestor constate a falta de qualquer documento notificara a contratada para a sua
regularizago no prazo de 48 (quarenta ¢ oito) horas.

§ 2°. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os
gestores de contratos de servigos com regime de' dedicagfo exclusiva de mio de obra deverdo
oficiar 2 Receita Federal do Brasil (RFB).

§ 3° Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigiio para o FGTS, os
gestores de contratos de servigos com regime de dedicag@o exclusiva de mdo de obra deverdio
oficiar ao Ministério do Trabalho.
I
§ 4°. O descumprimento das obrigages trabalhistas ou a nfio manutencio das condigdes de
habilitaco pelo contratado poderd dar ensejo & rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
. sangdes.

§ 5° A Administragdo Municipal poderd conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigacGes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdio contratual,
quando n#o identificar mé-f¢ ou a incapacidade da empresa de corrigir.

3.7.Referente ao Fiscal do Contrato:

3.9.1. A Fiscal do Contrato serd: GRAZIELE APARECIDA FERREIRA DA CRUZ,
matricula n® 9134, e-mail educalapa@yahoo.com.br, Contato: (41) 3547-8070, conforme
Portaria n® 015 de 16 de maio de 2023 da Secretaria de Educagdo.

3.7.2. A suplente do Contrato serd: SRA, ELIDA FERNANDA PAZ VERA, matricula

n° 7339, e-mail educalapa@yahoo.com.br; Contato: (41) 3547-8070, conforme Portaria n° 015
de 16 de maio de 2023 da Secretaria de Educaciio.

g 3.7.3.0 fiscal de contrato deve anotar, em registro, préprio todas as ocorréncias relacionadas

com a execuglo e determinard o que for necessario d regularizagio de falhas ou defeitos
observados.

3.7.4.adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito
da suspensdo da entrega de bens;

3.7.5.conferir e certificar as faturas relativas as aquisigées;

3.7.6.receber desigha¢io ¢ manter contato com o preposio da contratada e, se for necessério,
promover reunies periodicas ou especiais para a resoluggo de problemas na entrega dos bens;

3.7.7.dar parecer técnico nos pedidos de alteragGes contratuais;

3.7.8.verificar a correta aplicagdo dos materiais;

—__
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3.7.9.requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessirios, no sentido da
promogdo de controle de qualidade dos bens a serem adquiridos;

3.7.10. realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, o recebimento
P _ do abjeto contratado, quando for o caso;

3.7.11 propor & autoridade competente a abertura de processo administrativo para
apuragio de responsabilidade;

3.7.12. A fiscalizagfio néio exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive

perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou
= vicios redibitdrios e, na ocorréncia desta, nio implica em corresponsabilidade da
T ' Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 119 e 120 da Lei
Federal.n.® 14.133, de 2021. .

3.7.13. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionérios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario A regularizagio das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

3.7.14. O fiscal do contrato deverd verificar se houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugiio do servigo e, em caso positivo,
deverd comunicar 4 autoridade responsével para que esta promova a adequagio contratual &
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragfio dos valores

o , contratuais previstos no Capitulo VII da Lei n.° 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO: A funcio de fiscal de contrato deve ser atribuida a servidor com
experiéncia e/ou conhecimento na 4rea relativa ao objeto contratado, designado para auxiliar o
gestor do contrato quanto a fiscalizagdo dos aspectos administrativos e técnicos do contrato, e
especialmente:

I - conhecer o inteiro teor do Edital e seus anexos, da Ata de Registro dePregos, o Contrato e
seus eventuais aditivos, bem como de suas atribuigGes para o exercicio das atividades de
fiscalizagiio ¢ providenciar a obtencio de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico, para
aqueles casos em que tiver dividas sobre a providéncia a ser adotada:

II - dar ciéncia na Portaria que.o designou como Fiscal do- Contrato;
= III - conhecer as leis e normas referenciadas no Contrato;
IV - averiguar o cumprimento de todas as clausulas do Contrato;
V - acompanhar o cronograma da execuggo-do Contrato;
VI - conhecer os limites e as regras para alteragSes contratuais definidos na Lei de Licitagdes;

VII - elaborar registro préprio € individualizado para cada Contrato, no qual constardo todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo, inclusive o controle do saldo contratual, € as

L. —— .. - . ___  _.
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informagdes das agles necessarias a regularizagio das faltas, falhas ou defeitos observados,
contendo os seguintes documentos:

a) copia do Contrato;

b) cépia do Edital e proposta;

¢) comunicagdes com o-Ordenador de Despesa;
d) comunicagdes com o gestor do contrato;

e) comunicagdes com o preposto;

f) comunicagdes diversas relativas ao Contrato;
g) diligéncias;

h) registro de ocorténcias.

VIII - manifestar-se quanto ao equilibrio econdmico-financeiro do Contrato e outras situagBes
que exijam conhecimento técnico do objeto, quando solicitado;

IX - verificar se a contratada estd cumprindo todas as obrigagles previstas no Edital de licitagdo
e.no instrumento de Contrato € seus anexos;

X - esclarecer prontamente as dividas administrativas e téenicas ¢ divergéncias surgidas na
execucgio do objeto contratado;

XI - expedir, por meio de notificagdes é/ou relatorio de vistoria, as ocoriéncias e fazer as
determinacdes e comunicagOes necessarias A perfeita execugo dos servigos;

XII - proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as mediges dos servigos executados
¢ aprovar a planilha de medigdo emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

XIII - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a
respeito da suspensgo da entrega de bens, a realizagdo de servigos ou a execugiio de obras;

X1V - conferir e certificar as faturas relativas as aquisigdes, servicos ou obras;

XV - proceder as avaliages dos servigos executados pela contratada;

XVI - determinar por todos os meios adequados a observincia das normas técnicas e legais,.

especificacbes e métodos de execugho dos servigos exigiveis para a perfeita execugdio do
objeto;

XVII - exigir o uso correto dos equipamentos de protecdo individual e coletiva de seguranga
do trabalho;

XVIII - determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a
confratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as proprias subcontratadas
que, a sen critério, comprometam o bom andamento dos servicos;
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IXX - receber designagio ¢ manter contato com o preposto da contratada e, se for necessario,
‘promover reunides periédicas ou especiais para a resolugdo de problemas na entrega dos bens
ou na execucdo-dos servigos ou das obras;

XX - dar parecer técnico nos pedidos.de alteragGes contratuais, inclusive reequilibrio;
XXT - verificar a correta aplicagio dos materiais;

XXII - requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no- sentido da
promogdo de controle de qualidade da execugdo das obras e servigos ou dos bens a serem
adquiridos;

XXIII - realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, o recebimento
provisério do objeto-contratado, quando for o caso;

PAr

XXIV - informar ac Gestor de Conirato, as ocorréncias que possam prejudicar o fornecimento
ou a prestagdo do servigo, por meio de Comunicagdo de Ocorréncia, ¢ apresenta-la em conjunto
com o Gestor de Contrato 4 autoridade superior juntando a esta os documentos que comprovem
0§ fatos alegados;

= XXV - elaborar Relatdrio de Analise Técnica, contendo o registro, a andlise e a conclusio
acerca da execugio do Contrato, em consondncia com suas atribuiges, para fins de
recebimento definitivo do objeto;

XXVI - recusar formalmente o servigo ou fornecimento irregular ou em desconformidade com
as condi¢Ges previstas no Edital de licitag8o, na proposta da contratada e no instrumento de
Contrato ¢-seus anexos;

XXVI - comunicar formalmente ao Gestor de Contrato a necessidade de alteragdes do
quantitativo do objeto ou modificagio da forma de sua execugdo, em razio de fato
superveniente ou outro qualquer, que possa comprometer a execuciio contratual e seu efetivo
resultado;

XXVIII - dar ciéncia ao Gestor de Contrato, com antecedéncia razodvel, conforme prazo
o previsto em Contrato, da possibilidade de nfio conclusio do objeto na data aprazada, com as
) justificativas apresentadas pela contratada;

XXIX - informar ao.Gestor de Contrato a ocorréncia de inexecug&o total ou parcial do Contrato
ou, ainda, o descumprimento de condi¢des estabelecidas no Edital de licitagio ou documento
equivalente, que enseje a abertura de processo administrativo para apuragio dos fatos.

- XXX - comunicar ao Gestor de Contrato, formalmente e com antecedéncia, o sew afastamento
das atividades de fiscalizagio para que, caso julgado necessério, seja convocado seui suplente;

XXXI - apresentar ao Gestor de Contrato, ao término do Contrato ou quando solicitado,
relatério, pronunciando-se pela regular execugio do objeto contratado;

o
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XXXH subsidiar de informagdes a elaboragiio de atestados, certiddes e declarages de
capacidade técnica de fornecedores e prestadores de servigos, quando houver solicitagdo pelo
fornecedor;

XXXIII - solicitar & autoridade superior a contratagfio de terceiro para auxilia-lo e subsidi-lo
de informagdes pertinentes ao objeto-da fiscalizagdo, quando couber;

XXXIV — acompanhar, em conjunto com o Gestor de Contrato, o saldo quantitativo e
financeiro e também o prazo de vigéncia contratual;

XXXV - comunicar ao Gestor de Contrato, a qualquer tempo, as ocorréncias que possam
prejudicar o bom andamento do objeto, as indicagdes de glosas, as irregularidades cometidas
passiveis de penalidade e demais informagdes necessdrias ao fiel acompanhamento da
execugdo contratual, e com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia,
a necessidade de prorrogagdes e alteragdes do Contrato ou a abertura de nova licitagéio;

XXXVI - encaminhar ao Gestor de Contrato as questdes que ultrapassam o dmbito das suas
atribuigdes para que possam ser solucionadas;

XXXVII - providenciar ao término da execugio contratual o arquivamento dos registros dos
contratos e encaminhar ac Gestor de Contrato 0 processo de execuco e o respectivo relatorio
sobre sua conclusiio;

XXXVHI - no caso de obras e servigos de engenharia, além das atribui¢Ses constantes nos
incisos T-ao XXXVII:
a) manter pasta atualizada, com projetos, alvaris, ART's do CREA e/ou RRT’s do CAU

referente aos projetos arquiteténico e complementares, orgamentos e fiscalizagiio,, edital da
licitagdo e respectivo contrato, cronograma fisico-financeiio ¢ os démais elementos instrutores;

b) vistar o didrio de obras, certificando-se de seu correto preenchimento;
c) verificar a correta construgdo do canteiro de obras, inclusive quanto aos aspectos ambientais;
XXXVIII - outras atividades compativeis coni a fung#o.

§ 1°. O fiscal deverd ser cientificado; formalmente, da indicagdo e respectivas atribui¢des antes
da formalizagdo do ato de designagio.

§ 2°. A fiscalizagiio n3o exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, -ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas ou vicios
redibitdrios e, na ocorréncia desta, no implica em corresponsabilidade da Administragiio ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 119 e 120 da Lei Federal n.° 14,133,
de 2021.

3° A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensurag@o dos seguintes aspectos, no que couber:
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e ' 1 - os resultados alcangados em relagéo 4 'contratada, com a verificagfio dos prazos: de execugio
e da qualidade demandada;

IT - os recursos humanos empregados, em fungfio da quantidade e da formagfo profissional
exigidas;

= III - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - a adequagéio dos servigos prestados a rotina de execugfo estabelecida;

V - o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e
VI - a satisfagiio do piblico usudrio.

§ 4° O fiscal do contrato deverd verificar se houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico e, em caso positivo, devers
comunicar a4 autoridade responsadvel para que esta promova a adequa¢io contratual 3
produtividade efetivaménte realizada, respeitando-se os limites de alteracio dos valores
contratuais previstos no Capitulo VII da Lei n.° 14,133, de 2021.

§ 5° A conformidade do material a ser utilizado na execugfio dos servigos deverd ser verificada
R com o documento da contratada que contenha a relagio detalhada deles, de acordo com o
: estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e

especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
§ 6° O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobretudo
quanto as obrigagdes ¢ encargos sociais e trabalhistas, ensejari a aplicagio de sangdes
administrativas, previstas no instrumento convocatdrio € na legislago vigente, podendo culminar em
oA extingdo do contrato, conforme disposto no Capitulo VIII do Titulo III e Capitulo I do Titulo IV,
. ' ambos dalei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1.Néo serd admitida a subcontratagio do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratagdo é de R$ 154.953,00 (cento e cinquenta e quatro mil,
novecentos e cinquenta ¢ trés reais).

5.2.  No valor acima estfio incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes

da execugio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,

- fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragfo, frete, seguro e outros necessérios ao cumprimento
integral do objeto da contratagio.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, VeV]

6.1. O pagamento sera efetuado 20 (vinte) dias apds o recebimento definitivo.

R - _____________________ ________ - ]
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6.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha
concorrido- de alguma forma para tanto, o valor devido devers ser acrescido de encargos moratdrios

proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do
efetivo pagamento, 4 taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

|EM=IxNxVP |

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I= Indiqe de atualizacio financeira, calculado segundo a formula:

[~ (6/100)
365

N =Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento ¢ a data do efetivo
pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

6.3. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢3es a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA = REAJUSTE (art. 92. V)

7.1. Qs pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustiveis no prazo de um ano contado
da data da proposta final apresentada,

7.2.  Ap6s o interregno de um ano, mediante pedido do Contratado, os pregos iniciais serfio
reajustados, por meio da aplicagdo, pelo Contratante, do indice Geral de Pregos - Mercado IGPM Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo IPCA ou Indice Nacional de Pregos ao Consumidor INPC,
exclusivamente para as obrigagdes ihiciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade, devendo ser
aplicada a opgio-mais vantajosa para a Administragdo.

7.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contadoa
partir da data em que se iniciaram os efeitos financeiros do tltimo reajuste.

7.4.  No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao coritratddo a importéncia calculada pela Gltima variagio conhecida, liquidando a diferenga
correspondente téo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5.  Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(3o), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6.  Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nfo possa{m) mais ser utilizado(s), sera(fio) adotado(s), em substituigio, o(s) que vier(em)
a.ser determinado(s) peia legislagdo entfio e vigor.

7.7.  Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerfio novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

. - . OO —_— s e -
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7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e
X1IV)

8.1,  Sdo obrigagdes do Contratante:

8.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagSes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

8.3.  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4.  Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢Ses verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5.  Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

8.6.  Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagfio a parcela incontroversa da
execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando Houver controvérsia sobre a execugio
do objeto, quanto & dimens#o, qualidade e quantidade, conforme o-art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condi¢Ses estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8.  Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagGes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.10. A decisfio sobre o pedido de reestabelecimento de reequilibrio econdmico-financeiro e da
repactuagio deve ser feito no prazo méximo de 180 dias, contados a partir da solicitagio e da entrega dos
comprovantes de variagio dos custos.

8.11. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante,

no caso.do art. 93,.§2° dalein® 14.133, de 2021.

8.12. A Administragdo ndo responderé por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados & execugio do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de-seus empregados, prepostos ou subordiriados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92. XIV, XV ¢ XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagBes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugio do objeto, observando, ainda, as obrigagGes a seguir dispostas:
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9.2.  Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, IT) e prestar todo esclarecimento ou informag#o por eles solicitados;

9.3.  Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cliusulas deste contrato,
com habilitagio ¢ conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender s recomendages de boa
técnica e a legislagdo de regéncia;

9.4.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos nos qudis se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugfio ou dos materiais empregados; :

9.5.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acorde com
0 Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
& Administragio ou terceiros, nfio. reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou 0 acompanhamento
da execugéo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a-descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.6.  Nio contratar, durante a vigéncia do contrato, cnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro-grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do

contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo finico. da Lei n® 14.133, de 2021;

9.7. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte a0 da prestagdio dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo- cohjunta relativa aos tributos federais e 3 Divida
Ativa da Uniflo; 3) certides que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio-ou sede do contratado; 4) Certidiio de Regularidade do FGTS — CRF; ¢ 5) Certiddo Negativa de
D¢ébitos Trabalhistas — CNDT;

9.8.  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.9.  Prestar todo esclarecimento ou informagio solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documientos
relativos 4 execugéio do empreendimento.

9.10. Paralisar, por determinagio do Contratante, qualquer atividade que nio esteja sendo
executada de acordo.com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros,

9.11.  Promover a guarda, manuten¢do e-vigiléncia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for
necessario & execugio do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.12. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagio pertinente,.
cumprindo as determinagdes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condiges de seguranga, higiene e disciplina.

m
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9.13. Submeter previamente, por escrito, ao ‘Contratante, para andlise e aprovagio, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fijam 4s especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
T congénere.

9.14. Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢io de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagido do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigeso ou insalubre;

e 9.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
_ assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagio na licitagdo;

9.16. Cumprir, durante todo-o periodo. de execugio do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacfio (art. 116);

B 9.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixade pelo e
fiscal do contrato, com a indicago dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116
pardgrafo Gnice);
9.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.19. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros ¢ incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nfo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n®
14.133, de 2021;

9.20.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de Ambito federal, estadual on municipal, as
- normas de seguranga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
10.1.  As partes deverdo cumprir a Lei 2° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a

todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que i
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagéio da proposta no procedimento de contratagio,
independentemente de declarag@o ou de aceitagho expressa.

10.2.  Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso ¢ de acordo com a boa-fé e-.com-os principios do art. 6° da LGPD.

103. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

. 10.4. A Administragfio deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Gteis sobre todos os
contratos.de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado,

m
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10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever-do contratado
elimina-los, com excegdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em-que houver necessidade
de guarda de documentagfo para fins de comprovagéo do.cumprimento de obrigagées legais ou contratuais
¢ somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Coniratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsével por garantir sua observancia,

10.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéio formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
Justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizagio, em caso de eventuais omissGes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragio nas hipéteses previstas na LGPD,

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD,

10.12. Os contratos ¢ convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser coimunicados
4 autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XIT)

11.1. Nao haver4 exigéncia de garantia de execugdo contratual,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -~ INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV) ‘

12.1. Comete infrago administrativa, nos termos da Lei.n® 14,133, de 2021, o contratado que:

a) der causa 4 inexecugfio parcial do contrato,

b) der causa 3 inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragio ou ao
funcionamento dos servigos pablicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa & inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

S ——————— —
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e) no mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nfio celebrar o contrato ou néio entregar a documentagio exigida para a contratagio, quando
convocado-dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa
durante a dispensa eletronica ou execugio do contrato;

i) fraudar a contratag¢do ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serfo aplicadas ao responsavel pelas infragGes administrativas acima descritas as seguintes
sangdes:

I Adverténcia, quando o Contratado der causa 4 inexecugiio parcial do contrato, sempre que néo

se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei); multa compensatéria de
0,5% a 5%.

II Impedimento de licitar ¢ contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d,
e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nfo se justificar a imposigfio de penalidade
mais grave (art. 156, §4°, da Lei); multa compensatéria de 5% a 30%.

I Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g,
que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei); multa compensat6ria
de 15% a 30%.

IV Multa;

1 moratéria de 0,5 % (Meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

a) O atraso superior a 30 (Trinta) dias autoriza a Administragio a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento on cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I do
art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

3 compensatéria de 20% (Vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugio
total do objeto.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art . 92,

, 87 —Centro

XIX)

13.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada
ate a conclusdo do objeto, caso emr que deverd a Administragfio providenciar areadequagio do cronograma
fixado para o contrato,

13.3. Quando a nfo concluso do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sangdes
adrninistrativas; e

b) poderd a Administragfio optar pela extingfo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual

13.4. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei..

13.4.2. A alteragdo social ou a modificagio da finalidade ou.da estrutura da empresa nfio ensejard
a extingfo se ndo restringir sua capacidade de conclhuir o contrato.

13.4.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.5. O termo de extingdio, sempre que possivel, serd precedido:

13.5.1.1. Balango dos eventos contratuais j4 cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.1.2 Relagfio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.5.1.3. Indenizagdes e multas,

13.6. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipbtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art.

131, caput, da Lein.® 14.133, de 2021),

13.7. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do rgéo ou entidade
contratante ou com agente piiblico que tenha desempenhado fungdo na licitagio ou atue na fiscalizagdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau (art, 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

m

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DEPARTAMENTO DE COMPRAS LICITACOES E CONTRATOS
conratos@ lapa.pr.gov.br | 41.3547-8045 | RUA BARAO DO RIO BRANCO,1709, CENTRO, LAPA/PR, CEP 83750-000

CONTRATO DE PRESTAGAQ DE SERVICOS N° 019/2024

Pagina 23 | 41

Llnserido por Daiane dos Saptos em: 23/09/2025 08:47 54,




PREFE'TURA Praca Mirazinha. Braga, 87 - Centro
MUNICIPAL | ©EP 835:750-000~(41)3547:86000
DA LAPA www.lapa.pr.gov.br

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIIT)

14.1.  As despesas decorrentes da presente contratagio correro a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unifio deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

REQUISICAO 444/2024 PD 4952/2024

Cédigo Reduzido: 1448

Orgiio: 6 - SECRETARIA DE EDUCAGCAO

Unidade: 2 - DEPARTAMENTO GERAL DA EDUCACAQ

Acio: 2048 - Capacitar Professores e Servidores

Vinculo: 10400 - Transferéncias do FUNDEB - Compiementagio da Unidio - VAAR
Subelemento: 3339039480000000000 - Servigo de seleco e treinamento

Cédigo Reduzido: 1443

Orgio: 6 - SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade: 2 - DEPARTAMENTO GERAL DA EDUCACAOQ

Aglo: 2048 - Capacitar Professores e Servidores

Vinculo: 10400 - Transferéncias do FUNDEB - Complementag¢fo da Unifio - VAAR
Subelemento: 3339039480000000000 - Servigo de.selegfo e treinamento

Codigo Reduzido: 1564

Orgdio: 6 - SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade: 2 - DEPARTAMENTO GERAL DA EDUCACAO

Agilo: 2265 - Manutengdo da Atividades Operacionais de Secretaria de Educagdo e
Extensoes e Rede de Ensino

Vinculo: 10400 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Unifio - VAAR
Subelemento: 3339039480000000000 - Servigo de selegio e treinamento

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IIT)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 14.133; de 2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lein® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Oes contratuais, os acréscimos ou
supressdes. que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

- _____- _~ ______ . .
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163. As alterag:oes contratuais deverfio ser promovidas mediante celebragéo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagio da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagfo de seus efeitos, hiptese em que a formalizagfio do aditivo devera ocorrer no
prazo méximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragfio do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021,

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Piblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como ne
respectivo sitio oficial na Internet, em atengfio ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. §°,
"“\ §2°.da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V. do Decreto n, 7.724, de 2012,

17.2. Em se tratarido de contratagfio por inexigibilidade, o contrato-e seus aditamentos deverio
ser divulgados em 10 dias tteis, contados da data de sua assinatura, cotiforme o inciso 11 do art. 94 da Lei
n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92. §1°%)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica da Comarca da Lapa/PR para dirimir os litigios que
decorrerem da execugfio deste Termo de Contrato que nfio puderem ser compostos pela conciliagio,
conforme art, 92, §1° da Lei n° 14.133/21.

Lapa, 18 de abril de 2024,

NEUZELI SCHMIDT CAMARGO
i Representante legal do CONTRATANTE

JULTANO ANTUNES DOS SANTOS
VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA ME
Representante legal do CONTRATADO

CAMILA BARBOSA PINTO
Gestora do Contrato

e e —
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GRAZIELE APARECIDA FERREIRA DA CRUZ

T Fiscal do Contrato
ELIDA FERNANDA PAZ VERA
Suplente de Fiscal
TESTEMUNHAS:
1-
CPF;
2-
= CPF:
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Quanto ao requ:smo a” de acordo com o art *74 do novel estatuto
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. outros requItOS rela(:lonados com suas atwadades, permlta inferir que o seu trabalh
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' # Atente se ‘due 0 requmto da'ngtoria espec:lahzagao ex1g|do na Lel nao o

= éa espeuallzagao comum,, mas.a especuallzagao notoria,’ ou seja, dlferenc1ada dotada = LT
de qualidadeé: mais reconheada consagrada Ao respectlvo ramo da. atuagdo, 0 que-. e

acarreta a nece55|dade de - demonstrar expenencna credlbllldade € zconflanga ha: o

e

competlgao v . s l oy . P R
. s L Destaque—se que a notoria especrallzagao ndo. se, trata de W e
; caracterlstica excluswa da empresa nem tampouco ha nece55|dade de exposigao IR

e Ser\ngos tecn]cos proflssmnats especmhzados, no consensd' .
L ‘_ doutnnarlo sdo Os prestados por'quem; alem de hab|lltagao
" P ¢ L: - téenica e proﬂssnonal - e)ug[da* para-0s servigos técnicos _
: C e . profissionais em- geral -, aprofundou-se :nos, estudos, no i -
. - v . exercicio da proﬁssao na. pesquisa c1ent1f|ca OU; atraves de Cose e
. e s cursosde pds- graduagaoou de estagios de aperfelgoamentorj L
= N B (MEIRELLES Hely Lopes D1relto Admlmstrat:vo Bras:lewo,p_ : =y

" . ",i"f’f; 258) C T e e

| Inserido por Daiane dos Santes em: 23/G9/2025 08.47.54. _ i |
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inexigibilidade de I|C|tagao gualsefa, a |nV|ab|I|dade de competicdo, ... - ;

R ‘47 30854107 G
fatecom@viveremmovlmento corh.br" @

-vi.\ta;ram_mqy,mentqv@,omabﬁ

Logo,-0.caput do art. 74-é o ponto de partida para a mterpreta;ao de N " s
seus mc:sos é CUJa linha de ra::|ocm|o deve se balizar pelo precexto constitucional que a * -
Lei regula. A regra constitucional. é 3 de licitar; O, afastamento pela memg:bllldade €l R .
excedo, a ser interpretada restritivamente; - . o . <o T )
O caput do art. 74 é cristalin no sentldo de que somente serd
|nex1g1vel a I|c1tagao quande inviavel a competicgo. Portanto,. os servigos hstados nas
alineas do inciso Il do referido’ artigo somente serdo contratados sern Ilc:ltagao por este ‘
fundameénto quando. demonstradaa- inviabilidade .de competigio. Por isso, amda R
persiste a nece551dade dé demonstrar a tnwabllldade da competlgao por mexo da L
singularidade: do objeto T PR o I A R T
Em’ resumo, a smgulandade do servigo espec:ahzado alnda preCISa _ ’
serdevidamente demonstrada na Justlﬁcatwa e notermo-de’ mexlglbllldade porquanto I -
é esta natureza smgular 0 maior caracterrzador da inviabilidade de competlgao - _
Com base nisso, insistimos, a contratagao direta por |ne><|g|b1||dade T
de licitagdo "para servigo técnico _especializado_de natureza. predomlnantemente
intelectual somente se jUStlfIca quando preenchldo o pressuposto parao cabtmento da h
" £ nesse sentido que se conclui que permanece a neceSSJdade de
demonstracic da _singularidade do servigo especializado, para; que: haja inviabilidade
de competigio, perfectlbtltzando @ inexigibilidade de licitagdio, o que ha de ser

"demonstrado tambem na justificativa de contrata¢do direta. = - . L

- A capacitagdo do agente publico se enquadra na natureza smgular AT
pois é executada por pessoa-fisica cuja producdo é intelectual que possu: caracter:stlca e ”
de personaltsmo inconfundivel. O jurista Antdnio Carlos Cintra do Amnaral, de. forma T
muito sapiente, esclarece a smgu!andade para o servico.de capamtagao de serwdores '
publicos: : ; y R L

Asingularidade reside em que dessa ou deésés ‘pe‘s‘soas 'ffsicas': _ )
; = v ' (instrutores,ou docentes) requer se: Experiéncia;. Domlnlo do . -, ' Fo
assunto; Didatica; Experiéncia e habilidade na condugao de = . Lo

. . grupos frequentemente heterogéneos, inclusive no que se © -
’ refere g formagdo profissional; Capacmdade de comunicag¢io.

. Como n3o se pode dissociar o treinamento do instrutor ou
docente essa s:ngularldade subjetwa tambem objetwa

T ‘ N

3 " Vale dizer: também o servico por éle prestado ¢ singular” {in, et
" Ato Administrativo, Licitagdes e Contratos Administratives, - oot b
o " 2a t|ragem Sao Paulo:, Malheiros, 1996, pag 110) - Lo e e

Pelo exposto fat:|l -coneluir gue -a contratagao de cursé deé - 7 k., e
capacitagiio para os servidores publicos poderao e em alguns, casos deverdo ser
realizados pelo processo de’ 1ne><|g[b|I|dade pois conflgura-se em singulafidade” do . 7

objeto, notdria espeuallzagao dos proF55|ona|s e esta elencado .no art|go 74 da Le| . .
14.133/2021. . - . ) R _ o ) SRR

P
i
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. - " : L) -
N conSIderar que -as contratagoes de.,..professores

- ) 'conferenmstas ou mstrutores para mlnlstrar cursos de
C L ~ 7 treinamentoou aperfeicoamento’ de pessoal, bein ¢ como

ST o A, lnscrlgao de servidores: para parﬂmpagao de cursos SN ;
' ' " abertos” a tercejros enquadram -se na hlpotese de . '
. mexuglbllldade de [lc1tag:ao prewsta no: II‘ICISD II dg art'
E T :
‘:‘4 i . ii'm .
L e
S lcoNeLysAo.
i + T3
Hp RN . s B
- de |nex1g|b|I|dade de [lCltagao desde que preenc: dos e demonstrados o5 requwltos

acima. explanados

ww

Inserido por Dajane dos.Santos _emn: 23/09/2025 08:47:54.




CO ACP

ASSOCIACAO COMERCIAL DD PARANA
Furtin o 50

ATESTADO

Atestamos para os devidos fins, atendendo solicitacdo da empresa abaixo identificada os
dados e informagées a seguir: *

1)  EMPRESA: VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
LTDA, situada na Paraiba, 1896 - CJ 03, Curitiba - PR, CEP 80.630-000, inscrita no CNPJ n°®
33.397.367/0001-40, associada da Associacdo Comercial do Parana sob n°® 52577

2)  REPRESENTANTE LEGAL: Sr. Juliano Antunes dos Santos, S6cio Administrador, portador
do RG sob n°® 6.682.525-6 SESP-PR e inscrito no CPF sob n® 605,991.859-45

K 3) PRODUTO/SERVICO A empresa acima contempla um projeto paradidatico exclusivo,

destinado aos professores com uma proposta de desenvolvimento integral, participacio e

inclusdo, equidade, justica e honestidade, assim garantindo os principios e a pritica dos

professores com as habilidades a serem desenvolvidas em seus alunos, estando atentos as

necessidades fisicas, emocionais e cognitivas das criancas, dando voz aos. nossos alunos =
oportunidades de melhor participagéo e aprendizagem nas demais. areas de conhecimento, na

etapa da Educacdo Infantil, os direitos e aprendizagem e desenvolvimento .contemplam o

desenvolvimento da crianga como sujeito no Conviver, Brincar, Participar, Explorar, Expressar-

se e Conhecer-se, conforme a BNCC,

Com isso a Viver em Movimento, desenvolve de forma Unica um trabalho diferenciado em .
entrega dos seus servigos, assim, para garantir qualidade, o projeto se aplica em MATERIAL
PARADIDATICO digital para estudo dos professores com ‘encaminhamento metodolégico e
atividades semanais, trazendo conhecimento na agiio e formagdo dos profissionais com
direcionamento em intencionalidades e recursos para aplicagio do desenvolvimento de
habilidades nas atividades nas escolas. Esse recurso paradidatico é o item principal do Projeto
da empresa Viver em Movimento com direcionamerito efetivo na préatica em sala de aula.

O ambiente em sua plataforma contempla: -

» Material de estudo paradidatico; ch
Encaminhamento Metodoldgico
Critérios o Propostas de atividades semanais 1° e 2° semestre.
{Plataforma Viver Educagio)

» Sistema de Avaliag3o:
Caderno de observagio o Ficha dé avaliagdo, 1° e 2° semestre
Ficha de Estimulagdo Coordenagdo Motora Fina
Ficha de Estimulagao Coordenagéo Motora Ampla
(Plataforma Viver Educacéo)

» Formagéo Continuada (EAD)

4)  VALIDADE: O presente atestado é emitido com base no art. 74,1, da Lei 14133/21, sendo
valido pelo perfodo de 120(cento e vinte) dias. Destaca-se para os devidos fins de direito
qgue: a) sua emissdo se da exclusivamente com base nas informagdes, dados e -

STREMEL

#2625bd00-7071-446a-a2de-a6e22b8%1ada

[ Inserido por Dafane dos Santos em: 23/09/2075 OB 4754, ';l




| CO ACP

ASSOCIACAD COMERCIAL DO PARANA
Fanciza e 110

documentos apresentados pela empresa Viver em Movimento Solugdes em

Desenvolvimentos Profissional Ltda b) para emissdo do presente atestado, foram
. apresentados ainda pela empresa solicitante os documentos abaixo elencados, os quais
encontram-se devidamente arquivados na Associagdo Comercial do Parana - ACP:

I- Atos constitutivos da empresa
Il- Declaracio firmada pela empresa que informa os dados .acima, sobre os
quais assume toda e qualquer responsabilidade, bem como sobre a
utilizagio do presente;
e - Registro no ISBN 978-65-85547-00-0

Curitiba, 30 de novembro de 2023,

Magalli Maria de Castro de Oliveira
Analista de Processos- SEPROC/SCPC

STREMEL

T ——
ABYEEADOL ASIDELAROS:

I~ #a625bd00-7071-446a-a2de-abe22b891ada
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° EC'on;n,provante_ de Assinatura Eletrdnica @ COﬂtI’BktOI’

Datas e hordrios baseados.no fuso hordrio (GMT -3:00) em Brasilia, Brasil
Sincronizado .com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinatura gerado em 30/11/2023 3s 10:35:00 (GMT -3:00)

VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA
&1 dnica do.docurnento: #a625bd00-707 1-446a-a2de-a6e22b891ada

Hash do dacuimento original (SHA256): fed4cecfb84cbBi43ee357 2693 2b37 dcf4d0 1395613(4b575d6dc3024ba2353

Este Log £ exclusivo.ad documento niimero #a625bd00-707 1-446a-a2de-a6e22b891ada e deve ser considerado parte do mesme,
com os efeitos prescritos nos Termos de Uso.

~

Assinaturas (1)

v Associagdo Comercial do Parana - ACP (Interveniente anuente)

Representante legal: Magalli Maria de Castro de Oliveira
Assinou em 30/11/2023 as 10:35:18 (GMT -3:00)

Histdrico completo

Data e hora Evento '
¢/~ 30/11/2023 35 10:35:01 Magalli Oliveira solicitou as assinaturas.
_ JGMT -3:00)
30/11/2023 &s 10:35:18 Magalli Maria de Castro de Qliveira (CPF 031.476.079-25; E-mail
{(GMT -3:00)

magalli.oliveira@acp.org.br; IP 187.95.125.104), assinou comaé

representante legal de Associagdo Comercial do.Parana - ACP {CNP) g
76.583.004/0001-01). Autenticidade deste documento poderd ser =
verificada em https://verificador.contraktor.com.br. Assinatura ¢com

validade juridica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

30/11/2023 3s 10:35:18 Documento assinado por todos os participantes.
(GMT -3:00) _

i
l!!

Pdgina 1de 1

[inserido por Dafgne dos Sanfos _em: 23/00/2025 08:47:64, - — i ]
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03/05/2022 09:33 ' t58-Curitiba - Sistema de Administragéo da 1SS

NimerodaNota,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Data a Hora dé Emiss3o’
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 03/03/202205:31: 13

Cédige de Verificagdo
WWAaAX503

PRESTADOR DE SERVI(OS
Razfo Soclal: VIVEREM MOVIMENTO SOLUCOES EMDESENVOLVIMENTO PROFISSIONALLTDA
CPF f CNP):  33.357.267/0001-40 InscrigSo Municipal: 08'02'6831083-1
Enderego: pARAIBA, 001896 - BAIRRO: GUAIRA -~ CEP: 80630000 Tel: 41 - 30854107

Munlciplo: CURITIBA UF: PR Emall; falecom@viverammovimente.combr

TOMADOR DE SERVICDS
Home/Rozio Sodiali  MUNICIPIO DEPITANGA z%&iﬂ&

CPF'/ CNPX: 76:172.907/0001-08  IMU: «.@m{g_n!puc..
Endereco: Praga 28 de Janeiro, 171 - COMBLEMENTO: PR '.% TRA %mmzo CENTRQ - CEP: 85200000
Municipio: . . L AIFE %“; % nail: pmppagumentq@'ﬁgg}nall com;pagamertos@p

Codipada Athad wa@ :

0B-02 -Instru;é‘a!t?félnamenlo.onantac;aopudagéglcaeeducaclonal,avuha;aodecnnhaclmentos de qualquér natureza,

walor Total das Dedugdes (R¥) Basa de Célculo (R4} | Aliqpuota (%) Valor do 155 (R$) Ceidito pf Abatimento do IPTU

8,00 17.250,00 2,00 345,80 0,00

OUTRAS mFbRMAch

E_ﬁta NES-efoi emitida comreapaldo na Lei 732003
DpauwmaﬁﬁdnpnrMEmEPPoptmﬂepeloswﬁ Nacicnal
Néoge-ndireitoacréditbﬁscal delPlL

Mais informag@ess nota.curitiba.pr.goinbr

hﬂps:,'.'iss:urltlha.curiUha.pr.gov.br!iss.fP_rinchalrfrmFramesPg'Pdncipnl.aspﬁsPararn=MENSAGEM&sLogln=1

peests

1"




24/06!2022;21_ 00 IS8-Curltiba - Sistema de Administragdo de 1SS
iy,
) § ] NGmero da Nota s
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 105
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Datd e Hora de Emissdo
20:58:
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 24/06/2022 20:58:39
Cédigo daVerificagso
CSYKDOOM
PRESTADOR DE SERVEOS ) iz
Raz@e Soclal: VIVER EM MOVIMENTO SQLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONALLTDA -
CPF /'CKP):  33,397.367/0001:40 Inscrigho Municipal: 08 02 0831063-1 i
Enderego: PARAIBA, 001895 - BAIRRO: GUAIRA - CEP; 80630000 Tel: 41- 30853107
. Municipio; CURITIBA UF: PR. Emall: falecom@viveremmovimento.com.br
TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razdo Saclali  ARETE MEU MUNDO ESCOLAR CENTRO DE EDUCACAD INFANTIL LTDA
CPF / CNPX: 33,689.596/0001-38  IMU:  0834734-0

‘Enderego; VICENTE CICCARINO, 000441 - BAIRRO:

B
Municipio:  CURITIBA §

T, F 30005 " Rl \""
- 1‘:; ods 6%‘&%63& 3, Mseaanna?odagégﬂ
- fo bt
‘Feeigode 23 professores
s VBW It
Cédigoda stividade
0B-02 - 1nstru§§g {nam tifo, oriantacdo pedagbgica e educacional, avaliagdé de conhecimentos de qualquer natreza,
Valor Total das Dedugfes (R§) | -BosadaCilndo (R$) | Aligucta (24) Valar do 135 {R#) Cridito p] Abatimento do 1PTY,
0,00 5.250,00 2,00 105,80 A 0,90
_ ] _OUTRAS INFORMACOES .
/-\l | Esta NFSe Tl entitida comrespaidona et 7 V2008 _ i )
H Dotumentoemitida por MEaii PP cptanie peto Simples Nacignal, s
- NEogera direito acréditofiacal de Pl s

Mais infermag8as: nota.curitiba.pr.gov.br -

[inserfio por Dafane dos Santos en. 23/09/2025 QRAT6E, T — ' ]



ey MUNICIPIO DE PALOTINA - PR £12

76.208.487/0001-64

Exercicio: 2022

";" EMPENHO
’ N°do Empenho:  8987/2022 Tipo: QOrdinérlo Emiss&o: 11/07/2022 Pagina: 1/1
Credor; 9005623 - VIVER EM MOVIMENTO SOLUGOES EM DESENVOLVIMENTO CPFICNPJ:  33.397.367/0001-40
Enderego: Comerclal: RUA PARAIBA, 1896 - Bairro:  GUAIRA
Cidade: Curitiba Estado: PR CEP: 80630000
Orgdo: - 02 - PODER EXECUTIVO Processo: 072022
Unidade: 02006 - SECRETARIA MUNIGIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA  Tipo de Licitagao: (ProcziRexigibilidads)
Prog. Trabalho: 0006 - AGOES DE APOIO A.EDUCAGCAO N° Licitagao: 97/2022
'F.de Recursa:  1104.- Demais impostos vinculados & educagdo basica Contrato: 5532212022

Desdobramento: 48 - SERVIGO DE'SELEGAQ E TREINAMENTO
Elemento Desp.i 3320390000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA

----

Histdrico: REFERE-SE A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE FORMAGAQ
CONTINUADA PARA CAPACITAGCAQ DE 159 PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO INFANTIL (PROFESSORES;
MONITORES, EQUIPE PEDAGOGICA, COORDENADQORES E DIRETORES) EM PSICOMOTRICIDADE,
DESENVOLVIMENTO MOTOR, COGNITIVO, AFETIVO E SOCIAL DA CRIANGA NO-"PROJETO EDUCAQAO FISICA
ESCOLAR", COM DURAGAC TOTAL DE 120 HORAS NA MODALIDADE EAD, CONTANDO COM MATERIAL DE APOIO,
- ENCAMINHAMENTO METOROLOGICO E PLANO DE AULA NA PLATAFORMA VIVER EDUCAGAQ.

“ ITEM "QTD UN ESPECIFICAGAQ VLR. UNITARIO VLR. TOTAL
1 1.00 UND CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAQ DE 36.570,0000 36.570,00
SERVICOS DE FORMACAOCONTINUADA DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAC
Total Empenhado: 36.570,00

£

[Insefido por Dajane dos Santos ein; 23/09/2025 08:47:54,
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MUNICIPIO DE PALOTINA - PR

76.208.487/0001-64

Exercicio: 2022

EMPENHO
N®do Empenho:  8988/2022 Tipo: Ordinario Emissdo: 11/07/2022 Pégina: 1/1
Credor: 9005623 - VIVER EM MOVIMENTO SOLUGCOES EM DESENVOLVIMENTO CPFICNPJ:  33.397.367/0001-40
Enderego: Comercial: RUA PARAIBA, 1896 - Bairro: GUAIRA
Cidade: Curitiba Estado: PR CEP: 80630000
Orgéo: 02 - PODER EXECUTIVO Processo; 0/2022
‘Unidade: 02006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ E CULTURA Tipo de Licitagéio; Proc. Inexigibiligade)
Prog. Trabalho: 0006 - AGOES DE APOIO A EDUCAGAOD N° Licitagéo: 9712022
F.de Recurso: 1104 - Démais impostos vinculados & educagio basica Contrato: 55322/2022

.| Desdobramento: 48 - SERVIGO DE SELEGAQ E TREINAMENTO

Elemento Desp.: 3390380000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS.- PESSOA JURIDICA

Histérico: REFERE-SE A CONTRATACAC DE EMPRESA PARA PRESTAGAOQ DE SERVICOS DE FORMAGAO

‘CONTINUADA PARA CAPACITAGAO DE 67 PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO FUNDAMENTAL {PROFESSORES,
MONITORES, EQUIPE PEDAGOGICA, COORDENADORES E DIRETORES) EM PSICOMOTRICIDADE,

DESENVOLVIMENTO MOTOR, COGNITIVO, AFETIVO E SOCIAL DA CRIANGA NO "PROJETO EDUCAGCAQ FISICA
ESCOLAR", COM DURAGAO TOTAL DE 120 HORAS NA MODALIDADE EAD, CONTANDO COM MATERIAL DE APOIO,
ENCAMINHAMENTO METODOLOGICO E PLANO DE AULA NA PLATAFORMA VIVER EDUCAGAO.

ITEM QTD UN ESPECIFICAGAO VLR. UNITARIO VLR. TOTAL
1 1.00 UND CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE 15.410,0000 15.410,00
SERVICOS DE FORMAGAQ CONTINUADA DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAC
Total Empenhado: 15.410,00

LInsefido por Daiane dos Santos_em: 23/0%/2025 D847 .54,
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MUNICIPIO DE MAMBORE
CNPJ; 75.268.528/0001-22
Enderego: Rua Guadalajara - 645 - Baimo: Centro Civico
Cidade: Mamboré - PR CEP: 87.340-000
Fone: (44) 3568-8000 Fax:

ORDEM DE COMPRA 4085 / 2024

Tipo de Nota: Ordinaria Data: 16/04/2024 Contrato: 062 /2024
Licitagdo NamerofAno: 7/2024 Data de Vencimento:16/05/2024 Adltivo: 2024 / 01
Modalldade:{inexigiblidade) Tlpo Objeto:

Entidade Proc. Lic.: MUNlCIPIO DE MAMBORE Impresso Por: 2141 - SILVANA APARECIDA DE PADUA PINTO
Irtoriia;ses dolEornecadnr, % ke o8 B b Dt e R St 2T :
Razéo Social: 30 - VIVER EM MOVIMENTOQ SOLUGGES EM DESENVOLVIMENTO CPFICNPJ: 33.397.367/0001-40

PROFISSIONAL LTDA - ME
Cidade: Curitiba - PR Insc. Est.:.
Enderego: PARAIBA n® N 1896 Balrre: GUAIRA
Telefone Comercial: Fax:
E-Mail:
Dotagao. Orgamentaria s s ¥ o4 S PR Fh, vl g S e s P S AR W Bt S

Dotagdo: 588 o
Orgao: 4 - Secretaria de Educagdo
Unidade: 1 - Depto. de Educagdo - Educacional e Administrativo
Ag#o: 2024 - Manutengao do Ensino Infantil - Creches
Elemento: 3339039480000000000 - Servigo de selegdo e treinamento
Vinculo: 107 - Salario Educagdo

Finalidade
CONTRATAGAD DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE CONSULTORIA E DESELVIMENTO HUMANO PARA O QUADRO DE MAGISTERIO
DA ECUCAGAO INFANTIL DA SECRETARIA DE EDUCAGAD.

Histérico
PMM - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAD AV: MANOEL FRANCISGO DA SILVA, 1079 CNPJ: 08.882.576/0001-21 - CONTRATAGAQ DE EMPRESA
PARA PRESTAGAQ DE SERVICO DE CONSULTORIA E DESELYIMENTO HUMANO PARA O QUADRO DE MAGISTERIC-DA EDUCAGAO INFANTIL DA
SECRETARIA DE EDUCAGI\O **RECURSO ANTERIOR**

| MarcaSiioy e

rt em=+| Gliantl :[Produtoiesaizs iz P Valor Unititio

70,4376 SERVICO 92432 - CAPACITAQAO DO PROFISS[ONAL COM MATERIAL R$280,00] R$20.426,89

DE APOIO- PARADIDATICO DIGITAL CONTEMPLANDO,
ENCAMINHAMENTO METODOLOGICO, PLANO DE AULA
PARA O PROFESSOR, COM PLANEJAMENTO SEMANAL DE
AULAS CONTEMPLANDO 21 SEMANAS NO PRIMEIRO
SEMESTRE E 21 SEMANAS. DO SEGUNDO SEMESTRE,
SISTEMA  DE AVALIAGAD INDIVIDUAL E
DESENVOLVIMENTO POR  ALUNO  TRABALHANDO
PROPICIAR, UMA DIVERSIDADE DE TEMAS DE ESTUDO
RESPEITANDO AS _DIFERENTES FASES DO ’
DESENVOLVIMENTO DOS ALUNOCS, 0S QUAIS INCLUEM: .
RECONHECIMENTO  CORPORAL;  EXPRESSIVIDADE:
REPRESENTAGAO SIMBOLICA; MOVIMENTOS NATURAIS
IMITATIVOS; EQUILIBRIO; COORDENACAO MOTORA,
AMPLA; COORDENAQAO MOTORA FINA; JOGOS
MOTORES; JOGOS MOTORES COM  MATERIAIS
ALTERNATIVOS; BRINQUEDOS CANTADOS E ATIVIDADES
RITMICAS; MEMORIZAQAO LATERALIDADE; ORIENTAGAO
ESPACIAL E TEMPCRAL; IMAGINA(;AO E CRIATIVIDADE;
QUALIDADE DE VIDA; JOGOS MOTORES COM CORDA,
BOLA E ARCO; ATIVIDADES RECREATIVAS.

Valer Acréscimo: R$0,00 Valor Desconto: R$0,00 Total Geral:| R$20.426,88

{Tnserido por Datane dos Sanios om: 23/00/2075 0B.AT:54,




Dados da.Entrega
Prazo Entrega: Servigo Prestado: Dentro
Local Entrega: Cond. Pgto.; 30 dias apés a réalizagdo dos servigos

| - O nidmero desta ordem, obrigatoriamente, devera constar na Nota Fiscal.

Il - © prazo dé entrega comegard d sef coritado apartir do envio desia Ordém por email.,
Ill - Nédo serd acalto entregé parceladd 4 partir de ordem de compra do tipo “ardindria”..
IV — Néo serdo aceitas Notas Fiscals com rasuras ou emendas.

V ~ As Notas Fiscals deverdo ser faturadas conforme item “histérico” da Ordem de Compra. .
VI — As Notas Fiscals deverdio ser encaminhadas para o email: notas@mambore.pr.gov.br *

Autorizo os dados acima destacados ;

MAURO AUGUSTO DA ROCHA:
DIRETOR DA DIRETORIA DE SUPRIMENTOS ) o
CPF, 026.138,509-73 e
PORTARIA 336/2023 DP A
|:| 12 Vla Procasso
[ ] 2 via Contabilidade
£y
' [:] 3" Via Fornecedor
13 &
ﬁ 4,
% Y
8
-
3%
™
28
3¢
82 :
ot g
22
g o
=
a6
<o
22
[=R¥]
E2
e
R .
o2
o0
oo -
LE 2
R

™~

"

serldo por Dalane dos Santos _erm; 23/09/2025 OBAT-54. ‘ — : |




Processo Administrativo N2 36185/2024 ,

Contrato de Prestagdo de Servigos N2 24/2024,
que entre si fazem a Autarquia Municipal de
Educacdo de Apucarana e a empresa Viver em
Movimento Solu¢gbes em Desenvolvimento

Profissional Ltda

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, a Autarquia Municipal De
Educacdo De Apucarana, pessoa juridica-de direito pablico interno, sediada Avenida Jaboti, N2 _
195, Vila Santo Indcio, Apucarana, Parand, inscrita. no CNPJ sob o N° 11,701.924/0001-31, a ~ae
seguir denominado simplesmente contratante, neste ato répresentado pela ilustrissima
diretora, Prof.2 M2 Marli Regina Fernandes da Silva, brasileira, casada, residente & Rua Arthur
Bernardes, N2 151, neste municipio, portadora do Cadastro De Pessoa Fisica N2 278.492.449-15,
e cédula de identidade N2. 1.239.290-7-S5P/PR, e de outro lado a empresa Viver em Movimento
Solusdes em Desenvolvimento Profissional Ltda, situada & Rua Paraiba, 1896, cj 03, bairro
Guaira, Curitiba, CEP 80630-000, portadora do CNPJ N2 33.397.367/0001-40, doravante
denominada contratada; neste ato representada pelo Sr. Juliano Antunes dos Santos, residente
a Rua Paraiba, 1896 - ¢ 03, CEP: 80.630-000, Curitiba — PR, portador do cadastro de pessoa fisica
N2 005.991.859-45 e cédula de identidade RG N2 6.682.525-6/SSP-PR, convencionam e =

f”\; mutuamente estipulam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 Contrataco de Empresa Viver em Movimento Solugdes em Desenvolvimento Profissional .
Ltda, para a prestagéo de servigos de formagfo continuada aos profissionais da Educaggo Infantil

€ Educagdo fisica, sobre o tema: “Psicomotricidade, desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo e

social da crianga, na modalidade EAD”, de acordo com especificagbes, termos da tabela abaixo e

demais condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

AVENIDA JABOTI, 195 | VILA SANTO INACIO | CEP: 86,802-000 -
Apurcarana - PR / CNPJ: 11,701924/0001-31 =
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"ol N =4 S
Prafoitura’da Cidade

‘ITEM

“= ' "= DEstRicko

. | UNIDADE

- QUANTIDADE'

. .VALOR

UNITARIO |

FORMAGAO CONTINUADA COM O TEMA PSICOMOTRICIDADE,
DESENVOLVIMENTO MOTOR, COGNITIVO, AFETIVO'E SOCIAL DA
CRIANCA, NA MIODALIDADE EAD.

CARGA HORARIA— 120 HORAS

FORMAGAO CONTINUADA COM AMBIENTE EM PLATAFORMA
DIGITAL QUE CONTEMPLA:

s MATERIAL PARADIDATICO (E-BOOK);
'« ENCAMINHAMENTO METODOLOGICO;
&  DESENVOLVIMENTO DE PLANO DE AULA;
e SISTEMA DE AVALIAGAO;
« CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO;
®  ASSESSORIA PEDAGOGICA;
*  AMBIENTE EDUCACIONAL MICROSOFT.
¢ ESTRUTURAGAO DO TENANT EDUCACIONAL;

* MANUTENGAO DE LICENGAS EDUCACIONAIS AOS
PROFESSORES — OFFICE 365 Al;

¢ TREINAMENTO NAS FERRAMENTAS -~ TEAMS E
OFFICE 365 EDUCACIONAL

CONTEUDOS:
s BASES NEUROFISIOLOGICAS DA PSICOMOTRICIDADE;

¢ CRESCIMENTO,  DESENVOLVIMENTO MOTOR E
PSICOMOQTRICIDADE;

¢ DISTURBIOS PSICOMOTORES;
e FUNDAMENTOS DA PSICOMOTRICIDADE;

+ DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS NAS UNIDADES
ESCOLARES PARA TRABALHAR AS HABILIDADES E
COMPETENCIAS RELACIONADAS AC DESENVOLVIMENTO

DOS ALUNOS.

¢ VISITA DE RECONHECIMENTO EM ESCOLAS POR
AMOSTRAGEM;

*  ASSESSORIA COM SUGESTOES DE APROVEITAMENTO DO
ESPACC ESCOLAR;

* APRESENTAR SUGESTOES DE PROPOSTAS, PROJETOS E
EVENTOS A CADA UNIDADE, A NIVEL MUNICIPAL COMO
EVENTO MARCO COM PARTICIPAGAO DA FAMILIA.

* MATERIAL DE ATIVIDADES E SISTEMA DE AVALIAGAO
PARA OS5 PROFISSIONAIS DE EDUCACAQ FISICA DO
ENSINO FUNDAMENTAL |, PARA DESENVOLVIMENTO DO
PLANEJAMENTO, HABILIDADES E COMPETENCIAS
RELACIONADAS AQ PLANO DE AULA EM
DESENVOLVIMENTO DOS ALUNOS.

« EDUCAGAO FISICA — 12 E 22 ANOS (BRINCADEIRAS
E JOGOS, ESPORTES, GINASTICAS, DANCAS).
* EDUCACAO FISICA — 32 AD 52 ANO (BRINCADEIRAS

E JOGDS, ESPORTES, GINASTICAS, DANCAS, LUTAS).

SERV

235
MATRICULAS

RS 290,00

RS
68.150,00

AVENIDA JABOTI, 195.[ VILA SANTO INACIO | CEP; 86.802-000
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Cldusula segunda: da legislagdo aplicével e do.regime

2.1 a presente relagdo juridica contratual é disciplinada pela. Lel N® 14.133/2021 de 01 de abril
de 2.021 e Decreto Municipal N2 936/2023 de 19 de dezembro de 2023 e fundamenta-se no
procedimento de inexigibilidade N2 05/2024 autorizado pelo exmo. Prefeito do municipio de
Apucarana o qual autoriza na conformidade da: lei e da proposta da contratada, que faz parte
integrante deste instrumento, independente de sua transcrigdo.

2.2 Aplicam-se, igualmente; a presente relagdo os demals. atos. legislativos e fiormatizadores de
ordem publica pertinentes.

2.3 Os casos e situagBes omissos serdo resolvidos.de comum.acordo respeitado as disposigbes da
legislagdo constante desta cldusula, regulados pelos preceitos de direito plblico, aplicando-lhes,
supletivamente, os' principios da teoria geral dos contratos e disposi¢es-de direito privado, na
forma na Lei N@ 14.133/21.

Clausula terceira: do valor contratual e das despesas

3:1 0 valor total do contrato € de R$ 68.150,00 (sessenta e oito mil, cento'e cinglienta reais),
3.2 A contratada obrigd-se a aceitar, nas mesmas condigBes contratuais, e mediante termo
aditivo, os acréscimos-ou supressbes que se fizerém necessarias, no montante de até 25% (vinte
e'cinco por cento) do-valor, inicial atualizado-deste contrato, de acordo com.o paragrafo primeiro
do ART. 125 da LEI N2 14.133/21, nenhum acréscimo. ou supressdo poderd exceder os limites

estabelecidos em lei, salvo, as supressdes restltante de acordo celebrado entre as partes.

Clausula Quarta: Critérios de Medigdo e.de Pagamento

Recebimento do objeto

4.1 Os servigos sero recebidos provisoriamente, de forma sumdrla, no ato da entrega,
juntamente com a riota fiscal. ou instrumento de cobranga equivalente, pelo{a) responsével pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contratd, para eféito de posterior verificagio de sua
conformidade com as especificagdes: constantes no Termo.de Referéncla e na-proposta.

4.2 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes: do recebimento
;provisério, quando em desacordo com as:especificagbes.constantes no Térmo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagio da

contratada, as suas custas, sem prejufzo da aplicagdo das penalidades.

AVENIDA JABOTI, 195 | VILA SANTO INACIO | CEP; 86.802-000
Apucarana - PR / CNPJ11.701924/0001-31
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4.3 No caso de controvérsia sobre a execucéio do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere 3 parcela incontroversa da execuggio do

objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

4.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e

pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucio do
contrato. Liquidagdo

4.5 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrahga equivalente, correrd o prazo de até 30
{trinta) dias corridos para fihs de liquidagdo.

4.6 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de .cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do
documento, tais como:

¢ 0 prazo de validade;

* 3 data da emissdo;

¢ 0s dados:do contrato e do érgdo contratante;

* o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e 0 valor a pagar; e

» eventual destague do valor de retenges tributarias cabiveis,

4.6.1 A nota fiscal deverd ser emitida de acordo com Decreto Municipal n2 608/2023, o

mepit bt

qual estd em conformidade com a lh‘s’ttﬁ?’:ﬁ6‘#“'Ndi:fﬁ§tﬁfaf§ﬁ£§fﬁ"§fi’iﬁ?éfﬂ

4,6.2 A retengio do imposto de renda deverd ser destacada no corpé do documento
fiscal observando os percentuais estabelecidos no citado decreto;

4.6.3 Caso o fornecedor seja imune, isento e/ou possua dispensa através de amparo
legal, o mesmo deverd indicar no campo observa¢io da nota fiscal. Na auséncia de
informacdo, o Departamento de Contabilidade, juntamente com a Secretaria da Fazenda,
procederd i retencdo do imposto conforme as aliquotas contidas no Anexo | da citada
Instrucdao Normativa.

4.7 Havendo erro na apresenta¢gdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga

equivalente, ou circunstancia que impega a liquida¢do da despesa, esta ficard. sobrestada até gle

5013,

AVENIDA JABOTI, 195 | VILA SANTO.INACIO | CEP; 86.802-000
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0 contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacio da
)regularizat,‘ﬁo da situagéo, sem &nus ao contratante;

4,8 0 pagamento sera precedido de consulta ao SICAF ou aos sistemas que geram as
Certiddes Negativas, para comprovagao de cumprimento dos requisitos-de habilitagdo.

4.9 O pagamento efetuado pela Autarquia Municipal de Apucarana nio isenta a
CONTRATADA de suas obrigages e responsabilidades.

4.10 E vedado 3 contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do
contrato.

4.11 Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela Autarquia
Municipal de Apucarana, o valor devido deverd ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua
apuragdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento)
ao ano, mediante a aplicaggo das seguintes formulas:

I ={TX /100) / 365

EM =Ix N.x VP, onde:

| = [ndice de atualizagio financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos mioratorios;

N = N2 de dias entre a data prevista para pagamento e-a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

Forma de pagamento

4.12 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

4.13 Sera. conslderada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

4.14 Quando do pagamento, sera efetuada a reten¢do tributdria prevista na legislacdo
aplicavel.

4.15 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n? 123, de 2006, njo sofrerd a retencgdo tributdria quanto aos impostos e

AVENIDA JABOTI, 195 | VILA SANTO INACIO | CEP; 86.802-000
Apucarana - PR / CNPJ: 11.701924/0001-31
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contribui¢cBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado &

apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

4.16 os pagamentos serdo realizados através da seguinte despesa or¢amentaria:

o iR O iy |

i ¢ 7 Nineule L.

Hora e T >

[ “Referéngh

e

n Sei’vigo de "

. 102 - Fundeb 40% / Fundeb maximo
3339039480000000000 S{?Ie;ao e 30% - inciso X! do art. 212-A da CF 656
treinamento
- Clausula quinta: das condigbes de execucdo e prazo
5.1 Os servigos deverdo.ser executados em até 05 (cinco} dias Uteis, contadas do recebimento da

nota de empenho, encaminhada através de correio eletrénico ao enderego inditado pelo

licitante vencedor.

5.1.1 A execugdo devera ser realizada no seguinte enderego: Cine Teatro Fenix, localizado em

Casa da Cultura de Apucarana, na Avenida Curitiba, 1.215 — Térreo — Centro, CEP 86800-704,

Apucarana-PR, no perfodo das 19h s 21h,

5.2 Caso ndo seja possivel a realizagdo do mesmo na data assinalada, a empresa devera

comunicar as razdes respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para que

forga maior,

iE qualquer pleito de prorrogacéo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e

5.3 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze} meses, contados a partir da data

de assinatura do contrato, podendo ser prorrogade por iguais e sucessivos periodos.

Cldusula Sexta: do acompanhamento

6.1 O servico deverd ser realizado pela contratada, em conformidade com a andlise,

adequabilidade, solicitagdo e flscalizagdo do gestor do contrato, sem que a fiscalizagio exercida

pelo 6rgdac competente exclua ou atenue a responsabilidade admissivel & contratada, devendo a

vieram a dar causa a Autarquia;

mesma, responsabilizar-se em ressarcir quaisquer danos ou prejuizos que, por culpa ou dolo,

6.1.1 O contratante comunicara a contratada, por escrito, as deficiéncias, negligéncias, falhas

ou vicios porventura resultantes da prestagdo, para imediata corre¢io ou reparacio, sem

- prejuizo.das sangbes cabivels.
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6.2 Os servigos deverdo ser prestados por meios habilitados, em estrita observéncia aos termos

das nérmas e legislagdio vigente, de forma a implementar metas.e resultados globais que alcance
fndices de reconhecimento, confiabilidade, atendimento, satisfacso, regularidade, eficiéncia do
servigo, evidenciando ainda, a sistemética de trabalhos de forma a viabilizar & sucesso do-objeto.
6.3 O contratante disponibilizard pessoal qualificado para dirimir dividas sobre.os itens a serem
desenvolvidos no objéto, devendo a contratada responsabilizar-se pelos requerimentos. com &s
solicitagbes de informagdes e cdpias de documentos.

6.4 A contratada deve abster-se de utilizar o objeto oriunde desta contratagdo, de publicar ou
tornar pdblico em qualquer mecanismo de iidia, ou veliculos de comunica¢io, como exemplo:
tv, radio, internet, carros de som, etc. ficando o seu uso especifico para embasar os interesses de
drea plblica municipal do contratante, assim como, a improbidade ou a retengio parcial ou total
do servigo realizado.

6.5 S50 indicados para fiscalizagio:

Gestor: Servidora Margarete Maria Baldini, superintendente pedagégica,_ portadora -do CPF n®

031.551.479-54

Fiscal Administrativo: Servidora Thais Angélica Carneiro Moreira, coordenadora pedagégica,
portadora do CPF n® 066.498.279-40.

Fiscal Técnico: Servidora Geizebel Viana Ribeiro Rodrigues, Coordenadora Pedagdgica, Portadora
do CPF N2 058.815.659-08 E RG N2 9.899.438-0.

Cldusula Sétima: Das Responsabilidades

Além das naturalmente decorrentes do presente contrato, constituem obrigagdes da contratada:

7.1 Cumprir fielmente, os compromissos aven¢ados, de forma gue a.execucdo seja realizada com

esmero e perfei¢do, responsabilizando tambémi, pela entrega-de toda a documentacdo relativa

ao objeto: contratual, no domicilio do contratante, inclusive onde serd o local das reunides com
os profissionals.da secretaria gestora do contrato;

7.2 A condugio do servigo e o desempenho técnico do mesmo, de modo que se produzam
eficientemente os resultados estimados pelo contratante, nos prazos previameénte
determinados, inclusive, mantendo o contratante informado de todos os.contatos necessarios
prestag3o do servico;

7.3 Cumprir todas as lels e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e

responsabilizar-se por todos es prejuizos decorrentes de infragBes a que houver dado causa,

AVENIDAABOTI, 195 | VILA SANTO INACIC | CEP: 86.802-000
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inclusive, apresentar, quando solicitado pele contratante, a comprovagiio de estarem sendo
satisfeitos todos os .seus encargos e obrigacBes trabalhistas, previdenciarias e fiscais atinentes,
destarte, mantendo durante toda o periodo do contrato, compatibilidade com as obrigagdes
assumidas. nas condicdes de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitaggo, vinculada. a este
instrumento.

7.4 Pela organizacdio técnica e administrativa dos servigos objeto, de modo a conduzi-los
eficientemente, de .acordc com as solicitages fornecidas pelo contratante, nos prazo
previamente determinado, devendo ainda, conduzir os servicos de modo a formar junto ao
publico uma boa imagem do contratante e de si propria;.

7.5 Apresentar as suas expensas, as trabalhos desenvolvidos, inclusive eventuais planilhas ou
relatdrios correspondentes;

7.6 Prestar esclarecimentos ao contratante sobre eventuais atos ou fatos desabonadores
noticiados que envolvam a contratada, bem como, o objeto deste contrato, independentemente
de solicitagdo e, comunicar por escrito, o contratante, toda e qualquer orientagio acerca dos
servigos, exceto os entendimentos orais determinados pela urgéncia, que deverdc ser
confirmados, por escrito, no prazo de vinte e quatro horas.

Além das naturalmente decorrentes do presente contrato, constitusm obrigagbes do
contratante:

7.7 Obedecer aos critérios de remuneragdo, previstos heste contrato, tendo, cumprida as
exigéncias explicitadas neste instrumento;

7.8 A anélise, solicitagdo e 0 acompanhamento do servico objeto;

7.9 Prestar as informag¢des e esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a serem

solicitadas pela contratada, no sentido de proporcionar todas as condigdes para que esta possa

‘desempenhar seus trabalhos, dentro das condiges contratuais;

7.10 Notificar formal e tempestivamente, a contratada sobre os vicios e as irregularidades
observadas no cumprimento contratual;

7.11 Despesas referentes & eventuais cOpias xerogréficas, fotograficas e taxas de 6érgdos
publicos;

7.12 Solicitar guia da certiddo negativa de débitos junto 3 Receita:Federal.

AVENIDA JABOTI, 195 | VILA SANTO INACIO [ CEP: 86,802-000
Apucarana - PR / CNPJ: 11.701924/0001-31
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Autarquia Munici

wWww.apuc:

Cliusula citava: das'penalidades

8.1 Serdo utilizadas as sangBes previstas na Lei 14133/2021 Art. 156. Decreto Municipal n2

936/2023 Art. 289, quais sejam: . s
|- adverténcia;
Il-- multa;
Il - impedimento de licitar'e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar-ou contratar,

Clidusula nona: da rescisdo

L 9.1 O presénte negoclo podera. ser rescindido, independente de notificagio judicial ou
extrajudicial, sem direito a indenizagio de qualquer espécie, por parte:da contratada, ra
hiptese de ocorrerem guaisquer das situacdes elencadas nos incisos do artigo 156 da lei Ne
14.133/21,

9.2 O contrato poderd ser rescindido, ainda; por mutuo acordo, atendida a conveniéncia dos.
servigos, recebendo a contratada o valor do correspondente perfodo de servigo verificado.
9.3 Por motivo de for¢a maior, fato superveniente ou falta de recursos financeiros poderé o
contratante suspender o contrato por prazo indétérminado- unilateralmente, mediante prévio G
aviso de 30 (trinta) dias 3 contratada.
9.4 Se a contratada transferir a terceiros, no todo ou.em partes, o direito do presente contrato,
sem prévia e expressa autorizagio da contratante, bem assim, se a execugio dos servicos nio
_ (‘\) obedecer 3s solicitacoes einstrugdes fornecidas pelo contratante, ou estiver em desacordo com -
‘ as normas técnicas usualmente adotadas.
9.5.Caso a contratada ndo execute, total ou parcialmente, o servigo previsto na.objeto, ou ainda,
falhar ou fraudar na execugéio pactuada, ou mesmo comportar-se de modo inidéneo, o
contratante reserva-se. o direito ‘de rescindir o presente instrumeénto. ocorrerido a hipdtese e
mencionada, a contratada responderd pelos custos, através de pagamento direto ao
contratante; inclusive, coriforme a gravidade da infragio e dos danos decorrentes caberd a
aplicagdo do ART. 156 da Lei Federal N2 14,1330/21, sem embargos. da- aplica¢iio das demais

penalidades legais cablvels.

AVENIDA JABOTI, 195 | VILA SANTO INACIO | CEP: 86.802-000
Apucarana - PR / CNPJ: 11.701924/0001-31
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Paragrafo primeiro
g l. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,.
e .assegurado o contraditdrio e a ampla. defesa..
Il. A rescisio administrativa ou amigdvel deverd ser precedida de autorizagio escrita e

fundamentada da autoridade. competente.

. ' Cldusula décima: do foro
10.1 As partes elegem o foro da. comarca, de Apucarana para dirimir toda € qualguer -questéo
pertinente ao presente negdcio, renunciando a quaisquer outros por mais privilegiados que
sejam:

Assim, estando- justos e contratados, firmam o presente contratdo em 02 [duas)vias de igual

teor e forma, na presenca de 02 (duas} testemunhas.

Municipio.de Apucarana, 08 de julho de 2024.

Autarguia Municipal De Educagdo De
Apucarana
Marli Regina Fernandes.Da Silva

Viver em Movimento SolugBes em
‘Desenvolvimento Profissional LTDA

Thais Angélica Carneiro Moreira Geizebel Viana Ribeiro Rodrigues-
Fiscal Administrativo do Contrato Fiscal Técnico do.Contrato.

Margarate Maria Baldini
Gestora doContrato

e AVENIDA JABOTI, 195 . VILA SANTO INACIO | CEP: B5.802:000
; Apucarana - PR / CNPJ: 11.701524/0001-32
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Estado do Parans
CNPJ:

Enderego:
Telefone:

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ DE APUCARANA

AVENIDA JABOTI - 195
{43) 3308-1699

11.701.924/0001-31
CEP:
Cidade:

86802000
Apucarana

i

Ndmero Empenho:

Espécie:

Funcional: 0012.0365.0122
Elemento: 339032000000000000
Subelementd 339039480000000000
Vinculo: 00102

Data Emissdo:
1250/2024 Ordindrio 17/07/2024
Refsréncia; 656
Orgao: 12 Autarquia Munlcipal de Educagéio-de Apuca
Unidade: 001 Autarquia Municipal de Educagio de Apuca
Agdo: 2121 Manutengéo e Desenvolvimehto do Ensino Ihfantil - Creche

Apucarana Educagdo de Qualidade para Todos.os Estudantes
Outros servigos-de terceiros - pessoa Juridica

Servigo de selegdio e treinamento
Fundeb 40% /' Fundeb maximo 30% - inciso X do.art, 212-A da CF

Credor:

9331 - VIVER EM MOVIMENTO SOLUGOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA

o Endersgo: RUA PARAIBA - 1896 Cidade: Curitiba - PR
: CPF/CNPJ: 33.397.367/0001-40 Telefone:
Banco: - Agéncia: - Conta: -
Processo Digital: 36185/2024
Dotagéo Inicial: 775.284,00 Empenhado Anter.: 366.487,30
Suplementado: 0,00 Valor deste. Empenho: 68.150,00
Anulado {-): 0,00 Total (B): 428.637,30
Total {A): 775.284,00 Saldo (A -B): 346.646,70

Processo Licitagio: 5/2024
Modalidade: Inexigibilidade
Nimero do Processo: 36185

Data do Processo: 08/07/2024
Numero do Contrato: 24 /2024
Contrato Aditivo:

Autorizamos o fornecimento dos Mmateriais/servigos ohedecidas as condigdes e especificagies constantes desta Nota de Empenho.
Devidamente autorizada pela Seguinte ordem de.compra.
Ordem de Compra: 705~ 000/2024

Ha -

O EM: 18772024 08:58 -03:00 -03

1Histérico

PRESTAGAQ DE SERVIGOS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO INFANTIL E EDUCAGAD
FISICA, SOBRE O TEMA: "PSICOMOTRICIDADE, DESENVOLVIMENT® MOTOR, COGNITIVO, AFETIVO E SOCIAL DA
CRIANGA, NA MODALIDADE EAD"

CONTRATO N°. 24/2024, PROCESSO ADM N°, 36.185/2024, INEXIGIBILIDADE N°, 05/2024, DATA DE HOMOLOGAGAO
08/07/2024, PROCESSO DIGITAL N°. 36.185/2024.

,‘

v
[

Linserido por Daiane dos Santos. am: 23/09/2025 0R:47:54.

PARA CONFERENCIA DO'SEU CONTEUDO ACESSE hitps:ffc.atende.net/p5620035164e75.

POR EDUARDO CHIAVELL] PUGA EM 18/07/2024 08:58

[ ESTE DOCUMENTC FOl ASSH
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Estado do Parané

o CNPJ: 11.701.824/0001-31
- Enderego: AVENIDA JABOTI( - 185
Telefone:  (43) 3308-1699

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAC}ﬁO DE APUCARANA

127
CEP:
Cidade:

86802000
Apucarana

Namero-Empenho:

B =

Data Emissdo:

HAE] ESTE DOCUNENTG FOI ASSINADO EM: 18/07/2024 08:58-C3.00-03

=]

1250/2024 Ordindrio 17107/2024
' Iltens
ltem Qtda Unid. Especificagio Valor Unitario Valor Total
1 23500000 SERVICO FORMAGAO CONTINUADA COM © TEMA 290,0000 68.150,0000
PSICOMOTRICIDADE, DESENVOLVIMENTO MOTOR,
COGNITIVO, AFETIVC E SOCIAL DA CRIANGA, NA
MODALIDADE EAD.
CARGA HORARIA - 120 HORAS _
FORMACAC CONTINUADA COM AMBIENTE EM
- PLATAFORMA DIGITAL QUE CONTEMPLA:
R MATERIAL PARADIDATICO (E-BOOK);
- - ENCAMINHAMENTO METODOLOGICO;
DESENVOLVIMENTO DE PLANO DE AULA;
SISTEMA DE AVALIAGAO;
CERTIFICADC DE CONCLUSAO DE CURSO;
MSSESSORIA PEDAGOGICA;
BMBIENTE EDUCACIONAL MICROSOFT.
ESTRUTURAGAC DO TENANT EDUGACIONAL;
IMANUTENGAC DE LICENGAS EDUCACIONAIS AOS
PROFESSORES - OFFICE 365 AT, ,
W O0TREINAMENTO NAS FERRAMENTAS - TEAMS E
' . OFFICE 365 EDUCACIONAL.
CONTEUDOS:
L. BASES NEUROFISIOLOGICAS DA
PSICOMOTRICIDADE; _
1 CRESCIMENTO, DESENVOLVIMENTO MOTGR E
PSICOMOTRICIDADE;
DISTURBIOS PSICOMOTORES;
FUNDAMENTOS DA PSICOMOTRICIDADE;
IDESENVOLVIMENTO DE PROJETOS NAS UNIDADES
. -ESCOLARES PARA TRABALHAR.AS HABILIDADES E -
. . ‘COMPETENCIAS RELACIONADAS AO
DESENVOLVIMENTO DOS ALUNOS.
. IVISITA DE- RECONHECIMENTC EM ESCOLAS FPOR
AMOSTRAGEM;
I ASSESSORIA COM SUGESTOES DE
APROVEITAMENTO DO ESPAGO ESCOLAR;
i APRESENTAR SUGESTOES DE PROPOSTAS,
PROJETOS E EVENTOS A CADA UNIDADE, A NIVEL
MUNICIPAL  COMO EVENTC MARCO COM
. . PARTICIPAGAO DA FAMILIA,
1 MATERIAL DE ATIVIDADES E SISTEMA DE
‘ AVALIACAC PARA 0OS  PROFISSIONAIS DE
EDUCAGAO FISICA DO ENSINO FUNDAMENTAL |,
PARA  DESENVOLVIMENTO DO PLANEJAMENTOQ,
HABILIDADES E COMPETENCIAS RELACIONADAS AO
PLANO DE AULA EM DESENVOLVIMENTO DOS
ALUNOS,
EDUCAGAO FISICA - 1° E 2° ANOS.(BRINCADEIRAS E
JOGOS, ESPORTES, GINASTICAS, DANGAS).
; EDUCAGAQ FISICA - 3° AO 5° ANO (BRINCADEIRAS E
S JOGOS, ESPORTES,-GINASTICAS, DANGAS, LUTAS).
' : Total: 68.150,00
Valor deste Empenho: 68.150,00
Flca empenhada a Importancia de: R$:68,150,00
. |1 SESSENTA E QITO MIL E CENTO E CINQUENTA REAIS]
’ EDUARDO CHIAVELL| PUGA ELIANA MASSARENTE MAEDA

Contador(a)

4e75.

g

NCia DO SEU CONTEUDO ACESSE https:ic.atende net/p§69
‘DO CHIAVELLIPUGA EM 18/07/2024 (18:58

RE

11

[y

Linserido-por Daiane-dos Santos em; 23/09/2025 08:47:54,
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PIEN Departamento de Licitacbes e Compras

PREFEITURA

PROTOCOLO N° 4340/2025
INFORMAGOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Contratacdo de empresa especializada em consultoria educacional para a
prestacdo de servigos de assessoria pedagégica e oficinas pedagégicas, no ambito da
formagé&o continuada, com a temética; Psicomotricidade e o desenvolvimento motor, cognitivo,
afetivo e social da crianga, a serem ofertadas na modalidade de Ensino a Distancia

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.
3) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 67.200,00 (Sessenta e sete mil e duzentos reals)
4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds emisséio de Nota Fiscal.

5) DOTAGAO ORCAMENTARIA: Conforme LOA 2025

(8.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.00.00 — Conta 2240 — Gest&o.do ensino fundamental.

08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.00.00 — Conta 2480 — Gest&o da educacéo infantil.

2 - :
6) RECURSOS ORCAMENTARIOS: 2240 35%3@#‘{

Saldo Atualizado em _ 247 09 /25 a5 hrs R¢ 2H80 — 72.920, 9y

) Ha disponibilidade.

( ) N&o ha disponibilidade. 7

( ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orcamentério devera ser consultado no momento

da emissdo do contrato/Empenho. /

( ) Necessita suplementac&o. @
José Lyf2 de Barros Claud iqueira

Contador GRE/PR 049922/0-8 Tesouraria
M tncula 35076 1 tricul 7441
% 1 23 aﬂfa Ay

7) URSOS FINANCEIROS

V%g previsdo de recursos financeiros e serd incluido na Programagdo de acordo com a
disponibilidade .,

( ) N&oha previsio recursos financeiros.

( ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentario deverd ser consultado no momento
da emissdo do contrato/Empenho,

{ ) Necessita suplementacao. ,

8) Declaramos que a analise da regularidade orgamentaria e legal foi feita pelo drgéio solicitante, de
acordo com as informacgtes constantes no processepl’grafe,, em conformidade com o que dispbes 6s

Arts, 16 e 17 da L.C 101/00.

Silvana

Secref;%'sria Mupicipal de Administragdo e Finangas
Dedreto 229/2023

9s, % ;78

01



Prefertura de Secretaria de Administraco e Financas

' Assessoria de Licitagdes e Contratos 4
129

DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO N° 434072025

OBJETO: Contratacio de empresa especializada em consultoria educacional para a prestagéo
de servigos de assessoria pedagdgica e oficinas pedagégicas, no Ambito da formagao continuada,
com a tematica: Psicomotricidade e o desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo e social da crianga,
a serem ofertadas na modalidade de Ensino a Distancia

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14,133/21

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em especial nos casos de:
Il - contratag8o dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectua)

com profissionais ou empresas de notdria especializagio, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgagdo:
f) treinamento e aperfeigopamento de pessoal;

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:
A secretaria Municipal de Educagdo promove constantemente formagdo continuada aos

profissionais de educagio onde sdo realizadas capacitages com o objetivo de melhorar o processo
de ensino-aprendizagem nas instituigdes, bem como na valorizagéo do profissional de educagao.

A contratag&o. para a realizaggo desta formagéo justifica-se por integrar o Programa de
Formag&o Continuada para os profissionais da Educagdo da Rede Municipal de Ensino, conforme
previsto na Lei Municipal n® 1.323, de 13 de dezembro de 2017, que institui o Plano Municipal de
Educagao e estabelece como diretrizes a melhoria da qualidade do ensino e a valorizagédo dos
profissionais da educag&o. E imprescindivel que os profissionais da educagao recebam formagso
continua para assegurar a implementag&o de praticas educativas eficazes e atualizadas.

Dessa forma, a Secretaria Municipal de Educagédo reafirma seu compromisso ¢om a
valorizagéo profissional e com a melhoria dos indicadores de qualidade da educagdo publica, ao
investir na formag&ode seus educadores como estratégia para. o fortalecimentodo processo ensino-
aprendizagem.

Nesse contexto, a Secretaria Municipal de Educagéo, por meio de sua equipe téchica
pedagdgica, ressalta a importancia da aquisigho de material formativo especifico sobre
psicomotricidade, desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo e social da crianga, Esse material esta
alinhado & Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e &s diretrizes educacionais vigentes,
garantindo que os profissionais estejam adequadamente preparados para atender as exigéncias
curriculares atuais. :

A equipe técnica entende ainda, que a aquisi¢do desse recurso contribuira de forma efetiva
para a -qualificagdo do trabalho docente, impactando positivamente a aprendizagem e o
desenvolvimento das criangas da Rede Municipal de Ensino (Conforme parecer técnico anexo).

I

ak,



Secretaria de Administracao e Financas
Assessoria de Licitacbes e Contratos

JUSTIFICATIVA DO PRECO:
Nao se aplica

POCUMENTOS DO PROCESSO

[ x ] Requerimento &, se for o caso, estudo técnico preliminar,.analise de riscos, termo de referéncia, projeto
basico ou projeto executivo.

[ x ] Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x ] Demonstragio da compatibilidade da previsdo de recursos .orcamentarios com o compromisso a ser
assumido — Informagtes Qrcamentarias e Finanhceiras.

[ x ] Comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima necessaria
— CertidGes de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorizagdo da autoridade competente.

[ ] No minimo 3 (trés) orgamentos/cotagdes.

" [ ] Contrato ‘Social/Requerimento do empresario/Estatuto,

[ ] Publicaciio em sitio eletrBnico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, nos termos do art. 75, § 3°
da Lei n® 14.133/21.

.-
-

Pién, 23 de setembro de 2025
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Protocolo. 4340/ 2025 s s e '
’ ] Assunto: “Contratagao dé: -empresa, espeuailzada em. co sultona educat:lonal para prestacdo de
T ~setvigos de assessoria pedagdgica.e oficinas. pedagogmas, na formagao continuada {...)".
. Modalidade: Inexigibilidade de llCltagao R “—.;;7'

Requerente: Secretaria Mun|C|paI de Educagao -

-, iy

Y
3

- ——— - - e et ame = e e o -~ - —_

Parecer Juridico i o

1

I-Relatério BE .

- i
L e

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria requerente para “Contratat;ao \

de empresa espemahzada em:consultoria educacional para prestaggo de serwgos de: assessorra
pedagdagica e oficinas pedagdgicas, na formagdo continuada, com a temat(ca.—P5|comotr|C|dade e
0 desenvolwmento motor cognitivo, afetivo.e social da crlanga, a serem ofertadas na modalld_ade* :

-de EnsmoaDlstanma( D Tome

. H i "1
b 5 by
1

L
O processo veio acompanhado do requerimento da secretana mun|C|paI estudo

técnico prellmlnar termo de referéncia, declaragdio de existéncia de dotagao orgamentarla s :

consulta de certldoes de regulandade fiscal e trabalhlsta fornecido pefa Assessorla de L|C|tagoes
e Contratos, * ~ - - & T

- - !. H .- . ,:';

o N :
oo . I T4 “‘ < R !
BV i P

II::Passamos a,éi"nql‘i.se juridica - i T o

"y P

As aqmsu;oes e contratagoes publlcas 'seguem, em regra, o pnncxplo do dever dé

IIC|tar, prewsto no artlgo 37, inciso XXT da Constltuxr;ao. Porem, 9 comando constitucmnal ja
o~ - enunCIa que a lei podera estabelecer excegoes a regra geral cam' a expressab “ressalvados~os

- i 11

. casos especrfcados na. legfsla;ao .-::' ST

ez

is‘g
P
- LN ,
""J.r ‘

T T - - Sendo assim, o. Ieglslador constltuqonal i, prewu que exlstem 5|tuagoes excepuonals

- ~em que mesmo que ha_]a 2, possﬂmhdade de reallzar a. concorrenua ‘entre I|C|tantes, dadas as

~ conforme o art 75 da. Lel n° 14 133/21 sempre medrante justifi catlva. fi-

No: entanto, a- mesma Lei de LlCltagoes prevé outra excecdo ao dever de hcatar que se

dé quando a concorréncia nao puder ser realizada e, nestes casos, apllca—se entao a “regra da .-

lnethtbllldade” Eonstante no art. 74 do referido dlploma Iegal dlspoe que. “E mex;gfvel‘a ﬁc:tagao

quando /nwavela competr;ad’ ,' e T kS )

- .
Pt

R Cabe esclarecer que a hc1tagao é mexlglvel quando ocor{e, na. caso concreto
cwcunstancnas espeqals, de fato ou--de dlrelto previstas em’ Ie“, 8s quais se revelam

mwabl]lzadoras de compettgao, afastam peremptorlamente a [:cxtagao, consubstancuando numa

- -
-
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Rua Amazonas, 373
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Quanto ao tema a Ieglslagao preceltua no art 74 III f, da Lei n° 14.133/21, que:

- _ _ At 74, Elnexigwe1a hcuta:;ao quandovl'r‘a\;aavél'acami[:{etlgao, em especial nos casos de:
{-.)
III - contratag8o dos seguintes servigos tecnicos especializados, ‘de - natureza
‘ -predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdéria espeuallzagao
) vedada a inexigibilidade para servigos pubhmdade dlvulgagaO'

f) I:remamento e aperfeicoamento de pessoal, . !

- — i

4 : "':

Posto |sto reglstra se que a nova Lei de Licitagdes e Contratos Admlmstratlvo, Lel n°‘~n

14.133, de 1° de abril. de 2021 em seu art. 72 elenca os documentos necessarlos para a
. contratacao direta atraves de [ne)(|g|b|hdade. ', ) - s

B o e - .. At 72, .0_processo._de . contratagdo.. dnreta,wque'compreende os casos"de ‘
. - AN |nex|g|bil|dada e .de.dispensa de. licitagdo,. devera. senlnstrwdo com 05 segumtes }-zf)

documentos: ‘ !
I - documento de formalizagdo de demanda e, se for-6 caso estudo tecmco prehmlnar, W
andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bisico ol projeto executlvo i ¥
.- 11 - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecnda no art 237 i
-. desta Lek; % A " '

B ’

1. 1II.- parecer juridico e pareceres técnicos, se for 0 caso, que demonstrem 0
. atendimento dos requisitos exigidos;. = ‘ ;
- IV demonstragao da compatlbllldade da pre\nsao de recursos orgamenténos

i - acom 0 ‘compromisso a ser assumido; -, v f
- VI comprovagao de que o contratado preenche os requisntos de habllital;ao e
Lt quahﬁcagao minima necesséria; ! i !’ .
eyt VI - razéio da escolha do contratado; ) ! e T e

VII - justificativa de preco; N b e s b T
VIII - autorizagio da autoridade competente, ; s P : W
Paragrafo Unico. O ato que autoriza a contratagao d|reta ouo extrato decorrente do
N . N — L contrato deverad ser. dlvulgado e mantldo a dlsposmao do plblicoem SI.tIO eletronlco oﬂcla[

. - - - No.presente. processo admlnlstratlvo noto. que’ foram atendtdos 08 reqmsxtos da !
legisiagao, em espec;al quanto ao requenmento estlmatlva da despesa, demonstragao da
- compatlblhdade de recursos orgamentarlos, ]ustlf' catlva da escolha da contratada e’ documentos

. PR
. de habllltagao Jur|d|ca fO]'ﬂECldOS pela area de ||C|tagoes e contratos =T ‘

'? N - i

- S A Le|_ de. L|C|tac;oes_,f

recursos orgamentarlos que assegurem 0 pagamento das obrlgagoes decorrentes de obras ou

!

‘servu;os a- serem executadas no exerC|C|o f nanceiro em curso, de acordo com o) respectlvo -
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS

CONTRATAGAO DIRETA _
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 117/2025

PROTOCOLO: 4340/2025

Objeto: Contratagio de empresa especializada em consultoria educacional para a prestagéo de
servigos de assessoria pedagdgica e oficinas pedagagicas; no ambito da formagao continuada, com
a temética: Psicomotricidade e o desenvelvimento motor, cognitivo, afetivo e social da crianga, a
serem ofertadas na modalidade de Ensino a Distancia

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: VIVER EM MOVIMENTO SOLUGOES EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA

CNPJ: 33.397.367/0001-40

VALOR: R$ 67.200,00 (Sessenta e sete mil e duzentos reais).

AUTORIZAGAO 30/09/2025
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Compras e Licitagoes

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico nesta data 30/09/2025 por este termo a Inexigibilidade de Licitagdo N°
117/2025, que tem como objeto o Contratagdo de empresa especializada em consultoria
educacional para a prestac@o de servicos de assessoria pedagogica e oficinas pedagogicas,
no dmbito da formagéo continuada, com a tematica: Psicomotricidade e o desenvolvimento
motor, cognitivo, afetivo e social da crianga, a serem ofertadas na modalidade de Ensinoa
Distancia. A contratagdo da empresa: VIVER EM MOVIMENTO SOLUGOES EM
DESENVOLVIMENTOPROFISSIONAL LTDA -CNPJ: 33.397.367/0001-40, no valor total
de 67.200,00 (Sessenta e sete mil e duzentos reais). com base no caputlll, f do Art. 74, da
Lei Federal 14.133/21 e suasalteragdes posteriores, de acordo com parecer da Procuradotia
Juridica e tendo em vista os elementos queinstruemo protocolo administrativon® 4340/2025.

Mam‘;zﬁopf

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PIEN
ESTADO DO PARANA

PROTOCOLO N° 4340/2025
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 17/2025

Inexigibilidade de Licitagao, na forma do Art. 74° caput Ilf, f da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em.consultoria educacional para a prestagao de

servicos de assessoria pedagoégica e oficinas pedagogicas, no &mbito da formagéo continuada,

com a tematica: Psicomotricidade e o desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo e social da
crianca, a serem ofertadas na modalidade de Ensino a Distancia.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA

CNPJ: 33.397.367/0001-40

VALOR: R$ 67.200,00 (Sessenta e sete mil e duzentos reais).

Dotagdo Orgamentaria:
08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.00.00 — Conta 2240 - Gestao do ensino fundamental.

08.001.12.361.0009:2020.3.3.90.39.00.00 — Conta 2480 — Gestéo da educagéo infantil.

Condicdo dé Pagamento: Depdsito bancario em até 30 dias apos o recebimento da N.F.

Pién/PR, 30 de setembro de 2025.

Prefeito Municipal



Parand, 01 de Outubro de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Parand « ANO XIV {N°3375 4G

| TOTAL DE CANDIDATOS: 7 |

Prafesser
Inserigio Candldato Situacie
00000% FATIMA DA SILVA DEFERIDO{A) ~
000028 KARINA PECHEBELA DEFERIDO{A)
000035 ROSA DE SOUZA GUEDES DE MIRANDA DEFERIDO(A)
TOTAL DE CANDIDATOS: 3
HIPOSSUFICIENTE/CADUNICO
Médico
Inscricia Candidsito Situagiio
000061 GEORGE WILLIAN XAVIER DA-ROSA GOTZ DEFERIDO{A)
TOTAL DE CANDIDATOS: 1
Professor
Inserigiio Candidate Situagio
400098 DION LENON DA ROSA DEFERIDO(A)
00096 ROSANGELA OLIVEIRA CROGE DEFERIDO(A)
TOTAL DE, CANDIDATOS: 2

ISENCOES INDEFERIDAS

DOADOR DE SANGUE/MEDULA

Médieo

Inscrigio Candidate Motivo

000056 MARIA  ANGELICA  JUNGLES|Nio anexou documento —conforme
MALIKQSKI solicitado pelo edital,

000100 PAULA CRISTINA YUKARI SUZAKI Apenas duas doagdes no  period)
FUIll estipulada pelo edital.

| TOTAL DE CANDIDATOS: 2°

Praofessor
Inscrigho

Go0046

Candidato
MARTLENE APARECIDA BINNELL
TOTAL DE CANDIDATO; 1

Motivo

Apenas  duas. .doagdes mo  periodol
estipulado pelo edital

HIPOSSUFICIENTE/CADUNICO
NAO HOUVE ISENCAO INDEFERIDA.
Pién, 01 de outubro de 2025.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mércia Zigovski
Cédigo Identificador:CEBEE148

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
‘ HOMOLOGACAQ DE LICITACAO PREGAO N° 057/2025

PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIEN, Estado do Paran4, no uso
de suas: atribuigBes legais, HOMOLOGA o PREGAO
ELETRONICO N° 057/2025, o qual tem come objeto a “Registro de
pregos para aquisigio de materiais elétricos, em atendimento a
diversas.Secretarias Municipais”, e ADJUDICA o objeto em favor das
seguintes empresas;

49.387.926 ANA LUCIA GERMANO SILVA, pessoa juridica
inscrita no CNPJ sob o n° 49.387.926/0001-70, vencedora dos itens
conforme relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando
no valor total de R$ 17.769,13 (dezessete mil e setecentos ¢.sessenta e
nove reais ¢ treze-centavos).

ABREU MARTINS & CIA LTDA, pessoa jurfdica inscrita no CNPJ
sob o n° 03.744.301/0001-18, vencedora dos itens conforme relatério
dispotiivel no portal da transparencla resultando no valor total de R$
12,605,30 (doze mil ¢ seiscentos-e cinco reais e trinta centavos).
ATRIUM INDUSTRIA E COMERCIOQ DE FERRAGENS LTDA,
pessoa. juridica inscrita no CNPJ sab o n° 46.423.434/0001-03,
vencedora dos itens conforme relatério disponivel no portal da
transparéncia, resultando no valor toral de RS 622,80 (seiscentos e
vinte e dois reais e oitenta: centavos),

CJC' COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DE
FERRAMENTAS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°
40.044.357/0001-96, vencedora dos itens conforme relatério

disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de RS
4.274,35 (quatro mil ¢ duzenios e setenta e quatro reais ¢ trinta.e cinco
centavos).

DIPAR FERRAGENS EIRELI, pessoa juridica inscrita no CNPJ
sob o n® 16:868.674/0001-42, vencedora dos itens conforme relatério
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de R$
4.614,15-(quatro mil & seiscentos e quatorze reais e quinze ceéntavos).
INTEC HOME CENTER LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ
sob 0 n° 35.654.812/0001-35, vencedora dos itens conforme relatério
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de R$
4,199,85 (quatre mil e cento e noventa e nove reais e oitenta e cinco
centavos),

JVY COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E
DECORACAO LTDA ME, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o
n® 01.276.119/0001-54, vencedora dos itens conforme relatdrio
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de R$
2.778,30 (dois mil ¢ setecentos e setenta e oito reais e‘trinta centavos)
KW INFORMATICA LTDA, péssoa jutidica inscrita no CNPJ sob
o 1° 14.208.959/0001-21, vencedora dos itens conforme relatdrio
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de R$:
16:212,60 (dezesseis mil ¢ duzentos e-doze reais),

LETKI MATERIAL DE CONSTRUCAQ LTDA, pessoa juridica
inscrita no CNPJ sob o n°® 82.510.850/0001-02, vencedora dos itens
conforme relatorio dispenivel no portal da transparéncia, resultando
no valof total de R§ 36.958,25 (trinta e seis mil e novecentos e
cinquenta e-oito-reais € vinte e cinco centavos).

MICROFORT INFORMATICA LTDA, pessoa juridica inserita no
CNPJ sob o n® 24,675.507/0001-03, vencedora dos itens conforme
relatdrio disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 8.033,43 (oiio mil e trinta e trés reais & quarenta e trés
centavos).

REDE FORTE DISTRIBUIDORA LTDA, pessoa juridica inscrita
no CNPJ s0b o n® 24.496.565/0001-70, vencedora dos itens cénformie
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 4.235,00 (quatro mil e duzentos e trinta e cinco reais).

Pién/PR, 30 de setembro de 2025.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal
Publicado por;
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:8B79B4DC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 117/2025

CONTRATACAO DIR_ETA
N
INEXIGIBILIDADE- DE LICITA(;—IAO N® 117/2025

PROTO GOLO: 4340/2025
b I

Objeto Contratagio—de. .ompresa especializada em consultoria 3
educacmnal ‘para-a-prestagio de sérvigos-de assessoria pedagdgica e;
Loficifas™ pedagdeicas, no. ambito da formdcio continuada, com a
. temdtica: ‘Psicomofricidade e o. desenvolvimento métor, cognitivo,,

rafctlvo € social da crianga, a serem ofertadas na modalidade de. Ensino
aDlstanma !

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

'DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA
CNPJ: 33.397:367/0001-40
VALCR: R$ 67.200,00 (Sessenta e-sete mil e duzentos reais). ;

AUTORIZACAO 30/09/2025 )

—_— -

www.diariomunicipal.com.br/amp 282

Publicado.por:
{Marcos Aurelio Melenek 7,
{'_(Cédigo Identificador:DB704A89

ol PESSOA TURIDICA: VIVER EM MQVIMENTO SOLUCOES EM -

Te

I
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Ato que autoriza a Contratagao Direta n° 117/2025
Uttima.atualizagdo 01/10/2025

Local: Pién/PR  Orgdio: MUNICIPIO DEPIEN  Unidade compradora: 206 - SECRETARIA DE EDUCACAO

Modalidade da contratagdo: Inexigibilidade  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74,11, a

Tipo: Ato que autoriza a Contratag@o Direta  Modo dé disputa: Nao se aplica Registro de preco: Nao

Fonte orgcamentaria: N3o informada

Data de divulgagio no PNCP: 01/10/2025  Situagdo: Divulgada no PNCP

Id contratagdo PNCP: 76002666000140-1-000259/2025  Fonte: Equiplano Sistemas LTDA / Equiplano Sistemas’
Objeto:

Contratagdo de-empresa especializada em consultoria educacional para a prestagio de servigos de assessoria pedagdgica e

VL Yy oficinas pedagdgicas, no.dmbito da formagao coritinuada, com a tematica: Psicomotricidade e o desénvolvimento motor,

cognitivo, afetivo e social da crianga, a.serem ofertadas na modalidade de Ensino a Distancia,

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADG DA

COMPRA
R$ 67.200,00 R$ 67.200,00
ltens Arquivos Historico
Nimero ¢ Descr‘igﬁo s Quantidade 2 Valor unitario estimado ¢
1 Coentratacdo de empresa especlalizada 1 R$ 67.200,00

em consultoria educacional

1-1deTitens Pagina:| 1. vll < >

Criado pela Lein® 14.133/21. o Portal Nacional de Contratactes Publicas (PNCP) &
o sitio eletfdhico ofidial déstinado a divulgagao centralizada e obrigatoria dos atos
exigidos em-sede dé licitagbes e contratos administrativos abarcados peld novel
diplama.

E gerido pelo Comité Gestor da-Rede Nagional de Contratagtes Publicas, um
colegiade deliberativa com suas atribuictes estabelecidas no Decreto n® 10764
de 9:déagosto de 2021,

O-desenvolvimento dessa versie do Portal & um esforgo conjunto de constriiciio
de uma concepgao direta legal, homologade pelos indicados a comper ¢ aludico
comité,

A adequagao, fidedignidade e corretude das informagdes e dos arquivos relativos
ds contratagdes disponibilizadas no PNCP por forga da Lei n° 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos drgdos e entidades contratantes.
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Texto destinada a exibicHo de informagdes relaclonadas a licenga de uso.
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Prefeitura Municipal de Pién

Estado.do Pafana

‘CONTRATO N° 088/2025

REFERENTE A INEXIGIBILIDADE N° 117/2025
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE PIEN E A
EMPRESA VIVER EM MOVIMENTO SOLU(;(-.")ES
EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA.

Pelo presente instrumento particular de prestagio de servi¢os que entre si
celebram, de um lado 0 MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob
n°® 76.002,666/0001-40, com sede & Rua Amazonas, 373, Centro, Pién/PR, neste ato represefitado pelo seu
Prefeito Sr. MAICON GROSSKOPF, portador da CI n® 10094176-7, inscrito no CPF/MF sob o n® 080.¢¢.589-xx,
residente e domiciltado nesta cidade, assistido pela Procuradora Juridica Sra. Naiany Caroline de Araujo, OAB/PR
n® 111.206/PR e em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagdo Sra. Clarice de Fatima Fragoso, inscrita no
CPF sob n® 563.xxx.859-xx, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outrc a empresa
VIVER EM MOVIMENTO SOLUGOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, inscrita no CNPJ sob
n.° 33.397.367/0001-40, estabelecida na Rua Paraiba, n® 1896, Guaira em Curitiba/PR, Cep: 80630-000, Fone
(41) 3085-4107, .e-mail: falecom@viveremmovimento.com.br; julianoc.santos@live.com; neste ato representado
pelo, Sr. Juliano Antunes dos Santos inscrito no CPF sob n9 005.991.859-45 doravante denominado
simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar o presente contrato de prestacio de servicos, nos termos dos
Arts. 75 e B9 da Lei Federal n® 14.133/2021, e suas alteragBes, resolugBes e demais normas vigentes e aplicaveis
ao objeto da presente contratagdo; de acordo com o que determina a modalidade Inexigibilidade de Licitagio
117/2025, mediante as clausulas expressas a seguir, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades de
ambas as partes.

DO OBJETO E SEUS ELEI_\*IENTOSLCARACTERI'ISHCOS (Art. 92, Lel 14.133/2021)

Clalsula Primeirai O objeto do presente Contrato & a Contratagiio de empresa especializada em consultoria
educacional para a prestacdo de servicos de assessoria pedagdgica e oficinas pedagdgicas, no &mbito da
formacao continuada, com a temética: ‘Psicomotricidade e o desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo e social da
crianca, a serem ofertadas na modalidade de Ensino a Distincia conforme especificagbes abaixo:

FORMAGAO CONTINUADA COM O TEMA PSICOMOTRICIDADE, DESENVOLVIMENTO MOTOR,
COGNITIVO, AFETIVO E SOCIAL DA CRIANCA, NA MODALIDADE EAD.

Formacdo Continuada para Educagdo Infantil — 60h (modalidade EAD);

Formaggo Continuada para Educaggo Fundamental 1 ~ 60h (modalidade EAD);

FORMAGAO CONTINUADA COM AMBIENTE EM PLATAFORMA DIGITAL QUE CONTEMPLA:
o MATERIAL PARADIDATICO (E-BOOK);
» Encaminhamento Metodoldgico — Critérios,
= Propostas de atividades semanais 19 e 2° semestre.
(Plataforma Viver Educacdo).
¢ SISTEMA DE AVALIACAO;
* Caderno de abservacdo
« Ficha de avaliacdo, 1° e 2° semestre
» Ficha de Estimulagdo Coordenagio Motora Fina -
* Ficha de Estimulacgio Coordenaggo Motora Ampla
(Plataforma Viver Educacio). /V&
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Estado.do.Paraiha

¢ PSICOMOTRICIDADE NA EDUCAGAO INFANTIL
OBJETIVOS:

= Promover o desenvolvimento motor, cognitivo e emocional das crlancas por meio da
psicomotricidade.

« Utilizar atividades |Udicas para aprimorar a coordenacdo motora, a percepcio espacial € a
interacdo social.

« Identificar e aplicar estratégias para apoiar criangas com dificuldades psicomotoras no ambiente
ascolar.

e ASSESSORIA PEDAGﬁGICA;
= Atendimento por e-mall, telefone (WhatsApp).

» DESENVOLVIMENTO A TRABALHAR AS HABILIDADES E COMPETENCIAS: RELACIONADAS AQ
DESENVOLVIMENTO DOS ALUNOS.
« Material de atividades e sistema de avaliagdo para os profissionais de educacgo fisica do
Fundamental 01, para desenvolvimento do planejamento, habilidades e competéncias relacionadas.ao plano de
aula em desenvolvimento dos alunos.
» EDUCAGCAO FISICA — 19 E 20 ANO (Brincadeiras e jogos, Esportes, Ginasticas, Dancas).
s EDUCACAO FISICA — 30 AD 5° ANO (Brincadeiras e jogas, Esportes, Ginasticas, Dangas, Lutas).
e CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO;
e AMBIENTE EDUCACIONAL MICROSOFT.
¢ ESTRUTURACAO DO TENANT EDUCACIONAL;
e MANUTENGAO DE LICENGAS EDUCACIONAIS AOS PROFESSORES — OFFICE 365
Al;
e TREINAMENTO NAS FERRAMENTAS — TEAMS E OFFICE 365 EDUCACIONAL
Etapa Educacio Infantil EAD:
Valor de acesso unitdrio: R$ 290,00 - 110 acessos.
01 Encontro presencial: Desenvolvimento motor, cognitivo e emocional das criangas por meio da
psicomotricidade.
s Periodo Matutino — Bergarlo a Maternal — 04 horas
» Periodo Vespertino — Pré I e Pré II- 04 horas

01 Encontro presencial: Préticas Pedagogicas na Educacdo Inclusiva.
e Periodo Matutino — Pré I e Pré II- 04 horas
» Periodo Vespertino — Bergario a Maternal — 04 horas

Etapa Educacio Fundamental EAD:

Valor de acesso unitario: R$ 290,00 - 100 acessos.

01 Encontro presencial: Praticas Pedagodgicas na Educacgo Inclusiva.
« Perfodo Matutine — 1° ao 29 — 04 horas
« Periodo Vespertino — 3° ao 59— 04 horas.

Paragrafo Primeiro: Sera de total responsabilidade da empresa contratada os fornecimentos de todos os
equipamentos e materiais necessarios para a elaboragdo e .execugdo do objeto. Todo o servigo e quantitativo
devera obedecer as especificacdes do termo de referéncia e proposta de precos.
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Estado do Parania

LOCAL DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 140, Lei 14.133/2021)

Clausula Segunda3 A execugio do contrato serd realizada conforme o cronograma previamente estabelecido
pela secretaria de Educagdo conforme orientagBes fornecidas pelo fiscal técnico do contrato.

Paragrafo Primeiro: O recebimento do objeto contratual ocorrerd apds a realizacio das atividades,
conforme cronograma previamente estabelecido pela secretaria solicitante.
A aceltagio estaré condicionada a verificagdo do cumprimento das seguintes condicdes:

o Realizagdo das atividades previamente definidos;

o Atendimento aos prazos estabelecidos;

» Entrega de relatdrios ou registros de atividades, quando exigidos;

«  Comprovagdo da quallficagdo dos profissionais envelvidos, por melo de documentaciio apropriada
DA FISCALIZACAO (Art. 140, Lei 14.133/2021)

géﬁsﬁla?iﬁcéirg‘ 2 Fica designado como fiscal do ¢ontrato a Fiscal Administrativo: Dalane dos Santos — Assessor
de Area II — Matrfcula 4765251 e Fiscal Técnico: Andressa Fuerst Schroth — Suporte Pedagdgico — Matricula
104961,

Paragrafo Primeiro: A fiscalizacdo de que trata este item n#o exclul nem reduz a responsabllidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicBes
tecnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Administragio ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 140 da Lei n® 14133/21.

Paragrafo Segundo: O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario & regularizagio das faltas ‘'ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a attoridade competente para as providéncias cabiveis,

DO PRAZO DE VIGENCIA'E.CONDICOES DE PRORROGACAQ

Clausuia Quarta? O instrumento contratual tera sua vigéncia 12 meses contados a partir da publicagdo no Diario
Oficial, podendo ser prorrogado com base no previsto na Lei 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA se compromete a fornecer os produtos/servicos durante o prazo da
vigéncia do Contrato;

Paragrafo Segundo: A execugio do contrato deverd ser iniciada mediante ordem de fornecimento emitida pelo
fiscal do contrate designado pela Secretaria salicitante;

Paragrafo Terceiro; A execuclio do contrato antes de emitida a ordem de fornecimento, nos termos do
paragrafo anterior, é de responsabilidade (nica e exclusiva do CONTRATADO, n@o obrigando a CONTRATADA a
adiantar os pagamentos.

DO PRECO E DAS CONDIGOES PAGAMENTO (Art. 141, Lei 14.133/ 2021).

Clausula:-Quinta; O valor méximo do contrato & de R$ 67.200,00 (Sessenta e sete mil e duzentos reais), valor
constante no orgamento do fornecedor, no qual se indui todos os tributos, diretos ou indiretos, sobre a exXecucao
do abjeto,

Paragrafo Primeiro: O pagamento seré efetuado em moeda corrente nacional, por meio de ordem bancaria,
para crédito em conta corrente da contratada, apds entrega e aprovacio do projeto, relatdrio de analise
técnica, laudo de inspegio estrutural e planilha de custos. Mediante emissio de Nota Fiscal/Fatura, certidbes
de regularidade fiscal € demats documentos, todos devidamente atestados pelo gestor efou fiscal de contrato.
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Paragrafo Segundo: Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia serh expediente no 6rgdo licitante,
o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia Util subsequente.

Paragrafo Terceiro: Em caso de irregularidade na execuggo do objeto efou na documentaciio fiscal. O prazo de
pagamento serd-contado a partir da(s) correspondente(s) regularizagdo(des).

Paragrafo Quarto: Em caso de atraso de pagamento em relagio ao prazo estabelecido nesta dausula, o valor
da nota fiscal. podera ser atualizado monetariamente pelo INPC (Indice Nacional de Preco ao Consumidor), entre
a data em que deveria ter sido adimplida a obrigacdo e o.efetivo pagamento (Lei Federal 14.333/2021).

Paragrafo Quinto: No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos €/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro, manutencdo, instalagdo, e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contrataciio, Inclusive todo o material e equipamento necessério para a
execucdo dos servigos.

Paragrafo Sexto: Nos termos do Decreto Municipal n® 157/2023, a administrac3o contratante procederd a
retencdo do Imposto de Renda de pessoas juridicas na fonte tanto para bens quanto prestacio de servigos,
inclusive obras de construgdo civil, salvo imunidade, isencdo efou dispensa prevista em legislacio em vigor
conforme Instrugdo Normativa n® 1234, de 2012 da Receita Federal do Brasil.

DO REAJUSTE

E

lausula-Sexta: Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustiveis no prazo de um ano, com data-
base vinculada a data do orgamento estimado.

Paragrafo Primeiro: Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacSo, pelo contratante, do indice INPC (Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor), exclusivamente para as obrigagbes iniciadas e concluidas apds a ocorréncla da anualldade,

Paragrafo Segundo: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

Parz’lgrafo Terceiro: No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgade(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Paragrafo Quarto: Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

Paragrafo Qumto Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamente venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utlllzado(s), sera(8o) adotado(s), em substituicgo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

Paragrafo Sexto: Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, -as partes elegerdio novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por melo de termo aditivo.

Paragrafo Sétimo: O reajuste serd realizado por apostilamento.

DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS (Art. 141, V, Lei 14.133/2021).

Clausula:Sétimay As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do crédito indicado pelo
cddigo: 08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.00.00 — Conta 2240 — Gest&o do ensino fundamental,
08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.00.00 ~ Conta 2480 — Gestdo da educacio infantil.

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Clausula Oitava] Constitui direitos de o MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas condigdes avencadas e
da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.
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Paragrafo Primeiro — O contratado deve cumprir todas as obrigacBes constantes deste contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execuciio do
objeto, observando, ainda, as obrigagbes-a seguir dispostas:

A CONTRATADA obriga-se a seguir o disposto no Contrato;

a) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inererites ao objeto do presente Termo de
Referéncia;

b) Comunicar a Administragdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas que anteceder as
formagdes, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida corprovacdo;

c) Manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigacSes assumidas, na
proposta;

d) N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagBes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestagbes a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de
Referéncia, edital ou na minuta de contrato;

e) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscals, comerciais,
taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacio de garantia e quaisquer outras que Incidam ou
venham a indidir na execucdo do contrato.

f) Apresentar todos os documentos necessarios durante a execucio da prestacdo de servicos;

Paragrafo Segundo — Constitui obrigacBes da CONTRATANTE:

a) Receber provisorlamente o material disponibilizando local, data e hordrio;

b) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens. recebidos provisoriamente com as
especificagbes constantes no termo de referéncia e da proposta, para fins de aceitaciio e recebimento definitivos;
¢) Fiscalizar-o perfeito funcionamento do contrato.

d) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregBes verificadas ho objeto fornécido, para
que ele seja substitufdo, reparado ou corrigido; no total ou em parte, as suas expensas;

e) Aplicar ao contratado quando descumprimento, as sangGes previstas na lei e neste Contrato;

) A Administracdo ndo responderé por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda
que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como, por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

g) Efetuar o pagamento na forma e no prazo convencionados no contrato

DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (Titulo IV, Capitulo I, Lei 14.133/2021)

Clausula:Nona3 Comete infracio administrativa, nos termos da Lei n.0 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdio parcialftotal do contrato que cause grave dano a Administracio ou ao
funcionamento dos servigos plblicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacgo exigido originalmente no certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacfio exigida para a contratacdio quando convocado
dentro.do prazo de validade da sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdio sem motivo justificado;

h) apresentar declaracéio ou documentaggo falsa exigida para o certame ou prestar declaraggo falsa durante
a licitaggo ou a execugdo do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

J)  comportar-se de modo InidBneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitaco;
[} praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

R
i 1.
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Paragrafo Primeiro: Serdo aplicadas ao contratado ‘que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancdes:

Paragrafo Segundo: Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposigéo de penalidade mals grave (art, 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

Paragrafo Terceiro: Impedimento de licitar e contratar, quando pratlcadas as condutas descritas nas

alineas “b", “c”, “d", “e”, “{", e "g" do item 8.1 deste contrato, sempre que ride se justificar a imposigio de
penalidade mals grave (art 156, § 49, da-Lei n® 14.133, de 2021);

Paragrafo Quarto: Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “h", “i, “j", "k” @ "|" do item 8.1 deste contrato, bem como nas alineas *b”, “¢”, “d”, “e”, “f*,
e "g", que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art, 156, §59, da Lei n°® 14,133, de 2021).

Paragrafo Quinto: Multa:
I =~ Moratéria:

a) Moratdria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor integral .da nota. de empenho,
até o limite de 10 (dez) dias;

b) Moratdria de 3% (trés por cento) por dia de atraso mjustn‘“ cado sobre o valor integral da nota de empenho,
até o limite maximo de 20 {vinte) dias, e pela inobservancia do prazo fixado para apresentac3o, suplementacio
ou reposicdo da garantia;

c) Moratéria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor integral da nota de empenho,
até o limite méximo de 30 (trinta) dias, e pela inabservéncia do prazo fixado pelo fiscal do contrato para sanar
alguma irregularidade do objeto contratual e/ou apresentagdo de documentagdo solicitada.

d) O atraso superior a 30 {trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo da Ata de Registro de
Pregos por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispe o inciso I do artigo 137
da Lel n.0 14,133, de 2021.

II - Compensatoéria;

a) Para a infragdo descrita na alinea “a” do item 8.1, a multa compensatéria sera de 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato.

b) Para a infragdo descrita na alinea “b” do item 8.1, a multa compensatéria serd de 30% (trinta por cento) do
valor total do contrato.

c) Para a infragéo descrita na alinea “c” do item 8.1, a multa compensatdria sera de 10% (dez por cento) do valor
total do contrato.

d) Para a Infragdo descrita na alinea “d” do item 8.1, a multa compensatdria sera de 10% (dez por cénto) do
valor total do contrato.

e) Para as infrages previstas nas alfneas “e”; “f"; e "g” do item 8.1, a multa compensatéria serd de 5% (cinco
por cento) do valor do contrato.

f) Para as infragBes previstas nas alineas “h"; “i"; “{"; “k”; e “|" do item 8.1, a multa compensatdria serd de 30%
(trinta por cento) do valor total do contrato.

Paragrafo Sexto: A aplicacio das sangdes previstas nesta ata néo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparagdo Integral do dano causado ao contratante, nos moldes do previsto no artigo 156, paragrafo 9.° da Lel
n.0 14,133, de 2021.

Paragrafo Sétimo: Todas as sangdes previstas nesta ata poder&o ser aplicadas cumulativamente com a multa,
conforme previsto no artigo 156, paragrafo 7.9, da Lel n.° 14.133, de 2021,

Paragrafo Oitavo: Antes da aplicagio da multa seré facultada a defesa do Interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimag&o, nos moldes do disposto no artigo 157, da Lei n.© 14,133, de 2021.

Paragrafo Nono: Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
- eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontagda da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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Paragrafo Décimo: Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, @ multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da date. do recebimerito da comunicacdo
enviada pela autoridade competente.

Paragrafo Décimo Primeiro; A aplicagfio das sangBes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao contratado, observando-se o proc¢edimento previsto. no caput e paragrafos do
artigo 158 da Lei n.° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaraciio
de Inidoneidade para licitar ou contratar.

Paragrafo Décimo Segundo: Na aplicacio das sangbes serfo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

II — as peculiaridades do caso concreto.

IIT - as drcunsténcias agravantes ou atenuantes.

IV - os danos que dela provierem para o contratante.

V — a implantacio ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos drgaos
de controle,

Paragrafo Décimo Terceiro: Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

Paragrafo Décimo Quarto: A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confus&o patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangBes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracio, & pessoa juridica
sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relagdio de coligagio ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado,. observados, em todos os ‘casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriédade de andlise
juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14,133, de 2021).

Paragrafo Décimo Quinto: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de penalidade que
implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaraciio de inidoneidade, sera
obrigatdria a comunicacio do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Décimo Sexto: O Contratante deverd, no prazo méximo de 15 {quinze) dias Gteis, contado da data
de aplicacéo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos 3s sangBes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de

Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei no 14.133, de
2021).

Paragrafo Décimo Sétimo: As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacio na forma do art. 163 da Lel n® 14.133/21.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS. DA ADMINISTRAGAO (Arts. 104
e 137, Lei 14.133/2021).

Clausuld- Décinia-Prinieirai O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagies de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Paragrafo Primeiro: O contrato serd extinto quando vencido o prazo néle estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou néo as obrigagBes de ambas as partes contraentes.

Parég_rafo Segundo: O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem. Nesta hipdtese, a extingdo ocorrera. na préxima data de aniversario do contrato,

desde que haja notificagio do contratado pelo contratante nésse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.
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Paragrafo Terceiro: Caso a notificagio da ndo-continuidade do contrato, nos termos do paragrafo anterior,
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data. de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses
da data de comunicacgo.

Paragrafo Quarto: O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacBes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa, aplicando-se também os artigos 138 e 139 da
mesma lei.

Paragrafo Qumto A alteragdo social ou a modificagéo da finalidade ou da- estrutura da empresa ndo-ensejara a
exting8o se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Pardgrafo Sexto: No caso do pardgrafo anterior, se a modificagdo implicar mudanga da pessoa juridica
contratada, deveré ser formalizado termo aditivo para alteracio subjetiva.

Paragrafo Sexto: O termo de extin(;éo, sempre que possivel, serd precedido de:
I — Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

IT — Relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

III — IndenizacBes e multas.

Paragrafo Sétimo: A extincdo do contrato n&o configura dbice para o reconhécimento do desequilibrio
econémico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagio por meio de termo indenizatério (artigo 131,
caput, da Lel n.° 14,133, de 2021).

Paragrafo Oitavo: O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdio ou entidade
contratante ou com agerite ptblico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdio ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

DA LEGISLACAO APLICAVEL (Art. 75, Lei 14.133/2021),

Clausula Décima Segundai O presente contrato rege-se pelas disposiches expressas na Lei 14.133 de
01/04/2021, suas alteragBes e, pelos preceitos de Direito Piblico, aplicando-se supletivamente os principios da
Teorta Geral dos Contratos, as disposit;c")es de Direito Privado, Cddigo de Defesa do Consumidor, Cédigo Civit a Lel
Orgénica e demais normas aplicavels a espeme do Mumcfplo de Pién/Pr.

Paragrafo Onico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas alteragGes, recorrendo-se a
analogia, aos costumnes e aos principios gerais de Direitos.

DA OBRIGACAO DO CONTRATADO (Art. 89, Lei 14.133/2021).

Clausula Décima Terceira: Fica 0 CONTRATADO obrigado a manter, durante toda a execuciio do contrato, em
compatibilidade com as obrigacOes por ele assumidas, todas. as condigbes de habilitacio e qualificaciio exigidas
na licitagdo, devendo atender aos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucao do presente Contrato.

PO FORO (Art. 89 § 1°, Lei 14.133/2021).

FraT

Clausula DécimaQuarta Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao CONTRATANTE,
qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da Regizo Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir eventuals questSes
oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

DO FORO (Art. 89 § 19, Lei 14.133/2021).

Clausula Décima Quinta: Concorda 0 CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao CONTRATANTE,
qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir eventuais questSes
oriundas do presente contrato, com exclusao de qualquer outro, por mals privilegiado que seja.
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E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, obrigando-se a cumprir fielmente

0 que nele ficou convencionado.

MAICON-GI;oésKopF
Prefeito

TESTEMUNHAS:

Nome: Daiane dos Santos
Nome: Andressa Fuerst Schroth

Pi&n/PR, 01 de outubro de '20257

Documents assinado digitalmente

Qﬁ,b JULIAND ANTUNES DOS SANTOS
g o Data: 01/10/2025 14:17;18-0300

Veriflque em https:ffvalidar.itlgov.be

VIVER EM MOVIMENTO SOLUGOES EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA
CONTRATADO

Qs e

Clakice de Fatima Fragoso
Secretarla Municipal de Educaggo
‘Decreto n° 147/2025

Assinatura: @ﬁ@ﬂ

Assinatura:
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7. ESTADODOPARANA ‘=
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAOQO N° 14, DE 03 DE OUTUBRO DE 2025

APROVA (O PLANO DE AGAD PARA
EXECUGCAO DO REPASSE DO ESTRUTURA
SUAS, PARA A APAE DE PIEN.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS de Pién, no uso
de suas atribui¢Ges legais que lhe sio conferidas pela Lei n° n° 1.337,
06 de abril de 2018, e de acordo com o art. 19, do Regimento Interno
do Conselho e;

CONSIDERANDO a deliberagio da plendria realizada em 16 de
junho de 2025;

CONSIDERANDO as alteragdes realizadas na programagio da
Emenda;

RESOLVE;

Art. 1° Aprovar o plano de agiio apresentado pela APAE de Pién, para
execu¢do do repasse recebido através do ESTRUTURA SUAS,
referente & emenda n° 20380002/2025, GND 3 — custeio.

Art, 2° Esta resolugfio entra em vigor na data de sva publicago.
Pién/PR, 03 de outubro de 2025.

MARILY PENTEADO WOTROBA HEIDEN
Presidente do.Conselho Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Vitoria Cieslinski de Oliveira
Cédigo Identificador:C07BB43A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2025 - RESULTADO 2

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas para prestar servigos de
auxilio funeral para as familias que atende aos- critérios estabelecidos
pela lei municipal n* 1337/2018 e pelos decretos. municipal
n°197/2022 e n° 127/2023 que regulamenta a concessdo de beneficios
eventuais no &mbito da politica publica de assisténcia social mo
municipio de Pién.

O Agente de. contratagfio divulga o resultado de avaliagio de
documentagio:

CONTRATO N° 087/2025 34 9
MODALIDADE: REFERENTE A INEXIGIBILIDADE N°
115/2025

CONTRATADOQ: ENGELETRICA MECANICA CASTRO &
ONEDA LTDA

CNPJ: 26.726.195/0001-91

OBJETO: Contratagio de empresa especializada em servigos de

engenharia elérica para consultoria técnica em projeto de

eficientizagiio dos prédios plblicos -através sistemas' de .geragio de
energia solar com sistemas fotovoltaicos no inunicipio de Pién/PR.
VALOR: R$ 2.950,00 (dois mil € novecentos e cinquenta reais)
PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses 4 contar da sua publicaggo.
FISCAL DO CONTRATQ: Danielle Ehrat — Engenheira civil
CREA SC 055281-9/D.

DATA DE ASSINATURA: 01 de.outubro de 2025.

Coordenagiio de Contratos.
Compras e Licitagdes
Publicado por:
Bérnadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador;:CD5F37ED

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
CONTRATOQ N° 088/2025

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 088/2025.

MODALIDADE: REFERENTE A INEXIGIBILIDADE N°
117/2025

CONTRATADO: VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA

CNPJ; 33.397.367/0001-40

OBJETO: Contratagio de empresa especializada em consultoria
educacional para a prestagiio de servigos de assessoria pedagogica
oficinas pedagogicas, fio Ambito da formagdo continuada, com a
tematica: Psicomotricidade e o desenvolvimente motor, cognitivo,

-afetivo e social da crianca, a serem ofertadas na modalidade de Ensino

a Disténcia.

VALOR: R$ 67.200,00 (Sessenta e sete mil e duzentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses contados a partir da publicagio
no Diario Oficlal, podendo ser prorrogado .
FISCAL DO CONTRATO: Daiane dos Santos — Assessor de Area Il
— Matricula 4765251 e Fiscal Técnico: Andressa Fuerst Schroth —
Suporte Pedagdgico — Matricula 104561,

DATA DE ASSINATURA: 01 de outubro de 2025.

Coordenaciio de Contratos.
Compras e Licitagdes
Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:9F35DDFE.

Pién/PR, 03 de outubro de 2025,

MARCOS AURELIO MELENEK
Agente de ContratagBes
Publicade por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:9761E4BC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
CONTRATO N° 087/2025

EXTRATO DE CONTRATO

NOME CKPJI RESULTADOD
FUNERARIA SAQ EMPRES. CREDENCIADA -
GABRIEL LTDA O 16567.8080001.24 BOCUMENTOS O, SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

CONTRATO N° 089/2025
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATOQ N° 089/2025

MODALIDADE: REFERENTE A INEXIGIBILIDADE N°
116/2025

CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL — SENAC/PR, ADMINISTRACAO REGIONAL
NO ESTADO DO PARANA

CNPJ: 03.541.088/0043-04
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Prefeitura Municipal de Pién - 2025

CNPJ: 76.002.666/0001-40
Enderego: Rua Amazcnas, 373 - Complemento: PREDIO PREFEITURA
CEP: 83860-000 - Bairo: Centro Cidade: Pién Fone: 4136321136

i50

NOTA DE EMPENHO
Numero Tipo Emitldo em Requisigdo N° ‘Requisigio Compra N°
10168/2025 QOrdinarlo 03/110/2025 6816 82294
Licitagdo TToTT T om T - Tttt ot o e ) h
Tipo Nimaro
Processo Inaxigibilidade 11712025 de 017102025
Contrato/Aditive _:: , N SRR PN e L e
Cédigo Contrato Aditive Infele da vigénela Fim da vigdncla Fim da vigdnela atuallzada Inlclo da oxecugdo *Flm da axecticho Fim do execugio otunlizada
4852 88/2025 01102025 01!101‘2926 0111012025 0111072026
Fornecedor o o N
VIVER EM MOVIMENTQ SOLUGOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA Matricula CPF/CNPJ
432288 33.397.357/0001-40
Enderego
Tipe de conta bancérla Banco
RUA PARAIBA, 1896 - CASA 03, CON. NEW LIFE RESIDENCE
Cidade/UF CEP’ Bairro Fone Agéncla Conta
Curitta/PR 80630-0Q0 Centro
Classificagao da despesa A T .
08 SECRETARIA DE EDUCAGAD e
08.001 EDUCAGAQ 4 ; s 7 RS 34.457.00
12.365.0009,2022 GESTAO DA EDUCAGAO INFANTIL %‘; Lo B A | e i, valor Eimpenhadd
3390390500 SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS Rt asscipll : N R 29.000,00
2482 102 Fundab 40% % o 2 e ) e - Saldg atifg|
) D w{@\ _ R$ 5.457,00
b .
A L o 0 '
Outras Informagées’ i
Histérico
Contratagao de empresa especializada em consulloria ed: A para a. prostasdo o servigos 08 assessona Feaégagﬁéégfégéihagﬁedagdgiws.;'o ambito da formag3o confinuada, com a

&

-p ) ! Vo :
tematica: Psicomotricidade @ o desenvolvimanto maotor, cognitive, &fetivo’a soclal da crlanga, a serem ofertadas na modalidade de Ensing a Distancia,

A EXECUGAC DO CONTRATO SERA)} REALIZADO CONFORME O CRONOGRAMA PREVIA
fiscal administrativo; DAIANE DOS SANTOS :
Fiscal técnico;: ANDRESSA FUERT SCHROTH

'ESTABELECIDG PEEA/SECREFARIA DE EDUCAGAQ,
B ] '}"‘1 Jiia ¥
Ll

Itens

Cédigo s woes ey Valer Valor total
26243 29,000,00 28,000,00
Certidio .

CERTIDAO FGTS 12025091 705475355503552 16/10/2025
CERTIDAO UNIFICADA - REBIPGFN y ' 08/03/2026

;—4'72A.c467.|='38|:.4378

CLARICE DE FATIMA FRAGOSO

Equiplano Sistemas - Vers&o: 1

Emitide por:-Daroti de Fatima Pieckogsz 03M10/2025 16:33:46



@ Outlook

Suplementar Excesso Fonte 102

De Silvana Teixeira Jung <silvanajung@pien.pr.gov.br>
Data Sex, 03/10/2025 14:15 ﬁ 5 1
Para Eliane Pimentel Jubainski Streit <eliane.streit@pienpr.govbr>
Cc  Claudinei De Siquelra <claudineisiqueira@pien.pr.gov.br>; Jose Luiz de Barros <lulz.barros@pien.pr.gov.br>; Daiane dos Santos <daianesantos@pien.pr.gov.brs
,
Ol4
Eliane, favor suplementar por excesso a fonte 102,
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Conta: 2482

Fonte 102 Fundeb
R$ 25.000

Prefeitura Municipal de Pién - 2025

Deémonstrativo'd&Excesso da ATrecadagao por Fonte
EReriodo. 0110112025 at€ 30/09/2025)

ProvisBo Inlctal Excosso Provisio

Conta Recgita Vorificado Atualizada

Arrccadagd

D0102 Fundon % ~ <ot i Lme T : : el A
1.7.5.1.50.0.1.60.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DC FUNDO DE 1.153.600,00 1.331.416,81 1rr.516,81 1.153.600,00
Receita 1.153,600,00 1.331.416,81 177.816.81 1.153.600,00

SR M

Total Goral: 1.153.600,60 1.331.4158,51 177.6816,81 1.163.600,00




