INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PIEN/PR. - PIENPREV
GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

Cadastra novos beneficiarios
Cadastra verbas
Importa descontos
RH Lancga isengdes e outros valores
Aplica reajustes
Emite relatdrios e confere a folha

Gera arquivos
|

Setor Financeiro Realiza registro contabil, emite relatério de conferéncia e arquiva processo




A
P’ENPREV Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Pién

MANUALIZAGCAO
GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS

1. O setor de RH do PIENPREYV inclui ou aprova no sistema de folha de
pagamento as novas aposentadorias e pensdes concedidas no més anterior,
efetuando o cadastro dos novos beneficiarios, bem como:

a. Efetua o cadastro das verbas devidas para cada novo beneficio, ajustando
sua base de calculo;

b. Importa descontos de IRRF, contribuicdo previdenciaria, descontos de
eventuais pensdes alimenticias, descontos judiciais e empréstimos
consignados;

c. Langa eventuais isencdes ou cessacdes de descontos;

d. Langa outros valores, nos casos em que houver pagamento ou desconto
retroativo;

e. Aplica reajustes, se houver, na tabela de IRPF, salario-minimo, tabelas dos
beneficios com paridade ou na base de calculo de determinadas verbas e/ou
descontos;

f. Emite relatérios para conferéncia da folha de pagamento (valores brutos,
descontos, valores liquidos e arquivos bancarios);

g. Apos a conferéncia, gera os arquivos, importando-os para o sistema do
Banco do Brasil.

2. Por fim, realiza o fechamento da folha de pagamento até o dia 25 de cada
més e encaminha o processo para que o setor financeiro realize as transagoes
contabeis.
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