PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

" INEXIGIBILIDADE DE
= LICITAGAO

081/2025

Protocolo: 3533/2025

‘Objeto: Contratacdo de 02 (duas) sessdes de palestra
» interativa com o tema “DIREITO DO IDOSO,
FERRAMENTAS DE PROTECAO E TIPOS DE -
VIOLENCIA”, em alusdo ao “Junho Violeta”, més
destinado a campanha de conscientizacdao e combate
aos atos de violéncia contra a pessoa idosa.
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Eoiplano,

| Contato:

Assunto:

| Descrigéo:

Requerente:

L 500.05r ipiProsessoProtacole.

355 - Prefeitura Municipal de Pién
PROTOCOLO
Processo: 3533/ 2025

Centro de. Referéncia de Assisténcia Social {Cras)

Centro de Referéncia de Assisténcia Social {Cras) - Tel; 4136321137 -
cras.assistenciasocial@pien.pr.gov.br

Protocolo Geral

1.1. Contratagéo de 02 (duas) sessdes de palestra interafiva com o tema “DIREITC DO
IDOSO, FERRAMENTAS DE PROTEGAO E TIPOS DE VIOLENCIA", em alusdo ac “Junho
Violeta”, més destinado 2 campanha de conscientizagdo e combate aos atos de.violéncia contra a
pessoa idosa.

30.de maio de 2025.

anderleia diana cardoso das neves
Protocolista

anderlola diana cardoso das neves 30/05/2025 02:35:29 y
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Equiplano:

Contato:

Assunto:

Descrigao:

Réquerente:

L 500.03r rptProcessoProtocolo

355 - Prefeitura Municipal de Pién
PROTOCOLO

Processo: 3533 / 2025

Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras)

Centro de Ref._eréncia de Assisténcia Social (Cras) - Tel: 4136321137 -
cras.assistenciasocial@pien.pr.gov.br

Protocolo Geral

1.1. Contratagao de 02 (duas) sessbes de palestra interativa com o'tema “DIREITO DO
IDOSO, FERRAMENTAS DE PROTEGAOQ E TIPOS DE VIOLENCIA", em alus&o ao “Junho
Violeta", més destinado & campanha de conscientizagdo e combate aos atos de violéncia contra a
pessoa idosa.

.30 de maio de 2025.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social
Requerente

anderleia diana cardoso das neves 30/05/2025 02:35:29:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

Orgio requisitante: Secrétaria de Assisténcia Social e Defesa Civil
N° requerimento: 2572025
Data: 30/05/2025

Descrigao do objeto a ser comprado/contratado (Especificagdes técnicas - quantidades, tamanhos,
cores, metragem, peso, capacidade, modelo, demais caracteristicas):

Contrataggo de 02 (duas) sessbes de palestra interativa com o tema “DIREITO DO IDOSQ, FERRAMENTAS DE PROTECA
E TIPOS DE VIOLENCIA”, em alusdo ao “Junho Violeta”, més destinado a campanha de conscientiza¢ao e combate af
atos de violéncia contra a pessoa idosa. '

UNIDADE |QUANTIDADE
ITEM ESPECIFICACAQ DE
MEDIDA

Contratacao de 02 (duas) sessOes de palestra
interativa com o tema "DIREITO DO IDOSO,
FERRAMENTOS DEPROTEGAO E TIPOS DE
VIOLENCIA” em alusdo ao junho Violeta”, més
da campanha de conscientizagao e combate a
atos de violéncia contra a pessoa idosa. A ser
desenvolvida pela empresa “GRAZIELLE S Sessao
TURBAY ASSESSORIA E CURSQOS LTDA -
CNPJ:. 53.213.890/0001-86". As palestras
.ocorrerdo nos dias 30/06/2025 e 01/07/2025 as
14 horas no auditério do CRAS de Pién. A
atividade sera destinada as Tfamilias dos
servigos socioassistenciais (SCFV) do CRAS.

- “I, Descrever a justificativa/motivagdo (apresentar as razdes .de interesse publico que justificam a

-compral/contratagio pretendida, apontando explicitamente a finalidade publica a ser alcangada com
a licitagao):

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS de Pién) é a unidade publica estatal responsavel pe
organizagao e oferta de servicos da Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUA
nas areas de vulnerabilidade e riscos sociais,

Dentre os servigos ofertados pelo CRAS, esta o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
SCFV, que objetiva desenvolver agdes preventivas e proativas, oferecendo a populagdo que viveng
situacdes de vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de reflexdo .acerca da realidade socig
contribuindo dessa forma para a planejamento de estratégias e na construgdo de novos projetos de vida.
Considerando a necessidade de garantir as agdes ofertadas no 2mbito do SUAS e a efetivagao do direito
convivéncia familiar e a protegdo da familia, bem como, visando o enfrentamento de situagdes (
enfraquecimento ou rompimento. de vinculos familiares e comunitarios, além de situagbes discriminatorias
estigmatizantes, sera promovida uma agéo de carater ndo continuada, que terd como publico-alvo os idosq
participantes dos grupos de convivéncia do CRAS, bem como seus familiares.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

Estd agéo sera realizada em alusdo ao 'JUNHO VIOLETA” que & considerado 0 més de conscientizagéo
combate .aos atos de violéncia contra os idosos.

O *junho-violeta” foi instituido pela Organizag&o das Nagdes Unidas (ONU) e alerta para a conscientizag@o
combate aos atos de violéncia centra a pessoa idosa. O objetivo da campanha é sensibilizar a sociedad
como um todo para coibir, diminuir e amenizar o sofrimento que essa populagio vem sofrendo.

A campanha Junho Violeta, foi implementada no Parana através da Lei estadual n°® 20.252/2020, tem
objetivo de conscientizar sobre essa realidade e alertar sobre os direitos dessas pessoas. A legislagi
aprovada pelo Poder Legislativo visa garantir dignidade e respeito 4 pessoa idosa, além de promover agde
combater a violéncia e defender os direitos do idoso.

Para a realizag&o desta campanha o CRAS optou pela realizagéo de sessdes de palestras interativas, p
ser uma forma mais lGdica € leve para a abordagem do tema.

A empresa a ser contratada para a realizagdo da agdo possui exclusividade quanto & montagem o
abordagem do tema, além da experiéncia e especializacdo. das profissionais que executara o obje
contratado,; conforme arquivos comprobatérios anexos ao termo de referéncia.

Diante do exposto, acreditamos restar evidente que o fornecedor ora escolhido possui notdrio reconhecimen
e condi¢gBes de exceléncia para abordar o tema voltado a campanha “junho Violeta”, vez que detém um vas
repertério e especialidade em tratar contetidos informativos de conscientizacéo e reflex3o as quests
emocionais, fatos estes que séo indispensaveis para realizagdo e atendimento do objeto proposto. Assi
sendo, considerando a exclusividade do servigo a ser contratado, ressaltamos néo haver possibilidade ¢

comparagéo de valores praticados pelo mercado, pois o mesmo foi desenvolvido especificamente para
CRAS de Pién.

Compra/Contratagdo é para atendimento de ordem judicial? ( )Sim (X)Nao
Em caso afirmativo descrever qual:

Compra/Contratagao exige solicitagdo de documentos/laudos especificos? (}Sim (x)Nio
Em caso afirmativo descrever quais as exigéncias:

Dotagdao Orcamentaria:
10.001.08.241.0012.2026-33.90.39.00.00 — Conta 2992 — Fonte 901.

Recursos ( ) Préprios ( ) Federais { )Estaduais
Caso os recursos sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever quais e anexar a
esta requisicdo os documentos pertinentes ao repasse.

Local de entrega/prestagio ou | Horarios: Prazo para entregal/prestagao ou
execucgao do servigo/obra: execugao do servigo/obra:

Rua Campo Grahde, n® 36 — Avencal | Das 14:00 as 16:60 |Em 10 (dez ) dias uteis apos
Prédio do CRAS de Pién horas recebimento de nota de empenho

Indicagao do responsavel por recebimento e fiscalizagao da execugdo do objeto:




Prefeitura de PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

PI EN Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

| Leticia Inez Schroth Gabardo |

Ha licitagdo em curso para o objeto pretendido? { )Sim (X)Nao
Em caso afirmativo informar:
a) N° do processo licitatorio
b) N° do contrato/ata de registro de pregos vigente
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de pregos
OBS: A informag&o acima pode ser verificada no Cronograma de Renovagéo de Licitagdes disponibilizado
pelo Depto. de Licitacbes e Compras.

Brdasdows Gosdorm-

Responsavel pela elaboragio
Anderleia Diana Cardoso das Neves
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039

A
Secretaria Municipal de Assist. Social e Defesa Civil
Danielli dos Santos
Assistente social — Matricula 101591
Portaria de responsabilidade n® 567/2025
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
41— DESCRIGAO DA NECESSIDADE

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS de Pién) € a unidade piiblica estatal
responsavel pela organizagdo e oferta de servigos da Protegéo Social Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e riscos sociais.
Dentre os servigos ofertados pelo CRAS, esta o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos = SCFV, que objetiva desenvolver agdés preventivas e proativas, oferecendo
a populagdo que vivencia situagées de vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de
reflexao acerca da realidade social, contribuindo dessa forma para a planejamento de
.estratégias e na construgéo de novos projetos de vida.
Considerando a necessidade de garantir as ‘agBes ofertadas no ambito do SUAS e a
efetivagio do direito & convivéncia familiar e a prote¢éo da familia, bem como, visando o
enfrentamento de situagdes de enfraguecimento ou rompimento de vinculos familiares e
comunitdrios, além de situagdes discriminatorias e estigmatizantes, sera promovida uma
acao de carater ndo continuada, qué tefd como publico-alvo 6s idosos participantes dos
grupos de convivéncia do CRAS, bem como seus familiares.
Esta agao sera realizada em aluséo ao 'JUNHO VIOLETA” que é considerado. o més de
conscientizacdo e combate aos atos de violéncia. contra os idosos.
O “junho violeta” foi instituido péla Organizagé@o das Nagdes Unidas (ONU) e alerta para a
conscientizagio e combate aos atos de violéncia contra a pessoa idosa. O objetivo da
campanha é sensibilizar a sociedade como um todo para coibir, diminuir e amenizar o
sofrimento que essa populagao: vem sofrendo.
A campanha Junho Violeta, foi implementada no Parana através da Lei estadual n°
20,252/2020, tem o objetivo de conscientizar sobre essa realidade e alertar sobre os
direitos dessas pessoas. A legislagdo aprovada pelo Poder Legislativo visa garantir
dignidade e respeito a pessoa idosa, além. de promover a¢bes, combater a violéncia e
- defender os direitos do idoso.

' Para a realizagdo desta campanha o CRAS optou pela realizagio de sessdes de palestras
interativas, por ser uma forma mais lGdica e leve para a abordagem do tema.
A empresa a ser contratada para a realizacdo da agfo possui exclusividade quanto &
montagem o e.abordagem do tema, alémi da experiéncia e especializacdo das profissionais
que executara o objeto contratado, conforme arquives comprobatdrios anexos ao termo de
referéncia.

Diante do exposto, acreditamos restar evidente qué o fornecedor ora escolhido possui
notdrio reconhecimento e condigdes de exceléncia para abordar o tema voltado a
campanha “junho Violeta”, vez que detém um vasto repertdrio e especialidade em tratar
contetdos informativos de conscientizagao e refiexdo- as questdes emocionais, fatos estes
que sdo indispensaveis para realizagao e atendimento do .objeto proposto. Assim sendo,
considerando a exclusividade do. servigo a ser contratado, ressaltamos nao haver
possibilidade de comparagéo de valores praticados pelo mercado, pois 0 mesmo. foi
desenvolvido especificamente para o CRAS de Pién.
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2 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Para estimativa das quantidades a serem contratadas, considerou-se o nimero de
familias participantes dos grupos de convivencia do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social - CRAS Pién, bem como a capacidade de publico do auditorio onde
as sessdes serdo apresentadas.

3 — ESTIMATIVA DO PREGCO DA CONTRATAGAO

O valo total estimado da contratagdo € de R$ 2.800,00 (dois mil e citocentos reais),
correspondente a realizagdo de 02 (duas) sessdes de palestra interativa.

Fornecedor Unidade | Valor Unitario | Valor Total
de
Medida

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA EISESSAQ | R$ 1.400,00 R$ 2.800,00
CURSOS LTDA - CNPJ:
53.213.890/0001-86

4 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Para contratagéo do objeto pretendido, o interessado devera comprovar que atua em
ramo de atividade compativel com ¢ objeto da licitagdo, bem como apresentar os
documentos de habilitagao exigidos, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando a especificidade do conteido abordado, ha inviabilidade de competicéo,
pois nao ha éutro fornecedor que atenda integralmente as necessidades da secretaria.

Destaca-se que a secretaria realizou através de seu corpo técnico, a avaliagio prévia
do conteudo a ser apresentado e concluiu gue ele atende plena e satisfatoriamente a
demanda proposta e considerando a exclusividade do objetoa ser contratado,
ressaltamos nao haver possibilidade de comparag¢do de valores praticados pelo
mercado, pois tal objeto ndo € ofertado por outro fornecedor e sera desenvolvido
exclusivamente para esta a¢ao. Sendo este caracterizado como servigo técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual, sendo a referida peca de
teatro de autoria da contratada.

6 - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:

6.1. Para o-desenvolvimento da agdo de carater ndo continuada em alusao ao “JUNHO
VIOLETA" serd realizada a apresentag¢io de 02 (duas) sessbes de palestra interativa
com o tema “DIRETO DO IDOSO, FERRAMENTAS DE PROTECAQ E TIPOS DE

© B} governodepien )
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ABUSOQ", para os grupos de convivéncia do CRAS Pién, a ser realizado nos dias 30
junho e 01 de maio de 2025 &s 14 horas.

6.2. A contratada devera realizar toda a .organizagao bem como realizar as sessbes
da palestra nos dias € horario estabelecidos.

6.3, Cada apresentagao devera possuir no minimo 2 (duas) horas de duragdo.

6.4. Os espetaculos ser&io apresentados no Auditério do CRAS na Rua Campo
Grande, 36, Avencal, Pién - PR.

6.5: O cenario, figurinos e aderegos necessérios para a apresentacio da pega teatral
ficam a encargo da contratada. '

6.6. As despesas com alimentagdo, transporte, hospedagem entre outros, estéo
inclusas no valor da contratagéo

7- JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Nesta agéo, o parcelamento ndo se demonstra técnica e economicamente vantajoso
para a Administragao, devido a natureza da déspesa a ser.executada.

8- DEMONSTRATIVO DOS RESULTADO PRETENDIDOS

A aquisigho tem por finalidade o cumprimento das fungdes institucionais. da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil, e prover os meios ‘que possibilitem a
execugdo de suas metas, enquanto servigo publico, buscando sempre a melhoria dos
servigos prestados por este 6rgéo, através dos programas e servigos disponivel d6s
municipes e tambem por 'meios das a¢des de caracter nao continuadas.

O objetivo principal desta contratagio & promover a sensibilizagéo das familias para o
combate das diversas formas de violéncia cometidas .contra a pessoa com idade: igual
ou superior a 60 anos. Bem como formas de denunciar qualquer ato de violéncia
cometido contra essa parcela-da sociedade,

9 - PROVIDENCIAS PRELIMINARES

Nao ha necessidade de providéncias preliminares para execucdo do objeto.
10- CONTRATAGOES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

N&o havera contratagbes correlatas e interdependentes.

11 - IMPACTOS AMBIENTAIS DA CONTRATAGAO

Considerando a natureza do-objeto que se pretende contratar, ndo se vérifica impactos
ambientais relevantes, sendo necessario somente que o licitante atenda aos critérios
dos érgaos fiscalizadores de sua atividade.
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12 - PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES

Ha previséo da contratagdo no plano anual de contratagdes.

13 - VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Considerando que os requisitos da contratagdo foram .objetivamente definidos e a

solugdo encontrada mostra-se adequada para o atendimento da necessidade, resta
demonstrada a viabilidade da contratacdo na forma identificada neste instruniento..

Pién 27 de maio de 2025

Bufridis, Gorosn.

Responsavel pela elaboragio
Anderleia Diana Cardoso das Neves
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039

)

Secretaria Municipal de Assist. Social e Defesa Civil
Danielli dos Santos
- Assistente social — Matricula 101591
' Portatia de responsabilidade n® 567/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DEFESA CIVIL

TERMO DE REFERENCIA

Objeto e especificacdes da contratacdo
Estimativa do Valor da Contratacao

Forma e Critérios de Selecédo do Fornecedor
Justificativa

Fonte Orcamentaria

Exigéncias de Habilitacio

Local e Periodo de execucdo

Modelo de Execucdo do Objeto

Modelo de Gestido do Contrato

. Obrigacg6es da contratada

. Obrigacgdes da Contratante
. Legislagao Aplicada

. Vigéncia do Contrato

. Fontes de Pesquisa

ie
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DEFESA CIVIL

i1, JOBJETO.E'ESPEPACIFICACOES DA:CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de 02 (duas) sessOes de palestra interativa com o tema “DIREITO DO IDQSO,
FERRAMENTAS DE PROTE(;ﬁO E TIPOS DE VIOLENCIA”, em alusdo ao “Junho Viofeta”, més
destinado & campanha de conscientizacdo e combate aos. atos de violéncia contra a pessoa
idosa.

UNIDADE | QUANT. VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA

Contratagdo de 02 (duas)
sessdes de palestra interativa
com o tema "“DIREITC DO
IDOSO, FERRAMENTOS
DEPROTECAO E TIPOS DE
VIOLENCIA” em alusio ao junho
Violeta”, més da campanha de
conscientizagdo e combate a atos
de violéncia contra a pessoa
idosa. A 'ser desenvdlvida pela
empresa “GRAZIELLE S TURBAY
ASSESSORIA E CURSOS LTDA -
CNPJ: 53.213.890/0001-86". As
palestras ocorrerdo nos dias
30/06/2025 e 01/07/2025 as 14
horas no auditério do CRAS de
Pién. A atividade serd destinada.
as familias dos servicos
socicassistenciais (SCFV) do
CRAS.

R$ 1.400,00 | R$ 2.800,00

01 Sessdo 02

1.1. O servico objeto desta contratagdo € caracterizado como servigo técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual, conforme justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar.

1.2. A execugdo do objeto tera prazo definido e execugéo unica.

1.3. O servico ndo é enquadrado como continuado.

2. [ESTIMATIVA'DO VALOR DA CONTRATAGAO ... @ - . > i

o Rt

2.1. O custo total da contratagdo € de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais), conforme custos
apostos na proposta em anexo.

2.2, O custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocagdo entre
contratante e contratado.
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2.3. Em caso de licitagdo para Registro de Pregos, os pregos registrados poderdo ser alterados
ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados no mercado ou de fato
que eleve o custo dos bens, das abras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagdes.

2.3.1. em caso ‘de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal
como pactuada.

2.3.2. em caso de criagdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposigGes legais, com comprovada repercussdo sobre os pregos registrados.

3. [FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR S

3.1. A escolha recaiu sobre esta empresa tendo em vista que é inviavel a competicio através de
licitagdo, tratando-se de contetido com exclusividade autora.

3.2. Esta contratacSo encontra respaldo no art. 74, inciso da Lei 14.133/2021, que dispde:

“Art, 74, E inexigivel a licitacio quando invidvel a competiciio, em especial nos casos de:

()

III - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza -predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagio, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacdo: (...) f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(:e)

§ 39 Para fins do-disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notdria especializagdo
o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagbes, organizacdo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabatho é
essencial e reconhecidamente adequado & plena satisfagdo do objeto do contrato

3.2. O regime de execugdo do contrato sera: empreitada por prego global,

12

PUSTIFICATIVA .- -

4.1, O Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS de Pién) é a unidade piblica estatal
responsdvel pela organizacdo e oferta de servigos da Protegio Social Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e riscos sociais.

Dentre os servicos ofertados pelo CRAS, estd o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV, que objetiva desenvolver a¢Bes preventivas e proativas, oferecendo a populagdo que vivencia
situacBes de vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de reflexdo acerca da realidade social,
contribuindo dessa forma para a planejamento de estratégias e na construgdo de novos projetos de
vida.

Considerando a necessidade de garantir as agGes ofertadas no ambito do SUAS e a efetivagdo do direito
& convivéncia familiar e & protecdo da familia, bem como, visando o enfrentamento de situagbes de
enfraquecimento ou rompimento de vinculos familiares e comunitarios, além de situagbes

discriminatdrias e estigmatizantes, serd promovida uma-acdo de carater ndo continuada, que terd como

publico-alvo os idosos participantes dos grupos de convivéncia do CRAS, bem como seus familiares.
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Estd ac&o sera realizada em alus&o ao *JUNHO VIOLETA” que é considerado o més de conscientizaciio
e combate aos atos de violéncia contra os idosos.

O “junho violeta” foi instituido pela Organizagdo das Nagbes Unidas. (ONU) e alerta para a
conscientizagdo e combate aos atos de violéncia contra a pessoa idosa. O objetivo da campanha é
sensibilizar a sociedade como um todo para coibir, diminuir e amenizar o sofrimento que essa populacio
vem sofrendo.

A campanha Junho Violeta, foi implementada no Parana através da Lei estadual n® 20.252/2020, tem o
objetivo de conscientizar sobre essa realidade e alertar sobre os direitos dessas pessoas. A legislagio
aprovada pelo Poder Legislativo visa garantir dignidade e respeito & pessoa idosa, além de promover
agOes, combater a violéncia e-defender os direitos do idoso.

Para a realizagio desta campanha.o CRAS optou pela realizagdo de sessdes de palestras interativas, por
ser uma forma mais lUdica e leve para a abordagem do tema.

A empresa a ser contratada para a realizacio da acdo possui exclusividade quanto 3 montagem o e
abordagem do tema, além da experiéncia e especializaco das profissionais que executara o objeto
contratado, conforme arquivos comprobatdrios anexos ao termo de referéncia.

Diante do -exposto, acreditamos restar evidente que o fornecedor ora escolhido possui notdrio
reconhecimento e condigbes de exceléncla para abordar o tema voltado a campanha “junho Violeta”,
vez que detém um vasto repertério e especialidade em tratar contelidos informativos de conscientizaggo
e reflexdo as questdes ernocionais, fatos estes que sdo indispensaveis para realizacdo e atendimento
do objeto proposto. Assim sendo, considerando a exclusividade do servico a ser contratado, ressaltamos
ndo haver possibilidade de comparagio de valores. praticados pelo mercado, pois o mesmo foi
desenvolvido especificamente para o CRAS de Pién.

5. FONTEORCAMENTARWA . -~ =~ - ]

5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orgamento do Municipio de Pién.

5.2. A contratagdo. serd atendida pelas seguintes dotagGes:
10.001.08.241.0012.2026-33.90.39.00.00 — Conta 2992 — Fonte 901.

5.3. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds. aprovacio da Lej
Orcamentdria respectiva e liberaco dos créditos correspondentes, mediante apostilamento,

6. [EXIGENCIAS DE HABILITAGAO -~ .~ . - . = ]

6.1. Os servicos deverdo ser prestados por empresa especializada no ramo e possuir experiéncia na
execucao do servigos similares, possuir reputagdo ético-profissional, regularidade fiscal, devendo
ainda, cumprir todos os requisitos legais necessérios a contrataggo com a Administragao Plblica.

6.2. Na presente contratagdo ndo ha necessidade de indicagdo de marcas ou modelos;
6.3. Ndo ha necessidade de emissdo de carta de solidariedade;
6.4. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual;

6.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

6.6, Nao had necessidade de realizagdo de avaliacdo prévia do local de execugdo dos servicos.
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7.1. LOCAL: Rua Campo Grande, n° 36 — Avencal — Pién/PR (Prédio do CRAS de Pién, ao lado do
Ginasio de Esportes. Claudio de Oliveira Mendes)

7.2. PERIODO DE EXECUCAO: O objeto contratado tera execucio tinica, a ser realizado nos dias 30

de junho e 01 de julho de 2025, das 14:00 as 16:00 horas.

8.1. Para o desenvolvimento da acdo de carater nao continuada

de palestra interativa com ¢ tema “DIREITO DO IDOSO, FERRAMENTOS DEPROTECAO E TIPOS DE
VIOLENCIA" em alusdo ao “junho Violeta”, més da campanha de cornscientizagdo e combate a atos
de violéncia contra a pessoa idosa. A ser desenvolvida pela empresa “GRAZIELLE S TURBAY
ASSESSORIA E CURSOS LTDA - CNPJ: 53.213.890/0001-86".

8.2. A contratada devera realizar toda a organizacdo bem como desenvolver todas as atividades
contidas na proposta. anexa a este edital no dia e horario estabelecidos.

8.3. A Agdo seré realizada no Auditdrio do CRAS, localizado na Rua Campo Grande, 36, Avencal,
Pién — PR. As palestras ocorrerdo nos dias 30/06/2025 e 01/07/2025 as 14 horas.

8.4. Todos os materiais necessarios ao pleno desenvolvimento da acdo ficam a encargo da
contratada.

8.5. As despesas com alimentagdo, transporte, hospedagem entre outros, estdo inclusas no valor
da contratacdo

97 [MODELO DE GESTAO DO'CONTRATO

'9.1. A execugdo do objeto tera data definida e execugdo Unica, ndo sendo necessario formalizar
contrato, apenas a emissdo da Nota de Empenho/Ordem de Servigo.

[10.%|0BRIGACOES DACONTRATADA: ™. ~ = ive . i i 0~ ==

10.1, A Contratada obriga-se a:

10.1.1. Executar o objeto para o qual for contratado de acordo com o estipulado neste Termo de
Referéncia, no Edital e no contrato a ser firmado com o Municipio;

10.1.2. Comparecer com pontualidade de horarios para realizar a acao, de modo que atrasos
injustificados ou cumprimento da carga hordria em quantidade inferior @ contratada serdo
descontados do valor a ser pago ao Contratado;

10.1.3. Seguir as orientagdes do CRAS de Pién quanto aos temas, musicas e demais especificacbes
necessarias para o desenvolvimento da agdo, ndo podendo o contratado decidir sem a expressa
autorizagdo do CRAS de Pién.

10.1.4. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condigSes de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagéo;

10.1.5. N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagbes
assumidas, néem subcontratar qualquer das prestacBes a que esta obrigada, exceto nas condigdes
autorizadas no Termo de Referéncia, edital ou na minuta de contrato;
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10.1.7. No que se refere a prestagao de servigos que nécessita de funcionarios a empresa devera
manter as suas obrigagoes trabalhistas em dia, apresentando mensalmente a prefeitura municipal.

1. JOBRIGAGOES DA CONTRATANTE 77 ¢ 72,

11.1, A Contratante obriga-se a:
11.1.1. Proporcionar todas as facilidades, bem como informacfes e escilarecimentos que venham a ser

solicitados para que o Contratado possa desempenhar bem suas fungGes;

11.1.2. Disponibilizar local, com data e horario definidos, para realizagdo da sessao de teatro;

11.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto, verificando minuciosamente a conformidade dos
servigos prestados com as especificagbes constantes do Edital e da Proposta apresentada pelo contratado,
para fins de aceitagio e recebimentos definitivos;

11.1.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as especificagbes e
condigbes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia. e na Proposta apresentada pelo contratado;
11.1.5. Notificar, por escrito, a empresa contratada sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicSes nos
servigos: prestados ou outras irregularidades constatadas durante a execugdo.do Contrato;

11.1.6. Efetuar os pagamentos de acordo com as condigbes e pregos pactuados no Contrato.

17, EEGISLACAD APLICADA.
12.1. O Presente termo de referéncia se submete integraimente a Lei n® 14.133/2021,
[3.7 VIGENCIA DO CONTRATO

13.1. A execucdo do objeto tera data definida e execucdo Unica, ndo sendo necessario formalizar
contrato, apenas a emisséo da Nota de Empenho/QOrdem de Servigo.

A3. FONTESDEPESQUISA - . - - = . - . - = ]

13.1. Empresa: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA ~ CNPJ: 53,213.890/0001-86

Pién 29 de maio de 2025.

ooy Garhes?

Responsavel pela elaboracdo
Anderleia Diana Cardoso das Neves
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039

FISCAL N
Leticia Inez Schroth Gabardo
Assessora de area - Matricula 4765780

)

Secretaria Municipal de Assist. Social e Defesa Civil
Danielli dos Santos
Assistente social — Matricula 101591
Portaria de responsabilidade n® 567/2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
N R0 DE NSCRICAG COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | DATDE AERTURA
53.213.890/0001-86 15/12/2023
"MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COLETIVO GAIA PRISMA ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desénvolvimento:profissional e gerencial
'CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
13.40-5-99 - Outros servigos de acabamento em fios, tecidos, artefatos téxteis e pegas.do vestuario
47.89-0-01 - Comércio varejista de slvenires, bijuterias e artesanatos
58.11-5-00 - Edigao de livros
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria téenlea especifica
82.30-0:01 - Servigos de organizagio dé feiras, congressos, exposigdes e festas
85.92-9-01 - Ensino de danga
85.92-8-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danga
85.93-7-00 - Ensino de idiomas
85.99-6-99 - Qutras atividades de ensino nio especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio & gestio de safide
90,01-9-99 - Artes cénicas, espeticulos e atividades complementares ridlo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERC COMPLEMENTQ
TV VIRGILIO GOMES PINHEIRO 31 linttisinhd
CEP BAIRRC/DISTRITO MUNICIPLO uF
81.520-320 GUABIROTUBA CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFCNE
PROCESSOS@ESCRITORIOIMPERIAL.COM.BR (41) 3225-4430/ (0000} 0000-0000
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ikl
SITUAGCAD CADASTRAL ' DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 15/1212023
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
dekkirkhin drdrdrievnink
Aprovado pela Instrug@o Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 30/05/2025 as 11:23:06 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1M1
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

GRAZIELLE DA SILVA TURBAY, brasileira, solteira, nascida em 29/08/19786,
empresaria, portadora da carteira de identidade RG n° 6.046.811-7 — SSP PR e inscrita
no CPF sob o n® 017.316.819-17, residente e domiciliada na Travessa Virgilio Gomes
Pinheiro, n® 31, Guabirotuba, Curitiba/Pr., CEP:-81.520-320.

RESOLVE por este instrumento particular de contrato e na melhor forma de direito,

constituir uma Sociedade Empresaria Limitada Unipesscal, que se regera pelos

preceitos dos artlgos 1.052 a 1.087 da Lei n° 10.406/2002, pelas demais disposigdes
legais aplicaveis a espécie e pelas Clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO NOME EMPRESARIAL
A sociedade adotara como nome empresarial: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA
E CURSOS LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA SEDE
A sociedade tem sua sede e foro na Travessa Virgilio ‘Gomeés Pinheiro, n° 31,
Guabirotuba, Curitiba/Pr., CEP: 81.520-320.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO SOCIAL

A sociedade terd por objeto social: Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial; Consultoria em gestdo empresarial; Servigo de Palestras; Ensino de Aulas
Particulares; Ensino de ldiomas; Ensino de Artes Cénicas; Ensina de Danga; Atividades
de Apoio a Gestdo de Salde; Servigos de Organizagdo de Feiras, Congressos,
Exposicdes e Festas; Atividade de Organizacdo e Promogéo de Eventos Culturais.;
Produgédo e Promogéo de Espetaculos Artisticos e de Eventos Culturais; Edi¢ao de
Livros em Geral;.Comércio Varejista de Souvenirs, Bijuterias e Artesanatos; Servigos de
Acabamento em Fios, Tecidos, Artefatos Téxteis e Pegas do Vestuario

CNAE- 8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
GERENCIAL

CNAE - 7020-4/00 ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL,
EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

CNAE- 8592.9/01 ENSINO DE DANGA

CNAE - 8593-7/00 ENSINO DE IDIOMAS

CNAE- 8592-9/02 ENSINO DE ARTES CENICAS, EXCETO DANGA

CNAE - 9001-9/99 ARTES CENICAS, ESPETACULOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

CNAE- 8660-7/00 ATIVIDADES. DE APOIO A GESTAO DE SAUDE

CNAE - 5811-5/00 EDIGAO DE LIVROS

CNAE - 8599-6/89 OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAQO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE _
CNAE - 8230-0/01 SERVICOS DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS, CONGRESSOS,
EXPOSIGOES E FESTAS »

CNAE - 9001-9/99 PRODUGAQ, ORGANIZAGAO E PROMOGAO DE ESPETACULOS
ARTISTICOS E EVENTOS CULTURAIS

CNAE - 4789-0/01 COMERCIO VAREJISTA DE SUVENIRES, BIJUTERIAS

E ARTESANATOS

CNAE - 1340-5/99 OUTROS SERVIGOS DE ACABAMENTO EM FIOS, TECIDOS,
ARTEFATOS TEXTEIS E PEGAS DO VESTUARIO

CLAUSULA QUARTA - DO.INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO

O prazo de duragéo da sociedade é por tempo indeterminado e o inicio das operagdes
sociais, paratodos os efeitos, é a data de registro do Ato Censtitutivo na Junta Comercial
do Parana.
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CLAUSULA QUINTA -DO CAPITAL SOCIAL
O capital subscrito na importancia de R$ 1.000,00 (hum mil reais), dividido em 1.000
(uma mil) cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada, integralizadas totalmente neste ato,
em moeda corrente no pais, assim subscritas:

SOCIo % COTAS VALOR
GRAZIELLE DA SILVA TURBAY 100 1.000 R$ 1.000,00
TOTAL 100 1.000 R$ 1.000,00

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE

A responsabilidade da Unica .s6cia :é restrita ao valor de suas guotas, ndo havendo
responsabilidade solidaria pelas -obrigagdes sociais, respondendo, no entanto, pela
integralizagao do capital social.

CLAUSULA SETIMA — DA ADMINISTRAGAC

A administragdo da sociedade cabe a Unica sécia GRAZIELLE DA SILVA TURBAY, a
quem compete praticar todos os atos pertinentes a gestao da sociedade com os poderes
e atribuicbes de representa-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
perante orgdos publicos, instituigdes financeiras, entidades privadas e terceiros em
geral, podendo assumir obfigagdes pela sociedade, abrir, movimentar e encerrar contas
bancérias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar todos os atos necessarios a
consecugio dos objetivos ou a defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado
o uso do nome empresarial isoladamente..

§ 1°. E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social
ou assumir obrigagtes seja em favor da quotista ou de terceiros.

§ 2°. Faculla-se a administradora, atuando isoladamente, constituir, em nome da
sociedade, procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de mandato
especificar os atos e operagdes a serem praticado.

CLAUSULA OITAVA -- DO EXERCICIO SOCIAL E BALANGO PATRIMONIAL

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, a administradora prestara
contas justificadas de sua administragdo, procedendo & elaboragéc do inventério, do
balango patrimonial e demais demonstragbes contabeis requeridas pela legislag&o
societaria, elaboradas em conforrmidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
participando a sdcia dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporgéo das quotas
de capital que possui na sociedade.

CLAUSULA NONA: Nos quatro meses seguintes do término do exercicio social, a sécia
deliberara sobre contas e designara administradore$ quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA — DA CONSTITUIGAO DE FILIAL
A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou dependéncia, mediante
alteragdo contratual assinada pela Unica soécia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRO-LABORE
A sécia podera fixar uma retirada mensal, a titulo de PRO-LABORE, observadas as
disposigtes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESOLUGCAO DAS QUOTAS DO SOCIO UNICO
EM RELAGAO A SOCIEDADE

Falecendo ou interditada a sodcia, a sociedade continuara suas atividades com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes,
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

o valor de seus haveres seré apuradé e liquidado com base na situagéo patrimonial da
sociedade, & data da resolugio, verificada ein balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISSOLUGAO E LIQUIDA(;I'S.O DA
SOCIEDADE A Sociedade podera .ser dissolvida por iniciativa da Gnica socia, que,
nessa hipétese, realizaré diretamente a liquidagéo ou indicara um liquidante, ditando=
Ihe a forma de liquidag&o. Solvidas:as dividas e extintas as obrigagbes da Sociedade, o
patrimdnio remanescente-sera integralmente incorporado ao patriménio da titular.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: - DISTRIBUICAO DE LUCROS
Os lucros que se verificarem no Balango Geral sera distribuido.a sécia-ou inantido como
reserva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: A sécia ajusta que os lucros auferidos, peld sociedade
poderdo ser distribuidos de forma adiantada, no montante dos lucros verificados nos
balancetes mensalmente apurados. Pérém, e caso de apuragao negativa no balango

do exercicio social, fica a $6cia.obrigada a realizar a devolugéo proporcional dos valores,
recebidos e necesséarios para zerar o saldo negativo no prazo de 05 (cinco) dias apods a.

apresentagéo do mesmo:

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE
ADMINISTRADOR -
A administradora declara sob as penas da lei que nao estd impedida de exercer a

administragdo da sociedade, por [ei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou

por se encontrar ‘sob: efeltos dela, a pena qué vede, ainda que temporariamente, ©
acesso a cargos publicos, ou per crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro

nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé:

puablica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PORTE EMPRESARIAL _

A Unica s6¢ia da sociedade limitada unipessoal, DECLARA sob as penas da Lei, que:
a) Se enquadra na condigdo de MICROEMPRESA;

b) O valorda r_ecei_j;a bruta anual da sociedade ndo excedera o limite fixado no inciso |
do artigo 3° da Lel Complefnentar n°® 123 de 14/12/2006;

c) Nao se enquadra em qualquer:das hipdteses de exclusdo relacionadas no § 4°.do
artigo 3° da'mesma Lei.

CLAUSULA DECIMA OITAVA —~ DO FORO.

Fica eleito o foro de Curitiba/Pr, para 0 exercicio € o cumprimento -dos direitos e

obrigagtes resultantes deste contrato, renunciando-se, expressamente, a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E por estar assim justo e contratado, lavra, data e assina, -0 presente instrumento,
obrigando-se fielmente, por si e seus.herdeiros, a cumpri-lo-em todos. os seus termos.

Curitiba/Pr, 24 de. noveribro de 2023.

‘GRAZIELLE DA SILVA TURBAY

28

Pagina 3 de 4



29

MINISTERIO DA ECONOMIA ' Pagina 4 de 4

Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestdo e Governa Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA consta assinado
digitalmente por:

O . IDENTIFICAGKO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome

01731681917 GRAZIELLE DA SILVA TURBAY

'CERTIFICO O REGISTRO EM 15/12/2023 14:35 SOB N° 41212161010.
PROTOCOLO: 23B500233 DE 15/12/2023:

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12317801267. CNPJ DA SEDE: 53213830000186.
NIRE: 41212161010. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 24/11/2022,
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

JUCEPAR

UNRL ERNANLIAL B0 $RDANL

LERNDRQ MARCOS RRYSEL BISCATA
SECRETARICO-GERAL
www . emprosafacil .pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeite 3 cemprevagio de sua auterticidade nos respectives parta-is,
informando seus respectivos cédigos de verificagae.
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidéo Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CPF/CNPJ: 53.213.890/0001-86

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD ¢ CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da UniZo, NAOQ CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatérios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos du legislagio vigente, os referidos cadastros consolidam informagcses prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemgs ePAD ¢ CGU-PJ consolidam as dados sobre o andamento dos processos wdministratives de responsabilizaciio
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastre Nacional de Empresas Inidonegs ¢ Suspensas (CEIS) apresenta.a relacio de empresas e pessods fisicas. que
sofréram sangdes que implicdiam a restrigio de participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administracio
Piablica.

O Cadastre Nacional de Empresas Pupidas (CNEF) apresenta a relagio de einpresas que sofreram quaisquer das punigées
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupcio).

O Cudastro de Entidades Privadas sem Fins Lucratives Impedidas (CEPIM) aprésenta a relagio dé entidades privadas sem
fins lucratives que estio impedidas de celebiar rioves convénios, contratos de repasse ou terinos de parceria com a
Administragio Piblica Federal, em fun¢do de irregularidades nio resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 11:27:52 do-dia 30/05/2025 , com validade até o dia 29/06/2025.
Link para consulta da verificago da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/
Codigo de controle da certiddo: KjgSfrYEhWPJUqnrs6kI

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.
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it MINISTERIO DA FAZENDA
¥» 'Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Naclonal

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CNPJ: 53.213.890/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relafivas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigfes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o.estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

todos os 6rgéos e fundos plblicos da administraggo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a"'d' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <hitp:/rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br=,,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:43:54 do dia 05/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/11/2025,

Cddigo de controle da certidao: 4241.B687.3E7B.63C4

Qualquer rasura cu emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036923789-60

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 53.213.890/0001-86
Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apuirados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tifbutaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Vélida até 27/09/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo 'devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina'1de 1
Emitido via Inlemat Piblica (30/06/2025 11:31:09)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®; 12,144 958
CNPJ: 53.213.890/0001-86
Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E'CURSOS'LTDA

Ressalvado o direito de aFazenda Piblica Municipal inscréver e cobrar débitos-ainda néo registrados ou que venham
a ser apurados, cettificamos nfo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributdrios administrados pela Secretaria Municipal dé Finangas e -créditos tributdrios e ndo tributdrios inscritos em
divida ativa junto & Procuradona Geral doMunicipio (PGI).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (imposto sobre servigo - 1SS), Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Intervivos- TBl e Contribuigdo de
Melhoria), Taxas deServi¢os e pelo Poderde Policia-e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoajuridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de-Curitiba.

A autenticidade desta .certiddo devera ser confirmada no endereco
hitps://ciid-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Cerlidjo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24703f2021.
Emitida &s 16:57 do dia 30/04/2025.
Cédigo de autenticidade da ceridio: 694B23679F794A8519623060AF8FB060B5

Qualquer rasura ou emenda invalidari este documento.

Vilida até;29/07/2025 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor dé QRCode.
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JUSTLGA DO TRABALHCO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSCRIA E CURSOS LTDA {(MATRIZ E
FILIATIS)

CNPJ: 53.213.890/0001-86

Certiddo n®: 298950271/2025

Expedicéde: 30/05/2025, as 11:34:22

Validade: 26/11/2025 - 180 (cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 53,213.890/0001-86, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883~A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s&3o de responsabilidade dos
Tribunais doc Trabkalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
2 todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais,

A aceltacgdo desta certidio condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devederes Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trakalho gquanto as obrigag¢des
estabelecidas em senten¢a condenhatdéria transitada em julgado ou em
acordeos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no ceoncernente acs
réecolhimentos previdénclarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissido de Conciliacieo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Diavidas ¢ sugealdess: codlflsl. jus.br



Voltar Imprimir

¥ W A

CAIXA ECOMOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  53.213.890/0001-86
Razao . .
Social: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOQS.LTDA

Enderecgo: TV VIRGILIO GOMES PINHEIRO 31 / GUABIROTUBA / CURITIBA / PR /
81520-320

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes-com o FGTS.

Validade:14/05/2025 a 12/06/2025

Certificagdo Nimero: 2025051403596191189470
Informac&o obtida em 30/05/2025 11:36:04

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Llel esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

TN
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certidao Negativa de Pendéncias

CNPJ: 53.213.890/0001-86
Requerente: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ac banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execugdes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos Gltimos 8 (oito) anos e sangdes ou determinagbes; de responsabilidade do
requerente.

Esta certidao nao se aplica aos seguintes casos::

a) aos registros para obtenc&o de certidio liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucéo

Normativa n°® 68/2012;

. ™) aos registros constantes da apreciagdo pelo Tribunal, mediante emiss&o de parecer prévio, das contas
1uais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipals, conforme inciso I, do art. 19, da

Lei Complementar n°® 113/2005.

Certiddo emitida em 30/05/2025 11:37:43, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissio.

A autenticidade desta certidio podera ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br mediante digitacio do
codigo de controle.

Cddigo de controle desta certiddo: 931701841

Certiddo emitida nos termos da Instrucdo de Servico n° 92, de 15/12/2014.



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva -

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praga Jzabel Branco e Silva; 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP; 84200-000 FCNPJ: 76.910,800/0001-387 asécial@laguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL  FFuwpacsZolnor

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A _SECRETARIA MUNINPAL DE HABITACAO _E DESENVOLVIMENTO w_SO.C'IA!:__;
SHADS, NESTE ATO REPRESENTADO PELO Secretario Municipal de Habitagao e
Desenvolvimento Social Welington Vitério Fitz, inscrito no RG sob n® 8010905-9 /PR, e
no CPF sob n® 037.767.039-11, ATESTA para os devidos fins, que a .empresa
COLETIVO GAIA PRISMA - ME. com CNPJ séb o n° 53.213.890/0001-86, através da
profissionais Adriana da ‘Silva Turbay, inscrita no CPF 017.316.819-17 e Grazielle da
Silva Tarbay, inscrita no CPF 017.316.819-17, executaram os servicos abaixo
discriminados: -

Realizagdo de Capacitagdo com Conselho tutelar, Conselho Municipal de Direitos
da Crianga e do Adolescente e Rede de Protegao a Crianga e ao Adolescente do
municipio de Jaguariaiva.

Atestamos que a referida empresa executou os servicos de maneira satisfatoria em
conformidade com o proposto pela organizaggdo, com pontualidade das obrigagbes
assumidas, atendendo com qualidade e eficiéncia nossa demanda, nada tendo que a
desaborie.

E, por ser expressdo da verdade, datamos e assinamos o presente Atestado de
Capacidade Técnica.

Jaguatiaiva, 08 de abril de 2024.

‘Secretarid Sao\e-Desenvolvimento Social

- ] f:':l . ; ;ﬁ u‘}: - 5
SR 13wgsgcrggar;agmmgigpgl_dq"Hubim,’g&@ ‘e Desényplvimento Social
Lo fuia Edvardo Ribas, 250; Cldads Altad (43) 3535-9223




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro ‘para os devidos fins que, o Municipio de Pitaguara,. inscrits rio. -

CNPJ N° 76.105.675/0001-67, através da sua ‘Secrétafia Mtinicipal de
Assisténcia Social, declara que a Ass. Social, Psicologa, Professora Adriana da
Silva Turbay — Inscrita no CPF n° 807.296:659-68, prestou servigos de
coordenagdo e'agéo frenté a coleta de dados “in loco”, efetuando.e ‘registrando
Visitas domiciligres, entrevistas 'de*familias .em-territario, aplicagéo de pesquisa
deestimativa rapida, condizentes a leitura:de tetritorio e-ifmpactos das violéncias;
e gerando dados para. félatérios de- Régulatizagao Fundiria; situacao de

‘moradias e qualidade de vida.

O trabalho foi de'seis meses, realizadd fio ano de 2013,

SECRETARIA DE; ASSISTENCIA SOCIAL
CPF 747.079.579.00

Piraquara, 08:de outubro.de 2014.

o
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DECLARAGAQ

Declaro para os devidos fins, que o municipio de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.
76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia Social, atesta para
os devidos fins que Graziela da Silva Turbay, Relagtes Publicas, inscrita no CPF
sob n 017.316.819-17, prestou servige de registro fotografico e apoio técnico
em visitas domiciliares para o programa de Apoio Especial as familias e
Individuos — PAEFI no municipio de Reserva-PR totalizando 40 horas,

Trabalho realizado com proficiéncia.

Trabalho realizado em julho de 2019

Reserva, 01 de agosto de 2019

Dacumento assinade digitatmerte

wb?s TELMA VIANA DA CRUZ
g L Dali?: 104082023 13:18:30-6300
Verifique em https:/fvalidar.iti.govbr

Telma Viana da Cruz
Assistente Social

CRESS 2879

Técnica do Orgdo Gestor
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ATESTADO DE CAPAGIDADE TEGNIGA,

Declaro; para os devidos fins que, -0 Municipio de: Piraquara, inscrito. no
ICNPJ N° 76.105.675/0001:67, através da sua Secretaria: Municipal de: Agao
‘Social, declara qie-a Relagdes Pablicas, Edicadota Social e Professora, fa
ocasido atuando como auxiliar técnico; Grazielle da Silva’ Turbay - Iniscrita-no.
CPF n° 017.316:819:17, prestou: servicos de:auxiliar técnica acompahnhando,
tedistranide:e relatarido pontos. referentes a visitas dormiiciliares, entrevistas de

familias em teffitorio; aplicagad dé pesquisa de estimativa rapida, condizentes.a
leitura de territério e Impac’tos das violéncias; 'e'géfaﬁéib dados 'pai‘a relatérios de

O'trabalho-foi de seis meses; realizads rié ano d& 2043

JCustuampgolngn.
Cristinia Martaji:zm Galerant

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF 747.079.579.00

Piraquara, 08 de outubro de 2014.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

IMBITUVA - PR

e LT

CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL — CAPS t

'i?":i.u:‘.h&iy — Inscrifa no CPF n® 017.316,819-17, atuou coug_o auxiliar téenica na Paiﬁﬁm

Discirrsiva e interativa, sobre.o Tema: “Setembro Amarelo: Utha campanhiapela

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Solmo pura os devidos fins que, o Municipio de Imh;ma, ingerito’ mo- CNPJ N®
892&(}0]23 através da sua Secretaria Municipal de Saud&, declara que Grazmlie dan 10

vida”, totalizands .04 horas de tm-baihé;malimdd no dia 28 de Setembro de 2023, E

Afenciosamente:

Imbituva, 20 de.otitubro de 2023

ey ;
" a

Adnana Bamska
Assistente Social./ Cocgdeg%gora do. CAPS

ﬁd’:s sisterds Gapt
GRE&S

aih W mg‘f?ﬁ




SECRETARIA-MUNICIPAL DE SAUDE
IMBITUVA —PR

Sk e f

| GENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL — CAPS

3
gr :: “-a‘ :” - - P -
R ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
o Dccl:uo para os devidos fins que, o Municipic de Imbnuva inserito no CNPI N" ) j
f; @J "76175 892000123, atraveés da sua Secretaria Municipal de Saide, declara que Carlos Alemndrc;- ’;' g r
‘Moura- Maia — Inscrito no CPF n° 046.993.669-02, atuou como auxiliar técnico na Pdl_estra‘ S
f T Discursiva ¢ interativa, ssbre o Tema: “Setembro Amarelo: Uma campanha pela
vida", totalizando 04 horas de trabalho, realizado no dia 28-de Setemnbro. de 2023.
imbituva, 20 de outubro de 2023
o T Alenciosamente:
LA T

: . “ Ad_riéﬁa Eani-ski
e - Assisténte Social / Coordenadora do CAPS
A Adriana Bamski

istante Sonial
cnu's;;q:&a 118 Roqido

Rua Vergador Olinto Chavés, 400 Bairro Miraluz Imbituva Pr - CEP: 84430-000
CNPJ 76,175. 892/0001-23
Fone (42)3436-3426
e-mail casamimbituva@agmail.com



SECRETARIA MUNIGIPAL DE SAUDE
IMBITUVA - PR

kA RAREN

| CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL — CAPS

- ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA ~ ~+ * %

T ‘Declaro ‘para os devidos fins que, o Municipio de Imbituva, insciito no CNPJ N"

i\“ . 7617589’?000123 através da sua Secretaria Municipal de Saudc declara -que a Ass. Soc:al,. g

Psmolona Professora Adriana da Silva Turbay — Inscrita no CPF n° 807.296.639-68; prestou
servigos de¢ Palestra Discursivar ¢ interativa , em Palestra sobre o Tema: “Seteénibio -
Amarelo: Uma campanha pela vida”, totalizande 04 horas de trabalho, realizado no
dia 28 de Setembro de 2023.

Imbituva, 20 de outubro de 2023

" -Ateficidsamente:

h o = e B
. LT s .o 3! i
. . ok
P . - - 1
o - e o . k
i ER , o 0 -
H . . ., f
: . . . e H

Adriana Baniski .
Assistente Sacial / Coordenadora do CAPS -

ganlsk |
&‘mda‘ .
18 Bl

Rua Vereador Olinto Chaves, 400-= Béirro Miraluz Imblt{]\fa Pr- CEP: $4430-000
CNPJ 76.175.892/0001-23 - -
Fone:{42)3436-3426
e-mail casamimbituva@gmail.com
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DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins, que o municipio de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.
76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia Social, atesta para
os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicologa,
inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da Cédula de Identidade
n.3.358.805-4, SSP/PR, prestou servigo realizando visitas domiciliares e relatérios
familiar para o programa de Apoio Especial as familias e Individuos — PAEFI no
municipio de Reserva-PR totalizando 40 horas,

Trabalho realizado com proficiéncia.

Trabalho realizado em julho de 2019

Reserva, 01 de agosto de 2019

Documente assinado digitafmente

Q’% TELMAVIANA DA CRUZ
g Data: 10/08/2023 13:18:30-0300
Verifigue em hitps:/fvalidar.iti.gov.br

Telma Viana da Cruz
Assistente Social

CRESS 2879

Técnica do Orgdo Gestor

e



Adriana da Silva Turbay 43

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/90462(53§8i032175
ID Lattes: 9046203981032175
Ultima atualizagdo do curriculo em 02/05/2025

Adriana da S. Turbay é Ass. Social, Psicéloga Clinica, Psicdloga Juridica e Professora
Ensino Superior.E Consultora de alguns ternas que envolvem Politicas Publicas, Educacdo e
Salde.Trabalha com Técnicos do SUS Sisterna Unico de Salide com a temética das PICS -
Préticas Integrativas.e Compiementares.Espec. no tema Politicas de Atendimento a Crianca
e ao Adolescente em Situacio de Risco: Enfase em Educagae e Cidadaniz; Espec. no tema:
Enfrentamento a Violéncia Contra Criangas.Tem o curso de Magistério Superior. Espec. em:
Psicologia Juridica. Como Ass. Social e Psicdloga tem atuado em situagdes, onde o foco
principal € o apoio as criangas e adolescentes que passaram por situac3o traumética..
Atendimento Clinico referente a especificidades como: Autismo, Sindrome de Dow,
limita¢Bes visuais, verbais, etc Atende casos de Guarda e Reversio de Guarda.Acompto de
criangas frente a instituigdo e ao Juizado da crianga e adolescéncia. Acompanha tanto as
criangas em possibilidade de adogdo. Participou de simpdsios, considerando os vértices:
Filosofia, Psicanalise e Servico Social. Atualmente atua como professora, debatedora e ou
consultora, com énfase em Politicas Plblicas e Assistenciais. Participa como palestrante e
ou debatedora, em eventos voltados a temas relacionados a infincia, adoléscéncia, 2
mulher entre outros. Docente na formagdo de profissionais de educacio na &rea de
violéncia contra criancas e adolescentes - PROJETO ESCOLA QUE PROTEGE
UFPR/MINISTERIO DA EDUCAGAO. Docente na formacdo de profissionais vinculados a
Instituicdes de Acolhimento, Conselhos Tutelares e afins. Foi Professora do Cursa de
Psicologia .da FAE Centro Universitario, Supervisora de Campo de Estagio em Psicologia
Comunitéria nos anos de 2012 e primeiro semestre de 2013, Foi Professora de Cursos de
Pds=Graduagdo vinculados ao Servico Social da Pontificia Unversidade Catdlica do Parané
PUC /PR 2013,2014 e 2015.Levantamentc em territdrio: Impacto da violéncia, moradias e
vulnerabilidades, para trabaihos com adolescentes. Trabalha com Oficinas de Contagdo de
Histdrias.Atuou como Professora de Psicologia e Comportamento, para a Policia Civil do
Parana, cutubro e novembro de 2017, ministrando aulas-para Delegados e investigadores.
Atua conv Grupos terapéuticos pelo viés da Terapia Cornunitdria.Atua camo entrevistadora:
nas questdes gue abrangem Regularizagdo Fundiaria. {Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome

Adriana da Silva Turbay-&=

Nome em citacoes
bibliograficas

TURBAY, A. S.

Lattes iD

©
http://lattes.cnpg.br/9046203981032175



Pais de

4 Nacionalidade

Enderego

Brasil

Enderego

Profissional

Clinica de Atendimento Psicologico.
Sete de Setembro, 4.214 - 20 Andar
Batel

80250-210 - Curitiba, PR - Brasil

Formagdo académica/titulacio

2010

Mestrado em andamento em Filosofia e

Psicanadlise.,

Pontificia Universidade Catdlica do Parand,

PUC PR, Brasil.

Titulo: ?0s Labirintos da Cura ou a Nao-

Cura em Sigmund Freud?.

Orientador; Francisco Verardi Bocea.

Palavras-chave: Sigmund Freud, cura,

clinica.; processos de cura e clinica.

Psmanahtlca ; analisando, analista,
birintos da cura..

Grande 3fea: Ciéncias Humanas

Grande Area: Ciéncias Humanas / Area:

Psicologia / Subarea: Psicanalise.

Setores de  atividade:  Atividades
rofissionais, cientificas e técnicas; Salde
umana e servigos sociais.

2009 - 2010

Especializagdo em PSICOLOGIA

JURIDICA.

Poentificia Universidade Catdlica do Parang,

PUC PR, Brasil.

Titulo: ?Subjetividade, _poder e

patriarcado nas agbes de violéncia contra

a Mulher.?.

Orientador: Ilma.

2008 - 2009

Especializaggo em CURSO DE POS

GRADUACAC NO ENFRENTAMENTO DA

VIOLENC.

Pontificia Universidade Catdlica do Parana,

PUC/PR, Brasil.

Tltulo ?CONTA SUA HIST ORIA CRIANGA!

Orientador: Fernanda Teodoro Decesaro..

Bolsista do(a): Pontificia Universidade

Catolica do Parand, PUC PR, Brasil.

2005 - 2006

Especializagdo em ?Politicas de
Atendimento a Crianca e ao Adolescen.
ISEPE, ISEPE, Brasil.



Titulo: ?Conta sua historia, crianga! O
trabalho com narrativas infantis que
significam _ a possibilidade de
ressignificacao frente a propria imagem,

pos violéncia sexual, psicologica e

negligéncia.?.
Orientador: EDILSON COSTA.

2000 - 2005

Graduagdo em Psicologia.

Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

Titulo: "0 Lidico como um Processo para
Reeuperar o Vinculo Afetivo - Em uma
Abordagem Psicopedagodgica".

QOrientador: Maria Angela Calderari
Qliveira.

Boisista do(a): Pontificia Universidade
Catdlica do Parana, PUC PR, Brasil.

1987 - 1990

Graduagdo em Servigo Social. ,
Pontificia Universidade Catolica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

1984 - 1986

Ensino Medio (2° grau). )
Colegio Estadual Professor Lysimaco
Ferreira da Costa, LFC, Brasil.

Formagdo Complementar

2025

2025

2025

Extensdo universitaria em EDUCACAO
POPULAR E ECOLOGIA INTEGRAL. {Carga
horaria: 44h). .

CENTRO DE PROMOCAQ DE AGENTES DE
TRANSFORMACAO, CEPAT, Brasil.

Extensdo universitaria em EDUCACAC
POPULAR E ECOLOGIA INTEGRAL. (Carga
hordria: 4h). . |

CENTRO DE PROMOCAO DE AGENTES DE
TRANSFORMACAQ, CEPAT, Brasil.

SUAS - O TRABALHO SOCIAL COM
FAMILIAS NO SUAS. (Carga horaria: 4h).
CENTRO DE PROMOCAQ DE AGENTES DE
TRANSFORMACAQ, CEPAT, Brasil.

2025 - 2025

Procssos Litogréficos: uma arqueologia da
impressao.. (Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.



2025 - 2025

EDUCACAO  ANTIRRASCISTA. (Carga
horaria: Zh). - o
CENTRO DE PROMOCAO DE AGENTES DE
TRANSFORMACAO, CEPAT, Brasil,

2025 - 2025

FOTTAGE: ENTRE O VISIVEL E
OINVISIVEL. (Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2025 - 2025
ANCESTRAIS DO FUTURO - CURADORIAS
E IDEIAS NA PRATICA. (Carga horaria:
érf}\}CAIXA, Brasil.

2025 - 2025

A Presenca e os desadios das mulheres no
mercado audiovisual.. (Carga horéria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024

Oficina: Puxa a Gunga Maria - Corpo,
Musica e Memdria do Congado Mineiro.
{Carga horaria: 2h).

Gente Arteira, CEF, Brasil,

2024 - 2024
Oficina de Colagem e Carimbos. (Carga
horaria: 2h),
Gente Arteira, CEF, Brasil,

2024 - 2024

Oficina Entretecendo. (Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2021 - 2021

REELEXOLOGIA PODAL, (Carga horaria:
60

INSTITUTO  EXPERIENCE LTDA, IST,
Brasil.

2021 - 2021
MESTRADO EM REIKI USUI. (Carga
horaria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

REIKI NIVEL III, (Carga horaria: 3h).
ELDA GONGCALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

8

h?v"n



MASSAGEM TERAPEUTICA, (Carga
horaria: 80h).

IBNS'I_'IITUTO EXPERIENCE LTDA, IST,
rasil.

2021 - 2021

VENTOSATERAPIA. (Carga horaria: 50h).
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

2021 - 2021

‘gﬂgﬁ)sagemx Relaxante. (Carga horéria:
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

2021 - 2021

REIKI NIVEL I1. (Carga horédria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

20621 - 2021

REIKI NIVEL I. (Carga horaria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

2017 - 2017

Teoria € Pratica nas Diversas Modalidades
do Psicodrama. (Carga horaria: 13h).
Institutc de  Psicodrama de Belo
Horizonte, IMPSI, Brasil,

2017 - 2017

Curso de F,orma%éo para o uso do IRDL

(Carga horaria: 5h).

gsso_cljagao Psicanalitica de Curitiba, APC,
rasil.

2014 - 2014

REFLETONDO  SOBRE  INTERVENGAQ
PSICOSSOCIAL. E HUMANIL, (Carga
horaria: 3h).

Associacao Brasileira de Psicologia Social,
ABRAPSO, Brasil.

2013 - 2013

Quvidores e Contadores de Historias.
(Carga horaria: 35h}.
instituto Historia Viva, IHV, Brasil.

2013 - 2013

A Clinica em Funcdo do Ensino de. Lacan.

(Carga horaria: 4h).

gssq?iagao Psicanalitica de Curitiba, APC,
rasil,

2013 - 2013

Jornada Nuc.de Pesq. em Psicanalise com
Criangas. (Carga horaria: 4h). )

Escola _Brasileira de Psicanalise -
Delegacdo Parana, EPB, Brasil.
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2012 - 2012

Jornada de Psicopatologia

Contemporanea. (Carga horaria: 10h).

gssqu:lagao Psicanalitica de Curitiba, APC,
rasil.

2011 - 2011

APOIO A ADOGAQ. (Carga horéria: 20h).
ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DO
PARANA, AMAPAR, Brasil.,

2009 - 2009

AVALTIACAO PSICOLOGICA EM SUSPEITAS
DE MAUS-TRATOS. (Carga hordria: 4h).
ASSOCIACAQ . BRASILEIRA DE
PSICOLOGIA JURIDICA, ABPJ, Brasil.

2009 - 2009

"Teorla da Subjetividade. e Justica”.
(Carga horaria: 12h).
Poder Judiciario da Uniao, PJU, Brasil.

2009 - 2009

Pericia a e Elaboragdo de Laudos. (Carga
horaria: 14h).

Lysle Marley Farion de Aguiar, AVAL
PSICOLOGICA, Brasil.

2008 - 2008

Psicologia Juridica. (Carga horaria: 12h).
Conselho  Regional de Psicologia 8a.
Regido, CRP-08, Brasil.

2007 - 2007

Extensdo universitaria em FORMACAQ
PARA MAGISTERIO SUPERIOR. (Carga
horaria: 90h).

FACULDADE DO LITORAL PARANAENSE-
ISEPE -GUARATUBA, FLP, Brasil.

2007 - 2007

Os instrumentais técnico-operativos no
trabalho do. (Carga horaria: 64h).

Centro de Estudos e Projetos em
Educacdo, Cidadania e Desenvolvimento
Profi, CEDEPS, Brasil.

2003 - 2003

Conceites fundamentais da Psicanalise.
‘Carga horaria: 40hR'.

ssociacdo Psicanalitica de Curitiba, APC,
Brasil.

2002 - 2002

Extensdo universitdria em Meditagdo
so%r)e uma vida ecoldgica.. (Carga horaria:
10h).



Pontificia Universidade Catdlica do Parang,
PUC/PR, Brasil.

2002 - 2002

Prevengdo de acidentes do trabalho para
membros da, (Carga horaria: 20h).

SENAL - Departamento 'Reégional do
Parand, SENAI/DR/PR, Brasil.

2001.- 2001

Extensdo  universitdéria em  Enfogque
Sociobiologico Comportamento Animal e
Huma. (Carga horaria: 20h}.

Pontificla Universidade Catolica do Parang,
PUC/PR, Brasil.

2000 - 2000

Extenséic universitaria em  Psicologia
Analitica, (Carga horaria: 16h).
Clinica Personal, CP, Brasil.

1999 - 199¢

Programacdo  Neurolinguistica.  (Carga
horaria: 12h}. _
American Society of Neuro Linguistic
Programmig, ASNLP, Brasil.

1992 - 1992

Atualizacgo  em  socioterapia  para
Assistenies Socia. (Carga horaria: 12h53.
Constltoria Empresarial Educacional e
Literaria Ltda, CONEL, Brasil.

1992 - 1992

Curso MS -DOS. (Carga horéaria: 40h).
Incepa, INCEPA, Brasil.

1992 -1992

Word Bésico. (Carga horéria: 40h).
Incepa, INCEPA, Brasil.

1991 - 1991

Relacbes Humanas no Trabalho. (Carga
hordria: 8h).
Ministério ‘do Trabalho - CRAS 11° Regido,
MTR, Brasil.

1990 - 1990

Extensdo universitaria em Aids, um
?rz%tilema biopsicossocial. (Carga horaria:
_POnti'fl’cE_a Universidade Catdlica do Parang,
PUC/PR, Brasil.

1989 - 1989

Extensdo universitria em Familia e
Politica. (Carga horaria: 10h).



Pontificia Universidade Catédlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

1989 - 1989

Aids para as empresas, multiplicadores de
informag. (Carga hordria: 9h).

Fundagao Caetano Munhoz da Rocha,
FCMR, Brasil.

1988 - 1988

Organizagdo de arquivos empresariais.
(Carga horaria: 12h).
Idea Consultoria e Comércio, IDEA, Brasil.

1988.- 1988

Curso de Forma(ﬁ:ao para Secretaria.
Carga horaria: 120

rganizagao Paranaense de Ensino
Técnico Ltda, OPET, Brasil.

Atuacao Profissional

CRAS PIEN, CRAS, Brasil,

Vinculo institucional

2024 - 2024

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SAS, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - 2024

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Secretaria Ass Social Palmera, CREAS, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Sectetaria de Assisténcia Social de Reserva, SAS, Brasil,

Vinculo institucional



2019 - 2019

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Faculdades Integradas Espirita, UNIBEM, Brasil,

Vinculo institucional

2013 - 2013

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento ~ Funcional:  Professor
Especialista, Carga horaria: 16

Faculdades [tecne de Cascavel, ITECNE, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - 2013

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento  Funcional:  Professor
Especialista, Carga horaria: 60

Sacretarin de Assisténcia Social de Piraquara, SAS, Brasil,

Vinculo institucional

2013 - 2013

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Aivo Solugiies - Conexfio Sustentével, ALVO, Brasil.

Vincule institucional

2012 - Atual

Vinculo: Sécia, Enguadramento Funcional:
Sdcia

FAE Centre Universitario, FAE, Brasil.

Vinculo institucional

2012 - 2013

Cr
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Vinculo: Professor Especialista,
Enquadramento  Funcional:  Professor
Especialista, Carga horaria: 12

Centro de Combate & Vicléncia Infantil, CECOVI, Brasil.

Vinculo institucional

2007 - 2010
Vinculo: Colaboradora, Enguadramento
Funcional: Psicéloga, Carga horaria: 20

Associacio Casa do Pai - INSTITUICAO DE ACOLMIMENTO, CASA DO PAI, Brasil.

Vinculo institucionai

2007 - 2009
Vinculo:  Colaborador, Enquadramento
Funcional: Voluntaria, Carga horéaria: 20

Universidade Federal do Parana, UFPR, Brasil.

Vinculo institucional

2008 - 2042

Vinculo:  AUTONOMO, Enquadramento
Funcional: PROFESSORA :

Centro de Estudos e Projetos em Educacio, Cidadania e Desenvolvimanio Profi, CEDEPS, Brasil.

Vinculo institucional

2006 - Atual

Vinculo:  PROFISSIONAL  AUTONOMO,
Enquadramento Funcional: PROFEESORA,
DEBATEDORA E CONSULTORA

Clinica de Fonaudiologia Batel, FONO BATEL, Brasil.



Vinculo institucional

2007 - 2010

Vinculo: Profissional Autonomo,
Enquadramente _ Funcional:  Psicdloga
Clinica, Carga horaria: 20

INSTITUTO SUPERIOR DE PESQUISA DE ENSIND, PESQUISA E EXTENSAO, ISEPE, Brasil,

Vinculo institucional

2006 - 2008
Vinculo: Qutro Ee_speciﬁque),
Enguadramento Funcional: Tecnica

estagiaria, Carga hordria: 20

Pontificia Universidade Catdlica do Parand, PUC PR, Brasil.

Vinculo institucional

2011 - 2011

Vinculo: Professor vistante,
Enquadramento  Funcional:  Professora
convidada e orientadora de monogra

Outras
informacdes

Curso de Pds Graduacdo semi presencial.

Pontificia Univaersidade Catdlica do Parand, PUC/PR, Brasil,

Vinculo institucional

2011 - 2011
Vinculo: Professor vistante,
Enquadramento  Funcional:  Professora
Convidada

Outras

informacgoes

Curso de Pds Graduagdo Semi Presencial.

Psicologie Clinics, PSI, Brasil.

Vinculo institucional



~ - 1 2010 - Atual

Vinculo:  Autbnomo, Enquadramento
Funcional:  Psicologa Clinica, Carga
horéria: 30

Obra Social Santo Anibal, OSSA, Brasil.

Vinculo institucional

2016 - 2017

Vinculo;  Autonomo,  Enquadramento
Funcional:  Psicologa  Clinica, Carga
horaria: 16

Projetos de pesquisa

i

2019 - 2019

PAEFT - Visita domiciliar, Estimativa Répida
e Territorio

Descricao: Visitas e entrevistas
domiciliares referentes a territorio..
Situagao: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (5) .

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

2013 - 2013

- A Estimativa Rapida, o Territdrio e a
Regularizagao Findiaria

Descrigdo: Trabalho em territdério com
visitas domiciliares, pesquisa agao, efc..
Situagao: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao: (5) .

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

2007 - 2009

"Trabalho de Psicoterapia em grupo e
acompanhamento de criancas"

Descrigdo:  Minimizar as  questdes
traumaticas; - Trabalhar com as
dificuldades de relacionamento intra e
interpessoal, visando o desaparecimento
ou a minimizagdo das mesmas; -
Possibilitar a condicdo de lidar com as
questdes cotidianas, de diferengas,



aprendizagem, entre outras enfatizando a
importancia da vivencia em grupo; -
Trabalhar com questdes que interfiram no
universo  infantil ou  adolescente)
relacionadas a condigdes: organicas,
cognitivas, = emocionais e  sociais;
considerando sempre a questdo ?grupo?,
sem interferir nos = processos de
acompanhamento psicologico individual..

Situagao: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

Numero de produgbes C, T & A: 2

2006 - 2008

7Conta sua historia, crianca! O trabalho
com narrativas infantis que significam a
possibilidade de reSgigni(}icagéo frente a
propria imagem, pés violéncia sexual,
psicologica e negligéncia.?

Descricao: O trabalho psicologico na
Associagao Casa do Pai, objetiva-se em
atender individualmente e em grupo os
infantes, ali abrigados buscando atenuar
os traumas causados pela acdo parental,
que causou o abrigamento. O contato
individual e em grupo, s3o os
instrumentos que possibilitam uma andlise
frente os envolvidos: infantes e a
sicologa. Encontramos na relagdo
individual e/ou em grupo, uma forma de
relacionamento que  possibilita uma
aproximacdo, tanto do Infante como de
suas falas e idealizagoes. Idealizagdes que
configuram uma busca do que lhe parece
emergencial (o ?Eu?) e o vital (g ?
existéncia?). O olhar da psicologia bem
como do Servico Sacial, vem trabalhar
junto a cada infante, suas falas, medos e
uscas. Através de uma praxis, onde a
evidéncia é a compreensdo do contexto
social, traumatico que cada um se
encontra frente ao ato do abrigamento. A
busca da imagem parental, depertou-nos

a atencdo pois & ela gue norteia cada.

passg e movimento da crianga, na
condicao de uma noéva percepgdo de si
mesmo. A psicdloga cabe promover junto
aos infantes (considerando suas idades e
elaboragbes psiquicas) uma remodelagio
de postura onde estes serdo 0s agentes
transformadores de sua histéria. Ao
deixarem o© seu universo individual, o
vivido aparecer, o infante enfatiza a
condicao psiquica em que se encontra
frente ao (aos) trauma (s) sofrido (s);
assim seus conteldos ficam ligados ao
gue Ihes e emergente para uma
reestruturagdo, para a supressdo do
medo, possibiiitando assim uma quebra
na imagem de ?crianca de lugar
nenhum?,

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador



Numero de produgbes C, T & A: 1

Projetos de desenvolvimento

e

¥

Outros Projetos

2024 - 2024

PLANO MUNICIPAL DA PESSQOA IDOSA

Descricdo: = O envelhecimento  da
Bopqlagao e um fenomeno mundial. No
rasil € no mundo, a parcela da
populagdo com idade acima de sessenta
anos esta crescendo em um ritmo mais
acelerado do que qualquer outro grupo
etario. Segundo artigo publicado ™ pelo
Banco Nacional do Desenvolvimento
(BNDES)1, espera-se que em 2050 o
percentuaf da populagdo mundial acima
de sessenta anos ultrapasse o percentual
de jovens de ate 14 anos e gue no Brasil,
essa transicdo ocorra ja em 2030,
elevando a expectativa de vida de 79
anos.A acdo, foi escrever um Plano que
atendesse a melhor existéncia para
pessoas idosas..

Situagdo; Conciuido; Natureza:
Desenvolvimento.

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

2024 - 2024

PROCAD - PROGRAMA | DE
FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO

Descricdo: Visitas docimiciliares de acordo
com a determinagao Federal / Municipal,
da atuacdo do SUAS..

Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduagao: (2) .

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

Numero de produgbes C, T & A: 1

2024 - Atual

SUPERVISAO DE CREAS / PALMERA

Situacdo: Em andamento; Natureza:
Outra. .
Alunos envolvidos: Graduagao: (5) .

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -



Areas de atuacfo

Integrante.

Nimero de produgdes C, T & A: 1

3 8

1.

Idiomas

Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Ciéncia Politica.

Grande area: Ciéncias Socials Aplicadas /
Area: Servico Social.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia / Subarea: Psicanalise.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia [/ ‘Subdrea: Psicologia do
Desenvolvimento Humano..

Grande area: Ciéncias Sociajs Aplicadas /
Area: Servico Social / Subarea: Politicas
Pablicas.

Grande area: Ciéncias da Saude / Area:

Saude Coletiva / Subarea: Salde Publica.

Inglés

Espanhol

Producoes

Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem,
Escreve Razoavelmente.

Compreende Bem, L& Bem,

Produgio biblipgrafica

Textos em jornais de noticias/revistas



2.

2.

TURBAY, A, S.. "Enfréntamento de Casos de Viol&ncia
Familiar". "Diario do Ago", Reg Metrop do Vale do Ago MG, p.
01 - 22, 19 nov. 2010.

r TURBAY, A. S.. "Toda Crianca tem Direito de Sonhar”, "O
Estado do Parana“ Curitiba, p. 20 - 21, 11 out. 2009.

Resumos publicados em anais de congressos

¥ TURBAY, A. S.. "O Suicidio como consequéncia do
aniquilamento do desejo - Uma "Possibilidade" Rad:cal na
Construggo da Subjetividade na Contemporaneidade”. In: "VIII
Congresso Nacional de Filosofia Contempordnea da PUC/PR -
"Individuo e Cultura”. II Encontro do Grupo Critica e
Modernidade %:E‘IM)" 2010, Curitiba /PR. Cadernos de
Resumos. Curitiba/PR: Champagnat 2010, p. 01-104.

TURBAY, A. S.. "Frida Khalo e a Vontade Incisiva da

Imaginagao Simbdlica". In: X SIMPOSIO DE FILOSOFIA

MODERNA E CONTEMPORANEA 2005, TOLEDO - PR. ANAIS

DO X SIMPOSIO DE  FILOSOFIA MODERNA E
CONTEMPORANEA. CASCAVEL - PR: EDITORA COLUNA DO
SABER, 2005. p. 01-196.

TURBAY, A, S, "A ESTETICA DA MELANCOLIA -~ A
HOSPITALIDADE OFERECIDA A UM ESTRABGEIRQ"., In: X
SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANEA -
UNIOESTE, 2005, TOLEDO. NAIS DO X SIMPOSIC DE
FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANEA - UNIOESTE.
E:QSSCAVEL PR: EDITORA. COLUNA DO SABER, 2005. p. 01-

% TURBAY, A, S.. "TODAS AS CENAS DE AMOR - PICASSO,
AS MULHERES QUE CHORAM E O MASOQUISMQ". In: IX
SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANE DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA, 2004,
TOLRDO -PR. ANAIS DO IX SIMPOSIO DE FILOSOFIA
MODERNA E CONTEMPORANE DA, UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO OESTE DO PARANA. CASCAVEL - PR: Editora e Gréfica
Universitaria- EDUNIOESTE, 2004. p. 01-240.

s
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# TURBAY, A. S.. O HOMEM PSICOLOGICO - O INTERDITO

ENTRE NIETZSCHE E CAMUS. In: VII SIMPOSIO DE
FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANE, 2003, Toledo Pr.
ANAIS DO VIII SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E
CONTEMPORANE. Toledo - PR: Grafica e Editora Imagem,
2003. p. 01-130.

TURBAY, A. S.. MORAIS DA ESPONTANEIDADE: CINISMO E

—NIETZSCHE In: VII SIMPOSIO. DE FILOSOFIA MODERNA E
CONTEMPORANE DA UNIOESTE, 2002, TOLEDO - PR. ANAIS
DO II SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANE‘

DA UNIOESTE. Cascavel - Pr; Editora e Gréafica Universitaria -
EDUNIOESTE, 2002. v. 20. p. 01-111,

Apresentacgtes de Trabalho

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 'Juntos pela Infancia'. 2024,
(Apresentagao de Trabalho/SImposm)

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . SAUDE MENTAL, CRIANCAS,
ADOLESCENTES E CONSELHO TUTELAR. 2024. (Apresentagao
de Trabalho/Qutra).

TURBAY, A. S.; TURBAY. G. S. . Adolescéncia e Salde Mental.
2024. (Apresentagao de Trabatho/Outra)

TURBAY, A, S.; TURBAY, G. S. . DISCUSSAO 19 INFANCIA -

ASSISTENCIA SOCIAL. 2024. (Apresentacao de
Trabalho/Outta).

TURBAY, A. S., TURBAY, G. S. . PAEFI - Atendimento
Especzahzado a Familias e Individuos. 2024. {Apresentacio de
Trabalho/Outra).
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10.

11i.

12,

13.

14.

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV. 2024 (Apresentacdo de
Trabalho/Qutra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . Visibilidade Feminina
Adolescente - Col.Estadual Elias Abrahdo. 2024. (Apresentacdo
de Trabalho/Outra).

TURBAY, A, S.; TURBAY, G. S. . 1° Inféncia - Rede de
Protegdo  Articulagdo entre Diversos Setores. 2024.
{Apresentacao de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . 21 DIAS DE ATIVISMO PELQO
FIM DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER.. 2024. (Apresentacdo
de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . O PAPEL DO SUAS NO

SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS DA CRIANGCA E
ADOLESCENTES. 2024. (Apresentacao de Trabalho/Qutra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . COMDICA - Atuagdo e
Responsabilidade. 2024. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . AS ESCUTAS - A |ei da escuta
protegida e seus efeitos no SUAS. 2024. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.. O Impacto em Adolescentes e Criangas pos
Covid.. 2023. (Apresentaggo de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . A Crianca e o Adolescente
como Sujeito de Direitos - Compreendendo o Trabalho Infantil
para erradicar.. 2023. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

EAN
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15,

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22.

23.

TURBAY, A, S.; TURBAY, G. S. . A Rede de Protecao. 2023.

'(Apresentagao de Trabalho/Outra)

TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S. . Conferéncia da Assisténcia

Social. 2023. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

TURBAY, A. S.. Roda de Mulheres - As Deusas que estdo
contidas em Nos: A Deusa e suas facetas em Nés.. 2023.
(Apresentacdo de Trabalho/Qutra).

TURBAY, A. S.. Indigenas, Quilombolas e Comunidade
LG[BTEI-)I- 2022, (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra

TURBAY, A. S.. Conferéncia da Crianga e do Adolescente.
2022. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. Conferéncia da Crianca e do Adolescente.
2022, (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY; A. S.. Conferéncia da Crianga e do Adolescente.
2022. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. XII Conferéncia Municipal dos Doreitos de
Crlan? e Adolescentes. 2018. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).



~

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

S

TURBAY, A. S.. 'Como ¢ ser crianga no Século XXI'. 2017.
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. Violéncia Doméstica e Familiar contra a
MUlher - Feminismo e Empoderamento. 2017, {(Apresentacdo
de Trabalho/Outra).

TURBAY, A. S.. 'As Interfaces do Racismo'. 2017
(Apresentagao de Trabalho/Qutra).

TURBAY, A. S.. MESA DE DISCUSSAO: MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS DIALOGO E COMPROMISSO DE TODOS..
2015. (Apresentacio de Trabalho/Seminario).

TURBAY, A. S.. 1° DEBATE: A lmportanC|a da familia no
desenvo[wmento da infancia e da adolescéncia. das 8h as 12h;
20 DEBATE: A violéncia intrafamiliar e seus reflexos no
desenvolvimento infantil. das 13h30 as 16h30. 2015.
(Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. 'A Explracdo Sexual de Criancas e
Adolescentes: Quem sou 'EU' neste Universo - Criando um
olhar  de  Prevencdo'. 2015. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

TURBAY, A. S.. 'A Exploragdo Sexual de Criangas e
Adolescentes Pontual e Cibernética': Quem sou Eu reste
Universo'. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

TURBAY, A. S.. A Exploragdo Sexual de Criangas e
Adolescentes Pontual e Cibernética Quem Sou Eu neste
Universo - Criando Um Olhar de Prevengdo. 2014,
(Apresentacio de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

o5
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Grazielle da Silva Turbay

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1908698111766887
D Lattés: 1908698111766887
Ultima atualizacdo do curriculo em 02/05/2025

A empreendedora, que se formou em Comunicagdo Social - Relagdes Piblicas na
Universidade Tuiut! do Parand, ¢ uma verdadeira camaleoa profissional. Além de dominar o
inglés no Centro Cultural Brasil Estados Unidos, ela mergulha de cabeca em projetes soctais
e politicas publicas. Com passagens como assistente técnica na Companhia Princess Cruises
e na Escola Inovagdo Plbiica, sua versatilidade brilha.Seu coracdo bate verde, sempre
buscando por soiucbes sustentaveis e ecoldgicas nos projetos sociais. Com bagagem ém
sociologia e politicas publicas, somada & sua mentalidade empreendedora, ela inspira a
comunidade a repensar a ética, inclusdo e sustentabilidade nos negdcios.Ela & apaixonada
pelos Direitos Humanos e defende ardorcsamente todos o©s  direitos
clvis.InclusdoFlexibilidadeUnicidadeCultura, Arte e a expansdo da consciéncia sio como
oxigénio para ela.Rodas de Conversa, Oficinas, Criagdo de Contos... tudo Isso faz parte do
seu universo de discurso e atuacdo. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome
Grazielle da Silva Turbay-<»

Nome em citacbes
bibliograficas

TURBAY, G. S.

Lattes iD

@}
http://lattes.cnpq.br/1908698111766887

Pais de
Nacionalidade

Brasil

Formacdo académica/titulacdo

2000 - 2004

Graduacdo em Comunicagdo Social -
Relacdes Publicas. ) )
Universidade Tuiuti do Parana, UTP, Brasil.
Titulo: A Capoeira como. ferramenta de
Comunicagao na Comunidade.

Orientador: Thaisa.

1986 - 1994



2 -

1991 -

Graduagdo em Curso da Lingua Inglesa.
Centro Cultural Brasil Estados Unidos,
INTER, Brasil.

1997

Curso  técnico/profissionalizante em
Eletronica.

Universidade Tecnoldgica Federal do
Parana, UTFPR, Brasil.

Formacdo Complementar

oD

2025

2025

2025 -

2025 -

2025 -

2025 -~

2025 -

2025 -

SUAS- 0O TRABALHO SOCIAL COM
FAMILIAS NO SUAS, (Carga horaria: 4h).
CENTRO DE PROMOCAO DE AGENTES DE
TRANSFORMACAOQ, CEPAT, Brasil.

EDUCACAO POPULAR E ECOLOGIA
INTEGRAL. (Carga horgria: 3h).

CENTRO DE PROMOCAO DE AGENTES DE
TRANSFORMACAQ, CEPAT, Brasil.

2025

ANCESTRAIS DO FUTURO - CURADORIAS
Eh)IDEIAS NA PRATICA. (Carga horéria:
CAIXA CULTURAL, CC, Brasil.

2025

EDUCACAQ ANTIRRACISTA. (Carga
horaria: 3h). . .
CENTRO DE PROMOCAO DE AGENTES DE
TRANSFORMACAO, CEPAT, Brasil.

2025

EDUCACAO  ANTIRRACISTA. (Carga
horaria: 3h). .

CENTRO DE PROMOCAO DE AGENTES DE
TRANSFORMACAQ, CEPAT, Brasil.

2025
Processos litograficos: uma arqueologia
da impressao.. (Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil,

2025
FROTTAGE : ENTRE O VISIVEL E O
INVISIVEL. (Carga horaria: 2h).
CAIXA CULTURAL, CC, Brasil.

2025



N

A presenga e os desafios das mulheres no
mercado audiovisual.. {(Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024

OFICINA DE COLAGEM E CARIMBO.
(Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024

OFICINA ENTRETECENDO. (Carga.

horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024

‘OFICINA: PUXA A GUNGA  MARIA -
CORPO, MUSICA E MEMORIA DO
CONGADQ MINEIRQ. (Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

Atuacao Profissional

P

b

COLETIVO GAIA PRISMA, COLETIVO, Brasil,

Vinculo institucional

2024 - 2024

Vinculo: , Enquadramentoe Funcional:

CREAS - PALMEIRA, SUPR, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Secretaria de Assisténcia Social de Reserva, SAS, Brasil,

Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Secrataria de Assisténcia Social de Piraguara, SAS, Brasil,

Vinculo institucional



o

2013 - 2013

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Escola Inovacgde Pablica, EIP, Brasil.

Vinculo institucional

2020 - Atual
Vinculo: Outro ﬁeSpeciﬁque),
Enquadramento Funcional: Auxiliar

Técnica em Projetos Sociais

Companhia Princess Cruises, PRINCESS, Estados Unidos,

Vinculo institucional

2007 - Atual

Vinculo: Oficial de Cruzeiro Internacio,
Enquadramento  Funcional: Contratada,
Carga horaria: 42

A Cmpanhia de Eventos, A CIA, Brasgil.

Vinculo institucional

2004 - Atual

Vinculo: Contratda, Enquacjramento
Funcional: Contratada, Carga horaria; 30

Vinculo institucional

2004 - 2006

Vinculo:  Contratada,  Enguadramento
Funcional: Contratada, Carga horaria: 30

Vinculo institucional

2002 - 2004

Vinculo:  Contratada,  Enquadramento
Funcional: Contratada, Carga horaria: 36

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSO0S LTDA, GAZA, Brasil.



Ny - Vinculo institucional

2023 - Atual

Vinculo: SOCIA GESTORA,
Enquadramento  Funcional: GESTORA,
Carga horaria: 42, Regime: Dedicac¢do

exclusiva.
Outros Projetos
2024 - 2024
PROCAD - PROGRAMA , DE

FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO

Descricdo: ATUQU COMO  AUXILIAR
- TECNICA DE VISITAS DOMICILIARFES,
" ELABORACAO DE RELATORIOS
REGISTROS FOTOGRAFICOS..
Situacao: Concluido; Natureza: Qutra.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) /
Especializacgo: (1) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Integrante / Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

2024 - Atual

SUPERVISAO DE CREAS / PALMERA

Situacdo: Em andamento; Natureza:
Outra.

Alunos envolvidos: Graduaggo: (7) /
Especializagao: (5) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2020 - 2020

Cultura Hip Hop

Descricdo: A Cultura Hip Hop atuando na
politica de assistencia social do
fortalecimento de vinculo..

Situagdo: Concluido; Natureza: Qutra.
Alunos envolvidos: Graduacgao: (3).

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -

Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2019 - 2019

PAEFTI - Territério e Sujeito



LN

Descricdo: Leitura de territdrio para
aplicacdo de subsidio publico..

Situagdo: Concluido; Natureza: Qutra.
Alunos envolvidos: Graduacao: (5) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2013 - 2013

Areas de atuacdo

Territdrio e Sujeito

Descricdo: Leitura de territdrio para
aplicacao de subsidio publico..

Situagao: Concluido; Natureza: Qutra.
Alunos envolvidos: Graduacao: (5) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

1.

5.

Idiomas

Grande &rea: Ciéncias Humanas / Area:
Sociologia.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servigo Social / Subarea: Servigo
Social Aplicado.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servico Social / Subarea: Servigo
Social Aplicado/Especialidade:  Servico
Social da Salde.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia.

Grande_area: Ciéncias Humanas / Area:
Educagéo.

Grande area; Ciéncias Humanas / Area:
Ciéncia Politica [/ Subarea: Politicas
Publicas.




Ingiés

Compreende ‘Bem, Fala Bem, L& Bem,
Escreve Bem.

Espanhol

Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem,
Escreve Razoavelmente

Francés

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lé Razoavelmente, Escreve Pouco

Produgoes

=3
}a

Producio bibliografica

Apresentagdes de Trabalho

1!
TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . JUNTOS PELA INFANCIA'.
2024. (Apresentagao de Trabalho/Smpcsno)

2-
TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . ADOLESCENCIA E SAUDE
MENTAL. 2024 (Apresentagao de Trabaiho/Outra)

3l

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SAUDE MENTAL, CRIANCAS,
ADOLESCENTES E CONSELHOS TUTELARES.,  2024.
(Apresentacéo de Trabalho/Simposio).

Producdo técnica

Assessoria e consultoria

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . A IMPORTANCIA DA ARTE
NA EDUCAGADO. 2025.



10.

TURBAY, A, 5. ; TURBAY, G. S. . SUAS - E O ATENDIMWNTO
A CRIANCAS, DOLESCENTES E SUJEITOS VITIMAS DE
VIOLENCIA.. 2025.

TURBAY, A, S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTECAQ. 2024.

TURBAY, G. S,; TURBAY, A, S. . O Impacto em Adolescentes e
Criancas pos Covid.. 2023.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . A Crianca e o Adolescente
como Sujeito de Direitos - Compreendendo ¢ Trabalho Infantil
para erradicar. 2023.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . A REDE DE PROTECAQ. 2023.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . Conferéncia da Assisténcia
Saocial, 2023.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . Conferéncia da Assisténcia
Social. 2023.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REGULARIZAGAQ
FUNDIARIA, 2023,

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . Justice Restaurativa -
Multiplicadores. 2023.

Trabalhos técnicos



2'

5'

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SUPERVISAO CRFAS. 2024,

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . ACAO PROCAD. 2024.

Demais tipos de producgdo técnica

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. FLUXOGRAMA SISTEMA DE
GARANTIA DE DIREITO - IMBITUVA 2024, (Cartas, mapas ou
similares/Outra),

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . FLUXOGRAMA SISTEMA DE
GARANTIA DE PIREITO - FEVEREIRO 2024 - JAGUARIAIVA.
2024. (Cartas, mapas ou similares/Cutra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . PLANO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA. 2024, (Cartas, mapas 6u similares/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTEC}AO 2024.
(Curso de curta duracdo mlnlstrado/Outra)

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SCFV - Servico de
Convivéncia e Fortalecrmento de Vinculos, 2024. (Curso de
curta duragae ministrado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . Medidas Socioeducativas -
Lei 12.594. 2024 (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

G
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10.

11,

12.

13.

14,

15.

TURBAY, A, S, ; TURBAY, G. S. . PAIF - Servico de
Atendimento Integral a Familia. 2024. (Curso de curta duragdo
ministrado/Outra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A, S. . PAIF - Servico de
Atendimento Integral a Familia. 2024. (Curso de curta duracdo
ministrado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . OS ADOLESCENTES E A
SAUDE MENTAL NO SECULO XXI. 2024. {(Curso de curta
duragao ministrado/Qutra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTEGAO -
JAGUARIAIVA, 2024, .

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . CAPACITACAO CONSELHO
TUTELAR - JAGUARTAIVA. 2024. .

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PROERD. 2024, (Curso de
curta duracdo ministrade/Outra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . SCFY - GRUPQ DE
ADOLESCENTES - OFICINAS CRAS. 2024, (Curso de curta
duracgdo ministrado/Outra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. 5. . SETEMBRO AMARELO -
PREVENCAQ AQ SUICIDIO. 2024, (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . 10 INFANCIA - CRIANCAS E
REDE. 2024. .

F

I



16.

i7.

18.

19.

20l

21-

22,

23,

24.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PAEFL. 2024. (Curso de curta
duragao ministrado/Qutra).

TURPBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . RODA DE CONVERSA COM
FAMILIAS NO CRAS SOBRE. 12 INFANCIA. 2024. (Curso de
curta duragao ministrado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PLANO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA. 2024, (Curso de curta duragdo
ministrado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . 21 DIAS DE ATIVISMO PELO
FIM DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER.. 2024. (Curso de
curta duragao ministrado/Qutra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . ATUACAO E
RESPONSABILIDADES DO COMDICA. 2024. (Curso de curta
duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S, ; TURBAY, G. S. . AS 'ESCUTAS' NO SUAS,
2024. (Curso de curta duracdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . CADUNICO MUITAS
POSSIBILIDADES. 2024, (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 12,13 e 14 - Setembro
Amarelo. 2023, (12,13,14/09-Palestra e Hip Hop para
Adolescentes e Criangas sobre 0 Setembro Amarelo).
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25.

26.

27.

28-

29.

30.

31.

Fventos

TURBAY, G. S.; TURBAY, A, 5. . 28/09 - Vamos falar de Salde
Mental e Luto. 2023, (28/09 Vamos Falar de Saude Mental -
Setembro Amarelo).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 11/10 - ‘X0 COVID'. 2023.
(11/10 - "™ COVID").

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 19/10 - 'XO COVID'. 2023.
(19710 - GRUPOS CRAS - "%6 COVID").

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. 08/11 - 'XO CoVID'. 2023.
(08/11 - GRUPOS CRAS - X0 COVID")

TURBAY, G. 5., TURBAY, A. S. . 08/11 - SETEMBRO
AMARELO 2023, (08/11 Setembro Amarelo - adolescentes).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 24/11 - 'Dona Si' - Dia
Internacional para E!lmmagao da Violéncia Contra as. Mulheres.
2023. (Dia Internacional para Eliminagao da Violéncia contra as
Mulheres).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. 5., 08/12 - ' Conselho Tutelar -
Fortalecendo a Rede de’ Protegao 2023. (CONVERSA COM
CONSELHEIROS TUTELARES). :

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. 09/11 - CONTAGAO DE
HISTORIAS / NOVEMBRO CONSCIENCIA NEGRA. 2023.
{Contacdo de Histdrias sobre a Consciéncia Négra).




) e 5 e . 1~ ¥
e Participagdo em eventos, congressos, exposigdes e feiras 3’ ?

Orientagdes

20 CONFERENCIA DA PESSOA IDOSA DE
DR.ULYSSES."Envelhecimento  Multicultural e Democracia:
Urgéncia: por Equidade, Direitos e Participacdo”. 2025.
{Encontro).

30 CONFERENCIA DA PESSOA IDOSA DE
DR.ULYSSES."Envelhecimento  Multicultural e  Dernocracia:
Urgéncia por Equidade, Direitos e Participagdo". 2025.

(Encontro).

EXPOAPRAS. ASSESSORIA BILINGUE, ESPANHOL(SUPORTE
TECNICO). 2025. (Feira).

SMART CITY 2025. ASSESSORIA TRILINGUE (SUPCRTE}..
2025. (Congresso).

"Abrindec o Livro - Negritude e Novos Olhares". 2023.
(Encontro).

SUAS no Enfrentameénto das Vulnerabilidades Sociais. 2023.
{Encontro).

Orientacies e supervisbes concluidas

Orientacoes de outra natureza



EQUIPE CREAS PALMEIRA. SUPERVISAO TECNICA CREAS.
2024, Orientacdo de outra natureza - CREAS - PALMEIRA.
Orientador: Grazielle da Silva Turbay.

CANDIDATOS AQ CONSELHQ TUTELAR DO MUNICIPIO DE
DR.ULYSSES. SUPERVISAQ TECNICA AVALIAGAO PICOLOGICA
DE CT.,2024. Orientagdo de outra natureza. (AVALIACAO
PSICOLOGICA) - SMDCA DR.ULYSSES. Orientador: Grazielle da
Silva Turbay.

Outras informac0es relevantes

Sdcia Proprietdris da Empresa GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA.Habilitada
para atuacdo nos seguintes seguimentos:A sociedade terd por objeto social: Treinamento
em désenvolviménto profissional e gerencial; Consultoria em gest3o empresarial; Servico
de Paléstiras; Ensino de Aulas Particulares; Ensino de Idiomas; Ensine de Artés Cénicas;
Engine de Danga; Atividades dée Apolo & Gestlo de Salude; Servigos de Organizag¢do de
Feiras, Congressos, Exposicﬁés e Festas; Atividade de Organizacdo e Prom@¢30 de Eventos
Culturais.; Producdio e Promoclo de Espetdculos Artisticos e de Eventos Culturais; Edic3o
de Livros em Geral; Comércio Varejista de Souvenirs, Bijuterias e Artesanatos; Servicos
de Acabamento. em Fios, Tecidos, Artefatos Téxtels e Pegas do VestudrioCNAE- 8599-6/84
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E -GERENCIALCNAE - 7828-4/8@ ATIVIDADES DE
CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETG CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICACNAE- 8592-9/01
ENSINO DE DANCACNAE - 8593-7/B@ ENSINO DE IDIOMASCMAE- 8592-9_/’92 ENSINO DE ARTES
CENICAS, EXCETO DANCACNAE -  9881-9/99 ARTES CENICAS, KESPETACULOS E  ATIVIDADES
COMPLEMENTARES NAQ ESPECIFICADAS AMTERIORMENTECNAE- 8668-7/068 ATIVIDADES DE APQTO A
GESTAQ DE SAUDECMAE - 5811-5/88 ELTCAO DE LIVROSCNAE - 8599-6/99 OUTRAS ATIVIDADES DE
ENSING NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTECNAE - 823@-2/81 SERVICOS DE ORGANIZACAO DE
FEIRAS, CONGRESSCS, EXPOSICDES £ FESTASCNAE - 9801-9/99 PRODUCAD, ORGANIZACAD & PROMOCAQ:
DE ESPETACULOS ARTISTICOS E EVENTOS CULTURAISCNAE - 4789-87/81 COMERCIO VAREZISTA DE
SUVENIRES; BIJUTERTIASE: ARTESANATGSCNAE - 1348-5/99 OUTROS SERVICOS DE ACABAMENTO EM
FI05, Te<IDOS, ARTEFATOS TEXTEIS E PECAS DO VESTUARIOinscrita no CNPJ: 53,213,.898/0801-
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Atestatlo de Capacidade Técnica

Declaro para os devidos fins, que © municipio de Reserva-PR, inscrita no
CNPJ n. 76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia
Social, atesta para os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente
Social e Psicdloga, inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da
Cédula de Identidade n.3.358.805-4, SSP/PR, prestou servico realizando
capacitagio profissional para a equipe técnica e administrativa da Politica
de Assisténcia Social, acompanhamento psicolégico- individual dos
trabalhadores do SUAS e supervisdo técnica as equipes da Protegdo Social
Bésica, Especial e Gestdo. ‘

Totalizando 100 horas
Trabalho realizado com proficiéncia.

Trabalho realizado de 13 de agosto a 20 de novembro de 2020
Reserva, 20 de novembro de 2020

: ano Doff Sotta

Secretdria de Assisténcia Social
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SECRETARIA-MUNIGIBAL DEISAUDE
MBITOVA <PR

Whkak kA,

CENTRO.DE ATENGAO PSICOSSOCGIAL — CAPS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA -

7 'VfizIZIecIam para os devides fins que, o Municipio de Imblmva insctito no CNPJ N
) " _J_ﬁ?ﬁi 7§892l}{}012,:, através da sua SecretariaMunicipal de: Saﬁde, declara que Carlos Alemnﬁw

: Muum Miia - Inscrito no CPF n® 046.993.6G69-02, atuou. como auxiliar téenico .na Palestr:z

Discufsiva ¢interativa, sobré o Tema: “Setembro Amarelo: Uma campanha pela

wvida”, totalizando 04 horas de trabalho, realizado no dia 28 de Setedibro de.2023.

imbituva, 20 de outubro de 2023

) 5'_1;‘: Atenicissamente: : 3
e - Mk
oa ‘ Adriana Baniski
T e Assistente Social / Coordenadcora do CAPS’ S
i&dnaﬁa ﬁanmki " j" - -"'":

Bn@zm wmﬁn

8
- Rud Versador Olintd Chaves; 400 - Bairro Miraluz: Imﬁxt_uva Pr - CEP-B4430°000
. CNRJ78.175:892/0004:23 |
N Fore(42)3436-3426

e-mantcﬁgamimbntuw@gmaﬂ com
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ADRIANA TURBAY

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declara gara os devidos Fas que, Escola de InpusiifioPiitlica Lida, inscrito no CAiE] A
14478695/6001-04 , declara que & profissionatAgeana da Silva Turbay, RG 1.358.805-
4, CPFEDT,296,659-68, em acordo com 4 Polltica dé Alendimeinta atddsos:

Os diféites dos idusos 580 progressac que surgiram, infelalmente € d2 mgneira alndo
crua, na Constitulcdo Federol (CF) de B8, Sendo gue, .'mai_'s tede, feram regulamentodos
e protegides pelo Politicn Notional oo Idoso (PNI) olrovés 0o Lol 8.847/%3¢ o
pramu.'éa;&o da Lol 10.7:13/9%, no quol.o Estatuto do idoseo Jol crivds paro contempler
a palitice bein coma propicior a ompliogdo da Poiitica de Atendimento oos Idosos;

a pm__ﬁsgjfﬁgai prestoy servicos de Roda de Conversa o contacdeo-de histdrlas, no
pariodo nolurno com apoio 42 Profissional Enuipe téoniza do Mupicipio de Reserva, Pr.

» ESCOLADE
Y4 INOVACAO
24 PUBLICA

“ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA ~

COLETIVO GAIA PRISMA &

—totalizante 42 Boras de tratatho, !
T S - {
o ao de 2018, ngeis denovenbno, o

i

. ' 3

‘ ]

Curitiba, 27 de Junho de 2024 ;

— ’ . )

P R l

/ > .

Marco Tomich Buchmonn o !

Jiretor - CPE: 037.205.629-64 :

- :
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| ESCOLADE
g INOVACAO
L " PUBLICA

‘ATESTADO-DE CAPACIDADE TECNICA -

Declaro para os devidos b qde, Eicola 3¢ Inovagha PUblica Lidh, kierito ro CNPY HE
14575095/0001-03 , dotlara gue 3 profusional ' Goidelle dn Siv Rirlray que-otuoy,
B 5l Thenlze, R €03 68113, (VR DT LB S0 LY, e woids dom 2 Poliviea do-

T R -A:mgmi # tdosen

O dirintos goi Iascis 8o progiéssos que sugiiom, inicicliente & de fronia olnds




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro pary s devidos fing aue, Ecaoly €p avagXo bR L3y inserit na CNYY 5

450os0E O , deckira tn: a GG Gadtiile il Siva Turbay ot stuga

-0 dpoid tenuco RS GOL6S11-7. COEOTT 21619:47, een atcrsy oo & Podica d
ey Mons E 0 A

ané?qsiismmmmmmm'mmcazmm mnda.
erti, oy GGl B Vederal (CFY e K. S6risd qur, Raes cande, fornen replimertastoy
. € protigiat prla” Pollica, Nockoaal. da idose (#) otrovés do 4 BRI 0.
 promeigacin da {ri A0, M/, a3 ol o Fatasiao o g fol crioce gorg voctermplor

"W‘:"’W”‘“t— pERioes o arpsdpa & PATic de Alendiments SafiSeas
st s de K e Milcn & Berei o peride et
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KTESTADO DE.CAPACGIDADE TECNICA

-85 diceitos dos 10osos: 33 progressos gue Surgivam, iniclalmente e de.monein olndo
cr a0 Conshtligda Fedvrol [CFF e B8, Sendo qué, torde, forom refidinien
id Tt Politico. Naglona! do ldozo i

aﬁm_‘gslcnat prestow servigowde Roda de Milsia. e pirgissio, no.peiodo noturno
conm apoio de Frofissional Equipe tienka do Musitipin de Reserva, Pr.s wializamdo A2
Agrag de trablho.
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ATESTADO DECAPACIDADE TECNICA-

Ceckird para ds devidos Ains que, Escola de Inovagdo Pdblica Lida, Inserite’'no CNPI No
-14475095/0003:04 sdeclary que a profissicnat Adriana da Siva Tuibay, RG 3.358.805-
CPF807.205650:08; em gtardo e0r 3 Pafitién e Alendidianto 3 [dosds;

Ds direliay'das dasos 180 . progressay quz surglom,;infelalmente e:de mimelia'ohida

o Constituledo Federa! {CF) de 88, Seada que;mais tarde, forom reguiamentados
' dica: Hodooe) . Iiaso P amovis, di el E8E31% evo

i i gn! o Estobute i fusa fol eriddd pard canteiatur
#" 0 politca bem coma propiclar @ ampliopdo iy Politen e Mlerdineto cos idosos,
;“pmim;ma:- i1 46 vITos de Roda do Muisicy, ;
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ESCOLA DE
INOVACAO
PUBLICA
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
Dechen pare oy davides fos aue, Swols de Invvegie’ Piblica Lida, Inserite v CHPJ 22

TR475098/0L-04 | dixlara due & profisslanal” Gradielle da:Sitva Hibay nue aldor
oma apely Honics, RG 60480117, CPF D17.316,610.47, v acorda com.a PElkin da.

sdasns-adie progressay gue surgioey infcieimente @ dy e, pinds
b Fosfeeod (07} #1688, Sendo spuesmols tarde, forom regutomerstaday

by Foltita Nocned do tdoso NG atrovds dipot A8 0
10 083, fe qunl o Bstglitida dase fel eivdo poro contemplar

Sy o nenpbiopdo doPollten de Atenidinmeio 0os fdatos)
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Becharo para o3 devidos fias que, Excoly de InovagBo Pablica Lida inscrito no CRPJ N
4750057000104, declira que 3 profitsionat. Grazietle da:SiHva Turbay que stusy,
‘e apota thniion, KRG 0 6B1LT; CPFOE7.3M6H19-12, ¢y achrdo com 4 Poiitisde:

sAtengiments o idosas;
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro para as devidos fins que, o Munldpl de Imbituve, Fscrite o CNPI ¥
76.175.892/0001-23, através da sua $ecretaria Munichpal de Assistincia Sogal, declara
quea Assistente Socldl, Picdioga e Professora Adrana da Silva Turbay — Insceita na CPF
n¥ £07.236.659-68, prestou servigos de Capacitacio "ASSESSORIA NA CONSTIIUCAD BA

REDE THPROTECAD Of MuENIPIO D BADTUVA®, toifizando 16 hoszs de trabathe, -

realizadprngs dios 26 £ £ de fuskio de 2023,

trabituvg, 10 de justha de 2023,
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Setretariy Munldpal de AssistEnela Sodial
Decioto tAunitpal nt 5368/2021

;5\5.\

gﬁ[\_'ﬁﬂ%

QARG
St g

;ll‘?%g“;“gadf

PR

Fossranta Frinicisnd dy laeinFesin Sectal

o ggrnmmn

tamt g mias —am ma e

i A

COLETIVO GAIA PRISMA b ¢

WORKBOOK




T

T,

Y o At gl B iy o R i = o B Ak S M WL i’ impe e e ke = o o e i S i i = o b5 1 o A ; "

~ ATESTADOS DE CAPACIDADE
TECNICA ,

Certificado

- Cerlificamos que . ‘
Qerinna S. Tunbay :

PALESTROY COM EXATO DA CAPACITAGAO PARA FORTALECIMENTO DOS CONSELHEIROS
TUTELARES E $ISTEMA DE GARANTIAS DE DIREITOS PROMOGAO CAMPANHA NACIONAL -
“JUNTOS PELA INFANCIA® PROMOVIDO PELA ASSOCIAGAO DE CONSELHEIROS TUTELARES, EX .
CONSELHESROS E SUPLENTES D0 CONSELHO TUTELAR DE CURITIBA, REGIAO METROPOLITANA, ;
UTORAL E VALE DA RIBEIRA, $08 O TEMA: CRIANGAS, ADOLESCENTES E CONSELHO TUTELAR: | °7 .
UMA REALIDADE DE SENTIMENTOS E' SOFRIMENTOS, SUBTEMAS: SAUDE MENTAL INCLUSAD; . e
AGOES ANTICAPACITISTAS;

INCLUSAD DE CRIANGAS E ADOLESCENTES COM PROBLEMAS DE ADAPTAGAO SOCIAL
DURANTE © EVENTO QUE ACONTECEU DOS DIAS 28/02/2024 A 01/03/2024, COM CARGA
4 O0RARIA DE 20 HORAS, REALIZADA NA CIDADE DE PONTAL DO PARANA -ER. :

Allfon de Oliveira
Presieces g3 AGTAESTE

CNFJ: 3F,186,327/0001-23 :

R Engenheiro Jode Bley Filhe, 1,229 - Curiliba / FR

COLETIVO GAIA PRISMA b ¢ WORKBOOK
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" FEVEREIRO /2024

- Certificamos que ; . H S‘ 7. 5

PALESTROU COM EXITO DA CAPACITAGAD PARA FORTALECIMENTO 0OS CONSELHEROS
TUTELARES E SISTEMA DE GARANTIAS DE DIRETDS PROMOGAO CAMPANHA NACIONAL
“JUNTOS:PELA INFANCIA™ PROMOVIDO PELA ASSOCIAGAO DE CONSELHEIRQS TUTELARES, BX
CONSELHEIROS E SUPLENTES DO CONSELHO TUTELAR DE- CURITIZA, REGIAD METROPOLITANA,
LITORAL E VALE DA RIBEIRA, S0B O TEMA: CRIANGAS, ADOLESGENTES E CONSELHC TUTELAR:
UMA REALIDADE DE SENTIMENTOS E- SOFRIMENTOS. SUBTEMAS: SAUDE MENTAL: INCLUSAO;
AGUES ANTI CAPACITISTAS;

INCLUSAO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES COM PROBLEMAS DE ADAPTAGAO SOCIAL
. DURANTE O EVENTQ GUE ACONTECEU DOS DIAS 28/02/2024 A 01/03/2024, COM GARGA
BIORARIA DE 20 HORAS, REALIZADA NA CIDADE DE PONTAL 0O PARANA -PR;

Aitfon de Oliveia
Piegidents 43 ACTALSTE

CNPJ:31.186.327/0001-:23

_-Rua EngenheirgJodo Bley Filho, 1.229 - Curitiba /PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
i = ESTADO DO PARANA , :
! # K t .
i : X
z i ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA j
! v% ;
f Declaro, par o dovidas fins, quo o Municipio 8o PIAIPR, Insento no CNPJ
! | K" 70.C0ZEBE00D1-10, alruvds db soa Scoretorin Municipn) do Assisiéngia Social,
: ! por meio do equipamento CRAS ~ Senvigo de Roferéngia de AssisiSncia Socinl,
i : declora gue o paofissionel Addana de Sliva Twibzy, RO 3.356:805.4, CPF : !
v ¢ BOT25EE50.88 prestoy sarvigos parn o Programa de Fodidocdenlo Emergencisl :
; i do Alandimento do Cadasiro Unito no Sistuma Unice do Assislingin Social
1 {PROCAD ~ SUAS), fundamentadd na RESOLUGAD CMASIMDS N° 55, DE 15 DE
| : FEVEREIRO DE 2023. .
N i tnbolho fal refprente & o ) .
i ; v Reunilio eom Boidpn 1Bonion do CRAS o Coorgonaiinen, Rounibo lnicial 6 de = )
' ; davaiutiva® .
) . = Visilas gonticllioros:
: : » Relaldries. snotagdn de dodos, registios fologrificns, ol
' »  Vigios roatizadag, manhil. torgs o inloio do notte v 6hais de semans (sdbadal, '
! :
- | 1° - Primairo momanto des visitos; 27, 28, 20 da Junho, i
i L . o - i
] i 2 = Primetromomenis dos visltast 03, D4, 68 o 05 do Julin, . ¢
. ; 3° - Pevolufiva da Azdo para Coordenzgdom do CRAS e Cedastradara do CALL ;
y ' estabalecendo: R :
! !
: E v 63 fconsigomnde pors meRl homs em ‘oo™ (visles domiciipres, .

. i doesiestmamo otd s msidéncias, 610} :
! , v 8 wrps de Reonifes nolumas para os ofinhamenios do dia sequinle o '
: prerimas ogdes. ) .

: -~ 04 horas de Revnido com o CRAS — Dia 27408 {2 horos) Reuntln pors inide ' '
! ; do zpboe Dia 18007 {2 howms) Beunilo pore davoiutive do s, o E ;

Pién, DB d& pposto do 2074

; = S ‘ :
E } ,:hij.w E {i, .sé“)i}/,\.
! } Normo: Tofana Andiesn Katzot
; Camo; Coortdensdon
: v = ] Insttuizda: CRAS da Pitn , '
' Lt e h e — — o = _
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S, Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
o Q‘;’ Contra Administritivo Prafsita Ctélio Readto Boranl
£l ! syt Er s B 102 Comiau A s O Prslad 18 Fons D003 5575 - quon :
w Smaticrs TRITER BRI Ind TERRISAS ) sl PR S
SECRIFAHIATAINETAL BEIARITACAD £ BISDIO0IviiNTe S0Cal  Shietmdiitithner

ATESTARG DE CAPACIIADE TECHICA.

4 SECRETARIA MUNINPAL DF HABITACAC E DESENVOLVIMENTG SOOIAL -
BHADS, NESTE ATD REPRESEHTADS FELG Socrctino Bumdss! s Heliiedo o
- Delitnvoldimants Socixl Wellndton Vithrio Pz, 5sild no RS seb @ 803000550, 2
ne GPF sob n GRRTE708E1Y ATESTA pum. be devidos Prs, que 6 oiirosa
COLETIVO GAIA FRISMA » KE, opm CNPY gody & W7 63 213 8000001688, stowada do
profigsionals Atriang da Silvs Tuikay, nscils ao UFE 017316 818417 & Grazisilo da.
SHva Turbay, isele pd OPF QIR.OW06I89F, wieadaen oy seféifos whaio
discriminedo

Realizagie s Capachacio com Conuetho tiletayy Conseihe Munieipef gy Dirphos
da Cranglndo Adolescenic o Rads do Protefiie:d Griangs & ag Adeliscente do
muniulphe dhJoguariabva. .

Alestamnes agp a refedda enprass ‘sreruly 09 SEFERs g el oatsiidta mn
conformisardt com o pfOponiE GO SMDNRNENES. som pEnUsEnds day alxigaclas
pesumidas; Hendenda com. quatdads o ehicdess possy demands, nuds tendp gike @
dezabons.

E, porser axpressho de verdatn, dokuras b odthames ¢ preseits Arestsdo de
sy ex

Gapacidads Téonica.
Jaguaniaive A8 e i de 2024,
5
s
AL e s Pl
Secrmida o

o Habitdzashy Disgnvolimanto ol
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~©  ABRIL2024
ADRIANA TURBAY

o % Prefeitura Municipal de Jaguariaiva ;.
p{? é,ﬁ 3K Centro Adminlstrative Prefeito Otslio Renato Boronl :ﬁ}"’.‘iﬁ
: -ay Pr i Lsort Brunca o Ewen 147 Ghzncta AfpCx Postal 47 - e, 1433234 0469 D

b=

B g
= ixan P CET RIBOT X ER P £ A0 BOBOBTS AL L. 4005, w0 90 3% b WA K i}

AYESTADO DE CAPACIDADE TECKITA,

SECRETARIA MUNINPAL_DE HABITACAG E NESENVOLVIFSENTO_SOCIAL —
SHADS, NESTE ATO REPRESENTADO PELO Bacretsrio Munisipn) do-MHabitaghe o
Deservehimento. Sagii! Welington Vitdrle Fiiz, Insoita no R sob.o® BO10805-0 /PR, €
we LPF gob B¥ 037.78T.03081, ATESTA pom os dovidon fins, quer 8 guyprena
COLETIVO GAIA PRISMA - i€ com CHPJ osh o n® 53 213.8500001-80, nirnvds dy
profissionais Adilana da Silva Turbay, inscita no CPF 017318816417 & Grazlclls da
Siea Tutbay, fisonts i CPF DITQ16.838-1%. axetutatn 0% sanvizos shalie
diserimingdos:

Realitacdo de Capacitaghe com c:memp'm-m
da Cilanga oo Adolostonia e Rade da Profey’
munlciple do Jaguariaken.

gnsalhe Municipal dg Direltsa
Cranga o ao-Adalazesite da

AWBSTAMOS g 2 folendn SmpHesy exemitod of cervitdd do mangts gativfaltrin em
condonidndt GO o praasa!d pela drginizabae, com ponfinhdode das obtigagdbos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL

ATESTADO.DE CAPACIDADE TECNICA

Dedaro pasa os devidos fins que, o Munltipio de PIEn/PR, Inscrito no CNPT NO
76.002.666.0001-40, atraves da sua Secretaria Muriclpal de Assisténcla Soclal e Defesy
Civil, declara gue a profissionat:

» Grazielie da Silva Turbay, instrita no CPF o 017.316,819.17, prestou

servlgos com as sequintes temdticas:
Setembro Amarelo: Um lugar para prevenir todas as formas de diseriminagio
que levam a0 suicldlo.

08 Palestras temdticas, nos dias: 18,19 e 2y Setembrof2024

Grupo de-Adalescentes — SCFY

Enconiros quireenats, considérandd § éncondros, tendo seu Infi no mis de agesto, dia
28,

Reda:de Conversa; temética "Primelra Infinca”™, come Atividade de Cariter
Nio-Continuado

Encontro realizada no dia 17 de euttbro.

Pién, 19 de derembra de 2024

’ ﬁ‘:@\'\l’ G/. VL\]‘ s
Tatlane Andreza Katzel

Coordenadora do CRAS da Pién
Portaria no 75872023
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 PREEEITURAMUNICIPAL DEPIEN
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Dwem, -para os devidos. fins. 4%, 0. Munitipio- de Pidn, Inscrity fo ENPI No
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Sctembru Amarelo Um tugor para pmvenfr todns as farmas de d!scnmlnacéo
quetevamac suleldlo, ™

(8 paltesirasteindticas, nos das 18,15 e 20/Setombie/2024.

x

Grupo éﬁ‘ﬁd‘;fﬁ@tﬂ_ﬁ@q ~SCFY
Encoiros quinzeniats, consideranda B.encantros, Wi seir i no més da agosto; dia
28, ?

Roda de Conversa, temitica “Primiira Infsinela”, i:nmo At?vldm ta Corfter,
N3oiContinuada

“Encontro realizido no Gia'17,de Quiulio, -

Pidn, 1 dg dezambro e 2024

l"-‘;sﬁw; Q, ;i wg:%v

“faziam Andmm Hakzer,
,Coordenadara do CRAS de Pidn:
PortaHa riv 758/2023
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: ¥ Valor Total das Dechucdas (RS} Dave da Chlado {RP) | Aligquota (%) Valoe do 155 (R) Cridito p/ Abatimento do 1PTU i '
N ]
; i 0,00 8,060,00| 2,01 170,08 6,00 .
! i OUTRAS INFORMALDOES T ; '
! Esta NFS-a for estida comrespaloo na Ler 7 37003 j H .
. Docomento emitids pat ME ou EPP optante pefo Simples Hacional, i .
. - : Hogera direitoa eréditnfiscal de [Pl ' '
! ¢
5 ' i i
f ! ;
! !
. , T B - :
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i: - T i i i A 3 cd . - . B ! :
! ,
% ’ e e S ol vl gt mm e ccmmis e Chieswais Faw o o men o v ¢ )
i i MHunero ca hota i
: ! PREFEITURA MUNICIPAL BE CURITIBA 5 i
i : SECRETARIA HUNICIPAL DE FINAKCAS Data s Mors de frumsds :
i 924 3141: )
-‘ ; HOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-g e | :
f Cédigadeversiosio - X
| ! ycanzsoc ’ '
i i 4
i Ir PRESTADCOR DT SERVICOS i '}
; . Razso Socisl: GRATIEILE § TURBAY ASSESSORI2 E CURSOSLIDA i P
i i CPr } Chek: 53.'-’13.3‘:’0{88&1'56 InscricioMunicipa 02 02 13240257 ; ]
: * - Enderegs: T VERGILIO GORES PIRREIRD, SS50Y1 - BAAL: Tels $1« IIZR430
! ¥ GUADIROTUSA - CEP: 221520300 |
i Huniciplo: CURITIEA UF: FR Emal: protestes$ erorésiamyenal mmbr |
|
H i
i TOMADOR DESERVICOS ; ;
l ' home/Raasy Sodal:  Funga Menizip st de Astisténnia Sooal ¢e Dotwter Ulysses i §.
: N :
| i €PF / Cupg: 15.162.541/0031-44 MU OutroDocs z : X
i ! Enderego: Rus Olivio Gatriel da Olrveira, ofn - BAIRRO: Cartro - CLP: B3530000
! | Hunicipio: COUTORULYSSES ur: rR toalk ;
; Ny " DISCH THINACAD BOS SERWT . ) ;
L " i e e . - o
P i Sonnga Presiaty ta Oficmy de Corman nssa e Fertal scsmertn e Vo !
| ! Bi-pesioa Apradmsdos 6% ~ RS 19200 i :
. ; } ;
‘
| 3 ! ;
. * akor Lguido ds Nera Fiseat» A 3 200,02 ke E '
: - ! !
] 3 :
. - o | P G
Lo i X
; : % '
\ ' : :
' . 1 ; ;
i 5 o : .
i H L
i ' ! .
i H VALOR YOTAL DA NOTA - R§1.200,00 ‘ !
! . Codigo da Awidade g = = ; '
! { LT 34 = &oraraptagd v e pilestral, corlardnmat, teonndrin g conghins e, }w .
2 I; Vatm Total das O edes Lo {%85) Bave din Cllicks (HL). | Albgucta () Vaber de 135 (03) Tl pf Alublicnanls &3 191U i[ '
: ! 1
i : 0,64 3.200.00 2,01 4,32 0.64 | :
: ; DRTRAS TN) GRIMAGOLS i :
p i W B FrD F Sy kv omibidn compapaliera et § 2000 : ;
i Dvurrartyenlide o HE oo EFP ogtarie pelo Sorgies Haciond .
f Hingarsdenily pordailataculoe I i i
i
: é | |
' - i
5 =t e i
. - - ——— - i —— _— e — —— K e = e = o e - :
N i
i - . " p 3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
NOTAFISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NF5-¢

fiomere dotista
1

Dats o Hers €4 Eminndo
L2/0412024 16136242

Cédigode Verificagho
HWAIT10p

) PRESTADOR DE SERVICOS
Ratdo Soclal: GRAZIELLES TURDAY ASSESSORIA ECURSOS LTDA

CPF/ CNP):  51.213.050/0001-86 Inscrigas Municlpal:  03.02 1136036-7
Enderegot TV.VIRGILIC GOMES PIKHEIRD, D00G035 « BAIRRO: Tela 41 - 32254420
GUABIAQTUBA - CEP: 51520020
Munlcipla: CURTTIBA Uf: PR Email precassnsQercriterioimperisl.combr
TOMADOR DE SERVICOS

Home/fmla Socal  WMynicipio deJoguariaiva

CPPENPY; 26.310,900/6001-35"
Cnderego:

CEP: 84260000
HMuniciplo:

JAGUARIANVA

My

UF: PA

Liitro Dota.

Gl

Praga [sabel Branco; 142 - COMPLEMENTO} Centro Adm Prcf Otelio R Baron - BAIRRO: Cidada Alla-

DISCRIMINACAODOS SERVICOS ©

EanvizodeCapacitaghi doConselhos o Redes daPitlegBod Cidngy s sohdolesceiin
frpostes Apesximades Ingidertes w8 % RY 320 D T

‘Voler Liguidédateta Fiscal ~R55.500,00

'VALOR TOTAL DA NOTA -R$5.500,00.

Cddigoda Atividado . o
17-24 - Aprasentogio dapolasteas, fanferdnciag, camindrio e conglnires,
Valor Total das Dedugdes [RE) Aare de Cllculo (RE) | Aliquota (") Vator do LSS {A3) Crédito pf Abstimento da IPTU.
000 550000 100 ) 119,55 0,00
OUTRAS INFORMACDES

Esta iF Sa ol ¢Mb0a Com Ie3 palgena Let U AKs

 Documento emitigaser ME oy EFPoptante pele Sirrples Nacionat

8o geradireitonirdéitofical de P

Maisnfsemaglest nota:curitiba, pr.gov.be
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B ALGUMAS NOTAS FIS( IAIS |
i ;
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: o i f L i
: X RGrero do ots ; '
1 - . PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIDA ‘ . 3
!
) SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Dats  Hora da Emisalo !
. ) : | 32024 16:36: !
. . NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-¢ 12/04/202416:36:43 . j
l ! Cédigo do Venficxdo 1 ‘I
! N HMWAIZ10P i i
! PRESTADOR DE SERVICOS ; N i
I Aozdo Seclal: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIN ECURSOSLIDA ¢ : '
| ’ CPF J ChPJ: 53.212.890/0001-86 InscrigdoMunicipal: 08 02 1136036-7 '
. § Endereca: TV, VIRGILIO GOMES PINHEIRD, 000031 - DAIARD: Teht 41 - 32254420 i i
. GUABIROTUSA - CEP: 81520320 i :
, . Municiplo: CURITIBA UF: PR cmoll: processos®ascritorioimperial.combe ! . ',
i ~ . '
; TOMADGH DE SERVICDS '
H Home/tado Socddah  Musicipio de Jaguariaiva ‘ K i
. CPF / CHP'Ir 76,910.900/0001-20 HIELHH Gutro Dogs P
- ) Lnderego: Praga [1abe] Drance, 142 - COMPLERENTO: Centro Adm Pref Otehs A Baroa - BAIRRO: Cidade Alta - ,
: , CEP? 84200000 ‘
i - Municiplo: JAGUARIATYA UF: PR Emnil:, L .
; ; DISCRIMINAGA O DOS SERVICOS th '
i i Servigede CapacitagIoda Conufhcuﬁodesdeﬁolcyhaml rigavaoAdolescents b :
| ! Imoeston Aproximades Incidenies w 6% RS 330 ! '
i o ta ST .
- n® : f RIS :
i ; ' i
: “Walor Ligvido ds HotaFiacat « RS B.500,00 3 ;
!
‘ : ' i
! . [
i ] 1]
P .
E " ; i & i l!
‘ | .
i i ; .
' i . [P
* VALGRTOTALDANCTA-RSS5.500,00 , !
i : Codigada Atividada v '
! ' 17-24 -Apresentagio de palestras, conlerénciae, semindno o congdneres. I
\ ] N
B . Valor Total das Dadugdes [H$) Base de Ciloudo (11%) Allquata (%) : Valor do 153 (Re] Crddito p/f Abatiments do IPTU: ' *
' !
1 040 $.500,00 2,01 110,55 0,00 \ !
{ : GOYRAS INFORMACIES ! .
. Ests NF5-olov erida comiea pelco na Lel 152008 = . ,
. Documenioenutida por ME oy EPPoplante pelo Serrples iacional ; . ,
} | Ndogera chitilo b crédida scaldslPt ) ) '
I { : |
i £ '
| i
! - : ' .
5, : blais ferrmagles: nota,curitiby,pr.gov.be
i - t
f . e SR
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1 ¢ " humerd datiot | i
: PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 18 § !
i M ! .
; : | YJ ,%o SECRETARIA HUNICIPAL DE FINANTAS Tiatan Hera da Erairais i i
' * 2511372024 03115¢ !
, ! @ ' NOTAFISCALDESERVICOS ELETRONICA- HES-e ALl L B
§ . } “w& cédipnduerdfusls i - .
i : HHLFQI0H H ‘
| ; ' !
i : PRLSTADAR DE STRVIYOS i i
‘ ! Razdo Seciel; GRAZIELES TURBAY SESESSCRIE LOVRSOSLIDA . }
: \ CFF f CHPl: §2.713.55Q70001-25 Intcricholtunicipal: €3 02 1135035-7 :
| " o Enderego: B VIRSILG COPES PIRHEIRD, DEII31- BAIARD: Telx 41 - 32758032 i
: « CULEIZOTUSS S LEPIEYS20I0 §
X ; Runigipios CHATTEA Uf: #R Email: groceszosPescrhoroimperizloombr \ .i
‘ i h
: i TOHALGR DESERVICUS i -
i : Moo jRazia Sorash)  Prefodir s Muneinalds Fifn l
E o CPF F ENP TRAODZEBEELDNTAE Tk Cutra Doy i i
: . i Endercgo: Rais Amarzass, 373 - BEIRR0: Soatro - COM RIGES000 i |
i : Nuricipien pign UF: PR Erasits I !
i i BISCR I IACAD GUS SLRVICS | !
. 1 i
: . E SendimoFPresndds Trersmerto- Dt (S ta Adgiescames gue Doy :
E . L % Wﬁ%@"—*?fﬁ"ﬁi ! o !
' - i i frponhes By S 8- B B0 :
! !
! e ! :
; G : ¢ i
: ; Yool Epdins Noos Frscad » RS 11 40040 :
i ..... i ; . :
| | ': !
H ; N b
i ; ! g
! i i .
i ; ] .
b - ; L g
. H i H
! i '
S \ o
) ! VALDR TOTAL DA NHOTA - A.$14.000,00 ,
: R : Coungoda SRIgacs : . i
yo : 17-24 -azresentigha de palestrild, conferbaE s, s Evindrio o eang fnetel, ? .
: : Vicken Total dut Doyefoen (R3] | Base e KilaARY) | Abicomcta (1} Vebet & 155 [RY] Crédite pf Mstimsrlnda IPTY ; . |
T 3 k- -
: j 0,08 14.563,05 2,01 281,40 poef l
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g . ALGUMAS NOTAS FISCAIS
ES5-Cuce - Sattrm de Admracirasda de 55 i
: g REmATS CE 1EG : ,
PREFEITURA MUNICIPAL DECURITIBA - !
! - SECRETARIA HURTICIPAL DE FIRANCAS Oaka w Mo oo Ersistiin: i
H b . * ey e : '
i NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA < NFS-e ettt iicl I
H Céddigude Verfamsio .
b= SOOI £ F
! 7 ) PRESTADOR DE SERVICOS ) ! :
S ; EarBo Sacialy ERATIEINES TUREAY SESESSURLA EXUARGS (Toa : H
. ' CPF } €XNPl:  53.213.833/0031-25 Intericio Mupicipak OB 02 113£025.7 ! ;
! i Enderecot TV, VERGILIY GOKES PILHEIRD, 640031 -SAIRR0: Tel: 41 - 32354330 i J
AUABIRGTUES « CEP? S1520632) i !
: Municipio: CUAITIBA UF: FR  Email: processosGesrisricimpernlontr i I
H H 1
¢ ; TOMADOR DE SERVICOS 5 |
' Hewe/Raza Socuk  Fonp Murstipal de AssisténdiaSotisl de Dautar Wysses K \
: | | eerscury ELRTEEXEFET. L SCF HTT A BDutro Docs L i
, - Enderecu: Rus Orid Cabrizh de Chveira, s/ ~ BARRO: Cotlry - CEM: 81550002 H
' ' Hunigipios COUTSRULYSSES UF; FR LCenaik: !
! - : .
i ! j DISCATIINACAD DOS SERVICOY i .
Vo Y Senvinon Touriens Prefus ; !
P | Ewesns foroemeiy m;asm@ H i
! i {
H ' H '
{ S . k. .
! ) D] valutesieaun Fiscr o B3 805150 ? :
. I !
| o sf |
: | x
! ’ f
. [}
: N i
i ' F !
|' ; ; .
a. ! .
: ! | -
! ) i YALORTOTALDA HOTA=RE8,.861,50 . )
i : | [CEdeedy Soh i :
' ] '
, ] 37224 sapresentagTode palestras, conferéndiag, semndria econginetei, é
; . i . . '
‘: ; C | Valer Total das pechonBen (R3] | Base de Cikaro £83) | Aluota () Vakr da 355 [RY} Tiédas pf dbalimenin s IPTR |}
) ‘ &ra B.EL1,50 2,01 s 0,05 '
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

NUmero da Nota
3

Data e Horade Emiss3o
29/05/2024 14:24:51

Cédigo de Verificagdo
NHYEC401I

PRESTADOR DE SERVICOS
Razido Social: GRAZIELLES TURBAY ASSESSORIA ECURSOSLTDA
CPF / CNP):  53.213.890/0001-86 Inscri¢do Municipal:

Endereco: TV, VIRGILIO GOMES PINHEIRO, 000031 - BAIRRO:
GUABIROTUBA - CEF: 81520320

Municipio: CURITIBA UF: PR Email: processos@escritorioimperial.com.br

T

08 02 1135036-7
Tel: 41 - 32254430

TOMADOR PDE SERVICCS

CPF / CNPI: 13.813.898/0001-68 IMU:

Enderego: RUA CORONEL JOAD PEDRC MAR‘_I;IS!
icipio: BT ES
Municipio: PRUDENTOPOLIS I

G DISCRIMINACA O DDS S ERVICT

el _

Seryigog Fiestadozdet réinamento - Capacitags

Serrices Frestados em Prudentépolis e

impastes Incidentes Apfo}(im&df}?l =6%=Rs15
& R &

-%1 L
5

ole:
!

-

Cadigo da Atividade.,
A

Rl el . - x . e =
17-24 - Apreséntacaso de palestras, conferéncias, semindrio e congéneres.

Valor Total das Dedugdes {R§) Base de Cilculo {(R5) Aliquota (%) Valor do I55 (R$) Crédito p/ Abatimento do IPTU
0,00 2.590,00 2,01 52,05] 0,00
OUTRAS INFORMACOES

Estz NF5-e foi emifida com respaldo na Lei 732009,
Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional,
o gera direito a crédito fiscal de IPL

'Mais informacdeas;: nota.curitiba.pr.gov.br



L Nimero daNota
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE FENANCAS Data & Hora de.EnissSo
o~ . 22/05/2024 15:20:28
NOTA FISCALDESERVICOS ELETRONICA - NFS-e .,. / —
Cddigo de Verificacdo
4FWF4704
) 7 PRESTADOR DE SERVICOS

Razdo Socinl: GRAZIELLES TURBAY. ASSESSORIA ECURS0OSLTDA

CPF / CNP):  53.213.850/0001-36 Inscricdo Municipal: 08 02 1136036-7

Endereco: TV.VIP:GiLIO_ GOMES PIMHEIRD, 000031 - BAIRRO: Tel.: 41 -32254430

GUABIROTUBA - CEP: 81520320
Municipio: CURITIBA UF: PR Email: processos@escritorioimperial.com.br
i ) . TOMADOR DE SERVICOS o “-‘“‘%{}%fﬁ
Nome/Razdg Secial:  ASSOCIACAOC ANTONIO VIEIRA A — ,%“ R
T
CPE / CNPJ: 92.959.006/0016-95 IMU: 0593056-0 - % g‘é‘-’.‘.Outro Doc.:
Enderego: BR 116, 10546 - COMPLEMENTO BLOCG% gﬁTRK"{VD 39 ANDAR - B IKRO' JARCIMBOTANICO
- CEP: B1690150 i s
S : .
_Municipio: CURITIEAM el f@@%& et ’w#%%%lall.

DISCRII‘-'IINACAD’,DDSSE

Tex Aev T e

J%‘n

lhcrdenc;adelmpostosﬂpr lmadass“z: ;
‘Servigos executados emtCiF px PREPR. i ‘E’*r

2 ¥
ggk‘gg i&}%

17-24 -Ap rese’nta_gao de pafestras, canferéncias, seminario e éongéneies.

Valor Total das Deducies (R$) Base de Célculo-(R$) | Aliquota (%) Valor do IS5 (R$) Crédito p/ Abatimento do IPTH
0,00 360,00 2,01 7,23 0,00
’ OUTRAS INFORMACOES

Esta NFS-efoi emitida comrespaldora Lei 2372009,
Documento emitido por ME ou EPP optants pelo Simples Nacionzl
W&o gere direito 2 crédite fiscal de IFi.

Mais informagdes; nota.curitiba:pr.gov.br



02/12/2024, 14:27 IS5-Curitiba - Sistema de Adminislragaa de 1SS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Nimero daNota
15

Data & Hora da Emissio
- 02/12f202414:26:52

Cadigo de Verificagdo
XWB6IOCU

PRESTADOR DE SERVICOS
Razdo Soctal: GRAZIELLES TURBAYASSESSORIA E CURSOS LTDA
CPF / CNP): §3.213.8590/0001-86 Inscrigio Municipak

Endereco: TV VIRGILIO GOMES PINHEIRD, 000031 - BAIRRO:
GUABIRCTUBA - CEP: 81520320

08 02 1136036-7
Tel.: 41 -32254430

Municipio: CURITIBA UF: PR Email: processos@escritorisimperial.com.br
TOMADOR DESERVICOS
Nome/Ratdo Socali  Prefeitura Municipal de Pién
CPF / CNP21: 76.002.666/0001-40 IHV: outro Doc.:
Enderego: Rua Amazonas, 373 - BAIRROQ: Centro - CEP: 83360060
Municipio: PIEN UF: PR Email:

DISCRIMINACAQ DOS SERVICOS

Servigo Frestzdode Treinamento - Oficinal Serdoos Adolescentes que Carso)
Empenho 544872022
Impcitos Aproximades = 6% ~R$210.60

Valor Liguido daNeta Fisesl = R$3.500.00

VALOR TOTAL DA NOTA-R53.500,00

Codigo da-Atividade

17-24 -Apresentagdo de palestras, conferéncias, semindrio ¢ congéneres.

Valor Total das Dedugtes (R$) Base de Cilculo (R$) | Aliquata (%) Valor.do 155 (R$)

Credito p/ Abatiments da 1PTU

0,00 3.500,00 2,01 70,35

0,00

QUTRAS INFORMACCES

Esta NFS-efcl emitida com respaldona Lei 7272008
Decumenio enitida por ME oli EPP eptants pele Simples Hacionat
Niogera direitoacréditofiscal de iPL

Mats informagBes: nota.curitiba.pr.gov.br

*

hitps:/fisseuritba.curttiba.pr.gov.brfiss/Principali rmFrames PgPrincipal 28 px 7s Param=MENSA GBMasLogin=1

AN



12/05/2025, 13;22 155-Curitiba - Sisterma de Administragio de IS5

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e

‘| NumerodaNota
‘21

Dats e Hore de Emissio
12/05/202513:22:23

Cddigo de Verificagdo
SOQFOGW

PRESTADCR DE SERVI(OS
Razdo Social: GRAZIELLES TURBAY ASSESSORIA E CURSOSLTDA
CPF/ CNPY:  53.213.850/0001-86 Inscféigdo Municipal:

Enderego: TV. VIRGIL1O GOMES PINHEEIRG, 030031 - BAIRRO:
GUABIROTUBA - CEP: 81520320

08 02 1136036-7

Tel.: 41 - 32254430

Mualefpio: CURITIBA UF; PR Emall: processos@escritorioimperial.combr
TOMADOR DESERVICOS
Mome/Razio Social:  Prafeitura Municipal d= Pién
CPF / CNPJ: 76.002.666/0001-4D IMU: Outro Doca
Enderego: Rua Amazenas, 373 - BAIRRO: Cenbro - CEP} 838560000
Municipio: PIEN UF: PR Email:
DISCRIMINACAODOS SERVICOS

Servigo Prestsdode Palestra :Hos Somos Aqueles PorQuem Estdvamos Esperando,
Emperhe n 30132025
Impostos Apraximedos = 6% = RS 168,00

 Velor Liguidoda Nota Fiscal = RS 2.800.00

VALORTOTALDANOTA -R$2.800,00

Cadigoda Atividade

17-24 -Apresentacdode palestras, conferéncias, semindric & congéneres.

Valor Tetal das Deduges [R$) Basa de Calculs (R$) Alfquots (%} Valor do ISS (R$) Crédito p/ Abatimeato do IPTU
0,00 2.800,00 2,01 56,28 0,00
OUTRAS INFORMACOES

Esta NFS-e foi emitida comrespaldona Lei 732008
Documenta emitido por ME eu EPPoplante pelo Simples Nacional
Naogerad direitaa ceéditofiscal de [FL

Mais informagdes: nota.curitiba.pr.gov.br
~

hupsz'ﬁsscuriuba.cumias.pr.gnv.htﬂssmmclpamrmFramsngH'hulpaLaspx?sParan'FNB\tSAGMsLoghﬂ
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Departamento de Licita¢des e Compras

PROTOCOLO N° 3533/2025
INFORMAGOES ORGCAMENTARIAS E FINANGEIRAS

OBJETIVO: Contratagdo  de 02 (duas) sesstes de. palestra interativa com o tema “"DIREITO DO IDOSO,
FERRAMENTAS DE PROTEGAQ E TIPOS DE VIOLENCIAY, em alusdo ao “unho Violeta”, més destinado &
campanha de conscientizacdo e combate' aos atos de violéncia contra a pessoa .idosa.

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.
3) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)
4) FORMA DE PAGAMENTO: .Em até 30 (trinta) dias apos erhis,sa’ifo de Nota Fiscal.

5) DOTAGAO ORGAMENTARIA: Conforme LOA 2025
-

[10.001.08.241,0012.2026-33.90.38,00.00 — Conta 2992 — Fonte 901~

6) RECURSOS ORGAMENTARIOS:

Saldo Atualizado eri '02« ‘D & g as {0 20 ws Rs Y. 300.00

(*)}Ha dispoiibilidade. i )

{ }Nao ha disponibilidade.

{ YQuando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentério devera ser consultado no momento
da emissdo do contrato/Empenho.
( ) Necessita suplementagéo.

7) RECURSOS FINANCEIROS:
Ha prewsao -de recursos financeiros. e sera incluido. na Programagdo de acordo com a

( Y} Néo ha prewsao recursos financeiros.

{ ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentdrio. devera ser consultado no momento
da-emisséo do contrato/Empenho.

( ) Necessita suplementagéao.

8) Declaramos que-a andlise da reqularidade orgamentdria e legal foifeita pelo 6rgéo solicitanté, de
acordo comas informagdes constantés no processo e epigrafe, em conformidade com o que dispdes
os Arts. 16 e 17 da LC 101/00. _

Silvana Teixeira Jung

Secretaka Munjéipal de Administragdo e Finangas
Ecreto 229/2023

TR, Zﬁ(
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Prefeltiq_ra de Secretaria de Administracao e Finangas

PI EN Assessoria de Licitagbes e Contratos

DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO No 3533/2025

OBJETO: Contratacdo de 02 (duas) sessdes de palestra interativa com o tema “DIREITO DO IDOSO,
FERRAMENTAS DE PROTEGAQ E TIPOS. DE VIOLENCIA”, em alusdo ac “unho Violeta”, més destinade a
campanha de conscientizagéo e combate aos atos de violéncia contra a pessoa idosa.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 14.133/21
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicio, em especial nos casos.de:

Il —contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominante mente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializagio, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacio:

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social {(CRAS de Pién) é a unidade publica estatal responsavel
pela organizagdo e oferta de servigos da Protegdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e riscos sociais.

Dentre os servigos ofertados.pelo CRAS, esté o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
—SCFV, que objetiva desenvolver agdes preventivas e proativas, oferecendo & populagao que vivencia
situagdes de vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de reflex&o acerca da realidade social,
contribuindo dessa forma para a planejamento de estratégias e na construgdo de novos projetos de
vida.

Considerando a necessidade de garantir as agdes ofertadas no ambito do SUAS e a efetivagdo do
direito & convivénciafamiliar e a protegdo da famflia, bem como, visando o enfrentamento de situagées
de enfraquecimento ou rompimento de vinculos familiares e comunitérios, além de situagdes
discriminatorias e estigmatizantes, sera promovida umaagéo de carater ndo continuada, que tera como
publico-alvo os idosos participantes dos grupos de convivéncia do CRAS, bem como seus familiares.
Esta agdo serd realizada em alusdo ao 'JUNHO VIOLETA” que é considerado o més de
conscientizagao e combate aos atos de violéncia contra os idosos.

O “junho violeta” foi instituido pela Organizagdo das Nagbes Unidas {ONU) e alerta para a
conscientizago e combate aos atos de violéncia contra a pessoa idosa. O objetivo da campanha é
sensibilizar a sociedade como um todo para coibir, diminuir ¢ amenizar o sofrimento que essa
populagdo vem sofrendo.

A campanha Junho Violeta, foi implementada no Parana através da Lei estadual n°® 20.252/2020, tem
0 objetivo de conscientizar sobre essa realidade e alertar sobre os direitos dessas pessoas. A
legislag&o aprovada pelo Poder Legislativo visa garantir dignidade e respeito & pessoa idosa, além de
promover agdes, combater a violéncia e defender os direitos do idoso.

Para a realizagéo desta campanha o CRAS optou pela realizagéio de sessdes de palestras interativas,
por ser uma forma mais ludica e leve para a abordagem do tema.

A empresa a ser contratada para a realizagdo da acéo possui exclusividade quanto 4 montagem o e
abordagem do tema, além da experiéncia e especializagdo das profissionais que executara o cbjeto
contratado, conforme arquivos comprobatdrios anexos ao termo de referéncia.

Diante do exposto, acreditamos restar evidente que o fornecedor ora escolhido possui  notério
reconhecimento e condigdes de exceléncia para abordar o tema voltado a campanha “junho Violeta”,




Secretaria de Administracao e Finangas
Assessoria de LicitagBes e Contratos

vez que detém um vasto repertdrio e especialidade em tratar contelidos Informativos de
conscientizagdo e reflexdo as questdes emocionais, fatos estes que sdo indispensdveis para
realizagéo € atendiménto do objeto proposto. Assim sendo, considerando a exclusividade do 'servigo
a ser contratado, ressaltamos ndo haver possibilidade de comparagéo de valores praticados pelo

mercado, pois 0 mesmo foi desenvolvido especificamente para o CRAS de Pién.

JUSTIFICATIVA DO PRECO:
O prego esta dentro do praticado atualmente no mercado da regidio.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[ x ] Requerimento e, se for 0 caso, estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto
basico ou projeto executivo.

[ x ] Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lel.

[x 1 Demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o compromissc a ser
assumido — Informagtes Orgamentarias e Financeiras.

[ x ] Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagiio e qualificagdo minima necessaria
— Certiddes de Regularidade Fiscale Trabalhista.

[ %] Autorizagdo da autoridade competente.

[ ] No minimo 3 (trés) orcamentos/cotagdes.

[ x ] Contrato Social/Requerimento do empresarig/Estatuto.

[ 1Publicagiio em sitio eletrbnico oficial, pelo prazo minimo de 3 {trés) dias dtels, nos termos do art, 75, § 3°
da Lei n° 14,133/21.

Pién, 02 de junho de 2025

EDUARDO DU D) ARASKI

Agente de contratagdo
Decreto n® 24, de 23 de janeiro de 2024
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- Assunto. .“contratagdo-de 02 (cluas) sessGes de palestra mteratlva com o tema “Direito do Idoso
Ferramentas:de Protecgo’e Tipos.de Violéncia”. "~ . :

- Modalidade: Inexigibilidade de licitacdo - - IR
Requerente. Secretaria Mun|C|paI de Assisténcia Soqal e Defesa C|V|[

Parecer Juridico

I- Relatorlo

- . - - ¢

Trata-se. de consulta juridica formulada pela Secretaria requerentefpara “contratagao
. de 02 (duas) sessoes de palestra interativa com o tema ™“Direito do; Idoso Ferramentas de
. Protecdo e Tipos de Violéncia”. O processo veio acompanhado do requerimento da secretarlaﬂ |
municipal, estudo. técnico preliminar; termo de referéncia, declaragio de exlstenaé de.dotagao '
orgamentaria, consulta de certides de regularidade fiscal e trabalhista forneudo pela Assessona

A

de LICItEl(;OES e Contratos. -
II'-.Pasfs'aﬁoAs,a-hn.élise juridica oL S

T erd L : e PR \
- R ) . . ) .

As. aqmsu;oes e contrata(;oes publicas seguem, em regra, 0 prmc;plo do dever de

P

licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituigio. Porém; o comando constltuc:onal Jar

‘enuncia que a lei poderd estabelecer excegOes a regra geral, com a expressad« ressalvadosfos

T ¥ casos espécificados na legislagdo”, T T T S e T ¢ ;

e e

- - Sendo assim; o Ieglslador COﬂStItUCIOl‘IaI ja pre\nu que emstem 51tua(;oes excepaonals“

. : c1rcunstanC|as ouw 08 custos da [|C|ta(;ao, a regra do dever de. Ilcatar é dlspensada (ou dlspensavel), '

o conforme oart:” 7 5 da Lei ne 14 133/21 sempre med!ante justificativa.. “\ CL

T No entanto a mesma Lel de Ltcntagoes preve outra excegao ao dever de llCltar que se
da quando a. concorrencua nae puder ser reallzada g, nestes Casos, apllca—se entao a regra da

inexigibilidade” constante ho art 74 do referido dlploma legal, dispde que: “.E lneXlglve/ a lmta;aa S

quando lnwavela competfgao" B . o B

Cabe esclarecer que a licitacBo é inexigivel quando ocorre, no. caso concreto,
circunstancias espemals, -de fato ou de direito, previstas- em lei; as quals se revelam
inviabilizadoras de competlgao afastam peremptor[amente a ]|c:tagao consubstanmando numa
presungao relatwa de'que'a I|c1taga0 ndo pode ser realizada-em razdo do’ obJeto .ou em razao da

pessoa OU em razao de SltUB(,'OES EXCEDCIOI'IalS

- Quanto ao tema,Ja Ieglslagao preceltua no art. 74, III da Lel n° 14.133/21, que:

WWw.pien.pr.gov.br s
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R A % E.ineiigl’\"}él a'licitagéfi quando invidvel & competico, em especial nos-casos de:

et R e o R ) III -, contratagso dos* segumtes servigos.” técnicos especializados de natureza
P predommantemente iritelectual com proﬁssmnans ou empresas de notdria especializacio,
S - LT vedada a inexigibilidade™ para “-servicoss de publicidade e  divulgacgo:

Eh ()

R Posto isto, reg|stra se que a nova Lei de LicitagBes e Contratos Administrativo, Lei n®

14.133, de 1° de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos necessarios para a

contratagdo direta através de inexigibilidade:

_ Art. 72. O processo de contratacao direta, que compreende s -casos de

inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverd ‘ser instruido com 05 segumteSr_

documentos:

I - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico prellmlnar,

anéllse de riscos, termo de referéncia, prOJeto basico ol projato executivo; - °

"I - estimativa de déspesa, que deverd ser calculada na forma estabelecrda no art. 23
“desta Léi: - i

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for 0 caso que demonstrem o

atendimento_dos requisitos exigidos; _ _ .

TV - demonstragdoe da compatlhllidade da prewsao de recursos orgamentarlos

como compromlsso a ser assumido;

V- comprovagao de que o contratado preenche.os reqwmtos de habllltagao e .

quahﬁcagao minima necessaria;

o

- VI - razdo da escolha do contratado; )
VII - justificativa de prego; . o,
VIII - autorizagao da autaridade competente.
... . ' Paragrafo {nico. O ato que autoriza a contratagao direta ou o extrato decorrerite do

R contrato deverd ser divulgado e mantido & disposi¢do do piblico em sftlo eletromco ofictal.

No presente processo administrativo, noto que foram atendldos os reqws:tos da
legislagao, em espeC|aI quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstrar;ao da’
compatibilidade de recursos orcamentdrios, justificativa da escolha da contratada e.‘dgcym_entoﬁs‘
de hab_rlltagao Jurldr;a tiorneados pela area de licitagbes e contratos. l ; ot

. A Lel de Licitagbes estabelece que a realizacdo de licitagdo depende da. prewsao de

S recursos orgamentarlos que assegurem 0. pagamento das obngagoes decorrentes, de-obras ou

-0 serwgos a,serem executadas no exercmio fi nancelro em curso, de acordo com o respectivo !

AR ‘-‘_ cronograma neste sentldo foi anexado ao processo a declaragao de dlsponlblhdade orgamentana

- efinariceira a'cestada pelo setor de contabllldade P ' HN

- T Igualmente a Lel- de Responsabllldade Fiscal, direci'ona 0 g'esto‘r" pﬁEiico- ‘a

obrlgatorledade de observar a’ lei orgamentana nos procedimentos [icitatdrios para que as

contratagoes a serem realizadas esteJam incluidas no Plano Plurianual e Le| Orgamentarla,

Ve_]amOS' -

v

L ' . 1. Art~16, A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de ag8o.governamental que:acarrete
B . aumento da despesa sera acompanhado de: (Vide ADI 6357)
" Jr7 .| 1-estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em
oo s wgor e nos dols subseqientes; -
L 11- dedlaracgo.do: ordenador da despesa de que o:aumento tem adequagio
; w7 " orgamentaria e financeira com a lei orgamentéria.anual e: compatlbllldade com o plano
- - _. . _ Puranual ecoma |EI de dlretnzes orgarnentarlas.
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de Admmlstragao e Fmangas, _para o m|c10 dos trabalhos 1|C|tatonos, atestando a existéncia de-

 recursos e a regularidade- orgamentana para contratagao. s

__Por fim, |[np_or_t_ante_n]en_clonar, que o art., 73 da referida Lei de Licitagbes prevé que
se o ‘gestor vier a contratar diretanienté fora dos “"'|:,>a"'rérrn‘étrés.'S e requisitos auﬂtoriza'dos
expressamente neste diploma, o contratado e o agente pblico respoﬁderé’o so!idarié(}iénte pelo
dano causado ao arério, sem prejuizo de outras sangbes legais cabivels”. -

Alem dISSO as Irregularldades na contratacdo poderao conf igurar crlme prewsto no
art. 337-E do Cédigo Penal e de manelra solidaria, o contratado e o agente publlco responsavel

poderdo responder pelo eventual dano causado ao erario. Y

III — Conclusio S

Neste senti—do, entendemos que o processo em comentq atenda_ 0s 5_pr§_nqipias
insculpides no inciso XXI do art. 37 da Constituicao Federal e, diante disso, jai)i’pﬁamos pela B
legalidade dalgo‘ht'ratagéo, através de inexigibilidade de licitagSo eri fazéo, g'a invial;?iquada'de P
competigao, para atender a-demanda da secretaria municipal. ' ; R

Recomendo:a: area de Licitagdes que, proceda divulgagao em sitio eIetronlco oF <:|al do
ato que autorlza .a contratagao direta ou o extrato decorrente do contrato nos termos do

ey

paragrafo unlco do art. 72, da Lei de. LicitagBes e Contratos Administrafivos, - i ETI

O presente parecer possui cardter meramente opinativo, destinado a dar sub5|d|os a by

- decisd@o da autoridade a que se destina e cinge-sg, excluswamente de estudo dos contornos

- - Jurld_lgos, da-leg_lslagao e-jurisprudéncia.em torno do assunto ar_n:comento._-_. I

Eduardo Araujo )
Procurador Juridico. ;
OAB/PR 58.418 .

s g
© B governodepien s
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MUNICIPIO DE PIEN
ESTADO DO PARANA
PROTOCOLO N° 3533/2025

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 081/2025

Inexigibilidade de Licitagéo, na forma do Art. 74° caput /ii, f, da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Contratagido de 02 (duas) sessbes de palestra interativa com o tema “DIREITO DO -
IDOSO, FERRAMENTAS DE PROTECAQ E TIPOS DE VIOLENCIA”, em alusdo ao “Junho
Violeta”, més destinado & campanha de conscientizagio e combate aos atos de violéncia confra

a pessoa idosa.

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CNPJ: 53.213.890/0001-86
VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)

Dotagdo Orgamentaria:
! 10.001.08.241.0012.2026-33.90.39.00.00 — Conta 2992 — Fonte 901 . |

Condicéo de Pagamento: Depdsite bancario em até 30 dias apds o recebimento da N.F.

Pién/PR, 03 de junho de 2025.

N

Mampf

Prefeito Municipal .;-



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Compras e Licitagoes

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico por este termo em 03/06/2025 a Inexigibilidade de Licitagdo N° 081/2025, que tem como
objeto: Contratagdo de 02 (duas) sessOes de palestra interativa com o tema “DIREITO DO
[DOSO, FERRAMENTAS DE PROTEGAQ E TIPOS DE VIOLENCIA", em alusdo ao “Junho
Violeta”, més destinado & campanha de conscientizagio e combate aos atos de violénciacontra
a pessoa idosa. A contratagdo da empresa: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDA - CNPJ: 53.213.890/0001-86, no valor total de R$ 2.800,00 (Dois mil e
oitocentos reais) com base no caputlll f do Art. 74, da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes
posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria Juridica e tendo em vista os elementos
que instruem o protocolo administrativo n°® 3533/2025.

Maicon Grzskopf

Prefeito Municipal
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PIEN _ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAC E
j FINANCAS

CONTRATAGAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 081/2025

PROTOCOLO: 3533/2025

Objeto: Contratagéo de 02 (duas) sessGes de palestra interativa com o tema “DIREITO DO
IDOSO, FERRAMENTAS DE PROTEGAO E TIPOS DE VIOLENCIA", em alus&o ao “junho
Violeta”, més destinado a campanha de conscientizagéo e combate aos atos de violéncia
contra a pessoa idosa.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICGIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86
VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)

AUTORIZAGAO 03/06/2025



Parani , 04 de Junho de 2025 « Didrio Oficial dos Municipios do Parand + ANO XIV | N°3290

Contratado: PAPELARIA SAQ BENTO, inserita no CNFJ sob n®.
07.634.816/0001-16.

Valor Total — R$ 4.104,30 (quatro mil cento e quatro reais e trinta
centavos)

Ata de Registro de Pregos n° 003/2025

Contratade: DG RUDNICK LTDA, inscrita. no CNPJ sob n°.
10.816.474/0001-60,

Valor Total: 1.836,20 (um mil e oitocentos e trinta e seis reais e vinte
centavos)

Ata de Registro de Pregos n® (004/2025

Contiratade: AUGUSTIN E SILVA SUPERMERCADO LTDA,
inscrita no CNPJ sob n®, 07.975,304/0001-13,

Valor Total: 1.797,00 (um mil setecentos e noventa e sete reais)

VALOR TOTAL: R$12.414,75 (doze mil e quairocenlos e quatorze
reais e selenta e cinco centavos)

Prazo de Vigéncia: 12 {doze) meses
Pién/Pr; 03 de junho de 2025.

ALMIR PEDRO MIELKE
Presidente da Cimara Municipal de Pién
. Publicado por:
Daiane Aparecida Sura da Silva
Cédigo Identificador:SEFE934D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
CONTRATO N° 003/2025 PIENPREV

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 003/2025 PIENPREV

MODALIDADE: REFERENTE A DISPENSA DE LICITACAO
N° 00472025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PIEN -
PIENPREV

CONTRATADO:
RECHETELQO
CNPJ: 11.370.403/0001-49

OBJETO: Contratagio de empresa especializada em.-fornecimento de
sistema de gestio previdenciria, para atender necessidades do
Piénprev.

SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI

VALOR TOTAL PARA 12 MESES: R$ 54.000,00 (cinquenta e
quatro mil reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de sua
publicagfo, podendo ser prorrogado

FISCAL: Doroti de Fatima Pie¢koz B
DATA DE ASSINATURA: 02 dé junho de 2025,
COORDENACAO DE CONTRATOS.
COMPRAS E LICITACOES
Publicado por:

Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador;:B3ES895D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DISPESNSA DE LICITACAQ 024/2025

CONTRATACAO DIRETA

Dispensa de Licitagiio N° 024/2025

PROTOCOLO: 3317/2025

Objeto:  Aquisigio de canetas ecoldgicas  personalizadas,
confeccionadas em papeldo, contendo tinta azul, com acionamento por
clique; O material serd utilizado como item institucional durante a 2°
Conferéneia dos Direitos.da Mulher do municipio de Pién,

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR,
CONTRATADA: LUCIMARA BELNICWSKI BURKOTH
CNPI: 05.741.513/0001-77
VALOR: R$ 300,00 (trezentos reais)
Publicado por:

Eduardo Duarte Scheivaraski
Cédigo Identificador;02E132DB

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
EDITAL 021/2025 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS
PARA REALIZACAO DE EXAMES MEDICOS £
APRESENTACAO DE DOCUMENTACAO

TESTE SELETIVO N° 01/2024 o
PRAZO DETERMINADO — Lei n° 965/2007 e Lei 1198/2014

EDITAL 021/2025 - CONVOCA CANDIDATOS
APROVADOS PARA REALIZACAC DE EXAMES
MEDICOS E APRESENTACAO  DE
DOCUMENTACAQO

O Prefeito Municipal de Pién/Estado do Parand, no uso de suas
atribuigBes legeis; conferidas pelo .artigo 66 da Lei Orgnica
Municipal, considerande o resultado do Teste Seletivo 001/2024 -
Edital n® 001/2024, homologado pelo Edital 014.1/2024 deé 27 de
Jjaneiro de 2025,

RESOLVE:

Convocar os. (as) candidatos (as) a seguir relacionados para
comparecer na Area Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Pién/Estado do Parang, situada na Rua Amazonas, n° 373 —Centro —
Pién/PR, a partir do dia 04 de junhoe de 2025, no horario das 08:00 as
12:00 e das 13:00 as 17:00 para apresentagio de documentos e para
realizagio da avaliagio médica pré-admissional:

Cargo: Motorista
Classlcigdo Nome dg¢ Candidete
2» Defunicr Eloi Ferrel

Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parans, em 03 de junho de
2025,

MAFCON GROSSKOPF
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mércia Zigovski
Cidigo Identificador: 90FFB699

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 081/2025

CONTRATACAO DIRETA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACKO N°081/2025

PROTOCOLO: 3533/2025

Objeto: Contratagie de 02 (duas) sessbes de palestra interativa com o
tema “DIREITC DO IDOSO, FERRAMENTAS DE PROTECAC E
TIPOS DE VIOLENCIA”, em alusio ac “junho Violeta”, més

destinado & campanha de conscientizagdo e combate aos ates de
violéncia contra a pessoa idosa,
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86
VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)
AUTORIZACAO 03/06/2025
Publicado por:

Eduarde Duarte Scheivaraski
Cédigo Identificador:C1417729

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 617 DE 02 DE JUNHO DE 2025.

PORTARIA N° 617 DE, 02 DE JUNHO DE 2025.

EXONERA fungiio pratificada para servidor(a)
publico(a)

O Prefeito do Municipio de Pién, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigbes' legais, e considerando a altefagiio do disposto na Lei n®
107%, de 09 de dezembro de 2010, através da Lei n° 1420, de 30 de
setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar Fungéo Gratificada — simbelo FGT concedida ao
servidor piiblico Willian Cesar Ziembikievicz, portador.da cédula de
identidade civil com RG *****PR e matricula funcional 101831,
ocupante do carge piblico de Odentéloge por exercer a fungio de
Responsivel pelo Laboratério de Préteses Dentarias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,

Art. 3° Fica revogada a Portaria 55 de 15 janeiro de 2025 ¢ demais
disposigdes.em contrério,

Pién/PR, em 02 de junho de 2025..

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publique-se € registre-se.

SILVANA TEIXEIRA JUNG
Secretdria de Administragioe Finangas

Publicado por:
Marcia Zigovskd
Chdigo Identificader:31EBBOAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 641, iE 02 DE JUNHO DE 2025,

PORTARIA N° 641, DE 02 DE JUNHO DE 2025,

CONCEDE  FERIAS

PUBLICO

PARA EMPREGADO

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretiria de Administragio e
Finangas da Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parand, no nso de
suas atribuigies legais conferidas pelo Decreto  146/2025,
considerando ainda o disposto no Titulo III, Capitulo III da Lei
Municipal 960/2007 — Estatuto dos Servidores Piblicos,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder férias, no pericdo de 14 de julhe a 23 de julho de

2025 a empregada piiblica Maria do Carmo Andrade, portadora da
cédula de identidade civil com RG n° 4.*****2/SC matricula

funcional 104591, ocupante do emprégo piblico de Agente
comunitario de saude. -

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.
Art: 3° Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrério.
Pién/PR, 02 de junho de 2025.

SILVANA TEIXEIRA JUNG
Secretaria de Administragio e Finangas

Republicade por incorregio
Publicado por:
Ana Claudia Klassar Augustin
Cébdigo Identificador:50247444

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
PORTARIA N° 642, DE 28 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N° 642, DE 28 DE MAIO DE 2025.

_ CONCEDE ~ FERIAS
PUBLICO

PARA EMPREGADO

A senhora Silvana Teixeira Tung, Secretiria de Administragio e-

Finangas da Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parana, no uso de
suas atribuigBes legais conferidas pelo Decretd  146/2025,
considerando ainda o disposto no Titulo III, Capitulo I da Lei
Municipal 960/2007 — Estatuto dos Servidores Piblicos,

RESOLVE:

Art, 1° Conceder férias, no periode de 23 de junho a 07 de julho de
2025 a empregada piblica JUCEMARA DE JESUS KNUTZ VDA
CRUZ, portadora da cédula de identidade civil com RG/CPF n?
042, #** ***.4] ¢ matricula funcional 79271, ocupante do émprego
publico de Agente Comunitirio de Saiide,

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

.Art, 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrério.

Pién/PR, 28 de maio de 2025.

SILVANA TEIXEIRA JUNG
Secretiria:de Administragio e Finangas

.,

Republicado por incorregdo

Publicado pori

Ana Claudia Klassar Augustin
Coédigo Identificador:8E25E0B7

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ E FINANCAS
PORTARIA N° 6§44, DE 28 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N° 644, DE 28 DE MAIO DE 2025,
CONCEDE FERIAS PARA SERVIDOR PUBLICo

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretiria de Adminisiragio e
Finangas da Prefeitura Municipal de Pi€n/Estado do Parand, no uso de
suas atribuigbes legais conferidas pelo Decreto 146/2025,
considerando ainda ¢ disposto no Titulo I, Capitulo IIl da Lei
Municipal 960/2007 - Estatuto dos Servidores Piiblicos,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias, no periodo de 16 de julho a 30 dé julho de
2025 a servidora Rosangela Maidanchen Zappe, portadora da cédula
de identidade civil RG/CPF sob o n® 006.*** ***.** matricula n®

4765987, ocupante do cargo efetivo de Assistente Administrativo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.
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Prefeitura Municipal de Pién - 2025

CNPJ: 76.002.656/0001-40
Enderego:  CEP: 83860-000 Cidads: Pidn

NOTA DE EMPENHO r

hacit
wl,
c_f -

Numero Tipo Emitido em Requisigio N° Req. Compra N°
56732025 Crdindrio Q6/06/2025 3ra2 79479
Lictagao
Tipo Nimero
Processa [néxigibilidade 81/2025 de 03/06/2025
ContratofAditivo
Cédige  Contrato Adltivo Infclo da vigéncla Fim da vigéncla Fim da vigdncla Iniclo da execugio Fim da oxecugdo Flm da execugao
atualizada atualizada
Fornecedor
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA'E CURSOS LTDA Matricula CPFICNPJ
- I79344 £3.213,830/0001-85
Enderego
o Tlpo de conta banciérla Banco
Travessa Virgllio Gomes Pinheiro,31 - . .
Conta cofrenta: 280
Cldade/UF GEP Balre Fona Agdhicia Conta
Curitica/PR 81520-320 Guablroluba (41) 32254430 1 556371506 - 1

Classificagio da despesa

10 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL - "Caldo Aterich
10.001 ASSISTENCIA SOCIAL RS 4.300,00
08.241.0012.2026 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO A A
3390384800 SERVICOS DE SELEGAO E TREINAMENTO RS 2.800,00
2992 901 Fundo do Idoso - Cantro de Convivancia do Ideso -, Seldd atml
RS 1.500,00
Outras Informagdes
Histérlco

Contratagio de 02 (duas) sessbes de palestra Interativa com o tema "DIREITO DO IDOSD, FERRAMENTOS DEPROTEGAO E TIPOS DE VIOLENCIA uma agao de cardter ndo continuada, que tera

como pablico-alvo os idosos participanies dos grupos de convivéntia do CRAS, bemn coma seus familiares. .
Estd agac serd realizada em aluséio ap JUNHO VIOLETA” que & considerado o més de consclentizaglio e combate aos atos de violéncla contra os Tdosos.
LOCAL: Rua Campo Grande, n® 36 — Avencal - Pisn/PR {Prédio do CRAS de Pian, ao lado do Ginasie de Esportes Claudio de Oliveira Mendes)

PERIODO-DE EXECUGAD: O objeto contratado terd execucio lnica, a ser realizade nos dias 30 de Junho e 01 de Julho ds 2025, das 14:00 as 16:00 horas.

FISCAL: Danislli dos Santos

ltens
Cédigo’ ‘Nome s - o S . Marea " " " “Quanfidade: " " Valor _"‘Va[o{tb:t;_j
26712 Palsstra e treinamenlos SERV 1.0000 2,800,400 2.800,00
Centratagfio de 02 (duas) sessbes de palestra Intarativa com o tema *DIREITO DO IDCS0,
FERRAMENTOS DEPROTEGAO E TIPOS DE VIOLENCIA® em elusao aa Junho Violsta”,
mds da campanha de consclentizacie e combate a atos de vicléncla contra a pessoa
idasa, A ser desenvalvida pefa empresa “GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIAE
YURSOS LTDA - CNPJ; 53.213.890/0001-88", As palestras ocorrerfio nos dias 30/06/2025
701/07/2025 As 14 horas ne auditério do CRAS de Piéin. A alividade serd destinada as
.amifias dos servigos socioassistenciais (SCFV) do CRAS
L T e e e R e
CERTIDAQO FGTS 2025051403596191189470 13/06/2025
CERTIDAC CEBITOS TRABALHISTAS 11762814/2025 26/0B/2025
CERTIDAD UNIFICADA - RFB/PGFN E82F.2C04.9C91.8D50 13/08/2025
KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO
Equiplano Sistemas - Versdo: 1 Emitido por: Dorotl de Fatima Pleckocsz 09/06/2025 10:50:14




