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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN
ESTADO DO PARANÁ

INEXIGIBILIDADE DE

LICITAÇÃO

040/2025

Protocolo; 2640/2025

Objeto: Contratação de empresa especializa para
desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO

com o tema “CUiDAR DE QUEM CUIDA - NÓS SOMOS

AQUELES POR QUEM ESTÁVAMOS ESPERANDO”,
tendo como público-alvo as famílias que possuem ao
menos um de seus membros sendo pessoa com
deficiência, que são atendidas pelos serviços
socioassistenciais do município de Piên. Com o intuito
de resgatar este oihar de cuidado para si.

1
Prefeitura Municipal de Piên - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep; 83860-000 - Telefone 41- 3632-1136
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@i PIÉN 355 - Prefeitura Municipal de Plên

PROTOCOLO

Equiplano

Processo: 2640 / 2025

Requerente:

Contato:

Centro de Referência de Assistência Sóciai (Cras)

Centro de Referência de Assistência Sociai (Cras) - Tei: 4136321137 -

cras.assistenciasociai@pien.pr.gov.br

Protocolo GeralAssunto:

Descrição: Contratação de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUiDADO

com 0 tema “CUIDAR DE QUEM CUiDA- NÓS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTÁVAMOS

ESPERANDO”, tendo como pubiico alvo com os cuidadores das crianças, adoiescentes e alunos
autistas (e outras deficiências) da APAE e do AMA. Com o Intuito de resgatar este olhar de cuidado
para si.

I

13 de março de 2025.

Marcos Aurélio Melenek

Protocolista

SOO.OSk rpIProcessoProtocolo Marcos Aurélio Melanek 26^3/202510:00:42

355 - Prefeitura Municipal de Piên

PROTOCOLO

Eqiiiplano

Processo: 2640 / 2025

Requerente:

Contato:

Centro de Referência de Assistência Social (Cras)

Centro de Referência de Assistência Social (Cras) - Tel: 4136321137 -

cras.assistenciasocial@pien.pr.gov.br

Protocolo GeralAssunto:

Descrição: Contratação de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO

com o tema "CUIDAR DE QUEM CUIDA - NÓS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTÁVAMOS

ESPERANDO", tendo como publico alvo com os cuidadores das crianças, adolescentes e alunos
autistas (e outras deficiências) da APAE e do AMA. Com ò intuito de resgatar este olhar de cuidado
para si.

13 de março de 2025.

Centro de Referência de Assistência Social

Requerente
500,OSk rpIProcessoProtocolo Mercõs Aurélio Melenek 26/03/202510;00>42
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f. Prefeitura de PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN
Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil

B

Secretaria de Assistência Social e Defesa CiyijÓrgão reqüisitante;
N° requerimento;
Data:

16/2025

12/03/2024

Descrição dq objeto a ser comprado/contratado (Especificações técnicas - quantidades, tamanhos,

cores, metragem, peso, capacidade, modelo, demais característica s):

Contratação de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO com o tema "CUIDAR

DE QUEM CUIDA - NOS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTÁVAMOS ESPERANDO", tendo como público-alvo as famílias

que possüem ;ão menos úm de seus mernbros sendo pessoa corri deficiência, que são atendidas pelos serviços

sodoâssistendais do município de Piên.. Com o íntultp de resgatar este olhar de cuidado para si.

QUANTIDADEUNIDADE

DE MEDIDAESPECIFICAÇÃOITEM

Contratação de empresa especializa para desenvolvimento, de

uma oficina DE AUTOCUIDADO com o tema "CUIDAR DE QUEM

CUIDA - NÓS SOMOS^ AQUELES POR QUEM ESTÁVAMOS
ESPERANDO", tendo como público-alyo as famílias que possuem

ao menos um de seus membros sendo pessoa com deficiência,

que são atendidas pelos serviços sodoâssistendais do município

de Piên.. Com o intuito de resgatar este olhar de cuidado para

si. A ser desenvolvida pela empresa GRAZIELLE S TURBAY

ASSESSORIA E CURSOS LTDA - CNPJ: 53;213.890/0001-86 .

A ação será dividida em 3 tempos:

1° tempo ^ Palestra afirmativa com dinâmica em círculo;
2° etmpó - Estações sensoriais;

3° etmpo - Atividade em grupo;

A ação ocorrera no dia 29 de abril de ;2025 das 13:30 as 16:30

horas no auditório do GRAS de Piên. A atividade será destinada

as famílias dos serviços sodoâssistendais do CRAS.

onaNA 1
01

Descrever a justificativa/mptivaçâo (apresentar as razõés de interesse público que justificam a

compra/contrataçâò pretendida, apontando explicítameiite a finalidade pública a serálcan^da com a

licitação):
A Política Nacional de Assistência Social (PNAS/2004) e o Sistema Único de Assistência, Social (SUAS/2005) explicitam

as diretrizes para efetivação da: Assistência Social como direito de cidadania é de responsabilidade do Estado. Nésse

contexto, a Secretaria de Assistência Sócial è Defesa civil realiza a gestão da Política de Assistência Social no Município

de Piên, sendo responsável por prover serviços^ programas, projetos e benefícios, através dos dòis níveis de atenção:

Proteção Social Básica e Proteção Social Especial (Média e Alta Complexidades) para famílias, indivíduos e grupos que

dela necessitem.

A Proteção Sócial Básica apresenta caráter preventivo, tendo como objetivo prevenir situaçõés ,de riscos através do

desenvolvimento de potencialidades, aquisições e o fortalecimento de vínculos familiares e çòmunitários. Déstina-se

à população que vive em situação de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privação, ausência de renda,

precário ou nulo acesso aos serviços públicos, assim como fragilizações etárias, étnicas, de gênero ou por deficiências,

entre outras. (PNAS, 2004, p.27): Os serviços da proteção social básica são ofertados nos Centros de Referência de

Assistência Social (CRAS), priricipal porta de entrada do SUAS. As famílias são acompanhadas nos CRAS através do

Serviço de Proteção' e Atendimento Integral à Família - PAIF e pelo Serviço de Gonviyêrícia e Fortalecimento de

Vínculo - SCFV. '
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Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil

A Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais (TNSS) estabelece diversos grupos que devem ser priorizados

nos SCFV, como indivíduos pertencentes à famílias beneficiárias de programas de transferência de renda, pessoas

com deficiência, indivíduos atendidos peios programas socioassistenciais do município. Betti como estabelece a

organização dos grupos de atendimento conforme faixas etárias, estabelecendo objetivos e temas a serem
trabalhados ém cada ciclo da vida. Para atender as especificações dos serviços a serem desenvolvidos no contexto

da proteção social básica, objetivamos através desta contratação oferecer uma oficina de autoculdado para familiares

de pessoas com deficiência que residem no município.

Esses cuidadores, sejam éles pai, mãe e ou outro membro qualquer da família desempenham um papel essencial no

suporte as pessoas com deficiência, muitas vezes dedicando grande parte de seu tempo e energia para a função de

zeiar pelo bem-estar das pessoas de quem cuida. Essa dedicação intensa, somada ao envolvimento multo próximo,

pode levar ao esgotamento físico e emocional. Uma maneira de prevenir esse quadro é o cuidador colocar o
autocuidado definitivamente como parte da sua rotina. Práticas de autoculdado permitem que cuidadores mantenham

a energia e o equilíbrio emocionais necessários para realizar suas tarefas, além de preservarem sua saúde mental e

‘ física, fundamentais para oferecer um atendimento de qualidade.

As oficinas constituem-se em importante instrumento para o desenvolvimento dos objetivos propostos em cada

programa e serviço, as oficinas caracterizam-se como espaços coletivos nos quais, de forma lúdica, os participantes

podem refletir, compartilhar experiências e saberes, constituindo-se como contextos para novas vivências e para

contato com as mais diversas formas de expressão. O objetivo das oficinas é promover processos que oportunizem,

estimulem e incrementem a participação social. Dessa forma, representam um meio para ampliar o universo pessoal

e cultural, desenvolver a sociabilidade, a expressão artística, fazeres, valores e habilidades exigidos na vida cotidiana.

Assim sendo, objetivamos, através da contratação de empresa especializada, oferecer está oficina de autocuidado

para familiares de pessoas com deficiência, pois as intervenções realizadas pela Proteção Social Básica devem ser

pautadas ém experiências lúdicas e culturais, bem como, em ações em diferentes áreas, para ampliar o universo

informacional e proporcionar novas vivências aos usuários dos serviços socioassistenciais. Restando evidente que a

realização desta ação corrobora com o interesse público e é de importante relevância às ações voltadas à Política da

Assistência Social.

( )Sim (X) NãoCompra/Contratação é para atendimento de ordem judicial?
Em caso afirmativo descrever qual:

( ) Sím (x ) NãoCompra/Contratação exige solicitação de documentos/laudos específicos?

I Em caso afirmativo descrever quais as exigências;

Dotação Orçamentária:
10.003i08.244.0012.2031-33.90.32.00.00 - Conta 362.0 - Fonte 934.

( )E5taduaisRecursos ( ) Próprios
Caso os recursos sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever quais e anexar a ésta

requisição os documeritos pertinentes ao repasse.

(X ) Federais

Prazo para entrega/prestação ou
execução do serviço/obra:

Horários:Local de entrega/prestação ou
execução do serviço/obra:

Dia 29/04/2025Das 13:30 as 16:30

horas
Rua Campo Grande, n® 36 - Avencal
Prédio do CRAS de Piên
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PIEN

Indicação do responsável pór recebimento e fiscalização da execução do objeto:

Letícla Inez Schroth Gabardo

Há licitação em curso para o objeto pretendido?
Em caso afirmativo informar:

a) N® do processo licitatório
b) N® do contrato/ata de registro de preços vigente
c) Data de vencimento do contratO/ata de registro de preços

OBS: A informação acima pode ser verificada no Cronograma de Renovação de Licitações disponibilizado pelo
Depto. de Licitações e Compras.

( ) Sim ( X) Não

Responsável pela elaboração
Anderleia Diana Cardoso das Neves

Auxiliar Administrativo - Matrícula 4766039

Secretária Municipal de Assist. Social e Defesa Civil
Kátia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso

Decreto n® 05/2021
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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

1 - DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE

A Política Nacional de Assistência Social (PNAS/2004) e o Sistema Único de Assistência Social

(SUAS/2005) explicitam as diretrizes para efetivação da Assistência Social como direito de cidadania

e de responsabilidade do Estado. Nesse contexto, a Secretaria dè Assistência Social e Defesa civil

realiza a gestão dá Política de Assistência Social no Município de Piên, sendo responsável por prover
serviços, programas, projetos e benefícios, através dos dois níveis de atenção: Proteção Social Básica

e Proteção Social Especial (Média e Alta Complexidades) para famílias, indivíduos e grupos que dela
necessitem.

A Proteção Social Básica apresenta caráter preventivo, tendo como objetivo prevenir situações

de riscos através do desenvolvimento de potencialidades, aquisições e o fortalecimento de

vínculos familiares e comunitários. Destina-se à população que vive em situação de

vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privação, ausência dê renda, precário ou nulo
acesso aos serviços públicos, assim como fragilizações etárias, étnicas, de gênero ou por
deficiências, entre outras. (PNAS, 2004, p.27). Os serviços da proteção social básica são ofertados

nos Centros de Referência de Assistência Social (CRAS), principal porta de entrada do SUAS. As

famílias sãó acompanhadas nos CRAS através do Serviço de Proteção e Atendimento Integral à
Farnília - PAIF e pelo Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo - SCFV.

A Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais (TNSS) estabelece diversos grupos que
devem ser priorizadòs nos SCFV, como indivíduos pertencentes à famílias beneficiárias de

programas de transferência de renda, pessoas com deficiência, indivíduos atendidos pelos
programas socioassistenciais do município. Bem como estabelece a organização dos grupos de
atendimento conforme faixas etárias, estabelecendo objetivos e temas a serem trabalhados em

cada ciclo da vida. Para atender as especificações dos serviços a serem desenvolvidos no contexto

da proteção social básica, objetivamos através desta contratação oferecer uma oficina de

autocuidádo para familiares de pessoas com deficiência que residem no município.

Esses cuidadores, sejam eles pai, mãe e ou outro membro qualquer da família desempenham um
papel êssenclal no suporte as pessoas com deficiência, muitas vezes dedicando grande parte de

seu tempo e energia pára a função de zelar pelo bem-estar das pessoas de quem cuida. Essa

dedicação intensa, somada ao envolvimento muito próximo, pode levar ao esgotamento físico e

emocional. Uma maneira de prevenir esse quadro é o cuidador colocar o autocuidado

definitivamente como parte da sua rotina. Práticas de autocuidado permitem que cuidadores

mantenham a energia e o equilíbrio emocionais necessários para realizar suas tarefas, além de

preservarem sua saúde mental e física, fundamentais para oferecer um atendimento de

qualidade.

As oficinas constituem-se em importante Instrumento para o desenvolvimento dos objetivos
propostos em cada programa e serviço, as oficinas caracterizam-se como espaços coletivos nos

quais, de forma lúdica, os participantes podem refletir, compartilhar experiências e saberes,

constituindp-se como contextos para novas vivências e para contato com as mais diversas formas

de expressão. O objetivo das oficinas é promover processos que oportunizem, estimulem e

incrementem a participação social. Dessa forma, representam um meio para ampliar o universo

pessoal e cultural, desenvolver a sociabilidade, a expressão artística, fazeres, valores e

habilidades exigidos na vida cotidiana.

goverhodepien
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Assim sendo, objetivamos, através da contratação de empresa especializada, oferecer está'oficina

de autoculdado para famiiíares e cuidadores de pessoas com deficiência, pois as intervenções
realizadas pela Proteção Social Básica devem ser pautadas em experiências lúdicas e culturais,

bem como, em ações em diferentes áreas, para ampliar o universo informacional e proporcionar

novas vivências aos usuários dos serviços socioassistencíais. Restando evidente que a realização

desta ação corrobora com o interesse público e é de importante relevância às ações voltadas à
Política da Assistência Social.

2 - ESnMATlVA DAS QUANTIDADES

Pára estimativa das quantidades a serem contratadas, considerou-se o número de famílias que

possuem ao menos um de seus membros sendo pessoa com deficiência, que são atendidas

pelos serviços socíbassistehciàls do município de Piên.

3 - ESTIMATIVA DO PREÇO DA CONTRATAÇAO

O valo total estimado da contratação é de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais),

correspondente a realização de 01 (UMA) oficina.

Valor Unitário Valor TotalFornecedor Unidade

de Medida

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E

CNPJ: R$ 2.800,00 R$ 2.800,00onaNACURSOS LTDA

53.213.890/0001-86

4 - REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

Os serviços deverão ser prestados por empresa especializada no ramo e possuir experiência na

execução de serviços similares, possuir reputação ético-profissional, regularidade fiscal, devendo

ainda, cumprir todos os requisitos legais necessários à contratação com a Administração Pública,

atendendo os termos definidos por este Estudo Preliminar e pelas demais peças constantes das

fases do planejamento (Termo de Referência) e da contratação (Contrato e demais peças anexas

e acessórias).

A contratada deve prestar os serviços dentro dos parâmetros e rotinas estabelecidas pela

contratante, responsabilIzando-se integralmente pelos serviços contratados, nos termos da

legislação vigente.

5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando a especificidade do conteúdo abordado, há inviabilidade de competição, pois não

há outro fornecedor que atenda íntegralmente as necessidades da secretaria.

Destaca-se que a secretaria realizou através de seu corpo técnico, a avaliação prévia do conteúdo

a ser apresentado e concluiu que ele atende plena e satisfatoriamente a demanda proposta e

considerando a exclusividade do objeto-a ser contratado, ressaltamos não haver possibilidade de

comparação de valores praticados pelo mercado, pois tal objeto não é ofertado por outro

fornecedor e será desenvolvido exclusivamente para esta ação. Sendo este caracterizado como

serviço técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, sendo a referida peça

de teatro de autoria da contratada.

^ (DR governodepien
! I
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A empresa a ser contratada para a realização da ação possuí exclusividade quanto à montagem o e

abordagem do tema, além da experiência na área, como pode ser vistos pelo portfóüo, curricuium e

nos atestados de capacidade técnica anexos ao termo de referência

A escolha recaiu sobre esta empresa tendo em vista que é inviável a competição através de licitação,

tratando-se de peça com exclusividade autoral.

Destaca-se ainda, que não vamos mais realizar aquisições do referido objeto, exceto em casos

supervenientes, pois se trata de uma ação única, de caráter não continuado.

6 - DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO:

Para o desenvolvimento da ação de caráter não continuada, oficina DE AUTOCUIDADO com o

tema "CUIDAR DE QUEM CUIDA - NÓS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTÁVAMOS ESPERANDO",
desenvolvida com o intuito de resgatar o olhar de cuidado para si, terá duração aproximada de

03 (três) horas, a ser realizado no dia 29 de abril de 2025, das 13:30 as 16:30 horas.

A contratada deverá realizar toda a organização, bem como desenvolver a oficina no dia e horário

estabelecidos.

A oficina acontecerá no Auditório do CRAS, localizado na Rua Campo Grande, 36, Avencal, Piên
-PR.

Todos os materiais necessários para o desenvolvimento da oficina ficam a cargo da contratada.

As despesas com alimentação, transporte, hospedagem entre outros, estão inclusas no valor da

contratação

7 > JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Nesta ação, o parcelamento não se demonstra técnica e economicamente vantajoso para a

Administração, devido a natureza da despesa a ser executada.

8 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADO PRETENDIDOS

A aquisição tem por finalidade o cumprimento das funções institucionais da Secretaria Municipal

de Assistência Social e Defesa Civil, e prover os meios que possibilitem a execução de suas metas,

enquanto serviço público, através dos programas e serviços disponível aos munícipes e também

por meios das ações de carácter não continuadas. O Objetivo da realização desta ação é a

ampliação de conhecimentos, com atividades que pressupõem vivências concretas resultantes da

vida quotidiana das famílias e/ou indivíduos, podendo utilizar uma abordagem lúdica ou estética.

Servindo, assim, no conjunto de atividades desenvolvidas pelos serviços, como importante

instrumento pedagógico de socialização e inclusão. As oficinas servem como um dos dispositivos

no processo de organização, tanto no âmbito individual quanto no coletivo, além de poder compor

0 Plano de Acompanhamento Individual, possibilitando se constituir através do diálogo, das trocas

de experiências, das vivências e da possibilidade da construção de um novo olhar sobre os desafios

enfrentados no cuidados com as pessoas com deficiência, sempre levando em consideração a

governodepien
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heterogeneidade do grupo social (gênero, idade, entre outros) e a trajetória de vida de cada
Indivíduo.

9 > PROVIDÊNCIAS PRELIMINARES

Não há necessidade de providências preliminares para execução do objeto.

10- CONTRATAÇÕES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

Não haverá contratações correlatas e interdependentes.

11 - IMPACTOS AMBIENTAIS DA CONTRATAÇÃO

Considerando a natureza do objeto que se pretende contratar, não se verifica impactos

ambientais relevantes, sendo necessário somente que o licitante atenda aos critérios dos órgãos
fiscalizadores de sua atividade.

12 - PREVISÃO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES

Há previsão da contratação no plano anual de contratações.

13 - VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO

Considerando que os requisitos da contratação foram objetivamente definidos e a solução

encontrada mostra-se adequada para o atendimento da necessidade, resta demonstrada a

viabilidade da contratação na forma identificada neste instrumento.

Piên, 12 de março de 2025

1^ '-.

Responsável pela elaboração
Anderleia Diana Cardoso das Neves

Auxiliar Administrativo - Matrícula 4766039

Úy
Secretária Münícipal de Assist. Social é Defesa Civil

Kátia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Decreto 05/2021

® ^ governodepien
bt.
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TERMO DE REFERÊNCIA

SÚMARIO

Objeto

Especificações

Estimativa do Valor da Contratação

Forma e Critérios de Seleção do Fornecedor
Justificativa

Fonte Orçamentária

Exigências de Habilitação

Local e Período de execução
Modelo de Execução do Objeto
Modelo de Gestão do Contrato

Obrigações da contratada

Obrigações da Contratante

Legislação Aplicada

Vigência do Contrato

Fontes de Pesquisa

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.* «S

10.

11.

12.

13.

14.

15.
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1.1. Contratação de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO com

0 tema "CUIDAR DE QUEM CUIDA - NÓS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTÁVAMOS ESPERANDO",
tendo como público-alvo as famílias que possuem ao menos um de seus membros sendo pessoa com

deficiência, que são atendidas pelos serviços socioassistenclais do município de Piêh.. Com o intuito de
resgatar este olhar de cuidado para si.

2;

As especificações do objeto estão estabelecidas abaixo:2.1.

UNIDADE QUANT VALOR

UNITÁRIO

VALOR

TOTALESPECIFICAÇÃO DE
ITEM

MEDIDA

Contratação de empresa especializa

para desenvolvimento de uma oficina

DE AUTOCUIDADO com o tema

"CUIDAR DE QUEM CUIDA - NÓS
SOMOS AQUELES POR QUEM

ESTÁVAMOS ESPERANDO", tendo
como público-alvo as famílias que

possuem ao menos um de seus

membros sendo pessoa com

deficiência, que são atendidas pelos

serviços socioassistenclais do

município de Piên.. Com o intuito de

resgatar este olhar de cuidado para

R$ 2.800,0 R$ 2.800,00si.

a ser desenvolvida pela empresa
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E

CURSOS LTDA

53.213.890/0001-86 .

A ação será dividida em 3 tempos:

1° tempo - Palestra afirmativa com

dinâmica em círculo;

2° tempo - Estações sensoriais;

3° tempo - Atividade em grupo;

A ação ocorrera no dia 29 de abril de
2025 das 13:30 as 16:30 horas no

auditório do CRAS de Piên. A

atividade será destinada as famílias

dos serviços socioassistenciais do
CRAS.

0
01 ORCINA 01

CNPJ:
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2.1. O serviço objeto desta contratação é caracterizado como serviço técnico especializado

de natureza predominantemente íntelectuai, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preiíminar.

2.2. A execução do objeto terá prazo definido e execução única.

2.3. O serviço não é enquadrado como continuado.

ÊStimtíVA^j^VAUQl^PA^3.

3.1. 0 custo total da contratação é de R$ 2’.800;00 (dois mil e oitocentos reais), conforme custos

apostos na proposta em anexo.

3.2. O custo levou em consideração o risco envolvido na contratação e sua alocação entre
contratante e contratado.

3.3. Em caso de licitação para Registro de Preços, os preços registrados poderão ser alterados ou

atualizados em decorrência de eventual redução dos preços praticados no mercado ou de fato que

eleve o custo dos bens, das obras ou dos serviços registrados, nas seguintes situações.

3.3.1. em caso de força maior, caso fortuito ou fato do príncipe ou em decorrência de fatos

imprevisíveis ou previsíveis de consequências incalculáveis, que inviabilizem a execução da ata tal

como pactuada.

3.3.2. em caso de criação, alteração ou extinção de quaisquer tributos ou encargos legais ou

superveniêncla de disposições legais, com comprovada repercussão sobre os preços registrados.

i ròRMPEp:RlTERIOSr0ElSEUE^O DO FOF^EGEDOj^4.,;'

4.1. A escolha recaiu sobre esta empresa tendo em vista que é inviável a competição através de

licitação> tratando-se de peça com exclusividade autora.

4.2. Esta contratação encontra respaldo no art. 74, inciso da Lei 14.133/2021, que dispõe:

"Art. 74. É inexigível a licitação quando Inviável a competição, em especial nos casos de:

[...] II - contratação de profissional do setor artístico, díretamente ou por meio de empresário

exclusivo, desde que consagrado pela crítica especializada ou pela opinião pública;"

4.2. O regime de execução do contrato será: empreitada por preço global.

5. jUSTlFÍGATIVÃ

A Política Nacional de Assistência Social (PNAS/2004) e o Sistema Único de Assistência Social

(SUAS/2005) explicitam as diretrizes para efetivação da Assistência Social como direito de cidadania

e de responsabilidade do Estado. Nesse contexto, a Secretaria de Assistência Social e Defesa civil

realiza a gestão da Política de Assistência Social no Município de Piên, sendo responsável por prover

serviços, programas, projetos e benefícios, através dos dois níveis de atenção: Proteção Social Básica

e Proteção Social Especial (Média e Alta Complexidades) para famílias, indivíduos e grupos que dela



Prefeitura de
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
E DEFESA CIVIL

1 ç

PIEN
i O

necessitem. A Proteção Social Básica apresenta caráter preventivo, tendo como objetivo prevenir

situações de riscos através do desenvolvimento de potencialidade s, aquisições e o fortalecimento de

vínculos familiares e comunitários. Destina-se à população que vive em situação de vulnerabilidade

social decorrente da pobreza, privação, ausência de renda, precário ou nulo acesso aos serviços
públicos, assim como fragilizações etárias, étnicas, de gênero oU por deficiências, entre outras.

(PNAS, 2004, p.27). Os serviços da proteção social básica são ofertados nos Centros de Referência

de Assistência Soda! (CRAS), principal porta de entrada do SUAS. As famílias são acompanhadas nos
CRAS através do Serviço de Proteção e Atendimento Integrai à Família - PAIF e pelo Serviço de
Convivência e Fortalecimento de Vínculo - SCFV.

A Tipificação Nacionál de Serviços Socioassistenciais fTNSS^ estabelece diversos grupos que devem
ser priorizados nos SCFV, como indivíduos pertencentes à famílias beneficiárias de programas de
transferência de renda, pessoas com deficiência, indivíduos atendidos pelos programas

socioassistenciais do município. Bem como estabelece a organização dos grupos de atendimento

conforme faixas etárias, estabelecendo objetivos e temas a serem trabalhados em cada ciclo da vida.

Para atender as especificações dos serviços a serem desenvolvidos no contexto da proteção social

básica, objetivamos através desta contratação oferecer uma oficina de autocuidado para familiares

e cuidadores de pessoas com deficiência que residem no município.

Esses cuidadores, sejam eles pai, mãe e ou outro membro qualquer da família desempenham um

papel essencial no suporte as pessoas com deficiência, muitas vezes dedicando grande parte de seu

tempo e energia para a função de zelar pelo bem-estar das pessoas de quem cuida. Essa dedicação

intensa, somada ao envolvimento muito próximo, pode levar ao esgotamento físico e emocional.

Uma maneira de prevenir esse quadro é o cuidador colocar o autocuidado definítivamente como

parte da sua rotina. Práticas de autocuidado permitem que cuidadores mantenham a energia e o

equilíbrio emocionais necessários para realizar suas tarefas, além de preservarem sua saúde mental

e física, fundamentais para oferecer um atendimento de qualidade.

As oficinas constituem-se em importante instrumento para o desenvolvimento dos objetivos

propostos em cada programa e serviço, as oficinas caracterizam-se como espaços coletivos nos quais,

de forma lúdica, os participantes podem refletir, compartilhar experiências e saberes, constituindo-

se como contextos para novas vivências e para contato com as mais diversas formas de expressão.

O objetivo das oficinas é promover processos que oportunizem, estimulem e incrementem a

participação social. Dessa forma, representam urh meio para ampliar o universo pessoal e cultural,

desenvolver a sociabilidade, a expressão artística, fazeres, valores e habilidades exigidos na vida

cotidiana.

Assim sendo, objetivamos, através da contratação de empresa especializada, oferecer está oficina

de autocuidado para familiares de pessoas com deficiência, pois as intervenções realizadas pela

Proteção Social Básica devem ser pautadas em experiências lúdicas e culturais, bem como, em ações

em diferentes áreas, para ampliar o universo informacional e proporcionar novas vivências aos

usuários dos serviços socioassistenciais. Restando evidente que a realização desta ação Corrobora

com 0 interesse público e é de importante relevância às ações voltadas à Política da Assistência
Social.

6.. ^ FONTE OI^At^TARIA

As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos6.1.

consignados no orçamento do Município de Piên.
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A contratação será atendida pelas seguintes dotações:

10,003.08.244.0012.2031-33.90.32.00.00 - Conta 3620 - Fonte 934.

6.3.

Orçamentária respectiva e liberação dos créditos correspondentes , mediante apostilamênto.

6.2.

A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será Indicada após aprovação da Lei

EXIGENCa^S PE HABÍÜTAÇAÒ7.

7.1. Os serviços deverão ser prestados por empresa especializada no ramo e possuir experiência na

execução de serviços similares, possuir reputação ético-profissional, regularidade fiscal, devendo

ainda, cumprir todos os requisitos legais necessários à contratação com a Administração Pública.

7.2. Na presente contratação não há necessidade de indicação de marcas ou modelos;

7.3. Não há necessidade de emissão de carta de solidariedade;

7.4. Não será admitida a subcontratação do objeto contratual;

7.5. Não haverá exigência da garantia da contratação dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

7.6. Não há necessidade de realização de avaliação prévia do local de execução dos serviços.

' LOCAL Ej PJÚOpO DE EXECUÇÃO \8..

8.1. LOCAL: Rua Campo Grande, 36 - Avencal - Plên/PR (Prédio do CRAS de Piên, ao lado do

Ginásio de Esportes Cláudio de Oliveira Mendes)

8.2. PERÍODO DE EXECUÇÃO: O objeto contratado terá execução única, a ser realizado no dia 29

de abril de 2025, d as 13:30 as 16:30 horas.

MQDÉLQ!PE^XECUÇAO DO OBJElff9

9.1. Para o desenvolvimento da ação de caráter não continuada de oficina de autocuidado com tema

"CUIDAR DE QUEM CUIDA" realizada com os cuidadores das crianças, adolescentes e alunos autistas

(e outras deficiências) da APAE e do AMA. Com o intuito de resgatar este olhar de cuidado para si,

terá duração aproximada de 03 (três) horás.

9.2. A contratada deverá realizar toda a organização bem como desenvolver todas as atividades

contidas na proposta anexa a este edital no dia e horário estabelecidos.

9.3. A Ação será realizada no Auditório do CRAS, localizado na Rua Campo Grande, 36, Avencal,

Piên - PR, dia 31 de março das 2025 às 14 horas.

9.4. Todos os materiais necessários ao pleno desenvolvimento da ação ficam a encargo da

contratada.

9.5. As despesas com alimentação, transporte, hospedagem entre outros, estão inclusas no valor

da contratação
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10.1. A execução do objeto terá data definida e execução única, não sendo necessário formaiizar

contrato, apenas a emissão da Nota de Empenho/Ordem de Serviço.

“S

11.1. A Contratada obriga-se a:

11.1.1. Executar o objeto para o qual for contratado dè acordo com o estipuiado neste Termo de

Referência, no Editai e no contrato a ser firmado com o Município;

11.1.2. Comparecer com pòntuaiidade de horários para: realizar a ação, de modo que atrasos

injustificados ou cumprimento da carga horária em quantidade inferior à contratada serão

descontados do vaior a ser pago ao Contratado;

11.1.3. Seguir as orientações do CRAS de Piên quanto aos temas, músicas e demais especificações

necessárias para o desenvolvimento da ação, não podendo o contratado decidir sem a expressa

autorização do CRAS de Piên.

11.1.4. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações

assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação;

11.1.5. Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigações

assumidas, nem subcontratar qualquer das prestações a que está obrigada, exceto nas condições

autorizadas no Termo de Referência, edital ou na minuta de contrato;

11.1.6. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciários,

fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestação de garantia e

quaisquer outras que incidam ou venham a Incidir na execução do objeto.

11.1.7. No que se refere a prestação de serviços que necessita de funcionários a empresa deverá

manter as suas obrigações trabalhistas em dia, apresentando ménsalmente a prefeitura municipal.

íMSntratàimte

12.1. A Contratante obriga-se a:

12.1.1. Proporcionar todas as facilidades, bem como informações e esclarecimentos que venham a ser

solicitados para que o Contratado possa desempenhar bem suas funções;

12.1.2. Disponibilizar local, com data e horário definidos, para realização da sessão de teatro;

12.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execução do objeto, verificando minuciosamente a conformidade dos

serviços prestados com as especificações constantes do Edital e da Proposta apresentada pelo contratado,

para fins de aceitação e recebimentos definitivos;

12.1.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os serviços prestados em desacordo com as especificações e

condições estabelecidas no Edital, no Termo de Referência e na Proposta apresentada pelo contratado;

12.1.5. Notificar,, por escrito, a empresa contratada sobre a ocorrência de eventuais imperfeições nos

serviços prestados ou outras irregularidades constatadas durante a execução do Contrato;

12.1.6. Efetuar os pagamentos de acordo com as condições e ,preços pactuados no Contrato.

13

13.1. 0 Présente termo de referência se submete integralmente a Lei n° 14.133/2021.
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í^|\flGÉNCft DO CONTRATO

14.1. A execução do objeto terá data definida e execução única, não sendo necessário formalizar

contrato, apenas a emissão da Nota de Empenho/Ordem de Serviço.

Í5fe FpNTESlDgPESQUlSA

15.1. Empresa: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA - CNPJ: 53.213.890/0001-86

Piên 12 de março de 2025.

QnffiüigAAxo
ANDERLEIA DIANA CARDOSO DAS NEVES

Auxiliar Administrativo - Matrícula 4766039

Responsável pela Elaboração

fep.liOLcL
LETICIAINEZ SàHROTH GÀDARDO

ASSESSORA DE ÁREA III - Matrícula 4765780
Fiscal do contrato

KÁTIA R. R. CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretária de Assistência Social e Defesa Civil

Decreto n° 05/2021
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O projeto será realizado ho CRAS / Píen

no período da tarde Gonsíderandò o
fínál dò mes de abril, 2025
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para denljrõy fl^iíai

profundezas, aprenda primeiro
a se Go n h ece r . A fel i Gida de é u m

problema individual. Aqui,
nenhum conselho é vá|ido.

Cada um deve proçurár, por si,
tornar-se feliz. O sonho é a

satisfação de que p,desejo se
realize.
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A oficina será organizada em etapas, de modo a

envolver todos nesse universo do cuidado.

Primeiramente, haverá uma apresentação breve

e dinâmica sobre o ato de cuidar. Em seguida, a

atividade ocorrerá em estações interativas. Para

encerrar, realizaremos uma ação que inclua

todos os participantes.
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As estações sensoriais representam uma

metodologia inclusiva aue pode ser utilizada por

adultos de todas as idades. Os materiais

sensoriais são versáteis e podem ser ajustados

para atender às necessidades específicas de
cada situação, beneficiando tanto adultos quanto

criancas. com ou sêm deficiência. Essas

atividades nromovem a estimulação dos cinco

sentidos essenciais: tato, visão, audição, olfato e

paladar.
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As atividades sensoriais oferecem oportunidades

valiosas para o desenvolvimento social e

emocional.

É significativo percebermos que existe um

mundo, individual e social, para além das

questões do sujeito que é cuidado.

Existe o mundo do cuidador, e para ter esta

percepção é significarivo estar com os

sentidos aguçados, se não vamos vivendo o

minimamente possivel.;'"^^-"C,
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Cuidar de quem cuida de criancas e adolescentes

com deficiência é essencial para garantir o

bem°estar das mães e familiares!. Os

cuidadores enfrentam desafios e podem sentir

sobrecarga e falta de. apQio2. É importante que os

poderes públicos e a sociedade civil se unam
para garantir que os cuidadores tenham acesso a

direitos básicos, como assistência à saúde, apoio

financeiro, capacitação e respiro3
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As atividades sensoriais são de suma
£/)i

importância para os adultos, pois reconstituem

conexões neurais vitais, aprimorando

habilidades como memória, atenção e

resolução de problemas, além de elevar a

autoconsciência. Essas práticas encantadoras

proporcionam aos adultos a oportunidade de
reestabelecer lacos com o mundo ao seu redor

de maneiras diversas, mergulhando nos cinco

sentidos: visão, olfato, paladar, audição e tato.

Além disso, as experiências sensoriais

favorecem o florescimento cognitivo, emociona

e social, despertando uma interação m^s rica
com 0 vasto universo que os
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• Uma breve declaração afirmativa;

• Serão criadas três estações sensoriais

com ações positivas;

• Todos õs participantes passarão por todas

as três estações;

® A quarta estação contará com uma

dinâmica que envolverá todos

simultaneamente;

Encerramento.
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e Estamos analisando quais materiais serão
-

utilizados, para que em uma única estação

possamos evocar as melhores lembranças

sentimenios

i.

t/3
I

poiliVis

afirmações existenciais, entre outros.
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« Os materiais serão levados por nós.

f -

«

I- --4 í

}

'

'

:

: ^ ,:U
':

",-

"

...

..

■■■ 1

1
-t •V.

: - TV

l■
.. .T5Í



\r4

OBRIGADA
flf I'■ T

1

(

i

Olhe para dentrp^S
profundezas da sua alma, e

aprenda a se descobrir. A

felicidade é um enigma pessoal.

Aqui, nenhum conselho se

aplica. Gada um deve, por si só

buscar a chave para sua própria
ólicidade. O sonho é a

realização da satisfação do
dese o.
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NUMERO DE INSCRIÇÃO
53.213.890/0001-B6

MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

15/12/2023

NOME EMPRESARIAL

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
COLETIVO GAIA PRISMA

PORTE

ME

CÔDieO E DESCRIÇÃO DAATIVIDADE ECONÇMICA PRINCIPAL
^

85.99-6*04 • Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CÚDIGO E DESCRIÇÃO DASATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS

13.40-5-99 - Outros serviços de acabamento em fios, tecidos, artefatos têxteis e peças do vestuário
47.89-0-01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos

58.11-5-00 - Edição de livros
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica
82.30-0-01 • Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas
85.92-9-01 • Ensino de dança
85.92-9-02 - Ensino dè artes cênicas, exceto dança
85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente

86.6Õ-7-00 - Atividades de apoio ã gestão de saúde
90.01-9-99 - Artes cênicas, espetáculos e atividades complementares não especificadas anteriormente

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

206-2 - Sociedade Empresária Limitada

NÚMERO COMPLEMENTO
********

LOGRADOURO

TVVIRGÍLIO GOMES PINHEIRO 31

MUNICÍPIO

CURITIBA

UFBAIRRO/DISTRITO

GUABIROTUBA

CEP

PR81.520-320

ENDEREÇO ELETRÔNICO
PROCESSOS@ESCRITORIOIMPERIAL.COM.BR

TELEFONE

(41) 32254430/ (0000) 0000-0000

ENTE FEDERATIVO RESPONSÃVEL (EFR)
*****

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL
15/12/2023

SITUAÇÃO CADASTRAL
ATIVA

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL‘ SITUAÇÃO ESPECIAL
********

Aprovado pe!a Instrução Normativa ,RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 10/03/2025 às 09:21:48 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

GRAZIELLE DA SILVA TURBAY, brasileira, solteira, nascida em 29/08/1976,
empresária, portadora da carteira de identidade RG n“ 6.046.811-7 - SSP PR e inscrita
no CPF sob 0 n° .017.316.819-17, residente e domiciliada na travessa Virgíliò Gomes
Pinheirói n° 31, Guabirotuba, Curitiba/Pr., CEP: 81.520-320.

RESOLVE por este instrumento particular de contrato e na melhor forma de direito,
constituir uma Sociedade Empresária Limitada Unipessoal, que se regerá pelos
preceitos dos artigos 1.052 a 1.087 da Lei n° 10,406/2002,, pelas demais disposições
legais aplicáveis à espécie e pelas Cláusulas seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO NOME EMPRESARIAL

A sociedade adotará conio nome empresarial: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA

E CURSOS LTDA.

CLÁUSULA SEGUNDA - DA SEDE

A sociedade tem sua sede e foro, ná Travessa Virgílio Gomes Pinheiro, n® 31
Guabirotuba, Curitiba/Pr., CEP: 81.520-320.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO OBJETO SOCIAL

A sociedade terá por objeto social: Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial; Consultoria em gestão empresarial; Serviço de Palestras; Ensino de Aulas
Particulares; Ensino de Idiomas; Ensino de Artes Cênicas; Ensino de Dança; Atividades
de Apoio à Gestão de Saúde; Serviços de Organização de Feiras, Congressos,
Exposições e Festas; Atividade de Organização e Promoção de Eventos Culturais.;

Produção e Promoção de Espetáculos Artísticos e de Eventos Culturais; Edição de
Livros em Geral; Comércio Varejista de Souvenirs, Bijutefias é Artesanatos; :Serviçòs de
Acabamento em Fios, Tecidos, Artefatos Têxteis e Peças do Vestuário

CNAE- 8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E

GERENCIAL

CNAE - 7020-4/00 ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTÃO EMPRESARIAL,
EXCETO CONSULTORIA TÉCNICA ESPECÍFICA

CNAE- 8592-9/01 ENSINO DE DANÇA
CNAE - 8593-7/00 ENSINO DE IDIOMÁS

CNAE- 8592-9/02 ENSINO DE ARTES CÊNICAS, EXCETO DANÇA
9001-9/99 ARTES CÊNICAS, ESPETÁCULOS E ATIVIDADESCNAE

COMPLEMENTARES NÃO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
CNAE- 8660-7/00 ATIVIDADES DE APOIO Á GESTÃO DE SAÚDE
CNAE - 5811-5/00 EDIÇÃO DE LIVROS
CNAE - 8599-6/99 OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NÃO ESPECIFICADAS
ÀNTERIORMENTE

CNAE - 8230-0/01 SERVIÇOS DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS, CONGRESSOS,

EXPOSIÇÕES E FESTAS
CNAE -9001-9/99 PRODUÇÃO, ORGANIZAÇÃO E PROMOÇÃO DE ESPETÁCULOS
ARTÍSTICOS E EVENTOS CULtURAIS

CNAE - 4789-0/01 COMÉRCIO VAREJISTA DE SUVENIRES, BIJUTERIAS
E ARTESANATOS

CNAE - 1340-5/99 OUTROS SERVIÇOS DE ACABAMENTO EM FIOS, TECIDOS,

ARTEFATOS TÊXTEIS E PEÇAS DO VESTUÁRIO

CLÁUSULA QUARTA - DO INÍCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAÇÃO
O prazo de duração da sociedade é por tempo indeterminado e o início das Operações

sociais, para todos os efeitos, é a data de registro do Ato Constitutivo ná Junta Comercial

do Paraná.
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CLÁUSULA QUINTA - DO CAPITAL SOCIAL

O capital subscrito na Importância de R$ 1.000,00 (hum mil reais), dividido em 1.000
(uma mil) cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada, integralizadas totalmente neste ato,
em moeda corrente no país, assim subscritas:

SÓCIO
GRAZIELLE DA SILVA TURBAY

TOTAL

% COTAS

1.000

1.000

VALOR

R$ 1.000,00
R$ 1.000,00

100

100

CLÁUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE

A responsabilidade da úríica sócia é restrita ao valor de suas quotas, não havendo
responsabilidade solidária pelas obrigações sociais, respondendo, no entanto, pela
integralização do capital social,

CLÁUSULA SÉTIMA - DA ADMINISTRAÇÃO
A administração da sociedade cabe a única sócia GRAZIELLE DA SILVA TURBAY, a

quem compete praticar todos os atos pertinentes à gestão da sociedade com os poderes

e atribuições de representá-ia ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
perante órgãos públicos, instituições financeiras, entidades privadas e terceiros em
geral, podendo assumir obrigações pela sociedade, abrir, movimentar e encerrar contas

bancárias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar todos os atos necessários à

consecução dos objetivos ou à defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado

o uso do nome empresarial isoladamente.

§ 1®. É vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social

ou assumir obrigações seja em favor da quotista ou de terceiros.

§ 2*. Faculta-se a administradora, atuando Isoladamente, constituir, em nome da

sociedade, procuradores para período determinado, devendo o instrumento de mandato

especificar os atos e operações a serem praticado.

CLÁUSULA OITAVA - DO EXERCÍCIO SOCIAL E BALANÇO PATRIMONIAL
Ao término de cada exercício social, em 31 de dezembro, a administradora prestará

contas justificadas de sua administração, procedendo à elaboração do inventário, do
balanço patrimonial e demais demonstrações contábeis requeridas pela legislação

societária, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,

participando a sócia dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporção das quotas

de capital que possui na sociedade.

CLÁUSULA NONA: Nos quatro meses seguintes do término do exercício social, a sócia

deliberará sobre contas e designará administradores quando for o caso.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA CONSTITUIÇÃO DE FILIAL
A sociedade poderá a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou dependência, mediante

alteração contratual assinada pela única sócia.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO PRÓ-LABORE

A sócia poderá fixar uma retirada mensal, a título de PRÓ-LABORE, observadas as

disposições regulamentares pertinentes.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA ■ RESOLUÇÃO DAS QUOTAS DO SÓCIO ÚNICO

EM RELAÇÃO À SOCIEDADE
Falecendo ou interditada a sócia, a sociedade continuará suas atividades com os

herdeiros, sucessores e o incapaz. Não sendo possível ou Inexistindo Interesse destes,
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GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

o valor de seus haveres. será apurado e liquidado com base na situação patrimonial da
sociedade, à data da resolução, verificada em balanço especialmente levantado.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA DISSOLUÇÃO E LIQUIDAÇÃO DA

SOCIEDADE A Sociedade poderá ser dissolvida por iniciativa da única sócia, que,
nessa hipótese, realizará diretamente a liquidação ou indicará um liquidante, ditando-

lhe a forma de liquidação. Solvidas as dívidas e extintas as obrigações da Sociedade, o
patrimônio remanescente será integralmente incorporado ao patrimônio da titular.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA: - DISTRIBUIÇÃO DE LUCROS
Os iucros que se verificarem no Balanço Geral será distribuído a sócia ou mantido como

reserva.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA: A sócia ajusta que os lucros auferidos pela sociedade
poderão ser distribuídos de forma adiantada, no montante dos lucros verificados nos

balancetes mensalmente apurados. Porém, em caso de apuração negativa no balanço
do exercício social, fica a sócia obrigada a realizar a devolução proporcional dos valores

recebidos e necessários para zerar o saldo negativo no prazo de 06 (cinco) dias após a
apresentação do mesmo.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DECLARAÇÃO DE DESIMPEDIMENTO DE

ADMINISTRADOR

A administradora declara sob as penas da lei que não está impedida de exercer a
administração da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou

por se encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o

acesso a cargos públicos, ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno,
concussão, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro

nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé

pública ou a propriedade.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - PORTE EMPRESARIAL

A única sócia da sociedade limitada unipessoal, DECLARÁ sob as penas da Lei, que:

a) Se enquadra na condição de MICROEMPRESA;
b) O valor da receita bruta anual da sociedade não excederá o limite fixado no inciso I

do artigo 3° da Lei Complementar n° 123 de 14/12/2006;
c) Não se enquadra em qualquer das hipóteses de exclusão relacionadas no § 4° do

artigo 3° da mesma Lei.

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro de Curitiba/Pr, para o exercício e o cumprimento dos direitos e

obrigações resultantes deste contrato, renunciando-se, expressamente, a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.

E por estar assim justo e contratado, lavra, data e assina, o presente instrumento,

pbrígando-se fielmente, por si e seus herdeiros, a cumpri-lo em todos os seus termos.

Curitiba/Pr, 24 de novembro de 2023.

GRAZIELLE DA SILVA TURBAY
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ASSINATURA ELETRÔNICA

Certificamos que o ato da empresa GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA coiista assinado

digitalmente por:

«NTIFICAÇÂO DO(S) ASSINANTE{S)

CPF/CNPJ Nome

01731681917 GRAZiELLE DA SiLVA TURBAY

CERTIFICO O REGISTRO EM 15/12/2023 14:35 SOB N° 41212161010.

PROTOCOLO: 230500233 DE 15/12/2023.

CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12317901367. CNPJ DA SEDE: 53213890000186 .

KIRE: 41212161010. COM EFEITOS DO REGISTRO EM; 24/11/2023.

GRAZIELLE S TORBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

LEANDRO^MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETÃRIO-GERAL

WWW.enpxasafacll.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito â comprovação de sua autenticidade noa respectivos portais,

informando seus respectivos códigos de verificação.
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria*Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA.DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA

ATIVA DA UNIÃO

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federai dò Brasil (RFB) e a Inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e,, no caso de ente .federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do

sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas

nas alíneas 'a' á 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 09:54:15 do dia 14/02/2025 <hora e data de Bras[|ia>.

Válida até 13/08/2025.

Código de controle da certidão: E92F.2C04.9C91.BD60
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

4Í

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

N® 035697064-67

Certidão fornecida para o CNPJ/MF:
Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

53.213.890/0001-86

Ressalvado o direito dá Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de

natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 06/05/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Página 1 dei

Emitido via Memel Pública (06A}1/202510:1S:45}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANÇAS E ORÇAMENTO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDÃO NEGATIVA

DE DÉBITOS TRIBUTÁRIOS E DÍVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certidão n®:

CNPJ:

Nome:

12.051.958

53.213.890/0001-86

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

Ressalvado 0 direito de a Fazenda Pública Municipai inscrever e cobrar débitos ainda nãó registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos

tributários administrados peia Secretaria Municipai de Finanças e créditos tributários e não tributários inscritos em

dívida ativa junto à Procuradoria Geral do Município (PGM).

Esta certidão cortipreende os Tributos Mobiliários {Imposto sobre serviço - iSS), Tributos Imobiliários (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissão de Bens Imóveis Intervivos- ITBI e Contribuição de
Melhoria), Taxas de Serviços é.pelo Poder de Polícia e outros débitos municipais inscritos èm dívida ativa.

A certidão expedida em nome de pessoa jurídica abrange todos os estabelécimentos (matriz e filiais) cadastrados no

Município de Curitiba.

I

A deverá

https;//cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

autenticidade desta certidão confirmada endereçoser no

Certidão emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida às 17:48 do dia 19/03/2025.

Código de autenticidade da certidão: 7FA690B2EF8C4ÁA59A912G528502134E90
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

Válida até 17/06/2025 - Fornecimento Gratuito

Você também pode validar a autenticidade
da certidão utilizando um leitor de QRCode.
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PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABMjHISTAS

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA (MATRIZ E

FILIAIS)

CNPJ: 53.213.890/0001-86

Certidão n°: 11752914/2025

Expedição: 27/02/2025, às 17:33:03

Validade: 26/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA (MATRIZ E

FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 53.213.890/0001-86, NÃO CONSTA

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts^ 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. “ 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2Ò22 da GGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jüridica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos/ agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida grátuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto ás obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos prevideneiários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

nridtetst. j us .brDúvidas •?: suçí tíies:
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Voltar Imprimir

CAÊXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certifícado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

53.213.890/0001-86

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

TV VIRGIUO GOMES PINHEIRO 31 / GUABIROTUBA / CURITIBA / PR/
8152Ò-32Q

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de ll de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada ençontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de

quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:25/02/2025 a 26/03/2025

Certificação Número: 2025022520056191189405

Informação obtida em 10/03/2025 09:35:36

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br
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;í>.. TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ

Certidão Negativa de Pendências

CNPJ: 53.213.890/0001-86

Requerente: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDÃ

O Tribunal de Contas do Estado do Paraná CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Cóordenadoria de

Monitoramento e Execuções - CMEX, que, nesta data, nâò consta registro de pendências, referentes ã contas
julgadas irregulares nos últimos 8 (oito) anos e sanções ou determinações, de responsabilidade do

requerente.

Esta certidão não se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtenção de certidão liberatória pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrução

Normativa h° 68/2012;

' ) aos registros constantes da apreciação pelo Tribunal, mediante emissão de parecer prévio, das coiitás

- ^.luaís prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. l*’, da

Lei Complementam^ 113/20Ú5.

Certidão emitida em 10/03/2025 10:41:25, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissão.

A autenticidade desta.certidâo poderá ser confirmada no site www.tceiDr.aov.br mediante digitação do

código de controle.

Código de controle desta certidão: 127799200

Certidão emitida nos termos da Instrução de Serviço n^ 92, de 15/12/2014.

1
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

Certidão negativa correcional - Entes Privados (ePAD, ÇGU-PJ, CEIS, CNEP e

CEPIM)

Consultado: GRAZÍELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CPF/CNPJ; 53.213.890/0001-86

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM

mantidos pela Corregedoria-Geral da União, NÃO CONSTAM registros de

penalidades vigentes relátivas ao CNPJ/CPF consultado.

Desiaca-se que, nos termos da legislação vigente, ps referidos cadastros consolidam informações prestadas pelos entes,

públicos, de,todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilização

de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Tnidôncas e Suspensas (CEIS) apresenta a relação de empresas e pessoas físicas que

sofreram sanções que implicaram a restrição de participar de licitações ou de celebrar contratos com a Administração
Pública.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relação de empresas que sofreram qualquer das punições

previstas na Lei n “12.846/2Ò13 (Lei Anticorrupção).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPTM) apresenta a relação de entidades privadas sem

fíns lucrativos que estão impedidas de celebrar tiovos convênios, contratos de repasse ou termos de parceria com a

Administração Pública Federal, em função de irregularidades não resolvidasem convênios,contratosde repasseou termos

de parceria firmados anteriormente.

Certidão emitida às 10:36:09 do dia 10/03/2025 , com validade até o dia ,09/04/2025.

Link para consulta da verificação da certidão https://certidoes. cgu.gov._br/

Código de controle da certidão: HB5wJNVpin8hL6LMs04O

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

1/1
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(PUG-PR)

.• Curitiba,, janeiro de ''199-1

I

;•:

3:.

ft'

l^ntítpla ;dõ,Paraná
Is: .

■o Ktitor da Pontlfkia UnlvtitídadeiCafdlfei do-ParoniS, na u^,dc suas alrlbultto

e tcodo cm vHia a condmdo dn Cimo dc SERVIÇO SOÒIAl^ em 16 de janeiro

de 1991, conTáe 0 titdo dc ASSISTENTE ^SOCIÃL n

f ^

I

i^í^riãna cSilvn WurL ai]

beasilctni, oaluml do Eklndo do Paraná, nuçlda'era 13, dc junho de 1967, portadora-

da Çídula dc Identidade n.* 3J58.8054, expedida- pelo lutitula IdculiricuçSo do

Paiiináj ODtonjnDdo-lhc o pfeaciitc-diploiuã, a íim dc que possa bo»»" dc Iodos os direitos-

c prcfTD^tbas Icaals.' ' , - - ^ ■3;v''

i

1

Ctirilíla. 16 de ísisaiu de 1991.

\it4~9.àur.
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Adriana Turbay
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+ PSICOLOGIA JURÍDICA
gi

1

. pontifícia universidade

CATÓLICA DO PARANÁ (PUC-PR)

• Curitiba, dezembro de SO-IO

• Carga horária: 375 horas

Adriana Turbay
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políticas de atendimento a

CRIANÇA E AO ADOLESCENTE:

3NFASB BM BDUOAGAO
B OIDADANIA

Guaratuba, 30 de abril de 20-10

Carga horária: 390 horas
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. ENFRENTAMENTO A VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E

ADOLESCENTES (360 HORAS-AULA, 2008 - 20^0)
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UFDay
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FORMAÇÃO PARA O MAGISTÉRIO SUPERIOR

• Guaratuba, 03 de maio de 20-10

• Oarga horária: 90 horas

t

;
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ATESTADOS DE

OAPAOIDADE

Município de Reserva (PR)

>
H

Curso Políticas Publicas e Inclusão Social.

20 horas
<

O
D
m

CO COOficina "Dançando para nao Dançar" - cultura hip

hop; movimento, contação de historia e

aquecimento físico e mental com percussão

m

r: O
í O
m

o ^CO ^
m

Roda de conversa com mulheres vítimas de

violência doméstica. 32 horas

m Q
m m

Ú (O

•u O
m M

Oficina sobre educação inclusiva e

acessibilidade. 40 horas

O
>m\
COO
CO
I—I

CO
o H
> m

Capacitação com temas: Marco legal, estatuto da

pessoa idosa, Usuário como publico prioritário,

elaboração de diagnóstico Socioterritorial,

fluxos de atendimento. 80 horas

O

>

m
■'"A

Capacitação, acompanhamento psicológico e

supervisão técnica. *100 horas
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)ADB GA

Prefeitura de Campo

Mourão (PR)

Prefeitura de Faaenda

Rio Grande (PR)

• Capacitação "Trabalho Infantil

e Exploração Infantil -

contexto è legislação. 16
horas.

• Palestra o Dia Internacional da

Mulher para o grupo SCFV de

pessoas idosas. 04 horas

• Capacitação "Semana do

combate ao abuso e

exploração sexual da criança e
do adolescente. 24 horas.

Prefeitura de Castro (PR)

• Assessofia nos Programas

Municipais de Acolhimento

Institucional e Familiar.

96 horas
Prefeitura de Cascavel (PR)

• Palestra Seminário

Municipal dé

Sensibilização ao
enfrentamento e a

erradicação do trabalho

infantil. 04 horas

Prefeitura de Piraquara (PR)

• Supervisão com equipe da

Instituição de Acolhimento

(reordenamento)G32 horas

Prefeitura de Colombo

• Palestra Magna conferência

municipal dos direitos da

criança e-adolescente. 90

minutos

• Palestra "Política de Proteção

e a Escuta Especializada de

Crianças e Adolescentes

vítimas de abuso sexual.
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ATESTADOS DE

Instituição Novo
Amanhacer Dracena

FAE Curitiba (PR)

• Palestra Psicologia

Social. 03 horas
(SP)

• Palestra "A exploração sexual

de crianças e adolescentes:

Quem sou Eu neste^ Universo -

criando um olhar de

prevenção. 04 horas

• Capacitação "Abuso sexual -

principais temáticas"

Obra Social Santo

Aníbal Curitiba (PR)

• Capacitação para
educadores e voluntários

Prefeitura de Ribeirão

Preto (SP)
Prefeitura de Presidente

Prudente(SP)• Seminário "Modalidades

de Acolhimento para

Crianças, Adolescentes e
Jovens de Ribeirão Preto.

04 horas

• Palestra "A importância da

família no desenvolvimento da

infância e da adolescência e a

violência intrafamliar e seus

reflexos no deselvolvimento

infantil

fK

í\'

t '^7\ i'-
Colégio ACESSO Presidente Prudente (SP)//

í

.. /

f• /r..
. WORKSHCP FAMÍLIA E VICLÊNCIA NA

CCNTEMPCRANEIDADE "Desenvolvimento Infantil: dáno

traumático no período estrutural do desenvolvimento
infantil e resiliência de crianças e adultos por

questões traumáticas e/ou violências. -12 hõras

, '--N

7
A
/
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ATESTADOS DE

)AD

Prefeitura de Palhoça

(SC)

• Capacitação candidatos

Conselho Tutelar e Aplicação

de prova. 08 horas

Prefeitura de Ponta

Girossa (SC)

• Capacitação sobre Acolhimento Institucional de Crianças e

Adolescentes; processo histórico e desafios atuais

sem info local

• Capacitação para

Atores/atrizes do Sistema de

Garantia de Direitos

"Programa de Erradicação do

Trabalho Infantil;

cyberbullying; atuação junto à

comunidades tradicionais;

crianças e adolescentes que

vivem em acampamentos,

assentamentos ou em

deslocamento. 20 horas.
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PARA ACESSAR bs DOCUÍUlilIlTOS

CITADOS fUESTE PORTFÕLIO
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O Diretor cia Foruldíide do Litoral Paranaense, situada na cidade de Guarcíluba, estado do: Paraná,

mantida pelo ISjEPE - Instituto Superior ds Ensino,' Pesquisa c Extensão, no uso de suas atribuições .Jegais e

tendo em vista a conclusão cio Curso de Pós-Groduaçào ,lato-í.£jnsu «m FORMAÇÃO PAR^^t O MAGISTÉIÜO
SUPERIOR , corri dumção de'90 (noventa) horas, c dc acordo cora a Resolução 01/07, de 08/06/07, do'.

CNE/CES, confere este Ccniucado a ' . ' ''[ '•
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ADP'íc>líA ;:;A SI5.VA TUíI3AY,
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brasUeira, natural dc estado do, Paraná, nascl<Jo(a) a 13 dc junho de 1967 portador(a) da carteira de

identidade n" 3.358.805-4/PR,'e óutorga-lhe o prcoOiUe Certificado, a fim dc que possa .gozar dc todos os

■ dsroi’:i'>s c prerrugclivtss legais.
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C Diretor da Faculdade do Litoral Paranaenst, siluada na cidadc dc Guaratubá, eslado do Paraiiã,

mantida pelo íSEPíÇ • Instituto Superior dc Ensino, Pesquisa c Fxtensão,- no uso de suas atribuições legais c

tendo eii: vista a conclusão do Curso de Pós-Gradiiação latc-sensu em POLÍTICAS DE ATENDIMENTO AO |1

C1?IÃNÇA'BAOADOLF:SCE'NTEEMSITUAÇAO de RISCO: ÊNFASE EM EDUCAÇÀO E CIDADANIA, com^ |5

duraçao de 390 (trezentas c noventa) horasí e de acordo com a Resolução 01/07, de' 08/06/07, do CNE/CES,
confere este Ceri ificado 'a ■I

ADRIAV^A ]L-A SILVA TUIíBAY,
!

y
b; asneira, natural do estado do Paraná, nascidefa) a 13 de juni;o de 1967; poi’tador(a) da , carteira de

Identidcidc n" 3.358.805-4/'i‘R, e outorga-lhe o prejcnie Cerüficadpj-a ãm <le que poosa goz de todos us

tlireitcs e prerrogatívas legais. ,
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Guaratuba; 30 dc abiil dc 2010.
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Atestado de Capacidade Técnica

Declaro para os devidos fins, que o município de Reserva-PR, inscrita no

CNPJ n. 76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assistência

Social, atesta para os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente

Social e Psicóloga, inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da

Cédula de Identidade n.3.358.805-4, SSP/PR, prestou serviço realizando

capacitação profissional para a equipe técnica e administrativa da Política

de Assistência Social, acompanhamento psicológico individual dos

trabalhadores do SUAS é supervisão técnica as equipes da Proteção Social

Básica, Especial e Gestão.

Totalizando 100 horas

Trabalho realizado com proficiência.

Trabalho realizado de 13 de agosto a 20 de novembro de 2020

Reserva, 20 de novembro de 2020

Gilmara^ectuiiano Doff Sotta
Secretária de Assistência Social
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prefeitura do MUMICiPÍO DE fMBITU¥A

ESTADO DO PARANÁ
mM

3S!

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Declaro para os devidos fins que^ 0 Município de imbituva/ inscrito no CNPJ N2
76.175.892/0001-23, através da sua Secretaria Municipal de Açã'
profissional dé Relações Públicas e Professora, na oeasíãò atuando

0 Social, declara que à
como auxiliar técnico.

senhora Grazielle da Silva Turbãy- Inscrita no GPF ne 0Í7.316.819.17, atuou como auxiliar
técniCa na Capacitação sobre Tema: Pacilitãdor em^ Justiça Restaurativa com ênfase
OVcuíos de Construção de paz,

em

para 20 participantes da Rede Municipal de Proteção de

Imbituva, com carga horária de 40:horas, presencial considerando 05 módulos,
a 04 de Agosto:

de 31 de julho

l e Dia:

Apresentação dos Princfpios-e fundamentos da justiça restaurativa,

22 Dia:

- Conversas circulares.

- A Justiça Restaurativa e o Psicodrama -Pontes.

32 Dia:

- Iniciação a construção de CTrcuIos de Paz, vivêncià, etapas, elementos estruturais. Práticas.

49 Dia:

- O Perfil dp facilitador restaurativo.

- Diagnóstico para práticas.restaurativas, articulações,intersetpriãisè comunitárias da região.

59 Dia:

- Construção de fluxos e protocolos para impleméntaçãode ctYcuIos de justiça restaurativa.

- Ação Psicodramática, a ação em si.

- Roda de Paz.

- Finalização.

Imbituva, 20 de outubro dè 2023.

Ctelde Aparecida. Kubaski
Secretária Municipal de Assistência Social

Decreto Municipal ns 5868/2021

Rua Vereador Oünto Chaves, 245 - Centro

Tel.: (42) 3436-2489/3436-2651
CNPJ 11.294.432/0001-79

ass!stencÍasocíal@Ímbítuva.pr.gov.br

CEP: 84.430-000

o-inaí!: a_social@visaonetcom.br
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PREFEITURA BO-ilUNICÍPIO DE WBÍTU¥A
ESTADO DO PARAÍSÍÁ

§

SemeSmM, ^Mmiic^fród «& f.ímiãM»eta- Smialu

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉGNIÇA

Declaro para os devidos fins

76.175.892/0001-23, através da
que, o Muníeipiq de Imbituva, inscrito* no CNPJ NS

sua Secretaria Munieipal de Ação Social, declara que a

profissional Assistente Social, Psicóioga e ProfessoraAdriartã da Silva Turbay- Inscrita no CPF
ne 807.296.659-68/prestou serviços, como instrutora, na Capacitado sobre Tema: Facilitador
em Justiça Restaurativa com ênfase em' Círculos d§Êonstrudo^de.Paz, para 20 participantes
da Rede Municipal de Proteção de Imbituva, com carga> hpráfià- de 40 -horas, presencial,
considerando 05 módulos, de31'dê julho a 04 de Agosto:
ISDía;

Apresentação, dos Princípios e fundamentos^da justiça res^urativa.

29 Dia:

- Conversas circulares,

- A justiça Restaurativa ,e o Psicodrama —Pontes.

39 Dia:

- Iniciação a construção de Gírculosfde Paz, vivêncja,, etapas,-elementos>estrutürais.

49 Dia:

- O Perfil do facilitador restaurativo.

- Diagnóstico para praticas resfaurativas, articulações íntersetoriais e coiriunítárias da reglãò’.
59 Dia:

- Construção de fluxos e protocolos para implementaçâp d.G círculos:de justiça restaurativa.

- Ação Psicodramática, a; ação em si.

- Roda de Paz.

- Finalização.

Práticas.

Imbituva, 20 de outubro de 2023.

‘^KM,ôr7 ,

Cieide Aparecida Kübaskl

Secretária Municipal de Assistíncia Social
pecretOiMunicIpalns 5868/2021

Rua Vereador OKnto Chaves, 245 - Centro

Tal.: (42) 3436-2489 / 3436-2651

CEP: 84.430-O0Q

e-maíl: a_5ociaf@visaoneLcom.br

CNPJ 11.294.432/0001-79

assistcncíasocial@ín1bÍtuva.pr.gov,br
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Atestado de Capacidade Técnica

Declaro para os devidos fins, que o município de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n,

76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assistência Social, atesta

para, os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicóloga,

inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da Cédula de Identidade

n.3.358.805-4, SSP/PR, prestou serviço realizando projeto de Intervenção

Sociocultural - “oficinas com grupos de crianças, adolescentes e famílias" -

- cultura Hip-Hop, Movimento,Oficinas “Dançando Para Não Dançar

Contação de História e aquecimento físico e mental com percussão.

Totalizando 40 horas.

Trabalho realizado com proficiência.

Trabalho realizado de 11 a 13 de novembro de 2020

Reserva, 19 de novembro 2020

iano Doff SottaGílmara

Secretária de Assistência Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

IMBITUVA-PR
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CENTRO DE ATENÇÃO PSICÓSSOCIAL - CAPS

f

t

r

ATESTÀBO DE CAPACIDADE TÉCNICA
.

' r

.-■ir

'í

Declsiro para os devidos fins que, o Munícipio de Imbituva; ^inscrito' no fflPJ K®

761758920G0123, através da sua Secretaria Municipal dê Saúde, declara que GrazicUe% Silva - . n

Turbay'- Inscrita no CPF n® 017.316.819-17, atuou conto auxiliar técnica ná Palêstra

Discürsiva e interativa, sobre o Tema: "Setembro Amerelo: Uma campànba pela

vida", toíalÍ2iando 04 horas de trabalho, realizado no dia 28 de Setembro de 2023.

1

Imbituva, 20 de outubro de 2023

i

rs

Atenoiosamente: S.

Adriana Baniskl

Assistente Social / Coordenadora do CAPS

I,

CRESS2^®

t

Rua Vereador Olinto Chaves,'400 - Bairro Miráluz Ifnbitüva Pr- CEP: 84430-000

CNPJ 76.175.892/0001-23

Fone (42)3436-3426
e-mail casamimbituVa@grnail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DÉ^^SAÚDE

IMBITUVA~PR

**««»***

CENTRO DE ATENÇÃO PSIGOSSOCIAL - CAPS

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Declaro para os devidos fins que, o Município de Imbituva, mscrito no CNPJ

-76175892000123, através da sua Secretaria Municipal de Saúde, deelai a que Carlos Aiesandrc

Moura Maia - Jnscrilo no CPF n® 046.993,669-02, aluou como auxiliar técnico na Piilcstra

Discursiva e interativa, sobre o Tema: "Setembro Amarelo: Uma campanlia pela

vida", totalizando 04 horas de trabalho, realizado no dia 28 de Setembro de 2023.

Imbituva, 20 de outubro de 2023

Atenciosamente:

t&rJk
Adriana Baniski

Assistente Social l Coordenadora do CAPS

AdriariQ Baniski
7s,s8tetenl*5Socío5

CRGSS2â45 11*

Rua Vereador Olinto Chaves, 400 - Bairro MIraíuz Imbituva Pr - CEP: 84430-000

CNPJ 76.175.892/0001-23

Fone (42)3436^3426
e-mail casamimbituva@gmail.coiTi
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SECRETARIÀ RflUNICrPAL DE SAÚDE

IMBITUVA - PR

A**!»****

CENTRO DE ÀTENÇÃO PSIGOSSOGIÃÍ-C»PS

<tiLlr.

I
:

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA
■ t

1
r

I

'Declaro para os devidos fins que, o Município de Imbituva, iiisçrito np CNPJ-.‘N°"r

i/6175892600123, através da sua Secretaria Municipal de Saúde, deeíára que.a Ass. Social,

Psicóloga, Professora Adriana da Silva Turbay - Inscrita no CPF n° 807,296.659-68, presíou

serviços de Palestra Discursiva e interativa , em Palestra sobre o 'Teima: ''‘SetS^bTò' '--í''

Amarelo: Uma campanha pela vida", totalizando 04 horas de trabalho, realizado no

dia 28 de Setembro de 2023.

f

(

I '.V

-5

Imbituva, 20 de outubro dê 2023

• . 'nr '

I

i-

r

I

Atenclosamente:s

Ij-'-

(
-

Adriana Baniski

Assistente Social / Coordenadora do ÇAPS ^

Baniski
Socis',•vicina

MstsieMe
•'.',^S23A5 r

r

L

Rua Vereador Olinlo Ghaves, 400 - Bairro Miraluz Imbituva Pr- CEP: 84430-000

CNPJ 76.175.892/D001r23

Fone (42)3436-3426
e^mail casamimbituva@gmail.com

r«
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

MUNICÍPIO DE RESERVA

Lei Municipal 337/2010 de 26/04/2010

Atestado de Capacidade Técnica

Declaro para os devidos fins, que o município de Reserva-PR, Inscrita no CNPJ n.

76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assistência Social, atesta para

devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicóloga,

inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da Cédula de Identidade n°

3.358.805-4, SSP/PR, prestou serviço ministrando oficina sobre educação inclusiva

e Acessibilidade para conselheiros e equipe técnica da rede socioassistencial.

totalizando 20 horas trabalho realizado com proficiência.

Trabalho realizado de agosto a outubro de 2017

os

Reserva, 08 de abril de 2019

Teitna Viana da Cruzs

Assistente Social

CRESS 2879

Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social
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Atestado de Capacidade Técnica
•>

Declaro para os devidos fins, que o município de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.

76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assistência Social, atesta para

devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicóloga

inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da Cédula de Identidade

n.3.358.8054, SSP/PR, prestou serviço realizando supervisão e roda de conversa

mulheres vítimas de violência doméstica atendidas pela rede socioassistencial

do município de Reserva-PR totalizando 32 horas

Trabalho realizado com proficiência.

Trabalho realizado em abril de 2019

OS ]

com

í

Reserva, 01 de maio de 2019

Telm

Assistente Social

CRESS 2879

• 4-

Técnica do Órgão Gestor

Av. Cel. Rogério Borba. 741 - Teléfax: (0xx42) 3276-8300
84320-000 - Reserva - Paraná
e-mail: prefeitura.reserva@bol.com.br
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Atestado de Capacidade Técnica■

I

Declaro para os devidos fins, que o município de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.

76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assistência Social, atesta para

os devidos fins que Âdriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicóloga,

inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da Cédula de Identidade

n.3.358.805-4, SSP/PR, prestou serviço realizando capacitação preparatória para

candidatos a Conselheiros Tutelares do município de Reserva-PR totalizando 16

horas,

Trabalho realizado com proficiência.

Trabalho realizado em julho de 2019

i- 1

■í'

r*

‘r.
--

-

r

i- ",
í-'!í-

,1

Reserva, 01 de agosto de 2019
r-

:•

-.5 '

;

feiml^Vl^a da Cr
Assistente Social

'

CRESS 2879

Técnica do Órgão Gestor
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

IMBITUVA-PR

4*ii***«* %

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS
4

Ô-:. ,LÁTESfABO BE CÀPAélBiíiBE TÉCNICA '
V

y

s

;

.* i

■C' %v>-
Declaro para os devidos fins C|ne, o Munícipio dé ‘ Imbiíxrva; inscrito no 0^PJ >í*

761-758.92000123, através da sua SecrelariaMunicipal dc Saúde, declaraque GrazielÍe.'àa Silva;

Turbay - inscrita no CPF n® 017,316.819-17, atuou .como auxiliar técnica na Palestra

Discursiva e interativa, sobre o Tema: "Setembro Aniarelo: Uma cámpahiía pela

vida", totalizando 04 horas de trabalho, realizado no dia 28 de Setembro de 2023.

/

■1

-j
• -s. -v

ímbituvá, 20 dé outubro de 2023

t

Atenclosamente;
-.i
1

r;

% r”-
•'t

Adriana Bániski

Assistente Social / Gòordenadora do.CAPS

Adr}c^n?J^F

h

-1I

1

I

ií

Rua Vereador Olinto ChaveSi 400 - Bairro Miráluz Imbitüva Pr - CEP: 84430-000 -

CNPJ 76.175.892/0001-23

Fone (42)3436^3426 ^
grmail casamimbituvai^gmail.çom , ■

r«
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SECRETÁRIAIVÍÜNICIPALDÉ SAÚDE

IMBITÜVA-PR

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS
! > í

f*

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

' 4
H,

:

• Declaitj para os devidos fins que, o Munícipio de imbltuvá, inscrito no CNP.I N

■ .76175892000123, através da sua Secretaria Municipal de Saúde, declara que Carlos Alexandra'

Mòura Maia - Inscrito no CPF n* 046.993.669-02, atuou como auxiliar técnico iia Páiéstra

ttisciirsiva e interativa, sobre o Tema: "Setembro Amarèlo: Uma campanha p ela

vida", totalizando 04 horas de trabalho, realizado no dia 28 de Setembro dé,2023.

O-Wj 1
•4"

)
}

O
.<

Imbítuva, 20 de outubro de 2Ò23

j

!■

‘•ii

Atenciosamente:

N

r-

Adriana Baniski

Assistente Social / Coordenadora do CAPS

CRCSS?S4S 11*Sc#0

V

Rua Vereador Olinto Chaves, 400 - Bairro Mirafüz Imbitúva Pr - CEP: 84430-000

CNPJ 76.175.892/0001-23

Fone (42)3436-^26
e-mail casamimbí&jva@grhail.corn
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SEGREYaRÍÀ MUNICIPAL; DH SÁÚDE

IMBITÜVA - PR

***««•*•

CENTRO DE ATENÇSO PSICQSSOCIAL- CAPS

-

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

-V.

Declaro para os devidos- fins que, o Munícipio de Imbituya, inscrito no CNPJ%'N° ;

•' 76175892000123, através da sua Secretaria Municipal de Saúde, declara que a Ass. Social, '■

Psicóloga, Professora Adriana da Silva Turbay-Inscrita no CPF n° 807.296.659“68jipreslou

serviços de Pàlestra Discursiva c inferafiva , cm Palestra ‘sobre o Tema: "Seti^mbrp

Amarelo: Uína campanha pela vida”, totalizando 04 horas de trabalho, realizado no

dia 28 de Setembro de 2023.

p

l

‘v“i

,r

Imbítuva, 20 dè outubro d_e 2023

% í
•*

\-Ák’C

f • ^ V

Aténclòsamente: i
^3-

4•r í:?T,

f'.""

Adriana Baniski

Assistente Social / Coordenadora do CAPS ■

:l!5áSÍ

?
'K,

i ■ X"'

l. -

Rua Vereador Olínto Ghaves, 400 - Bairro Miraíur Jmbituva Pr > CEP; 84430-000

CNPJ 76.175;892/OOÓÍ-23
Fone (42)3436-3426

e-mail casamimbltuva@gmail.com ,
,*

fi
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Prefeitura Mumcipal de Jaguariaíve JAGUARIAÍVAV

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praça Izabel Branco e Silva^ 142- Cidade Aita -Gx-PostaUH - Fone: (43) 3535-9400

Jaguartaíva ■ PR rÇEP: 84200-pOp/CNPJ: 76.910.900/0001-38 / áspciál@laguar1áiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO Ê DESÈNyOLVlMÈNtp.SOGlAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

A SECRETARIA MUNINPAL DE HABITAÇÃO E DESÈNV.OLVIMENTO „SOCIAL .-

SHADS, NESTE ATO REPRESENTADO PELO Secretário Municipal de Habitação e

Desenvolvimento Social Welington Vitório Fitz, inscrito no RG sob n° 8010Ô05-9 /PR, e

no CPF sob 0.37;767,039-T1, ATESTA para os déVidos fins; qüé, á empresa

COLETIVO GAIA PRÍSWIA - ME. com CNPJ sob o n° 53.213.890/0001-86 , através da

profissionais Adriana da Silva Turbay, inscrita no CPF 017,.316.819-17 e Graziellé da

Silva Türbay, inscrita no CPF 017.316.819-17, executaram os serviços abaixo

discriminados:

Realização de Capacitação còm Conselho tutelar^ Conselho Municipal de Díréítps

da Criança e dp Adojèscente é Rede de Proteção à Criança e ao Adolescente dp

município d.è Jaguariaíyã.

Atestamos que a referida empresa executou os serviços de maneira satisfatória em

conformidade com o proposto pela organização, còm pontualidade dás. obrigações

assumidas, atendendo com qualidade e eficiência nossa dérnãnda, náda tendo qUe a

desabone.

E, por ser expressão da verdade, datajmps e ássínártiòs p presente. Atestado de

Capacidade Técnica.

Jágliajiáívá, 08 de abril de 2024.

íesáhvoívinientó SbdiãlSecretârí

' SecretariaMunicipalde HabHação.ePcscnyolySmentoSjTCial
1 TRua Eduardo Riba», 250; Cidade 41(0/(43} 353^5323



4

ATESTIlDO^ de GÂPAGIDÃDE TÉGNlêA

Declaro pârà òs devidos fins que, o MunícipiQ: de Firaquâra,. inscrito iro ^

CNPJ N° 76;1Q5,675/0001-67. através da sua iSecrètâria Municipal ide-

Assistência Spclar, declara.que a;Ass’, Sociali Psicóloga, Proféssora,Adriana da

Silva Turbay - inscrita no CPF 807.;296.659<8, prestou serviços de

coordenação e ação frèrite a coleta de; dados-“in ,loco”,, efefuandoíe registrando .

■visitas dortiiGiliárés, entrevistas de famíljas em:território. aplicação de pesquisa

de estirriativa rápida,oondizentes a leíturadè território e impãcfos das violênçiasr

e gerando dádcs para. relatórios de- Règularizàção Pundiária., situação de

rn.oradiae e qualidade'dè Vida".

•O trabalho foi defsèis m.êses,^ rèaüzadd irò ari0'dè’-2Q13'.

Grisfinâ-Maria^izzi .Gaierani

SECRETÁRIA DE ASSISTÊNi^IA SÕCIÀL

CPF 74Ã079.579;OO:

Pjraquara, 08íde,outubrOídèr2014.
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AT3E$tAD0 DE gAF?AQlEÍADE TÉQ®A

Dècíaro para ós d^yidòs fins qdev-o ■lyiüriíçipip de; Piraquara, ^Inscrito .no

CNPd N° 76',1G:5.675/0001‘r67, através da süã'Secretaria. K/fünícipal deLÁção

SoGialj déelará á Rélgçõêa^Pijblidás, EdUcadonáí Sòcialí èVPrQfessora;. na

eçasjáp atuando como auxiliar técriicoi GráziélIè dã SilvaTürbay™ InscÉàmo

d1.7.316:;319.1:7;. .prestpU:, serviços :de- auxiliar técnica aGÒrfipan.hapdp,,

règistrãndóí è rèíataridõ pontos, réferéhíés a vísítaS- dòmlcilíares, entrevistas: :GÍe

famílias .èrfi téffitôriò, aplicação :dé pesqtiTsa dè estirnãtivâ rápida, çõndtzéntasa

leitura deterrítórip e impactos das violências; eígerarido dados paraTeíatóriosdé

fRegulari2Bç|o íFundiária, situa.çao"de;moradiás èíqüápdádèsdè vid

P .trabalho foi de seis meses,- rèáljzâdq nó ariò dê: 2ÒÍ-3.

.0 ^
' n

Cristirià Tyláriaj^i^i Galerani

*y ^

SECRETARIA DE ASSÍSTÊNCIÃ SPCIÁL

;GPF 747.079.579.0(3

Piraquara, 08 de, outubro .de.-2014,
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DECLARAÇÃO

Dedaro para os devidos fins, que o município de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.

76.169.879-00Q1/61, através de sua Secretaria de Assistência Social, atesta para

os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicóloga,

inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da Cédula de Identidade

n.3.358.805-4, SSP/PR, prestou serviço realizando visitas domiciliares e relatórios

familiar para o programa de Apoio Especial às famílias e Indivíduos - PAEFl no

município de Resérva-PR totalizando 40 horas,

Trabalho realizado com proficiência.

Trabalho realizado em julho de 2019

Reserva, 01 de agosto de 2019

Documento assinado dí^Calmente

TELMA VIANA DA CRUZ

bata: lO/OS/202313:18:30-0300
Vefllique em https://valiclar.itI.gov.bf

Telma Viana da Cruz

Assistente Social

CRESS 2879

Técnica do Órgão Gestor



/
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DECLARAÇÃO

Declaro para os devidos fins, que o município de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.

76.169.879-0001/61, através dè sua Secretaria de Assistência Social, atesta para

os devidos fins que Graziela da Silva Turbay, Relações Públicas, inscrita no CPF

sob n 017.316.819-17, prestou serviço de registro fotográfico e apoio técnico

em visitas domiciliares para o programa de Apoio Especial às famílias e

Indivíduos - PAEFl no município de Reserva-PR totalizando 40 horas.

Trabalho realizado com proficiência.

Trabalho realizado em julho de 2019

Reserva, 01 de agosto de 2019

Documento assinado dígitalmente

TELMA VIANA OA CRUZ

Data: 10/03/202313:18:30-0300

Verifiqueemhttps://vaUdar.ití.gov.br

Telma Viana da Cruz

Assistente Social

CRESS 2879

Técnica do Órgão Gestor
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Adriana da Siiva Tyrbay

^ Endereço para aeessar este CV: http://lattes.cnpq.br/904620398 1032175
IP Lattes: 9046203981032175
Ultima atualização do currículo em 05/01/2025

i-s

a

.'i.

t» t j

Adriana da S. Turbay é Ass. Social, Psicóloga Clínica, Psicóloga Jurídica e Professora

Ensino Superior.É Consultora de alguns temas que envolvem Políticas Publicas, Educação e

Saúde.Trabalha com Técnicos do SUS Sistema Único de Saúde com a temática das PICS -

Práticas Integfatlvas e Complementares.Espec. no terna'Políticas de Atendimento à Criança

e ao Adolescente em Situação de Risco: Ênfase em Educação e Cidadania; Espec. no tema:

Enfrentamento a Violência Contra Crianças.Tem o curso de Magistério Superior. Espec. em:

Psicologia Jurídica. Como Ass. Social e Psicóloga tem atuado em situações, onde o foco

principal é ò apoio às crianças e adolescentes que passaram por situação traumática..

Atendimento Clínico referente a espedfiddades como: Autismo, Síndrome de Dow,

limitações visuais, verbais, etc Atende casos de Guarda e Reversão de Guarda.Acompto de

crianças frente à instituição e ao Juizado da criança e adolescência. Acompanha tanto as

crianças em possibilidade de adoção. Participou de simpósios, considerando os vértices:

Filosofia, Psicanálise é Serviço Social. Atualmente atua como professora, debatedora e ou

consultora, com ênfase em Políticas Públicas e Assistenciais. Participa como palestrante e

ou debatedora, em eventos voltados a temas relacionados à infância, adolescência, à

mulher entre outros. Docente na formação de profissionais de educação na área de

PROJETO ESCOLA QUE PROTEGEviolência contra crianças e adolescentes

UFPR/MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO. Docente na formação de profissionais vinculados a

Instituições de Acolhimento, Conselhos Tutelares e afins. Foi Professora do Curso de

Psicologia da FAE Centro Universitário, Supervisora de Campo de Estágio em Psicologia

Comunitária nos anos de 2012 e primeiro semestre de 2013. Foi Professora de Cursos de

Pós-Graduação vinculados ao Serviço Social da Pontifícia Unversidade Católica do Paraná

PUC /PR 2013,2014 e 2015.Levantamento em território: Impacto da violência, moradias e

vulnerabilldades, para trabalhos com adolescentes. Trabalha com Oficinas de Contação de

HIstórias.Atuou como Professora de Psicologia e Comportamento, para a Policia Civil do

Paraná, outubro e novembro de 2017, ministrando aulas para Delegados e investigadores.

Atua com Grupos terapêuticos pelo viés da Terapia Comunitária.Atua como entrevistadora

nas questões que abrangem Regularização Fundiária. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Nome

Adriana da Silva Turbay-^»'

Nome em citações
bibBiográficas

TURBAY,, A. S.

Lattes íD

http://lattes.cnpq.br/9046203981032175



País de
Nacionalidadé

gf

Endereço

Endereço
Profissional

Clinica de Atendimento Psicológico.
Sete de Setembro, 4.214 - 2° Andar
Batei

80250-210 - Curitiba, PR - Brasil

Formação aeadêmica/titulação

2010

Mestrado em andamento em Filosofia e
Psicanálise.
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC PR, Brasil.
Título: ?Os Labirintos da Cura ou a Não-

Cura em Sigmund Freud?.
Orientador: Francisco Verardi Bocca.

Palavras-chave: Sigmund Freud, cura,
clinica.; processos de cura e clínica
3sicanalítica.; analisando, analista,
abirintos da cura..

Grande á/ea: Ciências Humanas
Grande Area: Ciências Hurnanas / Area:
Psicologia / Subárea: Psicanálise.
Setores de atividade: Atividades

profissionais, científicas e técnicas; Saúde
lumana e serviços sociais.

2009 - 2010

PSICOLOGIAEspécializaçao
JURÍDICA.

Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC PR, Brasil.
Título:

em

^poder?Subjetividade,
patriarcado nas ações de violência contra
a Mulher.?.

Orientador: Ilma.

e

2008 - 2009

Especializ^ão em CURSO DE POS
GRADUAÇAO NO ENFRENTAMENTO DA
VIOLENC.

Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.
Título: ?CONTA SUA HISTORIA, CRIANÇA!
ti

Orientador: Fernanda Teodoro Decesaro..
Bolsista do(a): Pontifícia Universidade
Católica do Paraná, PUC PR, Brasil.

2005 - 2006

?Polítícas deEspecialização
Atendimento à Criança e ao Adoiescen.
ISEPE, ISEPE, Brasil.

em



Título: ?CGnta sua história, criança! O
trabalho com: narrativas infantis que

possibilidade
ressignificação frente à própria imagem,
pós violência sexual, psicológica e
negligência.?.
Orientador: EDILSON COSTA.

significam dea
j

2000 - 2005

Graduação em Psicologia.
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.
Título: "O Lúdico como um Processo para
Recuperar o Vínculo Afetivo - Em uma
Abordagem Psicopedagógica".
Orientador: Maria Angela Caiderari
Oliveira.

Bolsista do(a): Pontificia Universidade
Católica do Paraná, PUC PR, Brasil.

1987 - 1990

Graduação em Serviço Social.
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

Ensino Médio (2° grau).
Colégio Estadual Professor Lysímaco
Ferreira da Costa, LFC, Brasil.

Formação Complementar

2024 - 2024

Oficina de Colagem e Carimbos. (Carga
horária: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

Oficina: Puxa a Gunga Maria - Corpo,
Música e Memória do Congado Mineiro.
(Carga horária: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024

Oficina Ehtretecendo. (Carga horária: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2021- 2021

REFLEXOLOGIA PODAL. (Carga horária:
60h).
INSTITUTO EXPERIENCE LTDA, IST,
Brasil.

2021 - 2021

MESTRADO EM REIKI USUI. (Carga
horária: 3h).



ELDA GONÇALVES, REIKI, Brasil.

(Carga horária: 3h).
ELDA GONÇALVES, REIKÍ, Brasil.
REIKI nível III.

MASSAGEM TERAPÊUTICA. (Carga
horária: 80h).
INSTITUTO EXPERIENCE LTDA, IST,
Brasil.

VENTOSATERAPIA. (Carga horária: 50h).
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

2021 - 2021

Massagem Relaxante. (Carga horária:
60h).
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

REIKI nível II. (Carga horária: 3h).
ELDA GONÇALVES, REIKI, Brasil.

REIKI nível I. (Carga horária: 3h).
ELDA GONÇALVES, REIKI, Brasil.

Curso de Formaçao para o uso do IRDI.
(Carga horária: 5h).
Associação Psicanalítica de Curitiba, APC,
Brasil.

2017 - 2017

Teoria e Prática nas Diversas Modalidades

do Psicodrama. (Carga horária: 13h).
Instituto de Psicodrama de Belo

Fiorizonte, IMPSI, Brasil.

2014-2014

REFLETONDO SOBRE INTERVENÇÃO
PSICOSSOCIAL E HUMANI. (Carga
horária: 3h).
Associação Brasileira de Psicologia Social,
ABRAPSO, Brasil.

2013 - 2013

Ouvidores e Contadores de Filstórias.

(Carga horária: 35h).
instituto Flistória Viva, IFIV, Brasil.

2013 - 2013

A Clinica em Função do Ensino de Lacan.
(Çarga horária: 4h).



Associação Psicanalítica de Curitiba, APC,
Brasil.

92
2013 - 2013

Jornada Núc.de Pesq. em Psicanálise com
Crianças. (Carga horaria: 4h).
Escola èrasiieira de Psicanálise
Delegação Paraná, EPB, Brasil.

2012 - 2012

Jornada Psicopatologia
Contemporânea. (Carga horária: lOh).
Associação Psicanalítica de Curitiba, APC,
Brasil.

de

APOIO À ADOÇÃO. (Carga horária: 20h).
ASSOCÍAÇXO DOS MAGISTRADOS DO
PARANA, AMAPAR, Brasil.

AVALIAÇAO PSICOLÓGICA EM SUSPEITAS
DE MAUS-IRATOS. (Carga horária: 4h).
ASSOCIAÇAO , BRASILEIRA
PSICOLOGIA JURÍDICA, ABPJ, Brasil.

DE

2009 - 2009

"Teoria da Subjetividade e Justiça".
(Carga horária: 12h).
Poder Judiciário da União, PJU, Brasil.

Perícia a e Elaboração de Laudos. (Carga
horária: 14h).
Lysie Marley Farion de Aguiar, AVAL
PSICOLÓGICA, Brasil,.

Psicologia Jurídica. (Carga horária: 12h).
Conselho Regional de Psicoiogiâ 8a.
Região, CRP-08, Brasil.

Extensão universitária em FORMAÇÃO
PARA MAGISTÉRIO SUPERIOR. (Carga
horária: 90h).
FACULDADE DO LITORAL, PARANAENSE-

ISEPE-GUARATUBA, FLP, Brasil.

2007 - 2007

Os instrumentais técnico-operativos no
trabalho do. (Carga horária: b4h).
Centro de Estudos e Projetos em
Educação, Cidadania e Desenvolvimento
Profi, CÉDEPS, Brasil.

2003 - 2003



Conceitos fundamentais da Psicanálise.

(Carga horária: 40h}.
Associação Psicanalitica de Curitiba, APG,
Brasii.

9 3,

Extensão universitária em Meditação
sobre uma vida ecológica. (Carga horária:
lOh).
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

2002-2002

Prevenção de acidentes do trabalho para
membros da. (Carga horária: 20h).
SENAI
Paraná

- Departamento Regional do
SENAI/dR/PR, Brasil.

2001 - 2001

Extensão universitária em Enfoque
Sociobíologico Comportamento Animal e
Huma. (Carga horária: 20h).
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUÇ/PR, Brasil.

2000 - 2000

Extensão universitária em Psicologia
Analítica. (Carga horária: 16h).
Clínica Personal, CP, Brasil.

Programação Neurolinguística. (Carga
horaria: 12h).
American Society of Neuro Linguistic
Programmig, ASNLP, Brasil.

Atuaiizaçao em socioterapia p.
Assistentes Soda. (Carga horária: 12h).
Consultoria Empresarial Educacional e
Literária Ltda, COiMEL, Brasil.

ara

horária: 40h).Curso MS -DOS. (Carga
Incepa, INCEPA, Brasil.

1992 - 1992

Word Básico. (Carga horária: 40h).
Incepa, INCEPA,-Brasil.

Relações Humanas no Trabalho. (Carga
horária: 8h).
Ministério do Trabalho - CRAS 11® Região,
MTR, Brasil.



Extensão universitária em Aids, um
problema biopsicossocial. (Carga horária:
12h).
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

4-i

1989 - 1989

Extensão universitária em Família e

Política. (Car^a horária: lOh).
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

1989 - 1989

Aids para as empresas^ muitipücadóres de
informa^. (Carga horária: 9h).
Fundaçao Caetano Munhoz da Rocha,
FCMR, Brasil.

1988 - 1988

Organização de arquivos empresariais.
(Carga horária: 12h).
Idea Consultoria e Comércio, IDEA, Brasil.

1988 - 1988

Curso de Formação para Secretária.
(Carga horária: 120n).
Organização Paranaense de Ensino
Técnico Ltda, OPET, Brasil.

Atuação Profissional

CRAS PÍÊN, CRAS, Brasil.

Vínculo institucional

2024 - 2024

Vínculo: , Enquadramento Funcionai:

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, SÂS, Brasil.

Vínculo institucional

2024 - 2024

Vínculo:, Enquadramento Funcional;

Secretaria Ass Social Palmera, CREAS, Brasil.

Vínculo institucional



2024 - Atual

.1

Vínculo: , Enquadramento Funcional: u.'

Secretaria de Assistência Social de Reserva, SAS, Brasil.

Vínculo institucional

2019 - 2019

Vínculo: , Enquadramento Funcionai:

Faculdades Integradas Espiritá, UNIBEM, Brasil.

Víiiculo institucional

2013 - 2013

Vínculo:

Enquadramento Funcional:
Especialista, Carga horária: 16

Professor Visitante,
Professor

Faculdades Itecne de Cascavel, ITECNE, Brasil.

Vtnculb institucional

2013 - 2013

Vínculo:

Enquadramento
Especialista, Cârga horária: 60

Professor
Funcional:

Visitante,
Professor

Secretaria de Assistência Soda! de Piraquara, SAS, Bràsil.

Vínculo institucional

2013 - 2013

Vínculo:, Enquadramento Funcional:

Âlvo Soluções - Conexão Sustentável, ALVO, Brasil.

Vínculo institucionál

2012 - ÂtuaS

Vínculo: Sócia, Enquadramento Funcionai:
Sócia



FAE Centro Universitário, FAE, Brasil.

Vínculo Institucionai

2012 - 2013

Vínculo: Professor Especialista,
Enquadramento Funcional: Professor
Especialista, Carga horária: 12

Centro de Combate à Violência Infantil, CECOVI, Brasil.

Vínculo institucional

2007 - 2010

Vínculo: Colaboradora, Enquadramento
Funcional: Psicóloga, Carga horária: 20

Assoda^o Casa do Pai - INSTITUIÇÃO DE ACOLHIMENTO, CASA DO PAI, Brasil.

Vínculo institucional

2007 - 2009

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Voluntária, Carga horária: 20

Universidade Federal dó Paraná, UFPR, Brasil.

Vínculo institucional

2008 - 2012

Vínculo: AUTONOMO, Enquadramento
Funcional: PROFESSORA :

Centro de Estudos e Projetos em Educação, Cidadania e Desenvolvimento Profl, CEDEPS, Brasil.

Vínculo institucional

2006 - Atual

Vínculo: PROFISSIONAL AUTONOMO,
Enquadramento Funcional: PROFEESORA,
DEBATEDORA E CONSULTORA

Clinica de Fonaudiología Batei, FONO BATEL, Brasil.

Vínculo institucional



2007 - 2010
r-.'

•J i

Vínculo: Profissional Autonomo,
Enquadramento Funcional: Psicóloga
Clínica, Carga horária: 20

INSTITUTO SUPERIOR DE PESQUISA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO, ISEPE, Brasil.

Vínculo institucional

2006 - 2008

Vínculo:

Enquadramento
estagiária, Carga horária: 20

f especifique),
lí: Técnica

Outro

Funciona

Pontifícia Universidade Católica do Paraná, PUC PR, Brasil.

Vínculo institucional

2011 - 2011

Vínculo:

Enquadramento Funcional: Professora
convidada e orientadora de monogra

Professor vistante.

Outras

informações

Curso de Pós Graduação semi presencial.

Pontifícia Universidade Católica do Paraná, PUC/PR, Brasil.

Vínculo institucional

2011 - 2011

Vínculo:

Enquadramento Funcional:
Convidada

Professor vistante.
Professora

Outras

informações

Curso de Pós Graduação Semi Presencial.

Psicologia Clínica, PSI, Brasil.

Vínculo institucional

2010-Atual



vínculo:
Funcional:
horária: 30

Autônomo,
Psicóloga

Enquadramento
Clínica, Carga •ij

vínculo institucional

Vínculo: Autonomo,
Funcionai: Psicologa
horária: 16

Enquadramento
Ciínica> Carga

Projetos de pesquisa

20i9 - 2019

PAEFI - Visita domiciliar^ Estimativa Rápida
e Território

Descrição: Visitas e entrevistas
domiciliares referentes a território.,
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Adriana da Silva Turbay
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay
Integrante.

A Estimativa Rápida, o Território e a
Regularização Findiária

Descrição: Trabalho em território com
visitas domicilIares,pesquisa ação, etc..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Adriana da, Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

"Trabalho de Psicoterapia em grupo e
acompanhamento de crianças"

Descrição: Minimizar as questões
traurnaticas; - Trabalhar com as
dificuldades de relacionamento intra e
interpessoal, visando o desaparecimento
ou a mínimização das mesmas; -
Possibilitar a condição de lidar com as
questões cotidianas, de diferenças,
aprendizagem, entre outras enfatizandc
importância da vivência em grupo; -

0 a



Trabalhar com questões que interfiram no
universo infantil (ou adolescente)
relacionadas a condições: orgânicas,
cognitivas, emocionais e sociais;
considerando sempre a questão ?grupG?,
sem interferir nos processos de
acompanhamento psicológico individual..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

Número de produções. C, T & A: 2

>

2006 - 2008

?Conta sua história, criança! O trabalho
com narrativas infantis que significam a
possibilidade de ressigníficação frente à
própria imagem, pós violência sexual,
psicológica e negligencia.?

Descrição: 0 trabalho psicológico na
Associação Casa do Pai, òbjetiva-se em
atender individualmente e em grupo os
infantes, ali abrigados buscando atenuar
os traumas causados pela ação parental,
que causou o abrigamento. O contato
individual e em grupo, são os
instrumentos que possibilitam uma análise
frente os ehvo vidos: infantes e a

Encontramos na relação
individual e/ou em grupo, uma forma de
relacionamento que possibilita uma
aproximação, tanto do infante como de
suas falas e idealizações. Idealizações que
configuram uma busca do que lhe parece
emergencial (o ?Eu?) e o vital (a ?
existência?). 0 olhar da psicologia bem
como db Serviço Social, vem trabalhar
unto a cada infante, suas falas, medos e
Duscas. Àtravés de uma j^ráxis, onde a
evidência é a compreensão do contexto
social, traumático que cada um se
encontra frente ao ato do abrigamento. A
busca da imagem parental, depertou-nos
a atenção pois é ela que norteia cada
passo e movimento da criança, na
condição de uma nova percepção de si
mesmo. A psicóloga cabe promover junto
aos infantes (considerando suas idades e
elaborações psíquicas) uma remodelação
de postura onde estes serão os agentes
transformadores de sua história. Ao
deixarem o seu universo individual, o
vivido aparecer, o infante enfatiza a
condição psíquica em que se encontra
frente ao (aos) trauma (s) sofrido (s);
assim seus conteúdos ficam ligados ao
que lhes é emergente para uma
reestruturação, para a supressão do
medo, possibilitando assim uma quebra
na imagem de ?criança de lugar
nenhum?.

Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

ps

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

Número de produções C, T & A: 1



Pfojetos de desenvolvimento

2024 - 2024

PU\NO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

O envelhecimento daDescrição:
Dopulação é um fenômeno mundial. No
3rasil e no mundo, a parcela da
população com idade acima de sessenta
anos está crescendo em um ritmo mais

acelerado do que qualquer outro grupo
etário. Segunao artigo publicado pelo
Banco Nacional do Desenvolvimento

(BNDES)l, espera-se que em 2050 o
percentual da população mundial acima
de sessenta anos ultrapasse o percentual
de jovens de até 14 anos e que no Brasil,
essa transição ocorra lá em 2030,
elevando a expectativa de vida de 79
anos.A ação, foi escrever um Plano que
atendesse a melhor existência para
pessoas idosas..
Situação: '
Desenvolvimento.

Concluído; Natureza:

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbãy -
Integrante.

Outros Projetos

2024 - 2024

PROGRAMA , DEPROCAD
FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO

Descrição: Visitas dodmiciliares de acordo
com a determinação Federa! / Municipal,
da atuação do SUAS..
Situação: Concluído; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduação: (2).

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

Número de produções C, T 8t A: 1

2024 - Atual

SUPERVISÃO DE CREAS / PALMERA



Situação: Em andamento; Natureza:
Outra.

Alunos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

Número de produções C, T &. A: 1

Áreas de atuação

Grande área: Ciências Humanas / Área:
Ciência Política.

2.

Çrande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Área: Serviço Social,

3.

Grande área: Ciências Humanas / Área:
Psicologia / Subárea: Psicanálise.

4.

Grande área: Ciências Humanas / Area:
Psicologia / Subárea: Psicologia do
Desenvolvimento Humano.

Çrande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Área: Serviço Soda! / Subárea: Políticas
Públicas.

Grande área: Ciências da Saúde ^ Área:
Saúde Coletiva / Subárea: Saúde Pública.

Idiomas

Inglês

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Razoavelmente.

Espanhol

Compreende Bem, Lê Bem.

Produções

Produção bibliográfica



Textos em jornais de notícias/revistas

1.'4 • #

Í02

TURBAY, A. S..
Familiar". "Diário do Aço"; Reg Metrop do Vale do Aço MG, p.
01 - 22, 19 nov. 2010.

Enfrentamento de Casos de Violência

2.

TURBAY, A. S.. "Toda Criança tem Direito de Sonhar". "O

Estado do Paraná", Curitiba, p. 20 - 21,11 out. 2009.

Resumos publicados em anais de congressos

1.

ti TURBAY, A. S.. O Suicídio como consequência do
aniquilamento do desejo - Uma "Possibilidade" Radical na

Construção da Subjetividade na Contemporaneidade". In: "VIII

Congresso Nacional de Filosofia Contemporânea da PUC/PR
-

"Indivíduo e Cultura". II Encontro do Grupo Crítica e

Modernidade (CriM)", 2010, Curitiba /PR. Cadernos de
Resumos. Curítiba/PR: Champagnat, 2010. p. 01-104.

2.

TURBAY, A. S.. "Frida Khalo e a Vontade Incisiva da

Imaginaçao Simbólica". In: X SIMPOSIO DE FILOSOFIA
MODERNA E CONTEMPORÂNEA, 2005, TOLEDO - PR. ANAIS
DO X SIMPOSIO DE FILOSORA MODERNA E
CONTEMPORÂNEA. CASCAVEL - PR: EDITORA COLUNA DO

SABER, 2005. p. 01-196.

3.

TURBAY, A. S,. "A ESTETICA DA MELANCOLIA
HOSPJTAUDADE OFERECIDA A UM ESTRABGEIRO". In: X
SIMPOSIO-DE FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPQRANEA -
UNIOESTE, 2005, TOLEDO. NAIS DO, X SIMPOSIO DE
FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORÂNEA

A

UNIOESTE.

CASCAVEL - PR: EDITORA COLUNA DO SABER, 2005. p. 01-
196.

4.

ti TURBAY, A. S.. "TODAS AS CENAS DE AMOR - PICASSO,
MULHERES QUE CHORAM E O MASOQUISMO". In: IX

SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E COI^EMPOHANE DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE, DO PARANA, 2004,
TOLRDO -PR. ANAIS DO IX SIMPOSIO DE FILOSOFIA

MODERNA E CONTEMPQRANE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO OESTE DO PARANA. CASCAVEL - PR: Editora e Gráfica

Universitária- EDUNIOESTE, 2004. p. 01-240.

AS
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Grazielle da Silva Turbay
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1908698111766887
JP Lattes: 1908698111766887
Ultima atualização do currículo em 07/01/2025

Ô
fjí

3

A empreendedora, que se formou em Comunicação Social - Relações Públicas na

Universidade Tuiuti do Paraná, é uma verdadeira camaleoa profissional. Além de dominar o

Inglês no Centro Cultural Brasil Estados Unidos, ela mergulha de cabeça em projetos sociais

e políticas públicas. Com passagens como assistente técnica na Companhia Princess Cruíses

e na Escola Inovação Pública, sua versatilidade brilha.Seu coração bate verde, serhpre

buscando por soluções sustentáveis e ecológicas nos projetos sociais. Com bagagem em

sociologia e políticas públicas, somada à sua mentalidade empreendedora, ela inspira a

comunidade a repensar a ética, inclusão e sustentabilidade nos negócios.Ela é apaixonada

pêlos Direitos Humanos e defende ardorosamente todos os direitos

civis.InclusãoFIexibiiidadeUnicidadeCultura, Arte é a expansão da consciência são como

oxigênio para ela.Rodas de Conversa, Oficinas, Criação de Contos... tudo isso faz parte do

seu universo de discurso e atuação. (Texto informado pelo autor)

líJentificação

Nome

(3razielle da Silva Turbay-5^

Nome em citações
bibliográficas

TURBAY, G. S.

Lattes ÍD

http://lattes.cnpq.br/1908698111766887

País de
Nacionalidade

Brasil

Formação acadêmica/titulação

2000 - 2004

Graduação em Comunicação Social -
Relações Públicas.
Universidade Tuiuti do Paraná, UTP, Brasil.
Título: A Capoeira como ferramenta de
Comunicação na Comunidade.
Orientador: Thaisa.

1986 - 1994



Graduação em Curso da Língua Inglesa.
Centro Cultural Brasil Estados Unidos,
INTER, Brasil.

104
X

1991 - 1997

Curso técnico/profissionallzante em
Eletrônica.

Universidade Tecnológica Federal do
Paraná, UTFPR, Brasil.

Formaçao Complementar

2024 - 2024

OFICINA: PgXA A GUNGA , MARIA -
CORPO, MUSICA E MEMÓRIA DO
CONGADO MINEIRO. (Carga horária: 2h).
Gente Artelra, CEF, Brasil.

2024 - 2024

OFICINA DE COU\GEM E CARIMBO.

(Carga horária: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024

OFICINA ENTRETECENDO. (Carga
horária: 2h).
Gente Artelra, CEF, Brasil.

Atuação Profissional

COLETIVO GAIA PRISMA, COLETIVO, Brasil.

Vínculo institucional

2024 - 2024

Vínculo: , Enquadramento Funcional:

CREAS - PALMEIRA, SUP, Brasil.

Vínculo institucional

2024 - Atual

Vínculo: , Enquadramento Funcional:

Secretaria de Assistência Social de Reserva, SÂS, Brasil.



vínculo institucional

105

2019 - 2019

Vínculo:, Enquadramento Funcional:

Secretaria de Assistência Social de Piraquara^ SAS, Brasil.

Vínculo institucional

2013-2013

Vínculo:, Enquadramento Funcional:

Escola Inovação Pública, EIP, BrasÜ.

Vínculo institucional

2020 - Âtual

Vínculo: Outro (especifique),
Enquadramento Funcional: Auxiliar
Técnica em Projetos Sociais

Companhia Princess Cruises, PRINCESS, Estados Unidos.

Vínculo institucional

2007 - Âtual

Vínculo: Oficial de Cruzeiro Internado,
Enquadramento Funcional: Contratada,
Carga horária: 42

A Cmpanhía de Eventos, A CIA, Brasil.

Vínculo institucional

2004 - Atual

Vínculo: Contratda,
Fundonal: Contratada,

Enquadramento
Carga horária: 30

vinculo institucional

2004 - 2006



vínculo: Contratada, Enquadramento
Funcional: Contratada, Carga horária: 30 106

Vínculo institucional

2002 > 2004

Vínculo: Contratada,
Funcional: Contratada,

Enquadramento
Carga horária: 36

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA, GAIA, Brasil.

Vínculo institucional

2023 - Âtuaf

SÓCIAVínculo:

Enquadramento Funcional:
Carga horária: 42, Regime: Dedicaçãò
exclusiva.

GESTORA,
GESTORA,

Outros Projetos

2024 - 2024

PROGRAMA , DEPROCAD
FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO

Dçscríçao: ATUOU COMO AUXILIAR
TÉCNICA DE VISITAS DOMICILIARFES,
ELABORAÇÃO
REGISTROS FOTOGRÁFICOS..

Situação: Concluído; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduação:. (2) /
Especialização: (1).

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Integrante / Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

RELATÓRIOSDE

2024 - Atual

SUPERVISÃO DE CREAS / PALMERA

Situação: Em andamento; Natureza;
Outra.

Alunos envolvidos: Graduação: (7) /
Especialização: (5).

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2020 - 2020

Cultura Hip Hop



>*■'

Descrição: A Cultura HIp Hop atuando na
política de
fortalecimento

assistência social do
dè vínculo..

Situação: Concluído; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduação: (3).

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2019 - 2019

PAEFI - Território e Sujeito

Descrição: Leitura de território para
aplicação de subsidio publico..
Sítuaçao: Concluído; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2013 - 2013

Território e Sujeito

Descrição: Leitura de território para
aplicação de subsidio publico..
Sítuaçao: Concluído; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

Areas de atuação

1.

Grande área: Ciências Humanas / Area:
Sociologia,

2.

Çrande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Arêa: Serviço Sócial / Subárea: Serviço
Social Aplicado.

3.

Çrande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Area: Serviço Social / Subárea: Serviço
Social Aplicado/Especialidade: Serviço
Social da Saúde.

4.

Grande área: Ciências Humanas / Area:
Psicologia.

5.



Grande área: Ciências Humanas / Área:
Educação. lOS

Grande área; Ciências Humanas / Área:
Ciência Política / Subárea: Políticas
Públicas.

Idiomas

Ingiês

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Bem.

Espanhol

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Razoavelmente.

Francês

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lê Razoavelmente, Escreve Pouco.

Produções

Apresentações de Trabalho

1.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . 'JUNTOS PELA INFANCIA’.
2024. (Apresentação de Trabalho/Simpósío).

2.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . ADOLESCÊNCIA E SAUDE
MENTAL. 2024. (Apresentação de Trabalho/Outra).

3.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SAUDE MENTAL, CRIANÇAS,
ADOLESCENTES E CONSELHOS TUTELARES. 2024.

(Apresentação de Trabalho/Simpósio).

Prodiiçâo técnica

Assessoria e consultoria
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TURBAX A. S.; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTEÇÃO. 2024.

2.

TURBAY, G. S.; TURBAY; A. S. . O Impacto em Adolescentes e

Crianças pós Covid.. 2023.

3.

TURBAY; A. S. ; TURBAY, G. S. . A Criança e o Adolescente
como Sujeito de Direitos - Compreendendo o Trabalho Infantil

para erradicar.. 2023.

4.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . A REDE DE PROTEÇÃO. 2023.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . Conferência da Assistência
Social. 2023.

6.

TURBAY; A. S. ; TURBAY, G. S. . Conferência da Assistência
Social. 2Ò23.

7.

TURBAY; A. S. ; TURBAY, G. S. . REGULARIZAÇÃO
FUNDIARIA. 2023.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . Justiça Restaurativa
-

Multiplicadores. 2023.

Trabalhos técnicos

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . AÇÃO PROCAD. 2024.
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2.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SUPERVISÃO CREAS. 2024.

Demais tipos de produção técnica

1.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . FLUXOGRAMA SISTEMA DE
GARANTIA DE DIREITO - IMBITUVA. 2024. (Cartas, mapas ou

Similares/Outra).

2.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . FLUXOGRAMA SISTEMA DE
GARANHA DE DIREITO - FEVEREIRO 2024 - JAGUARIAIVA.

2024. (Cartas, mapas ou similares/Outra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . PLANO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA. 2024. (Cartas, mapas ou similares/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTEÇÃO. 2024.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

5.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SCFV - Serviço de
Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 2024. (Curso de

curta duração ministrado/Outra).

6.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . Medidas Socioeducativas
-

Lei 12.594. 2024. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

7.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PAIF - Serviço de
Atendimento Integral a Família. 2024. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).



-

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . PAIF - Serviço de
Atendimento Integral a Família. 2024. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

9.

TUÇBAX A. S. ; TURBAY, G. S. . OS ADOLESCENTES E A
SAUDE MENTAL NO SÉCULO XXL 2024. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

10.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTEÇÃO -
JAGUARIAIVA. 2024. .

11.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . CAPACITAÇÃO CONSELHO
TUTELAR - JAGUARIAIVA. 2024. .

12.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PROERD. 2024. (Curso de

curta duração ministrado/Outra).

13.

GRUPO DETURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. , SCFV
ADOLESCENTES - OFICINAS CRAS. 2024. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

14.

TURBAY,, G. S.; TURBAY, A. S. . SETEMBRO AMARELO -

PREVENÇÃO AO SUICÍDIO. 2024. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

15.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . 1° INFÂNCIA - CRIANÇAS E

REDE. 2024. .

16.



TURBAY, A. S.; TURBAY, G. S.. PAEFI. 2024. (Curso de curta

duração mínistrado/Outra).

11,2
17.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . RQDA DE CONVERSA COM
famílias no CRAS sobre 10 INFANCIA. 2024. (Curso de
curta duração minístrado/Outra).

18.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PLANO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA. 2024. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

TURBAY a. S. ; TURBAY, G. S. . 21 DIAS DE ATIVISMO PELO

FIM DA VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER.. 2024. (Curso de
curta duração ministrado/Outra).

20.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . ATUAÇAO E
RESPONSABILIDADES DO COMDICA. 2024. (Curso, de curta
duração minlstr^ado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . AS 'ESCUTAS' NO SUAS.
2024. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

22.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . CADUNICO MUITAS
POSSIBILIDADES. 2024. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

23.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 12,13 e 14 - Setembro
Amarelo. 2023. (12,13,14/09-Palestra e Híp Hop para
Adolescentes e Crianças sobre o Setembro Amarelo).

24.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 28/09 - Vamos falar de Saúde

Mental e Luto. 2023. (28/09 - Vamos Falar de Saúde Mental -

Setembro Amarelo).
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TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 11/10 - ’XÓ COVID'. 2023.

(11/10 - "Xô COVID").

26.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A- S. . 19/10 - 'XÓ COVID'. 2023.

(19/10 - GRUPOS CRAS - 'TO COVID”).

27.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A- S. . 08/11 - 'XÓ COVID'. 2023.

(08/11 - GRUPOS CRAS - '^XO COVID").

28.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 08/11
AMARELO. 2023. (08/11 - Setembro Amarelo - adolescentes).

SETEMBRO

29.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 24/11 - 'Dona Si' - Dia

Internacional para Eliminação da Violência Contra as Mulheres.

2023. (Dia Internacional para Eliminação da Violência contra as

Mulheres).

30.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. , 08/12 - ' Conselho Tutelar -

Fortalecendo a Rede de Proteção’. 2023. (CONVERSA COM
CONSELHEIROS TUTELARES).

31.

TUR8AY, G. S.; TURBAY, A. S. . 0^/11 - CONTAÇAO DE
HISTORIAS / NOVEMBRO CONSCIÊNCIA NEGRA. 2023.
(Contação de Histórias sobre a Consciência Negra).

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras

1.



"Abrindo o Livro

(Encontro).
Negritude e Novos Olhares". 2023.

à

2.

SUAS no Enfrentamento dás Vulnerabiiidades Sociais. 2023.

(Encontro).

Orientações

Orientações e supervisões concluídas

Orientações de outra natureza

1.

EQUIPE CREAS PALMEIRA. SUPERVISÃO TÉCNICA CREAS.
2024. Orientação de outra natureza - CREAS - PALMEIRA.
Orientador: Grazieile da Silva Turbay.

2.

CANDIDATOS AO CONCELHO TUTELAR DO J4UNICIPIP DE
DR.ULYSSES. SUPERVISÃO TÉCNICA AVALIAÇAO PICOLOGIÇA
DE CT., 2024. Orientação de outra natureza. (AVALIAÇAO
PSICOLÓGICA) - SMDCA DR.ULYSSES. Orientador: Grazieile da

Silva Turbay.

Outras informações relevantes

Sócia Proprietária da Empresa GRAZIELlE S TURBAY ASSESSORIA E GURSOS LTDA.Habilitada

para atuação nos seguintes seguimentos:A sociedade terá por objeto social: Treinamento

em desenvolvimento profissional e gerencial; Consultoria em gestão empresarial; Serviço

de Palestras; Ensino de Aulas Particulares; Ensino de Idiomas; Ensino de Artes Cênicas;

Ensino de Dança; Atividades de Apoio à Gestão de Saúde; Serviços de Organização de

Feiras, Congressos, Exposições e Festas; Atividade, de Organização e Promoção de Eventos

Culturais.; Produção, e Promoção de Espetáculos Artísticos e de Eventos Culturais; Edição

de Livros em Geral; Comércio Varejista de' Souvenirs, Bijuterias e Artesanatos; Serviços

de Acabamento em Fios, Tecidos, Artefatos Têxteis e Peças do VestuárioCNAE- 8599-6/04

7020-4/00 ATIVIDADES DETREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E 6ERENCIALCNAE

CONSULTORIA EM GESTÃO EMPRESARIAL,- EXCETO CONSULTORIA TÉCNICA ESPECÍFICACNAE- 8592-9/01

8593-7/00 ENSINO' DE IDIOHASCNAE- 8592-9/02 ENSINO DE ARTES

9001-9/99 ARTES CÊNICAS, ESPETÁCÜLOS E ATIVIDADES

- ENSINO DE DANÇACNAE

CÊNICAS, EXCETO DANÇACNAE
COMPLEMENTARES NÃO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTECNAE- 8660-7/00 ATIVIDADES DE APOIO À

5811-5/00 EDIÇÃO DE LIVROSCNAE 8599-6/99 OUTRAS ATIVIDADES DEGESTÃO DE SAUDECNAE

ENSINO NÃO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTECNAE

FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSIÇÕES E FESTASCNAE - 9001-9/99 PRODUÇÃO, ORGANIZAÇÃO E PROMOÇÃO
DE ESPETÁCULOS ARTÍSTICOS E EVENTOS CULTURAISCNAE

8230-0/01 SERVIÇOS DE ORGANIZAÇÃO DE

4789-0/01 COMÉRCIO VARE3ISTA DE

1340-5/99 OUTROS SERVIÇOS DE ACABAMENTO EMSUVÉNIRES, BI3UTERIASE ARTESANATOSCNAE

FIOS, TECIDOS, ARTEFATOS TÊXTEIS E PEÇAS DO VESTUÁRIOinscrita no GNP:: 53.213.890/0001-

86
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ACGUMAS NOTASTISCAIS

I

Numera da N9U

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURJTTDA
5

1

SECRETARIA MUNICIPAL OE FINANÇAS

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NrS-«

D*U • fi* tmitila

ICÈdiso ás Vtnnocàe

9C4US0C

i
f

PRESTADOR DE SERVIÇOS

ftMâoSocial; ORAZjaLESTUReAYASSESSOaiAECWtSOSLTOA

CPr / awi:

Endereço:

insencôo HunKipBt;

TV. VIRGIUO GOMSS PlKtiEÍRO. QdMl: - &A1RU):
ou&AiRoruSA^ctP: 8is:qi20

urt PR

03 02 I13093S-7

TelJ 4}-32254430

S3.2Í3.O3O/O0Dl'9S
Ii

Coiel: Broce»ctOs^cri:p<'c^rii9eftsUEnvbrHunlcfpto: CURITIBA

I
ITOMADOR OE SERVIÇOS

Hom*/R*iioSacijb funda KUnIspsJde AssistsndoSosa] Cs Osu:erUIrs:et

CPF / CWJ:

Endereço:

Kunurplo:

Outro Doc.:19.1G:-541/SM1>44

Rut olívua Cabnel <e Oliveri. i/n • BAIRRO: Centro- CEP: essscoso

tHU:

I
CmeJI:Uf! NLOOUTORULYSSES

DISOllHIHAÇAODOSSERSflÇQS I

$aivitãftntkS90aOr>CAtd»C<rmv<rR>4*feiUtecrt«rii9da\'raja
In-pciUt ^raiiiraiã • EH - Rs 192C0

i

VsIsrUtuidadiNcuFlscsI-RJlICD.EO

I

I iV

I

VAlORTOTALDANOTA-e»3.300.00

C6ú>so<l} Atividâde

17 • 34 • Ap(4>«rd«cIo dt pâli tirAi.confrrlnciAi. («minirie t tonjintrri.

V>tw (ftt) R*h d« ClkU* (M) v*w 4< us (u) C4iMt»/ i»ni

S«,330,00 3,200.^ 24OI

OUIRASIUrOUMAri^
t* tn «>r«b()a tecpebr r.i In 733CCS

Decuintrtotn-diMiúií^EâuEFPotOrUnlaSrclMllKicinul

{U«0«i)>dieii9»afáiaiiictí d* IFt
I

COLETIVO CAIA PRISMA WORKBOOK
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ALGUMAS NOTAS FISCAIS

t

NOmerodsNgta

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS^

íV 1

L(íT®tSí^ i
OaU 0 Herad* Cmilslo

12/OV202< 16:36:43

I

i

Cidifigdc Verificação

HWAJ710P

!

PRESTADORDE SERVIÇOS

RazSoSoclol: GRAZIELLGSTURBAYASSESSORIA ECURSOS LTOA

CPr/CNPJ:

Endereço:

IOQ 02 1136036-7

Te).: 41 • 322S4430

IInicrição Munlclpob

TV. VlRGiUO GOMES PINHEIRO. 000031 • CAIRftO;
GUABIR0TU3A • CEP: ãl530320

UF: PR

S3.213.390/0001-S6

Cmell: processos9oteritorioíraper?al.com4x'Município: CURITIBA
!

TOMADOR DE SERVIÇOS
t

Noni«/RuloS<xUli Munícipio de JaQuartai^ra

CPF / CNPJ:

Cinlereço:

1

76.910.9ÒO/OQ01-30

Praça UaPelDraneo, 142-COMPLEMENTO: CentroAdmPrelOteltoROaron-QA IRRO: Cidade Alta-

CEP:$4200000

lACUARIAJVA

Ouiro DocuIMU: 1

!

1

Emall:UFi PRMunicípio: 1

!
DtSCRIHlNAÇÃODOSSERVICOS 1

ScrvíçodsCaHcilaçãadeCcflselhoaeRedeadePioICvãoaCriu^vlsaaoAdaleacer.b
In'pss!M Aproxímadca Ipcíder^cs • R6 3^.(0

I

!

VaJorLlcuidadalla(aFitc:d -RS&COO.OJ

1

í VALORTOTALOANOTA-RSS.SbO.OO II

COdIoodaAtivndodo

17-24 • Apresentação de palottras.eoníerineiai.temlnjriooconoêno ret.

aI

Vitof TsUl d«« 0«i}uç6t« (Rt) B(M d* Cikido (Rt] AUquoU (HÇ) Valor da tSS(Rt} CiddHop/ AbiljmtntadalPIU
I

0,00 s.soo.oo 2,01 110,55 0,00

OUTR/15 INFORMAÇÕES
EauNF&efacmitcaccimmpaidOAaLei I3'2003

DocwTwioerrÀído por !.l Eoo EPPopUnIepdo Srtrrlea Nacional

Nio9e(adiieíU>acr6dito6acaIdelFl

M.aisirVormaç8es:nota.euntiba.pr.oavi:r

COLETIVO GAIA PRISMA WORKBOOK
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ALGUMAS NOTAS FISCAIS

KúmerodaNota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-C

1

Emliale

12/04/202416:36:43
i

1

C6:i>go de Verlfieaçà»

HWAJ710P

1

I

ritESTADOROESERVlÇOS

Raz^o Socral: GRAZiEU£ S TIJRBAYASSESSORIA E CURSOS LTDA

CPF / CNP3:

Ettdcre<o:

)

I

03 02 1136036*7

Tcl.: 41 • 32254430

Inicrlç&o Municipsl:
TV.VlRClUO GOMES PINMEIRO, 000031 * DAtRftO:
GUABIROTUBA • CEP: 81520320

üf: PR

S3.213.890/0001-86
(

I
<

Emoll: proceises9eieríteríolniperíotxon\brHunicfplo: CURITIQA

TOMADOR DC SERVIÇOS

Honte/RAxia Sodali Municipio de Joguariaiva

CPr / CNW:

Cnderego:

Outro Doc476.910.900/0001-30

Praça Itabet Dranco, 142 > COMPLEMENTO: Centro Adm PrefOlelcoR&aron • CAtRRO: Cidade Alta*
CEP: 84200000

JAGUARtAWA

ir4u:

Cmoll:UF: PRMunicípio:

OtSCtUHINAÇÃODOSSURVIÇtg

Ser\içodeCsMeilaç5odcCenaeIhoseRedeadePioi«<S4aCii3nçaeaoAdole»c enh3

liTvoitos Apioximadci IncidenM • 6*.l RS 330.00

I

i

Valer Uçwdoda tiata Píaeat - RS 5 500,00

I

1

I

I

I

VALORTOTALDANOTA-RSS.SOO,00
1

I
Código do Atividodo

17*24 •Apretentaç2edep3leitrai,cor:íerineia(, leminiríoeconginer ea-

1 I

VilardalSüflU} Cr4<bta p/ Abtllrn^nto ia IPIU':0<M daClIoio (Kl) AUngoU(>4)Valer lotai dJiOcduç&ca (RI)

s.soo.oo

OUTRAS INFORMACOeS

3,01 110,55 0.000,00

EsUNFS-ofaemiPdacwnrejpaldonaLei /3/2009

DocymcflloemitldopcrMEeuS^PaplBRtepeb&irpleaNacional

NSogera cüinto ãcridi to fiscal de IPt
I

I
t

Maicm/ormacSestnota.euribba.pr.opv^ir’
I

COLETIVO GAIA PRISMA WORKBOOK
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ALGUMAS NOTAS FISCAIS I
[

*';ri '
«

I

. aarítasjí.cats
—

K(i?nero ea Nota

PREFE-TTURA HUNIGIPAL DE amniQA

SECRTrARlA miHlClPAL DEFlNAfiÇAS

tiOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELErRÔHICA'NfS*C

IS

Cata • Karada ímttsaa

2VII/202* CStlStOJI

Céí%s ií s V e rtf!c^í

HI«.7QaOH

. - I

I

mCSTADORDCSCRVlOIS

RaíãoSodali GSAZ®ai!STURaAViS£aSCi«UACCV^S©SLT®S

IntcHc^HtiftWlça!! C3 02 l)]ô43b>7
Tel.l 41-32351430

CIÍ'_/:CWJ: ■ 5}.2l3.^®tSS8l-SS
rndWaí W VKSUaC^j:Sí£f5<EIRO-CC553l -fiAiaíaCN

SÜiBSROW^ -Ce?jSlKS320

CURiraA Cmail: ptüCeitosÇfKrewwTOenai-çcrTttrHuníopio: Uf; PR
I

1

TO>UOüR&£ SERVIÇOS

fíae^/saeia 6ooÃ PicfeiUífs líuaiCií»slileRi’ift

CPf / CKPJ:

)

OuU-oOaC47&.K»2j£S.S<'aKll-43

RuaAcnaiPruj. 373-I14IRROt CetSro-CErt B3SSOOOO

rmaib

IHU:

un ?RMunicípio; Pies

5«vi;c FtcwogõeTtcraTagát-OSõrj iStfâooi Aá^cKertes cs: Ccrõtf
Ee©trt«Cllf,^r4

s^rcBsada 531 • ?4 £4CL£0

I

Vtkr Fcc^a» U CCGiO

ç

VAimTQTiU.DAriOrA-R$14.DOO,Oa

i
17.24 >4;mijS3;3oij<piIi(V34,t4JtIeriRàü,iUTÚiiii3«c»fi;ln£/as.

Vak>« TcUt Alt CnAiçóva (Ál} Ea>«A(CÍV>Aa(AI] ASiMe>Ui(Kl Vaiar ^ ISS {Al] Ciãdita p/ ASalioMcAada IPTU

fi.Ô0 14^0.06 ■2tl.4&

OUTRAS tNrOHMÃ^S
Eaarir^lta as.'eSP^!33Na

Doiweis fnsiSTcrlT£cB EPPcçss sds ^;R4 Tàxúca!
t;ityaa:&ssááá»£mla^

Ka á ir/c^TTia ;«< M flcu>aatb^ í cr. 9 ovir

XCOLETIVO CAIA PRISMA WORKBOOK
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12002/12^024,14:27 ISS-Curl(lba - Slsterre deAdrrini$lra;ão do ISS

Número da Nota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA- NFS-e

16

Data 0 Hén da EmlisSo

02/12/2024 14:26:52

Código de Verificação

XWB6I00U

PRESTADOR DE SERVIÇC6

RazSo Soctal: GRA2IELLESTURBAYASSESS0RIA ECURSOS LTOA

CPF / CNPJ:

Endereço:

53.213.890/0001-S6 Inscrição Municipak

TV. VIRGÍLIO GOMES PINHEIRO, 000031 - BAIRRO:
GUABIROTUBA - CEP: 81520320

08 02 1136036-7

Tel.: 41 - 32254430

Município: CURITIBA Emall: processos©escritorío!mpèrialíortüirUE: PR

TOMADOR DE SERVIÇOS

NMne/Razâo etdali prefeitura Munidpal de Piên

CPF / CNP3:

Endereço:

Município:

76.002.666/0001-40

Rua Amazonas, 373-BAIRRO: Cenb-o - CEP: 83860000

Emall:

IMU: Outro Doc.:

UF: PRPIEN

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

SeívíçoPresladodeTreinsmenlo-OfictnafSeíàoos Adolescentes queDaâsl
Etrí«nho644ai2Q24
Impostos A;:fOximados «SV. sR$210.00

Valor LFquidods Nota fiscal ■RS3.500.CO

VALOR TOTAL DANOTA - RS3.500,00

Código da Atividade

17 - 24 -Apresentação de palestras, conferêndas, seminário é congêneres.

Valor Total das DeduçSes (RS] Basé ds Cálculo (RS) Alíquota (%} Valor do ISS (RS) Crédito p/ Abatimento do IPTU

0,00 3.500,00 2,01 70,35 0,00

OUTRAS INFORMAÇÕES

Esta NPS-efoi emitida comiespaldona Lei 73/2003

Dccumento smíiido per MEou EPPofaar.te pelo Simples Nacional.

NSosersdireitoacréditofiscal delPI.

MaisinformaçSes: nota.curitiba'.pr.gov.br

https://1sseuritlba.curfflbs.pr.gov.br/lss/I^inelpallírmFrames^n'lne^alaspx?sParam=í,eJSAGB4&3Login=1 1/1

— i



Departamento de Licitações e Compras
PREFEITURA

PROTOCOLO N® 2640/2025

INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

OBJETIVO; Contratação de empresa especializa para desenvolviment o de uma oficina DE

AUTOCUIDADO com o tema “CUIDAR DE QUEM CUIDA - NÓS SOMOS AQUELES POR

QUEM ESTÁVAMOS ESPERANDO”, tendo como público-alvo as famílias que possuem O

menos um de seus membros sendo pessoa com deficiência, que são atendidas pelos serviços
socioassistençiais do município de Piên.... com intuito de resgatar este olhar de cuidado para si.

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.

3) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 2.800.00 (Dois mil e oitocentos reais)

4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após emissão de Nota Fiscal.

5) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA; Conforme LOA 2025

iO.Q03.Q8.244.00i2.2O31-33.90.32.00.00 - Conta 3620 - Fonte 934^

6) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:

às_0_:}_kSaldo Atualizado em _
(^Há disponibilidade.
( ) Não há disponibilidade.
( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamén^io deverá ser consultado no momento
da emissão do contráto/Empenhó.
{ ) Necessita suplementação.

hrs R$

José Luí^de Barros
Contador ÇRaPR 049922/0-8

lyiatncdia 35076-1
Tò/

7)^CURSOS FINANCEIROS:
Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com a

disporiibllidade .
( ) Não há previsão recursos financeiros.
( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento

dã emissão do contrato/Empenho.
( ) Necessita suplementação.

r’ ■

8) Declaramos que a análise da regularidade orçamentária e legal foi feita pelo órgão solicitante, de
acordo com as informações constantes no processo e epígrafe, em conformidade com o que dispões
os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

Silvai jxeíra Jung

Secretária Munjóipal de Administração e Finanças
^ Direto 229/2023

01
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Prefeitura de Secretaria de Administração e Finanças
Assessoria de Licitações e Contratos

PIEN
DESPACHO PARA INEXIGIBIUDADE

PROTOCOLO NO 2640/2025

OBJETO: Contratação de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO com

o tema "CUIDAR DE QUEM CUIDA - NÓS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTÁVAMOS ESPERANDO", tendo como público-

alvo as famílias que possuem O menos um de seus membros sendo pessoa com deficiência, que são atendidas pelos

serviços socioassistenciais do município de Piên.... com intuito de resgatar este olhar de cuidado para si.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133/21

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:

III - contratação dosseguintesserviçostécnicos especializados de natureza predominantemente intelectual

com profissionais ou empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade para serviços dé

publicidade e divulgação:

RAZÃO ESCOLHA DO CONTRATADO:

A Política Nacional de Assistência Social (PNAS/2004) e o Sistema Único de Assistência Social (SUAS/2005)
explicitam as diretrizes para efetivação da Assistência Social como direito de cidadania e de responsabilidade do

Estado. Nesse contexto, a Secretaria de Assistência Social e Defesa civil realiza a gestão da Política de Assistência

Social no Município de Piên, sendo responsável por prover serviços, programas, projetos e benefícios, através dos

dois níveis de atenção: Proteção Social Básica e Proteção Social Especial (Média e Alta Complexidades) para

famílias, indivíduos e grupos que dela necessitem.

A Proteção Social Básica apresenta caráter preventivo, tendo como objetivo prevenir situações de riscos

através do desenvolvimento de potencialidades, aquisições e o fortalecimento de vínculos familiares e

comunitários. Destina-se à população que vive em situação de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,

privação, ausência de renda, precário ou nulo acesso aos serviços públicos, assim como fragiiizações etárias,

étnicas, de gênero ou por deficiências, entre outras. (PNAS, 2004, p.27). Os serviços da proteção social básica

são ofertados nos Centros de Referência de Assistência Social (CRAS), principal porta de entrada do SUAS. As

famílias são acompanhadas nos CRAS através do Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família - PAIF .

e pelo Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo - SCFV.

A Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais ÍTNSS^ estabelece diversos grupos que devem ser

priorizados nos SCFV, como indivíduos pertencentes à famílias beneficiárias de programas de transferência de

renda, pessoas com deficiência, indivíduos atendidos pelos programas socioassistenciais do município. Bem

como estabelece a organização dos grupos de atendimento conforme faixas etárias, estabelecendo objetivos

e temas a serem trabalhados em cada ciclo da vida. Para atender as especificações dos serviços a serem

desenvolvidos no contexto da proteção social básica, objetivamos através desta contratação oferecer uma

oficina de autocuidado para familiares e cuidadores de pessoas com deficiência que residem no município.

Cuidadores desempenham um papel essencial no suporte as pessoas com deficiência, muitas vezes dedicando

grande parte de seu tempo e energia para a função de zelar pelo bem-estar das pessoas de quem cuida. Essa

dedicação intensa, somada ao envolvimento muito próximo, pode levar ao esgotamento físico e emocional.
Uma maneira de prevenir esse quadro é o culdador colocar o autocuidado definitivamente como parte da sua

rotina. Práticas de autocuidado permitem que cuidadores mantenham a energia e o equilíbrio emocionais



^ 0

Prefeitura de Secretaria de Administração e Finanças
Assessoria de Licitações e Contratos

PIEN
necessários para realizar suas tarefes, além de preservarem sua saúde mental e física, fundamentais para
oferecer um atendimento de qualidade.

As oficinas constituem-se em importante instrumento para o desenvolvimento dos objetivos propostos em
cada programa e serviço, as oficinas caracterizam-se como espaços coletivos nos quais, de forma lúdica, os

participantes podem refletir, compartilhar experiências e saberes, constituindo-se como contextos para novas

vivências e para contato com as mais diversas formas de expressão. O objetivo das oficinas é promover
processos que oportunizem, estimulem e incrementem a participação social. Dessa forma, representam um

melo para ampliar o universo pessoal e cultural, desenvolver a sociabilidade, a expressão artística, efzeres,
valores e habilidades exigidos na vida cotidiana.

Assim sendo, objetivamos, através da contratação de empresa especializada, oferecer está oficina de

autocuidado para familiares e cuidadores de pessoas com deficiência, pois as intervenções realizadas pela
Proteção Social Básica devem ser pautadas em experiências lúdicas e culturais, bem como, em ações em
diferentes áreas^ para ampliar o universo informacional e proporcionar novas vivências aos usuários dos

serviços socioassistenciais, restando evidente que a realização desta ação corrobora com o interesse público
e é de importante relevância às ações voltadas à Política da Assistência Social.

JUSTIFICATIVA DO PREÇO:

O preço está dentro do praticado atualmente no mercado da região.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[ X ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto
básico ou projeto executivo;

[ X ] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art 23 desta Lei.

[x ] Demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a ser
assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras.

[ X ] Comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária
-Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorização da autoridade competente.

[ ] No mínimo 3 (três) orçamentos/cotações.
[ X ] Contrato Social/Requerimento do erhpresário/Estatuto.

[ ] Publicação em sítio eletrônico oficial, pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, nos termos do art. 75, § 3°

da Lei no 14.133/21.

Piên, 18 de março de 2025

EDUARD ARTE

Agente de contratação

Decreto n° 24, de 23 de janeiro de 2024

EIVARASKI



Rua Amazonas, 373

Centro, Piên-PR
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^ PROCUBADORiA
I. - JURÍDICA ,

PREFEITURA .

Protocolo: 2640/2025 r

- Assunto: ."contratação de empresa especializada para'desenvolvimento de uma oficina de

autdculdado com 0 tema "CUIDAR DÉ QUEM-CUIDA ~ NÓS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTÁV
. -AMOS ESPERANDO"

Modalidade: Inexígibilidade de licitação
Requerente: Sêçretarja Municipal de Assistência Social e Defesa Civil

Parecer Jurídico

1 - Relatório

Trka-sê de consulta jurídica formulada pela Secretaria requerente para "contratação

de empresa especializada para desenvolvimento de uma oficina de áütoculdadò com o. tema. - •

^"GUÍDAR DE QUEM CUIDA - NÓS SOMOS AQUELES.POR QUEM ESTÁVAMOS"eSPERA'NDO"'[...];Í.- ^
O processo veio acompanhado dp requerímentò da secretaria municipal, estudo técnico

preliminar, terrno de referência, declaração de existência de dotação orçamentária; consulta de

certidões de regularidade fiscal e trabalhista fornecido pela Assessoriá de Licitações e Contratos.^ -

II - Passamos a análise jurídica

As aqúisiçõès e contratações públicas seguem, em regra; o princípio, do dever' de

licitar, previsto no artigo 37, Inciso XXI da Constituição. Porém, o comando cònstitüdònaí já : ,

- enuncia que a lei poderá estabelecer exceções à regra geral, com a expressão '''ressalvados os

casos especifícadosna legislado
//

V ‘ ■ '.'-.‘Sendo assirn/.o legíslador.cpnstituclonal já^prevlu que existem sítuações^.exGepcídnais.

érri que mesrrip que haja á possibiíidade dè realizar a concprrência entre licitantes,: dadas as ’;
circunstariGiasou:os custos da licitação, a ^egrá^do dever de licitar é dispensada (ou dispensável),

conforme p art. 75 da Lei iro 14.133/21, sempre mediante justificativa. ^ ^

.. No entanto, a mesma-Lei dè Licitações prevê outra exceção ao devèf de jicitar que se

■ dá quando a concorrência não puder ser realizada e, nestes casos, aplica-se entãó a "regra dá

jnèxigibilidade", constante nò àrt.74 dp referido diploma legal, dispõe que: ''Éinexigívelajicítàção

qüandò inviável a compétiçãd'.

Cabe esclarecer qué a licitação é inexigíveLquando ocorre; no caso concreto,

circunstâncias pspeciáis, de ifato ou de direito, previstas èm Jei, as. quaís^-se revelam

inviabilizadorás'de'competição, afastam peremptôriáífiente a licitação, consubstanciando numa

presunção relativa de que a.iicitaçãP-nãp pode ser realizada em razão dp objeto ou em razão da

pêSsoá ÒU ém razão de situações exçèpcionais.

Qúarito ao tem"a;-a legislação preçeituã no art. 74/III, f/^da Lei n^ 14.133/21, que:
/
y

P Bi governòdepien

www.pien.pr.gov.br
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Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:
I

III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza

predomtnantemente intelectual com profíssíonais ou empresas de notória especialização,
vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação:

(...)

(...)
f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;

Posto isto, registra-se que a nova Lei de Licitações e Contratos Administrativo, Lei n®

14.133, de 1° de abrii de 2021, em seu art. 72 eienca òs documentos necessários para a

contratação direta através de inexigibilidade:

Art. 72. O processo de contratação direta, que compreende os casos de

inexigibilidade e de dispensa de licitação, deverá ser instruído com os seguintes
dòcurhentos:

I.- documento de formalização de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
análise de riscos, termo de referência,, projeto básico ou projeto executivo;
II - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23

desta Lei;

III - parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
'atendimento dos requisitosexigidos;
IV - demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários
com 0 compromisso a ser assumido;
V - comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e
qualificação mínima :necessária;
VI ^ razão da escolha do contratado;
VII - justificativa de preço;
VIII - autorização da autoridade competente.
Parágrafo único. O ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do

contrato deverá ser divulgado e mantido à disposição do público em sítio eletrônico oficial.

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da

legislação, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstração da

compatibilidade de recursos orçamentários, justificativa da escolha da contratada e documentos

de habilitação jurídica fornecidos pela área de licitações e contratos.

A Lei de Licitações estabelece que a realização de íicitação depende da previsão de

recursos orçarhentárjps que assegurem o pagamento das obrigações decorrentes de obras OU‘

•serviços a serem executadas no^ exercício financeiro em curso, de acordo com O' respectivo

cronpgrama, neste sentido, fpl anèxadp ao processo a dèclaração de disponibilidade orçamentária

e financeira atestada pelo^setor de contabilidade.

. ‘ Iguairnènte, a Lei de. Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor público a

obrigatoriedade de observar a lei orçamentária nos procedimentos licitatóriõs para què as

contratações a serem realizadas estejam incluídas no Plano Plurianual e Lei Orçamentária,

vejamos:

Art.'16, A criação, expansãoou aperfeiçoamentodelação govemarnental que acarrete
aurnerito da despesa será acompanhado de:

■ I - estimativa do irrjpacto orçamentário-financéiro no exercido erfi que deva entrar em
vigor e nós dois subseqüentes;
.II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem adequação
orçamentária e financeira com a lei orçamentária anuaíe compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orçamentárias.

ÍVide ADI 6357^

governodepien

wwwjpien.pr.gov.br
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Neste sentido, verifica-se a presença da autorização expressa da Secretaria Municípai

de Administração e Finanças, para o Início dos trabalhos lícitatórios, atestando a existência de

recursos e a regularidade orçamentária para contratação.

Por fim, importante niencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitações prevê que

se 0 gèstof vier a contratar dlretaitiente fora dos parâmetros ■ e requisitos autorizados

expressamente neste diploma, o contratado e o agente público ''responderão solidariamente peio

dano causado ao erário, sem prejuízo de outras sanções iegais cabfveid'.

Além disso, as irregularidades na contratação poderão configurar crime previsto no

art. 337-E do Código Penal e, de maneira solidária, o contratado e o agente público responsável

poderão responder peio eventual dano causado ao erário.
' '

III-Conclusão

Neste sentido, entendemos que o processo em comento atende os. princípios

insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituição Federal e, diante disso, opinamos pela

legalidade da contratação, através de Inexlgibilidade de licitação em razão da ínviabílidad.e de

competição, para atender a, demanda da secretaria municipal.

Recomendo a área de Licitações que, proceda divulgação em sítio eletrônicp oficial do

ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do

parágrafo único do árt. 72, da Lei de Licitações e Contratos Administrativos.

O presente parecer possui caráter meramente opínatívo, destinado a dãr subsídios a

decisão da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusivámente, de estudo dos contornos

jurídicos, da legislação e jurisprudência em torno do assunto em comento.

S.M.i. É 0 parecer. ’

Piên, 24 de março de 2025.

7

Nalany Çaroline de Araújo
/ ProcuratWaJurídíca
L ÒAB/PR 111.206

Eduardo Araujb
Procurador Jurídico

OAB/PR 58.418

governodepien

www.pien.pr.gov.br
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MUNICiPIO DE PIÊN
ESTADO DO PARANÁ

PROTOCOLO N° 2640/2025

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 040/2025

Inexigibílidade de Licitação, na forma do Art. 74® caputill, ,f da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Contratação de empresa espedaliza para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO

como tema "CUIDAR DE QUEM CUIDA-NÓS SOMOSAQUELES FORQUEM ESTÁVAMOS ESPERANDO"
tendo como público-alvo as famílias que possuem ao menos um dé seus membros sendo pessoa com
deficiência, que são atendidas pelos serviços socioassistenciais do município de Piên. Com o intuito de
resgatar este olhar de cuidado para si.

PESSOA JURÍDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86

VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)

Dotação Orçamentária:

10.003.08.244.0012.2031-33.90.32.00.00 - Conta 3620 - Fonte 934

Condição de Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após o recebimento da N.F.

r ■

Piên/PR, 25 de março de 2025.

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇASPIEN
Compras e Licitações

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Ratifico por este termo em 25/03/2025 a Inexigibilidade de Licitação N° 040/2025, que tem
como objeto: Contratação de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE

AUTOCUIDADO com o tema “CUIDAR DE QUEM CUIDA- NÓS SOMOS AQUELES POR

QUEM ESTÁVAMOS ESPERANDO”, tendo como público-alvoas famílias que possuem ao
menos um de seus membros sendo pessoa com deficiência, que são atendidas pelos
serviços soeioassistehciais do município de Piên. Com o intuito de resgatar esté olhar de
cuidado para si. A contratação da empresa: GRÁZIELLE S TURBAV ASSESSORIA E

CÜRSOS LTDA - CNPJ: 53.213.890/0001-86, no valor total de R$ 2.800,00 (Dois mil e
oitocentos reais) com base no caput III f do Art. 74, da Lei Federal 14.133/21 e suas

alterações posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria Jurídica e tendo em vista os

elementos que instruem o protocolo administrativo n° 2640/2025.

Maicon Grcísskopf

Prefeito Municipal
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PIÊN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 040/2Ó25

PROTOCOLO: 2640/2025

Objeto: Contratação de empresa especializa para desenvolvimento dè uma oficina DE

AUTOCUIDADO com o tema "CUIDAR DE-QUEM CUIDA - NÓS SOMOS AQUELES „POR QUEM
ESTÁVAMOS ESPERANDO" tendo como públiço-alvo as famílias qUe possuem ao menos um de
seus membros sendo pessoa com deficiência, que são atendidas pelos serviços socioassistenciais
do município de Piên. Com p intuito: de resgatar este olhar de cuidado para si.

CONTRATANTE; PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA; GRAZIELLE S TURBAYASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86

VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)

AUTORIZAÇÃO 25/03/2025
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 040/2025

CONTRATAÇÃODIRETA

INEXIGIBILIDADÉ DE LICITAÇÃO N“ 040/2025

CNPJ N'’: 26.360.799/0001-10

Objeto: Contratação de empresa especializada para prestar serviço de

manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de informática:

microcomputadores (cpu), monitores, servidores, notebooks,
impressoras, nobreaks, scanner e equipamentos correlátos. Serviço de
instalação e manutenção de redes e periféricos para o exercício de

2025 PROTOCOLO: 2640/2025

Quantidade: 150 horas técnicas, a serem utilizadas conforme

necessidade da contratante pelo período de 12 meses.
Objeto: Contratação de 01 (uma) sessão do espetáculo híbrido de

teatro e Cineclub com o tema "LINDAS E NECESSÁRIAS”, em

alusão ao “MÊS DA MULHER”, que abordara temas como
valorização, abuso, empoderamento e reconhecimento da trajetória
feminina, potencializam toda conquista e forma de luta feminina na

sociedade.

Valor da Hora: RS 85,00

Valor total da contratação : RJ 12.750,00 (doze mil e setecentos e

cinquenta reais)
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

Dotação Orçamentaria:
01.00 - Legislativo Municipal
01.01- Câmara Municipal
01.031.001.2.001 - Manutenção do Poder Legislativo
33.90.40.00.00 - Serviços de Tecnologia da Informação
33.90.40.08.00 - Manutenção de Software

PESSOA JURÍDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86

VALOR: RJ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)

AUTORIZAÇÃO 25/03/2025
Piên/PR, 12 de março de 2025

ALMIR PEDRO MIELKE

Presidente

Publicado por:
Eduardo Duarte Scheivaraski

Código Identíricador:B42C9D83
Publicado por:

Gilson Hilgenstieler
Código Identificador:0F810D5D

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
HOMOLOGAÇÃO DE LiaTAÇÂO PREGÃO N“ 0I3/202S

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PIÊN, Estado do Paraná, no uso

HOMOLOGA o PREGÃO
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

PREGÃO ELETRÔNICO N“ 024/2025 de suas atribuições legais,
ELETRÔNICO N® 013/2025, o qual tem como objeto a “Registro de

preço para aquisição de gêneros alimentícios para suprir a.s

necessidades das Secretarias Municipais”, e ADJUDICA o objeto em

favor das seguintes empresas:

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

OBJETO: Registro de preços para eventual aquisição de materiais

hospitalares para uso nas rotinas de serviços da Secretaria Municipal
de Saúde. Entrega das propostas: a partir 26/03/2025 no site no site

Bolsa Brasil de Licitações - BLL. Abertura das Propostas:

14/04/2025 às 09:30h (horário de Brasília) no site já citado.

55.838.725 FABIANO SEIDEL, pessoa jurídica inscrita no CNPJ

sob 0 n® 55.838.725/0001-45, vencedora dos itens conforme relatório

disponível no portal da transparência, resultando no valor total de R$

515,90 (quinhentos e quinze reais e noventa centavos).
ACF ATACADO E LOGÍSTICA LTDA, pessoa jurídica inscrita no

CNPJ sob 0 n® 46.985.752/0001-50, vencedora dos itens conforme

relatório disponível no portal da transparência, resultando no valor

total de RJ 5.972,64 (cinco mil e novecentos e setenta e dois reais e

sessenta e quatro centavos).
DG RUDNICK LTDA, pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o n®

10,816.474/0001-60, vencedora dos itens conforme relatório
disponível no portal da transparência, resultando no valor total de RJ

12.335,40 (doze mil e trezentos e trinta e cinco reais e quarenta

centavos).
PAPELARIA SÃO BENTO LTDA EPP, pessoa jurídica inscrita no

CNPJ sob o n° 07.634.816/0001-16, vencedora dos itens conforme

relatório disponível no portal da transparência, resultando no valor

total de RJ 42.087,08 (quarenta e dois mil e oitenta e sete reais e oito

centavos).
UNIÃO ELETROMOVEIS LTDA, pessoa jurídica inscrita no
CNPJ sob o n® 03.483.4ÓO/0001-93, vencedora dos itens conforme

relatório disponível no portal da transparência, resultando no valor

total de RJ 132.246,07 (cento e trinta e dois mil e duzentos e quarenta

e seis reais e sete centavos).

Piên/PR, 25 de março de 2025.

EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI

Pregoeiro Municipal

Publicado por:
Beraadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:3EEBEA37

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Piên/PR, 24 de março de 2025.

REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Eu, ROGIVANE DE SOUZA, convocado (a) pelo Edital n®
022/2024, residente e domiciliado ESTRADA PRINCIPAL DO

TABOÃO, Agudos do Sul/PR, portador da cédula de identidade civil

com RG n® 7292794.0 e CPF 026.441.469-17, venho mui

respeitosamente requerer final de lista da vaga ampla concorrência de

MOTORISTA, conforme classificação obtida no Concurso Público

001/2023.

Piên/PR, 25 de março de 2025.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito MunicipalROGIVANE DE SOUZA

Publicado por:
Márcia Zigovski

Código Identificador:37F54964

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:DC425C84
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO EPIEN FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 040/2025

PROTOCOLO: 2640/2025

Objeto: Contratação de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE

AUTpCUIDADO com ó tema "CUIDAR DE QUEM CUIDA - NÓS SOMOS AQUELES-POR QUEM
ESTÁVAMOS ESPERANDO" tendo como público-alvo as famílias que possuem ao menos um de
seus membros sendo pessoa com deficiência, que são atendidas pelos serviços socioassistencíaís
do município de Plên. Com o intuito de resgatar este olhar de cuidado para si.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86

VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)

AUTORIZAÇÃO 25/03/2025

PUBLICADO POR INCORREÇÃO
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PESSOA JURÍDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDA

Eu, JOAO CARLOS GONÇALVES NOGUEIRA, convocado (a)
pelo Edital n” 013/2025, residente e domiciliado RUA BARÃO DO

RIO BRANCO CENTRO, AGUDOS DO SUL/PR, portador da
cédula de identidade civil com RG n** e CPF 06*.***.***-**,
venho mui respeitosamente requerer final de lista da vaga ampla
concorrência de MOTORISTA, conforme classificação obtida no

Concurso Público 001/2023.

CNPJ; 53.213.890/0001-86

VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)

AUTORIZAÇÃO 25/03/2025

PUBLICADO POR INCORREÇÃO
JOAO CARLOS GONÇALVES NOGUEIRA

Publicado por:
Márcia Zigovski

Código Identifícador:20014EA4
Publicado por;

Eduardo DuarteScheivaraski

Código Identíficador:51D4A15D
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Piên/PR, 26 de março de 2025.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PREGÃO ELETRÔNICO N“ 025/2025

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

OBJETO: Aquisição de kits de higiene íntima, a fim de executar as

ações previstas para o Incentivo Estadual dó FIA - Incentivo Apoio à
Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente, por meio do

acesso a produtos de Higiene íntima. Entrega das propostas: a partir
27/03/2025 no site no site Bolsa Brasil de Licitações - BLL. Abertura

das Propostas: 15/04/2025 às 09:30h (horário de Brasília) no site já
citado.

Eu, CRISTIANO TOMAZ DE AQUINO, convocado (a) pelo Edital
n® 013/2025, residente e domiciliado na RUA RUA MURILLO

SZABO, n" 277, CAMPO DE SANTANA ,,CÜRrnBA/PR, portador
da cédula de identidade civil com RG n° 96******/PR e CPF

06*.***.***-**, venho mui respeitosamente requerer final de lista da

' vaga de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, conforme classificação
obtida no último Concurso Público realizado.

Piên/PR, 26 de março de 2025.
CRISTIANO TOMAZ DE AQUINO

Publicado por:
Márcia Zigovski

Código Identiricador:D4876CD8

EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI

Pregoeiro Municipal

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos

Código IdentiÍ1cador:DFC4BE60SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Piên/PR, 25 de março de 2025.
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO APÜRATÓRIO N" 002/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO APÜRATÓRIO N® 002/2025.
Fornecedor: MVS Service Solution Ltda

APLICADA A PENALIDADE E FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
a) MULTA de 20% (vinte por cento) da ata de registro de preços (R$
54.780,40), 0 que perfaz o valor de R$ 10.956,08 (dez mil, novecentos

e cinquenta e seis reais e oito centavos), com base na alínea “c” do

inciso II do item 8.2.4 da Ata de Registro de Preços n® 068/2024; b)
SUSPENSÃO DO DIREITO DE LICITAR COM O MUNICÍPIO

DE PIÊN pelo prazo de 03 (três) anos, conforme prevê o item 8.2.2

da Ata de Registro de Preços n® 068/2024 c/c art. 156 § 4® da Lei n®

14.133/2021; c) CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PREÇOS, com amparo no item 9.1 da Ata de Registro de Preços n°

068/2024 c/c artigo 28, IV do Decreto Federal n® 11.462/23.
PRAZO PARA PAGAMENTO: 30 dias e compensação com
eventual crédito devido ao contratado, com fundamento no item 8.6 da

Ata de Registro de Preços n® 068/2024,

REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Eu, GUSTAVO ROGÉRIO KROHL, convocado (a) pelo Edital n°

012/2025, residente e domiciliado ESTRADA PRINCIPAL CAMPO

NOVO, Piên/PR, portador da cédula de identidade civil com RG n°

6***** e CPF 97*.***.***.;*'*^ venho mui respeitosamente requerer

final de lista da vaga ampla concorrência de MOTORISTA,
conforme classificação obtida no Concurso Público 001/2023.

GUSTAVO ROGÉRIO KROHL,

Publicado por:
Márcia Zigovski

Código IdeDtifícador:BB318940

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 040/2025

CONTRATAÇÃO DIRETA

INEXIGIBILIDADEDE LICITAÇÃON® 040/2025

Piên, 26 de março de 2025.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito

Publicado por:
Katia Rejane Neneve

Código Idetitiflcador:416B6705

PROTOCOLO: 2640/2025

Objeto: Contratação de empresa especializa para desenvolvimento de

uma oficina DE AUTOCUÊ)ADO como tema'“CUIDARDE QUEM
CUIDA - NÓS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTÁVAMOS
ESPERANDO”, tendo como público-alvo as famílias que possuem ao

menos um de seus membros sendo pessoa com deficiência, que são

atendidas pelos serviços socioassistenciais do município de Piên. Com

0 intuito de resgatar este olhar de cuidado para si.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO APÜRATÓRIO N® 02/2025

EDITAL DE INTIMAÇÃO

O Prefeito Municipal de Piên, estado do Paraná, INTIMA, pelo
presente Edital, ,a empresa MVS SERVICE SOLUTION LTDA, por

meio de seu representante legal, Sr. Marcos Fernando da Silva Barros,

inscrito no CPF sob n® 103.XXX.XXX-XX, para se desejar.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR
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CNPJ: 76.002.666/0001-40

CEP: 83860-000 Cidade: Piên

Fone:4136321136

Endereço:

NOTA DE EMPENHO

Número Tipo Emitido om Requisição N°

2134

Req. Compra N”

779613013/2025 Ordinário 26/03/2025

Licitação

Tipo

Processo Inexigibilidade

Número

40^025 de2Sfl)3/202S

Contrato/Aditivo

Código Contrato Aditivo inicio da vigência Fim da vigência Fim da vigência
atuailzada

Início da execução Rm da execução Fim da execução
atuailzada

Fornecedor

GRAZIELLE S TURBAYASSESSORIA E CURSOS LTDA Matrícula

37934-4

CPF/CNPJ

53.213.890/0001-86

Endereço

Travessa Virgílio Gomes Pinheiro,31 -
Tipo de conta bancária

Conta corrente

Agência

Banco

260

CIdade/UF

Cufiliba/PR

CEP Bairro Fone

(41)3225-4430

Conta

556371505-161520-320 Guabirotuba 1

ssifícação da despesa

Sãiy'ò/SWI5?10 SECRETARIA DEASSISTÊNCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL

10.003 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

08.244.0012.2031 PROGRAMAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

3390390500 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS

934 Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica • SUÀS

RS 48.834,00

ada

R$2.800.00

!o'3620

RS 46.034,00

Outras informações

Histórico

Contratação de empresa especiaPiza para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO com o lema 'CUIDAR DE QUEM CUIDA- NÓS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS
ESPERANDO', lendo como público-alvo as famílias que possuem ao menos um de seus membros sendo pessoa com deficiência, qua são atendidas pelos serviços sodo assistèriciais do município
de Piên. Com o intuito de resgatar este olhar de cuidado para si.
0 evento acontecerá no dia 29/04/2025 -Prédio do CRAS - Rua Campo Grande,36 - Avencal.
Rseai: Leticiá InezS. Gabardo.

Itens

T

C6d|go;3a’:; Nome^ Quantidade .íMarca - Valdir Váldr.tòtãl

28396

com o lema “CUIDAR DE QUEM CUIDA - NÓS SOMOS AQUELES POR QUEM

ESTAVAMOS ESPERANDO', tendo como público-alvo as famílias que possuem ao menos

um de seus membros sendo pessoa com deficiência, qua são atendidas pelos serviços
socioassTsIenciais do município de Piên. Com o Intuito de resgatar este oiher de cuidado
para si.

OFICINA DE AUTOCUIDADO SERV 1.0000 2.800,00 2.600,00

tTlDAO FGTS

-WÍ.RT10AO DÉBITOS TRABALHISTAS

CERTIDÃO UNIRCAOA - RFB/PGFN

2025022520056191189405

11752914/2025

E92F.2C04.9C91.BD60

09/04/2025

26/08/2025

13/08/2025

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO
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