PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO

040/2025

Protocolo: 2640/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializa para
desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO
com o tema “CUIDAR DE QUEM CUIDA — NOS SOMOS
AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS ESPERANDO”,
tendo como publico-alvo as familias que possuem ao
menos um de seus membros sendo pessoa com

deficiéncia, que sdo atendidas pelos servigos

socioassistenciais do municipio de Pién. Com o intuito
de resgatar este olhar de cuidado para si.

Preféitura Municipal de Pién - Rua- Amazonas, 373 - Centro - Cep: 23860-000— Telefone 41- 3632-1136
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[ & PIEN 355 - Prefeitura Municipal de Pién
PROTOCOLO
Equiplane
Processo: 2640 / 2025
Requerente: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras)
Contato: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras) - Tel: 4136321137 -
' cras.assistenciasocial@pien.pr.gov.br
Assunto: Protocolo Geral
Descrig8o:  Contratagdo de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO
com o tema "CUIDAR DE QUEM CUIDA — NOS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS
ESPERANDOQ?", tendo como publico alvo com os cuidadores das criancas, adolescentes e alunos
autistas (e outras deficiéncias) da APAE e do AMA. Com o intuito de resgatar este olhar de cuidado
para si.
13 de margo de 2025,
Marcos Aurelio Melenek
Protocolista
LSDD.DSK rpiPrecesseProtocole Marcos Aurélio Melanek 26/03/2025 10:00:42 )
-
355 - Prefeitura Municipal de Pién
PROTOCOLO
Eaguiplano
Processo: 2640 / 2025
Requerente: Centro de Referéncla de Assisténcia Social (Cras)
Contato: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras) - Tel: 4136321137 -
cras.assistenciasocial@pien.pr.gov.br
Assunto: Protocolo Geral
Descrigao: Contratagéio de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO
com o tema “CUIDAR DE QUEM CUIDA — NOS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS
ESPERANDO", tendo como publico alvo com os cuidadores das criangas, adolescentes e alunos
autistas (e outras deficiéncias) da APAE e do AMA. Com o intuito de resgatar.este clhar de cuidado
para si.
13 de margo de 2025.
Centro de Referéncia de Assisténcia Social
Requerente
L 500,06k rptProcessoProtocale Mercos Aurélio Melenek 26/03/2025 10:00:42 )
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN -
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

Orgdo requisitante: | Secretaria de_‘_As"si_sténcia Social e Defesa Civil
" NO requerlmento 16/ 2025
Data: 12/03/2024

- Desérigio do objeto a ser comprado] contratado (Espec:f‘ cacbes técnicas ~ quantidades, tamanhos,

cores, meu'agem, peso, capacidade, modelo, demais caracteristicas):

Contratagio de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO com o tema “CUIDAR
DE QUEM CUIDA NOS:SOMOS AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS ESPERANDOQ”, tendo como pUblico-alvo as familias

gue possuem j@o menos um de seus membros sendo pessoa comi deficiéncia, que sdo .aterididas pelos servigos
sotioassistenciais do municipio de Pién.. Com o intulto de resgatar este olhar de cuidado para si. ;

— . ' UNIDADE _ |QUANTIDADE
ITEM | ESPECIFICAGAO DE MEDIDA

Contrataciio de empresa. especializa: para desenvolvimento. de
uma: oficina DE AUTOCUIDADO com o tema “CUIDAR DE QUEM
CUIDA — NOS SOMOS. AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS
ESPERANDO”, ‘tendo como plblico-alvo as familias que possuem
ao menos um de seus -membras sendo pessoa com deficiéncia,
que sdo atendidas pelos servigos socioassistencials do municipio
de Pién.. Com .0 intlité de resgatar este clhar de .cuidado para
si. A ser desenvolvida pela empresa GRAZIELLE S TURBAY | OFICINA 1
ASSESSORIA E‘CURSOS LTDA - CNPJ: 53.213.890/0001-86 .
A-acdo sera dividida em. 3 tempos:

1° tempo — Palestra afirmativa com dindmica em circulo;

2° tempo - Estagbes sensoriais;

30 tempo ~ Atividade em grupo;

A acfo ocorrera. no dia 29 de abril de 2025 das 13:30 as 16:30
| horas no auditdric- do CRAS de Pién. A atividade sera destinada
as familias dos servigos socioassistenciais do CRAS.

01

I‘fDescrever a ]ustlf' icativa/motivagdo (apresentar as razoes de interesse piblico que justificam a

compra/contratacio. pretendida, apontando explicitamente a finalidade' piblica a ser dlcancada com a

licitag@o): ‘
- A Politica Nacional de Assisténcia Social {PNAS/2004) e o Sistema Unico de Assisténcia. Social (SUAS/2005) explicitam
‘as diretrizes para efetivaciio da: Assisténcia Socfal como direito de cidadania e-de responsabilidade do.Estado. Nesse |
contexto, a Secretaria de Assisténcia’Social e Defesa civil realiza a gestiio da Politica de Assisténcia Social no Municipio
' de Pién, sendo responsavel por prover servigos; programas, projetos e beneficios, através dos dois niveis de atengdo: |

' Protegio Social Bdsica e Protecdo Social Especial (Media e Alta Complexidades) para familias, individuos e grupos que

1 dela necessitem.

A Protecio Social Basica apresenta cardter preventivo, tendo. como objetive prevenir situagtés de riscos através do
desenvolvimento de potencialidades, aquisigbes e o fortalecimento de vinculés familiares e comunitarios. Déstina-se
& populacdo gque vive em situagdo de vilnerabllidade social decorrente da pobreza, privagdo, auséncia de renda,
précério ou nulo acesso'aos servigos plblicos, assim como fraglhzagoes etdrias, étnicas, de género ou por defi Iciéncias,
entre outras. (PNAS 2004, p.27). Os servigos.da protecdo social basica sdo ofertados nos Centros de Referéncia de

| Assisténcia Social (CRAS), priricipal porta de entrada do SUAS: As familias sdo acompanhadas nos CRAS através do'
1 'Servigo de Protegéo e Atendlmento Integral & Familia — PAIF e pelo Servico de Convivéricia e Fortalecimento de

Vineculo —SCFV.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

A Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistencials (TNSS) estabelece diversos grupos que devem ser priorizados

hos SCFV, como Individuos pertencentes 3 familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda, pessoas

com deficiéncia, individuos atendidos pelos programas socioassistenciais: do municipio. Bem como estabelece a
organizacdo dos grupos de atendimento conforme faixas etdrias, estabelecendo objetivos e temas a serem

trabalhados em cada ciclo da vida. Para atender as. especificagbes dos servigos a serem deseénvolvidos no contexto

da: protecdo social bdsica, objetivamos através desta contratag@o oferecer uma oficina de autocuidado para‘familiares

de pessoas com deficiéncia que residem no municipio.

Esses cuidadores, sejam éles pai, mde e.ou outro membro qualquer da familia desempenham um papel essencial no

suporte as pessoas com deficiéncia, muitas vezes dedicando. grande parte de seu tempo e energia para a fungéo de

zelar pelo- bem-estar das pessoas ‘de quem cuida. Essa dedicagdo intensa, somada ao envolvimento muito préximo,

pode levar ao esgotamento fisico e emocional. Uma maneira de prevenir esse quadro é o cuidador colocar o

autocuidado definitivamente como parte da sua rotina. Praticas de autocuidado permitem que cuidadores mantenham

a energia e o equilibrio emocionais necessarios para realizar suas tarefas, além de preservarem sua saude mental e

" *fisica, fundamentais para oferecer um atendimento de qualidade.
“As oficinas constituem-se em importante instrumento para o desenvolvimento dos objetives propostos em cada

programa e servigo, as oficinas caracterizam-se como espagos coletivos nos. quais, de forma ladica, os.participantes

-podem refletir, compartilhar experiéncias e saberes, constituindo-se como contextos para novas vivéncias e para

contato com as mais diversas formas de expressio, O objetivo das oficinas € promover processos que cportunizem,
estimulem e incrementem a participagio social. Dessa forma, representam um meio para ampliar o universo pessoal
e cultural, desenvolver a sociabilidade, a expressdo artistica, fazeres, valores e habilidades exigidos na vida cotidiana.
Assim sendo, objetivamos, através da contratagio de empresa especializada, oferecer esta oficina de autocuidado
para familiares de pessoas com deficiéncia, pols as intervengBes realizadas pela Protecdo Social Bésica devem ser

‘pautadas ém experiéncias lidicas e culturais, bem como, em agdes em diferentes areas, para ampliar o universo

informacional e proporcionar novas vivéncias aos usuarios dos servigos socioassistenciais. Restando evidente que a
realizacio desta agdio corrobora com o interesse plblico e é de importante relevancia as agdes voltadas & Politica da
Assisténcia Social.

" .Compra/Contratacdo € para atendimento de ordem judicial? ( )Sim (X)Ndo

Em caso afirmativo descrever qual:

Compra/Contratacdo exige solicitagdo de documentos/laudos especificos? (}Sim (x)Nao
Em caso afirmativo descrever quais as exigéncias:

DotacZo Orgamentaria:
10.003.08.244.0012.2031-33.90.32.00.00 — Conta 3620 — Fonte 934.

1 Recursos: ( ) Proprios (X )Federais ( )Estaduais

Caso os recursos sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever quais e anexar a esta

| requisiciio os documentos pertinentes ao repasse.

Local de entrega/prestagio ou | Horarios: Prazo para entrega/prestacdo ou
execucao do servico/obra: execucao do servigofobra:

Rua Campo Grande, n® 36 — Avencal ' Das 13:30 as 16:30 | Dia.29/04/202%

Prédio do CRAS de Pién horas
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= PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
* e

PIEN Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

| I 1

Indicacdo do responsavel por recebimento e fiscalizacdo da execucio do. objeto:

YRy Preferturade ’
& I —at

Leticia Inez Schroth Gabardo

Ha licitagdo em curso para o objeto pretendido? ( )Sim (X)Né&o
Em caso afirmativo informar:
a) N° do processo licitatério
b) N°.do contrato/ata de registro de precos vigente
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de pregos,
OBS: A informag8o acima pode ser verificada ne Cronograma de Renovagdo de Licitagdes disponibilizado pelo
Depto. de Licitacdes e Compras.

Responsavel pela elaboracio
Anderleia Diana Cardoso das Neves
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039
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Secretaria Municipal de Assist. Social e Defesa Civil
Katia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso.
Decreto n® 05/2021




: SCCRETARIA Di
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1 — DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) e o Sistema Unico de Assisténéia Social
(SUAS/2005) explicitam as diretrizes para efetivagdo da Assisténcia Social como direito de cidadania
e de responsabilidade do Estado. Nesse contexto, a Secretaria de Assisténcia Social e Defesa civil
realiza a gestdo da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Pién, sendo responsavel por prover
servicos, programas, projetos e beneficios, através dos dois niveis de-atengdo: Protegio Social Basica
e Protecdo Social Especial (Média e Alta Complexidades) para familias, individuos e grupos que dela
necessitem.
A Protegdo Social Basica apresenta carater preventivo, tendo como objetivo prevenir situagdes
de riscos através do desenvolvimento de potencialidades, aquisicSes e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios. Destina-se & populagio que vive 'em situacia de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo, auséncia dé renda, precario ou nulo
acesso aos servicos publicos, assim como fragilizagBes etarias, étnicas, de género ou por
deficiéncias, entre outras. (PNAS, 2004, p.27). Os servicos da proteco social basica sio ofertados.
nos Centros de Referéncia de Assist&ncia Social (CRAS), principal porta de entrada do SUAS. As
familias s86 acompanhadas nos CRAS através do Servi¢o de Protegfio e Atendimento Integral &
Familia — PAIF e pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo — SCFV.

A Tipificagdo Nacional de Setvigos Socioassistenciais (TNSS) estabelece diversos grupos que
devem ser priorizadés nos SCFY, como individuos pertencentes a famflias beneficiarias de
programas de transferéncia de renda, pessoas com deficiéncia, individuos atendidos pelos
programas socioassistenciais do municipio. Bem como estabelece a organizagdo dos grupos de
atendimento conforme faixas etarias, estabelecendo. objetivos e temas a serem trabalhados em
cada ciclo da vida. Para atender as especificages dos servigos a serem desenvolvidos no contexto
da protegdo social bdsica, objetivamos através desta contratacdo oferecer uma oficina de
autocuidado para familiares de pessoas com deficiéncia que residem no municipio.

- Esses cuidadores, sejam eles pai, mae e ou outro membro qualquer da familia desempenham um
papel essencial no suporte as pessoas com deficiéncia, muitas vezes dedicando grande parte de
seu tempo e energia para a fungio de zelar pelo bem-estar das pessoas de quem cuida. Essa
dedicaco intensa, somada ao: envolvimento muito préximo, pode levar ao esgotamento fisico e
emocional. Uma maneira de prevenir esse quadro € o cuidador colocar o autocuidado
definitivamente como parte da sua rotina. Préticas de autocuidado permitem que cuidadores
mantenham a energia e o equilibric emocionais necessarios para realizar suas tarefas, além de
preservarem sua salde mental e fisica, fundamentais para oferecer um atendimento de
qualidade.

As oficinas constituem-se em importante instrumento para o desenvolvimento dos objetivos
propostos em cada programa e servigo, as oficinas caracterizam-se como espagos coletivos nos
quais, de forma lidica, os participantes podem refletir, compartilhar experiéncias e saberes,
constituindo-se como contextos para novas vivéncias e para.contato com as mais diversas farmas
de expressdo. O objetivo das oficinas é promover processos que oportunizem, estimulem e
incrementem .a participagdo social. Dessa forma, representam um meio para ampliar o universo
pessoal e cultural, desenvolver a sociabilidade, a expresséo artistica, fazeres, valores e
hahilidlades exigidos na vida cotidiana.
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SECRETARIA DE
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Assim sendo, objetivamos, através da contratacdo de empresa especializada, oferecér estd oficina
de autocuidado para familiares e cuidadores de pessoas com deficiéncia, pois as intervengdes
realizadas pela Protegdo Social Basica devem ser pautadas em experiéncias ltdicas e cuiturais,
bern como, em a¢Ges em diferentes areas, para ampliar o universo informacional e proporcionar
novas vivéncias aos usuarios dos servigos socioassistenciais. Restando evidente que a realizagio
desta agdo corrobora com o interesse plblico e € de importante relevancia as agBes voltadas &
Politica da Assisténcia Social.

2 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Para estimativa das quantidades a serem contratadas, considerou-se o nimero de familias que
possuem ao menos um de seus membros sendo pessoa com deficiéncia, que sdo atendidas
pelos servigos socioassistenciais do municipio de Pién,

3 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACKO

0 valo total estimado da contratagio é de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais),
correspondente a realizagdo de 01 (UMA) oficina.

Fornecedor Unidade Valor Unitario Valor Total
de Medida

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E i
CURSOS LTDA CNPI: OFICINA R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
53.213.890/0001-86 ‘

4 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os servicos deverdo ser prestados por empresa especializada no ramo e possuir experiéncia na
execucio de servicos similares, possuir reputacéo ético-profissional, regularidade fiscal, devendo
ainda, cumprir todos os requisitos legais necessarios a contratagéo com a Administragdo Pablica,
- atendendo os termos definidos por este Estudo Preliminar e pelas demais pegas constantes das
fases do planejamento (Termo de Refer&ncia) e.da contratagdo (Contrato e demais pegas anexas
e acessorias),
A contratada deve prestar os servigos dentro dos parémetros e rotinas estabelecidas pela
contratante, responsabilizando-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagdo vigente.

5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando a especificidade do contelido abordado, hé inviabilidade de competigdo, pois ndo
ha outro fornecedor que atenda integralmente as necessidades da secretaria.

Destaca-se que a secretaria realizou através de seu corpo técnico, a avaliaggo prévia do contelido
a ser apresentado e concluiu que ele atende plena e satisfatoriamente a demanda proposta e
considerando a exclusividade do objeto a ser contratado, ressaltamos ndo haver possibilidade de
comparagio de valores praticados pelo mercado, pois tal objeto ndo é ofertado por outro
fornecedor e sera desenvolvido exclusivamente para esta agdo. Sendo este .caracterizado como
servico técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, sendo a referida pega
de teatro de autoria da contratada.
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A empresa a ser contratada para a realizagdo da agdo possui exclusividade quanto @ montagem o e
abordagem do tema, além da experiéncia na area, como pode ser vistos pelo portfdlio, curriculum e
nos atestados de capacidade técnica anexos ac termo de referéncia

A escolha recaiu sobre esta empresa tendo em vista que é inviavel a competigdo através de licitagdo,
tratando-se de peca com exclusividade autoral.

Destaca-se ainda, que ndo vamos mais realizar aquisigdes do referido objeto, exceto em casos
supervenientes, pois se trata de uma ag&o Unica, de carater ndo continuado.

6 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

Para o desenvolvimento da acio de carater ndo continuada, oficina DE AUTOCUIDADO com ©
tema “CUIDAR DE QUEM CUIDA — NOS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS ESPERANDO”,
desenvolvida com o intuito de resgatar o olhar de cuidado para si, tera duragéio aproximada de
03 (trés) horas, a ser realizadc no dia 29 de abril de 2025, das 13:30 as 16:30 horas.

A contratada deverd realizar toda a organizacdo, bem como desenvolver a oficina no dia e horario
estabelecidos.

A oficina acontecera no Auditério do CRAS, localizado na Rua Campo Grande, 36, Avencal, Pién
- PR,

Todos o0s materiais necessarios para o desenvolvimento da oficina ficam a carge da contratada.
As despesas com alimentag&o, transporte, hospedagem entre outros, estio inclusas no valor da
contratagio

7 = JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Nesta agdo, o parcelamento ndo se demonstra técnica e economicamente vantajoso para a
Administracdo, devido a natureza da despesa a ser executada.

8 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADO PRETENDIDOS

A aquisiciio tem por finalidade o cumprimento das fungBes institucionais da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Defesa Civil, e prover os meios que possibilitem a execuggo de suas metas,
enquanto servico piiblico, através dos programas e servigos disponivel aos municipes e também
por meios das acBes de caracter ndo continuadas. O Objetivo da realizagio desta agéo é a
ampliacio de conhecimentos, com atividades que pressupem vivéncias concretas resultantes da
vida quotidiana das familias e/ou individuos, podendo utilizar uma abordagem lidica ou estética.
Servindo, assim, no conjunto de atividades desenvolvidas pelos servicos, como importante
instrumento pedagdgico de socializagdo e Inclusdo. As oficinas servem como um dos dispositivos
no processo de organizacSo, tanto no &mbito individual quanto no coletivo, além de poder compor
o Plano de Acompanhamento Individual, possibilitando se constituir através do didlego, das trocas
de experiéncias; das vivéncias e da possibilidade da construgao de um novo olhar sobre os desafios
enfrentados no cuidados com-as pessoas com deficiencia, sempre levando em consideragio a
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heterogeneidade -do grupo social (género, idade, entre outros) e a trajetdria de vida de cada
individuo.

9 - PROVIDENCIAS PRELIMINARES
Nao ha necessidade de providéncias preliminares para execugao do objeto.
10- CONTRATAGOES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES
N&o havera contratacGes correlatas e interdependentes,
11 - IMPACTOS AMBIENTAIS DA CONTRATAGAO
Considerando & natureza do objeto que se pretende contratar, ndo se verifica ‘impactos
ambientais relevantes, sendo necessario somente que o licitante atenda aos critérios dos drgdos
fiscalizadores de sua atividade.
12 - PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES
Ha previsdo da contratacdo no plano anual de contratag@es.
13:- VIABILIDADE DA CONTRATAGKO
Considerando que os requisito§ da contratagdo foram objetivamente definidos e a solugdo

encontrada mostra-se adequada para o atendimento da necessidade, resta demonstrada a
viabilidade da contratagao na forma identificada neste instrumento.

Pién 12 de marco de 2025

Responsavel pela; elaboragao

Anderleia Diana Cardoso das Neves
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039
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Secretaria Municipal de Assist. Social e Defesa Civil
Kétia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Decreta n® 05/2021
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SUMARIO
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Estimativa do Valor da Contratagao
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Local e Periodo de execugdo
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. Vigéncia do Contrato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DEFESA CIVIL

1.1, Contratagao de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO com
o tema “CUIDAR DE QUEM CUIDA — NOS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS ESPERANDO”,
tendo como plblico-alvo as familias que possuem ao menos um de seus membros sendo pessoa com
deficiéncia, que sio atendidas pelos servigos socioassistenciais do municipio de Pién.. Com o intuito de
resgatar este olhar de cuidado para si.

[2- _-ESPECIFICAGOES' _ ..~

2.1.

As especificagBes do objeto estdo estabelecidas abaixo:

ITEM

ESPECIFICACAQO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANT

.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

01

Contratagdo de empresa especializa
para desenvolvimento de uma oficina
DE AUTOCUIDADO com o tema
“CUIDAR DE QUEM CUIDA — NOS
SOMOS AQUELES POR QUEM
ESTAVAMOS ESPERANDO”, tendo
como publico-alvo as familias que
possuem ao menos um de seus
membros sendo pessoa com
deficiéncia, que sdo atendidas pelos
Servigos socioassistenciais do
municipio de Pién.. Com o intuito de
resgatar eéste olhar de cuidadé para
si.

a ser desenvolvida pela empresa
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E
CURSDS LTDA - CNPJ:
53.213.890/0001-86 .

A acdo sera dividida em 3 tempos:
1° tempo — Palestra afirmativa com
dindmica em circulo;

29 tempo — EstagOes sensoriais;

39 tempo — Atividade em grupo;

A acio ocorrera ho dia 29 de abril de
2025 das 13:30 as 16:30 horas no
auditério do- CRAS de Pién. A
atividade serd destinada as familias

.dos servigos socioassistenciais do

CRAS.

OFICINA

01

R$ 2.800,0
0‘

R$ 2.800,00

e

-t
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2.1. O servigo objeto desta contratagdo é caracterizado como servigo técnico especializado.
de natureza predominantemente intelectual, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

2.2. A execugdo do objeto terd prazo definido e execugdo Unica.

2.3. O servico ndo é enquadrado como ‘continuado.

B. . [ESTIMATIVA:DO VALOR DA:CONTRATACAQ

3.1. O custo total da contratacio é de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais), conforme custos
apostos ha proposta em anexo,

3.2. O custo levou em consideragdo 0 risco envolvido na contratacdo e sua alocagdo entre
contratante e contratado.

3.3. Em caso de licitagdo para Registro de Pregos, os precos. registrados poderdo ser alterados ou
atualizados em decorréncia de eventual redugio dos pregos praticados no mercado ou de fato que
eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes. situagtes.

3.3.1, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucio da ata tal
como pactuada.

3.3.2: em caso de criago, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposictes legais, com comprovada repercussédo sobre gs precos registrados.

4. " [FORMA EXCRITERIOS.DE SELECAO DO-FORNECEDOR

4.1. A escolha recaiu sobre esta empresa tendo em vista .que € invidavel a competicio através de
licitacdo, tratando-se de pega com exclusividade autora.

4.2, Esta contratacdo encontra respaldo no art. 74, inciso da Lei 14.133/2021, que dispbe:
“Art. 74. £ inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

[...] II - contratacdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario
exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinigio plblica;”

4.2. O regime de execugdo do contrato sera: empreitada por prego global.

5. “PUSTIFICATIVA” -

A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) e o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS/2005) explicitam as diretrizes para efetivagdo da Assisténcla Social como direito de cidadania
e de responsabilidade do Estado. Nesse contexto, a Secretaria de Assisténcia Soclal e Defesa civil
realiza a gestdo da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Pién, sendo responsavel por prover
servicos, programas, projetos e beneficios, através dos dois niveis de atengdo: Protegdo Social Basica
e Protecdo Social Especial (Média e Alta Complexidades) para familias, individuos e grupos que dela
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necessitem. A Protecdo Social Basica apresenta carater preventivo, tendo como .objetivo prevenir
situagGes de riscos atraves do desenvolvimento de potencialidades, aquisigBes e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios. Destina-se a populagdo que vive em situacdo de vulnerabilidade
social decorrente da pobreza, privagdo, auséncia de renda, precdrio ou nulo acesso aos servicos
publicos, assim como fragilizagSes etérias, étnicas, de género ou por deficiéncias, entre outras.
(PNAS, 2004, p.27). Os servigos da proteciio social basica sdo ofertados nos Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS), principal porta de entrada do SUAS. As familias sio acompanhadas nos
CRAS através do Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF e pelo Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo — SCFV.

A Tipificacio Nacional de Servigos Socioassistenciais (TNSS) estabelece diversos grupos que devem

ser priorizados rnos SCFV, como individuos pertencentes a familias beneficidrias de programas de
transferéncia de renda, pessoas com deficiéncia, individuos atendidos pelos programas
socloassistenciais do municipio. Bem como estabelece a organizagdo dos grupos de atendimento
conforme faixas etdrias, estabelecendo objetivos e temas.a serem trabalhados em cada ciclo da vida.
Para atender as especificagBes dos servigos a serem desenvolvidos no contexto da protegdo sacial
bésica, objetivamos através desta contratagio oferecer uma oficina de autocuidado para familiares
e cuidadores de pessoas com deficiéncia que residem no municipio.

Esses cuidadores, sejam eles pai, méde e ou outro membro qualquer da familia desempenham um
papel essencial no suporte as pessoas com deficiéncia, muitas vezes dedicando grande parte de seu
tempo e energia para a fungao de zelar pelo bem-estar das pessoas de quem cuida. Essa dedicacdo
intensa, somada ao envolvimento muito proximo, pode levar ao esgotamento fisico e emocional.
Uma maneira de prevenir esse quadro é o cuidador colocar o autocuidado definitivamente como
parte da sua rotina. Praticas de autocuidado permitem que cuidadores mantenham a energia e o
equilibrio emocionais necessarios para realizar suas tarefas, além de preservarem sua sadde mental
e fisica, fundamentais para cferecer um atendimento de qualidade.

As oficinas constituem-se em importante instrumento para o desenvolvimento dos objetivos
propostos em cada programa e servigo, as oficinas caracterizam-se como espagos coletivos nos quais,
de forma lddica, os participantes podem reflétir, compartilhar experiéncias e saberes, constituindo-
se-como contextos para novas vivéncias e para contato com as mais diversas formas de expressao.
O objetivo das- oficinas € promover processos que oportunizem, estimulem e incrementem a
participac@o social. Dessa forma, répresentam um meio para ampliar o universo pessoal e cuitural,
desenvolver a sociabilidade, a expressao artistica, fazeres, valores e habilidades exigidos na vida
cotidiana.

Assim sendo, objetivamos, através da contratac8o de empresa especializada, oferecer esta oficina
de autocuidado para familiares de pessoas com deficiéncia, pois as intervengBes realizadas pela
Protecdo Social Basica devem ser pautadas em experiéncias lUdicas e cuiturais, bem como, em agbes
em diferentes dreas, para ampliar o universo informacional e ‘proporcionar novas vivéncias aos
usudrios dos servigos socioassistenciais. Restando evidente que a realizagdo desta agdo corrobora
com o interesse publico e é de importante relevancia as agdes voltadas & Politica da Assisténcia
Social.

6.. FONTE ORGAMENTARIA = =" ~

6.1. As despesas decorrentes da presente contrataggo correrdo & conta de recursos especificos
consignados no orgamento do Municipio de Pién.

42
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6.2. A contratacdo serd atendida pelas seguintes dotacBes:
10.003.08.244.0012.2031-33.90.32.00.00 — Conta 3620 — Fonte 934,

6.3. A dotac3o relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacio da Lej
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

7. [EXIGENCIAS DE HABILITAGAO'

7.1..Os servigos deverdo ser prestados por empresa éspecializada no ramo e possuir experiéncia na
execuclio de servicos similares, possuir reputacdo ético-profissional, regiilaridade fiscal, devendo
ainda, cumprir todos os requisitos legais necessérios a contratagdo com.a Administraggo Publica.

7.2. Na presente contratagdo ndo hé necessidade de indicacdo de marcas ou modelos;
7.3. Ndo ha necessidade de emissdo de carta de solidariedade;
7.4. N&o sera admitida a subcontratagdo do gbjeto contratual;

7.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Léi n° 14.133,
de 2021.

7.6. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execucio dos servigos.

[B:._"]LOCAL E:PERIGDO DE'EXECUGAO * - . e e

8.1. LOCAL: Rua Campo Grande, n© 36 — Avencal — Pién/PR (Prédio do CRAS de Pién, ac lado do
Ginasio de Esportes Claudio de Oliveira Mendes)

8.2. PERTODO DE EXECUGAO: O objeto contratado terd execucdio Unica, a ser realizado no dia 29
de abril de 2025, d as 13:30 as 16:30 haras.

9: |MODELODEEXECUGAO-DO-OBIETO . ~ =

9.1. Para o desenvolvimento da acdo de carater ndo continuada de oficina de autocuidado com tema
“CUIDAR DE QUEM CUIDA" realizada com os cuidadores das criangas, adolescentes e alunos autistas
(e outras deficiéncias) da APAE e do AMA. Com o intuito de resgatar este clhar de cuidado para si,
tera duracdo. aproximada de 03 (trés) horas.

9.2. A contratada deverd realizar toda a organizacdo bem como desenvolver todas as atividades
contidas na proposta anexa a este edital no dia e horario estabelecidos.

9.3. A Acdo sera realizada no Auditorio do CRAS, localizado na Rua Campo Grande, 36, Avencal,
Pién — PR, dia 31 de margo das 2025 as 14 horas.

9.4. Todos os materiais necessarios ao pleno desenvolvimento da agdo ficam a encargo da
contratada.

9.5. As despesas com alimentagdo, tfansporte, hospedagem entre outros, estdo inclusas no valor
da contratacdo

[ 2]
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10.1. A execucdo do objeto terd data definida e execucdo: Unica, ndo sendo necessario formalizar
contrato, apenas a emissdo da Nota de Empenho/Ordem de Servigo.

11.1. A Contratada obriga-se a:

11.1.1. Executar o objeto para o qual for ¢ontratado de acordo com e estipulado neste Termo .de
Referéncia, no Edital e no contrato a ser firmado com o Municipio;

11.1.2. Comparecer com pontualidade de horérios para: realizar a agdo, de' modo que atrasos
injustificados ou cumprimento da carga horaria em quantidade inferior & contratada serdo
descontados do valor a ser pago ao Contratado;

11.1.3. Seguir as.orientacdes do CRAS de Pién quanto. aos temas, mdsicas e demais especificagdes
necessdrias para o desenvolvimento da agdo, ndo podendo o. contratado. decidir sem a expressa
autorizacdo do CRAS de Pién.

11.1.4. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagio;

11.1.5. Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas condigdes
autorizadas no Termo de Referéncia, edital-ou na minuta de contrato;

11.1.6. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos ‘trabalhistas, previdencidrios,
fiscals, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamiento de pessoal, prestacio de garantia e
quaisquer outras que incidaim ou venham a incidir na execugciio do objeto.

11.1.7. No que se refere a prestacio de servigos que necessita de funcionarios a empresa devera
manter as suas obrigacdes trabalhistas em dia, apresentando mensalmente.a prefeitura municipal.

12.1. A Contratante obriga-se a:

12.1.1. Proporcionar todas as facilidades, bem como informacOes e esclarecimentos. que venham a ser
solicitados para que o Contratado possa desempenhar bem suas funcbes;

12.1.2. Disponibilizar local, com data e horério definidos, para realizacdo da sessdo de teatro;

12.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execucgo. do objeto, verificando minuciosamente a conformidade dos
servicos prestados com as especificacdes constantes do Edital e da Proposta apresentada pelo contratado,
para fins de aceitagfc e recebimentos definitivos;

12.1.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as especificagbes e
condicBes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e na Proposta apresentada pelo contratado;
12.1.5, Notificar, por escrito, a empresa contratada sobre a ocorréncia de eventuais imperfeigies nos
Servicos prestados.ou outras irregularidades constatadas durante a execugdo. do Contrato;

12.1.6. Efetuar os pagamentos de acordd com as condigdes e pregos pactuados no Contrato.

13. . EEGISLACAO APLICA

13.1. O Presente termo de referéncia se submete integraimente a Lei n® 14.133/2021,
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14.1. A execugdo do objeto tera data definida e execucdo Unica, ndo sendo necessério formalizar
contrato, apenas a-emissdo da Nota de Empenho/Ordem de Servigo.

15.1. Empresa: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA - CNPJ: 53.213,890/0001-86

Pién 12 de margo-de 2025.

Ovaedt, Condare

ANDERLEIA DIANA CARDOSO DAS NEVES
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039
Responsavel pefa Elaboracao

LETICIA INEZ SCiiROTH G%ARD‘O

ASSESSORA DE AREA III - Matricula 4765780
Fiscal do contrato

@

KATIA R. R. CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil
Decreto n? 05/2021
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Coletivo Gaia Prisma
Descritivo de Acao para o
CRAS de Pién.

ACAO: “ CUIDAR DE QUEM CUIDA"

ADRIANA E GRAZIELLE TURBAY

MARCO | 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRIGAD y o DATA DE ABERTURA
s B oot COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | 947 DE A5
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
TITULD DO ESTABELECIMENTO {(NOME DE FANTASIA) PORTE
COLETIVO GAIA PRISMA ME
CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL i
85.99-6-04 - Treinamento em-desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
13.40-5-99 - Outros servigos de acabamento em fios, tecidos, artefatos téxteis e pegas do vestuario
47.89-0-01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos
58.11-5-00 - Edigdo de livros
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica
82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposi¢des e festas'
85.92-9-01 - Ensino de danga
85,92-9-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danga
85.93-7-00 - Ensino de idiomas
'85.99-6-99 - Outras atividades de ensino.ndo especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio 3 gestio de salde ]
90.01-9-99 - Artes cénicas; espeticulos e atividades complementares.nio-especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
TV VIRGILIO GOMES PINHEIRO M ki
CEP BAIRROIDISTRITO MUNICIFIO UF
81.520-320 GUABIROTUBA CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO ‘ TELEFONE
PROCESSOS@ESCRITORIOIMPERIAL.COM.BR {41) 32254430/ (0000) 0000-0000
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) .
e kel
SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 151212023
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL 1 [oATADASITUAGAC ESPECIAL
ok Rk ek
Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 2,119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 10/03/2025 as 09:21:48 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1M1
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

GRAZIELLE DA SILVA TURBAY, brasileira, SOIteira, nascida em 29/08/1976,

empresaria, portadora da carteira de identidade RG n° 6.046.811-7 — SSP PR e inscrita
no CPF sob o n°® 017.316.819-17, residente e domiciliada na Travessa Virgilio Gomes
Pinheiro, n° 31, Guabirotuba, Curitiba/Pr., CEP: 81.520-320.

RESOLVE por este instrumento particular de contrato e na melhor forma de direito,
constituir uma ‘Sociedade Empresaria Limitada Unipesseal, que se regera pelos
preceitos dos artigos 1.052 a 1.087 da Lei n° 10,406/2002, pelas demais disposigbes
legais aplicaveis & espécie e pelas Clausulas segumtes

CLAUSULA PRIMEIRA — DO NOME EMPRESARIAL _
A sociedade adotara como nome-empresarial: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA
E CURSOS LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA SEDE _
A sociedade tem sua sede e foro. na Travessa Virgilio Gomes Pinheiro, n® 31,
Guabirotuba, Curitiba/Pr., CEP:'81.520-320.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO SOCIAL

A sociedade tera por objeto social: Treinamento em desenvolvimento profissional e
‘gerencial; Consultoria em gestido empresarial; Servigo de Palestras; Ensino de Aulas
Particulares; Ensino de Idiomas; Ensino de Artes Cénicas; Ensino de Danga; Atividades
de Apoio & Gestdo de Saude; Servicos de Organizagdo de Feiras, Congressos,
Exposictes e Festas; Atividade de Organizagéo € Promogdo de Eventos Culturais.;
Produgio e Promogéo de Espetaculos Artisticos e de Eventos Culturais; Edigdo de
Livros em Geral; Comércio Varejista-de Souvenirs, Bijuterias e Artesanatos; Servigds de
Acabamento em Fios, Tecidos, Artefatos Téxteis e Pegas do Vestuario

CNAE- 8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO: PROFISSIONAL E
GERENCIAL _

CNAE - 7020-4/00 ATIVIDADES DE. CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL,
EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

CNAE- 8592-9/01 ENSINOG DE DANGA

CNAE -8593-7/00 ENSINO DE IDIOMAS ,

CNAE- 8592-9/02 ENSINO DE ARTES CENICAS, EXCETO DANGA

CNAE - 9001-9/99 ARTES CENICAS, ESPETACULOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

CNAE- 8660-7/00 ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE. SAUDE

CNAE - 5811-5/00 EDIGAQ DE LIVROS _
CNAE - 8599-6/99 OUTRAS. ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

CNAE - 8230-0/01 SERVICOS DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS, CONGRESSOS,

EXPOSIGOES E FESTAS

CNAE - 9001-9/99 PRODUGAO, ORGANIZAGAO E PROMOGAO DE ESPETACULOS
ARTISTICOS E EVENTOS CULTURAIS. ,

CNAE -.4789-0/01 COMERCIO VAREJISTA DE SUVENIRES, BIJUTERIAS

E ARTESANATOS

CNAE - 1340-5/99 OUTROS SERVIGOS DE ACABAMENTO EM FIOS, TECIDOS,
ARTEFATOS TEXTEIS E PEGAS DO VESTUARIO

CLAUSULA QUARTA - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO

0] prazo de duragéo da sociedade é por tempo indetermiinado e o inicio das operagdes
sociais, para todos os efeitos, é a data de registro.do Ato Constitutivo na Junta Comercial
do Parana.
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CLAUSULA QUINTA - DO GAPITAL SOCIAL
O capital subscrito na importancia de R$ 1.000,00 (hum mil reais), dividido em 1.000
{uma mil) cotas no valor de R$ 1,00 {um real) cada, integralizadas totalmente neste ato,
em moeda corrente no pais, assim subscritas:

SOCIO % COTAS VALOR
GRAZIELLE DA SILVA TURBAY 100 1.000 R$ 1.000,00
TOTAL 100 1.000 R$ 1.000,00

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE

A responsabilidade da unica sdcia é restrita ao valor de suas quotas, ndo havendo
responsabilidade solidaria pelas obrigagbes sociais, respondendo, no entanto, pela
integralizagao do capital social,

CLAUSULA SETIMA — DA ADMINISTRAGAO

A administracdo da sociedade cabe a Unica sdcia GRAZIELLE DA SILVA TURBAY, a
quem compete praticar todos os atos pertinentes a gestéo da sociedade com 0s poderes
e atribuicbes de representa-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
perante érgaos publicos, instituigbes financeiras, entidades privadas e terceiros .em
geral, podendo assumir obrigagbes pela sociedade, abrir, movimentar e encerrar contas
bancarias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar todos os atos necessarios a
consecucio dos objetivos ou a defesa dos interesses e direitos.da sociedade, autorizado
o uso do nome empresarial isoladamente.

§ 1°. E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social
ou assumir obrigagdes seja em favor da quotista ou de terceiros.

§ 2°. Faculta-se a administradora, atuando isoladamente, constituir, em nome da
sociedade, procuradores para periodo determinado, devendo ¢ instrumento de mandato
especificar os atos e operagdes a serem praticado.

CLAUSULA OITAVA - DO EXERCICIO SOCIAL E BALANGO PATRIMONIAL

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, a administradora prestara
contas justificadas de sua administragdo, procedendo & elaboragéo do inventario, do
balango patrimonial e demais demonstragGes contabeis requeridas pela legislagéo
societaria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
participando a sécia dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporgao das quotas
de capital que possui na sociedade.

GLAUSULA NONA: Nos quatro meses seguintes do término do exerclcio social, a socia
deliberara sobre contas e designara administradores quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA — DA CONSTITUIGAO DE FILIAL
A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou dependéncia, mediante
alterac@o contratual assinada pela Gnica sdcia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRO-LABORE
A sdcia podera fixar uma retirada mensal, a titulo de PRO-LABORE, observadas as
disposigdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESOLUGAO DAS QUOTAS DO SOCIO UNICO

EM RELAGAO A SOCIEDADE
Falecendo ou interditada a sécia, a scciedade continuara suas atividades com os
herdeiros, sucessores e a incapaz. N3o sendo possivel ou inexistindo interesse destes,

et
¥
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

o valor de seus haveres:sera apurado e liquidado com base na situagao patrimonial da
sociedade, a data da resolugéo, verificada em balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO DA
SOCIEDADE A Sociedade podera ser dissolvida por iniciativa da unica soécia, que,
nessa hipotese, realizara diretamente a liquidag&o ou indicard um liguidante, ditande-
lhe a forma de liquidag&o. Solvidas as dividas e extintas as obrigagGes da Sociedade, o
patrimdnio remanescente sera integralmente incorporado ao patriménio da titular.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: - DISTRIBUIGAO DE LUCROS
Os lucros que se verificarem no Balango Geral sera distribufdo a sdcia ou mantido como
reserva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: A sdcia ajusta que os lucros auferidos pela sociedade
podérdo ser distribuidos de forma adiantada, no montante dos lucros verificados nos
balancetes mensalmente apurados. Porém, em caso de apuragdo negativa no balango
do exercicio social, fica a socia obrigada a realizar a devolugao proporcional dos valores
recebidos e necessarios para zerar o saldo negativo no prazo de 05 (cinco) dias ap6s a
apresentagdo do mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE
ADMINISTRADOR

A administradora declara sob as penas da lei que ndo estd impedida de exercer a
administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenag&o criminal, ou
por se encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno,
concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PORTE EMPRESARIAL

A Unica socia da socledade limitada unipessoal, DECLARA sob as penas da Lei, que:
a) Se enquadra na condiggio de MICROEMPRESA;

b) O valor da receita bruta anual da sociedade néo excederé o limite fixado no inciso [
do artigo 3° da Lei Complementar n® 123 de 14/12/2008;

c) Nao se enquadra em qualquer das hipoteses de exclusao relacionadas no § 4° do
artigo 3° da mesma Lei.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro de Curitiba/Pr, para o exercicio € o cumprimento dos direitos e
obrigagdes resultantes deste contrato, renunciando-se, expressamente, a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E por estar assim justo e contratado, lavra, data e assina, o presente instrumento,
obrigando-se fielmente, por si e seus herdeiros, a cumpri-lo em todos os seus termos.

Curitiba/Pr, 24 de novembro de 2023.

GRAZIELLE DA SILVA TURBAY

&8
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Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governa Digital
Secretaria.de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos. que o ato da empresa GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA consta assinado
digitalmente por:.

CPF/CNPJ
01731681917 ‘GRAZIELLE DA SILVA TURBAY
\

CERTIFICO O REGISTRO. EM 15/12/2023 14:35 SOB N° 41212161010,

s PROTOCOLO: 238500233 DE 15/12/2023.

#.%7  c6DIGO DE VERIFICAGRO: 12317901367. CNPJ DA SEDE: 53213850000186.
'NIRE: 41212161010. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 24/11/2023.

b GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

LEANDRQ: MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.enprasafacil.pr.gov.br

suntn Ladorisl wa Paksel

A validade deste documento, se _impr'esso, fica sijeito 3 comprovagdo de sua autenticidade nos respectives portais,
informando seus respectivos ¢édigos de verificagdo.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CNPJ: 53.213.890/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em-seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido {(DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

todos os érgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados, Refere-se a situagdo do

sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as coniribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico:do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagio de sua autenticidade na Internet, 'nos
enderegos <http:/rfb.gov.br>ou <http:f/www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 09:54:15 do dia 14/02/2025 <hora e data de Brasllia>.

Valida até 13/08/2025.

Cédigo de controle da certiddo: E92F.2C04.9C91.BDE0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda 41
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 035697064-67

Certid&o fornecida para-o CNPJ/MF: 53.213.890/0001-86
Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Piblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda niop
registrados ou .que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria ;ie
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

‘Obs.: Esta Certidéc engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributdria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessoérias.

Vialida até 06/05/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via infernit Poblica (06/01/2025 10:15:45)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®;  12.051.958
CNPJ: 53:213.880/0001-88
Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda n3o registrados. ou. que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributdrios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributdrios e néo tributérios inscritos em
divida ativa junto 4 Procuradoria Geral-do Municipio (PGM).

Esta certidéo compreende-os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre servigo.- ISS), Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imiposto sobre -a Transmiissdo de Bens Iméveis Intervivos- ITBI e Contribuigiio de
Melhoria), Taxas de Servigos e.pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.bi/Certidao/ValidarCertidao.

Cértiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de:24/03/2021.

Emitida &s 17:48 do dia 19/03/2025,

Codigo de autenticidade da certiddo: 7TFAG90B2EF8C4AAS9A912C528502134E90
Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

Vilida até.17/06/2025 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar & autenticidade
da certlddo utifizandd um leltor de QRCode.
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PODER JUDICIARIOC
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 53.213.890/0001-86

Certiddo n®: 11752914/2025

Expedigdo: 27/02/2025, as 17:33:03

Validade: 26/08/2025 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica=se gque GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrite{a) no CNPJ sob o n°® 53.213.890/0001-86, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos 0s seus estabelecimentos, agéhcias ou filiais.

A aceitacio desta certiddo condiciona-se & vVerificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacido das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justi¢a de Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinadeos em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Divicdas = sugastdes: ondiftst.iusbr

N
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Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  53.213.890/0001-86

Razio .
Social: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

Endereco: TV VIRGILIO GOMES PINHEIRO 31 / GUABIROTUBA / CURITIBA / PR /
81520-320

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigages com o FGTS.

Validade:25/02/2025 a 26/03/2025

Certificagdo Namero: 2025022520056191189405
Informacdo obtida em 10/03/2025 09:35:36

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de .autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certiddo Negativa de Pendéncias

CNPJ: 53.213.890/0001-86
Requerente: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOQS LTDA

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de da_dos'da Coordenadoria de
Monitoramento e Execucdes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos tltimos'8 (oito) anos e sangdes ou determinacoes, de responsabilidade do
requerente. ‘

Esta certiddo nao se aplica aos seguintes casos:
a) aos registros para obtencao de certidio liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucido
Normativa h° 68/2012;

»~") aos registros constantes da apreciagao pelo Tribunal, mediante emisséo de parecer prévio, das contas

.. auais prestadas pelos chefés dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 1°, da
Lei Conmiplementar n® 113/2005.

Certiddo emitida em 10/03/2025 10:41:25, com validade de 30 (trinta) dias,.a contar da emiss&o.

A autenticidade desta.certidio podera ser confirmada no site www.tce:pr.gov.br mediante digitacio do
codigo de controle.

Codigo de controle desta certidao: 127799200

Certiddo emitida nos termos da Instrugio de Servigo n° 92, de 15/12/2014.
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional - Entes Privados (¢PAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CPF/CNPJ: 53.213.890/0001-86

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadasttes CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAQ CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagio vigente, os referidos cadastros consolidam informacies prestadas pelos entes.
publicos, de.todos os Poderes e esferas de governo..

Os'Sistemay ePAD ¢ CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo Federal,

O Cadastre Nacional de Empresqs Iiidineas ¢ Suspensas (CEIS) apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangées que implicaram a'restrigio de participar de licitagbes ou de-celebrar contiatos com a Adririnistracdo
Priblica.

O Cudustro Nacional de Em‘ resus Punidas (CNEP} apresentu a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punig¢ies
previstas na Lei n° 12,846/2013 (Lei Anficorrupgin).

O Cadastro de Entidades Privadas sem_Fins Lucrativos Iinpedidas (CEPIM) apresenta a relagio de entidades privadas sem
fins lucrativos que-estiio impedidas de celebrar fiovos convénios, contratos. de repasse ou termos de parceria.com a
Administragio Piblica Federal, em funcdo de irregularidades ndo resolvidas.em convénios, contiatos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidio emitida as 10:36:09 do dia 10/03/2025 , com validade até o dia.09/04/2025.
Link para consulta da verificagio-da certiddo hitps://certidoes.cgu.gov.br/
Cédigo de controle da certidio: HBSwINVpin8hL6LMs040

Qualgtier rasura ou emenda invalidard este documento.
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(uritibe, PR

Telef'one (whatsapp)

090153545
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Adriana Turbay



. PONTIFICIA UNIVERSIDADE
CATOLICA DO PARANA (PUC-PR)

. Curitiba, dezembro de 2019

« Carga horaria: 37D horas

Adriana Turbay




POLITICAS DE ATENDIMENTO A
CRIANCA E AO ADOLESCENTE:

MNFASE BM EDUCACAO
[T IDADANIA

. Guaratuba, 3@ de abril de 2010
. Carga horaria: 399 horas
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FSPHUIALIZACAO

. ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA CRIANCAS E
ADOLESCENTES (360 HORAS-AULA, 2008 - 2010)

PORTFOLIO
Adriana Turbay
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POS:
RADUAUAO

FORMACAO PARA O MAGISTERIO SUPERIOR

. Guaratuba, @3 de maio de 2010
. Carga horaria: 9@ horas
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“ATFSTADOS DF

CAPACIDADE TEONICA

Municipio de Reserva (PR)

Curso Politicas Piblicas e Inclusdo Social.
2@ horas

Oficina "Dangando para nao Dangar" - cultura hip
hop, movimento, contacédo de histéria e
aquecimento fisico e mental com percussao

Roda de conversa com mulheres vitimas de
violéncia doméstica. 32 horas

Oficina sobre educagdo inclusiva e
acessibilidade. 4@ horas

Capacitagéo com temas: Marco legal, estatuto da
pessoa idosa, Usuario como piblico prioritario,
elaboracdo de diagndstico Socioterritorial,
fluxos de atendimento. 8@ horas

Capacitagédo, acompanhamento psicolégico e
supervisdo técnica. 10@ horas
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Prefeitura de Cascavel (PR)

ATFSTADOS DH

(APACIDADK

Prefeitura cdle Campo
Mourao (PR)

« Capacitacéo "Trabalho Infantil
e Exploragéo Infantil -
contexto € legislagao. 16
horas.

« Capacitacao "Semana do
combate ao abuso e
exploragéo sexual da crianca e
do adolescente. 24 horas.

« Palestra Seminéario
Municipal de
Sensibilizag#o ao
enfrentamento e a
erradicagéo do trabalho
infantil. @4 horas

THONICA

Prefeitura de Fazenda
Rio Girande (PR)

« Palestra o Dia Internacional da
Mulher para o grupo SCFV de
pessoas idosas. @4 horas

Prefeitura de Castro (PR)

» Assessoria nos Programas
Municipais de Acolhimento
Institucional e Familiar.
96 horas

Prefeitura de Piracquara (PR)

« Supervisdo com equipe da
InstituigBo de Acolhimento
(reordenamento). 32 horas

Prefeitura de Colombo
(PR)

«+ Palestra Magna conferéncia
municipal dos direitos da
crianca e adolescente. 99
minutos

. Palestra "Politica de Protecéao
e a Escuta Especializada de
Criancas e Adolescentes:
vitimas de abuso séexual.



ATHSTADOS DI
(JAPACIDADE THONICA

Instituigao Novo FAE Curitiba (PR)
Amanhacer Dracena
(SP) - Palestra Psicologia

Social. @3 horas
+ Palestra "A exploragéo sexual

de criancas e adolescentes:
Quem sou Eu neste Universo -

\ criando um olhar de Obra Social Santo
prevengéo. @4 horas Anibal Curitiba (PR)
. Capacitagfo "Abuso sexual —
principais tematicas" « Capacitagfio para

educadores e voluntarios

Prefeitura de Ribeirdo
Preto (SP. . .
(SP) Prefeitura cle Presidente

- Seminario "Modalidades " Prudente (SP)
de Acolhimento para

Criancas, Adolescentes e o | _
- Jovens de Ribeirdo Preto. » Palestra "A importéncia da
Q4 horas familia no desenvolvimento da

infancia e da adolescéncia e a
violéncia intrafamliar g seus
reflexos no deselvolvimento
infantil

Colégio ACESSO Presidente Prudente (SP)

. WORKSHOP FAMILIA E VIOLENCIA NA
CONTEMPORANEIDADE "Desenvolvimento Infantil: dano
traumatico no periodo estrutural do desenvolvimento
infantil e resiliéncia de criangas e adultos por
questdes traumaticas e/ou violéncias. 12 horas




ATFSTADOS D
(JAPACIDADY

Prefeitura de Palhoca
(SC)

FONIOA

,%L_“ii

« Capacitagéo candidatos
Conselho Tutelar e Aplicagio
de prova. 08 horas

Prefeitura de Ponta
Girossa (SC)

. Capacitac@o sobre Acolhimento Institucional de Criancas e
Adolescentes: processo historico e desafios atuais

sem info local

» Capacitagao para
Atores/atrizes do Sistema de
Garantia de Direitos
"Programa de Erradicagao do
Trabalho Infantil,
cyberbullying, atuagdo junto a
comunidades tradicionais,
criangas e adolescentes que
vivem em acampamentos,
assentamentos ou em
deslocamento. 2@ horas.
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Atestado de Capacidade Técnica

Declaro para os devidos fins, que o municipio de Reserva-PR, inscrita no

CNPJ n. 76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia
Social, atesta para os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente
Sacial e Psicdloga, inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da
Cédula de ldentidade n.3.358.805-4, SSP/PR, prestou servigo realizando
capacitagdo profissional para a equipe técnica e administrativa da Politica
de Assisténcia Social, acompanhamento psicolégico individual dos
trabalhadores do SUAS é supervis3o técnica as equipes da Protegdo Social
Bdsica, Especial e Gestdo.

Totalizando 100 horas
Trabalho realizado com proficiéncia.

Trabalho realizado de 13 de agosto a 20 de novembro de 2020

Reserva, 20 de novemnbro de 2020

Gilmara%%?er_tgliano Doff Sotta

Secretaria de Assisténcia Social

/At
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA
ESTADO DO PARANA

/1

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro para os devidos fins que, o Municipio de Imbituva, inscrito no CNPJ Ne
76.175.892/0001-23, através da sua Secretarla Municipal de Agdo Social, declara que

profissional de RelagBes Publicas e Professora, na ocasise atuando como auxiliar técnico,

senhora Grazielle da Silva Turbay — Inscrita rio CPE-ne 017.316:819.17, atuou como auxiliar
técnica na Capacitacdo sobre Tema: Facilitador em: Justica Restaurativa com énfase em
Circulos de Construcdo de Pag, para 20 participantes da Rede Municipal de Protegdo de
Imbituva, com carga horéria de 40:horas, presencial considerando 05 méduios, de 31 dejulho
a 04 de Agosto:

12 Dia:
Apresentacéo dos Principios-e fundamentos da justica restaurativa.
22 Dia:
= Conversas circulares.
- A Justica Restaurativa e 0 Psicodrama — Pontes,
32 Dia:
- Iniciagdo a-construgdo de Crculos de Paz, vivéncla, etapas, elementos estruturais. Praticas,
42 Dia: ”
- O Perfil do facilitador restaurativo.
- Diagnostica para-praticas restaurativas, articulaces intersetorials & comunitarias da regido.
52 Dia:
- Construgdo de fliixos e protocolos para implementagdo-de circulos de justiga restaurativa,
- A¢do Psicodramdtica, a acdo.em si.
- Roda de Paz.
- Finalizagdo.
Imbituva, 20 de outubro da 2023.

{GQ&L‘J}&M =I{I—F-MSA¢J
Clelde Aparecida Kubaski
Secretaria:Municipal de Assisténcia Soclal
Decreto Municipal n2' 586872021

: CNPJ 11.294.432/0001-79
i ves, 245 - Cenfro CEP: 84.430-000 /0001-7
- ‘l?;a' Ygfgggégggg} g?s?s-g"ﬁm ' e-mail: a_soclal@visacnet.com.br asslstenciasocial@imbituva.pr.gov.br
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S ESTADO DO PARANA
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Detlaro para os devidos. fins que, o Municipio de Imbituva, inscrito. no CNP) Ne
76.175.892/0001-23, através da sua Secretaria ‘Municipal de A;_’é’o Social, declara que a
profissional Assistente Social, Psicdioga e Professora Adriana da SilvaTurbay — Inscrita no CPF
n? 807.296.659-68; prestouservicos, como-instrutora, na Capacita¢do sobre Tema: Facilitador
em Justica Restaurativa com énfase em Circulos de Construcio.de.Paz, para 20 participantes
da Rede Municipal de Protecdo de Imbituva, com targa: ﬁoréﬂa-de 40 -horas, presencial,
considerando 05 médules, de 31'de julho a.04 de-Agosto:

12 Dila;

Apresentagdo. dos Principios e fundamentos.da justicd restaurativa.

2¢ Dia:

- Conversas circulares,

- A lustica Restaurativa e o Psicodrama —Ponites.

3% Pia:

- Iniciagdo a construcio qe._;tifrcuIos;'die:;Paz,f:vivéngia',_ etapas,«elementos.estruturais. Préticas.
4e Dia: '

- O Perfil do facilitador restaurativo.

- Diagndstico para:pidticas ﬂesﬁauta-tiifas? art'icuia;ﬁgs intersetoriais:e comunitarias da regldo.
52 Dia:

- Construc8o de fluxos € pretocolos para implementacdo-de cfrculosde justiga restaurativa.
- Agdo Psicodramdtica, a'agdo em si.

- Roda de Paz.

- Finalizagdo.

Imbituva, 20 de outubro de 2023,

Dlpsicdyo ol iRl o
) Cleide Abarecida Kubaski
Secretdria‘Municipal de Assisténcia Social
Decreto.Municipal ne 586872021

CEP: §4.430-600 ' CNPJ 11.284.432/6001-79

Rua Vereador Olfnito Chaves, 245 - Gentro assistenciasocial@imbituva.pr.gov.br

Tal.: (42} 3436-2489 7 3436-2651 e-mail: a_sociai@visaoneLcom.br



Atestado de Capacidade Técnica

Declaro para os devidos fins, que o municipio de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.
76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia Social, atesta
para.os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicéloga,
inscrita no CPF sob n 807.296:659-68, portadora da Cédula de ldentidade
n.3.358.805-4, SSP/PR, prestou servico realizando projeto de Intervengéo
Sociocultural - “oficinas com grupos de criangas, adolescentes e familias” —
Oficinas “Dangando Para Ndo Dangar” - cultura Hip-Hop, Movimento,
Contagdo de Histéria e aquecimento fisico e mental com percussao.

Totalizando 40 horas,
Trabalho realizado com proficiéncia.

Trabalho realizado de 11 a 13 de novembro de 2020

Reserva, 19 de novembro 2020

Gilma%iano Doff Sotta

Secretaria de Assisténcia Social



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
IMBITUVA — PR

bk ERAN » 3

CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL — CAPS

ATESTADC DE CAPACIDADE TECNICA -
| | .
; ) Lﬁ Dcciaro para os devidos fins que, o Municipio de Imbituva; -inscrito ‘no- CNPJ N" L
. ' 76]73892000123 através da sua Secretaria Municipal de Satde, declara que Grazielle. da Sllva - * »
‘ Turbay — Inscrita no CPF n° .017.316.819-1_7, atuou como auxiliar técnica na Palestra '
Disciirsiva ¢ interativa, sobre.o Tema: “Setembro Amarelo: ‘ﬁfn&(:&?ﬁpf&ﬂhf& pela
vida”, totalizando 04 horas de trabalho, realizado no dia 28 de Setembro de 2023.
imbituva, 20 de outubro de 2023
- Atenciosamente: CowD
. Adriana Baniski )
Assistente Social / Coordem\gora do CAPS ' S
Adriand B A : it
T hesslene i
. gRESS?% =

Rua Vereador Olints-Chaves, 400 — Balrro Miraluz Jinbiftiva Pr - .CEP: 84430-000
CNPJ 76.175.892/0001-23
Fone (42}3436-3426
e-mail casamimbituva@gmail.com

1



SECRETARIA MUNIGIPAL DE'SAUDE
IMBITUVA — PR

Wk &k dh &

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL ~- CAPS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA -

Declaro para os devidos fins que, o Municipio de Imbituva, inscrito no CNPJ N°.
~76175892000123, através da sua Secretaria Municipal de Satide, declara que Carlos Alc:;é;ﬁ::‘mﬁy:c- [
Moura Maia — Inscrito no CPF n® 046.993.669-02, atuou como auxiliar técnico na Palestra

Discursiva ¢ interativa, sobre o Tema: "Setembro Amarelo; Uma campanha pela

vida”, totalizando 64 horas de trabalho. realizado no dia 28 de Setembro de 2023,

Imbituva, 20 de outubro de 2023

2

Atenciosamente:

M
Adriana Baniski
Assistente Social / Coordenadora do CAPS
Adriania Baniski

“pasistonty Sucial
CRESS 2245 117 Rarpido

Rua Vereador Olinto Chaves, 400 — Bairro Miraluz Imbituva Pr - CEP: 84430-000
CNPJ 76.175:892/0001-23
Fone (4273436-3426
-e-mail casamimbituva@gmail.com

o
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SECRETARIA'MUNICIPAL DE SAUDE
IMBITUVA - PR

kbR

CENTRO DE ATENCAOPSICOSSOCIAL ~ CAPS

P ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA " " s
F- £ 'Declaro para os devidos fins que, o Municipio de Imbituva, mscnio no CNPJ N"ﬁ . jr
oo o -7617589’?(}00123 através da sua Sécretaria Municipal do Saude, declara que.a Ass Soc] hl,,
Psicologa, Professora Adriana da Silva Turbay — Inscrita no CPF n° 807,296, 6:9-68 prestou
servigos de Palestra Discursiva e interativa , em Palestra sobie o 1ema:- "Sef&n;b_ro’
Amarelo: Uma campanha pela vida”, totalizando 04 horas de trabalho, realizado no
dia 28 de Setembro de 2023, '
Imbituva, 20 de outubro-de 2023
T - Atencicsamente: L
| w;'ﬁ L ﬁﬁ » ‘ . .
' Adriana Baniski - FT T
| o8 Assistente Social / Coordenadora do CAPS - '
! ~vigna BanisK
. ’:Igi’s'{g“e 0.0\5">
. aess2Ms WATT R

Rua Vereador Olinto-Chaves,; 400 — Bairro Miraluz Imbituva Pr - CEP: 84430-000
GNPJ 76.175:802/0001-23
Fone (42)3436-3426
e-mail casamimbltuva@gmail.com



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MUNICIPIO DE RESERVA

Lei Municipal 337/2010 de 26/04/2010

Atestado de Capacidade Técnica

Declaro para os devidos fins, que o municipio de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.
76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia Social, atesta para
os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicologa,
inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da Cédula de ldentidade n°

3.358.805-4, SSP/PR, prestou servigo ministrando oficina sobre educag@o inclusiva

e Acessibilidade para conselheiros e equipe técnica da rede socioassistencial,
totalizando 20 horas trabalho realizado com proficiéncia.

Trabalho realizado de agosto a outubro de 2017

Reserva, 08 de abril de 2019

ma Viana da Cruz,

Assi;ﬁante Social
‘CRESS 2879

presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

-k

=7



Atestado de Capacidade Técnica.

| Declaro para os devidos fins, que 0 municipio de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.
176.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia Social, atesta para
. “los devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistent¢ Social e Psicdloga,

linscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da Cedula de Identidade
n.3.358.805-4, SSP/PR, prestou servigo realizando superviséo e roda de conversa
“1com mulheres vitimas de violéncia doméstica atendidas pela rede socioassistencial
" do municipio de Reserva-PR totalizando 32 horas,

Trabalho realizado com proficiéncia.

M Trabalho realizado em abril de 2019

‘I Reserva, 01 de maio de 2018

Assistente Social

CRESS 2879

Técnica do Orgdio Gestor

Av. Cel. Rogério Borba, 741 - Talefax: (Oxx42) 3276-8300
84320-000 - Reserva - Parana
e-mail: prefeitura.reserva@bol.com.br



RESERWA

Atestado de Capacidade Técnica

}

“IDeclaro para os devidos fins, que o municipio de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.
.. 176.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia Social, atesta para
" 4os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicologa,
inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, partadora da Cédula de [dentidade
in.3.358.805-4, SSP/PR, prestou servigo realizando capacitagéo preparatoria para
=" ‘candidatos a Conselheiros Tutelares do municipio de Reserva-PR totalizando 16
3horas, '

i

. . U .- .iTrabalho realizado com proficiéncia.

. ﬁéTrabalhO realizado em julho de 2019

]
b g
iReserva, 01 de agosto de 2019

et mm———— R S L e
1 i N T
. a

TelmaViana da Cr
" Assistente Social

CRESS 2879

Técnica do Orgdo Gestor

- - o P Yt Lol R T,



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
IMBITUVA - PR

Sk dkirh

CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL — CAPS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

D‘:""kifo para os devidos fins. que, o Muricipio de " Inibituva; -inscritv' rio GNPJ Ne

" 76175892000123, através da sua Secretaria Municipal de Satide, declara que Grh'zi'ene'?ég;’s_‘i‘léé{! e

Turbay —= Inscrita no CPF n° 017.316.819-17, atuou .como auxiliar técnica na Iii'ilési:;?f
Disciirsiva e initerativa, sobre o Tema: “Setembro Amarelo: Uma canmpanlia pela

vida”, totalizando 04 horas de trabalho, realizado no dia 28 de Setembro de 2023.

imbituva, 20 dé outubro de 2023

Atenciosamente:

] )

Adnana Baniski

Assistente - Social / Coordemqiora do CAPS

23‘45 11& gwﬂ

Rua Veréador Olinto-Chaves; 400 — ‘Bairro Miralliz Imbituva Pr - CEP: 84430-000
CNPJ 76.175. 892!0001-23
Fone (42)3436-3426
&-mail casamimbituva@gmail.c com . . o®

D
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SECRETARIA MUNIGIPAL DE SAUDE
IMBITUVA - PR

Wb AR A

CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL — CAPS

L ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

- Declaro para os devidos fins que, o ‘Muﬁicipio‘de’* Imbituvaé inserito o CM?JN“

g1

.76175892000123, através da sua SecretariaMunicipal de Sagde, declara gue Carlos Alqiﬁnﬂi‘fé};‘;_" T

Moura Maia — Inscrito no CPF n° 046.993.669-02, atuou.como auxiliar técnico na 'P{:Z!és-tl:a_l R

Discursiva.einterativa, sobre'o Tema: “Setembrio Amarelo: Umacampanhaspela

vida”, totalizando 04 horas de trabélho, realizado no dia 28 de Setembro de 2023.

Imbituva, 20 de outubro de 2023

Afenciosamenta:

Adr‘ifaﬁa Baniski
Assistente Social / Coordenadora do CAPS
Adriana Baniski

fgstitentg Soctal -
CRESS 2345 11" Ragie

Rua Vereador Olinto Chaves, 400 — Baifro Miraluz Imbituva Pr- CEP: 84430-000
’ CNPJ 76.175.892/0004-23 -
Fone (42)3438-3426
e-mail casamimbifuva@gmail.com



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

IMBITUVA - PR
CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL — CAPS
Fog mle ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA 0 <. -y

;,x( -2 Declaro para os devidos- fins que, ‘o Municipio de Imbituva, inscrito no CNPJ- N
e 77 7675892000123, através da sua Secretaria Municipal de Saiide, declara que a Ass.-:ES?f
Psicéloga, Professora Adriana da Silva Turbay — Inscrita no-CPF n° 807.2'936.65,9;6.8';‘

restou
4 "

¢ - servicos de Palestra Discursiva ¢ interativa , cm Palestra 'sobre o Tema: "Setembro -
Amarelo: Uma campanha pela vida”, totalizaido 04 horas de trabalho, realizado no - b
dia 28 de Setembro de 2023, " '

Imbituva, 20 de outubro d& 2023

Aténciésamente:

, S .
' 5 .
iy .- P !

Adriana Baniski

- Assistente Social / Coordenadora do'CAPS . -
= ¥

K a Baﬂls

nglgen\e s‘i"l\‘a & .
N -pEsS 228 WHTE
v T RS

Rua Vereador Olinto.Chaves, 400.— Bairro Miraluz. Imbituva Pr - CEP: 84430-000
. CNPJ 76,175:802/0001-23
Fone (42)3436-3426_
e-mail casamimbituva@gmail.com .
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Centro Admmlstratlvo Prefe:io Otello Renato Barom

Praga lzabel Brance e Silva; 142 - Cidade Alta - Cx.Postal, 11 - Fone: [43) 3535 - 5400
Jaguariaiva : PR # CEP:84200-000 S CNPJ: 76. 910.900/0001-38 / asociat@sguaﬁalva pr.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A SECRETARIA MUNINPAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SHADS, NESTE ATO REPRESENTADO PELO Secretdrio Municipal de Habitagdo e

Desenvolvimento Social Welington Vitério Fitz, inscrito no RG sob n® 8010905-9 /PR, e
no CPF :sob n® 037.767.039-11, ATESTA para os devidos fins, qué a eémpresa
COLETIVO GAIA PRISMA - ME. com CNPJ sob o n° 53.213.890/0001-86, através da
profissionais Adriana da Silva Turbay, inscrita no CPF 017.316.819-17 e Grazielle da

silva Turbay, inscrita no CPF 017.316.819-17, executaram os servigos abaixo

discriminados:

Realizagdo de Capacitagio com Conselho tutélar, Conselho Municipal de Diréitos

da Crianga e do Adolescente e Rede de Protegéio 4 Crianga e ao Adolescente do
municipio dé Jaguariaiva.

Atestamos. que a referida empresa executou os servigos de maneira satisfatéria em
conformidadeé com o proposto pela organizagéo, com pontualidade das. obrigacoes
assumidas, atendendo com qualidade e eficiéncia nossa demanda, nada tendo que a
tdesabone.

E, por ser expressao. da verdade, datamos e assinamos o presente Alestado de
Capacidade Técnica.

Jaguariaiva, 08 de abril de 2024.

SecretaridAun. so\e-Desenvolvirients-Social

S Rua Edualdo man‘s. 2su Cidada Alml’(d:i} 3535-9323
-l g r—_—-&

B

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO.SOCIAL Hraoaci200mes



Declaro para os devidos fins. que, o Municipio- de Piraquara,. inscrits rio: -
CNPJ N° 76.105.675/0001-67, através da sua Secretaria Muriicipal de:

Asslsténcia Social, declara que a Ass, Social, Psicsloga; Pioféssora Adriana da
Silva' Turbay — Ins¢rita no CPF 1° 807.296:659:68, prestou ‘servicos de
coordenagéo e agéo fente a coleta de: dados-*in loco”, efefuandoie registrando
Visitas dormiciliarés, entrevistas de“familias emterrtsrio, aplicagas de pésquisd
de-estimativa répida, -condizentes 4 leituraide territério e impactos das violencias;
e gerando dados para relatorios de' Regularizagao Fundidria, situagzo de
‘moradias e qualidade:de Vids:

‘Q trabalho foi defseis raeses,, realizado rid-anode2013,

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
GPF 747.079.579.00

Piraquara, 08:de outubro:de2014.

8 4



ATESTADO DE CARACIDADE TECNICA,

Detlaro para os devidos fins -que;, o Municipic de: Piraguara, inscrito no
CNPiJ. 'N° 76.105.675/0001:67; através da sua -Secretaria: Municipal de:-Agio
‘Sacial, declara diie a Relagoes. Publicas, Educadora: Soclal & Professora; na

ocasido atuande como auxiliar técniico; Graziellé da SilvaTurbay— Ischitano

CPF n°017.316:819.17, prestou; servicos derauxiliar técnica acompanhands,
tagistrarids: e relatando: pontos, reéferentes a visitas domiciliares, entrevistas de "
familias &m teftitorio, -aplicacao de pesquisa de-estimativa-rapidd, ‘cordizentes:a
leitura de territério e impactos das viéléncias; e;geraiido dados parairelatdrioside
Regulafizagho Fundiaria, situagio'de:moradias &:dyalidage-de vida.

O trabalho foi de seis meses; realizado no ano de 20183,

‘SECRETARIA DE. ASSISTENCIA SOCIAL

‘CPF 747.079.579.00

-

Piraquara, 08 de, oufubro de 2014.

GO

=B)



DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins, que o municipio de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.
76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia Social, atesta para
os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicologa,
inscrita no CPF sob n 807.296.659-68, portadora da Cédula de Identidade
n.3.358.805-4, SSP/PR, prestou servico realizando visitas domiciliares e relatdrios
familiar para o programa de Apoio Especial as familias e Individuos — PAEFI no
municipio de Reserva-PR totalizando 40 horas,

Trabalho realizado com proficiéncia.

Trabalho realizado em julho de 2019

Reserva, 01 de agosto de 2019

Documento assinado digitaimente

w TELMA VIANA DA CRUZ
g Data: 10/08/2023 13:18:30-0300
Verttique em https:/fvalidar,itl. gov.br

Telma Viana da Cruz
Assistente Social

CRESS 2879

Técnica do Orgdo Gestor

Co



DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins, que o municipio de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.
76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia Social, atesta para
os devidos fins que Graziela da Silva Turbay, Relages Piblicas, inscrita no CPF
sob n 017.316.819-17, prestou servico de registro fotografico e apoio técnico
em visitas domiciliares para o programa de Apoio Especial as familias e
Individuos — PAEFI no municipio de Reserva-PR totalizando. 40 horas,

Trabalho realizado com proficiéncia.

Trabalho realizado em julho de 2019

Reserva, 01 de agosto de 2019

Documente asstnado digi

wbr TELMA VIANA DA CRUZ
g A Data: 10/05/2023 13:18:30-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Telma Viana da Cruz
Assistente Social

CRESS 2879

Técnica do Orgdo Gestor

87



: . 88
Adriana da Silva Turbay

Enderego para acessar este CV: http://lattes.chpq.br/9046203981032175
ID Lattes: 9046203981032175
Ultima atualizagdo do curriculo em 05/01/2025

Adriana da 5. Turbay é Ass. Soclal, Psicdloga Clinica, Psicdloga Juridica e Professora
Ensine Superior.E Consultora de alguns temas que envolvem Politicas Publicas, Educaciio e
Satide.Trabalha com Técnicos do SUS. Sistema Unico de Salide com a temdtica das PICS -
Praticas Integrativas ¢ Complementares.Espec. no tema- Politicas de Atendimento & Crianga
e ao Adolescente em Situaglo de Risco: Enfase em Educacio e Cidadania; Espec. no tema:
Enfrentamento a Violéncia Contra Criangas.Tem o curso de Magistéric Superior. Espec. em:
Psicologia Juridica. Como Ass. Social e Psicdloga tem atuado em situagdes, onde o foco
principal é o apoio as criangas e adolescentes que passaram por situagdo traurnatica..
Atendimento Clinico referente a especificidades como:; Autismo, Sindrome de Dow,
limitagbes visuais, verbais, etc Atende casos de Guarda e Reversdo de Guarda.Acompto de
criangas frente a instituicdo e ao Juizado da crianga e adolescéncia. Acompanha tanto as
criancas em possibilidade de adagdo. Participou de simpdsios, considerando os vértices:
Filosofia, Psicandlise & Servige Social. Atualmente atua como professora, debatedora e ou
consultora, com énfase em Politicas Publicas e Assistenciais. Participa como palestrante e
ou debatedora, em eventos voltados a temas relacionados & infancia, adolescéncia, 3
mulher entre outros. Docente na formagdo de profissionais 'de educagdo na drea de
violéncia contra criangas e adolescentes - PROJETO ESCOLA QUE PROTEGE
UFPR/MINISTERIO DA EDUCACEO. Docente na formacgdo de profissionais vinculados a
Instituicdes de Acolhimento, Conselhos Tutelares e afins. Foi Professora do Curso de
Psicologia -da FAE Centro Universitario, Supervisora de Campo de Estagio em Psicologia
Comunitaria nos anos de 2012 e primeiro semestre de 2013. Foi Professora -de Cursos de
Pés-Graduacdo vinculados ao Servigo Social da Pontificia Unversidade Catdlica do Parand
PUC /PR 2013,2014 e 2015.Levantamento em territorio: Impacto da violéncia, moradias e
vulnerabilidades, para trabalhos com adolescentes. Trabalha com Oficinas de Contagéo de
Histérias.Atuou como Professora de Psicologia e Comportamento, para a Policla Civil do
Parana, outubro e novembro de 2017, ministrando aulas para Delegado$ e investigadores.
Atua com Grupos terapéuticos pelo viés da Terapia Comunitaria.Atua como entrevistadora
nas questdes que abrangem Regularizagdo Fundidria. (Texto informado pelo autor),

Identificagao

Nome
Adriana. da Silva Turbay<{¥

Nome em citacbes
bibliograficas

TURBAY,. A, S.

Lattes iD

http://lattes.cnpq.br/9046203981032175



Pais de

Nacionalidade

Endereco

Brasil

itee]

Endereco

Profissional

Clinica de Atendimento Psicologico.

getelde Setembro, 4.214 - 22 Andar
ate

80250-210 - Curitiba, PR - Brasil

Formagdo acad@mica/titulacdo

2010

Mestrado em andamento em Filosofia e

Psmanalrse

Paontificia Universidade Catdlica do Parana,

PUC PR, Brasil.

Titulo: 208 Labirintos da Cura ou a Néo-

Cura em Sigmund Freud?,

Orientador: Francisco Verardi Bocca.

Palavras-chave: Sigmund Freud, curg,

¢linica.; Processos de cura e clinica
sicanalitica.; analisando, analista,

abirintos da cura..

Grande &rea: Ciéncias Humanas

Grande Area: Ciéncias Humanas / Area:

Psicologia / Subdrea: Psicanalise.

Setores de  atividade:  Atividades
rofissionais, cientificas e técnicas; Salde
umana e servigos sociais,

2009 - 2010

Especializacdo em PSICOLOGIA

JURIDICA. . ) )

Pontificia Universidade Catdlica do Parana,

PUC PR, Brasil.

Titulo: ?Subjetividade, ~ poder e

patriarcado nas agBes de violéncia contra

a ‘Muiher.?.

Orientador: Ilma.

2008 - 2009

Especializagdo em CURSO DE POS

GRAQUACAD. NO ENFRENTAMENTO DA

VIOLENC.

Pontificia Universidade Catdlica do Parana,

PUC/PR Brasil.

Tltqu ?CONTA SUA HISTORIA, CRIANGA!

Orientador: Fernanda Teodoro Decesaro..

Bolsista do(a): Pontificia Universidade

Catdlica do Parana, PUC PR, Brasil.

2005 - 2006

Especializacdo em ?Politicas de
Atendimento a Crianga e ao Adolescen.
ISEPE, ISEPE, Brasil.



Titulo: ?Conta sua histdria, crianga! O

trabalho com: narrativas infantis que
s significam a possibilidade de

ressignificacdo frente a propria imagem,

pos Vioiencia sexual, psicologica e

negligéncia.?.

Orientador: EDILSON COSTA.

2000 - 2005

Graduacgdo em Psicologia.

Pontificia Universidade Catodlica do Paranag,
PUC/PR, Brasil, ] '
Titulo; "O Ludico como um Processo para
Recuperar o Vinculp Afetivo - Em uma
Abordagem Psicopedagdgica”.

Orientador: Marid Angela Calderari
Oliveira.

Bolsista do(a): Pontificia Universidade
Catdlica do Parana, PUC PR, Brasil,

1987 - 1990
Graduagdo em Servico Social. .
Pontificia Universidade Catolica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

1984 - 1986
Ensino Medio (2° grau).

Colégio Estadual Professor Lysimaco
Ferreira da Costa, LFC, Brasil.

Formagao Complementar

§06

2024 - 2024

Oficina de Colagem e Carimbos. (Carga
horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024
Oficina: Puxa a Gunga Maria - Corpo,
Misica e Memdria do Congado Mineiro.
(Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024

Oficina Entretecendo. {Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2021 - 2021
REFLEXOLOGIA PODAL. (Carga horria:
g@;g;)l;;l-TUTO EXPERIENCE LTDA, IST,
2021 - 2021

MESTRADO EM REIKI USUL. (Carga
Horaria: 3h).



ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.
2021 - 2021 81

REIKI NIVEL III. éCarga horéria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

MASSAGEM TERAPEUTICA. (Carga

horaria: 80h). . .

éNST!ITUTO EXPERIENCE LTDA, IST,
rasil,

2021 - 2021

VENTOSATERAPIA. {Carga horaria: 50h),
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

2021 - 2021

gloaﬁ)sagtam Relaxante. {(Carga horaria:
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

2021 - 2021

REIKI NIVEL II. (Carga horaria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

REIKI NIVEL I. (Carga horaria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

2017 - 2017

Curso de Eormagﬁio para 0 usc do IRDI.

(Carga horaria: 5h)..

gsso‘tlzia_gao Psicanalftica de Curitiba, APC,
rasil,

2017 - 2017

Teoria e Pratica nas Diversas 'Modalidades
do Psicodrama. (Carga hordria: 13h).
Instituto de ~ Psicodrama de Belo
Horizonte, IMPSI, Brasil,

2014 - 2014

REFLETONDO SOBRE  INTERVENCAO
PSICOSSOCIAL E HUMANIL.  (Carga
horaria: 3h).

Associacdo Brasileira de Psicologia Social,
ABRAPSO, Brasil.

2013 - 2013

Ouvidores e Contadores de Historias.
(Carga horaria; 35h). _
instituto Histéria Viva, IHV, Brasil.

2013 - 2013

A Clinica em Fungdo do Ensino de Lacan.
(Carga horaria: 4h),



Associacdo Psicanalitica de Curitiba, APC,
Brasil.

2013 - 2013

Jornada Nic.de Pesq. em Psicanalise com
Criangas. (Carga horaria: 4h).
Escola Brasileira de Psicandlise -
Delegagdo Parana, EPB, Brasil.

2012 - 2012

Jornada de Psicopatologia
Contemporanea. (Carga horaria: 10h).
ésso‘?iac;ao Psicanalitica de Curitiba, APC,
rasil.

2011 - 2011

APQIO A ADOCAQ. (Carga horaria: 20h),
ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DO
PARANA, AMAPAR, Brasil.

2009 - 2009

AVALIACAQ PSICOLOGICA EM SUSPEITAS
DE MAUS-TRATQS. (Carga horaria: 4h).
ASSQCIACAQ |, BRASILEIRA DE
PSICOLOGIA JURIDICA, ABPJ], Brasil..

2009 - 2009

"Teoria da Subjetividlade e Justica".
(Carga horaria: 12h).
Poder Judiciario da Unido, PJU, Brasil.

2009 - 2009

Pericia a e Elaboragdo de Laudos. (Carga
horaria: 14h). )

Lysle Marley Farion de Aguiar, AVAL
PSICOLOGICA, Brasil.

2008 - 2008

Psicologia Juridica. (Carga hordria: 12h).
Conselho Regional de Psicologia 8a.
Regido, CRP-08, Brasil.

2007 - 2007

Extensdo universitdria em FORMACAD
PARA MAGISTERIO SUPERIOR. (Carga
horaria: 90h). _ ‘
FACULDADE DO LITORAL. PARANAENSE-
ISEPE -GUARATUBA, FLP, Brasil.

2007 - 2007

Os instrumentais té‘cr;ico-o,erativos_ no
trabalho do. (Carga horaria: 64h).
Centro de Estudos e Projetos em

Educagdo, Cidadania e Desenvolvimentd

Profi, CEDEPS, Brasil.
2003 - 2003

92



Conceitos fundamentais da Psicanalise.

(Carga horaria: 40hR,._ _

SSSQ(!:IBCEO Psicanalitica de Curitiba, APC,
rasil.

2002 ~ 2002

Extensdo universitdria em Meditacdo
i%il?‘jge uma vida ecologica. (Carga horaria:
Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

2002 - 2002

Prevencdo de -acidentes do trabalho para
membros da. (Carga horéria; 20h).
SENAI - Departamento Regional do
Parana, SENAI/DR/PR, Brasil.

2001 - 2001

Extensao  universitdria em  Enfoque
Sociobiologico Comportamento Animal e
Huma, (Carga horaria: 20h). )
Pontificia Universidade Catolica do Paranag,
PUC/PR, Brasil.

2000 - 2000

Extensdo universitdria em Psicologia
Analitica. (Carga horaria: 16h).
Clinica Personal, CP, Brasil.

1999 - 1999

Programacdo  Neurolinguistica.  (Carga
horaria: 12h).

American Society of Neuro Linguistic
Programmig, ASNLP, Brasil.

1992 - 1992
Atualizacdo  em  socioterapia ara
Assistentes Socia. (Carga horaria: 1-2h§,_.
Consultoria Empresarial Educacional e
Literdria Ltda, CONEL, Brasil.

1992 - 1992

Curso MS -DOS. (Carga horaria: 40h).
Incepa, INCEPA, Brasil.

1992 - 1992

Word Bésico. (Carga hordria: 40h).
Incepa, INCEPA,- Brasil.

1991 - 1991
Relagbes Humanas no Trabalho. (Carga
horaria: 8h). _ .
Ministério do Trabalho - CRAS 11° Regido,
MTR, Brasil.

1990 - 1990



Extensdo universitaria em Aids, um
problema biopsicossocial. (Carga horaria:

i 12h), g 4
‘ Pontificia Universidade Catdlica do Parana, '
PUC/PR, Brasil.

1989 - 1989

Extensdo universitaria em Familia e
Politica. (Carga horaria: 10]’?.

Pontificia Universidade Catdlica do Parang,
PUC/PR, Brasil.

1¢8¢ - 1989

Aids para as empresgs, multiplicadores de
informag. (Carga horaria: 9h).

Fundagdo Caetano Munhoz da Rocha,
FCMR, Brasil.

1988 - 1988

O_r;ganizagép de arquivos empresariais.
(Carga horaria: 12h). _
Idea Consultoria e Comercio, IDEA, Brasil.

1988 - 1988

~

Curso de, Formacﬁlo para Secretdria.
(Carga horaria: 120h).

Organizacdo Parahaense de Ensino
Técnico Ltda, OPET, Brasil,

Atuagao Profissional

CRAS PIEN, CRAS, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - 2024

Vinculo! , Enquadramento Funcional:

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SAS, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - 2024

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Secratariz Ass Social Palmera, CREAS, Brasil.

Vinculo institucional



2024 - Atuai

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Secvetaria de Agsisténcin Socia) de Reserva, SAS, Brasil,

Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Facuidades Integradas Espirits, UNIBEM, Brasil.

Viaculo institucional

2013 - 2013

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento  Funcional:  Professor
Especialista, Carga horaria: 16

Faculdades Itecse de Cascavel, ITECNE, Brasil

Vinculo institucional

2013 - 2013

Vineulo: Professor Visitante,
Enquadramento  Funcional:  Professor
Especialista, Carga horaria: 60

GSecretania de Assisténcia Social de Piraguara, SAS, Brasil

Vinculo institucional

2013 - 2013

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Alve Solugdes - Conexio Sustentavel, ALVG, Brasil.

Vinculo institucional

2012 - Atual

Vinculo: Sécia, Enquadramento Funcional:

Socia



FAE Centro Universitario, FAE, Brasil,

Vinculo institucional

2012 - 2013

Vinculo: Professor Especialista,
Enquadramento  Funcional:  Professor
Especialista, Carga horaria: 12

Centro de Combate a Vioiéncia Infantil, CECOVI, Brasil.

Vinculo institucional

2007 - 2010

Vinculo: Colaboradora, Enquadramento
Funcional: Psicologa, Carga horaria: 20

Associacgo Casa do Pai - INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO, CASA DO PAL, Brasil.

Vinculo institucional

2007 - 2009
Vinculo:  Colaborador, Enquadramento
Funcional: Voluntaria, Carga horaria: 20

Universidade Federal do Parané, UFPR, Brasil.

Vinculo institucional

2008 - 2012

Vinculo:  AUTONOMO, Enquadramento
Funcional: PROFESSORA

Centro de Estudos e Projetos em Educacao, Cidadania e Desenvolvimento Profl, CEDEPS, Brasil.

Vinculo institucional

2006 - Atual

Vinculo:  PROFISSIONAL  AUTONOMO,
Enquadramento Funcional: PROFEESORA;
DEBATEDORA E CONSULTORA

Clinica de Fonaudiologia Batel, FOMO BATEL, Brasil.

Vinculo institucional

o]

SH



2007 - 2010 .
8%

Vinculo: Profissional Autonomo,
Enquadramento  Funcional:  Psicdloga
Clinica, Carga horaria: 20

INSTITUTO SUPERIOR DE PESQUISA DE ENSINQ, PESQUISA E EXTENSAQ, ISEPE, Brasil.

Vinculo institucional

2006 - 2008
Vinculo: Qutro &especiﬂque),
Enquadramento Funcional: Técnica

estagiaria, Carga horaria: 20

Pontificia Universidade Catdlica do Parana, PUC PR, Brasii.

Vinculo institucional

2011 - 2011

Vinculo: Professor vistante,
Enquadramento  Funcional:  Professora
convidada e orientadora de monogra

Outras
informacoes

Curso de Pos Graduagao semi preséncial.

Pontificia Universidade Catélica do Parand, PUC/PR, Brasil.

¥Vinculo institucional

2011 - 2011
Vinculo: Professor vistante,
Enquadramento  Funcional: Professora
Convidada

Outras

informacgoes

Curso de Pgs Graduagao Semi Presencial.

Psicologia Clinica, PSI, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - Atual



Vinculo:  Autbnomo,  Enquadramento
Funcional:  Psicologa  Clinica, Carga
* horaria: 30

Ghra Social Santo Anibal, GSEA,; Brasil.

Vinculo institucional

2016 - 2017

Vinculo:  Autonomo,  Enquadramento
Funcional:  Psicologa  Clinica, Carga
horaria: 16

Projetos de pesquisa

e

2019 - 2015

PAEFI - Visita domiciliar, Estimativa Rapida
e Tarritorio

Descricdo:  Visitas e  entrevistas
domiciliares referentes a territorio..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacaé: (5) .

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

2013 - 2013

A Estimativa Répida, o Territério e a
Regularizacao Findiaria

Descricdo: Trabalho em territério com
visitas domiciliares;pesquisa a¢do, etc..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (5) .

Integrantes: Adriana da. Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

2007 - 2009

"Trabalho de Psicoterapia em grupo e
acompanhamento de criangas”

Descrigdo: ~ Minimizar as  questdes
traumaticas; -~ Trabalhar com as
dificuldades de relacionamento intra e
interpessoal, visando o desdparecimento
ou a minimizagdo das masmas; -
Possibilitar a condigao de lidar com as
questdes cotidianas, de diferencas,
aprendizagem, entre outras enfatizando a
importdncia da vivéncia em grupo; -



Trabalhar com questoes que interfiram no
universc  infantil  (ou  adolescente)
relacionadas a condigdes: organicas,
cognitivas, emocionais e sociais;
considerando sempre a questac ?grupo?,
sem  interfetir  nos  processos  de
acompanhamento psicoldgico individual..
Situagao: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

Nimero de produgbes. C, T & A: 2
2006 - 2008

?Conta sua histdoria, crianca! O trabalho
com narrativas infantis que significam a
possibilidade de ressignificagdo frente a
propria imagem, pds violéncia sexual,
psicologica e negligencia.?

Descricdio: O trabalho psicolégico na
Associagao Casa do Pai, objetiva-se em
atender individuaimente e em grupo os
infantes, ali abrigados buscando atenuar
0s traumas causados pela agéo parental,
gue causou O abrigamento. O contato
individual e em grupo, Ss30 0s
instrumentos que possibilitam uma andlise
frente os envolvidos: infantes e a
psicloga. Encontramos na  relagdo
individual efou em grupo, uma forma de
relacionamento que possibilita uma
aproximacdo, tanto do infante como de
suas falas e idealizacbes. IdeéalizagBes que
configuram uma busca do que lhe parece
emergencial &0 ?Eu?) e o vital (a ?
existéncia?)., O olhar da psicologia bem
como do Servico Social, vem trabalhar
junto a cada infante, suas falas, medos e
uscas. Através de uma praxis, onde a
evidéncia é a compreensao do contexto
social, traumatico que cada um se
encontra frente ao ato do abrigamento. A
busca da imagem parental, depertou-nos
a atencdo pois é ela que norteia cada
passo e movimento da crianca, ha
condigdo de uma nova percepgao de si
mesmo. A psicdloga cabe promover junto
aos infantes (considerando suas idades e
elaboragBes psiquicas) uma remodelagdo
de postura onde estes serao os agentes
transformadores de 'sua histéria. Ao
deixarem o seu universo individual, o
vivido aparecer, o infante enfatiza a
condicdo psiquica em que se encontra
frente ao (aos) trauma (s) sofrido (s);
assim seus contelidos ficam ligados ao
que lthes & emergente para_ uma
reestruturacdo, para a supressao do
medo, possibilitando assim uma quebra.
na imagem de Zcrianca de lugar
nenhum?.

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

Namero de produgbes C, T & A: 1

lui



~ « Psrpjetos de desenvolvimento

2024 - 2024
PLANO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Descricdo: O  envelhecimento  da
populagdo & um fendmeno mundial. No
Brasi e no mundo, a parcela da
populagao com idade acima de sessenta
anos esta crescendo em um ritmo mais
acelerado do gue qualquer outro grupo
etdrio. Segundo artigo publicado pelo
Banco Nacional do Desenvolvimento
(BNDES)1, espera-se que em 2050 o
percentual da populagdo mundial acima
de sessenta anos ultrapasse o percentual
de jovens de até 14 anos e que no Brasil,
essa transicdo ocorra ja em 2030,
elevando a expectativa de vida de 79
anos.A acdo, foi escrever um Plano que
atendesse a melhor existéncia para
pessoas idosas..

Situagdo: Concluido; Natureza:
Desenvolvimento.

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -

Integrante,
Qutros Projetos
2024 - 2024
PROCAD - PROGRAMA , DE

FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO

Descrigdo: Visitas docimiciliares de acordo
com a determinagac Federal / Municipal,
da atuagdo do SUAS..

Situacdo: Concluido; Natureza: Outra,
Alunos envolvidos: Graduagao: (2) .

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenhador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.
Nimero de produgdes C, T & A: 1

2024 - Atual

SUPERVISAQ DE CREAS / PALMERA



Areas de atuagao

Situagdo: Em andamento; Natureza:
Outra.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (5) .

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

NUmero de produgdes C, T & A: 1

101

1.

Idiomas

Grande drea: Ciéncias Humanas / Area:
Ciencia Politica.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servico Social.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia / Subarea: Psicanalise.

Grande _a"rea: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia / Subarea: Psicologia do
Desenvolvimento Humano.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servico Social / Subarea: Politicas
Pdblicas.

Grande drea: Ciéncias da Salde / Area:
Salude Coletiva / Subarea: Salde Publica.

Inglés

Espanhol

Produgbes

Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem,
Escreve Razoavelmente.

Compreende Bem, L& Bem.

Froduciio bibliografica



Textos em jornais de noticias/revistas

TURBAY, A. S.. "Enfrentamento de Casos de Violéncia
Familiar". "Dirio do Ago", Reg Metrop do Vale do Ago MG, p.
01 - 22, 19 nov. 2010.

Yr TURBAY, A. S.. "Toda Crianca tem Dirgito de Sonhar". "0
Estado do Parana“ Curitiba, p. 20 - 21, 11 out. 2009.

Resumos publicados em anais de congressos

fr TURBAY, A. S.. "O Suicidic como consequéncia do
aniquilamento do desejo - Uma "Possibilidade" Radical na
Construgdo da Subjetividade na Contemporaneidade”, In; "VIII
Congresse Nacional de Filosefia Contempordnea da PUC/PR -
"Individuoc e Cultura". II Encontro do Grupo Critica e
Modernidade (CriM)", 2010, Curitiba /PR. Cadernos de
Resumos. Curitiba/PR; Champagnat, 2010, p. 01-104.

TURBAY, A. S.. "Frida Khalo e a Vontade Incisiva da
Imaglnagao Simbélica”. In; X SIMPOSIO DE FILOSOFIA
MODERNA E CONTEMPORANEA 2005, TOLEDO - PR. ANAIS
DO X SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E
CONTEMPORANEA. CASCAVEL - PR: EDITORA COLUNA DO
SABER, 2005, p. 01-196.

TURBAY, A. S.. "A ESTETICA DA MELANCOLIA - A

HOSPITALIDADE OFERECIDA A UM ESTRABGEIRQ", In: X
SIMPOSIO - DE FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPQRANEA -
UNIOESTE, 2005, TOLEDO. NAIS DQ, X SIMPOSIO DE
FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANEA - UNIOESTE.
%\SCAVEL PR: EDITORA COLUNA DO SABER, 2005. p. 01-

¥7 TURBAY, A. "TODAS AS CENAS DE AMOR - PICASSOQ,
AS MULHERES QUE CHORAM E O MASOQUISMQ", In: IX
SIMPOSIO DE FILOSOFIA MODERNA E CONTEMPORANE DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA, 2004,
TOLRDG -PR. ANAIS DO IX SIMPOSIO DE FILOSOFIA
MODERNA E CONTEMPORANE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO OESTE DO PARANA. CASCAVEL - PR: Editora e Gréfica
Universitaria- EDUNIOESTE, 2004. p. 01-240.
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Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpa.br/1908698111766887
ID Lattes: 1908698111766887
Ultira atualizagao do curriculo em 07/01/2025

A empreendedora, que se formou em Comunicacdo Social - RelagBes Publicas na
Universidade Tuiuti do Parang, é uma verdadeira camaleoa profissional. Além de dominar o
inglés no Centro Cultural Brasil Estados Unidos, ela mergulha de cabeca em projetos sociais
e politicas piiblicas. Com passagens como assistente técnica na Companhia Princess Cruises
& na Escola Inovacdo Publica, sua versatilidade brilha.Seu coracdo bate verde, sempre
buscando por solugbes sustentaveis e ecoldgicas nos projetos sociais. Com bagagem em
sociologia e politicas publicas, somada a sua mentalidade empreendedora, ela inspira &
comunidade a repensar a ética, inclusdo e sustentabilidade nos negécios.Ela é apaixonada
pelos Direlftos Humanpgs e defende  ardorosamente todos os  direitos
civis.InclusdoFlexibilidadeUnicidadeCultura, Arte € a expansdo da consciéncia sdo como
oxigénio para ela,Rodas de Conversa, Oficinas, Criagdo de Contos... tudo isso faz parte do
seu universo de discursd e atuagdo. (Texto informado pelo autor)

Identificac@o

Nome
Grazielle da Silva Turbay-<{»

Nome em citagbes
bibliograficas

TURBAY, G. 5.

Lattes iD

http://lattes.cnpq.br/1908698111766887

Paisde
Nacionalidade

Brasil

Formacgao académica/titulacdo

2000 - 2004

Graduacdo em Comunicacdo Social -
Relagdes Publicas. .
Universidade Tuiuti do Parana, UTP, Brasil.
Titulo: A Capoeira como. ferramenta de
Comunicagdao na Comunidade.

Orientador: Thaisa.

1986 - 1994



Graduacio em Curso da Lingua Inglesa,
Centro Cultural Brasil Estados Unidos,
5 INTER, Brasil.

1991 - 1997

Curso  técnico/profissionalizante  em
Eletronica.

Universidade Tecnoldgica Federal do
Parana, UTFPR, Brasil.

Formagdo Complementar

104

2024 - 2024

QFICINA: PUXA A GUNGA ,MARIA -
CORPO, MUSICA E MEMORIA DO
CONGADO MINEIRO. (Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

2024 - 2024
OFICINA DE COLAGEM E CARIMBO,
(Carga horaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.
2024 - 2024
OFICINA ENTRETECENDO. (Carga

horéaria: 2h).
Gente Arteira, CEF, Brasil.

Atuacdo Profissional

COLETIVO GAIA PRISMA, COLETIVO, Brasil.

Vinculo institucionat

2024 - 2024

Vinculo: , Ehquadramento Funcional:

CREAS - PALMEIRA, SUP, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Secretaria de Assisténcia Social de Reserva, SAS, Brasil.



Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Secretaria de Assisténcia Social de Piraguars, SAS, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - 2013

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Escola Inovagdio Piblica, EIP, Brasil.

Yinculo institucional

2020 - Atua!
Vinculo: Outro ﬁe‘speciﬁqqe),
Enquadramento Funcional: Auxiliar

Técnica em Projetos Sociais

Companhia Princess Cruises, PRINCESS, Estados. Unidos.

Vinculo institucional

2007 - Atual

Vinculo: Oficial de Cruzeiro Internacio,
Enquadramento  Funcional: Contratada,
Carga horaria: 42

A Cmpanhia de Eventos, A CIA, Brasil,

Vinculo institucional

2004 - Atual

Vinculo:  Contratda,  Enquadramento
Funcional: Contratada, Carga horaria: 30

Vineulo institucional

2004 - 2006

10



Vinculo:  Contratada,  Enquadramento
Funcional: Contratada, Carga horaria: 30

Vinculo institucional

2002 - 2004
Vinculo:  Contratada, Enguadramento
Funcional: Contratada, Carga horaria: 36

GRAZIELLE 5 TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA, GAIA, Brasil.

Vinculo institucional

2023 - Atual

Vinculo: sOCIA GESTORA,
Enquadramento  Funcional: GESTORA,
Carga horéria: 42, Regime: Dedicacdo

166

exclusiva.
Qutros Projetos
2024 - 2024
PROCAD - PROGRAMA ., DE

FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO

Descricac: ATUOU COMO AUXILIAR
TECNICA DE VISITAS DOMICILIARFES,
ELABORACAQ DE  RELATORIOS
REGISTROS FOTOGRAFICOS..

Situagao: Concluido; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduagao:. (2) /
Especializagao: (1) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -

Integrante / Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

2024 - Atual
SUPERVISAO DE CREAS / PALMERA

Situacdo: Em andamento; Natureza:
Outra.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (7) /
Especializagao: (5) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -

Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante,

2020 - 2020

Cultura Hip Hop



Descricdo: A Cultura Hip Hop atuando ra
olitica de assistencia social do

fortalecimento de vinculo..

Situagdo: Concluido; Natureza: Qutra.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (3) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2019 - 2019

PAEFI - Territério e Sujeito

Descricdo:  Leitura de territério para
aplicagao de subsidio publico..

Situacdo: Concluido; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (5) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenader / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2013 - 2013

Areas de atuacio

Territdrio e Sujeito

Descricdo: Leitura de territério para
aplicacdo de subsidio publico..

Situacao: Concluido; Natureza: QOutra.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (5) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

1\"‘;

1.

4.

Grande drea: Ciéncias Humanas / Area:
Sociologia.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servigo Social / Subarea: Servigo
Social Aplicado.

Grande. area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servigo Social / Subarea: Servigo
Social Aplicado/Especialidade:  Servigo
Social da Salde.

Grande area: Ciéncias Humanas [ Area:
Psicologia.



Grande &rea: Ciéncias Humanas / Area:

Educagao. igs
6.
Grande &rea; Ciéncias Humanas / Area:
Ciéncia Politica / Subdrea: Politicas
Publicas.
Idiomas
Inglés
Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem,
Escreve Bem.
Espanhol
Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem,
Escreve Razoavelmente,
Francés
Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
L& Razoavelmente, Escreve Pouco,
Producdes

Producio bibliografica

Apresentagdes de Trabalho

1.

TURBAY, A. S. : TURBAY, G. S. . "UNTOS PELA INFANCIA'.
2024, (Apresentagao de Trabalho/Sxmposro)

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . ADOLESCENCIA E SAUDE
MENTAL. 2024. (Apresentagao de Trabalho/Outra)

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SAUDE MENTAL, CRIANCAS,
ADOLESCENTES E  CONSELHOS  TUTELARES.  2024.
(Apresentacdo de Trabalho/Simposio).

Producio técnica

Assessoria e consultoria



1t

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTEGAQ. 2024.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . O Impacto em Adolescentes e
Criangas pds Covid.. 2023.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . A Crianca e o Adolescente
como Sujeito de Direitos - Compreendendo o Trabalho Infantil
para erradicar., 2023.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . A REDE DE PROTECAQ. 2023.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . Conferéncia da Assisténcia
Social. 2023.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . Conferéncia da Assisténcia
Social. 2023.

TURBAY, A. S. : TURBAY, G. S. . REGULARIZAGAO
FUNDIARIA. 2023.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. 5. . Justica Restaurativa -
Multiplicadores. 2023. '

Trabalhos técnicos

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . ACAO PROCAD. 2024.



7!

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SUPERVISAO CREAS. 2024.

Demais tipos de produgao técnica

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . FLUXOGRAMA SISTEMA DE
GARANTIA DE DIREITO - IMBITUVA. 2024, (Cartas, mapas ou
similares/Cutra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. FLUXOGRAMA SISTEMA DE

GARANTIA DE DIREITO. - FEVEREIRO 2024 - JAGUARTIAIVA.

2024, (Cartas, mapas ou similares/Outra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . PLANO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA. 2024. (Cartas mapas ou similares/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTE(;AO 2024.
(Curso de curta duragdo mlnlstrado/Outra)

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SCFV - Servico de
Convivéncia e Fortalecumento de Vinculos. 2024. (Curso de
curta duragdo ministrado/Qutra).

TURBAY, A, S, ; TURBAY, G. S. . Medidas Socioeducativas -
Lei 12.594. 2024, (Curso de curta duragao ministrado/Qutra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PAIF - Servico de
Atendimento Integral a Familia. 2024. (Curso de curta duragdo
ministrado/Qutra).

10



10.

11.

12,

13.

14,

15.

16.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. 5. . PAIF - Servico de
Atendimento Integral a Familia. 2024. (Curso de curta diracso
ministrado/Outra).

TURBAY, A. 5. ; TURBAY, G. S. . OS5 ADOLESCENTES E A
SAUDE MENTAL NO SECULO XXI. 2024 (Curso de curta
duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTECAO -
JAGUARTAIVA. 2024. .

TURBAY, A. S. : TURBAY, G. S. . CAPACITACKO CONSELHO
TUTELAR - JAGUARIAIVA. 2024. .

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PROERD. 2024. (Curso de
curta duragdo ministrado/Outra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . SCFV - GRUPO DE
ADOLESCENTES - OFICINAS CRAS. 2024. (Curso de curta
duracdo ministrado/Qutra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . SETEMBRO AMARELO -
PREVENEAO AO SUICIDIO 2024, (Curso de curta duragao
ministrade/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . 10 INFANCIA - CRIANGAS E
REDE. 2024, .

111



17.

18.

19.

20.

21,

22.

23.

24,

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PAEFL. 2024. (Curso de curta
duragao mlnlstrado/OutraS

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . RQDA DE CONVERSA COM
FAMILIAS NO CRAS SOBRE 10 INFANCIA. 2024. (Curso de
curta duragdao ministrado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PLANO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA. 2024. {Curso de curta duragdo
ministrado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . 21 DIAS DE ATIVISMO PELO
FIM DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER.. 2024. (Curso de
curta duragao ministrado/Outra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . ATUAC,‘AO E
RESPONSABILIDADES DO COMDICA 2024. (Curso. de curta
duracdo ministrado/Qutra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . AS 'ESCUTAS' NO SUAS.
2024, (Curso de’curta duracéo mlmstrado/Outra)

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . CADUNICO MUITAS
POSSIBILIDADES. 2024, (Curso de curta -duragao
ministrado/Outra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A, 12,13 e 14 - Setembro
Amarelo. 2023. (12,13 14/09 Pa[estra e Hip Hop para
Adolescentes e Criangas sobre o Setembro Amarelo),

TURBAY, G. S.; TURBAY, A, S. . 28/09 - Vamos falar de Salde
Mental e Luto. 2023. (28/09 Vamos. Falar de Saude Mental -
Setembro Amarelo).

fee
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25.

26.

27.

28.

29,

30.

31.

Eventos

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. 5. . 11/10 - 'XO COVID'. 2023.
(11/10 - "8 COVID™.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. 19/10 - 'XO COVID'. 2023.
(19/10 - GRUPOS CRAS - X0 COVID“)

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. 08/11 - 'XO COVID'. 2023,
(08/11 - GRUPOS CRAS - %O COVID")

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 08/11 - SETEMBRO
AMARELQ. 2023. (08/11 - Setembro Amarelo - adolescentes).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 24/11 - 'Dona Si' - Dia
Internacional para Ehmlnagao da Violéncia Contra as Mulheres.
2023. (Dia Internacional para Eliminaggo da Violéncia contra as
Mulheres).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 08/12 - ' Conselho Tutelar -
Fortalecendo a Rede de’ Protegao 2023. (CONVERSA COM
CONSELHEIROS TUTELARES).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. 09/11 - CONTACAO DE
HISTORIAS /[ NOVEMBRO CONSCIENCIA NEGRA. 2023.
{Contacdo de Historias sobre a Consciéncia Negra)

[y

&2

Participacio em eventos, CONgressos, exposicdes & feiras



Ly

"Abrindd o Livro - Negritude e Novos Olhares". 2023.

(Encontro).
a
2.
SUAS no Enfrentamento das Vulnerabilidades Sociais. 2023.
(Encontro).
Orientagdes

oy

ks,

OrientacBes e supervisbes concluidas

Orientacodes de outra natureza

1l
EQUIPE CREAS PALMEIRA. SUPERVISAQ TECNICA CREAS.
2024. Orientacao de outra natureza - CREAS - PALMEIRA.
Orientador: Grazielle da Silva Turbay.

2.

CANDIDATOS AO CONSELHQ TUTELAR DO MUNICIPIO DE
DR.ULYSSES. SUPERVISAQ TECNICA AVALIACAO PICOLOGICA
DE CT.,2024. Orientacdo de outra natureza. (AVALIAGAQ
PSICOLOGICA) - SMDCA DR.ULYSSES. Orientador: Grazielle da
Silva Turbay.

Outras informagdes relevantes

Sécia Proprietdria da Empresa GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA.Habilitada
para atuacdo nos seguintes seguimentos:A sociedade terd por objeto social: Treinamento
em desenvolvimento profissional e gerencial; Consultoria em gestdo empresarial; Servigo
de Palestras; Ensino de Aulas Particulares; Ensino de Idiomas; Ensino de Artes Cénicas;

Ensino de Danca; Atividades de Apoioc 3 Gest3o de Sadde; Servigos de COrganizag¢do de

Feirds, Congressos, Exposi¢bes e Festas; Atividade de Organizagfoc e Promocdo de Eventos
Culturais.; Produgdo. e Promocdo de Espetdculos Artisticos e de Eventos Culturais; Edicdo
de Livros em Geral; Comércio Varejista de' Souvenirs, Bijuterias e Artesanatos; Servigos
de Acabamento em Fios, Tecidos, Artefatos Téxteis e Pe¢as do VestuarioCNAE- B599-6/04
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIALCNAE - 7020-4/00 ATIVIDADES DE
CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL; EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICACNAE- B8592-9/81

*ENSINO DE DANGACNAE - B593-7/88 ENSINO' DE IDIOMASCNAE- 8592-3/62 ENSINO DE ARTES

CENICAS, EXCETO DANCACNAE - ©90@1-9/99 ARTES CENICAS, ESPETACULOS E  ATIVIDADES
COMPLEMENTARES NAC ESPECIFICADAS ANTERIORMENTECNAE- 866@-7/0@ ATIVIDADES DE APOIO A
GESTAO DE SAUDECNAE - 5811-5/060 EDICAD DE LIVROSCNAE - 8599-6/99 OUTRAS ATIVIDADES DE
ENSING NAO ESPECIFICADAS ANTERTORMENTECNAE - 8238-9/01 SERVICOS DE ORGANIZACAG DE
FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTASCNAE - 9881-9/5%9 PRODU(;.ELO, ORGANIZACAD E PROMOCAD
DE ESPETACULOS ARTISTICOS E 'EVENTOS CULTURAISCNAE - 478%-8/81 COMERCIO VAREJISTA DE
SUVENIRES, BIJUTERIASE ARTESANATOSCNAE - 1348-5/99 QUTROS SERVICOS DE ACABAMENTO EM
FI0S, TECIDOS, ARTEFATOS TEXTEIS E PECAS DD VESTUARIDinscrita no CNPJ: 53.213.898/80@1-
86
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i GUABIROTUBA - CEP: 8152020 ]
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' FOMADOR DE SERVICOS

Rome/Riddo Bodah - Muniziplo de Jaguariaiva

CPF } CNBDR:

. 76.910.900/0001-38  IMU:
. " Enderego:

CEP: 84200000

Manlcipio: JAGUARIATVA UFt PR

Email

Outro Dog.:

Praga Itabel Branco, 142 - COMPLEMENTO: Centro Adm Prefl Clelio R Baron - BATRRO!: Cidade Alts -

. . GISCRIMINACAD DOS SERVICDS

Iriposios Apdoximades lncidenies = 6%

Viler Ligeidoda HstaFiseal - RS 5 500.00

“enwochaw:nlnc&odoCoﬂulhoﬂRcdcag Froteg3a 3 Crianga o a0 Adolescent:

VALORTOTAL DA NOTA -R$5.500,00

' Codigodd Atvidada l‘
: 17-24 -Apresentogdn da palestras, conferéncins, semindrio acongénare:. : ,
) R t
H Valor Totakdas Geductes (A4). | Bavede Chicdo (#5). | -Aligwta (84)]  Valor.do 153 (R} Crédiito §f Abatimento da 11U ; e " §
. . 0,00 5.500,00 2,01 110,55 0,00 §
OUTRAS INFORMACUES ,
Eats KFSatonernitda cam respoleona bar (e ’ s !
‘| Documentoenslide peor ME ou EFP optants geto Simples Nacionat II . . .
Fbo geraditéito néiddin bseal da FL : 1
3 X ;
I' 318 informagdess neta.curitha.prigovbe ? )
e — i :
COLETIVO GAIA PRISMA X WORKBOOK -
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ALGUMAS NOTAS FISCAIS !
. « “ ) : o |
. S5 Lactmtas o« Tatemvi i FidrmitinGing &3 O (55
H . - TEmero datiola )
PREFETTURA MUNICIFAL DE CURITIOA .
SECHETARIA HUNICIPAL DE FINANGAS Tats « Heora da Imimia ;
! ‘ 29713/2024 B9:35:00 ! '
NOYA EISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - HFS¢ .
= i i ¢ i CidgedeVerfiogly ” :
HIL7Q201
. PRLSTADORDE SERVICOS
R ) Rardo Socdel; GRAIIEAESTURBAYASSESSORIA ECUREDELIUA )
- CPFAEB/ 5324295008055 Inscricio Mumikipat  C3 02 10350385-7 .
' Emdercqn T YRR L SORES PIREIRT, £303]  BalRHGy Tel: 41 32253338
GUABIEGTUBS £8P 81523320
. ! Municipio: CURITIRA ur: FR Conail: processos Sosortrimmpenigcomir ;
1 -
. 4 o TCHADOR BESERVIGOS i i
y s ¢ i Nocog /o locis  Prefgecey Phomgmalde Fis ¥
CPF f CRil: TEDALESSAON-AR  pMO: Oulro Dot :
. Endersgot R Amarsnas, I73-BEIRRN: Centro - CEF: BISEODOG i
| Hunicfpios PLEN ur: FR Emaik o '
! DISCRINSHALAD DOS SERVILLS i - !
! Servigr Frestydads Treramendn- D {Ser 5o o3 A eroy oot Dol i
Erpate (TEFNL
Trpntin Bprorreade 2 ROELIL0 !
i § . ™ i
[}
i Vo Uigurde 23 f5om Fraed RS 1L (20100
§
: !
VALOZ TOTAL DA HOTA~R$14.000,00 . :
L [hERd FIEEETTE ; :
' ! 17-24 -apresiesacds de palaswas, eorferiotiag, seminirio s conginsren i
: f Valot Tolal dab Dedidos (R3] | Fast de Ciido {RT] | Aoues (%) Vabot &5 155 [R5) Caidits pf Abatimenks do EFTU
| &80 14.000,0% 53 R840 B0 F
B ! GUTHAS INTORHALOES K :
s EamhiFSeis emide com fespalonng Lo JI0Y X
! Dotuzenis tiss por ME 52 KPP trre pefo Simstes Hasiceal :
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I 3 .
H ‘
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021122024, 14:27 155-Curitiba - Sistema du Administrago do 1SS
Namero daNata
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 16
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Dala & Hora da Emiisie
. - 4 [4:261
NOTAFISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-& 02/12/2024 13:26:52
' Cddigo deVerificatdo
XWBaIoGU
PRESTADCR DE SERVI(OS
Razdo Social: GRAZIELLES TURBAYASSESSDRIA ECURSOSLTDA .
CPF / CNP3: 53.213.890/0001-86 Inscrigdo Municipal: 08 02 1136036-7
Enderego; TV. VIRGILIO GOMES PINHEIRO, 060031 - BAIRRO: Tel.: 43 - 32254430
GUABIROTUBA - CEP: 81520320
Municipio: CURITIBA UF: FR Emall: processos@escritorinimperial.combr
TOMADOR DE SERVICOS
Home/Razie Sodal  prefeitura Municipal de Pign
CPF] CNPI: 76.002.666/0001-40 IMU; Outro Dac.
Enderego: Rua Amazonas, 373 - BAIRRQ: Centro - CEP: 83860000
Municiplo: PIEN UF: PR Email:
DISCRIMINACAQDOS SERVICOS
Sarvigo Prestsda de Treinsmenta - Oficina{ Ser3oos Addlescentes que Dxid)
Empenho 844872024
Impestos Aproximados = 6% =R$ 210,00
Valor Liquido ds Neta Fiscal = R$3.500,00
VALORTOTALDANOTA -R$3.500,00
Codigoda Atividade
17-24 -nApresentagdo de palestras, conferéncias, semindrio e congéneres,
valor Tatal das Dedu¢des (R$) Base da Cilculo (R$) Aliguota (%] Valor do IS5 (R$) Crédito p/ Abatimento do IPTU
' 0,00 3.500,00 2,01 70,35 0,00
'‘DUTRAS INFORMACOES
Esta NFS-¢ foi emitida comuespaldona Lei 7372003
Decumento emitido por ME ou EPPortante pete Simples Nacicnal.
Niggers direilo s crédito fiscal de PL

Mais informaglies: nota.curitiba.pr.gov.br

-

hitps:ifisscuritba suriiba. pr.gov.briissiPringipalirrFrames PgPyincihalaspa 7sFaram=MENSA GEVESLogin=1
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PIN Departamento de Licitacbes e Compras

PREFEITURA

PROTOCOLO N° 2640/2025
INFORMACOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS

OBJETIVO: Contratagio de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE
AUTOCUIDADO com o tema “CUIDAR DE QUEM CUIDA — NOS SOMOS AQUELES POR
QUEM ESTAVAMOS ESPERANDQ?”, teido como publico-alvo as familias que possuem O
menos um de seus membros sendo pessoa com. deficiéncia, que sfio atendidas pelos servigos
socioassistenciais do municipio de Pién.... com intuito-de resgatar este olhar de cuidado para si.
2) MODALIDADE: Inexigibilidade.

3) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 2.800,00 (Dois mil e Gitocentos reais)

4) FORMA DE PAGAMENTO: Em a&té 30 (trintd) dias apés emissdo de Nota Fiscal.

5) DOTACAQ 'ORQAMENTARIA': Conforme LOA 2025

| 10.003.08.244.0012.2031-33.90.32.00.00 — Conta 3620 — Fonte 934,

7
6) RECURSOS ORGAMENTARIOS:

. P TN~ ~
Saldo Atualizado em ‘L‘(‘, 0‘77 ™ 959 } lﬂ hrs R$ )2331(._0-9
(#f Ha disponibilidade.
( )Y N&o ha disponibilidade. .

( ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo OrgWio devera ser consultado no momento

da emiss&o do contrato/Empenho.
{ ) Necessita suplementagéo.

7) RECURSOS FINANCEIROS:
g/?flé previsdo de recurses financeiros e serd incluido na Programagéio de acordo com a
disponibilidade .

{ ) Nao ha previsao recursos financeiros. ]
( }Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Or¢amentario devera ser consultado no momento
da emisséo do céntrato/Empenho.

{ ) Necessita suplementacao.

8) Declaramos que a andlise da regularidade orgamentaria e legal foifeita pelo 6rgao solicitante, de
acordo com as informagdes constantes no processo e epigrafe, em conformidade'com o que dispdes
0s Arts. 16 e 17:da LC 101/00.

01
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Secretaria de Administracao e Finangas
Assessoria de Licitagbes e Contratos

DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO N° 2640/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADD com
o tema “CUIDAR DE QUEM CUIDA —NOS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS ESPERANDO", tendo como publico-
alvo as familias que possuem O menos um de seus membros sendo fiessoa com deffciéncia, que sdo atendidas pelos

servigos soctoassistenciais do municipio de Pién.... com intuito de resgatar este olhar de cuidado para si.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133/21

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicSo, em especial nos casos de:

Il - contrata¢@o dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionals ou empresas de notéria especializagio, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgagio:

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:

A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS/2005)
-explicitam -as diretrizes para efetivagio da Assisténcia Social como direito de cidadania e de responsabilidade do
Estado. Nesse contexto, & Secretaria de Assisténcia Social e Defesa civil realiza a gestio da Politica de Assisténcia
Social no Municipio de Pién, sendo responsével por prover servigos, programas, projetos e beneficios, através dos
dois niveis de atengdo: Prote¢fio Social Basica e Protecio Social Especial (Média e Alta Complexidades) para

familias; individuos e grupos que dela necaessitem.

A Protegdio Social Basica apresenta carater preventivo, tendo como objetivo prevenir situagBes de riscos
através do desenvolvimento de potencialidades, aquisiches e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios. Destina-se @ populagdo que vive em situagio de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,
privagdo, auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servicos plblicos, assim como fragilizacBes etdrias,
étnicas, de género ou por deficiéncias, entre outras. (PNAS, 2004, p.27). Os servigosda protegdo social basica
sdo ofertados nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), principal porta de entrada do SUAS. As
familias s§o acompanhadas nos CRAS através do Servigo de Proteclo e Atendimento Integral & Famifia — PAIF
e pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo — SCFV.

A Tipificacio Nacional de Servigos Sgcioassistenciajs (TNSS) estabelece diversos grupos. que devem ser

priorizados nos SCFV, como individuos pertencentes a familias beneficiarias de programas de transferéncia de
renda, pessoas com deficiéncia, individuos atendidos pelos programas socicassistenciais do municipio. Bem
como estabelece a organizagdo dos grupos de atendimento conforme faixas etarias, estabelecendo objetivos
e temas a serem trabalhados em cada ciclo da vida. Para atender as especificacbes dos servicos a serem
desenvolvidos no contexto da protecio social basica, objetivamos através desta contrataciio oferecer uma
oficina de autocuidado para familiares e cuidadores de pessoas com deficiéncia que residem no municipio.

Cuidadores desempenham um papel essencial no suporte as.pessoas com deficiéncia, muitas vezes dedicando
grande parte de seu tempo e energia para a fung8o de zelar pelo bem-estar das pessoas de quem cuida. Essa
dedicagdo intensa, somada ao envolvimento muito préximo, pode levar ao esgotamento fisico e emocional.
Uma maneira: de prevenir esse quadro é o cuidador colocar o autocuidado definitivamente como parte da sua
rotina, Praticas de autocuidado permitem que cuidadores mantenham a energia e o equilibrio emocionais




o

Qo

Secretaria de Administracdo e Financas
Assessoria de Licitagbes e Contratos

necessarios para realizar suas tarefas, além de preservarem sua salde mental e fisica, fundamentais para
oferecer um atendimento de qualidade.

As oficinas constituem-se em importante instrumento. para o ‘desenvolvimento dos objetivos propostos em
cada programa e servigo, as oficinas caracterizam-se como espagos coletivos nos quais, de forma llidica, os
participantes podem refletir, compartilhar experiéncias e saberes, constituindo-se como contextos para novas
vivéncias e para contato com as mais diversas formas de expressdo. O objetivo das oficinas é promover
processos que oportunizem, estimulem e incrementem a participacio social. Dessa forma, representam um
meio para ampliar o universo pessoal e cultural, desenvolver a sociabilidade, a expressdo artistica, fazeres,
valores.e habilidades exigidos na vida cotidiana.

Assim sendo, objetivamos, através da coniratacdo de empresa especializada, oferecer estd oficina de
autocuidado para familiares e cuidadores de pessoas com deficiéncia, pois as Intervences realizadas pela
Prote¢do Social Basica devem ser pautadas em experiéncias Iddicas e culturais, bem como, em acBes em
diferentes areas, para ampliar o universo informaciona! e proporcionar novas vivéncias aos usudrios dos
servigos socioassistencials, restando evidente que a realizagdo desta agio corrobora com o interesse publico
e € de importante relevancia as acBes voltadas & Politica da Assisténcia Social.

JUSTIFICATIVA DO PREGO:
O preco esta dentro do praticado atualmente no mercado da regido.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[ x ] Requerimento. e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto
basico ou projeto executivo:

[ x ] Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x ] Demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o compromisso a ser
‘assumido — InformagBes Orgamentdrias e Financeiras.

[ x ] Comprovag8o de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificacdo minima necesséria
— CertidBes de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorizagio da autoridade competente.

[ 1 No minimo 3 (trés) orgamentos/cotagBes.

[ x ] Contrato Social/Requerimento do ermpresario/Estatuto.

[ 1 Publicagéio em sitio ‘eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, nos termos do art, 75, § 3°
da Lei n® 14.133/21.

Pién, 18 de marco de 2025

EDUAR%%&*&%ENARASM

Agente de contratacdo
Decreto n® 24, de 23 de janeiro de 2024
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B PREFEITURA

Protocolo' 2640/ 2025 : .
AssuntO' “conttatacéo de empresa espec1allzada para desenvolwmento de uma oficina de

 autgtuidado com o tema “CUIDAR DE QUEM:CUIDA - NOS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTAV
-AMOS ESPERANDO" [...]".

Modalidade: Inexigibilidade de licitacgio

Requerente: Secretaria- Mumc;pal de Assisténcia Somal e Defesa ClVII
v §

Parecer Juridico

I- Relatério T e 3

_ Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria requerente para “contratagao

{ de empresa espemahzada para desenvolvimento de uma oficina de autocmdado com o tema -
“CUIDAR DE QUEM CUIDA - NOS SOMOS AQUELES POR QUEM EST. AVAMOS ESPERANDO" [.. ]”
O processo veio acompanhado do requenmento da secretana mumcupal estudo tecmco
prellmlnar, termo de referéncia, declaragdo de existéncia de dotago orgamentarta, consulta de .
certidGes de regularldade F scaI e trabalhista fornecido pela Assessoria de LICIta(;OES e Contratos.

. . :
. '
A - L . .

II - Passamos:a analise juridica el '

As aqwsxgoes e contratagoes plblicas seguem, em regra, ] pI‘InCIpIO do dever de e
licitar, previsto no artigo 37 inciso XXI da Constituigdo. Porém, o-comando. constltuc1onal & i
- .enuncia que a lel poderd estabelecer excecdes a_regra geral, com a expressao “ressa/vados os

casas especrfcados na Iegislag'ao - .

Lo EEIE ”f“* Sendo a55|m, 0 [eglslador constltuc:|0nal ]a prewu que’ exlstem S|tuagoes-excepC|ona|s
" ) em que mesmo que haJa a possibiiidade de reallzar a concorrencia entre Ilcltantes, dadas as',

: cwcunstanuas OU0S Custos’ da IlCltagao, a regra: do dever de llCltar é dlspensada (ou dlspensavel),
2 | conforme o art, 75 da Lef 1o 14. 133/21 sempre mediante Justlﬂcatwa ' :

|neX|g|th|dade” constante no: art 74 do referldo dlploma legal, drspoe que: NE mexrg:vef a ﬁatagao

guando invia ve! a compelicad”. - ‘

inexigivel . quando ocorre, no - caso concreto,

’

Cabe esclarecer que a licitagao é

circunstancias espec1ais, de sfato ou de direito, prewstas em :lei as quals wse ‘revelam

. mwablhzadoras de competlgao, afastam peremptonamente a hmtagao, consubstanaando numa
L - presungao relatlva de- ‘que a licitagao- nao pode ser- reallzada em’ razao do objeto ou em razédo da

J

N / pessoa ou em: razao de 5|tuagoes excepuonals o S /,V

"
i &3
- n [

© Bl governodepien s
www.pien.pr.gov.br et
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Rua Amazonas, 373

PROCURADORIA o Centro, Pién - PR
. JURIDICA: , 83.860-000
{41) 3632-1136

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel & competiclio, em espedial nos casos de:

III - contratagio dos seguintes servigos. técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual cam profissionais ol empresas de notdria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:
{.e)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Posto isto, registra-se-que a nova Lei de LicitagBes e Contratos Administrativo, Lei n®
14.133, de 19 de abril de 2021, em seu art. 72 elenca 0s documentos necessarios para a
contratac8o direta através de inexigibilidade:

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende o0s casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os- seguintes
documentos:

1.- documento de formalizacdo de demanda e, se for o.caso, estudo técnico preliminar,
andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bésico ou projeto executivo;

II - estimativa de despesa, que devera sér calculada na forma estabelecida no-art. 23
desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
* atendithento dos requisitos-exigidos;

IV - demonstraciio da compatibilidade da previsiio de recursos orcamentérios
‘com o compromlsso a ser assumido;

V- comprovagao de que.o contratado preenche os requisitos de habllntagao e
qualtﬂcagao minima:necessaria;.

V1 - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizacdo da:-autoridade competente.

Pardgrafo Unico. O ato que autoriza a contratacio direta ou o extrato decorrente do
contrato deverd ser divulgade e mantido  disposicdo do pdblico em sitio-eletrénico dficial.

©

No p_réseﬁ_fe proéeéso administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da
legislagdo, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstragao da
compatibilidade de recursos orgamentdrios, justificativa da escolha da contratada e documentos
de habilitacdo jurldica fornecidos pela-area de licitagSes e contratos. _

A 'I'_ei-de LicitagBes estabelece que: a realizagdo de licitagio depende da prev'is’ﬁo de

“recursos orgamentarlos que assegurem o pagamento das obrigacbes decorréntes de obras ou:

-servicos a-serem-executadas no: exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma, neste sentido,. foranéxado ao processo a ‘déclarago de disponibilidade orgamentaria
e fir nancelra atestada pelo setor: de contabilidade.

Igualmente, a_Lei de Responsabilidade Flscal direciona o gestor pUblico a

obrlgatorledade de- observar a lei ércamentdria nos procedimentos licitatdrios para qué as

contratagbes a ‘serem realizadas estejani incluidas no Plano Plurianual e Lei’ Orgamentaria,

vejamos:

Art: 16, A afago, expansdo ou aperfeicoamento de-agdo governaniental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de: (Vide ADI 6357)

"~ I -estimativa do impacto orcamentdrio-~financéiro no exercicié en due deva entrar em
vigor e nos dois subseqiientes; !
I -declaracdc do ordenador da despesa de-que 0 aumento tem adequacdo ‘
orgamentaria & financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o- plano
plurlanual e com a lel de diretrizes orgamentarias.

©) B} governodepien
www.pien.pr.gov.br
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P I N PROCURADORIA Centro, Pién~ PR
JURIDICA 83.860-000

PREFEITURA _ {41} 3632-1136

Neste sentido, verifica-se a presenga da autorizagdo éxpressa da Secretaria Municipal
de Adminigt‘ragﬁo e Finangas, para o inicio dos trabalhos licitatérios, atestando a existéncia de
recursos e a regularidade orgamentaria para contratago.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de:Licitagdes prevé que
se o gestor vier a contratar diretamente fora dos parémetros- e requisitos autotizados
expressamente neste diploma, o contratado e o agente plblico “responderdo sofidariamente pelo
dano causado ao erdrio, sem prejuizo de outras sancoes legais cabivels", '

Além disso, as irregularidades na contrataciio poderfio configurar crime ’bre’visto no
art. 337-E do Codigo Penal e, de maneira solidaria, o contratado e o agente publlco responsavel

poderdo responder pelo eventual dano causado ao erério.
ro III - Conclusdo

Neste sentido, enfendemos que .0 processo em comerif@ atende os rprinc'l'bios
insculpidos no -inciso XXI do art. 37 da Constituigdo Federal e, diante disso, opi_nal;:os pela
legalidade da contratacio, através de inexigibilidade de licitacio em razio da inviabilidade de
competigdo, para atender a. demanda da secretaria municipal.

Recomendo a areade LicitagBes que, proceda divulgacio em sitio eletrdnico oficial do
ato que autoriza a “contratacio direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do
parégrafo tinico do art. 72, da Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos.

O presente parecer possui carater meramente opinativo, destinado a dar subsidios a
decisdo -da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusivamente, de estudp dos contornos

juridicos, da legislacdo e jurisprudéncia em torno do assunto em comento.

S.M.1, £ o parecer.

Pién, 24 de mar_éo de 2025.

Eduardo Araujo‘f

Procurador Juridico
OAB/PR 58.418

(©) E1 governodepien ™ mssxesm
www.pien.pr.gov.br S
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MUNICIPIO DE PIEN

ESTADO DO PARANA
PROTOCOLO N° 2640/2025

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 040/2025

Inexigibilidade de Licitag&o, na forma do Art. 74° caput lll, f, da Lei Federal 14.133/21,

Objeto: Contratagdo de empresa espedaliza para desenvolvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO
com o tema "CUIDAR DE QUEM CUIDA — NOS SOMOSAQUELES POR QUEM ESTAVAMOS ESPERANDOQ”,
tendo como pdblico-alvo as familias que possuem ao menos um de seus membros sendo pessoa com
deficiéncia, que sao atendidas pelos servigos socioassistenciais do municipio de Pién. Com o intuito de
resgatar este olhar de cuidado para si.

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CNPJ: 53.213.890/0001-86

VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)

Dotagdo Orgamentaria:
| 10.003.08.244.0012.2031-33.20.32.00.00 — Conta 3620 — Fonte 934 |

Condigao de Pagamento: Depdsito bancario em até 30 dias apos o recebimento da N.F.

Pién/PR, 25 de marco.de-2025.

Maicon Grosskopf
Prefeito Municipal



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Compras e Licitagbes

TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico por este termo em 25/03/2025 a Inexigibilidade de Licitagio N° 040/2025, que tem
como objeto: Contratagie de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE
AUTOCUIDADO com o tema “CUIDAR DE QUEM CUIDA - NOS SOMOS AQUELES POR
QUEM ESTAVAMOS ESPERANDO", tendo como publico-alvo as familias que possuem ao
menos um de seus membros sendo pessoa com deficiéncia, que sdo atendidas pelos
servi¢os socioassistenciais do municipio de Pién. Com o intuito de resgatar este olhar de
cuidado para si. A contratagéo da empresa: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDA - CNPJ: 53.213.890/0001-86, no valor total de R$ 2.800,00 (Dois mil e
oitocentos reais) com base no caput lll f do Art. 74, da Lei Federal 14.133/21 e suas
alteracBes posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria Juridica e tendo em vista os
elementos que instruem o protocolo administrativo n® 2640/2025.

Maicon Gr;sskopf

Prefeito Municipal
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7. Preferturade
i : SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
7 PIEN FINANGAS

CONTRATAGCAO DIRETA 7
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 040/2025

PROTOCOLO: 2640/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE
AUTOCUIDADO com o tema “"CUIDAR DE QUEM CUIDA — NOS SOMOS AQUELES POR QUEM
ESTAVAMOS ESPERANDO", tendo como publlco-alvo as familias que possuem ao menos um de
seus membros-sendo pessoa com deficiéncia, que sdo atendidas pelos servigos socioassistenciais
do municipie de Pién. Com o intuito: de resgatar este olhar de cuidado para si.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR
PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86 _
VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitoeentos reais)

AUTORIZAGAO 25/03/2025
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CNPJN®: 26,360.799/0001-10

Objeto: Contratagéio de empresa especializada para prestar servigo de
manutengdio preventiva e corretiva em equipamentos de mformética:
ficrocomputadores  {(cpu), monitores, servidores, notebooks,
impressoras, nobreaks, scanner ¢ equipamentos correlatos. Servigo de
instalagio ¢ manutengdo de redes ¢ periféricos para o exercicio de
2025

Quantidade: 150 horas técnicas, a serem utilizadas conforme
necessidade da contratante pelo periodo de 12 meses.

Valor da Hora: R§ 85,00

Valor total da contratagiio : R§ 12.750,00 (doze mil e setecentos €
cinquenta reais)

Dotagéo Orgamentaria:

01.00 — Legislativo Municipal

01.01 — Cémara Municipal
01.031.001.2.001 — Manuten¢@io do Poder Legislativo
-33.90.40,00.00 — Servigos de Tecnologia da Informagio
33.90.40.08.00 — Manutencdio de Software i

Pién/PR, 12 de margo de 2025

ALMIR PEDRO MIELKE
Presidente

Publicade por:
Gilson Hilgenstieler
Cadigo Identificador:0F810D5D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PREGAO ELETRONICO N° 024/2025

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisigio de materiais
hospitalares para uso nas rotinas de servigos da Secretaria Municipal
de Satde. Entrega das propostas: a partir 26/03/2025 no site no site
Bolsa Brasil de Licitages - BLL. Abertura das Propostas:
14/04/20235 as 09:30h (hordrio de Brasilia) no site j& citado.

Pién/PR, 25 de margo de 2025,

EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI
Pregoeiro Municipal

Publicado por;
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:3EEBEA37

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Pién/PR, 24 de margo de 2025.
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Eu, ROGIVANE DE SOUZA, convocado (a) pelo Edital n°
022/2024, residente e domiciliado ESTRADA PRINCIPAL DO
TABOAO, Agudos-do Sul/PR, portador da cédula de identidade civil
com RG n® 72927940 e CPF 026.441.469-17, wvenho mui
respeitosamente requerer final de lista da vaga ampla concorréncia de
MOTORISTA, conforme classificagfio obtida no-Cenéurse Pitblico
001/2023.

ROGIVANE DE SOUZA
Publicads por:
Marcia Zigovski
Cédigo Identificador:37F54964

SECRETARITA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAOQ 040/2025

CONTRATACAO DIRETA

'INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 040/2025

PROTOCOLOQ: 2640/2025

Objeto: Contratagiio de 01 (uma) sessfio do espetdculo hibrido de
teatro e Cineclub com o tema “LINDAS E NECESSARIAS”, em
alusio a0 “MES DA MULHER”, que abordara temas como
valorizagfo, abuso, empoderamento e reconhecimento da trajetdria
feminina, potencializam toda conquista e forma de luta feminina na
sociedade.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.89G/0001-86
VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais}
AUTORIZACAO 25/03/2025
Publicado por:

Eduardo Duarte Scheivaraski
Codigo Identificader:B42C9D83

SECRETARIA DE‘ADMINISTBACAO E FINANCAS
HOMOLOGAGAO DE LICITACAO PREGAO N° 013/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIEN, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigbes legais, HOMOLOGA o PREGAQ
ELETRONICOQ N° 013/2025, o qual tem como abjeto a “Registro de
preco para aquisigio de. géneros alimenticios para suprir as
necessidades das Secretarias Municipais”, e ADJUDICA o objeto em
favor das seguintes empresas:

55.838.725 FABIANO SEIDEL, pessoa juridica inscrita no CNPJ
sob 0.n° 55.838.725/0001-45, vencedora dos itens conforme relatbrio
disponivel no portal da transparéncia, résultando no valor total de RS
515,90 (quinhentos e quinze reais e noventa centavos).

ACF ATACADOQ E LOGISTICA LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n° 46.985.752/0001-50, vencedora dos itens conforme
relatério disponfvel no. portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 5.972,64 (cinco mil ¢ novecentos ¢ setenta e dois reais e
sessenta-e quatro centavos).

DG RUDNICK LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°
10.816.474/0001-60, vencedora dos itens conforme relatério
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de RS
12.335,40 (doze mil e trezentos e trinta e cinco reais e quarenta
centavos).

PAPELARIA SAOQ BENTO LTDA EPP, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n® 07.634.816/0001-16, vencedora dos itens conforme
relatorio disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 42.087,08 (quarenta e doi§ mil e oitenta e sete reais e oito
centavos),

UNIAO ELETROMOVEIS LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n° 03.483.400/0001-93, vencedora dos itens conforme
relatdrio disponivel no portal da transparéneia, resultande no valor
total de R$ 132,246,07 (cento e trinta e dois mil e duzentos e:quarenta
& seis reais e'séte centavos).

Pién/PR, 25 de margo de 2025.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:DC425C84
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13 PIEN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
o FINANGAS

CONTRATACAO DIRETA _
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 040/2025

PROTOCOLO: 2640/2025

Objeto: Contratagdo de empresa especializa para desenvolvimento de uma oficina DE
AUTOCUIDADO com o tema “CUIDAR DE QUEM CUIDA - NOS SOMOS AQUELES. POR QUEM
ESTAVAMOS ESPERANDO", tendo como publlco-alvo as familias que possuem ao menos um de
seus membros sendo pessoa com deficiéncia, que so atendidas pelos setvigos socioassistenciais
do municipio de Pién. Com o intuito de resgatar este olhar de: cuidado para si.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR
PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86
VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)

AUTORIZAGAO 25/03/2025
PUBLICADO POR INCORREGAOQ
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Eu, JOAO CARLOS GONGCALVES NOGUEIRA, convocado (a)

pelo Edital n® 013/2025, residente ¢ domiciliado RUA BARAO DO

RIO BRANCO CENTRO, AGUDOS DQ SUL/PR, portador da
cédula de identidade civil com RG 1i® 9%**%* ¢ CPF (6% *** ek st
venho mui respeitosamente requerer final de lista da vaga ampla
concorréncia de MOTORISTA, conforme classificagio obtida no
Concurso Piiblico-001/2023.

JOAO CARLOS GONCALVES NOGUEIRA

Publicado por:,

Mércia Zigovski
Cédigo Identificador:20014EA4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Pién/PR, 26 de mar¢o de 2025,
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Eu, CRISTIANQ TOMAZ DE AQUINO, convocado (4) pelo Edital
n® 013/2025, residente e domiciliado. na RUA RUA MURILLO
SZABO, n* 277, CAMPO DE SANTANA , CURITIBA/PR, portador
da cédula de identidade civil .com RG n°® 96%***#%/PR e CPF
Q6* *** *+x_%* venho mui respeitosamente requerer final de lista da
vaga de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, conforme classificagio
obtida no Gltime Concurso Piiblico realizado.

CRISTIANC TOMAZ DE AQUINO

Publicado por:
Marcia Zigovski

Cadigo Identificador:D4876CD8

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Pién/PR, 25 de margo de 2025,
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Eu, GUSTAVO ROGERIO KROHL, convocado (a) pelo Edital n°
012/2025, residente e domiciliado ESTRADA PRINCIPAL CAMPO
NOVO, Pién/FR, portador da cédula de identidade civil com RG n°
G¥vkk¥ ¢ CPF Q7* % #esod* venho mui respeitosamente requerer
final de lista da vaga ampla concorréncia de MOTORISTA,
conforme classificagiio obtida no Concurso Pitblico 001/2023.

GUSTAVO ROGERIO KROHIL,

Publicado por:
7 Marcia Zigovski
Cidigo Identificador:BB3 18940

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ 840/2025

CONTRATAGAQ DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 040/2025
PROTOCOLO: 2640/2025

Objeto: Contratagio de empresa especializa para desenvolvimento de
uma oficina DE AUTGCUIDADO com o tema “CUIDAR DE QUEM
CUIDA - NOS SOMCS AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS
ESPERANDO", tendo como piblico-alvo as familias que possuem ao
menos um de seus membros sende pessoa cam deficiéneia, que sdo
atendidas pelos servigos socioassistencials do municipio de Pién. Com
o intuito de resgatar este olhar de cuidado para si.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86
VALOR: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais)

AUTORIZACAOQ 25/03/2025

PUBLICADOQ.POR, INCORRECAQ

Publicsido por:
Eduardo Duarte Scheivaraski
Cédigo Identificador:51D4A15D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PREGAO ELETRONICO N° 025/2025

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Aquisigio de kits de higiene intima, a-fim de executar as
agdes previstas para o Incentivo Estadual do FIA - Incentivo Apoio &
Promogdo dos Direitos da. Crianga e do Adolescente, por meio do
4cesso a produtes de Higiene fntima, Entrega das propostas: a partir
27/03/2025 no site no site Bolsa Brastl de Licitagbes - BLL, Abertura
das Propostas: 15/04/2025 as 09:30h ‘(horério de-Brasilia) no site ja
citado.

Pién/PR, 26 de margo de 2025,

EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Codigo Identificador:DFC4BE6G0

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ E FINANCAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO APURATORIO N° 002/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO APURATORIO N° 002/2025,
Fornecedor: MVS Service Solution Ltda

APLICADA A PENALIDADE E FUNDAMENTACAO LEGAL:
a) MULTA de 20% (vinte por cento) da ata de registro de pregos (R$
54.780,40), o que perfaz o valor de R$ 10.956,08 (dez mil, novecentos
e cinquenta e seis reais ¢ oito centavos), com base na alinea “¢” do
inciso IT do jtem 8.2.4 da Ata de Registro de Pregos n° 068/2024; b)
SUSPENSAO DO DIREITO DE LICITAR COM O MUNICIPIO
DE PIEN pelo praze de 03 (trés) anos, conforme prevé o jtem 8:2.2
da Ata de Registro de Pregos n®:068/2024 c/c-art. 156 § 4° da Lei n®
14.133/2021; ¢) CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, com amparo no item 9.1 da Ata de Registro de Pregos n°
068/2024-c/c artigo 28, IV do Decreto Federal n® 11.462/23.

PRAZO PARA PAGAMENTO: 30 dias e compensagio com
eventual erédito devido ao contratado, com fundamento no item 8.6 da
Ata de Registro de Pregos n° 068/2024.

Pién, 26 de margo de 2025.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito

Publicado por:
Katia Rejane Neneve
Cédigo Identificador:416E6705

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PROCESSO ADMINISTRATIVQ APURATORIO N*° 02/2025

EDITAL DE INTIMACAO

Q Prefeito Municipal de Pién, estado do Parani, INTIMA, pelo
presente Edital, a empresa MYS SERVICE SOLUTION LTDA, por
meio de seu representante legal, Sr. Marcos Fernando da Silva Barros,
ingerito no CPF sob n® 103.XXXXXX-XX, para se desejar,

www.diariomunicipal.com.br/amp 292



Prefeitura Municipal de Pién - 2025 foo
CNPJ: 76,002.666/0001-40
Enderego:  CEP: 83860-000 Cidade: Pién
Fone: 4136221136
NOTA DE EMPENHO

Rimero Tipo Emitide em Requisigio N° :Req. Compra N°
3013/2025 Ordinario 26/0%2025 2134 77961

Licitagio
Tipo Niimero

Procasso |Inexigibllidade 402025 de 25/03/2025

Contrato/Aditivo

Cédlge  Contrato Aditivo Inicio da vigénela Fim da vigénela Flm da vigéncla Inlcle da execugdo Flm da execugdo Fim da execugio

atualizada atuallzada

Fornecedor '
.GRAZIELLE § TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA Matricula CPF/GNPJ !

) 379344 53.213.890/0001-88
Enderogo d bancéi

Travassa Virgilio Gomes Pinhelro,31 - Tipa de conta bancéria Banco

Conta comente 260 -

Cidade/UF CEP Balro Fone Agéncla Conta
Curitiba/PR 81520-320 Guabirctuba {41) 3225-4430 1 556371506 -1

ssiflcagéo da despesa

f

0 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL

- 10.003 FUNDO MUNICIPAL DE'ASSISTENCIA SOCIAL R§ 48.834,00
08.244.0012.2031 PROGRAMAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL hedd
3390390500 SERVIGOS TECNICOS PROFISSICONAIS R$ 2.800,00
3620 834 Bloco de Financiamento da Proteco Social Baslca - SUAS e heldoahia]
R$ 46.034,00
Qutras informagdes
Histérico

CaniratagZo de empresa especializa para desenvalvimento de uma oficina DE AUTOCUIDADO com o tema "CLHDAR DE QUEM CUIDA — NOS SOMOS AQUELES POR QUEM ESTAVAMOS
'ESPERANDO", tendo como piiblico-alve as familias que possuem ao menas um de seus membros sendo pessea com deficiéncla, que 530 alendidas pelos servigos sacio assistencials do municipio
da Pian. Com o intulto de resgatar este ofhar de cuidado para si,

o evento acortecerd no dia 29/04/2025 -Prédio do CRAS - Rua Campo Grande,36 - Avencal.

Fiscal; Leticia Inez 5. Gabardo,

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO

ltens
Godigo:ty’ - Nome - -, ¢ . il 5 . Valor + Valor.total
283498 QFICINA DE AUTOCUIDADO SERY 1.0000 2.800,00 2.800,00
com o tema "CUIDAR DE QUEM CUIDA — NOS SOMOS AQUELES POR QUEM
ESTAVAMOS ESPERANDO", tendo como plblico-alvo as famillas que possusm a0 menos
um de seus membros sendo pessoa com deficléncia, que sio atendldas pelos servigos
socioassistenciais do municipio de Pidn: Com o [ntuito de resgatar este othar de cuidado
para sl
rEailigio = =7 = - TIE - T 1
tTIDAO FGTS 2025022520056191189405 09/04/2025
~GeATIDAQ DEBITOS TRABALHISTAS 1175291412025 26/08/2025
CERTIDAO UNIFICADA - RFB/RGFN ED2F.2C04.9C91.BDS0 13/08/2025
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