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PREFEITURA MUNiaPAL DE PIÊN
ESTADO DO PARANÁ

IN EXIGIBILIDADE DE

LICÍTAÇÃO

026/2025

Protocolo: 2495/2025

Objeto: Contratação de prestação de serviços de

treinarnento/aperfeiçoamento psicopedagógico para

diretores, pedagogos e equipe de apoio no

atendimento a crianças do Espectro Autista (TEA) da

Rede Municipal de Ensino, visando suprir as

necessidades da Secretaria Municipal de Educação de

Piên.
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355 - Prefeitura Municipal de Piên

PROTOCOLO

Processo: 2495 / 2025

Requerente: Secretaria dé Educação

Secretaria de Educação - Tel: 4136321014 - educacao@pien.pr.gov.brContato:

Assunto:

Descrição:

Protocolo Geral

Requerimento 21.25 ■ Contratação Patricla Behkembrock

27 de fevereiro de 2025.

Daiane dos Santos

Protocolista
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Descrição do objeto a ser comprádo/contratado:

ínexigibilidãde para contratação de prestação de serviços de treinamentò/aperfeiçoamento

psícopedagõgico para diretores, pedagogos e equipe de apoio no atendimento a crianças do Espectro

Autista (TEA) da Rede Municipal de Ensino, visando supnY as necessidades da Secretaria Municipal de

Educação de Piên. Especificações de acordo com o Termo de Referência anexo.
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Compra/Cpntratação é para atendimento dé ordem judicial? ( ) Sim
Em caso afírmatívo descrever qual:

Entendémos que o processo educacional deve receber especial atenção, pois é dever do município

oferecer educação pública de qualidade, gratuita e que atenda as especificídades dos seus educandos.

Desta forma, sempre houve preocupação em relação aos alunos que necessitam de atendimento

educacional especializado, uma. vez que é -necessário dar condições de acesso e oportunidades a todos

sèm distinção.
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A rede municipal de Piên, possuí muitos alunos com diagnósticos e dificuldades dê aprendjzagem,

necessitando desta forma,, um trabalho pedagógico diférenciado, o qual não é possível apenas na sala de

aüla regular, sendo imprescindível um acompanhamento e atendimento que possa auxiliar essas crianças

â desenvolver suas habilidades essenciais, assim como, melhorar seu desempenho escolar.

Segundo levantamento realizado com a equipe multiprofisslonal da secretaria de educação o

município tem em torno de 200 alunos com laudo médico, sendo que muitos deles necessitam de

profissional de apoio para auxiliar no desenvolvimento dà sua aprendizagem e zelar pelo seu bem-estar

durante o perlodó que se encontram na instituição escolar.

Este trabalho de acompanhamento a esses alunos, trabalho exige muita atenção, cuidado e

informações sobre como proceder de forma que essas crianças realmente consigam avançar em. seu

desenvolvimento Integrai.

Entendemos que essas crianças devem receber uma atenção especial, sendo que muitas delas

apresentam diagnósticos :de TEA (Transtorno do Espectro Autista) ,e outros transtornos e distúrbios,

necessitam de maior atenção e cuidados e um acompanhamento írídividualízádo para poderem

desenvolver suas habilidades e terem condições de socialização e desenvolvimento cognitivo e lembrando

que no Artigo 1° da Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Estatuto da Pessoa com

Deficiência), diz que:
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Tramitação de Processo

Data: 27/02/2025 11:56

Págms \ do 1

Processo: 2495/2025

Requerente; Secrâbiriá de Educação

Contato:Secretaria de Educação • Tel: 4136321014 • educacao@pien.pr.gov.br
Assunto: Protocolo Geral

Descrição: Requerimènlo 21.25 - Contratação Patricia Benkembrock

Situação: Agi

Documento:
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De:Daíane dos Santos

Fase/Etapa: Geral/Abertura

Descrição: Abertura do processo

Para: EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI

(onfirmação: não CVJ
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Anexo Descrição 0.Assinatura Assinado em
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Requerimento 21.25 > Contratação Patricia Requerimento 21.25 > Contratação

Proposta para Pien Alterada (l).pdf

Contrato Empresa.pdf

Certificado Pos Autismo (1).pdf

Certificado Aprof. Autísmo.pdf

certificado pos Jlle.pdf
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Contraio Social

Comprovação Profissional

Comprovação Profissional

Cornprovação Profissional

Comprovação Proíissional

Comprovação Profissional

Comprovação Profissional

Comprovação Profissional

Comprovação Profissional

Comprovação Profissional

Comprovação de valores, que o preço

Comprovação de valores, que o preço

Comprovação de valores, que o preço

Comprovação de valores, que o preço
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ldentidadePatricia.pdf

curriculo.pdf

Certificado Panlexia.pdf

Certificado Pos Ctba.pdl

declaração lrlen.pdf

JUSTIF~1.PDF

S

%
•P
ca

c

a
n

c

<0

a

o
K

EDITAL~1.PDF

TERM0D-1.PDF

3AD3A9~1.PDF

O

§
S

(0

c

4
*5
w

8
c
0.
o

fO
IO

.Q

C

ac
o

c.
j .

3

§■

8-
P>

CL
C

A

a

o

o
D.

O

i>
<0

.■D
a

m
a
N

o
CO

a
s
<fí

§
m

5

«
•D
O

c
0)

9

<

600.0Se rptProce&soRc^a Púul< Adriano Pnjssak, 27/02/2026 13:04:40



05

SECRETARIA DE

EDUCAÇÃO JUNTOS
°

PREFEITURA
O

CO

to
CNÍ
O

Dotação Orçamentaria: CM

.O

P:
M

08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.00.00

Recurso

E
O

CO
c/)
</>

5
Q.

() Federal () Estadual (X) Próprio O
c

<

, Local de èritrega/prestaçâo ou execução do serviço/obra:
Secretaria lOlunlcipal de Educação.
Avenida Brasil, n° 81, centro, Píên/PR
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Responsável por recebimento e fiscalização da execução do objeto:

Daiane Dos Santos - Assessor de-Área il- Responsável pela Área de Apoio^ Administrativo.
Matrícula 4765251
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Em caso afirmativo Informar:

a) do processo'lícitatório:
b) do contrato/ata dé registro de preços vigente:
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de preços:
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Daiane-dos Santos

Assessor de Área II - Responsável pfela Área de Apoio Administrativo,

Matrícula 4765251

Responsável pela elaboração deste e fiscal de contrato
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*Art. 1° E instituída a Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Estatuto da Pessoa com

Deficiência), destinada a assegurar e a promover, em condições de igualdade, o exeicício dos direitos e

das liberdades fundamentais por pessoa com deficiência, visando à sua inclusão social e cidadania.

Desta forma, a Secretaria Municipal de Educação busca sempre promover encDntros dé formação

com os profissionais que atuam nas instituições educacionais para contribuir n;i sua formação e

consequentemente conseguir melhores resultados no desempenho e aprendizagem d ds alunos, por eles

atendidos.
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Essa capacitação tem como principal objetivo a busca constante na qualificação, aprimoramento e

motivação dos profissionais que auxiliam no atendimento das crianças que possuem ai jum tipo de laudo e

assírn poder contribuir para a melhoria dã qualidade da educado e, consequentemente, nó aprendizado

dos alunos.
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Essa formação certamente irá contribuir para que os diretores, pedagogos e equipe de apoio

possam ter o conhecimentos de forma a auxiliar nas atividades pedagógicas para um nielhor

desenvolvimento e avaliação dos educandos, uma vez que o município possui na rece dé ensino muitos

alunos com diagnósticos.

Da escolha da profissional para realizar a formação Patrícia Bérkenbrock Viilandro visualizà-se

claramente a mesma detém um vasto currículo e experiência profissional na área, conf jrme observa-se no

seu currículo o que comprova o seu profissionalismo.

A inexigibilidadè de licitação está previstas na Lei n° 14.133/2021 art. 74, incisD I, vejamos:

Art. 74. Ê inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:
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III - contratação dos seguintes serviços lôcnicos especializados da natureza prvdominantemente Intelectui tl com profissionais ou

empresas de notórià especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação:

0 treinamento e aperfeiçoamentode pessoal;

A profissional requisitada possui tem notória éspêdalização no campo de sua atiWdade, tendo vários

trabalhos realizados com professores da rede municipal, especializações em autismc, e experiencias na

pratíça, pois atualmente é a psicopegagoga atuante na AMA (Associação dos autistas de Rên), atendendo

e conhecendo as necessidade-dos alunos da nossa rede de ensino que sao atendidos nessa instituição,

alem de ser a multiplicadora do método boquinhas que é a metodologia de alfabe itzação adotada

município, portanto esse conjunto de conhecimentos, habilidades e técnicas satisfa :em plehamente as

necessidades que a administração púbilca visa atender por meio da contratação.
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Inexigíbiüâade para contmtação de prestação de serviços de orientação

psícopedagóglca para diretores, pedagogos e equipe de apoio no atendimento a

crianças do Espectro Autista (TBA) da Rede Municipal de Ensino, visando suprir as

necessidades da Secretaria Municipal de Educação de Piên.
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As especificaçSès do objeto estio‘estabelecidas abaixo.
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Formação a-ser realizada no dia 10/03/2024, das 13h00min às 16h30min* o
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..IV-TífiTATÍV;;
3.1. Entendemos que o processo educacional: deve receber especial atenção, pois é

dever do município oferecer educação pública de qualidade, gratuita e que atenda as

específicidades dós séús educandos. Desta forma, sempre houve preocupação em

reíaçâo aòs alunos que necessitam de átehdimento educacional especializado, uma

vez que é necessário dar condições de acesso e oportunidades a todos sem distinção.

A rede municipaí dé Piên, possui muitos alunos com diagnósticos e

dificuldades de aprendizagem, necessitando desta forma, um trabalho pedagõgicp

diferenciado, o qual não é possível apenas na sala de aula regular, sendo

imprescindível um acompanhameníto e atendimento que possa auxiliar essas crianças

a desenvolver suas habilidades essenciais, assim como, melhorar seu desempenho

escolar.
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Segundo levantamento realizado com a éqüipe muítiprofissional da secretaria

de educação o município tem em torno de 200 alunos com laudo médico, sendo que

muitos dèíes necessitam de profissional de.apoio para auxiliar no desenvolvíménto da

sua aprendizagem e zelar pelo seu bem-estar durante o período que sé etiçOntram pa

instituição escolar.

Este trabalho dê acompanhamento a esses alunos, trabalho exige muita

atenção, cuidado e informações sobre comó proceder de fprmá que’ essas crianças

realmeníe consigam avançar em seu'desenvolvimento integrai.

Entendemos que essas crianças devem receber-uma aténçâo especial, sendo

que muitas delas apresentam diagnósticos de TEA (Transtorno dp Espectro Autista) e

outros transtornos e distúrbios, necessitam de maior atenção e cuidados e um

acõmpãnhãttieníoiiridividualizadp para poderem desenvolver suas habilidades e terem

cpndlções de socialização e desenvolvimento cognitivo e lembrando que no Artigo 1®

da Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Estatuto da Pessoa com

Défidêncía), díz que:
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É instituída a Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Estatuto da

Pessoa com Deficiência), destinada a assegurar é a prornover, em condições de

igualdade, p exercício dos direitos e das liberdades fundaínentais por pessoa com

déficiência, visando à sua inclusão social e cidadania.”

Desta fprmà, a Secretaria Municipal de Educação busca sempre promover

encontros de formação com os profissionais que atuam nas instituições educacionais

para contribuir na sua fórmaçâp e consequentemente conseguir melhores resultados

riò desempenho e aprendizagem dos alunos, por eles atendidos.

Essa capacitação tem como príncípal' objehvo a busca constante na

qualificação, aprimoramento e motivação dos profissionais que auxiliam no

atendimento das crianças que possuem algum íípp de laudp e assim podér contribuir

para a melhoria da qualidade da educação e. consequentemente, nO' aprendizado dos

atunos.
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:Es5â formação certamente Irá (X)ntribulr para que os diretores, pedagogos e

equipe de apoio possam 'ter o conhecimentos de forma a auxiliar nas atividades

pedagógicas para um melhor desenvolvimento e avaliação dos eduçandos, uma vez

que o município possui irã rede de ensino muitos alunos com diagnósticos,

Da escolha da profissional para realizar á formação Patrícia Berkenbrock

Valandrò visualizasse claramente a mesma detém um vasto currículo e experiência

pmfisslohal iiá àrea, conforme Observa-se no seu currículo o que comprova o seu

X
0)

ca

3
3
V>
e
o
o

I
(/)
CO
o
o

2
o.
o

s
s

'E
(0

U5
CO

profissionalismo. u
n

E

A i.nexigibiiiçiade de licitação está previstas na Lei n° 14.133/2021 art. 74,

inciso I, vejamos:
•r

Art. 74. Ê inexigível à íicitáção quando inviével a compefígão, em espeolal nos casos de:
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f) '^nèmentoe aperfeiçoamento depôssoai;

A profissional requisitada possui' tem notória especializado no eampo de sua

aüvidade, tendo vários trabalhos cealizados com professores da r^e municipal,

especializações em autismo, e experíencíâS: na pratica, pois atualmente é a

psicopegagoga atuante na AMA (Associação dos autistas de Rên), atendendo e

conhecendo as necessidade dos alunos da nossa rede .de ensino que sao atendidos

nessa ínsdtulcap, alem de ser a multiplícadorá do -método boquinhas que é a
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metodologia de alfabetização adotada no município, portanto esse conjunto de

conhecimentos, habilidades e técnicas satisfazem plenamente as necessidades qüe a

administração pública yisa atender por meio da contratação.
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4.1. Formação a ser realizada no dià 10/03/2025; das IShOQmlh às 16h30rhin <
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5;1. .Os,.serviço5 deverão., ser prestados conforme cronograma, e de ecordo còm as

instruções, e ouhas determinações emanadas pêla Secretaria de Educação.
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0*1. 0 [»gaméntD será realizado até 30 dias após ã prestação dos servigjs, mediante

apre^nta^o de nota fiscal juntaménte com a Certidão Negativa de Débitos Relativos

aos Tributos Federais e à Dívida Ativa da União (que abrange inclusive as contribuições
sociais), do Gertifícado de Regularidade do FGTS - CRF e da Certidão Negativa de
Débte Trabalhistas - CNDT, podendo a contratante confirniar as regularidades por
via eletrônica.
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6.2 Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no órgão
licitante, o pagamento deverá ser efetuado no primeiro dia útil subsequente.

6i3 Q pagamento será èfetuado por meio de depósitx) bancário.
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7*1. A fiscalização da contratação sérâ exercida pela servidora Daiané dos sãntós

Hátrfcula 4765251 a qual competirá dirimir as dúvidas que .surgirem no curso da

exanição do contrato, e de tudo dará .ciência à Administração,.
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7k2, A fiscalização de qüe trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resUttenté de 'imperfeições técniçãs>, vícios redibitórios, ou emprego de matBria!

inadequado ou de qualidade infèriór, e, ira ôcõrrênaa desta, não implíra: em
eorresponsabllidadè da Administração ou dé seus agentes e preppstos.
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8.1. A Contrátada obriga-se a <s

>

CQ

8.1.1* Efetuar a prestado de serviços nas condires, no prazo e no local Indicado
a Secretaria, em ^íta observância dás

CQ
OJ

O

zaçQes da proposta.
CO

8.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigêncjas dá Administração, inerentes
• ao objeto do presente Termo de Referência;
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Avenida Brasih 81 -1° andar- Céntro. Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone (41) 3632-1014
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8.1.3. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as
obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação
exigidas na proposta;

8.1.4é Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
as obrigações assumidas, nem subcontratar qualquer das prestações a
que está; obrigada,, ^cetp nas condições àútorízãdas no Termo de,

Referência;
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8.1.5. Responsábilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
iprêvidendárips, fiscais, comerciais, taxas, fretes, ^guros, deslóçãmento
de pessoal, materiais lúdicos e equipamentos necessários para a

prestação do serviço, os quais deverão estar íneíuso nos custos

prestação de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a inqdír

na execução do contrato.
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9- OBRIGAÇÕES DA CONTRATAÇgE^
9.1. A Contratante obriga-se a:

9.1,1. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade recebido

provisoriamente com as èspedficãções constantes da proposta, para fins
de aceitação e recebimento definitivo;
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9,1.2, Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da Contratada,
através de servidor espêcialmente designado;

9.1.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.
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10.1. Elaborado em 26/02/2025. '£
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Daiane dós Santos

Assessor de Área n - Responsável pela Área de Apoio Administrativo.

Matrícula 4765251

Responsável pela elaboração deste e fiscal de contrato
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inexigibilidade para contratação de prestação dé serviços de

trèinamento/aperfeiçoamento psicopedagógico para diretores,

pedagogos e equipe de apoio no atendimento a crianças do

Espectro Autista (TEA) da Rede Municipal de Ensino, visando suprir

as necessidades da Secretaria Municipal de Educação de Piên.
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Piên, 26 de fevereiro de 2025.
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I

Grade Curricular de Formação em Clínica Psicopedagógica. I
I*1

• Módulo
Carga Horária

i. Teoria e técnicas Psícopedagógícas
H. introdução ao estudo das Funções Cognitivas

ifí.. Contribuições da psicanálise ~ ~
J^. Relações entre Afetividade e Inteligência no Modelo da Fntefftmninnifl nnnyorngnte
V. Pratica-Assísténclal - Diagnóstico ^
VI PraticaAgsistencíal - pfc^sso Corretor “

60 horas

42 horas

42 horas

42 horas

42 horas

60 horas
• Assessoría 50 horas

• A utilização Psicopedagógica dos Resultados Obtidos nos testes Pslcométricos
• Neüropsicologia

• Orientação de País ,
• Atendimento e supervisão

12 horas !

18 horas

20 horas r«.
CM

120 horas CO
lO
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CM
O
CM
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Certificado regístradp sob n® 3^*0^ fòiha <0^ em livro próprio.
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CP.NTRn DF. F.STT mOS PSTCQPF.nAnÓfiTCOS IQRGE VISCA

SEÇÃO CURITTOA
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JofgeVIsca

CERTIFICADO

Conferimos a (Patrícia (Ber^nSroc^^Skídndro
O presente certificado de conclusfip do Curso de Formação em Clinica Psicopedagógica,
promovido pelo Centro de Estudos Psicopedagógícos de Curitiba (CEP Curitiba), filiado ao
Centro de Estudos Pstcopedagógicos de Buenos Aires (CEP), reali^do nesta çidade, num total
de 500 horas, de acordo com a orientação curricular de Centro de estudos Psicopedagógicos
de Buenos Aires.

A participante obteve 92% de freqüência.
r».
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Programação
a - 05/06/200Õ

jÜcaçào da Cbfrutura do curso. Objetivos a serem alcançados • Hi.siòríco da Panlexia no exterior c no Brasil - Mónica Luczynski (psicóloga);
Método Panlexia através da visio da Lingüiscíca. Compilaçüo de dados de pesqujsa.s nacionais e internacionais. F:.\pcriència da Secretaria
icipal de Educação de Curitiba (PR); estrutura Üngüístic.i - Alessandra Cibelly Finklcr (lingüista-mestranda).
duçào dos íoncma.s. Pontos articulatórios. Consciência íonológica, Deficiência perccptual •• Sílaba? Explicação dó teste fonológico; Aplicação do
: Fonológico encre as colegas; Correção, revisão dos procedimentos: Teste Fonológico • íonoaudióloga Silvania Maia Silva Dias.

lA-06/06/2006

xlucaçâo Visual; aspectos relevantes (Teste de Sneller). Aplicação do Teste em criança surda - relações perceptuais com a cscrica. Walquiria
rmánn (rccducadora \'isual).
itc Diagnóstico Lingülsticò - Estrutura Língüística - Aplicação do Teste.Diagnóstico Linguístico - Walquiria Baucrnianfl*(Psicopedagoga c
jcadora visual),
icação do Teste Fonológico cm crianças; discussão; Fono.tudióloga Silvania Maia Silva Dias.
lição de fitas referentes ao Teste Diagnóstico LingüUtico observações c anotações sobro ó video; Correção e revisão de procedimentos do Teste
nóstico Üngüistico - Walquiria Bauermahn (reeducadora visual).
A-07/06/2006

N
<N

CO

lO

>eccos Neurológicos da Dislexia • Aspectos Neurológicos da Dislexia - Dr. Sérgio Antoniuk (neurologista),
icação Teste Diagnóstico Üngüistico entre colegas e em c rianças; Discussão da aplicação do teste - Walquiria Bauermann (reeducadora visual).
A-08/06/2006

ite Screening - Aplicação entre colegas - Mônica Luczynski - (psicóloga); Aplicação c explicação dos niveis 1 ,e 2 - Mónica Luczynski c
quiria Bauermann.

I com aplicação dos níveis; aplicação com os profíssionai.s
»licaçào e aplicação dos níveis 3.4 - Mónica Luczynski c Silvania Maia S. Dias.

icação do Teste Screening com crianças; Mônica Luczjm^ki - (psicóloga); Apresentação de caso e discussão dos testes.

A-09/06/2006

ilicaçào do nivcl 5 - Walquiria Bauennann e Revisão dos níveis (1 a 5) - Silvania Maia S Dias / Mônica Luc2)'nski.
>Dcaçao do questionário de anamnesc; ApUcação do nivcl 1 cm crianças - Orientação para preenchimento de r
>Tiski.
A -10/06/2006

:ussào sobre os resultado.s obtidos; Leitura com o Método - Walquiria Bauermann.
isão prática com os níveii- - grupos - resumos - equipe; Teste escrito • era sala -• equipe,
liaçào do Curso e Encerramento - equipe e alunas.
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OUTROS CURSOS:
o

Tf

Neurociência e Autodesenvolvimento - Universidade Rosé+Cròix Internacional

-Curitiba/PR-2018

Treinamentos Distritais promovidos pelo Distrito 4650 do Rotary Internacional,
desde 1998 até 2015.

Primeiro Seminário de Turismo Bom Negócio para Todos - Rio Negrinho/SC -
2010

Você - A Arte da Excelência Humana - instituto Você - Jaraguá do Sul/SC -
2010/2022

Expressão Verbal e Oratória - TCD (Treinamento, Cultura e Desenvolvimento)
- Joinvilie-1998
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Membro atuante do Rotary Club de Rio Negrinho CIMO desde sua fundação

em 1997 até o ano de 2015, tendo atuado como presidente na gestão

2005/2006, e governadora assistente dò Distrito 4650 na gestão 2011/2012.

Participante como membro do Conselho Municipal de Educação, da Secretaria

Municipal de Educação de Rio Negrinho, no período de 1998 a 2002 e 2007 a

2011.

Organizadora de gincanas para o Colégio Cenecista São José no período que

atuou como coordenadora Pedagógica.

Organizadora dp Evento RYLA Projeto desenvolvido pelo Rotary Internacional

que visa promover a liderança para jovens de 14 a 30 anos.

Palestrante para Redes Municipais e Particulares sobre: Sfndrome de Irlen,

Alfabetização, Desenvolvimento Infantil, Autismo e Distúrbios de

Aprendizagem.

Multiplícadora licenciada pelo Método das Boquinhas, ministrando cursos pelo
estado de SC e PR sobre este método nos anos de 2013 a 2019.

Membro indicada para fazer parte'"da Câmara Técnica de Educação do

Programa de Desenvolvimento Local - DEL de Rio Negrinho.

Coordenadora do Núcleo de Prevenção e Combate as Cheias da ACIRNE -

Gestão 2023/2024 - Rio Negrinho/SC.

Catequista da Paróquia Santo Antônio de Rio Negrinho/SC.
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III Experts CBI - Psícomotricidade no tratamento do Autismo e outros

Transtornos do Desenvolvimento - CBI of Miami - 2020

II Congresso Intérnacional CENEP e VII Jornada de Neurociências CENEP -

Curitiba/PR-2019

Neuropaiestra - Entendendo Transtorno de Asperger - Neuro Saber - 2019

Boquinhas na Educação Inclusiva - Porto Alegre/RS - 2019

Investigação Psicopedagógica pelo PLIN e os Distúrbios da Leitura e Escrita

Niterói/RJ- 2017

Alfabetização com Boquinhas (8h) - Balneário Camboriú/SC - 2017

Uma Nova Perspectiva no Olhar da Neurociência (30h)-Curitiba/PF -2017

Seminário de Atualização em Transtorno do Espectro Autis a - TEA,
Aprendizagem, Cognição e DSM-5 - Jaraguá do Sul/SC - 2016

XIII Seminário de Educação de Piên(12h) - Piên/PR - 2016

1 Fórum Municipal de Educação e Psicomotricidade: Uma abordagem
Relacionai para Desenvolver competências socio-emocionais necsssárias as

demandas educacionais do Século 21 (1 Oh) Curitiba/PR - 2015

XII Seminário De Educação de Piên e (14h) - Piên/PR - 2015

IX Seminário de Educação inclusiva: Direito a Diversidade (36 n) - Ponta
Grossa/PR - 2015

ConAutismo - Congresso Nacional Online sobre Autismo(32h) - l.ondrina/PR

2015

2° Seminário Internacional de Autismo (20h) - Fraiburgo/SC - 2015

Educação Especial em Foco (8h) - Pinhais/PR - 2014
Ciclo de Palestras e Oficinas sobre Educação Inclusiva (20ti) - Ponta
Gròssa/PR - 2014

XI Seminário de Educação de Piên/PR (20h) - 2014
Conferência: Transtorno do Adolescente Escolar (2h) - São Bento d) Sul /SC

Conferência: “O desenvolvimento infantil e os sinais de alerta e a importância do

diagnóstico do Transtorno de déficit de atenção/hiperatividade para a família e a
escola”(4h) - São bento do Sul/SC

IX Seminário de Educação de Piên/PR (12h) - 2012
XV Seminário de Educação e XI Congresso Interestadual de Educição de Rio
Negro/PR (32h)-2011
10° Congresso Internacional sobre Formação de Professores e 1° Seminário de

Gestão em Educação (26h) - Curitiba/PR - 2011

II Jornada de Neurociência do Centro de Neuropediatria do Hospita de Clínicas
(20h)-Curitiba/PR-2009

XX Congresso Nacional da ABENEPÍ - Associação Brasileira de Neurologia,
Psquiatria Infantil e Profissões Afins (32h) - Campinas /SP - 2009

Conferência Saúde Mental no Ambiente de Trabalho (2h) - Sê o bento do

Sul/SC- 2009

I Simpósio de TDAH para Profissionais da Educação (8h) - ABDA ( Associação
Brasileira do Déficit de Atenção) - Curitiba/PR - 2008
Pequenos Eventos, Grandes Idéias com o tema: Caixa de Areia e Vliniaturas -

Um Olhar Psicopedagógico (3h) - Associação Brasileira de Psico jedagogia -
Seção Paraná - Curitiba/Pr - 2005

Simpósio sobre Dificuldades de Linguagem e Dislexia
Neuropediatria do Hospital das Clínicas {15h) - Curitiba/PR - 2004

III Conferência Internacional sobre Transtorno do déficit de Atenção /
Hiperatividade (20h) - Curitiba/PR -2003

Simpósio Paranaense sobre Dificuldades de Aprendizé gem (40h)
Curitiba/PR-1997
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• 31° Curso de Distúrbios de Aprendizagem Relacionados à Visão (30h)
Hospital de Olhos Dr. Ricardo Guimarães - BH/MG - 2018

• EAD - Curso de Aperfeiçoamento e Atualização em TDAH (60h) - Neuro Saber
-2015

• Curso Básico PECS (Sistema de Comunicação por Troca de Figuras) {13h) -
Curitiba/PR-2014

• EAD (Educação a Distancia) Adolescente e Adulto na Clínica psicopedagógica
(20h) - Fundação Aprender /MG - 2014

• Screener para rastreamento da Sindrome de irlen - Hospital de Olhos Dr.
Ricardo Guimarães - BH/MG - 2013

o XX Curso de Distúrbios de Aprendizagem Relacionados à Visão (24h)
Hospital de Olhos Dr. Ricardo Guimarães - BH/MG - 2013

• EAD ( Educação a Distância) Método das Boquinhas no Desenvolvimento

Infantil-(120h) -2013
• II Curso de Formação de Gestores e Educadores do Programa Educação

Inclusiva: Direito à Diversidade (40h),- Joinville/SC - 2009

• EAD em Distúrbios da Aprendizagem (60h) - Portal da Educação - 2008

• O Fazer Psicopedagógico da Matemática(168h) - Centro Interativo da

Aprendizagem - Curitiba/PR 2008

• Alfabetização (Í5h) - Centro Interativo da Aprendizagem- Curitiba / PR - 2008

• EAD Intervenção Psicopedagógica nas Dificuldades de Aprendizagem -
Fundação Aprender e Psicopedagogia On Une (40h) - 2007

• Reeducando a Dislexia pelo Método Panlexla (40h) - Universidade Tuiuti do

Paraná -Curitiba/PR - 2006

• Neuropsicopedagogia - Centro Interativo da Aprendizagem - (54h) - 2006

• Dificuldades de Linguagem é Escrita (15) - Centro de Neuropediatria do HC-
Curitiba/PR - 2004

• Espelho da Auto-Expressão 1 e II (32h) - Curitiba/ PR- 2003

• A Família na Clinica Psicopedagógica (20h)
Psicopedagógicos Jorge Visca - seção Curitiba - Curitiba/PR - 2002

• 152h de formação voltada a Educação infantil pela CNÉC (Campanha Nacional
de Escolas da Comunidade) de SC de 92 a 2002
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l Simpósio Teoria e Prática em Dislexia e Transtornos Específicos de
Aprendizagem - 2024

OS 7 SINAIS DA CRIANÇA COM TDAH - Neuro Saber - 2022
'

JORNADA DE AUTISMO NO SIEEESP - 2021

2° Congresso Internacional de Transtornos de Aprendizagem e Comportamento
para uma Educação Inclusiva - SIEESP - 2021
Curso PercepSom: Programa de Estimulação das Habilidades de Consciência

Fonológica - Neuro Saber - 2021
Curso Brincar é Fundamental - Neuro Saber - 2021.

Semana Terapia ABA no TEA - Conectando Idéias - 2020

Ansiedade infantil: Mudanças Comportamentais e Emocionais - CENSUPEG -

2020

8° Congresso Brasileiro de Neurociências da Visão - Sociedade Brasileira de

Neuro visão e UFMG - 2020

Avaliação Neuropsicológica no TEA - Academia do Autismo - 2020
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Cargo: Coordenadora Pedagógica Educação Infantil

2003 a 2005 - Colégio Cenecísta São José
§

ãCargo; Psicopedagoga Institucional rt

o

De 1985 a 2002-Colégio Cenecísta São José IM
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t>.

Cargo: Coordenadora Pedagógica

FORMAÇÃO ACADÊMICA

E

<Q
t/t
</>

CL

O
c

(0

2019/2021 -Pós-Graduação Lato Sensu com Especialização em

Neuropsicopedagogia Clínica - CENSUPEG
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2021 - Pos Graduação em Inclusão Escolar nos Transtornos do

Neurodesenvolvimento: Autismo e suas Comorbidades - NeuroSAber e U'‘FPR
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w
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2014 - Curso de Capacitação e Aperfeiçoamento em Espectro Autista - Instituto

Completude - Curitiba/PR - 120h - Instituto Completude - Curitiba/PR

2013 - Formação para Screener em Síndrome de Irlen

%
(0
"O
a
e
©

•o
(0
c

l/i

©

2013 - Aperfeiçoamento no Método das Boquinhas, focando o Dese

Infantil. Alfabetização, EJA (Educação de Jovens e Adultos) e Distúrbios
Escrita - Niterói/RJ
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2003 - Formação em Clínica Psicopedagógica - CEP (Centro de Estudos

Psicopedagógicos) - Curitiba/PR
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2001 - Especialização em Psicopedagogia
Ensino) - Joinville/SC

ACE ( Associação Catarinense de
iS

E

■n

1990 - Pedagogia com Habilitação em Supervisão Escolar - ACE - Joinvi le/SC

1987 - Magistério de 1° Grau - Colégio Cenecísta São José - Rio Negrinfo/SC
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CURSOS RELACIONADOS
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Formação Raciocínio Alfabético - Curitiba - 2024

38° Curso de Distúrbios de Aprendizagem Relacionados à Visão (3()h) -
Hospital de Olhos Dr. Ricardo Guimarães - BH/MG - 2024

ABA: Contribuições da Análise do Comportamento Aplicada acs contextos

clínicos e escolar (3h) - CENSUPEG - 2020
Avaliação de Problemas de Comportamento: Técnicas de ABA io Contexto

Educacional (3h) - CENSUPEG - 2020
TDE II -TESTE DE DESEMPENHO ESCOLAR (4h)-Vetor EDITOI^-2020
AVALIACAO NEUROPSICOLOGIA NO TEA (40h) - Academia d d Autismo -
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1 Seminário de Neurologia do Autismo - ON LINE (14h) - Micf

Eyecontact - 2020
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PATRÍCIA BERKENBROCK VALANDRO

Viúva, brasileira, 56 anos
Rua Carlos Weber, 332 - Centro

CEP 89295-087 - Rio Negrinho - SC
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Celular: (47) 999860439
E-maíI: valandrop@gmail.com E.
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RESUMO PROFISSIONAL
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Pedagoga com especialização em Psicopedagogía com experiência de 15 anos como

Coordenadora Pedagógica de Educação Infantil e Ehsino Fundamental, 2 anos como

professora do curso de Magistério na disciplina de Estrutura e Funcionamento do 1°

Grau, 3 anos na função de Psicopêdagoga Institucional, 1 ano como Professora de

Ensino Superior, no curso de Pedagogia nas disciplinas de Literatura infantil, EJA e
Psicologia da Aprendizagem, na UNISOCIESC. Psicopêdagoga da Secretaria de

Educação de Piên/PR por 5 anos. Na área da Psicopedagogía Clínica experiência de
22 anos em Clínica, trabalhando com distúrbips de aprendizagem e síndromes

genéticas é adquiridas, além dé portadores de necessidades especiais. Multiplicadora
do Método das Boquinhas de 2013 a 2019. Screener para Síndrome de Irlen.

Colaboradora e fundadora do Centro Educacional Vila Luz, Escola de Educação
Infantil e Contra turno. Psicopêdagoga da AMA de Piên desde 2021. Especialização
em Psicopedagogía e em Inclusão Escolar nos Transtornos do

Neurodesenvolvimento: Autismo e suas Comorbidades. Psicopêdagoga da AMA de
Plên/PR por 5 anos. Supervisora da área de Psicopedagogía da UNIMED Planalto

Norte.
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2002 a 2024 - Clínica Psicopedagógica
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Cargo: Psicopêdagoga O.
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2020 a 2024 - AMA Piên/PR
&

Cargo: Psicopêdagoga c
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2018 e 2019 - Centro Educacional Vila Luz
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Cargo: Psicopêdagoga Institucional
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2011 a 2016 - Prefeitura Municipal de Piên/PR
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Cargo: Psicopêdagoga / Coordenadora da Educação Especial
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2006 - Colégio Global 0)
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por sua participação no “Curso Pilotó:PIN: Protocolo dé Avaliação Neuroíinguistica
com o LÍNCE de Boquinhas", ministrado peíá fOnoaudiôIoga Renata Savastano Ribeiro Jardini,

em 03112/2011, em Niterói/RJ, com duração de 8 horas/aula.
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Distúrbios da Leitura e Escrita •Alfebetização e Intervenção pelo Método das Boquinhas'
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•DPROGRAMA: a
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■s

período:

- O trabalho integrado entre escola/pais/profissfonals;

- O treino da consciência fonológica/fonêrnica/fonoartículatória ;.

-Aquisição do letramento;

- Hipóteses de escrita segundo Ferreiro e teberosky;
• Rotas de escrita lexical e fonológica;

- Metodologias de Alfabetização;
- Análises de escritas.
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826 período:

- Dificuldades ou distúrbios da leitura e escnta ?;

- Patologias da leitura e escrita;
- A dislexia e o TDAH;

- Estratégias para a sala de aula com um disléxico;

- Ò erro como ferramenta de trabalho;
- Dístiiiçãp entre erros esperados no processo de aquisição e erros patológicos;
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39 período:.

- Pressupostos teóricos do Método das Boquinhas;
- Treino dos articulemas (boquinhas);

- Alfabetização segundo os livros de Alfabetização com as Boqüiiíhas;
• Dificuldades fbnológicas/ortográficas;
-Análises de cásos.
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ê-49 período:

- Trocas de letras e sua recuperação, segundo o Caderno de Exercícios;

• Exercícios para desenvolvimento da leitura e escrita;

• Aquisições gramaticais;

- Elaboração e Interpretação de textos;

- Discussão/supervisão de casos.
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• Conteúdo Programátíco: « IntêrvehçSo éducaclonal nas trocas de letrásl Ttpos de (rocas,-esperadas no processo e

patológl^s. - . -

• Consciência fonolúgica, fonêtnica e fonoarticulatdría.
• Alfabetizado com aoquinhas, multissensorlal fóncr^uoartlculatd rla. Fundamentado

Teórica. ^
• Fonética efonoarticuladOi

• Treino dosarticulemãs: Boquinhas.
• Troças surdas e sonoras, yisuoespacials.
• Treinqdoúdento de Exercidos.
• A fluência naieftura. Exercidos de veloddade dé leitura.

• Leitura dinâmica..

• Mapa de ideiãse elaboração de textos.
• CompreénsSos bterpretação de textos.
• Lexicografia. .Derivação de palavras,
o Palavfas<hweJ .

• Resumo ds^toi

• 6ramátlca.esintaxe.

• Discus^odécasos.

• Observado de casos.
• Avaliado final e confraternizado.

• Eticae marketing em Boquinhas.
• Postura; cotfipromisso e responsabilidade com o público.
• Postura, compromisso e responsabilidade com o Método.

• Direitos autorais de Boquinhas.:
• Venda dos livros e dos Jogos Boquinhas.

• Impostaçãodevoze postura corporal de um palestrante.

• Leitura corpoiàk,
• Tlppsde oradores,

• OuvlrXTVansmitlr uma mensagem. ,

• Responder p^^ntas.
• Simulaç^ de platéias.
» Avaliado e.rertfficação.

c

«0
v>
ra

o
.• Apre^nlado do grupo.

• Compromisso e ética na habiUtado/réabUitado- - -
« Trabalho em equipe eo pape) de cêdâ profissional. „

Coi}ceito de normalidade Xahera^''da.normalidade. :■ .

'Fases -do desenvolvimento Infar!til.,riermal, correlacionadas com o desenvolvimento

co^itlvo.
• Alteraç&esmalsfreqúentes.

• Estimulação preventiva de linguagem.

• Parceria entre fono/escola/psiccpedagogçi/familía.
« A relação entre linguagem orai eekrita.

« O Sistema Funcional da Linguagem; pré-requisitos para aquisição da leitura e e^ta.
Maturidade neuronal e emocionai.'.

Autoridade élimites ha educado.
Ensino fundamental de 9 anos.

Indusão de alunos com necessidades especiais.

« Modelos de alfabetização: fônico, global, tradicional, construtivista, multissensoríaL

• Aquisição da leitura e rotas de leitura.

• Decodifícação/codificação.

• Aquisição da escrita e modelos de escrita.
Diflculdadesdâlelturáeeserita. ‘

• Distúrbios da leitura, dlslexlas, deflciêndas mentais, motoras, auditivas, visual;^-Urhftrófés,
transtornos mo déficit de atendo> nípcrátiyldade, dl^rafias, discalcullas, transtornos do

comportamento, transtornos mentais, ete. Crianças e adultos.

• Implicações sociais, pedagógicas e emocionais dos transtornos.

• Estratégias para sala de aula com criãn^ Induidas;
•> Anamnese.

,e Avaliação cifnfca dos distúrbios de aprendizagem tinfsntil, fundamental, tnédio e adulto).
Devoiutiva aos pais, escola e ao paciente.

• Orientação aos pais.

Orientação ã escola.
• Elaboração de relatórios.

Desvios e Intervenção educadonal preventiva na fonoarticulação.
• ■ Boquinhas rta Educação Infantil.

•' rProrássamento auditlvòcentral,yisua|,çentral e temporoéspaclal central.
• Orientando escolas para o uspdé &õquinhas.-
• perra comofen^mentaconstrutiva deaprèndlzagem.

• Treino dos livros Alfabetização.com Boquinhas.

• Reforço escolar, contratumo, grupos de aceleração.
• Jogos de Boquinhas e atividades lúdicas na díníca/sala dè aula,
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Carga Horérta: 48 horas/aula

Local: Niterói^
Ministrante: Renata 5. R. Jardinl
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Q.

I
Grade curricular ' •AvisâòdóMECsobireo létramentoeátfabèQáçãona
•..l^somana Educáçao Infentil;
Temas: -Ptindpais métodos de eltebetIzaçSo;
• Apresentação do trabalta Boquinhas; ^ Os pensos da alfabetização pelo Método das Boquinhas;
• ^bieoMétododás fuinhas; -Maturidade neurolé^icaeséído-etnocional.

• Álffincò (^ms&Tdblogia.Sornostódos educadores Materí^:
• O trabàlhò Integrado entre és^à/palsl^ijnús. 5* yfdeo^ula (párte 1 e parte 2): A prè-alfôtetizaçao e a
Materials:, núitundaife na visSòde Boquinhas;
1* Video^ufa (parte 1 epaite 2): Apresentação do trabalho Texio 18; Os pré-réqüisitos neúrbpsicdõgíora do
EAp Boquinhas; ^ ' desemolvimerito Infantil [resenha de livro);
-Texlút; Apresentado do.curso (te^); , . Texto 19: Referericial Gurrlcular Naciond para a Educação
Texto 2: St^rao Método das Boquinhas (texto); . Inl^ritíl (Vol. 3, MEC 1998) (Imkc ersenha);.
Texto 3: Trabaihò tntegrodo entre palsfescolá/alunoa (tèxto); Texto 20; Pro-InfantÓ Ç0(M) (iink e rasenhá);
Tabela 1: Classificação das atividades dõ nvró do aluno. Texto 21; História dos métodos de alfabetização (artigo e

• 2®8oinài« ' ersenha):
Temas: Téxto 22: Os passosbaalfabètizaçSooom Boquinhas'
-AvlsSo do MEC (1998) sobre a Educação Irtfontil; ^senha de livro).
-Avisão de Boquinhas sobre a Educá^o Inútil; *6” semana.
-A aprendizagem kifantO; Temas:
- Erro óorno fercammta de trabalho. > A consciÔncla fonr^ôgica/fonômlca/tonoarticulatória;
Matéfials; .-O processamento auditivo centralr
2*VIdeò-aula(parta 1e parte 2): Sobre a Educação •Exercidos dó lltra Bainhas nó Desenvoltimento Infantil
Intontil: .— aluno.

Textò.4:Retofendai Curricular Nacional para a Educação Materials:

tofantii (Vol. 2, MEC 1993) {Qnk original e resenha): Vldeo^ula 6 (parte 1 e parte 2): Consdènda fbnológtca,
TeidoS: Avisão de Boquinhas sobre a.Educação Infantil fonSmlcaefonoarticuiãtÕrlae o processamento auditivo,
(texto); Exerddos do Uvro.
Texto 6: Aprender como aprender (átti^ e resenha); Tèxto 23: Aconsdãnda
Tmcto 7:Acrisn^'é um grande pesquisador (entrevista}; fÒnolãgi^onémlcáifohoBrticuIatórla (livró prètossor. pg.

< Texiò 6; Erms e eqtiilibração em psicqlr^a genética [arVgó 21);
e resenha). Texto 24:0 processamento auditivo (Hvtd óréfessor, 27);
• 3” semana Texto 25:0 processamento auditivo nas creches,
Temas: Fonoaudlol^la e promoção de saúde (anais de Encontro).
- Disdplina. limites e Butoridade na educação; Texto 26: Estudos de casos-6* semana,

'Aíitoestima na.^ucação; ' >7”Bemana
-Alunòcoaiitórdásprendlza^m.ensirtofeconstnitlvò; Temás;
-AuÍoavallai;ãD constante. ' -Osartlculemas.toRénrasègrafemas;
Matorláls: ‘ - O tréino dós àrticúlèrhss (boquinhas), ronârne3(^3) 'e.

’’ 3”Vídóc^ula(pane.1 e parte 2): Autoridade, autonomia e grafemas (letras) das VOGAIS;
. ayanaçâb; i^Consdêndá das hatxUdades corporais;
Texto 9: Autoridade docente, autònomiá discentá (llnke -Exercidos do livre Boquinhas m Desenvolvimento Infantil
resenha): -aluno.,
iTéxto 10: Autoedlma na educação (resenha de livro); Matérláls:
-Tèxto 11: DlsàpOhá, IIihltés' Q 8utarldáde'ha èdúca'ção' 7* V[deoaul3(partâ 1 e parté'2):Os art[cutèmas das vogais

> (resenha de livre). ' è a òórisdSr^a corporal Exerdelós do livrô.

Texto 12: Observ^õ. ergistro e avali^^ formativa lexto 27: Descrição dos articulerrtas eTonemas e seu uso
(resetiha RCN Vd.'3); ,, em Boquinhas (resenhá de livro);
Texto 13: Mallestar na avaliação(aitlgoeresertha). Tebela2; Fotos çfas Boquinhas (parte doilvro.
•4*uinaha * Desenvolvirfienlò Inútil—aluno, ervrarte destacável, pg..
Térhas: 257);
- Saúde X Doença; Filmes dé Boquinhas: 24 Filmes dos ahlciilèmas (DVD do

I - Estimulado X,Intervenção; livro);
-Aúlo-obs^açãó; T0xtó'28:Censci&fitíáde.h8bllldadescofpwais(llvro
• Dlflculdade.0u.transtomo.de aprertdizagem? ;mfes3or pg. 19):
Materials: , Textò29:Estudc»deca50s—7*5amana.

' 4^Vídeo^èula(parte 1 éparte2):SaúdeXDoençae «B^semana
Estimulação Xlritervènçâo; Tornas:
Texto 14: A ptotnóçãò da saúde (artigo é resenha); • O treino dos articutemas (boquinhas); otnérhiè (sohs)e
Texto 16: Estimulámj Intervir? (texto) grafanás'(letras) DAS CONSOANTES L-P-V-T-M-B-N;

' -Texto. 16: A áterrdo com ponto central da aprendizagern r Acónstreçâo do conhecirriento pòr melò da'análise do
(resenha da Bvto);' errefácerto;

. Texto 17: Ditieuldède ou distúrbios de aprendizagem? - O. desenvolvimento cogrdUvo;
... (resenha de Uvro). -A sala da aula e o erro;

- :>5‘semana -Psrisarnoerrocomomáisumaformadeaprendizagem;
Tónios: ‘ -CoiíwcórTlglresèrrôsaáprendét:

' • Os ^-requisitos neüropsicoldgicbs do Desenvolvimento • Exercicios do livrò Boquinhas no DésenvoMr^ento Ihfáhtil
•Infantil; -aluno. - • ,

MateriáSs:

Vidéó-aula 8 (parte 1 e 2): O treino dás Boquinhas
dasebn^antes L-P*V-T-MS-N èoOesérTvqlvirnehto'
cognitivo. Exercidos do Ifvro. ..
Tabela 2: Fotos.dasBoquIhhas (parte do Itvroj ..
Desenvolvimento hfantil-aluno, encarte déstacável);
Fllmès de Boquinhas: 24 Rilmes dos articulsmâs(DVD do

livro);
Tèxto 27: Descrição dòs articulémas e bnemas e seu uso

èrh Boquinhas (resenha (tólivro^
Texto 30: Construção dò cónher^ento por rhelò da análise
do erre/acerto (resenha de livro);
Texto 31: Desenvolvimento cogttitivo e r>eurodéncia (artigo
e resenha);
Tèxto’32: Desenvolvimento nrgnittvo (llwo professor, pg..

29):
Texto 331 Estudos de casós—8* semana;
•9* se mana

Temas:

'• O trdno dos articutemas (boquinhas),,forramás (sorts) o

graferttas (letras) DAS CONSOANTES F-D-C-QU^-ARRA-
G-GU.

•A décodificaçao a a õ^RcaçSp da leitura e.esciità;
-As rotas de leitora foidógica ê lexical:
-As habilidades espaço^emporais;
.-Alatomiidado e rtoçóes eépadais;
-treino do.processamento visual. Movimentos sscádlcoa do
olhos:

• Exercícios do llyro Boqulr^has no Desenvolvimento Infantil

— áluito.
Màtedáls:

Vfdeo^ula 9 (partò 1 e parte 2); O treino das Boquinhas
das consoantes F-D-C-Qll-R-ARRA-G^SU e 0

Desenvolvimento das habilidâdes espaço-temporais.
Exercidos do livrò.

Tabela 2:. Fotos das ^dnhas (parte do livro
.^Desenvolvimento otfantil-r.alum, encarta destacável);
Filrnésdè,Boquinhas: 24 F^mès do3.&rtlcuIeinas‘(pVD'do
Bvro); ' ‘ .
Texto 27: Descrição dos articulemas efonemas e seu uso

,em'Boquinhas (resenhada livro);
Texto 34: Estratégias e orles de leitora (texto);
Texto 35: Pro.cesso3 Genitivos ná Leitora dó Palavras • As'

rotas de leitora (artigo é resenhá);
Tèxto 36: DesenvoMfnerito das habilidades espaço-
teniporals (livro professór, pg. 33);
Texto 37: Estudos de cast» - 9* semana.

• 10°semana
Temas:

•O teiitoi dos aitlculamas (boquinhas), fonemas (sons) e

grafèmas (letras) DAS CONSOANTES r-era-d-GE-GI-S-CE*
CI:^SSA-X-CH:2,AaVLH-NH;
- PRtoéssaménto visuo-inotor;
• A dorrtinãnda máfiual é coordenação inotoiá fina;
- Btercidos do livro Boquinhas bo Desenvolvirnento Infantil

- aluno;
Materials;

Video-aula 10 [parte 1 e parte 2): O treino das Boquinhas
dás cõnsoantos r-á^-GE-GIrS-CE^I-ÇrÀSSA^C-CH-Z-
ASA-LH-NH e o Deserivòlvimenio das habilidadès visuo-
motoras. Excrcidós do livro.

Tabela 2: Fotos das Boquinhas (parte do Uvro
DesenvoMmehto Infantil-aluno, encarte d^tacável);
Filrnos de Boquiithas; 24. Filmes doa articulemas (DVD do

llvFÓ);
Texto 27: Descrição^ articulemas e fonemas e seu uso
erh Boquinhas (resenha de livro);

Texto 38:0.desenvoMmento da domlnénda manual (artigo
e reserdia);-
Tèxto 39:0 processamento ^4suo-lnoto^ (livro professor, pg.

37):
Texto 40: Investigação dedominânda lateral para mãos
(livro do professar, pg: 41)
Texto 41:Análise da relação entre a habilidade da
Integração .visuo-motorae ._ '
ó desempenho escolar (artigo e resenha); ~ ''
Téxtó 42: Estüdoa dó çeso'9-i()« semana. ;
• 11®Bei;naria , ,
Tómas: •

T A psicogénese da leitura e esoita segundo Ferreiro e

Teberosíqf; , . .
- Exercidos do livro Boquinhas no Desenvolvimento Infantil
-elunc^
Materials:

iVIdèo-^la 11 (parte l e parte A psicogõttesa da escrita
e'a Neürodénda da leitora.-

Texto 43: • O processo de cõnstrúção da linguagern c^la
segundo Ferreiro e:Teberosky (artigo e resenha);
Texto.44: Os neurônios dá leihira (resenha de livro);
Texto 45; As Bases Neurobiológicas da Aprendizagem da

Lb^rá e Escrita (artigo ori^nál);
Texto 46; Neürodénda e as novéá rotas da educáç^
(artigo);
Texto 47: Estudos de cásoS -11® semana.

• 12®.seinana
Temas:

- 0 letramento na educação li^ntil;
- Interpretação è produção de textos para Educação Infàntil;
- O 'Mapa de Ideiasf de Boquinhas para a Educação
■Infantil: '
-Encerramento.

Materials;

A^deo-aufa 12 (parte t e parte 2); Letramento na Educação
,)ntentll e Encerramento.
Texto 48: Contribuições da Educação Infantil paraó
lótran^to (á^o e resenha^
Texto 49: ApròÃiçãd de textos na Educação Intentii Çexto);
Texto'50: Estudos de casos —12* semana.
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RELACAO DE DISCIPLINAS E DE DOCENTESo

Sigla: FPJInstituição: Faculdade de Psicologia de Joinville - Associação Catarinense de Ensino

11°. Curso de Especialização em Psicopedagogía

ro
o

Infcío: 12 de setembro deOI

Término: 20 de novembro de 1999
1998

OI

Instituição onde obteve
o título

Título

Acadêmico

Ano de

Tltuiação
Carga
Horáría

05

NotaNome do DocenteNome da Disciplina

1997 UFSCMestreRoselane Fátima Campos10Teorias e Métodos em

Psicopedagogía
Psicologia da Aprendizagem

10,0

UFSC1997Mestre10,0Roselane Fátima Campos40
1993 UFPRMestreSalézio Antônio Pereira60Psicologia da Infânda e da

Adole5<^ncia
Ui

9,0
-fír

'•f

USP1991MestreGuilherme Augusto da Silva30Psicomotrícidade
UFSCAR/Univ. PâduaDoutoraRegina Maria MicheloUo

Paulo Roberto Barcellos de. Mello

30Ensino da Matemátíca 9^
UFRGS1985MestreZiO30Metodologia Científica

Abordagem Institucional em
Psicopedagogía

Metodologia do Ensino
Superior

UFPR1985EspecialistaSimene Calberg30

8,5
-A

UFRGS1985MestrePaulo Roberto Barcellos de Mello60 10,0

UFPR1996MestreAngela Marí Gusso30Fundamentos da

9x0Psicolíngufstíca
1993 UFPRMestreEtíca e Psicopedágogíi Laura Monte Serrat Barbosa 9,520

USP1999DoutoraIara Kupersten inghermann60Processos de Aprendizagem
Abordagem neurofuncional das
dificuldades e distúrbios de

7,5

aprendizagem | | 1 1 1 1

Registrado à folha n®3o sob 0 n® "5 do livro de Certificados de Especialização.

Critérios da avaliação - Valores Mínimos:
- Frequência: 75%
- Média de Aproveitarnento na Monografia e nas disciplinas: 75%

- Apresentou a monografia intítulada: Educação Infantil e Qualificação Profissional Colaboradoras na Prèvénçao das

Dificuldades de Aprendizagem - NOTA:9,5 «a - «o»
Obs.: Este curso cumpriutodas as disposiçõeslegais da Resolução CES n® 3 de 5 de outubro de 1999 (DOU de 7/10/99, Seção 1, p.52).

Joinville, 22 de janeiro de 2001.

I,

04)

Autenticidade: MB4XXS73J4XT8Q2BB - Validação pelo link: httpy/plenprscp.eqüiplano.com.br:5355/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexp-assinado/entidade/355 - Impresso por Paulo Adriano Prussak em 27/02/2025 13:04:40
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ASSOCIAÇÃO CATARINENSE DE ENSINO
FACULDADE DE PSICOLOGIA DE JOINVILLE

i

Reconhecimento: Portaria n'^ 1.125, de 06/12/9U (UOu de J0/I2/90J.

®«ríifirai»o òb €ápBnaítzaçã0
(Pós-graduação lato sensü)

o presente CertífícadoConferimos a

de Conclusão do Curso de Especialização em Psicopedagogia, promovido pela Faculdade de Psicologia de

Joinville, da Associação Catarinense de Ensino, nesta cidade, no período de 12 de setembro de 1998 à 20 de
novembro de 1999, perfazendo um total de 400 horas, a fim de que possa gozar de todos os direitos e

patrícia berkenbrock valandro

prerrogativas legais.

it 20 oi^ointiiUe, 22 be janeiro
CM

(O

lp_

0 r
f lO

CM
O
CM

Aluno

c
f'

o

Coordenador CM

f
£
a>

V)

o

c
CO

CO

(/)
o

■D

0)

c
ca

CO

D

o
o

o
•o
•c
CD
(A

C



^ZOZIZOILZ UI9 >iBSsnJd ouejipv oinEj jod 0SS8JdLU| ■ ggE/ap8p!}ue/opBU!SSB-ox0UB-Bynsuoo/#/oss3DOJdoeoE}!UJBJi/9ges:jq’UJOO-ouBid!nb8'dosjdu0!d//:dHg rijui) 0j9d obôbpüba - aaSDSiXfrrCZSXXt^W :epBpioi}ueinv

CnÍ

•j

• INTRODUÇÃO AÒ AUTIjSMO, SÍNDROME DE ASPERGER E
transtornos GERÃis DO desenvolVtmento
Dr. Séií^io A. Anioiíiük - Néurbpediatra
Dr. Vicior Rúggicri - Níuropcdiatra

• COMUNICAÇÃO, LINGUAGEM E SUAS ALTERAÇÕES NOS Tpi
Dr. Daniel Valdczr-Psicólogo

• BA$ÊS DA GENÉTICA ÇERAL
pra. Claudia Arberas-Módica QeneUsta

• A INTERVENÇÃO DA COMUNICAÇÃO E LINGUAGEM
Dr. Daniel Valdcz—Psicólogo

• BASES NEUROBIOLÓGICAS ^ FARMACOLÓGICAS
. Dr. Vícíor Ruggicri - Ncuropçdiatra

■ TEORIA DA MENTEi EMOÇÕES E RELAÇÕES INTERPESSOAIS
Dr. DànielValdez - Psicólogo,

• ABORDAGENS TÉRApIuTICXS AtÚAlS E PROGRAMAS DE
INTERVENÇÃO PSICOEDUCATIVA
Dr. Daniel Valdéz—Psicólogo

• PSICOLOGIA DO DESENVÒLVÍMENtO COM ENFOQUE NA
EDUCAÇÃO DE AUTISTAS EASIFUNÇÕES EXECUTIVAS:
ATENÇÃO E NiEMÓRÍA DOS TEA <
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participou do Curso de Capacitação e Aperfeiçoamento em Autismo,
com 120 horas/aula, período de abril à novembro de 2014.
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República Federativa do Brasil
^Minl^érlo da Educação.

UNIVERSIDADE tECNOLÓGICA FEDERAL bO PARANÁ _ _ _
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CONTRATO SOCIAL POR TRANSFORMAÇÃO DE EMPRESÁRIO
“PATRÍCIA BERKENBROCK VALANDRO LTDA”

CNPJ11° 24^05.300/0001-90

m

in
CVi
o
CM
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CM
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PATRÍCIA BERKENBROCK VALANDRO, brasileira, viúva, nascida em 29/07/1968,

empresária, CPF n® 714.280.709-15, portadora da Carteira de Identidade n® 1.642.177,

expedida pela SSP/SC, residente e domiciliada em Rio Negrinho-SC, na Rua Carlos Weber,

n® 346, Bairro Centro, CEP n® 89.295-Ó87, Empresária Individual inscrita na Junta Comercial

do Estado de Santa Catarina como PATRÍCIA BERKENBROCK VALANDRO

71428070915, com sede em Rio Negrinho/SC, na Rua Senador Nercu,Ramos,n® 40 - Sala

02, Baitro Centro, CEP n® 89295-000, sob o CNPJ n® 24.505.300/0001-90 e NIRE n

428Ó2696567 em 01/04/2016, ora transforma seu registro de EMPRESÁRIO em

SOCIEDADE EMPRESÁRIA, passando a constituir o tipo jurídico SOCIEDADE

LIMITADA, a qual se regerá, doravante, pelo presente CONTRATO SOCIAL, ao qual se

obrigam mutuamente todos os sócios. ' '
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1* - Fica alterado o nome empresarial para “PATRÍCIA BERKENBROCK VALANDRO

LTDA”
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2® - Fica atualizado o endereço da sede conforme a nova classificação de CEP. X
4)
C
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S

3® - Fica alterado p ramo de atividades.
O

4® - O acervo de registro de empresário c dc RS 3.000,00 (três mil reais), e desta forma passa

a ser o capital soci^ da empresa, dividido era 3.000 (três mil) quotas, totalmente

integralizadas em moeda corrente nacional pela sócia.
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5® - A administração dá sociedade ircará a cargo da sócia Patrícia Berkenbrock Valandro. E

8
U)

Para tanto, firma em ato contínuo. Contrato Social da Sociedade Empresária Limitada. .D

E

8

Cláusula í“: A sociedade gira sob o nome empresarial “PATRÍCIA BERKENBROCK

VALANDRO LTDA”, e tem sua sede e domicilio em Rio Negrinho/SC, na Rua Senador

Ncreu Ramos, n“ 40 - Sala 02, Bairro Centro, CEP n® 89295-069.

Parágrafo único: A sociedade pode, a qualqu^ tempo, abrir ou fechar filiais, sucursais,

agências, depósitos e escritórios em qualquer parte do território nacional, mediante alteração

contratual assinada por todos os sócios.

O

(0

Q.

3

O*

O

a
o

£
a
c

0

A

è

c

Cláusula 2®: O capital social é de RS 3;000,00 (três mil reais), dividido em 3.000 (três mil)

quotas no valor nominal de RS 1,00 (umreal)cada, subscritas e integralizadas pelo sócio, em
moeda corrente do Pais.
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PSICOPEPAGOGIA CLÍNICA
Patrícia Berkenbroçk Válandro

Pedagoga com EspecialÍzaçâo'em Psicopedagogia
MECXPpp764/94t

Rua;-Senador Nereu Ramos, 40—Sala 2 - Rio Negnnhp/SC
Rua Henrique Schwarz, 443 - Sãõ Bento do SuI/SC

Fonés: 47 6441353/ 99860439

ermail: patnç|ab8d(enbrodi@terra.com.br
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Proposta.de Orientação Psicopedagógíca
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Riò Negtínhò, 11 de fevereiro de 2025. rc
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Vêhhó através deste, apresentar pròpostà de orientação

psícopedagõgica a pedagogas, diretoras e auxiliares educativos dé

oriançãs com o Transtorno do Espectro Autista (JEA) das esçcias e

creches municipais de Piên/PR

Ò valor pela orientação será R$1250,00 peío pe

compreendido das 13h às 16h30min dp^ djà tO de março dé 2025

nas dependências da Secretaria Municipal de Educação de Píêi.
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Informações:

CNPJ: 24.505,3PP/000-1-9.0

EMPRESA: Patrícia Berkenbrpck Valandrp -.Utdã

ENDÉREÇO: Rua Senador Nereu Ramos 40- Sala 2 - Centro - Rio

NégrihhoSC

E>MÀÍL: váiãndrop@grnaíl.coni

CONTATO; 47 999860439
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Sendo õ que tinha pára declarar, còloco-hie a.dispòsiçãp

qualquer esclarecimento.
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Patrícia Berkenbroçk Valandro • mec.lp o( 764/94

Pedagoga c:pm Especiálizaçãoem Psicopedagogia
écreenèrpàra Síndrome (e Iríèn

Especialista em Inclusão Escolar nos Transtomps dp NeurodesenvolyiTientó:
Autismo e suas comorfc idades
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Cláusula A administradora declara, sob ãs penas dá Ici, dc que nâo está impedida dc
exércef a

O

CO

administração da sociedade, por lei especial, ou ém virtude dc condéoáção crimmál,

ou por, sé encontrar sób os efeitos dela, ápena. que vede, ainda quc tcrapqrariamcnte, o acesso

a çargosrpúbíicos, ou 'jior crime falimentw, de prevaricaçàoi peita ou subomp, concussão,

peculatOí ou conUa a economia popular, contra o sistema;financeiro nacional, contra normas

de defésa da concoTrênci.a,;Contni as relações de consumo, fé pública ou a propriedade.
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Cláusula 11“: Fica eleito o foro da cídadç de Rip Negrinho-SQ para o exercício e o

cumprimento dos ,dircitoS'c obrigações resultantes deste contrato.

;E ppt estar assíin jüstQ e contratado, lavra» data e .assina o presente instrumento,

dévidariièrité-râbncadò, em mnà via de igual teor e fónma, obrigando-se fielmente por si e

seus henleíros a-cuiripiv todos os seus ténnos.
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Rio Negriiíhõ/SG, 01 de setembro de 2024.
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patrícia BERKENBROCK VALANDRO: 3.000 (Irês mil) quotas, no valor de F $

3.000,00 (três mil reais), correspondente a 100% do capital social.
8
o

o

Kl

Cláusula 3”: O objeto da sociedade é a atividade de psicopedagogia.
OJ

B
o

(0
V)

Cláusula 4^ A sociedade iniciou suas atividades em 01 de abríl de 2016 e seu prazo ile

duração é indeterminado.
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Cláusula 5“: A responsabilidade da sócia única é restrita ao valor de suas quotas, niio

bavoido responsabilidade solidária pelas obrigações sociais, respondendo, no entanto,

pela intcgralizaçâo do capital social.
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Cláusula 6"; Á administração da sociedade cabe a sócia PATRÍCIA BERKENBROCK

VALANDRO, qualificada no preâmbulo de.ste instrumento, para o que está dispensada i la

prestação de caução.

Parágrafo primeiro: A administradora da sociedade compete o uso da firma o a

representação da sociedade, podendo para tanto realizar individualmente todos os at)s

necessários ou convenientes para gerenciar, dirigir e orientar os negócios da sociedade e

os assuntos relacionados àmesma, podendo abrir, encerrar e movimentar contas bàncári: s,

assumir obrigações, assinar e celebrar contratos, firmar compromissos profissionais le

âmbitO'nacional ou internacional, confessar dívidas, fazer acordos, transigir, renunciar,

desistir, adquirir, alienar e onerar bens móveis e imóveis, representar a sociedade perai: le

terceiros, no Brasil ou no exterior e perante repartições públicas federais, estaduais, e

municipais, autarquias, sociedades de economia mista, estabelecimentos bancáii< s,

instituições financeiras, bem como para representar a sociedade ativa e passivamente, i m

juízo e fora dele, podendo ainda, constituir mandatários e outorgar procurações ccin

poderes específicos.
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Cláusula 7*: Ao término de cada exercício social, em 31 de dezembro, a sócia admínistrade ra

procederá à elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resulta lo

econômico, cabendo ao sócio, os lucros ou perdas apuradas.
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Qáusula 8‘: A sócia poderá lixar uma retirada mensal, a titulo de “pró^Iabore'*, observar

as disposições regulamentares pertinentes.
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Cláusula 9*: Falecendo ou interditada a sócia, a sociedade continuara suas atividades cc m

os herdeiros sucessores e o incapaz. Não sendo possível ou ínexistindo interesse destes O:

valor de seus haveres será apurado e liquidado com base na situação patrimonial la

sociedade, à data da resolução, verificadaem balanço especialmente levantado.
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PSICqPEDAGOGIA CÜNICA
Patrícia Berkenbrqckyalãhdró

Pedagoga com Espedaiização em Psicopedagogia
/'’■ jtàEQXP,b0764/^! I

Rua^SenadprNerelJ Rarno%;40 -Sala'2- Rlq N^rin^
Rua Henilque Schwar^:^3 - Sâò.Bento dó Sul/SC

Fpnés: 47 6^1353/ 99860439
e*maíl: pajridaberfcenbroçk@t6rra.com.br

Proposta de Orientação Psícopedàgógtca

Rio :Nègnhhô, 11 dè féverelrò dé 2025.

VeiiHd através désté, apréséntár- prapostá dè òfiéhtaçãc)

psícopedagógíca a pedagogas, diretoras e auxiliares educativos de
i

criapças Gom' p TrajnstorriP dp Es|iectrp Autista CFE^> das ès^ías/e

creches: municipais de Piên/PR

o; valor pela prientaçãp seré R$1250,00 pelo: período

comprèéhdidoJias às. lehÒOrhin dP .dià: 10 dé máfço de'2026

nas dependências da Secretaria Municipal de Educação de Piên.

Informações:

ÇNPJ: 24,506,300/0001-90

EiyiPRESA: Patrícia Berkenbrock Valandro -Itda

ENDEREÇO: Rua Senador Nereu. Ramos 40 - Sala 2 - Geiitro - Rio

Negrinho SC

E-MAIl_:- valãndrop@gíriaiI.cpm

OONTAJO: 47.999860439

Sendó o què tinha pãrà declarar, cólòco-rnè á dispòsiçâü pãfá

qualquer éscléreçímento.

Átériciòsáméhte,

Patrícia Berkenbrock Valandro - mec lp 00704^4

Pedagopácom Éspeciálízação^em Psicopedagogia
Screener pãra Síhdròme dé Iríèn

Especialista em Inclusão Escqiar nos Transtornos dp Neurpdesenyolvlmentp:
Autismo e Suas comorbidades

FÓiago^.^ áspéãanzáçào
:6m '^ped^(^ '
ÍHEC. liKTAW

* 4
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

Certidão negativa correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNÈP e

CEPiM)

Consultado: PATRIGIA BERKENBROCK VALANDRO LTDA

CPF/CNPJ: 24.505.300/0001-90

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM

mantidos pela Corregedoria-Geral da União, NÃO CONSTAM registros de

penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislação vigente, os referidos cadastros consolidam informaçõesprestadaspelos entes

públicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGÜ~PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilização

de entes privados no Poder Executivo Federal

O Cadastro Nacional de Empresas Tnidôneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relação de empresas epessoas físicas que

sofreram sanções que implicaram a restrição de participar de licitaçõesou de celebrarcontratoscom à Administração
Pública.

O Cadastro Nacional de_Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relação de empresas qué sofreram qualquer das punições

previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupção).

O Cadastro de EntidadesJPrivadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIMi apresenta a relação de entidades privadas sem
fins lucrativos que estão impedidas de celebrar novos convênios, contratosde repasse ou termos de parceria com a

Administração Pública Federal, em função de irregularidades não resolvidas em convênios, contratos de repasse ou lermos

de parceriaifrmados anteriòrmente.

Certidão emitida às 16:05:13 do dia 28/02/2025 , com validade até o dia 30/03/2025.

Link para consulta da verificação da certidão https://certidoes.cgu.gov.br/

Código de controle da certidão: CZiNzoaGGUb89XòiMPMC

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

1/1
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ
. À

Certidão Negativa de Pendências

CNPJ: 24.505.300/0001-90

Requerente: PATRÍCIA BERKENBROCK VALANDRO LTDA

O Tribunal de Contas do Estado do Paraná CERTinCA, em consulta ao banco de dados da Coordenadpría de

Monitoramento e Execuções - CMEX, que, nesta data, não consta registro de pendências, referentes a contas
julgadas irregulares nos últimos 8 (oito) anos e sanções ou determinações, de responsabilidade do
requerente.

Esta certidão não se aplica aos seguintes casos:

ã) aos registros para obtenção de certidão liberatória pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrução

Normativa n° 68/2012;

1 b) aos registros constantes da apreciação pelo Tribunal, mediante emissão de parecer prévio, das contas

anuais prestadas.pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do arb 1°, da

Lei Complementar n9113/2005.

Certidão emitida em 28/02/2025 16:06:01, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissão.

A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada no site www.tce.Dr.Qov.br mediante digitação do

código de controle.

Código de controle desta certidão: 433635813

Certidão emitida nos termos da Instrução de Serviço 92, de 15/12/2014.
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PREFEITURA MUNICIPAL RIÕ NEGRINHO

ESTADO SANTA CATARINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS 2715/2025

Contribuinte

Nome/Razão: 341207 - PATRÍCIA BERKENBROCK VALANDRO LTDA

CNPJ/CPF:

Endereço:

Complemento: SALA 02

CENTRO

24.505.300/0001-90

RUA SENADOR NEREU RAMOS, 40

Bainx>: Cidade: Rio Negrínho - SÇ

Finalidade

DATA DE EMISSÃO DATA DE VALIDADE

28/02/2025 60 dias

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal de cobrar as dívidas que venham a ser apuradas,
de responsabilidade do contribuinte abaixo identificado CERTIFICO que, em norne de
patrícia BERKENBROCK VALANDRO LTDA até a presente data não existem, erti aberto^
débitos de tributos municipais.

Rip Negrínho - SC, 28 de fevereiro de 2025

Código de Autenticação; WGT211201-000-HZQBHTMKURTTLQ-0

IPM Sistemas Ltda

Atenda-Nnt.WGT v:2013.01
Menttftcadon WGT211201-fl004HZQBH7WKURT7LQ-0 26/02/202516:03:20
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

24.505.300/0001-90

patrícia BERKENBROCK VALANDRO 71428070915

RUA SENADOR NEREU RAMOS 40 SALA 02 / CENTRO / RIO NEGRINHO /
SC/89295-000

A Caixa Econômica Federal, np uso da atribuição que lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:15/02/2025 a 16/03/2025

Certificação Número: 2025021505065037555582

Informação obtida em 28/02/2025 16:01:18

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultaorf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1
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PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABAIiHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome; patrícia BERKENBROCK VALANDRO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 24.505.300/0001-90

Certidão n®: 12000129/2025

Expedição: 28/02/2025, às 15:59:52

Validade: 27/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Çertifica-se que PATRÍCIA BERKENBROCK VAIANDRO LTDA (MATRIZ E FILIAIS),

inscrito (a) no CNPJ sob o n® 24.505.300/0001-90, NÃO CONSTA como

inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642~A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns,® 12.440/2011 e

13.467/2017, e nò Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos òs seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst,jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação■das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada

acordos judiciais trabalhistas,

recolhimentos previdenciários,
emolumentos ou a recolhimentos determinados

em julgado ou em
inclusive no concernente áos

a honorários, a custas, a

em lei; ou decorrentes

de execução de acordos, firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, pór
disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e éugestões; cndt®tst.jus.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS ESTADUAIS

Nòme(razãó social):

CNPJ/CPF:

(Sollcltante sem Inscrição lio Cadastro de Contribuintes do IÇMS/SC)

patrícia berkenbrock valandro ltda

24.505.300/0001-90

Esta certidão é válida para o número do CPF ou CNPJ informado pelo sollcltante, que lião corista da base de dados

da Secrétaria de Estado da Fazènda.

O liome e o CPF ou CNPJ Informados pelo solicítante devem ser conferidos com a documentação pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dívidas que, vierem a ser apuradas, é certificado
qué não cpnstarn, na presente data, pendências em nome do contribuinte acima identificado, rèlatiyas aos tributos,
dívida ativa e derhais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda*

I

Dispositivo Legal:
Número da certidão:

Data dè emissão;

Validade (Lei ns 3938/66, Art. 158):

Lei na 3938/66, Alt. 154
250140067130998

28/02/2Ò25 15:58:26
27/08/2025

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereça:
http://www.sef.sc.gov.br'
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuràdoria-Géral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVADA UNIÃO

Nome: PATRÍCIA BERKENBROCK VALANDRO LTDA
CNPJ: 24.505.300/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nâo constam pendências eni seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Prócuràdoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de énte federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da adrninistração direta á ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n^^ 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condiciónadá à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://rfb.gov.br> òu <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de,2/10/2014.
Emitida às 17:44:13 do dia 10/10/2024 <hora e data de Brasília>.

Válida até 08/04/2025.

Código de controle da certidão: 17E4.46D6.93FD.73CD
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



ESTADO OA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGAITAPETINGA
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(APIIAI QArrtMAKIA

o

o

AUTISMO, Dl E TRANSTORNO DE DÉFICIT ATENÇÃO E HIPERATIVIDADE” conforme a

necessidade do Município e conforme a solicitação da SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAÇÃO.
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JUSTIFICATIVA: A solicitação atual é fundamentada pela necessidade de contratação de serviços

de treinamento e aperfeiçoamento de professores da educação infantil com foco em Autismo e

Transtorno de Déficit de Atenção e Hiperativídade (TDAH), é de grande relevância por vários
motivos:
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Especialização: 0 Autismo e o TDAH são condições que requerem uma abordagem

especializada e personalizada. 0 treinamento e aperfeiçoamento do pessoaído AEE nestasireas
permitíii um atendimento mais eficaz e adequado aos alunos com estas condições.

1.
)
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T32. Atualização de Conhecimentos: As pesquisas e as práticas educacionais nestas áreas

estão em constante evolução. O treinamento e aperfeiçoamento permitem que o pessoal do AEE

esteja sempre atualizado com as últimas descobertas e meíhores práticas.

3. Melhoria da Qualidade do Atendimento: O treinamento e aperfeiçoamento em Autismo e

TDAM permitirão ao pessoal do AEE melhorar a qualidade do atendimento oferecido aos alunos,

contribuindo para o seu desenvolvimento acadêmico e pessoal.

4. Cumprimento da Legislação: A Lei Brasileira de Indusão [Lei No 13.146 de 6 de julho de ^
2015) assegura o direito á educação de qualidade para todos os alunos, independéntemente de I

süas condições. O treinamento e aperfeiçoamento do pessoal do AEE em Autismo e TDAH

contribuem para o cumprimento desta legislação.

Portanto, a contratação dê serviços de treinamento é aperfelçoarriêntó de pessoal do AEE em

Autismo e TDAH é uma necessidade incontestável e justifica a inexigibilidade de licitação, dada a

especialização requerida para a prestação destes serviços.

Parágrafo Único; A CONTRATADA ficará obrigada á àcéitar, nas mesmas condições contratuais

acréscimos ou supressões que se fizerem no objeto, de até 25% do valor inicial atualizado do

contrato, na forma do art. 124 § 1“ da Lei 14.133/21.
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CLÁUSULA SEGUNDA - DO REGIME E DA FORMA DE EXECUÇÃO O

0)
a

O Regime de Execução do presente contrato será por preço global, O serviço de palestrante será

prestado pela CONTRATADA no dia 05 de junho de 2024 na Segunda Igreja Batista e no 15

de julho de 2024, na Secretaria Municipal de Educação
Parágrafo Primeiro: Os Servidores Municipais poderão fazer os questionamentos necessários.
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CLAUSULA SEGUNDA ■ DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
As despesas para o pagamento deste contrato correrão por conta dos recursos da Dotação

Orçamentária a seguir especificadã:
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inserido por Daiane dos Santos em: 27/02/2025 11:56:27.
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

PREFEITUHA
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UNIDADE

GESTORA

«

PROJETO/

ATIVIDADE

ELEMENTO DE

DESPESA
FONTE %

to
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N
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3.3.90.36.00

Outros Serviços
de Terceiros “

Pessoa física

E
0?

07 > Fundo Municipal de

Educação

2025' Gestão das.Ações
do Ensino Fundamental

1.540-0000

Fundéb
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ESPECIFICAÇÕESITEM UNID QUANT VL.UNIT. VL. TOTAL a

E

in

Serviços de palestrante com o objetivo de

promover aos Professores da Educação

Infantil da Rede Municipal de Ensino,

Formação em Educado Especial, com o
tema “AUTISMO, Dl E TRANSTORNO DE

DÉFICIT ATENÇÃO E HIPERATIVIDADE".
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R$1.500,0:)Uníd. 021 R$,3.000.00
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CLÁUSULA TERCEIRA - PRAZO
3

O prazo de vigência do presente contrato é a CONTAR DA ASSINATURA DO’ MESM D E SERÁ

FINALIZADO NO DIA 30 DE SETEMBRO DE 2024, admitindo-se a sua prorrogação iios termos
do art.105 da Lei 14:133/21.

§1° A variação do valor contratual, para fazer face ao reajuste de preços previsto no próprio

contrato, as atualizações, compensações ou a penações financeiras decorrentes das condições

de pagamento nele previstas, bem como 0 empenho de dotações orçamentárias sup ementares

até 0 (imite do.seu valor corrigido, não caracterizam alteração do mesmo, podendo ser egístrados

por simples apostila, dispensando a celebração de aditamento.
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cláusula quarta - PREÇO E CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, 0 valor global de R$ 3.000,00 CTrês mll reais).

Valor fixado com base na avaliação prévia constante dos autos do Processo Admin strativo n”

242/2024.

O pagamento será efetuado pela Secretaria Municipal de Finanças com CREDITO NA CONTA

BANCARIA DA CONTRATADA - CONTA POUPANÇA N” 218715-1, AGÊNCIA N" 0019 - CAIXA

ECONÔMICA FEDERAL.

4.1 O valor acima descrito será pago no prazo de 30 (trinta) dias após apresentação d i nota fiscal

correspondente em parcela única, devidamente aceita e atestada pelo órgão, que deverão ser

creditados em conta corrente de titularidade da CONTRATADA.

4.2. Não haverá sobre este valor nenhum tipo de reajustamento de preço ou critério de atualização

monetária.
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Inserido Dor Daiane dos Santos em: 27/02/2025 11:56:27.
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGAITAPETINGA
PREFEITURA
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4.3.0 pagamento será efetuado mediante a apresentação das notás fiscais correspondentes, que
deverão se fazer acorriparihaf de relatório das atividades desenvolvidas em razão do presente
contrato

4.4. Nenhum pagamento isentará a CONTRATADA das responsabilidades contratuais òu legais,

nem implicará na aceitação definitiva de serviços executados, total õu parciálmente.
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CLÁUSULA SEXTA - DA RESCISÃO
c
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A ínexecução, total ou parcial, do Contrato enseja a sua rescisão, com as consequências

contratuais e as prevista na Lei rP. 14.133/21.

0 Contratante poderá rescindir administrativamente o Contrato nas hipóteses previstas no art. 137
da Lei 14.133/21.

Parágrafo Único - Nas hipóteses de rescisão com base nos incisos I a III do art. 137 da Lei

14.133/21, não cabe ao Contratado direito a qualquer indenização^
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CLÁUSULA SÉTIMA ■ DA FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO
0 presente contrato será acompanhado e fiscalizado pela Senhor fiscalizado pelo Sr. JOSÉ.
OLIVEIRA MATOS, MATRÍCULA N^ 15619, Servidor público do Municipiode Itapetínga lotado na

Secretária Municipal de Educação, devidamente designado pela Administrado Pública em

atendimento ao artigo 117 da Lei 14.133/21.

A fiscalização será exercida no interesse exclusivo da Contratante, não excluindo nem reduzindo

a responsabilidade da Contratada.
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CLÁUSULA OITAVA • DA ALTERAÇÃO
)

I
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0 presente contrato poderá ser alterado mediante Teimo Aditivo na forma do inciso I do art. 124

da Lei Federal n®. 14.133/21.
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CLÁUSULA NONA • OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE i
)
:

Além das obrigações já previstas no presentédntrato. á Contratante obriga-se a;

a. Realizar o pagamento peta execução do contrato;

I
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1.

b. Proceder á publicação resumida do Instrumento de contrato e de seus aditamentos na

imprensa oficial no prazo legal.

Q.
c
9

A

ê

CLÁUSULA DÉCIMA - COBRANÇA JUDICIAL c

O

As importâncias devidas pela Contratada serão cobradas através de processo de execução

constítuihdo este Contrato, titulo executivo extrajudicial, ressalvada a cobrança direta, mediante

retenção ou compensação de créditos, sempre que possível.
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CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - FORO CM

O
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As .partes elegem o Foro da Cidade de itapetínga-Bahia, que prevalecerá sobre qualquer outro,

por mais privilegiado que seja, pára dirimir quaisquer dúvidas oriundas do presente Contrato, das
testemunhas.
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JpsgridQ por Daiane dos Santos em: 27/02/2025 11:56:27.
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGAITAPETINOA
PREFEITURA
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E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 03 (três) via > de igual
teor e forma na presença, que subscrevem depois de lido e achado xnforme. o.
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Itapetínga-BA, 04 de junhi ide 2024.
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CONTRATANTE

RODRIGO HAGGE COSTA

PREFEÍTO MUNICIPAL
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CONTRATO N“ 150/2024

INEXIGIBILIDADE N” 026/2024
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Processo Administrativo n° 242/2024

LEIN. 14.133/2021, ART. 74, INCISO fll, ALÍNEA "F
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CONTRATO PARA PRESTAÇÃO DE SER]líÇOS DE
PALESTRANTE, QUE CELEBRAM ENTFE SI, A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ÍTAIETINGA-

BA/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO
município DE ITAPETINGASA, E A SENHORA

EUSANGELA CESAR GOMES, ADOTANJO-SE 0
REGIME DA LEI N. 14.133/2021
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Pelo presente instrumentó, de um lado o MUNICiPIO DE ITAPETINGA. pessoa jurídica de direito
público interno, inscrito no CNPJ sob o n** 13.751.102/0001-90, situado na Praça Dairy Valley, n*’
338, Centro, CEP 45.700-000, neste ato representado peto Senhor Prefeito RODRIGC l HAGGE

COSTA, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG h° 11391844 58, exptidida pela
SSP/BA e CPF n** 015.617.205-13, residente e domiciliado na Avenida das Palmeiran** 811,

Bairro Morunibi, Itapetinga/BA, CEP 45.700-000, nesta cidade de ITAPETINGA-BA, I istado da

Bahia, legalmente investido e no exercício de pleno mandato, denorhinado CONTRATANTE, e

tendo por ínterveníente a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, CIÊNCIA E
i TECNOLOGIA, com sede na Rua Joei Santos 67 - Bairro Clodoaldo Costa, inscrito no CNPJ

Oi

a

o
X
o
c
(0

3

Ui
c

o

U)

o

\ o
o

o.
o

8
(O

E

Í9.

U>
to
CO
u>

sob 0 11.155.131/0001-64, neste ato representado pelo Senhor Secretário Muiicipal de

Educação Cultura, Giênda e Tecnotogía, GERALDO TRINDADE JÚNIOR, brasileiro, p )rtadQr da
Célula de Identidade n° 1599615-80 SSP/BA, expedida peía Secretaria de Segurança I ’úblíca do
Estado da Bahia, e do CPF/MF n**. 366.457.885-66, residente a Rua Rivadavia Ferra;N°, 222,

Bairro Morumbi - Itapetinga - Estado da Bahia, CEP; 45.700-000, legalmente inve rtido e no

exercício de pleno mandato e do outro lado a Senhora EUSANGELA CESAR GOMES, pessoa

física, portadora do RG n° 5138737-91, SSP-BA e CPF 803.785.955-04, residente à Avenida

Buriti VI Marina, n° 06, bairro Felicia, Vitoria da Conquista - BA, CEP: 45.055 812, aqui

denominado CONTRATADA, resolvem celebraro presente Contrato de Prestação de Serviços do

Processo Administrativo n° 242/2024, INEXIGIBILIDADE N° 009/2024, com fundí mento no

Artigo 74, Inciso 1I|,.alínea 'T, da Lei n°. 14.133/21 . mediante ãs cláusulas e condíçõi !S a seguir

. ajustadas:
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CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO §
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Constituí objeto do presente contrato, a contratação de pessoa física, do ramo, para a c Dntrataçâo

de profissional do ramo, para prestação de serviços de palestrante cõm o objetivo de promover

aos professores da Educação Infantil, Formação em Educação Especial, com o tema;
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MUNICÍPIO DE CÉU AZUL
Estado do Paraná

Av. Nilo Umb. Deitos, 1426-Centro- CEP 85840-000 - Fone/Fax; (45) 3121-1000

CNPJ 76.205.473/0001*01 — e-mall: IIcltacao@ceuazul.Dr.gov.br
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TERMO DE INEXICroiLroADE N” 13/2024 - M.CA. o

w

8}
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 31/2024 - M.CA. o

E
fl)

O Município de Céu Azul, Dispensa a Licitação por Inexigibilidade, em conformidade com

o Artigo 74, Inciso m, "fda Lei n° 14.133/2021 e suas alterações. s
a.
o

I1 - Do Objeto:
Contratação de Serviços do Setor Pedagógico da AMOP • Associação dos Municípios do
Oeste do Paraná, para serviço de Palestra e Capacitação dos professores da rede Municipal
de Educação de Céu Azul, Educação Infantil e Fundamental Fase I, tendo como tema
Educação Especial Adequação curricular, Adaptação Flexibilização e Avaliação da

Aprendizagem". A Capacitação ocorrerá no dia 28/03/2024 no município de Céu Azul-PR e
será ministrado pela Professora Marciana Pelin Kliemann, a presente palestra de
capacitação faz parte do projeto, realizado durante o ano de 2024, pela Secretaria de
Educação com intuito de capacitação dos professores para com a Educação Especial.
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2 - Da Fundamentação da Situação:
Justificativa: A presente palestra de capacitação tem por objetivo formação Continuada das
Equipes de Ensino, Professores da Rede Municipal de Ensino, conforme estabelece a Lei Federal

N° 9.394 de 1996, Art.61, incisos 1,11 e m e Art. 62 e pelo Pano Nacional de Educação, aprovado
em 25 de Junho de 2014, tendo vigência de 2014 a 2024, também pelo Plano de Carreira e de
Remuneração do Magistério do Município de Céu Azul, Lei N° 1.947/2018, o qual prevê a
garantia de formação continuada aos servidores do Magistério.

Ademais, para instrumentalizar os professores que atuam na Redò Municipal de Ensino de
Céu Azul, para que possam ter maiores conhecimentos, de modo a assegurar a atuação de
profissionais mais preparados e capacitados dentro das salas de aula e dessa forma, garantir uma
educação de qualidade para todos os alunos e, consequentemente, melhor atender e ensinar o

aluno autista.
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t sPor fím, desenvolver o estudo sobre o tema, visando contribuir com o desenvolvimento da

educação do autista; capacitar o docente e a equipe pedagógica para atuação com alunos que
apresentam Transtornos Globais do Desenvolvimento. Procurar compreender o processo da
constituição do sujeito autista, a sua estrutura psíquica e cognitiva;
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3 • Da Fundamentação Legal para Dispensa:
Art. 74, Inciso m, “f’, da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alterações.
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AMOP - ASSOCIAÇAO DOS MUNICÍPIOS DO OESTE 75.907.576/0001-36
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5 - Dos Produtos/serviços: o
2 0)

Item Qtde Unid. Produto/ Serviço R$ Unit R$ Total 0
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1 SER1,0 • Contratação de Serviços do Setor
Pedagógico
Associação dos Municípios do
Oeste do Paraná, destinado a
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MUNICÍPIO DE CÉU AZUL
Estado do Paraná

Av.NUoUmb.Deitos, 1426-Centro-CEP85840-000-Fone/Fax: (45)3121-1000

CNPJ 76.206.473/0001-01 - e-mall: llcltacao@ceuazul.pr.gov.br
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Formação Continuada das
Equipes de Ensino, Professores
da Rede Municipal de Ensino;

® Formação ocorrerá no dia
28/03/2024 no Município de Céu
Azul-PR;

• Será ministrado pela Professora
Marciana Pelin Kliemann.
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Valor Total 2.200,00
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6 - Da forma de pagamento:
O pagamento será formalizado em até 30 (trinta) dias após a realização da Palestra

mediante apresentação de Nota Fiscal, mediante depósito em conta bancária do contratado.
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n7 - Do prazo de execução:

Os serviços deverão ser executados conforme cronograma, contados da data da emissão da

ordem serviços;

O serviço de palestra e capacitação ocorrerá no Município de Céu Azul-PR;
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u X8 - Da Dotação Orçamentária:

As despesas com a aquisição correção na seguinte dotação orçamentária:
O

O

Ê à
Fonte Cód. Cat. Econ. Cód. Desp. Nome da Categoria Econômica NOME DA UNIDADE O 3

C

SERVIÇO DE SELEÇÃO E
TREINAMENTO

o
103 339039480000 3429 Dep^tamento de

Educação
UJ ac

•3cu
CO

sUI

8c^
O) S
ffl 0.
U)

9 - Da Fiscalização:

Os serviços serão fiscalizados pela Secretaria de Educação sendo designado a Senhora
Josiane Inês Hoger como fiscal;
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10 - Dos Anexos: a
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(t §
m §São anexos deste termo de iiiexigibilidade: solicitação Memorando 836/2024,

contendo os respectivos despachos, preços de referência e documentação do fornecedor.
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Céu Azul, 19 de março de 2024 3^ c
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LAURINDO SPEROTTO

Prefeito Municipal

Ana Luiza Abreu Guilherme

Agente de Contratação

«9
o«

CC ® (9

03 •D
m

< <0 (9
>

S I
D .£

9
< <9 O

COtn

< CQ
■O

tn o
<0 "O
o (9 r>

8 Ü CO

£. §
CM SI

so

Q.
0)

O ■D
"a a

s ã
(0

5 £

*o

c
9

3

<

OInexigibilidade n°: 13/2.024-M.C.A. Páginas - TJl

]I Inserido Dor Daiane dos Santos em: 27/Q2/2Q25 11:56:2L



S6Vi

PREFEITURA DE

XAXIM
Q

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 00512025

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 0020/2025

O

CO

s
o

E
o

ü. BASE LEGAL ~ - '
a) Lei n° 14.133/2021. art. 74: inciso V

V - Aquisição ou locação de imóvel cujas características de instalações e de localização
tornem necessária sua escoiha. (Vide Decreto n®10.922. de 2021) (vigência).

■OibJETO . . . ... .... ,
2.1 Locação do espaço destinado para realização das palestras: AUTISMO NA ESCOLA,
TEOR MOTIVACIONAL E DESPERTAR PESSOAL. FORMAÇÃO CONTINUADA DO LEEl

(LEITURA E ESCRITA NA EDUCAÇÃO INFANTIL, voltada ao público da rede Municipal de
Ensino do Município de Xaxim.
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2.2 A contratação se faz necessária em cumprimento a lei N® 14.133/2021 Art 54 § 1®, para
a contratação do serviço de: Locação do espaço para a realização de formação para
profissionais da rede municipal de ensino. AUTISMO NA ESCOLA, TEOR MOTIVACIONAL

E DESPERTAR PESSOAL, FORMAÇÃO CONTINUADA DO LEEl (LEITURA E ESCRITA NA

EDUCAÇÃO INFANTIL. Considerando a localização central um dos fatores cruciais de fácil

acesso aos participantes. Com localização confortável e acessível. Proporcionando aos
participantes da formação e demais envolvidos no evento, garantem o bem-estar com boa

visibilidade e capacidade de acomodar todos os prófissionais e demais autoridades. É de

surha Importância obter a contratação deste espaço, que visa atender adequadamente às
necessidades dos envolvidos na formação dos profissionais da rede municipal de educação
de Xaxim/SC, com estruturas necessárias para atender a demanda. Assegurando que a
formação ocorra de forma organizadas e com qualidade. Sendo que esse fator é fundamental
para criar um ambiente solene e sem interrupções.
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2.3 Salientamos que o evento o qual será realizado nesse espaço será memorável, visando
garantira realização do evento sem atrasos, respeitando o cronograma estabelecido. Os dias
que serão utilizados para locação são:

a) Para o evento de formação exclusiva para profissionais da rede Municipal de ensino
no dia 04/02/2025.

b) Para o evento Palestra para professores da Rede Municipal de ensino no dia
06/03/2025.

c) Para o evento Seminário de Educação Infantil no dia 28/03/2025.
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3.1 Valor total da Contratação: R$ 4.554,00 (quatro mil, quinhentos é cínquèntá e quatro reais). c
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t4. JUSTIFICAfiVÃDÃ^ONTRATAGÃãE DO PRÊGã
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■s.
4.1 O valor de R$ 4.554,00 (Quatro mil quinhentos e cinquenta e quatro reais), é destinado
para contratação da locação do espaço - SOCIEDADE RECREATIVA E CULTURAL XAXIM,
para a realização de formação de profissionais da rede Municipal de Educação de Xaxim/SC.
Realizada em 3 (três) dias nas datas: 04/02/2025, 06/03/2025 e 28/03/2025. Palestra

ministrada para educadores, gestores e profissionais da área. coordenada pela Secretária
Municipal de Educação e Cultura. Os princípios desta contratação serão significativos para o
público alvo, oferecendo um espaço acolhedor e confortável para o evento educacional. Desta
forma, sendo o meio de deslocamento mais eficiénte aos participantes com localização
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UASG 9S8387 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n® 0051/2025 - Inexiglbliidade n® 0020/2025
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PREFEITURA DE
OTACILIO COSTA
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consignados no Orçamento Geral.
7.2. A contratação será atendida pela seguinte dotação:
DOTAÇÃO:

o
PJ
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N
CVJ

52 RECURSO: Salário Educação E
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8. DO FORO

8,1. O foro competente para dirimir possíveis dúvidas, após se esgotarem todas as tentativas de
composição amigável, e/ou litígios pertinentes ao objeto do presente Termo de Inexigibilidade de
Licitação independente de outro que por mais privilegiado seja, será o da Comarca de Otacílio
Costa/SC.
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9. DA DELIBERAÇÃO
9.1. Nada mais havendo a tratar, e tendo em vista todas as condições apresentadas retro, encerra-
se 0 presente Termo de Inexigibilidade, sendo assinado pelo Presidente da Comissão de
Contratação, para que produzam seus efeitos legais.
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Otacílio Costa/SC, 23 de setembro de 2024. O
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Documento assinado digitalmente

ROVENl DE LURDES HAUAKN

Data; 23/03/202414:41:02-0300

Veritiqueem httpr//va!1dar.íti.govl)r
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ROVENI DE LURDES HAMANN

Agente de Contratação
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1^ Av, Vídal Ramos Júnior, 228 ^ Centro Administrativo - 88540-000 - Otacílio Costa - SC
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PREFEITURA DE
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5

centralizada, portanto energizando e capacitando os profissionais para enfrentar desafios na
busca pelos seus objetivos. Sendo uma contratação vantajosa para o Município de Xaxim.
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5,: RAZAO D/CESCOLH>fDO CONTRATAPa Íí

5.1 A escolha do fornecedor, SOCIEDADE RECREATIVA E CULTURAL XAXIM

CNPJ 83.828.103/0001-71, foi baseada em uma análise detalhada da proposta
apresentada, aluguel do espaço para sediar a formação profissionais da rede
municipal de educação de Xaxim/SC. A escolha foi realizada com base em diversos

fatores qué garantem a qualidade, conforto e eficiência do evento. A seguir,
detalhamos as principais razões que Justificam essa escolha:
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5.2 Espaço Acolhedor e Confortável: O Clube Recreativo Xaxiense oferece um

ambiente acolhedor que é fundamental para a realização de um evento educacional.

As instalações são modernas, bem cuidadas e projetadas para proporcionar conforto
aos participantes. Isso inclui assentos confortáveis, climatização adequada e um
ambiente que promove a concentração e o bem-estar de todos os envolvidos.

5.3 Localização Centralizada: A localização central do Clube Recreativo Xaxiense é

urti dos pontos mais fortes para a sua escolha. Situado no centro da cidade, o clube é

de fácil acesso para todos os participantes, independentemente do meio de transporte
utilizado. Isso facilita a pontualidade e a participação das pessoas.

5.4 Dinâmica de Organização dos Participantes e do Palestrante: A estrutura do Clube

Recreativo Xaxiense é ideal para a dinâmica de organização necessária para a
palestra ministrada para profissionais da rede municipal de Educação de Xaxim/SC.
A disposição do auditório facilita a circulação e a interação entre os participantes e
palestrantes.

5.5 Dessa forma, contratação do Clube Recreativo Xaxiense se justifica pelo conjunto

de benefícios que ele oferece. A combinação de um ambiente acolhedor, localização
centrai e excelente infraestrutura permite que o evento ocorra sem contratempos,
proporcionando- uma experiência enriquecedora para todos os participantes. A
capacidade de organização do clube,, aliada à qualidade dos serviços prestados
garante que o fórum será realizado com a máxima eficiência e profissionalismo
atendendo às expectativas dos organizadores e dos participantes.

5,6 Portanto, a escolha do Clube Recreativo Xaxiense não só atende às necessidades

logísticas e organizacionais realizada na formação dos profissionais da rede municipal
com a palestra Autismo na Escola, teor motivacional e despertar pessoal, formação
continuada do LEEI (leitura e escrita na educação infantil). Este espaço assegura um
ambiente propício para o aprendizado e a troca de conhecimentos. Esta decisão

reflete um compromisso com a excelência e a qualidade na realização de eventos
educacionais.
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5.7 Salientamos que o contratado foi selecionado após o histórico positivo de outras
palestras,anteriores realizada neste ambiente, que destacaram a eficácia do ambiente

acolhedor, ressaltando a capacidade do local de inspirar e motivar o público por suas
diversas vantagens e benefícios. Demonstrando assim a melhor relação custo-
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benefício para a Administração Pública. Além disso, o contratado cumpre com todos
os requisitos de habilitação e qualificação técnica necessários, conforme estabelecido

no Aviso de Contratação Direta. A proposta do contratado está em conformidade com

a necessidade da demanda no mercado, o que foi verificado por meio de uma
pesquisa realizada na fase de planejamento da contratação. Portanto, a escolha do

contratado é a mais adequada para atender às necessidades e interesses da

Administração Pública, sendo eles:
1) Proposta mais vantajosa;
2) Legalidade da contratação;
3) Necessidade da demanda
4) Histórico de comprovação
5) Acesso a Estruturas e Serviços
6) Possibilidade de Personalização
7) Facilidade de Planejamento
8) Redução de Riscos

5.8 Salientamos, que a ADMISTFRAÇÃO almeja que todos os professores da rede de
ensino, através das palestras ministradas, estejam em um ambiente propicio,
acolhedor, fácil localização e deslocamento. Desta forma, o ambiente facilitará a troca

de conhecimentos, promovendo a interação e o engajamento entre os participantes e
contribuindo para o desenvolvimento profissional de todos os presentes, capacitados
e motivando para desenvolver os trabalhos realizados com projetos aos alunos da
rede Municipal de ensino do Município de Xaxim.
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6. DESCRIÇÃO DO FORNECEDOR:

Fornecedor: SOCIEDADE RECREATIVA E CULTURAL XAXIM

CNPJ; 83.828.103/0001-71

o

2
Q.
O

8
CB
.■C

E

B

[7. despIcHo
7.1 Referente à realização da despesa, independente de Licitação, e com minha aprovação,
com fundamento nos motivos expostos acima, e de conformidade com a Lei 14.133 de 01 de

abri! 2021 e alterações posteriores, conforme dotação orçamentaria:
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DESPESA 19 - 06.001.12.361.1201.2041.3.3.90.00.00 - MANUT. DAS ATiV. DO ENSINO

FUNDAMENTAL DESDOBRAMENTO 3.3.90.39.00.00 RECURSO 1.500.1001,000000 -

Recursos Ordinários - Educação
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JUSTIFICATIVA DÉ EVEXIGIBILIDADE

Processo Licitatório n“ 205/2024

Inexigibilidade n" 046/2024
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O MUNICÍPIO DE OTACÍLIO COSTA, Estado de Santa Catarina, pessoa jurídica de direito
público interno, inscrito no CNPJ sob n® 75.326.066/0001-75, neste ato representados pelo Prefeito
Municipal, Sr. Fabiano Baldessar de Souza, lavra o presente Termo de Inexigibilidade de Licitação
de acordo com o art. 74, ínc. I, da Lei 14.133/2021 e Decreto Municipal 3.442/2023, regido pela
mesma, diante das condições e do fundamento legal expressos no presente:
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1. OBJETO

1.1. Inexigibilidade de licitação (art. 74, inc. UI, alínea f, da Lei 14.133/2021) Contratação da
empresa ACALENTO INSTITUTO NEURODESENVOLVIMENTO LTDA, para Formação de
Professores Inclusão Escolar de Estudantes com Autismo do município, conforme condições e
exigências estabelecidas neste instrumento.
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1.2. Uma Formação para professores, dividida em dois dias, com carga horária de (7) sete
horas cada, a qual será realizada nos seguintes locais:
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1.2.1 Intervenção Educacional Inclusiva de Estudantes com Autismo Precoce no Modelo

Denver;

Local: C.E.I Maria de Lourdes

Período matutino: 8h30mín às 12h

Turmas: Profs BI, BII, MI

Período vespertino: 13:30h às 17h
Turmas: Profs MU, Pré I, Pré U
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1.2.2 Intervenção Educacional Inclusiva de Estudantes com Autismo em Crianças e Autismo

em Criança e Adolescentes
Locai: E.B.M Marechal Rondon

Período matutino:'8h30min às 12h

Profs de 1° ao 5® ano

Período vespertino: 13h30min às 17h
Profs do 6® ano 9® ano
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2. DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
2.1. O objeto pretendido pela Administração e ora processado se caracteriza em hipótese
inexigibilidade, amparado no o artigo 74, inc. lU, da Lei Federal de Licitações n® 14.133/2021,
senão vejamos:
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Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em
especial nos casos de:

[...] UI - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
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Fundação

O

FUNDAÇÃO HOSPITAL DE OLHOS - FHO
RUA DA PAISAGEM, 220-VlLA DA SERRA
NOVA LIMA-MG.

CNPJ: 65J55.Í54/O001-<0
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Declaro para os devidos âns que Patrícia BerkenbroclL Valandro se capacitqu como.

Scrfâènef da Síndromè -de Irlcn no 31®’ Gurso de Distárbips de Aprendizagemr

Relacionados à Visão - Síndrome de Irleo, promovido pela Fundação Hospital de

Olhos, em Belo Horizonte. As. aulas foram realizadas era Maiq/2018 e a aluna em

questão cumpriu as 30horas/aula, sé certificando como Screener da metodologia Iflen;
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FuiidaçSo Hosphaí de Olhos - Rua da Paisagem. 220 - Nova Uma
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empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade para

serviços de publicidade e divulgação: [...] f) treinamento e

aperfeiçoamento de pessoal;
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2.2, Da dispensa de apresentação de Estudo Técnico Preliminar e demais documentos

facultados no inc. I, do art. 72, da Lei Federal 14.133/2021:

Prevê 0 art. 72, inciso I, da Lei Federal n. 14.133/2021 que o processo de contratação direta será
instruído com os seguintes documentos: Arí. 72. O processo de contratação direta, que
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitação, deverá ser instruído com os

seguintes documentos: 1 - documento de formalização de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto básico ou projeto executivo) [...]
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Nos termos do dispositivo citado, a obrigatoriedade recai somente sobre o documento de

formalização de demanda, devendo os demais documentos serem elaborados somente “se for o

caso”.

Assim, considerando que o objeto da presente contratação é classificado com um serviço comum,
a sua especificação é realizada de modo suficiente neste documento de formalização de demanda,

razão pela qual afasta-se a elaboração de estudo técnico preliminar e termo de referência.
Assim, tratando-se de contratação de pequena envergadura, inferior ao teto indicado pelo
legislador para tal, em que os custos da realização de demasiadas burocracias muito ultrapassa os
seus benefícios, erh atenção ao princípio da proporcionalidade, cumpre dispensar a sua produção.
Assim, tratando-se de contratação por inexigibilidade de licitação de objeto de reduzido montante

financeiro e baixa complexidade técnica, e não se tratando de obra ou serviço de engenharia,

encontra-se devidamente justificada a dispensa da elaboração dos documentos.

TI
fO
T3

C

O

íD
C

t/i
(/i

Cd

O
X

0)
c
(0

ns

3
</i

C'
O
o

o
Ui
Ui

0.
o

8

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO POR INEXIGIBILIDADE
3.1. Escolha dos Serviços: A crescente demanda por inclusão escolar de estudantes com o

Transtorno do Espectro Autista (TEA) nas instituições de ensino, em conformidade com a Lei n.®

12.764/2012 (Lei Berenice Piana), exige uma preparação adequada dos profissionais da educação
para garantir o atendimento das necessidades específicas desses alunos. Diante deste contexto,

toma-se necessário investir na formação contínua dos professores, capacitando-os para atuar com
competência e sensibilidade diante das particularidades do autismo.
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3.2. Razão e escolha da contratada: A escolha da empresa/palestrante ACALENTO
INSTITUTO DE NEURODESENVOLVIMENTO LTDA íundamenta-se na vasta experiência
comprovada e na qualificação técnica da mesma na área de educação inclusiva, com ênfase em
Transtorno do Espectro Autista (CHA). A contratada destacou-se por sua atuação reconhecida em
capacitações externas para a inclusão escolar, tendo realizado formações semelhantes com
resultados superiores em instituições de ensino de nível nacional. Entre os fatores que justificam
a escolha, destacam-se: O palestrante possui formação acadêmica sólida na área de educação
inclusiva e especial, com especializações e pesquisas focadas no atendimento educacional de aulas

com TEA. Além disso, tem vasta experiência prática, com anos de atuação direta no ensino de
alunos com autismo e na formação de professores.
Ademais, procedeu-se a verificação da regularidade jurídica e fiscal da empresa e, conforme
certidões apensadas ao presente processo, a mesma encontra-se regular perante os órgãos fiscais e
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fazendários municipal, estadual e federal, atendendo os requisitos necessários de habilitação
estabelecidos no art. 62 da Lei 14.133/21, bem como sua qualificação técnica.
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O valor discrhninado na Proposta de Prestação de Serviços3.3. Justificativa do valor:

apresentado pelo proponente constante nos autos foi estruturado com base nos valores praticados
para o mesmo objeto em outros municípios, o que demonstra a coerência do valor proposto para o
município de Otacílio Costa.
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3.4. Inviabilidade de competição: como os serviços de treinamento e capacitação não possuem
critérios objetivos válidos, que permitam definir qual a melhor solução para o órgão público,
port^to, a dificuldade em estabelecer um parâmetro objetivo de comparação e seleção de
propostas, fica evidente a inviabilidade de competição. Ademais, os serviços contratados são
técnico-profissional especializado que se caracteriza pelo conhecimento teórico e prático dos seus
profissionais, demonstrando a experiência e a capacidade didática, de compreensão, interpretação
e comunicação para apresentar soluções para os servidores públicos municipais, entende-se
possível construir uma atuação pautada no compromisso com a inclusão escolar de estudantes com

0 Transtorno do Espectro Autista (TEA) nas instituições de ensino.
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4. DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1. O valor total da contratação é de R$ 2.000,00 (dois mil) reais.
5.1.0 pagamento será efetuado em até 30 (trinta) dias após a emissão daNFE, ao final da execução
dós serviços, com emissão do relatório de fiscalização emitido pelo Fiscal do Contrato. A nota
fiscal eletrônica deverá ser enviada no seguinte e-mail: nf@otacíliocosta.sc.gQv.br ou

social@otaciliocosta.sc.gov.br.

4.2. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorreções serão devolvidas à Contratada e seu

vencimento ocorrerá 20 (vinte) dias após a data de sua apresentação válida.
4.3. O Pagamento será procedido através de depósito em conta corrente cujo contratado é, titular,
mediante a apresentação de Nota Fiscal, em via original, devidamente preenchida, não podendo
conter emendas, rasuras, acréscimo ou entrelinhas.
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5. PRAZO DE EXECUÇÃO
5.1. A capacitação deverá ocorrer no prazo de 10 (dez) dias a partir do recebimento da Autorização
de Fornecimento. O prazo de vigência da contratação é de 90 dias contado da data de envio da

Solicitação de Fornecimento e nota de empenho e assinatura do contrato, na forma do artigo 105
da Lei n. 14.133/2021, não havendo necessidade de prorrogação.
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6. O CONTRATADO

6.1. A contratada será a empresa ACALENTO INSTITUTO DE NEURODESENVOLVIMENTO

LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 50.288.9720001-00, com sede
na - Rua Freo Justino, 87, B, Bairro Centro, Lages/SC;
6.2. No caso, a escolha do contratado encontra amparo, atendendo de forma satisfatória a

necessidade da Administração, devidamente justificada pelo setor requisitante.

7. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRU
7.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos
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Departamento de Licitações e Compras
iPREPEITtlRA ::

PROTOCOLO 2495/2025

INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO; Contratação de prestação de serviços de treinamento/aperfeiçoamento
psicopedagógico para diretores, pedagogos è equipe de apoio no atendimentoà crianças do Espectro
Autista (THA) da Rede Municipal de Ensino, visando suprir as necessidades da Secretaria Municipal
de Educação de Píên.

2) MODALIDADE: inexigibilidade,

3) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 1.250,00 (um mil e duzentos e cinquenta reais).

4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após emissão de Nota Fiscal.

5) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conforme LOA 2025

08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.G0.00

6) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:

Saldo Atualizado em _
r^Há disponibilidade.
( ) Não há disponibilidade.
( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentárii
da emissão dõ contrato/Empenho.
( ) Necessita suplemehtação.

hrs R$às

everá ser consultado no momento

José Lui^
Contador ÇR^

Garros

049922/0-6

Matrícula 36076-1

0.^ 0} I 2^

7) RECURSOS FINANCEIROS:
{/) Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com a
disponibilidade.
( ) Não há previsão ercursos financeiros.
( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento
da emissão do contrato/Empenho.
( ) Necessita suplémentação.

8) Declaramos que a análise da regularidade orçamentária e legal foi feita pelo órgão solicitante, de
acordo com as informações constantes no processo e epígrafe, em conformidade com o que dispões
os Arts. 16 e 17 da LC 101/00. /O

Sllvana Teixeira Jung

SecretáríÁMunjpIpal de Administração e Finanças
Decreto 229/2023

/

01
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Pitileiturade Secretaria de Administração e Finanças
Assessoria de Licitações e Contratos

V

DESPACHO PARA INEXIGIBIUDADE

PROTOCOLO NO 2495/2025

OBJETO: Contratação de prestação de serviços de treihaménto/aperfeíçoaitiento psicopedagógíoo

para diretores, pedagogos e equipe de apoio no atendimento a crianças do Espectro Autista (TEA) da Redé

Municípai de Ensino, visandosuprir as necessidades da Secretaria Municipaide Educação de Piên. anças do

Espectro Autista (TEA) da Rede Municipal de Ensino, visandosuprir as necessidades da Secretaria Municipal

de Educação de Píên.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n» 14.133/21

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:

III-contratação dos seguintes servjçostécnicos especializados de natureza predominantemente intelectual

com profissionais ou empresas de notória especialização, vedada a inexígibilidade para serviços de

publicidade e divulgação:

f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;

RAZÃO ESCOLHA DO CONTRATADO:

Entendemos que o processo educacional deve receberespecial atenção, pois é dever do município oferecer

educação pública de qualidade, gratuita e que atenda as especificídades dos seus educandos. Desta forma,

sempre houve preocupação em relação aos alunos que necessitam de atendimento educacional

especializado, uma vez que é necessário dar condições de acesso e oportunidades a todos sem distinção. A

rede municipaide Píên> possuímuitos alunos com diagnósticos e dificuldades deaprendizagem,necessitando

desta forma, uni trabalho pedagógico diferenciado, o qual nãò é possível apenas na saia de aula regular,

sendo Imprescindível um acompanhamento e atendimento que possa auxiliar essas crianças a desenvolver

suas habilidades essenciais, assim como, melhorar seu desempenho escolar. Segundo levantamento

realizado com a equipe multíprofissional da secretaria de educação o município tern ern torno de 200 alunos

com laudo médico, sendo que muitos deles necessitam de pfofissionál de apoio para auxiliar no

desenvolviitiênto da sua aprendizagem e zelar pelo seu bem-estar dUrante o período que se encontram na

Instituição escolar. Este trabalho de acompanhamento a esses alunos, trabalho exige muita atenção, cuidado

e informações sobre como proceder de forma que essas crianças realmente consigam avançar em seu

desenvolvimento integral. Entendemos que essas crianças devem receber uma atenção especial, sendo que

muitas delas apresentam diagnósticos de TEA (Transtorno do Espectro Autista) e outros transtornos e

distúrbios, necessitam de maior atenção e cuidados e um acompanhamento individualizado para poderem

desenvolver suas habilidades e terem coridições de socialização e desenvolvimento cogriítívo e lembrando

que np Artígo is da Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Estatutoda Pessoa com Deficiência);

diz que: “Art. is É Instituída a Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Estatuto da Pessoa com

Deficiência), destinada a assegurare a promover, em condições de igualdade, o exercício dos direitos e das

liberdades fundamentais por pessoa com deficiência, visando à sua inclusão social e cidadania." Desta forma,

a Secretaria Municipal de Educação busca sempre promover encontros de formação com os profissionais
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que atuam nas instituições educacionais para contribuir na sua formação e consequentemente conseguir

melhores resultados no desempenho e aprendizagem dos alunos, por eles atendidos. Essa capacitação tem

como principal objetivo a busca constante na qualificação, aprimoramento e motivação dos profissionais que

auxiliam no atendimento das crianças que possuem algum tipo de laudo e assim poder contribuir para a

melhoria da qualidade da educação e, consequentemente, no aprendizado dos alunos. Essa formação

certamente irá contribuir para que os diretores, pedagogos e equipe dé apoio possam ter o conhecimentos

de forma a auxiliar nas atividades pedagógicas para um methordesenvolvimentoe avaliação dos educandos,

uma vez que o município possui na rede de ensino muitos alunos com diagnósticos. Da escolha da profissional

para realizar a formação Patrícia Berkenbrock Valandro visualiza-se claramente a mesma detém um vasto

currículo e experiência profissional na área, conforme observa-se no seu currículo o que comprova o seu

profissionalismo.

JUSTIFICATIVA DO PREÇO:

O preço está dentro do praticado atualmente no mercado da região.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[ x ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto

básico ou projeto executivo.

[ X ] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art 23 desta Lei.

[x ] Demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a ser

assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras.

[ X ] Comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária
- Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorização da autoridade competente.

[ ] No mínimo 3 (três) orçamentos/cotações.
[ X ] Contrato Social/Requerimento do empresário/Estatuto.

[ ] Publicação em sítio eletrônico oficial, pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, nos termos do art 75, § 3°

da Lei 14.133/21.

Piên, 05 de março de 2025

EDUARDOr ICHEXVARASKl

Agente d^tíhtratação
Decreto nP 24, de 23 de janeiro de ,2024
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Protocolo: 2495/2025

Assunto: "treinamento psicopedagógico para diretores, pedagogos e equipe de apoio no
atendimento a crianças do espectro autista (TEA) da Rede Municipal de Ensino".
Modalidade: Inexigibilidade de licitação
Requerente: Secretaria Municipal de Educação

Parecer Jurídico

I - Relatório

Trata-se de consulta jurídica formulada pela Secretaria requerente para "treinamento

psicopedagógico para diretores, pedagogos e equipe de apoio no atendimento a crianças do

espectro autista (TEA) da Rède Municipal de Ensino". 0 processo veio acompanhado do

requerimento da secretaria municipal, estudo técnico preliminar, termo de referência, declaração

de existência de dotação orçamentária, consulta de certidões de regularidade fiscal e trabalhista

fornecido pela Assessorla de Licitações e Contratos.

II > Passamos a análise jurídica

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o princípio do dever de

licitar, previsto no artigo 37, Inciso XXI da Constituição. Porém, o comando constitucional já

enuncia que a lel poderá estabelecer exceções à regra geral, com a expressão '''ressalvados os

casos especificados na iegisiação".

Sendo assim, o legislador constitucional já previu que existem situações excepcionais

em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorrência entre licitantes, dadas as

circunstâncias ou os custos da licitação, a regra do dever de licitar é dlspénsada (ou dispensável),

conforme o art. 75 da Lei n^ 14.133/21, sempre mediante justificativa.

No entanto, a mesma Lei de Licitações prevê outra exceção ao dever de licitar que se

dá quando a concorrência hão puder ser realizada e, nestes casos, ap!ica-se então a "regra da

inexigibilidadé", constante no art. 74 do referido diploma legal, dispõe que: "É inexigível a licitação

quando inviável a competiçãd'.

Cabe esclarecer que a licitação é inexigível, quando ocorre, no caso concreto,

circunstâncias especiais, de fato ou de direito, previstas em lei, as quais se revelam

inviabilizadoras de competição, afastam peremptorlamente a licitação, consubstanciando numa

presunção relativa dê que a licitação não pode ser realizada em razão do objeto ou em razão da

pessoa ou em razão de situações excepcionais.

Quanto ao tema, a legislação preceitua no art. 74, III, f, da Lei n® 14.133/21, que:

Art. 74. É Inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:
(...)

governodepien

www.pien.pr.gov.br
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III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza

predomlnantemente intelectual com profissionais ou empresas de notória especialização,
vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação:
(...) •

f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;

Posto isto, registra-se que a nova Lei de Licitações e Contratos Administrativo, Lei no

14.133, de 1® de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos necessários para a

contratação direta através de inexigibilidade:

Art. 72. O processo de contratação direta, que compreende os casos de

inexigibilidade e de dispensa de licitação, deverá ser instruído com os seguintes
documentos:

I - documento de formalização de demanda è, se for o caso, estudo técnico preliminar,
análise de irscos, termo de referência, projeto básico ou projeto executivo;
II - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23

desta Lei;
III - parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;
IV - demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários
com 0 compromisso a,ser assumido;

V' comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e
qualificação mínima necessária;
VI - razão da escolha do contratado;
VII - justíficativá de preço;
VIII - autorização da autoridade competente.
Parágrafo único. O ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do

contrato deverá ser divulgado e maritído à disposição do público em sítio eletrônico oficial.

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da

legislação, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstração da

compatibilidade de recursos orçamentários, justificativa da escolha da contratada e documentos

de habilitação jurídica fornecidos pela área de licitações e contratos.

A Lei de Licitações estabelece que a realização de licitação depende da previsão de

recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações decorrentes de obras ou

serviços a serem executadas no exercício financeiro em curso, de acordo com o respectivo

cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo.a declaração de disponibilidade orçamentária

e financeira atestada pelo setor de contabilidade.

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor público a

obrigatoriedade de observar a ler orçamentária nos procedimentos llcitatórios para que as

contratações a serem realizadas estejam incluídas no Plano Plurianual e Lei Orçamentária,

vejamos;

Art. 16. A criaçao, expansao ou aperfeiçoamento de ação goyemàniental que acarrete
aumento da despesa será acompanhado de:
I - estimativa do impacto orçamentárip-financelro no exercício ern que deva entrar em
vigpr e nos dois subseqüentes;
II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem adequação
orçamentária e financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano
plurianual e corh a lei de diretrizes orçamentárias.

fVide ADI 6357^

@11 governodepien
www.pien.pr.goy.br
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Neste sentido, veríficarse a presença da autorização expressa da Secretaria Municipal

de Administração e Finanças, para o Início dos trabalhos licitatórios, atestando a existência de

recursos e á regularidade orçamentária para contratação.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitações prevê que

se 0 gèstor vier a contratar diretamente fora dos parâmetros e requisitos autorizados

expressamente neste dipioma, o contratado e o agente púbWco"responderãoso/ídar/amentepe/o

dano causado ao erário, sem prejuízo de outras sanções legais cabfveif.

Além disso, as irregularidades na contratação poderão configurar crime previsto no

art. 337-E do Código Penal e, de maneira solidária, o contratado e p agente público responsável,

poderão responder pelo eventual dano causado ao erário.

III Conclusão

Neste sentido, entendemos que o processo em comento atende os princípios

insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituição Federal e, diante disso, opinamos pela

legalidade da contratação, através de inexigibilídade de licitação em razão da inviabilidade de

competição, para atender a demanda da secretaria municipal.

Todavia, deve a Secretaria requerente acostar ao procedimento listagem contendo o

nome e a matrícula dos servidores municipais que irão participar do referido treinamento, em

atendimento a recomendação 15/2023 do Controle Interno.

Recomendo a área de Licitações que, proceda divulgação em sítio eletrônico oficial do

ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termOs do

parágrafo únicó do art. 72, da Lei de Licitações e Contratos Administrativos.

O presente parecer possui caráter meramente opinativo, destinado a dar subsídios a

decisão da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusivamente, de estudo dos contornos

jurídicos, da legislação e jurisprudência em torno do assunto em comento.

S.M.J. É 0 parecer.

Piên, 10 de março de 2025.

áiany Garolme de Araújo
Proçm^cjora Jurídica
'"^B/PR 111.206

Eduardo Araújo
Procurador Jurídico

OAB/PR 58.418

@f3 governodepien
www.pien.pr.gov.br



F?refíiérturade

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

Compras e Licitações

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Ratifico por este termo em 10/03/2025 a In exigibilidade de Licitação N° 026/2025, que

tem como objeto a contratação de prestação de serviços de treinamento/aperfeiçoamento

psicopedagógico para diretores, pedagogos e equipe de apoio no atendimento a crianças do

Espectroí Autista (TEA) da Rede Municipal de Ensino, visando suprir as necessidades da

Secretaria Municipal de Educação de Piên. A contratação da empresa: PATRÍCIA

BERKENBROCK VALANDRO LTDA, CNPJ: 24,505.300/0001-90, no valor total de R$

1.250,00 (um mil e duzentos e cinquenta reais) com base no caput III do Art. 74, da Lei

Federal 14.133/21 e suas alterações posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria

Jurídica e tendo erri vista os elementos que ínstruemo protocolo administrativo n° 2495/2025.

MaicopXfosskopf

Prefeito Municipal
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MUNICÍPIO DE PIÊN
ESTÀDO DO PARANÁ

PROTOCOLO N° 2495/2025

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 026/2025

Inexigibílidáde de Licitação, na forma doArt. 74° caputlllóa Lei Federal 14.133/21.

Objeto; Contratação de prestação de serviços de treinamento/aperfeiçoamento
psicopedagógico para diretores, pedagogos e equipe de apoio no atendimento a crianças do
Espectro Autista (TEA) da Rede Municipal de Ensino, visando supriras necessidades da
Secretaria Municipal de Educação de Piên.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: PATRÍCIA BERKENBROCKVALANDRO LTDA
CNPJ: 24.505.300/0001-90

VALOR: R$ 1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta reais)

Dotação Orçamentária:

08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.00.00

Condição de Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após o recebimento da N.F.

Píên/PR, 10 de março de 2025.

1

Maiconj^Qsskopf

Prefeito Municipal
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Prefeitura de

PIÊN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 026/2025

PROTOCOLO: 2495/2025

Objeto: Contratação de prestação de serviços de treinamento/aperfeiçoamento

psicopedagógico para diretores, pedagogos e equipe dê apoio no atendimento a crianças

do Espectro Autista (TEA) da Rede Municipal de Ensino, visando suprir as necessidades

da Secretaria Municipal de Educação de Piên.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: PATRÍCIA BERKENBROCKVALANDRO LTDA
CNPJ: 24.505.300/0001-90

VALOR: R$ 1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta reais)

AUTORIZAÇÃO 10/03/2025
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contrataçAo direta

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 025/2025

ALTEVIR AUGUSTO DEMBINSKI-ME, pessoa jurídica inscrita
no CNPJ sob 0 n° 17.914.845/0001-95, vencedora dos itens confonne

relatório disponível no portal da transparência, resultando no valor

total de RS 65.026,38 (sessenta e cinco mil e vinte e seis rèais e trinta

e oito centavos).
A LOJA PRODUTOS DESCARTÁVEIS LTDA, pessoa jurídica
inscrita no CNPJ sob o n® 44.092.021/0Ò01-50, vencedora dos itens

conforme relatório disponível no portal da transparência, resultando

no valor total de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais).
BRUNO R. C, KALINOVSKI LTDA, pessoa jurídica inscrita no

CNPJ sob 0 n® 37.368.433/0001-04, vencedora dos itens conforme

relatório disponível no portal da transparência, resultando no valor

total de R$ 2.495,00 (dois rnil quatrocentos e noventa e cinco reais).
CASA DAS ESCOLAS DISTRIBUIDORÃ LTDA, pessoa jurídica
inscrita no CNPJ sob o n® 51.916.510/0001-44, vencedora dos itens

conforme relatório disponível no portal da transparência, resultando

no valor total de R$ 9.565,00 (nove mil e quinhentos e sessenta e

cinco reais).
DÉCIO DRUCZKOWSKI ME, pessoa jurídica inscrita no CNPJ
sob o n® 10.487.864/0001-33, vencedora dos itens conforme relatório

disponível no portal da transparência, resultando nó valor total de R$

26.535,00 (vinte e seis mil e quiiibentos e trinta e cinco reais).
DIOGO DIAS F. INFORMÁTICA LTDA, pessoa jurídica inscrita
no CNPJ sob o n® 49.641.888/0001-30, vencedora dos itens conforme

relatório disponível no portal da transparência, resultando no valor

total de R$ 28.794,00 (vinte e oito mil e setecentos e noventa e quatro

reais).
GELMED MOVEIS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES
EIRELI, pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o n® 32.158.543/000 1-

28, vencedora dos itens conforme relatório disponível no portal da
transparência, resultando no valor total de R$ 2.370,00 (dois mil e
duzentos e trezentos e setenta reais).
GERMANO INÁCIO NETTO LTDA, pessoa jurídica inscrita no

CNPJ sob o n° 45.163.173/0001-69, vencedora dos itens conforme

relatório disponível no portal da transparência, resultando no valor

total de RS 196.585,00 (cento e noventa e seis mil e quinhentos e
oitenta e cinco reais).
HBO INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS DE ACO

LTDA, pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o n® 34.845.729/0001-
80, vencedora dos itens conforme relatório disponível no portal da
transparência, resultando no valor total de RS 1.709,98 (mil e
setecentos e nove reais e noventa e oito centavos).
HUDSON F PEVÍENTEL COMERCIO DE INFORMÁTICA,

pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o n® 44.547.837/0001-20,
vencedora dos itens conforme relatório disponível no portal da
transparência, resultando no valor total de R$ 9.870,00 (nove mil e
oitocentos e setenta reais).
JG MOBUJARIOS LTDA, pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob

n® 52.994.508/0001-56, vencedora dos itens conforme relatório

disponível no portal da transparência, resultando no valor total de R$

27.020,00 (vinte é sete mil e vinte reais).
JUSTO MÓVEIS E TRANSPORTES LTDA, pessoa jurídica
inscrita no CNPJ sob o n® 20.252.467/0001-36, vencedora dos itens

conforme relatório disponível no portal da transparência, resultando

no valor total de R$ 11.970,00 (onze mil e novecentos e setenta reais).
MÁXIMA ATACADISTA EIRELI ME, pessoa jurídica inscrita no

CNPJ sob 0 n® 26;716.048/0001-94, vencedora dos itens conforme

relatório disponível no portal da transparência, resultando no valor

total de R$ 1.080,00 (mil e oitenta e cinco reais).
METALIC MEDICAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,

pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o n® 05.788.117/0001-03,
vencedora dos itens conforme relatório disponível no portal da
transparência, resultando no valor total de R$ 5.892,45 (cinco mil e
oitocentos e noventa e dois reais e quarenta e cinco centavos).
MONARCA COMERCIAL LTDA. EPP, pessoa jurídica inscrita ho
CNPJ sob 0 n® 35.901.437/0001-80, vencedora dos itens conforme

relatório disponível no portal da transparência, resultando no valor

total de R$ 27.160,00 (vinte e sete mil e cento e sessenta reais).
ML DO BRASIL EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA,

pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o n® 34.075.109/0001-00,
vencedora dos itens conforme relatório disponível no portal da
transparência, resultando no valor total de R$ 12.705,00 (doze mil e
setecentos e cinco reais).

PROTOCOLO: 2557/2025

Objeto: Contratação de empresa especializada para realização do

treinamento rotinas no departamento de recursos humanos no setor

público com o objetivo de capacitar os servidores da área de recursos

humanos, visando aprimorar competências, atualizar rotinas buscando

sempre e evolução.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÈN-PR

PESSÒA JURÍDICA: lAGP INSTITUTO APLICADO EM GESTÃO
PÚBLICA LTDA

CNPJ: 32.651.451/0001-85

VALOR: R$ 3.580,00 (três mil, quinhentos e oitenta reais)

AUTORIZAÇÃO 10/03/2025

Publicado por:
Eduardo Duarte Scheivaraski

Código IdeDtifícador:0F65A37B

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N* 026/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA

INEXIGIBILIDADE DE UCITAÇÃO N® 026/2025

E

PROTOCOLO: 2495/2025

Objeto: Contratação de prestação de serviços de
treinamento/aperfeiçoamento psicopedagógico para diretores,
pedagogos e equipe de apoio no atendimento a crianças do Espectro
Autista (TEA) da Rede Municipal de Ensino, visando suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Educação de Piên.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: PATRÍCIA BERKENBROCK VALANDRO
! LTDA

0

CNPJ; 24.505.300/0001-90

VALOR: RS 1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta reais)

AUTORIZAÇÃO 10/03/2025
Publicado por:

Eduardo Duarte Scheivaraski

Código IdeQtiiicador:64F3£63D

SECRETARU DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO PREGÃO N® 002/2025

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PIÊN, Estado do Paraná, no uso

de suas atribuições legais, HOMOLOGA o PREGÃO
ELETRÔNICO N® 002/2025, o qual tem como objeto a “Registro de

preços para eventual aquisição de mobiliário em geral em atendimento

as escolas, creches e demais Secretarias Municipais”, e ADJUDICA o

objeto em favor da seguinte empresa:

54.853 J88 LYONN JEAN CARNEIRO, pessoa jurídica inscrita no

CNPJ sob 0 n® 54.853.388/0001-00, vencedora dos itens conforme

relatório disponível no portal da transparência, resultando no valor

total de RS 7.450,00 (sete mil e quatrocentos e cinquenta reais).

www.diariomünicipal.com.br/amD 305



Prefeitura Municipal de Piên - 2025

’í ^CNPJ: 76.002.666/0001-40

CEP: 83860-000 Cidade; Piên

Fone:4136321136

Endereço:

NOTA DE EMPENHO

Número Tfpo Emitido em Requisição N° Req, Compra N*

778622679/2025 Ordinário 182213/03/2025

Licitação

Tipo

Processo Inexígibilidade

Número

26/2025‘de 10/03/2026

Contrato/Aditivo

Código Contrato Aditivo Inicio da vigência Fim da vigência Fim da vigência
atualizada

Início da execução Fim da execução Fim da execução
atualizada

Fornecedor

patrícia BERKENBROCK VALANDRO 714280709 Matrícula

28256-1

CPF/CNPJ

24.505.300/0001-90

Endereço

CARLOS WEBER,332 • Tipo de conta bancária

Conta poupança

Agência

Banco

104

CIdado/UF

Rio Negrinho/SC

CEP Bairro Fone Conta

22205 - 069295-000 Centro 04799966-0439 1081

ssificação da despesa

Sil^Anterió^
RS 570,813.94

y^orEmpen^^^d
R$1.250,00

08 SECRETARIADEEOUCAÇÃO

08.001 EDUCAÇÃO

12.365.0009.2022 GESTÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL

3390390500 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS

103 5% sobreTransferéncias Constitucionais FUNDES2480

RS 559.563,94

Outras Informações
Histórico

Contratação de prestação de serviços de trelnamenlo/apérfeiçoame nto psicopedagógico para diretores, pedagogos e equipe de apoio no atendimento a crianças do Espectro Autista (TEA) dá Rede
Municipal de Ensino, visando suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Educação de Piên.

Itens

Códlgoi ÍNòrrie" ' ■'Marcar''^ Quantidade ' yValor ' ^Waldf total

Prestação de serviços de treinamenlo/aperfeiçoamenlo psicopedagógico28317

para diretores, pedagogos e equipe de apoio np atendimento a crianças do Espectro
Autista (TEA) da Redè Municipal de Ensino, visando suprir as necessidades da Secretaria
Municipal de Educação de Piên

UN 1.00ÒÒ 1.250,00 1.250,00

peSídão

CERTIDÃO FGTS

CERTIDÃO DÉBITOS TRABALHISTAS

" TIDÃO UNIFICADA- RFBffiQFN

2025021S0506S0375S5S82

12000129/2025

17E446D693FD73CD

30/03/2025

27/08/2025

08/04/2025

CLARICE DE FAT1MA FRAGOSO

Equiplano Sistemas > Versão 1 Emitido por: Doroti de Fátima Pleckocsz 14/03/2025 08:46:06


