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Protocolo: 2360/2025
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Eqlipiane

Contato:

Assunto:

Descrigao:

Requerente;

DAIANE DOS SANTOS

DAIANE DOS SANTOS - Tel: 4136321014 - Cel: 41988149522 - dalane.santos@pien.pr:gov.br

Protocolo Geral

355 - Prefeitura Municipal de Pién

PROTOCOLO

Processo; 2360 / 2025

Requerimento 15.25 - Pagamento Anuidade Undime

L_500:059 ptProcessoProtocolo

CPF: 08128797989

13 de fevereiro de 2025.

Daiane dos Santos
Protocolista

Daizne dos-Santos. 13/02/2025 11:23:24

~

1 Exgeirans

-% Contato:

Assunto:

Desciigao:

| Requerente:

DAIANE DOS SANTOS

DAIANE DOS SANTOS - Tel: 4136321014 - Cel: 41988149522 - daiane.santos@pien:pr.gov.br

Protocolo Geral

355 - Prefeitura Municipal de Pién

PROTOCOLO

Processo: 2360 / 2025

Requerimento 15.25 - Pagamento Anuidade Undime

L £00.05e rptProcessoProtocolo

CPF: 06128797989

13 de fevereiro de 2025.

DAIANE DOS SANTOS
Requerente

Datane doq Santos 12/02/2025 11:22:24 p




SECRETA A DE

, ‘6rgao requusmante' . Secretaﬂa Munlcmal de Educagao
N° requerimento:’ | 14/2025 _ 7
{ Data: .| 12/02/2025 R S

Pa‘gém‘énté\ é['e- énuidé'dé'f da 6!’1150"-7':(‘:7'05 Ti")‘lrigerit’es: MunicipaiS' de Eduéagé‘o! do Parané - EU'ND'I'MET

.forqn_s, reumogs»eptre;gutros\. eventos',; com desconto no pagamento das :mscngpes.

Justificativa: o L

A LEI N9 1322, DE 13 DE DEZEMBRO' DE 2017, autofiza . municiplo ‘dé Piéh. a &ssociar-se &
unidio nacional-dos.dirigefitesimunicipiais‘de: edutacib— UNDIME-PR.

O pagdmento de’anuidade da: Undime-PR se faz necessétio pelo fato ‘desta assoclagio promever |
pesquisas, reunides, seminarios e foruns voltades: & educagdo plblica, cidadd e de ‘qualidade para todos
e, além disso, -mantém: contatod com sindicatos, ConfederagBes, ‘associd¢des; -organizaches ndo |
governamentais; movimentos socials, redes.é dermais:entidades da- sociedade ivil, que tenham intéresse
no. proceésso educacional,

Ressaltamos que fo} papel da Undime-PR. ¢ fortalecer as admmlstragaes mumapals na area ‘da
resgatar e assegurard Ensmo Fundamental, -.contmbulr na reformula(;ao .de polltnca_s:educacuonats‘em: nivel
nacional, estadual e municipal, participando-de instdncias decis6tias e répresentar ‘os. ‘interesses da
-| Educagdo. Piblica: Municipal junto-as‘auteridades constituidas,

Ademais, sendo-filiado o municipio: poderd usufruir dos semindrios; féruns; reuniies entre, outros
eventos, ¢om desconto:no pagamento das inscricses.

Compra/Contratacio & para atendimento de ordem judicial? ( ):Sim (x) Nao

Em caso afirmativo descrever qual'
Dotacdo Orcamentaria:

08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.00.00

Recurso: { ) Federal () Estadual (X) Préprio.

Local de entrega] prestacio ot execlicdo. do seivigo/ obra
‘ Secretarla Mun|<:|pal de Educagao de Plen

Horérios: 8:00:3s 17:00h,

Avenida Brasil, 81 = 1%andar— Centro. Pién/PR.' CEP-83:860:000. Fone {41) 3632-1014
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SECRETARIA.DE
' EDUCAGAC

PREFEITURA

Responsavel por feceblimento.e f‘scahzagao da execugao do ob]eto-"
Daiane dos-Santos + Matricula4765251

HA licitagio em curso;para o objeto pretendido? ()Sm_(x)Nao

Dalane 6s Santos

Assessor de: Area

Matrtcula 4765251
Responsavel pela elaboracio e Fiscal do-contrato

-'TCLARICE,DE,FATI'MA FRAGOSO,
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Averiidd Brasil; 81 ~1°andar- Centro: Pién/RR: GEP63:860-000, Fone (41).3632-1014
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SECRETARIA OE" ;
EDUCACAD ER N

PREFESTURA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTROPUCAO

0 preserite: docurierito; caracteriza a. priméird. etapa ‘da fase de’ planejamento e
apresenta os=devidos estudos para filiagio:de municipio! junto.a Undime: Parand; bem. como
contratagﬁosde ih'scrigﬁés..para =participag§‘o de foruns e:cursos. ofeﬁtados por"esta assoéiagéo

com:a Lei n° -14.;13‘3 de =1° -de;-.abnl de:f2021 -:f,Le;:.:d_er Llcntat;b’_esa:e;..(_iontt:atos.
1-'0BJETO DA'CONTRATACAQ

0O pagamento: de antidade ‘da Undifie-PR &8 faz tiscassatio pelt fato. destd
assaciagio promaver pesquisas, reunides, :semindrios e féruns voltados - educagio piblica,
cidadd e de: qualidade: para todos e; além, disso, mantém contatos com sindicatos;
confederacdes, associactés,. organizagses. hao:governamentais; movimentos: sodials, redes e
demais:entidades da-sotiedate &ivil, que-tenham ihteresse o procésss educacional.

Ressaltamos.que 0. papél da .Undime-PR ¢ fortalecer as administragdes: municipais na
area da Educagdo para /garantir expansio e melhoria da qualidade ‘da Escola Plbilica
‘Municipal. A ela cabe resgatar e,asseguraro Ensino Fundamental, contribuir na reformulagio
«dé politicas educationais em Tifvel nacional, &stadual e fanicipal;. participandé de.instancias.
decisdrias e Tepresentar’.os intéresses da Educaco Pablica: Mumc;pai junto &s auteridades.
constituidas. "

Ademais, sendo fillado-o municipio poderd: usufruir .dos seminérias;, féruns, reunides-
‘entre outros:everitos; com descorito o pagamientd das inscricdes:

2-'SUPORTE LEGAL

O servico elencado terd como ‘parametro. as normativas vigentes ‘para contratagdes.
plblicas:em geral.e-daquelas’ especificas: para servigos. Nesse sentido;, realizado estudo das
normativas; verificou-se a viabilidade de contratacao:do. objeto.em tese.

- A LELN® 1322, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017,. autoriza ‘o imunicipio; de. Pién a
associar-se'a unido nacional dos dirigentes municipais;de educacdo — UNDIME-PR..

Avenida Brasi, 81~ 1° andar—Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000; Fone(41):3652-1014
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SECRETARIA DE.
EDUCACAQ

- Lei n® 14,133, de 10 de abril de 2021} estabelece hormas gerais de licitagao e
contrata¢do para as AdministracGes: P(blicas diretas, autdrquicas e fundacionais da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos. Municipios;

3- ANALISE DA CONTRATAGAO ANTERIOR

- A LEIN° 1322, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017, autoriza o municipio de Pién a
associar-se a unido nacional dos dirigentes municipais. de -educacde UNDIME-PR, desde
entéo esta Secretaria: Municipal de Educagdo realiza o processo de contratagdo, anualmente
enquadranddé-se. no processor de inexigibilidade, no vindo a apresentar quaisquer
questionamentos ‘a respeito da coritratagdo, uma vez que a UNDIME-PR é uma associagio
civil sem fins. lucrativos, que tem por missdo articular, mabilizar e integrar os -dirigentes g
municipals de-educa¢do para construir e defender a educagio plblica com qualidade social,
endo havendo:nenhum fato que.desabene & contratagdo.

4~ JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATAGAO

O processo de contratagdo anual da unido nacional dos dirigentés municipais de
educacdo UNDIME-PR strge como uma necessidade premente frente aos: desafios
contemporaneos da :educagdo. No ambiente educacional dindmico de hoje, € essencial que
os educadores. estejam constantemente atualizados com as melhores praticas pedagdgicas,
Inovaces. tecncldgicas na :sala de ‘aula e novas abordagens psicopedagogicas. Tais
formacbes ndo apénasifortalecem o conhecimento tedrico € pratico, mas também asseguram
qué o5 profissionais estejain alinhados om as politicas. educacionais atuais e preparados
para enfrentar desafios multifacetados.em seu cotidiano profissional.

Os impactos das Formagdes Continuadas. sdo vastos e multidimensionais. Para o
educador, elas :proporcionam .desenvolvimento. profissional, satisfag8o no trabalho e a
:capacidade: de responder adequadamente as riecessidades individuais dos estudantes. A
Formagdo: Continuada fomerita uma cultura de aprendizagem e. inovacdo dentro das.
inst-'itu,igﬁes.-,,: promovendo ‘a colaboracdo -entre. os ‘profissionais e a partilha -de préticas
‘eficazes. Para os alunos, os beneficios -sdo refletidos ém uma educaco de qualidade
‘superior, ¢om &ulas mals engajadoras, material didatico atuglizads e uma abordagem
educacional.que promove o-pensamento criticoe a resolucdo de.problemas.

Avenida Brasil; 81 — 1%andar- Cento. Rién/PR. CEP 83.860-000. Fone.(41) 3632:1014
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A alséncia dé Formagdo. -"cOhti'nuadaT-',;;aaaé- levar @ Uma sérié dé ‘problemas,
Professores podem. se ‘encbntral desatualizados: com as novas: metodologias: de; ensino. ou
com a legislagioedycacional-em canstante mudanga;-0-que prejudica a qualidade;do ensino,
A falta -de desenvolvimerito ‘profissional -continuo pode Tésultar -em praticas pedagdgicas:
‘bsoletas, desmotivigio. profissiohal &, conseqlientermente, altos indices.de fotatividade no,
‘corpe. docente.. Além disso, @ estagnagdio no desenvolvimento -profissional. dos. educadores-
pode ter um impacto direto no desempenha-e na motivagso ‘dos -alunos,. refletindo:se-em:
-resultados edticacionais mais.baixos.

No case especifico.do municipio de:Fién, a contratacio de Fofmagho Continuada para-
seus. profissionais’ daeducacgio € vital. Investir fia Formag8o, Contintiada ‘dos: profissionais. é
uma -estratégia essencial para manter a exceléncia e a relevncia’ de; suas instituicBes de-
ensino. A Formaggo Continuadd ¢ um:-pilar para a-construcdo de uma ‘educacdo que seja

reflexiva, critica‘e-alinhada as.dermiandas sociaisie/ao mercado de trabélho.

Além disso, considerando a: diversidade’ de ‘contextos -dos municipios’ associados. 3

criacdo de:um diglogo mais rice e uma ‘troca de experiéncias que ‘sdo-fundamentais para o

o A

aprimoramiento-dd edlcacde ria- fegifio. Professores e gestores -padem se-beneficiar de
rede de apoio € crescimento profissional que transcende; as; frontelras de suas iproprias:
-escolas.

A filiago junto 3 Undime Parand; §e, justifica por sta ‘ser uma associagdo civil sem
fins: lucrativos, .com -autenomia financeira e patrimonial, :que visa a: integracio de: dirigentes.
municipais-de ‘educagéo: do Estado do Parand em'torno da. educagio plblica municipal, sua
misséq € articular;: mobilizar ¢ integrar os dirigentes muniicipais de educagéio do-Paran3, ‘para
construire defefider a educag8o pliblica com qualidade social..

A participaggo dos:municipias, € vital ‘para. promover €ssa interaciio e -articulacio. nio
poderia ficar de’ fﬁra., tanto para ‘contribuir con’ sua: e"x_ﬁEriéncia,ﬂ guanto para- criar Novas:

Idefas baseadas nas experiéncias de-outras cidades.

Em suma; a filiagdo, bem como-a contratacio de inscrighes em foruns e cursosindo &

Avehida Biasil, 81— 1° dridar— Centro. Pién/PR: CEP 83:860-000, Fone.(41):3632:1014
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P‘R EFEITURA

‘apenas uma medida de. apetfeigoamento individual dos profissionais da educacio, mas uma
estratégia de .desenvolvimento € inovagédo bara toda a rede de ensino. O investimento da
anuidade tem o valor de R$ 1.691,00, esse investimento na modalidade de formagéo reflete
0 gompromisso do. municipio «dé Pién e dos municipics dssociados & Undime com a educacao
de qualidéde, o desenvolvimento profissional continuo e a construgdo de. uma sociedade
miais informada, critica & preparada-para os desafios futuros.

Ainda, cabe; destacar a, Lei n® LEI ‘NO 1070, DE 09 DE SETEMBRO DE 2010 que
dispBe sobre:0 plano.de cargos, carreira e remuneracio .do magistério pliblico municipal de
Pidn/PR nb seu ‘Art, 43 ~ determina due a qualificagio profissional, objetivando o
aprimoramento. permanente do ensino e a progressgo na Carreira; serd assegurada através £
de cursos de _'fo;mag'ﬁ_o; aperfeicoamento ou. espedializacio, em Instituigdes credenciadas, de
pregramas de aperfeicoamento em servigo e de outras atividades de atualizagdo profissional,
-observados:os progrdmas prioritarios.

Desta. forma, assevera que a Forfacio Continuada dos profissionais do magistério é
vista ndo. apenas como uma vantagem competitiva, mas ‘como. uma necessidade intrinseca
‘para o desenvolvimento e a valorizagdo. do ensino. Esta lei estipula a obrigatoriedade de
oportunidades de desenvolvimento profissional, assegurando que-os. educadores. estejam em
‘constante evolugio-e: possani responder 3s dindmicas necessidades edtcacionais dos alunos.
Ao investirna Format_;é‘btﬁon'tjnuada de seus professores, .0 municipio reconhece a correlagdo
direta entre a-qualidade do ensino'e a qualificagéio dos seus profissionais.

Alegislacdo municipal ressalta a importancia da FQrﬁ?,aGsﬁ.Q‘Continuada Como- um meio
de valarizagao dos profissionais do.magistério. Ao es_tat_:ei(ac_e"r a.necessidade de proporcionar
Jno minimo; 80 horas. aruais de formacdo, & lei hd6 56 assegura a atualizacdo pedagdgica @
«diddtica dos professores, mas timbém promove 0, reconhecimento de sua dedicagio e
‘comprometimento-cath a educagio. Estd politica de valorizagio ‘¢ fundamerital para motivar
'0s:professores a buscarem a exceléncia em sua prética docente, influenclando positivamente

o ambiente.de aprendizade.
A falta de;;FQ[mqgéo Continuada’ pode resultar em um carpo docente desatualizado, o

Avenida, Brasil; 81.= 1° andar- Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone (41) 36321014
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SECRETARIA:DE
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estrutura legal qle: asseglira 6 acesso' dos profissioniais do magistério: a programas de,
-désenvolvimento Gue sd6 essericiais para a-manuten¢do e melhoria da qualidade do ensino:
Isso ndo.apenas aprimora a pratica pedagdgica, mas.também contribui para . retencéo de:

talentos dentro do: sistema municipal de ensine de’Pién

Por fim, a necessidade de formagio continuada refletida na ‘Lei Municipal
N91070/2010 sublinha & visdo do municipié: dé Piéh de Gue a-ediicacdo & um processo. dé:
aprimoramento contfiue. O compromisso -¢om .a. Formagdo -Contintiada dos. professores: é.
‘uma declaragdo clara.de que o municipio ndio apenas valoriza seus-educadores, mas também
se dedica & oferta: de- uma -educagdo querseja inclusiva, capaz de: preparar os estudantes.
para os desafios do-fiturg. |

A LEI N° 1322, DE 13, DE. DEZEMBRO. DE 2017, autoriza. 6 municipio de Pién a.
associar-se. ‘&, unido nacional dos dirigentes municipais de edueagdo — UNDIME:PR.
Reforgando seu papel-como um, agente ativo-na ;promogdo da educagio de: qualidade e no
suporte ag desenvolvimento profissional-dos éducadares.

5- REQUISITOS DA CONTRATAGAO

- A-CONTRATADA se ‘obriga a atender plenamente:a prestagdo: do servigo. contratado;
bem corrio -asslimir a responsabilidade de:gafantia sobre o Servico Prestado; réservando a
Administratdo- Plblica o direito de recusd-los caso estéja. em desconformidade com .ag
especificagGes exigidas-em contrato,

A CONTRATADA responsabilizar-se-a por "qualquer dano: caysado diretamente @

Secretaria Municipal de Edicagdo ou - terceiros, decorrentes de ¢ulpa ‘ou dolo, durante a
prestagdo. do.servico.

6~ ESTIMATIVA DAS'QUANTIDADES
Com. bése nos apontanientos realizados pelo DepartamentorPedagdgico da Secretaria:
Municipal .de Ediicagdo, redlizamos a filiagio do: milinicipio junto a. Undifne. Parand, com

Avenida:Brasil; 81 - 1>aridar- Centio. FIén/PR. CEP 83,860-000:Fone: (41) 3632-1014.
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SECRETARIA DE
EDUCACAO.
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intuito de realizar a participagdo nos eventos promovidos no.decarrer do ano de 2025 como
o sefmnindrio.de 2025, féruns, @ demais cursos e formatagdes promovidos pela UNDIME aes

‘municiplos.

7-JUSTIFICATIVA.DA ESCOLHA DO TIPO E.SOLUGAO A CONTRATAR

A ‘contratacdo do. servico' por inexigibilidade se fundamenta no Art. 72 da Lei
14,133/2021 e se justifica pela necessidade de atendimento dé Art- Art. da Lei Municipal N°
107072010 e da Resolugd0o:CNEP/CP n° 02, de 22 de dezembro de 2017.

O servico -contratado; ndo terd matureza coritinuada, uma vez que ndo ha a
necessidade de que a contratada, fique 2 disposigdo da Secretaria Municipal de Educagao ou -
das instituigBes de.ensino da Réde Publica Municipal de Educacdo. Desta maneira, 0 servigo
sera prestado .cdrifdrme riecessidade do setor solicitante e sera realizado o pagamente por
inscriciio, conforme condigdes contratuais, tendo o referido contrato a durabilidade de onze
MESES.

8- ESTIMATIVA DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

O valor do contrato é de R$ 1.754. (um. mil setecentos e cinquenta e quatro reais} da
anuidade que estabelece a participagdo com desconto para, os associades. A Formagdo a ser
executado no periodo de 11 (onze) meses a partir da- assinatura do contrato,
wcotresporidendo aos meses de fevereiro a dezembro de 2024. O valor é :compativel com os:
precos praticados no mercado conforme comprovado por meio de documentos, anexados a0
processo.

A Secretaria, Municipal dé Educacdo, manteredora do sistéma pudblico de ensing,
aténdé atualmente cerca.dé 1.800 alurio$ rhatriculados regularmente em. Centros Municipais
de Eduicacdo Infantil ¢ em Escolas -de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais.
Esta Secretaria assume constantemente seu compromisso. e preccupagio com uma.educacio
plblica de:qualidade priorizando sempre. a garantia de. direitos e do acesso ‘ao conhecimento
a todos 05 alunts, bem como acs profissioriais da educdcdo que fazem parte da Rede
P(blica Municipal de Ensino de Pién.

Avenida Brasil, 81 - 1° andar— Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone (41) 3632:1014
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9~ DESCRIGAO'DETALHADA DO SERVIGO

A referida ‘contratagas: destina-se a filiagao 'do. municipio junto & Undime Parand e
contratagdo de inscrigbes; para s féruns: e cursos-ofertados: por .esta associagde sem. fins
lucrativos; a. ser executada no periodo: de- 11 (onze) ‘meses; compreendento os méses-de
feveréird. a dezembro d6 corrénte -ano, de tode a. permitir uma ‘Formacdo: Continuada e
atualizada aos profissionais da Secretaria Municipal.de Educago.

10~ BENEFICIOS'DIRETOS EINDIRETOS DA CONTRATACAO

10.1 Beneficios Diretos: investimento- em. .capital hurnane; valorizando .os: prof‘ issionais,
.da edutagdo’ que’ terdo Formagao para amphagao do canhec:mento, onde: os participantes.
terdio-a oportunidade de adquirir novos: conhecimentos, e informagBes relevantes para ‘suas
areas de atuac8o; por-meio:dé palestras-é.debates condizidos por especialistas.

10.2 Beneficios indiretos: promogiio de mudancas: nos individuos. efivolvidos' rio
‘processo, de: modd a favorecer o desenvolvimerito, integral do individio. na- sociedade, :por’
meio de uma visdo mals participativa, critica e reflexiva,, ccapaditando-os a utilizar seus
conhecimentos em prol :da melhoria dos processos de ensino e ‘de aprendizagem na Rede.
‘Pablica Municipal'de Ensino de:Piéf.

11- VIABILIDADE DA ‘CONTRATACAQ
Com: base nos estudos realizados e nas informagBes .levantadss, a. equipe de
planejarmiento’ coristitouque a conttatacio é vidvel,

12- FISCALIZACAO:DO CONTRATO:
O fiscal do contrato serd-a setvidoraDaiane dos.Santos~ Matricula; 4765251
Pién, 13:de feveréiro de 2025. \

Daiane: d}é'gantos
Assessora de Area
Matricula- 4765251

Reéspaonsavel pela Claboragao ‘¢ Fiscal.do contrato

"CUARICE DE FATIMA FRAGOSO.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

Avenida Brasil, 81.- 1°andar- Gentro: Pién/PR, CEP'83,860-000. Fone'(31):3632:1014

{E}i m g&vg\s{,gﬁﬁc ;?if.‘ﬂ w
s o TR GG R WL DI prag b, YT s s




12

SECRETARIA DE.
EDUCA(;AO

n EEEI TU RA

TERMO DE REFERENCIA
SUMARIO

Objeto e Condigdes Gerais da- Contratagdo

Estimativa do'Valor da Contrataco.

Fundamentacao e Descrigao.da Necessidade da Contratac¢do
Forma'e Critérios de Selegio do Fornécedor e Regime de Execugéo
Requisitos:da Contratacio

Modelo de Execugio do.Objeto

‘Modelo:de Gestd0o do'Contrato.

Fonte: Orgamentana ,

. Local é Prazo da Préstacao dos. Sefvicos

10 Legisla¢do Aplicada

‘11.Vigéncia do Contrato

'12.Fontes de'Pesquisa.

: |
3,
3
4

u&pmy

Avenida Brasil, 81— 1%andar- Genfro: Pién/PR. CEF83.860-000..Fone (41).3632-1014
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[F==JOBIETO"E CONDIGOES GERAIS DA:CONTRATACAO-

1.1. O Pagamento de anhuidade da Unido dos Dirigentes Municipais ‘de’ Educagio do
Parand - UNDIME ‘BR, no valor de R$ 1.754. Adémiais, serido filiado o municipio podera
usufruir dos :semiingfios, foruns, reunies entre outros eventos, com descorito no
pagamento das:inscrigdés.

B ESTIMATIVADO VALOR. DA CONTRATACAD .-

2.1, O valor do pagamento & efeito de base de cdlculo de anuidade, no valar proporcional ao
niimero de habitantes, no qual o municipio de Pién se.enquadra na seguinte categoria:
II — De 10.000 a 24.999 habitantes — Valor R$ 1.754,00.

Bfffﬁ‘}éze

3.1. A LEI'N° 1322, DE 13..DE DEZEMBRO DE 2017, autoriza o municipio de Piéh a
associar-se a unido nacional dos dirigentes -municipais._,d'é educacdo — UNDIME-PR.

3.2. O pagamento de anuidade da Undime-PR se faz-necessério: pelo fato desta. associacde
promover pesquisas, reunides, seminarios e féruns voltados.& educaggo publica, cidada e de
qualidade para todds e, -além disso, mantém contatos com sindicatos, confederagGes,
associagles, organizagdes ndo. governamentais; movimentds: sociais; redes e derais
entidades da sociedade civil, que tenham interesse no. processo.educacional.

3.3. Ressaltamos que o papel da’ Undime-PR-€ fortalecer as administragdes ‘municipais- na
drea da Educagdo para garantir expansio e melhoria da qualidade da Escola Piblica
Municipal. A ela cabe resgatar e“assegurar 0 Ensino Fundamental, contribuir na, reformulaggo
de politicas educacionais: em .nivel nacional, estadual € municipal, participando de instancias
decisorias e representar os interesses -da Educacdo Pudblica Municipal junto .3s autoridades
¢onstituidas.

3.4. Ademais; sendo. fillado o municipio podérd usuffuir dos semingrios, foruns, reunides
entre outros eventos, com desconto no pagamento das inscrigdes. Contratagio de inscriges
para os -Profissionais pertencentes ao quadro.da Secretaria Municipal de Educacio dos
municipios associados a Undime Parand..

3.5. A descri¢io.da solugdo como um todo encoritra-sé pormenerizada e tépic-especifico
dos, Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Refeféncia.

Avenida Brasil, 81— 1° andar— Centro. Pién/PR. CEP 83:860-:000; Fone (41) 3632-1014
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PREFEITURA

3.6. O objeto da contratagdo esta previsto no.Plano de Contratacfes Anual, conforme consta
das informacBes bésicas. deste termo de referéncia.

R JFORMA-E CRITERIOS DE/SELECAO’DO'FORNECEDORE'REGIME DE-EXECUCAO

4.1. A contratacdo do servico por inexigibilidade se fundamenta no Art. 72 da Lei
14.133/2021

‘ *ffiif?i[R'_EQU'ISI‘-‘I"fOS%UA%GO.NMTACEO%}Q%’?E S 5T :
5.1. A presente contrata¢dc deverd ser realizada com a unifio nacional dos dirigentes
municipais de educacdo — UNDIME-PR.

Subcontratagdo
5.2. Nio.e admitida a subcontratagde do objeto contratual.

l'sr“";;:;glmonsm*nE"ExEcucmn'oﬂom'srat"f «

6.1.1. O inicio da execugdo do ob]eto se _dara imediatamente apds a assinatura do contrato.

6.1.2. A filiacio do municipio junto a Undime Parand possibilita a participagdo nos eventos

promovidos no decorrer do ano-de 2025 como o seminario de 2025, féruns, e demais cursos
@ formatagBes. promovidos aos municipios.

6.1.3. A vigéncia da anuidade ocorrera entre os meses de fevereiro de 2024 a dezembro de
2024,

Z¥|MODELO DE GESTAO:DO'CONTRATO <= - -

7.1. O contrato deverd ser .executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da lei n.® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pélo tempo correspondente,
-anotadas tais circunsténcias mediante simples apostilamento.

-7.3. As comunicagdes entre -0 érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre.que 0, ato exigir tal formalidade; admitindo-se 0 uso,de mensagem eletrnica
para esse fim.

7.4. O drgéo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogio de
providéncias que davam ser cumpridas de imediato.

1. Fiscalizag@o 1
7.5. A‘execuclo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela servidora Daiane
dos Santos ocupante do cargo de Assessora de Area — Matricula: 4765251,

Avenida-Brasil, 81 - 1° andar- Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone. {41) 3632-1014
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORGAMENTO
DEPARTAMENTQ DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®: 11.673.815
CNP.J; 81.398.588/0001-85
Nome: UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCACAQ DO PARANA - UNDIME PR

Ressalvado o direito-de a Fazenda Pablica Municipal inscrever & cobrar débitos ainda néo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias .em nome do contribuinte acima ‘identificado, relativas a créditos
tributérios administrados pela Secrétaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e ndo tributdrios inscritos em
divida ativa junto 4 Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servigo - 1SS), Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
e Teritoria! Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmiss@o de Bens Iméveis. Intervivos- ITBI e Contribuigdo de
Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Palicia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certidao expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba,

A autenticidade desta certidéo devera ser confirmada no enderego
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidac.

Certidio emitida com base no Decreto 612/2021 de 24/03/2021.
Emitida as 12:34 do dia 16/10/2024. 7
Cddigo de autenticidade da certiddo: E873EABCE78745AEE87C2A8A08412B5389

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Vdlida até 14/01/2025 - Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.

cre
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 75 n PERTURA
81.398.588/0001-85 18/08/1889
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL .
UNIAQ DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS'DE EDUCACAQO DO PARANA - UNDIME PR
TITULG DO ESTABELECIMENTO (NOME GE FANTASIA PORTE
UNDIME/PR DEMAIS
CODIGO E DESCRICAD DAATIVIDACE EGONOMICA PRINCIPAL
85.98-6-04 - Tralnamente em desenvolvimento proflssional e gerenclal
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONUMICAS SECUNDARIAS
94.30-8-00 - Atividades de assoclagdes de defesa de direitos sociais
94,99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
94,93-8-00 - Atividades de organizagdes assoclativas ligadas a cultura e 4 arte
CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Assoclagdo Privada
LOGRADOURD NOMERG | | COMPLEMENTO
R COMENDADOQR ARALWIO 143 CONJ 134 COND EXECUTIVE CENTER
’ EVE
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF.
80.420-900 CENTRO CURITIBA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
UNDIMEPR@UNDIMEPR.ORG.BR (_41) 3077-1962
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
kil
SITUAGAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL,
ATIVA 03112005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
. SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
Ak ke e ikl
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 08 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/01/2025 as 10:42:01 {data e hora de Brasilia). Pagina: 1M

about:plank
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UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAILS
DE EDUCAGAO DO PARANA

‘i 6 JUN 20?3
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V ll’lCldll’ Junto as: Camaras Mumcnpals e Assemblela Leglslattva Estadual durante disctiss!
e tramite de .Ieglslagoes relacionadas’ & politicas plblicas e programas. a serem
lmplementados pelos munlcuplos

VI représentar os interesses da educa¢ao.municipal junto as autoridades constituidas. do

govemo muriicipal; estadual Camaras Municipais, Assembleia Leglslatlva Estadual,
M:mster[o Publico, Tnbunals de Gontas, e orgaos. deliberativos;

“ML. partlclpar da formulac;ao de politicas educacionais, com representar;ao em instancias
demsénas grupos de trabalho; .comissdes, conselhos comités, e.acompanhar sua
concretlzac;.ao nos: planos programas e: prOJetos correspondentes

VIl colétar, produzir e divulgar informagdes. relativas a. educagao étnca cultura de paz;
mdadama, direito’s hUmanos democracla a partir de um planejamento integrado €
partnc:patwo

* 1X. ihcentivar .a partlmpagao de diferentes segmentos da. populac;ao em conferéncias,
- foruns; conselhos: dellberatlvos e de.controle na area da educagéo publica.

Segao I}
Da mlsséo -da.visdo e dos principios

Art 4°, A Undlme/PR tem por missao articular, moblllzar e integrar-os dirigentes municipais
-de educagao para constrlir e defénder a educagao publica,.sobh a responsabllldade dos

: mumcnp:os do: Parané com quahdade social.

Art 5" A Undlme/PR t8m por vi§ao sér referenr:la ha proposicéo & em: procéssos de
construcéo, impiementagao e gestdo de politicas educacionais, sendo. reconhecidas -e
acreditadas .ém ambito estadual, como defensora é interlocutora Jnconteste do direito dos
cldadaos auma educagao pliblica com qualidade e‘equidade. , e

2° GFICiG DISTRIBUILDON

, A‘-;-U..Dd[mé/Eletém:Q;dF‘ pringipips: ’ ’ Registro de. Tituios e Documentos
i : S Registro Civil de Pessoas Juridicas

- '|__ -défeéé;dp'%Es'tadb déchré{ti’co-dé.di‘_rei‘to;:: Rua Mal. Deodnro 320 « Sala 504

{41) 3225: 3900 - Curitiba, - PR

. promogao: da eduoagéo Publica’ lalca gratmta inclusiva e com quahdade social para toda
demanda de. estudantes

. II_I-.;‘aﬁ rm'a,gau;-qa- dlvers_ld ad'e:{e,' ad-'p:]urélism’d;_

V.. democrama part:c:patwa‘ g representatlva capaz de garantir a -unidade- de acao.
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VL. agoes pautadas pela etlca transparencla legahdade mpesseahdade economlcsdade‘,‘

V. autonomla perante aos governos,,parttdos po[fficos credos ea; outras nsfifu;goes

X, vigao $|stem|ca 2] O(Qan:zaga&da educagao fertalecendo o,,re_b me ;L@!abbfaf}%@f‘ﬁ
entre 0s municipios, estads.e"a Unido: ” o el

. CAPITULO?II]P -
Da GOMpOsiGHs: assoclatwa

Segdo)
Do quadro de- assomados

Art. 7°. O:quadrg somaléd; ‘Undlme/PR SETa., constlturdof“”“r todos os mummpios de estado )
do Parana que:se. fars heapresentar nas: segumtes categonas ; -

L membra nato dmgente munlclpal de educagao no exercimo das: atrlbu[gées de secretano

§ 1 O quadro somal da Undlme/PR sera constltuldo po : um numero lllmltado de membros

§ 2° O titulo de membr‘ ,norarlo g Und;melPR sera concedldo apqs‘aprcvagao pela
forum  estadual que: - votara proposta apresentada pelo: conseiho estadual de
representantas..

da: celeb:agao de TermOvde Fl[la‘l;. a0 .
e dl,;cf:agaog ; o5

-

Art. 8° Al lnscngae de me 9 efetive’ se fara por mef" :
assinado pelo: prefe1to £ pelo dmgente mummpal deg

Paragrafo Unico, . mumc:plo fillado A UndimeIPR podé

2 qualquer momento pedw a
‘sUa desﬁhagéo cabepdo & esta 0 lmedlato comunlcad_ s

Undlme '
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aArt 9° O mumcnpto flllado & UndlmelPR podera a qualquer momerito, pedt ‘_‘B;WESPQ\‘
-desf llagao cabendo aesta o imediato comunicado & Undime.,,

.Art 10. Qcotrendo a. perda da condicao de dirigente municipal de educagao ou outro fato
. gue o lmpega de exercér suas atnbu;g:oes na.Undime/PR, e nas fungoes junto-a Undime”
Nacignal, a UndimelPR devéra comuriicar o fato imediatamente & Undime, indicando o
nome: do, (a) hovo- (a) tltular conforme:a ata de glei¢ao real[zada no: forum estadual

§.1°.A.nomeagéo como dmgente municipal- de educagao em um novo municipic, mesmo
) rque imediatamente -apaés: déixar de 'exercer as atribuicdes no- municipio anterior, implicara
na pérda do mandato nos:targos na Undlme PR ou na Unido Nacmnal dos’ Dirigentes
Municipais dé Educagao Undtme

.....

ordmérlo

,§ 3 Excepcmnafmente e para atender necessidade da administragao da Undime e/ou da
-Undime/PR,. fida assegurado ‘0 ‘mandatd do mémbro do ‘ceriselho nacional de
; ..representantes no periodo entre o~ f|m da gestao do respectivo governo municipal & a
reahzagao do:férum.estadual, moments em que serao eléitos os novos conselheiros.

‘§ 4% A desf ililagdo coma membro efetivo-da Undime/PR gera: os efeltos previstos neste
“artigo,

‘Secdo Il
Ias Tresponsabilidades e dos diréitos

Art;"’.‘l 1. Asobriga(;desdds membros doi quadro social da-Undime/PR $80 assim descritas:

'§ 1° Compete echUSlvamente aos munlCIpIOS inscrifos na Undime/PR, eomo membros

. efetivos:

p paigar,}erﬁ;dia as 'corii'ribuigﬁes- éssdéiétivaéaé Unﬁimellf’R':

L lmp!ementar de acordo comva realidade local, as deliberages emanadas das-instancias
'-de detisaoidar Undife/PR oy da. Undime;

JIL. atender por 1ntermed|o do dmgente mumclpal de educaGao, as sollcttag;oes emanadas
das-instancias’ cle d[rer;ao da Undime/PR e da Undime

,\\@gs\ J-'r
- 3¢ @\@

Enfete Elang Scheffer Nikp =
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§ 2° Compete aos: membros natos efetlvos e honorarlos
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|. cumprir e fazer cumprireste estatuto;
1l cumprir e faZer ctiniprir 6 Regiménto Intémo da U‘ndim'élPﬁ"

1. cumpnr e ‘fazel cumprir.o Manual de - Integrldade e Comp!rance (Conf"ormldade) d a
Undime;

IV.-assegurar-o carater pablico @_a'Uhdime!P:R-;

V. asségurar o papel da Undime/PR como,organizacéo. da ‘sociedade: civil -garantindo sua
mdependénma diante' de: governos, partidos politicos, ciedos rellglosos de- mstxtulgees "
privadas e empresariais..

Art. 12. Sao. direitos dos membros natos efetwos e honorarlos

1. integrar a Comunidade Virtual da Undime/PR.é da Undime; -

Il. receber os boletins e as publicagdes impressas ou eletromcas “gratuitas da Undlme/PR e
da Undime, ap6s. cadastro; -

IIl. participar de reunroes sémindrios e férins da- UndlmelPR e da Undime mediante
convite. .

Art. 13, S#o direitos exclusives 'd'cgs' membros efetivos:

[. participar dos féruns e. outras atwldades da Undime/PR.& Undlme mediante pagamento
de taxa de ins¢ficéo, desde que atendidas as disposicBes déste @statuto-e do. reglmento

Il votar e servotado, obsefvadas as-disposictes deste estatuto e-do regimento;

~ 1Il. pedir licenga do cargo-ou representagao exercidos na Undine/PR:e na. Undlme por.tim:
' prazo-maximoide sete meses, para. tratar: de interesées parflculares ef-ou para: ‘candidatar:
se a cargo eletivo; podends. rétornar, apos a llcenga s& mantida a. condlgéo de dlrigente
municipal de educagéo , :

Paragrafo ‘Unico. ‘Os’ mumcrplos inscrifos na Und:melPR sefdo representados por

intermédie do dirigente’ municipal de educagao ‘a.'que -alude o: |n01so 1l'do, art 7° deste-
estatuto.

Art. 14. Tera direlto de partlmpar dos foruns estaduals e nacnonals e neles*votar e ser

votado, o membro efetwo clujo mumcnmo estlver com suas. cantribwgoes assoclatwas
quitadas junte & UndlmelPR » "

T e B T TR
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~§ 1°. As contrlbwg,oes associativas prewstas no caput deste artigo sdo referentes oq%?i ’Zf’ e
de reahzagao do férum estadual ordinario ou extraordinario: s
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§. 22 Cabera a Undlme/PR a obrigagdo de fazero respectwo repasse da quota parte de sua
responsabmdade a- Undlme ate trinta. dias Uteis ante's de forum namonal

Segao lll
Das vedacgdes e pénalidades

Ar. 15 Sera ‘destituidodo: quadro social 0 membro efetive que comprometer os patrimonios
‘material e imaterial; berm comoviolar os principios e diretrizes da Undime/PR e da-Undime,
. constantés do estatuto do regimento interno-'e do Manual de Integridade e Compliance

(Confermldade) da: Undlme

§ 1°. Qualquer membro da diretoria executiva, do conselho fiscal e/ ou do conselho estadual
e representantes podéra’ apresentar prOposta de destltulgao de representante de membro.
iefetivo, especifi cando as razoes que fundamentam o seu pedldo

8§ 2°. O pedido de destltwgao ‘devera ser instruido por documentds que o fundamentem e
protocolado junto & secretaria executiva da Undime/PR que tera, até dois dias Gteis, para
enviar a notificagio ao representante do membro efetivo nos termos: deste artigo.

g 3" Apresentada a proposta de destitticéo, o representante do,membro efetivo su;elto a
esta penalidade: seré formalmente netificade por meio d& correspondénicia, com aviso de
recebimento com os motivos e.0s documentos que fundamentarain a. proposn;ao e a data
em que o forum estadual iré dehberar a proposta em prazo nao: lnferior a trinta dias.

-?§ 4°, Sera assegurado a0 representante de membro efativo" apresentar defesa no dia da
‘sessad do férum estadual, antes de-sua. dellberag:ao

;§ 5° A sessdo.do forum estadual convocada para os fins deste artlgo devera contar, com
no mlmmo um’tergo, dos representantes dé membros efetwos em primeira convécacio e,
pelo menos, um qumto nas :convocagdes séguintes.

f:§ 6% Caberd 3 sessdo.dé forim estadual analisar proposta detdestituicao, decidindo por
'meto da manlfestagéo da ma:ona SImpIes

§ 7° A destltwg:ao do-- répresentante -de membro efetwo da Undime/PR, implica na
'[mPOSSIbIhdade de torAar-se ménibro. dela nos gito anos seguintes, a partir da data .da
sessag-deliberativa. do férum estadual:

|§ 8° A destliwgao do quadro social'da Undlme/PR 1mpl|caré na destltu:g:ao na Undime.e
wce-versa

——tre
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do conselho naclonal de. representantes e do conselho estadual de representan _ S
representante ‘dé meiribro éfetivo que:

{. praticar quaisqu_érfd_a's-'condu'tésdescri_tas nocébuffdfo '&Eti'g?o‘ 15 desté estatuto;

1. valer-se de suas-atividadés ha-Undime/PR e nd Undime- para comprovadamente Iograr
proveito pessoal ou promover ‘beneficio mdewdo a tercelros

Ill. receber vantagem de qua[quer espécne mcluswe remuneratonas em razao de suas
atividades ou decorrentes de informagtes. privilegiadas, obtldas ho ‘exereicio de suas
fungdes na Undime/PR ou na Undime;

IV. faltar a trés. reunloes consécutivas, ou a: cmco aItemadas das msténc:as dellberatlvas
gue.componhg, sem- apresentar justificativa..

§ 1°.Qualquer meémbro da:diretoria: executiva, do conselhoflscal e/oudo conselho estadtial’
de representantes podera apresentar’ proposta de deshtungao do cargo ocupado pelo
representante dé. membro. efetivo na Und:melPR especificande -a§ razoes que
fundamentam o-seu pedide.

§ 2°. O-pedido de destltmgao devera sér instruido por documentos que &:fundaméntéri e
protecolado junto. & secretaria execitiva.da Undime/PR que ‘tera, ate ddis dias uteis para
“enviar a-notificacéo ad detentor do.cargo nos termos deste arﬂgo

§ 3°. Apresentada a proposta de desmulgao o membro-efefivo: ‘sUjeito a esta peralidade
sera formalmente.notificado por meio de correspondenma com. avisa recebimento, com os -
motivos e os doclimentos.que fundamentaram a propos:g:ao bem como ainformagde da
data.em que o forum estadual ira deliberara proposta ‘em prazo nao inferiof a trrnta dlas
§.4°. Sera asseglirado ao meribro efetivo @présentar defesa contra.o ped|do de: destltuu;ao
de seu cargo no dia da sessao do forum: éstadual, dhtes de sua’ dellberagao

§.5°,-A sessfo do-forum estadual convocada para os fing deste ‘artigo deveré contar ‘com

no mlnlmo um tergo dos ‘membros efetlvos em prlmelra convocagae e, ipeekﬁ menos iy
quinto nas.convocacgtes segumtes '

§ 6°. Cabera a ses$&o do forum estadual acima. réferida analisar proposta de: destltulgao
decidindo pormeio-da- manlfestagao da maiofia simples dos membros efetlvos presentes

§ 7°. O'conselho estadual de Tépresentantes, ‘convocado pelo (a) preSIdente (a) ol pela
maioria- simples de: ‘seus. ‘membros ou. dg dlretona executiva, ém’ Séssab convocada
especmcamente para ‘este: ﬁm,, podera. determlnar o: afastamento preventwo dos CaFQOS
menclonados ho caput deste- amgo
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§ -8%. A sessdo. do conselho estadual de representantes convocada para mﬁ@&wﬁ*
mencmnados no paragrafo anterior devera contar, com: no minirmo,. um terco dos seus
membros em primeira convocacao e, pelo ménos, um quinte nas convocagdes seqgtiintes.

ETf

:g Eiata Efiana Scneffer dcL &,}

§ 9" Caberé & sessdo do conselho estadual de representantes, acima- referida analisara
proposta dé" afastamento preventlvo decidindo por meio da maioria SImples dos(as)
conselhewos (as) presentes.

§:10.-0 membro -efetivo’ sujeito ao afastamento preventivo devera ser notificads, por
correspondenc:a com’ aviso de recebimefito, com pelo menos cmco .dias utels da sesséo
" déliberativa a que: alude o paragrafo ariterior.

§ 11. Sera assegurado ao membro efetivo apresentar defesa contra o seu afastamento
Jpreventive no dia: da-sessae do. conselho estadual de representantes, antes de ‘sua
dellberagao

§ 12 Confirmada. a destituicdo do cargo ‘pelo forum estadual, fica o memibro efetivo
impedido de.votar.e ser votado em um prazo ‘de oitdo ancs, a partlr da data da sessao
~déliberativa do forum estadual; .devendo a Undime/PR comunicar & Undime para que:ela
adote as. medldas dé&’sua a!g:ada

CAPITULO IV
Da organizagao

. "Segaol
‘Das Disposi¢des Gerais

Art. 17. A administrac@o e :a ‘organizagéo da Undime/PR.. conformie ‘a distribuicéo de
reSponsabllldades consngnadas neste estatuto, se déo por meig das seguintes instancias:

I férum estadual;

II. conselhio estadual de representantes;

11, diretoria executiva;

*lV"céﬁéélh'o‘af's'c:'al':

§ 19, A Undlme/PR nao remunera sob qguialguer forma, _0s ‘cargos de drretorna executiva,
conse!ho fiscal, 'os memibros do, conselho estadual de. representantes 0s. delégados, bem

como as ath|dades de ‘seus, membros natos e efetivos,” cujas atuagoes s&0 inteiramente
gratmtas

§ 2% Os mefribros: efetwos que: compuserem a d|retor|a éxacitiva, 0. conselho fiscal, ou o
conselho namonal de, representantes néo, poderao

o=t -
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[. mtermedlar mdewdamente ~'|nteresses pnvados a:nda que lnformalment 5,
procurador consultor,-assessor-ou intermediario’de’ lnteresses pnvados na Undime/R
rios Orgéos ou entldades da admlnlstragao publlca

Il. prestar servigos efou-égnisultoria remunerada, naarea da: educagao seja pessoalmente:
ou por intérmédio de, pesspa Jurldlca d.municipio- Junsdlclonado aqUndlme/PR (apllcavel"
especificamente:ao DME. que obetpe cargo: de dtretorla)

I1). conceder favores & privilégios ilegaisa pessoa flsica ou jUI’Idlca de que participe: agente;
publico, seu conjuge companhéiro ou- parentgs, consanguineos.ou, aﬁns -em linha.reéta.ou-
colateral; até d terceiro gral, € que.possa ser por ele benefi c:ada ou influir em seus atos: de
gestdo;

IV. prestar consultoria ‘a pessoa fisica ou jurldsca in¢lisive. mshtuu;oes sem-fing Iucratlvos,_
a respeito de programas*ou politicas educacxonaxs

§ 39 Os membros efetives da UndlmeIPR bem-‘como o corpo. técnico da secretarla'
executiva, deverao preservar o principio-da unldade mstltumonal da Undlme

Art. 18. A UndlmelPR disciplina seu -funcionamento ;por.meio de um regimento- lntemo
aprovado pelo conselho estadual de- representantes

Art. 19. AUndime/FR dlsc:1p11na rotifias e procedlmentos por melo do Manual de Integndade
e Comphance (Conformldade) da Undime:

§ 19. As normas «do Manugl de lntegridade e Complrance (Conform!dade) aphcam-se acs:,
membros, dmgentes colaboradores copsujtores auténomos,. e, no que- couber aos
parceiros e fornecedores que fi f rmem negémos com.a UndlmelPR

§ 2°. A adogio: do Manual'de Integndade e. Comphance (Conformldade) visa prevenir e/ou
mitigar potencnals riscos regulatérics e danos 3 imagem e 3 credlbllldade da mstltmg:ao
estabelecendo Tedidas -de autorregulagao que.- abrangem aspectos de. conduta.
governancga, transparenma etemas:¢omo: étlca conformfdade e lntegrldade dando suporte'_

aos objetivos estratégicos e- garenmamento de riscos da Undime/PR; conforme sua mtssao
wsao e valores.

Seg.ao 1l
Do forum estadual

Art. 20. O fofuni estadual, 6rgéo- maxime- de del;beragao da Undnme/PR é composto pelos.
membros efetivos.

§ 1°. Para efeitos de- quérum nas dlferentes dehberag:oes a, contagem de votos 86 daré'.
pelo nimero de.membros efetlvos presenfes ;
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§ 30, O T ostadun] eor bresidido el TSP\ e gt
s 2° O férum estadual sera presidido pelo(a) pres;dente(a) da Undime. & ?;;& oy

§3%.°0 forum estadual sera mstalado ‘e primeira. convocagéo, com um tergo dos membros
efetivos.g, em segunda convoéagso, meia hora apés a primeira, com, no minimo, um quinto
dos membros

§ 4°. No caso de necessidade devidaimente justificada no ato de .convocagdo, o forum.
estadual podera ocorrer de maneira remotanirtual, mediante a utlhzagao de p[ataformas de
wdeoconferenc:a ououtro.meio de tecnologia digital da mformag:ao e da comunicacao.

Art 21. 0, fér’ufn estadual reunirse-a ordinariamente .a cada dois anos ou,
.extraordlnarlamente sempreé ‘que convecado: pela preSIdenma da Undime/PR, ou POF Um
quinto. dos.membras. efefivos, vu por maioria absoluta dos demals membros do conselho
-estadual de representantes

§ 19 A convocagéo de que. trata este artigo .devera ser feita pof meio de edital, com
antecedenma minima’ de trinta dias; o qual devera ser amplamente divulgads por.meio de
notlclas de envip. de mensagens eletronlcas & todos os membros e no sitio de internet da
,mstttmgao

§ 2°No periodo compreendido. entre os-foruns estaduais’ ordinarios, a Undime/PR podera

Wreahzar feruns estaduais extraordindrios e/ou féruns regionais, réspeitando-se as demais
normas estatuténas el ou reglmentats

Art. 22,-0 .fc’;_rqm sera regido pelas nor’m_z‘;s-és’ta.belecidas;n_o' Regimento.Intemno Undime/PR.
Art. 23, Ao férum-estadual, compete:

1. discuitir questoes relevantes da conjuntura eduoac:onal em nivel municipal, estadual e
nacional;

11..deliberar sobre proposta de- alteragoes estatutarias apresentadas pela diretoria executiva

- ou'pelo conselho estadual de representantes;

-lll S forum: ordmano tomar ciéricia do _balango de gestdo ‘da dtretorla -exécutiva & do
_ parecer emltldo pelo conselho fi scal sobre a prestacdo de contas;

IV decidir sobre a concessao de titulo, de membro hdno;ério..

Art 24. Tera d;reito a voz e. a 'voto nos trabalhos do forum, excluswamente o membro

: efetwo credenctada pela,comisséo organlzadora do mesmo..

'Parégrafo Gnice. Os membros natos-e honoranos e os convidados.teréo dlrelto somente a
voZ no férum; estadual da; Undime/PR.
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.Art. 25. No encerramento da plenaria do férum estadual poderao ser apreclados -
férum, recursos &.mogoes apresentados :

“Secgao Ml
Do (:dnselho estadual de. representantes CER

4

Art. 28. O ‘conselkio estadual de representantes seré composto por um representante de
cada umia das trinta.¢ Uma micrarregiées. ex1stentes ‘no: Parana,. eleltos blenalmente no
foram estaduai ordinario; respeltadas as Tegras-deste estatuto permltlda uma recondugao )

§ 1°. No caso de vacéncia,na fungéo de conselheiro titular:e. supiente de Uma determmada
microrregido, a diretoria executiva reunira os membros efetwos da. respectwa reglonal a fim
de eleger novos representantes com a fungéo de completar o mandato v1gente

§ 2% A listadas microrregides que-farao parte do ¢onsellio: estadual de- representantes
com a descng:ao dos respectivos mumcuplos mtegrantes constara ne: reglmento mterno da-
Undime/PR.

Art. 27. O presidente da Undime/PR sera, automatlcamente "0 presmlente do conselho
estadual de representantes eseu vrce—prestdente 0 ‘suplentes

.....

Art, 28. O conselho estadual’ de representantes sé- reuriira, ordlnanamente uma Vez por
ano e, extraordmarlamente sempre-que convecado: pelo presmiente por urm qumto dos seus.
mebros ou maioria absdluta-da diretoria executiva.

§ 1% A assembleia do consetho éstadual de representantes ‘sefa lnstalada em. prlmelra
convocagaad com.aum terco-dos: gonselheiros’e; em segunda convocac;ao meia hora apos.
a prmeira, com qualquer AGMEro..

§ 2°. As reunides do:conselho estadual de representantes poderao ocorrer de, manelra_
remota/virtual, mediante a utilizagao de plataformas de v1deoconferenc|a ou outfo meio de
tecnologia dlgltal da lnformagao e-da comunicagao

§ 3°,. O férum estadual & considerado reumao ordmana do 'conselho estadual dea
representantes mesmo-qué nao haja um momento e, especifice e -exclusivo. aos(as)
conselhelros(a‘s)y i

Art. 29. Compete ao canselho estadual de representantes:

L cumprlr e fazer .cumiprir este estatuto-e o.regimento’; da Undime/PR, bem como o Manual-
de lntegndade e Compllance (Conformldade) daUndime;

I, promover & impleméritagso-da missdo, da Vis,ég'ga;;_tﬂndmé[[?ig;

Ill. preservaro prmciplo da unidade institucioral da Undlme
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V. eleger dentre seu coleg:ado dmgentes para compor a d|retor|a executiva & 0. %ﬁﬁéﬁ; &/
* f scal em ‘caso de- vacancia, confarme normas estatutarias € reglmentals -

V. representar a L‘l_nd_infiélPR‘ju‘ll'ito a Undime:

"VI. deliberar sobre ¢ posicionamento da Undime/PR em questdes pertinentes & educagio:
‘plblica;

“ViIt. propor, ao forum, alteragtes estatutarias;
VIIi. deliberar sobre as alteragbes ne regimento interno propost‘és pela diretoria-executiva;
IX. prestar apoio & diretoria exgcutiva e-ao conselho fiscal sempre que:solicitado;
X.'decidir sobre a ‘a!i_enégéqdef_bens._e' patriménio da Undime/PR:
XI. deC|d|r sobre ‘é_sé"‘g ntos Gmissos que, por sua natureza, the sejam afis.

~ SegaoV

Do conselho fiscal

Art. 30. O conselho fiscal & composto § por trés membros efetwos e tiés suplentes, eleitos no
-forum estadual ordmano conforme -as NoKMas estatutarias.

§ 41°. Qs membros do conse!ho fiscal nao-perdemseus, mandatos no conselho estadual de
representantes

§ 2" 0. mandato do conselhor flscal tera o.mestmo perlodo domandato da diretoria executiva
da: UndtmelPR

§ 3°. Os membros do conselho fiscal ndo poderao ser, ao mesmo tempo, .éleitos para a
diretoria exécutiva-ou vice-versa;

. Art: 31.:Compete ao:conselho fiscal:
'I:.:éj?gminar o8 bfélan'gﬁqs contabeis da Undime/PR;
Il. epmar sobre 0s balangos e relatérigs: de desempentio. finangeirdé e contdbil e sobre as

operagbes' patrlmoma:s reahzadas eryiitindo - ‘parecergs para as. instancias superiores da
Undime/PR; .

I, - -Téquisitar ao (a) secretano. (a) de fi inancas,. a qualquer ‘tempo; documentaggo
comprobaténa das operag:oes economlco-f nancelras reahzadas pe]a Undlme!PR '

W acompanhar o trabalho de. eventuais aud |tores externos mdependentes

Edlf' cao Executwe Center Euerest —Rua Comendador Araum, ﬁ'{s F 'ﬁ’ Cb'l C\&
i lt? s mﬁemq I
Curitrba—PR CEP.: 80420~ 900 Telefone: {41) 2077-1962 Reg(i::tro do Tltulos o Documentos

Email‘undlmepr@undimepr.org br-Sita: www, undtmepr org Fgeglslro Civil d o Passoas Jurldlca“-

Rua Mal. Deddoro; 320 - Sala 504~ -
(413 3225.3005 = +Curitiha - PI QA“'E\




937/10
UNIAO: DOS DIRIGENTES, MUNICIBAT S
_DE EDUCACAO DO PARANA: /=" 32 %

f'am&hellorma 2,
li 6 JUN ?023 - N & Ao Ebana i Breira 60 mj},‘-
, L. ~ T NEL M0 andaie €. 2105 )
4 "“w T ’f_,"’_-n_"- -, E.. = ?.f_ :';:; X I

?"MBZB' =L 3!31(.57 ",‘}‘s‘

VI. solicitar & secretaria executlva da Und;melPR a pubhcag:ao do parecer ‘refefente as-'
contas da Undime/PRno site-da. Undime/PR,.a ﬂm dé éumprir: as regras de’ transparencta
e de controle’ mtemo e'extérno,

Art.32.- O conselho fiscal se' reunlra anualmente, para exame: das contas da UndlmelPR .
ou a qualquer tempo sempre-que convocado: :

Art. .33. O coriseiho fiscal, por-maioria-de seus membros htulares “podera’ convocar a
diretoria exacitiva.

Art. 34; Os membios do consélho ﬁscal e quem os. houver substituldo no curso dos-
mandatos podero ser reeleitos para apenas mais um periodo subsequente

Secéo. VI
Da.diretoria executwa

Art, 35 A diretorfa'éXe,t_:utiva serd composta pelos seg U_intejs :_c‘argoé:

. Presidente (a);

1 ‘Vi“ce-preSide’nte-:(a)-';j

IV. Secretario :_(a)_ de cOQfdg_n_aan técnica;

V. Secretério (a) de articulagso;

VI. Secretério(a) de fihangas:

V1. Secretario (a) de comunicagao.

§ 1°. Para cada’cargo,. execet;oes ‘feita ao-de preSIdente ( Ye de v:oe~pressdente (a), que"
somente ascenderd - dlregéo em casd de afastamento .temporano enquanto ‘perdurar. a:

licenga ou |mped|mento deseu (sua) titular, ounos ‘casos de lmpedlmento deﬁniti\'ré

§ 2°. A diretoria se reunira; ordinariamente, duas'vezes' por ano o minimo.ou, - a qualguer
tempo, por convocagao do (a) presidente (a) ou da: maioria. absoluta deseus membros

§ 3° Qs niembrds, da diretoria. executwa @ quem os. houver substntu:do no curso 1dos
mandatos poderao ser reeleitos para. apenas, mals am: periodo subsequente '
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O mandato d _,._da dlretona executlva tera 0.Mmesmo, perlodo do. mandato do con

f scal

§ 52 Os membros dadiretoria; executlva nao poderao ser; ao mesmo tempo eleltos para o
conselho f scal & wce-versa

§ 6°.. As ‘reuniges: de dlretona exacutlva poderéo ocorrer de manerra remotalwrtua[
‘ medlante a utlllzag:éo de plataformas de wdeoconferenma _Ou. outro melo ‘de tecnologla
dlgltal da=1nforma§ao e da comumcagao I

R -

At 38 Compet e ,f'. .ona-_executnva:'

HES

éumpnr & fazer: cumpnr este estatuto’e-o: regimento da Undime/PR, bern como o Manual
Inte .ndade e Comphance (Conformxdade) -da Und[me

“ul

4,
e

servaréo prl o p[ovda unldade mstltucmnal da Und:melPR &da Undlme
[II propor ao férum alteragoes no. estatuta da UndlmelPR

IV propor ‘a0 conselho estadual de representantes alteragoes no reglmento lnterno da
UndlmeIE’R -

V-._:.pgomqyer.a implemgntacas dos objétivos s daviso da Undime/RR;

VI, gefiii 2 dafa ¢ a pautado forum éstadual;

' duzif"o- ftfil’i‘.if-h é"s't-a'duéh ;

g ;'.56_Ib,ﬁalf ejff;_a‘g't_‘é&ha_;:

o ,-. ..
v PR

JXE partlmpaf dasToru
X

“"",1ar cemlssoes para promover estidose elaborar documentos retatlvos ‘& .educagéo,
. u'e 'a; regem <] & propostas que 'melhor orga_mzem as atlwdades do (a) dirigente
mummpal»de educagéo

.1|.
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V. atender as. demamdasida secretana.exeCutwa{__.‘ Sar
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S

SPriseiha'estadiidlid




@wgﬁflﬁ

& Rua BB Per:-%ra ()

XS aesnitay - O, 2105 R“ :
1,%233!3267‘ &

-

presndente (a) da Unchme/PR quando entender cohvenierite,
£5.80.(3) Vice: IXETCAFA" medlante ate formal
qual' estabelecera s fungﬁes delegadas, 0 prazo de v1genc:a e as
t podendo S (a) presndente (a) rever as: decxsoes tomadas peio (a)

: Peeaa(a) ce fes'dent--.. (a -
a) eisiubsiitui-io (a);

&l

{ "'ta" a_.""xecuttva no, desenvol\nmento das atmdades




',‘ =t Rua  E53A0 P PerearaSO
%2191":6:"1 ;zms éz,

lpremovera Undlmei!?_juntoaorgéos:pubhcos_ smos-internacionais;.movire
gociais; lnstltutosefundagoes ‘ e = - S SR

[I:-colaborar com !secretarfa executwa na contata & dlvulgagaoj io é mmmrreguoes*s
para. premoveno lntercamblo de: agoes entre’ elas g.a. Undime/PR;.~

1. manter a fdlfe_géq_’da';u_nﬂ imelPR, l,_nfo,rmia‘d a da Sl;_,las',';-at_md a.EiGSti.

IV-represéntar:a Undinie/FR:por.méio dé dejégacdo, -

-Ar_t-.-;4'2r. c';'ompfe“{étééta)—:séérgfé;id(‘a'“ad’e comumcagao .

s R R R ,.‘l,..“["-,Aig ; i L
.azg-lg;_p;o?[agg?ade?gl,aqy_lgﬂdg-,-..:_-._

R

comunlcat;.ao,
[l propor & dlre-_tona eXecutwa,. para pubhcat} - pautas:de, ;'tér?[fl;és:;@igg:réfg@@iés..ipaffé".agf
Undime/PR; : o - N

. manter a dwegao da Undlme/PR lnformada de suas atwldades
I\(‘.-'repres‘entafre'a U ndl,m;_aIERgfppr_me_lb ’de-t;l_elegg_g:ajo:‘ .
Art. 453.?G'éi'rh'bé't:e'.aei(ﬁis;%ééféfﬁfi6""('3’)de fi'néﬁga:v;;- :

l. mowmentar,‘em conjunto GO o' (a) presrdente (a) ‘as; contas bancanas e o ﬂuxo f nancelro
da UndlmelPR —

1. -coordenar- 8, campanha f nancelra da UndtmelPR e:aharrecadag;_‘ i

reg toaosassomades
efi liados: - :

e -

Il acompan hatig: contabl]idade as contas ek ﬂm(o f nancelro eo patn' i0: i:IaUndlmeIIE’

V! apreséntar; anualmente ao conselho ﬁscal,,o ba!ango 'as contas 'e'offufco ﬁr'lancelro da

Undime/PR; - T o .
Vi manterra dlregao da UndlmelPR mformada de 578 twdadé

VL. representar a UndimelPR par me;o de- delega

os(as) secretérlos(as) em exercicnow.

ordem def nlda no art 35 des;te estatuto

§ 42: N Gaso: de dupla vacancia a eielgae para Gpres 198 ‘Car i
.preSIdente(a) e.de'vice’ devera ocorrer noforum; estadual convocado _ara tal finalidade, n
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vprazo maXImo de trlnta dlas contados aﬁpartlr da vacancia, para exerciclo até o fim
: ;mandato

§'2%.:No, caso de licen¢a témporaria concomitante dofa)presidente(a) e do(a) vice, o prazo
da substitwg:ao a que alude este artigo, sera encerrade-ao término‘da licenga.

Art. 45: Ocorrendo vacancia em alguri dos demals cargos da dirétoria executiva, titulares
-2/0H suplentes a €leigéo para o preenchimento dos cargos vagos devera ser feita entre os
membros do colegiado- -ampligdo, convocado para tal finalidade, a fim de finalizar o
mandato,

.§ 1o, Ocorrendo, simultaneamente, a licenga do(a) secretario(a) de finangas e do( )
-seu(sua) suplente, deverdo assumir essa fungéo os(as) secretanos(as) em -exercicio,
Tespeitada. a -ordem. definida ho art. 30, de forma acumulativa, até gue a licengar seja
“finalizada.

§.2°. Ocorrendo, s:multaneamente avacancia do cargo de secretario(a) de finangas e do(a)
-seu(sua) suplente a elelgao para o preenchimento dos cargos vagos devera ser feita entre
0s ‘membros do. coleglado ampliado, convocado para tal finalidade, a. fim. de finalizar o
‘mandato.

Segdo VI
Das microrregites

Art. 46. As. microrregloes se orgamzam da seguinte forma, sendg o prlmelro municipio
'descrlto deﬁnldo como a sede da microrregido:

1 APUCARANA Apucarana Arapongas, Bom Sucesso, Borrazépolis, Califérnia, Cambira,
"Cruzma]tlna Faxmal Jandaia do Sul, Kaloré; Marilandia do Sul Marumbl Maua da Serra
Novo 1tacolom| .Ri6 Bom é Sabaudla

11.. ASSIS CHATEAUBRIAND - Asms Chateaubriand, Brasilandia.do sul, Formosa do Oeste,
lracema do-Qeste, Jesuitas Nova, Aurora e Tu passi;

. :CAMPO MOURAO Altariira do Parana; Araruna, Barbosa Ferraz, Campina-da-Lagoa,
Campo Motro, Corumbataf do Sul, EngenheiroBeltrao Faral, Fénix," Irétaima; Luiziana,
Mamboré, Nova Cantu; Peabiru, Qumta do Sol e Roncador;

IV CASCAVEL Anahy, Boa. Vista da Aparecida, Braganey, Cafelandia; Campo Bonito,
Capltao Leonidas Marques, -Cascavel, Catanduvas, CéuAzul, Corbélia, Guaraniagu, Ibema,

Iguatu,, Llndoeste Santa Luma Santa Tereza do Oeste, Tres Barras; do Parana e.Vera Cruz
-'do, Oeste :

V. CIANORTE Ctanorte Cidade ‘Gaticha, Guaporema,, Indiandpolis, Japura, Jussara,
Rondon,.Sao Manoel do Parana Sao Tomé, Tapejara Terra Boa.& Tunelras do Oeste

R e T Y L - LTI B A Y I B
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Doutor’ Ulysses Itaperugu_ Plhhals Plraquaré; RIO B anco do Sul,,-Quatro"Ba, as

PR

doF’arana | . DR

VIII DOIS VIZINHOS Boa Esperang:a do Iguagu Cruzelro do [gua s s-Vlzmhos“Nova

Quarto Gentenarlo Rancho Alegre do Oeste 2 Ublrata' ' -

XII: GUARAPUAVA, - -Campingido
Plnhéo Reserva do lguagu e

XNl IBAITI = Conselhelro Mamnck F:guelra Guaplrama [baltl Jabotl. Japlra thalao,
S1que|ra Campos e\.Tomazma . .

XIV. IRATE- Fernandes Plnhelro Guamlranga Inécm Martlns Irat! Mal!etffPrudentopolls
Rebougas R:o AzuIeTelxelra Soares; ' ) R

Rosarlo do lval Sio. Joao do lvai a 'S80, Pedre‘-do Ivat,‘.
XVI. JACAREZINHO Abatla Andlré Barra do: Jacare Cambaré Carlopohs Jacarezmho

Joaqmm Tavora, ‘Jundraf-. do Sul; Quat!gué R!belrao Claro Rlbelrao ‘do. Ptnhal (=3 Santo
Anténio da Platina;

XVII; LARANJEIRAS DG SUL: - Cantaga[o Dig "’nte “do “siil; Espigéo; Alto-dg, |gug-¢u

arto Barrewa,\(?iuedas,. d'“ ‘gﬁuagu R,gii

Laranje|ras do‘ Sul Marq'u ho; Nova Laranjelras
Bonite: ‘do Iguag v e Varmon_..v
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_Planaltlna do Paran; Porto Rico, Querenma do Norte, Santa Cruz do Monte Castelo, San
Isabel do [vat Santa. Monlca ¢ SdorPedro do Parana

DE.EDUCACAO DO PARANA '@«@‘“ o
AGENTEDELEGADA 35
3233-3267 &
“XVIill, . LOANDA' - Diamante do Norte, Itatna do Sul Loanda Manlena Nova Lon\t@%ﬂ?y‘“

XX LONDR[NA Alvorada do.Sul, Bela Vista 'do Paraiso, Cafeara, Cambé, Centenario do
Sul, Florestopolls Guaradi, Iblpora Jaguapitd, Londrina, Lupiondpolis, Miraselva,
Pitangueiras;, Porecatu, .Prado Ferreira, Primeiro de 'Malio, -Rolandia, Sertandpolis e
Tamarana

XX MARINGA, - Angulo Astorga, Afalaia, Colorado, Doutor Camargo, Florai, Floresta,
Florida, lguaracd, ltambé, lvatuba, Lobato, ‘Mandaguagu; Mandaguari, Marialva, Maringa,
MunhOZr de.-Melio, Nossa. Senhora das Gragas, Qurizona, Paicandu, Presndente Castelo
Branco Santa Fé,-Santo Inécio, Sao Jorge do Ival e Sarandj;

XXI1. METROPOLITANA ‘SUL - Agudos do Sul, Araucaria, Balsa Nova, ‘Campo do Tenente,
Campo Largo, Contenda, Fazenda,Rio Grande, Lapa, Mandirituba, Pi&n, Quitandinha, Rio
Negro 840-José dos Pihhals e Tuucas do-Sul; :

XXl PARANAGUA - Antonina, Guaraquegaba, Guaratuba, Matinhos, Morretes Paranagua
e Pontal do Parana;

XXIII,;PARANAVAI : Alto Parana, Amapord, Cruzeiro do Sul,’Guairaga, [naja, ltaguajé,
Jardif Ofinda, Mirador, Néva Alianca .do Ivai, Nova Esperanf;a Paraiso do Norte,
F’aranacnty Paranapoema Paranavai; Santa Inés; Santo. Anténio do Caiua,.Séo Carlos do

'[va[ Sao Joao do Calua Tamboara

'XXIV PATO BRANCO - Bom Sucesso do -Sul, Chopinzinho, Clevelandia, Coronel
.lomlngos Soares, Gorone!l Vivida, Hondrio Serpa, Itapejara do OQeste, Mangueirinha,
Marlopolls Palmas Pato Branco, Sao Joao Saudade do lguagu Suhnae\htonno

XXV PITANGA ‘Boa Ventura de S&0 Rogue, Laranjal, Mato Rico, Nova Tebas, Paimital,
Pitanga, Santa Maria do Oeste;

QXXVI PONTA GROSSA Carambel Castro, Imbituva, Ipitanga, Ival, Palmeira, Pirai do Sul,
Ponta Grossa Porfo Amazonas Sgo Joao do Triunfa.e Tibagi:

XXVII TELEMACO BORBA - Curitiva, Imbad, Ortigueira, Reserva, .Sapopema, Telémaco
,Borba e Ventan:a

TXXVIII TOLEDO Dxamante do Oeste, Entre- Rigs do. Deste, ‘Gulaira, Marechal Candido
'Rondon Maripa, Mercedes Nova Santa Rosa; Ouro Verde do Oeste Palotma Pato

Bragado Quatro Pontas Santa Helena, Sdo José das- Palmelras Séao Pedro do- lguagu,

’ ‘Terra Roxa e Toiedo

RS T e T LTI 3
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XXIX, UMUARAMA Alte Pararso Alto Piguiri, A]tonta Cafezal do Sul Cruzeiro doQ
Douradina, Esperanga Nova, Francasco Alves,, lcaralma lpora Ivaté Maria He!ena Nova
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oY
7

3 @\
“ r_?!ﬁiete Efiana Shefler Nict 12
Gl MENTEDELEGADA sl
6 JUM 2023 - A2 i Easio Peraiia 6 1] {‘,3
i . NG 2idanmac: O 2105 54~

RN AT .""'.-I.!.".;R,'s':i -%}'3233‘3257 ‘??1
B b

Olimpig, Perobal Rérols; "Sao Jorge:do Patrocmlo Taptra Umuarama £ Xambre

XX, UNIAD! DA VITORIA Antonlo Olinto, Bituruna, Cruz Machado General Carnelro_

Paula’Freitas, Paulo'Fronting Porto Vitoria, 'S&o Mateus doSule Unlao dar Vlténa J

XXX WENCESLAU BRAZ.- = Arapoti,Jaguariaiva, Salto do ltarare Santana dé Itarare S840
José da Boa Vlsta Sengés & Wencéslau Braz.

Segao Vlll

Do processo eleitoral

Art. 47. Os membros éfefivos, e!egerao bienalmente; no forum estadial ordlnarlo'

antecessof ao forum nacional, segundo as demais normas: estatutarlas

1. a diretoria executlva e conselho fiscal. e o} conselho :estadual’ de representantes da:
Undime/PR, bem como; seus(suas) respecttvos(as) suplentes

II. 14 (quatorze) membros éfetives, como: delegados(as) titulares, para compor O coléglo-
eleitoral 'da Unido Nazcional dos Dirigentes. Munitipais .de’ Educagdo = Undimg e T4
(quatforze) membros efetivos nafungao de. suplenc;_[a

. 3 (trés) membros &fetivos. para réprésentar a- Undimé/PR o conselho‘ nacional -de

representantes da’ Unigio Nacional dos.Dirigentes: Municipais-de- Educagéo( - Undlme como;.

titulares, &3 (trés) membros efetivos na fungao de: supléncia;

§ 1°. A Undime/PR & representada ‘no congelho nacional de representantes da Undtme
pelo (a) presidente ( ), Como- membro nato, e pelostrés. membros efetlvos eleltos no forum.
estadual ordinério, conforme 0inGiso’ 1l deste: artlgo ~

§ 2°. Um membro efetivo néo poderd ser ‘eleito, ao mesmo. tempo delegado &) é
representante.da Undime/PR no conselho nac:ona] de representantes da‘Undlme

§ 3°, Os. delegados ) quem os: houver substztufdo no curso dos mandatos' poderao ser’
reeleitos.

§ 4°. Nao serd. admitide o voto por ‘qualquer tipo de procuragad, porimais’ especif‘ co- que .

sejao mandato

[,._.r- F,a!

T T g e
R N,

e
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§ 5°."Nso podera haver chapas . compostas por, candldato(as) ausentes do forum. oy: que:.
componham mais de uma chapa. -
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§:6%7Em caso de. .€mpaté na Votacdo, sera. vefificado entre os candidatos, a premden,

- -_"empatados ‘aquele’de maior idade; sagrando se este o vehcedor.

Art. 48. N&o sera permitida a eleicae-de representante de membro efetivo:
|. ndo gredenciado para o féfum estadual;
Ilgzqqe’-\esiaja em félta.gom suas qbrig—agées sociais com a UndimeZP'R;
III que tenha sofrido punicéo disciplinar, penal ou admlnlstratlva que comprometa a
ldoneldade do (a) candldato (a).
_ - GAPiTULOVI |
DAS . COMPETENCIAS DA UNDIME/PR
Art: 49. Compete & Undime/PR:
I. constrtunr—se Jurldlcamente em conform|dade com os objetivgs, os principios, e as
dlretrlzes estabelecxdas neste estatuto.ém suas normas regimentais, bem como no Manual

dé Integrldade e Compliance. (Conformldade) da Undirme;

ll. cumprif e fazer cumprlr ‘0 estatuto; 6 regimento e -0 Manual de Integridade
& Com,ohance (Conformldade) da Undime;

:I'Il__.';preservar.o;;_prmciplo da unidade institucional da Undime;
V. réspeitar;o m_aﬁgal.;dé,'identidade visual da logomarca da Undimé;:

V. dlvulgar os,posiciénarentos pablicos da Undime, bem corno notas técnicas, éventos e
reunides;

V. promover & fn"iplémehtag':éo;dos objetivos e da visao da Undime;.

VII manter as secretanas munlcmals de educagdo de seu estado informadas sobre as

: agoes da Undlme mobnhzando-as sempre que necessario; -

I contribuir -€om. as - campanhas de incidéncia politica deliberadas pela diretoria
'executlva coleglado amphado :0u conselhe nacional de representarites’

IX: contnburr com o desenvolwmento_ de1estquos é pesquisas da Undime;

-;'- e - - ~ = e e N - - -v—_‘—~ ——
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X, contnbmr com a mobihzagao e artlculagao das redes munlclpals de educagao det “"*‘-"?
estado. para @ uso de. plataformas pro;etos e. programas da Und:me ou- de parc:elros
mstltucmnals

Xl. enviar, nos meses de. févereiro-e setembro,.:a Undime mala dlreta com os contatos
atualizados. de todas as secretarlas municipais de educagac: de Seu- estado )

XI\. adequar, nos prazos estabelécidos pela dlretorta executiva-da Undlme seu restatuto e
regimento aos-da Undime, para evitar contradlgoes entre’'eles;,

XII[ realizar o forum estadial, ‘ordinafio ou extfactdinario; com»o objetlvo de preparar—se
pafa a parttmpagao 16 forum niacional, além dé outrds .

XIV. cemunicar & diretoria executiva da Undime a data da realizagéo do férum estadua|
com antecedé&ncia minima de 60 dias de seu inicjo;-

XV enviar a Undime; no prazo-estabelecido por-sta dlretorla executlva emato; propno a
relacéo das membros efetivos adimplentes com a Undlme[PR

XVI. enviar & Undime, no prazo estabelecido por sua- dlretona executlva & ata:do férum
estadual, necessariaments' com o pedido de registrd enm.caridrio da eleipao da.diretoria -
executiva, dos representantes da Uridime/PR. no conselho. nacmnal de representantes e
dos (as) delegados (as) paraio colégio do férum nadional, todos dev:damente idéntificados -
por municipios € pela funcéo. exercida (titular,ou suplente) bem como demals documentos
solicitados pela diretoria executwa

XVl encaminhar para. analise da: diretoria executwa da Undlme propostas de acordos,,
parcerias e convénigs & serem estabelecidos com entldades publlcas e prtvadas nacionais
ou internacionais;

XVIIL manter a Undlme mformada de suas atlwdades bem como: de alteragoes« na '
composicéo de sua dlretorla executiva. e/ou de séus membros-no conselho namonal de.
representantes,;

XIX. relacionar-se. com as.demais seccionais;
XX. colaborarcomi:a.Utndime:no que |he for solicitado;

* XXL. recorrer as eferas administrativas da Undinie, quahdo-de seu intetesée;
XX} representaf a Undime no Estado.do Parahé{;-

XXIil. acompanhare sub3|d|ar otrabalho da Und|me -Com wstas a; plena reallzagao de seus:
objetivas; --

a4 PRI i Y~ A e e e - . - - =T = e o . s ey
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XXIV Submeter prevnamente a anallse e parecer Juridlco da Undlme as propos A V

§ 1° LA Undlme/PR devera encammhar | Undlme com 60 d1as de antgcedéncia do forum

éstadual. a, xproposta de alteragao de: 'seu estatuto. ‘o reglmento, _para dndlise da
compat:blhdade.__

. §2° ,,05 processos eleltorals Ao amblto Undime/PR deverao ser~acompanhados por um
’ observador lndlcado pe!a Undl g

'§:3 A UndlmelPR devera publlcér em seus: respectlvos sites o-parecerdo conselho ﬁscal.
omgl’ provagao das contas eaatd da reuniao do conselho fiscal,

: i§;4?: A Und[melPR deveré apresentar é difetoria executiva da\Undlme 0s'parecéfes de seu
_conselho fi scal fsobre a anahse dé contas- da secclonal quando sohcltado
£ A UndlmelPR devera garannr a presenga ‘'dos. quatro dlrlgentes do conselho nacional

de._representantes entre tltu!ares & suplentes NOS. féruns nacaonals ’sejam ordlnanos ou
- extraordinarios:

cargos vagos em no max:mé trmta dlas respeltando-se as respectlvas normas estatutanas.
e reglmentals

. CAF’ITULO VII .
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Segao I
Da secretarla executwa

5

i

__f rt: 0 A secretana executwa & érgéo permanente da dlretorza executlva dar Undime/PR.

o
FEE i -

\secretana qx_ecutlva seré dlrlglda pelo:(a) secretano (a) executwo (a) CUJO currlculo
"penencla o (a) ,redenciem para- o; exercicno de suas fun(;oes

N -&'1‘

@A‘(A) secretérlo (a) executwo (a) e 08:(as) colaboradores(as) da UndlmelPR serdp

empregados! formalmente contratados com remuneragao compatlvel COMm.'o mercado

: §*4° A orgamzagao doforum. estaduaf compete a secretana executlva sob a coordenagao
g olaberagao_da_dlretorla executlva

T -.-u.-:..—v—

- R

143 '-g’ dar 51,134Centro o 4..1)
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UN]AO DOS DlRlGENTES MUNI

. cheﬂar as: agoes dos(
oS trabalhos coesos;

\._.n-

11l planejar a execugao das agoes apontadas pela dlretorla execut:va e pelo conselho f scal

(i 'assessoralf oszdlnggp’ge's produzw documentos e parecereS' .

+ Iy

PR

V. estabeleoer rela(;oes ‘Somrios: parcelros lnstltu nals governamentats..sob;a’ enenta
da diretoria executwg_;,r

VI. representar quando demandado (8),a Undlme!PR

nx.»ﬂ._s

|t0rar~a execugao do. plano de ‘agai a ﬂm desubsudlar a anallse da
dlretorla e do conselho fi scal ; -

da Undlme/PR alem das demals atnbulgoes delegadas, pe!a dlreterla executwa

Parégrafo Ul’lICO Os(as) calaboradores(as) da:: UndlmelPR tem -suas\ atnburgoesf
responsablltdades det'mdas pela dlretona executwa - = T

Segaoll I

Y

‘Da; gestao admmlstratlva it nancelra -gd_ f: rlmomo

o Ay c

Art 52 A UndlmelPR

'nao* dlStl’lbLll entre 08, »seus,.- membros

.......

3 lalguer ireza.
& os apllca mtegralmente na consecugao do seu objetwo somal de“forma medtata ou por'
meio da constltwr;ao de fundo patnmonlal ou. fundo de reserva

seus recu fSOS. ‘r" nancelros daag:ao ou cessao de recursos ﬂsmos e humanos apc. g outs
organ[zagoes ear orgaos .do setor publico; que atuam em. areas af ns e

u

para ccnb|r a obtengao de forma mdwld ual ou coletwa de beneffclos e vantagens pessoa|s
em decorréntia da parhc;pagao nos. processos dEGlSOI'IOS

Edlflﬁlﬂ Executwa’é Center Euerestnﬂua Comendadar Arau;o,

Eunt;ba PR KZE?‘ 80&20-900 'iefone {41} 38?7~1952 Re lSl

Email: umlmepr@mdimepr arg,‘br_ -SItE"WWW undxmepr.nrg hl‘ Regist:gﬁg
; )

a8 Pai
-RuidMal, Deodoro*“
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; *-AGENTE DELEGADA _3
a RuaEbanuPerwraGO 1;

* \Fy21%andai - -0, 2105 &

: 3233-3267 &7

et 7

.constltwdo de bens mévels. lmOVEIS Velculos
, semoventes, ac;.oes ) tltulos da dnnda publlca & demaig recursos fi nancelros obt:dos com
xsuas at;wdades, desde que mtegralmente empregados em sed objetwo soc1a!

Art 56 Os recursos fmancelros da Undlme-PR serao constltu[dos de

I f-doar;.ées que, Jhe sejam repassadas por goveinos ‘municipais, estaduals e federal assim
--COMmo por: pessoas de; d:re;to publlco ou.privado, desde que atendidasas disposiches.deste.
esta | to e do reglmento~ ) .

Il Teciirsos: f' nancelros obtldes por [ntermedlo de assmaturas de pubhcag:oes inpressas.ou
ele;rémcas € d_e .espagg’ publtmtano delas decorrente conforme ;regulamentado pelo.
e Ahselho namon_ :,qle representantes da’ Undlme

PR

Al recursos financeiros oriundos-.de parcerias; conforme- regulamentade- pelo conselho
naclonalide representantes da Undlme - .

P roF ;
i -l'recursos orlundos da celebragao de Termos de Fomento ou Colaboragao Acerdos de
Caoperagao ‘au parcenas com- governos municipais;. estaduats er federal e-'orgaos-a eles

\nnculades orgamsmos :nternacmnals é:demais- orgamzag,oes

m—:——'——“—-ﬁﬁ'ﬁ oo

o

- k3 W - - A «.-L“ B
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UN!AO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS
DE EDUCACAO DO PARANA :

1 5 JUN 2023

‘Vﬁn‘déﬂ 75 600 a 99‘ 999 habltantes
V. de @-1;(30;00@'3 il 99 .899.‘h‘ab;t§mtg§;.
VIl. de 200.000 &/29:999 Kibitantes:
Vill. dé 300.000 a;369:999 habitantés;
IX,.de 40000 a499999 habltantes
X. '500.de"-‘o.u-“rria_iS":ﬁ%b'i}té’_ﬁfééz.; -

§ 1°. Os valores: referentes as faixas deSGﬂTaS nos. incisos. acima serao- propostos pela
diretoria executiva™ da. Unchme devando 0 seu. conselho nacnona! -de representantes

deliberar sobre. a proposta

§.2°. No-minimo 20% (vmte por cento) do valor drrecadado: pela UndlmelF’R com:a-
contnbu;g;éo assomatlva deveraea ser. remetidos a Unehme tnmestra]mente

.-a-‘

Il.a pubhcldade por qualquer meio-eficaz, no enc:erramento doé exe c;o fi scal,; dg relatorl o
de atividades. e-das. demonstrag:oes fmancewa& da Undlme/PR _ clumde as certldoe Ta
negativas de débitos, jUI‘ItO a0 INSS e ao FGTS #olocando- -08 3 diSpOSIQaO para o] axam@- o
de qualquer CIdadao ‘

IIF. areahzagao de audltena mclusave por; auditorea extemos 1ndependente' ”@‘forocascz
da- dplicacdo dos eventuals recursos objeto de.- parcenas conforme ‘mewsto :
regulamento; .-

i,

V.a prestagao de. centas de todos 0S-TeCUrSOs € bens de orlgem"p‘,ub[ica recekgldos ﬂse .a?g_ ':
feita, conforme. determma o, parégrafo UhICO do Art. 70 da Conshtulgao F) ederal*

- CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES FINAIS.E TRANS]TORIAS

Art. 60: A. Und:me/PR podera vir 8 ser- extmta,,quando Hao. cumprir SELs objet:vos, por
lmclatwa do. conselho .gstadual de representantes mediante’ proposta aprOVada por,, noﬂ
minimo,. ‘dois’ tergos de Seus membros € encammhada ae forum es’:adual para - L

dehberagao

Fdxf,c:c; Emcutme Lenm' &wmst—ﬁua Cﬂmendador &raujo, 3&329 @Ff{,}f m’g-’ﬂgﬁb s P /\&L
Cfttibi-PR —~CEP.: 20420-500 < Telefone (31) 30771967~ Regisira: da Titulos. e ¢ Wl s
Ernail: urzd:mepr@undamepr ﬁrg By Sitenwww, undsz}pr or&hrﬁegfstro Civif de Pessoa(s)?}lg;’gntofi Al
‘ - RuaMal, EJeodom 320.- Sali NG
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N ".1 FneeteEi;ana Schelier Nz ¥,

‘ﬂ g JU 2{3? AGENTE DELEGAD/: g-

= et - ftua £hano Pertia 68 £

mﬂﬁ s 2105 5
%233 5267

m&‘*

T At e G o

. aw...‘

: .-F’ar _grafo‘ Unlco No casd.de extlngao da UndlmelPR 0 patrlmon;o da mstltun;ao tel
destmo defmldo ela instancia que a extinguiu. :
P fue a axing 16.J08 2023

At 61 A-alteragao | ‘estatutéria, desde que nao contrarie os objetivos da Undime/PR, sera
proposta pela diretoria, executiva ‘ou ‘maioria absoluta do conselho estadua] de
: representantes A forum estadual

}Parégrafo Umco A alteragéo estatutaria devera ser aprovada.em voto concorde de dois

tergos dos: membros efetivos. presentés-ao férum estadual, nao. poddendo ela. deliberar, em
‘ »prlmelra cohvocagdo, sem um ter¢o dos membros efetivos. inscfitos.no: forum estadual, ou
~ com.menos-de umquinto na seurda convocagao meia hora apds a pnmelra

At 62. Os- membros. da Und[me/PR nao: respondem atwas nem: - passtvamente ou
subs;dlanamente porslas obrlgagoes seciais..

;Art 83. Os casos omissos serao-resolvidos pelo conselho estad ual de representantes e,na
sua falta pela d|retona executiva, ad referendum deste: conselho

aArt”64 A.Undifne/PR devera até.dezembro do ano em curso,.ad’ réferendum do forum
.:ew,_ad',al adequar seliestatuto ad esfatuto da Undime, respeltando as dlverSIdades
reglenals para‘que nae haja contredlgao entre os respettives. dlsposxtwos

Paragrafo Unico. A Undime/PR enicaminhara a Undlme & copia do seu estatuto e do seu
reglmento de\ndamente registrados no respectivo cartério, para. arquwamente

,At‘t 85. Para og éfeitos desfe éstatuto, entende-se por maiorid s:mples a metade mais. um
de total de membros efetwos presentes por niaioria absoluta -o: primeiro nimero inteiro
aposa, metade malis- do total'de membros efetwos

Art 66 O% termos Hesse-estatutc entraim.em vigor imediatametite. apos a sua. aprevagao
pelo forum estadual -

,~eAr'rt_;:‘6;2?;:;Fi;g_‘:émg;.rpvo\guadi"as.;asj_:d'ispo,sigﬁ_e_s'..em‘;g:,on_t'rério. A }
s ”' ' Curitiba, 16 de maigle 2023, .,
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UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE

i) EDUCAGAO DO PARANA 'H'bl ME‘TP
K ,/:f& e s SexBfgeror W
'dé EJucacdo do.Paona

OFICIO CIRCULAR N° 01/2025/UNDIME/PR Curitiba, 03 de janeiro de 2025.

Aos Senhores
Dirigentes Municipais de Educacgio
Municipios do Parana

Assunto: Filiagédo 2025

Prezados Dirigentes Municipais de Educag8o do Parana,

A Unido dos Dirigentes Municipais de Educagdo do Parana (Undime/PR) é uma
assoclagdo civil sem fins lucrativos, fundada em 1986, que possui sede prépria em
Curitiba/PR sendo uma seccional da Uni@o Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagao
(Undime) que esta sediada em Brasilia/ DF.

Logo, quando o tema é educagéo publica, a Undime estd sempre presente. Seja na
educacgéo infantil, de jovens e adultos, campo, indigena, quilombola, ensino fundamental,
alfabetizagdo, educagdo inclusiva ou na educagdo para a paz, Temas como carreira e
formacgéao dos trabalhadores em educagéo, gestido democratica, politicas publicas sociais,
articulagdo ¢com os governos, a sociedade, a familia, a crianga e o jovem estao
constantemente em pauta,

A Undime respeita e representa a diversidade do pais, ac reunir os gestores dos
5.570 municipios brasileiros. Diante de toda a abrangéncia e capilaridade, sdo promovidas
reuniées, seminarios e foruns, O objetivo € buscar e repassar informagdo e formagéo a
todas as sécretarias municipais de educagéo, dirigentes e equipes técnicas.

Com intuito de melhorar a qualidade do trabalho desenvolvido, a Undime mantém
contato com sindicatos, confederag¢des, associagdes, organizagdes ndo governamentais,
movimentos sociais, redes e demais entidades da sociedade civil, que tenham interesse no

processo educacional. A principal rede que a Undime integra € a Campanha Nacional pelo

Rua Comendador Aratjo, 143 - 13" Andar —Sala 134 — Centro —Telefone:{41) 3077-1962

CEP 80420-900 ‘Curitiba/PR — E-mall: undimepr@undimepr.orhg.br
Site:www.undime-pr.org.br
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Direito & Educagfio que retine mais de 200 organizagdes. Além disso, a Undime estabelece
relagbes com as trés esferas do poder plblico: Executivo, Legislativo e Judicidrio visando.
contribuir com a formulago, promogdo e acompanhamento de politicas nacionais de
educacéo,

A Undime Parana ¢ constituida pelos 399 Dirigentes Municipais de Educagéo (DME)
em exercicio. Isto &, aqueles que exercem a fungdo de secretario municipal de educagéo
em nosso estado. Esses s&o os membros natos. Os membros efetivos sac aqueles inscritos
na seccional da Undime Parana.

Para o cumprimento de seu papel perante a sociedade a Undime Parana, necessita
de uma sustentagdo, a qual provém do recolhimento das anuidades pagas pelos
municipios para a seccional. Do montante recolhido, 20% s&o repassados a nacional e
80% permanecem na seccional.

Tendo em vista que o indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) acumulado
de 2024 ainda n&o foi divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
percentual esse necessario para atualizarmos os valores das anuidades do exercicio de
2025, informamos que a Undime Parana acatara os vatores de 2024 para os municipios que
efetuassem os pagamentos das taxas até o dia 31 de margo de 2025. Apéds, essa data,
prevaleceréo os valores atualizados que serdo encaminhados tio logo o INPC seja
publicade.

A base de célculo e por meio de faixas populacionais. Os municipios, para efeito de
base de calculo de anuidade, no valor proporcional ao ntimero de habitantes, estdo
agrupados nas seguintes categorias:

I. até 9.999 Habitantes R$ 876,00

Il. de 10.000 a 24.999 Habitarites R$ 1.754,00
lll. de 25.000 a 49.999 Habitantes R$ 2.629,00
IV. de 50.000 a 74.999 Habitantes R$ 3.505,00
V. de 75.000 a 99,999 Habitantes R$ 4.383,00
VI. de 100.000 a 199 999 Habitantes R$ 5.261,00
VII. de 200.000 a 299.999 Habitantes R$ 6.135,00
VIII. de 300.000 a 399.99% Habitantes R$ 7.013,00
IX. de 400.000 a 499,999 Habitantes R$ 8.765,00
X. 500.000 ou mais Habitantes R$ 10.518,00

Rua Comendadlor Aradjo, 143 - 13° Andar —Sala 134 — Centro —Telefone:(41) 3077-1962

Siteswww.undime-pr.org.br
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COMO SE ASSOCIAR A UNDIME-PR:

> Preencha o Termo-de Associagéo disponivel no site (www.uridimepr.org.br) e encaminhar
para undimepr@undimepr.org.br;

> Realize o pagamento da ANUIDADE: para gerar o boleto entrar no site
hitp:/fwww.undimepr,org.br/associados e digite o CNPJ da Prefeitura,

No site da Undime Parana temos dispenive! toda documentagao para tramita¢éo de
anteprojeto de lei para associagdo a Undime Parana, bem.como documentos necessarios

para processo licitatério para concretizar o pagamento da.anuidade.

Nos colocamos a disposicdo para maiores informagles, pelo e-mail;
undimepr@undimepr.org.br ou telefones: (41) 3077-1962, (41) 99996-6825 (Débora) ol (41)
99963-8785 (Simone).

Atenciosamente,

-

MARCIA APARECIDA BALDINI
PRESIDENTE DA UNDIME PARANA
GESTAQ 2023-2025

SECRETARIA DE EDUCACAOQ DE CASCAVEL PARANA

Rua ComendadorAraljo, 143 - 13° Andar —Sala 134 — Centro — Telefone:(41)3077-1962.

CEP 80420-900 Curitiba/PR —E-mail: undimepr@undimapr.orhg.br
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UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE

EDUCACAO DO PARANA
UnlBa dos Didgaenies Munlcipals
da EducogSo do Porond
OFiCIO CIRCULAR Ne 03/2025/UNDIME/PR Curitiba, 23 de janeiro de 2025.

Aos Senhores{as)
DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCAGAO
Secretarias Municipais de Educag¢éo do Parané

Assunto: Proposta Orcamentdria — Eventos Undime Parand 2025,

Prezados(as) secretarios(as),

A Unido dos Dirigentes Municipais de Educagiio do Paranda Undime-PR,
considerando a solicitagdc encaminhada para informar a proposta orcamentaria com as
especificacbes a respeito dos Semindrios, Féruns e Cursos que serdo ofertados em 2025.
Aprésentamos a proposta para participagio dos profissionais da Secretaria Municipal de Educagao
dirigentes municipais de educagdo e equipes técnicas, conforme especificado abaixo demonstra a
estimativa: de investimentos necessdrios para a oferta da capacitagdo dos profissionais da Rede
Publica Municipal de Ensino, nos eventos ofertados pela Undime-PR:

I Semindrio da Undime Parana: nos dias 26, 27 e 28 de fevereiro de 2025, o investimento para
municipios associados é de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por inscrito e para municipios
ndo associados o investimento é de R$ 700,00 (setecentos reais) por inscrito, o evento que sera
realizado na cidade de Cascavel-PR, detalhes da programacgo serdo informados via orgdos oficiais.

Férum Ordindrio da Undime Parana: nos.dias 14 e 15 de maio de 2025, o investimento para
municipios associados é de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por inscrito e para municipios
ndo asseciados o investimento é de RS 800,00 {(oitocentos reais) por inscrito, o evento que sera
realizado na cidade de Curitiba-PR, detalhes da programag&o serdo informados via 6rgdos oficiais.

Forum Extracrdindrio da Undime Parana: ‘nos dias 04, 05 e 06 de novembrao de 2025, o
investimento para municipios associados é de RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por inscrito
e para municipios ndo associados o investimento é de RS 800,00 (oitocentos reais) por inscrito, o
evento que sera realizado na cidade de Foz do Iguagu-PR, detalhes da programagido serdo
informados via érgdos oficiais,

Rua Comendador Aradjo, 143 - 13° Andar - Sala 134 — Centro - Telefone: (41) 3077-1962
CEP.80420-900 Curitiba/PR — E-mail: undimepr@undimepr.orhg.br
Site:www.undime-pr.org.br




UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE
EDUCAGAO DO PARANA

UNDIE PR

Un!do dos Didgenles Municipals
de Educagdo do Porand

Cursos que serdo oferecidos pela Undime-PR: que serd realizado em formato online, 75% de
frequéncia obrigatdria e atividades complementares, o investimento para municipios associados
é de RS 300,00 (trezentos reais) por inscrito e para municipios ndo associados o investimento & de
RS 700,00 (setecentos reais) por inscrito, oportunamente sera informado detalhes dos temas dos
Cursos-e a programagdo via orgdos oficiais.

Destacamos a importancia da participagdo nas programagdes da UNDIME PR, tendo
em vista as experiéncias contribuirdo para o fortalecimento de uma educagéo pablica, gratuita e
de qualidade.

Para mais esclarecimentos, colocamo-nos a disposicdo pelo e-mail
undimepr@undimepr.org.br e telefones: (41) 3077-1962 - (41) 99996-6825 - (41) 99963-8785.

Atenciosamente,

MARCIA APARECIDA BALDINI

Secretdria Municipal de Educacio de Cascavel
Presidente da Undime - Parani - Biénio 2023/2025

Rua Comendador Aratijo, 143 - 13° Andar - Sala 134 — Centro - Telefone: (41) 3077-1962

CEP 80420-900 Curitiba/PR — E-mail: undimegr@_undimegr.orhg.br
Site:www.undime-pr.org.br
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UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE

EDUCAGAO DO PARANA ;
UNDIME P B
Unidc dos bligenies Munlcipals
. da Educa¢do do Paran&
OFICIO CIRCULAR N2 04/2025/UNDIME/PR Curitiba, 03 de fevereiro de 2025.

Aos Senhares(as),
DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCACAO E EQUIPES TECNICAS.
Secretarias Municipais de Educa¢do do Estado do Parana.

Assunto: Convite para o | Seminario da Undime Parand 2025.

Prezados(as) Senhores(as),

A Unido dos Dirigentes Municipais de Educag¢fio do Parana — Undime-PR, convida
todos os Dirigentes Municipais de Educagdo e Técnicos das Secretarias Municipais de Educacio do
Estado do Parand, para o | Seminéric da Undime Parani 2025, com o tema: Gest3o Educacional
2025: Planejando o futuro da educagédo municipal, nos dias 26, 27 e 28 fevereiro de 2025, a realizar-
se no Anfiteatro Emir Sfair no Centro de Convencdes e Eventos, localizado na Rua Fortunato Beber,
987, Pacaembu, Cascavel-PR.

As inscricdes podem ser realizadas na pagina:
https://ferrazweb.erpscam.com.br/inscricao/index/415 O .investimento para membros de
municipios associados.é de RS 250,00 por inscrito e para membros de municipios ndo associados o
investimento.é de RS 700,00 por inscrito os valores sdo iguais para DMEs e Equipe Técnica. Ainda,
serd expedido certificado aos participantes, com carga hordria total de 18 horas.

Ressaltamos que, 0 evento sera presencial e de suma importancia considerando a
interagdo com os participantes para esclarecimentos de ddvidas e para.o debate e fortalecimento
de Politicas Publicas voltadas para educagdo municipal.

Igualmente, informamos que além do auditério principal, onde serdo realizadas as
conferéncias, palestras e mesas redondas, o | Semindrio da Undime Parand vai contar com um
espago de exposigdo, no qual os participantes vo ter a oportunidade de conhecer iniciativas de
parceiros institucionais da Undime, produtos e tecnologias de empresas credenciadas a expor no
local. Ainda, durante o evento haverd atendimento realizado por técnicos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdio (FNDE), Educacio Conectada, Crianga Alfabetizada, Tribunal de
Contas, Seed Parand.

Para mais esclarecimentos, colocamo-nos a disposigdo pelos telefones: (41) 3077-
1962 - (41) 99956-6825 - (41) 99963-8785.

Atenciosamente,

MARQI;I APAR%CIDA BALDINI

SecretdriaMunicipaldeEducacdodeCascavel
Presidente da Undime - Parand — Biénio 2023/2025

Rua Comendador Aratijo, 143 - 13°Andar - Salal34 — Centro - Telefone:(41) 3077-1962
CEP 80420-900 Curitiba/PR —E-mail: undimepr@undimepr.orhg.br
Site: www.undime-pr.org.br
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC

{Emissdo conforme art, 17 da Instrugio Nermativa n* 03, de 26 abril de 2018)

CNPJ: 81.398.588/0001-85
Razio Social: UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCACAO DO PARANA -
UNDIME PR

Atividade Ecoindmica Principal:
8599-6/04 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Endereco:

RUA COMENDADOR ARAUJO, 143 - CON]J 134 COND EXECUTIVE CENTER EVE -
CENTRO - 80.420-900 ~ Curitiba / Parani

Observagaes:
A veracidade das informagdes poder4 ser verificada no enderego https://comprasnet.gav.br.
Este certificado nio substitui os documentos exigidos em lei,

Emitido em: 16/08/2024-14:33 1 de
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05/03/2025, 11:24

Consuita Regularidade do Empregader

Voltar || Imprimir

Social:

cAl

CADXA ECONOMIGA FEDERAT.

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  81.398.588/0001-85.
Razdo .
UNIAQ DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUC DO PR UNDIME PR

Enderego: R COMENDADOR ARAUJO 143 CJ 134 C EXECUTIVE CENTER EVE /
CENTRO / CURTTIBA / PR / 80420-900

A Caixa Econdmiica Federal, no uso da atribuigdo qtie Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
qualsquer débitos referentes a contribuicSes efou encargos devidos,
decorrentes das: obrigagBes. com o FGTS.

Validade:04/03/2025 a 02/04/2025

Certificacddo Niimero: 2025030402270538805768
Informacdo obtida em 05/03/2025 11:24:43

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificacdo. de autenticidade no site da Caixa:
WWW.caixa.gov.br

https:llconsulta—crf.caixa.gov.brlconsullac:flpagesﬂmpressao.jsf

4
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PODER JUDICTARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCACAO DO DPARANA -
UNDIME PR (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 81.398.588/0001-85

Certiddo n°: 12942766/2025

Expedigdo: 05/03/2025, &s 11:22:29

Validade: 01/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgé&o.

Certifica-se que UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICLPAIS DE EDUCACAO DO PARANA -
UNDIME PR (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n°
81.398,588/0001-85, NAQ CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-3A e 883-A da Consolidagio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, € no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Jjaneiro de 2022,

Os dados constantes desta Certidioc s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificag8o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.bx).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgSes
estabelecidds em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pliblico do
Trabalho, Comiggdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dovidas e sugestdes: cndestst,jus.br



Estado do Parana 58
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N¢ 036193434-08

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  81.398.588/0001-85 _
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pablica Estadual [nscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos. ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da ‘empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributdria, bem como ao-descumprimento de obrigages tributérias acessérias.

Vdlida até 03/07/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

Pégina 1de 1
Emilide via Intemet Pdbtica (0502025 11:18:07)



Y

25 MINISTERIO DA FAZENDA
f. > Secretaria da Receita Federal do Brasil
%, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Wy

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
-ATIVA DA UNIAO

Nome: UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCACAO DO PARANA - UNDIME PR
CNPJ: 81.398.588/0001-85

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o:constam pendéncias eni seu’ nome, relativas a créditos tributarios -administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasl| {RFB} e a inscrigdes em Dlvida Ativa da Unigo (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazerida Nacional (PGFN),

Esta certiddo & valida para:o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos-os 6rgéos efundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & sltuagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e-.da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nasalineas'a'a'd’ do parégrafo tnicodo art: 11 da Lein® 8.212, de 24 de juiho de 1991,

A aceitagdo desta certidsic est4 condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>,

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjurita RFB/PGEN n® 1,751, de 2/10/2014.

Emifida &s 09:01:53 do dia 19/02/2025 <hora e data de Brasilia>,

Vilida até 18/08/2025.

Codigo de controle da certiddo: E310.E00B.8105.5431
‘Qualquer rasura ou emeénda invalidara este.documento.
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAG

Certiddo negativa correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCACAO DO PARANA -
UNDIME PR

CPF/CNPJ: 81.398.588/0001-85

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ ¢ aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unifo, NAQ CONSTAM registros de
Dpenalidades vigentes relativas a0 CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagio vigente, os referidos cadastros consolidam informagies prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes eesferas de governo.

Os Sistemmas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o-andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados io Podér Executivo Federal,

O Cadastro Nacional dé: Empresas Inidéneas 2 Suspensas: CEIS) apresenta a relagio de empresas e Ppessoas fisicas que
sofreram Sangdel que.implicaram a restiigdo de participar de licitagses ou de celebrar contratos com a Administragiip
Pablica,

O Cadastro Nacional de Empresas Pynidas (CNFP) apresenta a relagdo de empresas que sofreram qualguer das punigses
previstas.na Lei n° 12,846/2013 (Lei Anficorrupeiio).

O Cadastro de Enti Pri e Lucratives Im, apresenta a relacio de entidades privadas sem
Jins Iucrativos que estio impedidas de celebrar noves.convénios, contratos de repasse ou fermos de parceriq.cont.a
Administraciio Piblica Federal, em Suncio deirregularidados nio vesolvidas. em convénios, contratos de repasse ou-termos
de parceria firmados ariteriormente, '

Certidéo emitida as 11:11:03 do dia 05/03/2025 , com validade até o dia 04/04/2025.

Link para consulta da verificagio da certidso https://certidoes.cgu.gov.br/

Cédigo de controle da certido: eBgY322FpNVVOuewqkbE

Qualquer rasura ou emenda invalidars este documento.

/1
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P IEN Departamento de Licitagdes e Compras

" PREFEITURA

PROTOCOLO N° 2360/2025
INFORMAGOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Pagamento deanuidade da Unifio do Dirigentes Municipais de Educagio do Parané - UNDIME
-PR.

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.

3) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 1.754,00 (um mil e setecentos e cinquenta e quatro reals)

4} FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apés emissdo de Nota Fiscal.

5) DOTAGAO ORGAMENTARIA: Conforme LOA 2024

| (08.001.12.361.0009.2020.3390390000 ]

6) RECURSOS ORCAMENTARIOS:

—

2‘3@4 Aualizadoem_US €3 22X s R s s (34 5% 8
Ha disponibilidade.

{ ) Nao ha disponibilidade.

{ ) Quando se tratar de Registro de Pregos ¢ Saldo Orgarnyn'o deverd ser consultado no momento

da emisséo do contrato/Empenho.
{ ) Necessita suplementag3o.

Dy 0 125

7} RECURSOS FINANCEIROS:

Ha previs&o de recursos financeiros e sera incluldo na Programagéo de acordo com a
disponibilidade .
{ ) Nao ha previsao recursos financeiros.

8) Declaramos que a andlise da regularidade orgamentéra e legal foi feita pelo 6rgdo solicitante, de
acordo com as informagdes constantes no processo e eplgrafe, em conformidade com o que disp&es
os Arts, 16 e 17 da'LC 101/00. yel

Silvan

Secretaria Myrficipal de Administrag&o e Finangas

ecreto 229/2023

5131&&:

01



Secretaria de Administracao e Finangas
Assessoria de LicitagGes e Contratos

DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO N° 2360/20254

OBJETO: Pagamento de anuidade da Unido dos Dirigentes Municipais de Educagdo do Parand - UNDIME PR,
no valor de R$ 1.754,00. Ademais, sendo filiado o municipio podera usufruir dos seminarios, féruns, reunides
entre outros eventos, com desconto no pagamento das Inscrigbes.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 14.133/21

Art. 74. E inexigivel a licitacio quando invidvel a competicio, em especial nos casos de:
I - Aquisicio de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servicos que possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;”

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:

A LEI Ng1322, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017, autoriza o municipio de Pién a assoclar-se a unido nacional dos
dirigentes municipais de educacio — UNDIME-PR. 0 pagamento de anuidade da Undime-PR se faz necessério
pelo fato desta associacio promover pesquisas, reunifes, seminarios e féruns voltados & educagio publica,
cidadd e de qualidade para todos e, além disso, mantém contatos com sindicatos, confederagBes, associagdes,
organizages ndo governamentais, movimentos sociais, redes e demais entidades da sociedade civil, que
tenham interesse no processo educacional. Ressaltamos que o papel da Undime-PR é fortalecer as
administracdes municipais na drea da Educagio para garantir expansdo e melhoria da qualidade da Escola
Plblica Municipal. A ela cabe resgatar e assegurar 6 Ensino Fundamental, contrlbuir na reformulacdo de
politicas educacionais nivel nacional, estadual e municipal, participando de instincias decisdrias e representar
os interesses da Educacdo Plblica Municipal junto. as autoridades constituidas. Ademais, sendo filiado 0

municfpio poderd usufiuir dos seminarios, féruns, reunides entre outros. eventos, com desconto no pagamento
das Inscrigdes.

JUSTIFICATIVA DO PREGO:
'0 prego estd dentro do praticado atualmente no mercado da regigo.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

['x ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto
basico ou projeto executivo,

[ x ] Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x ] Demonstracdo. da compatibilidade da previsdo de recursos orcamentdrios. com o compromisso a ser
assumido — InformacgBes Orgamentarias e Financeiras..

[ x ] Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e-qualificagdo minima necessaria
— CertidGes de Regularidade Fiscal e Trabalhista.,

[ x] Autorizacdo da autoridade competente,

[ 1 No minimo 3 (trés) orgamentos/cotagbes.

[ x ] Contrato Secial/Requerimento do empresario/Estatuto,

[ 1Publicagdo em sitio eletrdnico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trs) dias Uteis, nos termos do art. 75, § 3°
da Lel n® 14,133/21.

Pién, 05 de margo de 2025

EDUARDm IVARASKI

Agente de contrataggo
Decreto n® 24, de 23 de janeiro de 2024
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- RS Rua Amazonas, 373
PI E PROCURADORIA . X Centro, Pién - PR
'JURIDICA . 83.860-000

PREFEITURA ; {41) 3632-1136

Assunto:. "Pa_qamento de anuidade da Unido dos Dfrlgentes Munfr:lpals de Educacdo do Parand -
UNDIME-FR”. .

Requerente: Secretaria de Educagdo

‘Modalidade: Inexigibilidade

Parecer Juridico

1. Relatodrio

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria requere'n"te para abert_urg de p_Focess'o
para "Pagamento de anuidade da Unido dos Dirigentes Municipais de Educa;.é’o do Parand — UNDIME-
PR”, '

‘ O processo: veio acompanhado do requerimento da secretaria municipal, -estudo tecmco
prellminar, termo de referéncia, informagGes orgamentarias e F nanceiras atestando a exlstenua de
recursos para custear a demanda e consulta nas certiddes de regularidade fiscal é trabalhlsta.

T

2. Passamos a analise juridica

As aquisigBes e contratacdes pliblicas seguem, em fegra, o principio do déver de licitar,
previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituigdo. Porém, o comando constitucional j& enuncia que a lei
podera estabelecer excecdes a regra geral, com a expressdo “ressalvados os casos especificados na
legislagdo”.

- ) L . De acordo com Lef no 14.133/21, a licitagdio € dispensada (ou dispensavel) nas hlpoteses
descrltas no-art.-75:e, quanto a inexigibilidade;. constante no art. 74 do referldo dlploma Iegal _dispde
que “€ inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicio”.

Cabe esclarecer que a licitagdo é inexigivel quando ocorre, no caso concreto, circunstancias
‘especiaiis, deé fato ou de. direito, previstas em lei, as quais se revelam i_nviabilizadoras‘d”é' competicéo,
afastam perémptoriamente a licitagdo, consubstanciando numa presuncdo relatiVa' de que a licitacdo
ndo pode ser reallzada em razac do objeto ou em raziio da pessoa ou em razao de situagBes
excepcionais, F ' iy : ’ : o

b

Quanto ao tema,.a leglslagao preceitua no art. 74, I, da Lej 14, 133/21 que.

Art. 74, E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos:casos de:
I - aquisicéo de materiais, de equipamentos. ou de géneros ou contratagio de servigos que sd
possam sér fornecidos por produtor, empresa ou representante. comiercial exclusivos; (...)
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PREFEITURA (41) 3632-1136

"Nocaso concreto, a. inexigibilidade se mostra presente, uma vez que o procedimento se
refere ao pagamento de anuidade da associagdo a Unido dos Dirigentes. Municipais de Educagdo do
Parana UNDIME PR, nos moldes do disposto na Lei Munlupal de n.0 1.322/2017.

) De outro lado, importante ressaltar que o procedimento veio acompanhado do documento
intitulado informagdes orgamentarias e financeiras, onde foi atestado pelo setor de contabilidade e pela
Secretaria de Administragao e Finangas a existéncia da dispohibilidade orgamentaria, bem como da
previsdo de recursos financeiros, respectivamente, atendendo assim .a Lei 14.133/2021 e a Lei
Complementar 101/2000. )

Da analise das certidSes que acompanham o presente procedimento podemos observar que
a referida empresa encontra-se regular perante a Receita Federal, bem como com a Receita Estadual e
Municipal, tendo também. apresentado Certiddo Negativa de Débitos Trahalhistas e de regularidade do
FGTS.

Ainda, oportuno pontuar que as irregularidades na contratacéo pgderéo configurar crime
previsto noart,”337-E do Cddigo Penal e, de maneira solidaria; o contratado e o agente pliblico
responsavel poderdo responder pelo eventual dano causado ao erdrio, vejamos:

Contratacdo direta ilegal

Art, 337-E. Admitir, possibilitar ou dar causa & contratag&o direta fora das hlpéteses prewstas em
lei:

Pena - recluséo, de 4 (quatro) a 8 (cita) aros, e multa,

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitagbes prevé que se o
gestor vier a contratar diretamente fora dos parametros e requisitos autorizados expressamente neste:
diploma, o-contratado e o agente pablico “responderdo sofidariamente pelo danéd causado go erdrio,

. sem prejuizo de outras sangoes /egai.t: cabiveis”. . ‘

3. ‘Conclusdo

. Dessa forma entendemos que o processo erm comento atende os prlnC|p|os |nsculp|dos no

mC|so )O(I do art 37 da ‘Constituicio Federal e, diante da inviabilidade de competicio apresentada nos

- autos oplnamos pela‘ Iegalldade‘da contratagdo dlreta neste caso, por inexigibilidade de licitacio

para atender a demanda apresentada pela Secretaria de Educacdo, com. base no permlss:vo legal
expresso no- art. 74, ¢aput, I, da Lei n® 14.133/21. =

Ressalta- se, por fim, que os critérios e a analise de mérito (oportumdade e conveniéncia do

pedido) constituem andlise técnica da Secretarla solicitante, bem como a verifi icaco das dotagBes

orgamentanas e especificidade ou cumulagdo do objeto:do procedimento, pelo que o presente opinativo

- se cinge exclusivamente aos contornos juridicos formais.do casoem comento

T . 7 A * ) v ' 2
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4, Recomendagdo

- Adsessoria de LicitagBes e Contratos para ques .
& ';1 .
. - Proceda diviilgacio em sitio eletrdnico oficial do ato- que autoriza a contrataciio direta ou
o extrato decorrente do contrato, nos termos do paragrafo (nico do art. 72, da Lei de LicitacSes e

Contratos Administrativos.

- A’tente-se a‘kvinc'ulagéo da redagdo do contrato com as especificagles do edital ou ao ato
que tiver autdrizado a contratacio direta e & respectiva proposta, conforme determina o art, 92 da Lei
n® 14,133/21.

SMJ.Eo parecer,

t -

Pién, 07 de margo de 2025.

NAIANY (.LA'ss‘inado def\?rms Documento assinado digitalmente
CAROLINE DE,;ZES B FIAN govlor 2o
ARAUJ O:O69;Q,A*R AUJ0:06920281 . Verifique em https:/jvalidar.iti gow.br
281967 7/ 951 : ,
Naiany Carolirie de Araujo - Eduardo Araujo . -
Procuradora Juridica Procurador Juridico
OAB/PR 111.206 CAB/PR 58.418
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MUNICIPIO DE PIEN
ESTADO DO PARANA
PROTOCOLO N° 2360/2025

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 024/2025

Inexigibilidade de Licitagéo, na forma do Art. 74°, Inciso | da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Pagamento de anuidade da Uniéo dos Dirigentes Municipais.de Educagéo do Parana -
UNDIME PR.

PESSOA JURIDICA: UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCAGAO DO PARANA -
UNDIME PR ‘

CNPJ: 81.398.588/0001-45

VALOR: R$ 1.754,00 (um mil, setecentos e cinquenta e quatro reais)

Dotagdo Orgamentaria:

Funcional

08.001.12.361.0009.2020.3330390000

Condigéo de Pagamento: Deposito bancario em até 30 dias ap6s o recebimento da N.F.

Pién/PR, 10 de margo de 2025

Maicon Gr;sskopf

Prefeito Municipal



) PIEN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
< B BExll M. FINANGAS

Comissdo Permanente de Licitagoes

CONTRATAGAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitagsio N° 024/2025

PROTOCOLO: 2360/2025 '

Objeto: Pagamento de anuidade da Uni&o dos Dirigentes Municipais de Educagédo do
Parana - UNDIME PR,

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR
PESSOA JURIDICA: UNIAO' DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCAGAO DO
PARANA -UNDIME PR

CNPJ: 81.398.588/0001-85
VALOR: R$ 1.754,00 (um mil e setecentos e cinquenta e quatro reais)

AUTORIZAGAO 10/03/2024

c;-ﬂ-



% Preferia de’ ' 7
'PJEN  SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Compras e Licitagoes.

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico por este fermo, a Inexigibilidade de Licitagdo N° 024/2024, que tem como objeto

. Pagamento de anuidade da Unido dos Dirigentes Municipais de Educacdo do Parana - UNDIME PR,

. em favor do proponerite UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCAGAO DO "
PARANA - UNDIME PR CNPJ: 81.398.588/0001-85 no valor total de R$ 1.754,00 (um mil, -
setecentos e cinquenta e quatro reais).com base no caput do Art. 74, inciso |,'da Lei Federal
14.133/21 e suas alferagdes posteriores, de acordo:com parecer da Procuradoria Juridica e

tendo em vista os elementos que instruem o protocolo administrativo.n® 2360/20245

Maicon G;sskopf' -

o Prefeito Municipal
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Parand , 11 de Margo de 2025 » Di4rio Oficial dos Municipios do Parand « ANOQ XIV | N° 3232

suas atribuicBes legais conferidas pelo Decreto 229/2023 e
considerando o disposto na Lei Municipal 1.366/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora plblica Tatiane Cubas Ribas
Malchovski, portadora da cédula de identidade civil com RG n°
1*#3%32%/PR matricula fincional 4766171, ocupante do cargo de
provimento em comissio de Diretor de Area, o pagamento de
didria(s):

Ferfodo dy Quantidade d N° do
Objetlvo da viagem fastimenta Destino dlirl Yalor empenho
Safide etm Mol
2025 - PlanificaSUS 10 a 13/03/2025 | Foz lguu;ufPRi #quatro) 703,00 | 225572025

Art. 2° Esta Portatia entra em vigor nesta data,
Art. 3* Ficam revogadas as disposi¢@ies em contrério.
Pién/PR, em:05 de margo de 2025,

SILVANA TEIXEIRA JUNG
Secretiria de Administragio e Finangas
Publicado por:
Anga Claudia Klassar Augustin
Cédigo Identificador: 12788775

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PREGAO ELETRONICO N° 016/2025

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: Registro de pregos para eventual contiatagio de empresa
especializada em ensaios de laboratérios e controle tecnolégicos da
qualidade de pavimentagio. Entrega das propostas: a partir
11/03/2025 no site no sité Bolsa Brasil de Licitagdes - BLL. Abertura
das Propostas: 26/03/2025 as 09:30h (hordrio de Brasilia) no site ja
citado.

Pign/PR, 10 de margo de 2025.

EDUARDQ DUARTE SCHEIVARASKT
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:F645FBBC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQE FINANCAS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 010/2025

CONTRATAGAO DIRETA

DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2025

PROTOCOLOQ: 2438/2025

Objeto: Contratacdo de empresa para realizagio de treinamento de
brigadista orginico de prevengfio e combate 3 incéndio com carga
horéria de 04 horas/aula, conforme a nr-23 do ministério do trabalho e
previdéncia (MPT — PR), NBR 14,275 ¢ NBR 14277 da ABNT e NPT
017 do corpo de bombeiros do parans, e curso -de treinamento de
primeiros socorres, conforme lei lucas 13.722, com carga horéria de
04 horas/auta, Para servidores da Prefeitura Municipal de Pien.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.
CONTRATADA: AGAPE TREINAMENTQS LTDA

CNPI: 15,153.975/0001-27

VALOR TOTAL: R$ 6.150,00 (seis mil e cento ¢ cinquenta reais)

AUTORIZACAQ: 10/03/2025

Publicado por:
Eduardo Duarte Scheivaraski
Cdédigo Identificador: 1D4C291D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 023/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Comissiio Permanente de LicitagSes'
CONTRATACAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitagdo N° 023/2025
PROTOCOLO: 2431/2025

Objeto: Pagamento de anwvidade do Conséreio Intermunicipal de
Educagéio e Ensino do Parend CIEDEPAR.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA  JURIDICA: CIEDEPAR - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO E ENSINO DO PARANA

CNPI: 37.584.276/0001-74

VALOR: R§ 37.315,68 (trinta e sete mil, trezentos e quinze reais ¢
sessenta e oito.centavos)

AUTORIZAGAO 07/03/2025
Publicado por:
Eduardo Duarte Scheivaraski
Cédigo Identificador:0B9390D9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ N° 024/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Comisséio Permanente de LicitagGes
CONTRATAGAO DIRETA
Insxigibilidade de Licitagio N° 024/2025
PROTOCOLOQ: 2360/2025:

Objeto: Pagamento de anuidade da Unifio dos Dirigentes Municipais
de Educagéio do Parand - UNDIME PR,

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: UNIAQ DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS
DE EDUCACAO DO PARANA - UNDIME PR

CNPJ: 81.398.588/0001-85
VALOR: R$ 1.754,00 (ium mil e sctecentos e cinquénta e quatro reais)
AUTORIZAGAO 10/03/2024

Publicado por:

‘Eduardo Duarte Scheivaraski
Cédigo Identificador:4294CF17

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 025/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E
FINANCAS

www.diariomumicipal.com.br/amnp 304



Prefeitura Municipal de Pién - 2025

CNPJ: 76.002.666/0001-40
Enderego:  CEP;83B60-000 Cidade: Pign
Fone: 4136321136

NOTA DE EMPENHO

Niimero Tipo Emitide eam Requisigae N° Req. Compra N°
264672025 Ordindrio 11/0342025 1800 77644
Llcitagdo

Tipo Ndmero

Processo [nexigibllidade 2472025 de 10/03/2025

ContratéfAditivo

Cédigo  Contrato

Adiltive

Inlcio da vigéncla Flm da vigénela Flm da vigéncla

Infcle da execugds
atuallzada

Fim da execugio

Fim da execugdo
atualizada

Fornecedor

UNIAQ NACIONAL DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCAGAO DO PARANA - UNDIME - PR Matricula CPFICNPJ
2798 81,308,588/0001:85
Endarego Tipo di ta bancérl Banco
. . ancaria
RUA COMENDADOR ARALLID, 143 - 13° andar - Sala 134 Ro de conta
Conta comrente kR
Cidade/UF -GEP Balro Fene Agéncla Conta
CuntibalPR B0420-900 Centra (41) 3077-1962 389 47471-4
-~" ssificagdo da despesa
08 SECRETARIA DE EDUCAGEO . Saldo ARt
08.001 EDUCAGAQ _R8520.552,04
12.261,0009.2020 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL i Valor Empenacy
3330290100 ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES RS 1.754,00
2230 103 5% sobre Transferénclas Constitusionals FUNDER : T Saldo R
RS 518.798,04
Qutras Informagoes
Histérico
PAGAMENTO DE ANUIDADE DA UNDIMEPR
tens
Codigo = 7" Nome =~ - -.. ks &0 . £ g ‘Marca & i -* Quantldade: Vafor. . Valor.tolal
27023 Pagamantd Anwdade Undime ANUID 1.0000 1.754,00 1.754,00
Pagameto Anuldade Undime
Cortidiio. - e i )y o - e - Y = an T = = - - _ . - I
CERTIDAD DEBITOS TRABALHISTAS 7T315155/2024 06/05/2025
CERTIDAQ UNIFICADA - RFB/PGFN 39A1.2906.3364,E739 20/04/2025

CLARICE DE FATIMA FRAGOSO

Equiplano Sistemas - Vers&o 1

Emitido por:  Doroti de Fitima Pleckocsz '

13/03/2025 08:34:43




