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Processo 001/2024 — Secretaria de Governo
Referente aos exercicios 2022 e 2023

Programa 2: AVANCA PIEN NA GOVERNANCA

Objetivo: Garantir a funcionalidade e a manutengdio da Secretaria de Governo, da Assessoria Juridica, Assessoria de Imprensa, Assessoria de
Assuntos Comunitarios, Assessoria sistema de Controle Interno e Assessoria de Gabinete.

Metas do Objetivo:
Indicador Tipo de Indicador | Unidade de | Medida Publico-alvo Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 | Meta 2025
medida inicial
Taxa de homicidio Outros indicadores | Percentual 8,900 Populagao em geral | 8,900 8,800 8,700 8,600
(Fonte: Ministério da Salide)
Meta atingida em 2022 e 2023? (responder sim ou ndo na linha referente a cada ano) Sim Sim

Restricoes/obstaculos a serem superados: Se a meta de 2022 e/ou 2023 ndo foi atingida, é obrigatoria a selecio de quais foram as causas
no quadro abaixo, bem como, a indicacdo de quais foram as providéncias que foram ou estdio sendo implementadas para que as metas sejam cumnpridas
nas proximas avaliages:

Insuficiéncia Orcamentdria (falta de recursos orcamentarios

Restricdo de pessoal (falta de pessoal ou falta de capacitacdo da equipe

Estrutura Organizacional inadequada (necessidade de atualizaggo de sistema, espaco fisico insuficiente, etc.)

Caréncia de espago na agenda decisdria (falta de prioridade)

Falhas de |mplementagao {(descumprimento de contrato por parte de fornecedores ou prestadores de servicos, entraves de
gestdo interna ao orgdo, etc.)

Marco legal inadequado ou entrave em legislacio correlata ()
No caso de obras, problemas de licenciamento ambiental ou outros processos obrigatdrios ()
Falhas de articulagdo institucional (quando a falha/falta de articulagio entre Secretarias efou areas de atuacdo prejudica a ()
obtencdo do resultado esperado)
RestricGes relacionadas a pandemia do COVID-19 ()
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Outros motivos [ ()
Detalhamento das restrigfes apontadas:

Providéncias implementadas para a superagado das restrigdes apontadas:

Indicador Tipo de Indicador | Unidade de | Medida Publico-alvo Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 | Meta 2025
medida inicial

Numero de empregos formais | Outros indicadores | Unidade 2.921,000 Populagao em geral | 2,950,000 | 2.970,000 | 2.990,000 | 3.000,000

— RAIS

(Fonte: ME/Trabalho 2019

Meta atingida em 2022 e 2023? (responder sim ou nao na linha referente a cada ano) Sim Sim

Restricdes/obstaculos a serem superados: Se a meta de 2022 efou 2023 ndo foi atingida, é obrigatoria a selecio de quais foram as causas

no quadro abaixo, bem como, a indicagdo de quais foram as providéncias que foram ou estdo sendo implementadas para que as metas sejam cumpridas
nas proximas avaliagOes:

Insuficiéncia Orgamentaria (falta de recursos orcamentéarios

Restricdo de pessoal (falta de pessoal ou faita de capacitacdo da equipe

Estrutura Organizacional inadequada {necessidade de atualizacdo de sistema, espaco fisico insuficiente, etc.)
Caréncia de espago na agenda deciséria (falta de prioridade)
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Falhas de implementagdo (descumprimento de contrato por parte de fornecedores ou prestadores de servicos, entraves de | ()
gestdo interna ao 6rgdo, ete.)
Marco legal inadequado ou entrave em legislacio correlata ()
No caso de obras, problemas de licenciamento ambiental ou outros processas obrigatdrios ()
Falhas de articulagdo institucional (quando a falha/falta de articulagéio entre Secretarias efou &reas de atuagio prejudica a | ()
obtencdo do resultado esperado)
Restrigles relacionadas a pandemia do COVID-19 {)
QOutros motivos ()
Detalhamento das restrigdes apontadas:
Providéncias implementadas para a superagdo das restrices apontadas:
Indicador Tipo de Indicador | Unidade de | Medida Publico-alvo Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 | Meta 2025
medida inicial v
Taxa de Obitos por causas | Outros indicadores | Percentual 38,800 Populaggo em geral | 38,000 38,000 37,500 37,000
externas
(Fonte: Ministério da Satide)
Meta atingida em 2022 e 2023? (responder sim ou ndo na linha referente a cada ano) Sim Sim
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Restrigoes/obstaculos a serem superados: Se a meta de 2022 efou 2023 nao foi atingida, € obrigatdria a selegdo de quais foram as causas
no quadro abaixo, bem como, a indicagdo de quais foram as providéncias que foram ou estdo sendo implementadas para que as metas sejam cumpridas
nas proximas avaliagGes:

Insuficiéncia Orgamentaria (falta de recursos orcamentarios ()
Restricdo de pessoal (falta de pesscal ou falta de capacitacao da equipe ()
Estrutura Organizacional inadequada (necessidade de atualizagio de sistema, espacgo fisico insuficiente, etc.) ()
Caréncia de espaco na agenda decisdria (falta de prioridade) ()
Falhas de implementagdo (descumprimento de contrato por parte de fornecedores ou prestadores de servigos, entraves de | ()
gestdo interna ao Orgdo, etc.)

Marco legal inadequado ou entrave em legislacdo correlata ()
No caso de obras, problemas de licenciamento ambiental ou outros processos obrigatdrios ()
Falhas de articulaggo institucional (quando a falha/falta de articulacdo entre Secretarias efou areas de atuacdo prejudica a | ()
obtencao do resultado esperado)

RestricBes relacionadas & pandemia do COVID-19 ()
Qutros motivos ()

Detalhamento das restricbes apontadas:

Providéncias implementadas para a superacdo das restricbes apontadas:

Atividade: MANUTENGAO DO GOVERNO
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Produto esperado: Apoio Administrativo
Acao Administrativa:

* “Estruturar.o processo de governanga municipal e a relag8o institucional, mantendo em suas relagdes com os municipes ou com autoridades, no
ambito municipal, estadual ou federal, dando suporte de informagBes politico-administrativas”.

(X) Agao cumprida () Agdo ndo cumprida ( ) AgBo em andamento

Andlise situacional:

(OrientagGes: na linha de tabela abaixo devem ser descritas as principais realizagées no ano, os fatores que contribuiram e os gue dificuftaram a execucdo da Acio
Administrativa, os arranjos de gestdo e as pactuagbes mais relevantes. Deve ser um texto que apresente um olhar integrado em relacéo ao avango/execugdo da acdo
proposta. Assim essa andfise deve conter:

* Breve contextualizacdo da acdo;

* As principais realizagbes até o momento, se possivel, incluindo as entregas mais importantes;

* Os fatores que contribuitam e os que dificuftaram a execugdo da Acdo Administrativa;

* As providéncias que foram tomadas para garantir o bom desempenho da acdo como um todo;

* Os arranjos de gestio e as pactuagbes mais relevantes (parcerias, criagdo de conselhos, comités, formas de acompanhamento, entre otlras).

Anexar ao formuldrio de avaliacdo, documentacio comprobaldria referente as acoes elencadas na andlise situacional,

A relagdo institucional neste periodo aconteceu de forma harménica envolvendo todos os poderes. No ambito municipal, a gestdo trabalhou fortemente o didlogo
com a comunidade e com o poder legislativo, em varios momentos, houve reunides nos bairros para apresentar investimentos, acBes e ouvir as necessidades. Todas
as pautas de grande relevéncia tiveram momentos de conversas e analises dos envolvidos. A realizagio de transmissSes on line pelas redes sociais do “Governo de
Pién”, ajudou na transparéncia dos atos. Na esfera estadual e federal, a gest&io buscou fazer a sua parte, ter os projetos com antecedéncia e cadastrar nos momentos
certos, prezando pelas visitas frequentes para convencimento das propostas. A nivel de avango, veja a necessidade do poder legislativo tomar conhecimento das
abrigagBes do poder executivo a nivel de transparéncia. Onde devem ser divulgados os seus atos; Onde encontrar as acSes no portal de transparéncia; entre outros.
Descrevo desta forma, pois vejo muitas cobrangas indevidas, requerimentos sem necessidade, haja visto, que tudo est3 I3, no portal de transparéncia. A proposta é

buscar ainda mais, novas oportunidades de contato com os municipes com a intencio de entender melhor as necessidade que surgem e se transformam em pouco
tempo.
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Acdo Administrativa:

* “Preservar a harmonia e a funcionalidade das assessorias do prefeito e as secretarias municipais, de forma a fazer cumprir os instrumentos de
planejamento, promovendo a modernizaggo administrativa, adequando-a as exigéncias da conjuntura governamental atual, monitorando as agdes de governo
junto a opinido publica e fazer cumprir os principios constitucionais na gestdo publica”.

(%) Acdo cumprida () Agdo nao cumprida { ) Agdo em andamento

Anédlise situacional:

(Orientagdes: na linha de tabela abaixo devem ser descritas as principals realizagbes no ano, os fatores que contribuiram e os que dificultaram a execucdo da Agdo
Administrativa, os arranjos de gestéo e as pactuagbes mais relevantes. Deve ser um texto gue apresente um ofhar integrado em relagcdo ao avango/execucdo da acio
proposta. Assim essa analise deve conter:

* Breve contextualizacio da acio;

* As principais realizacbes até o momento, se possivel, incluindo as entregas mais importantes;

* Os fatores que contribuiram e os que dificultaram a execucdo da Acdo Administrativa;

* As providéncias que foram tomadas para garantir o born desempenho da acdo como um todo;

* Os arranjos de gestéo e as pactuagbes mais relevantes (parcerias, criagdo de conselhos, comités, formas de acompanhamento, entre outras).

Anexar 3o formuldrio de avaliaco, documentacdo comprobatdria referente as acoes elencadas na andlise situacional.

Estar préximo aos demais Secretarios contribuiu para organizar os setores conforme o compromisso da gestdo. Todas as areas foram bem assistidas e demonstraram
avangos nos Ultimos anos. O Planejamento realizou obras de mais de 35 quildmetros de pavimentacdo, a educacio reformou todas as escolas, a satide conseguiu
renovar tada frota, dar nova gestdo ao hospital, implementar programas importante como o Previne Brasil e o Zera Fila para exames e consultas. Enfim, todas as
areas avangaram. A Secretaria de Governo, assim, buscou realizar a ponte entre os anseios das comunidades, as propostas do plano de governo registrado em 2020,
e as reivindicagGes apontadas pelo poder legislativo.
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Valores da execucio financeira referente a atividade “Manutengdo do Governo™:

Valor estimado 2022 2023 2024 2025
1.315.500,00 (1.215.500) | 1.633.000,00 1.790.000,00 1.970.000,00
Valor financeiro executado | 1.129.236,40 1.415.782,02

Atividade: PROCURADORIA JURIDICA

Produto esperado: Apoic Administrativo

Acdo Administrativa:

* “Promover a assisténcia juridica em todos os atos do poder executivo, orientando as secretarias e 6rgdos municipais, frente a legistagdo em vigor

e sua compatibilidade administrativa. Representar a municipalidade em qualquer ago judicial ou extrajudicial, atuando em processos afetos a administracio
plblica e seus interesses legais”.

(x ) Acdo cumprida ( ) Agao ndo cumprida ( ) Acdo em andamento

Andlise situacional:

(Orientagdes: na linha de tabela abaixo devem ser descrilas as principais realizagdes no ano, os f3tores que contribuitam e os que dificuftaram a execucdo da Acao

Administrativa, os arranjos de gestéo e as pactuagdes mais relevantes. Deve ser um texto que apresente um olfar integrado em relagdo ao avanco/execugdo da acéo
proposta. Assim essa andlise deve conter:

¥ Breve contextualizacio da acdo;
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* As principais realizaces ateé o momento, se possivel, incluindo as entregas mafs importantes;
* Os fatores que contribuiram e os que dificultaram a execugdo da Acio Administrativa,

* As providéncias que foram tomadas para garantir o bom desempenho da acdo como um todo;
* Os arranjos de gestao e as pactuacoes mais relevantes (parcerias, criagdo de conselhos, comités, formas de acompanhamento, entre outras).

Anexar ao formuidrio de avaliaco, documentacio comprobatdria referente as acoes elencadas na andlise situacional.

O trabalho da equipe juridica buscou resguardar que todos os processos fossem realizados de forma segura em defesa dos interesses do municipio. Todos os processos
receberam parecer juridico e muitos deles indicaram a revis&o de todo ato para a realizagao segura, fato determinante para a aprovacio das contas desta gestdo. As
reunides feitas com secretarios(as), as formagdes, as adequacGes das leis, a redistribuigiio das tarefas, foram fundamentais para estruturar o trabalho da equipe

juridica.

Valores da execugao financeira referente a atividade “Procuradoria Juridica”:

Valor estimado 2022 2023 2024 2025
611.000,00 580.000,00 (620.000) 630.000,00 690.000,00
Valor financeiro executado | 346.822,08 441.123,99

Informacdes complementares referente a projetos e/ou atividades ndo elencadas nas agées administrativas que estiio ou foram
desenvolvidas no decorrer dos exercicios de 2022 e 2023:

Informagbes complementares:
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