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Protocolo: 3999/2024

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a
realizacdo de agdes in loco em alusdo ao “setembro
amarelo” para realizagdao de 7 (sete) palestras com o
tema “SETEMBRO AMARELO: UMA CONVERSA
SOBRE BULLYNG, DIVERSIDADE E SAUDE
MENTAL”, tendo como publico-alvo os adolescentes
do municipio de Pién.
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Processo: 3999 / 2024
Requerente: Centro de Referéncia de Assistdncia Social (Cras)
Contato: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras) - Tel: 4136321137 -
cras.assistenciasocial@pien.pr.gov.br
Assunto: Protocolo Geral
Descricio:  Contratacsio de empresa especializada para a realizagéo de ages in loco em alus&o ao “setembro
Amarelo”, para realizagéo de 7 {sete) palestra com o tema “SETEMBRO AMARELO: UMA
CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE E SAUDE MENTAL", tendo como plblico-alvo os
adolescentes residentes no municipio de Pién.
06 de setembro de 2024.
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_ Requerente: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras)
! Contato: Centro de Referéncia de Asslsténcia Social (Cras) Tel: 4136321137 -
cras. asmstenmasomal@plen pr.gov.br .
Assunto: Protocolo Geral
Descrigéo: Contratag@o de empresa especializada para a realizagéo de ag6es in loco em alus@o ao “setembro

Amarelo”, para realizagfio de 7 (sete) palestra com o tema “SETEMBRO AMARELQ: UMA
CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE E SAUDE MENTAL", tendo como publico-alvo 0s
adolescentes residentes no municipio de Pién.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

6rg§o requisitante: Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil -
N° requerimento; 47/2024 '
Data: | 03/07/2024

Contratacfio de empresa especializada para a realizagdo de agbes in foco em alusdo ao “setembro Amarelo”, para
realiza¢do de 7 (sete) palestra com o tema “SETEMBRO AMARELO: UMA CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE
E SAUDE MENTAL”, téndo como plblico-alvo os adolescentes residentes no municipio de Pién.

' = | UNIDADE QUANTIDADE
ITEM | ESPECIFICACAG DE MEDIDA

Projeto:  “SETEMBRO  AMARELO: UMA
CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE E

SAUDE MENTAL"

Objetivo: promover a conscientiza¢do e o
didlogo sobre salde mental e prevengdo ao
suicidio entre criangas e adolescentes, Através
de abordagens sensiveis, educativas e
Interativas, buscamos contribuir para a
construcdo de uma sociedade mais acolhedora,
empatica e Informada, onde jovens possam
desenvolver habilidades emocionais e buscar

01 ajuda quando necessario.

Palestra 07

Acgbes:

07 palestras desenvolvidas por Adriana Turbay
e Grazielle Turbay. Realizadas nos dias 18, 19 e
20 de setembro.

Incluso:  Deslocamento, hospedagem e
alimentacdo entre oufros gastos da equipe
técnica,

CRONOGRAMA DAS PALESTRAS
PALESTRA DATA | LOCAL PERIODOQ

Coiégio Estadual Alfredo Gleipel Junior

10 | 18/09/2024 | avenida Parand, 548. Trigolandia - Pién/PR

Noite

Colégio Estadual Alfredo Gleipel Junior

. .
20| 19/09/202% | pvenida Parand, 548. Trigolandia - PRnSPR

Manh3a

Colégio Estadual Alfredo Gleipel Junior

3¢ 19/09/2024 | pvenida Parana, 548. Trigolandia — Pién/PR

Tarde

Colégio Estadual Frederico Giese

Q =¥,
4 19/09/2024 | p ' oirito Santo, 62. Centro — Pign/PR

Noite
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|
i Colégio Estadual Frederico Giese 5
59 | 20/09/2024 | o . Ecpirito Santo, 62. Centro - Pign/PR | anha
. Colégio Estadual Frederico Giese L
69 | 20/09/2024 | p . Espirito Santo, 62. Centro— Pign/PR | 11anha
- | Colégio Estadual Frederico Giese
79 | 20/09/2024 | s Espirito Santo, 62. Centro - Plegn/PR | 1oTde

O servico objeto desta contratacdo € caracterizado como servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar,

A execucio do objeto terd prazo definido e execugdo Unica,

0 servigo € caracterizado como acdo de carater ndo continuado.

.| Descrever a justifi catwalmotwagﬁo {(apresentar as razées de interesse publico que justificam a

compra/contratacéo pretendida, apontando explicitamente a finalidade publica a ser alcancada com.a
licitag@o):

A Politica Nacional de Assistincia Social (PNAS) possui como objetive a Protecdio Social, que visa garantir a

 seguranga de sobrevivéncia (rendimento e autonomia); acolhida e convivio ou vivéncia familiar, sendo entdo a

Protegdo Social Basica uma das protegbes afiangadas pela PNAS. A Proteciio Social Bésica tem por objetivos:
prevencdo da situacdo de risco através da identificacdo e desenvolvimentos das potencialldades das familias

| atendidas, bem como o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Dentre os servigos da Protegdo Bésica ofertados no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) esta o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, que objetiva desenvolver agles preventivas e

proativas, oferecendo & populagdo que vivencia situacdes de vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de |

reflex8o acerca da realidade social, contribuindo dessa forma para o planejamento de estratégias e na construcio |-
de novos projetos de vida.

| Considerando a necessidade de garantir as agdes ofertadas no dmbito do SUAS e a efetivagiio do direito 3
- convivéncia familiar e 8 protegdo da familia, bem como, visando o enfrentamento de situacdes de enfraquecimento
‘ou rompimento de vinculos familiares e comunitarios, além de situagles discriminatdrias e estigmatizantes,
.abjetiva-se realizar 07 (sete) palestras em alusdio ao “Setembro Amarelo”, més de prevengdo ao suicidio com o

tema “SETEMBRQ AMARELO: UMA CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE E SAUDE MENTAL", esta acdo
pretende impactar 1.133 (um mil cento e trinta e tres) adolecentes com faixa etaria entre 12 a 17 anos residentes
no municipio de Pién, dados retirado do Caderno Estatistico do municipio de Pién, elaborado pelo Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Economico e Social - IPARDES, disponive no enderegod eletronico
MontaCadPdfl.php (ipardes.gov.br).

O objetivo destas palestras é a consclentizar da importéncia de falar sobre o tema, quebrar tabus e oferecer apoio
emocional 3 quem precisa.

No Brasil, estd campanha foi criada pela Associagio Brasileira de Psiquiatria (ABP) em parceria com o Conselho
Federal de Medicina (CFM), conta hoje com o apoio da Politica Nacional de Prevengdo da Automutilacio e do

- Sulcidio, instituida pela LEI N° 13.819 de 2019.

' E dever da sociedade brasileira e do poder piblico, atuar ativamente na conscientizagiio da importancia que a vida |
 tem e ajudar na prevengio do suicidio, tema que ainda é visto como tabu. E importante falar sobre o assunto para
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que as pessoas que estejam passando por momentos dificeis e de crise busquem ajuda e entendam que a vida
sempre vai ser a melhor escolha.

Ressalta-se que a realizacdo das palestras caracteriza como atividades de carater ndo continuado, que tém como
objetivo promover a conscientizagdo e o didlogo sobre salde mental e prevencdio ao suicidio entre criancas e
adolescentes. Através de abordagens sensiveis, educativas e interativas, buscamos contribuir para a construgéo de
uma sociedade mais acolhedora, empética e informada, onde jovens possam desenvolver habilidades emocionals e
buscar ajuda quando necessario.

Considerando a especificidade do contelido abordado, ha inviabilidade de competic@o, pois ndo ha outro fornecedor
que atenda integralmente as necessidades da secretaria.

O fornecedor escolhido possul notério reconhecimento e condigdes de exceléncia para abordar os temas, detém um
vasto repertério e especialidade em tratar contetidos informativos de conscientizagdo e reflexdo as questdes
emocionais, fatos estes que sdo indispensaveis para realizagéo e atendimento do objeto proposto

Destaca-se que a secretaria realizou através de seu corpo técnico, a avaliagdo prévia do conteudo a ser
apresentado e concluiu que ele atende plena e satisfatoriamente a demanda proposta,

| Considerando a exclusividade do objeto a ser contratado, ressaltamos ndo haver possibilidade de comparagéo de
"valores praticados pelo mercado, pois tal objeto ndo é ofertado por outro formecedor e serd desenvolvido
- exclusivamente . para esta agfo. Sendo este caracterizado como servico técnico especializado de natureza

predominantemente intelectual, sendo a referidas palestras de autoria da contratada.

Esta contratacdo encontra respaldo no art. 74, inciso da Lei 14.133/2021, que dispbe:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

III - contratacdo dos seguintes servigos teécnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializago,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagio:

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

Compra/Contratacdo é para atendimento de ordem judicial? { )Sim (X)Nao
Em caso afirmativo descrever qual:

Compra/Contratagio exige solicitagdo de documentos/laudos especificos? ( )Sim (X)Nao
Em caso afirmativo descrever quais as exigéncias:

| Dotagdo Orgamentaria:

10.003.08.244.0012.2028.33.90.39.00.00 — Conta de despesa 3250 — Fonte de recursos LIVRES

Recursos (X) Préprios ( ) Federais ( )Estaduais _
Caso os recurses sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever quais e anexar a esta
requisicdo os documentos pertinentes ao repasse.

Local de entrega/prestacio ou | Horarios: Prazo para entrega/prestagio ou
execuc¢do do servigofobra: execucao do servigo/obra:

LOCAL 1: Colégio Estadual Alfredo | Conforme cronograma | As palestras aconteceram nos dias 18, 19 e
Gleipel Junior - Avenida Parand, 548. | estabelecido pelo CRAS | 20 de setembro de 2024,
Trigolandia — Pién/PR
LOCAL 2: Colégio Estadua!l Frederico
Giese - Rua Espirito Santo, 62. Centro — |
Pién/PR
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Indicacio do responsavel por recebimento e fiscalizagdo da execucdo do objeto:
Tatiane Andreza Katzer - Matricula: 316151 — Psicdloga e Coordenadora do CRAS
Ha licitaciio em curso para o objeto pretendido? ' ( )Sim ¢ X) N&o

Em caso afirmativo informar:
a) No° do processo licitatorio
b) N° do contrato/ata de registro de pregos vigente
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de pregos
OBS: A informacdo acima pode ser verificada no Cronograma de Renovagdo de LicitagGes disponibilizado pelo
Depto. de Licitacdes e Compras.

Responsavel pela elaboragdo
Anderleia Diana Cardoso das Neves
Auxiliar Administrative ~ Matricula 4766039

¢

Secretaria Municipal de Assist. Social e Defesa Civil
Kétia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Decreto n© 05/2021

Protocolo Depto. Licitagdes e Compras
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1 — DESCRICAC DA NECESSIDADE

A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) possui como objetivo a Protegdo Social,
que visa garantir a seguranga de sobrevivéncla (rendimento e autonomia); acolhida e
convivio ou vivéncia familiar, sendo entdo a Protegdo Social Basica uma das prote¢des
afiancadas pela PNAS. A Protecdo Social Basica tem por objetivos: prevengdo da situagdo
de risco através da identificacdo e desenvolvimentos das potencialidades das familias
atendidas, bem como o fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios.

Dentre os servicos da Proteg8o Basica ofertados no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social (CRAS) esta o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, que
objetiva desenvolver agles preventivas e proativas, oferecendo a populagdo que vivencia
situagBes de vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de reflexdo acerca da
realidade social, contribuindo dessa forma para o planejamento de estratégias e na
construgac de novos projetos de vida.

Considerando a necessidade de garantit as agOes ofertadas no ambito do SUAS e a
efetivacio do direito & convivéncia familiar e a protegdo da famflia, bem como, visando
o enfrentamento de situagdes de enfraquecimento ou rompimento de vinculos familiares
e comunitarios, além de situacdes discriminatdrias e estigmatizantes, objetiva-se realizar
07 (sete) palestras em alusdo ao “Setembro Amarelo”, més de prevengéo ao suicidio
com ¢ tema "SETEMBRO AMARELO: UMA CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE
E SAUDE MENTAL", esta acdo pretende impactar 1.133 (um mil cento e trinta e tres)
adolecentes com faixa etaria entre 12 a 17 anos residentés no municipio de Pién, dados
retirado do Caderno Estatistico do municipio de Pién, elaborado pelo Institute
Paranaense de Desenvolvimento Economico e Social - IPARDES, disponive no enderego
eletronico MontaCadPdfi.php (ipardes.gov.br).

O objetivo destas palestras € a conscientizar da importéncia de falar sobre o tema,
quebrar tabus e oferecer apoioc emocional a quem precisa.

No Brasil, estd campanha foi criada pela Associagdo Brasileira de Psiquiatria (ABP) em
parceria com o Conselho Federal de Medicina (CFM), conta hoje com o apoio da Politica
Nacional de Prevengdo da Automutilac@o e do Suicidio, instituida pela LEI N© 13.819 de
2019,

E dever da sociedade brasileira e do poder ptflblico, atuar ativamente na conscientizag’a‘o
da importancia que a vida tem e ajudar na prevengdo do suicidio, tema que ainda € visto
como tabu. E importante falar sobre o assunto para que as pessoas que estejam
passando por momentos dificeis e de crise busquem ajuda e entendam que a vida
sempre vai ser a melhor escolha.

Ressalta-se que a realizacdo das palestras caracteriza como atividades de carater ndo
continuado, que t&m como objetivo promover a conscientizagdo e o didlogo sobre salide
mental e prevengdo ao suicidio entre criangas e adolescentes. Através de abordagens
sensfveis, educativas e interativas, buscamos contribuir para a construcdo de uma
sociedade mais acolhedora, empatica e informada, onde jovens possam desenvolver
habilidades emocionais e buscar ajuda quande necessario.

2 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Para estimativa das quantidades a serem contratadas, considerou-se 0 numero de
adolescentes residentes municipio de Pién, sendo estes un total de 1.133 (um mil cento
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¢ trinta e tres), com faixa etaria entre 12 a 17 anos , dados retirado do Caderno
Estatistico do municipic de Pién, elaborado pelo Institutc Paranaense de
Desenvolvimento Economico e Social - IPARDES, disponive no enderego eletronico
MontaCadPdf1.php (ipardes.gov.br), bem como a capacidade de publico dos locais
onde sera realizadas as palestras.

3 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATAGAO

O valo total estimado da contratacdo € de R$ 7.206,10 (sete mil duzentos e seis reais
e dez centavos), correspondente a realizagdo de 07 (sete) palestras com o tema
“SETEMBRO AMARELO: UMA CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE E SAUDE

MENTAL *,
- Fornecedor ' Unidade |Quantidade { Valor Total
' de Medida
»
GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS Palestra 7 R$ 7.206,10
| TDA - CNPJ: 53.213.890/0001-86

4 - REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Para contratacdo do objeto pretendido, o interessado deverd comprovar que atua em
ramo de atividade compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar os
documentos de habilitag@o exigidos, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando a especificidade do conteldo abordado, ha inviabilidade de competi¢éo,
pois hdo ha outro fornecedor que atenda integralmente as necessidades da secretaria.
0 fornecedor escolhido possui notéric reconhecimento e condigdes de exceléncia para
abordar os temas, detém um vasto repertdric e especialidade em tratar contelidos
informativos de conscientizacdo e reflexdo as quest@es emocionais, fatos estes que sdo
indispensaveils para realizagéo e atendimento do objeto proposto

Destaca-se que a secretaria realizou através de seu corpo técnico, a avaliagdo prévia do
conteudo a ser apresentado e concluiu que ele atende plena e satisfatoriamente a
demanda proposta.

Considerando a exclusividade do objeto a ser contratado, ressaltamos ndo haver
possibilidade de comparacéo de valores praticados pele mercado, pois tal objeto ndo &
ofertado por outro fornecedor e serd desenvolvido exclusivamente para esta agdo. Sendo
este caracterizado como servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, sendo a referidas palestras de autoria da contratada,

- Esta contratagdo encontra respaldo no art. 74, inciso da Lei 14.133/2021, que dispOe;
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando Invidvel a competicio, em espedal
nos casos de:

Il - contratago dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas

il
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de notoria especializacio, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgag8o:

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

6 - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:

6.1. Para o desenvolvimento da acio de cardter ndo continuada em alusdo ao
“SETEMBRO AMARELO" serdo realizadas 07 (sete) palestras com ¢ tema “SETEMBRO
AMARELO: UMA CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE E SAUDE MENTAL ", est3
acdo pretende impactar 1.133 (um mil cento e ftrinta e tres) adolecentes com faixa
etaria entre 12 a 17 anos, residentes no municipio de Pién, a ser realizado nos dias 18,
19 e 20 de setembro de 2024, conforme cronograma estabelecido pelo CRAS.
6.2. A contrateda deverd realizar toda a organizagdo bem como apresentar as
palestras nos dias e horario estabelecidos.
6.3. Cada palestra devera possuir no minimo 45 minutos de duragéo.
6.4. As palestras serdo apresentadas nos seguintes locais:
LOCAL 1: Colégio Estadual Alfredo Gleipel Junior - Avenida Parand, 548. Trigolandia
— Pién/PR
LOCAL 2: Colégio Estadual Frederico Giese - Rua Espirito Santo, 62. Centro —
Pién/PR
6.5. A Contratante ficara responsavel pelo fornecimento do equipamento de som e
imagem necessario para o desenvolvimento das palestras
6.6. As despesas com alimentagdo, transporte, hospedagem entre outros, da equipe
que realizara as palestras, estdo inclusas no valor da contratagdo

7 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Nesta ac&o, o parcelamento ndo se demonstra técnica e economicamente vantajoso para
a Administragao, devido a natureza da despesa a ser executada.

8 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADO PRETENDIDOS

A aquisicdo tem por finalidade o cumprimento das fungdes institucionais da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil. N3o sendo possivel definir em termos de
economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humancs, materiais e
financeiros disponiveis, pois as acfes pretendidas com a contratacdo sdo de carater
educativo e de conscientizagdo, que abordara um tema muito importante e que impacta
direta e indiretamente a vida de muitos municipios, uma vez que abordar assuntos
referente a salde mental e a prevengdo ao suicidios com as criangas e adolescentes tem
se tornado cada vez mais imprescindivel, visto o crescente aumento nas taxas de suicidio
envolvendo este publico.

9 - PROVIDENCIAS PRELIMINARES

Ndo ha necessidade de providéncias preliminares para execugée do objeto.

© B governodepien m
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10- CONTRATACf)ES CORRELATAS E I‘NTERDE_PEN DENTES
N30 haveré contratacBes correlatas e interdependentes.
11 - IMPACTOS AMBIENTAIS DA CONTRATAGAO

Conslderando a natureza do objeto que se pretende cpnfratar,_ ndo se verifica Impactos.
ambientais relevantes, sendo necessario somente que o licitante atenda aos critérios dos
drgaos fiscalizadores de sua atividade.

12 - PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES
Ha previso da contratagiio no plano anual de c‘ont_ratagb'es.

J_ '13 - VIABILIDADE DA CONTRATAGAO
Considerando que os requisitos da contratacdo foram.objétivame'nte- definidos ¢ a
solugdo encontrada mostra-se adequada para o atendimento das necessidades, resta
demonstrada a viabilidade da contratagdc na forma identificada neste instrumento.

Pién 02 de setembro de 2024

@MMMW

Responsavel pela elaboracio
Anderleia Diana Cardoso das Neves.
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039

éﬂ

Secretaria Municipal de Assist. Social e Defesa Civil
Katia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Decreto n® 05/2021 '

x © B} goveriodepien

reaaue W wnee vy e S e




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DEFESA CIVIL

- (

TERMO DE REFERENCIA
SUMARIO

Objeto e Condigies Gerais da Contratagio

Estimativa do Valor da Contratagio

Fundamentaciio e Descrigiio da Necessidade da Contratagdo
Forma e Critérios de Sele¢do do Fornecedor e Regime de Execugio
Requisitos da Contratagio

Modelo de Execucdo do Objeto

Modelo de Gestédo do Contrato

Fonte Orcamentaria

Local e Prazo da Prestacio dos Servigos
10.Acompanhamento e fiscalizagdo -

11.Legislacao Aplicada

12.Vigéncia do Contrato

13.Fontes de Pesquisa

1.
2.
3.
4

5.
6.
7.
8.
9.



PREFEITURA MU-NICIPAAL DE PIEN
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DEFESA CIVIL
NDICOES GERATS DA CON

T Tl i

1.1. Contratacio de empresa especializada para a realizagdo de agies in Joco em alusdo
ao “setembro Amarelo”, para realizacao de 7 (sete) palestra com o tema “SETEMBRO
AMARELO: UMA CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE E SAUDE MENTAL”,
tendo como pablico-alvo os adoiescentes residentes no municipio.

1.2.

. N UNIDADE | QUANTIDADE
ITEM | ESPECIFICACAO DE MEDIDA
Projeto:  "SETEMBRO _ AMARELO:  UMA
CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE E

SAUDE MENTAL”

Objetivo: promover a conscientizagdo e o
didlogo sobre salide mental e prevengdo ao
suicidlo entre criancas e adolescentes. Através
de abordagens sensiveis, educativas e
interativas, buscamos contribuir para a
construcdo de uma sociedade mais acolhedora,
empatica e Informada, onde jovens possam
desenvolver habilidades emocionais e buscar

01 Ny . Palestra 07
ajuda quando necessario.

Acgbes:

07 palestras desenvolvidas por Adriana Turbay e
Grazielle Turbay. Realizadas nos dias 18, 19 e 20
de setembro.

Incluso:  Deslocamento, hospedagem e
alimentagdo entre outros gastos da equipe
técnica.

1.3. O servico objeto desta contratagdo é caracterizado como servigo técnico especializado
de naitureza predominantemente intelectual, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.1. A execucdo do objeto terd prazo definido e execugdo Gnica.

1.2. O servigo ndo € enquadrade como continuado.

TESTIVATIVATO VAEORIDA CONTRATAGAD

Pty Sl W

2.1. O custo total da contratagdo € de R$ 7.206,10 (sete mil duzentos e seis reais e dez
centavos) conforme custos apostos na proposta em anexo.
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2.2, O custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratag&o € sua alocagéo entre
contratante e contratado.

2.3. Em caso de licitagdo para Registro de Pregos, 0s pregos registrados poderdo ser-
alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos pregos praticados no
mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas
seguintes situacBes. '

2.3.1. em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncla de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculéveis, que inviabilizem a execugéo da
ata tal como pactuada. - '

2.3.2. em caso de criagdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais
ou superveniéncia de disposicbes legais, com comprovada repercussdo sobre os pregos
registrados.

3.1. A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) possui como objetivo a ProtegBo
Social, que visa garantir a seguranca de sobrevivéngia (rendimento e autonomia); acolhida
e convivio ou vivéncia familiar, sendo entéio a Protegdo Social Basica uma das protegdes
afiancadas pela PNAS. A Proteg8o Social Basica tem por objetivos: prevengdo da situagéo
de risco através da identiﬁcagé’o e desenvolvimentos -das potencialidades das familias-
atendidas, bem como o fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios.
Dentre os servigos da Protegéo Basica ofertados no Centro de Referéndia da Assisténcia
Social (CRAS) estd o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, que
objetiva desenvolver agﬁes preventivas & proativas, oferecendo a populagdo que vivencia
" situagBes de vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de reflexdo acerca da realidade
social, contribuindo dessa forma para o planejamento de estratégias e na construgao de
novos projetos de vida.
Considerando a necessidade de garantir as agBes ofertadas no ambito do SUAS e a
“efetivagdo do direito & convivéncia familiar e & protegdo da-famflia, bem como, visando o
enfrentamento de situagdes de enfraquecimento ou rompimento de vinculos familiares e -
comunitarios, além de situagdes discriminatorias e estigmatizantes, objetiva-se realizar 07
(sete) palestras em alusfo ao “Setembro Amarelo”; més de prevengdo ao suicidio com o
tema “SETEMBRO AMARELQ: UMA CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE E SAUDE
MENTAL®, estd acfo pretende impactar 1.133 (um mil cento e trinta e tres) adolecentes
com faixa etaria entre 12 a 17 anos , dados retirado do Caderno Estatistico do municipio
de Pién, elaborado pelo Instituto Paranaense de Desenvolvimente Economico e Social -
IPARDES, disponive no enderego eletronico MontaCadPdf1.php (ipardes.gov.br).
O objetivo destas palestras € a conscientizar da importéncia de falar sobre o tema, quebrar
tabus e oferecer apoio emocional a quem precisa.
No Brasil, estd campanha foi criada pela Associagdo Brasileira de Psiquiatria (ABP) em
parceria com o Conselho Federal de Medicina (CFM), conta hoje com o apolo da Politica
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Nacional de Prevencio da Automutilacdo e do Suicidio, instituida pela LEI N° 13.819 de
2019,

E dever da sociedade brasileira e do poder pdblico, atuar ativamente na conscientizagdo da
importancia que a vida tem e ajudar na prevengdo do suicidio, tema que ainda é visto como
tabu. E importante falar sobre o assunto para que as pessoas que estejam passando por
momentos dificeis e de crise busquem ajuda e entendam que a vida sempre vai ser a melhor
escolha.

Ressalta-se que a realizacdo das palestras caracteriza como atividades de cardter ndo
continuado, que tém como objetivo promover a consclentizacdo e o didlogo sobre salde
mental e prevencdo ao suicidio entre criangas e adolescentes. Através de abordagens
sensfveis, educativas e interativas, buscamos contribuir para a constru¢gdo de uma
sociedade mais acolhedora, empatica e informada, onde jovens possam desenvolver
habllidades emocionais e buscar ajuda quando necessario.

Diante do exposto, entendemos que a realiza¢do desta agdo corrobora com o interesse
publico e é de suma relevncia sua realizagdo em nosse municiplo,

14

4.1. As palestras a serem realizadas possuem exciusividade quanto a montagem e
abordagem dos temas, pois serdo produzidas de maneira exclusiva para atendimento a
demanda e necessidade da Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil.

4.2, Destaca-se que o fornecedor escolhido possui notdrio reconhecimento e condigdes de
exceléncia para abordar os temas, conforme demonstra os atestados de capacidade técnica
anexos a este processo e detém um vasto repertério e especialidade em tratar contelidos
informativos de conscientizacdo e reflexdo as questdes emocionais, fatos estes que sdo
indispensaveis para realizagdo e atendimento do objeto proposto.

4.3. considerando a-exclusividade do servico a ser contratado, ressaltamos ndo haver
possibilidade de comparacéo de valores praticados pelo mercado, pois © mesmo ndo é
ofertado por outro prestador.

4.4, Esta contratagdo encontra respaldo no art. 74, inciso da Lei 14.133/2021, que dispde:

Art. 74. E inexigivel a licitacio quando invidvel a competicio, em especial
nos. casos de:

III - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacso:

f) trelnamento e apeifeigoamento de pessoal;

4.5. O regime de execucao do contrato sera: empreitada por prego global.
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5.1. Na presente contratacdo ndo ha necessidade de indicagdo de marcas ou modelos;

5.2. N3o ha necessidade de emissdo de carta de solidariedade;

5.3. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual;

5.4. Ndo havera exlgéncla da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lel n®
14,133, de 2021, '

5.5. Ndo ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos
servigos.

6.1. A execugdo do objeto terd datas definidas e execugdo Unica, conforme cronograma a
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7.1, O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n.° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostilamento,

7.3. As comunicagBes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalldade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica
para esse fim.

7.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de Imediato.

7.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato
pelos respectivos substitutos.

7.6. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
fodas as condigGes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administragdo.

7.7. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8,078, de
11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

ORCAMENTAI TR
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8.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento do Municipio de Pién,

8.1.2. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagdo:
10.003.0824400122028,33.90.39.00.00 — Conta de despesa 3250 — Fonte LIVRES

9.1. LOCAL 1: Colégio Estadual Alfredo Gleipel Junior - Avenida Parand, 548. Trigolandia -
Pién/PR

LOCAL 2: Colégio Estadual Frederico Glese - Rua Espirito Santo, 62. Centro — Pién/PR

9.2. PRAZO: As palestras aconteceram nos dias 18, 19 e 20 de setembro de 2024, Conforme

- cronograma estabelecido pelo CRAS,

ST T

A R

10.1. Tatiane Andreza Katzer - Matricula: 316151 — RG n° 2,925.371/SC
10.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exciui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante tercelros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
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de imperfeicbes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncla desta, ndo Implica em comresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n®
14.133, de 01 de abril de 2021,
10.3. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorrénclas relacionadas

- com a execugdo do contrato ou da entrega do produto, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funclondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os -
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

encerrando-se com a prestagdo do servigo do objeto e o pagamento total do valor previsto
no contrato, apds o qual sera rescindido automaticamente sem que haja necessidade de
aviso, notificagdo judicial ou extrajudicial, podendo ser prorrégado para fins administrativos.

13.1. GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA - CNPJ: 53.213.890/0001-86

Pién 03 de setembro de 2024,

Responsavel pela elaboragio
Andetleia Diana Cardoso das Neves
Alxiliar Administrativo — Matricula 4766039

Fiscal de con‘trago '
Tatiane Andreza Katzer
Psicdloga — Matricula: 316151

Secretaria Municipal de Asslst. Social e Defesa Civil

Katia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Decreto n® 05/2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUWERD DE INSCRIGAO T COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ| OXADE ABERTURR
i‘i?rﬁzswfooo‘l-as | CAD ASTRAL 151212023

NOME EMPRESARIAL
.GRAZIELLE -] TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

TULo DO ESTAEIE-LECIMENTO [NOME [ mesm) — j ' [ForTE
COLETIVO GAIA PRISMA . . InE

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOWMICA PRINGIPAL
85.99-6-04.- Trelnamento em desenvolvlmento profissional e gerencial -

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATMIDADES ECONGMICAS, BECUNDARIAS
13.40-5-99 - Qutros servigos de acabamento em fios, tecidos, artefatos téxteis e pet;as do vestudrio
47.89-0-01 - Coméreio varefista de suvenires, bijuterias ¢ artesanatos
58.11-5-00 - Edigdo de livros )
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empnesarlal, exceto consultorla técnica especifica
82.30-0-01 - Servigos de organizagiio de feiras, congressos, exposiqées ¢ festas
85.92.9-01 - Ensino de danga
-7 1 85.92-9-02 - Ensino de artés cénicas, exceto danga
$5.93.7-00 - Ensino de idiomas :
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino néo especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestio de sadde
90.01-9:99 - Artes cénlcas, espetéculos -] ativldades complementares ndo especlﬂcadas anterlormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Socledade Empresaria Limitada

[ToGRADGURG ' — NOMERD [ COMPLEMENTO
TV VIRGILIO GOMES PINHEIRO ) 31 dkbeok

1 cer ’ ' BAIRR&/DISTRITQ o WUNICIPIG f UF
81.520-320 GUABIROTUBA CURITIBA ! PR
ENDEREGO ELETRONIGS — TTELEFONE T |
PROCESSOS@ESORITORIOIMPER[AL.OO”.BR {a1) 32_25-4_4300' (00G0) 0000-0000
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
kb
SITUAGAC CADASTRAL - ] ' ] [OATADA SITUAGAD CADASTRAL
AT'VA ‘ 15/12/2023

T MOTIVO-DE SITUAGAQ. CADASTRAL
SITUAGRO ESPECIAL ' DATA DA STUAGAD ESPECIAL

- | eirinkdeiriok

Sk

b

P

Aprovado pela Instrugiio Normaitiva RFB n°2.119, de 06 de dezembro de 2022. |
Emitido no dia 03/09/2024 &s 15:29:20 {data e hora de Brasflia). : Pagina: 1/1




CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: IGR.AZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSbS LTDA
CPF/CNPJ: 53.213.890/0001-86

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadasiros CELS, CNEP ¢ CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unifio, NAQ CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas a0 CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pelos entes
piitblicos, de todos os Poderes ¢ esferas de governo.

Os Sistemas ePAD ¢ CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo Federal.

presas Inidineas $pensas (CEIS} apreserita a relagiio de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangdes que implicaram a restrigio de pariicipar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administracio
Piiblica,

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relaciio de empresas que sofreram qualquer das punicdes
previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgio).

7 s (CEPIM) apresenta a relagiio de entidades privadas sem
Jins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termes de parceria com a
Administragio Piblica Federal, em funcio de irregularidades nio resolvidas em convénios, contratos de repasse ou ternios
de parceria firmados anteriormente.

Certiddoemitida as 11:58:07 do dia 03/09/2024 , com validade até o dia 03/10/2024.
Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/
Cédigo de controle da certiddo: 5qTKvOVe6yYU390Hm?71

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

111
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GRAZIELLE § TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 53.213.890/0001-86

Certiddo n®: 60412056/2024

Expedigdo: 03/09/2024, as 11:50:29

Validade: 02/03/2025 - I'80 (cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica-se que GRAZIELLE § TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n® 53.213.890/0001-86, NWAQO CONSTA
coOme inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certid&o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12,440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeirq de 2022,
Os dados constantes desta Certiddo sdc de responsabilidade dos
Tribunails do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A acelitacido desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pesscas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante ¢ Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposig¢do legal, contiver forga executiva.

Liividas & sugestdes: cndbtiist.jus.br



2 MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
' ATIVA DA UNIAO

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CNPJ: 53.213.390/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
nap constam pendéricias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrlgdes em Divida Ativa da Unigo (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdes e fundos publicos da administragdoe direta a ele vinculados. Refere-se A situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange Inclusive as contribuicbes soclais. previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnlco do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagio-desta certiddo esta condicionada a verificag8o de sua autenticidade na Intermet, nos
enderecos <http:/fb.gov.br> ou <http:/fiwww.pgfn.gov.br=>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 20:59:02 do dia 06/08/2024 <hora e data de Brasilia>.

Vidlida até 02/02/2025.

Cédigo de controle da certiddo: F261.09D8.0C46.F647

Qualquer rasura ou emenda invalldara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

- 32

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 034500601-10

Certid&io fornecida para o CNPJ/MF:  53.213.890/0001-86
Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar debitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
. " natureza tributaria e ndo tributéria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessérias.

Valida até 01/01/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Intemet

www.fazenda,pr.gov.hr

Péglna 1 do 1
Emitido via intemel Poblica (03092024 11:41:09)
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CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Cert.i-;i?’ao n* 11.391.470 S
CNPJ: - 53.213.890/0001-86
Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E-CURSOS LTDA

‘Ressalvade o direto de a Fazenda Pdblica Municipal inscrever e caobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos nfo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas .a créditos
tribut&rios -administrados pela Secretaria ‘Municipal de Financas e créditos tributdrios e nfo tributdrios inscritos em
divida ativa junto & Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta cediddo compreende os Tributos Mabilidrios (Imposto sobre servigo - 1883, Tribuios Imobilidrios (Imposto Predial
e Temitorial Urbano - IPTU}, Impusto sobre a Transmissdo de Bens Imbveis-Intervivos- 1TBI e :Contribuicio de
Melhoria), Taxas de Semvigos e peloPoder de Policia s outros débitosmuriicipais inscritos-em divida ativa.

A ceifiddo expedida em nome de passoa juridica abrange todosos estabelecimentos (matriz e filiais) cadastradoes rio
Municipio de Cuntiba.

A autenticidade desta certiddo . deverd ser confismada no endersco
https:fend-cidadao.curitiba. pr.gov.br/Certidac/ValidarCertidao.

Certiddo emitida combase no Decreto $19/2021 de 24703/2021.

Emitida ds 10:48 do dia.25706/2024.
Cédigo de autenticidade da certidio: 772ABF 7DB62B49470BCFICD3BOCTFIS4CH

Qualquer rasura ou amenda invalidard este documento.

‘Vélida até 23/09/2024 - Fornecimento Gratuito

VocE também pode validar a autenticidade
da ceitiddo utilizando um.jeitor de QRCods.



Voltar fmprimir

Social:

CAIXA ECONC‘.‘MIGA FEDE RAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

-

Inscricdo:  532,213,890/0001-86
Razédo -
GRAZIELLE 5. TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA <

Enderego: TV VIRGILIO GOMES PINHEIRO 31 / GUABIROTUBA / CURITIBA{ PR /
81520-320

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

Q presente Certificado n&0 servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade:18/08/2024 a 16/09/2024 °

Certificacdo Niimero: 2024081804376191189403
Informacdo obtida em 03/09/2024 15:27:29

A utilizagdo deste Certlficado para os fins prewstos; em Lei esta
condicichada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www,.caixa.gov.br ;
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Adriana da Silva Turbay 35

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/9046203981032175
ID Lattes: 9046203981032175
Ultima atualizagdo do curriculo em 11/08/2024

Adriana da S. Turbay € Ass, Social, Psicdloga Clinica, Psicloga Juridica e Professora
Ensino SuperiorE Consuitora de alguns temas que envolvem Politicas Publicas, Educagio e
Safide. Trabatha com Técnicos do SUS Sistema Unico de Salide com a temética das PICS -
Préticas Integrativas € Complementares.Espec. no tema Politicas de Atendimente a Crianga
e ao Adalescente em SituacBo de Risco: Enfase em Educacdo e Cidadania; Espec. no tema:
Enfrentamento a Violéndia Contra Criangas.Tem o curse de Magistério Superior, Espec. em:
Psicologia Juridica. Como Ass. Social e Psicdloga tem atuado em situagdes, onde o foco
principal é o apoie as criangas e adolescentes que passaram por situagdo traumética.,
Atendimento Clinico referente a especificidades como: Autismo, Sindrome de Dow,
fimitagles visuais, verbais, etc Atende casos de Guarda e Reversdo de Guarda.Acompto de
criangas frente a Instituicio e ao Juizade da crianca e adolescéncia. Acompanha tanto as
criancas em possibilidade de adog8o. Participou de simpdsios, considerando os vértices:
Filosofia, Psicanalise e Servico Social, Atualmente atua como professora, debatedora e ou
consultora, com énfase em Politicas Pdblicas e Assistenciais, Participa como palestrante e
ou debatedora, em eventos voltados a temas relactonados & Infancia, adolescéncla, a
mulher entre outros, Docente na formacdo de profissionais de educagiio na area de
violdncla contra criangas e adolescertes - PROJETO ESCOLA QUE PROTEGE
UFPR/MINISTERIO DA EDUCACAQ. Docente na formagdo de profissionais vinculados a
Instituiciies de Acolhimento, Consethos Tutelares e afins. Foi Professora do Curso de
psicologia da FAE Centro Universitdrio, Supervisora de Campo de Estdgic em Psicologia
Comunitara nos anos dé 2012 e primeiro semestre de 2013, Foi Professora de Cursos de
Pés-Graduagio vinculados ao Servigo Social da Pontificia Unversidade Catdlica do Parana
PUC /PR 2013,2014 ¢ 2015.Levantamento em territdrio: Impacto da violéncia, moradias e
vulnerabilidades, para trabathos com adolescentes, Trabalha com Oficinas de Contagdo de
Histdrias Atuou como Professora de Psicoiogia e Comportamento, para a Policia Civit do
Parand, outubro & novembro de 2017, ministrando aulas para Delegados e investigadores,
Atua com Grupos terapéuticos pelo viés da Terapia Comunitaria.Atua como entrevistadora
nas questdes que abrangem Regularizacio Fundiaria. (Texta informado pelo autor)

Identificagao

Nome
Adriana da Silva Turbay-€»

Nome em citagdes
bibliograficas

TURBAY, A. S.
Lattes iD

&
http://lattes.cnpg.br/9046203981032175

Pais de
Nacionalidade



Endereco

Brasil

Endereco

Profissional

Clinica de Atendimento Psicologico.
Sete de Setembro, 4.214 - 2° Andar
Batel

80250-210 - Curitiba, PR - Brasil

Formagdo académica/titulagdo

2010
Mestrado em andamento em Filosofia e
Psicanalise, , )
Pontificia Universidade Catolica do Parana,
PUC PR, Brasil,
' Titulo: 20s Labirintos da Cura ou a Nio-
bt Cura em Sigmund Freud?.
Orientador: Francisco Verardi Bocca.
Palavras-chave: Sigmund Freud, cura,
clinica.; processos de cura e clinica
sicanalitica.; analisando, analista,
abirintos da cura..
Grande drea: Ciéncias Humanas ,
Grande Area: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia / Subdrea: Psicandlise.
. Setores de  atividade:  Atividades
: profissionais, cientificas e técnicas; Satde
; umana e serwgos sociais.
2009 - 2010
Espedializagdo em PSICOLOGIA
JURIDICA. )
Pontificia Universidade Catélica do Parand,
PUC PR, Brasil.
Titulo: ?Subjetividade, ~ poder e
patriarcado nas agles de violéncia contra
a Mulher.?,
Ortentador: Iima.
2008 - 2009
Especializacdo em CURSO - DE POS
GRADUACAC NO ENFRENTAMENTO DA
VIOLENC.
Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.
T'tu 0: 7CONTA SUA HISTORIA CRIANCA!
Orientador: Fernanda Teodoro Decesaro..,
Bolsista do(a): Pontificia Universidade
Catdlica do Parana, PUC PR, Brasil.
2005 - 2006

Especializagdo em ?Politicas de
Atendimento a Crianca e ao Adolescen.
ISEPE, ISEPE, Brasil,

Titulo: ?Conta sua histéria, criancal O
trabalho com narativas _infantis que
significam a possibilidade de



ressignificacdo frente a prépria jmagem,
pos violéncia sexual, psicologica e
negligéncia.?. '

Orientador: EDILSON COSTA.

2000 - 2005

Graduagdo em Psicologia, .
Pontificia Universidade Catolica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

Tituio: "0 LGdico como um Processo para
Recuperar 0 Vinculo Afetivo - Em uma
Abordagem Psicopedagdgica”.

Orientador: Maria Angela Calderari
Oliveira.

Bolsista do(a): Pontificia Universidade
Catodlica do Parand, PUC PR, Brasil.

1987 - 1990

GraduacBo em Servigo Social. .
Pontificia Universidade Catdlica do Parang,
PUC/PR, Brasil,

1984 - 1986
Ensino Médio (2° grau).

Colégio Estadual Professor Lysimaco
Ferreira da Costa, LFC, Brasil.

Formacdo Complementar
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2021 - 2021
MESTRADQ EM REIKI USUI. (Carga

horaria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 202%

ggﬁ;.ﬁ'xowem PODAL. (Carga hordria:
IBNSTiITUTO EXPERIENCE LTDA, IST,
Iasll.

2021 - 2021

REIKI NIVEL IIL (Carga horaria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil,

2021 - 2021

MASSAGEM  TERAPEUTICA.  (Carga
horaria: 80h).

IBNSTEITUTO EXPERIENCE LTDA, IST,
rasil.

2021 - 2021

VENTOSATERAPIA. ECarga horaria: 50h).
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

2021 - 2021



gﬁgﬁ)sagem Relaxante. (Carga horaria:
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

2021 - 2021

REIKI NIVEL II. (Carga horaria: 3h).
ELDA GONCALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

REIKI NIVEL 1. Car a horaria: 3h).
ELDA GONGCALVES, REIKI, Brasil.

2017 - 2017

Curso de Formafo para 0 uso do IRDL

S_\Carga horaria: 5

Bssouagao Psucanallttca de Curitiba, APC,
rasil

2017 - 2017

Teoria e Prética nas Diversas Modalidades
do Psicodrama. (Carga horaria: 13h).
Instituto de Psicodrama de Belo
Horizonte, IMPSI, Brasil."

2014 - 2014

REFLETONDO  SOBRE  INTERVENGCAD
PSICOSSOCIAL E HUMANI {Carga
horaria: 3h).

Associacdo Brasileira de Psncologla Social,
ABRAPSQ, Brasil.

2013 - 2013

Quvidores e Contadores de Historias.
(Carga hordria: 35h).
instituto Historia Viva, IHV, Brasil.

2013 - 2013

A Clinica em Funcdo do Ensino de Lacan.

(Carga horaria: 4h).

Essoclzlagao Psicanalitica de Curitiba, APC,
rasi

2013 - 2013

Jornada Nuc.de Pesq. em Psicanalise com
C‘rlangas (Car?a horaria: 4h).
Escola Brasileira de Psicandlise -
Delegacdo Parand, EPB, Brasil.

2012 - 2012
Jornada de Psicopatologia
Contemporanea. (Carga horaria: 10h).

Associagao Psicanalitica de Curitiba, APC,
Brasil,

2011 - 2011
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Al .
L

APOIO A ADOGAO. (Carga horéria: 20h).
ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS D
PARANA, AMAPAR, Brasil.

2009 - 2009

AVALIACAO PSICOLOGICA EM SUSPEITAS
DE MAUS-TRATOS. (Carga horaria: 4h).
ASSOCIACAO |, BRASILEIRA DE
PSICOLOGIA JURIDICA, ABPJ, Brasil.

2009 - 2009

"Teoria da Sub{_?tividade e Justica".
Carga horaria: 12h}.
oder Judiciario da Unido, PIU, Brasil.

2009 - 2009

Pericia a e Elaboragdo de Laudos. (Carga
horaria: 14h).

lysle Marley Farion de Aguiar, AVAL
PSICOLOGICA, Brasil,

2008 - 2008

Psicologia Juridica, FCarga horaria: 12h),
Conselno Regional de Psicologia 8a.
Regido, CRP-08, Brasil.

2007 - 2007

Extensdo universitaria em FORMACAO
PARA MAGISTERIO SUPERIOR, (Carga
horaria: 90h). . _
FACULDADE DO LITORAL PARANAENSE-
ISEPE -GUARATUBA, FLP, Brasil.

2007 - 2007

Os instrumentais técnico-operativos no
trabaiho do. (Carga horaria: 64h).
Centro de FEstudos e Projetos em
Educagao, Cidadania e Desenvolvimento
Profi, CEDEPS, Brasil.

2003 - 2003

Conceitos fundamentais da Psicandlise.

(Carga horaria: 40[?" N

S«SSQiCIagaO Psicanalitica de Curitiba, APC,
rasil.

2002 - 2002

Extensdo universitdria  em MeditagGo
i%%e uma vida ecologica. (Carga hordria;
Ponfificia Universidade Catdiica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

2002 - 20602

Prevengdo de acidentes do trabatho para
membros da. (¢ Ir_?a horaria: 20h).

SENAL - Departamento Reglonal do
Parana, SENAI/DR/PR, Brasil.
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2001 - 2001

Extensdo universitaria  em  Enfoque

Socioblologico Comportamento Animal e

Huma, (Carga hordaria: 20h).
Pontificia Universidade Catodlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

20060 - 2000

Extensdo universitiria em Psicologia
Analitica, (Carga horaria: 16h).
Clinica Personal, CP, Brasil.

1999 - 1999

Programagdo  Neurolinguistica.  (Carga
horaria: 12h). : _

American Society of Neuro Linguistic
Programimig, ASNLP, Brasil.

1992 - 1992

Atualizacdo  em  socioterapia  para
Assistentes Socia. (Carga horaria; 12h§).
Consuitoria Empresarial Educacional e
Literaria Ltda, CONEL, Brasil.

1892 - 1992

Curso MS -DOS. (Carga horédria: 40h).
Incepa, INCEPA, Brasil.,

1992 - 1992

Word Basico. (Carga horaria: 40h).
Incepa, INCEPA, Brasil.

1991 - 1991

Relagdes Humanas no Trabalho. (Carga
horaria: 8h). .
Ministério do Trabalho - CRAS 11° Regido,
MTR, Brasil.

1990 - 1990

Extensdo universitaria em Aids, um
g;ci;]biema biopsicossocial, (Carga horaria:
Pongi}“lcia Universidade Catdlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

1989 - 1989

Extensdo universitaria em Familia e
Politica. (Carga horaria: 1101;?. ,
Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

1989 - 1989

Aids para as empresas, multiplicadores de
informag. (Carga horaria: Sh).

Fundacdo Caetano Munhoz da Rocha,
FCMR, Brasil.
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Grazielle da Silva Turbay

Enderego para acessar este CV: http:ﬁlattes.cnpq.br/ 1908698111766887
ID Lattes: 1908698111766887 _
Ultima atualizagdo do curriculo em 11/08/2024 — 41

A empreendedora, que se formou em ComunicacSo Social - RelacBes Publicas na
Universidade Tuiuti do Parana, € uma. verdadeira camaleoa profissional. Além de dominar o
inglés no Centro Cultural Brasil Estados Unidos, ela mergulha de cabega em projetos sociais
e politicas puiblicas. Com passagens como assistente técnica na Companhia Princess Cruises
e na Escola Inovagdo Publica, sua versatilidade brilha.Seu coragdo bate verde, sempre
huscando por solugdes sustentaveis e ecoldgicas nos projetos sociais. Com bagagem em
sociologia e politicas pablicas, somada a sua mentalidade empreendedora; ela inspira a
comunidade a repensar a ética, inclusdo e sustentabilidade nos negécios.Ela é apaixonada
pelos  Direitos Humanos e defende  ardorosamente todos os  direftos
civis.InclusaoFlexibilidadeUnicidadeCultura, Arte e a expansdo da consciénela s8o como
oxigénio para ela.Rodas de Conversa, Oficinas, Criacdo de Contos... tudo isso faz parte do
seu universo de discurso e atuacgdo. (Texto informade pelo autor)

Identificagdo

Nome !
Grazielle da Silva Turbay-<»

Nome em citagOes
bibliograficas

TURBAY, G. S.
Lattes iD

&
http://lattes.cnpq.br/1908698111766887

Pais de
Nacionalidade

Brasil

Formagado académica/titulacac

2000 - 2004

Graduagdo em Comunicagdo Social -
RelagBes Publicas. )
Universidade Tuiuti do Parana, UTP, Brasil.
Titulo: A Capoeira como fetramenta de
Comunicagao na Comunidade.

Orientador: Thaisa.

1986 - 1994



Graduacdio em Curso da Lingua Inglesa.
- ; Centro Cultural Brasil Estados Unidos,
INTER, Brasil,

1991 - 1987

Curso  técnico/profissionalizante em
Eletronica. .
Universidade Tecnologica Federal do
Parana, UTFPR, Brasil.

Atuagdo Profissional

472

COLETIVO GALA PRISMA, COLETIVO, Brasil

Vinculo institucional
Ly

2024 - 2024

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

CREAS - PALMEIRA, SUP, Brasil,

Vinculo institucional

2024 - Atual |

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Secretariz de Assisténcia Sociat de Reserva, SAS, Brasil.

Vinculo institucional
2019 - 2019

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Bacretaria de Assisténcia Social de Picaguara, SAS, Bragil,

Vincuto institucional

2013 - 2013 *

Vinculo: , Enquadramento Funcional:



Escola Inovagdo Fiblica, EIP, Brasil,

Vinculo institucional

2020 - Atual
Vinculo: Outro Sespeciﬁ_que),
Enquadramento Funcional: Auxiliar

Técnica em Projetos Sociais

Companhia Princess Crulses, PRINCESS, Estados Unidos.

Vinculo institucignal

2007 - Atual

Vinculo: Oficial de Cruzeiro Internacio,
Enquadramento Funcional: Contratada,
Carga horéria: 42

A Cmpanhia de Eventos, A CIA, Brasil.

Vinculo institucional

2004 - Atual

Vinculo:  Contratda, = Enguadramento
Funcional: Contratada, Carga horaria: 30

Vinculo institucional

2004 - 2006

Vinculo:  Contratada,  Enguadramento
Funcional: Contratada, Carga horaria: 30

Vinculo institucional

2002 - 2004

Vinculo:  Contratada,  Enquadramento
Funcional: Contratada, Carga horaria: 36

GHRAZIELLE § TUHBAY ASSESSCRIA E CURSOS LTDA, GALA, Brasil,

Vinculo institucional

2023 - Atual

Vinculo: sOCIA GESTORA,
Enquadramento  Funcional: GESTORA,
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Outros Projetos

Carga hordria: 42, Regime: Dedicagdo
exclusiva.

44

2024 - 2024

PROCAD - PROGRAMA | DE
FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO

Descricdo:  ATUCU COMO AUXILIAR
TECNICA DE VISITAS DOMICILIARFES
ELABORAGAO DE RELATORIOS
REGISTROS FOTOGRAFICOS.,

Situagdo: Concluido; Natureza: QOutra.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) /
Especializacdo: (1) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Integrante / Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

2024 - Atual

SUPERVISAQ DE CREAS / PALMERA

Situacdo: Em andamento; Natureza:
Qutra. .

Alunos envolvidos: Graduagao: (7) /
Especializa¢do: (5) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2020 - 2020

Cuftura Hip Hop

Descrigdo: A Cultura Hip Hop atuando na
politica de assistencia social do
fortalecimento de vinculo..

Situagdo: Concluido; Natureza: Qutra.
Alunos envolvidos: Graduagao: (3} .

Integrantes: Grazielle da Silva TUrban -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2019 - 2019

PAEFI - Territorio e Sujeito



Descricdo:  Leitura de territério para
aplicagdo de subsidio publico..

Situagao: Concluido; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (5) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2013 - 2013

Areas de atuagao

Territdrio e Sujeito

Descrigdo: Leitura de territdrio para
aplicagdo de subsidio publico..
Situacao: Concluido; Natureza: Qutra.

Alunos envolvidos: Graduacdo: (5) .

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

1-
Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Sociologia.

Idiomas

Inglés
Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem,
Escreve Bem.

Espanhol
Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem,
Escreve Razoavelmente. -

Francés
Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lé Razoavelmente, Escreve Pouco.

Producdes

Preducdo bibliografica

Apresentac¢des de Trabalho



3.

._1|

3.

6.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. ., 'JUNTOS PELA INFANCIA,
2024, (Apresentacdo de Trabalho/Simposio).

TURBAY, A, S. ; TURBAY, G. S. . ADOLESCENCIA E SAUDE
MENTAL. 2024. {(Apresenta¢o de Trabatho/Qutra).

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SAUDE MENTAL, CRIANCAS,
ADOLESCENTES E (fONSEL,HOS TUTELARES. 2024,
{Apresentagao de Trabalho/Simpdsio).

Produglo téonica

Assessoria @ consultoria

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTEGAQ. 2024.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S, . O Impacto em Adolescentes
Criangas pds Covid.. 2023,

TURBAY, A, S, ; TURBAY, G. S. . A Crianca ¢ 0 Adolescente
come Sujeito de Direitos ~ Compreendendo o Trabatho Infantil
para erradicar.. 2023.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . A REDE DE PROTEGAO. 2023.

TURBAY, A. 5. ; TURBAY, G. S. . Conferéncia da Assisténcia
Social. 2023.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . Conferéncia da Assisténcia
Social. 2023.



. 8‘

1.

5.

6.

TURBAY, A. S. : TURBAY, G. S. . REGULARIZACAO

FUNDIARIA, 2023.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . Justica Restaurativa -
Multaphcadores 2023.

Demais tipos de producgdo técnica

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTECAO 2024,
(Curso de curta duracao mmustrado/Outra)

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SCFV - Semico de
Convivéndia e Fortalec1mento de Vinculos, 2024, (Curso de
curta duracao ministrado/Qutra).

TURBAY, A, S. ; TURBAY, G. S. . Medidas Socioeducativas -
Lei 12.594. 2024 {Curso de curta duragao ministrado/Outra).

TURBAY, A. 5. ; TURBAY, G. 8. . PAIF - Serv;go de
Atendimento Integrel a Familia. 2024. {Curso de curta duragdo
ministrado/Qutra).

TURBAY, G. S,; TURBAY, S. . PAIF - Servico de
Atendimento Integral a Famll'ia 2024, (Curso de curta duragéo
ministrado/Outra).

TURBAY, A, S, ; TURBAY, G. 8. . REDE DE PRbTEC_ﬂO -
JAGUARIAIVA, 2024. .
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7'

80

9'

10l

i1,

12,

13.

14,

15,

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . CAPACITACAO CONSELHO
TUTELAR - 1AGUARTAIVA. 2024. . :

TURBAY, A. S, ; TURBAY, G. 0S ADOLESCENTES E A
SAUDE 'MENTAL NO SECULO XXI 2024. {Curso de curta
duracdo ministrado/Outra).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A, S. . 12,13 e 14 - Setembro
Amarelo. 2023. (12,13 14/09—Palestra e Hip Hop para
Adolescentes ¢ Crlangas sobre 0 Setembro Amarelo).

i
1

TURBAY, G. S.; TURBAY, A, S. . 28/09 - Vamos falar de Saude
Mental e Luto, 2023. (28/09 Vamos Falar de Satide Mental -
Setembro Amarelo).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 11/10 - 'XO COVID'. 2023.
(11/10 - X8 COVID®).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. 19710 - X0 CO\o;ID'. 2023.
(19/10 - GRUPOS CRAS - ™0 COVID“)

TURBAY, G. 5.; TURBAY, A. 08/11 - 'XO COVID' 2(323.
(08/11 - GRUPOS CRAS - X0 COVID“)

TURBAY, G. S., TURBAY, A. S. . 08/11 - SETEMBRO
AMARELO 2023. (08/11 - Setembro Amarelo - - adolescentes).

TURBAY, G. S.; TURBAY, A, S. , 24/11 - 'Dona Si' - Dia
Internacional ;Jara Ehm[nagao da Violéncia Contra as Mulheres.
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2023. (Dia Internacional para Eliminagdo da VloIenCIa contra as

Mulheres).

i6.
TURBAY, G. S.; TURBAY, A, § 08/ 12 - ' Conselho Tutelar -
Fortalecendo a Rede de’ Protegao 2023. (CONVERSA COM
CONSELHEIROS TUTELARES).

i7.
TURBAY, G. S.; TURBAY, A, 09711 - CONTACAO DE
HISTORIAS [ NOVEMBRO CONSCIENCIA NEGRA. 2023.
(Contagdo de Histdrias sobre a Consciéncia Negra).

Eventos

49

Participacdo em eventos, congressos, exposictes e feires

1.
"Abrindo o Livro ~ Negritude e Novos Olhares 2023.
(Enconiro).
2.
SUAS. no Enfrentamento das Vulnerabilidades Sociais. 2023.
(Encontro).
OrientagCes

Orientacbes e supervistes conduidas

Orientacbes de outra natureza

EQUIPE CREAS PALMEIRA. SUPERVISAO TECNICA CREAS.
2024. QOrientacdo de outra natureza - CREAS - PALMEIRA._
Orientador: Grazielle da Silva Turbay.

2‘



CANDIDATOS AO CONSELM(Q TUTELAR DO MUNICIPIO DE
DR.ULYSSES, SUPERVISAO TECNICA AVALIACAO PICOLOGICA
DE CT., 2024, Orientacdo de outra natureza. (AVALIACAO
PSICOLOGICA) ~ SMDCA DR.ULYSSES. Orientador: Grazielle da
Silva Turbay. .

50

Outras informac0es relevantes.
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Atestado de Capacidade Técnica

Declaro para os devidos fins, que o municipio de Reserva-PR, inscrita no CNPJ n.
76.169.879-0001/61, através de sua Secretaria de Assisténcia Social, atesta para
"os devidos fins que Adriana da Silva Turbay, Assistente Social e Psicologa,
tlinscrita no CPF sob n 807.206.659-68, portadora da Cédula de ldentidade

com mulheres vitimas de violéncia doméstica atendidas pela rede socioassistencial
do municipio de Reserva-PR totalizando 32 horas,

Trabalho realizado com proficiéncia.

I Trabatho realizado em abril de 2019

Reserva, 01 de maio de 2019

Tel x . ..‘/ z
Assistente Social

CRESS 2879

e Técnica do Orgdo Gestor

Av. Cel. Rogéric Borba, 741 - Telefax: (0xx42) 3276-8300
84320-000 - Reserva - Parané
e-mail: prefeitura.reserva@bol.com.br




MUNICIPIO DE PIEN - PR
__CNPJ:7600288600014D  1E;.ISENTO
Endeérego: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  CEP: 83860000  Gidade: Pign 7 4
Fone: 41 36321136  Fax; (41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO

ydnero ~ Tipo Eitico gnt RequisicgaN® Reg Conprs®
731512024 Ordinério 21/08/2024 4787 73745
Licitagao ' _
Tipo Nérero
Processo inexigibilidace 108/2024 de 20/08/2024
Contrato/Aditive
Seqsiiia Contralo Akitive tivic b wighncfa  Fiot o vigdnofe  Fim da vig. alualizade  Iniflo & sxosupdo Fim da excowpdo  Finrda exe: sfusfized
Crador - -
Formsosthr Matrfouia CFFIGNPS
'GRAZIELLES TURBAY ASSESSOQRIA ECURSCS LTDA 37934-4 §3.213:800/0001-86

Bty

TRAVEBSA VIRGILIO GOMES PINHERO, 31 GUABIROTURA
CldacaUs cER Fom Tipo b conty byrodia -Banco  Agbneia Conla
Curitiba/FR: 81520-320. 4132254430 Conta Corrente 260 1 5563715061
Claasificagio da d

' P

10 SBDRETARIA DEASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA GVIL
10.004 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA E ADOLESCENTE
08.243.0013.6032 MANUTENCAO DO.FUNDO DA CRIANGA E ADOLESCENTE
43.90.39.99,99 DBMAIS SERVICOS BE TERCEIRDS, PESSOA JURIDICA
37232 00781 Transferéncias de Qufrds Progran'as FIA i rrei'mhfénclar Ty
De Exefckios. Anteriores R i

R$5381

| Qutras informagbes
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Historico

Roda da conversar‘palestra para as fan'ﬂlaféﬂ‘;ncﬁdas 2.350,00

o784

£33,3330

G Pt a0 Ly 31‘ A :
CERTIDAC DéBITOS 'I'FU\BALHISTAS

CERTIDAO FGTS o ‘g 2524031 8943761 911809403 17,"69{ 2024
CERTIDAQ UNIFICADA - RFB/FGFN * £261.09D8.0C46.FE47 02/02/2025

Formia de pagarnento: EMATE 30 DIAS )

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSC

Jzauictann
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Miroero daNota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA :

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Data e Hora de EmissSc
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e 12/04/2024 15:36:43

Cddigo da verificacino
MWAJZ10P
PRESTADOR DE SERVICOS
Razdo Socigl: GRAZIELLES TURBAY ASSESSORIA ECURSOSLTDA
CPF / CNP:: §3.213.850/0001-885 Inscricdo Municipak 08 02 1136036-7
Enderego: TV, VIRGILIO GOMES RINHEIRO, 0000321 - BAIRRO: Tel: 41 - 32254430
GUABIRGTUBA - CEP: 81520320
Municipio: CURITIBA UF: PR Email: processos@escritorigimperial.com.br
TOMADOR E SERVICOS

Mome/Razdo Socisk  Municipio de Jaguariaiva

CPF / CHPI: 76.910.400/0001-38 Ik
Endereco? Praga Isabel Branco, 142 - COMPLE.
CEP: 842000060

Municipio:

Dog’?sE

v un

s T o

DISCRIMINACAEQ

Codigo da Ativi -,;- o

Lo

17-24 -Aplesentagandepalestms,conferéncsas,semlnanoecongeneres.

Valor Total das Dedugbes (R$) Base de Calculo {R$) Aliguota (%) Valor do 1SS (Rs). Crédito p/ Abatimento do IPTY
0,00 5.5090,00 2,01 110,55 0,00
OUTRAS INFORMACOES

Esis NF S8 foi eMilge COm Fespaldo NG Lel 732008,
Documerito amitido por ME ou EFP optante pelo Simples Naciens),
NZo gera direito 3 créditofiscal de 1Pl

Mais informagdes: nota.curitiba.pr.gov.br
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Ndmero da Nota
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Dats ¢ Hora ds Emirsdo
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 29/05/2024 14:24:51
Cédigo de Venficagdo
NHYEC40I
PRESTADOR DE SERVICOS
Raz#o Social: GRAZIELLES TURBAYASSESSORIA ECURSOS LTDA
CPF / CNP3:  53.213.8906/0001i-86 Inscricdo Municipal: 08 02 1136036-7
Enderecor TV. VIRGILIO GOMES PINHEIRG, 000631 - BAIRRS: Tel.: 41 - 32254430
GUABIROTUBA - CEP: 81520320 -
Municipio: CURITIBA Ur: PR Email: processos@escritoricimperial.com.br
TOMADCR DE SERVICOS

CPF / CNPY; 13.813.808/0001-65  IMU:

Endereco: RUA CORONEL JOAC PEDRO MARTINS ;a5 ZRIR] 0 - CEP: 84400000
Municipio: PRUDENTOPOLIS TR e mail: S
it —— malk ol Sy

DTS CRIMINA

Cddigoda Aﬁﬁdageﬁﬁﬁ% gl
iy X P

17-24 - ApresEﬁ ¢ao de palastras, conferéncias, semindrio e cong&nares,

Valor Tota! das Dadugias (R$) Bage de Calculo {R3) Aliquﬁta %) Valor do 355 [R$) Crédito pf Abatimento do IPTU

0,00 2.580,00 2,01 52,05 0,00

OUTRAS INFORMACGES

Esta NFS-& foi emitida com respaldo raLel 732002
Deotumenta ensdtido por ME ou EPF optante pelo Simples Macienal,
N&o gera direite 3 créditofiscal da 1Pl

Mais informagdes: nota.curitiba.pr.govbr
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-¢

Mdrneroda Nots
) :

I:;ta_ta 2 H?r_a de 'Emiﬁo
22}'05;’_-2024 15:20:29 _

Cédigo de'Verificagdo
4FWE4704

PRESTADOR DE SERVICOS
Razdo Social: GRAZIELLES TURBAYASSESSORIA ECURSOS LTDA

Enidereco: TV. VIRGILIO GGMES PINHEIRO, 800631 - BAIRRO:
GUABIRUTUBA - CEP: 81520320

CPE / CNPJ:  53.213.890/0001-86 Inscrigdo Municipal:

08 02 1136036-7
Tel.: 41 - 32254430

- CEP: 31690150
Municipio:

jdas de tcemama'm. '

' lnciewadeﬁ'npostosﬁp figdos
Semposexecmaéos rﬁ‘&wx 5

Municipio: CURITIBA UF: PR Email: precessos@escritorioimperial.com.br
TOMADORDE SE RVIGI:E
Nome/Razio Social: ASSOCIACAG ANTONIO VIEIRA
CF’I_= / CNPJ: 92,959,006/0016-95 IMU: 0S63056-0 i
Endereco: BR 116, 10546 - COMPLEMENTO: BLOCE:

Cadigo da- Ati\fi%_
17-24 -jpresentagie de pafestras, conferéncias, semindrio a congéneres.
Vator Total das DedugSes (R§) Base de Caleulo {R$) Allquota {2n) Valor do 1SS {R$) . Crédito g/ Abatimento do IPTH
0,00 _ 360,00 2,01 ' 7.23 0,00
OUTRAS INFORMAQOES |

Esta NFS-& foi emitide comyrespaldona Lel 732008,
Docuniento emitido por ME ou EPF optante pela Simplas-Nacional,
Nio gura dirsito 2 crédito fiscal de tPL

Mais informacdes: nota.curitiba.pr.gov.br




PIEN Departamento de Licitacdoes e Compras

PREFEITURA
78

PROTOCOLO N° 3999/2024
INFORMAGOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Contratacio de empresa especializada para a realizagéo de agfes in loco em aluséo
ao “setembro amarelo” para realizagdo de 7 (sete) palestras coni o fema “SETEMBRO AMARELO:
UMA CONVERSA SOBRE BULLYNG, DIVERSIDADE E SAUDE MENTAL", tendo como publico-alvo
os adolescentes do municipio de Pién.

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.

) 3) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 7.208,10 (seie mil duzenios e seis reais e dez centavos)

;l) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trintaj dias apés emiss&o de Nota Fiscal. ~

5) DOTAGAO ORCAMENTARIA: Conforme LOA 2024

10.003.08.244.001 2.2028.33.90.39.00.00 -

Secretaria de Ass;sténc.la Soclal Conta 3250

8) RECU RSOS ORGCAMENTARIOS:

Salglo Atualizado em _y /09 1 D2 asﬂ % hrs R$ ’gq}{ 37
{# Ha disponibilidade. f
{ ) N&o ha dispenibilidade. :
{ ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Org:amenténo devera ser consuttado ho momento
da emissao do contrato/Empenho. ;

{ ) Necessita suplementacao.

Aatricula 35076- 1

o 09 124

7) RECURSOS FINANCEIROS:

(/)/Ha previsdo de recursos financeiros e sera incluido na Programagéo de acordocom a
disponibilidade .

( ) N&o ha prévisdo recursos financeiros. Co

( ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentario devera ser consultado no momento
da emissdo do contrato/Empenho.

( ) Necessita suplementagao.

B)‘ Declaramos que a analise da regularidade orgamentaria e legal foi feita pelo 6rgéo solicitante, de
acordo com as informagdes constantes no processo e-epigrafe, em conformidade com o que dispdes
os Arts. 16 e 17 da LC 101!00

01



Prefaturade  * secretaria de Administragdo e Finangas
PIEN : Assessoria de LicitagBes e Contratos 5 -9

DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO N° 399972024 |

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a realizacdo de agbes in foco em ‘alusdo ac
“Setembro Amarelo” para realizacio de 7 (sete) palestras com o tema "SETEMBRO AMARELO: UMA
CONVERSA SOBRE BULLYNG, DIVERSIDADE E SAUDE MENTAL", tendo como publico-alvo os
adolescentes residentes do municipic de Pién.

FUNDAMENTO LEGAL- Lei n° 14.133/21

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando Inviavel a oompetlgao, em especial nos casos de:

I - Contratagao de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagio, vedada a inexigibllidade para servigos de publicidade e
divulgacdo.

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:

A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) possuu como objetivo a Protegiio Social, que visa garantir
a seguranca de sobrevivéncia (rendimento e autonomia); acolhida e convivio ou vivéncia familiar, sendo entdo
a Protegao Social Basica uma das protegdes aflancadas pela PNAS. A Protegdo Social Basica tem por objetivos:
prevencio da situacio de risco através da identificacio e desenvolvimentos das potencialidades das familias
atendidas, bem como o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Dentre.os servicos da Protecio Basica ofertados no Centro dé Referéncia da Assisténcia Social (CRAS)
estd o Servicgo de Convivéncia_e Fortalecimento -de Vinculos — SCFV, que objetiva desenvolver agbes
preventivas e proativas, oferecendo . populacio que vivencia situagdes de vulnerabilidades sociais, novas
oportunidades de reflexdo acerca da realidade social; contribuindo dessa forma para o planejamento de
estratégias € na construgdo de novos projetos de vida.

Considerando a necessidade de garantir as agbes ofertadas no ambito do SUAS e a efefivagdo do
direito & convivéncia familiar e & protecio da familia, bem como, visando o enfrentamento de situagdes de
enfraguecimento ou rompimento de vinculos familiares € comunitarios, além de situagbes discriminatdrias e
estigmatizantes, objetiva-se realizar 07 (sete) palestras em alusdo ao “Setembro Amarelo”, més de prevengao
ao suicidio com o tema “SETEMBRCO AMARELO: UMA CONVERSA SOBRE BULLYING, DIVERSIDADE E SAUDE
MENTAL", estd acio pretende inipactar 1.213 (um mil duzentos e treze) adolescentes do municipio de Pién.,

O objetivo destas palestias € a conscientizar da importéncia de falar sobre o tema, quebrar tabus e

- oferecer apolo emocional a quem precisa. No Brasil, estd campanha foi criada pela Associacdo Brasileira de
Psiquiatria (ABP) em parceria com o Conselho Fec_ler-al de Medicina (CFM), conta hoje com o apolo da Politica
Nacional de Prevengio da Automutilagio e do Suicidio, instituida pela LEI N° 13.819 de 2018.

E dever da ‘socledade brasilefra e do poder piblico, atuar ativamente na conscientizacio da
importéncia que a vida tem e ajudar na prevengdo do suicidio, tema que ainda é visto como tabu. E importante
falar sobre o assunto para que as pesseas que estejam passando por momentos dificeis e de crise busquem
ajuda e entendam que a vida sempre vai ser a melhor escolha. Ressalta-se que a realizagéo das palestras
caracteriza como atividades de carater n8o continuado, que t8m como objetivo promover a conscientizacdo e
o dialogo sobre salide mental e prevencBo ao suicidio entre criancas e adolescentes. Através de abordagens
sensivels, educativas e interativas, buscamos contribuir para a construgdo de uma sociedade mais acolhedora,
empatica e informada, onde jovens possam desenvolver habllldades emocionais e buscar ajuda quando
necessario.

Diante do exposto entendemos que a reallzagao desta agdo corrobora com o interesse p(blico e & de
suma relevancia sua realizagdo em nosso municipio.

JUSTIFICATIVA DO PREGO: - -
0 prego estd dentro do praticado atualmente no mercaclo da regido,

DOCUMENTOS DO PROCESSQ




-
el

Secretaria de Administracédo e Finangas
Assessoria de Licitagbes e Contratos 80
o - J

[x] Requerlmento e, se foro caso, estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo. de referéncia, projeto
bdsico ou projeto executivo.

[ x ] Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x 1 Demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentdrios com o compromisso a ser
assumido - Informagdes Orgamentarias e Financeiras.

[ x ] Comprovaggo de que o contratado preenche os réquisitos de habllltagao e quallﬁcagao mfnima necessaria
- Certiddes de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ X] Autorizagio da autoridade competente.

[ -] No minimo 3 (trés) orgamentos/cotagbes.

[ ] Contrato Social/Requeriménto do empresério/Estatuto.

[ 1 Publicagdo em sitio eletrnico ofidal, pelo prazo mmlmo de 3 (trés) dias uteis, nos termos do art. 75, § 3°
da Lei n® 14.133/21.

Pién, 05 de setembro de 2024

Agente de oontratagao
Decreto n® 24, de 23 de janeiro de 2024

L




Rua Amazonas, 373

PROCURADORlA Centro, Pién - PR

JURIDICA 83.860-000
{41) 3632-1136
81

Protocolo: 399972024

Assunto: "Setembro Amarelo: Uma Conversa Sobre Bullying, Diversidade e Salide Mental”
Modalidade: Inexigibilidade de licitacio

Requerente: Secretaria de Assist&ncia Soclal e Defesa Civil

Parecer Juridico

I — Relatoério
Trata-sé de ¢onsulta juridica formulada pela Secretaria requerente para “Sétembro
Amarelo: Uma Conversa Sobre Bullying, Diversidade e Salde Mental” O processoc veio
acompanhado do réquerimento da secretaria municipal, termo de referéncia, declaracio de
Co existéncia de dotagio orgamentdria, curriculo das profissionais que irfo ministrar a palestra,
. consulta de certiddes de regularidade fiscal e trabalhista fornecido pela Assessoria de Licitagbes
e Contratos.

1 - Passamos a andlise juridica

As aquisigbes e contratagdes piiblicas seguem, em regra, o principio do dever de
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituigio. Porém, o comando constitucional ja
enuncia que a lei podera estabelecer excegdes & regra geral, com a expressdo “ressaivados os
casos especificados na fegisiacdo”, o

Sendo assim, o legislador constitucional ja previu que existem situagbes excepcionais
em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorréncia entre licitantes, dadas as
clreunsténcias ou os custos da licitacio, a regra do dever de licitar é dispensada (ou dispensével),

conforme o art. 75 da Lei n® 14,133/21, sempre mediante justificativa.

No entanto, a mesma Lei de LicitagSes prevé outra exceciio ao dever de licitar que se
da quando a concorréncia ndo puder ser realizada €, -nestes casos, aplica-se entdo a “regra da
mex:g[bllidade constante no art. 74 do referido d[ploma legal, dispde que: “ £ inexigivel a licitacdo
quando invidvel a competicéd’,

Cabe esclarecer que a licitagdo € inexigivel quando ocorre, no caso- ‘concreto,
circunstancias especiais, de fato ou de direito, previstas em lei, as quais se revelam
inviabilizadoras de competicdo, afastam peremptoriamente a licitagéo, consubstanciando numa
presuncao relativa de que a Iic_it'agéo n&o pode ser realizada em raziio do obijeto ou em razdo da
pessoa ou em razéo de situagBes excepcionais,

Quanto ao tema, a legislagéo preceitua no art. 74, III, f, da Lei n® 14,133/21, que:

&

@ g governodepien wﬁwwmmﬂ
SR A

wWww.pien.pr.gov.br




Rua Amazonas, 373

N PROCURADORIA Centro, Pién-PR
; £ JURIDICA 83.860-000
PREFEITURA - (41) 3632-1136

Art. 74. E inexigivel a licitacgo quando invidvel a competico, em especial nos casos de: 8 ?
II - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza ~
predominantemente intelectual com profisstonais ou empresas de notdria espedializacso,
vedada a inexigibilidade para servigps de publiddade e divulgagBo:

Posto isto, registra-se que a nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativo, Lei n®
14.133, de 1% de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos necessarios para a
contratacdo direta através de inexigibilidade:

Art. 72, O procésso de contratacio direta, que compreende oS casos de

inexigibilidade e de dispensa de licitago, deverd ser instruido com as seguintes

documentos: -

1 - documento de formalizagiio de demanda e, se for 0 caso, estudo técnico preliminar,

andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto executivo;

1] - estitnativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida ne art. 23

desta Lef;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o ¢aso, que demonstrem o _—
atendimento dos requisitos exigidos; ol
IV - demonstracio da compatibilidade da previsio de recursos argamentarios

COfM G COMPromisse a ser assumide;

V - comprovacio de que o contratade preenche os requisitos de habilitagto ¢

qualificacio minima necessaria;

VI - razéo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizacdo da autoridade competente.

Paragrafo Unico. O ato que autoriza a contratacio direta ou o extrato decorrente do

contrato deverd ser divulgado e mantido 3 disposicio do plblico em sitlo eletrbnico oficial.

No presehte processo administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da
legislacio, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstragdo da
compatibilidade de recursos orgamentarlos, justificativa da escolha da contratada e documentos
de habilitaco juridica fornecidos pela area de licitagdes e contratos. -

A Lei de LicltacBes estabelece que a realizagdo de ficitagiio depende da previsﬁd de
recursos orgamentarios que assegurem o pagamento das obrigagdes decorrentes de obras ou
servigos a serem-executadas no. exercicio financeiro em curso; de acordo com o respectivo
cronograma, neste sentido, foi anexado a0 processo a declaraciio de disponibilidade orcamentaria
e financeira atestada pelo setor de contabilidade.

Igualmente, a Lei de Responsabllidade Fiscal, direciona o gestor publico a
obrigatoriedade de observar a-lei orgamentdria nos procedimentos licitatérios para que as
contratégi:'»es_ a serem realizadas estejam incluidas no Plano Plurianual e Lei Orgamentaria,
vejamos: | '

Art. 16. A criagio, expansio ou aperreigoamentd de agﬁol governamental que acarrete
aumento da despesa serd acompanhado de: {Vide ADI 6357}

1 - estimativa do impacte orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nas dois subseqlientes, .

1I - declaracio do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo

or¢amentdria e financeira com a lel orgamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

L
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Rua Amazonas, 373

PROCURADORIA Centro, Pign- PR
% MiemE W JURIDICA 83.860-000
PREFEITURA (41) 3632-1136

Neste sentido, verifica-se a presenca da autoriza¢io expressa da Secretaria Municipal 8 3
de Administragio e Finangas, para o inicio dos trabaihos licitatdrios, atestando a existéncia de
. recursos e a regularidade orgamentdria para contratagdo.
Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitages prevé que
sé o gestor vier a contratar diretamente fora dos parametros e requisitos autorizados
expressamente neste diploma, o contratado e o agente publico “responderéo solidariamente pelo
dano causado ao erdrio, sem. pfeju::zo de oulras sangoes legals cabivels”.
Além disso, as irregularidades na contratacio poderdio configurar crime: previsto no
art. 337-E do Cadigo Penal e, de maneira solidéria, o contratado e 6 agente plblico responsavel
poderdo responder pelb eventual dano causado ao erario.

W ILI - Conclusdo

Neste sentidb, enténdemos que o processo em comento atende os principios
insculpidos no Inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal e, diante disso, opinamos pela
legalidade da contratago, através de inexigibilidade de licitagdio em razéo da inviabilidade dé
competicdo, para atender a demanda e conforme justificativa apresentada pela Secretaria de
Assisténcia Social e Defesa Civil. '

Recomendo a &rea de Licitagbes que, proceda divulgacio em sitio eletrdnico oficial do
ato que autoriza a contratacio direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do
paragrafo (nico do art. 72, da Lei de LicitacGes e Contratos Administrativos. ' '

O presente parecer possui cardter meramente opinativo, destinado a dar subsidios a
decisdo da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusivamente, de estudo dos contornos
juridicos, da legislagéo e jurisprudéncia em torno do assunto em comento.

S.M.J. E o parecer,

Pién, 09 de setembro de 2024.

Procurador Juridico
OAB/PR 58.418

> @Kl governodepien s
www.pien.pr.gov.br seomtae




MUNICIPIO DE PIEN.
ESTADO DO PARANA
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PROTOCOLO N° 3999/2024

TEﬁMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 116/2024

Inexigibilidade de Licitagéo, na forma do Art. 74° caput lll, da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Contratagéo de empresa especializada para a realizagao de agbes in loco em alus&o
ao “setembro amarelo” para realizagdo de .7 (sete) palestras com o tema “SETEMBRO
AMARELO: UMA CONVERSA SOBRE BULLYNG, DIVERSIDADE E SAUDE MENTAL”, tendo
como publico-alvo os adolescentes do municipio de Pién.

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA
CNPJ: §3.213.890/0001-86
VALOR: R$ 7.206,10 (sete mil duzentos e seis reais e dez centavos)

Dotacao Orgamentaria;

1_0.003.08.244;00'12.2028.33.90.39_.’00.00 —'Conta_ 3250

Condigdo de Pagamento: Depésito bancario em até 30 dias apés o recebimento da N.F.

Pi&n/PR, 09 de setembro de 2024

-

Maicon Grosskopf
Prefeito. Municipal
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PIEN  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Compras e Licitagdes

- TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitagao N° 116/2024, que tem como objeto
Contratagéo de empresa especializada para a realizagio. de agdes in loco em aluséo ao
‘setembro amarelo” para realizacéo de 7 (sete) palestras com o tema “SETEMBRO

AMARELO: UMA CONVERSA SOBRE BULLYNG, DIVERSIDADE E SAUDE MENTAL’,

tendo como publico-alvo 0s adolescentes do municipio de Pién, em favor do proponente

- GRAZIELLE TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA - CNPJ: 53.213.890/0001-86 no
- valor total de R$ 7.208,10 (sete mil duzentos € seis reais e dez centavos) com base no Art.

74, Ill, f, da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragbes posteriores, de acordo com parecer da
Procuradoria Juridica e tendo em vista os elementos gue instruem o protocolo
administrativo n°® 3999/2024.

Maicon Gr;ssk'opf-

Prefeito- Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS

CONTRATAGAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 116/2024

PROTOCOLO: 3999/2024

Objeto: Contratagio de empresa especializada para a realizagéo de ag¢des in loco em
alusdo ao “setembro amarelo” para realizagdo de 7 (sete) palestras com o tema
“SETEMBRO AMARELO: UMA CONVERSA SOBRE BULLYNG, DIVERSIDADE E
SAUDE MENTAL”, tendo como publico-alvo os adolescentes do municipio de Pién. -

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR
PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86
VALOR: R$ 7.206,10 (sete mil duzentos e seis reais e dez centavos)

AUTORIZAGAO 09/09/2024
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EDSOM LUIZ BAGETTL Prefeito Municipal de Pérola D'Qeste,
Estado do Parand, no uso das atribuigdes legats que lhe sdo conferidas
por Lei, Resolve;

CONSIDERANDO o disposto no § 1° do Astige 69 da Lei Municipal
n® 300/2002 (alterado pela Lei Municipal n® 1.102/2018).
RESOLVE

Art. 1° Conceder férias de 10 {dez) dias a partir do dia 05.09.2024 a
18.09.2024, a Servidor Pdblico Municipal abaixo relacionado;

NOME DO SERVIDOR CARGO

Gabridle Amanda Leng Fisioterapeuta

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor nesta data, revogando as
disposiges em conirdrio.

Gabinete. do Prefeite Municipal de Pérola D'Oeste, em 09 de setembro
de 2024,

EDSOM LUIZ BAGETTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aliane Cristina Lavarda
Céhdigo Identificador:247E60DC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N* 126/2024

EDSOM LUIZ BAGETTI, Prefeitc Municipal de Pérola D'Oeste,
Estado do Parand, no uso das atribuigBes legais que lhe sdo conferidas
por Lei, Resolve;

CONSIDERANDO o disposto no § 1° do Artigo 69 da Lei Municipal
n® 300/2002 (alterado pela Lei Municipal n® 1.102/2018).
RESOLYVE

Art. 1°, Conceder férias de 60 (sessenta) dias a partir do dia
09.092024 a 07.11,2024, a Servidor Pablico Municipal abaixo
relacionado:

NOME DO SERVIDOR CARGO

Pedro Luiz Gerzas Contador

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor nesta data, revogando as
disposi¢Bes em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pérola D*Qeste, em 09 de setembro
de 2024,

EDSOM LUIZ BAGETTI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aliane Cristina Lavarda
Cidigo Identificador; BFC59DA3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DISPENSA DE LICITACAO 055/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

CONTRATACAO DIRETA
Dispensa de Licitagio N° 055/2024

PROTOCOLO: 3953/2024

Objeto: Dispensa de licitagio para aquisi¢io de equipamento e
servipo de moniforamenio via sistema de gerenciamento Wi-Fi
Logger, conforme solicitaghio da Secretaria Municipal de Saide.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

CONTRATADA: REVIMEDIC EQUIPAMENTOS MEDICOS
LTDA

CNPJ: 27.074.498/0001-93
VALOR: R$ 9.950,00 (nove mil novecentos e cinquenta reais)

AUTORIZACAQ: 09/09/2024 8 7
Publicado por:

Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:5D57598B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
DISPENSA DE LICITACAQ 05672024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E
FINANCAS

CONTRATACAOQ DIRETA
Dispensa de Licita¢iio N° 036/2024

PROTOCOLO: 3964/2024

Objeto: Dispensa para agquisigio de pneus, para manuten¢do de
veiculos da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR,

CONTRATADA: CPX DISTRIBUIDORA §/A
CNPJ: 10.158.356/0001-01
VALOR: R$ 9.000,00 (nove mil reais)

AUTORIZACAO: 09/09/2024
Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:20C97CFE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 116/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

CONTRATACAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ N° 116/2024

PROTOCOLO: 3999/2024

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a realizagio de
acdes in loco em alusio a0 “setembro amarelo™ para realizagio de 7
(sete) palestras com o tema “SETEMBRO AMARELO: UMA
CONVERSA SOBRE BULLYNG, DIVERSIDADE E SAUDE
MENTAL”, tendo como piiblico-alvo os adolescentes do municipio de
Pién.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: GRAZIELLE TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86

VALOR: R$ 7.206,10 (sete mil duzentos e seis reais e dez centavos)

AUTORIZACAO 09/09/2024
Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador: AY2BAASS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
CONTRATO N*° 092/2024

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 092/2024

MODALIDADE: REFERENTE A CONCORRENCIA N
01172024

www.diariomanicipal.com.br/amp 289



MUNICIPIO DE PIEN -PR

CHPJ: 76002566000140  |E: ISENTC
Enderego: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIC PREFEITURA 'CEP: B3860000  Cidade: Pign .
Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148 8 8

NOTA DE EMPENHO |

Nirenoy Tipo Eritich am Requisicdo W Req. Conpra N°
8171/2024 Ordindrio 11/09/2024 5327 74209
Licitagdo

Tipo Nimero

Processo inexigibilidade . 116/2024 de 09/09/2024

ContratofAditive -
Sequéncia  Confralo : Aditive i da vigénods  Fim ds vigdnoia  Fimda vig afualizads  Infolo da execuoSo  Fim da exccuplc  Fimda exo. a!lqal'lzada
Credor

Fornecedor Malricuia CPFICNPS

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA ECURSQS LTDA 37934-4 53.213.890/0001-86

Enterego Bairro

TRAVESSA VIRGILIO GOMES PINHERO, 31 GUABIROTUBA

CidateUF CEP Form Tipodecortabanciria Banco Agdncia Confa
Curitiba/PR 81520-320 4132254430 Conta Corrente 260 1 ' 556371506-'1

Classificagdo da despesa
10 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CVIL

10.001 ASSISTENCIA SOCAL

R ST
R$15 448,30

08.244.0012.2028 MANUTENGAC DA ASSISTENGIA SOCIAL R$ = 2"0%%
3.3.90.39.99.99 DEMAIS SERVICOS DE TERCEROS, PESSOA JURbICA T ——
PTRRE 1 242,20

3250 00B0C Recursos Ordindrios (Livres)
Do Exercicio :
Outrag Informagdes

Hlstérlco

,,,,,,

“ 0000 1029.4428 — 7.206.10

BULLYING DVERSIDADEE. SAUDE MENT,
Objetivo: promover a conscientizagio e o di
mental e prevengao ao suicidio entre criang:
Alravés de abordagens sensiveis, educativas
buscamas contribuir para a construgio de
acolhedora, empatica e nformada, onde j Jov
degenvolver habilidades emocionais e busc
necessario,
Aches: :

07 palestras deenvolvidas por Adriana Turbay e Grale%%urbayw
Realizadas nog dias 18, 19 e 20 de setembro,

Incluso: Deslocamento, hospedagem e alimentag8o entre outros
gastos da equipe técnica.

CERTIDAC DEBITOS TRABALHISTAS 574001 74!2024 17!'02:'2025
CERTIDAO FGTS ) 2024081804376191 189403 17[09:"2024‘
CERTIDAO UNIFICADA - RFB/PGFN F261.09D8.0C46.F647 : 02/02/2025

Forma de pagamento: EMATE 30 DIAS
Local de entrega: SECRETARIA DEAGCAQ SOCIAL E DEFESA CIVRL

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO

Zopuindanc




