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INEXIGIBILIDADE DE

LICITAÇÃO

115/2024

Protocolo: 3912/2024

Objeto: Contratação de palestrante para formação de
profissionais de educação (Aprox. 240) servidores
entre professores, orientadores educacionais,
diretores de ensino, monitores, auxiliares de serviços

gerais, motoristas e demais profissionais que atuam
na área de educação lotados na secretaria municipal
de educação e nas escolas e CMEIs Municipais, com o
tema GESTÃO DAS EMOÇÕES E SAÚDE MENTAL, a
realizar-se no dia 10/09/2024 no período da manhã
com duração de 2h (duas horas).
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Situação: Aguardando

Docürnento: 06128797989

Processo: 3912/2024

Requerente: DAIANE DOS SANTOS

Contato: DAIANE DOS SANTOS - Tel: 4136321014 - Cel: 41988149622 - daiane.santos@pien.pr.gov.br
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Assunto: Protocolo Geral

Descrição: Requerimento 48.24 - Formação professores Master Eventos.
EqúipSano

Ptevisdo 2a/n3'2024Daia 21/08'2024 17 37:07Ocosrência 1

Para: EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKIDe: Daiane dos Santos

Fase/Etapa: Gerai/Abertura

Descrição:Abertura do processo

Confirmação: não

AN EXOS/ASS iNATURAS

Assinado emAssinaturaDescrição

Requerimento 48.24 - Formação professores Requerimento 48.24 ^ Forniação

0. Paiestra_10.09.2024_Piên_Secretaria de Documentos compiementares -

Documentos Compiementares -

Documentos complementares -

2. Atestado Sandra Santos_Palestra Luz MG. Documentos complementares -

Documentos complementares ^

3. Atestado de Capacidade Técnica Meron. Documentos complementares -

Atestado de Capacidade Técnica Sandra e Documentos complementarés :■

Atestado de Capacidade Técnica Sandra. Documentos complementares -

Documentos complementares -

Documeritos complementares -

Documêntos complementares -

Anexo

t. SEBRAE-NF56.pdf

1.SEBRAE-NF64.pdf

2. NFS-e Sicoob Crediluz MG. 25 e

4. Atestado de Capacidade TécniCa

4. Carta de Exciusividade.pdf

4. Carta.de Exclusividadejnstituto Master.

4° Alteração Contratual - Master Eventos.pdf Documentos complementares -

5. Declaração de que a sócia é quem presta Docuttientos complementares -

DoeümentOscòmplementares,-

Documentos complementares ^

Documentos complementares -

Documentos complementares -

Documentos complementares

Documentos complementares -

Documentos complementares -

5. Documentos pessoais.pdf

5. Título Honorário - Meron.pdf

5. Título Honorário - Sandra.pdf

CNDT.pdf

ESTADUAL.pdf

FEDERAL MASTER.pdf

FGTS.pdf

l.

Bernadete Maguerovski dos Santos,500,04p rptProcessoRcha
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Ot^ão .róqy.isltantg;

'requériwiepto:
Secretaria Wunicipal de iáuGãgão.
48/202^

21/Q8/2024Bates;

Cdnstitüi úbjélo âeste instrumento a eôntrMtaçie de palestrante para fermação de ■prófisslonals de

educação (Aprox, 240) sep^idores entre professores, orientadores educacíónais, diretores de ensino,

monitores, auxiliares de séiiriçòs gerais, motoristas e demais profissionais que atuam na árèa de edücafâo

lotados na secretaria muniGipal de educação e ■nas escolas e GMEls Municipais, com o tema

DAS EMOÇÕES E SAUDE MÈNfAL, á realízâr-se no día 1Ô/O9/2024 no pêrfodò da manhi com dürâçâo

de 2h (duas hOraS).

Justíficati¥â;

A contratação é ;possí\/ei pelâ previsão expressa no art. 74, IrtciSo III f), dá Lei 14.13^21,

especificamente formação dos servidores em cursos, Gongressos e atividades afiris.

"Art. 74 É inexigível a licitação quando inviável a competição, era espedai nos casos de:

m-m 1 de natureza predorninanteménte

intelectual cora profissionais pu empresàs de notória especialização, vedada a inexigipiiidade para

serviços de puPlicidade e divulgação/

treinamento e aperfèiçoamento dé pessoal;

A contratação para a realização de^e programa^ de qyáííficâçãó se justifica tendo em vista que Integra

o “Programa de Formação Continuada para õs profissionais .dá Educação dá Rede Municipal de Ensino,

previsto na Lei Municipal no 1323, de 13 de dezembro de 2017, do Piano Municipal de Educação, em que

prèvê a melhofia da qualidade do ensino e a vaiorização dbá profissionais dá edüeaçãOí

O principal objetivo :é a busca Gonstánté nâ qüàlificaçiô, âprimoráraento e metivação dos profissionais

da secretaria de educação, contribuindo para uma melhor quálidãde de vida dos servidores e o atendimento

Oferecido aos estudàntés dá rede pública municipaL

Para gararitir quailclade nos serviços é necessário investir na qualificação dos profissionais, tratando-

se dos profissionais atuantes na manutenção das unidades escolares, essa formação é de extrema

importância a fim de oferecer os conhecimentos necessários para atender os alunos. É fundamental a pférta

de formâ^o,.tendo em vista a necessidade constante: de inovação, dé reflexão è trocas dé èxpèriendas.

1
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A Secretaria Municipal de Educa^^ò entendè que rã:onhecôr a importântía dâ saúde mental dos educadores

e demais ser^dor^ é fundamental, a^im cerno implementar medidas para appiá-íos. Issd engipba forrria^es e

danais atividade reladonadas ao bem-eptar e saúde mental que abordem o ^esse no ambiente de trabalho, a

promoção de pratíças de autocuidado, vaiorra^o profissional e o forneEimentD' de recursos para enfrentar

situações desafiadoras. Além disso, criar uma cultura esoDlar que valorize a saúde mental e incenlãve a croraunicação

aterta OTbre.o tema pôde contribuir para um ambiente mais saudável e sustentável.

Dffila fOfma, a Seaetaria MünidpaldeEdUcra^o procura investir na saúde mental dos educadora eserwdores

não apenàs buscando behefiçiar e^es profissionais individualmente, mas também objetivando causar um impacto

pcBitivq nO desempenho ^olar, na qualidade do ensino e na formigo de uma geração mais saudável

emodonalmente.

Recronhecer e priorizar a saúde mental dos educadores e servidora é um passo crudal para criar uma escoia

mais^üdávei, acolhedora, humana e produdva.

Tendo em; vista que é dever do município oferecer educação pública.de qualidade, gratuita e que atenda

as especifícidades dos seus educandos, há preocupação em oferecer qualificações qüe contribuam para o

desenvolvimento e enriquecimento profissional dos nossqs servidores, assim como, com o processo inter e

intrapessoal, visãndo õ autoGonhèânnento e resgate do, bem-estai; po|s entendemos que o gerenciamento

das emoções possibilitará um trabalho mais significativo.

Vivemos em um momento de grandes mudanças em todos os aspectos da sociedade, tendo o

profissional da área de educação um trabalho de grande respõnsabilidade em suas mãos, no qual precisa

competir com às tecnologias e os atrativos que tèrrios fora da escoia.

A Secretaria Municipal de Educação tem a intenção de proporcionar momentos de reflexão como este

proposto através do programa de qualificação oferecido, que objetiva auxiliar, trabalhar e resgatar

hàbilidades do pròfissional em lidar com vivências desafiadoras doxotidiano, entendendo como podem lidar

melhor com suas emoções e pensamentos, apresentando atitudes adequadas diante dos contextos que se

apresentam diariamente no espaço escolar.

Durante este programa, propÕem-se que os profissionais obténhám conçeitos básicos e norteadores

para sua àuto-obsefvaçiO, tendo condições de realizar um posicionamento interno, conseguindo, se

necessário, alterar hábitos e crenças que muitas vezes, dificultam o desenvolvimento, além de lima postura

mais positiva diânte dâ vida.

A construção de conhecimentos úteis para a vida requer uma construção coletiva de aprendizagens,

num constante processo de evolução humano, visando um aprendizado simultaneamente teórico e prático.

2
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é absdfutaméhte neGessárió para creseer, amadtireeer e eolaborar para uma sociedade mais humana, por

um mundo frielhõr e para profissionais melhor preparadose rriotivados para o exercício das.suas atribuições.

O programa dè quáifícaçao abordará o tema:

Sisíio DA$\E«©#íS:EMÍIDE MÉMtÃL"

Do ponto de vista dâ análise de çOnhècimentos técnicos obserya-se qüe a empresa Mastèr Ewntos,

Organização e Eciuea^o Çorporãtwâ 1.TDA detém vasta experiencia na área de treinamentos, tendo

vários trabalhos realizados com diversas formações comportamentais e com ampla experiência, na área

educacional.

informamos ainda que de: acordo com o SINTHALPAR (Sindicato dos “TérapéUtas Integrativos e

Compiementarestio Pârãná>a eraprésa Hiastèr E¥eiitc>s,:Oriãii!zaçãõ^e Idüea'^©: ÇOrftófâtivã LTOA,

PROGRAMA DÈ QUALÍFICAÇÃO Edetém a exclusividade na prestação de séMços cõm

desenvolvimento DE PESSOAS PÂRA PROEISSIÔNAIS: DA EDUCAçl^O na área de comportamento

humano.

0

Desta forma, podemos considerar as Garacterfsücas e singularidade da empresa pretendida, sendo a

temática que Intèrèssâ para qualificação dos profissionais que^ atuam na área dè èducaçãO no dia

10/09/2024.

Compra/eofitt-atação é para :afeH<limento de órâám Juciiciai? ■( ) Siiií; (x:) Não

Em caso ifirmatívp tíe,sc:re¥6r quaj?.

Dotação: OrçatnenláfiSí " ’ ’ "

08.001,12.3BI.ÕOÚ9.2O2d.3.3;9G.39.OO.0O

Recurspí ( ). Federai ( ) Éstaduai (X) Próprio

Locai de entrega: '' ' ' ^ ^ ^

Centro de eventos - José Loír Drevek - Ruã São Paulo, 1020, AVENCÁL, Rêh - PR. ’í

Horários:

Período Matutino.

Prazo para entrega/prestação ou execução do séwip/obrã’;'

Q programa de qualificado será realizado na data de 10/09/2024.

Responsável por- recebimento e fiscáiiração dá exéçuçio do objefo:
Daiane dos Santos ASsessor de Área Ii - ResponsáVéi peíà Área de Apoio Administrativo.
Matrícula 4765251.

Há' iícteçãO'em"cB'rso pára o ebjeto: pretendidò? ( )Sliin :(x)Nâo

3
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Igòr Elias Teírría
Auxiliar Administrativo.

Matrícula 4766020

Responsável pela elaboração deste

A,

Daiane<oos Santos

Assessor de Área 11^ Responsável pelâ Área de Apoio Administrativo.
Matrícula 4765251

Fiscal de contrato

1 ilarice de\Fátima Fragoso
Secretária Municipal dé Educação

Decreto n® 07/2021^ de 04 de janeiro de 2021.

s
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■ TERMO 01 RiFERÉNCã.
SüNÂfâO

1. ObJiBto
2.

3.:

4. Rormãre eritérios de sSeleç
5,- íuStificalfea '

6. Fonte Oi^^rrien^ríà
7., .Éxlgtncias.cie Habiliteçao.
8.: :Lo€ãii@.PrazO'de Entrega e. Forma de Forneoimento'
9.. Recebimento-e-Critéri© cieAceil3§io do: Objeto
IG.-Modelo de Oestiodó' Contrato

ll.Obrigações da: contratada,
12.Õbrigáç6es da, .Contratante
i3.1egislaçio Aplicada.
14.Vigência :dô ■Contrato'
I5.Fontés de Rèsguisa

?/
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1.1. Constitui objeto deste instrumento a contratação de palestrante para formação de

profissionais de educação (Aprox. 240) servidores entre professores, orientadores

educacionais, diretores de ensino, monitores, auxiliares de serviços gerais, niotoristas e demais

profissionais que atuam nã âreã de educação lotados na seoretaria municipal de educação e

nas escolas e CMEIs Municipais, com o tema GESTÃO DAS EMOÇÕES E SAÚDE MENTAL,

a realizar-se no dia 10/Ò9/2024 no período da manhã com dUrâção de 02h (duas horas).

□

2.1. 0 programa de qualificação profissional abordará o tema

•"GESTÃO OAS EMOÇÕES ESAUDE MENTAL"

Programa a realizar-se na data de 10/09/2024 no período matutino, com duração de 02h

(duas hOrâs), em uma turma composta pelos profissionais da Secretaria Municipal de Educação. •

r."H>Tiv.A r;õ coNTRAfÃçÃõ"" _ 'jj; ' __
3.1. 0 valor total estimado da contratação é de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).

}
i

T

4.1. D fbrnecedor será selecionado pór meio de çontrâtação direta, tendo em vista â

INEXIGIBIUDADE de licitação.

5.1. A contratação é possível pela previsão expressa no art. 74, inciso lil f), da Lei Í4.133/21,

especificamente formação dos servidores êm: cursos, congressos e atividades afins.

"Â/t. 74 é inéxigívél a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:
'i

///-contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza

predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notória especialização,

vedada a inexigibilidàde para serviços, de publicidade e divulgação;

treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;
//

A contratação pâra a realização deste programa de qualificação se justifica tendo em vista

que intégra o Programa de Formação Continuada para os profissionais da Educação da Rede

Municipal de Ensino, previsto na Lei Municipal no 1323, de 13 de dezembro de 2Q17, do Plano

6
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Municipal dé Educação, em que prevê a melhoria da qualidade do ensino e â vâtórizaçãõ dos

profissionais da educação.

O principal objetivo é a Ousca constanfe na qualificação, aprimoramento e motivação dos

profissionais da secretafiâ de educação, contribuindo pára úma, melhor qualidade de vida dos

servidores e 0 atendimento oferecidõ aos estudantes da rede pública municipal.

Pára gárantir qualidade nos serviços é necesiárió investir na qualifiGâçiõ dos profíssionâis,

tratândo-se dos prôfissioháis atUàntès na manutenção das unidades esçoiares essa formação e

de extrema importância a fim de oferecer os conheçímentõs neGessarios para atender os alunos.

É fundamental a oferta de fòrmaçâo, tendo em vista a necessidade constante de inovação,, de

reflexão e trocas de experiências.

reconhecer a imfXDrtância da saúde mental dos

assifti oomô iraplementar medidas para apxííádc^. Isaã

è demais atividades r^adonadas ao bem-^r e ^úde mental que abordem o

eSr^se no ambientB de trabalho, a promovo de praticásde àutoeuidado, vaíoriiação profissional e o

fbmOTmertto de recur^ para enfrentar atuais deafiadoras. Além disao, criar uma cultura essoiar

que valorize a saúde mental e incentive a comunicapo aberta sabne o tema pode contribuir para um

e servidores não apenãs buscando beneficiar e^és prófissionais individualmeritE, mas também

objetivando causar um impacto posilivo no de^mpenho easolar, na qualidade do ensino e na formação

de uma geração mais saudável emçcionalmentB.

Reconhecer e priorizar a saúde mental dos educador© e ^rvidor© é um passo crudal para criar

uma ©aola mais saudável, acolhedora, humana ê produltra.

Tendo em vista que é dever dio, múnicíplõ Oferecer eduçação pública de quâildãdé, gratuita

e que atenda as especifiçídades dos seus educandoSj, há prqocupápo em oferecer qualificações

que contribuam pará o desenvolvimento e enriquecimento profissional dos nossos profissionais,r

assim como, com o processo inter e íntrapessoai, vf^ndo o autoconhecimento e ersgate do

bem-estar,: pois entendemos que o gerenciamento das emoções possibilitará um trabalho mais

significativo.

Vivemos em um momento dè grandes mudanças em todos os aspectos da sociedade, tendei

0 profissional da árèa de éducâçao um trabalho de grande responsabilidade em suas mãoSí no

qual precisa competir com ás tecnoíogias e os, atrativos que temos fora da escola.
7
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A Secretaria Municipal de Educação tem a intenção de proporcionar momentos de reflexão

como este proposto através do programa de qualificação oferecido, que objetiva auxiliar,

trabáihar e résgataf hàbilldades do profissional em lidar com vivências desafiadoras do

Gotidlano, entendendo como podem lidar ;melhor com suas emoções e pensamentos,

apresentando atitudes adequadas diante dos contextos que se apresentam diariamente no

Durante estê prògrama, propõêm-se que os profissionais obtenham conceitos básicos e

norteadores para sua auto-observação, tendo çondições dê realizar um, posicionamento interno,

conseguindo, se necessário, alterar hábitos e crenças que muitas vezes, dificultam o

desenvolvimento, além de uma postura mais positiva diante da vida.

A construção de conhecimentos úteis para a vida requer uma construção coletiva de

aprendizagens, num constante procèsso de evolução humano, visando um aprendizado

simultánearnente teórico e prático, é absqlutamente necessário pára crescer, amadurecer e

colaborar para uma sociedade mais humana, por um mundo melhor e para profissionais melhor

preparados e motivados para o exercício das suas atribuições.

O programa de qualificação abordará o tema:

"GESTÃO DAS ENOÇOES E.SAÚDE MENTAL"

Do ponto de vista da análise, de conhecimentos técnicos obsérvá-Sè que a émpresa Master

Eventos, Organização e Educação Corporativa LTDA detérh de uma vasta experiência na área

de treinamentos, tendo vários trabalhos realizados com divérsas formações comportamentais e

Com àmplá experiênda na área educacional.

Informamos ainda que de acordo com o SINTHALPAR (Sindicato dos Terapeutas

Integrativos e Complementares do Paraná) a empresa .Master Evesifcos, Organização e .

Edycação Corporativa LTDA detém a exclusividade na prestação de serviços com o

PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO E DESENVÔLVIMEMTG DÊ PESSOAS PARA PROFISSIONAIS DA

EDUCAÇÃO na área de comportamento humano.

Desta forma, podemos considerar as características e singularidade da empresa pretendida,

sendo a temática que interessa para qualificação dos profissionais que atuam na área de

educação no dia 10/09/2024.

6.1. As despesás deGOrrèhtes da presente contratação correrão ,à conta de recursos específicos

consignados no orçamento do Município de Piên.
8
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6.2, Ã contratação será atendida pela seguinte dotã^õ:

08.00142.361.0009.2020.3.330.39,00.00

;■. tí ^
7.1. Para fornecimento dos serviços pretendidos os eventuais interessados deverão comprovar

que atuam era rarno de atividade eorapatível com o objeto da licitação, bem como apresentar

os documentos de habilitação exigidos, nos termos da Lei n® 14.133/2021:

1

1r OG.\f ■■‘p-.V'Cy ni-:í' í v .. K' ‘i ''Av

B.I. .h®rIrío"”

8,l.lv Período Matutino.

S;2. DÀTà

8.2.1. 10/09/2Ú24.

8.3. LOêÃL

8-3.1. Gentro de eventos - losé Loir Dreyek -- Rua São Paulo, 1020, AVENGAL, Piên.

liHA;ií.>lí:lVr? S; «.'ÜVLVi-v-Ç- ÍJi^ A:;::LVí;,;.34
9.i, Não se aplica.

■f-1-jiH í 'f«

'TâtlfjíVví v-i

iO.l. Não se apiica^ não será gerado contrato.

t

i- if-p í w

il.l. A Contratada obrlga-sè a:

11.1.1. Atender prontamente a quaisquer èxigênciãs da Administração, inerentes ao Objeto dü

presente Termo de Referência;

11.1.2. Comunicar à Administração, com ãntèçedênaa mínima de 48 fquareota e oitoj horas

que antecede a data do evento, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,

com a devida comprovação;

11.1.3. Manter, durante toda a exécu^O do contrato^ errí Gompatíbiiidàde com as obrigações

assumidas, todas as condições de habilitação è qualificação eXigidas na licitação;

11.1.4, Não transferir à terdiiros, por qualquer fQrrnã, nem mesmO parciaimente, as obrigações

assumidas, nem subeoritratàr quâlquer das prestações a que está obrigada, exceto nas

condires autorizadas no Termo de Referência, edital ou na minuta dé contrato;

9
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11.I..5. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previderiGiários,

fiscaiS, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestação de garantia e

quaisquer outras que incidam ou venham a Incidir na execução do contrato.

11.1.6» Apresentar todos os documentos necessários durante a execução da prestação de

serviços;

11.1.6.1 No que se refère a prestação de serviços que necessita de funcionários a empresa

deverá manter as suas obrigações trabalhistas em dja, aprèsentándo mehsalrriente a prefeitura

municipal.

r r~r.T” 7”"... 7 .
12.1r Â Contratante obrigasse a:

12.Í.Í, Fiscalizar os serviços;

12.1.2, Verificar rhinuciosamentè, no prazo fixado,, â eõnfõrmidade dos serviços recebidos

provisoriamente com as espeçiflçações constantes do Edita! e da proposta, para fins de

aceitação e recebimento definitivos;

12.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da Contratada, através de

servidor especialmente designado;

v%. LVri^-'>.ACÃÕ7>3'rfã\PÃ~ . _ I
13.1, Õ Presente termo de referência se submete integraímente a Lei N° Í4.Í33/202Í.

N

- y-1

14.1. Não se aplica, não necessita de contrato.

17' l-'Ç)ÍÍY?^3 Í)E ' _ _
15.1. Locais onde foram realizadas cotações:

• Mastef Eventos, Organização e Educação Corporativa LTDA;

CNP3 28.218.983/0001-56 f

Elaborado era 21 de agosto de 2024.
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IgorElíás Telma
Auxiliar Ádministratívo.

Matrfeula 4766020

Responsável. pela:éiaísoraç§.o .fleste^

bãiané^GS Santos

Assessor de Área 11 -^ Responsável pela Área de Apoio AdministradVO.

Matrícula 4765251

'Fiscal'de contrato

iee de Fâtíma Fragoso
ia Municipal de Educação

Decreto n® 07/2021, de 04 de janeiro dè 2021,
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RELAÇÃO DE SERVIDORES DA SECRETARIA DE ÉDUCaÇÁO.

FORMAÇÃO DIA 10/09/2024 - INSTITUTO MASTER

102431;ADENILZA APARECIDA SENN;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765774;ADRIANEZAPPE DA COSTA;Professorde Educacao Infantil tetnporario;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

396321:ALDRI MARINA GROSSKOPF ANTONiProfessor C:SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

1402;ALECANDRA DE FATIMA FERREIRASCHIER;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12792;ALIDIA BAIL FERREIRA;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765886;AMANDA LIEBL GROSSKOPF;Professor C;SECRETARlA DE EDUCAÇÃO

102691:ANA CLAUDIA ANTON LIEBL;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765879:ANA CLAUDIA GROSSKOPF;Professor:SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

106251:ANA CLAUDIA RIBAS CORDEIRO;Professor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

104931;ANA LUIZA DA CRUZ KAMINSKI;ProfessorC;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

101581;ANDREIA KUROVSKI;Professorde Educacao lnfantil;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

10921;ANDRESSA FUERST SCHROTH;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765835;ANGELA PIRES DA CRUZ;Professor de Educacao Infantil temporario;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
. ;105331;ANGELICA patrícia PEREIRA:ProfessorC;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

' 383692;ANGELITA PSCHEIDT MIRANDA DA COSTA;Atendente de Creche CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765158;ANIZIANA DE FATIMA DOS SANTOS DA SILVAjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766056jATALIDIA DE FATIMA ALVES DOS SANTOSjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

lieSljBIANCA ADELITA DE LIMA DACOSTAjProfessôr CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766080jBianca das Graças de SouzajProfessor BjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766099jCAMILA MIRANDA DA COSTAjProfessorBjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

101891jCARI DE FATIMA DOS SANTOS FORTESKIjProfessor de Educacao InfantiljSÈCRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765192jCARLASCHROTH WEDEKINDjProfessorCjSECRETARIADE EDUCAÇÃO

105631jCATARINA MICHEL ADENIL FERREIRA PEREIRAjProfesSor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765191jCHARLINE DE ANDRADEjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

105871jCILIANE MEIRE DA ROCHA ANDRADEjProfessor BjSEORETARIA DE EDUCAÇÃO

3882jCIRLENE FORTESCKIjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765236jCLARlCE DE FATIMA FRAGOSOjSeCretario de EducacaojSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

lOeieijCLATIANE OSlNSKIjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

105571jCLAUDIANA LANG DA SILVAjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

383501jCLAUDIMERI LANG DA SILVA LlEBLjAtendente de Creche CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

* . -19611jCLE0NICE APARECIDA STAL KOBSCZINSKIjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766076jCLEUSA MARINA GRUBER STRELOWjMonitor de Educacao InfantiljSÈCRETARIA DE EDUCAÇÃO

398532jCRISTIANE APARECIDATABORDAjAtendente de Creche CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

383421jCRISTIANE STOEBERLjAtendente de Creche CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766113jDEBORADO ROCIO PADILHAjMonitorde Educacao InfantiljSÈCRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765947jDEJIANNE PRISCILA PIECKOCZjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766029jDENILSE APARECIDA TSCHOKE SCHREINERjMonitor de Educacao InfantiljSÈCRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765177jDENISE APARECIDA DOS SANTOSjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

102441jDIANE FERNANDA PIECKOCZ MALICHESKIjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765798jDIESSICA MARIA PIONTKEWICZ BUBA NEUMANNjProfessor de Educacao InfantiltemporãriOjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766078jELAINE KUROVSKI PREISLERjMonitor de Educacao InfantiljSÈCRETARIA DE EDUCAÇÃO

102591jELAINE ZAPPEjProfessor CjSECRETARIA.DE EDUCAÇÃO

IBllljELEONICE WILGOSZ GROSSKOPFjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

17671jELIANE MALINOVSKI TSCHOKEjProfessor BjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

14902jELIANE TEREZA GROSSLjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

104441jELIEGIDE RIBASjProfessor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765799jELIZE MARIA ANTON GROSSKOPFjProfessorjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765890jEMMA REGINA BARBOSA DORNELESjProfessotjSECRETARIA DE EDUOAÇÃO
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4765806;FRANCIELI AP. FAGUNDES DAS NEVES;Professor de Educacao lnfantiltemporario;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4766105;FRANCIELLE LISBOA DA SILVA ZANQUETA;Monitor dè Educacao lnfantil;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
102491;GILCELIA PASDAjProfessor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
104641;GIRLENE MARIA BARBOZAiProfessor de Educacao lnfantil;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
323281;GISELÉ APARECIDA MARCON PEDRO;Atendente de Creche CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
102401;IJANETE DREVEK DE OLIVEIRA SCHREINER;Professor C:SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4765959;ISADORA CAROLINAZESZOTKOiAssessor de Area I - Gestão Pedagogica:SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
11042;IVANIZE DE FATIMAZAPPE NENEMANNiProfessor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
102031;IVONE GROSSKOPF LETKliProfessoc C;SECRETARIÁ DE EDUCAÇÃO

104951;JAINE FERNANDATELMA;Monitor de Educacao lnfantil;SECRETAR IA DE EDUCAÇÃO
104421:JEFFERSON EDUARDO BONA;ProfessorC;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
105591:JERUSA ELIANAY WEDEKIND.-Professor B;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
103891;JOISSE ALINE ZAPPE BECKER;Professor de Educacao InfantiLSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
476515Ó;JONAS DA SILVA DE SOUZA:Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

105491;JOSCIANE MARIAZIMMERGROSSL;ProfessorC;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4765946;JOSEANA GOETEN DE LIMA;Professor B;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4765895;JOSELI APARECIDA CABRAL;Professor;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

16512;JOSIANE MACHADOjProfessor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765157;JUCELIA CRISTINA BUENO DA CONCEIÇÃO;Professor B;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4766069;JULIANA ÇRISTINA ROSSI;Professor B;SECRETARlA DE EDUCAÇÃO
10371;,JULIANA PSCHEIDT DA SILVA;Professor C;SECRETARlA DE EDUCAÇÃO
104771:JULIANE DE FATIMA FORTESKI LOPES;Professor BiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
18561;JUSSARA APARECIDA ZAPPE DE LARA;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
104631;KARINA LEITE FLORENCIO DACRUZ;Monitorde Educacao InfantiliSECRETARIADE EDUCAÇÃO
399182;KASSUZA MARIA PECKOS:Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4766018;KAUANE DE OLIVEIRA DE SOUZA;Mõnitor de Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4765155;KEITYSCHR0TH NÈGRELLI;ProfessorC;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
105581;KETRIN VANUSA GASSNER;Professor de Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4765901;Larissa Gertrudes Vieira Fragoso;Professor;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766026;LEDASEBASTIANA DE OLIVEIRA;Professor;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
16002;LENIZA CLARISSE MINICKOVSKI HOLLERWEGER;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

104401;LEONICE ZIMMER;Professor ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4765887;LETICIALUDVINSKIDEALMEIDA;Professor BiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4765800;LETICIA PSCHEIDT MACHADO GALVÃO;Professor;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
105091;LILIAN MAIARA PICKCIUS ALVES PEREIRA;Professor BiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
11801;LISCLAUDIA RIBEIRO;Professor ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

6201;LUCELI BARBOSA;Professor ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766028;Luciana Aparecida Senn;Monitor de Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

490421;LUCIANE SCHRODER;Professor A;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
103291;LUCILENEAPARECIDASTRACKEDELIMA;Professorde Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4765793;LUCIMARA SANTOS DE SOUZA;Monitor de Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

15622;MARA SILVANA TELMANN LANGlProfessor ClSECRETARIA DÊ EDUCAÇÃO
106281;MARCIA DOLORES RUNSCHKAiPfofessof ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

11981;MARCIA GERTRUDES ZIMMER SELUSNIAK;Professor ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

105061;MARCIA JAQUELINE DA SILVA GROSSKOPF;Professor ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4765795;MARGARETE PEREIRA NOGUEIRA;Professor;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
15892;MARIA AGORETE DOS SANTOS MENDES;Professor ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

104501;MARIAAPARECIDAHUMMELGEN;Professor ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

19022;MARIA APARECIDA RIBAS ROCHA;Professor ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

282401;MARIA ELIANE DRANKASEIDELiAtendente de Creche ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

13172;MARIA LEONI TABORDA;Professor ClSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
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17591:MARIA MARGARET BAUMEL GROSSKOPFiProfessor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

- 18132:MARIATEREZINHAVIEIRA PORTELA NEUMANN:ProfessorC;SECRETAR IA DE EDUCAÇÃO
104721;MARIA VALÉRIA HONORIO DE LIMA;Monitor de Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12872;MARIA ZENIR MALINOVSKLProfessor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

105621;MARILENE PEREIRA NOGUEIRA;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

18481;MARILY PENTEADO WOTROBA HEIDEN;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

10351:MARLENE SCHAVARSKI BRUNNQUELL;ProfessorC:SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

19881:MARLIZE SCHREINER;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

105861;MARTA BUENO DA SILVA MALCHOVSKI;Professor de Educacao lnfantil;SECRETARlA DE EDUCAÇÃO

5581:MAURA PSCHEIDT DE LIMAiProfessor B;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4766098:MICHELE CABRAL DA ROCHA LANG;Professor:SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766055;MIRIAN CARVALHO DASILVA;Professor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766044:MONICA BAUMEL BRUNNQUELL;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766093:NADIA RIBEIRO;Professor B;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

102651;NEUSA MARIA MOREIRA FURST;Professor CjSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

16431;NEUZA PSCHEIDT MELENEK;Professor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

16601;NORILDA GROSSL SACHT;Professor C;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765797;RAFAELA APARECIDA HONORIO SENN;Professor;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765825;RENATAAPARECIDASCHROTHiProfessor de Educacao lnfantiltemporarló;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
104851;RENATO DALLAZEN PEREIRA;Protessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765775;RITA DE CÁSSIA FORTESKI;Professor de Educacao Infantil terapOrarlOiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

105891;ROSELETE DE MELOiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4001iROSELI SLOMINSKliProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
102461iROSEMARI DE FRANCA VIEIRAiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
19531iROSICLER APARECIDA SANTANA BUSCHiAtendente de Creche BiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

476601iROSILENE BINECKiAtendente de Creche CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

lG2621iRUTI MARIA DRANKAiProfessorde Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

105881iSABRINA MARCELA DE ANDRADE STAHELINiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765186iSANDRA,MARIA FERREIRA ANTONiProfessor de Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
. 4766043iSANDRIELl DO CARMO KUROVSKliProfessonSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766008iSELMA DO ROClO LUIZ ROCHAiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765943iSIGIANE DE BASTOS DA CRUZiProfessor BiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

11712iSILMARA APARECIDA DO PRADOiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

,4766019iSILMARA LlEBLiMonitor de Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
'* ..’l04461iSILMARA RODRIGUES MARTINSiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766G30iSILVANA LEMOS DE SOUZAiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

11391iSILVIA JAQUELINE DOS SANTOS GONÇALVESiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766G63iSINTIA LIEBL ALVESiMonltorde Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

131611iSUELI DE FATIMA RIBAS TABORDAiProfessor CiSECRETARIA DEEDUCAÇÃO
4765842iSUZANA LIRIAM LlEBLiProfessoriSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
lG5121iSUZANI SElDELPINHEIROiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
lG3G71iTATIANA TELMA STAHLiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO
lG6191iTERESINHA AMALIA GIBBERTiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766G48iVALERIA PAULOiMonltorde Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766G79iVANESSA DE LIMACABRALiMonitorde Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4765882iVANESSA DOS SANTOS PATROCÍNIO MOHA ALMEIDAiMonitor de Educacao InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

lG4451iVANEZA RiBEIRÒ DE SIQUEIRAiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

lG576liVERIDIANA LUIZiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

386362iVILMA PATRÍCIA MIELKEiAtendente de Creche CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

2G382iVITORIA CECÍLIA BINECK GROSSKOPFiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

19961iVIVIANE MÍRIAM BALANSIN RUTZiProfessor CiSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766128iFANIA MOREIRA DE BASTOSiMonitor de Educação InfantiliSECRETARIA DE EDUCAÇÃO



4766127;GISELE DE FATIMA BATISTA.-Professor B;SECRETAR1A DE EDUCAÇÃO

4766130;GESSICATAIZA PEREIRA DE PAULA;Professor B;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
4765902 LUCELIA NAZARKEVICZ;Professor;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

4766118 JOSIANE DE FATIMA NOSSOL,Professor;SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
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PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PARA PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO

)

MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA.

E-mail: admlnistracao.(Smateredh.com.br ou sas sandra@hotmall.com

(45)99954-9717
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Cascavel, 19 de agosto de 2024

Prefeitura Municipal de Piên/Pr

CNPJ.: 76.002.666/0001-40

Sra. Clarice de Fátima Fragoso

Secretária de Educação

Programa de Qualificação e Desenvolvimento de Pessoas

Palestra: "Gestão das Emoções e Saúde Mental"

Objetivo: Desenvolver o que há dentro de cada pessoa a partir das dimensões do SER. Neste

intuito, vem como somatória às dimensões de cuidado consigo mesmo e com os outros,

fazendo do propósito de crescimento pessoal a melhor forma de refletir sobre a gestão das

emoções e a maneira de alcançar a excelência e a saúde mental.

Público alvo e número de participantes: Profissionais da Educação, número de participantes

de acordo com a organização.

Número de turmas e carga horária: 01 turma, 02 horas cada turma.

Data e horário: 10/09/2024 (manhã)

Investimento: R$4.500,00 (incluso logística, hospedagem e alimentação).

Profissionais

Meron Vaurek Júnior, Empresário, Palestrante, Instrutor de Treinamentos; Diretor Executivo

do Instituto Master, Formação em Bacharel em Relações Internacionais; Gerente de Negócios;

Poliglota com experiências profissionais no exterior (Itália, Espanha e Alemanha), Instrutor de

"Como atrair, conquistar e vender e manter seus clientes"; Condutor de treinamento Gestão

em Negócios; Formação em Eneagrama; Coaching em Gestão de Pessoas e PNL -

Programação Neurolinguística "MASTER CLASS"; Formação em Empreendedorismo de

Sucesso EMPRETEC; Com 20 anos de experiência no Empreendedorismo de Sucesso e Gestão

de Pessoas e Negócios; MBA em Prevenção em Saúde Mental, Equilíbrio Emocional e

Desenvolvimento Humano; Terapeuta e Psicoterapeuta. Ministrou palestras em alguns

Estados como: RS, SC, MG, SP, RJ e AL.

MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA.

E-mall: admlnlstracao(ã)materedh.conn.br ou sas sanclra@hotmall.com

(45)99954-9717
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Sandra Santos, CEO do Instituto Master e Idealizadora responsável pelos programas
"MASTER CLASS' Desenvolvimento Humano, Desenvolvimento Corporativo e

Desenvolvimento Sócio Ambientar, Diretora e coordenadora do curso de formação de

Terapeutas e Psicoterapeutas, MBA na Área de Prevenção em Saúde Mental, Equilíbrio
Emocional e Desenvolvimento Humano. Idealizadora do "Programa de Qualificação e

Desenvolvimento Pessoal para os Profissionais da Educação, Saúde e Assistência Social -

Gestão das Emoções e Saúde Mental". Doutora em Administração - Estratégia Organizacional,

Mestre em Gestão de Cooperativas com experiências na Espanha e França, Especialista em

Cooperativismo - OQS, Graduada em Administração e mais de 20 anos atuando na área de

Desenvolvimento Humano e Gestão de Pessoas. Psicóloga, Terapeuta e Psicoterapeuta da

Saúde Integrativa e Complementar da Saúde. Na área educacional: professora de

alfabetização de crianças, jovens e adultos; graduação, pós-gràduação e MBA. Ministrou

palestras em alguns Estados como: TO, PI, MS, PA, MT, RN, AL, RJ, PE, ES, SC, MG, RS e PR.

Sandra Aparecida dos Santos

CEO e Fundadora

MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA.

E-mall: administracao(5)materedh.corrí.br ou sas sandra@hòtmãii. com

(45)99954-9717
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I DOUTOR HONORIS CAUSA

A r êlfofo cia Facilidade Fomíoç5o Srcrsltelra © Infemactonal de Çapeíanfq e o Ordem dos Capciões do Bíásfl {OGB}
'

'.». acordo com senado íomíco, orgoo do rop
c9--ilfufdos/ qo uso de suas atrííauiçôos © cís óçordó com a estalufo dosfa entidodo, confero o refoiido Título ao

Ixc-lenfíssímo:

fofividadí© déeta fnistifuíçco perontè qs qutdridádçis

Of.] LX. Meroft' Vatiíek Junior,

?»ío sou ©xtrcordínárío sorvíço ò socledcdô, contribuindo poro o prôgrosso dos éloncfoâ, dos Lutrqs, das Artes, Protlccf

em Soúdo Humona , e do Cultura om gerál o 000 qu© Icnhom benqficiado de fofinair.legrotivas o Compl

» > òepçionál b humonided© ou oo pófe.

Curitiba - PR,.17 dê Nõvembrd de 2023

^r65«í«ríie ás OíáumáfStS

Cfflçs^j&s òo

c#»<

E 7mi. '15

-i-s.m

i'
\.'
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. ^ ÍI ACaaSVíA tíü SER H J VANC EiV. EVO* livAO r.rncv.df ■_. t-. coríiíicid!- .1

Meron Vaurek Junior
Per etr MOTIVAOO E fNCENT(VA30 DZ MODO EXEMPLAS os E-.-olulndoís. faaondo-oE o!iponi«en*.-»r c vor a vide

niíídri nicii coiogsm s auto eontV.R;a per^ vÍKcr uma viiia ptriia.

rv i-i. j- nr ■ sn.i-, '."i- ■ 'si'

QUARTO CAMINHO - ENEAGRAMA

Campo Mourãe - PR Fuífra 385

32 ho’r 03-OUM7 com carga hoiíTia deMc.-iiUado no pcffsdo sr.tra 23-out''»7
r etndo auferido csncoíto "A” em sua cvolaçao coiro Ser Humano..

tOfç.>-lairn, 3 dc outubro de 2017 ‘v. _

1

Campo Wcur.!o,

rííroiro Ne»o
W-JlíTACOfl. Furreíia ííete Vrameiriurtos • tIRE!.) - *1E

.1
m

^ .y'
)
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CERTIFICADO DE AGRADECIRIENTO • .
w o

4r.: *i
■‘ -f> • • ,'^

'A »:
, j

Hi A Academia do Ser Her Humano ern Evolução,

er/i seu permanente esforço para o

DESENVOLVItWENTO HAHMONIOSO 00 HOMEM,

tem intenso prazer em certificar e agradecer por sua presei-ça

t>
n ,

flí:3vi
cl
■rf' 5 ^Nleron Voorek Janiort<(í

P!í>Cl nos Encontros do Grupo 36i realizado em

Campo Mourão FR

Satsang

v^' '•

Seu exemplo agregou valor ao processo a motivou -s
EVOLUINDOS à busca do auto conhecimento. 9

'D
V obrsçiado

fcrtj feira, 7 tío deacmbro ds '^Ci 3Coippo Mcurc-a, qçfc

i .-i(
<iS<'

i
rv'

-í 9Íiíksí IJbtSTEaASSCCiADO
Éw’ Humane i e-ílvalt íia iücmnVaursk Junior

Cl SMãlim

pmi
^asafffls ■w-tífj

)



vo

CNJ

> V -

ri vc>-.v^
I

l v' V

ii2:?l!Ê;D!vS Ã?- t

v-

m
• í r.v -V -

1u

%
‘0- -S^.- r

";r>-;

A\ ' . -í

& , AÇÃDE{WIA OO SER HUMANO EM EVOLUÇÃO eonciide osto 'ctortlflc.ida a
\

Meron VàUtâk Junior
í * . 1 * ' ' -"^ *í -" , p'-'

! Por ter coneSuido cO(n mérito as atividades e cxercic^s, yiveaeu^i^.e qe auto conhecimento no Processo de EvoSuçao do
Scr Humano. Tom.-indanse ainda mais prcparado-paá^mfrontai' os desefmií pessoais e profisshsparis e Vviver o vida em

_,^'iu-i piufiltude. '■' ■'"’- ■“
IÍ4É^“’ '

-

f
V

%

t
í

•í
«

%
;

K» f' ■•

EneagramaaSFaces^Alm^
Campo !.Mour#0,- PR , i,turma277

t

I
k

í
I

■“'<

•■''';44RcaRzada no período entre 23-6et-13 e 30-sct-13 coni carga hccuip de 20 heras,

^ tendo nuferido conceito ‘'A** em sua evolução como So Humano.

. Campe Mourílo, cfeganda-fêljra, 30'do_si

X

>y
«

*
i<r.
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b- ■ '
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de 201
-■S,

Afc.Tso I Mrtflra N«ÍÍq
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\/
/

• \J

\

4a ■ V
t

'/ ' KAlHcRCfrt^CUTQkti
*/ ?:

!'1
J

))



IIfcFT
lí• C\i I

Ii:

.8-
:%

i

FACULDADE INTEGRADO DE CAMPO MOURÃO
ESTADO DO PARANÁ

i3
.1

,«l1
•. %-• K'-

• iksy
s>.

Ii'i; ^-fesRAD-O
> ^ I

vo*
I

-ir

ií!J í: ?,< :.■I i

iL«jse»í iKMiíi^

no uso de suas otríbtiíi^es e tendo em vista a conclusão do Curso deGráduação em
Relações Internacionais, em 10 de julho de 2010, e â coláçâO de grau em

iOde Oetembio de 2010, confere o título de
BACHAREL EM REUÇÕES INTERNACIONAIS a

i

I

t

}

H

i

J

5■

i

f
í

brasileiro, natural do Estado do Paraná,
nascido a 25 de março de 1976, RG 6.568.478-0 PR,

e outorga-lhe ó presente Diploma, a fim de que possa gpiar de todos os direitos

e prerrogativas legais.

Campo Mourâp, 13 de setembro de 2010.

.Y

í

f,

ij

7

tujiianaPantcs
SMíáriaAcsdfentca

B«fr

OÉcUstGenl
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O Dirçtor Geral da FACULDADE IGUAÇU, no uso de suas atribuições legais, confere o presente certificai
•.NW

m
vA,

V
',V í-

MERON VAUREKJUNIOR

RG.6.568.478-0

Pela conclusão do CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU - ESPECIALIZAÇÃO EM PREVENi
SAÚDE MENTAL, EQUILÍBRIO EMOCIONAL E DESENVOLVIMENTO HUMANO, realizado no período de 0(
de 2019 a 09 de Fevereiro de 2020, declarando ter cumprido as disposições da Resolução CNE/CES n'".
totalizando 380 hioras.

ílll

m

Capanema, 27 de Novembro de 2020.
■/

7
iitü(Í3Õ ifePossen

- Diretor Geral da Faòuldade Ig
ProtProf-Saadfa Aparecida dos Santos

- Coordamora de Pds-Gradüâção -

^ ^ Faculdade

n
1

Il I
I 1

J

HK/tórnamontó PòMHb MEC 681. ifa »WI7.aO,U. do SSííSiir.

..y

,5 y
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HISTÔBÍCQ ESCOUVR

CURSOOBPÓ9<SI^ADUAÇÍOtATaseWÜ-fíPeCMít^HCi(OfMPfíeve^•(ÃO£MSAÚDE M£NrAl.£aalt/B^^IOBMOCIOrrAt£DeSeW9lVm£NrOHMtá^M
Pcifodo àe Rc3ttt3(So: 06 tfc Abhl da 2019 a OS de fevèralro de 2020

Carga Horária Total: 380 cforas

PcrMntual de FtequErqcia; IDOK

oisciPtrrító •nrotAcHoCH. OOCEtJTÊ rtOTA

ftiúJc Mental, Qoaljdade de vida e DBsenvolwmento Humano 20 DetalrOorges Especialista 10,0

formação Humana e os Settexos na Personalidade 20 Danieta Martins Simões Doutora 10,0

Psieinalisc f loeotcrapia 20 Ajiderson Cjasareno Alves Obs 10,0Mestre

Eneagtama 20 Sandra Aparecida dos Santos 10,0Mestre

Coaching c Coiisulion.i Pessoal e de Gru/m

ComunieaçSo. fresenvolvtmento Hurnaooe Olnimícas degriipo

10 SariJraApareelda des Santos Mestre Í2S.
Espeeblata20 OelairBorges lOfi

PfBEfamaçSd Kcotolingnktica Aplieeda no PesenviaMmenio Pessoal c grm>al 20 10,0DelaireutscS Espccblista

Hipnose Ericbofliana e stia Aplicarão TerapEutlg 10,020 Anderson Nasateno Akrã dias Mestre

EFT-toeuienjl Freedom Teeniques 'Técnicas de Ubenatão Emeelaral/ 20 10,0AJidCrtOn Masareno Alves dias Mestne

As Bases EsuuTutaisda Aíeiívidada 20 10.0Anderson Nasareno Alves dias Mestre

Constelação Familiar c asttmiça 10.020 elonldos Santos Casite Especialista

Resiliéncíae Desenvolvintento Humano Edsnir Cristina Oirckson Especialista 10.020

10,020Florais Danieta Martins SanDes Doutera

Anderson Hasareno Alves DiasCromoterapra 20 Mestre 10/)

20 Especialista 10,0O RenascimerUO Eloni dos Sa atos Castro

20 lOnice Pariiòtto 10,0Voga çTerapias dsMudatttosde crenças Mestre

20 DelairBonBes Espeeblisa 10,0O PropOsItoda Aima e 3 Travessia Humana

10,0MetodoloBbde Pestnnra 20 oaniela Martins SInvões Doutora

legísIacSo. ftegulamerito e Direito do Terapeuta 20 Sandra Aparecida dos Santos 10,0Mestre

Orientaderat Oartleb Martins Simi5es■ntuiu do TCC: CestSo das Pcrsonstftfades e Aulocontieeinienio: Çncaarama

(Artigo CEcntlfito)
Ooulora 10,0

[ J1/C3 do cortOecimento: Saúde e bem-estar.

j RECISTKOntisOOS UWROnfrtOOS FOLHA n«:4S2
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O Reitor da Pontifícia Universidade Católica do Paraná, no uso de suas atribuições,

confere o presenté. DIPLOMA a
J
4

■

t

'da do^

de nacionalidade, brasileira, natural do Estado do Paraná, nascida em 31 de dezembro

de 1978, portadora da Carteira de Identidade n.s 7,179.889-5, expedida pelo instituto de
Identificação do Paraná, -peia conclusão do Curso de Mestrado do Programa de Pós-
Graduação em Gestão de Cooperativas, com defesa de dissertação realizada em 29 de
fevereiro de 2016, outorgando-lhe o grau de

I.

1

1

Q^díeá'i^~'e e.m-■ ^eáíaO' di-
na área de concentração em Gestão de Cooperativas, para que possa gozar de todos
os direitos, prerrogativas e honras inerentes ao Título.

' - '

i
r

' • Curitiba; 21 de março de 2017

HviT^^^
À

V ■ •
i

L *-
Si

ií ft 1
a:

i
fefSm

m
.*

:

«11

iÍS PMVi' I* i1i
CW)TituladaReitor V

\ ét;

Ot

I
f



Pontifícia Universidade Católica do Paraná

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação

Curso de Mestrado Profissional em Gestão de

Cooperativas . ‘
Portaria Ministerial n*” 327/17, publicada no D.O.U.
de 10/03/2017.

Registrado sob o n® 3635, Livro 02, Folha n-°. 47.

1,

l

PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO PARANÁ
' SECRETARIA GERAL

Setor de Registro de Diplomas -r SRD
f

Diploma registrado sob o n.“ 361S, Livro PGrr02. Folha 062,

nos termos do-disposto no parágrafo 1.'’ do artigo 48 da Lei

n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
Reitor: Waldemiro Gremski

Curitiba, 21 de março de 2017 ; ' Curitiba, 10 de abril de 20'17.

Rrof.^ Sara Regina Hokai
Secretária Gerai

Prof. Nathan Mendes

Diretor de Pós-Graduação Stríotò Sensu

V

í

I

V

i • A
Cn] •

"PUCPR-,-
Tfo 185,4
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A5»
fNT)

i

1 Cunode ísUolòfli -B»(2:mrvl«do Fona!)Lfl<ideFtf««1<^

Reaotx^o ite Rct^bcdiDcnto peb Portirfa Mfa»ljlcri«l a' UOO d»

14» lAdH .puliEStKdi no DA.V a*lb:. ttçlo U pS&961^21/11/2017.

ficiildAde d« Cunvet

UaUo ftt Cnsloo Uaop&r Úd«
OTJ: OJ^tTO/OOOl^^S

Rr<rTdtttdi(b p<U Fortkrii Til/abbrii] tí* 294 d? U/CUJZOlS ? patiUc«da
nft HXiiV n* 5C. SKf l41, pifi. 1$ ãe 24Ad/Z01S.

f

VMC«VNn-ERSIDADEDE CIHíVBA
Xditon c Dblrllraliora EducflcnOAlSA

CNFJ; âS;t33^0MI-40

R«em9eDd*di pâ« Pôrbfb Mlslsferbí n* 316 d< 15/(W2013. pvbUcidA
fioD.O.V a^TSiS^cio 1. ptfr ISde 1?A3<»0I3.

l>jtom3rc^Í5Sraio»bTfS1lOJ7rflBPcwa»ri»«l$i'IZ5W021 Üvrotf

23 Tcfiha Cf ?. «os ccctkw da Lcl o* 9394 dc 20.221996. Drácto n* 9235

de 15/t2/2]}l7 e Resoloçic CGS/CNE >r t2 de I3fl2^2007. pÁ/liàda nú
DaUN'24l}.Scç!o I,P4b22, de 14122007.

Oãri)i-Kfr.2OD4/20Ql

/ÜLIODÁni^
Anelbte Aáovnisoeinx»
Port3naGRQ’90Q2020

773678
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FACULDADE DOM BOSCO DE UBiEATA

(’.i::íbo àd.vídls-iraç.-o. ■íiabeíadc,

:íAiín.riACÃo maknkyímo

Pr.-rLiici ■> j.íEC' íi." |

cio (i-i ifV/^OOíi. pViiiüiMcia :io D.O U. cií, |
L

í

ÜNiVSRSiDAJE FSTaDBAL 00 OE3TÍ DO PÂRANA

Reccnheciaa pela Portaria Mmistanal n.'’ 1784-A, d6:23/.12/1994
publicada no Diário Oficial-da União rie 28/í12/1

PKÓ-REiVCRlA OE GRADUAÇÃO ‘

ÇdViSAq DE REGISTRO DE DiPLOMAS

5 Diploma Dagisírado sob n.” 11550. no Livro E-P n.'' 12, foina

n.° 99, processo n ° P11L<3. em conformidade com o ail. 48, j

capui, do Lei n.° 9 394, de 20/12/1996 e cotr. a Recoiuçáo n=*

1'? - CME/CES, Lis 13/12/2007, p-.blicsda no Diário Oficiai da]
União de 14/12/2007.

ApGSlila{s) 2notada(s) nesía darà no íenno 'oo reyisiroí
Cascavei, PR;\06 de maio de 2009.
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36PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO PARANÁ

ESCOLA DE NEGÓCIOS•^VlIUí''

DECLARAÇÃO

Declaramos, para os devidos fins, que SANDRA APARECIDA DOS SANTOS foi aluna do

Programa de Pós-Graduação em Administração - Curso de Doutorado, no período de 2Ô17

a 2021, tendo aprovada sua Tese em 02 de julho de 2021. O diploma da aluna está

disponível para retirada, nesta Universidade.

Por ser verdade, firmamos a presente declaração.

Programa de Pós-Graduação em Administração da Pontifícia Universidade Catóiica do

Paraná, em Curitiba, 07 de Julho de 2023.

Prof.5 Dr.3 Ang^l
Coordenadora do Programajâe Pó|-Graduação em AdmWs

frisf ane Santos Póvoa \'o
v*

PUCPR i
Rua Imaculada Conceição, 1155 | Prado Velho | Curitiba J Paraná
Cep80215 901 ] Tel.41 3271-1555 1 www.puopr.br

GRUPO ALUaSTA.
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Coriferimósa SANDRA APARECIDA DOS SANTOS

Certificado; de Freqüência' e Aproveitamento no Cürso de Extensâo-Universitáriá sobre

PROCESSOS PEDAGÓGICOS NO ENSINO SUPERIOR”, promovido |)eto Guràd de
. Adrfiinistraçâo do Centro dé Ciências Sociais Aplicadas da Pontifícia Universidade Cátólica

do Paratiá^ realizado no período de 12 de sètembfo a^SS de outubro dè 2008, tptafeando

" 60 (sessenta) horas de atividades.

0 pfeserjte

i. II

I

■i

' Curitiba, 25 de outubro dè 2008.
- K

çy! .1
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i

RIÇARDdTESCAROLO
Pró-Reitòr CÒmonitário e de Extensã

í

í.

^“^pDUARDp DÂMlAp DA%JLYA
, Décanoído Centro'de Ciências Sociais

Aplicadas ‘

:LOUpiyAL SCÍHpiDVyEILER/;^-'-
" ! {Cbòrdènadordo Curso •'' ' í

,'W.
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DATA PROGRÀIVIA C/H

12/09/2008 - Paradigmas da Ciência.

- Paradigmas da Educação.

- Projeto Pedagógico x Programa de Aprendizagem.

. Marilda Aparecida Behrens

- Programa.de Aprendizagem: Competências, Ementa, Temás de

Estudo.

- Programa de Aprendizagem: Metodologia e Técnicas de
Ensino.

- Programa de Aprendizagem: Avaliação

- O Programa de Aprendizagem e seü desdobramento em aulas.

. Irmgard Krüger Montoya

- A Aula: Competências e Habilidades Didáticas.

- Meios Tecnológicos na Educação.

- Criatividade, na Comunicação de Idéias.

. Elizete Lúcia Matos

- Concepção e Produção de uma aula a ser apresentada.

- Apresentação e Avaliação da aula.

. Vera Lúcia Casteleins

a

25/10/2008

, *1

í

4

. Nara Regina Becker Ploharski

CARGA HORÁRIA TOTAL 60 horas

FREQOÊNCIA 100%

APROVEITAMENTO 9,0

•••*

' Pontifícia Universidade Católica do Paraná
Pró-Reitoria Comunitária e de Extensão

O registro do presente certificado se encontra no livro n® 36
sob n® 72473

"'j

Curitjl 1, 20 delmaio de2009.,
XZ

\

PJKÜfO HENRIQU^I^PORTE AMBRQZEWICZ
IJüiBtort^EducaçãoContinuada '

.1
•A .
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Certificamos que Sandra Aparecida dos Santos

Participou na qualidade de AVALIADOR DE TRABALHOS dò XÍI EILAC -

Èncontro de Pesquisadores Latino-Anriericanos do Còoperativismo - realizado

de 27 a 29 de julho em Curitiba - PR , avaliando na .modalidade resumo

expandido um total de 2 submissões.

4

i.

m
■. (,M ilii-AfOí/-"'

:vP-rof.;Dr. Davi R. M. Costa .

onscoor'ijsp

;y:ijdrmouracc s*a'.Eus,p Kr

Prof.*; Dr.° Mirta Voofto Prof. Dr. P. . ro L. BüttGnboridéW,
UNlJUf

pedrolb@uniju{ edu br

Prof.° Dr.“ Monique Modoiros
UFPA . ’

„ ’ mmedoiros©tjfpo br

W

■v.^-.‘‘'j;blBAecono micos
m!rta:.vuotto@gmail .comili ■í^r- -

AUSPICIA/PATROCÍNIO: AUSPICIA/PATROCÍNIO BRONZE:

^ ínfc^CTOFffiração CRESOL '^^SICOOB Sfcf"srfl , Uninicct *: FECOg.^©Ctínfebras

£'

OJ
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JUSTIFICATIVA DAS NOTAS FISÇAIS

Justificamos para os devidos fins que as notas fiscais emitidas para a SEBRAE de n°s
56 e 64 totalizam o valor de R$ 40.296,00 e foram para a capacitação de 40 pessoas,
ao qual o valor unitário foi de R$ 1.007,40.

MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA

CNPJ 28.218.983/0001-56



VIMASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E ÉDUCAÇAÒ CORPORATIVA LTOA

INSTITUTO MASTER

CNPJ: 28.218.983/0001-56

MARINGA-apto 59,1719
CEP: 85.816-595 - Bairro; PACAEMBÚ

Município; CASCAVEL - PARANÁ

Número da NFS-e

56

situação
Emitida

Tipo
Preenchido

Email: contabilacordi@gmail.com

Insc. Municipal; 630008766 Autenticidade.Insc. Estadual; Isento

Nota Fiscal de Serviço Eletrônica - Série NFS-e
Identificador

7493 7386 6320 2821 8983 2024 0524 0520 2319 0812

ESTADO DO PARANÁ

r’ MUNICÍPIO DE CASCAVEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

&

Data/Hora Emissão

24/05/2023 14;48

Data Fato Gerador

24/05/2023

TOMADOR DO SERVIÇO

Nome Fantasia

SEBRAE-MG

Nome/Razãò Social

SERVIÇO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS

CPF/CNPJ

16.589.137/0001-63

Endereço
BARÃO HOMEM DE MELO

Número
Complemento

329

Bairro

NOVA GRANADA

CEP Cidade-Estado

Belo Horizonte - MG
1

30.431-285

DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS PRESTADOS
-

Serviço I Local Prestação Situação Trib. Valor Serviço
26.864,00

Desc. Incondic.

0,00
Valor DeduçãoAlíquota

SIMPLES nacional

ValorISS

SIMPLES NACIONAL802 7017 TI 0,00

Descrição do Serviço;
Serviço referente Prestação dê contas das turmas de 31/03 (mulheres do Lage), 01/04 (Jovens do Lage) e
618127.6700 valor de RS 13.432,00 e 8h - 618128.67 no valor de RS 13.432,00, totalizando ó valor de RS
pagamento Banco do SicredI: (0727), Conta Corrente; 62426-8, CNPJ; 28.218.983/0001-56

02/04 (Mulheres do Lage) Foram realizadas 8h - OS
26.864,00 Contrato 0022/2023 Dados para

Valor Total

26.864,00:

Desc. Incondicional

0,00
Dedução Base de Cálculo

26.864,00

ISSQN

SIMPLES NACIONAL0,00

ISSRF IR INSS CSLL COFINS

0,000,00 0,00 0,00 0,00

PIS Outras Retenções Valor Líquido
26.864,00

Total Trib. Federais Desc. Condicional

0,00 0,00 0,00 0,00

Descrição dos subitens da Lista de Serviço em acordo còm a Lei Còmplèrfientar 116/03

Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza802

Legenda do Local de Prestação do Serviço

7017 Santa Bárbara D'Oeste

Outras Informações

TI - Tributada Integraiménte

(802) Serviço tributado no município do prestador
I

Contribuinte enquadrado como Simples - Homologado de ISS ou lSS em regime estimado/fixo\

Autorização para emissão de Nota Fiscal de Serviço Eletrônica; 1661/2018 de 24/07/2018 00:00;00

A veracidade das informações declaradas na NFS-e podem ser consultadas no site:
https;//cascavel.atende.net/autoatendimento/servicósÃonsulta-de-autenticidade-de-nota-fiscal-eletronica-nfs-e

A data de vencimento do ISS quando o mesmo for devido no município dp Prestador: 15/06/2023

Valòr aproximado dos tributos: Federais R$3.613,21 (13,45%), Estaduais rS0,00 (0,00%), Municipais R$679,66 (2,53%), com base na Lei 12.741/2012 e no
Decreto 8.264/2014 - FONTE IBPT

Modelo aprovado pelo DECRETO N2 9.604, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2010.

1 / l"



43
MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇAO CORPORATIVA LTDA

INSTITUTO MASTER

CNPJ: 28.218.983/0001-56

MARINGA-apto59,1719

GEP: 85.816-595 - Bairro: PACAEMBÚ

Município: CASCAVEL - PARANÁ

Número da NFS-e

64

Situação
Emitida

Tipo
Preenchido

Email: contabilacordigJgmail.com

Insc. Municipal: 630008766 AutenticidadeInsc. Estadual: Isento

Nota Fiscal de Serviço Eletrônica - Série NFS-e
Identificador

7493 7388 0220 2821 8983 2024 1010 .020 2316 4208

ESTADO DO PARANÁ

/ MUNICÍPIO DE CASCAVEL

^ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
Data/Hõra Emissão

10/10/2023 10:02

Data Fato Gerador

10/10/2023

TOMADOR DO SERVIÇO

Nome Fantasia

SEBRAE-MG

Nòme/Razão Social

SERVIÇO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS

CPF/CNPJ

16.589.137/0001-63

Endereço
BARÃO HOMEM DE MELO

Número Complemento

Cidade - Estado

Belo Horizonte - MG

Bairro

NOVA GRANADA

CEP

30.431-285

DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS PRESTADOS

Local Prestação Desc. Incondic.

0,00

Valor DeduçãoServiço Alíquota
SIMPLES NACIONAL

Situação Trib. Valor Serviço
13.432,00

Valor ISS

SIMPLES NACIONAL802 2667 TI 0,00

Descrição do Serviço:
Serviço referente a Prestação de Contas conforme contrato n° 0022/2023, realizado na data de 30/09/2023 - Programa de Qualificação e Desenvolvimento de
Pessoas Organização do. Quadro Social - OQS - Mulheres e Jovens, sendo divido em;- OS -618127.67 - 04h - RS 6.716,00 e OS - 618128.67 - 04h R$ 6.716,00,
Total: RS13.432,00. Dados para pagamento Banco do Sicredi: (0727), Conta Corrente: 62426-8, CNPJ: 28.218.983/0001-56

Valor Total

13.432,00

Dedução Basede Cálculo

13.432,00

Desc. Incondicional

0,00

ISSQN

SIMPLES NACIONAL0,00

ISSRF IR INSS CSLL COEINS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Retenções
0,00

Total Trib. Federais Desc. Condicional

0,00
Valor Líquido
13.432,00

PIS

0,00 0,00

Descrição dos subitens da Lista de Serviço em acordo com a Lei Complementar 116/03

Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza802

Legenda do Local de Prestação do Serviço

2667 Santa Bárbara do Leste

Outras Informações

TI - Tributada Integralmente

(802) Serviço tributado no município do prestador

Contribuinte enquadrado como Simples - Homologado de ISS ou ISS em regime estimado/fixo

Autorização para emissão de Nota Fiscal de Serviço Eletrônica: 1661/2018 de 24/07/2018 00:00:00

A veracidade das informações declaradas na NFS-e podem ser consultadas no site:

https://cascavel.atende.net/autoatendimento/servicos/consulta-de -autenticidade-de-nota-fiscal-eletronica-nfs-e

A data de vencimento do ISS quando o mesmo for devido no município do Prestador: 16/11/2023

Valor aproximado dos tributos: Federais R$1.806,60 (13,45%), Estaduais RS0,00 (0,00%), Municipais R$339,83 (2,53%), com base na Lei 12.741/2012 e no
Decreto 8.264/2014 - FONTE IBPT

Modelo aprovado pelo DECRETO N? 9.604, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2010.

1 / 1



A ÍF.ST/Vno DE CAPACIDADE TÉCNICA

Aíccl.-.TIOÇ pnrn os ils^.-i^l.-.s f.,.; q,.» 3 ,rrrí SANDRA APARF.ClOA DOS SANTOS, -T.MVÚí tíj

MASTER hVENTOS, OKÜAr.MMÇÁO E EOUCACÃO CORPORATIVA, o j CNÍo-r^P s V’ c '

2C,2I3.9G3/ííQ03-56, cxscu»uu COOPERATIVA DE CRfcOnO CRFDIlüZ LTDA - SlCOO:. CPTOILUZ, iiís-.r-ld

no CNf^/Mr sob o Zó.S.ífc.Ví-,4/0001-2/, situada nc Jinderoço Avpoida Douiar Jc.iâDiípi War/do, ;-P?. -
Cpntn Lu/ - MG, cidade: Lu:/Mü, prestou serviçosql insimiónd, palestras paia associados,cont seguinte
teoia- Mulher, agente irp transformi-ção e de amor, com objetivo de ievar as participantes a refletir sobre
suas habilidades e oporiunkfícses de desenvoMmeiUü Loni base na autoestim^. e no oiiinismo,

deser •■'olvcr e aprimorar o eouilibrio emocional, afeiividade e lurmonio e sinereia nas felaçces

íiiít ■ {'es'..ur;i’--, estimular 0 envoii imento positivo com as rp'-‘>f-'T. •= c cooperaiívismc, r->!,irionrido ao smor

p‘-ópMo, cpiii!íb'!0 cnicicíüii,il. menial, ciiia|in"!ri' dc vida e suicestinui Palesiias reabíüoos nos ir=õs

25 e 20 de 'iueço dt 2Ui/. •‘•íig.a I.oraria dc- :?té ôO íi.iiiutos.

Atcsíainos ainda, ijue não existem em nosso:- onuivos falus que desaí;-.jr.;,T! sua ccr.duto.

lesyonsabiüdade e conformidaae no irahalho è obrigações assumidas.

Por sei .vei dede-, Ormamos o oresente atestado.
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Aresinmos para os itcvidos lins, qiiü ^ Sra. 5ANDHA APARECIDA DOS SAWTÜS, auov.-, fJ.i p.''S5oa
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MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E ÊDUCAÇAO CORPÒRATIVA LTDA .

NSTITUTO MASTER ■

CNPJ: 28.218.983/0001-56

MARINGA-apto 59,1719
CEP: 85.816-595 - Bairro: PACAEMBÚ.

Município; CASCAVEL-PARANÁ. ■ ’

Número da NFS-e

4

Situação
Emitida

1.4'

Tipó
Preenchido

Emaii: contabilacordi@gmail.com

Insc. Mütlicipal: 630008766 AutenticidadeInsc. Estadual: isénto

Nota Fiscal de Serviço Eletrônica - Série NFS-e
Identificãdor

7493 7382 3520 2821 8983 2023 0322 0320 2208 6Í26

ESTADO DO PARANÁ

MUNICÍPIO DE CASCAVEL
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

Data/Hora Emissão

22/03/2022 08:21
Data Fato Gerador

22/03/2022

■ TOMADOR DO SERVIÇO

Nome/Razão Social . ,
COOPERATIVA DE CRÉDITO CREDILUZ LTDA - SICOOB CREDILUZ

CPF/CNPJ

25.536.764/0Õ01-27

Número

296

Endereço
JOSAPHAT MACEDO

Complemento

Cidade - Estado

Luz-MG^

Bairro

CENTRO

CEP,

35.595-Ò00

DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS PRESTADOS.V

T
Alíquota Situação Trib.

SIMPLES NACIONAL '
Desc. Incondic.

0,00

Valor Dedução
0,G0

Serviço Local Prestação Valor Serviço
10.665,00'

Valor ISS
.1 SIMPLES NACIONAL802 4775 TI

:

Descrição do Serviço:
duas palestras para o evento das mulheres. Día 25/03, em Estrela do Indaiá e, dia 26/03, em Luz. Tema; "Mulher, agénte de transformação e de amor" DADOS
PARA PAGAMENTO Banco: Sicredi (748) Agencia: 0727 Conta corrente: 62426-8 CNPJ: 28.218.983/0001-56

Dedução Bãsede Cálculo

10,665,00

Valor Total

10.665>00

Desc. Incondicional

Õ,00
ISSQN

SIMPLES NÃCIONAL0,00

ISSRF IR INSS GSLL COFINS

0,00 0,00- 0;00 0,00 0,00

Outras Retenções Total Trib. Federais Desc. Condicional’

0,00

Valor Líquido
10.665,00

PIS

0,00 .0,00 0,00

Descrição dos subitens da Lista de Serviço em acprdo com a Lei Cornplementãr 116/03

Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza802

Legenda do Local de Prestação do Serviço

4775 Luz

Outras Informações

TI í-Tributada Integralmente

(802) Serviço tributado no município do prestador

Contribuinte enquadrado como Simples - HOmològado de ISS ou ISS em regime estimado/fixo

Autorização para emissão de Nota,Fiscal de Seryiço Eletrônica: 1661/2018 de 24/07/2018 00:00:00

A veracidade dâs informações declaradas na NFS-e podem ser consultadas no sjte:
https://cascavel.aténde.net/autoãtendimento/servicos/consuita-de -autenticidade-de-notã-fiscal-eletronicâ-nfs-e

A data de vencimento do ISS quando o mesmo for devido no município do Prestador: 15/04/2022

Valor ãproximado dos tributos; Federais R$1.434,44 (13,45%), Estaduais R$0,00 (0,00%), Municipais R$269,82 (2,53%), com base na Lei 12.741/2012 e no
Decreto 8.264/2014 - FONTE IBPT

Modelo aprovado pelo DECRETO N2 9.604, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2010.

1 / 1
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Sr. MERON VAUREK JÚNIOR, através da pessoa jurídica
MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA, inscrita nò CNPJ/MF sob o pe

28.218.983/0001-56, executou à COpPERATiVA DE CRÉDITO CREDISUDESTE LTDA - SICOOB

CREDISUDESTE, inscrita no CNPJ/MF sob o ne 22.656.789/0001-76, situada no endereço Rua Paschoal

Bernardino, nê 101, Muriaé/MG. Serviços de instrutória, cursos e palestras para funcionários, associados

e familiares (Mulheres, jovens e famílias), com seguintes temas: Eneagrama, Cooperação, Inteligência

Emocional, Qualidade de Vida, Comunicação, Relacionamento Interpessoal, Valorização Humana,

Desenvolvimento Pessoal e Coletivo, Equilíbrio Familiar, Fortalecimento das Entidades das Matas de

Minas, Mudança de Comportamento, Pertencimento, Lideranças' Rurais, Agricultura Sustentável,

Valorização Feminina e da Juventude, Foco em NOvas Perspectivas, Desenvolvimento dg ÈU, Amor

Próprio, Identidade Própria, Participação das Mulheres é Jovens nas Instituições que promovem a

Cafeicultura, Relacionamento Conjugal, Núcleo Familiar, Gestão das Emoções, Equilíbrio Emocional,
Desperte sua Força Interior, O Sentido da Vida, Valores e Propósito, Autoeonhecimento,. Juventude
Cooperativista, Geração que Coopera, Bases da Còrnunicação Construtiva, Atitudes Comportamentais

Positivas, Administrar Emoções e Construir Relações, Administração de Conflitos, Administração das

Diferenças nas Relações Humanas, nos meses Setembro, Outubro, Novembro e Dezembro de 2020 onlinè

e 2021 presenciai, área de atuação da cooperativa, 60 horas.

Atestamos ainda, que não existem em nossos arquivos fatos que desabonem sua conduta,

responsabilidade e conformidade no trabalho e obrigações assumidas.

Por ser verdade, firmamos o presente atestado.

MurIaé-MG, 05 de abril de 2022

p Assinado de.forma digital por
ALLAN DUTRA ÍALLAN DUTRA

--/>HÒT:05n5163632
HOT:051 1 5 T636^“DadõS:2022.05.10 09:29:11

FRANCISCO XAVIERf
BORGES:340880166

Assinado de forma digital por

j^WNGISCO XAVIER
' ^ORGES:340880Í6653

' Daâosf2022.Ò5.10 09:25:30-03'00'53

Francisco Xavier Borges

Diretor Administrativo

Aiian Dutra Hot

Diretor de Negócios

COOPERATIVA DE CRÉDITO CREDISUDESTE LTDA - SICOOB CREDISUDESTE

Rüa Paschoal Bernardino, 101 - Cidade: MurIaé/MG - CEP: 36880-049

Contato: (32) 3729-3200
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ASSOCIAÇÃO DE CONSELHEIROS E
EX CONSELHEIROS TUTELARES

DA REGIÃO OESTE DO PARANÁ

eíiw*

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para os devidos fins, que a Sra. SANDRA APARECIDA DOS SANTOS, inscrito no CPF sob

o n9 026.228.989-08, residente na cidade de Cascavel - PR, CEP: 85816-280, executou à ACTOP -

Associação de Conselheiros ê Ex-conselheiros Tutelares do Oeste dp Paraná, inscrita no CNPJ/MF sob o n^

022051450001-54 , situada à Rua Mato Grosso 364 - BairrO Parque dos Estados- cidade de Santa

Terezinha de Itaipu./PR., com a carga horária de 02 horas de serviços de instrutória, palestra no 99.

FORMAÇÃO CONTINUADA DE CONSELHEIROS TUTELARES DA ACTOP È 4. ENCONTRO ENTRE AMIGOS DO

PARANÁ no dia 24 de março de 2023, salão de eventos HOtél Goldèn Park- Fozdo iguaçu/Pr.; Relacionado

ao tema: A Saúde Mental e a Valorização dos Profissionais Envolvidos na Defesa dos Direitos das Crianças

e dos Adolescentes, área de Recursos Humanos - Gestão de Pessoas e Subáreas: Desenvolvimento dè

Pessoas, Relacionamento Humano, Evolução dos Comportamentos Humanos, Valorização da Vidá,

Aútoestima, Valores e Virtüdes , Equilíbrio Emocional, Autoconhecimento, Competências e Habilidades

Sócio Emocionais, Saúde Mental, Administração das Emoções, Trabalho em Equipe, Relacionamento

Interpessoal, Motivação Pessoal e Profissional respectivamenfe.

Atestamos ajnda, que não existem em nossos arquivos fatos que desabonem sua conduta,

responsabilidade e conformidade no trabalho e obrigações assumidas.

Por ser verdade, firfnamos o presente atestado.

Cascavel-Pr, 23 de maio de 2023•i .

•í

ANTONIO SANDOWAL

j P^si^eníe da ACTOP
mare0spFes_actop@hotmaí!;e0m

45-99905-3650
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Juníòs sèrmos
fôrtes]

ASSOCIAÇÃO DEGONSELHEIROS E
iX CONSELHEIROS TUTELARES
DA REGIÃO OESTE DO PARANÁ ^

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para os devidos fins, que ã Sr. MERON VAÜREK JUNIOR, inscrito no CPF sob o n^

976.779.149-34, residente na cidade de Câscayei - PR, GEP: 85816-280,, executou à AGJOP - Associação
de Gonseiheiros e, ,Ex-conseiheiros Tuteiares do Oeste do Paraná,, inscrita no GNPJ/MF sob o ne

022051450001-54 , situada à Rua Mato Grosso 364 - Bairro Parque dos Estados- cjdade de Santa

Terezinha de |taipu./PR., com a carga horária de 02 horas de serviços de instrutória, paiestra no 99.

FORMAÇÃO GONTiNUADA DE GONSELHEiROS TUTELARES DA AGTOP E 4. ENGONTRO ENTRE AMIGOS DO

PARANÁ no dia 24 de março de 2023, saião de eventos Hotei Goiden Park-Foz do Iguaçu/Pr.: Rêiacionado

aò tema: A Saúde Mentai e a Valorização doS Profissionais Envolvidos na Defesa dos Direitos das Grianças

e dos Adolescentes, área de Recursos Humanos - Gestão de Pessoas e Subáreas: Desenvolvimento de

Pessoas, Relacionamento Humano, Evolução dos GOmportamentos Humanos, Valorização da Vida,

Aütoestima, Valores e Virtudes ,. Equilíbrio Emocional, Autoconhêcimentõ, Gompetêneias e Habilidades

Sócio Emocionais, Saúde Mental, Administração das Emoções, Trabalho, em Equipe, Relacionamento

Interpessoal, Motivação Pessoal e Profissional réspectivamente.

Atestamos ainda, que nãò existem ern nossos arquivos fatos que desabonem sua conduta,

responsabilidade e conformidade no trabalho e obrigações assumidas.

Por ser verdade, firmamos o presente atestado.

Gascavel-Pr, 23 de maio de 2023

it 3í

MARCOS ANipWO SANDOVAL

[ Presie(^r|te #,Á0TC>P
marêospres.

45-99905-3650

liGom
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MUNICÍPIO DE CASCAVEL

SECRÊTMÍÁ MUNICIPAL DE: EDLIC>Í^ÇÃ0
Gabinete da Secretâríá

ÃrESTÃD0:PE::-C:lPÃaMDEllÉ^ÍCÃ

O Míuhicípió dê Gaseavel insepito np CNPJ sob 76.208.867/0001-07 , por rneib'
da; Secretaria Municipal de Edueaoto,; situada: ná rua Dorn Pedro II ns 1781, Centro, Cascavel - Pr,
atesta para os devidoS; fins que SANIIRÃ-«PARÊClDá DOS SantOS, ínsGrita tiõ CPF 10b nâ
026.228.989-08; rg N’ 7.3i79.8S9^S, residente na rua Pedro Pãrigol de Souza, n;“ 233, fundos.
Centro - Goioèrê-Pr, realizou forrTiação, por rnéío de palestras e aulas ekpositrvas p

Atestamos que tais serviços foram executados satisfatoriamente, nãO existindo

em nOssoS registros, até a presenfe data, fatos que. desa.bònem sül conduta e responsabilidade
com asobrigaçdêsassümidas.

caseâvel, 07 dfâjuilo de 2023.

MARClAAI

secretária Municipal de Educação
^gEClKTOLDÍNl

Rya Dam Pedro íl, 1081"^Centro -CPPíã5.1i2?l21
Cãseayei;’» Paraná

Telefone: (45) 4001-2828 - È-rríaíií; gai)inétèsfimed@r:asGã\/eLiipngpvíbr
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Curitiba,; 2.4'ae maio de'2024.

DEOASAÇÃO @ EXCtUSSVIOADE1

.0 Sindicato dos Terapeutas integraíivos. sieompfetwentates-do Estado do Parana - .

SINTHAIPAR, pessoa Juridfca de direlto.príwdo, cadastrada soí) CNPj/Mf 06-297,012/0001-

Ò6,atandendo3o.pedWoda.empr8saabatóidéritifica£Ía,DEaARA,paraosd evidosfíns,Mm^
■ base nõ nosso conhectmentó e o-constánte etn nossos registros, qut a. empresa IVlASTER

EVENTOS, ORGANIZAÇÃO £ EDUCAÇÃO CÓRPORATIVÁ ITDA, ÇNPJ/MF 28.Z18,SS3/0Q01-

56, consta, até â presente data, como a dníca empresa prestadora de seglgi com o

PROGRAMA DE QUAÜFiCAÇÃO E OESENVOLVIMEPÍTO OE PESCAS PAftA PROEISSlONAiS DA

EDUCADO, na área dó comportamento humano, psicologia è outras áreas tiiadas â .sadde

menta! de profissionais da educação, no Estado dp Paraná.

- 'lí

4

Dec!a'rá-se„3Índa, que consta como objetosoeial da referida ethprósa '"dr«#f!<í«

da çànsüUóría. ém gestão- empresofiàlí smiços dé organíioçõo de sém, conptesiof,
exposições e festas; treirmmmoem àesmoBmenm pmfisslonoí e gmeodol; etivâades jj

psicplogia, psicanòêe e psicoterapia; gtMtladés de 'terapia ocapacionoi; a .rudbac, ,

práticas mtegratívas'e complementaresem saúde humana", o que permita a exsinsiiíü.Kie >■ r-

prestlçao dos serviços a serem realizados.

I

i

<

A presente declaração é váiida por 24 (Vinte e ^quatro) meses e foi emitida de

acordo com a ieglsfaçao vigente,- mediante solicitação e documentos entregues

pela emprésa supramenciqnada,

5

4'
I*

.1

i: s

.Presidente VjIícíj ati-: 24/OS/2026
1

•1,

i

íi'

I
«
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MftSTER EVÈNTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA

QUARTA ALTERAÇÃO CONTRATO SOCIAL
CNPJ N® 28.218,983/0001-56

NIRE: 412O86Í6806

PAULO HENRIQUE DOS SANTOS FARIA, brasileiro,.natural de Goioerê,

-Estado do Earaná, solteiro, maior e capaz,' nascido no' dia

12/Q2/200Í, empresário, inscrito no CPF n° 114.084.37 9-61-,

portador da RG n° 14.149.628-0-SSP-PR,, ■ expedida em 31/01/2Ó18 ,

residente e domiciliado a Rua' Maringá, n° 1719-, Apto 59A, Bairro

São Cristovâo, CEP: 85816-280, no municipio de Cascavel, Estado do

■Paraná.

SAiro^ APARECIDA DOS SANTOS, brasileira, natural de Goioerê,

Estado do Paraná, divorciada, nascida em 13/12/1978, empresária,

inscrita no CPF n° 026.228.989-^08, portadora do RG n° 7.179.88-9--5-

SSP-PR expedida, em 19/05/2.014, residente e domiciliada a Rua Pedro

Parigot de Souza, n° 233, fundos. Centro, CEP: 87360-000 no

municipio de Goioerê, Estado do Paraná.

Únicos sócios componentes da sociedade empresaria limitada, com o

nome empresarial de "MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO

■ .JCORPORATIVA LTDA", com sede a Rua Pedro Parigot de Souza, n° 233,

Ce.ntro, CEP: 87360-000 no municipio de Goioerê, Estado do Paraná,

registrada na Junta Comercial do Paraná, sob Nire 41208616806 com

despacho em 19/07/2017 e inscrita sob CNPJ n° 28.218.983/OO01-56 .

1° Pelo presente instrumento resolvem alterar enderêço comercial e

■quadro societário da empresa:

DO ENDEREÇO COMERCIAL E DO QUADRO SOCIETÁRIO DA EMPRESA

CLÁUSUIA PRIMEIRA:

Rua Maringá,

• municipio de Cascavel, Estado do Paraná.

Altera o endereço comercial ' da empresa para:

n° 1719, Apto 59A, Bairro Pacaembu, CEP: 85816-595 no

CLÁUSULA SEGUNDA: Retira-se da sociedade o sócio PAULO HENRIQUE

DOS SANTOS PARIA, que neste ato- vende e transfere a totalidade de

suas quotas, no valor de R$ 600,00 '(seiscentos reais) em moeda

corrente naciõnal, corrèspondente.s a 600 (seiscentas) quotas para

a sócia remanescente SANDRA APARECIDA DOS SANTOS.
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MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA

QUARTA ALTERAÇÃO CONTRATO SOCIAL

CNPJ N° 28.218.983/0001-56

NIRE: 41208616806

GLÁÜSÜLA TERCEIRA: O sócio retirante PAULO HENRIQUE DOS SANTOS

FARIA, declara haver recebido neste ato a quantia de R$ 600,00

(seiscentos reais) em moeda corrente nacional, correspondentes a

.600 (seiscentas)quotas da sócia remanescente SANDRA APARECIDA DOS

SANTOS, assim também, como declara ter recebido todos os seus

direitos e haveres perante a sociedade, nada mais tendo a

reclamar, seja a que titulo for, nem do cessionário e nem da

sociedade, dando-lhes plena, geral, rasa e irrevogável quitação.

Parágrafo Unlco: Dessa forma como quadro societário da empresa

passa a ter somente um sócio a empresa adotara a denominação

Sociedade Limitada Unipessoal", permanecendo com a mesma natureza

juridica.

2“^ DA CONSOLIDAÇÃO DA ALTERAÇÃO CONTRATUAL: À vista da modificação

ora ajustada e em consonância com o que determina o Art. 2.031 da

Lei 10.406/2002, os sócios RESOLVEM, por este instrumento,

atualizar e consolidar o contrato social, tornando assim sem

efeito, a partir desta data, as cláusulas e condições contidas no

contrato primitivo que, adequado às disposições da referida Lei,

aplicáveis a este tipo societário, passa a ter a seguinte redação:

CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESS02UL

CONSOLIDADO

MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA

CNPJ N° 29.218.983/0001-56

NIRE: 41208616806

SANDRA APARECIDA DOS SANTOS, brasileira, natural de Goioerê,

Estado do Paraná, divorciada, nascida em 13/12/1978, empresária,

inscrita no CPF n° 026.228.989-08, portadora do RG n° 7.179'. 889-5-

SSP-PR expedida em 19/05/2014, residente e domiciliada a Rua Pedro

Parigot de Souza, n° 233, fundos. Centro, CEP: 87360-000 no

município de Goioerê, Estado do Paraná.
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MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA

QUARTA ALTERAÇÃO CONTRATO SOCIAL
CNPJ N° 28.218.983/0001-56

NIRE: 412Ó8616806

Úni ca sócia componente desta Sociedade Limitada Unipessoal, com o

nome empresarial de "MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO

CORPORATIVA LTDA", sita a Rua Maringá, Apto 59A, n^ 1719, Bairro

Pacaembu, GEP: 85816-595 no municipio de Cascavel, Estado do

Paraná, . registrada na' Junta Comercial do Paraná, sob Nire

41208616806 com despacho em 19/07/2017 e inscrita sob CNPJ n°

28.218.983/0001-56.

DA DENOMINAÇÃO, OBJETO, SEDE E TEMPO DE DURAÇÃO

CLÁUSULA PRIMEIRA: A sociedade/ gira sob o nome empresarial de

"MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA".

CLÁUSULA SEGUNDA: A sociedade tem sua sede é domicilio a Rua

Maringá, n° 1719,' Apto 59A, Bairro Pacaembu, CÉP: 85816-595 no

municipio de Cascavel, Estado do Paraná.

CLÁUSULA TERCEIRA: O objeto social é:

7020-4/00-^ Atividades de consultoria em gestão empresarial;

8230-0/01- Serviços de organização de feiras,, congressos,

exposições e festas;

8599-6/04- Treinamento em desenvolvimento profissional ê

.gerencial;

8650-0/03- Atividades de psicologia, psicanálise■e psicoterapia;

8650-0/05- Atividades de terapia pcupacional;

.8690-9/01- Atividades de'práticas integrativas e complémentares em

saúde humana;

CLÁUSULA QUARTA: ■ A sõciedadè iniciou suas atividades' em 20/07/2017

e seu prazo de duração é indeterminado..

DO CAPITAL E QUOTAS

Cl^USULA QUINTA-: 0 capital social da empresa ê dé ■ 20.000, OO.fvinte

mil .reais) dividido em 20.000 (vinte mil) quotas de valor noií^inal
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MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA

QUARTA ALTERAÇÃO CONTRATO SOCI2^

CNPJ N° 28.218,983/0001-56

NIRE: 41208616806
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R$ 1,00 (um real), totalmente integralizadas, em moeda corrente do

País.

SÓCIO

SANDRA APARECIDA DOS SANTOS

QUOTAS

20.000

20.000

VALOR

R$ 20.000,00

R$ 20.000,00

100%

100%TOTAL

DA RESPONSABILIDADE DO SÓCIO

CLÁUSULA SEXTA: A responsabilidade do sócio é restrita ao valor de

suas quotas integralizadas no valor do capital social da empresa,

conforme disposto no artigo 1.052 da Lei 10.406/2002.

ADMINISTRAÇÃO DA SOCIEDADE E DO USO DO NOME EMPRESARIAL

CLÁUSULA SÉTIMA: A administração da sociedade cabe a sócia SANDRA

APARECIDA DOS SANTOS, a qUem compete praticar todos os atos

pertinentes à gestão da sociedade com os poderes e atribuições de

representá-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialment e,

perante órgãos públicos, instituições financeiras, entidades

privadas e terceiros em geral, podendo obrigar a sociedade, abrir,

movimentar e encerrar contas bancárias, contratar e demitir

pessoal, enfim praticar todos os atos necessários à consecução dos

objetivos ou à defesa dos interesses e direitos da sociedade,

autorizado o uso do nome empresarial isoladamente.

§ 1° É vedado o uso do nome empresarial em, atividades estranhas ao

interesse social ou assumir obrigações seja em favor do quotista

ou de terceiros.

§2° O administrador, poderá designar procuradores para atuar em

nome da sociedade, devendo o instrumento de mandato especificar o

período os atos e operações a serem praticados por estes.

DA DECLARAÇÃO DE DESEMPEDIMENTO E DA RETIRADA PRO-LABORE

CLÁUSULA OITAVA: A administradora declara, sob as penas da lei,

què não está impedida de exercer a administração da sociedade, por

lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se
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MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA

QUARTA ALTERAÇÃO CONTRATO SOCIAL

CNPJ N° 28.218.983/0001-56

NIRE: 41208616806

X.-

encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que

temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou por crime

falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão,

peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema

financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência,

contra as relações de consumo, fé pública ou a propriedade.

CLÁUSULA NONA: O sócio poderá fixar uma retirada mensal,

pró-labore".

a titulo

disposições regulamentaresde observadas as

pertinentes.

DO EXERCÍCIO SOCIAL, DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS E FILIAIS

CLÁUSULA DÉCIMA: Ao término de cada exercício social, em 31 de

dezembro, o administrador prestará contas justificadas de sua

administração, procedendo à elaboração do inventário, do balanço

patrimonial e demais demonstrações, elaboradas em conformidade com

as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando o sócio dos

lucros ou perdas apurados, na proporção de suas quotas.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA:

exercido social,

administradores quando for o caso,.

Nos quatro meses seguintes ao término do

o sócio deliberará sobre as contas e designará

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: Falecendo ou interditado o sócio, a

sociedade continuará suas atividades com os herdeiros, sucessores

e o incapaz. Não sendo possível ou inexistindo interesse destes, o

valor de seus haveres será apurado e liquidado com base na

situação patrimonial da sociedade, à data da resolução, verificada

em balanço especialmente levantado.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA: A sociedade poderá a qualquer tempo,

abrir ou fechar filial ou outra dependência,

exterior, mediante alteração .contratual assinada.

no pais ou no
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MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇAO E EDUCAÇAO CORPORATIVA LTDA

QUARTA ALTERAÇÃO CONTRATO SOCIAL
CNPJ N° 28.218.983/0001-56

NIRE: 41208616806
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DA DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA: A empresa MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E

EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA, estabelecida a Rua Maringá, n° 1719,

Apto. 59A, Bairro Pacaêmbu, CEP 85816-595,, no municipio de

Cascavel, Estado do Paraná, DECLARA sob as penas da Lei,

enquadra na condição de MICROEMPRESA,

Complementar n° 123 de 14/12/2006.

que se

termos da Leinos

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA: Os casos omissos deste contrato serão

resolvidos pela aplicação dos dispositivos legais que regem este

tipo societário e, supletivamente, pelas normas da Sociedade

Anônima (Lei n° 6.404/1976), conforme faculta o § único do artigo

1.053 da Lei n° 10.406/2002.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA: Fica eleito o Foro de Cascavel, Estado do

Paraná, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigações

resultantes deste contrato, renunciando-se, expressamente, a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estar, assim, justo e contratado, assina o presente

instrumento para que produza os efeitos legais.

Cascavel, 17 de fevereiro de 2022.

SANDRA APARECIDA DOS SANTOSPAULO HENRIQUE DOS SANTOS FARIA
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ASSINATURA ELETRÔNICA

Certificamos que o ato da empresa MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇAO CORPORATIVA LTDA

consta assinado digitalmente por:

ÍDENTIFICAÇÃO D0(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome

02622898908 SANDRA APARECIDA DOS SANTOS

11408437961 PAULO HENRIQUE DOS SANTOS FARIA

CERTIFICO O RESISTRO EM 23/02/2022 10:57 SOB N° 20221119892.

. PROTOCOLO: 221119892 DE 21/02/2022.

CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12202408481. CNPJ DA SEDE: 28218983000156 ..

NIRB: 41208616806. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 17/02/2022.

MASTER EVEHTOS, ORGANIZAÇÃO E EDDCAÇAO CORPORATIVA LTDA

JUCEPA^
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETÁRIO-GERAL

www.enipresafacil.pf.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito à comprovação de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando, seus respectivos códigos de verificação.



MASTER EVENTOS, ÕRGANIZÃCAO E EDUCACAO CORPORATIVA LTDA-ME

INSTITUTO mSTER

CNPJ: 28.218.983/0001-56

Rua Marlhga, n°1719, Cascavel-PR CEP 85816595
Fone: (45) 9 99549717 e-mail: sas_sandra@hotmail.com
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DECLARAÇÃO

A empresa MÁSTER EVENTOS, ORGANIZACAO E EDUCACAO CORPORATIVA LTDA,

inscrita no CNPJ sob n° 28.218.983/0001-56, sediada na Rua Maringa, n° 1719

Município: Cascavel UF; PR CEP: 85816595, declara que o curso do PROGRAMA DE

QUALIFICAÇÃO E DESENVOLVIMENTO PESSOAL-GESTÃO DAS EMOÇÕES E SAUDE

MENTAL, foi ministrado pela sua sócia administradora Sandra Aparecida dos Santos, CPF:

026.228.989-08, RG: 7.179.889-5 SESP PR.

Cascavel - Pr, 13 de Dezembro de 2022

Assinado digitalmente por SANDRA
APARECIDA DOS

SANTOS:02622898908

ND; C=BR, 0=ICP-Brasil, OU=
Secrotaria da Receita Federal do

Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF At, OU
=EM BRANCO. DU=

81047508000147, OU=PRESENCIAL
, CN=SANDRA APARECIDA DOS
SANTOS;02622898908

Razão: Eu sou d autor deste
documento j

Localização:

Data. 2022.12.13 14:57:24-03'00'

Foxit PDF Reader Versão: 12.0.1

SANDRA

aparecí D

A DOS

SANTOS:02

622898908
MASTER EVENTOS, ORGANIZACAO E EDUCACAO CORPORATIVA LTDA

CNPJ N° 28.218.983/0001-56

Sandra Aparecida dos Santos
026.228.989-08

7.179.889-5 SESP PR
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: MASTER EVENTOS, ORGANIZACAO E EDUCACAO CORPORATIVA LTDA

(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 28.218.983/0001-56

Certidão n°: 56865469/2024

Expedição: 19/08/2024, às 12:00:25

Validade: 15/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que MASTER eventos, ORGANIZACAO E EDUCACAO CORPORATIVA LTDA

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 28.218.9 83/0001-56,

NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atéstá a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br



Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estaduai do Paraná

6 3
Certidão Negativa

de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

N» 034365509-52

Certidão fornecida para o GNPJ/MF: 28.218.983/0001 -56

Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressaivado o direito da Fazenda Púbiica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de

, natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 17/12/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Página 1 da 1

BmiOdo via Internei Pública (19/08/2024 11:59:24)
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I MINISTÉRIO DA FAZENDA
f Secretaria da Receita Federal dõ Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: MASTER EVENTOS, ORGANIZACAO E EDUCACAO CORPORATIVA LTDA

CNPJ: 28.218.983/0001-56

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão

negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do

sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas

nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 13:09:02 do dia 19/08/2024 <hora e data de Brasília>.

Válida até 15/02/2025.

Código de controle da certidão: 359A.D7A2.BF3E.5668
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

28.218.983/0001-56

MASTER EVENTOS ORGANIZACAO E EDUG CORPORATIVA LTDA

R MARINGA 1719 APT 56 A / SAO CRISTOVAO / CASCAVEL / PR / 85816-
280

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere q Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situação reguiar perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 13/08/2024 a 11/09/2024

Certificação Número: 2024081307334928264107

Informação obtida em 19/08/2024 11:59:55

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS
N° 135893/2024

A presente Certidão é VÁLIDA POR 90 (noventa) DIAS a contar da data de emissão da mesma.

[CONTRIBUINTE]

Código:

Nome/Razão:

CNPJ/CPF:

Endereço:

Cornplemento: apto 5?

PACAEMBÚ

Cascavel ■ PR

473424851

MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇAO CORPORATIVA LTDA

28.218.983/0001-56

RUA MARINGA, 1719

CEP: 85.816-595Bairro:

Cidade:

I REQUERENTE]

Código:

Nome/Razão: MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇAO CORPORATIVA LTDA

CNPJ/CPF:

.473424851

28.218.983/0001-56

[ FINALIDADE ]

Licitação

[ INFORMAÇÕES ADICIONAIS ]

Certificamos que na presente data INEXISTEM débitos incidentes sobre o sujeito passivo acima
identificado.

Esta certidão compreende todos os débitos imobiliários e mobiliários, tributários ou não, inscritos ou não

em Dívida Âtiva, administrados pela Secretaria Municipal de Finanças de Cascavel (SEFIN), tais como Imposto

Predial e Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a Transmissão de Bens Inióveis - ITBI, Contribuição de

Melhoria, Taxa de Coleta de Lixo, Contribuição de Iluminação Pública - CIP incidente sobre lotes vagos, Taxa de

Proteção a Desastres, Taxas de Expediente, Multas de Regularização de Obras, Autos de Infração da Secretaria

Municipal de Meio Ambiente, Imposto Sobrê Serviços - ISS, Taxa de Verificação de Regular Funcionamento, Taxa

de Licença Sanitária, Taxa de Localização e Funcionamento, Autos de Infração do PROCON e demais débitos

para com esta municipalidade.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Pública lançar, cobrar e inscrever quaisquer dívidas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas posteriormente, mesmo

referentes a períodos anteriores ou compreendido nesta certidão.

Cascavel, 26 de agosto de 2024.

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Prefeitura:
https://cascavei.atende.net/#!/tipo/servico/vaior/31/padrao/1/ioad/0
Código de Autenticidade: WGT211207-000-EMKHPPÍQJHKFMB-9

Rua Paraná, 5000 - Fone/Fax (45) 3321-2020 - CEP 85.810:-011 - Cascavei - PR

Home-page: http://www.cascavei.pr.gov.br
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PROTOCOLO N” 3912/2024

INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Contratação de palestrante para formação de profissionais de educação (Aprox. 240)

servidores entre professores, orientadores educacionais, diretores de ensino, monitores, auxiliares de

serviços gerais, motoristas e demais profissionais que atuam na área de educação lotados na secretaria

municipal de educação e nas escolas e CMEIs Municipais, com o tema GESTÃO DAS EMOÇÕES E
SAÚDE MENTAL, a realizar-se no dia 10/09/2024 no período da manhã com duração de 2h (duas

horas).

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.

3) VALOR MÉDIO ESTIMADO; R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais)

4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após emissão de Nota Fiscal.

5) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conforme LOA 2024

Secretaria de Educação: 08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.00.00

6) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:

hrs RS
z
1Saldo Atualizado em _

^Há disponibilidade.
( ) Não há disponibilidade.

( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento

da emissão do contrato/Empenho.

( ) Necessita suplementação.

/ às

José Li

Contador^
: de Barros

/PR 049922/0-8

rícula 35076-1

OURSOS FINANCEIROS:

Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com a

disponibilidade .

( ) Não há previsão recursos financeiros.

( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento

da emissão do contrato/Empenho.

( ) Necessita suplementação.

7)

8) Declaramos que a análise da regularidade orçamentária e legal foi feita pelo órgão solicitante, de

acordo com as informações constantes no procje^sso e epígrafe, em conformidade com o que dispões
os Arts. 16 e 17 da LC 101/00. P

ç Silvan^eixeira Jung
Secretári^Mupidpal de Administração e Finanças

. Decreto 229/2023

01
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DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO NO 3912/2024

OBJETO: Contratação de palestrante para formação de profissionais de educação (Aprox. 240) servidores
entre professores, orientadores educacionais, diretores de ensino, monitores, auxiiiares de serviços gerais,
motoristas e demais profissionais que atuam na área de educação lotados na secretaria municipal de educação
e nas escolas e CMEIs Municipais, com o tema GESTÃO DAS EMOÇÕES E SAÚDE MENTAL, a realizar-se no dia
10/09/2024 no período da manhã com duração de 2h (duas horas).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei no 14.133/21

Art. 74, É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:
III - Contratação de serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual Com
profissionais Ou empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade pana serviços de publicidade e

divulgação.

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:

A contratação para a realização deste programa de qualificação se justifica tendo ern vista que integra o
Programa de Formação Continuada para os profissionais da Educação da Rede Municipal de Ensino, previsto
na Lei Municipal n° 1323, de 13 de dezembro de 2017, do Plano Municipal de Educação, em que prevê a
melhoria da qualidade do ensino e a valorização dos profissionais da educação.

O principal objetivo é a busca constante na qualificação, aprimoramento e motivação dos profissionais da
secretaria de educação, contribuindo para uma melhor qualidade de vida dos servidores e o atendimento
oferecido aos estudantes da rede pública municipal.

Para garantir qualidade nos serviços é necessário investir na qualificação dos profissionais, tratando-se
dos profissionais atuantes na manutenção das unidades escolares, essa formação é de extrema importância a
fim de oferecer os conhecimentos necessários para atender os alunos.. É fundamental a oferta de formação,
tendo em vista a necessidade constante de inovação, de reflexão e trocas de experiências.

A Secretaria Municipal de Educação entende que reconhecer a importância da saúde mental dos
educadores e demais servidores é fundamental, assim como implementar medidas para apoiá-los. Isso engloba
formações e demais atividades relacionadas ao bem-estar e saúde mental que abordem o estresse no ambiente
de trabalho, a promoção de práticas de autocuidado, valorização profissional e o fornecimento de recursos
para enfrentar situações desafiadoras. Além disso, criar uma cultura escolar que valorize a saúde mental e

Incentive a comunicação aberta sobre o tema pode contribuir para um ambiente mais saudável e sustentável.

Desta forma, a Secretaria Municipal de Educação procura investir na saúde mental dos educadores e

servidores nãò apenas buscando beneficiar esses profissionais individualmente, mas também objetivando
causar um impacto positivo no desempenho escolar, na qualidade do ensino e na formação de uma geração
mais saudável emocionalmente.

Reconhecer e priorizar a saúde mental dos educadores e servidores é um passo crucial para criar uma
escola mais saudável, acolhedora, humana e produtiva.

Tendo em vista que é dever do município oferecer educação pública de qualidade, gratuita e que atenda
as especificidades dos seus educandos, há preocupação em oferecer qualificações que contribuam para o
desenvolvimento e enriquecimento profissional dos nossos servidores, assim como, com o processo inter e
intrapessoal, visando o autoconhecimento e resgate do bem-estar, pois entendemos que ó gerenciamento das
emoções possibilitará um trabalho mais significativo.

Vivemos em um momento de grandes mudanças em tqdòs os aspectos da sociedade, tendo o profissional
dã área de educação um trabalho de grande responsabilidade em suas mãos, no qual precisa competir com
as tecnologias e os atrativos que temos fora da escola.

A Secretaria Municipal de Educação tem a intenção de proporcionar momentos de reflexão como este
proposto através do programa de qualificação oferecido, que objetiva auxiliar, trabalhar e resgatar habilidades
do profissional em lidar com vivências desafiadoras do cotidiano, entendendo coitio podem lidar melhor com

suas emoções e pensamentos, apresentando atitudes adequadas diante dos contextos que se apresentam
diariamente no espaço escolar.
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Durante este programa, propõem-se que os profissionais obtenham conceitos básicos e norteadores para

sua auto-observação, tendo condições de realizar um posicionamento interno, conseguindo, se necessário,
aiterar hábitos e crenças que muitas vezes, dificultam o desenvolvimento, além de uma postura mais positiva
diante da vida.

A construção de conhecimentos úteis para a vida requer uma construção coietiva de aprendizagens, num

constante processo de evoiução humano, visando um aprendizado simultaneamente teórico e prático, é

absoiutamente necessário para crescer, amadurecer e colaborar para uma sociedade mais humana, por um

mundo melhor e para profissionais meihor preparados e motivados para o exercício das suas atribuições.

O programa de qualificação abordará o tema:
"GESTÃO DAS EMOÇÕES E SAÚDE MENTAL"

Do ponto de vista da anáiise de conhecimentos técnicos observa-se que a empresa Master Eventos,

Organização e Educação Corporativa LTDA detém vasta experiência na área de treinamentos, tendo vários
trabaihos realizados com diversas formações comportamentais e com ampla experiência na área educacional.

Informamos ainda que de acordo com o SINTHALPAR (Sindicato dos Terapeutas Integrativos e

Compiementares do Paraná) a empresa Master Eventos, Organização e Educação Corporativa LTDA detém a
exclusividade na prestação de serviços com o PROGRAMÀ DE QUALIFICAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS PARA PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO na área de comportamento humano.

Desta forma, podemos considerar as características e singuiaridade da empresa pretendida, sendo a

temática que interessa para quaiificação dos profissionais que atuam na área de educação no dia 10/09/2024.
A contratação deste serviço será através de processo de Inexigibilidade, por se tratar de instituição notório
conhecimento, com formação comprovada e vasta experiência e aplicabilidade na área.

JUSTIFICATIVA DO PREÇO:

O preço está dentro do praticado atualmente no mercado da região.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[ X ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto

básico ou projeto executivo.

[ X ] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x ] Demonstração da compatibiiidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a ser

assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras.

[ X ] Comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária

- Certidões de Reguiaridade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorização da autoridade competente.

[ ] No mínimo 3 (três) orçamentos/cotações.
[ X ] Contrato Sociai/Requerimento do empresário/Estatuto.

[ ] Publicação em sítio eletrônico oficial, pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, nos termos do art. 75, § 3°

da Lei 0° 14.133/21.

Piên, 26 de agosto de 2024

'ARASKIEDUARDO

Agente de contratação

Decreto n° 24, de 23 de janeiro de 2024
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I

Protocolo: 3912/2024

Assunto: "contratação de palestrante para formação de profissionais da educação, com o tema
Gestão das Emoções e Saúde Mental".
Modalidade: Inexigibilidade de licitação
Requerente: Secretaria Municipal de Educação

Parecer Jurídico

I

I - Relatório

Trata-se de consulta jurídica formulada pela Secretaria requerente para "contratação

de palestrante para formação de profissionais da educação, com o tema Gestão das Emoções e

Saúde Mental". O processo veio acompanhado do requerimento da secretaria municipal, estudo

técnico preliminar, termo de referência, deciaração de existência dé dotação orçamentária,

consulta dejcertidões de regularidade fiscal e trabalhista fornecido pela Assessoria de Licitações

e Contratos:

n - Passamos a anáiise jurídica

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o princípio do dever de

licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituição. Porém, o comando constitucional já

enuncia quê a lei poderá estabelecer exceções à regra geral, com a expressão "ressalvados os

casos especificados na legislação".

Sendo assim, o legisiador constitucionai já previu que existem situações excepcionais

em que mekmo que haja a possibilidade de realizar a concorrência entre licitantes, dadas as

circunstâncias ou os custos da licitação, a regra do dever de licitar é dispensada (ou dispensávei),

conforme o |art. 75 da Lei n^^ 14.133/21, sempre mediante justificativa,

rjlo entanto, a mesma Lei dé Licitações prevê outra exceção ao dever de licitar que se

dá quando a concorrência não puder ser realizada e, nestes casos, aplica-se então a "regra da

inexigibiiidaçie", constante no art. 74 do referido dipioma legal, dispõe que:"É Inexigível a licitação

quando In viável a competiçãd'.

Gabe esclarecer que a licitação é inexigível quando ocorre, no caso concreto,

circunstâncias especiais, de fato ou de direito, previstas em lei, as quais se revelam

inviabilizadoras de competição, afastam peremptoriamente a licitação, consubstanciando numa

presunção relativa de que a licitação não pode ser realizada em razão do Objeto ou em razão da

pessoa ou em razão de situações excepcionais.

Quanto ao tema, a legislação precéitua no art. 74, III, f, da Lei n° 14.133/21, que:

yv

governodepien ‘ '
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71Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:
I

ÍII - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza

predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notória especialização,
vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação:

f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;

(...)

(...)

Posto Isto, registra-se que a nova Lei de Licitações e Contratos Administrativo, Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos necessários para a

contratação direta através de inexigibilidade;

Art. 72. o processo de contratação direta, que compreende os casos de

inexigibilidade e de dispensa de licitação, deverá ser instruído com os seguintes
documentos:

I - documento de formalização de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
análise de riscos, termo de referência, projeto básico ou projeto executivo;
II - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23

desta Lei;

III - parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;
IV - demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários
com 0 compromisso a ser assumido;
V - comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e
qualificação mínima necessária;
VI - razão da escolha do contratado;
VII - justificativa de preço;
VIII - autorização da autoridade competente.
Parágrafo único. O ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do

contrato deverá ser divulgado e mantido à disposição do público em sítio eletrônico oficial.

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da

legislação, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstração da

compatibilidade de recursos orçamentários, justificativa da escolha da contratada e documentos

de habilitação jurídica fornecidos pela área de licitações e contratos.

A Lei de Licitações estabelece que a realização de licitação depende da previsão-de

recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações decorrentes de obras ou

serviços a serem executadas no exercício financeiro em curso, de acordo com o respectivo

cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaração de disponibilidade orçamentária

e financeira atestada pelo setor de contabilidade.

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor público a

obrigatoriedade de observar a lei orçamentária nos procedimentos licitatórios para que as

contratações a serem realizadas estejam incluídas no Plano Plurianual e Lei Orçamentária,

vejamos;

Alt. 16. A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental que acarrete
aumento da despesa será acompanhado de;
I - estimativa do impacto orçamentário-financeiro no exercício em que deva entrar em
vigor e nos dois subseqüentes;
II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem adequação
orçamentária e financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano
plurianuàl e com a lei de diretrizes orçamentárias. ■

(Vide ADI 63571

@ H governodepien
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Neste sentido, verifica-se a presença da autorização expressa da Secretaria Municipal

de Administração e Finanças, parã o início dos trabalhos licitatórios, atestando a existência de

recursos e a regularidade orçamentária para contratação.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitações prevê que

se 0 gestor vier a contratar diretamente fora dos parâmetros e requisitos autorizados

expressamente neste diploma, o contratado e o agente púhWco "responderão solidariamente pelo

dano causado ao erário, sem prejuízo de outras sanções iegais cabíveid'.

Além disso, as irregularidades na contratação poderão configurar crime previsto no

art. 337-E do Código Penal e, de maneira solidária, o contratado e o agente público responsável

poderão responder pelo eventual dano causado ao erário.

III - Conclusão

Neste sentido, entendemos que o processo em comento atende os princípios

insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituição Federal e, diante disso, opinamos pela

legalidade da contratação, através de inexigibilidãde de licitação em razão da inviabilidade de

competição, para atender a demanda e conforme justificativa apresentada pela Secretaria de

Educação.

Recomendo a área de Licitações que, proceda divulgação em sítio eletrônico oficial do

ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do

parágrafo único do art. 72, da Lei de Licitações e Contratos Administrativos.

O presente parecer possui caráter meramente opinativo, destinado a dar subsídios a

decisão da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusiva mente, de estudo dos contornos

jurídicos, da legislação e jurisprudência em torno do assunto em comento.

S.M.J. É 0 parecer.
/ -

. Piên, 02 de setembro de 2024.

ly Carotín^
'rocuradoí^urídica

OAB/PR 111.206

e Araújoai:

Procurador Jurídico

OAB/PR 58.418

governodepien
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PPIEN

Compras e Licitações

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Ratifico por este termo, a inexigibilidade de Licitação N° 115/2024, que tem como objeto

Contratação de palestrante para formação de profissionais de educação (Aprox. 240)

servidores entre professores, orientadores educacionais, diretores de ensino, monitores,

auxiliares de serviços gerais, motoristas e demais profissionais que atuam na área de

educação lotados na secretaria municipal de educação e nas escolas e CMEIs Municipais,

com o tema GESTÃO DAS EMOÇÕES E SAÚDE MENTAL, a realizar-se no dia 10/09/2024

no período da manhã com duração de 2h (duas horas), em favor do proponente MASTER

EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA

28.218.983/0001-56 no valor total de R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais) com base

no Art. 74, (li, f, da Lei Federal 14.133/21 e suas alterações posteriores, de acordo com

parecer da Procuradoria Jurídica e tendo em vista os elementos que instruem o protocolo

administrativo n° 3912/2024.

CNPJ:

Maicon Gpsskopf

Prefeito Municipal



Prefeitura de
MUNICÍPIO DE PIÊN
ESTADO DO PARANÁPIEN

74
PROTOCOLO N° 3912/2024

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 115/2024

Inexigibilidade de Licitação, na forma do Art. 74° caput III, da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Contratação de palestrante para formação de profissionais de educação (Aprox. 240)

servidores entre professores, orientadores educacionais, diretores de ensino, monitores,

auxiliares de serviços gerais, motoristas e demais profissionais que atuam na área de

educação lotados na secretaria municipal de educação e nas escolas e CMEIs Municipais, com

, 0 tema GESTÃO DAS EMOÇÕES E SAÜDE MENTAL, a realizar-se no dia 10/09/2024 no

período da manhã com duração de 2h (duas horas).

PESSOA JURÍDICA: MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA

LTDA

CNPJ: 28.218.983/0001-56

VALOR: R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais)

Dotação Orçamentária;

08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39,00.00

Condição de Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após o recebimento da N.F.

Piên/PR, 02 de setembro de 2024

Majcon Grosskopf

Prefeito Municipal
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3PIEN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 115/2024

PROTOCOLO: 3912/2024

Objeto: Contratação de palestrante para formação de profissionais de educação (Aprox.

240) servidores entre profes$ores, orientadores educacionais, diretores de ensino,

monitores, auxiliares de serviços gerais, motoristas ê demais profissionais que atuam na

área de educação lotados na. secretaria municipal de educação e nas escolas e CMEIs

Municipais, com o tema GESTÃO DAS EMOÇÕES E SAÚDE MENTAL, a realizar-se no

día 10/09/2024 no período da manhã com duração de 2h (duas horas).

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO

CORPORATIVA LTDA

CNPJ: 28.218.983/0001-56

VALOR: R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais)

AUTORIZAÇÃO 02/09/2024
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LEGISLATIVO MUNICIPAL

EXTRATO DE DISPENSA DE LiaTAÇÃO

DISPENSA DE LICITAÇÃO N“. 004/2024 - MODALIDADE
ELETRÔNICA

EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI

Pregoeiro Municipal
Publicai

Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:B6C8427B

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PREGÃO ELETRÔNICO N“ 057/2024

Contratado: GMAES TELECOM LTDA CNTJ N“:

15.644.251/0001-86

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE CRIAÇÃO DE E-
MAILS

MANUTENÇÃO, ORGANIZAÇÃO E HOSPEDAGEM DE 20
CONTAS DE EMAILS CONFORME DESCRITO CONFORME

TERMO DE REFERÊNCIA E SEUS ANEXOS - DOMINIO:leg.br

MENOR PREÇO/ POR ITEM

(SERVIÇO DE CRIAÇÃO,INSTITUCIONAIS,

OBJETO: Registro de preços para eventual aquisição de ar-

condicionado que foi rescindido no Pregão 15/2024 conforme
Processo administrativo 007/2024 em atendimento as Secretarias

Municipais. Edital disponível no site: www.pien.pr.gov.br a partir do

dia 04/09/2024. Entrega das propostas: a partir 04/09/2024 no site

Bolsa Brasil de Licitações - BLL. Abertura das Propostas:

20/09/2024 às 09h30 (horário de Brasília) no site já citado.

VALOR TOTAL: R$1.100,00 (mil e cem reais)

Piên/Pr, 21 de agosto de 2024

Piên/PR, 03 de setembro de 2024.GIOMARDAROSA

Presidente

EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI

Pregoeiro Municipal
Publicado por:

Gilson Hilgenstieler

Código Identificador: A8477F4D Publicado por:

Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:58B26A70LEGISLATIVO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
.INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 115/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 115/2024

CONTRATO N”. 005/2024

Origem: DISPENSA DE LICITAÇÃO N" 004/2024
Contratado: GMAES TELECOM LTDA

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE CRIAÇÃO DE E-
MAILS

MANUTENÇÃO, ORGANIZAÇÃO E HOSPEDAGEM DE 20
CONTAS DE EMAILS CONFORME DESCRITO CONFORME

TERMO DE REFERÊNCIA E SEUS ANEXOS - DOMINIO:leg.br

(SERVIÇO DE CRIAÇÃO,INSTITUCIONAIS,

PROTOCOLO: 3912/2024

Objeto: Contratação de palestrante para formação de profissionais de

educação (Aprox. 240) servidores entre professores, orientadores

educacionais, diretores de ensino, monitores, auxiliares de serviços

gerais, motoristas e demais profissionais que atuam na área de

educação lotados na secretaria municipal de educação e nas escolas e

CMEIs Municipais, com o tema GESTÃO DAS EMOÇÕES E
SAÚDE MENTAL, a realizar-se no dia 10/09/2024 no período da

manhã com duração de 2h (duas horas).

VALOR: R$ 1.100,00 (MIL E CEM REAIS)

Prazo de vigência: 12 meses.

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
01 - Legislativo Municipal
001 - Câmara Municipal de Piên
01.031.0001.2001 -Manutenção do Legislativo Municipal
3.3.90.40.00.00 - Serviços de Tecnologia da Informação
3.3.90.39.57.00 - Serviços de Processamento de Dados CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: MASTER EVENTOS, ORGANIZAÇÃO E
EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA
CNPJ: 28.218.983/0001-56

VALOR: R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais)

AUTORIZAÇÃO 02/09/2024

Piên/Pr, 21 de agosto de 2024.

GIOMARDAROSA

Presidente da Câmara Municipal de Piên
Publicado por:

Gilson Hilgenstieler
Código Identiflcador:0635E41F Publicado por:

Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:A6CA4920SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

PREGÃO ELETRÔNICO N“ 047/2024/NOVA DATA DE
ABERTURA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE PIÊN N°01/2024MENOR PREÇO/POR LOTE

ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE PIÊN N°01/2024

OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de

serviços de limpeza, higienização, conservação de ambientes internos,

externos, desinfecção de superfícies e mobiliários, recolhimento de

resíduos, asseio e serviços de higienização, com emprego de mão de

obra qualificada e habilitada, em atendimento as Secretarias

Municipais. Edital disponível no site: www.pien.pr.gov.br a partir do
dia 04/09/2024. Entrega das propostas: a partir 04/09/2024 no site

Bolsa Brasil de Licitações - BLL. Abertura das Propostas:
19/09/2024 às 09h30 (horário de Brasília) no site já citado.

Signatários: Município de Piên e Companhia de Desenvolvimeno de

Piên.

Objeto: O presente Termo de Acordo de Cooperação Técnica tem

como objetivos serviços técnicos especializados.

Valor: Não haverá transferencia voluntária de recursos financeiros ou

doação de bens.Piên/PR, 03 de setembro de 2024.

\\-ww'.diai'iomunicipal.com.br/amD 231



município DE PIEN-PRmK

CNPJ: 76002666000140 lE: ISENTO

Endereço: RUA AMAZONAS, 373 - PRÉDIO PREFEITURA CEP: 83860000 Cidade: Plên

Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO

11

Núirero Tipo Enitido em

05/09/2024

ReqiísiçãoN°

5192

Req. CompraN°

74065Ordinário7986/2024

Licitação

Tipo Núrwro

115/2024 de 02/09/2024Processo inexigibilidade

Contrato/Aditivo

Sequência Contrato Aditivo inicio da vigência Fim da vigência Fim da vig. atualizada Inicio da execução Fim da execução Fim da exe. atualizada

Credor

Fornecedor

MASTER B/BITOS, ORGANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA LTDA

Endereço

RUA MARINGA, 1719 - APTO 59A
CidadsãJF

Cascavel/PR

Matricula

38948-0

CPF/CNPJ

28.218.983/0001-56

Bairro

PACAB/IBU

CEP Fone Tipo de conta bancária Banco Agência Conta

85816-595 45999549717

Classificação da despesa

08 SECRETARIA DEEEWCAÇÃO aritgjg

' "'"rs 36rÓ9l',4b08.001 EDUCAÇÃO

12.361.0009.2020 GESTÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
R$ 4.500,00

3.3.90.39.99.99 DEMAIS SERVIÇOS DETERCBROS, PKSOA JURIDICA

00103 5% sobre Transferências Constitucionais..RJ^DÉff
Do Brercício

2200 R$31.591,40

%

Outras Informações

Histórico
i

Código Notne

27559 Contratação de palestrante para formação de profissionais de

educação ' ‘ ’ ' '

Cmtratação de palestrante para formação de profissionais de'

educação (Aprox. 240) servidores entre professores, orientadores-

educacionais, diretores de ensino, monitores/auxiliares.de .

Quantidadr

l';õÕbÕ'4.500,0000
Valor V'alor total

4.500,00"
UMMarca

' SERV

serviços gerais, motoristas e demais profissionais que:atuarn;na

área de educação lotados na secretaria municipal de educàção.e'
nas escolas e CVlEls Municipais, com o tema'GESTÃO DAS'"' '' ' '.

B/iOÇÕES E SAÚDE MENTAL, a realizar-se no dia 10/09/2024 no

período da manhã com duração de 2h (duas horas). ■ .

‘A

Certidão

■"ERTIDÃO Dterros TRABÂLHISTAS

. ERTIDÃO FGTS
CERTIDÃO UNIFICADA - RFB/PGFN

:W
Numero

60656868/2024

2024090102394928264180

359A.D7A2.BF3E5668

Validada

03/0*3/2025
01/10/2024

15/02/2025

Forma de pagamento: EM ATÉ 30 DAS
Local de entrega: SECRETARA DE EDUCAÇÃO

CLARICE DE FATIMA FRAGOSO

-qutpia^io


