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pb.^feítura

Secretaria Râüdicitjal de Assistência Social e Defesa CivilQrgjo reiÜiiítanSí
N° rèttueí-íttifittg:
páM:

38/2024.

01/08/2024

Descrição do objeto a ser comprado/Gpntratado:
Inexigibilidade de licitação, para contratação da empresa Coletivo Gaia Prisma ME, para prestaçao de
serviços.com profissional habilitado? para condUzir uma roda de conversa/palestra na Semjna. Nacional de

prevenção è violência na;,primeira infânciãy para ;as fã'mílias atendidas no Programa Criança Feliz, e

integrantes da rede de proteção às pessoas em situação :de violência da município. O obiêtivo pa Semana,
Nacional de Prevenção da Violência na Primeira Infância,..instituída pela J.ei 11.528/20^/ é conscientizar-
ã população sobre a importância desse período da vida na formação de um cidadão voltado para a
convivência social è para ã cultura de paz: A Lei- prevê, ainda, que fib-péríodo da campanhas d.dyem 5.er
desenvolvidas atividades pelo setor público, juntamenté com entidadesi da, mdiedade VisandO lô

esdtareçimento e, -à;. .Gopsçiantizapo da; ,GQm.únidadé. .aobre as- verdadeiras caUsas; idá ■Vi.OlenGia >0; SWasj

poss^eísifoluçôes.

VÃLQRTÍÍTíALÜNIDÃDEDE

ji/IÉDtDÃ

CrTDEESPÈCIFIGAÇA0IJEWi

2.5Q%Q8OiHorasRoda de cònversà/paiesfrà para ;as'; .fãWfllas
atendidas no Programa: Griança: pêfe é
integrantes ídaredg ;de: pro^ção na temãtiea^ da
prevenção e iGõmiãtê a Violência. :na: .primeira
infância.

1

^tistífÍGalIvd:
criançãs. e, odoíescentes sãp; indivítíubsiqaé' .estaO^^ crescimento e d|s|:nvQlvi'mênto:

corporal, mental, emocional e social, necessitando de apoio e proteção social - uma simples questão de
pireitos à Saúde :o à Vida, mas que se tornou bastante complexa no Brasil de hoje, em que a violência
diária,; estruturai .e cultural, vem sendo banalizada e se tornando um ciclo vicioso entre gerações.

Pêsde a gestação até os primeirosiseis ;anos:de vida - período que compreende a Primeira Infância:- ocorre;
rápido è' intenso processo de -.formação, das '.Gonexões neurais, durantO: o- qual fatores genéticos ê.

ambientais interagem de forma coiitíhua para oidésèhvOÍvimento do cérebro e de todO o siSteroâ nêrvosdi

central. A primeira infância é; uma etapa do ciclo vital marcada por importantes aqdistções: pare ò
desenvolvimento humano, pela imaturidade e vulnerabilidade da' criança ,e, por spa condição peculiar de

dependência do ompientoede cuidados, A gestação e a entradade um riovo membrotambémdaraçterízam;

uma etapá: dâ^vida' fàmÍÍiârGom impactos/ desafios e demandas; que são próprias às famíiidS COm criãriçè&
pèquênas comO desenvolver novas habilidades para a convivência e cuidados, redefinir tarefas O: pãpéis'
fámiiiares, reorganizár a rotina, renda e uso dos espaços do domicílio, conciliar cuidados com a CFÍ.ençd e

, atividades laborais/ entre outros: Nesse sentido, proporcionar palestra/roda de convcrsa sobre a tematiCá
comos participantes do Programa Griánçá Feliz e com os integrantes da rede de proteção às pessôâS; em:
situação de violência do município vem reforçar a importância do cuidado com essa faixa etária; ^ ^

A contratação dêSte serviço será através de processo de Inexigibilidade, por se tratar de.tnStituição
'hõtÔrio-conhecimento, com lormação comprovada e vasta .experiência e. aplieabilidade na. área..

um

1 conforme piwt Let

ínexigível/a lieilàçãOsqüàhdo inVíáwet a competiçãoKem especial ihosicasos dei

.Rua mpfmSantõ^M 'fM-4W.MMsríiFB &ÊF83:m-iÓGõ,,Romi0í)m32-2119^
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PREFEITURA

:i-íâqüislção de mat^náis>.;de eqüípãtoento^ du de gênérps óu Jcdnti^gad deiSén/íçcis quessôiqssãm ser
=|omedÍdbs por produísr^piTippeçaiüírdpresentantecomecGiste^

;IÍI “.Gdnt:ra£ãçld?d0S;seguintfô;serwpõã:tlcrtfeeS-espeeidífead QS de;rtçitwi'eza: predbrriinantdment© inteleçtuaf
GpíTi: profisipnafe qu, erripresap de ppíoria eapecializapo/;. vedada § jpè^igjbilidade parã servigdâ de
pubjjdidàde e âjVilgãqãoí

fôpitp^a/ilointrataçãQ .é pará ^endlnjeis^ deíjordém j gd i.çia!? (iSiiri; (X) Nao
Em òású afirmativo deãcrévéMq^^^

: Botação Orçamentária: ‘1;0M4IQ8»243.0013.6032^00:439.00.00
" ’

Seeretaria de Asaistêncía ;S:o,e|a|:-^^ 781 - Conta, despesa; 3722

Recurso: ( ) Federal f Xf Estadual ( J Próprio

Local de»entrega/prestação ou execução do serviço/obra:

-‘RPâ‘^©;â)Tipp:Grindé;;Í!,®;í^^

IHôrlripsT íAMeryenpp serâ realizada previârnêníte posdja ai 3#:3p;

Prazo para entregâ/preetâção PM eXecM^o ;dO .Se4^'>@t>/obra:
17í;10/2Q;24

ll^^ponsávp! RprTPcebimerífo eflscalízÊ^ãPj da exécüpãojdosòl^étQ;

Cariléíii dos ÍaíéôS“-#atrícüÍa 1,ái'é^^

ifadlpitaçlperpicursppara çbOyétopréfóhdido? ( laihf j[X)Não

. t-

SCHJEIU,
Seçnetarte dBíAssist|ncia: Speial e; DefesaíCivil

flatríci4Íaf1tri4ai.

íSGHRQTlH

DAt^lELLI: DOSGAPJ10S

Fisõai de Contrato

'l^âtrículà^ldlSQI;

:í#tia:regina RUDNICKCÁ^áIHEIRO fragoso
■Sèèrétária Municipal dé ASsistêncla Sociai e Defesa Civil'

Decreto íi^.uniejpalín® Q|/2021

W fòm (4g '^632r2iM
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TERMO DE REFERÊNCIA
SUMÁRIO

1. Objeto e Condições Gerais da ContraM^ãõ
2. Estimativa do Valor da Contratação

3. Fundamentação e Descrição da Necessidade da Contratação
4, Forma e Critérios de Seleção do Fornecedor e Regime de Execução
5. Modelo de Gestão do Contrato

6. Fonte Orçamentaria
7. Local e Data da Prestação dos Serviços
8. Legislação Aplicada
g. Vigência do Contrato
10. Fontes de Pesquisa

Rua Espírito Santo, n° 120-Centro, Píên/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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ri, |QKJE-.TQ E CONOIÇÕES Gg:RAI8 DA COMTRATACÁC

1,1 Inexigibili,dade de licitação, para contratação da empresa Coletivo Gaia Prisma ME, para
prestação de serviços com profissional habilitado para conduzir uma; roda ;de

conversa/palestra na Semana Nacional de prevenção à violência na primeira infância, para
as famílias atendidas no Programa Criança Feliz e integrantes da rede de proteção às
pessoas em situação de violência do município. O objetivo da Semana Nacional de

Prevenção da Violência na Primeira Infância, instituída pela Lei no 11.523/2007. é
• . conscientizar a população sobre a importância desse período da vida na formação de um

cidadão voltado para a convivência social e para a cultura de paz. A Lei prevê, ainda, que
no período da campanha devem ser desenvolvidas atividades pelo setor público,
juntamente com entidades da sociedade civil, visando ao esclarecimento: e ã

conscientização da comunidade sobre as verdadeiras causas da violência e suas possíveis
soluções, nos termos da tabela abaixo, conforme condições e exigências estabelecidas;
neste instrumento,.

WML

UNIDADE DE

lEDIDA.^
ITEM

Roda de conversa/palestra para as, fimíliâs Horas
atendidas no Programa Criançe íFèliz- ê
integrantes da rede de proteção na temátita;
da prevenção e combate à violência na.
primeira: infância.^

03 2,5 1,00;1

1.2 0(s) serviço(s) objeto desta contratação são caracterizados corno Gomumi conforme

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3 0 prazo de vigência da contratação é de 60 (sessenta) dias, corn irilci® a pártif da

étb e 0assinatura do contrato, encerrando-se com a prestação do siR/iço: dq
pagamento total'do valor previsto no contrato.

lESTIiViAílVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO

O custo éstimddb toíM dktdõn!rã|ã|âo; é; .de PI gíSÕOtOO pois mil e quinhentos; féais),
conforme cotação apresentada.

2.1.

3. IfUNDAMENTAÇAO E descrição da necessidade OA CONTRATAÇÃO

3.1. A fundamentação da contratação e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada

em tópico específico dos Estudos Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de
Referência.

3,2. A descrição da solução como um todo encontra-se pormenorizada em tópico
' específico dos Estudos Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência.

3,3. O objeto da contratação está-previsto no Plano de Contratações:; Anua), conforme
consta das informações básicas deste termo de referência.

!?r~lFORMA E CRITÉRIOS BE^ELEÇÃO DQ FQRNEGEDÕR E REGIME DE EXECÚQÃã

4‘.t. D fornecédõf será eelêáonadó por ;mêÍ0 dãi ;reaiização dê' pjoçedimehto; 'de
INEXlGIBILIDAEjE DE LICITAÇÃO.

íRi/á
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liMesMfeiâíècaíu^sobre lítíbR^SlIénbo em vista quea empresa Qoletivo Gaia Prisma,,

rep.reserilada .pelas pròfissionàis vSdtiânà,,;6LGrazièlle Túrbay possuem vasto conhecirneritò:
,nas: are.as?dãilssi,st.ência, §.p,#lI pMUilba .apps beiexpprieppjav

I Mlliw

5.-4. 'Ò: pPntràto ;,dPV.é,rá 'sPf. :execufad'Q,teíffiteníe pejas partes, aserdi eqmj as Glãysujas
avenpades e: as noppes da Lei n.”' 44.%33J dè ;2Q21>, èíêàda pârte reSpQPderá: pe.las
consequências de sua inexecução total ou parcial.
5;2-. Em-rcasoíde impedimento, ordem de paralisaçãojQU.:SUspeneão do contrato,'.oeronograml

de execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstâncias mediãnteosimples apòstilaníentô.
'5,3. As cprrTünicaçpes eritre o órgão ou entidade e a Gontraiádâ dêvem áeí?reáli^dãs ?|or
escrito sémpre que o atò exigir tal fórmàlidade, admitíndó-se o. uso' dei:niensa|ern^élétrón1ça
para esse; fim.
5.4. O' Órgão ou entidade poderá convocar repraseptante da empresai para adÇção dê
provjdepciassque devarh-sércumpridas deimedíãtõ.
5.5- Á èxecUçãsMoieqntrato devera ser acompapbada-e5ll.SGa]Ízadâ piiõ fiscáJ dò contrãto^ oü
pelos reèpèiCtiVósisüBstítütõS
5.6. O fiscal do contrato acompanhará á execupó db GGiJtratõ,, pâra que sê|âm epmpnlaã
todas as condições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhdrèsJresültadòs.
para a Administração;

:^:d^6; |FONniE!QRÇABlillTARIA

6.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta'de reéúfSos
específicos cCnsignâdes no erçamento do Município de;Piên;

Â: Gontrétação: eerá atendida pelã seguinte dbtáçãó: 1:D,.O04fO8;243.ÜO43.6O32-

:33;90i39;OO..ÕÒ - Fonte 781 - Conta despesa 3722.

7. ; ILÒCÁL É.DATA DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇ08

LC50AfeGRAS dê Hêh T^íRuá GêmpmGfahde, 36, AVeheàl, Rièh - FR;

m. DATAi ^ 77IQ^Q2lbâsí 13130

8.L jLEGISilÃQÃO ABblCADA

8.1. O Presente termo de-referência se submete intègralmehte a Lei Kí° 14.Í33/2021.

VI^ElCIA DO OOmMAlO \
-A

9.1 O cqntrato firmado entre as partes terá vigência de 90 (noventa) díáSi bom; ínícíb a,parjir
da assinatura do contrato, encerrando-se com a prestação do serviço do objeto e o pagamento
total do valor previsto no contrato, após o qua! será rescindido automaticamente sem que haja
necessidade de aviso, inotificaçâo judiciaj; ou ^extrajudicial, podendo ser prorrogado pará fiis„
administrativos.

lio. jFONTES DP PESQUÍ3.A

ma-Espm ■sarífb,:mimt-^(smí§. .mMo-ooo;Fone m 1-0 .
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10/1 .íGíiíètha) Gaia.:Rpisma-MB^í&ÍÊI ®®'53Jia.890pll-Sé

Uãlorgi# Èp 0 j ag0stod^2024

SCHEILA F^ST SlHBQítlH:
Sscnétaria de Assisiência ,SpGial'0 Í3efesa Mvll

Éatricüla í 01491

MiSelDí :dc)S: SANi^i
âí^teda iíofÉàta
:lí1ati:í0ula1Ofô9Í-

BÉGINA RyólsillK g^VALHElRG FRAGÔS©
SeGrèíâna Municipal daAssistêhGia S.ocial e

.l0eereto-=l\5.unÍGÍpal' n°’^05/2O2l

Cfeil

ma:B$pintèmrífOi miÉO^mntro; mé&PR, mPWMGtQBCÍppmèp1^3632-^m
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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

1 - DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE

O Plano Nacional pela Primeira Infância (PNPI)^é um documento político e técnico

que orienta decisões, investimentos e ações de proteção e de promoção dos direitos das

crianças na primeira infância. O foco nos primeiros seis anos é coerente com o relevante

significado desse período no conjunto da vida humana e é a forma de assegurar os direitos

da criança com a necessária especificidade e com a prioridade que lhe atribui á Constituição
Federal (art. 227). , .f, ^

A Primeira Infância é a fase que vai desde a concepção aos seis anos de idade, período

de um rápido e intenso processo de formação das conexões neurais, e durante o qual fatores

genéticos e ambientais interagem de forma contínua para d desenvolvimento do cérebro e
de todo o sistema nervoso central. ' ^ ,

Consequentemente, as experiências vivenciadas durante a primeira infancia

determinam a estrutura neural para o desenvolvimento das habilidades físicas, cognitivas e

socioemocionais necessárias para garantir a saúde física e mental dos indivíduos durante toda

a vida. . ,

É, portanto, extremamente importante que as crianças estejam inseridas em um

ambiente enriquecedor, onde os fatores de proteção se sobressaiarn aos fatores de risco ao

desenvolvimento, ou ao menos que haja um bom equilíbrio entre estes fatores.

Os comportamentos de violência contra crianças podem ser caracterizados como

abuso, definido como qualquer tipo de maus tratos, ou negligência, caracterizada pela falha
dos responsáveis pela criança em cumprir com suas obrigações de ofertar um ambiente

saudável e rico em estímulos e afetos positivos. Vários estudos relataram que as consequências

da negligência são tão graves quanto as consequências do abuso infantil, pois ambos

interferem negativamente e de forma intensa no desenvolvimento e esse impacto perdura ate

a idade adute

O objetivo da Semana Nacional de Prevenção da Violência na Primeira Infância,

instituída pela i ei no .11.523/2007. é conscientizar a população sobre a importância desse
período da vida na formação de um cidadão voltado para a convivência social e para a cultura

de paz. A Lei prevê, ainda, que no período da campanha devem ser desenvolvidas atividades

pelo setor público, juntamente com entidades da sociedade civil, visando ao esclarecirnento e

à conscientização da comunidade e das famílias sobre as verdadeiras causas da violência e

suas possíveis soluções. ^
Dessa forma a realização da referida palestra/roda de conversa vem de encontro com

as diretrizes da Semana Nacional de Prevenção da Violência na Primeira Infância e sera

custeada através do Recurso Estadual proveniente da Deliberação CEDCA n® 096/2018 -

Ações Voltadas a Primeira Infância.

2, r- ESTIMATIVÃ DAS QUANTIDADES

01 Encontro de 03 horas de duração com as famílias atendidas no Programa Eederal

“ Criança Feliz e integrantes da Rede de Proteção do município de Piên.

E^STIMATIVA DO PRECO DA CONTRATAÇÃO3.

Rua Espírito Santo, 120-Centro. Piên/PR. CEP 83.860-000, Fanê01^ 3632-2119
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reais).

4 - REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO
4.1 O objeto a ser licitado, possui vigênia d§í|0 ;(r)p^ent§)ydj|S;iõdendo ser prítSogàdc),,

se houver necessidade.

Hem ■Uitiaide

HdraS;

iPüáÉfeidááeDescrfcão do Produto

Roda de conversa/palestra para as
famílias atendidas no Programa
Criança Feliz e integrantes da rede de
proteção na temática da prevenção e
combate à violêiida na primeira
infância.

il;

4.2 Os- assuntos abordados devem ter relação corp: á -térirtafçá dà viôleríéiâ fiá- pUmeifâ
infância, bem como :qUalificar a rede de atendimento.

4.3 São de responsabilidade da enipresa ijMtraladã áS-séguinte^
« Organizar a palestra/roda de conversa sobre a temática

Pagamento dos docentes
« Deslocamento, hospedagem e aíiméhtâçao de ddilêntèsl
? Despesas administrativas
■8 Indldindas fiscais, tributárias, tifMIJÍiiStl? e prèvidènciáfiãs-

i ?-«ANMENTO DE MERCADO

A análise das alternativas disponíveis no mercado demonstra que a empresa Coletivo
Gaia Prisma apresenta a melhor combinação de expertise, experiência e custo-benefício para
atender a demanda proposta. A proposta apresentada inclui a, realização de uma
palestra/roda de conversa com as famílias do programa Criança Feliz e atores da rede de
proteção, totalizando um valor de R$ R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais). O orçamento
encontra-se em anexo.

6 - DESCRIÇÃO DÃ^CíLUCMCQÍQ UÍ4;TliDC)r

Demonstrar na palestra/roda de conversa a importância da prevenção da violência e que a
violência contra crianças na primeira Infância pode trazer sérias consequências para o
desenvolvimento físico, psicológico, social e educacional das vítimas.

Assim, conforme exposto neste estudo, a contratação do serviço está de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Assistência Social e garante a preservação dos
princípios-da eficiência e da legalidade, além de cumprir o que estabelece a Lei r\° 11.523/2007
cujo objetivo, é conscientizar a população e as famílias sobre a importância desse período da
VÍcja na formação,de um cidadão voltado para a convivência social e para a cultura de paz.

Gèiftroi
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0 princípio do parcelamento não deverá' ser aplicado a presente contratação, tendo em vista
que eventual divisãp do objeto geraria perda de economia e causaria inviabilidade técnica,

considerando, também, a exclusividade da empresa para a realização do serviço.

S - DEMONSTRA-nVQ DOS RESULTADO PRETENDIDOS

Pretende-se, com a presente aquisição, a realização de uma paiestra/roda ,d'e conversa
visando a conscientização para as famílias que são atendidas através do Programa Criança
Feliz e também para os atores da rede de proteção às violências do município, abrangendo o
maior número de pessoas. Através de ações socioeducativas, a Secretaria Municipal de
Assistência Social e segs equipamentos, tem corno objetivo diminuir agravos decorrentes do
desconhecimento das situações abordadas,, proporcionando segurança e qualidade de vida.

9 - PROVIDÊNCIAS PRELIMINARES

MãoSêapte

10- CONTRATAÇÕES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

ill MIstém contratações correíãl^ eflhtérdépendentes.

ll^aMPACTOi lWBlEWTAIS DA CONTRAIT^TÃO

À;Rtésenfes:prfeta|ãp;iÍk. apresenta sipoiidilM^B^octníIniii déiímpa!#s áifibiéhtaig.

12 -PREVÍSÃÓ ISiÒ PÜANO ÁNUAL DE CONTRATAÇÕES

No plano anual de contratações a ação foi prevista no item: Ações voltadas à criança e
adolescente, incluindo a primeira infância.

13- VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO

Por todo o exposto, verifica-se que a contratação da empresa Coletivo Gaia Prisma é a mais
viável, sendo que a proposta apresentada vem de encontro com a necessidade do município.
Desta forma, é possível afiririar que a contratação atenderá a necessidade apresentada pela
Secretaria de Assistência Social e peio Conselho Municipal da Criança e do Adolescente,
sendo, portanto, viável a contratação.

Rua'Espirito Santo, n° 120-Centro. Piên/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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COLFiT-iVO CAIA PRiSMA

Sobre Nós

Nosso trabalho de maneira bem pontual, é o de trabalhar
com alguns dos vértices cia : Assistêncid Social, Educação
e Saúde, entre outros lugares de construção, tendo
sempre como lugar de retomada a Arte e a Cultura.
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COLETIVO GAIA PRiSMA

Forma de trabalho

Demandas, necessidades ancoradas nas discussões do
século XXI.

!

n
« >

'".y

V

Análise Análise de realidade Reunião de idéias

^ ^-5.;-■
■9Í

píi<Pri»-
L1-.-V/ a= £i ---'

-Bm--s,

írpplantação e discussão
de casos.

Relatório Sugestão de
Melhorias.
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CÜL1:"!'ÍV'0 GAIA PRISMA

;

i

Para este tT'abalho especificamente:

O que é uma instalação artístma?

Instalação artísdca é uma fcrma de arte contemporânea na qual o

artista oiganiza a arte em um espaço específico, geraimente
conforme sua própria visão ou indicação. Essas instalações são

rrequenternence únicas para o local, permitindo que interajam

com a arquitetura ou paisagem existente. Âo escolher e dispor

materiais em um espaço, os artistas buscam alterar a percepção

dos espectadores sobre o ambiente. Obras de arte instaladas ao ar

livre também são coiihecidas como obras de arte ambieniais. Essas

instalações podem ser terr-porárias cu permanentes, podendo ser

encontradas em espaços públicos ou privados, sem limitações
quanto aos materiais utilizados.
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instalação feita com miiiheres vítimas de violência, e famílias - /.018 /

Grupo CREAS - Fazenda Rio Grande // Foto apenas de referência
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C0LíiTI\'0 GAIA PRISMA

Croriograma - 03 horas

Oata p'‘é definida: :l7/1G/?024 Íquiniía'feira].

;

C rc Pi 0 grama:

:3ü - Boas Vindas e Roda de Conversa

14:00 ■■ r DinâiTsica, na sequência montagem oa “Instaiação”.
ir):00 ■■ Rápidas pontuações em Roda de Conversa.
l^bijO - Dinâmica de encerramento.

1 T ►
r J

CNPJ: 53.213.890/0001-80

GRAZiELLE S. TLIRBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

de forma digital por GRA2IELLE-S
TURBAY ASSESSORIA E CURSOS

issinai

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA

E ÇURSOS LTDA:53213890000186 uTDA;33213890000.18
jP.. -1 , 12.03'ÜO' - ,

ASSiMATURA - GRAZÍELLf S. TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

ítííüs:

LIJlse rJdp p or Scheila Fuerst Schroth em: 06/08/2024 11:02:28.
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21'Adriana da Silva Turbay
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/904620398l032175
IP Lattes: 9046203981032175
Ultima atualização do currículo em 11/08/2024

Adriana da S. Turbay é Ass. Social, Psicóloga Clínica, Psicóloga Jurídica e Professora

Ensino Superior.É Consultora de alguns temas que envolvem Politicas Publicas, Educação e

Saúde.Trabalha com Técnicos do SUS Sistema Único de Saúde com a temática das PICS -

Práticas Integrativas e Complementares.Espec. no tema Políticas de Atendimento à Criança

e ao Adolescente em Situação de Risco; Ênfase em Educação e Cidadania; Espec. no tema:-.

Enfrentamento a Violência Contra Crianças.Tem o curso de Magistério Superior. Espec. em;

Psicologia Jurídica. Como Ass. Social e Psicóloga tem atuado em situações, onde o foco

principal é o apoio âs crianças e adolescentes que passaram por situação traumática..

Atendimento Clínico referente a especificidades como: Autismo, Síndrome de Dow,

limitações visuais, verbais, etc Atende casos de Guarda e Reversão de Guarda.Acompto de

crianças frente à instituição e ao Juizado da criança e adolescência. Acompanha tanto as

crianças em possibilidade de adoção. Participou de simpósios, considerando os vértices;

Filosofia, Psicanálise e Serviço Social. Atualmente atua como professora, debatedora e ou

consultora, com ênfase em Políticas Públicas e Assistenciais. Participa como palestrante e

ou debatedora, em eventos voltados a temas relacionados à infância, adolescência, à

mulher entre outros. Docente na formação de profissionais de educação na área de

violência contra crianças e adolescentes

UFPR/MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO. Docente na formação de profissionais vinculados a

Instituições de Acolhimento, Conselhos Tutelares e afins. Foi Professora do Curso de

Psicologia da FAE Centro Universitário, Supervisora de Campo de Estágio em Psicologia

Comunitária nos anos de 2012 e primeiro semestre de 2013. Foi Professora de Cursos de

Pós-Graduação vinculados ao Serviço Social da Pontifícia Unversidade Católica do Paraná

PUC /PR 2013,2014 e 2015.Levantamento em território: Impacto da violência, moradias e

vulnerabilidades, para trabalhos com adolescentes. Trabalha com Oficinas de Contação de

Histórias.Atuou como Professora de Psicologia e Comportamento, para a Policia Civil do

Paraná, outubro e novembro de 2017, ministrando aulas para Delegados e investigadores.

Atua com Grupos terapêuticos pelo viés da Terapia Comunitária.Atua como entrevistadora

nas questões que abrangem Regularização Fundiária. (Texto informado pelo autor)

PROJETO ESCOLA QUE PROTEGE

Identificação

i^ome

Adriana da Silva Turbay-^

Nome em citações
bibliográficas

TURBAY, A. S.

Lattes íD

http://lattes.cnpq.br/9046203981032175

Endereço



Endereço
Profissional

22Clinica de AtendimentoPsicológico.
Sete de Setembro, 4.214 - 2° Andar
Batei

80250-210 - Curitiba, PR - Brasii

Formação acadêmica/titulação

2010

Mestrado em andamento em Filosofia e
Psicanálise.

Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC PR, Brasil.
Título: ?Os Labirintos da Cura ou a Não-
Cura em Sigmund Freud?.
Orientador: Francisco Verardi Bocca.

Palavras-chave: Sigmund Freud, cura,
dinica.;^ processos de cura e clínica
jsicanalítica.; analisando, anaiista,
abirintos da cura..

Grande área: Ciências Humanas
Grande Area: Ciências Humanas / Area:
Psicoiogia / Subárea: Psicanálise.
Setores de atividade: Atividades

3rofíssionais, científicas e técnicas; Saúde
numana e serviços sociais.

2009 - 2010

Especialização
jurídica.

Pontifícia Universidade Catóiica do Paraná,
PUC PR, Brasil.
Título: ?Subjetividade, poder e
patriarcado nas ações de violência contra
a Mulher.?.
Orientador: Ilma.

PSICOLOGIAem

2008 - 2009

Especiaiizgção em CURSO DE POS
GRAD.UAÇAO NO ENFRENTAMENTO DA
VIOLENC.

Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.
Título: 7CONTA SUA HISTORIA, CRIANÇA!

Orientador: Fernanda Teodoro Decesaro..

BoisiSta do(a): Pontifícia Universidade
Catóiica do Paraná, PUC PR, Brasii.

2005 - 2006

?Políticas deEspecialização
Atendimento à Criança e ao Adolescen.
ISEPE, ISEPE, Brasil.
Título: PConta sua história, criança! O
trabalho com narrativas infantis que
significam a possibilidade de
ressignifícação frente à própria imagem,
pós vioiência sexual, psicológica e
negligência.?.
Orientador: EDILSON COSTA.

em



>■. ' --L.

2000 - 2005

Graduação em Psicologia.
Pontifícia Universidade Católica do Paraná, ‘
PUC/PR, Brasil.
Título: "O Lúdico como um Processo para
Recuperar o Vínculo Afetivo - Em uma
Abordagem Psicopedagógica".
Orientador: Maria Angela Calderari
Oliveira.

Bolsista do(a): Pontifícia Universidade
Católica do Paraná, PUC PR, Brasil.

23

1987 - 1990

Graduação em Serviço Social.
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

1984 - 1986

Ensino Médio (2° grau).
Colégio Estadual Professor Lysímaco
Ferreira da Costa, LFC, Brasil.

Formação Complementar

2021 - 2021

MESTRADO EM REIKI USUI. (Carga
horária: 3h).
ELDA GONÇALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

REFLEXOLOGIA PODAL. (Carga horária:
60h).
INSTTTUTO EXPERIENCE LTDA, IST,
Brasil.

2021 - 2021

REIKI nível III. (Carga horária: 3h).
ELDA GONÇALVES, REIKI, Brasil.

■ 2021 - 2021

MASSAGEM TERAPÊUTICA. (Carga
horária: 80h).
INSTITUTO EXPERIENCE LTDA, IST,
Brasil.

2021 - 2021

VENTOSATERAPIA. (Carga horária: 50h).
INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.

2021 - 2021

Massagem Relaxante. (Carga horária:
60h).

, INSTITUTO EXPERIENCE, IST, Brasil.



2021 - 2021
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REIKI nível II. (Carga horária: 3h).
ELDA GONÇALVES, REIKI, Brasil.

2021 - 2021

REIKI NIVELI. (Carga horária: 3h).
ELDA GONÇALVES, REIKI, Brasii.

2017 - 2017

Curso de Formação para o uso do IRDI.
(Carga horária: 5h).
Associação Psicanalítica de Curitiba, APC,
Brasil.

2017 - 2017

Teoria e Prática nas Diversas Modalidades

do Psicodrama. (Carga horária: 13h).
Instituto de Psicodrama de Belo
Horizonte, IMPSI, Brasil.

2014 - 2014

REFLETONDO

PSICOSSOCIAL

horária: 3h).
Associação Brasileira de Psicologia Social,
ABRAPSO, Brasil.

SOBRE INTERVENÇÃO
E HUMANI. (Carga

2013 - 2013

Ouvidores e Contadores de Histórias.

(Carga horária: 35h).
instituto História Viva, IHV, Brasil.

2013 - 2013

A Clinica em Função do Ensino de Lacan.
(Carga horária: 4n).
Associação Psicanalítica de Curitiba, APC,
Brasil. Z-'

2013 - 2013

Jornada Núc.de Pesq. em Psicanálise com
Crianças. (Carga horaria: 4h).
Escola Brasileira de Psicanálise -

Delegação Paraná, EPB, Brasil.

2012 - 2012

Jornada de Psicopatologia
Contemporânea. (Carga horária: lOh).
Associação Psicanalítica de Curitiba, APC,
Brasil.

2011 - 2011

a horária: 20h
GISTRADOS

APOIO A APOÇAO. (Carg
ASSOCIAÇAO DOS MA
PARANA, AMAPAR, Brasil.

0

2009 - 2009



AVALIAÇAO PSICOLÓGICA EM SUSPEITAS
DE MAUS-IRATOS
ASSOCIAÇAO
PSICOLOGIA jurídica, ABPJ, Brasil.

3. (Carga horária: 4h).
, BRASILEIRA DE

25
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2009-2009

'Teoria da Subjetividade e Justiça".
(Carga horária: 12h).
Poder Judiciário da União, PJU, Brasil.

2009 - 2009

Perícia a e Elaboração de Laudos. (Carga
horária: 14h).
Lysie Marley Farion de Aguiar, AVAL
PSICOLÓGICA, Brasil.

2008 - 2008

Psicologia Jurídica. (Carga horária: 12h).
Conselho Regional de Psicologia 8a.
Região, CRP-08, Brasil.

2007 - 2007

Extensão universitária em FORMAÇAO
PARA MAGISTÉRIO SUPERIOR. (Carga
horária: 90h).
FACULDADE DO LITORAL PARANAENSE-

ISEPE-GUARATUBA, FLP, Brasil.

2007 - 2007

OS instrumentais técnico-operativos no
trabalho do. (Carga horária: 64h),
Centro de Estudos e Projetos em
Educação, Cidadania e Desenvolvimento
Profi, CEDEPS, Brasil.

2003 - 2003

Conceitos fundamentais da Psicanálise.

(Carga horária: 40h).
Associação Psicanalítica de Curitiba, APC,
Brasil.

2002 - 2002

Extensão universitária, em Meditação
, sobre uma vida ecológica. (Carga horária:

lOh). ' ,
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

2002 - 2002

Prevenção de acidentes do trabalho para
membros da. (Carga horária: 20h).
SENAI - Departamento Regional do
Paraná, SENAI/DR/PR, Brasil.

2001 - 2001

Extensão universitária em Enfoque
Sociobiologico Comportamento Animal e
Huma, (Carga horára: 20h).



Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

262000 - 2000

Extensão universitária em Psicologia
Analítica. (Carga horária: 16h).
Clínica Personai, CP, Brasil.

Í999 - 1999

^ ^ 10 Neurolinguística. (Carga
horaria: 12h).
American Society of Neuro Linguistic
Programmig, ASNLP, Brasil.

1992 - 1992

Atualização em socioterapia . para
Assistentes Socia. (Carga horária; 12h).
Consultoria Empresariai Educacional e
Literária Ltda, CONEL, Brasil.

1992 - 1992

Curso MS -DOS. (Carga horária: 40h).
Incepa, INCEPA, Brasil.

1992 -1992

Word Básico. (Carga horária: 40h).
Incepa, INCEPA, Brasil.

1991 - 1991

Relações Humanas no Trabalho. (Carga
horária: 8h).
Ministério do Trabalho - CRAS 11° Região,
MTR, Brasil.

1990 -1990

Extensão universitária em Aids, um
problema biopsicossocial. (Carga horária:

Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

1989 - 1989

Extensão universitária em Família e

Poiítica. (Carga horária: lOh).
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

1989 - 1989

Aids para as empresas, multiplicadores de
informa^. (Carga horária: 9h).
Fundaçao Caetano Munhoz da Rocha,
FCMR, Brasil.

1988 - 1988



Curso de Formação para Secretária.
(Carga horária: 120h).
Organização Paranaense de Ensino
Técnico Ltda, OPET, Brasil.

27

1988 - 1988

Organização de arquivos empresariais.
(Carga horária: 12h).
Idea Consultoria e Comércio, IDEA, Brasil.

Atuação Profissional

CRAS PIÊN, CRAS, BrasM,

Vinculo institucional

2024 - 2024

Vínculo:, Enquadramento Funcional:

Sacretaria Ass Social Paimera, CREAS, Brasil.,

Vínculo institucional

2024 - Atual

Vínculo:, Enquadramento Funcional:

Secretaria de Âssistência Social de Reserva, SÂS, Brasil.

Vínculo institucional

2019 - 2019

Vínculo:, Enquadramento Funcional:

Faculdades Integradas Espirita, UI^IBEM, Brasil.

Vínculo institucional

2013 - 2013

Vínculo: Professor
Enquadramento Funcional:
Especialista, Carga horária: 16

Visitante,
Professor

Faculdades Itecne de Cascavel, ITECNE, Brasil.

Vínculo institucional



■>

2013 - 2013 28

vínculo:

Enquadramento Funcional:
Especialista, Carga horária: 60

Professor Visitante,
Professor

Secretaria de Assistência Social da PIraquara, SAS, Brasii.

Vínculo institucional

2013 - 2013

Vínculo:, Enquadramento Funcional:

AIto Soluções - Conexão Sustentável, ALVO, Brasii.

Vínculo institucional

2012 - Atuai

Vínculo: Sócia, Enquadramento Funcional:
Sócia

FÂE Centro Universitário, FAE, Brasil.

Vínculo institucional

2012 - 2013

Vínculo: Professor Especialista,
Enquadramento Funcional: Professor
Especialista, Carga horária: 12

Centro de Combate à Violência Infantil, CECOVI, Brasil.

Vínculo institucional

2007 - 2010

Vínculo: Colaboradora, Enquadramento
Funcional: Psicóloga, Carga horária: 20

Associação Casa do Pai - INSTITUIÇÃO DE ACOLHIMENTO, CASA DO PAI, Brasii.

Vínculo institucional

2007 - 2009



vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Voluntária, Carga horária: 20f

29
Universidade Federal do Paraná, UFPR, Brasil.

Vínculo institucional

2008 - 2012

Vínculo: AUTONOMO, Enquadramento
Funcional: PROFESSORA:

Centro da Estudos e Projetos em Educação, Cidadania a Desenvolvimento Profi, CEDEPS, Brasil.

Vínculo institucional

2006 - Atual

Vínculo: PROFISSIONAL AUTONOMO,
Enquadramento Funcional: PROFEESORA,
DEBATEDORA E CONSULTORA

Clinica de Fonaudiologia Batei, FOPIO BÂTÉL, Brasil.

Vínculo institucional

2007 ■ 2010

Vínculo: Profissional

: Enquadramento Funcional:
Clínica, Carga horária: 20

Autonomo,
Psicóloga

INSTITÜTO SUPERIOR DE PESQUISA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO, ISEPE, Brasil.

I Vínculo in^itucional

2006 - 2008

Vínculo:

Enquadramento : Funciona
estagiária. Carga horária: 20

(especifique),
lí: Técnica

Outro

Pontifícia Universidade Católica do Paraná, PUC PR, Brasil.

Vínculo institucional

2011 - 2011



vínculo:

Enquadramento Funcional;
convidada e orientadora de monogra

Professor vistante,
Professora

30Outras

informações

Curso de Pós Graduação semi presencial.

Pontifícia Universidade Católica do Paraná, PUC/PR, Brasil.
O

vínculo institucional

2011 - 2011

Vínculo:

Enquadramento Funcional:
Convidada

Professor vistante,
Professora

Outras

informações

Curso de Pós Graduação Semi Presencial.

Psicologia Clínica, PSI, Brasil.

Vínculo institucional

2010 - Atual

Vínculo: Autônomo, Enquadramento
Funcional: Psicóloga Clínca, Carga
horária: 30

Obra Social Santo Ânibal, OSSA, Brasil.

Vínculo institucional

2016 - 2017

Vínculo: Autonomo, Enquadramento
Funcional: Psicologa Clínica, Carga
horária: 16

Projetos de pesquisa

2019 - 2019

PAEFI - Visita domiciliar, Estimativa Rápida
e Território



Descrição: Visitas e entrevistas
domiciliares referentes a território..

Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduação: (5). 31

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

2013 " 2013

A Estimativa Rápida, o Território e a
Regularização Findiária

Descrição: Trabalho em território com
visitas domiciliares,pesquisa ação, etc..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

2007 - 2009

"Trabalho de Psicoterapia em grupo e
acompanhamento de crianças"

Descrição: Minimizar, as questões
traumaticas; - Trabalhar com as
dificuldades de relacionamento intra e

interpessoal, visando o desaparecimento
ou a minirnização das mesmas; -
Possibilitar a condição de lidar com as
questões - cotidianas, de diferenças,
aprendizagem, entre outras enfatizando a
importância da vivência em grupo; -
Trabalhar com questões què interfiram no
universo infantil (ou adolescente)
relacionadas a condições: orgânicas,
cognitivas, emocionais e sociais;
considerando sempre a questão ?grupo?,
sem interferir nos processos de

, acompanhamento psicológico individual..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

Número de produções C, T & A: 2

?Conta sua história, criança! 0 trabalho
com narrativas infantis que significam a
possibilidade de ressigniricação frente à
própria imagem, pós violência sexual,
psicológica e negligencia.?

Descrição: 0 trabalho psicológico na
Associação Casa do Pai, objetiva-se em
atender individualmente e em grupo os
infantes, ali abrigados buscando atenuar
os traumas causados pela ação parental,
que causou o abrigamento. 0 contato
individual e em grupo, são os
instrumentos que possibilitam uma análise



frente os envolvidos: infantes e a
psicóloga. Encontramos na relação
individual e/ou em grupo, uma forma de
reíacionamènto que possibilita uma
aproximação, tanto do infante como de
suas falas e idealizações. Idealizações que
configuram uma busca do que lhe parece
emer^encial (o ?êu?) e o vital (a ?
existência?). O olhar da psicologia oem
como do Serviço Social, vem trabalhar

, unto a cada irffante, suas falas, medos e
3uscas. Através de uma jDráxis, onde a
evidência é a compreensão do contexto
social, traumático que cada um se
encontra frente ao ato do abrigamento. A
busca da imagem parental, depertOu-nos
a atenção pois é ela que norteia cada
passo e movimento da criança, na
condição de uma nova percepção de si
mesmo. A psicóloga cabe promover junto
aos infantes (considerando suas idades e
elaborações psíquicas) uma remodelação
de postura onde estes serão os agentes
transformadores de sua história. Ao

deixarem o seu universo individual, o
vivido aparecer, o infante enfatiza a
condição psíquica em que se encontra
frente ao (aos) trauma (s) sofrido (s);
assim seus conteúdos ficam ligados ao
que lhes é emergente para uma
reestruturação, para a supressão do
medo, possibilitando assim uma quebra
na imagem de Tcriança de lugar
nenhum?.

Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

Número de produções C, T &. A: 1

32

Outros Projetos

2024 “ 2024

PROCAD PROGRAMA , DE
FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO

Descrição: Visitas docimiciliares de acordo
com a determinação Federal / Municipal,
da atuação do SUAS..
Situação: Concluído; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduação: (2).

Integrantes: Adriana da SilVa Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

Número de produções C, T & A: 1

2024 -Atual

SUPERVISÃO DE CREAS / PALMERA

Situação: Em ' andamento; Natureza:
Outra.



Alunos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay - .
Integrante.

Número de produções C, T & A: 1

33

Areas de atuação j .v-

1.

Grande área: Ciências Humanas / Área:
Ciência Política.

2.

Grande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Area: Serviço Social.

3.

Grande área: Ciências Humanas / Área:
Psicologia / Subárea: Psicanálise.

4.

Grande área: Ciências Humanas / Area:
Psicologia / Subárea: Psicologia do
Desenvolvimento Humano.

5.

Grande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Area: Serviço Social / Subárea: Políticas
Públicas.

6.

Grande área: Ciências da Saúde / Área:
Saúde Coletiva / Subárea: Saúde Pública.

Idiomas

Inglês

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Razoavelmente.

Espanhol

Compreende Bem, Lê Bem.

Produções

Produção bibliográfica

Textos em jornais de notscias/revistas



1.

34
TURBAY, A. Sà. "Enfrentamento de Casos de Violência
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Participação, fim bancas da trabalhos de conclusão

Qualificações de Doutorado

1=

TURBÂY, A. S.; FALABRETTI, E. S.. Participação em banca de
ADRIANA APARECIDA DE JESUS. O USO DA BIBLIOTERAPIA

NAS VrriMAS DE AMUS TRATOS, 2011. Exame de qualificação
(Doutorando em Enfrentamento da Violência Contra Crianças e

Adole) - Pontifícia Universidade Católica do Paraná.

Monografias de cursos de apetfeiçoamento/especiaíiiação

1.

TURBAY, A. S.; OCALXUK, L.. Participação em banca de Laura

Aline Vipanó Bitar Neves. "Pesquisa sobre os Desafios da Nova

Educaçao Familiar". 2013. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Especialização em
Metodologia para Enfrentamento d) - Pontifícia Universidade
Católica do Paraná.

2.

TÜRBAY, A. S.; OLIVEIRA, M. I. C.. Participação em banca de

Clemizia Martins. "População Infanto Juvenil: Reflexões e

Sugestões de Enfrentamento a Violência Sexual Contra
Crianças e Adolescentes No CREAS - Uberaba - MG". 2013.
Monografia (Apêrfeiçoamento/Especialização em Metodologia
para o Enfrentamento a Violência) - Pontifícia Universidade
Católica do Paraná.



3.

TURBAY, A. S.; OLIVEIRA, M. I. C.. Participação em banca de

Fatima Rosa Mocelin. "Uma Análise Cerca da Aplicação das
Medidas Protetivas Antes do Acolhimento Institucional
Comarca de Anchieta

70
na

SC". 2013. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especializaçao em Metodologia para o

Enfrentamento a Violência) - Pontifícia Universidade Católica do
Paraná.

4.

TURBÂY, A. S.; GIRARDI, D. R.. Participação em banca de

ANGELA ELISA MARTINS BRANCO. VIpLENCIA DOMESTICA E
SERVIÇO SOCIAL: DESAFIOS NA AREA DA INFANCIA E
JUVENTUDE. 2012. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Metodologia para o

Enfrentamento a Violência) - Pontifícia Universidade Católica do
Paraná,

5.

Dennys Robson Girardi; TURBAY, A. S., Participação ^m
banca de CRISTIANE DO JJASCIMENTO. ilEDE D EPROTEÇAO:
ATUAÇAO NA PREVENÇÃO ^E PROTEÇÃO DE CRIANÇAS E
ADOLESCENTES EM SITUAÇAO DE RISCO PARA A VIOLÊNCIA.
2012. Monografia (Aperfeiçoamento/Especialização em
Metodologia para o Enfrentamento a Violência) - Pontifícia
Universidade Católica do Paraná.

6.

TURBÂY, Â. S.; BENTO, J. Z. F.. Partigpação em banca de

SABRINA SUZIN DA SILVA. INTERVENÇÃO SOCIAL EM REDE
NO ATEiHpIMENTO A CRIANÇAS E ADOLESCENTES VITIMAS
DE VIOLÊNCIA SEXUAL: POSSIBILIDADES E LIMITES. 2012.

Monografia (Aperfeiçoamento/Especialização em Metodologia
para o Enfrentamento a Vioência) - Pontifícia Universidade
Católica do Paraná.

7.

TURBÂY, Â. JS.,’ BARBOSA, Z. B.. J^articipação em banca de

FLAVIA CAJE BALDAN. ATUAÇAO DO ANALISTA DO
COMPORTAMENTO EM PROGRAMA SOCIAL DE
ATENDIMENTOS A CRIANÇAS EM SITUAÇAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL: POSSIBILIDADES E LIMITES.

2012. Monografia (Aperfeiçoamento/Especialização em
Metodologia para o Enfrentamento a Violência) - Pontifícia
Universidade Católica do Paraná.

8.

TURBAY, Â. S.; HERCUJ.ES, E. D.. Participação em banca dç
MONICA DA SILVA PAIXAO. DO AUTORITARISMO ESTREMO A
PERMISSIVIDADE EXCESSIVA: RELAÇÕES ENTRE PAIS E
FILHOS. 2012. Monografia (Aperfeiçoamento/Especialização



em Metodologia para o Enfrentamento a Violência) - Pontificia
Universidade Católica do Paraná.

9. 71

TURBAY, A. S.; HERCULES, E. D.. Participação em banca de

JOYCE UNIKOWSP GRIMBERG. SIIMDROME DE MUNCHA,USEN
POR PROCURAÇÃO: UMA FORMA OCULTA DE VIOLÊNCIA
INFANTIL. 2012. Monografia (Aperfeiçoamento/Especialização
em Metodologia para o Enfrentamento a Violência) - Pontificia
Universidade Católica do Paraná.

10.

TURBAY, Â. S.; HERCULES, E.,D.. Participação em banca de
VISMARA FELDBERG LUCAS. SINDROME DO SEGREDO NOS

CASOS, ATENDIDOS NO PAEFI/SERVIÇO SENTINELA DO
município de FLORIANOPOLIS /SC. 2012. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Metodologia para o

Enfrentamento a Violência) - Pontificia Universidade Católica do
Paraná.

11.

Maria Christina T. Ferronato; TURBAY, A. S.. Participação em

banca de Maria Christina T. Ferronato. Construindo Historias: A
Violência Sexual Contra Adolescentes com Deficiência. 2011.

Monografia (Aperfeiçoamento/Especiaiização em Metodologia
para o Enfrentamento a Violência) - Pontificia Universidade
Católica do Paraná.

12.

Andreia Vieira Ligo; TURBAY, A. S.. Participação em banCa de

Andreia Vieira Ligo. Violência Doméstica contra Crianças e

Adolescentes e a Repetição da Violência Intrafamiliar nas

Famílias dos Acolhidos em Instituições na Cidade de Rio Claro.

2011. Monografia (Aperfeiçoamento/Especialização em
Metodologia para o Enfrentamento a Violência) - Pontificia
Universidade Católica do Paraná.

13.

Aline Hrenandez Padilha; TURBAY, A. S.. Participação em

banca de Aline Hernandez Padilha. A Avaliação Psicológica
como uma Possibilidade Avaliativa em Crianças Vitima de

Violência Doméstica. 2011. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Metodologia para o

Enfrentamento a Violência) - Pontificia Universidade Católica do
Paraná.

14.

Cristiane Vanessa Lemes; TURBAY, A. S.. Participação em

banca de CRISTIANE VANESSA LEMES. A Percepção dos
Indícios no quadro de Violência Sexual em Crianças e



Adolescentes por Parte dos Cuidadores de um Projeto Social no

Município de Florianópolis. 2011. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especializaçao em Metodologia para o

Enfrentamento a Violência) - Pontifícia Universidade Católica do
Paraná. 72

15.

TURBAY, A. S.; FALABRETTI, E. S.. Partid
BEATRIZ SUELO EPESSATO. Fatores I

ipaçao em banca de
Determinantes

Acolhimentos Institucionais de Crianças e Adolescentes
Ocorridos na Comarca de Itapiranga. 2011. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Enfrentamento da
Violência Contra Crianças é Adole) - Pontifícia Universidade
Católica do Paraná.

dos

16.

TURBAY, A. S.. Participação em banca de Rejane Sandra Bier

Ott. "Valores Resgatados por meio do diálogo e afetividade
3ara prevenção do abuso verbal". 2010 - Pontifícia
Jniversidade Católica de Goiás.

17.

Elize Bertella: TURBAY, A. S.. Participação em banca de Elize

Bertella. "Violência Sexual contra criança e Adolescentes: Onde

estão os agressores?". 2010 - Pontifícia Universidade Católica
do Paraná.

18.

TURBAY, A. S.. Participação em banca de Wani Caetano de

Castro Lopes. "Prevenção de Acolhimento Institucional de

Crianças e Adolescentes Vítimas de Violência". 2010 - Pontifícia

Universidade Católica do Paraná.

19.

TURBAY, A, S.. Participação em banca de Joel dos Santos de

Souza. "Violência Física Contra Crianças e Adolescentes". 2010

- Pontifícia Universidade Católica do Paraná.

20.

TURBAY, A. S.. Participação em banca de Sandra Nazaré
Barbosa e Barbosa. "Convivência Familiar e Comunitária para

Crianças e Adolescentes Abrigados; Um Desafio". 2010.
Mpnografia (Apgrfeiçoamento/Especialização em CURSO DE

POS GRADUAÇAO NO ENFRENTAMENTO DA VIOLENC) -
Pontifícia Universidade Católica do Paraná.

21.



Diversos; TURBÂY, Â. S.. Participaçao em banca de Dionatan
da Silva. "Adolescentes em Conflito com a Lei a Implementação
dos CASEMIS no Rio Grande do Sul - Um Olhar sobre o perfil

adolescente

(Aperfeiçoamento/Especializa
Enfrentamento a Violência) -
Paraná.

73do infrator". 2010. Monografia
ção' em Metodologia para o
Pontifícia Universidade Católica do

22.

Marilia Eliane Bianchi; TURBAY, A. S.. Participação em banca

de Marilia Eliane Bianchi. "A Violência contra a criança e o

adolescente e o acolhimento institucional". 2010. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Metodologia para o

Enfrentamento a Violência) - Pontifícia Universidade Católica do
Paraná.

23.

Mariana Duarte de Lima Moser; TÜRBAY, A. S.. Participação
em banca de Mariana Duarte de Lima Moser. "Conseuqencias
da Violência Sofrida na Infância". 2010. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Metodologia para o

Enfrentamento a Violência) - Pontifícia Universidade Católica do
Paraná.

24.

Wani Caetano de Castro Lopes; TÜRBAY;. A. S.. Participação
em banca de Wani Caetano de Castro Lopes. "Acolhimento
Institucional de Crianças e Adolescentes: E Possível Prevenir".

2010. Monografia (Aperfeiçoamento/Especialização em
Metodologia para o Enfrentamento a Violência) - Pontifícia
Universidade Católica do Paraná.

25.

í

Ana Paula Fagundes Lavagnoli; TURBÂY, A. S.. Participação
em banca de Ana Paula Fagundes Lavagnoli. "Garantia de

Direito do Funcionamento Dos Conselhos Tutelares, Ministério
Público e Poder Judiciário". 2010. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Metodologia para o

Enfrentamento a Violência) - Pontifícia Universidade Católica do
Paraná.

26.

Joyse Jolliet Giovanella; TURBAY, A. S.. Participação em

banca de Joyse Jolliet Giovanella. Análise Sócio-H storica da

Adoção, Através da Observação da Prática do Serviço Social à

Luz da Nova Lei de Adoção. 2010. Monografia
(Aperfeiçoamento/Espedalização em Metodologia para 0

Enfrentamento a Violência) - Pontifícia Universidade Católica do
Paraná.



Participação em bancas de comissões julgadoras
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Outras participações

1.

TURBÂY, A. S.. Seleção de Projetos Aprovados nos Conselhos
dos Direitos da Infância e da Adolescência. 2008. Instituto
HSBC Solidariedade.

Eventos

Participação am eventos, congressos, exposições e feiras

1.

"Abrindo o Livro

(Encontro).
Negritude e Novos Olhares". 2023.

2.

SUAS no Enfrentamento das Vulnerabilidades Sociais. 2023.

(Encontro).

3.

VIII Seminário do ECA.A Realidade de Crianças e Adolescentes
na Pandemia de COVID 19. 2021. (Seminário).

4.
. J

VII Seminário do ECA.Violências e Medidas Protetivas. 2020.

(Seminário).

5=

VI Seminário do ECA.Violência ntrafamiliar contra crianças e

adolescentes.. 2019. (Seminário).

6.

V Seminário do ECA.Violência Sexual contra Crianças e

Adolescentes. 2018. (Seminário).



7.

Fronteiras do Perdão e da Justiça". 2014. (Congresso).
75

8.

"Trauma e Violência. A Violência do Trauma: aquilo que ressoa

no corpo".. 2014. (Outra).

9=

VII Semana do Psicólogo." Psicologia e Políticas Públicas".
2014. (Encontro).

10.

"VIII Conferência Municipal de Assistência Social - Consolidar o

SUAS e valorizar seus trabalhadores". 2011. (Outra).

11.

Dia Nacional de Combate a Violência Sexual Infanto-
juvenil."Violência na sociedade com foco no combate aò abuso

e exploração sexual infanto juvenil". 2011. (Encontro).

12.

PRONASCI."PRECONCErro - O paradigma que precisa ser
quebrado". 2011. (Encontro).

13.

XVI Encontro Nacional de Apoio à Adoção (ENAPA). 2011.
(Encontro).

14.

"Mesa Redonda: Desafio do Século XXI: Enfrent. da Violência

contra a Infância e Adolescência".'Traumas Psicológicos pós os
quadros de Violência". 2010. (Encontro).

15.



"Seminário Municipal de Enfrentamento a Violência Sexual
Contra Crianças e Adolescentes - A Violência no Contexto
Familiar : Dinâmica e Abordagem"."A Família e a intervenção
interdisciplinar: o olhar das profissões no trabalho com famííi
com direitos violados". 2010, (Seminário).
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16.

Congresso Internacional Psicossocial Jurídico. 2009.
(Congresso).

17.

I Simposio Sul Brasileiro de Psicologia Jurídica/ I Encontro Sul

Brasileiro de Serviço Social Jurídico e Redes de Saúde. 2009.

(Simpósio).

18.

I Simpósio Sul Brasileiro de Psicologia Jurídica/ I Encontro Sul

Brasileiro de Serviço Social Jurídico e Redes de Saúde.Avaliaçio
psicológica em suspeitas de maus tratos ou abuso sexual.
2009. (Simpósio).

19.

Seminário de Discussão: Violência contra a pessoa idosa. 2009.

(Seminário).

20.

VII Conferência Municipal de Assistência Social: Participação e

Controle Social no SUAS. 2009. (Outra).

21.

XXI Encontro Estadual da Associação de Magistrados e

Promotores de Justiça e da Infância, Juventude e Família do

Estado do Paraná. 2009. (Encontro).

22.

1° Seminário de Formação da Marcha Mundial das Mulheres.
2008. (Seminário).

23.

46° Ação Educativa: "Violência doméstica".Violência doméstica.

2008. (Outra).



24.

11
Capacitação de Conselheiros Tutelares, Conselheiros Municipais
e Estaduais dos Direitos da Criança e do Adolescente.Direitos
da Criança e do Adolescente. 2008. (Outra).

25.

Educação e Violência: Enfrentando os desafios. 2008.
(Seminário).

2S.

Perícia e Elaboração dè Laudos. 2008. (Outra).

27.

Políticas Sociais para a pessoa idosa: É chegada a hora!. 2008.

(Outra).

23.

Seminário de Psicologia Jurídica. 2008. (Seminário).

29.

A escola pública e os movimentos sociais: que currículo para
um projeto de sociedade?. 2007. (Encontro).

30.

Conferência Estadual da Educação Básica do Paraná. 2007.

(Outra).

31.

Fórum Social do Mercosul. 2007. (Outra).

32.

I Seminário Estadual sobre violência e educação. 2007.
(Seminário).

33.



Autismo e debilidade na infância. 2006. (Seminário).

78
34.

II Encontro Temático do Ministério Público pela Justiça na

Educação. 2006. (Encontro).

35.

Discussão de caso clínico. 2005. (Outra).

36.

O quadro e o vazio, Pulsão e Narcisismo a partir
2005. (Seminário).

da melancolia.

37.

Esquemas óticos. 2004. (Oficina).

38.

Estrutura, sintoma e formas de funcionamento subjetivo de

Freud e Lacan. 2004. (Outra).

39.

IX Simposio de filosofia moderna e contemporânea.Todas as

cenas de amor - Picasso, as mulheres que choram e o
Masoquismo. 2004. (Simpósio).

40.

Mesa redonda: esquizofrenia. 2004. (Outra).

41.

Modularidade da mente. 2004. (Outra).

42.

Nunca sempre fizemos assim!. 2004. (Encontro).

43.



Picasso, Guernica e as mulheres chorando - uma visão
psicanalítica. 2004. (Encontro).

7 9

A transferência é amor verdadeiro. 2003. (Seminário).

45.

Caminhos e Tendências da Bioética. 2003. (Simpósio).

46.

Mesa Redonda sobre violência. 2003. (Outra).

47.

Neurose infantil e neurose da criança, criança - sintoma da

criança. 2003. (Outra).

48.

O masculino e o feminino hoje. 2003. (Seminário).

49.

VIII Simpoósio internacional de filosofia moderna e
contemporânea. 2003. (Simpósio).

VIII Simpósio de filosofia moderna e contemporânea.O homem

psicológico - 0 interdito entre Nietzsche e Camus. 2003.

(Simpósio).

51..

A mente humana em busca de qualidade de vida. 2002.
(Congresso).

52.

As novas formas psicopatológicas: adições, depressões e

estados-limites. 2002. (Outra).



53.

80
História da Psicanálise. 2002. (Seminário).

Identidades Multiculturalismo em tempos de crise. 2002.
(Congresso).

55.

II Seminário Teorias e Práticas em Argumento. 2002,
(Seminário).

56.

Muros do corpo: a escrita na adolescência.. 2002. (Seminário).

57.

Muros do Corpo: a escrita na adolescência. 2002. (Seminário).

58.

Tópicos de história e filosofia da ciência. 2002, (Oficina).

59,

■ -

VII Simpósio de Filosofia Moderna e Contemporânea. 2002.

(Simpós o).

VII Simpósio de Filosofia Moderna e Contemporânea.Morais da

espontaneidade: Cinismo e Nietzche. 2002, (Simpósio).

61.

A clínica com crianças e a formação do psicanalista. 2001.

(Outra).

62.

Clínica Instituição e Laço Social. 2001, (Outra).



63.

A década do cérebro. 2000. (Simpósio).

Aspectos jurídicos e psicológicos ds violência intra familiar.

2000. (Oficina).

65.

Simpósio Nacional de Filosofia. 2000. (Simpósio).

66.

RoadShow' 98/ 2. 1998. (Outra).

67.

3® SECREPAR - Seminário Paranaense de Atualização
Profissional para Secretarias. 1996. (Seminário).

68.

II Simpósio Paranaense de Serviço Social. 1992. (Simpósio).

69.

Semana de Prevenção do Alcoolismo na empresa. 1992.
(Outra).

1® Encontro de Serviço Social do Hospital de Clínicas da UFPR.

1991. (Encontro).

Reflexões sobre a prática profissional do Serviço Social. 1990.

(Seminário).

72.

r Encontro Lúdico Pedagógico. 1987. (Encontro).



73,

82
Semana de Estudos de Serviço Social. 1987. (Outra)..

74.

Semana de Filosofia. 1987. (Outra).

Orientações

Orientações e supervisões concluídas

Monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização

1.

ANGELA ELISA MARTINS BRANCO.
Serviço Social : Desafios na Area da Infância e Juventude".
2012. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização
Enfrentamento da Vio ência Contra Crianças e Adole) -

Pontifícia Universidade Católica do Paraná. Orientador: Adriana

da Silva Turbay.

Violência Doméstica e

em

2.

CRISTIANE DO NASCIMENTO. Rede de Proteção: Atuação na

prevenção e proteção de crianças e adolescentes em situação
de risco para a Violência". 2012. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Enfrentamento da
Violência Contra Crianças e Adoie) - Pontifícia Universidade
Católica do Paraná. Orientador: Adriana da Silva Turbay.

3.

SABRINA SUZIN DA SILVA. INTERVENÇÃO SOCIAL EM REDE
NO ATEIHPIMENTO A CRIANÇAS E ADOLESCENTES VITIMAS
DE VIOLÊNCIA SEXUAL: POSSIBILIDADES E LIMITES. 2012.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização
Enfrentamento da Violência Contra Crianças e AdOle) -

Pontifícia Universidade Católica do Paraná. Orientador: Adriana

da Siiva Turbay.

em

4.

FLAVIA CAJE BALDAN.
COMPORTAMENTO EM

ATENDIMENTOS A CRIANÇAS EM SITUAÇAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL: POSSIBILIDADES E LIMITES.

2012. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especiaiização em

ATUAÇAO DO ANALISTA DO
PROGRAMA SOCIAL- DE



Enfrentamento da Violência Contra Crianças e Adole) -

Pontifícia Universidade Católica do Paraná. Orientador; Adriana

da Silva Turbay.

83
5.

JOYCE UNIKOWSKI GRIMBERG. SINDROME DÉ MUNCHAUSEN
POR PROCURAÇÃO: UMA FORMA OCULTA DE VIOLÊNCIA
INFANTIL. 2012. Monografía. (Aperfeiçoamento/Especialização
em Enfrentamento da Violência Contra Crianças e Adole) -

Pontifícia Universidade Católica do Paraná. Orientador: Adriana

da Silva Turbay.

6.

VISMARA FELDBERG LUCAS. SINDROME DO SEGREDO NOS

CASOS, ATENDIDOS NO ,PAEFI/SERVIÇO SENTINELA DO
município de FLORIANOPOLIS /SC. 2012. Monografía.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Enfrentamento da
Violência Contra Crianças e Adole) - Pontifícia Universidade
Católica do Paraná. Orientador: Adriana da Silva Turbay.

Trabalho de conclusão de curso de graduação

1.

MONICA DA SILVA PAIXAO. DO AUTORUARISMO ESTREMO A
PERMISSIVIDADE EXCESSIVA: RELAÇÕES ENTRE PAlS E
FILHOS. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação
em Pós Graduação em Metodologia para o Enfrentamento) -

Pontifícia Universidade Católica do Paraná. Orientador; Adriana

da Silva Turbay.

Orientações de outra natureza

1.

EQUIPE TÉCNICA DO CRAS. SUPERVISÃO TÉCNICA EQUIPE
DO CREAS. 2024. Orientação de outra natureza - CREAS -

PALMEIRA. Orientador: Adriana da Silva Turbay.

2.

CANDIDATOS AO CONSELHO TUTELAR DO MUNICÍPIO DE
DR.ULYSSES. AVALIAÇAO PSICOLÓGICA DE CANDIDATOS AO
CONSELHO TUTELAR. 2024. Orientação de outra natureza -

CMDCA. Orientador: Adriana da Silva Turbay.

3.

Evandro Negro Prudente de Aquino. Pessoas em Situação de

Rua. 2021. Orientação de outra natureza. (Especialização em



Políticas Públicas) - Unipós-Pós-Graduação e Educação
Continuada LTDA, Orientador; Adriana da Silva Turbây.

84
4.

Aline Hernandez Padilha. AVAUAÇÃO PSICOLÓGICA EM
CRIANÇAS VITIMAS DE VIOLÊNCIA DOMESTICA. 2011.
Orientação de outra natureza. (Pós Graduação em Metodologia
3ara o Enfrentamento) - Pontifícia Universidade Católica do

Parana. Orientador: Adriana da Silva Turbay.

5.

ANDRÉA yiEIRA LIGQ. A TRANSMISSÃO TRANSGERACIONAL
DA VIOLÊNCIA DOMESTICA NAS FAMÍLIAS PE CRIANÇAS E
ADOLESCENTES ACOLHIDOS EM INSTITUIÇÕES NA CIDADE
DE RIO CLARO: EXISTÊNCIA OU NAO?. 2011. Orientação de

outra natureza. (Pós Graduação em Metodologia para o

Enfrentamento) - Pontifícia Universidade Católica do Paraná.
Orientador: Adriana da Silva Turbay.

6.

CRISTIANE VANESSA LEMES. A PERCEPÇÃO DOS INDÍCIOS
QUE CONFIGURAM A SUSPEITA DE VIOLÊNCIA SEXUAL EM
CRIANÇAS E ADOLESCENTES POR RARTE DOS CUIDADORES
DE UM PROJETO SOCIAL DO MUNICÍPIO DE FLORIANOPOLIS.

2011. Orientação de outra natureza. (Pós Graduação em

Metodologia para o Enfrentamento) - Pontifícia Universidade
Católica do Paraná. Orientador: Adriana da Silva Turbay.

7.

Edimilson Teixeira. CAPS I,A necessidade de se adequar a uma

nova realidade. 2011. Orientação de outra natureza. (Pós
Graduação em Metodologia para o Enfrentamento) - Pontifícia
Universidade Católica do Paraná. Orientador: Adriana da Silva

Turbay.

8.

Maria Christina T. Ferronato. Violência Sexual???. 2011.

Orientação de outra natureza. (Pós Graduação em Metodologia
Dara 9 Enfrentamento) - Pontifícia Universidade Católica do

^araná. Orientador: Adriana da Silva Turbay.

9.

MONICA ELI M. NATIVIDADE. A FACE OCULTA DA VIOLÊNCIA
SEXUAL: ALTERAÇÕES COMPORTAMENTAIS APRESENTADAS
POR CRIANÇAS VITIMAS.. 2011. Orientação de outra natureza.
(Pós Graduação em Metodologia para o Enfrentamento) -

Pontifícia Universidade Católica do Paraná. Orientador: Adriana

da Silva Turbay.



Inovação

85Projetos de pesquisa

2019 - 2019

PAEFI - Visita domiciliar, Estimativa Rápida
e Território

Descrição: Visitas e entrevistas
domiciliares referentes a território..

Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

2013 - 2013

A Estimativa Rápida, o Território e a
Regularização Findiária

Descrição: Trabalho em território com
visitas domiciliares,pesquisa ação, etc..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Adriana da Silva Turbay -
Coordenador / Grazielle da Silva Turbay -
Integrante.

Educação e Popularização de C & T

Apresentações de Trabalho

1.

TURBAY, Â. S.. EXPLORAÇÃO SEXUAL CONTRA CRIANÇAS E
ADOLESCENTES - NOVOS OLHARES. 2013. (Apresentação de
Trabalho/Conferência ou palestra).

2.

TURBAY, A. S.. 'A Exploração Sexual de Crianças e
Adolescentes Pontual e Cibernética': Quem sou Eu neste
Universo'. 2014. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou

palestra).

3=



TURBAY, A. S.. A Exploração Sexual de Crianças e
Adolescentes Pontual e Cibernética : Quem Sou Eu neste
Universo - Criando Um Olhar de Prevenção. 2014.
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 86

4.

TURBAY, Â. §.. XII Conferência Municipal dos Doreitos de

Crianças e Adolescentes. 2018.
Trabalho/Conferência ou palestra).

(Apresentação de

Cursos de curta duração ministrados

1.

TURBAY, A. S.. FASES DO DESENVOLVIMENTO DA CRIANÇA
E DO ADOLESCENTE. 2013. .

2.

TURBAY, A. S.. 'Modalidades de Acolhimento para Crianças,
Adolescentes e Jovens de Ribeirão Preto -SP'. 2014. .

3.

TURBAY, A. S.. Café Pedagógico - 'EMOÇÃO - Primeira
Grandeza da Formação Psíquica'. 2015. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

4.

TURBAY, A. S.. Família Acolhedora. 2018. .

5.

TURBAY, A. S.. SIPIA - Conselho Tutelar. 2021. .

6.

TURBAY, A. S.. Elaboração de fluxos, protocolos e
documentação (resoluções, deliberações, atas) do Conselho
municipal.. 2021. .

7.

TURBAY, A. S.. Bullying e CyberBullying uma discussão
pertinente ao Século XXL 2022. ,



8.

87
TÜRBÂY, A. S.; TURBAY, G, S. . Justiça Restaurativa -

Multiplicadores. 2023. (Curso
ministrado/Outra).

de curta duraçao

9.

TURBAY, A. S=; TURBAY, G. S. . A Visita Domiciliar na

Regularização Fundiária. 2023. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

Página gerada peio Sistema Currículo Lattes em 12/08/2024 às 11:12:06



8 8.
Grazieile da SiiwaTurbay

Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1908698111766887
, Ip Lattes: 1908698.111766887

Ultima atuálizaçãq do currículo em 11/08/2024

A empreendedora^ què se formou em Comunicação Social - Relações Públicas na

Universidade Tuiuti do Paraná, é uma verdadeira camaleoa profissional. Além de dominar o

inglês no Centro Cultural Brasil Estados Unidos, ela mergulha de cabeça em projetos sociais

e políticas públicas, Com passagens como assistente técnica na Companhia Princess

Cruise$ e na Escola Inovação Pública, sua versatilidade bri|ha.Seu coração bate verde,

sempre busando por soluções'sustentáveis ê ecológicas nos projetos sociais. Com,, i,

bagagem em sociologia e políticas públicas, somada à sua mentalidade empreendedora, ela

inspira a comunidade â repensar a ética, inclusão e sustentabilidade nós negócios.Ela é

apaixonada pelos Direitos Humanos e defende ardorosamente todos os direitos

civisJndusãoFIexibilidadeUnicidadeCulturâ, Arte e a expansão dâ consciência são como

oxigênio para eIa.Rodas de Conversa, Oficinas, Criação de Contos... tudo isso faz parte do

seu universo de discurso e atuação, (Texto informado pelo autor) ^ .

Identificação

Grazielfé da Silva Turbav"#*

Nome em citações
bibliográficas

TURBAY,G. S.

Lãttes íD

http://lattes.cnpq.br/1908698111766887

Endereço
j' ••

Formação acadêmica/titulação

2000 - 2004

Graduação em Comunicação Social -
Relações Públicas.
Universidade Tuiuti do Paraná, UTP, Brasil.
Título: A Capoeira, como ferramenta de
Comunicação na Comunidade.
Orientador: Thaisa.

1986 - 1994



Graduaçao em Curso da Lingua Inglesa.
Centro Cultural Brasil Estados Unidos,
INTER, Brasil.

89
1991 -1997

Curso técnico/profissionalizante em
Eletrônica.

Universidade Tecnológica Federal do
Paraná, UTFPR, Brasil.

Atuação Profissional

COLETIVO GAIA PRISMA, COLETIVO, Brasil.

Vínculo institucional

2024 - 2024

Vínculo:, Enquadramento Funcional:

CREAS - PALMEIRA, SÜP, Brasil.

Vínculo institucional

2024 - ÃtuaS

Vínculo:,, Enquadramento Funcional:

Secretaria de Assistência Social da Reserva, SAS, Brasil.

Vínculo institucional

2019 - 2019

Vínculo:, Enquadramento Funcional:

Secretaria de Assistência Social de Piraquara, SAS, Brasil.

Vínculo institucional

2013 - 2013

Vínculo:, Enquadramento Funcional:



Escola Inovação Pública, EIP, Brasil.

90vínculo institucional

2020 - Atual

Vínculo:

Enquadramento Funciona
• Técnica em Projetos Sociais

Outro í especifique),
ii: Auxiliar

Companhia Princess Cruisas, FRINCESS, Estados Unidos.

Vínculo institucional

2007 - Atual

Vínculo: Oficial de Cruzeiro Internado,
Enquadramento Funcional: Contratada,
Carga horária: 42

A Cmpanhia de Eventos, A CIA, Brasil.

Vínculo institucional

2004 - Atual

Vínculo: Contratda, Enquadramento
Funcional: Contratada, Carga horária: 30

vínculo institucional

2004 - 2006

Vínculo: Contratada, Enquadramento
Funcional: Contratada, Carga horária: 30

vínculo institucional

2002 - 2004

Vínculo: Contratada, Enquadramento
Funcional: Contratada, Carga horária: 36

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA, GAIA, Brasil.

Vínculo institucional

2023 - Atual

Vínculo:

Enquadramento Funcional:
SOCIA GESTORA,

GESTORA,



Carga horária: 42, Regime: Dedicação
exclusiva.

91

Outros Projetos

2024 - 2024

PROCAD PROGRAMA , DE
FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO

Dçscriçao: ATUOU COMO AUXILIAR
TÉCNICA DE VISITAS DOMICILIARFES,
ELABORAÇAO
REGISTROS FOTOGRÁFICOS..

Situação: Conduído; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduação: (2) /
Especialização: (1),

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Integrante / Adriana da Silva Turbay -
Coordenador.

Dí RELATÓRIOS

2024 - Atual

SUPERVISÃO DE CREAS / PALMERA

Situação: Em andamento; Natureza:
Outra.

Alunos envolvidos: Graduação: (7) /
Especialização: (5).

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2020 - 2020

Cultura Hip Hop

Descrição: A Cultura Hip Hop atuando na
politica de assistência social do
fortalecimento de vínculo..

Situação: Concluído; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduação: (3).

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

2019 - 2019

PAEFI - Território e Sujeito



Descrição: Leitura de território para
aplicarão de subsidio pubiico..
Stuaçao: Concluído; Natureza; Outra.
A unos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

92

2013 - 2013

Território e Sujeito

Descrição: Leitura de território para
aplicarão de subsidio publico..
Stuaçao: Concluído; Natureza: Outra.
A unos envolvidos: Graduação: (5).

Integrantes: Grazielle da Silva Turbay -
Coordenador / Adriana da Silva Turbay -
Integrante.

Áreas de atuação

1.

Grande área: Ciências Humanas / Área:
Sociologia.

Idiomas

Inglês

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Bem.

Espanhol

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Razoavelmente.

Francês

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lê Razoavelmente, Escreve Pouco.

Produções

Produção bibliográfica

Apresentações de Trabalho

1«



TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . 'JUNTOS PELA INFÂNCIA'.
2024. (Apresentação de Trabalho/Simpósio). 93

2.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . ADOLESCÊNCIA E SAUDE
MENTAL. 2024. (Apresentação de Trabalho/Outra).

3.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SAUDE MENTAL, CRIANÇAS,
ADOLESCENTES E CONSELHOS

(Apresentação de Trabalho/Simpósio).
TUTELARES. 2024.

Produção técnica

"v
Assessoria e consultoria

1.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S». REDE DE PROTEÇÃO. 2024.

2.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . O Impacto em Adolescentes e

Crianças pós Covid.. 2023.

3.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . A Criança e o Adolescente
como Sujeito de Direitos - Compreendendo o Trabalho Infantil

para erradicar., 2023.

4.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . A REDE DE PROTEÇÃO. 2023.

5.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . Conferência da Assistência
Social. 2023.

6.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . Conferência da Assistência
Social. 2023.



7.

94

TURBAy, A. S. ; TURBAY, G. S. . REGULARIZAÇAO
FUNDIARIA. 2023.

8.

TURBAY^ G. S.; TURBAY, A. S. . Justiça Restaurativa -

Multiplicadores. 2023.

Trabalhos técnicos

Demais tipos de produção técnica

1.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . REDE DE PROTEÇÃO. 2024.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

2.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . SCFV - Serviço de
Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 2024. (Curso dè

curta duração ministrado/Outra).

3.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S» . Medidas Socioeducativas -

Lei 12.594. 2024. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

4.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . PAIF - Serviço de
Atendimento Integral a Família. 2024. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

5.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . PAIF - Sen/iço de
Atendimento Integral a Família. 2024. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

6.

TURBAY, A. S. ■ TURBAY, G. S. . REDE DE PROTEÇÃO -
JAGUARIAIVA. 2024. .



7.

95
TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . CAPACITAÇÃO CONSELHO
TUTELAR - JAGUARIAIVA. 2024. .

8.

TURBAY, A. S. ; TURBAY, G. S. . OS ADOLESCENTES E A
SAUDE MENTAL NO SÉCULO XXL 2024. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

9.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 12,13 e 14 - Setembro
Amarelo. 2023. (12,13,14/09-PaIestra e Hip Hop para
Adolescentese Crianças sobre o Setembro Amarelo).

r
10.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 28/09 - Vamos falar de Saúde

Mental e Luto. 2023. (28/09 - Vamos Falar de Saúde Mental -

Setembro Amarelo).

11.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 11/10 - 'XÓ COVID'. 2023.

(11/10 - '^Xô COVID").

12.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A- S. . 19/10 - 'XO COVID'. 2023.

(19/10 - GRUPOS CRAS - ''XO COVID").

13.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A- S. . 08/11 - 'XÓ COVID’. 2023.

(08/11 - GRUPOS CRAS - ’'XO COVID").

14.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 08/11
AMARELO, 2023. (08/11 - Setembro Amarelo - adolescentes).

SETEMBRO

15.

TURBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 24/11 - 'Dona Si' - Dia

Internacional para Eliminação da Violência Contra as Mulheres,



2023. (Dia Internacional para Eliminação da Violência contra as

Mülheres).

96
16.

TURBÂY, G. S.; TURBAY, A. S. . 08/12 - ' Conselho Tutelar -

Fortalecendo a Rede de Proteção'. 2023. (CONVERSA COM
CONSELHEIROS TUTELARES).

17.

TORBAY, G. S.; TURBAY, A. S. . 00/11 - CONTAÇAO DE
HISTORIAS / NOVEMBRO CONSCIÊNCIA NEGRA. 2023.
(Contação de Histórias sobre a Consciência Negra).

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras

1.

"Abrindo o Livro

(Encontro).
Negritude e Novos Olhares". 2023.

2,

SUAS no Enfrentamento das Vulnerabílidades Sociais. 2023.

(Encontro).

Orientações

Orientações e supervisões condaídas

Orientações de outra natureza

1.

EQUIPE CREAS PALMEIRA. SUPERVISÃO TÉCNICA CREAS.
2024. Orientação de outra natureza - CREAS - PALMEIRA.
Orientador: Grazielle da Silva Turbay.

2.



CANDIDATOS AO CONSELHQ TUTELAR DO J^UNICIPIO DE
DR.ULYSSES. SUPERVISÃO TÉCNICA AVALIAÇAO PICOLÓGIÇA
DE CT , 2024. Orientação de outra natureza. (AVALIAÇAO
PSICOLÓGICA) - SMDCA DR.ULYSSES. Orientador: Grazielie da
Silva Turbay.

9 7

Outras informações relevantes

Sócia Proprietária da Empresa GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA.Habilitada

para atuação nos seguintes sèguimentos:A sociedade terá por objeto social: Treinamento
em desenvolvimento profissional e gerencial; Consultoria em gestão empresarial; Serviço

de Palestras; Ensino de Aulas, Particulares; Ensino de Idiomas; Ensino de Artes Cênicas;

Ensino de Dança; Atividades de Apoio à Gestão de Saúde; Serviços de Organização de
FeiraSj Congressos, Exposições e Festas; Atividade de Organização e Promoção de Eventos

Culturais.; Produção e Promoção de Espetáculos Artísticos e de Eventos Culturais; Edição

de Livros em Geral; Comércio Varejista de Souvenirs, Bijuterias e Artesanatos; Serviços
de Acabamento em Fios, Tecidos, Artefatos Têxteis e Peças do VestuárloCNAE- 8599-6/04

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIALCNAE 7020-4/00 ATIVIDADES DE

CONSULTORIA EM GESTÃO■EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TÉCNICA ESPECÍFICACNAE- 8592-9/01
ENSINO DE DANÇACNAE

CÊNICAS,, EXCETO DANÇACNAE
8593-7/00 ENSINO DE IDIOMASCNAE- 8592-9/02 ENSINO DE ARTES

9001-9/99 ARTES CÊNICAS, ESPETÁCULOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES NÃO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTECNAE- 8660-7/00 ATIVIDADES DE APOIO À

GESTÃO DE SAÚDECNAE - 5811-5/00 EDIÇÃO DE LiVROSCNAE - 8599-6/99 OUTRAS ATIVIDADES DE

ENSINO NÃO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTECNAE

: í

8230-0/01 SERVIÇOS DE ORGANIZAÇÃO DE

FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSIÇÕES E FESTASCNAE - 9001-9/99 PRODUÇÃO, ORGANIZAÇÃO E PROMOÇÃO
DE ESPETÁCULOS ARTÍSTICOS E EVENTOS CULTURAISCNAE 4789-0/01 COMÉRCIO VARE3ISTA DE

SUVENIRES, BIlUTERlASE ARTESANATOSCNAE

FIOS, TECIDOS, ARTEFATOS TÊXTEIS E PEÇAS DO VESTUÁRIGinscrita no CNPl: 53.213.890/0001-

1340-5/99 OUTROS SERVIÇOS DE ACABAMENTO EM

86
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ASSISTENTE SOCIAL

PSICÓLOGA

PSICÓLOGA JURÍDICA

PROF. ENSINO SUPERIOR

CONSULTORA

o
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+ PSICOLOGIA JURÍDICA

V

. PONTIFÍGIA UNIVERSIDADE

CATÓLICA DO PARANÁ (PUC-PR)
. Curitiba, dezembro de 2010

• Carga horária: 375 horas

Adriana Turbay
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BSPEOIALIZAGAO

. ENFRENTAMENTO A VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E
ADOLESCENTES (360 HORAS-AULA, 2008 - 20^0)
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FORMAÇÃO PARA O MAGISTÉRIO SUPERIOR

□i“

. Guaratuba, 03 de maio de 2010

• Carga horária: 90 horas
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F7 106

OÁ

Município de Reserva (PR)

>
H

Curso Políticas Públicas e Inclusão Social.

20 horas

l-H

<
HH

O
^ >
O
D
m

CO CO

^ O

Oficina "Dançando para nao Dançar" - cultura hip

hop, movimento, contação de historia e

aquecimento físico e mental com percussão 1—1

J3

o ^CO ^
m

Roda de conversa com mulheres vítimas de

violência doméstica. 32 horas

m Q
m m

Q CO
S O
^ O
m i-iOficina sobre educação inclusiva e

acessibilidade. 40 horas
O

rn\ ^
CO. O
CO

M rn

O H
> m

Capacitação com temas: Marco legal, estatuto da

pessoa idosa. Usuário como público prioritário,

elaboração de diagnóstico Socioterritorial,
fluxos de atendimento. 80 horas

O

>

Capacitação, acompanhamento psicológico e

supervisão técnica. ^00 horas
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GÂPAOIDADB TEONIGA

Prefeitura de Çampo

Mourão (PR)

Prefeitura de PaBenda

Rip Grande (PR)

• Capacitação "Trabalho Infantil

e Exploração Infantil -
contexto e legislação. ^6
horas.

• Palestra o Dia Internacional da

Mulher para o grupo SCFV de

pessoas idosas. 04 horas

• Capacitação "Semana do

combate ao abuso é

exploração sexual da criança e ^
dõ adolescente. 24 horas.

Prefeitura de Castro (PR)

• Assessoria nos Programas

Municipais de Acolhimento

Institucional e Familiar.

96 hòras
Prefeitura de Cascavel (PR)

• Palestra Seminário

Municipal de

= .Sensibilização ao

enfréntamento e a

erradicação do trabalho

infantil. 04 horas

Prefeitura de Piraquara (PR)

• Supervisão com equipe da

Instituição de Acolhimento

Creordenamento). 32 horas

Prefeitura de Colombo

(PR)

• Palestra Magna conferência

municipal dos direitos da

criança e adolescente. 90

minutos '

• Palestra "Política de Proteção

e a Escuta Especializada de

Crianças e Adolescentes
vitimas de abuso sexual.



ATESTADOS DE 108

OAPAOIDADETE

Instituição Novo
Amanhacer Dracena

(SP)

• Palestra "A exploração sexual
de crianças e adolescentes:

Quem sou Eu neste Universo -

criando um olhar de

prevenção. 04 horas

• Capacitação "Abuso sexual -

principais temáticas"

FAE Curitiba (PR)

• Palestra Psicologia

Social. 03 horas

Obra Social Santo

Aníbal Curitiba (PR)

• Capacitação para

educadores e voluntários

Prefeitura de Ribeirão

Preto (SP)
Prefeitura de Presidente

Prudente(SP)• Seminário "Modalidades

de Acolhimento para

Crianças,’ Adolescentes e
Jovens de Ribeirão Preto.

04 horas

• Palestra "A importância da

família no desenvolvimento da

infância e da adolescência e a

violência intrafamliar e seus

reflexos no deselvolvimento

infantil

Colégio ACESSO Presidente Prudente (SP)

. WCRKSHCP FAMÍLIA E VIOLÊNCIA NA

CONTEMPORANEIDADE "Desenvolvimento Infantil: dano

traumático no período estrutural do desenvolvimento

infantil e resiliência de crianças e adultos por

questões traumáticas e/ou violências. -12 horas

/
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Prefeitura de Palhoça
(SC)

• Capacitação eandldatos -

Conselho Tutelar e Aplicação

de prova. 08 horas

Prefeitura de Pônta

Grossa (SC)

• Capacitação sobre Acolhimento Institucional de Crianças e

Adolescentes: processo histórico e desafios atuais

sem info local

• Capacitação para
Atores/atrizes do Sistema de

Garantia de Direitos

■'Programa de Erradicação do

Trabalho Infantil,

cyberbullying, atuação junto à

comunidades tradicionais,

crianças e adolescentes que

vivem em acampamentos,

assentamentos ou em

deslocamento. 20 horas.
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D
O O Heitor da Ponfiücia Universidade Católica do Paraná, no uso

de suos atribuições e tendo em vista a conclusão do Curso de

PSICOLOGIiL em 25 de janeiro de 2005, confere o título do PSICÓLOGO
a

aíjf

M
brasileiro, natural do Estado do Paraná, nascida em 13 de junho

de 19&7, portadora da Carteira de Identidade n.® 3.358.805 4, expedida

pelo Instituto de-Identificação do' Paraná, outorgando-lhe o presente

'diploma,- a .fim de- que possa gozar de .todos- os direitos - s

prerrogativas legais.

.m

■»ü
Curifíbcx, 25 de jcmeiro de 2Q05.

mm

â--

■ ,1—É
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Curso de PSiCOLOGL^

Hacoaliocido,. pelo. Docroto. ,n.' 7’’ T '',

publicado ao ‘0.O.U. de I7/01/1ÍÍ74.
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O Reitor da-Pontifícla Universidade Católica do Paraná./ PUCPR, no uso de suas*' -

atribuições, tentlo em vista a conclusão do Curso de Especialização (Lato Sensu) em ^

PSICOLOGIA JURÍDICA nos termos da Resolução N« 01/2007 - Conselho Nacional de

Educação, realizado no período de 08/05/2009 a 27/11/2010, perfazendo um total de, -
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tgí: Pontifícia Universidade Católica do Paranáh
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iM. '-D o Reitor da Pontifícia Universidade Católica do Parcoá / PUCPR, no uso de suas

atribuições, tendo orr' vista u conclusjo do Curso de Especialização (Lola Scruu) cm

ENFREilTAMENTO A VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E ADOIFSCENTES nos

termos da Resolução N“ OÍ/2007 - Conselho Nacional de Educação, rcaliz'do no

período de 18/0S/200S a 25/02/2010, perfazendo um ‘.olal de 360 lioras-aula, confero

o presente ceitificsdo a ADMANa DA SILVA TURBAY.
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Curitiba, 31 de anoslo re 2010
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' 1 . , * 1 ' , I < ! ! ' ' I , 1 ‘ , Í ^ !' 1 í‘
, o Diretor da Faculdade do Litoral Paranaense, situada na cidade de; Guaratuba, estado do Paraná,

mantida pelo ISEPE,- Instituto Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão, no uso de suas atribuições -legais e '

, ' - tendo em vista a conclusão do Curso de Pós-Graduação lato-sensu em FORMAÇAO PARA O MAGISTÉRIO ' '
SUPERIOR, com duração de 90 (noventa) horas, e de acordo com a, Resolução' 01/0,7, de 08/06/07, do '
CNE/CES, confere este Certificádo a > J , . í ‘

/■ ■ A'.-i,vi'
,, ,., . . 1 ADRIAlfA DA SILVA TP’RBAY*:i , ^, J* ■ ■ '• -p I
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brasileira, natural do estado do Paraná, ;nascido(a) a 13 de junho carteira de - -
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• HISTÓRICO ESCOLAR

CÚRSO DE PÔS GRADUAÇAO 0310 sonsu) EM:

FORMAÇÃO PARA O Í0A6ISTÉRÍO SUPERIOR ;

Código na CAPES: :■

DQ I>
NOME; ADRIANA DÃ SILVA TURBAY\

irruiAçAo'';docènte‘%'f APDISGIPUNAS “ CH

0cd
MestoA45 MamB3ge!.te^Gial»sid~.100fctetodotogratfaPestp^-;-

Metoootoõta cto Ens^ SupeffoC:^

'Carpa Horaria Total <■', . .

DouterA RúbfeftaXáâanir^45 100

O
.80

;■ MOKOGRAFIA 'LEGENDA

Titulo • "CONTA SUA HISTORIA, CRIANÇA! O TRABALHO COM NARRATIVAS INFATJTIS QUE

SIGNIFICAM A POSSIBILIDADE DE RESIGNIFiCAÇAO FRENTE A PRÓPRIA;IMAGEM, PÓS
' - ‘VIOLÊNCIASEXUALiPSICOLÔGlCAE NEGLIGÊNCIA."

CÍH - Carga Horára

.%F - Percentual de Frequência

AP ■ Aproveitamento
A-'9 a 10;

'B-8a3.9;

Pd .C-7a7.9; Orientador: Edilson da Costa

Conceito: A Data da defesa; : 19/12/2008 . ,

REGISTRO

P
. > " . - OBSERVAÇÕES;, ’

Õl!^$ãidÜw'S«kc»^õ'õüS'^Ptó^*»5?Sõ'^«'Õ'êmFÕra^^ÃÕRÃRAGl^SÍT^p'SjfPÍwÕRTfõmm”
ofortacto» fio «íè arsvéír^ liè 2008 â 17 de dozerní» de 2006’ em CUIOTÍSA'i FR e a cencíifSSe decwso se dôu

cofnadafesadQmonósrateti^'i8ílZ®3Ç9. • ’'í-■.pt-i-

NÚMERO^. FOLHA UVROH
. 4Z6.669.r

<3^I
!■

DP
c3 ' í/'g£4ÍS^3 do de Ml 0

iLiSZYN FILHO
. -T Sueli Terezínho Pacheco Guedes _ .

>flce£)tolvfaG^dí)M3n(eàedí^’
jSERE-; Intótóò St^íkirda&Jstrej/PesquWa « Ex50í»sik>L,

Aíessandro Serra Pontes

Seaietârioía)At®d63í>loo<a)
LUIZ

/Diretor

t

0 K-

. f

p
DP

' 1



/

OQ
o\ ' X’

• ; i». • .>. ‘'i.\ ». ■
«'" '''.'■- vi •'< •■ ■' ‘

V ,-. ?

.■'.•*‘';r:r-r^".':' •-.• s'.
'í ■' .

/

• -:=■-.••■ í. '.:y ■':

V ■

1'tf - -... ..i_.j

0^
“ í j» V* '

«•^5-*! J .' /

.e'.. WjÍ-'i

V
• :

tí

w.‘

SEPE-G-Ufir^ATUDA.'Vi';:

SS < - ííi AV

‘■'i'j -V;
/'‘í‘'.. ■

afflipwky f ‘ ^ í '''•a

'■ ■ h

^ 'àjjc
■s ■

vi*,. ■'‘is•Ç.f;. ^» . i;

*!,;C
liiii

'ví - ÍJ

'^■'WláriA!• • ■'iai'<'ii?’i
3.

,.V- Jv;

, „ ,1 ,, ,rt

f
"4 ■*:

M
- . •V

íil
tii-'

1- f*ir! ¥
f 5',ri.íS e.fi.>3.í. a

R- :b-^<

OS
.>í’'''^' ^1-

Credencladapela Portaria‘Ministsriat N" 579,'de 04 deimarçadé:Z002;rpíjbl(c'ada.no D.O.U..de'05f03/2002.4 ;’■ ;,r:,‘fi S'**i í' " *
, "< * -■ ->n‘.., ‘j. ^ ', P> I.v'- ,> 1 4,1 .' T'iri., V ''a ,

r- --.i', .. -.|®,:.«^.0SIÍÍIÍÍIÍS*
Q. PiretGü daíFaçuldadeidGíLitoral-Paranaense; situada,na, Cidade’ dei Guaratuba, estado do Paraná,

mantida pelo ISEPE - Instituto Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão, no uso de suas atribuições legais e

’ tendo era vista a conciusão do Curso de Pôs-Graduaçâo lato-sensu, em POLÍTICAS DE ATENDIMENTO

ÇRIANÇ:AE AO ADOLESCENTE EM SITUAÇÃO^ DE RISCO: ÊNFASE EM EDUCAÇAO E.CIDADANIA, com , '
; duração dei390;(trezentasie noventa) .hQras,’.e;d‘e acordo com a Resolução 01/07i"de: 08V06/07, do' GNE/CES,

confere ,|estè peftiflcadqa ; 1, <’'* -4 y ^ i4r4;'|W''.-!!j 4

‘ ADRIANA DA SILVÀ TüRBAYv
brasileira, natural do estado do Paraná, nascido(a) a 13 de junho’ de 1967 portador{a) da carteira de r

'

identidade n° 3.358.8P5-4/PR, e outorga-lhe o presente Certificado, a fim de que^ pos^ gozar,de'todos os <.
, direitos e prerrogátivas-legais. \ ' , 4 , , - ' ‘ . ' ' ’ , )
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CNi HISTÓRICO ESCOLAR '

CURSO DE PÔS GRADUAÇAO (lato ssnsu) EM:

POLÍTICAS DE ATENDIMENTO A. CRIANÇA E AO ADOLESCENTE EM SITUAÇÃO DE RISCO: ÊNFASE EM EDUCAÇÃO E CIDADANIA

1

Cédigo na CAPES: 61000000
í

NOME: ADRIANA DA SILVATURBAY

>
^ TrruiAçAoDISCIPUNAS :CH AP DOCENTE

A Poirfca fte Atencftn$nto''à 01ai^.fe;ap,Ado!e$oeflta na Hfetfirta (te Rep<afea Mestrs20 A

A Questão da VWèftC^ na fteal)d^'BKt^)ra B Mestre.30: 100.

AdolRcentia, Dn^a<fig5o>CilwIn^<faa9; 15 ■B Mestra.'100 iPéíi^.Cenjoso;

oo
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ADR ANA TURBAI
/

Adriana S. Turbay é Ass. Sociai, Psicóloga,

Psicanalista, Psicóloga Jurídica e Professora de Ensino

Superior, Espec. no tenna “Políticas de Atendimento à

Criança e ao Adolescente em. Situação de Risco:

Ênfase em Educação e Cidadania": Espec. no tema:
"Enfrentarnento à Violência Contra Crianças;

Especialista em Magistério Superior. Espec. em:

Psicologia jurídica, Espec. em Filosofia. Especialista

em Autism.o. Especialista em Neurociência.

LET'S DO IT!

i
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Grazielle Turbay é Técnica em Eietrônica pelo

CEFET/PR e formada em Relações Públicas pela
Universidade Tuiuti do Paraná. Atuou como oficial em

uma Companhia Internacional de Cruzeiros, com

experiência em mais de 80 países. Formada pelo Inter

Americano de Curitiba na língua inglesa. É

responsável pela organização de eventos a bordo.

Como Produtora Cultural atua na elaboração e

gerenciamento de projetos culturais com diversos

vértices a bordo. Atua como ministrante de oficinas

de temas relacionados à (rejsignificação Profissional.

Atua como Oficineira em diversos Projetos.
LET'S DO IT!
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ATESTADOS DE' CAPACIDADE TÊCNlCA
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ESCOLA DE

INOVAÇÃO
PÚBLICA

i. ^

l - i
i

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA í

!

S

1

OeclJfo {ara os d^dos Riu que. Escola de Inovatio Pública tida, Insciíto no CKPJ Ht

W47S095/od01-^ , dt£Í2ja que s pcoflssioflal Adríaria <ía savs Túéay, m 3.55S^5*
4,.CPf 8a7.2§õ.êS348, Cín accidoc^fn arI»o£mca..de Ai^ndlríianíoaidososT

Oiàfroíof dsi Érfosej.>^^iífíes^fytf'ítí>yrií,Ti,in?ciíâF«^leétíe':weitiftVo.«iV£^
' '<fifa,fía(^mütuíiãaMtratíCf}ií£$é.S£nd8íftíc,mBhtoíd'0^fú/Címm^ ’ ’

c ptotcQtdoi- j5e/cf Poijfico h‘ack>npl ■iio Sdoso aírc^s ê.,W/‘}4e o

f^cmií’^fõg efg /íhsa/úícrMopiarffaiatívtififár
tí0>'iím U-m ccííia jsrõpíriorci cur^of^ cíoPofitffô Afêft0íiím eoi mm;

o protoíQnaí preíloú Seviçcs de Roda de CoDvoTsa e cootscjg de Mslérias. no

pcdoiío Aolurno cooi apctóde Profissional Equipo lécnico do Munkipâodc Reserva^ Pt.
“lototiiarsio 42 horas de fraíwlho.

Pci«iH*ni<3 aoôho de 20tC, i>o méí denovembro.
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.ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

SI?
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4?^ , • '' J 4
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0«tl2ro para os tíeyitfos fmi qoc. Escola de iSDvaçUo PúbMca Lida, Inscrito no CNPJ fít

1447SOd5/0O01H34 , dcdara que a prD&síonâl CraiieUs da Sítvalurbay que ãtuõü
como apoio técnico, RjG 60a.68U-7, CPF017316.815-I7, cm atoí^ com a Polifica de

Ateedímcnip a idosos:

-4 ■ ‘

!-!

.. ' '• ! ,.■

í]
:v .«r; „ ■ I Os difflioí froí-^ojíjs 5do ^osífe«as qyc mgffom, /nícfeímçnfe è às msnstfo ^nàa

'/>í:, ’ . ''crt/o, PQ Consnit/içéio ferfcrof iCf) tíe8S. Stndoqus, moistaide^Jommregu^meatados
-■.,v p/oíe^?do$ fido Poiltico Nodenai do tdcso (PNf) otiavéi do té S..S-í?/94e o

' '

.f ,1 |. ..

l?'Y ■í. í'.,-' •■ 9^-: . •

■ ^' '-tl.'* i

■picmuigaçdo da ídI074i/fí3. na qaai õ Eitctuiò da tdoso foí criada paio contemptor
o pbíi’^ tícm carteo piof^r a ompirofõo da Pcditíca dc Atendimento oos/desct;

??

, []í ■ y

\

a profiwiOMl prestou serviços de Roda de Conversa e contaçao dg hUtérUs, no

pwfodo nçtufiiocom apoio de ProRisíontí Equipe iknica rio Munítíplo de Reserva, Pr,

-.totafuando 42. horas tíe trabalho. ,

PertineníÇ »o 3EK^ de 2016, no mès dé novgmljfD.
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ATESTADO DE CAPAOOAüB TáCNÍCA1

'. T
>•í.

i

: V

;’, ■!
Detíato taa Oi 4^/140% Ikí Csítís «5a Wl^j Itíííi, ímmta na OíPí Ns

i-MJSOSS/KXJl*»? ♦ ííK34fj qya ajMçKísi<mai Gj^jííí^* tfa mn T«iíl>3y «^•a^tíoü
catm Si>Q a ilcn^e, ^ ^.í3ii-Ti Ç^ Di7<5í&Sig‘i7, em aco«ia ««m a Peito â&

", Atencí^entas faasm:

- Os OiTcitosíi-as «ioioí sõo prttçrGSos çi* íirrçicn tnííkíínsfíie e de mãoeí/a olfído

w^.miC&atTm^ federai fCF/rfa $S. Semh rnaU ta^de, /prtm/ííritíaa jeattKtoj'

e pfotes^d&s..{}eia P<^yka Kock>iic}‘ào fàaso (PNf) atraifés dauLH^^^mú a

'"' promuíjaf^da *>’}J0.7e!/üh no qvulo.£«s{afo do tdoso fof íMopata eaaiempfar

o píi^to ií&n csk«a m^dof a mrpSoído dã de Mei^^mãta ms idosos:

â pfolinwâi pm\m sermos de de. M«higa e gefca^agd.

eors atrela da Prcltis^írai «b íbsam, t<aaSi»>wb 42
ire#«jsüelíÃií3Ufd. ,.,

' < . • i
Pe/ttneAtc ío 3ro dc 2019^ no mís da |Uf^
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

I,À

Oedaró pS(a os devidos fins que. Escola de Inovação Pública Lida, Inscrito no CMPJ; N®

14475095/0001-04, declara que a profissional Adriana da Silva Turbay, RG 3.358,505-
4, CPF807.296.653-63,em acordocomâ Foliticade Alendiraento a Idosos:

' ■. /Oí. direitos dm Idosas sâo progressos que surgiram, Snfdalmente e de maneiro ainda

crua, ra Coflstftuífõo Federal (CF) de SS, Sendo que, mais tarde, foram fggulomentddos

e protegidos péla Político Nacional do idoso (PNIj através da Lei S.S4P/S4é o

promulgação da ie/Jg. 741/05, na qual o Estatuto dp Idoso foi criado porá contemplar

- - ■ ' ppoWeobemepmopropltíara ompliaçêpdoPolitícadsAlendlmeitt qaosIdosos;

a profissional prestou serviços de Roda de Música e oeteussáo, no período noturno
com apoio do Ptofissionai Equipe técnica do Município de Reserva, Pr.-totalliando 42

horas de trabalho,

Pertinente àõano de 2019, no mês dé Junho.
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. í I- Q/m&a^ 27 deiünho de 2024.,
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Martò.ToriiíchBucíimann '

Sócio-Diretor - CPF: 037.203.629-G4
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ATESTADOS DE CAPACIDADE TÉCNICA
2021

.\DRIANATURBy\Y
ESCOLA DE

• U INOVAÇÃO
PÚBLICA

A, f
i'

àTCSWPO OE C«PACIDAOE TiraiCft-

õêítoo pa« os>£tew!Bt».Íra g»e,í:sísteidft'ítíoyaçi« Públita lida, mstíltonÉiCMPl W

l44?É!»¥«l‘M-...'ífíí«tijèa p««|gft(a!ftddpní cfaiwTBítoyys^
.4, CPP»>,a96.6S9í®g, ém acorda taá s

oj é^etim ífflj immfibo pmíw»« ^òem0mt(i,j0tiaS0iam:«iíjweRíírtiaínrfa

(fuB,-imCmaiiiuí(^oFiáismítSFíài!SS.‘Séti0iiee,-0Bktmite,fmft.mtegéomtnÍoiíos
tf jMKíi^WiM peta mlaita «oefcíwf de I&jS psf| BÍrtf«S- àtM SMtòíi;m-a
pm.tiuta°{âo * SLMhZífMíi w #»óí ê.BmutttíoSiiesoJpitfloáa;pêmmBtmpíBr
<OBP<itií«bmc«mypm0mraem[imíe»€aPpiêtaa<eAteãiiimam.PüSítlosí>ti \

a pfofc$)9HP> íiiéstoM s«ir¥jso%«a Bed». é« .Métlta v B»fa Ma«>». ne

jitfd CKí« noturno <om «pota tóe Ffetaonol tqu-lps ttoito/ds tóoilcfisió cf 8«sif»», Pr.

- tasatijando 42 tiotas deíratelto.

Púi tínepk- a» arJo'd!u 2B2i,'fid nllí,dinw|o,.

i ^ -

..ai«tajiítfeisfitads»í«;

Idaíco Tãft;(i:h BtíAiiwat* , ^
54c(n'á«wr • CPf: e3?.2QS.éJS-6

I
f

5
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.VriiSTADOS DE CAP.\CiDADE '1 ÉCXiCA
2021

GRAZIHLLE TURBAI’

Fa ESCOLA DE
INOVAÇÃO

“■# PÚBLICA '!

ATESTADO DE CAPACIDADE táCNICA

i
i

Dedsfo pára os frevldos fins que, Escala tíé InDvaçSo PUbllca Uda, Insalto no,C«Pi
14-17503^/0001-04 * detíára que a proffssiona! efãíleiíeda.fctOfNv que. atuou

eomo iipQlo tfenfco, RS ffl4.6atí-7, m «m6.8LM7. Eifl AMfdo som a Potlcâ de
Att-üdlmealo ,i Idosos.

O.S «'ifdíos rlo< kiaíoí sSo progresítis quo smgírúm, inteialmenti! e de maneííq atntíg

aao, ,ra Consinuiiõo Federal (Cf) de 88, Sendo que, imís otfiíe,/dra« regiilanwntaéos
e piaieqldoi re!o Político fladonat do Idosa (PNl) opavtls da tM,AMíJSâ.ê a

prfíWu^gaçBo do 11 í ;$ 7.t:/p3, go qual o Estotato do Idoso fot ttkdp poro ícatemÁtof'

a prlhko bem como orotíaar a ompUocõo da Patida de Atendlmentsvús ldmos}

a proPsílonal p.-ostou sfrviços da Roda de IVíiíslca e Movlmemo oara idosos, na

pa'ícdo ticíu' i>o com spoto de Pioliísional Eçiulpe ttotoi do Milriicfpio da SeíeM.Pi'.:
- (fltaiüsndo 42 liows de «abaltio.

Fcrtinertíc sj aao tie 2021, no mis ae itmIo,

5

íií -f

.

"'*1

1
l

*; Cü4ílb,\27deiunhotíe2024; z

I:

I

ií

Marco Tomfch Bytíímann.--"''

Sòcio rjireto? - C^f : OiV 20?i.$2W

:
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AfES l AnOS DE CAPACIDADE '('ÉCNICA

Wllmlg^^ÊÊÊg^^^ÊiÊfiÊÊãÊ^M
GRAZIEI.ee TCRBAV

EUCOLA D.E
■ iPJOVACÃO

'' A’’ PÚBUCÂ

ATESTADO DE CAS^ACIDÂDE TÉCWfGA

ffwp Ekôiífdt iíi9^aê49:râbit£3 umiam mpi m
'■liS47S®S^OÓat*04. dsdsra íjiíe s pfQ^istoaf úb Sito fwfeay qsíé aiwtf ^
císmaêmkítètsihú, mêo4;fisií^^.,CFFM?.líMiB4z,.mmtúúwmst Foàlcèú&

Mi:i'^ifnQiKO,}iaoio>y

■ 'í.iu td St-,t,(fj,}üt,rnühtar(}cjQíamFe§ékmmíüéúi-
f frfcií’g!d5i p^>fa Posítica NMknsl ílm? mm ãMMú4ê 0

ié.,,(..: . cf. ;íf0,. }• (iority.ttúçÕQd{tPüMtkú.4k:AtêniMmsR{o.miMmmi

■' * ' >••■ & M<i>ámt^ti^joars:;.fdo$a!^, rta'

rTaiajnaco'í)'0p-ôbtíe Píoft-ófiúíiálÊqúliígtéc^TÍcâiíòMwpjdpfod g Sessív3*Pf»-
- totiálu.’n)í9 42 hOMS de uabaiíicí.

iSi í» ■ ' ■' G'*’». r« . •». ■lítmnso-

I

:'i

C- t . . / ■;.• : « ■

I

,1MífvC róíiKfíi 8.íí;í*sn .\ú:\
• w. wi •:.

í

1
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ATESTADOS DE CAPACID.XDE

TÉCNICA

lULHO 202}

r

S l>vi 1
msis^Mí- &./Í3Í 3s^|;€ê-SÊ,-

f
I

í

ATESTADO DE CAPACIDADE rtCMICA

.' 'daro parj M dtvMw fiuj qsje^ o f.Iunfdpk» tía ífijffiro no CNPJ W'

.■■■á?5.S52/0Q0i-i3, atraví 3 úi su3 Sccressfia ds /isínêr.tla Sociít, detiara
e a Rdiii^es fíSíPtas c rrdíÈssôra, n# «asilo atoando- coma guulSff i:<‘fntto.

íiiaiteíte Sa íüva Turbo» - USiaiíc na CP? ns 017^16.819,17,.présiou sarvijos ds

: padtaçlo "ASStSMPÍA NA tOmnmCÃÚ DA REBE DE PRDftçSO DO f4Uf(!ClflO OE

i‘ 'BiTUVA*, ottóiaatida 16 borai da tKíaiho, reaUzado nos dias 26Í 27 ds Junho de

4

f.
j

I

-f

I
1

mmm
:Í

1

y-d.:
t

.CJ«We ApJifetSíJa KirtoiVl

Seoretáfi® rasisJcfps! da AssStínjJa SocUf
OttíBta MnrJtíMi ní S8$8/7ffll3

í
.f

i
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ATESTADOS DE CAPACIDADE

TÉCNICA

JUNHO 2023

I;

l'

I

I
1

i ■:

3

■SmmitfiM- sí^ptvJ ••'k ^-hf^háú^ Sa'^^í

lllITíjMÃ•W."i

1

I

i

3ri
AieSTADO DE CAPACipÃpETÉÇSilCA

)
1

Oetldro'paM bs, devicips fins o MunWplo jda Jmbltuva, .Wscnto n&'C«pj «»
?6.Í75.8M/0<1O1*2}, atiító tia a,i Satwi arte Mujàk-pai ú» Asastíneià íoo»!, dtclafa
que 3 AssistentoSadal, Psitátoga e Pfcfossora Adriana tbSiíw Tuibay-ínicfps no CPF
rtS 807.2S6.6S'».63, prestou serviços de CapacitasSo 'ASSrSSQAíA f.A COt.STlTÜiÇÃO DA
«EOE DE PROTCÇRo DO MUNICÍPIO DE IMDITUdA», toíaüianüo 16 horas de írabslho.
rcalirarfa nos dias 26 1 27 de Junnp de 2023,

i
1

I

I;a

f 4

1,

y'”

1
J

!

i
fl

i

I i

k

I

Cleide Aparecido Kuboskl ‘
SecreMris Munlripil úi Aislst íiidâ SoÜat

■Dec«tuMiirJttpsineS$68/2Cin ' '

I
il

'h

1m

ír
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ATESTADOS DE CAPACIDADE

TÉCNICA

ÉEVEREIRO/2024

''A. ■A-:

■ 'i. ?'■ -;

I

c ■^^T ^'« .:CaT
;; :■!

: ■;?., ■ ■ c, ■ -: ■:.,.i'

■»' ° ^ :-, ■?...:<í- ,».
h' >

k: í>'

i

í ;'‘''

í;!-■

.> k
l -A" ^
í,fÍT >- ^' > iV ' . ^;C ■

•’ vVo

.-■. '■ ,- 'N''k '.£»

^k.

?

.;.'
I

!i
1. “

Certífícabo
5

:■

i

1

i

f

;'"...í*.' í

{

Certificamos que

QéàniujbS. Tuhba^
j-. “

PALESTROU COM EXITO DA CAPACrTAÇÃO PARA FORTAIECIMEMTO DOS CONSELH0ROS

TUTELARES E SISTEIt/IA DE GARANTIAS DE DIREITOS PROMOÇÃO CAMPANHA NACIONAL

"JUNTOS PELA INFÂNCIA" PROMOVIDO PELA ASSOCIAÇÃO OE CONSaHEIROS TUTELARES, EX

CONSELHHROS E SUPLENTES DO CONSELHO TUTELAR DE CURmBA REGÃO METROPOUTANA
LITORAL E VALE DA R1B0RA SOB 0 TEMA: CRIANÇAS, ADOLESCENTES E CONSELHO TUTELAR:

UMA REAUDADE DE SENTIMENTOS E SOFRIMENTOS SUBTEMAS: SAÚDE MENTAL; INCLUSÃO;
AÇÕES AUn CAPACmSTAS;
INCLUSÃO DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES COM PROBLEMAS DEADAPTAÇÃO SOCIAL
DURANTE O EVENTO QUE ACONTECEU DOS DIAS 28/Q2/2024 A 01/03/2024, GOM CARGA

HORÁRIA DE 20 HORAS, REALIZADA NA CIDADE DE PONTAL 00 PARANA -PR.

:, ^

5

I

í

”!

í

i

Alhón de Oliveira
PlKUentoejACBlíSTE

cnpj: 31.186.327/0001-23

Rua Engenheiro Joáo Bley Filho, 1.229 - Curitiba / PR

i
'

fj

'■^7
'■ ;>

;2
.í «

>, - ■ -7 ->■, V'
•7: ■r; "■ ■r,;^' , “ 's: - . í
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j
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ATESTADOS DE CAPACIDADE

TÉCNICA

FEVEREIRO 72024

)

;

'ií

’

1

{

)

)

) i

í

í

' i

r “
\ \

Certificamos que i

Çfts^klk^S. Twéi^
PAlESTROUCOMEXiroOACAPACrrAÇÁÓPARAFORTALECIMBíTODOS COtJSELHHROS i

■nmLRRES E SISTEMA DE GARAtíTIAS DE DIREITOS PROMOÇ&O CAMPANHA NACIONAL

•JUNTOS PELA INFÂNCIA* PROMOVIDO PaA ASSOCIAÇÃO DE GONSEIHEIROS TUTELARES, EX

GONSaHEIROS E SUPieilTÉS DO CONSELHO TUTELAR OE CURITIBA REGIÃO METROPOLITANA
LITORAL E VALE DA RIBBRA SOB 0 TaiA: CRIANÇAS, ADOLESONTES E CONKLHO TUTILAR:

UMA REAUDADE DE SENTIMENTOS E SOFRIMENTOS. SUBTEMAS: SAÚDE MENTAL; INCLUSÃO;
AÇÕES AND CAPACITISTAS;
INCIUSÃOOECRIANÇASEADOLESCENTESCOM PROBLEMAS DE«>APTAÇÃOSOCIAL
DURANTE 0 EVENTO QUE ACONTECEU DOS DIAS 28/02/2024 A 01/03/2024,COM CARGA

^RARIA de 20 HORAS, REALIZADA NA CIDADE OE PONTAL DO PARANA -PR.

A ^

“L

i

i

i

' ,ib ' '
1

AÍ^n de Oliveira
RiesiiieoíídaACT/lESTE

CNPJ; 31.186.337/0001-23

Hiia Ktícjí'nheiro Juáò Blmj Filho, 1.229 ■ CanWbu / PR

I

í J
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TÉCNICA

AGOSTO DE 2024

I

?A ^ - ■
.:h

j|:í;;,C'
-.5 <,•;’./

■".'T .'4" i

S ,'
I'.

í

- ; '.h
r ',

.7,4

i

IN' i
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ESTADO DD PARANÁí!
.•I

2. S.- A , 'í íl

A .T í?" .íí"l¥l .".. 4 Ví A' «-/ ' C„%

e. ■■

{ i
i

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA■'i ::í,'-..;
• r'.f.'■„ f‘í :í'>■.;"; 7

!"3. ..

-

Declaro, para os deiicíoa fins, quo o Munictplo do Piôii/PR. Insalío nã CNPJ

76.002.66610001-40, através da aua'Secretaita ídunlcpal ds Assisíéncia SotísI.
pr meto ds eaufpamenfo CRAS » Serviço de Referência Si AsstofôwSi Social,
dodaro que a profosbcal Adriana da Silva Turbny. R<3 3.3S8.80S^, CPF

807.298.OSS-® prestou serviços para o Programa de FortEledmonio Emergsnclai
do AtondlmerUô do Cedoslro Ünico no Sfsicma Único da Assistência Sodol

(PROCAD - SUAS}, fundámenlado na RESOLUÇAO CN/WMDS N» 9S. OS 15 DE
FEVEREIRO OE.2023.

O Iratelho (qt refaeme ü:
ReuntSo com Equipe técnica do CRAS o Coordenadora, Reunião Wsío! o de

dovoiutíva;

\45|tes doralciliarost

RélalMcs, anotaçfio do dados, registros íotográficos, ate.

Visitas fsaiteodas. msnbS. tarde e inicio de fwíse e ínais do semana (sábado).

' ;, -:■■ <

:a-li' ^

•; i;ií-

r vvt .4' 1
=.

. ../-A-:-
« 7,rA.

; ■', á ■

, ivÀ/ "ç S

' ^A-C'.
'

IlAA
'■í'

jíi
i

rv -4
'í;V' ,

«
- '■ .1.

t- .■ ,

■A
1® - Primeiro momento das srislíaíB 27,29.29 dô Junbo.

2“ - Pfímeifo aromemo das 'rislínsi 03,04, DS e M de Julho.

3*-- OQVOluiva da Açao para Coordenadora doCRAS e Cadasirodora do CAD.
estabelecendo;

63 (constóerando pora mais) horas ssn loco’ (vtertaa domiciliares,

doskteamenio alé as rssWè.ncias, síc.)
8 horos de RouniSos noturnas para os alinhametíios do dia seguinte e
piéximasoçôes.

v 04 horas de Reuníüo com 0 CRAS - Dia 27fOS (2 horas) Raunito mn inícío
da açSo oDia 15/07 (2 horas) ReuniSo para devoíutivo da 0{flo.

4'í \ n.
'. ■2 « V

:í r

.- V,-

(
7;-.V •

:7rG'
E-

<v.'

.;G.“

■ V •

r- ;

; i

í '■■tC
{•

.. !, - ■
i ^

I

T

!

,4
‘■.r

. . :
Píln, 08 sto ^sto de 2024 "

?.

,v '■\'í

SL,. ã. VÃ4

Ftoswj: TnManc otdrota Ktííor

Cofga Cootdcnsdora

!nsíi!uiç.1o: CR4S do Pién

'f■■

I ■?
;■■:4.

'v‘
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ATESTADOS D!: CAPACIDADE TECNICX

ABRIL 2024

GRXZIELLi: ri:RBA\'

í^fOl íj'V {'Jí J.* :.V:-
%

Ctr.í.s' Ai?..vríiíí'ií:' o r ? : .• :v .-k;,! ^ H.i‘*.'ír.,
• f

■ »m I €««»í í mi' »5Ss^>í2#.-s.ti&í'S9;s«.èí«i^

;S|CtEfó«A -ssaM»» BÍ i«»t?áçÁO .ÍSÍSÍWe&‘i*«MIO SOCIAI,

i

#iia*i(ãã5Êii!a

] .ATECTADO.be CWPAaBADfetEOiiCA.

*.A SEgRÉTABfe.MUaiHBfti DE .HASITAelO £ OESEMtfOfcVlMEOTO.SOCtÃ L -

SHftOS. WES.TE ÃT0.'BÉPfíESENTA.OÔ PÊiO Ssmtàm Mynidpgl ifa. HaKtaçíia. e

l3|sen¥ÒW«iénto Soeial Woingioa Vilàfí* Fiã, iíisíÜto fio RS s«!í #'S05'Of 85-S íPR,«

no SPf ssij. }>® A¥6áTA .|?.8fá ôs: á®’íl3õ5.’i1»Si qiis a emf)t«sa.
COLETIVO 6«A PRÍSMA'- ME: c0íB-e»P4:Mè'.,ò'rt®'»t13.'PtÔWfl1%; te

■profisstsnaís-Adi&fti.-áa Slfea TüAay, inscflIa.isã.CPF §ITJ16‘:8TS4f..8'Gia2jé1te-da

SHifa' Tttffesy, Wsotâ oB CfF 0IJ3.;Í5-81S‘1?, «acóíaíaai. os mnl^ 'abaixo
dfeofãisfoadoé

i

!

'Ríatfeaçso do eaBseftaçSo ooff»..C«wc:!hó tuíftar, Coiisalíto fíumeipaJ do,.Ofi«tos
d« ejftàpça.r.do-Adotescento e Reda de PfO'teçio â Criança e ao Adoksconle do

tnunicspio do Jag!,‘,irãiva.

,AtBslar»s, ijUB. n..fef#flát eínií.ésa'"«^ln!J ,iís siRfÇ^.^d^ftíaBçSa^saislatôfííièfii'
‘Wnfomildssft'côsrj o piopésto pefi «siJifea;3a’,'«jM ■pontuBilIaáB.ias-opfgàçttss
'assiiwtdBS.’à!amleoáo-coai E|naH3de!‘.e’gfi'ôiaA;:oass8' éemáõáà, ttêãalenda:iqüa.»
'tfôsáiiool!. ’

E, peí^ser fxiirtisio .ia isíbí.síb. d¥í#ptos e. as#S'mo# e peesstitf.’ AWsfaís da
Sapacidád» Tècrtfea..

Ja|BiÍai#íí,.Ot âe|^fl.áft2p4.

J\ /[
/i f 4

f * I

06Cí6tá.84fi»inítfe ws#«aoftimentfii Soelaí

r
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ATl.:STAnOS DE CAPACIDADE TÉCNICA
ABRIL 2024

ADRIANA TURBAY
1

Municipal m Jagiiar/afya |
Vp « Centro AdrntnijIfDín-o PfoÍGÍlo OtnÜQ ílcnritci Sorcrti '.

í

À

•I

ATrs7AcooccAPAg{r}AorT^CM:cA

55.jjiim^MMí2aJocjâi^
SHAOS. NeSTE ATO REPRESENTADO f^lQ Secr^^óilo m^mú 4ü 6.

0e-^TOo]ytfn«rt5o-Se®aí V^úllngton Vitório Plít, íríScrilô sw RO ««!;»# 8ütO&Q5.-9'#PRx«

m CPF SQb n’ 037.?fl7,C3§*lL ATESTA pc^m ^ dev^sís Ln,*!. íí«q a. empisâ^
COLETIVO 0AIA PRISMA. - ME. ee^n Ç.NP4 %^3 o sf í?3,2 ia<SSV;W 1 'Sd* |itra¥í)!S d»

pío^-s.lonsls. Adriana fra Sííva turbay, ln^4in n» CPF ÕÍ?.â!S,8tÔ-íT a Omjíftílo da

Silva Tufbay. f^o ^PE OíT^tJETB»!?. a^^Oífe/sfts os seivi^i sbaka

á.

f;

Realização da CapacliaçAo com Conselho tyhsfa/. CoRseUioMuRlelpa i do Olrelíoa

da Cíbnça ç tío Adübeçcule e Redo do Proloçáo â Cndrçe e ao A<lolc«c«tilo do

tnunir.lplo d» daijuatlaiVA.

aiss^m??5S Qm a.refsfláo ejnpfess ^xQ&Agu 03 serviçoss ds

eooíofmfefado com o prcpot^lo pela Oípsftlzaiíiô, com ponluaUdatío da* cb^igaç^á
assumidas, sísfideodo oem -quitliRfiíde o cíícKIaçla nossa RBda Igasls' quo a
de.54bDaa!, I i

í;

8. poi Ém õ?:5f2s5.i?-o Ún maS^úQ, datamos 0 ssslnssntoâ n pfss.enis Aícsiado da
Capinado T6c:ç>?ií3.

^agoariahía. 08 do abr^ do 2i24,

l

tt

Secrçíáníífífun^dô HaMáçâ^
I

i.
f':

L

i
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ATESTADOS DE CAPACIDADE TÉCNICA
2024

COLETIVO GAIA PRISMA

)

PREFEITURA MUNIOPAL DE PIÊN
ESTADO DO PARANÁ

ATESTADO OE CAPACIDADE TÉCMICAI

Dsciara. mm o» dtnfMoa cfs, que o MuniiSpio do Píín/PR, inxtiia no CkPJ
8’ 78.#82.ííS»S53M0, »t!més da sca Seoataiia Mua'íí»s1 oo /BtísModa Sóeál e
tíúSísa Civa, tfadafa qua »5 prsfeswitís, AdSona da SJvo Tutbay, insatmm CPF
iu6 n' S37,2íSSM- 08 o GíiSiãía tis S‘V,i Tuíbay, Irsai.a no CPF sob n“
i)(;,3ic.8ia.17, vriíatoqós à 0«3MÍ» COLETIVO CAIA PRISMA - MS. íiaate no

CHPJ scí> n* S3,2»18S<Wt!©0l-á®, pfaíomni cs jegontój 5SfVi0&; Progísma
Fonjleo-uierito Ejaítscnc?! do Ateniüinaflio do CaSSiBO Clnlcb m Siidama Üííís da
Ais siíncj Sosji iPfiOCAB SUAS), otiCtmíByío na RESÔfcUÇAO CMASIMOS
M' EO. OE 15 DE FEVERSlRO DE 2023.

O ttabalfiô íã (üwente Ar

» Reunião CS(5> Btpípa lèíisea <la CRAS a CüOffJgnaiara, Rtunito inisW e do
4ín«uílva;

I

ds

r
!

j

• viMsstítttniíSiareí;

» ReíaWes, sotâaçSo d« daste, r®#$t«s fta^iSços,«»
* Viíí8siE3l«*fet.te<»S,»<fâairiiao*fis«soiSuife*s«íminB

1» - Pàmiiím nratmío et visiter 27.35,29 da Jwiho.
2“ ' PrlTuao mocKmio iías vísís*: 03. (M, 05 o OS da JtâKj.

S" - Oes-«iuto sía Açâq paia CtenSsnwteJ * CRAS o CadasBsfloía da CAD,
«statotoa»:'.

(çètodãj.

i

i

93 icanôíotanSo ta» orsl») twfas m 'tos' Cvisas. tforoate»*,
dastocomenlo aíò os orsWêncíaa. (*,)

^ 8 ftoms do ReunlOes rtousnas para os cSinhamofdÊ® da dia seguíníQ e
príxin» Sí&í,

'' W ot«s ao ReanSo «a o CRAS - D!o 27ffl (2 otrso) RounSo para Infcfe
as içSpftDà IB07 ÍZI»») Reunllopés (teitíjto diipçSíj,

I
!

i

í

i

iPÍSd, Oâ & egosío d» 2024

Sirn^ e. 14{./
Ndcna: TB^Janrô/^KírQzs KíiUeí

Cmso: CcionícM\Pí^

Inst^ulçâo: CHÁS a'ô Pên

I

U' ,1

L 1
-j:

í j

> :>■
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PREFEITURA MUNIQPAL DE PIEN

ESTADQ DO PARANÁ
"r' '. ' , ''J-vE’"

I-'" ; ■íf3e...■':...;
4

= •4

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA
iíiiii.i..' “ ' 4 '■ ■'’v“^ «'o í“■

í ■’:» í ;
Dcdofe, paro cs- dewdôs ím. oüd ó Müoítípio do P»fn/PR, Inscfiío oo CNPJ n®

76.00^6es/Dü01-4D. otrsvés da sua Soaelçaa Mürô:ípa3 da A&jíatèncía 5p^l.
decíara qua a profissional:

• Groiiçiio tí» Silvo Turbay - loscíiía no CPF ff 017,316.019.17 . pfsstou

sarvlços para o Programa de FortaJecàaenlo Emergerí^ do Aiondimenío. do

C8«S3tfl5 Úíáam Síslenia Osico tia AsfeSada Setíí! (PROCAO - SUAS),
(tmdamerrtado na RESOLUÇAO CNASaíOS N» 90, DE tS DE FEVERÈlRCi

DE 2023.

/ 'í--■■ -'Tci

.'= ,y “ ;r ;

, , ’• »h;...

■'ilí-:'’'”
" ; i?;„G, i

"-‘ni.;. ■,

;:' ^
;

O imt^ího foi reíoícntó ô;

Reunião wm Equipo tècr^ do CR^ e Cocrtenadora, Réut^5o ia^cíol e dci
' V- íV..devíiluliva;

' .;'< í »-■ '■'€'v' '■Visaas.domicáiaresr

Ri^tí^os. anoíoçSddôdsiíos, regj&lfoofoto^áfscos. ele,
VisSas realizados. manhS, ísrrfe e l.nfdo de odils e ^is de semana fsábado).

'-4'V ■"?:4 ,.r:1'v ■
G- ■

I •?'.■

1* - Primdfo momento das ivslmsí 27* 23. ^-de Junt»,
2^«Primf!rfo momento das vàíjas: 03.04.05 e 05 de Julho.
5® - Oevoliít^ do Açáo psf3 Cooftí^sdom do CRAS ô CudaslratfíKis do CAD*
cslaliáccontío:

63 («nsidorando para mais) boroa om *}txo* (vIsUss dominares,

deslocamento alè es residências, «uU

8 horas do Reuniões’noturnas para os alinhamentos do dia scgulnto o
pràsdmas sções.

-/ 04 lu>ras de Reunião com o CRAS Dia 27ADâ {2 iKtfSSj Reunia s^yta InSòa

às açilo 0 Oio 15/07 Ç2 hcfas) RounlSo paro tíevoiutíva da sç3a.

; >■•

. ,’E',
y - !■■■ . .1.*

í< ;
G.r ,, '■' ■' • t.'

'■■'4 ■’ ;
■í , ,;‘

'^41■■ j-í.

■{f':-
i! ■■

\

./vi'.'
. ',

E'
(•'■■.-' ;:!4

■;■ 4 '■■..
44> -44

V ■ ^

t44f.'2 ^ ■ f

^ i

Piên, 03 do agosto de 2024
, i

'4'“ ;■' '■ ■'i•■ -!;■/'4.i

r4'4^4
4: .

Sà^d-m
-•■

.■4^444 ’
444‘'^'

'"'"ti
'■fyítyip: , ■

rt t t.44 0■' ■'

Nomo! TsüaneAndreza Katrar

Cargo; Coordonodoro
Insliluiçíio: CRAS do Píõn

/" *'■,
i

i

í l..

!4:K? < y ' vy»-.;.;■' .«li ' .« I ■■
í. 3 J

" i-..''

■i4

- 'yi-l. t. ;:
t ... •:í

-.444y;
' 4

■ ■

<<
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ATESTADOS DE CAPACIDADE TÉCNICA
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Atestados de cAPACiDADEtÊCNíGA
■>' ' ■ -’■ '2024 - -

COLETIVO GAIA PRISMA : T
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i
S

I '
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lE M.,.

<Í4‘-

M: -hl '■ ^
I

!

t

i-
■■' \

A(EÜTACO Of CAPACIOAIH- TÍCNiTA
I

Ii 0#víàíy 'i^>n\ .i\ .7 fA I- ''J ÍT

fC/f-v V.;.»' ;.-v-fc.i’>‘-'!, Jí!‘ ' f:iiui í
!.

r'^ j* M.i ív:'ií.','''*■'■ ‘'*® ' ■■‘■'•‘i-ir, .!*5<.,T..>j ./.Jí.
, . V-6 r- ín:3ii,çto J/

^•-.J cv> V',‘ü •' h ' 7^‘<i ■ Vf.í»-^-Vv
COinivO Çj/iw - Mí m''rA

í

i v'!v,í V;
i

«• » t l-JÍ *,i V ^
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ALGUMAS NOTAS FISCAIS

■

li

rjümerQdttiVQtsj

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIAMUNICIPALDE FINAMCAS

NOTA nSCAL OE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-c
-©l

!
2

DaU 4 Hora 69 CmUtão

2^05/2024 Í5t20t29

Código de Vetifie^a

4FWF47M

PRESTADOR DE SERVIÇOS

Rbzío Socint! GRAZieOE S 7UÍ10AY ASSE5SORIA ECtJftSOS LTDA

CPF / CNPJ: S3.2l3.e90/0001-86

Endereço:

IftícrMoMunlcIpoli 08 02 1136036-7

Te}.t 41*32254430TV. VIRGfÜO GOMES PINHEIRO, 000031 • BAIRRO:
GUAOIRO-nJOA • CEP: 815203201

Mun(e(píOl CURITIBA UFí PR Smalí: pfoc«tsM©esítítori6lmperial.çomV

I;
TOHADOR DE SERVIÇOS

Mofli«/a*i4*5(»dali ASSOCIACAOANTONIOVIBRA
l

CPf / CNPJí

Endereço:

92,9S9.006/0{)l$-95

DR116,10546 * COMPLEMENTO: OLOCO ADMINISTRATIVO 3<» ANDAR - DAlRROt JARDIM BOTÂNICO
*CGP: 01690150

CORITIGA

IMU$ 0593056-0 Outro OoC4

Kuniciplo: UF: PR Emall:

DISCRIMINAÇAODOSSeftVIOBí

Srrifíçtia ptesfades datítífisnMrte
Ineidcncia delT«c4iC!i Aprcx<msd&3 6V.
Sewíçea exeetitídíac'^ Curitía • FR

-H52I.50

T Vâlôf Utoici:deN!:'j:Fisca1 >}U3£0.00

I
1

VAUORTOIAI.DANOTA«R*300,OtI

COdigoda Atmdado

1? -24 • Apresentação depatestras, eonferénctas, seminário e congêneres.

‘{

Valer TeUlii«tDa<Íu;j«a(R^) BaMcl*Cilc;^(R6) Vabr<MlSS(Rf> Cf áii&tQ p/ AEadmfinto <h> IPU)

0,00 360,00 2,01 7,23 0,00

OUTRAS informações
e»uNFs-oiiíi«S[iiicojrrejSidoMUii7aacosi

Doeuir«iteeniili<loi»fMBajEPPcp!i»18P5teSiTOle»Ki)cíc«l

Náogeradrrrilo a cré^lo fiscal dé IPt

Mai5 ínfermaçáest neto.curitibd.pr.gov.br
„
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ALGUMAS NOTAS FISCAIS j

c

{

Número da NoM

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETAfUA MUNICIPAL OE FINANÇAS

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA- NFS-e

t4
?■

08bi«HoTsd« Emisilc

10/07/202413:29:15
:

1

CédígodeVerifteaçSo

Q9QW0DT i

PRESTADOR DE SERVIÇOS

RazSo Social: GRAZIEOESTURBAVASSESSORIA ECURSOS LTOA

CPF/CHPJ: S3.ai3.830/OOOl.8S

Endereço:

!
!

l!
Intcrição Munlcipib 08 02 H36036-7

Tel.i 41-322S4430TV. vmslUO GOHÉS PINHEIRO, 000031 - BAIRRO:
GUABIROTUBA - CEP: 81520320

i4
I 1

Município: CURITIBÁ UR PR Emsil; processos©csctitorioimpenolcoinbr

1 TOMADOR DE SERVIÇOS

Home/RuJ» Sodali Pfeftilura Hunicipside Piío

CPF/ CNP3:

Endereça;

Município;

1

76.002.66W0001-40

Rua Amaionas, 373 - BAIRRO: Centro - CEP: 83860000

EmalE

IMU: Outro Doca í

1

iUF: PRPIEN

DISCRIMINAÇÃO DOS SERViÇOS 1t

Sefyiços Fra tsdos Refe/enld mPROCAD^âS. En^nhoa 4954^2024
Víaitoa Técriw OcírJcirraíes pwa evcnguaçSoe rcvbõodo famífiaainaaibsnoCíOCfíCO.
Dsdoa Bdncén»;

NUBANKAecnciaOOl C‘C5S.637J5Ô$.1
f/r>pc»to$ íncideAí6s^(»dfn3d» »6%

i

V:d«fUqui(kidaNctaFi8cal»R$&SS0.CK>

I »

1

f
í

í

,

VALORTOfALOA NOTA-RSã.880,00 3I
'Òidigodã Atividada ' ' " ... — —

08 ■ 02 -InttraçiSo, treinamento, orientaçlõ pedaoíolca e educacional, avaliação de conhedmentoíde qualquer nstoteta.
4

Valor Toul dti OxhçOo (R3) e«wd«Cilado(M) AliquouCA) V<l«<lotSS(Rt) Criàto p/ AbjlteiMto do IPIU

0,00 3.860,00 2,01 178,08 0,00

OUTRAS INFORHACtei 3

EsteNFS-ofoiemBdacómreípaldonsLeiTJSOOa

Documento «miSdo per MEou EPPoptánto peto Smtlcs Nacional
HfcsefaditéiloacrWiíofiKaldolPI

!

1 i;

l
I

!
h

i

i

i
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algumas notas fiscais 1

'í

Nimer9aah'3Ci

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNiaPALOE HMANCAS

NOTA FISCAL OE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-C

Sf

Oat» « Hcrt ôt tmütâô

16/07/202430:41:30

Còdí;ddeVen5ta^

9C4R2S0C

i.

!

PRESTAOOftOESEAVIÇQS
««SoSoclalí CRAZíaiGSTUReAYASSÊSSOaíA ECuRSOSLTOA

CPP / CHPJi 53.215.850/0002*36

€ndef«(»:

Inscrt&ioHyn^tpatr 08 02 iS36036>7

4102254430
I

TV. VlftGlLlO GOMiS PWHEÍft04 0Ô0Ô31 - BAIRRO:
âUABmôru^ * C£P: 82S20320

f

Hyníc/plo: CURITIBA Uf: PR. Eraul: prDces»cj9etcrit»ríotmDtfiat.tsm2r
r

TOHAOOR DE SERVIR

Moma/RailoSodaf] Fvtnía Myní^pjUde AáshtiftdaSftcsâl de Osuecr Ulr^ies

CPF / CKP3:

endereço:

Hunlcfplo:

■

I

19.102.541/QCK11S4

RuaOlMo Gábdel de Dln'elra^ s/n *âAlRRD; Centro • CIlP: £3590000

üfí PR

If4Ui Outro Dou
*

!
I Cmsil:DOUTOR ÜWSSES

!
t

DT5CRTH1WAÇAO DOS SERVIÇOSJ
í

í$f iviço Prw&ía Í4 Oficrt* di CcísnvfesM e f©cti»íeaa>íríô VrcAa

ür^itóa AçforiiradàS-fiX - RS í92,Cfl
i

14
!i

I

VaUâÜ6wâddan6âR4çaURS32QO.OQ
■'M-

f

i

!
)

i!

I

■'i

i

I VALOR tOTAL OA NOTA • RS3.2Ci0,0ô

COdiooGa AÕviGatío

17*24 *Aprei«nU;lodep4leUrMiCOflfer4o<nMiS4minino«d^n^Íf>erek

!i
i.

,i
Vakã r«UldMD«Aií^(M) àAM4ftCiki4i<ft4) ASeuBU(64} V«l»dt2£â(A4) Ci«<Mep/ R^UiMaU.4» IPTU

!
0,603.200.W 2»01 64,320,00{

OUTRAS I NfOtlHAçfe
I tiü HFS^tóêfnWscfrirMpêyÕMtêr^^fâ

poí líÊou EPPet^^e pela Mâçk^d

I j âogeíftdf a ci63t9 ^Ka^di iB
f

í

1

1

.... ..j

i
i
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AJ.Gi;>L\S N’OTAS MSCMS

TOSrô3S'Siiy
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPAL OE FINANÇAS

NOTA FISCALUE SERVIÇOS ELETRÔNICA- NPS-«

v i» 1

D8t»«Hcf»í*Envlíjlo

12/04/2824 16!36;43 !'m- )'■
código de VeriricacSo

HVÍAJTIOP

prestador ob serviços
RbISo Saclol» GRAZIEaBSTVRBAYASSESSORIA ECURSOS LTOA
CPF/CNPJí S3»2l3.a90/tl001-a6

endereço! TV. VIRQIUO 60HSS PINHEIRO, 000031 - BAIRROj
GUABIROTVBA • CEPí 01520320

Município! CURITIBA

IlisCMçao Municipal: 08 02 1130036-7

Td.! 41- 32254430

UFí PR Emotl! pfOcas5Ós®05ci(i(eiri8impt!riBl,o!m,tr

TOMADOR DESCRVIÇOS

Neme/RMloSotUI. Município deJosuarisiva

cPF/ewí!
Endereço!

Munldplõ!

76.910.900/0001-38

Praça Isabel Branco, 142 - cOMPLEMERTOí Cémro .AdmUref oteTiam asroíf- BAíRRói Cidade Alta -
eSPi 84200000

JAGüARtAIVA

IMÜ! Outro Doç4
í.

OFi PR Efltaíl!
f

DISCRlBlH^^DOSSERVÍpg'
r

ffi Pt«l4çl®aC!Ísi>ç* o poAdoltiscçrto

V»to<ll4W*d9Ni»FÍ8csl.B3REW.09

VAÍÍJRTOTAÍDANOTA-R#S.SOO,W
^ . -w

17-24 -Apreséntsçãódo palestras,conferèneiãSjSemlnárioécoBçênares.

Vitsr Total (bs OfduçS» (RÇ] Basa«hCÍtaia(R6} Alenta (%} Vebíáoiajttl) CrWtep/ AbiUmwlodoIPm

0,00 S.S00.Ô0 2.01 llOiSS 0,00

OUTRA&IHFORHAC&S
&ttte=S4jfel «(piSitecowtÉupasa n* t«i ímom
DKuraeasaemtíitopoiMEouWi^íaiilepeloSKiííesNactiMl

Kfe9M»<liI«if«,íÇf«ito|s«ll(í«IPl

hía» irfórmaçOeíi nota.curitibs.pr.oov.tjr
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Deixe a sua criatividade voar e eleve o = nível das suas discussões,

palestras, oficinas, rodas de conversa, etc. - ; '

Eiitre enn contato conosco para explorar.soluções personalizadas que

innpulsionarão transformações significativas = ou, no mínimo,

provocarão mudanças de paradigmas.

Não deixe escapar a oportunidade de se destacar - juntos, podemos
conceber algo verdadeira mente extraordinário!.
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

16 5
GRAZiELLE DA SILVA TURBAY, brasileira, solteira, nascida em 29/08/1976,
empresária, portadora da carteira de identidade RG n° 6.046.811-7- SSP PR e inscrita

no GPF sob 0 n° 017.316.819-17, residente e domiciliada na Travessa Virgílio Gomes
’ Pinheiro, n° 31, Guabirotuba, Curitiba/Pr., CEP: 81.520-320.

RESOLVE por este instrumento particular de contrato e na melhor forma de direito,
constituir uma Sociedade Empresária Limitada Unipessoal, que se regerá pelos
preceitos dos artigos 1.052 a 1.087 da Lei n° 10.406/2002, pelas demais disposições
legais aplicáveis à espécie e pelas Cláusulas seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO NOME EMPRESARIAL

A socledade adotará como nome empresarial: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA
E CURSOS LTDA.

CLÁUSULA SEGUNDA - DA SEDE

A sociedade tem sua sede e foro na Travessa Virgílio Gomes Pinheiro, n° 31,
Guabirotuba, Curitiba/Pr., CEP: 81.520-320-

CLÁUSULA TERCEIRA - DO OBJETO SOCIAL

A sociedade terá por objeto social: Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial: Consultoria em gestão empresarial; Serviço de Palestras; Ensino de Aulas
Particulares; Ensino de Idiomas; Ensino de Artes Cênicas; Ensino de Dança; Atividades
de Apoio à Gestão de Saúde; Serviços de Organização de Feiras, Congressos,
Exposições e Festas; Atividade de Organização e Promoção de Eventos Culturais.;

Produção e Promoção de Espetáculos Artísticos e de Eventos Culturais; Edição de
Livros em Geral; Comércio Varejista de Souvenirs, Bijuterias e Artesanatos; Serviços de
Acabamento em Fios, Tecidos, Artefatos Têxteis e Peças do Vestuário

CNAE- 8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E

GERENCIAL

CNAE - 7020-4/00 ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTÃO EMPRESARIAL,
EXCETO CONSULTORIA TÉCNICA ESPECÍFICA

CNAE- 8592-9/01 ENSINO DE DANÇA
CNAE - 8593-7/00 ENSINO DE IDIOMAS

CNAE- 8592-9/02 ENSINO DE ARTES CÊNICAS, EXCETO DANÇA
9001-9/99 ARTES CÊNICAS, ESPETÁCULOS E ATIVIDADESCNAE

complementares Não especificadas anteriormente
CNAE- 8660-7/00 ATIVIDADES DE APOIO À GESTÃO DE SAÚDE

CNAE - 5811-5/00 EDIÇÃO DE LIVROS
CNAE - 8599-6/99 OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NÃO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

CNAE - 8230-0/01 SERVIÇOS DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS, CONGRESSOS,
EXPOSIÇÕES E FESTAS
CNAE -9001-9/99 PRODUÇÃO, ORGANIZAÇÃO E PROMOÇÃO DE ESPETÁCULOS
ARTÍSTICOS E EVENTOS CULTURAIS

CNAE - 4789-0/01 COMÉRCIO VAREJISTA DE SUVENIRES, BIJUTERIAS
E ARTESANATOS

CNAE - 1340-5/99 OUTROS SERVIÇOS DE ACABAMENTO EM FIOS, TECIDOS,
ARTEFATOS TÊXTEIS E PEÇAS DO VESTUÁRIO

CLÁUSULA QUARTA - DO INÍCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAÇÃO
O prazo de duração da sociedade é por tempo indeterminado e o início das operações
sociais, para todos os efeitos, é a data de registro do Ato Constitutivo na Junta Comerciál
do Paraná.
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

166CLÁUSULA QUINTA - DO CAPITAL SOCIAL

O Gapital subscrito na importância de R$ 1.000,00 (hum mil reais), dividido em 1.000
(uma mil) cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada, integralizadas totalmente neste ato,
em moeda corrente no país, assim subscritas:

SÓCIO
GRAZIELLE DA SILVA TURBAY 100

TOTAL

COTAS

1.000

1.000

% VALOR

R$ 1.000,00

R$1.000,00100

CLÁUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE

A responsabilidade da única sócia é restrita ao vaior de suas quotas, não havendo
responsabilidade soiidária pelas obrigações sociais, respondendo, no entanto, pela
Integralização do capital social.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA ADMINISTRAÇÃO
A administração da sociedade cabe a única sócia GRAZIELLE DA SILVA TURBAY, a
quem compete praticar todos os atos pertinentes à gestão da sociedade com os poderes
e atribuições de representá-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmènte,
perante órgãos públicos, instituições financeiras, entidades privadas e terceiros em

geral, podendo assumir obrigações pela sociedade, abrir, movimentar e encerrar contas

bancárias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar todos os atos necessários à

consecução dos objetivos ou à defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado

o uso do nome empresarial Isoladamente.

§ 1°. É vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social

ou assumir obrigações seja em favor da quotista ou de terceiros.

§ 2“. Faculta-se a administradora, atuando isoladamente, constituir, em nome da

sociedade, procuradores para período determinado, devendo o instrumento de mandato

especificar os atos e operações a serem praticado.

CLÁUSULA OITAVA - DO EXERCÍCIO SOCIAL E BALANÇO PATRIMONIAL
Ao término de cada exercício social, em 31 de dezembro, a administradora prestará
contas justificadas de Sua administração, procedendo à elaboração do Inventário, do
balanço patrimonial e demais demonstrações contábeis requeridas pela legislação
societária, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,

participando a sócia dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporção das quotas
de capital que possui na sociedade.

CLÁUSULA NONA: Nos quatro meses seguintes do término do exercício social, a sócia

deliberará sobre contas e designará administradores quando for o caso.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA CONSTITUIÇÃO DE FILIAL
A sociedade poderá a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou dependência, mediante
alteração contratual assinada pela única sócia.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO PRÓ-LABORE

A sócia poderá fixar uma retirada mensal, a título de PRÓ-LABORE, observadas âs
disposições regulamentares pertinentes.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - RESOLUÇÃO DAS QUOTAS DO SÓCIO ÚNICO

EM RELAÇÃO À SOCIEDADE
Falecendo ou interditada a sócia, a sociedade continuará suas atividades com os

herdeiros, sucessores e o incapaz. Não sendo possível ou inexistindo interesse destes.

v'
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ASSINATURA ELETRÔNICA

Certificamos que o ato da empresa GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA consta assinado

digitalmente por:

m ittÉiti
m

âi

CPF/CNPJ Nome

01731681917 GRAZIELLE DA SILVA TURBAY

M

CERTIFICO O REGISTRO EM 15/12/2023 14:35 SOB N° 41212161010;

PROTOCOLO: 238S0O233 DE 15/12/2023.

CÓDIGO DE VERIPICRÇÃO: 12317901367. CNPJ DA SEDE: 53213890000186 .

NIKE: 41212161010. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 24/11/2023.
GRAZIELLE S TOÊBAT ASSESSORIA E CORSOS LTDA

JMêlPAM
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETÁRX0-6ERAL

WWW. en^resafacil. pr. gov. br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito à comprovação de sua autenticidade hos respectivos portais,
informando seus respectivos códigos de verificação.

jasTA Sir rkejíxi
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NÚMERO DE INSCRIÇÃO
53.213.890/000i-86
MÀtRiZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

15/12/2023

NOME EMPRESARIAL

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
COLETIVO GAIA PRISMA

PORTE ■

ME

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL

85.99-6-04 - Treinamènto em desenvolvimento profissional e gerencial

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS

13.40-5-99 - Outros serviços de acabamento em fios, tecidos, artefatos têxteis e peças do vestuário
47.89-0-01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos

58.11-5-00 - Edição de livros
70.20-4-00 - Atividades de consuitoria em gestão empresariai, exceto consultoria técnica específica
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras,, congressos, exposições e festas
85.92-9-01 - Ensino de dança
85.92-9-02 - Ènsino de artes cênicas, exceto dança
85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas antefiprmente

86.60-7-00 - Atividades de apoio à gestão de saúde
90.01-9-99 - Artes cênicas, espetáculos e atividades complementares não especificadas anteriõrmente

.. f

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURlDICA

206-2 - Sociedade Empresária Limitada

nUmero COMPLEMENTOLOGRADOURO

TVVIRGÍLIO GOMES PINHEIRO 31

MUNICiPIO

CURITIBA

CEP BAIRRO/DISTRITO

GUABIROTUBA

UF

81.520-320 PR

ENDEREÇO ELETRÔNICO

PROCESSOS@ESCRITORlOlMPERIAL.COM.BR
TELEFONE

(41) 3225-4430/ (0000) OOOÚ-OOOO

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

SITUAÇÃO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL
15/12/2023

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

Aprovado pela IiTstrução Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 10/07/2024 às 15:48:50 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
dâ Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, dê 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nós
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 20:59:02 do dia 06/08/2024 <hora e data de Brasília>.

Válida até 02/02/2025.

Código de controle da certidão: F261.09D8.0G46.F647
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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Voltar

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certifieado de Regulàridade
doFGTS-CRF

Inscrição: 53.213.890/0001-86
Razão

Social:

Endereço: tv virgilio gomes pinheiro 3i / guabirotubà / curitiba / pr /
81520-320

grazielle s turbay assessoria e cursos ltda

A Caixa Econômiea Federal, no uso da atribuição que lhe confere õ Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identiflÇada ençontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado nãó servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes â contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações Com o FGTS.

Vaiidade;30/07/2024 a 28/08/2024

Certificação Número: 2024073020206191189408

Informação obtida em 15/08/2024 16:09:01

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

https://consülta-crf.calxa.gov.br/consultaGrf/pages/cpnsultaÉmpregador.jsf 1/1
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA_ DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA (MATRIZ E

FILIAIS)

CNPJ: 53.213.890/0001-86

Certidão n°: 56275176/2024

Expedição: 15/08/2024', às 16:09:35

Validade: 11/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA (MATRIZ E

FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 53.213.890/0001-86, NÃO CONSTA

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. ° 12.44 0/2 011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos-

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto âs obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por .

disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e sugestões:, cndt@tst.jus.br



Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná
r •ffa'-
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Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

N“034324845-36

Certidão forneeida para o CNPJ/MF: 53.213.890/0001-86
Nome: GRAZIELLE S TÜRBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nãò existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de

natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 13/12/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

www.fazendá.pr.gov.br

Página 1 de 1

Emitido via Internet Pública (15/08/2024 16:10:17)..
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

5ECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANÇAS E ORÇAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

i

1 73
CERTIDÃO NEGATIVA

DE DÉBITOS TRIBUTÁRIOS E DÍVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certidão íf: 11.391.470

:GÍP* 53.213.890/0001-86

GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDAÉomé::

Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Municipal inscrever e cobrar débitos ainda não registrados ou que venham
aj ser apurados, certificamos nâo existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos

tributários administrados pela Secretaria Municipal de Finanças e créditos tributários e não tributários inscritos em

dívida ativa junto à Procuradoria Geral do Município (PGM).

Esta certidão compreende os Tributos Mobiliários (Imposto sobre ser\'iço- ISS), Tributos Imobiliários (Imposto Predial

e Territorial Urbano - iPTU), Imposto sobre a Transmissão de Bens Imóveis Intervivos- ITBl e Contnbuição de
Melhoria), Taxas de Serviços e pelo Poderde Polícia e outros débitos municipais inscritos em dívida ativa.

âcertidão expedida em nome de pessoa jundica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados nó

unieípio.de Curitiba^:,

A autenticidade desta certidão devera

https://cnd-cidadao,curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

lertidão emitida com base no Decreto 619/2021 de 24'03/2021.
Emitida às 10:46 do dia 25/06/2024.

Código de autenticidade da certidão: 772ABF7DB82B49170BCF3CD3B0C7F084C5
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

confirmada endereçoser ■iílôi'

Válida até 23/09/2024 - Fornecimento Gratuito

Você também pode validar a autenticidade
da certidão utilizando um leitor de QRCode.



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ
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Certidão Negativa de Pendêncids

}

CNPJ: 53.213.890/0001-86

Requerente: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

' I

O Tribunal de Contas do Estado do Paraná CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de

Monitoramento e Execuções - CMEX, que, nesta data, não consta registro de pendências, referentes a contas
julgadas irregulares nos últimos 8 (oito) anos e sanções ou determinações, de responsabilidade do
requerente.

:i

Esta certidão não se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtenção de certidão liberatória pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrução

Normativa n° 68/|2012;
' 'I aos registros cònstantes da apreciação pelo TribunaL mediante emissão de parecer prévio, das contas

„.iuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 1°, da

Lei Complementar n^ 113/2005.

Certidão emitida em 15/08/2024 16:12:14, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissão.

A autenticidade déista certidão poderá ser confirmada no site wwvtf.tce.Dr.aov.br mediante digitação do

código de controle:

Código de controle desta certidão: 360354088

{ I

Certidão emitida hós termos da Instrução de Serviço n® 92, de 15/12/2014.

I
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO
m

Certidão negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CPF/CNPJ: 53.213.890/0001-86

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM

mantidos pela Corregedoria-Geral da União, NÃO CONSTAM registros de

penalidades yigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que nos termos da legislação vigente, os referidos cadastros consolidam informações prestadas pelos entes

públicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilização
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relação de empresas e pessoas físicas que

sofreram sanções que implicaram a restrição de participar de licitações ou de celebrar contratos com a Administração
Pública.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relação de empresas que sofreram qualquer das punições
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupção).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relação de entidades privadas sem
fins lucrativos que estão impedidas de celebrar novos convênios, contratos de repasse ou termos de parceria com a

Administração Pública Federal, em função de irregularidades não resolvidas em convênios, contratos de repasse ou termos

de parceriafirmados anteriormente.

Certidão emr ;ida às 16:12:43 do dia 15/08/2024 , com validade até o dia 14/09/2024.

Link para consulta da verificação da certidão https://certidoes.cgu.gov.br/

Código de coatrole da certidão: WU3338RqlsniFozwajfxx

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

1/1



Departamento de Licitações e Compras

1 76
REFEÍTURA

PROTOCOLO N° 3862/2024

INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Contratação de empresa com profissional para realização de Roda de conversa/palestra

para as famílias atendidas no Programa Criança Feliz e integrantes da rede de proteção na temática

da prevenção e combate a violência na primeira infância no dia 17/10/2024 com 3 horas de duração.

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.

3) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) diaS após emissão de Nota Fiscal.

5) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conforme LOA 2024

10.004.08.243.0013.6032-33.90.39.00.00 Conta 3722 Fonte TSIX'

6) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:

às (T .2,^ hrs R$.Saldo At|Ualizado em _

(Z^Há dipponibilidade.
( ) Não há disponibilidade.

( ) Quardo se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento

da emissão do contrato/Empenho.

( ) Necessita suplementação.

José U^de Barros
Contado^rf^C/PR 049922/0-8

Matrícula 35076-1

yà / I

7) RECURSOS FINANCEIROS:

Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com a

disponibi Idade.

( ) Não há previsão recursos financeiros.

( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento

da emissão do contrato/Empenho.

( ) Necessita suplementação.
I

8) Declaramos que a análise da regularidade orçamentária e legal foi feita pelo órgão solicitante, de
acordo com as informações constantes no processo e epígrafe, em conformidade com o que dispões
os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

Silvan^Teixeira Jung
Secretária Mt^ipal de Administração e Finanças

^-^ecreto 229/2023
IQ gy //
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^ ' Prefeitura de Secretaria de Administração e Finanças
Assessoria dê Licitações e Contratos

I

PEN ■ 1 7 7

DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO NO 3862/2024

OBJETO: I

na Semana ^

Criança Feliz.

restação de serviços com profissional habilitado para conduzir uma roda de conversa/palestra

acionai de prevenção à violência nã primeira infância, para as famílias atendidas no Programa

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133/21

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:

III - Contratação de serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com

profissionais ou empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e

divulgação.

RAZÃO ESCOLHA DO CONTRATADO:

Crianças e aáolescêhtes são indivíduos que estão em fase de crescimento e desenvolyi mento corporal,

mental, emodonãl e social, necessitando de apoio e proteção social - uma simples questão de Direitos à

Saúde e à Vijda, mas que se tornou bastante complexa no Brasil de hoje, em que a violência diária,
estrutural e cultural, vem sendo banalizada e se tornando um ciclo vicioso entre gerações.
Desde a gestação até os primeiros seis anos de vida - período que compreende a Primeira infância - ocorre

um rápido e intenso processo de formação das conexões neuraiS, durante o qual fatores genéticos e ambientais
interagem de forma, contínua para o desenvolvimento do cérebro e de todo o sistema nervoso central. A

primeira infância é uma etapa do ciclo vital marcada por importantes aquisições para o desenvolvimento

humano, pela imaturidade e vulnerabilidade da criança e por sua condição peculiar de dependência do
ambiente e de cuidados. A gestação e a entrada de um novo membro também caracterizam uma etapa da .

vida familiar c'pm impactos, desafios e demandas que são próprias às famílias com crianças pequenas como
desenvolver novas habilidades para a convivência e cuidados, redefinir tarèfaS e papéis familiares, reorganizar
a rotina, renda e uso dos espaços do domicílio, conciliar cuidados com a criançá e atividades laborais, entre

outros. Nesse sentido, proporcionar palestra/roda de conversa sobre a temática com os participantes do
Programa Crisnça Feliz e com os integrantes da rede de proteção às pessoas em situação de violência do
município vem reforçar a importância do cuidado com essa faixa etária.

A contratação

çonhecimento,
deste serviço será através de processo de Inexigibilidade, por se tratar de instituição notório

com fòrmação comprovada e vasta experiência e aplicabilidade na área.

JUSTIFICATIVA DO PREÇO:

O preço está dentro do praticado atualmente no mercado da região.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[ X ] Requerimpnto e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto
básico ou projeto executivo.

[ X ] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x ] Demonstr|ação dá compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a ser
assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras.

[ X ] Comprovação de que o,contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária
- Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorização da autoridade competente.
[ ] No mínimo 3 (três) orçamentos/cotações.



Prefeitura de Secretaria de Administração e Finanças
Assessoria de Licitações e Contratos

PIEN
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1 78

[ X ] Contrato Social/Requerimento do empresário/Estatuto.

[ ] Publicação em sítio eletrônico oficiai, pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, nos termos do art. 75, § 3°
da Lei no 14.133/21.

Piên^ 16 de agosto de 2024

EDUARDO DUAR'

Agente de contratação

Decreto 0° 24, de 23 de janeiro de 2024

HEIVARASKI
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Protocolo: 3862/2024

Assunto: "prestação de serviços com profissional habiiitado para conduzir uma roda de
conversVpalestra na semana nacional de prevenção à vioiênciã na primeira infância, para as

famílias [atendidas no programa criança feliz".
Modalidade: Inexigibilidade de iicitação
Requeiiente: Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil

Parecer Jurídico

I - Reiatório

Trata-se de consulta jurídica formulada pela Secretaria requerente para "prestação de
j

serviços! com profissional habilitado para conduzir uma roda de convêrsa/paiestra na semana

nacional de prevenção à violência na primeira infância, para as famíiias atendidas no programa

criança feiiz C O processo veio acompanhado do requerimento da secretaria municipal, termo de

referência, declaração de existência de dotação orçamentária, currícuio das profissionais que irão

ministrar a palestra/roda de conversa, consuita de certidões de regularidade fiscal e trabalhista

fornecido peia AssessOria de Licitações e Contratos.

^ II -L Passamos a análise jurídica

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o princípio do dever dê

licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituição. Porém, o comando constitucional já

enuncia que a lei poderá estabeiecer exceções à regra geral, com a ressalvados os

casos espécifícados na legislação."

Sendo assim, o iegislador constitucional já previu que existem situações excepcionais

em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorrência entre licitantes, dadas as

circunstâncias ou os custos da licitação, a regra do dever de licitar é dispensada (ou dispensável),

conforme o art.'75 da Lei no 14.133/21, sempre mediante justificativa.

No entanto, a mesma Lei de Licitações prevê outra exceção ao dever de iicitar que se

dá qUando a concorrência não puder ser realizada e, nestes casos, apiica-se então a "regra da

inexigibi idade", constante no art. 74 do referido dipioma iegal, dispõe que:"É inexigível a licitação

quando Inviável a competiçãd'.

Cabe esclarecer que a licitação é inexigível quando ocorre, no caso concreto,

circunstâncias especiais, de fato ou de direito, previstas ,em iei, as quais se revelam

inviabilizadoras de competição, afastam peremptoriamente a licitação, consubstanciando numa

presunção relativa de que a licitação não pode ser realizada em razão do objeto ou em razão da

pessoa ou em razão de situações excepcionais.

governódepien sat-r

www,pien.pr.gov.br
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Quanto ao tema, a legislação preceitua no art. 74, III, f, da Lei no 14.133/21, que:

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:
(...)
III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza

predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notória especialização,
vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação:

Posto isto, registra-se que a nova Lei de Licitações e Contratos Administrativo, Lei no

14.133, de 1° de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos necessários para a

contratação direta através de inexigibilidade:

Art. 72. 0 processo de contratação direta, que compreende os casos de

inexigibilidade e de dispensa de licitação, deverá ser instruído com os seguintes
documentos:

I - documento de formalização de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
análise de riscos, termo de referência, projeto básico ou projeto executivo;
II - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23

desta Lei;
III - parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;
IV - demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários
com 0 compromisso a ser assumido;
V - comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e
qualificação mínima necessária;
VI - razão da escolha do contratado;
VII - justificativa de preço;
VIII - autorização da autoridade competente.
Parágrafo único. O ato que autoriza a contratação direta ou o extrato -decorrente do

contrato deverá ser divulgado e mantido à disposição do público em sítio eletrônico oficial.

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da

legislação, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstração da

compatibilidade de recursos orçamentários, justificativa da escolha da contratada e documentos

de habilitação jurídica fornecidos pela área de licitações e contratos.

A Lei de Licitações estabelece que a realização de licitação depende da previsão de

recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações decorrentes de obras ou

serviços a serem executadas no exercício financeiro em curso, de acordo com o respectivo

cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaração de disponibilidade orçamentária

e financeira atestada pelo setor de contabilidade.

Iguàlmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor público a

obrigatoriedade de observar a lei orçamentária nos procedimentos licitatórios para que' as

contratações a serem realizadas estejam incluídas no Plano Plurianual e Lei Orçamentária,

vejamos:

-Art. 16. A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental que acarrete
(Vide ADI 6357)aumento da despesa será acompanhado de:

I - estimativa do impacto orçamentário-financeiro no exercício em que deva entrar em
vigor e nos do|s subseqüentes;
II - declaração do ordenador da despesa de que ò aumento tem adequação
orçamentária e financeira cpm a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orçamentárias.

@ ü governodepien
www.pien.pr.gov.br
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Neste sentido, verifiea-se a presença da autorização expressa da Secretaria Municipal

de Administração e Finanças, para o início dos trabalhos licitatórios, atestando a existência de

recursos e a regularidade orçamentária para contratação.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitações prevê que

se o gestor vier a contratar diretamente fora dos parâmetros e requisitos autorizados

expressamente neste dipioma, o contratado e o agente púhWco"responderão solidariamente pelo

dano cansado ao erário, sem prejuízo de outras sanções iegais cabíveid'.

Além disso, as irreguiaridades na contratação poderão configurar crime previsto no

art. 337-E do Código Penal e, de maneira solidária, o contratado e o agente público responsável

poderão responder pelo eventual dano causado ao erário.

III - Conclusão

Neste sentido, entendemos que o processo em comento atende os priricípios

insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituição Federal e, diante disso, opinamos pela

legalidade da contratação, através de inexigibilidade de licitação em razão da inviabilidade de

competição, para atender a demanda e conforme justificativa apresentada pela Secretaria de

Educação.

Recomendo a área de Licitações que, proceda divulgação em sítio eletrônico oficial do

ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do

parágrafo único do art. 72, da Lei de Licitações e Contratos Administrativos.

O presente parecer possui caráter meramente opinativo, destinado a dar subsídios a

decisão da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusivamente, de estudo dos contornos

jurídicos, da legislação e jurisprudência em torno do assunto em comento.

S.M.J. É 0 parecer.

Piên, 19 de agosto de 2024.

Naiany Carolii
frocuradí^

e de Araújo
lurídica

Eduardo Araújo
Procurador Jurídico

OAB/PR 58.418’R 111.206

@ H governodepien
www.pien.pr.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
Prefeitura de

PIÊN
Compras e Licitações

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitação N° 108/2024, que tem como objeto

Prestação de setviços com profissional ' habilitado para conduzir uma roda de

conversa/pa estra na Semana Nacional de prevenção â violência na primeira infância, para

as famílias atendidas no Programa Criança Feliz, em favor do proponente GRAZIELLE S

TURBAY ASSESSORiA E CURSOS LTDA_CNPJ: 53.213.890/0001-86 nO valor total de

R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais) com base no Art. 74, III, f, da Lei Federal

14.133/21 e suas alterações posteriores, acordo com parecer da Procuradoria Jurídica e

tendo em vista os elementos que instruem o protocolo administrativo n° 3862/2024.

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal



Prefeáirade
MUNICÍPIO DE PIÊN
ESTADO DO PARANÁPIEN

1 8 3

PROTOCOLO N” 3862/2024

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 108/2024

Inexigibilidade de Licitação, na forma do Art. 74° caput III, da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Prestação de serviços com profissional habilitado para conduzir uma roda de

conversa/pa estra na Semana Nacional de prevenção à violência na primeira infância, para as
famílias atendidas no Programa Criança Feliz.

PESSOA JURÍDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001^86

VALOR: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais)

Dotação Orçamentária:

10.004.08.243.0013.6032-33.90.39.00.00 Conta 3722 Fonte 781

Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após o recebimento da N.F.Condição de

Piên/PR, 20 de agosto de 2024

Maicon Gi)Qisskopf

Prefeito Municipal
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PIEN SECRETARIA MUNÍCIPAL PE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 108/2024

PROTOCOLO: 3862/2024

Objeto: Prestação de serviços com profissional habilitado para conduzir uma roda de

conversa/palestra na Semana Nacional de prevenção à violência na primeira infância, para

as famílias atendidas no Programa Criança Feliz.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN.PR

PESSOA JURÍDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86

VALOR: R$ 2.500,00 (Doís mil e quinhentos reais)

AUTORIZAÇÃO 20/08/2024
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.Piên/PR, 21 de agosto de 2024.

CONTRATADA: KT FERRAGENS LTDA

CNPJ: 18.242.273/0001-08

VALOR: R$ 2.225,14 (Dois mil duzentos e vinte e cinco reais e

quatorze centavos)

EDUARDO DUARTE SCHEJVARASKI

Pregoeiro Municipal 1 85
Publicado por:

Bemàdete Maguerovski Dos Santos

Código Identificador: 12ED6800
AUTORIZAÇÃO: 20/08/2024

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PREGÃO ELETRÔNICO 053/2024

Publicado por:

Bemàdete Maguerovski Dos Santos
Código'Identificador:68C587ED

MENOR PREÇO/POR LOTE
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

DISPENSA DE LICITAÇÃO 054/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA
Dispensa de Licitação N° 054/2024

PROTOCOLO: 3848/2024

OBJETO: Contratação de licenças de uso do software Microsoft 365,

com ferramentas como Word, Excel, Power Point, OneNote,

OneDrive, Teams, Sharepoint entre outras, para atender as

necessidades da Prefeitura Municipal de Piên. Edital disponível no

site; www.pien.pr.gov.br a partir do dia 21/08/2024. Entrega das
propostas: a partir 21/08/2024 no site Bolsa Brasil de Licitações -

BLL. Abertura das Propostas: 04/09/2024 às 09h30 (horário de

Brasília) no site já citado.

Piên/PR, 21 de agosto de 2024.
Objeto: Aquisição de utensílios que resultaram desertos no pregão

039/2024 e detergente secante em pó para máquina de lavar louça para

a secretaria de educação.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI

. Pregoeiro Municipal

Publicado por:
Bemàdete Maguerovski Dos Santos

Código Identificador: CF223418 CONTRATADA: KELLY MINIOLI COMÉRCIO DE
PRODUTOS LTDA

CNPJ: 21.782.356/0001-02

VALOR: R$ 2.011,50 (Dois mil onze reais e cinquenta centavos)

AUTORIZAÇÃO: 20/08/2024 ,

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
CONTRATO N° 083/2024

EXTRATO DE CONTRATO

Publicado por:

Bemàdete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:75FElF4C

CONTRATO N° 083/2024

MODALIDADE: REFERENTE AO PREGÃO ELETRÔNICO
N“ 043/2024 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N^ 108/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 108/2024

Contratado: TIM S/A

CNPJ: 02.421.421/0001-11

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviço de

Telefonia e dados móveis com aparelhos em comodato sendo que o
Pregão 024/2024 ficou deserto em atendimento as Secretarias

Municipais.
Valor: R$ 100.916,04 (cem mil e novecentos e dezesseis reais e

quatro centavos) PROTOCOLO: 3862/2024

Objeto: Prestação de serviços com profissional habilitado para

conduzir uma roda de conversa/palestra na Semana Nacional de

prevenção à violência na primeira infância, para as famílias atendidas

no Programa Criança Feliz.

Prazo de Vigência: 12 (doze), meses a contar da sua publicação
podendo ser prorrogado

Data de assinatura: 14 de agosto de 2024.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PRCoordenação de Contratos.
Compras e Licitações

PESSOA JURÍDICA: GRAZIELLE S TURBAY ASSESSORIA E
CURSOS LTDA

CNPJ: 53.213.890/0001-86

VALOR: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais)

AUTORIZAÇÃO 20/08/2024

Publicado por:
Bemàdete Maguerovski Dos Santos

Código Identificador:FF3E4F2D

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
DISPENSA DE LICITAÇÃO 053/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA
Dispensa de Licitação N° 053/2024

Publicado por:
Bemàdete Maguerovski Dos Santos

Código Identificador:99429234

LSI \l)ODOP\RV\\
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PROTOCOLO: 3814/2024
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

AVISO DE ALTERAÇÃO DE DATA E HORÁRIO
Objeto: Aquisição de carregador com auxiliar de partida bivolt

capacidade de 60 amperes e 12/24v

207wv^'w.diariomunicipal.com.br/amp
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município DE PIEN-PR
CNPJ: 76002666000140 lE; ISENTO

Endereço: RUA AMAZONAS, 373 - PRÉDIO PREFEITURA CEP; 83860000 Cidade: Plên

Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO

1
,W

Númsro Tipo ErriUdo em

21/08/2024

Reçufs/çâoW"

4786

Req. Conpra N°

73744Ordinário7314/2024

Licitação

Tipo Número

Processo inexigibilidade

Contrato/Aditivo

Sequénda Contrato

108/2024 de 20/08/2024

Aditivo' Inicio da vigência Fim da vigência Fim da vig. atualizada Inicio da execução Fim da execução Fim da exe. atualizada
I

Ir
1

Credor

Fornecedor

GRAZia.LE S TUFBAY ASSESSORIA E CURSOS LTDA

Endereço

TRAVESSA VIRGÍLIO GOMES HNHBRO, 31
CidadeãJF

Curitiba/PR

Matricula

37934-4

CPF/CNPJ

53.213.890/0001-86

Bairro

GUABIROTUBA

CEP Fone

81520-320 4132254430

Tipo de conta bancária Banco Agência

Conta Corrente 260 1

Conta

556371506-1

Ciassificação da despesa f

10 SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL EDffESA CIVIL ""'Saiteartei^
R$ 2'.558;81

10.004 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANÇA E ADOLESCENTE

08.243.0013.6032 MANUTBIÇÃO DO FUNDO DA CRANÇA EADOLESCBTTE

3.3.90.39.99.99 DEMAIS SERVIÇOS DETERCBROS, PESSOA JURÍDICA

00781 Transferências de Outros Programas FA :--Primerra'lnfâncja .s .

Do Btercfcio

TValóFenpgfãS

R$ 150,00

R$ 2.408,813722

v;.,‘

|:
Outras informações

Histórico

Código .íNome

"^549'“'"'“’”“^
ÜM Oiiantidado Vaior Vaior total

T5Õ,00
Marca

Roda de conversa/paiestra para as famílias atendidas no Programa

Criança Feliz e integrantes da rede de proteção na temática-da

prevenção e combate a violência na primejrliinfâricia/if ‘eí-M*

HR 0,1800 833,3330
■I

Certidão

CERTÍDÃ 0~DSífÕs"tí^ BÀ LHISTÀS
CERTIDÃO FGTS

CERTIDÃO UNIFICADA - RFB/PGFN

1Numero

17/02/2025*'
17/09/2024

02/02/2025

57400174/2024

2024081804376191189403

F261.09D8.0C46.F647

Forma de pagamento: EM ATÉ 30 DAS 1 •
Local de entrega: SECRETARA DE AÇÃO SOCAL E DEFESA CIVIL'
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KATIA REGINA RUDNICK CAVALHBRO FRAGOSO

I
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município DE PIEN - PR

CNPJ: 76002666000140 lE: ISENTO

Endereço: RUA AMAZONAS, 373 - PRÉDIO PREFEITURA CEP: 83860000 Cidade: Plên

Fone: 41 36321136 Fax; (41)3632-1148
187

NOTA DE EMPENHO

Núrtwo Tipo Erriídoem

21/08/2024

RequslçãoN°

4787

Req. Corrpre N°

73745:Ordinário7315/2024

Licitação

Tipo Núiroro

108/2024 de 20/08/2024Processo inexigibiiidade

Contrato/Aditivo

Sequência Contrato AdSvo tnkio da vigênda Fim da vigência Fim da vig. atuatizada inicio da execução Fim da execução Fim da exe. atualizada

Credor

Fornecedor

GRAZIH-LE S TURBAY ASSESSÕRIA E CURSOS LTDA

Endereço

TRAVESSA VIRGiLIO GOMES RNHBRO, 31
CidadeAJF

Curitiba/PR

Matricula

37934-4

CPF/CNPJ

53.213.890/0001-86

Barro

GUABiROTUBA

CEP Fone Tipo da conta bancária Banco Agência

Conta Corrente 260 1

Conta

556371506-181520-320 4132254430

Classificação da despesa

10 SECRETARIA DEASSISTÊNCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL
R$ 2.408,81

ggSPglanperjtadg

R$'2.350,0Ó

R$58,81

10.004 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANÇA E ADOLESCENTE

18.243.0013.6032 MANUTBIÇÃO DO FUNDO DA CRIANÇA E AEX)LESCENTE

3.3.90.39.99.99 DEMAIS SERVIÇOS DETERCBROS, PESSOA JURÍDICA

00781 Transferências de Outros R-ogramas FIA..-:,:Prinneira Infância...

De Exercidos Anteriores .

3722

Outras informações

r

i

Histórico

Ccdiçjo Nome

17549'

i.

Roda de conversa/palestra para as familiàslatendidas no Rograrrà

Criança Feliz e integrantes da rede de proteção na ternátfcaida

prevenção e combate a violência na primeirádnfância. :':' v,,

Marca ÜM Quantidade Valor Valor total

2^8200 ’ "833,3330 "O50,bo'' HR

IÇeríidâó

CERTIDAO DÉBtTOS TRABALHISTAS

CERTIDÃO FGTS

CERTIDÃO UNIFICADA - RFB/PGFN

rr WT
VaMdado

T7/Õ2/2'026
17/09/2024

02/02/2025

Número'Sa& tu

' 57400174/2024

b,' ■ 2024081804376191189403
F261.09D8.0C46.F647

Forma de pagamento: EM ATÉ 30 DIAS > ; t"

Local de entrega: SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL EDEFESÃ CIVIL .'.

'j2<X-l'cCL. C-

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHBRO FRAGOSO

!
v


