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Secretaria Municipal de Assistência Social e Defesa Civil
Órgão requisitante:
N° requerimento: 29I202A

20/06/2024Data:

Descrição do objeto a ser comprado/contratado:
Dispensa de licitação para aquisição de camisetas e camisas para utilização nas campanhas,

ações e programas desenvolvidos peia Secretaria Municipal de Assistência Social e Defesa Civil,

conforme especificações e quantidades estabelecidas abaixo:

PRODUTOQTDEUNiaITEM

Camiseta Programa Criança Feliz, cor: preta, serigrafia frontal e nas

costas, letras na cor branca e elementos coloridos. Serigrafia com mí
nimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algodão, modelo: gola

redonda, tamanhos do P ao EXG - Fonte 934

Camisa pólo, cor; azul marinho, bordado frontal (medidas aprox. 8 cm

X 8 cm, no canto esquerdo “Brasão do Município” e no canto direito

“CRAS de Piên" e símbolo "SUAS”), tecido: maiha piquet. detalhe na

manga em cor distinta, tamanhos do P ao EXG - Fonte 934

Camiseta em alusão ao “Maio Laranja”, cor: laranja, serigrafia frontal e
nas costas com letras na cor branca e elementos coloridos. Serigrafia

com mínimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algodão, mo-

delo: gola redonda, tamanhos do P ao EXG -- Fonte 934
Camiseta para a Campanha em alusão ao Dia Nacional e Mundial de

Combate ao Trabalho Infantil, cor: a definir conforme designer da cam

panha. serigrafia frontal e nas costas com letras na cor branca e ele

mentos coloridos. Serigrafia com mínimo de 6 e máximo de 10 cores.

Tecido; 100% algodão, modelo: gola redonda, tamanhos do P ao EXG

- Fonte 934 —

Camiseta em alusão ao “Junho Violeta", cor: a definir conforme desig

ner da campanha, serigrafia colorida frontal e nas costas, com mínimo

de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algodão, modelo: gola re

donda, tamanhos do P ao EXG - 934

Camiseta em alusão ao “Setembro Amarelo”, cor; a definir conforme

designer da campanha, serigrafia frontal © nas costas com letras na cor

branca e elementos coloridos. Serigrafia com mínimo de 6 e máximo de

10 cores. Tecido: 100% algodão, modelo: gola redonda, tamanhos do

P ao EXG - Fonte 934 —^
Camiseta para campanha voltada aos direitos da pessoa idosa, desig

ner da campanha a definir, serigrafia colorida frontal e nas costas, com

mínimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algodão, modelo;

gola redonda, tamanhos do P ao EXG—fonte 901. Obs. cor do tecido a

ser definido pela secretaria.

' Camiseta em alusão ao “Outubro rosa", conforme designer da campa

nha, serigrafia colorida frontal e nas costas, com mínimo de 6 e máximo

de 10 cores. Tecido: 100% algodão, modelo; gola redonda, tamanhos

do P ao EXG - fonte livres. Obs. Cor do tecido a ser definido pela se

cretaria. -

16
01 UN

1602
UN

40UN03

40UN04

40UN05

40UN
06

1007 UN

2808 UN

Rua Espírito Santo, 120 - Centro, Piên/PR, CEP 83.860-000. Fone (41) 3632-2119
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Camiseta Defesa Civil, cor: vermelha, serigrafia frontal, com a logo da

Defesa Civil no canto esquerdo e nome no canto direito, tecido; polivis-

cose, modelo; gola careca, tamanhos do P ao EXG

Camiseta para campanha voltada as violências contra a mulher, con

forme designer da campanha, serigrafia colorida frontal e nas costas,

com mínimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algodão, mo

delo: gola redonda, tamanhos do P ao EXG. Obs.; Cor do tecido a ser

definido pela secretaria. ^
Camiseta para campanha voltada aos direitos masculinos, conforme

designer da campanha, serigrafia colorida frontal e nas costas, com mí

nimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algodão, modelo, gola

redonda, tamanhos do P ao EXG - fonte livres. Obs. Cor do tecido a

ser definido pela secretaria.

12UN09

20UN10

8UN11

Justificativa: . , . .
A Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil, é responsável por assistir a populaçao,

entidades assistenciais do município e atender asprogramar e orientar projetos juntos as ^ ^ ^
necessidades advindas de situações de vulnerabilidade temporária e de casos de calamidade

pública, exerce atividades relativas a promoção social, que visam, entre outras ações, a integração
em atendimento da comunidade. Vinculadas a pasta estão: 1- a Proteção Social ppecial, nos
níveis de média e alta complexidade, que desenvolve, acompanha, ^ articula e integra
procedimentos para o desenvolvimento dos serviços da PSE, atua junto aos órgãos de defesa de

direitos (Conselho Tutelar, justiça, promotorias, delegacias) e desenvolve serviço de acolhimento

através do Família Acolhedora, que visa oferecer proteção integral as crianças e adolescentes

que precisam ser afastados temporariamente de sua família de origem ou extensa por medida de

proteção- 2- e o Centro de Referência de Assistência social (CRAS de Piên), que é responsável
pela organização de oferta de serviços da Proteção Social Básica do Sistema único de Assistência

Social (SUAS) nas áreas de vulnerabilidade e riscos sociais. Dentre os serviços ofertados pelo

CRAS está o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV, que tem como

objetivo fortalecer as relações familiares e comunitárias além de promover a integração e a troca

de experiências entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva, o qual possui carater

preventivo, pautado na defesa e afirmação de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos

usuários e também o serviço de Proteção e Atendimento Integral à Famüia - PAÍF, que consiste
no trabalho social com famílias, de caráter continuado, com a finalidade de fortalecer a função

protetiva da família, prevenir a ruptura de seus vínculos, promover seu acesso e usufruto de

direitos e o Programa Criança Feliz, que tem o objetivo de apoiar e acompanhar o

desenvolvimento infantil integral na Primeira Infância, no período compreendido entre 0 a 06 anos,
facilitar o acesso da gestante, das crianças na Primeira infância e de suas famílias nas políticas

aos serviços públicos que necessitam. O programa se desenvolve por meio de visitas domiciliares

que buscam envolver ações de saúde, educação, assistência social, cultura e direitos humanos,

e também e Conselho Tutelar, órgão autônomo, que é responsável em zelar pelos direitos das
crianças e adolescentes, aconselhamento aos pais e/ou responsáveis, bem como. realiza visitas

in loco requisita serviços a outras políticas públicas e realiza acompanhamento temporário. No

âmbito da defesa civil, a secretaria atua no planejamento, desenvolvimento, acompanhamento,

execução e fiscalização de medidas permanentes, preventivas, de socorro, assistenciais e

recuperativas, destinadas a evitar consequências danosas de eventos desastrosos previsíveis e

imprevisíveis e a minimizar seus efeitos e de presen/ar a população e restabelecer o bem-estar
social, quando relacionados as áreas declaradas de risco ou de preservação permanente^

Rua Espirito Santo, n° 120 - Centro, Piên/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119



I PI assistência SOCIAL
eDÊFÊSA CML

• ^ • '

prefeítura

s
Desta forma, considerando a necessidade de garantir as ações ofertadas nas áreas de

assistência social, realizamos durante todo o ano diversas atividades com o público prioritário e

com a população em geral, incluindo os serviços, programas estaduais e federais, visitas

domiciliares, encontros com grupos da melhor idade e encabeçamos campanhas voltadas as

ações da política de assistência social, logo, justificamos a aquisição de camisetas e camisas para

otimização dos servidores da secretaria durante suas atividades, na realização das campanhas e

desenvolvimento dos serviços e programas, de modo a evidenciar os temas abordados, divulgar

e dar enfoque às ações voltadas á política de assistência social, vez que, desenvolve-se

diariamente atividades com diferentes grupos de usuários do SUAS e há grande circulação de

pessoas nos prédios da assistência social, bem como, os profissionais do SUAS atuarri em campo,

seja durante uma visita domiciliar, em parceria com outras secretarias municipais ou órgão

estaduais, desta forma, busca-se despertar o interesse sobre os temas, realizar uma melhor

abordagem e tratativa junto á população pienense, restando evidente que tal ação corrobora com

0 interesse público e é de suma relevância sua realização para o nosso município.
Outrossim, conforme informações da área de licitações, conforme prevê a Lei n°

14.133/2021:

Alt. 75. É dispensável a licitação: . . ,
II - para contratação que envolva valores inferiores a R$50.000.00 (cinquenta mil reais), no

caso de outros serviços e compras;

(X) NãoCompra/Contratação é para atendimento de ordem judicial? () Sim

Em caso afirmativo descrever qual:

Dotação Orçamentária:

CRAS: 10.003.08.244.0012-3.3.90.30.00.00 fonte 934

FMDPI: 10.003.08.244.0012.2028-3.3.90.32.00.00 fonte 901

SECRETARIA: 10.003.08.244.0012.2028-3.3.90.32.00.00 Conta 3200

(X) PróprioRecurso: ( X ) Federal ( X) Estadual

Local de entrega/prestação ou execução do serviço/obra:
Secretaria Assistência Social e Defesa Civil: Rua Espírito Santo, 120, Centro — Piên - PR

CRAS: Rua Campo Grande, 36, Avencal, Piên - PR

Horários: 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:30 h.

Prazo para entrega/prestação ou execução do serviço/obra;
Em até 10 (dez) dias corridos após a emissão da requisição de empenho.

Responsável por recebimento e fiscalização da execução do objeto:
Secretaria Assistência Social e Defesa Civil: Scheila Fuerst Schroth - Matrícula 101491

CRAS: Letícia Inez Schroth Gabardo - Matrícula 4765780

{ X ) Sim ( ) NãoHá licitação em curso para o objeto pretendido?
Em caso afirmativo Informar:

a) N° do processo licitatório: Dispensa n“ 026/2023
b) N° do contrato/ata de registro de preços vigente: 074/2023

c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de preços: 22/06/2024

Rua Espírito Santo, n° 120-Centro. Plên/PR, CEP83.860-000. Fone (41) 3632-2119
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ERST SCHROTHSCHEi

Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil
Matrícula 101491

LETiCIA INfó SCHROTH BABARDO
CRAS

Matrícula 4765780

KÁTIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretária Municipal de Assistência Social e Defesa Civil

Decreto Municipal n° 05/2021

Piên/PR, CEP 83.860-000. Fone (41) 3632-2119Rua Espírito Sanfo, n° 120^ Centro,
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Rua Espírito Sanfo, n° 120 — Centro, Piên/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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1.1. Dispensa de licitação para aquisição de camisetas e camisas para utilização nas

campanhas, ações e programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assistência
Social e Defesa Civil

97S

2.1. As especificações do objeto estão estabelecidas abaixo:

PRODUTOQTDEUNID.ITEM

Camiseta Programa Criança Feliz, cor. preta, serigrafia frontal e

nas costas, letras na cor branca e elementos coloridos. Serigra
fia com mínimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algo

dão, modelo: gola redonda, tamanhos do P ao EXG - Fonte 934

Camisa pólo, cor: azul marinho, bordado frontal (medidas aprox.

8 cm X 8 cm, no canto esquerdo “Brasão do Município” e no

canto direito “CRAS de Piên” e símbolo “SUAS"), tecido: malha

piquet, detalhe na manga em cor distinta, tamanhos do P ao

EXG - Fonte 934

Camiseta em alusão ao “Maio Laranja”, cor; laranja, serigrafia
frontal e nas costas com letras na cor branca e elementos colo

ridos. Serigrafia com mínimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido;

100% algodão, modelo: gola redonda, tamanhos do P ao EXG

- Fonte 934

Camiseta para a Campanha em alusão ao Dia Nacional e Mun

dial de Combate ao Trabalho Infantil , cor; a definir conforme

designer da campanha, serigrafia frontal e nas costas com letras

na cor branca e elementos coloridos. Serigrafia com mínimo de

6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algodão, modelo: gola
redonda, tamanhos do P ao EXG - Fonte 934

Camiseta em alusão ao “Junho Violeta”, cor: a definir conforme

designer da campanha, serigrafia colorida frontal e nas costas,
com mínimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algodão,

modelo: gola redonda, tamanhos do P ao EXG - 934

16
01 UN

1602
UN

4003 UN

4004 UN

05 40UN

Camiseta em alusão ao “Setembro Amarelo”, cor: a definir con

forme designer da campanha, serigrafia frontal e nas costas com

letras na cor branca e elementos coloridos. Serigrafia com mí

nimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algodão, mo-

delo: gola redonda, tamanhos do P ao EXG - Fonte 934

Camiseta para campanha voltada aos direitos da pessoa idosa,

designer da campanha a definir, serigrafia colorida frontal e nas

costas, com mínimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido; 100%

algodão, modelo: gola redonda, tamanhos do P ao EXG - fonte

901. Obs. cor do tecido a ser definido pela secretaria.

Camiseta em alusão ao “Outubro rosa”, conforme designer da

campanha, serigrafia colorida frontal e nas costas, com mínimo

de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100% algodão, modelo: gola
redonda, tamanhos do P ao EXG - fonte livres. Obs. Cor do te-

cido a ser definido pela secretaria.

UN 40
06

1007 UN

08 28UN

Rua Espírito Santo, n® 120 - Centro. Piên/PR, CEP 83.860-000. Fone (41) 3632-2119
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Camiseta Defesa Civil, cor: vermelha, serigrafia frontal, com a

loqo da Defesa Civil no canto esquerdo e nome no canto
di-

tecido; potiviscose, modelo; gola careca, tamanhos do P12UN09 reito

aoEXG - ——

Camiseta para campanha voltada as violências contra
a mu

lher. conforme designer da campanha, serigrafia colorida
fron

tal e nas costas, com mínimo de 6 e máximo de 10 ‘
cido: 100% algodão, modelo; gola redonda, tamanhos do P ao

EXG. Obs.: Cor do tecido a ser definido pela secretaria.
Camiseta para campanha voltada aos direitos masculinos,
conforme designer da campanha, serigrafia colorida frontal e

nas costas, com mínimo de 6 e máximo de 10 cores Tecida
100% algodão, modelo; gola redonda, tamanhos do P ao

bAü

-fonte livres. Obs. Cor do tecido a ser definido pela secretaria.

20UN10

8UN11

2.2. Os bens objeto desta contratação são caracterizados como comuns, conforme

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
O objeto desta contratação não se enquadra como

art. 20 da Lei n° 14.133/21.

2.4. O objeto da contratação está previsto no
consta das informações básicas desse termo de referência.

sendo de bem de luxo, conforme
2.3.

Plano de Contratações Anual, conforme

' 'Tf

a.a^feSTIMATlW

1 O custo estimado total da contratação é de R R$11.555,00 (onze mil, quinhentos e

cinquenta e^ctnoo mais), que é o menor valor cotado pelas empresas, conforme custos

unitários apostos no Anexo 01.
3.2. A estimativa de custo levou em

alocação entre contratante e contratado

seguintes situações.
3.3.1. em caso de força maior, caso fortuito ou
imprevisíveis ou previsíveis de consequências incalculáveis, que

da ata tal como pactuada.
3.3.2. em caso de criação, alteração ou

superveniência de disposições legais, com
registrados.
3 3 3. serão reajustados os preços

K"pSSÒ?.“»°.«0 do in»,..S.d0. »dlo™. OdlédO. doMdo. p...

a contratação.

consideração o risco envolvido na contratação e sua
conforme especificado na matriz de risco

ser

fato do príncipe ou em decorrência de fatos
inviabilizem a execução

extinção de quaisquer tributos ou encargos legais
comprovada repercussão sobre os preços

ou

registrados, respeitada a contagem da anualidade e
o

Rua Espirito Santo. 120- Centm, Pién/PR. CEP 83.860-wO, Fone (41) 3632-2119
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4.1. 0 fornecedor será selecionado por meio de contratação direta, tendo em vista a

dispensa de licitação.
1 0

,V
simíi ?y

5.1. A Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil, é responsável por assistir a

população, programar e orientar projetos juntos as entidades assistenciais do município e

atender as necessidades advindas de situações de vulnerabilidade temporária e de casos

de calamidade pública, exerce atividades relativas a promoção social, que visam, entre

outras ações, a integração em atendimento da comunidade. Vinculadas a pasta estão: 1- a

Proteção Social Especial, nos níveis de média e alta complexidade, que desenvolve,

acompanha, articula e integra procedimentos para o desenvolvimento dos serviços da PSE,

atua junto aos órgãos de defesa de direitos (Conselho Tutelar, justiça, promotorias,

delegacias) e desenvolve serviço de acolhimento através do Família Acolhedora, que visa

oferecer proteção integrai as crianças e adolescentes que precisam ser afastados
temporariamente de sua família de origem ou extensa por medida de proteção; 2- e o Centro
de Referência de Assistência social (CRAS de Piên), que é responsável pela organização
de oferta de serviços da Proteção Social Básica do Sistema único de Assistência Social

(SUAS) nas áreas de vulnerabilidade e riscos sociais. Dentre os serviços ofertados pelo

CRAS, está 0 Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV, que tem como

objetivo, fortalecer as relações familiares e comunitárias além de promover a integração e

a troca de experiências entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva, o qual

possui caráter preventivo, pautado na defesa e afirmação de direitos e no desenvolvimento

de capacidades dos usuários e também o serviço de Proteção e Atendimento Integral à

PAIF, que consiste no trabalho social com famílias, de caráter continuado, com a

finalidade de fortalecer a função protetiva da família, prevenir a ruptura de seus vínculos,
promover seu acesso e usufruto de direitos e o Programa Criança Feliz, que tem o objetivo
de apoiar e acompanhar o desenvolvimento infantil integral na Primeira Infância, no período

compreendido entre 0 a 06 anos, facilitar o acesso da gestante, das crianças na Primeira
Infância e de suas famílias nas políticas aos serviços públicos que necessitam. O programa
se desenvolve por meio de visitas domiciliares que buscam envolver ações de saúde,

educação, assistência social, cultura e direitos humanos, e também e Conselho Tutelar,

órgão autônomo, que é responsável em zelar pelos direitos das crianças e adolescentes,

aconselhamento aos pais e/ou responsáveis, bem como, realiza visitas in loco, requisita

serviços a outras políticas públicas e realiza acompanhamento temporário. No âmbito da
defesa civil, a secretaria atua no planejamento, desenvolvimento , acompanhamento,

execução e fiscalização de medidas permanentes, preventivas, de socorro, assistenciais e

recuperativas, destinadas a evitar consequências danosas de eventos desastrosos

previsíveis e imprevisíveis e a minimizar seus efeitos e de preservar a população e
restabelecer o bem-estar social, quando relacionados as áreas declaradas de risco ou de

preservação permanente.
Desta forma, considerando a necessidade de garantir as ações ofertadas nas áreas de
assistência social, realizamos durante todo o ano diversas atividades com o público

prioritário e com a população em gerai, incluindo os serviços, programas estaduais e
federais, visitas domiciliares, encontros com grupos da melhor idade e encabeçamos

campanhas voltadas as ações da política de assistência social, logo, justificamos a

Rua Espírito Santo, n® 120 - Centro, Piên/PR, CEP 83.860-000. Fone (41) 3632-2119

Família
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1 1
aquisição de camisetas e camisas para otimização dos servidores da secretaria durante

suas atividades, na realização das campanhas e desenvolvimento dos serviços e

programas, de modo a evidenciar os temas abordados, divulgar e dar enfoque as açoes

voltadas á política de assistência social, vez que, desenvolve-se diariamente atividades

com diferentes grupos de usuários do SUAS e há grande circulação de pessoas nos prédios

da assistência social, bem como, os profissionais do SUAS atuam em campo,^seja durante
uma visita domiciliar, em parceria com outras secretarias municipais ou órgão estaduais

desta forma, busca-se despertar o interesse sobre os temas, realizar uma melhor

abordagem e tratativa junto á população pienense. restando evidente que tal açao

corrobora com o interesse público e é de suma relevância sua realização para o nosso

município.
Outrossim, conforme informações
14.133/2021:

Art. 75. É dispensável a licitação:
II - para contratação que envolva valores inferiores a

caso de outros serviços e compras;

da área de licitações, conforme prevê a Lei n°

R$50.000,00 (cinquenta mil reais), no

|6:^FONT£QB,01

6.1. As despesas

específicos consignados no orçamento do Município de Pien.

6 2 A contratação será atendida pela seguintes dotações:
CRAS- 10 003.08.244.0012-3.3.90.30.00.00 fonte 934
FMDPl: 10.003.08.244.0012.2028-3.3.90.32.00.00 fonte 901

SECRETARIA: 10.003.08.244.0012.2028-3.3.90.32.00.00 Conta 3200

6.3. A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será

aprovação da Lei Orçamentária respectiva e liberação dos créditos correspondente ,

mediante apostilamento.

[7-ylÊXIG£NClAS^DgHAi

7.1. A habilitação dos interessados em participar da presente licitação ocorrerá nos exatos
termos do seu edital.

decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos

ÍV • • I-I

:fr

siíilse^etaria Assistência Social e Defesa Civil; Rua Espírito Santo, 120, Centro - Piên
— PR

8.1.2 CRAS: Rua Campo Grande, 36, Avencal, Piên - PR

8.2. PRAZO: Em até 10 (DEZ) dias corridos após emissão da nota de empenho.

Rua Espirito Santo. n° 120-Centro, Piên/PR, CEP83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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9.1. Os bens serão recebidos provisoriamente, de forma sumária, no ato da entrega, jun

tamente com a nota fiscal ou instrumento de cobrança equivalente, pelo{a) responsável

pelo acompanhamento e fiscalização do contrato, para efeito de posterior verificação de
sua conformidade com as especificações constantes no Termo de Referência e na pro

posta.
9.2. Os bens poderão ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento

provisório, quando em desacordo com as especificações constantes no Termo de Referên

cia e na proposta, devendo ser substituídos no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da

notificação da contratada, às suas custas, sem prejuízo da aplicação das penalidades.
9.3. No caso de reprovação do objeto, a substituição deverá ocorrer no prazo máximo de

até 05 (cinco) dias,
9.4. O recebimento definitivo ocorrerá no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar do rece
bimento da nota fiscal ou instrumento de cobrança equivalente pela Administração, após a

verificação da qualidade e quantidade do material e consequente aceitação mediante termo
detalhado.

9.5. Na hipótese da verificação a que se refere o subitem anterior não ser procedida dentro

do prazo fixado, reputar-se-á como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no

dia subsequente ao do esgotamento do prazo.
9.6. O prazo para recebimento definitivo poderá ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual período, quando houver necessidade de diligências para a afe

rição do atendimento das exigências contratuais.
9.7. No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade
e quantidade, deverá ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comuni

cando-se à empresa para emissão de Nota Fiscal pertinente à parcela incontroversa da

execução do objeto, para efeito de liquidação e pagamento.
9.8. O recebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela soli
dez e pela segurança dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita exe
cução do contrato.

X

^2

to:^

10.1.0 contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas
avençadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderá pelas
consequências de sua inexecução total ou parcial.
10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o

cronograma de execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstâncias mediante simples apostila.
10.3. As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por

escrito sempre que o ato exigir tai formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrônica

para esse fim.
10.4.0 órgão ou entidade poderá convocar representante da empresa para adoção de
providências que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Após a assinatura do contrato ou instrumento equivaíenter o órgão ou entidade poderá
convocar o representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do
plano de fiscalização, que conterá informações acerca das obrigações contratuais, dos
mecanismos de fiscalização, das estratégias para execução do objeto, do plano
complementar de execução da contratada, quando houver, do método de aferição dos

resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros.

Rua Espírito Santo, n® 120-Centro, Piên/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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10.6.A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal{is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos.
10 6.1. A fiscalização de que trata este item nâo exdut nem reduz a responsabilidade da

fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que '■®®^'^3nte

de imperfeições técnicas, vícios redibitórios. ou emprego de material ‘f^^dequado ou de

qualidade inferior, e. na ocorrência desta, nâo implica em corresponsabihdade da

Administração ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120, da Lei

14 133 de 01 de abril de 2021. i
10 7 o fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas

com a execução do contrato ou da entrega do produto, indioando dia, mes e ano, bem como

o nome dos funoionários eventualmente envolvidos, determinando o que for necessário à

regularização das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a

autoridade competente para as providências cabíveis. ^ ^

10 7 1 Identificada qualquer inexatidão ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira

notificações para a correção da execução do contrato, determinando P®'’® ®

10 7 2 0 fiscal do oontrato informará ao gestor do contato, em tempo hábil a situaçao que

demandar decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competência, para que

adote as medidas necessárias e saneadoras, se for o caso. ^

10.7,3. No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas

aprazadas, o fiscal do contrato oomunioará o fato imediatamente ao gestor do “ntrata

10 7 4 0 fisoal do oontrato comunioará ao gestor do contrato, em tempo hábif o término do

contIaio sTb sua responsabilidade, oom vistas à renovação tempestiva ou à prorrogação

10?8'^o''fiscal do contrato verificará a manutenção das condições de habilitação da

contratada, acompanhará o empenho, o pagamento, as garantias, as g'°ses e a

formalização de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatórios pertinentes, caso necessário. * + • «íic/^ai Hn mntratn atuará

10 81. Caso ocorra descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal do contrato atuara

tempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome

as providências cabíveis, quando ultrapassar a sua competência. „
10.9.0 gestor do contrato coordenará a atualização do processo de .

fiscalização do contrato contendo todos os registros formais da execução no P®

gerenciamento do oontrato, a exemplo da ordem de serviço, do registro de ocorrências, d

alterações e das prorrogações contratuais, elaborando relatório com vistas à verificaçao da

nSdade d^adequações do oontrato para fins de atendimento da finalidade da

Stor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscate do confrato

de todas as ocorrências relacionadas à execução do oontrato e

informando, se for o caso, à autoridade superior àquelas que ultrapassarem a sua

lS"ll"o"gTstor do contrato acompanhará a manutenção das condições de h®bilit®Çf f®
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara ^J®™® P®®
obstem o fluxo normal da liquidação e do pagamento da despesa no relatório de riscos

loTÍ O^gestor do contrato emitirá documento comprobatório da avaliação realizada pelos

fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de °b/'9®P°®® ®®®®!"'^®
pelo contratado, com menção ao seu desempenho na execução

contratual, baseado nos

13

Rua Espirito Santo, r>°120- Centro, Piên/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3ÜJ2-2119
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indicadores objetivamente definidos e aferidos. e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigações.

10.13. O gestor do contrato tomará providências para a formalização de processo

administrativo de responsabilização para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido

pela comissão de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo

setor com competência para tal, conforme 0 caso.
10.14. O gestor do contrato deverá elaborar relatório final com Informações sobre a

consecução dos objetivos que tenham justificado a contratação e eventuais condutas a

serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administração.

10.15. O gestor do contrato deverá enviar a documentação pertinente ao setor de contratos

para a formalização dos procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalização e gestão nos termos do contrato.

U

11.1. A Contratada obriga-se a: ^ ^
11.1.1. Efetuar a entrega dos bens nas condições, no(s) prazo(s) e no(s) local(is) indicaaos

pela Secretaria/Órgão sollcitante, em estrita observância das especificações do Edita! e da

proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente o preço, as

indicações da marca, fabricante, modelo, tipo, procedência e prazo de garantia;

11 1.2. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do produto, de acordo com os

artigos 12, 13, 18 e 26, do Código de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 11 de

setembro de 1990); _ • - j
11.1.2.1. O dever previsto no subitem anterior implica na obngaçao de, a crtteno aa

Administração, substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, às suas expensas, no

prazo máximo de 15(quinze) dias, o produto com avarias ou defeitos;

11.1.3. Atender prontamente a quaisquer exigências da Administração, inerentes ao objeto

do presente Termo de Referência; . , „ , *
11.1.4. Comunicar à Administração, com antecedência mínima de 48 (quarenta e oito)

horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do

prazo previsto, com a devida comprovação;
11.1.5. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as
obrigações assumidas, todas as condires de habilitação e qualificação exigidas na

licitação; . , .
11.1.6. Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parciaimente, as

obrigações assumidas, nem subcontratar qualquer das prestações a que está obrigada,
exceto nas condições autorizadas no Termo de Referência, edita! ou na minuta de contrato,

11.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,

previdenciários, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,

prestação de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execução do

11.1.8. Apresentar todos os documentos necessários durante a execução do contrato/Ata,

mantendo em dia suas obrigações fiscais. _
11 1.8 1 No que se refere a prestação de serviços que necessita de funcionários a empresa

deverá manter as suas obrigações trabalhistas em dia, apresentando mensalmente a

prefeitura municipal.

l>j^'

Rua Espirito Sar)lo, n® 120 - Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632~2119
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12.1. A Contratante obriga-se a:
12.1.1. Receber provisoriamente o material ou fiscalizar os serviços, disponibilizando local,

data e horário; ^ ^ ^ u ..
12.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos

provisoriamente com as especificações constantes do Edital e da proposta, para fins de

aceitação e recebimento definitivos; ♦ - j
12.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da Contratada, através de

servidor especialmente designado;

í-

13TliMEGISIMCÃO;ÃMãlGAM-

13.1. O Presente termo de referência se submete integralmente a Lei N° 14.133/2021.

um\GÈmmmcomEmõ ■ %, ri

14.1 O prazo de vigência do contrato é de 12 (doze) meses contando de sua publicação no

diário oficial.

m

15.1. PROstamp uniformes - CNPJ: 36.596.221/0001-11
Rafael Chimelli Estampas Personalizadas - CNPJ: 10.804.676/0001-91

Reimar Com. E Ind. LTDA — CNPJ: 79.251.583/0001-83

Elaborado em 25 de junho de 2024.

ERST SCHROTH

Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil
Matricula 101491

SCHÉI

febHROTH GA^ARDO
CRAS

Matrícula 4765780

LETÍCIAINEZ

U

KÁTIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretário Municipal de Assistência Social e Defesa Civil

Decreto Municipal n° 05/2021

Rua Espirito Santo, n° 120 - Centro, Piên/PR, CEP 83M0-000, Fone {41} 3632-2119



PIÊN
SECRETARIA M
ASSISTÊNCIA SOCIAL
£ DEFESA CML

PREFEITURA

^6ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

REQUERIMENTO INICIAL N® 29/2024

OBJETO: Dispensa de licitação para aquisição de camisetas.

1- DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE

Com as diversas ações de prevenções à população realizadas pelos

equipamentos da Assistência Social e com a obrigatoriedade dos Agentes de Defesa
Civil usarem diariamente uniformes, a aquisição das camisetas é necessária, para que

seja dada melhor identificação aos servidores que estão no horário de serviço,
atuando nas atividades fins.

2- ESTIMATIVA DE QUANTIDADES

As quantidades a serem adquiridas estão na tabela a seguir:

PRODUTOQTDEITEM

Camiseta Programa Criança Feliz...16 un01

Camisa pólo. cor azul marinho, bordado frontal...02 16 un

Camiseta em alusão ao “Maio Laranja"...
40 un03

Camiseta para a Campanha em alusão ao Dia Nacional e Mundial de

Combate ao Trabalho Infantil...04 40 un

Camiseta em alusão ao “Junho Violeta",..05 40 un

Camiseta em alusão ao “Setembro Amarelo",..40 un06

Camiseta para campanha voltada aos direitos da pessoa idosa...
10 un07

Camiseta em alusão ao “Outubro rosa"...28 un08

Camiseta Defesa Civil.09 12 un

Camiseta para campanha voltada as violências contra a mulher...

Camiseta para campanha voltada aos direitos masculinos...
20 un10

11 08 un

ESTIMATIVA DO PREÇO DA CONTRATAÇÃO

O menor valor apresentado de acordo com os orçamentos realizados é de

R$11.555,00 (onze mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais).

3-

REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

Os designs, imagens e textos a serem estampados nas camisetas serão

encaminhados ao representante da empresa vencedora, porém a montagem final da

4-

Rua Espírito Santo, n® 120-Centro. Piôn/PR, CEP 83.B60-000, Fone (41) 3632-2119
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arte fica sob responsabilidade da empresa, a qual deve enviar ao departamento

solicitante para aprovação, antes da impressão na peça.

5- LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando o previsto na Lei n° 14.133/2021:
"Art. 75. É dispensável a licitação:
li - para contratação que envolva valores inferiores a R$50.000,00 (cinquenta

mil reais), no caso de outros serviços e compras;”, constata-se que a modalidade de

dispensa de licitação é a mais vantajosa para a aquisição dos itens.

6- DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO

Não se aplica.

7- JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

O objeto desta contratação será adquirido por item, conforme demanda, sendo o total

de cada item empenhado em parcela única.

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se alcançar a maior abrangência de público atendido possível, bem como

dar agilidade no processo de contratação.

9- PROVIDÊNCIAS PRELIMINARES

Não se aplica.

10-CONTRATAÇÕES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Não existem contratações correlatas e interdependentes.

11- IMPACTOS AMBIENTAIS DA CONTRATAÇÃO

Não há nenhum impacto ambiental.

12- PREVISÃO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES

O item objeto deste, bem como o seu
Contratações da Secretaria Municipal de Assistência Social e Defesa Civil como:

Aquisição/confecçâo de camisetas, jaquetas, camisas e uniformes para utilização nas

ações da PNAS.

13- VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO

Considerando o conteúdo apresentado neste Estudo Técnico Preliminar, conclui-se

que é necessária a aquisição dos itens citados, para um bom desenvolvimento das

ações ofertadas pela política de Assistência Social.

8-

valor, estão previstos no Plano Anual de

Rua Espírito Santo, n» 120-Centro, Piên/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil

Matrícula 101491

•feeííáa,
LETÍCIA INEZSCHROTH GABARDO

CRAS

Matrícula 4765780

A
KÁTIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO

Secretário Municipal de Assistência Social e Defesa Civil

Decreto Municipal n® 05/2021

Rua Espírito Santo, n® 120-Centro, Piên/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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ANEXO 01

VaiorReímarPROstamp Rafael ChimelliQTDEITEM
menor preço

R$744.00
Camiseta Pro

grama Criança Fe- 16 R$ 46,90R$ 49,00R$ 46,50
liz

R$912,00
Camisa pólo azul

R$ 59,90R$ 69,00R$ 57,0016

R$1640,00
Camiseta em alu
são ao Maio La- R$ 43.00R$ 45,00R$41.0040

ranja R$1600,00
Camiseta em alu
são Combate ao

Trabalho Infantil R$ 43,00R$ 45,00R$ 40.0040

R$1640,00
Camiseta em alu
são ao Junho Vio- R$ 43,00R$ 45.00R$ 41,0040

R$1640.00
Camiseta em alu
são ao Setembro
Amarelo

R$ 43,00

R$ 45.00R$ 41,0040
R$465,00

Camiseta voltada
aos Direito da Pes

soa Idosa R$ 46.90R$ 49.00R$ 46,5010
R$1190,00

Camiseta em alu
são ao Outubro R$ 43,00R$45,00R$ 42,5028

R$ 492.00
Camiseta Defesa
Civil

R$ 46,90R$ 49,00R$41,0012

R$ 860,00
Camiseta para

campanha voltada
'/iolência contra a
mulher

R$ 46,90R$ 45,00R$ 43,0020

R$ 372,00
Camiseta para

campanha voltada
aos Direitos Mas- R$ 46,90R$ 59,00R$ 46.508

culinos
R$11555,00Total do

menor

preço: _

Rua Espírito Santo, n° 120-Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000, Fone (41)
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CAãXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

36.596.221/0001-11

ALDO JOSE BATISTA PEREIRA JUNIOR 07587790977

RUA CÂNDIDO FAGUNDES DOS SANTOS 739 / CENTRO / AGUDOS DO SUL

/ PR / 83850-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o

Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de

quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,

decorrentes das obrigações com o FGTS.

Valldade:05/07/2024 a 03/08/2024

Certificação Número: 2024070506105876036029

Informação obtida em 10/07/2024 10:15:51

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

1/1
https;//consulta-crf,caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf



28MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacionali

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA

ATIVA DA UNIÃO

Nome: 36.596.221 ALDO JOSE BATISTA PEREIRA JUNIOR

CNPJ: 36.596.221/0001-11

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do

sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas

nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:16:10 do dia 10/07/2024 <hora e data de Brasília>.

Válida até 06/01/2025.

Código de controle da certidão: F09B.CFB2.595D.9218
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

N° 033990140-01

29

36.596.221/0001-11Certidão fornecida para o CNPJ/MF:
Nome: 36.596.221 ALDO JOSE BATISTA PEREIRA JUNIOR

Estabelecimento sem registro no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 07/11/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.QQV.br

Página 1 de 1

Emitido via Intamel Pública (10/07/2024 10:17:02)
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iO
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: 36.596.221 ALDO JOSE BATISTA PEREIRA JUNIOR (MATRIZ E

FILIAIS)

CNPJ: 36.596.221/0001-11

Certidão n°: 48005959/2024

Expedição:

Validade: 06/01/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

10/07/2024, às 10:17:37

Certifica-se que 36.596.221 ALDO JOSE BATISTA PEREIRA JUNIOR (MATRIZ E

FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 36.596.221/0001-11, NÃO CONSTA

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts.

das Leis do Trabalho,

13.467/2017,

Os dados constantes desta

Tribunais do Trabalho.

642-A e 883-A da Consolidação

® 12.440/2011 eacrescentados pelas Leis ns.

e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Certidão são de responsabilidade dos

a Certidão atesta a empresa em relaçãoNo caso de pessoa juridica,
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

de sua

Trabalho na

condiciona-se a verificaçãoA aceitação desta certidão

autenticidade no portal do

Internet (http://www.tst.jus.br).

Tribunal Superior do

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas

necessários à identificação

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no
a honorários, a custas, a

constam os dados

das pessoas naturais e juridicas

concernente aos

recolhimentos previdenciários,
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

Público dode execução de acordos firmados perante o Ministério
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que. por

disposição legal, contiver força executiva.

cndugtst.jus.br['úvidas e áuyestòes:



Paraná

prefeitura MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL

SECRETARIA DE FINANÇAS

Data: 10/07/2024 10h21min

— Validade —

09/08/2024

Número

531

ii
CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Nome / Razão Social

ALDO JOSE BATISTA PEREIRA JUNIOR 07587790977 CNPJ: 36596221000111

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

Finalidade_ Comprovação Junto à

Prefeitura Municipal de Piên Licitação

_ Mensagem —

Certificamos que até a presente data não constam débitos tributários relativos à inscrição

abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a períodos compreendidos nesta certidão.

- Inscrição

Contribuinte; 9475 - ALDO JOSE BATISTA PEREIRA JUNIOR 07587790977

Endereço: Rua RUA CÂNDIDO FAGUNDES DOS SANTOS, 739 - Bairro CENTRO * CEP 83.850-000

Código de Controle

CWLLJZJR409Z1UF1

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do código de controle informado.
https://www.agudosdosul.pr.gov.br/

Agudos do Sul (PR). 10 de Julho de 2024

Brasil, 277 • Centro

Agudos do Sul (PR) - CEP: 83850000 • Fone:4138241244

Página 1 de 1



Consulta Regularidade do Empregador10/07/2024. 10:22

ImprimirVoltar

32

CAÊXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

10.804.676/0001-91

CR SOUND CAR LTDA ME

SAO BENTO 792 / RIO NEGRO / SAO BENTO DO SUL / SC / 89287-370

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o

Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de

débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos.quaisquer

decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:27/06/2024 a 26/07/2024

Certificação Número: 2024062718541928573117

Informação obtida em 10/07/2024 10:22:48

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

1/1

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf



33
MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoría-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

FEDERAIS 6 À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: RAFAEL CHIMELLI ESTAMPAS PERSONALIZADAS
CNPJ: 10.804.676/0001-91

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que;

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federa! do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua

desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão

negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do

sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas

nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http;//rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:23:10 do dia 10/07/2024 <hora e data de Brasília>.

Válida até 06/01/2025.

Código de controle da certidão; 5E9B.BDA2.43C8.D585
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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34PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: REIMAR COMERCIAL E INDUSTRIAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 79.251.583/0001-83

Certidão n°: 48008690/2024

Expedição: 10/07/2024, às 10:25:00
Validade: 06/01/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que REIMAR COMERCIAL E INDUSTRIAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS),

inscrito(a) no CNPJ sob o n° 79.251,583/0001-83,

inadimplente no

Certidão emitida com base nos arts.

das Leis do Trabalho,

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos,

certidão condiciona-se

portal do Tribunal Superior

NÃO CONSTA como

Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

642-A e 883-A da Consolidação

acrescentados pelas Leis ns.” 12.440/2011 e

de responsabilidade dos

agências ou filiais.
à verificação de sua

do Trabalho na
A aceitação desta

autenticidade no

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores

necessários a identificação das pessoas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas,

recolhimentos previdenciários,
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei;

firmados perante o Ministério

Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

Trabalhistas constam os dados

naturais e jurídicas

inclusive no concernente aos

a honorários, a custas, a

ou decorrentes

Público dode execução de acordos

Trabalho,

disposição legal, contiver força executiva.

br;gestSes: cndtQtst.i-Dúvidas e
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
35

DATA DE ABERTURA

08/03/2020COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

NUMERO DE INSCRIÇÃO

36.596.221/0001-11

MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

36.596.221 ALDO JOSE BATISTA PEREIRA JUNIOR

PORTE
TiTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
*»***••* ME

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL

18.13-0-99 • Impressão de material para outros usos

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
58.19-1-00 - Edição de cadastros, listas e de outros produtos gráficos

47.55-5-01 • Comércio varejista de tecidos
14.12-6-03 • Facção de peças do vestuário, exceto roupas íntimas

47.81-4-00 - Comércio varejista de artigos do vestuário e acessórios

47.89-0-99 - Comércio varejista de outros produtos não especificados anteriormente

13.40-5-01 • Estamparia e texturização em fios, tecidos, artefatos têxteis e peças do vestuário
14.13-4-03 - Facção de roupas profissionais
13.40-5-99 - Outros serviços de acabamento em fios, tecidos, artefatos têxteis e peças do vestuário

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

213-5 • Empresário (individual)

COMPLEMENTONUMEROLOGRADOURO

10 R R CÂNDIDO FAGUNDES DOS SANTOS
********

739

UFMUNICiPlO

AGUDOS DO SUL
BAIRRO/DISTRITO

CENTRO

CEP
PR

83.850-000

TELEFONE

(41) 8785-8839
ENDEREÇO ELETRÔNICO

PERElRA.ALDOJR@GMAlL.COM

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

DATA DA SITUAÇAO CADASTRAL

08/03/2020
SITUAÇAO CADASTRAL
ATIVA

MOTIVO OE SITUAÇAO CADASTRAL

DATA DA SITUAÇAO ESPECIAL
********

SITUAÇAO ESPECIAU
********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 10/07/2024 às 10:27:42 (data e hora de Brasília). Página; 1/1

1/1
aboutiblank



fikâiíiCertificado da Condição de
Microempreendedor Individual>

Empresárío(a)

Nome Civil

ALDO JOSE BATISTA PEREIRA JUNIOR

36CPF

075.877.909-77

CNPJ

36.596.221/0001-11

Data de Abertura

08/03/2020

Nome Empresarial

36.596.221 ALDO JOSE BATISTA PEREIRA JUNIOR

Capital Social

1.000,00

Situação Cadastral Vigente
ATIVA

Data da Situação Cadastral
08/03/2020

Endereço Comercial

CEP Logradouro

10A RUA R CÂNDIDO FAGUNDES DOS
SANTOS

Número

83850-000 739

Bairro

CENTRO

Município
AGUDOS DO SUL

UF

PR

Situação Atual

Enquadrado na condição de MEI

Períodos de Enquadramento como MEI
Período

1° período

Início

08/03/2020

Fim

Atividades

Forma de Atuação

Porta a porta, postos móveis ou por ambulantes, Estabelecimento fixo

Ocupação Principal

Serigrafista independente

Atividade Principal (CNAE)

1813-0/99 - Impressão de material para outros usos

Ocupações Secundárias

Customizador(a) de roupas independente

Editor(a) de lista de dados e de outras
informações, independente

Estampador(a) de peças do vestuário
independente

Comerciante independente de tecidos

Comerciante independente de produtos
religiosos

Atividades Secundárias (CNAE)
1340-5/99 - Outros serviços de acabamento em fios, tecidos,
artefatos têxteis e peças do vestuário

5819-1/00 - Edição de cadastros, listas e de outros produtos gráficos

1340-5/01 - Estamparia e texturização em fios, tecidos, artefatos
têxteis e peças do vestuário

4755-5/01 - Comércio varejista de tecidos

4789-0/99 - Comércio varejista de outros produtos não especificados
anteriormente



4781-4/00 - Comércio varejista de artigos do vestuário e acessórios
Comerciante independente de artigos do
vestuário e acessórios

Fabricante de partes de roupas profissionais - •i4i3_4/03. Facção de roupas profissionais
facção, independente

Fabricante de partes de peças do vestuário -
facção, independente

1412-6/03 - Facção de peças do vestuário, exceto roupas íntimas

57



Termo de Ciência e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvará e Licença de
Funcionamento

Declaro, sob as penas da lei, que conheço e atendo aos requisitos legais exigidos pelo Estado e pela Prefeitura do

Município para a dispensa da emissão do Alvará e Licença de Funcionamento, compreendidos os aspectos
sanitários, ambientais, tributários, de segurança pública, uso e ocupaçãodo solo, atividadesdomiciliarese restrições
ao uso de espaços públicos; autorizo a realização de inspeção e fiscalização no local de exercício das atividades
para fins de verificação da observância dos referidos requisitos: e declaro, sob as penas da lei, ter ciência de que o
não atendimento dos requisitos legais exigidos pelo Estado e pela Prefeitura do Município poderão acarretar o

cancelamento deste Termo de Ciência e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvará e Licença de 58
Funcionamento.*

* Declaração prestada pelo empreendedor no ato de registro da empresa.

Este Certificado comprova as inscrições, alvará, licenças e a situação de enquadramento do empresário na condição de Microempreendedor Individual.

A sua aceitação está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, no endereço; rittps://mei.receita .econQmia,gov.br/certificado.

Certificado emitido com base na Resolução n* 59. de 12 de agosto de 2020, do Comitê para Gestão da Rede Nacional para a Simplificação do Registro

e da Legalização de Empresas e Negócios - CGSIM.

ATENÇÃO: qualquer rasura ou emenda Invalidará este documento.
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I Prefeitura Municipal de Piên
Estado do Paraná

Aviso de Dispensa de Licitação

41
A Prefeitura Municipal de Piên por meio da Secretaria Municipal de Assistência Social

e Defesa Civil, está aberta a apresentação de propostas para o Seguinte Objeto, aquisição

de camisetas e camisas para utilização nas campanhas, ações e programas desenvolvidos

pela Secretaria Municipal de Assistência Social e Defesa Civil, conforme descritivo em

anexo.

Para mais informações solicitar no e-mail abaixo.

licitacoes.administracao@,pien.pr.gov.br.

Documentação Solicitada:

• Proposta,

• Contrato Social,

• Certidões de Regularidade Trabalhista e Fiscal, Cartão CNPJ

O Recebimento das propostas e documentação será até dia 09/07/2024, após será
encerrado o recebimento.

Piên/PR 04 de junho de 2024

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO

Secretária Municipal de Assistência Social e Defesa Civil
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PROTOCOLO N° 3602/2024

INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS
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1)OBJETO; Aquisição de camisetas e camisas para utilização nas campanhas, ações e programas

desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social e Defesa Civil

2) MODALIDADE: Dispensa.

3) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 11.555,00 (onze mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais)

4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após emissão de Nota Fiscal.

5) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conforme LOA 2024

CRAS: 10.003.08.244.0012-3.3.90.30.00.00 fonte 934 (8.176,00) ' ,
FMDPI: 10.003.08.244.0012.2028-3.3.90.32.00.00 fonte 901 (465,00)

SECRETARIA: 10.003.08.244.0012.2028-3.3.90.32.00.00 Conta 3200 (2.914,00)
\

_ 5-A
41/2 - -^5^

6) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:
-

Saldo Atualizado em hrs R$.

Há disponibilidade.

() Não há disponibilidade.

() Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento

da emissão do contrato/Empenho.

fe) Necessita suplementaçâo.

José Luiz

Contador CR^R 049922/0-8
^a 35076-1

arros

M

7) RECURSOS FINANCEIROS:

Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com a

disponibilidade.

() Não há previsão recursos financeiros.

() Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento

emissão do contrato/Empenho.

Necessita suplementação.

da

8) Declaramos que a análise da regularidade orçamentária e legal foi feita pelo órgão solicitante, de

acordo com as informações constantes no processo e epígrafe, em conformidade com o que dispões
osArts. 16e17daLC 101/00.

Silvana Teixeira Jung

Secretária Munipipal de Administração e Finanças
Decreto 229/2023

/í^ / o>

01
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PROTOCOLO 3602/2024

OBJETO Aquisição de camisetas e camisas para utilização nas campanhas, ações e programas desenvolvidos
pela Secretaria Municipal de Assistência Social e Defesa Civil

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n® 14.133/21

Art. 75. É dispensável a licitação:
II - Para contratação que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros

serviços e compras;

RAZÃO ESCOLHA DO CONTRATADO;

A Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil, é responsável por assistir a população, programar e orientar

projetos juntos as entidades assistenciais do município e atender as necessidades advindas de situações de

vulnerabilidade temporária e de casos de calamidade pública, exerce atividades relativas a promoção social,
que visam, entre outras ações, a integração em atendimento da comunidade. Vinculadas a pasta estão: 1- a

Proteção Social Especial, nos níveis de média e alta complexidade, que desenvolve, acompanha, articula e

integra procedimentos para o desenvolvimento dos serviços da PSE, atua junto aos órgãos de defesa de

direitos (Conselho Tutelar, justiça, promotorias, delegacias) e desenvolve serviço de acolhimento através do

Família Acolhedora, que visa oferecer proteção integral as crianças e adolescentes que precisam ser

afastados temporariamente de sua família de origem ou extensa por medida de proteção; 2- e o Centro de

Referência de Assistência social (CRAS de Piên), que é responsável pela organização de oferta de serviços
da Proteção Social Básica do Sistema único de Assistência Social (SUAS) nas áreas de vulnerabilidade e

riscos sociais. Dentre os serviços ofertados pelo CRAS, está o Serviço de Convivência e Fortalecimento de

Vínculos - SCFV, que tem como objetivo, fortalecer as relações familiares e comunitárias além de promover
a integração e a troca de experiências entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva, o qual

possui caráter preventivo, pautado na defesa e afirmação de direitos e no desenvolvimento de capacidades
dos usuários e também o serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família - PAIF, que consiste no
trabalho social com famílias, de caráter continuado, com a finalidade de fortalecer a função protetiva da
família, prevenir a ruptura de seus vínculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e o Programa Criança
Feliz, que tem o objetivo de apoiar e acompanhar o desenvolvimento infantil integral na Primeira Infância
período compreendido entre 0 a 06,.anos, facilitar o acesso da gestante, das crianças na Primeira Infância e

de suas famílias nas políticas aos serviços públicos que necessitam. O programa se desenvolve por meio de
visitas domiciliares que buscam envolver ações de saúde, educação, assistência social, cultura e direitos

humanos, e também e Conselho Tutelar, órgão autônomo, que é responsável em zelar pelos direitos das
crianças e adolescentes, aconselhamento aos pais e/ou responsáveis, bem como, realiza visitas in loco,
requisita serviços a outras políticas públicas e realiza acompanhamento temporário. No âmbito da defesa civil,
a secretaria atua no planejamento, desenvolvimento, acompanhamento, execução e fiscalização de medidas
permanentes, preventivas, de socorro, assistenciais e recuperativas, destinadas a evitar consequências

danosas de eventos desastrosos previsíveis e imprevisíveis e a minimizar seus efeitos e de preservar a
população e restabelecer o bem-estar social, quando relacionados as áreas declaradas de risco ou de

preservação permanente.

Desta forma, considerando a necessidade de garantir as ações ofertadas nas áreas de assistência social,
realizamos durante todo o ano diversas atividades com o público prioritário e com a população em geral,
incluindo os serviços, programas estaduais e federais, visitas domiciliares, encontros com grupos da melhor
idade e encabeçamos campanhas voltadas as ações da política de assistência social, logo, justificamos a

aquisição de camisetas e camisas para otimização dos servidores da secretaria durante suas atividades

realização das campanhas e desenvolvimento dos serviços e programas, de modo a evidenciar os temas

no

. na
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abordados, divulgar e dar enfoque às ações voltadas á política de assistência social, vez que, desenvolve-se

diariamente atividades com diferentes grupos de usuários do SUAS e há grande circulação de pessoas
prédios da assistência social, bem como, os profissionais do SUAS atuam em campo, seja durante uma visita

domiciliar, em parceria com outras secretarias municipais ou órgão estaduais, desta forma, busca-se

despertar o interesse sobre os temas, realizar uma melhor abordagem e tratativa junto á população plenense,

restando evidente que tal ação corrobora com o interesse público e é de suma relevância sua realização para
0 nosso município.

nos

JUSTIFICATIVA DO PREÇO

0 preço está dentro do praticado atualmente no mercado da região.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[x] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto
básico ou projeto executivo,

[x] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x] Demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a ser

assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras,

[x] Comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária

- Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista,

[x] Autorização da autoridade competente,

[x] no mínimo 3 (três) orçamentos/cotações,

[x] Contrato Social/Requerimento do empresário/Estatuto.

[x] Publicação em sítio eletrônico oficial, pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, nos termos do art. 75, § 3°

da Lei n^ 14.133/21.

[] foi(foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s).

[x] não foi (foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s).

Piên, 15 de julho de 2024

EDUARD EIVARASKI

Agente de contratação

Decreto n^ 24, de 23 de janeiro de 2024



Rua Amazonas, 373

Centro, Piên - PR

83.860-000PIEN PROCURADORIA

JURÍDICA
PREFEITURA

{41)3632>n36

Protocolo: 3602/2024

Assunto: "Aquisição de camisetas e camisas para utilização nas campanhas, ações e programas
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social e Defesa Civil".

Requerente: Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil.

Parecer Jurídico

I - Relatório

Trata-se de consulta jurídica formulada pela Secretaria requerente para abertura de

processo para "Aquisição de camisetas e camisas para utilização nas campanhas, ações e programas

desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social e Defesa Civil".

O processo veio acompanhado do requerimento da secretaria municipal, estudo técnico

preliminar, termo de referência, cotações de fornecedores habilitados, consulta de regularidade fiscal

e trabalhista, despacho do agente de contratação informando a publicação de aviso de dispensa de

licitação, mapa comparativo de preços e tabela indicativa da melhor proposta, declaração de

existência de dotação orçamentária e informações quanto ao valor de mercado.

II - Passamos a análise jurídica.

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o princípio do dever de licitar,

previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituição. Porém, o comando constitucional já enuncia que a

lei poderá estabelecer exceções à regra geral, com a expressão "ressalvados os casos especificados

na legislação".

De acordo com Lei n.o 14.133/21, a licitação poderá ser dispensada (ou dispensável)

nas hipóteses do art. 75, sendo que, em todos os casos, mesmo que exista a viabilidade de

competição, o que torna a licitação possível, contudo, por comando normativo expresso, dada a

natureza da contratação, o procedimento licitatório estaria dispensado.

Iniclalmente, destaca-se que a natureza do processo licitatório é, ordinariamente, o

atendimento de demanda pública, em apreço à livre concorrência e à captação de preço justo e mais

vantajoso à administração, elementos colhidos no espírito da Lei de Licitações e Contratos

Administrativos.

Ressalta-se que, na contratação direta, o que é dispensado é o processo licitatório e não

0 processo administrativo, logo, o administrador está obrigado a seguir um procedimento administrativo

determinado, destinado a assegurar mesmo nesses casos, a prevalência dos princípios constitucionais

da Administração pública.

Além disso, o objeto deste processo se amolda ao inciso II do art. 75 da Lei no 14.133/21:

Art. 75. É dispensável a licitação:
- para contratação que envolva valores inferiores a R$ 100.000, 00 (cem mil reais),

no caso de obras e serviços de engenharia ou de serviços de manutenção de veículos
automotores;

I
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II para contratação que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00

(cinquenta mil reais), no caso de outros serviços e compras;

- para contratação que mantenha todas as condições definidas em edital de licitação

realizada há menos de I (um) ano, quando se verificar que naquela licitação:

III

(...)
46

A nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos, dispõe em seu art. 72 os

documentos minimamente necessários para a instrução do processo de contratação direta, como

também nuances que devem ser observadas para garantir a proposta mais vantajosa para a

administração:

Art. 72. 0 processo de contratação direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitação, deverá ser instruído com os seguintes documentos:

1 - documento de formalização de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
análise de riscos, termo de referência, projeto básico ou projeto executivo;
II - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta

Lei;

III ■ parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento
exigidos;

IV - demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o
assumido;

V - comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e
necessária;

contratado;

preço;

competente.

Parágrafo único, 0 ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do contrato

deverá ser divulgado e mantido à disposição do público em sítio eletrônico oficial.

dos requisitos

compromisso a ser

mínimaqualificação
VI razão da escolha do

VII justificativa de

autorização da autoridadeVIII

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da

legislação, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstração da

compatibilidade de recursos orçamentários e justificativa da necessidade de contratação

Registra-se, igualmente, que a análise do preço da contratação foi realizada pela

Comissão de Licitação e pela secretaria requerente, quanto aos parâmetros do valor de mercado, em

atenção aos orçamentos que seguem no processo de dispensa de licitação, objetivando atender aos

princípios da legalidade, economicidade e celeridade, realizando a presente contratação, com vistas a

cumprir o disposto no art. 5°, da Lei n® 14.133/21.

Todavia, importante destacar que, esta Procuradoria Jurídica, tem

entendimento no sentido de que a aquisição de camisetas para campanhas deve ser

efetuada de maneira conjunta por todas as Secretarias, através de ata de registro de

preços, com o objetivo de conseguir melhores preços para os referidos produtos, levando-

se em conta a economia de escala.

No que se refere, ao disposto no § 3° do art. 75, da Lei de Licitações e Contratos

Administrativos, segue nos autos o Aviso de Dispensa de Licitação, publicado no site oficial do Município

pelo período de três dias, a fim de promover a publicidade dos atos da administração pública e obter o

Página 2 | 4
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maior número de propostas adicionais de eventuais interessados. Neste sentido, foi certificado pelo

agente de contratação que não foram apresentadas novas propostas para o objeto.

A Lei de Licitações estabelece que a realização de licitação ou contratação direta depende

da previsão de recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações decorrentes de

obras ou serviços a serem executadas no exercício financeiro em curso, de acordo com o respectivo

cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaração emitida pela contabilidade e pela

Secretaria de Administração e Finanças no sentido de que não existe disponibilidade orçamentária e

financeira necessitando que ocorra a devida suplementaçâo.

Importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitações prevê que se o gestor

vier a contratar diretamente fora dos parâmetros e requisitos autorizados expressamente neste

diploma, o contratado e o agente público "responderão solidariamente pelo dano causado ao erário,

sem prejuízo de outras sanções legais cabíveis".

Além disso, as irregularidades na contratação poderão configurar crime previsto no art.

337-E do Código Penal e, de maneira solidária, o contratado e o agente público responsável poderão

responder pelo eventual dano causado ao erário, vejamos:

PIEN PROCURADORIA

JURÍDICA
PREFEITURA

4?

Contratação direta ilegal

Art. 337-E. Admitir, possibilitar ou dar causa à contratação direta fora das hipóteses previstas
em lei:

Pena - reclusão, de 4 (quatro) a 8 (oito) anos, e multa,

Por fim, evídencia-se, que a dispensa de licitação não implica em total abandono de

princípios que regem as contratações públicas, em especial a impessoalidade e a vantajosidade da

proposta, que deve ser obtida dentro do universo de fornecedores que estejam devidamente

habilitados para fornecimento do produto, neste caso, vemos que houve a busca/pesquisa de preços,

sendo a mesma considerada como suficiente.

III - Conclusão

Neste sentido, entendemos que o processo em comento atende os princípios insculpidos

no inciso XXI do art. 37 da Constituição Federal e, diante disso, opinamos favoravelmente pela

legalidade da contratação direta, em relação ao item 10, o qual a Secretaria precisa de

forma imediata, excepcionalmente para atender a contratação dos serviços/produto a que se destina,

em razão do valor apresentado, com base no permissivo legal expresso no inciso II, do art. 75 da Lei

no 14.133/21.

Já em relação aos demais itens solicitados, entende esta Procuradoria Jurídica

que o Setor de Licitações e Contratos deve solicitar as demais Secretarias que manifestem

interesse em participar da ata de registro de preços para aquisição conjunta de camisetas,

uma vez que, agindo desta maneira, os preços tendem a ser menores em decorrência da

economia de escala.

Página 14
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Todavia, acaso a Secretaria requerente entenda de forma diversa, para que

seja possível o prosseguimento da contratação direta de todos os itens, deverá apresentar

ao Setor de Licitações e Contratos justificativa expressa das razões fáticas e jurídicas que

permitem a contratação, devendo fundamentar principalmente no interesse público, bem

como demonstrar a vantajosidade da presente contratação nos moldes do Decreto

Municipal de n.° 314/2023.

Ainda, importante destacar que antes da formalização da referida contratação

deverá ocorrer a necessária suplementação orçamentária/financeira.

Por fim, cumpre destacar que o presente parecer tem caráter meramente opinativo, ou

seja, é não vinculante para o gestor público, o qual pode, de forma justificada adotar ou não a

orientação exposta no parecerá E, que o mesmo foi elaborado com base nas informações prestadas

a esta procuradoria jurídica, se atendo somente aos contornos jurídicos das questões apresentadas,

uma vez que os critérios/justificativas e a análise de mérito (oportunidade e conveniência) do pedido

para a realização do ato administrativo constituem análise técnica e discricionária da Secretaria

solicitante, e, portanto, é vedado aos assessores jurídicos se imiscuir-se sobre o mérito

administrativo, tal como apregoado pelo enunciado de 07 do Manual de Boas Práticas Consultivas

(BPC)2.

PROCURADORIA

JURÍDICA

PREFEITURA

48

S.MJ. É 0 parecer.

Piên, 15 de julho de 2024.

Naiány Carolii^ de Araújo
Bcocjjpádora Jurídica

OAB/PR 111.206

Eduardo Araújo

Procurador Jurídico

OAB/PR 58.418

‘ Agravante que, na qualidade de chefe da Assessoria Técnica da Administração Regional, emitiu parecer favorável a contratação.

Manifestação de natureza meramente opinativa e, portanto, não vinculante para o gestor público, o qual pode, de

forma justificada, adotar ou não a orientação exposta no parecer. O parecer tem natureza obrigatória (art. 38, VI, da Lei n®

8.666/93), porém não é vinculante. (STF, AgReg no HC n.® 155.020 - Min. Celso de Mello).

^ A manifestação consultiva que adentrar questão jurídica com potencial de significativo reflexo em aspecto técnico deve conter

justificativa da necessidade de fazê-lo, evitando-se posicionamentos conclusivos sobre temas não jurídicos, tais como

os técnicos, administrativos ou de conveniência ou oportunidade, podendo-se, porém, sobre estes emitir opinião ou formular
recomendações, desde que enfatizando o caráter discricionário de seu acatamento.

Página 4|4
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PROTOCOLO N° 3602/2024

TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 046/2024
49

Dispensa de Licitação, na forma do Art. 75°, Inciso II, da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Aquisição de camisetas e camisas para utilização nas campanhas, ações e programas
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social e Defesa Civil

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

CONTRATADA: ALDO JOSÉ BATISTA PEREIRA JUNIOR 07587790977

CNPJ: 36.596.221/0001-11

VALOR: R$ 860,00 (oitocentos e sessenta reais)

Dotação Orçamentária:

CRAS; 10.003.08.244.0012-3.3.90.30.00,00 fonte 934 (8 176 00)
FMDPI: 10.003.08.244.0012.2028-3.3.90,32.00.00 fonte 901 (465,00)

SECRETARIA: 10.003.08.244.0012.2028-3.3.90.32.00.00 Conta 3200 (2.914,00)

Condição de Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após 0 recebimento da N.F.

Piên/PR, 16 de julho de 2024.

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal
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CONTRATAÇÃO DIRETA

Dispensa de Licitação N° 046/2024

50

PROTOCOLO: 3602/2024

Objeto: Aquisição de camisetas e camisas para utilização nas campanhas, ações e
programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social e Defesa Civil.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

CONTRATADA: ALDO JOSÉ BATISTA PEREIRA JUNIOR 07587790977

CNPJ: 36.596.221/0001-11

VALOR: R$ 860,00 (oitocentos e sessenta reais)

AUTORIZAÇÃO: 16/07/2024
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CONTRATADA: ALDO JOSÉ BATISTA PEREIRA JUNIOR
07587790977

CNPJ: 36.596.221/0001-11

VALOR: R$ 860,00 (oitocentos e sessenta reais)

Art. T A concessão de direito real de uso descrita nesta Lei é pessoal
e intransferível, salvo em caso de venda, transferência, transformação,

cisão, fusão ou incorporação da empresa beneficiada pelo programa,
na qual o sucessor gozará dos benefícios pelo período que faltar para
completar o prazo da concessão, assumindo todos os deveres e

obrigações assumidos pelos transmitentes.

Sl
AUTORIZAÇÃO: 16/07/2024

Publicado por:

Bernadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:4E199FFA

Art. 8. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Piên/PR, 17 de julho de 2024.
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PORTARIA N® 741, DE 11 DE JULHO DE 2024.MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal
Publicado por:

Katía Rejane Neneve
Código Identificador: 1C22399D

PORTARIA N” 741, DE 11 DE JULHO DE 2024.

CONCEDE FÉRIAS PARA SERVIDOR PÜBLICO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
DECRETO N“ 241 DE 17 DE JULHO DE 2024.

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretária de Administração e

Finanças da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de

suas atribuições legais conferidas pelo Decreto 229/2023,

considerando ainda o disposto no Título III. Capítulo 111 da Lei

Municipal 960/2007 - Estatuto dos Servidores Públicos, e ainda

requerimento apresentado pelo servidor em 11 de julho de 2024,

DECRE IO N“ 241 DE 17 DE JULHO DE 2024.

NOMEIA FRANCIELI DAS NEVES

ANDREATTA para ocupar O CARGO EFETIVO
DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO RESOLVE:

Art. I® Conceder férias, no período de 18 de julho a 19 de julho de

2024, e 31 de julho de 2024 a 02 de agosto de 2024 a servidora

pública K.ATIA REJANE NENEVE, portadora da cédula de
identidade civil com RG n° 2.013.114/PR matrícula funcional n®

235581, ocupante do cargo público de .Advogado.

O Prefeito Municipal de Piên, Estado do Paraná, no uso de suas

atribuições legais, considerando o resultado do Concurso Público n°

001/2023, homologado pelo Edital 016/2023 e os procedimentos
preliminares adotados pela Area de Recursos Humanos,

DECRETA:

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.
.Art. 1“ Fica nomeado o senhor Francicli das Neves Andreatta

portadora do CPF 048.824.299-18 classificada em 32® lugar, para
ocupar o cargo de Auxiliar Administrativo a contar de 18 de julho de
2024, segundo as normas estabelecidas nas Leis Municipais 960/2007

e 1.078/2010.

Art. 3® Ficam revogadas as disposições em contrário.

Piên/PR, 11 de julho de 2024.

SILVANA TEIXEIRA JVNG

Secretária de Administração e FinançasArt. 2* Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Publicado por:
Márcia Zigovski

Código Identificador:D67CAB43
Art. 3“ Ficam revogadas as disposições em contrário.

Piên/PR, 17 de julho de 2024.
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

EXTRATO DE ATAS 152/2024 A 157/2024MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal
Modalidade: Pregão Eletrônico n® 025/2024
ATA 152-2024 - ANDRE MATHIAS COMÉRCIO DE ARTIGOS

DE PAPELARIA pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o n°

32.111.081/0001-93. vencedora dos itens conforme relatório

disponível no portal da transparência, resultando no valor total de R$

29.529,18 (vinte e nove mil e quinhentos e vinte e nove reais e dezoito

centavos);

Publique-se e registre-se.

SILVANA TEIXEIRA JUNG

Secretária de Administração e Finanças

Publicado por:
Márcia Zigovski

Código Identiílcador:ACE136EA
ATA 153-2024 - LALUH COMÉRCIO DE PAPELARIA E

REPRESENTAÇÕES COMERCIAIS LTDA, pessoa jurídica
inscrita no CNPJ sob o n° 27.084.275/0001-07, vencedora dos itens

conforme relatório disponível no portal da transparência, resultando

no valor total de RS 52.597,90 (cinquenta e dois mil e quinhentos e
noventa e sete reais e noventa centavos);

SECRETARIA DE ADMINISTR.AÇÂO E FINANÇAS
DISPENSA DE LICITAÇÃO 046/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE AD.MINISTR.AÇÃO E
FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA
Dispensa de Licitação N® 046/2024

ATA 154-2024 - MAXIMA ATACADISTA EIRELI, pessoa

jurídica inscrita no CNPJ sob o n° 26.716.048/0001-94, vencedora dos

itens conforme relatório disponível no portal da transparência,
resultando no valor total de R$ 4.291,48 (quatro mil e duzentos e

noventa e um reais e quarenta e oito centavos);

PROTOCOLO: 3602/2024

Objeto: Aquisição de Camiseta para campanha voltada a violência

contra a mulherconforme solicitação da Secretaria Municipal de

Assistência Social e Defesa Civil.

ATA 155-2024 - PARANA LICITAÇÕES E COMERCIO LTDA
pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o n® 53.494.246/0001-23,
vencedora dos itens conforme relatório disponível no portal da
transparência, resultando no valor total de R$ 49.533,78 (quarenta e

nove mil e quinhentos e trinta e três reais e setenta e oito centavos);

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

\v\vw.diariomunicipal.com.br/amp 242
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Endereço: RUA AMAZONAS, 373 • PRÉDIO PREFEITURA CEP: 83860000 Cidade: Piên

Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148
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NOTA DE EMPENHO

Núrwro Tipo Emlídoefu

25/07/2024

Requisição

4227

Req CorrpfaN°

73203Ordinário6441/2024

Licitação

Tipo Núrmro

Processo dispensa

Contrato/Adltlvo

Sequénàa Confraío

46/2024 de 16/07/2024

Aãüvo Inicio da vigência Fim de vigência Fim da vig. atualizada Inicio da execução Fim da execução Fim da exe atualizada

Credor

Fornecedcf

ALCX) JOSE BATISTA PERBRA JUNIOR 07587790977

Endereço

RUA ONDIDO FAGUNDES DOS SANTOS, 739

CidadeAJF

Agudos do Sul/PR

Matrícula CPF/CNPJ

36.596.221/0001*1132021-8

Bairro

CENTRO

CEP Fere Tipodeconlabancória Banco Agôrcia

Conta Corrente 260 1

Conte

94286764-083850-000

Classificação da despesa

10 SECRETARIA DEASSISTÉNCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL

R$ 860,00

Valor enK»rtad3

R$ 860,00

10.001 ASSISTÊNCIA SOCIAL

08.244.0012.2028 MANUTBIÇÃO DA ASSIST&viCIA SOCIAL

3.3.90.30,23,00 MATERIAL DE UNIFORMES, TECIDOS EAVIAMENTOS
Saidódual

R$0,003202 00830 Repasse Estadual - FEDIM- Rede Prot Del 04.2024

Do Exercício

Outras informações

Histórico

Código Nome

27452

UM Quantidade Valor Valor total

20,0000 43,0000 860,00

Marca

Carríseta para campanha voltada as violências contra a mulher,

conforme designer da campanha, serigrafia colorida frontal e nas

costas, comminimo de 6 e máximo de 10 cores. Tecido: 100%

algodão, modeb: gola redonda, tamanhos do Pao EXG, Obs.: Cor

do tecido a ser definido pela secretaria.

UN

Certidão "

CERTICAO DÉBITOS TRABALHISTAS

CERTIDÃO FGTS

CERTIDÃO UNIFICADA - RFB/PGFN

Número Validade

14/01/2025

04/08/2024

09/01/2025

50201618/2024

2024070506105876036029

E408.8751.2262,7A5A

FISCAL:SCHBLA F. SCHROTH

3rma de pagamento: EMATÍ 30 DIAS
Local de entrega; CAMU - RUA ESRRFTO SANTO, 120, CENTRO - RÈN - PR

o - ^

KATIA REGINA RUDMCK CAVALHHRO FRAGOSO


