
Prefeitura Municipal de Piên
Estado do Paraná

34710 APOSTILAMENTO AO CONTRATO No 028/2024

PREGÃO ELETRÔNICO No 007/2024

O Município de Piên, sito a Rua Amazonas, n® 373, Centro, torna público o apostilamento ao

Contrato 028/2024, Pregão Eletrônico no 007/2024 com a

DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA, cujo objeto é Contratação de

empresa para prestação de serviço de cessão de uso de solução de controle de frequência de
entrada e saída de servidores públicos municipais, com fornecimento de somvare para gestão,

manutenção preventiva e corretiva dos relógios ponto com troca de peças, hora técnica e

deslocamento para as secretarias municipais.

Conforme pedido e análise constante no processo fica alterado a Marca do item 1 conforme abaixo:

empresa WORKSERV

NOVA MARCA E

MODELO A PARTIR

DE 15/05/2024

MARCA E

MODELO ATUAL
DESCRIÇÃOITEMLOTE

Locação de equipamentos
eletrônicos com biometria, leitor

de proximidade, (relógio ponto)
e nobreak, em conformidade
com a portaria 671/2021
Ministério do Trabalho e

Emprego. Inclusa instalação dos
equipamentos eletrônicos com
biometria, leitor de proximidade,
(relógio ponto), manutenção e
suporte por conta da empresa
contratada.

HIKVISION, modelo
DS-K1T343MWX

HENRY PRIMME SF

PONTO
011

Piên, 15 de maio de 2024

/'

Mareia Z govski
Fiscal do contrato

Maicon Grtísskopf
Prefeito Municipal

1
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Ofício n° 070/2024 - Prefeitura Municipal de Piên - PR

348Prefeitura Municipal de Piên - PR
Rua Amazonas, 373 - Centro

CEP 83.860-0001 Piên-PR

Assunto: Solicitação de alteração de marca de Regístrador Eletrônico de Ponto

Referente: Pregão Eletrônico n° 007/2024- Contrato n° 028/2024

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviço de cessão de uso de

solução de controle de frequência de entrada e saída de servidores públicos

municipais, com fornecimento de softv^/are para gestão, manutenção preventiva e

corretiva dos relógios ponto com troca de peças, hora técnica e deslocamento para

as secretarias municipais.

Prezados(as),

A WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES

LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.786.517/0001-01, estabelecida à Rua São

Paulo, n° 909, Sala 601 - 6° Andar, Ed. Com. Espelho das Águas, Centro, em
Marechal Cândido Rondon/PR, neste ato representada pelo seu Sócio Administrador,

Sr. Carlos Eduardo Zanquetta Cardozo, vem por meio deste requerer o que segue:

Buscando a melhoria tecnológica, rapidez e ainda mais transparência para o

controle de frequência dos servidores públicos municipais, e sendo nossa empresa

responsável pela fiel entrega do objeto licitado, viemos através deste solicitar a

substituição de marca e modelo do REP a ser fornecido, e que seja autorizado a
fornecer equipamento da marca Hikvision, modelo DS-K1T343MWX.

O equipamento, da marca Hikvision, modelo DS-K1T343MWX, conforme

será possível verificar em catálogo anexo, possui registro por meio de bíometria facial,

bem como por cartões de aproximação. Este modelo de equipamento atende a

tecnologia superior à solicitada em Edital, e ainda apresenta funcionalidades

adicionais, como por exemplo, conexão via wi-fi, identificação de rosto vivo (não

permite identificação com a utilização de fotografias), possui câmera infravermelho,

que permite o reconhecimento e registro do ponto em locais escuros; para situação
em que haja a queda de energia, pois também possui nobreak com autonomia de até

4 (quatro) horas.

A utilização de identificação e registro do ponto por meio da biometria facial é

uma tecnologia em ascensão, a qual tem cada vez mais apresentado precisão e

confiabilidade. Além disso, a identificação facial é geralmente mais conveniente, pois
não requer contato físico com o dispositivo; isso é útil especialmente em situações

Rua Sâo Pdulo, n» 909,6° Andai, Sala 601, Ed.Com. l:S|'>elho das Aguas
C£P:85.'960-142 | Marectial CâiKlklo Rondon - Paraná
www,blnartech.(;am.br

WÜRKSfRV DfSrNVOI VIMFNTO T COMfRCIO DF SOFTWARF ITDA

CNPJ; 10.786.517/0001-1
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em que a higiene é importante, como durante a pandemia de COVID-19, ou ainda

hoje em ambientes de saúde.
34 9

A identificação facial pode ser mais facilmente escalável para um grande

número de funcionários, já que o reconhecimento é realizado de forma ágil e precisa.

Destacamos que, uma vez autorizada a troca de marca e modelo do

equipamento a ser fornecido, nos comprometemos a manter, para a prestação dos

serviços, os mesmos valores acordados durante o citado processo licitatório. Em vista

dessas vantagens, estamos confiantes que a mudança de equipamentos é uma

decisão estratégica que beneficiará a Administração Municipal a longo prazo.

Cabe ressaltar que essa mudança não irá gerar nenhum custo adicional para

administração pública, e que a manutenção e demais serviços continua totalmente

por conta nossa empresa.

Além disto, foi disponibilizado por nossa empresa 01 (um) equipamento facial

para testes por 7 dias, o qual obtivemos sucesso na testagem. Foram registradas

faces de servidores com penteados diferentes, com boné e sem, com duas pessoas

lado a lado, colocando uma foto na frente que de fato o relógio não reconheceu,

inclusive o envio de funcionários para o relógio, foi possível observar que o cadastro

das faces é mais prático, pois possibilita que o RH cadastre a face do servidor no

momento da admissão e envie para os equipamentos.

Em nome da Binar Tech, agradecemos a parceria e reforçamos que não

estamos Medindo esforços para melhor atendê-lo. Colocamo-nos a disposição para

discutir mais detalhes e esclarecer quaisquer informações adicionais que se fizerem

necessárias.

1. Prova de Conceito

1. ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS DO
RELÓGIO ELETRÔNICO DE PONTO:

Não

Atende
Requisito AtendeItem

Web Server interno que permita a sua

configuração e alteração dos dados por meio da

utilização de Web Browser, independente do
sistema Obrigatório SIM1. operacional,

equipamento consultar o servidor central como
se fosse Web Browser;

Possibilitar ao

Rliü Sâo Pciulo. rt° 909,6° Andar, Sala 601, Ed.rorn, Esfjelho das Águas
CEP: 85.960-142

www.binarle{;h.i.om.br

WORKSFRV DfSFNVOI VIMENTO F COMFRCIO DF SOFTWARE LTDA

CNPJ; 10.786.517/0001-1
Marechal Cândido Rorrdon - Paraná



■ ■■■ ■■ ■

BiNÃQ
I■

(45) 3254-0570 ■I
TECH ■

Resposta: Ao abrir o navegador de sua

preferência basta inserir o endereço IP do
equipamento e a porta.

Possuir no mínimo 1 (uma) porta USB's laterais

e/ou frontais, com tecnologia full speed, para

utilização de pendrive universal e não

proprietário e para porta fiscal de captura dos

dados armazenados na MRP (Memória de

Registro de Ponto), exclusiva para Auditor-
Fiscal do Trabalho:

2. Obrigatório SIM

Resposta: O equipamento possui 01 porta USB
na lateral do equipamento. Controle de Ponto e

Frequência: Coletor compatível com o software

Biofinger (REP-P) conforme Portaria 671/2021,
sendo possível gerar o arquivo fiscal através do
REP-P.

Calendário perpétuo, com tratamento de horário
de verão:

3. Obrigatório SIM
Resposta: Configuração disponível no menu de

Data/Hora do painel ou Webserver do
equipamento.

Capacidade de armazenamento da MRP de no

mínimo 6 milhões de registros de ponto, por um
período de 5 (cinco) anos, mesmo quando o
equipamento for desligado: Capacidade de
gerenciamento, na Memória do Trabalho (MT)
de no mínimo 5.000 usuários:4. Obrigatório SIM

Resposta: Capacidade de gravação, sem limite
de registros, na memória do software Biofinger
(REP-P) conforme Portaria 671/2021.
Capacidade de gravação na memória interna do
equipamento, 150.000 registros (offline).

Armazenamento com capacidade de retenção
dos dados gravados por, no mínimo, 10 (dez)
anos, que não podem ser apagados,
sobrescritos ou alterados:

5. Obrigatório SIM

Resposta: Capacidade de retenção, sem limite
de tempo, na memória do software Biofinger
(REP-P) conforme Portaria 671/2021. Em caso

de finalização do contrato, o CONTRATANTE

Rua Sâo Paulo, n" 909, (P Andai, Sala 601. Ed. Com. Esf^elho das Águas
CEP:8.S.%0-142

vvww-bl ria r lec h.cor n.bf

WORKSERV DrsrNVOI VIMfNTO F COMERCIO DF SOFTWARE LTDA

CNPJ; 10.786,517/a)ÜM
Marechal Cândido Rondon - Paraná
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tem acesso a todos os dados (metadados)
dados pertencentes a Prefeitura Municipal. -?5 7
0 equipamento deve ser inviolável, de forma a

bloquear o acesso às memórias do

equipamento:

6. Obrigatório SIM
Resposta: O equipamento possui um recurso

chamado de tamper, na qual pode ser

configurado para bloquear o equipamento ao

afastá-lo da sua base fixada na parede.

As marcações devem ser registradas

permanentemente na memória, permitindo que

seja recuperada em caso de perda de dados;

Resposta: Todas as marcações são

registradas permanentemente na memória do

software Biofinger (REP-P) conforme Portaria

671/2021. Em caso de finalização do contrato, o
CONTRATANTE tem acesso a todos os dados

(metadados), dados pertencentes a Prefeitura
Municipal.

Obrigatório SIM7.

Gabinete que permita fixação na parede, a

contratada deverá entregar o gabinete instalado

e apto para uso;
Obrigatório SIM8.

Resposta: Possui em sua estrutura, placa

fixadora para alvenaria.

Possuir Display de LCD para fornecer ao

usuário as informações de data e hora, além de

informações e mensagens decorrentes da
utilização do relógio;

Obrigatório SIM9.
Resposta: Possui display que informa a

data/hora/minuto/segundos em tempo real
(realtime). Dispositivo visual que agradece todo

registro realizado com sucesso ou quando uma

função é negada.

O equipamento deverá possuir pictograma que

exibe led na cor verde para as ocorrências de

registro ou função operada com sucesso e na

cor vermelha quando determinado registro ou

função é negado:

Opcional SIM10.

Rua Sào Paulo, n"909. ú" Andar, Sala COl, Ed. Com, Esfjelho das Águas
CEP:85.‘960-142 ! Maroctial CândkioRoridon - Paraná
www.binarlech.com.bi
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Resposta; Dispositivo visual que agradece todo

registro realizado com sucesso ou quando uma

função é negada.

Dispositivo para sinalização sonora para

interação com o usuário no momento da

marcação de ponto;
11. Opcional SIM

Resposta; Dispositivo sonoro que agradece

todo registro realizado com sucesso.

Possuir teclado padrão com no mínimo 16 teclas
em conformidade com a NBR9050:

12. Obrigatório SIM

Resposta: Teclado alfa numérico touchscreen.

Deve possuir interface de comunicação ethernet
de 10/100 Mbps, utilizando o protocolo TCP/IP,
utilizando IP fixo e DHCP. Não será aceito

equipamento que utiiize conversor de interface

SERIAL para TCP/IP;13. Obrigatório SIM

Resposta: Equipamento com interface ethernet

10/100, com protocolos: TCP/IP e DHCP, sem

nenhum tipo de conversor ou adaptador.

Sensor biométrico com rejeição de dedo falso
(dedo de silicone) e alta tecnologia para leitura
da impressão digital.

14. Obrigatório SIM
Resposta: Equipamento com tecnologia fadai
com prova de vida, se colocar uma foto ou

pausar um vídeo na frente, o mesmo não irá

registrar.

Possibilidade de identificação e operação em
modo 1:1 e 1:N;

15. Obrigatório SIM

Resposta: Equipamento com tecnologia facial
(com prova de vida) e leitor RFID (proximidade),

Memória biométrica com capacidade de
armazenamento para no mínimo 10.000 digitais;

16. Obrigatório SIM
Resposta: Equipamento com tecnologia facial,
dispensando a necessidade de cadastro de
várias biometrias.

F-fiia Sâo Pdulü, n" 909,6° Andar, Sala 601, td. Com. Pspolhodas Âçjuas
CEP: 85,960-142

www.binartíích.cürn.bf
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CNPJ: 10.786.517/0001-1 Marechal Cândido Rondon - P^araná
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Possibilidade de cadastro de mais de

biometria digital por usuário, com
reconhecimento automático entre biometrias

cadastradas:

uma

Resposta: Equipamento com tecnologia facial
(com prova de vida) e leitor RFID (proximidade),
dispensando a necessidade de cadastro de

várias biometrias. Se necessário o município
pode contar com a possibilidade de cadastrar

uma biometria facial em 01 equipamento e fazer
0 envio para os demais.

17. Obrigatório SIM

Permite o cadastro da impressão digital do
funcionário diretamente no equipamento e por
meio do software;

18. Resposta: O equipamento permite realizar o
cadastro da face diretamente no aparelho. No

sistema Biofinger o operador pode realizar o
upload de foto através do menu: Cadastro »
Funcionário.

Obrigatório SIM

Efetuar o reconhecimento do usuário

automaticamente apenas

reconhecimento da biometria posicionada no

sensor, sem pré-identificação de crachás,
senhas etc.;

com 0

19. Obrigatório SIM

Resposta: Equipamento com tecnologia facial,

bastando o usuário se posicionar na frente do

equipamento para efetuar o seu registro.

O equipamento deverá manter somente as
últimas biometrias do funcionário efetuado no

último cadastro;

20. Obrigatório SIM
Resposta: Equipamento com tecnologia facial

(com prova de vida) e leitor RFID (proximidade),
dispensando a necessidade de cadastro de
várias biometrias.

Deve ser fornecido com fonte de alimentação
bivolt automática de 100 a 240 VAC;

21. Obrigatório SIM

Resposta: Equipamento fornecido com fonte de

alimentação Bivolt automático 110/220v.

Rua Sào Pauto, ri" 9Ü9. (5° Andai, Sala 601, td. Com, Esr^lho das Ácjuas

CEP:85.960-142 ( Marechal CândidoRondon - Paraná
www.blnartech.com.br
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Alarme via e-mail no caso de detecção de

inserção de Pen Drive na porta USB e Alarme
via e-mail de ocorrência de queda de rede, de

energia, equipamento offline etc.
SIMOpcional22.

Resposta: O REP-P (Biofinger) tem a

possibilidade de exibir alertas quando o
equipamento estiver inoperante. Basta
cadastrar no menu: Central de Monitoramento.

Nâo permitir alterações ou exclusões dos dados

armazenados na Memória de Registro Ponto

(MRP);

23. Obrigatório
Resposta: O menu de acesso ao equipamento
só pode ser acessado por pessoas autorizadas,

não sendo permitido o seu acesso por

login/senha padrão do equipamento. SIM

Possuir Nobreak interno com autonomia mínima

de 04 (quatro) horas, na ausência de energia
elétrica:24. Obrigatório SIM

Resposta: Possui fonte com baterias de lítium.

Possibilidade de ativação, por meio do teclado,

das configurações de DHCP e o acesso de

qualquer menu de configuração do
equipamento;

25. Obrigatório SIM

Resposta: Basta acessar o menu do

equipamento através do teclado touchscreen.
Conectividade » DHCP.

O equipamento deve fazer a comunicação com
a internet através de simples porta de

comunicação, permitindo a conexão por meio

da porta 80 de internet, permitindo que as
atualizações Automáticas de registros,
funcionários, biometrias etc., sejam efetuadas
sem a necessidade de utilização de porta fiscal
nem outro processo de extração ou coleta de
dados:

26. Obrigatório SIM

Resposta: A coleta é feita de forma automática

sem a necessidade de agendamento, bastando
0 município ter ponto de internet nos locais onde

os equipamentos serão instalados.

Fiua Sâo Paulo, 909, Cfi Andat, Sala 601, Ed. Com. Esf.)elho das Águas
CEP: 85.960-142

www.blnartech.comJDf
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Fabricação nacional com sistema operacional no
idioma português do Brasil.

^Ss
Resposta: Idioma Português (Brasil).
Distribuidor Hikvision

Rua Barão do Rio Branco, 4701 - Centro, Toledo
- PR, 85905-040

Telefone: (45) 3054-7762 - Contato: Rossano
Callai

27. Obrigatório SIM

2. Considerações

Benefícios que não constam na prova de conceito:

a) Registro de ponto pelo reconhecimento facial: é a tecnologia mais

recente no segmento, proporcionando maior segurança aos servidores

públicos deste Município.

b) Facilidade de uso: O reconhecimento facial é natural e fácil de usar, já que

não requer interação direta do usuário, como tocar em um sensor

biométrico.

c) Não tem contaminação: Os usuários não precisam tocar no dispositivo, é

mais higiênico e conveniente, especialmente em tempos de preocupação

com a saúde pública, como durante uma pandemia.

d) Escalabilídade: O reconhecimento facial é facilmente escalável para

grandes volumes de usuários. Sistemas de reconhecimento facial podem

processar e comparar rapidamente grandes bancos de dados de rostos em

tempo real, evitando assim filas desnecessárias.

e) Melhorias na precisão e velocidade: Com os avanços contínuos na

inteligência artificial e no aprendizado de máquina, os algoritmos de

reconhecimento facial estão se tornando cada vez mais precisos e rápidos,

isso resulta em uma identificação mais confiável e em tempo real de

indivíduos, mesmo em condições desafiadoras, como variações de

iluminação e ângulos de visão.

f) Redução de fraudes: O reconhecimento facial ajuda a reduzir fraudes,

fornecendo uma maneira eficaz de identificar o servidor sem a necessidade

Rua Sào Paulo, ri° 909.6° Andai, Sala 601, Ed. Corn. Brx^lho das; Aguas
CEP;85.%0-M2

vvww.binartech.com.br

WORKSFRV DfSrNVOI VIMrNTO F COMFRCIO DF SORWARF ITDA
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de disponibilizar cartões (crachá) para pessoas que tem problema com

biometrias. w S

Colocamo-nos a disposição para quaisquer informações adicionais que se

fizerem necessárias.

Certo de vossa compreensão, agradecemos pela sua atenção e consideração

Marechal Cândido Rondon, 10 de maio de 2024.
.^Iially signed By FABIANO RODRIGUES
í^8a32811408983
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DS-K1T343MWX

Terminal de Reconhecimento Facial

)•
12:30

HlhVISK»/

Capacidade máxima de 1500 faces e máximo de
3000 cartões

Terminai de reconhecimento facial, tela touch screen

LCD de 4,3 polegadas, câmera de 2 megapixels,

módulo de leitura de cartão Mifare integrado

Áudio bidirecional com software cliente, estação

interna e estação principal

estação principal; Suporta TCP/IP, Wi-Fi

Suporta ISAPI, ISUP5.0

Configuração via cliente web

Distância de reconhecimento facial: 0,3 m a 1,5 m

Duração<0,2 s/Usuário

Taxa de precisão 199%Suporta ISAPI, ISUP5.0

Configuração via cliente web

Distância de reconhecimento facial: 0,3 m a 1,5 m

0uração<0,2 s/Usuário

Taxa de precisão > 99%

Terminal de reconhecimento facial com algoritmo de

aprendizagem profunda que ajuda a reconhecer o rosto mais

rápido e com mais alto exatidão. Ele suporta vários modos de

autenticação: rosto/cartão etc. Pode ser aplicado em vários

cenários, como edifícios, empresas, indústrias financeiras, e

outras áreas importantes.

www.hikvision.com



Sistema

Sistema operacional

Exposição

Dimensões

Resolução

Tipo

Método de operação

Vídeo

Pixel

Lente

Padrão de vídeo

Rede

Rede com fio

Wi-Fi

Interface

Interface de rede

Linux

4,3 polegadas

480x 272 ^Ss
LCD

Tela de toque capacitivo

2 MP

x2

PAL (padrão) e NTSC

10 M/100 M auto-adaptável

Apoio

1

RS-485 1

Wiegand

Saída de bloqueio

Botão Sair

1

1

1

Entrada de contato da porta

Entrada de E/S

Saída de E/S

ADULTERAR 1

USB 1

Capacidade

Capacidade do cartão

Capacidade facial

Capacidade do evento

Autenticação

Tipo de cartão

Frequência de leitura do cartão

Duração do reconhecimento facial s

Taxa de precisão de

reconhecimento facial

Distância de reconhecimento

facial

Função

Anti-spoofing facial

Prompt de áudio

Sincronização de horário

Geral

Fonte de alimentação

Temperatura de trabalho

Umidade de trabalho

3,000

1,500

150,000

Mifare 1 cartão

13,56 MHz

>99%

0,3 a 1,5 m

Suportado

Suportado

Suportado

12 VDC/1A (adaptador de alimentação incluído)

-10'Ca40 “C(14“Fa 104"F)

0 3 90% (Sem condensação)



HIKVISlON

359Dimensões

Ambiente de aplicação

Instalação

118.4 mm x 118,4 mm x 21,8 mm (4,66" x 4,66" x 0,86")

Interior

Montagem em Parede: Montagem de Base

Inglês, Espanhol (South America), árabe, tailandês, indonésio, russo, vietnamita,

Português (Brasil), coreano; Japonês
Idioma

" Modelo Disponível
DS-K1T343MWX

"Dimensão

1 n

118.4 mm21.8 mm
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Eduardo Duarte Scheívaraski

Mareia Zigovski

segunda-feira, 13 de maio de 2024 15:38
Licitações Administração

RES; Solicitação de alteração de marca/modeio de Registrador Eletrônico de

Ponto - Piên-PR

De:

261Enviado em:

Para:

Assunto:

Olá

Atende sim, fizemos o teste do aparelho de forma gratuita por 7 dias. Quanto ao edital no pedido da empresa

ela justificou todos os itens que cobramos na prova de conceito. Temos somente dois pontos a verificar: O

primeiro deles é que nesse relógio não tem sensor de dedo falso, o que não se aplica uma vez que é leitor de

reconhecimento fácil e não biométrico. Outro ponto é que solicitamos equipamentos produzidos no Brasil, a

empresa justificou que há distribuidores no Brasil, e o manual vem em Português conforme consta no

edital, os demais itens atende todos inclusive apresentando superioridade nos quesitos confiabilidade de
informações, facilidade no tratamento dos dados e envio de funcionários para o relógio, equipamento

moderno, melhoria de precisão de velocidade e redução de fraudes, então analisando tudo isso,

considerando que o valor a ser dispendido é o mesmo, não tendo nenhum custo extra, nosso parecerá
favorável a troca dos equipamentos.

Att

Márcia Zigovski Rodol
RH

Prefeitura de Piên

413632^1136

De: Licitações Administração <licitacoes.administracao(5)pien.pr.gov.br>
Enviada em: segunda-feira, 13 de maio de 2024 15:22

Para: Mareia Zigovski <marcia.zlgovski@pien.pr.gov.br>
Assunto: RES: Solicitação de alteração de marca/modelo de Registrador Eletrônico de Ponto - Piên-PR

Boa tarde.

A marca atende a necessidade ? está equivalente ao edital ? preciso deste parecer pra dai seguir.

Eduardo Duarte Scheívaraski

Licitações e Compras

PIÊN/PR

41-3632-1136

Prefeitura de

SPIEN
Rua: Amazonas, 373, Centro.

1



De: Mareia Zigovski <niarcia.zigovski@Dien.pr.gov.br>

Enviada em: segunda-feira, 13 de maio de 2024 08:22

Para: Licitações Administração <íícítacoes.administracao(a)pien. Dr.eov.br>

Assunto; ENC: Solicitação de alteração de marca/modelo de Registrador Eletrônico de Ponto - Piên-PR

Bom dia Eduardo 362

Recebi o pedido de troca dos equipamentos de ponto, você encaminha para parecer do jurídico, como
procedemos?

Att

RH

Prefeitura de Piên
413632-1136

De: Fabiano Pons - Gestor <fabiano.pons@bínartech.com.br>

Enviada em: sexta-feira, 10 de maio de 2024 18:40

Para: Mareia Zigovski <marcia-zigovskí@píen.pr.gov.br>

Cc: Yasmin <contratosí5)binartech.com.br>

Assunto: Solicitação de alteração de marca/modelo de Registrador Eletrônico de Ponto - Piên-PR

Boa tarde Márcia, tudo bem?

Segue em anexo o ofício; Solicitação de alteração de marca de Registrador Eletrônico de
Ponto.

Qualquer dúvida estou à disposição, caso precise alguma alteração, fico à disposição para
refazer.

Atenciosamente;

Fabiano Pons
Gerente de Contas

^(45)3254-0570

Gr«ot
Placa

eiNAQ To
Work.

CirWrccdt

TECH
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN -
PARANÁ

^65
ATA DA PROVA DE CONCEITO

Aos onze dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, nas dependências da Prefeitura

de Piên - sito à Rua Amazonas, n0373, centro, Piên/PR tendo como presentes: Ana Claudia Klassar

Augustin, Adriano Roberto de Oliveira, Márcia Zigovski Radol e Noili Forteski Gassner e os

representantes da empresa em reunião de forma on-line o senhor Fabiano Rodrigues Pons, CPF

028.114.089-83 para esclarecimentos dos itens considerados por essa comissão como não

atendidos os quais a empresa teria o prazo de 60 dias para desenvolvimento e apresentação. Às

10 horas e 05 minutos, foi iniciada a reunião destinada a POC - Prova de Conceito complementar

relativa ao Pregão Eletrônico N® 007/2024. A licitante vencedora do processo e convocada

WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTEARES LTDA EPP portadora do

CNPJ 10.786.517/0001-01 iniciou apresentando item por item pendente, sendo 29,

32,37,39,50,54,61,68(parcial),69,71,73,94,99,108,113,133,134,135 ,137,138,139,140,143,144,1

50,152,153,157, 158,165,166,173,174 (parcial), 179,180 e 183 e apresentou documento

conforme anexo desta ata. Após análise a comissão deixa aqui registrado que o sistema atende

a contento e os itens foram cumpridos de acordo com edital. Nada mais havendo a tratar,

lavramos essa ata que segue assinada por mim e todos os presentes.

Claudia Klassar Augustin ClAna V\

Adriano Roberto de Oliveira

J
Márcia Zigovski Radol

Noili Forteski Gassner j
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Ofício n° 081/2024 - Prefeitura Municipal de Piên - Paraná

^64À

Prefeitura Municipal de Piên - PR

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên - PR, 83860-000

Assunto: Responsabilidade pelo Armazenamento e Backup de Dados

Referente: Pregão Eletrônico n° 007/2024 - Contrato n° 028/2024

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviço de cessão de uso de

solução de controle de frequência de entrada e saída de servidores públicos

municipais, com fornecimento de software para gestão, manutenção preventiva e

corretiva dos relógios ponto com troca de peças, hora técnica e deslocamento para as

secretarias municipais.

Prezados(as)

A WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA,

Binar Tech, inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.786.517/0001-01, estabelecida à Rua São

Paulo, n° 909, Sala 601 - 6° Andar, Ed. Com. Espelho das Águas, Centro, em

Marechal Cândido Rondon/PR, neste ato representada pelo seu Sócio Administrador,

Sr. Carlos Eduardo Zanquetta Cardozo, vem por meio deste requerer o que segue:

Nós, da Binar Tech, sediados no endereço acima mencionado, viemos por meio

deste documento informar e garantir que assumimos total responsabilidade pelo

armazenamento das informações contidas no banco de dados da PREFEITURA

MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

Para assegurar a integridade e disponibilidade dos dados, realizamos os

seguintes procedimentos:

1. Armazenamento Seguro: Utilizamos servidores seguros e atualizados com as

melhores práticas de segurança para garantir que os dados armazenados

estejam protegidos contra acessos não autorizados e outras ameaças

cibernéticas.

Hit<» S-10 PfUilo, ri‘’ 'X)9, Anci.ii, S.ila 601, Kl. C oni, KfX'lho(l,is Acjiws
n P:8'KK>0 142
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2. Backups Regulares: Realizamos backups periódicos dos dados, assegurando

que todas as informações sejam copiadas de forma segura e regular para

prevenir a perda de dados. Estes backups são realizados (diariamente) e

armazenados em locais separados e seguros para garantir redundância e

recuperação eficiente em caso de necessidade.

3. Monitoramento Contínuo: Monitoramos continuamente nossos sistemas para

detectar e responder prontamente a qualquer problema que possa

comprometer a integridade dos dados.

4. Plano de Recuperação de Desastres: Temos implementado um plano

robusto de recuperação de desastres, que inclui procedimentos detalhados

para a restauração dos dados em caso de incidentes imprevistos.

Ao aceitar nossos serviços, a PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN - PR pode

confiar que seus dados estarão protegidos e disponíveis, garantindo a continuidade

dos negócios mesmo em situações adversas.

Em nome da Binar Tech, agradecemos a parceria e reforçamos que não

estamos Medindo esforços para melhor atendê-lo. Colocamo-nos a disposição para

discutir mais detalhes e esclarecer quaisquer informações adicionais que se fizerem

necessárias.

36S

Atenciosamente,

— « ^ . A ^ Digitatly stgned by FABIANO RODRIGUES
F A R ANO PONS:02811408983
I DN: C=BR, 0=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI

P Pj pi D j I ICC Múltipla v5, OU=26182271000107, OU=
Ix L-/ Ix I \J L_0 Videoconferência, OU=Certificado PF Al, CN=

r^/-\Kir^ r\^r\AA a r» n rx^^^BIANO RODRIGUES PONS:02811408983

PONS:02811408983!:<>=f«l"„ , „Foxit PDF Reader Version' 2023.2.0

Fabiano Rodrigues Pons
Gerente Corporativo

E-mail: fabiano.pons@binartech.com.br

Telefone: (45) 3254-0570 / (45) 99826-0076

Marechal Cândido Rondon, 11 de junho de 2024.
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PROVA DE CONCEITO PIÊN-PR - 11/06/2024

REQUISITOS/CAMINHOS PARA CONFIGURAÇÃO

REQUISITOS DO SOFTWARE DE COMUNICAÇÃO E CONFIGURAÇÃO DOS

EQUIPAMENTOS

29. Deverá ser compatível com Sistema vigente e que os dados sejam coletados
diretamente para o sistema, após a apuração do ponto.
R. O equipamento facial possui integração com o sistema vigente Biofinger e os dados
são coletados diretamente (em tempo real).

32. Realizar coleta de dados dos equipamentos e sincronização no máximo a

cada 10 minutos sem intervenção humana, sem agendamentos, sem necessitar

computadores ligados para efetuar esta coleta, apenas com uma comunicação
simples da internet, comunicando sobre as alterações de biometria, cadastros
novos e recadastro. Ser compatível com ambiente multiusuário e multi empresa,
permitindo a realização de tarefas concorrentes;
R. A coleta dos equipamentos são feitas automaticamente e caso offline, ao retornar
a conexão, os registros são coletados automaticamente. Com a mudança do modelo
dos equipamentos, esses itens que antes seria utilizado no biométrico. agora não
precisa mais.

37. Permitir o armazenamento de Informações históricas por tempo
indeterminado.

R. Tudo que é gravado no banco de dados é armazenado sem limite de tempo.
A empresa se compromete com o armazenamento das informações (Ofício n°
081/2024, anexo a este).

39. Quando a rede ou acesso à internet não estiver operacional, os
equipamentos deverão permanecer registrando as ocorrências e armazenando

internamente os dados, e sincronizar automaticamente quando a conexão for
restabelecida;

R. Quando o equipamento estiver sem wi-fi ao retornar a conexão os registros são
enviados automaticamente.

50. Coletar automaticamente as marcações dos relógios de ponto, sem que haja
necessidade de coleta manual, agendamento, ou, qualquer interferência

humana, e enviá-las para o sistema de gestão de ponto e o resultado para o
sistema de recursos humanos vigente;
R. Conforme dito anteriormente...

a) Os equipamentos instalados permitem armazenamento dos registros em tempo
real.

b) Os saldos (resultado) podem ser exportados para o sistema da Equiplano caso
cliente tenha interesse; Parâmetros » Exportação » Saldos

0

Ru.i S-io Paulo. n®'X)0, Ci^Afidar S;da f>01, [-d.Coni. [-sfxdtíodas Aíjuas
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54. O sistema deve ser via WEB e permitir o gerenciamento e monitoramento

dos registradores via internet, proporcionando informações de funcionamento

dos coletores como status e possíveis falhas na conexão, informando os

gestores ou operadores do sistema podendo ser através de e-mail; ^67
R.

a) Visualmente através da central de monitoramento.
Central de monitoramento

b) Parâmetros » Definições » Coletor Lista E-maii

0 [ Binar Tech ] Resumo de relógío(s) com conexão Off*Íine 1 mensagem

19 de Setembro de 2023 11:01De: I ■BinârTech" <tfcket®bin3rtech,com.br>

Para; "Luan* <luan8>binartech.com.br> j

Resumo dos relógios com conexão off-line

NOME DO COLETOR IP PORTA LOCAL DE TRABALHO

PTO FACIAL 10.0.1.87 3000 BINAR TECH

TESTE 192.168.1.60 4500

PRISMA R02 192.168.254.188 37777 WORK SISTEMAS

Binar Tech

Fone: (45) 3254-0570

NÀO RESPONDA ESTE EMAIL

61. A solução deve possuir funcionalidade que permita a importação dos dados
funcionais dos servidores de forma automática, através de arquivos CSV ou TXT

e webservice, a fim de permitir que se inicie a coleta de biometrias e utilização

do sistema imediatamente após sua implantação;

R. Este processo foi realizado quando foi realizada a criação do banco de dados do
cliente,

a) Temos via arquivo de texto, por txt.

Parâmetros » Importação » Funcionário Folha
b) Importação via API, seria uma funcionalidade superior ao que o município está
solicitando.

Caminho da api:
http://biointeqra.biofinqer.com.br:3005/api-

docs/#/Autentica%C3%A7%C3%A3o/Qet btinteora bttoken

68. Informações operacionais e parametrizações de sistema;
a) Data de início do mês para controle de frequência e ponto;
R. Controle » Fechamentos

b) Quantidade limite de batidas/registros de entrada e saída duplicadas.
R. Em nosso sistema não entra registro duplicado depois que é configurado o
parâmetro.
Parâmetros » Definições Gerais » Selecionar a versão do banco (editar).
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69. Opcional

71. Permitir mostrar DSR (Descanso Semanal Remunerado) em dias ou horasvíg"^
(no espelho);
R. Nosso sistema permite mostrar DSR em horas (exemplo utilizado é Toledo-PR).
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73. Permitir habilitar horário diferenciado para registro da Intrajornada (no
expediente);
R. Conseguimos configurar intervalo automático.
Regra de horário: Cadastro » Funcionário Auxiliar» Horários

94. Emitir relatórios gerenciais em formato PDF, planilha eletrônica e texto;
a) R. Relatório » Cartão » Frequência Diária
b) R. Processo » Calcula Ponto

c) R. Relatório » Cartão » Frequência Diária
d) R. Neste item havia faltado o relatório de empregados sem biometria.

Relatório » Funcionário » Biometrias.

Relatório » Jornada >. Funcionários

e) R. Relatório » Relatório Personalizado

f) R. Processo » Calcula Ponto
g) R. Relatório » Cartão » Inconsistência

MÓDULO/PERFIL DO RH

99. Permitir confirmar, ou não, as Justificativas pré-aprovadas pela chefia
imediata dos servidores;
Para ativar:

Parâmetros » Definições Gerais
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2 - Personalização - Configuração Ausência

Cadastro » Operador: Operador de RH (ativado)
Biofinger (sem senha) 369

Cadastro » Operador: Operador de RH (sem ativar - chefia imediata)
Luan (sem senha)

Controle » Manutenção Ausência
Pré aprovado pela chefia fica em laranja

https://consultademonstracao.biofinQer.com.br/

Funcionário 113

MÓDULO/PERFIL CHEFIA

108. Aviso de solicitação para autorização de abonos e justificativas feitas pelos
servidores imediatamente abaixo da sua hierarquia:
a) Permitir aprovar as solicitações de abonos e justificativas;
b) Toda aprovação/rejeição deve ser validada pelo RH do município;
Para ativar:

Parâmetros » Definições Gerais

2 - Personalização - Configuração Ausência

Cadastro » Operador: Operador de RH (ativado)
Biofinger (sem senha)

Cadastro » Operador: Operador de RH (sem ativar - chefia imediata)

Luan (sem senha)

Controle » Manutenção Ausência
Pré aprovado pela chefia fica em laranja

https://consultademQnstracao.biofinaer.com.br/

Funcionário 113

SISTEMA MOBILE

113. Permitir o registro do período total de trabalho ou do tempo de execução

de tarefas específicas, fornecendo indicações de posição por meio de

tecnologias de LBS (Location Based Services);
R. O app Biomobile só funciona com o recurso de GPS ativado.

Desta forma o Registro do Ponto e Hora Atividade grava com o recurso de

geolocalização.

MÓDULO/PERFIL-GESTÃO DE ESCALAS E PLANTÕES

133. Permitir alteração de escalas já criadas e distribuídas aos servidores e

empregados públicos.
R. É possível alterar a qualquer momento em regra de horário ou dentro do cadastro

do funcionário,

a) Regra de horário: Cadastro » Funcionário Auxiliar » Horários

b) Cadastro » Funcionário: 2 - Regra de Horário
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134. Possuir interface visual que permita identificar se existem escalas criadas

para todos os dias.

R. BioPortal (Luan).

Iremos habilitar para o cliente na sequência da apresentação.

135. Opcional

137. Permitir a criação de nova escala de trabalho com as seguintes opções:
a) Permitir selecionar uma equipe ou grupo de funcionários para criação da nova
escala;

R. Controle » Regra Horário Programado
b) Permitir selecionar o mês e ano para criação da escala;

R. Controle » Regra Horário Programado
c) Permitir seleção de período em dias da escala a ser criada;

Nesta tela é possível configurar o turno intercalado por dias ao invés de ser por
horário.

Cadastro » Funcionário Auxiliar » Horários: 3 - Outros

Início da Jornada / Dias Jornada Dias descanso

d) Permitir selecionar uma equipe ou grupo de funcionários que farão parte
desta escala;

d) Controle » Regra Horário Programado
e) Permitir a seleção de Jornadas pré-definidas, onde deve ser possível escolher
entre Escala (hora inicial - hora final), Folgas e Abonos ou Afastamentos.

Cadastro » Funcionário: 2 - Regra de Horário, pressiona ENTER e escolhe uma

regra pré-definida

f) Permitir marcar os dias da nova escala em calendário, do tipo
arrastar, sem

necessidade de digitação, evitando assim erros de lançamento;
Cadastro » Funcionário: 2 - Regra de Horário (marca no calendário o dia inicial)
Depois sinalizar nos dias da semana,

g) Possuir mecanismos de validação para alguma restrição na criação da escala;
Cadastro » Funcionário: 2 - Regra de Horário
Em nosso sistema você só consegue inserir uma informação, se for criado duas

escalas com a mesma vigência, vai dar erro.

138. Possuir local adequado para visualização das publicações de todas

escalas, apresentando ao menos, nome do responsável, status da publicação,
data da publicação, link para visualizar o detalhamento da escala;
R. Relatório » Jornada » Funcionários

Já mostra na tela sem a necessidade de ter um link.

Portal Novo: prefeiturapien.biofinger.com.br

139. Permitir o controle e criação de restrições, para no mínimo, as seguintes
funcionalidades:

R. Não diz quais são as funcionalidades.

140. Permitir escolher o tipo da restrição como:
R. Trabalhamos dentro do nosso sistema da seguinte forma:

a) DSR: Cadastro » Funcionário Auxiliar » Horários

marcar e

as
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2 - Configurações Regra de Horário » 3 - Outros: Repouso Semanal Remunerado

377
b) Inter jornada: Cadastro » Funcionário Auxiliar » Horários

2 - Configurações Regra de Horário » 2 - Jornada: Folga

c) Quantidade de colaboradores (Podemos colocar um limite dentro da regra de
horário)
1 - Regra de Horário: Quantidade Máxima Funcionários

d) Parâmetros » Manutenção Ausência (tela onde conseguimos restringir as
ausências a serem utilizadas).

143. Opcional
144. Opcional

150. Permitir que se crie várias condições ou sub regras, para a criação da regra;
R.

Possibilidade de colocar vigências diferentes em dois caminhos:

a) Regra de horário: Cadastro » Funcionário Auxiliar» Horários

b) Cadastro » Funcionário: 2 - Regra Horário

152. Permitir escolher se as folgas serão usadas, pelos servidores ou

empregados públicos, após o período de férias;
R. Regras » Folga Parâmetros: Dias Gozo Férias (se deixarem branco não tem limite

- não vai poder usar).

153. Permitir Identificar, no caso de a folga não ser gozada após as férias, em
quantos dias poderá iniciar o seu uso pelo servidor ou empregado público;

R. Regras » Folga Parâmetros: Dias Gozo Férias (se preencher o número de dias,
vai conseguir usar), é o contrário de cima.

157. Possuir local adequado para listagem das folgas geradas com as seguintes
informações: Matrícula, Nome Funcionário, Data da ocorrência, Folga agendada,

Regras Infringidas e Data limite.
R. Relatório » Folgas » Folgas Geradas (imprimir funcionário 113 - 01/05 - 31/05)

158. Possuir ferramenta para migração da primeira carga de folgas, em ambiente

que dispense programação, através de interface WEB, usando arquivo CSV para
importação, contendo as seguintes informações: Matrícula do funcionário. Dia

trabalhado, Prazo, Data da Folga e Status da folga.
R. Parâmetros » Importação » Dados Folha (utilizado em Toledo-PR).
Precisamos do layout.

\
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MODULO/PERFIL HORA ATIVIDADE

165. Permitir agendar atividades com data e hora de início e fim;

21:14 P - ^ ..ill ..tll ^ C&> ^ .•tll .,i( ^ (S>21:14 P —

< MENU PARA REGISTRO <- REGISTRO ATIVIDADE PROJETO

B1NAD HORA-ATlVlDADC

TECH

HORA ATIVIDADE

r'
Hora Atiyi’.;.ul

&itrâda J

Hora Atividm

Saída

Hora Atividade

Retroativa

HOfy\-AriV(DAD€

BINAQ'

aR^ístro Hora Atividade

10/06/2024 21;14;13 SAIDA

LATITUDE :-24,5585377

LONGITUDE: -54.047235

REGISTRO OKI ■ PROJETO

PROJETO

10/06/2024 21:14:01 ENTRADA

LATITUDE :-24-5585985

LONGITUDE: -54.0473249

M

/
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166. Possuir Aplicativo Móvel para pesquisa e apontamento das atividades em

tempo real.

R. App Biomobile

a) Para pesquisa: Consultar» Projetos (menu superior direito).
Z .iili 4iii Cb>21:15 • -

MENU

i.Ul^taULiMK

REGISTRO REGISTRO JUSTIFICADO

AUSÊNCIA JUSTIFICADA INCONSISTtNCIA

EJiFB

e!

TEMPO DE ESPERA RONDA VIGIA

RESUMO SALDOS SALDOS BANCO

V

4A
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b) Para apontamentos: Hora-Atividade (tela principal).

^ ..lii ..iii ^ Cã>21:14 • ’ ^ .1111 ..il' CS>21:14 41 -

< MENU PARA REGISTRO <- REGISTRO ATIVIDADE PROJETO

■ ■

B1NAQ HORA-ATÍVÍPADE

HORA ATIVIDADE

Hora Alividaife

Entrada

Hora Atnddade

Salda

hlora Atividada

Retroativaív'.-

NORA-AfiViDADE

aiAifta*

aRegistro Hora Atividade

10/06/2024 21:14,13 SAIDA

LATITUOH -24.5585377

LONGITUDE -54.047235

REGISTRO OKI • PROJETO

PROJETO

10/06/2024 21:14:01 ENTRADA

LATITUDE -24.5585985

LONGITUDE; -54.0473249

•4 4

MONITORAMENTO

173. Opcional

174. Possuir cadastro de informações reiativas ao posto de trabaiho como
mínimo:

a) R. Cadastro » Coletor
b) R. Cadastro » Coletor
c) R. Cadastro » Coletor
d) R. Cadastro » Coletor
e) R. Cadastro » Coletor

no

lUi.i S;to Pííulo, ri" 'X)9, Andiu, S.íI;í f>01, [-<1. C om. 1-SfX‘lhn d.is A()ii.ts
L! P:K:.>.'X.0-H7

'WM'.l)ifuiri<‘<,li.<onibí

WOHKSl PV Dr SrNVOL'/IMI NIC T COMfririO Df SOITWAHL LTDA

( NPI: 1(V/«6S1//(XK)1 I jiidkío Uonilon • l'<ifan/i



■ ■

BjNÃQ
B &

(45) 3254-0570TECH ■■
I

■ • ■ m
I

179. Permitir imcorporar o mapa com os postos de trabalho no site do órgão
através de instrução HTML; 3 75
R.

I O Q NibafaB

Home Page

Sm«iu11 Ul.imilM2

ConeitMlok DouMMiMjt».

0 2
J.!M4?MSTf>AC

/
0 2

/aPmaàüá

S*

Cotvfoi a> XMU9

M^concct^

»rN0«(?T«U MKCMCCTAM

•fc.
i

i

* «*.
■- +

BI MOlMlTOO COMlM

Lwp(«

Ahwi

<!DOCTYPE html>

<html lang=''pt-BR">

<head>

<meta charset="UTF-8">

<meta name="viewport" content="width=device-width, initial-scale=1.0">

<title>Site da sua Prefeitura</titte>

<style>

#iframeContainer{
display: flex;
flex-direction: column;

align-items: center;

margin-top: 20px:
}

#mylframe {
width: 800px:
height: ôOOpx;
border: Ipx solid #ccc:

}

.slider {
margin: 10px;
width: SOOpx;
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}
</style>

</head>

<body>

<h1>Home Page</h1>
<div id="iframeContainer">

<iframe

src="https://monitorconn.biofinger.com.br/"></iframe>
<div>

id="myíframe'

<label for="widthSlider">Largura:</label>
<input type=''range" id="widthSlider''

max="1600’' value="800'’

oninput="resizeIframe()">

min=”200'class="slider'

</div>

<div>

<label for="heightSllder">Altura:</label>

<input type="range" id="heightStider'
max="1200" value="600"

oninput="resizelframe()">

class="slider' min='’200’

</div>

</div>

<script>

function resizelframe{) {
var iframe = document.getElementByld(’mylframe’):
var widthSlider = document.getElementByld(’widthSlider');
var heightSlider = document.getElementByld('heightSlider’):

iframe.style.width = widthSlider.value + 'px';
iframe.style.height = heightSlider.value + 'px';

}
</script>

</body>

</html>
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180. Emitir alertas para o gestor dos funcionários ou empregados públicos
ausentes;

R. Notificações » E-mail: Inconsistências

183. Suportar o armazenamento dos históricos mensais das estruturas

limites de tempo;

R. Entendemos como estrutura as lotações onde os servidores estão vinculados e

conseguimos exemplificar mostrando a movimentação de lotação.
Relatório » Auditoria » Auditoria com Histórico; Lotação (Menu)

377

sem

Atenciosamente;
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Marechal Cândido Rondon, 11 de junho de 2024.
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