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PIÉNO

Processo;3113/2024

Requerente; Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil

Contato:Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil -Tel: 4136322119 -àssistenclasociat@píen.pr.gov.br
Assunto: Protocolo Geral

Descrição: Celebração de parceria entre o Município de Piên/PR. por intermédio da Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil

e a organização da sociedade civil Associação Despertando Estrelas - ADE, através da Inexigibllidade de Chamamento
Público, visando a execução do Projeto "Envelhecer, a arte da vida", aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do

Idoso - CMDI de Plên.

Data;06/05/202410:59 Situação: Aguardando

Documento:
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OeiSchelia Fuerst Schroth

Fase/Etapa: Geral/Abertura

Descrição: Abertura do processo

PararEDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI

Confirmação: não

ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo

Req. 18-24 TR e parecer técnico.pdf

Req. 18-24 resoluções CMDI.pdf

Req. 18-24 documentos e declarações.pdf

Req. 18-24 ESTATUTO Despertando.pdf

Descrição

Requerimento Inicial e Parecer técnico

Resoluções CMDI

Documentos

Estatuto Despertando Estrelas
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órgão requisitanteT Secretaria Municipal de Assistência e Defesa Civil

N° requerimento: 18/2024

Data: 02/05/2024

Descrição do objeto a ser comprado/contratado:
Celebração de parceria entre o Município de Piên/PR, por intermédio da Secretaria de Assistência Social

e Defesa Civil e a organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE,
através de Inexigibilidade de Chamamento Público, visando a execução do Projeto ‘‘Envelhecer, a arte da
vida", aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI de Piên.

Justificativa:

Considerando o disposto nos artigos 30 e 31 da Lei Federal n° 13.019. de 31 de julho de 2014,
considerando a Resolução n° 03/2024 do CMDI de Piên e com fulcro no artigo 74, da Lei Federal n°
4.133, de 01 de abril de 2021, justificamos a celebração da parceria, logo, a formalização de termo de
omento, entre o Município de Piên/PR, por intermédio da Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil

com a organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE, para execução
do Projeto “Envelhecer, a arte da vida”, que objetiva valorizar, estimular, integrar, acolher e incentivar a

participação dos idosos nas ações da ADE, compartilhando experiências e levando conhecimentos aos
avós que acompanham seus netos e netas, fornecendo assim subsídios para melhorar as funções
cognitivas, proporcionando melhor qualidade de vida, reduzindo a ansiedade e a depressão dos idosos,
bem como, fortalecer o vínculo entre avós e netos.

Outrossim, ressalta-se que a Inexigibilidade de Chamamento Público se dá em razão da

destinação dirigida de recursos de imposto de renda aos projetos de titularidade das Organizações da
Sociedade Civil, neste caso, à ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE, assim sendo, há a
impossibilidade de competição, pois o recurso foi destinado exclusivamente á execução do projeto
supracitado, o qual totaliza o valor de R$ 34.171,50 (trinta e quatro mil, cento e setenta e um reais e
cinquenta centavos) a serem repassados à OSC.

Ressalta-se que o projeto a ser executado tem como objetivos o desenvolvimento de novas
habilidades na melhor idade, melhorar a qualidade de vida, diminuir quadros de ansiedade, aumentar a
autoestima e o autocuidado e buscar o fortalecimento de vínculos familiares/comunitários. Desta forma,
acreditamos restar evidente que a parceria com a ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS - ADe!
'ai de encontro com as premissas da Administração Pública e corrobora com o interesse público.

Compra/Contrataçâo é para atendimento de ordem Judicial? () Sim
Em caso afirmativo descrever qual:

(X) Não

Local de entrega/prestaçâo ou execução do serviço/obra:

Avenida Paraná, n° 1392 - Trigolândia. Piên/PR - Sede da ADE Piên
Horários:

Conforme Plano de Trabalho

Prazo para entrega/prestação ou execução do serviço/obra:

Período de Execução: Abril/2024 a Dezembro/2024
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Dotação orçamentária:

10.001.08.244.0012.2028-33.50.41.00.00 - Fonte de recurso 900

Fonte de recursos ( ) Próprios ( ) Estaduais ( ) Federais (X) Outros

Responsável por recebimento e fiscalização da execução do objeto:

O acompanhamento e fiscalização será realizado pela gestora/fiscal Luciana Lübke - Matrícula 10861
conjunto com a Comissão de Monitoramento e Avaliação formada pelos conselheiros do CMDI de Piên.

em

Há licitação em curso para o objeto pretendido?
Em caso afirmativo informar:

a) N° do processo licitatório

b) N° do contrato/ata de registro de preços vigente:
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de preços :

d) OBS: A informação acima pode ser verificada no Cronograma de Renovação de Licitações
disponibilizado pelo Depto. de Licitações e Compras.

( )Sím (X)Não

Scheilá^uerst Schroth

Auxiliar Administrativo - Matrícula 101491

Responsável pela elaboração

Luciana Lübke

Assistente Administrativo - Matrícula 10861

Fiscal de contrato

Adrieli de Fatima Pereira

Presidente do CMDI

Kátía Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Secretária Municipal de Assistência Social e Defesa Civil

Decreto n° 05/2021
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1. lOBJETO

1.1. Celebração de parceria entre o Município de Piên/PR, por intermédio da Secretaria de

Assistência Social e Defesa Civil e a organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO
DESPERTANDO ESTRELAS - ADE, através de Inexigibilidade de Chamamento Público,
visando a execução do Projeto “Envelhecer, a arte da vida”, aprovado pelo Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso - CMDI de Piên.

2.1. As especificações do objeto estão estabelecidas abaixo:

UNIDADE DE

MEDIDA

QUANTIDA VALORESPECIFICAÇÃOITEM
DE

Celebração de parceria entre o
Município de Piên/PR, por intermédio
da Secretaria de Assistência Social e

Defesa Civil e a organização da
sociedade civil ASSOCIAÇÃO
DESPERTANDO ESTRELAS - ADE,
através de Inexigibilidade de
Chamamento Público, visando a

execução do Projeto “Envelhecer, a
arte da vida”, aprovado pelo Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI
de Piên.

R$ 34.171,50

01 01 01

a. iJUSTIFICATIVA

3.1. Considerando o disposto nos artigos 30 e 31 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, considerando a Resolução n° 03/2024 do CMDI de Piên e com fulcro no artigo 74, da Lei
Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, justificamos a celebração da parceria, logo, a
formalização de termo de fomento, entre o Município de Piên/PR, por intermédio da Secretaria de
Assistência Social e Defesa Civil com a organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO
DESPERTANDO ESTRELAS - ADE, para execução do Projeto “Envelhecer, a arte da vida”, que
objetiva valorizar, estimular, integrar, acolher e incentivar a participação dos idosos nas ações da
ADE, compartilhando experiências e levando conhecimentos aos avós que acompanham
netos e netas, fornecendo assim subsídios para melhorar as funções cognitivas, proporcionando
melhor qualidade de vida, reduzindo a ansiedade e a depressão dos idosos, bem como, fortalecer
0 vínculo entre avós e netos.

seus

Outrossim, ressalta-se que a Inexigibilidade de Chamamento Público se dá em razão da

destinação dirigida de recursos de imposto de renda aos projetos de titularidade das Organizações
da Sociedade Civil, neste caso, à ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE, assim
sendo, há a impossibilidade de competição, pois o recurso foi destinado exclusivamente à execução
do projeto supracitado, o qual totaliza o valor de R$ 34.171,50 (trinta e quatro mil, cento e setenta
e um reais e cinquenta centavos) a serem repassados à OSC.

Ressalta-se que o projeto a ser executado tem como objetivos o desenvolvimento de novas
habilidades na melhor idade, melhorar a qualidade de vida, diminuir quadros de ansiedade,
aumentar a autoestima e o autocuidado e buscar o fortalecimento de vínculos

familiares/comunitários. Desta forma, acreditamos restar evidente que a parcena com a

® H qovernodepien
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ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE, vai de encontro com as premissas da
Administração Pública e corrobora com o interesse público.
4. yONTE ORQIIIVIENTARIA
4.1. 10.001.08.244.0012.2028-33.50.41.00.00 - Fonte de recurso 900

5.1. LOCAL: Avenida Paraná, n° 1392 - Trigolándia, Piên/PR - Sede da ADE Pién

5.1.1. PERÍODO DE EXECUÇÃO: Abril/2024 a Dezembro/2024

6. iRgCEBlMENTO E CRITgRíO DÊ^ACaTAÇAO^Dti QgJETO
6.1. Òs recursos serão repassados conforme previsto no Plano de Trabalho e a OSC deverá

apresentar à gestora da parceria e à Comissão Especial de Avaliação e Análise de Projetos
prestações de contas das despesas realizadas a cada bimestre;
6.1.1. No caso de reprovação da prestação de contas bimestral, a entidade deverá sanar a falha e

reapresentar a mesma.

lACÕWIftANHAWEITO EFlSCAOZAg^^

7.1. O acompanhamento e fiscalização será realizado pela gestora/fiscal Luciana Lubke - Matrícula
10861 em conjunto com a Comissão de Monitoramento e Avaliação formada pelos conselheiros do
CMDI de Piên.

7.1.2. A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da OSC,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeições
técnicas, vícios redibitórios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na
ocorrência desta, não implica em corresponsabilidade da Administração ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021.

7.1.3. A gestora da transferência, juntamente com a Comissão Especial anotará em registro próprio
todas as ocorrências relacionadas com a execução do termo de fomento, elaborará pareceres e
visitas técnicas, determinando o que for necessário à regularização de eventuais falhas de
execução, encaminhando os apontamentos para as providências cabíveis.

8.1.1. Responsabilizar-se pela execução do objeto do TERMO DE FOMENTO;

8.1.2. Executar diretamente a integralidade do objeto pactuado, na forma e prazo estabelecidos no
Plano de Trabalho, somente sendo permitida a contratação de serviços de terceiros caso haja
previsão no Plano de Trabalho, ou em virtude de fato superveniente e imprevisto, devidamente
justificado, e desde que aprovado pelo CONCEDENTE;
8.1.3. Prestar informações e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessários ao
acompanhamento e controle da execução do objeto;
8.1.4. Permitir livre acesso do gestor, do responsável pelo Controle Interno, membros da Comissão
Especial de Avaliação e Análise de Projetos, bem como de auditores e fiscais do Tribunal de Contas

correspondente aos processos, aos documentos e às informações referentes a este instrumento,
junto às instalações da CONVENENTE;
8.1.5. Inserir cláusula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou serviços
finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores

empregados dos órgãos ou das entidades públicas repassadoras dos recursos públicos, bem como
dos órgãos de controle, aos documentos e registros contábeis da empresa contratada, nos termos
da Lei 13.019/2014 e suas alterações, salvo quando o contrato obedecer a normas uniformes

para todo e qualquer contratante;

com a

ou

Qovernodepien
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8.1.6. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o
caso;

8.1.7. Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciários, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituição e ao adimplemento
do TERMO DE FOMENTO, não se caracterizando responsabilidade solidária ou subsidiária da

Administração Pública pelos respectivos pagamentos, ou qualquer oneração do objeto da parceria
ou ainda por qualquer restrição à sua execução.
8.1.8. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia útil subsequente ao da prestação
de contas, em seu arquivo, os documentos originais que compõem a prestação de contas;
8.1.9. Identificar o número do presente TERMO DE FOMENTO no corpo dos documentos de
despesas;

8.1.10. Divulgar, em seu sítio na internet, caso mantenha, e em locais visíveis de suas sedes sociais

e dos estabelecimentos em que exerça suas ações, todas as informações relativas à parceria
celebrada com o poder público;
8.1.11. Não praticar desvio de finalidade na aplicação dos recursos, atrasos não justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, práticas atentatórias aos princípios fundamentais
da administração pública nas contratações e demais atos praticados na execução da parceria ou o
inadimplemento da organização da sociedade civil com relação a outras cláusulas básicas;
8.1.12. Prestar todos os serviços, conforme Plano de Trabalho, mediante contratação de
profissionais e pagamento dos respectivos salários, gerenciamento e coordenação dos trabalhos,
sendo vetada a redistribuição dos recursos a outras entidades, congêneres ou não;
8.1.13. Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica da execução dos serviços conveniados,
em conformidade com as normas brasileiras e os normativos, diretrizes, ações e atividades dos
programas específicos relacionados ao objeto, determinando a correção de vícios que possam
comprometer a fruição, pela comunidade beneficiária, das benesses inerentes ao objeto
conveniado;

8.1.14. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência, economicidade, prazos e custos
previstos:

8.1.15. Efetuar todas as movimentações relacionadas ao recurso deste TERMO DE FOMENTO em

conta bancária específica e exclusiva para a execução da parceria objeto do presente instrumento;
8.1.16. Não realizar pagamentos, a qualquer título, servidor ou empregado público com recursos
vinculados á parceria, salvo nas hipóteses previstas em lei específica e na lei de diretrizes
orçamentárias;

8.1.17. Não modificar o objeto, exceto no caso de ampliação de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequação do plano de trabalho pela Administração Pública;

8.1.18. Não realizar despesa em data anterior ao início da vigência da parceria;
8.1.19. Não efetuar pagamento em data posterior ao término da vigência da parceria, salvo
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administração Pública;
8.1.20. Não realizar despesas com multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administração
pública na liberação de recursos financeiros;
8.1.21. Não realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e
diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de caráter educativo, informativo ou de orientação
social, das quais não constem nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal;
8.1.22. Não realizar despesas com obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a
instalação de novas estruturas físicas;
8.1.23. Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes e rendimentos, decorrentes das

aplicações correspondentes ao presente TERMO DE FOMENTO, bem como, os decorrentes da

conclusão, rescisão ou extinção da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias do evento;

se

@ n qovernodepien
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8.1.24. Efetuar cotações e pesquisas de preços, em atendimento ao princípio da economicidade
mediante prévia pesquisa de preços junto a. no mínimo, 03 (três) fornecedores do ramo do bem
do serviço a ser adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestão antieconômica;
8.1.25. Manter-se adimplente com o poder público concedente naquilo que tange a prestação de
contas de exercícios anteriores, assim como manter sua regularidade fiscal, perante os órgãos da
Administração Municipal, Estadual e Federal;
8.1.26. Comunicar o CONCEDENTE quanto à substituição dos responsáveis pela CONVENENTE,
assim como alterações em seu estatuto, bem como enviar cópia da ata de eleição do quadro
dirigente atual;

8.1.27. Operar, manter e conservar adequadamente o patrimônio gerado com os investimentos
decorrentes desta parceria, quando for o caso;
8.1.28. Dispor de atendimento aberto ao público em geral sobre os assuntos relativos aos objetivos
desta parceria, sempre prévia e amplamente divulgado através dos meios de comunicação
disponíveis;

8.1.29. Informar o CONCEDENTE sobre quaisquer problemas verificados na execução da presente
parceria;

8.1.30. Na forma contábil, prestar contas sobre a aplicação dos recursos financeiros, devidamente
acompanhada de certidões negativas comprovando sua regularidade fiscal, nos termos da
Legislação vigente e conforme Resolução n° 28/2011 do Tribuna! de Contas do Estado do Paraná

e suas alterações;

8.1.31. Atender as recomendações, exigências e determinações do CONCEDENTE e dos agentes
dos sistemas de controle interno e externo;

8.1.32. Aplicar o saldo da parceria, enquanto não empregados em sua finalidade, em caderneta de

poupança, se a previsão de seu uso for igual ou superior a 1 (um) mês, ou em fundo de aplicação
financeira de curto prazo ou operação de mercado aberto lastreada em títulos da dívida pública,
quando o prazo previsto para sua utilização for igual ou inferior a 1 (um) mês.
8.1.33. As receitas financeiras auferidas conforme o item anterior serão obrigatoriamente
computadas a crédito da parceria e aplicadas exclusivamente no objeto de sua finalidade, devendo
constar dos demonstrativos específicos que integrarão as prestações de contas;
8.1.34. Se responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

8.1.35. Observar, no que couber, todas as exigências da Lei Federal n° 13.019/14 e na Resolução
n° 28/2011-TCE/PR e suas alterações, bem como na Instrução Normativa n° 61/2011-TCE/PR

que estas não conflitarem a Lei Federal.

ou

no

. J- J l

9.1. Repassar os recursos para execução do objeto pactuado, conforme projeto aprovado pelo
CMDI;

9.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execução do presente TERMO DE FOMENTO;
9.1.3. Emitir relatórios técnicos de monitoramento e avaliação, considerando inclusive a prestação
de contas por parte da CONVENENTE;
9.1.4. Aplicar as penalidades previstas e proceder às sanções administrativas necessárias à
exigência da restituição dos recursos transferidos;
9.1.5. Publicar o extrato deste instrumento no Diário Oficial dos Municípios do Paraná e no site da
Prefeitura de Piên;

9.1.6. Prorrogar, de ofício, a vigência da presente parceria, quando houver atraso na liberação dos
recursos, limitada à prorrogação ao exato período de atraso verificado, desde que ainda haja plena
condição de execução do objeto e que a CONVENENTE esteja adimplente com suas obrigações e
condições de habilitação;

n cjovernodeoien
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9.1.7. Avaliar, junto aos representantes da CONVENENTE, a execução dos objetivos deste TERMO
DE FOMENTO:

9.1.8. Exigir da CONVENENTE a prestação de contas na forma contábil, correspondente a
realização de despesas do último bimestre;

9.1.9. Comunicar à CONVENENTE acerca de quaisquer irregularidade s decorrentes do uso dos

recursos referentes a presente parceria ou outras pendências de ordem técnica, suspendendo a
liberação de recursos pelo prazo estabelecido para o saneamento ou apresentação de Informações
e esclarecimentos, que não poderá ser superior a 30 (trinta) dias, prorrogável por igual período;
9.1.10. Em caso de não satisfação das pendências de que cogita o item anterior, apurar eventuais
danos e comunicar o fato à CONVENENTE para que promova o ressarcimento do valor apurado,
sob pena de imediata instauração de Tomada de Contas Especial;
9.1.11. Quando constatada a má aplicação dos recursos públicos que houverem sido transferidos,
instaurar a competente Tomada de Contas Especial.

I7T\c%r!®

10.1. o Presente termo de referência se submete integralmente à Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, à Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e demais legislações aplicáveis.

Elaborado em 02 de maio de 2024.

^

Scneil^^uerst Schroth
Auxiliar Administrativo - Matrícula 101491

Responsável pela elaboração

Luciana Lübke

Assistente Administrativo - Matrícula 10861

Fiscal de contrato

Adrieli de Fatima Pereira

Presidente do CMDI

t
Kátia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso

Secretária Municipal de Assist. Social e Defesa Civil
Decreto n° 05/2021

® R qovernodepien



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
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PARECER TÉCNICO

Considerando a Resolução n° 04, de 09 de novembro de 2023, o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Piên, manifesta, através deste, que a
Associação Despertando Estrelas - ADE, preenche os requisitos de habilitação e mérito
para execução do Projeto “Envelhecer, a arte da vida" e há interesse mútuo na

realização da parceria.

O recurso a ser repassado á Associação Despertando Estrelas, se trata de

destinação dirigida de recursos de imposto de renda pessoa jurídica, o valor de
R$ 34.171,50 (trinta e quatro mil, cento e setenta e um reais e cinquenta centavos),
disposto conforme rubrica orçamentária 10.001.08.244.0012.2028-33.50.41.00.00 -

Fonte de recursos 900, será transferido em parcela única, após a formalização de termo
de fomento e emissão de nota de empenho, o prazo de execução proposto é até 31 de
dezembro de 2024.

Destaca-se que o projeto a ser executado constitui ação de cunho social, visto
que beneficia o público da melhor idade que tenha interesse em participar das oficinas,
tendo como objetivos o desenvolvimento de novas habilidades na melhor idade,

melhoria na qualidade de vida, diminuição de quadros de ansiedade, aumento da
autoestima e do autocuidado e a busca do fortalecimento de vínculos

familiares/comunitários. Desta forma, acreditamos restar evidente que a parceria com a
Associação Despertando Estrelas - ADE, vai de encontro com as premissas da
administração Pública e corrobora com o Interesse público.

Designa como responsável pelo acompanhamento e fiscalização da parceria a
ser celebrada, a servidora efetiva Luciana Lübke, que deverá realizar inspeções, visitas
e emissão de relatórios de acompanhamento e cumprimento ao Plano de Trabalho

aprovado e o Termo de Fomento celebrado.

Por fim, atesta que a entidade requerente dispõe de satisfatórias condições
físicas e operacionais de funcionamento para a execução dos objetivos da parceria
pretendida.

Piên/PR, 02 de maio de 2024.

Adríeii de Fatima Pereira

Presidentedo CMDl
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RESOLUÇÃO 04, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023,

APROVA OS PROJETOS APRESENTADOS

PELÃS

GOVERNAMENTAIS PARA CAPTAÇÃO DE

DOAÇÕES/DESTINAÇÃO

ADVINDAS DO IR.

NÃOENTIDADES

DIRIGIDA

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, no uso de suas atribuições legais que lhe são

conferidas pela Lei n° 1G45, de 07 de dezembro de, 2009, e;V -

CONSIDERANDO a deliberação da plenária realizada em 09 de novembro de 2023;

RESOLVE:

Alt. 1® Aprovar os projetos para Captação de Recursos através de doações/destinação dirigida,

advindas do IR, conforme a aprovação do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, em reunião

ordinária realizada aos nove diás do mês de novembro de dois mil e vinte e três, com 5 % (cinco por

cento) de retenção:

1) ENTIDADE: Associação de Pais e Amigos do Aütísta - AMA

Endereço: Avenida Caiobá, s/nP

Bairro: Trigolândia/ Piên - PR

CNPJ: 34.696.848/0001-19

DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INTTTÚLADO: AMA + Idade - Fase II

Valor do projeto: R$ 98.230,00 (Noventa e oito mil, duzentos e trinta reais).

2) ENTIDADE: Associação de Pais e amigos dos Excepcionais de Piên - APAE de Piên

Endereço: Rua Duque de Caxias, 201

Bairro: Çerítro/ Piên - PR

CNPJ: 11.055.458/0Õ01-64

DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INfíTULADO: Felicidade não tem idade - Fase I

Valor do Projeto: R$ 99.200,00 (noventa e nove mil e duzentos reais).

3), ENTIDADE: Assodação Despertando Estrelas
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Endereço: Avenida Paraná, 1392

Bairro: Trigoiândia/ Piên - PR

CNPJ: 08.644.293/0001-51

PESrnNAbO A HNANOAR O PROJETO IINTTXnJLADO: Envelhecer, a arte da vida.

Valor do Projeto: R$ 35.970,00 (trinta e cinco mil, novecentos e setenta reais).

Alt, 2® Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Piên/PR, 09 de novembro de 2023.

V^RIELZ DE FÁTIMA PEREIRA
Si

Presidente do Conselho Munidpal dos Direitos do Idoso
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Alt. 2° O Município transferirá valores a cada servidor, de acordo com

0 recebido do Ministério da Saúde e no limite destes e informado no

InvestSUS (https://investsus.saude.gov.br/).

RESOLVE:

Art. 1® Aprovar os projetos para Captação de Recursos através de

doações/destinação dMgida, advindas do IR, confonue a aprovação do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, em reunião ordinária

realizada aos nove dias do mês de novembro de dois mil e vinte e três,
com 5 % (cinco por cento) de retenção:

Art. 3® A autorização instituída pela presente Lei destina-se a abertura

de crédito suplementar orçamentário até, o valor necessário ao

cumprimento das obrigações e abrange o exercício financeiro de 2023.

U
Art. 4“ Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação, revogadas
as disposições em contrário

l) ENTIDADE: ^sociação de Pais e Amigos do Autista - AMA
Endereço: Avenida Caiobá, s/n®
Bairro: Trigolândia/ Piên - PR
CNPJ: 34.696.848/000M9

DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INTITULADO: AMA +
Idade - Fase 11

Valor do Projeto; R$ 98.230,00 (Noventa e oito mil, duzentos e trinta

reais).

Pérola D'Oeste, Estado do Paraná, 09 de novembro de 2023.

FDSOM t XJIZ BA GBTTI

Prefeito Municipal

Publicado por:
Andressa Maiara Lang

Código Identificador:5CC3CA8C 2) ENTIDADE: Associação de Pais e amigos dos Excepcionais de

Piên - APAE de Piên

Endereço: Rua Duque de Caxias, 201
Bairro: Centro/ Piên - PR

CNPJ: 11.055.458/0001-64

DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INTITULADO:

Felicidade nSo tem idade - Fase I

Valor do Projeto: R$ 99.200,00 (noventa e nove mil e duzentos reais).

ESTADO,DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

RESOLUÇÃO N^ 03, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

APROVA O TERMO DÈ ADESÃO E O PLANO
DE AÇÃO DO INCENTIVO PARANA VIAJA
MAIS 60, CONFORME DELIBERAÇÃO N“
024/2023 DO CEDI/PR.

3) ENTIDADE: Associação Despertando Estrelas
Endereço: Avenida Paraná, 1392
Bairro: Trigolândia/ Piên - PR
CNPJ: 08.644.293/0001-51

DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INTITULADO:

Envelhecer, a arte da vida.

Valor do Projeto: R$ 35.970,00 (trinta e cinco mil, novecentos e

setenta reais).

O Conselho Municipal dos Direitos dó Idoso - CMDI, no uso de suas

atribuições legais qúe lhe são conferidas pela Lei n® 1045, de 07 de
dezembro de 2009, e;

CONSIDERANDO a deliberação da plenária realizada em 09 de

novembro de 2023; Art. 2® Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Piên/PR, 09 de novembro de 2023.

ADRIELJDE FÂTÍMA PEREIRA

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

RESOLVE:

Art 1® Aprovar o Termo de Adesão do Incentivo Paraná Viaja mais

60, para a execução de projetos, programas e serviços para p

atendimento de pessoas idosas, conforme Deliberação n® 24/2023 do

CEDI-PR.

Publicado por:
Ingrid Rubiane de Bassi Fragoso

Código Identíflcador:pA46ID53

Art. 2® Aprovar p Plano de Ação do Incentivo Paraná Viaja mais 60,
para a execução de projetos, programas e serviços para o atendimento

'^e pessoas idosas, conforme Deliberação n® 24/2023 do CEDI-PR.

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO MUNiaPIO DE PIÈN/PR - PIÊN PREV

ATO DE APOSENTADORIA

krt. 3® Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. PORTARIA N®. 016/2023

Piên, 09 de novembro de 2023.
Concede aposentaria a SILVIO GONÇALVES
RIBEIRO

ADRJEUDE FÁTIMA PEREIRA

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso A DIRETORA EXECUTIVA DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE
PIÊN - PIENPREV, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas

pelo Decreto 118/2021, com fundamento no inciso XIIT do Decreto n®

176, de 12.12J1011, que aprovou o Regimento Interno do PIENPREV

e considerando o processo de aposentadoriah.® 2023.04.00154P do

servidor SILVIO GONÇALVES RIBEIRO

Publicado por:
Ingrid Rubiane de Bassi Fragoso

Código Identificador: lÒBBEBFE

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

RESOLUÇÃO N® 04, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023.

APROVA OS PROJETOS APRESENTADOS

PELAS ENTIDADES NÃO GOVERNAMENTAIS
PARA CAPTAÇÃO DE DOAÇÕES/DESTINAÇÃO
DIRIGIDA ADVINDAS DO IR.

RESOLVE:

Art. 1® Fica concedida ao servidor SILVIO GONÇALVES RIBEIRO,

brasileiro, servidor público municipal de Piên, Ocupante do cargo
efetivo de Operador de máquina, nível A15, inscrito na matrícula °

8331, aposentadoria por Tempo de Contribuição com proventos
mensais e integrais, com fundamento no Art. 3® da E.G. 47/2005.

O Conselho Municipál dos Direitos do Idoso - CMDI, no uso de suas

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei n° 1045^ de 07 de
dezembro de 2009, e;

Art. 2® Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria
o valor de R$ RS 3.477,71 (Três mil, quatrocentos e setenta e sete

reais e setenta e .nm centavos) conforme demobstratívo de cálculo.

CONSIDERANDO a deliberação da plenária realizada em 09 de

novembro de 2023;
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RESOLUÇÃO NO 03, DE 23 DE ABRIL DE 2024.

AUTORIZA O REPASSE DE RECURSOS

FINANCEIROS CAPTADOS PELAS

ENTIDADES NÃO GOVERNAi^ENTAIS

ATRAVÉS DE DOAÇÃO/DESTINAÇÂO
DIRIGIDA.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso *• CMDI, no uso de suas atribuições legais que lhe são

conferidas pela Lei n° 1045, de 07 de dezembro de 2009, e;

í:^SIDERANDO a deliberação da plenária realizada em 23 de abril de 2024;

RESOLVE:

Art 1® Autoriza o repasse no valor de R$ 89.551,75 (oitenta e nove mil, quinhentos e cinquenta e

um reais e setenta e cinco centavos) proveniente de doações/destina^o dirigida, conforme a

aprovado da Comissão de monitoramento e avaliação de projetos para:

ENTIDADE: Associação de Pais e Amigos do Autista - AMA

Endereço: Avenida Caiobá, s/n®

Bairro: Trigolândia/ Piên - PR

CNPJ: 34.696.848/0001-19

^ DEOTNADO A RNANOAR O PROJETO INTITULADO: AMA + Idade - Fase H

Art. 2® Autoriza o repasse no valor de R$ 89.551,75 (oitenta e nove mil, quinhentos e cinquenta e

um reais e setenta e cinco centavos) proveniente de doações/destinação dirigida, conforme a

aprovação da Comissão de monitoramento e avaliação de projetos para:

ENTIDADE: Associação dê Pais e amigos dos Excepcionais de Piên - APAE de Piên

Endereço: Rua Duque de Caxias, 201

Bairro: Centro/ Piên - PR

CNPJ: 11.055.458/0001-64

DESTINADO A FINANCIAR Ó PROJETO INTITULADO: Felicidade nâo tem Idade - Fase I
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Alt. 3° Autx)riza o repasse no valor de 34.171,50 (trinta e quatro mil, cento e setenta e um reais e

cinquenta centavos) proveniente de doações/déstlnação dirigida, conforme a aprovado da Comissão

de monitoramento e avaliação de projetos para:

El^mOADE: Associado Despertando Estrelas

Endereço: Avenida Paraná, 1392

Bairro: Trigolândia/ Piên - PR

CNP3: 08.644.293/0001-51

DESnNADO A RNANOAR O PROJETO imTULADO: Envelhecer, a arte da vida.

Alt. 2® Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Plên/PR, 23 de abril de 2024.

adrie'^e FÁTIMA PEREZRA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
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RESOLUÇÃO N" 03, DE 23 DE ABRIL DE 2024.

AUTORIZA O REPASSE DE RECURSOS
FINANCEIROS CAPTADOS PELAS entidades não

governamentais ATRAVÉS de doaçÃO/destinação dirigida.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, no uso

de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei n®

1045, de 07 de dezembro de 2009, e;

CONSIDERANDO a deliberação da plenária realizada em 23

de abril de 2024;

RESOLVE:

Art. 1“ Autoriza o repasse no valor de R$ 89.551,75 (oitenta e

nove mil, quinhentos e cinquenta e um reais e setenta e cinco

centavos) proveniente de doações/destinação dirigida,
conforme a provação da Comissão de monitoramento e
avaliação de projetos para:
ENTIDADE: Associação de Pais e Amigos do Autista -AMA

Endereço: Avenida Caiobá, s/n®
Bairro: Trigolândia/ Piên - PR
CNPJ: 34.696.848/0001-19
DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INTITULADO:
AMA + Idade - Fase II

Art. 2" Autoriza o repasse no valor de R$ 89.551,75 (oitenta e

nove mil, quinhentos e cinquenta e um reais e setenta e cinco

centavos) proveniente de doações/destinação dingida,
conforme a provação da Comissão de monitoramento e
avaliação de projetos para:
ENTIDADE: Associação de Pais e amigos dos Excepcionais de

Piên - APAE de Piên

Endereço: Rua Duque de Caxias, 201
Bairro: Centro/ Piên—PR
CNPJ: 11.055.458/0001-64
DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INTITULADO:
Felicidade não tem idade - Fase I

Art 3® Autoriza o repasse no valor de R$ 34.171,50 (trinta e

quatro mil, cento e setenta e um reais e cinquenta centavos)

proveniente de doações/destinação dirigida, conforme a

aprovação da Comissão de monitoramento e avaliação de

projetos para:
ENTIDADE: Associação Despertando Estrelas
Endereço: Avenida Paraná, 1392
Bairro: Trigolândia/ Piên—PR
CNPJ: 08.644.293/0001-51
DESTINADO A FINANCIAR O PROJETO INTITULADO:
Envelhecer, a arte da vida.

Art 4® Esta resolução entra em vigor na data de sua
publicação.

Piên/PR, 23 de abril de 2024.

ADRIELIDE FÃTIMAPEREiRA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

Publicado por:
Katia Rcjane Neneve

Código Identificador: 1EC48389
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resolução 01, DE 29 DE F^EREIRO DE 2024.

COMISSÃO

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DOS

PROJETOS CONTEMPLADOS PELOS

REPASSES DO IR.

DEDESIGNA

0 Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, ho uso de suas atribuições legais que lhe são

conferidas pela Lei 1045, de 07 de dezembro de 2009, e;

CONSIDERANDO a deliberado da plenária realizada em 29 de fevereiro de 2024;

RESOLVE:

Alt. 1° Designar a composido da Comissão de Monitoramento e Avaliado? destinada a acompanhar

entidades do município que receberam valores dos erpasses do
as parcerias celebradas oom as

Imposto de Rènda - IR -, para execudo dos projetos aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos

do Idoso.

Alt. 2° A comissão terá a seguinte composido:

Adrieli de Fatima Pereira;

Sideney do Nascimento Miorine;

Indiamara Bicheski.

Alt. 3° Rca designada como responsável pela fiscaíizadO/ a servidora Ingrid Rubiarie de Bassi

Fragoso.

Alt, 4® Esta resoludo entra erh vigor na data de sua publicado-

Piên/PR, 29 de fevereiro de 2024.

;U DE FATIMA PEREIRA

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

ADI
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RESOLUÇÃO N*^ 01, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024.

COMISSÃO

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO doS
projetoS
REPASSES DOIR.

DEDESIGNA

CONTEMPLADOS PELOS

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, no uso

de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei n®

1045, dé 07 de dezembro de 2009, e;

CONSIDERANDO a deliberação da pleiiária realizada em 29

de fevereiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1® Designar a coniposição da Comissão de Monitoramento
e Avaliação, destinada a acompanhar as parcerias celebradas
com as entidades do município que receberam valores _ dos
répasSes do Imposto de Renda ~ IR, para execução dos projetos
aprovados pelo Conselho Municip^ dos Direitos do Idoso.

Art^ T A comissão terá a seguinte composição:
I - Adrieíi de Fatima Pereira;
n - Sideney do Nascimento Miorine;
m - Indiarnara Bicheski.

Xrt. y" Vica àesignaàa como responsável pèlá efcàlizaç^ão, a

servidora Ingrid Rnbiane de Bassi Fragoso.

Art 4® Esta resolução entra em vigor na data de sua
publicação.

Piên/PR,.29 de fevereiro de 2024.

ADRIELI DE FATJMA PEREIRA

Presidente do Conselho Municipal dos I^eitos do Idoso

Pubticado por:
Kátia Rejane Nráeve

Código Identifícador:4905376B

Matéria publicada nò Diário Oficial dos Municípios do Paraná

no dia 01/03/2024. Edi^o 2972
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita

informando o código identificador no site;
htQ)s;//www.diariomumcipal.com.br/amp/

1/1
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RESOLUÇÃO NO 02, DE 23 DE ABRXL DE 2024.

ALTERA A RESOLUÇÃO N® 01, DE 29 DE

FEVEREIRO DE 2024.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, no uso de suas atribuições legais que lhe

são conferídas pela Lei n° 1045, de 07 de dezembro de 2009, e;

CONSIDERANDO a deliberação dá plenária realizada em 23 de abili de 2024;

RESOLVE:

Alt. 1® Alterar o art. 1® da Resolução n® 01, de 29 de fevereiro de 2024, que passa a vigorar

com a seguinte redação:

i®...

Â/ü 3^ Fica d^ígnada como responsávelpela físcaliza^o, a servidora Ludana Lübke.

Art. 2<> Esta Resoluto entra em vigor na data de sua publicado.

Piên,23 de abril de 2024.

ADRl^^E FAllMA PEREIRA
Presidente dq Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
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22
RESOLUÇÁO N® 02, DE 23 DE ABRIL DE 2024.

ALTERAA RESOLUÇÃO N® 01, DE 29 DE
FEVEREIRO DE 2024.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso r GMDI, no uso

de siias atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei n®
1045, de 07 de dezembro de 2009, e;

GONSIDERANDÒ a deliberação da plenária realizada em 23

de abril de 2024;

lUBSOLVE:

Art V Alterar o art. 3® da Resolução n® 01, de 2? de fevereiro

dé 2024, que passa a vigorar com a seguinte red^ãò:

“A/í. 3°Fica desi^ada coi^ re^onsàvelpeláfisaüizàção,
servidora LudanaLübke”.

Art 2® Esta Resolução ràtra ém vigor na data de sua
publicação.

‘ Piên, 23 de abril de 2024.

a

ADRIELIDE FATIMAPEItEmA

Presidente do Conselho Municipal; dos Direitos do Idoso

Publicado por:
Katia RejaneNeneve

Cddigo Identificador:ACEFCBSO

Matéria publicada no Diário Oficial dos Mnmcípios do Paraná

nó dia 30/04/2024. Edição 3013

informando 0 codigo identificador, iio.^e:
https://www.diàriomumcipàl.com.bfyan^/



AftsociaçAo Despertando Estrelas
CNPJ: 08.644.293/0001-51

Avenida Paraná, 1392
Trigoiândia, Piên - Paraná
Telefone: (41)3632-1706

E-mail: adespertandoestrelas@yahoo.com

23

Piên, 24 de abril de 2024.
Oficio n° 009/2024.

AO PODER EXECUTIVO REQUERENDO A CELEBRAÇÃO DO TERMO DE
FOMENTO.

Excelentíssimo Senhor Prefeito,

Em obediência às instruções da Prefeitura Municipal de Piên e do Tribunal de Contas do

Estado do Paraná, a Associação Despertando Estrelas, pessoa jurídica de direito privado
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 08.644.293/0001-51, com sede na Avenida

Paraná, 1392, Bairro de Trigoiândia, no mimicipío de Piên - Paraná, neste ato
representada pela sua presidente. Senhora Daiana KetUín Becker Ferreira, portadora do
RG n 10.782.205-4, CPF sob n°109.511.879-02, encaminha à vossa excelência para
apreciação a documentação necessária à celebração do Tenno de Fomento

Associação Despertando Estrelas e o município de Piên. A Associação Despertando
Estrelas, desde sua criação em Setembro de 1999, exerce atividades sociais, atendendo

gratuitamente crianças e adolescentes de 06 a 17 anos, em atividades extras, ocupando o
tempo ocioso com oficinas que contribuem no seu desenvolvimento, tendo

objetivo, promover projetos e ações com foco no desenvolvimento humano, por meio de
atividades educacionais, artísticas, esportivas e culturais, além disso, também

iniciativas que valorizam as habilidades e o potencial dos participantes, incentivando
prosseguir naquilo que se destacam, desenvolvendo talentos.

Por fim e sendo o que se apresenta para o momento, colocamo-nos à disposição
para quaisquer dúvidas e/ou esclarecimentos que se fizerem necessários. Aproveitamos a
oportunidade para expressar nossos sinceros votos de estima e apreço.

Respeitosamente,

entre

como

promove

DAIANA ICETLIN BECKER FERREIRA

PresidenteADE.
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Associação Despertando Estrelas
CNPJ: 08.644.293/0001-51

Avenida Paraná, 1392

Trigoiândía. Piên - Paraná

Telefone: (41)3632-1706

E-mail: adespertandoestrelas@yahoo.com

^ A

Piên, 24 de abril de 2024.
Ofício n° 008/2024.

Ao Conselho Municipal do Idoso de Piên/PR.

ASSUNTO: SOLICITAÇÃO DE REPASSE.

A Associação Despertando Estrelas, pessoa jurídica de direito privado sem fms lucrativos,

inscrita no CNPJ sob tf 08.644.293/0001-51, com sede na Avenida Paraná, 1392, Bairro

de Trigolândia, no município de Piên - Paraná, neste ato apresentada pela sua presidente.

Senhora Daiana Ketllin Becker Ferreira, portadora do RG n^ 10.782.205-4, CPF sob

n°109.511.879-02, vem por meio deste solicitar o repasse do recurso do IR para o projeto

“Envelhecer, a arte da vida”, no valor de R$34.171,50 (trinta e quatro mil, cento e

setenta e um reais e cinquenta centavos). Dados para a transferência. Caixa Econômica

Federal, Agência: 4609 Conta Corrente: 003-00000856/3.

Por fim e sendo o que se apresenta para o momento, colocamo-nos à disposição

para quaisquer dúvidas e/ou esclarecimentos que se fizerem necessários. Aproveitamos a

oportunidade para expressar nossos sinceros votos de estima e apreço.

Respeitosamente,

DATANA KETLIN BECKER FERREIRA

Presidente ADE.



Avenida Paraná, 1392 Bairro Trigoiândia
CEP 83860-000 Piên/PR

Telefone: (41 )3632-l 706 Celular (47)99287-0134 Marise
E-mail: adespertandoestrelas@yahoo.com

PROJETO:

ENVELHECER,
AARTE DA VIDA!

2024
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HISTÓRICO E CARACTERÍSTICAS DA ENTI'DADE

A Associação Despertando Estrelas, desde sua criação em Setembro de 1999, exerce

atividades sociais, atendendo gratuitamente crianças e adoiescentes de 06 a 17 anos, em

atividades extras, ocupando o tempo ocioso com oficinas que contribuem no seu

desenvolvimento, tendo como objetivo, promover projetos e ações com foco no

desenvolvimento humano, por meio de atividades educacionais, artísticas, esportivas e

culturais, além disso, também promove iniciativas que valorizam as habilidades e o potencial

dos participantes, incentivando prosseguir naquilo que se destacam, desenvolvendo talentos.

Fomentamos a promoção do voluntariado, o fortalecimento da entidade e a prática

da responsabilidade social, através do envolvimento das pessoas da comunidade, exemplo

disso é 0 Clube de Mães, que atualmente conta com 10 mulheres voluntárias, as quais

produzem artesanatos e se utilizam da do clube para trocar experiências, ter um momento

de descontração, conversa e fortalecer vínculos.

No ano de 2023, atendemos cerca de 250 crianças e adolescentes inscritos nas

oficinas de futebol, jiu jitsu, dança, biscuit e inglês.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Nosso objetivo é fortalecer e ampliar o Clube de Mães, que conforme supraexposto,

atualmente é composto por 10 mulheres voluntárias, sendo que 6 delas são idosas, logo,
identificamos a necessidade de estender o atendimento às mães e avós (que estejam na

melhor idade) das crianças e adolescentes atendidos na Associação Despertando Estrelas,

para que assim os laços entre entidade, público atendido e comunidade sejam ampliados.

No Clube de Mães o encontro é semanal, juntas trocam experiências nas habilidades

artesanais e também experiências de vida. As idosas que participam há alguns anos,

demonstraram interesse em realizar algo diferente, experiências novas, tanto no artesanato

quanto em outras áreas, com isso, despertou na equipe da Associação, a intenção em

trazer novidades em técnicas de artesanato, através da contratação de uma

2



profissional para dirigir essa oficina e também no decorrer do ano, realizar encontros com

profissionais que abordem variados assuntos relacionados a vida/saúde da mulher na

melhor idade, com objetivo de trabalhar questões relacionadas à quadros de ansiedade e/

ou alguma dificuldade física, valorização feminina, alimentação saudável e momentos que
estimulem e elevem sua autoestima.

Destacamos que através da contratação de profissional para ministrar e acompanhar

0 Clube de Mães, poderemos proporcionar a confecção e técnicas de artesanato diferentes,

0 que será um atrativo para as avós do público atendido na Associação, bem como, para

demais pessoas interessadas, os encontros com informações de qualidade, somarão

conhecimentos, pois investir na qualidade de vida, lidar com as emoções e relações,
resultam no autocuidado e autoconhecimento.

Objetivamos trazer uma vez a cada 60 dias, por quatro vezes no ano, um(a)

profissional diferente por encontro, que abordará temas que contribuirão na evolução

dessas mulheres idosas, na área da saúde, com palestras, rodas de conversa, estimulando

e orientando a prática de atividades físicas, fortalecendo vínculos familiares e realizando

orientações gerais para melhorar a qualidade de vida.

Dentre estes profissionais para os encontros, estão previstos:

* Um profissional da saúde, palestrando informações de cuidados com algumas doenças

na melhor idade;

* Um profissional de educação física ou fisioterapeuta para a prática de atividade física,

ministrando ginástica laborai;

* Um(a) Nutricionista, para palestrar sobre alimentação na melhor idade;

* Um(a) psicólogo(a) para sugerir maneiras de como viver bem na melhor idade e elevar a

autoestima.

Nestes encontros, haverá um café especial, de modo a oferecer momentos de

confraternização, descontração e fortalecimento de vínculos entre as famílias.

Este projeto, será um atrativo para o fortalecimento do Clube de Mães e oferta de

algo novo para as pessoas da melhor idade, almejamos despertar novas voluntárias em

oficinas para as crianças e adolescentes, ampliando vínculos sociais e familiares.

O tempo ocioso será substituído por tempo de qualidade de vida para elas, fará com

que vejam a vida de forma mais alegre, espontânea e mais dispostas entenderão que
envelhecer é uma arte da vida!
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benefícios

* Melhoria na qualidade de vida;

^ * Melhoria da Autoestima e autocuidado;
* Informações sobre saúde física e mental;

* Desenvolvimento de novas habilidades;

* Vivência e compartilhamento de momentos de descontração;
* Fortalecimento de vínculos familiares/ comunitários.

4



PESSOAS E RESPONSABILIDADES:

* 1 Instrutora de Artesanato.

Uma vez na semana, 2 turmas:

Das 08:30 às ll:30h. e das 13:30 às 16:30h.(podendo ser alterado conforme bom senso

no grupo).

Por 08 (oito) meses.

* Profissional da saúde.

Primeiro Encontro. Data a definir.

* Profissional de educação física ou fisioterapia.

Segundo encontro. 60 dias após o primeiro encontro.

* Um(a) nutricionista

Terceiro Encontro. 60 dias após o segundo encontro.

* Um(a) psicólogo(a)

Quarto Encontro. 60 dias após ao terceiro encontro.

AÇÕES

*Divulgação deste projeto nas redes sociais da Associação e grupos de whatsapp dos

familiares, lançando inscrições de forma distintas: Para o Clube de Mães será uma única

inscrição e os para os encontros haverá inscrição separadamente, em busca de atingir

público maior;

* Ação de Boas Vindas para o ano de 2024, oficina de artesanato com temática da época.

* 4 vezes no ano, a cada 60 dias, encontro com um(a) profissional que desenvolva

atividades e/ou palestras relacionadas a vida e saúde da mulher na melhor idade;

* Encerramento do Ano, com café especial e um mimo de artesanato decorativo de Natal,

produzidos por elas.

5
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PREMISSAS/GRUPO DE ENTREGA

Proporcionar às idosas voluntárias do Clube de Mães e demais idosas da comunidade

em geral, preferencialmente familiares dos público atendido na entidade, momentos

especiais, encontros com informações voltadas à mulher na melhor idade. Saindo da rotina

das voluntárias atuantes e conquistando novas para frequentarem o grupo.

A divulgação deste projeto será pelas redes sociais da Associação e grupos de

whatsapp das famílias das crianças e adolescentes inscritos na entidade. Lançando

inscrições para compor o Clube de Mães, ministradas por uma profissional para atuar

semanalmente, estimulando novas habilidades nesta área qual elas tanto se identificam, o

artesanato.

Inscrições para os encontros de forma distinta, porém no mesmo método de

divulgação, trazendo muita informação de qualidade com profissionais qualificados, visando

alcançar o maior número possível de mulheres idosas e familiares das nossas crianças e

adolescentes participantes.

Trabalhar a autoestima, trazendo informações, atualizando assuntos relacionados à

saúde física e mental, um(a) profissional capacitada para desenvolver artesanato, prevemos

uma melhora significativa dentro e fora do Clube, na vida social e familiar.

Buscar maneiras de transformar vidas de forma coletiva, amiga e dinâmica, teremos

resultados expressivos na qualidade de vida de todos.
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CUSTOS:

* Contratação de Profissional na área de artesanato;

* Contratação de 4 Profissionais para os Encontros Extras:

Educador Físico ou Fisioterapeuta; Profissional da Saúde; Psicólogo e Nutricionista.

* Aquisição de materiais para artesanato;

* Aquisição de camisetas para o Clube de Mães, personalizada com nome do projeto, a

logo da empresa patrocinadora e da associação;

* Banners com o nome do projeto;

* Itens decorativos para os encontros especiais;

* Gêneros Alimentícios.

Area Valor unitárioContratado Valor Total

(08 meses)
Pessoa Jurídica R$ 1.200,00/mês01 1 Instrutora de Artesanato R$ 9.600,00
Pessoa Física 1 Educador Físico ou Fisioterapeuta02 R$ 2.268,00/encontro R$ 2.268,00

Pessoa Física 1 Profissional da Saúde03 R$ 2.268,00/ encontro R$ 2.268,00

Pessoa Física 1 Psicólogo04 R$ 2.268,00/ encontro R$ 2.268,00

Pessoa Física0^ 1 Nutricionista R$ 2.268,00/ encontro R$ 2.268,00
^essoa Jurídica0 R$ 495,15/ mêsMateriais para artesanato R$ 3.961,20 e>

Pessoa Jurídica07 Camisas Personalizadas R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Pessoa Jurídica08 2 Banners do projeto R$ 600,00 R$ 600,00

Pessoa Jurídica09 Itens Decorativos para 4 encontros R$ 150,00/por encontro R$ 600,00

Pessoa Jurídica Gêneros Alimentícios10 R$615,15/ mês R$ 4.921,15
Pessoa Jurídica11 Consultoria R$ 3.417,15R$ 3.417,15

Valor total R$ 34.171,50
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RISCOS

* Baixa adesão;

* Desistências no decorren do ano;

* Substituição de profissional do artesanato, conforme aprovação das mulheres do Clube
de Mães;

* Alteração nos meses previstos para os Encontros.

CONTRAPARTIDA

* Divulgação dos Encontros, com cartazes virtuais com nome do projeto, contendo a logo

da èmpresã patrocinadora, abrindo inscrições para o encontro;

* Divulgação nas redes sociais, com fotos e vídeos das oficinas e dos 4 Encontros,

mencionando a empresa patrocinadora;

* Camisetas com nome do projeto e a logo da empresa;

Banner com nome dO projeto e logo da empresa, exposto diariamente na sala do

artesanato e nos encontros especiais.
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CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO
Início: Maío/2024

Término: Dezembro/2024

Mês 1: Boas vindas com café especial e artesanato com temática da época.

Data a definir do 1° Encontro Especial conforme disponibilidade do profissional;

Mês 2 : Artesanato semanalmente;
Mês 3: Artesanato semanalmente e data a definir sobre o 2^ Encontro Especial:

Meses 4 : Oficina de artesanato semanalmente;
Mês 5: Artesanato semanalmente e data a definir sobre o 3° Encontro;

Meses 6: segue oficina de artesanato semanalmente;
Meses 7: Artesanato semanalmente e data a definir sobre o último Encontro Especial:

Mês 8: Artesanato semanalmente; Também por definir encerramento do Ano, com café

especial e entrega do Mimo de Natal.

Marise Negrelli Koehier

Telefone (47)99287-0134

i .f
0 projeto,

Marise

Coordenadora AOt
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Associação Despertando Estrelas
Avenida Paraná, 1392

Trlgolândln - PlÔn - PR
Fone: 41 3632 1706

CEP Q3060-000

E-mall: adespertaudoestrçlas@yahoo.coni

.i ■>
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAÇÃO

'■ DESPERTANDO ESTRELAS - ADE

CAPiTULOl

DA DENOMINAÇÃO. SEDE, OBJETIVOS E OUTRAS DISPOSIÇÕES

Art. 1° A Associação Despertando Estrelas - ADE, fundada em 29 de Setembro de

1999, fica constituída pessoa jurídica de direito privado de finalidade social, com o

CNPJ n° 08.644.293/0001-51, e declarada de Utilidade Pública Municipal através da Lei

n° 934, de 22 de março de 2007. Instituição sem fins lucrativos, com sede na Avenida

Paraná, 1392, bairro de Trlgolândia, Município de Piên/PR, CEP:83.860-000, o qual

reger-se-á pelo presente Estatuto e pelas normas contidas na Legislação Brasileira.

Art. 2° A Associação Despertando Estrelas terá duração por prazo indeterminado.

Art. 3° A Associação Despertando Estrelas tem como objetivos:

I - Promover e contribuir com políticas públicas, formação integral, eco profissional e

proteção social de crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos;

11 - Desenvolver projetos e ações com foco no desenvolvimento humano, usando

educação e aperfeiçoamento dò cidadão, empreendedor e criativo, por meio de

atividades educacionais, artísticas, esportivas e culturais, em especial aquelas voltadas

ao resgate da cultura local;

ill - Promover iniciativas que valorizem as habilidades e o potencial dos participantes,
incentivando a prosseguir naquilo que se destacam,, desenvolvendo talentos e

incentivando o empreendedorísmo;

IV - Fomentar a promoção do voluntariado, o fortalecimento da entidade e a prática da

resporisabilidade social, através do envolvimento das pessoas da comunidade.
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AssoclnçAo Dcspcrlniulo Rstrclas
Avciiidn rai'nná, 1392

TrlRolAiulIa - PIÔii - PU
Ponc: 41 36321706

cnp Ü3060-000

H-xnnll: ailcspcrlniulnc.strcIns’@>yntion.com

Parágrafo único. Para o alcance do seus objollvos a Associação Despertando Estrelas

poderá exercer as seguintes allvidados:

I- Fomentar e implantar projetos dentro da missão e objetivos da instituição;

II - Fomentar o espírito de participação dos alunos, difundindo atividades educativas,

culturais e esportivas, apoiando a olaboração do eventos, feiras, apresentações

artísticas, e comercializando traballios artesanais, sendo que, todos os resultados

obtidos serão revertidos integralmente na realização das finalidades da entidade;

III - Estabelecer intercâmbios, firmar contratos, assinar convênios com outras

associações, entidades públicas ou privadas, nacionais e internacionais, órgãos

governamentais: Municipal, estadual e federal, participar de ações solidárias conjuntas;

IV - Realizar eventos e promoções com intuito de arrecadação financeira;

V - Desenvolver e implementar projetos e programas educacionais regulares e

complementares ao ensino, podendo, para tanto, inclusive fazer uso e manutenção da

estruturas públicas e privadas;

VI - Desenvolver e implementar projetos e programas de educação técnica, educação

continuada, graduação e pós-graduação;

VII - Promover palestras, seminários, conferências, congressos, workshops e

outras formas de eventos, inclusive de intercâmbio entre especialistas e entidades

congêneres:

VIII - Criar, desenvolver, gerir e validar programas de certificação;

IX - Adquirir bens necessários para a realização das ações e operações propostas

cumprindo os objetivos da instituição;

X - Promover p intercâmbio com entidades a fins, naçipnajs e internacionais, bem como,

o desenvolvimento de iniciativas congêneres, inclusive ãrmando convênios com

instituições de ensino superior, iniciativa privada, órgãos públicos e demais setores da

sociedade organizada ou outras modalidades de contrato;

XI - Atuar por meio da execução direta de projetos, programas ou planos de ações ou

doação de recursos físjcos, humanos e financeiros de seus associados ou não

associados, ou ainda prestação/ie-serviços Intermediários, de apoio a outras Instituições
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Assoclnçâo Despertando Estrelas
Avenida Paránd, 1392

Trigolflndla- Plôn - PR
Fone: 413632 1706

CEP Q3060-000

E-mnll: ndcspcrtnndocstrc1ns@yaIioo.coni

sem fins lucrativos e a órgãos do setor público que atuam em área afins.
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Art, 4^* A ADE conta com o Clube do Mãos que produzem artesanatos diversos para

serem comercializados em exposições, festas, bingo e pontos de vendas com 9

finaiidade de manter as atividades e oficinas ofertadas.

Art. 5° No desenvolvimento de suas atividades, a Associação Despertando Estrelas

de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,observará os princípios

economicidade e da eficiência e não fará qualquer discriminação de raça, cor, gênero ou

religião.

§ A Associação não distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,

empregados e doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou líquidos,

dividendos, bonificações, participações ou parcelas dp seu patrimônios, auferidos

mediante o exercício de suas atividades, e os aplica integralmente na consecução do seu

objetivo social.

§ 2° A Associação, através da Diretoria e devidamente referendado por reunião, poderá

contratar e demitir funcionários, bem como estabelecer as atribuições e remuneração de

cada funcionário, sendo que os funcionários serão regidos pela CLT e subordinados a

Diretoria.

§ 3° A Associação Despertando Estrelas presta serviços permanentes e sem qualquer

discriminação de clientela.

Art. 6° A Associação Despertando Estrelas terá um Regimento Interno que, aprovado

pela Assembleia Geral, com a finalidade de regular e detalhar as disposiçõès contidas

neste Estatuto.
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AssoclaçHo Dcs))crlnii(lo Estrcins
Avenida Parnnd, 1392
TrIgolAnclIa - Pifiii - pR
Tone: 41 3632 1706

CEP 03860-000

E-mall; adcsperlandocstrclas@yalioo.coin
<0V

Alt. 7® A fim de cumprir suas finalidades, a Associação se organizará em tantas

unidades de prestação de serviços, quantas se fizerem necessárias, as quais s©

regerão pelas disposições estatutárias.
CAPlTULO II

DO QUADRO SOCIAL E DA RESPONSABILIDADE DOS ASSOCIADOS

Art. 8® Poderá ser sócio da Associação qualquer pessoa, física ou jurídica, nacional ou

estrangeira, de reconhecida idoneidade morai e que conheçam e respeitem este

Estatuto, bem como ao Regimento Interno da Instituição, que se propuser a contribuir

para a consecução de seus objetivos, satisfeitas as condições de admissão, de

çpmpetãnoia da Assembloia Geral, à sua discrição.

Art. 9® Os Associados poderão pertencer as seguintes categorias:

I “ ASSOCIADOS FUNDADORES: são aqueles associados, que participaram dos atos

de constituição da Associação;

I! - ASSOCIADOS COLABORADORES; são os que se propõem a colaborar

regularmente com a Associação sendo eles, colaboradores, voluntários e estagiários

acima de 18 anos;

III - ASSOCIADOS CONTRIBUINTES: são os que contribuem financeiramente, com

quantias, bens, para. manutenção da Associação.

IV - ASSOCIADOS TITULARES; são constituídos pelos pais dos alunos participantes.

§ 1° Todos os voluntários enquanto estiverem prestando sen/iços a ADE, serão

considerados Associados Colaboradores.

§ 2® Os Associados podem votar .e ser votados sobre quaisquer matérias, discutidas

4
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9IT) Assembléia, bem como, apresentar ao Conselho suoostõos compatíveis com os
objetivos da Associação.

CAPiTULO III

DIREITOS E DEVERES

Art.10. São direitos dos associados:

I “ Votar e ser votado para cargos eletivos;

II - Tomar parle nas Assembléias Gerais, opinando, discutindo e votando os assuntos

que nela se tratarem;

111 - Exonerar-se da Associação quando lhe for conveniente, através de pedido

expresso, dirigido ao Presidente.

Art. 11. São deveres dos associados:

Cumprir as disposições estatutárias e

regimentais;

II - Acatar as decisões da Diretoria;

III - Comparecer, com sua presença, em eventos e atividades programadas; justificando

de alguma forma, o não comparecimento, especialmente quando lhe forem atribuídas

tarefas e responsabilidades que envolvam outros associados;

Art 12, Os associados não respondem, nem mesmo subsidlarlamente, pelos encargos

da Associação.

Ai1.13. A exclusão do associado só ó admissível havendo justa causa e/ou se for

reconhecida a existência de motivos graves, em deliberação fundamentada, pelo voto

da maioria absoluta dos presentes à Assembléia Geral especialmente convocada para

TVCrrt r>-Orvr\
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esse fim, assegurado o direito de defesa e de recurso.
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Art 14. São motivos graves para a exclusão do associado:

I - Condenação criminal transitada em Julgado;

II - Difamação da Instituição;

III - Praticar atos contrários a finalidade e idéias da instituição.

CAPÍTULO IV

DA ADMINISTRAÇÃO E ÓRGÃOS AUXILIARES

Art. 15. A administração social se fará através da Diretoria, eleitas pela Assembléia

Geral com competências expressas neste Estatuto.

SESSÃO I

DA ASSEMBLÉIA GERAL

atribuiçõesArt. 16. Compete à Assemblela Geral, órgão soberano, as seguintes

e poderes:

I - Examinar e aprovar relatórios, balanço e contas anuais da Diretoria, aprovado pelo

Conselho Fiscal;

II - Aprovara proposta de apresentação anual da Associação , submetida pela Diretoria;

III - Eleger e destituir a Diretoria, Conselho Fiscal;

IV - Autorizar e deliberar sobre matéria de imóveis pertencentes à Associação;

V - Aprovar o Regimento Interno;

VI - Decidir sobre a alteração do Estatuto;

VII - Decidir pela dissolução da Associação.

Parágrafo único. A destituição da Diretoria ou Conselho Fiscal será por deliberação da
Assembléia Geral especialmente convocada para tal, mediante voto favorável de pelo

menos 1/5 (um quinto) dos associados.
TKnírnoivn
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Art. 17. A Assembléia Geral reunlr-se-á ordlnariamonto a cada ano o

extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente, pelos membros da
Diretoria ou pelà maioria dos seus associados.

Art. 18. A Assembleia será convocada pelo Presidente por melo de edital afixado na

sede da Instituição e/ ou publicado na imprensa local ou por melo de carta a todos os

sócios, com prazo mínimo de 15 (quinze) dias.

Parágrafo único, A Asserribleia se instalará com quorum de pelo menos 1/3 (um terço)

dos sócios, em primeira convocação, e em segunda convocação em qualquer número.

SESSÃO II

DA DIRETORIA

Art. 19. A Diretoria será constituída por:

í - Presidente e Vice- Presidente;

II - Primeiro e segundo Secretário;
III - Primeiro e segundo Tesoureiro.

§ 1° O mandato da diretoria será de 03 (três anos), permitindo uma única

recondução por igual período.

§ 2° Não poderão ser eleitos para cargos da diretoria os sócios que exerçam

empregos ou funções públicas Junto aos órgãos do Poder Público.

cargos,

Art. 20. Compete á Diretoria:

I - Elaborar e submeter à Assembleia Geral a proposta de programação

Associação;

anua! da
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II - Executar a programação anual de atividades da Associação;

III - Elaborar e apresentar à Assembléia Geral o relatório anual;

IV - Reunlr-se oom instituições públicas e
atividades de interesse comum;

V - Contratar e demitir funcionários, observando o disposto no § 2° do Art. 5°;

VI - Reunir-se ao menos uma vez por trimestre, realizar as prestações de contas e

assuntos referente ao trabalho prestado internamente das promoções esportivas
financeiras;

Vil - Apresentar à Assembléia Geral a proposta de criação de cargos e salários

necessários à Associação.

privadas para mútua colaboração em

e

Art. 21. Compete ao Presidente:

I - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento interno;

[| - Presidir as reuniões de Assembléia;

III - Nomear procuradores para fins especiais em nome da

associação; IV - Convocar e presidir as reuniões da Diretoria;

V - Receber o pedido de desligamento do associado;

VI - Convocar Assembleia;

VII - Abrir e movimentar contas bancarias junto ao Tesoureiro;

VIII - Representar a Associação ativa e passívamente em juízo e fora dele.

Parágrafo único. Compete ao Presidente, junto com o Tesoureiro, abrir e movimentar

contas bancárias, emitir cheques, requisitar talões de cheques, autorizar aplicações
financeiras de recursos disponíveis, endossar cheques e ordem de pagamento

depósito bancário e por movimentação online,

por

Art. 22. Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente em suas ausências ou Impedimentos e assessorá-lo

TKne

P- 0.>C[000
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ro
for possível;

II - Assumir o mandato de Presidente, em caso de vacância, ató seu término.

Art. 23. Compete ao Secretário:
I - Secretariar as reuniões da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas;

II - Manter em ordem toda a documentação de Registro da Associação.

Parágrafo único. Compete ao 2° Secretário substituir o 1° Secretário em suas ausências

ou impedimentos e assessòrá-lo no que for possível, bem como assumir o mandato de

1° Secretário em caso de vacância, até o seu término.

Art. 24. Compete aò Tesoureiro:

I - Arrecadar e contabilizar as contribuições, rendas, auxílios e donativos,

em dia a escrituração da Instituição;

II !• Pagar as contas autorizadas pelo presidente:

III - Apresentar relatórios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:

IV - Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituração da Associação, incluindo os relatórios

de desempenho financeiro ò contábil e sobre as operações patrimoniais realizadas;

V- Conservar, sob sua guarda è responsabilidade, os documentos

relativos à tesouraria;

VI - Manter todo o numerário em estabelecimento deçrédito;

Vll - Cumprir as determinações do parágrafo único do Art.21.

mantendo

Parágrafo único. Compete ao 2° Tesoureiro assessorar o 1° tesoureiro no que for
possível, bem como assumir o mandato de 1° Tesoureiro em caso de vacância, ató o seu
término.

Art. 25. A emissão e aceite de títulos de créditos e documentos que envolvam

obrigações e responsabilidade pa Associação serão assinados pelo Presidente e
Cl;

g

jCÜUJVCv ç, ^ Qyí,*QvJo

DlnítalÍTarin rnm RamSrannor



51

G\ítMEN L HM:Y MARTINS

OJkM
Ueglsiro Civil, Títulos c Documentos

c Pessoas Jiirfdicns

ELIANE CRISTINA LESKIAIATOSO
Snl)sfliufa

Avenida Saturnino Olinio, \*M5

Rio Negro • Rsindo do PamnA
Cep 83880-000 Tel/Fa.'::(0.vx47)3Õ42-5015

Selo de Autenticidade

ti'ie54MHIqdOwpTá2suGUtOaMER

Consulte esse selo cm

littpuVIiorus,futiarpcn.emn.br/consulta

niniffllirarlA mm namSrannpr



AssocIaçHo Despertando Estrelas
Avenidn Pnmnd, 1392

Tiigolândla - Plôn - PU
Pone: 413632 1706

CEP 83060-000

B-mnll: adcspcrtnndoc5trclas@yalioo.cpm
um membro da Diretoria, ou por procurador por ele nomeado com poderes especiais

cabendo a estes a responsabilidade pela autenticidade da documentação expedida.

Ari. 26. Não é permitido aos Diretores auferir quaisquer tipos de vantagens,

remuneração, direta ou indiretamente, a titulo de prestação de serviço ou pelo exercício
de cargo da Diretoria, não respondendo, subsidiariamente, pelas obrigações sociais.

SESSÃO III

DO CONSELHO FISCAL

Art. 27. O Conselho Fiscal será constituído por 03 (três) membros, e seus respectivos

suplentes, eleitos em Assembléia Geral, juntamerite com a diretoria.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal será coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 2° Em caso de vacância, o mandato será assumido pelo respectivo suplente até seu

término.

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal:

I - Eíçgminaros livro? doe$crituração da Instituição:

II - Balancetes trimestraimente, opinando arespeito;

III - Apresentar relatórios de receitas e despesas, sempre que forem

splicjt^dps;

IV - Emitir pareceres sobre os gastos da Entidade com projetos e programas;

V - Requisitar ao tesoureiro, a qualquer tempo, documentação comprobatória das
operações econômico-financeiras realizadas pela instituição;
VI - Informar a diretoria sobre as decisões tomadas;
VII - Primar pela transparência de suas ações, utilizando-se de editais e meios de

comunicações para divulgar as realizações e o trabalho;

VIII - Acompanhar os alunos e voluntários nas representações dentro e fora do

município.

ijjjka
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SESSÃO IV

DA ASSESSORIA TÉCNICA

Art. 29. A Assessoria Técnica é constituída por:

1- Uma coordenadora;

II - Um representante dos voluntários;

ill “ Um representante da comunidade:

§ 1® A coordenadora será contratada nos termos do disposto no § 2° do Art. 5®.

§. 2° O representante dos voluntários, bem como da comunidade serão indicados pela

Diretoria e escolhidos pela Assembléia Geral e não terão direito à remuneração de

qualquer espécie.

§ 3® O mandato dos membros descritos no inciso li e lil deste artigo é de 3 (três) anos,

perrnitida uma recondução.

Art 30. Compete à Assessoria Técnica:

I-Orientarquanto ás normas para criação, funcionamento e registro da

Associação; li» Apreciar projetos a serem executados pela Associação visando

sempre a garantia da exççução do Estatuto e assistências aos voluntários e alunos:

- Participar na implantação e complementação do Estatuto da ADE;

III - Opinar sobre a apiicação dos recursos de acordo com as finalidades da ADE;

V - Participar das Assembléias Gerais, reuniões da Diretoria e do Conselho Fiscai

da ADE.

SESSÃO V

DAS ELEiÇÕES

o- ^fõ/itícL 11
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Arí. 31. Serão indicados pela Conselho Diretor e Conselho Fiscal, 3 (três) nomes para

compor a Comissão Eleitoral, dentre os membros com capacidade civil absoluta e em

pleno gozo dos direitos estatutários e regimentais, com antecedência de 30 dias, a

quem competirá:

I - Organizar o pleito que elegerá a nova Diretoria;

ll - Vetar as inscrições que não atenderem às exigências estatutárias e regimentais;

lll “Determinarjunto com a diretoria atual, a forma de votação, 0 dia do pleito

eleitoral, p local e horário de início e término da votação.

Ari. 32. Pelo exercício dos cargos mencionados no art. 31, não serão atribuídos aos

associados remunerações, de qualquer espécie ou natureza.

Art. 33. A eleição acontecerá na Assembléia Geral, com votação secreta, apuração e

posse imediata.

§ 1*? Apresentando-se no mínimo, uma chapa completa na Assembleia, não haverá

prazo para apresentação de novas chapas.

§ 2° Uma mesma pessoa não poderá compor mais de uma chapa, mesmo em cargos

distintos.

§ 3® Havendo participação do casal na composição da mesma chapa, os mesmos não

poderão ocupar concomitantemente o cargo de Presidente e Vice-presidente e 1° e 2°

Tesoureiro.

SESSÃO VI

DA POSSE
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Art. 34. A Diretoria e o Conselho Fiscal tomarão posso Imediata após a apuração.

58

Art. 35, A diretoria anterior terá o prazo do trinta dias após a eleição para a prestação de
contas de sua gestão, bem como, proceder a enlrega de toda as documentações

referentes à Associação, sendo obrigatória a presença do no minimo cinco membros de
ambas as Diretorias.

CAPITULO V

DO PATRIMÔNIO E DAS FONTES DE RECURSO

Art. 36. Os recursos e o palrimônlo da Associação provém de contribuições, de verbas

a ela repassadas por Instituições financiadoras de projetos assístenciais, de doações e

subvenções, convênios de qualquer natureza com organismos ou entidades públicas ou

privadas, nacionais ou internacionais, bem como, do resultado de qualquer das

atividades previstas no presente estatuto.

Art. 37. Todo o material permanente, acervo técnico, bibliográfico, equipamentos

adquiridos ou recebidos pela Associação em convênios, projetos ou similares, incluindo

qualquer bens e produtos, são bens permanentes da Associação e, portanto,

inalienáveis, salvo autorização expressa da Assembléia Geral.

Art. 38. Os bens patrimoniais da Associação não poderão ser onerados, permutados

alienados, sem autorização da Assembléia Geral, convocada especialmente para

ou

esse

fim.

Parágrafo único. Os bens móveis e imóveis, assim como. os valores da ADE, devem

obrígatóriamente contabilizados e inventariados em livro próprio, integrando

patrimônio e ficando sob responsabilidade da Diretoria, do Conselho Fiscal,
permanecendo uma cópia atualizada do registro com a Coordenação da Associação.
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CAPiTULO VI

DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

Art. 39. A prestação de contas observará as seguintes normas:

1 - Os princípios fundamentais da contabilidade, a transparência e as Normas Brasileiras
de Contabilidade;
II - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento e exercício fiscal, ao

relatório de atividades e das demonstrações financeiras da entidade, incluindo as

certidões negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os à disposição para

o exame de qualquer cidadão;

Parágrafo único. Poderá ser realizada auditoria, a pedido da Assembléia Geral, inclusive

por auditores externos iridependentes se for o caso, da aplicação dos eventuais

recursos objeto de termo de parceria, conforme previsto em regulamento.

CAPÍTULO Vil

DA DISSOLUÇÃO

Art. 40. A Associação será dissolvida por deliberação da Assembléia Geral

especíalmente convocada para tal, mediante voto favorável de pelo menos 2/3 (dois terços)
dos associados.

Art. 41. O Presidente é llquídante da Associação, sendo que, em caso de impedimento

declarado pelo mesmo, a Assembléia poderá nomear outro membro do quadro social

participante, para presidir a Assembleja,

Art. 42. Em caso de dissolução da Associação Despertando Estrelas, seus bens

patrimoniais serão destinados à instituição de fins não econômicos que apresente

%OaJc:o^
P. cÍJ. CWb»oo2.
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6^

finalidades sociais similares ou, na ausência desta, à instituição municipal de fins

idênticos ou semelhantes.

Art. 43. O patrimônio público não integrará o patrimônio da Associação Despertando
Estrelas.

CAPÍTULO VIII

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS

Art. 44. O presente Estatuto Social somente poderá sofrer alterações parcial ou gerai por

deliberação de 2/3 (dois terços) dós associados, presentes na Assemblela Geral

Extraordinária, especialmente convocada para esse fim.

Art. 45. Os ca$05 omissos serão resolvidos pela Diretoria e referendados pela

Assembleía Geral.

Art. 46. Qualquer ato praticado anteriormente a constituição desta Associação por
órgãos ou entidades eventualmente a ela ligados ou sucedidos, não terão qualquer
efeito com esta Associação.

Art. 47. Fica eleito o foro da Comarca de Rio Negro/PR para dirimir eventuais questões

oriundas do presente Estatuto.

l&Ollu' ntir>cr7^cyTrKT.

15

ohíi^

ninitaliTflrin mm ramRrannor



%

63

Apiescmntio fin lív05/^n?^
l'u'UH'olon"«02Si)M

ioh ir ounmn
lis. in.|, l.hroii^A-OívJ

^^loUi.^isiro.kMVssiuOniMic-as
UioNciimnMUj^dcrnMoglo:

n .
KliniiV^?! M !\\i

rAHMKNLinXViMAHTINS

ljfiil.il

lUphUiií ivll. I iiitl.u f Üíicniiiíiitu!
e IV^írus iiifl'l(i‘ii;

i.i.íaní: c nh i i.na i.ii-SKf aia tomj

o::
A>ciiftl:i S.Kiirniriti OjsiXu, \

Illn Ni'v;fii - I i((i

íV|i«iHfín.íi(]fi lcl’C,u (0,\i7jk,.i2.5ni5
■rvkiiníatosd

SuhsiiiHhi
Sflo «le Aiilrnllffd.nlí

n*105-l/UirqdOrfpTa25uCUtDj«Cfi

C«»imillc rtif iriu rni

hll|»://liortii.funariifii.ríifn.ljf/f/}nialu
AvcrMo no rcg. 1041. Livjx> a.02 1 I>J

lM J

nínltAlÍ7aHn mm rtamRrannpr

À



25/04/2024, 16:42 about:blank

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
'K

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
64

NUMERO DE INSCRIÇAO
06.644.293/0001-51

MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATADE ABERTURA

29/09/2006

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE

TITULO 00 ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
*>*■>«*—

PORTE

DEMAIS

CÓDIGO E DESCRIÇÃO OA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL

94.99-5-00 - Atividades associativas nâo especificadas anteriormente

CÓDIGO E DESCRIÇAO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS
Não informada

CÓDIGO E DESCRIÇAO DA NATUREZA JURÍDICA

399-9 - Associação Privada

LOGRADOURO

AV PARANA
NÚMERO

1392

COMPLEMENTO
********

CEP bairro/distrito

TRIGOLANDIA
MUNICÍPIO

PtEN
UF

83.860-000
PR

ENDEREÇO ELETRÔNICO TELEFONE

(41)3632-1706

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

situaçAo cadastral
ATIVA DATA DA SrrUAÇAO CADASTRjM.

29/0012006

MOTIVO DE SITUAÇAO CADASTRAL

SITUAÇAo especial
DATA DA SrrUAÇAO ESPECIAL**«*iHHr*

********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 25/04/2024 às 16:42:08 (data e hora de Brasília). Página: 1/1

aboutíblank
1/1



Associação Despertando Estrelas
CNPJ: 08.644.293/0001-51

Avenida Paraná, 13,92

Trigolânüia, Piên - Paraná
Telefone; (41)3632-1706

E-mail: adespertandoestrialas@yahoo.com
6S

ATA N° 004/2022 - ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA ELEIÇÃO E POSSE DE

DIRETORIA MANDATO TRIÊNIO DE 25/04/2022 À 24/04/2025 -ADE.

Aos seis dias do mês de maio de dois mil e vinte e dois (06/05/2022), às 8 horas,
na sede da Associação Despertando Estrelas reuniram-se em Assembléia Geral

Ordinária, os membros, da diretoria, pais, voluntários e funcionários, convocados

pelo Edital n° 002/2022 ppra a eleição da nova diretoria para o triêhio 25/04/2022

à 24/04/2025, apuràção dos votos, proclamação do resultado e posse dos novos
membros da diretpriá. Ido, Conselho Fiscal e da Assessoria Técnica. A assembléia

iniciou com a acolhida da còdrdèhadora sra. Marise Negrelli Koehier, qual

ressaltou a importânoiã da eléiçãp para a Associação. Agradeceu a disposição de
todos os envolvidos nesta eleição. Na sequência a Comissão Eleitoral, formada

por Iracema Ferreirá' dè Ássís,, Márise Negrelli Koehier, Luiz Carlos Worell, tendo

como presidente, Clediane Aparecida Rudnick, informou aos presentes as regras
de eleição e abriu espaço para as inSçrições de chapas interessadas.

Apresentou-se uma única chapa, composta pelos seguintes membros;

Présidênte: DAIANA KETLIN BECKER FERREIRA, brâSileira, solteira.
Comerciante, residente na Rua Castro Alves, n“14, no Bairro de Ponte Alta, em
Piên/PR, portadora do RG 10.782.205-4 CESP/PR e do CPF n° 109.511.879-02;
Vice-Presidente: SUSI FABIANE NOGUEIRA, brasileira, casada, Auxiliar de

limpeza, residente na Rua Gastro Alves, n°22. no Bairro de Ponte Alta, Piên/PR,
portadora dõ RG n° 5.084.952-2 SESP/SC e do CPF n°050.176.659-60 ;

lesoureira: MARCIA APARECIDA BLASKOVSKI, brasileira, união estável,

Supervisora de Faturamento, residente na Avenida Paraná, n° 771, no Bairro de
Trigoiândia, Piên/PR, portadora do RG n° 3633470 SSP/SC e do CPF n°

004.910.679-17; Vice-Tesoureiro: ANDRÉIA PENG GREIPEL, brasileira,

casada. Assistente Financeiro, residente na Rua Osvaldo Lopes Pereira, n“ 110,

no Bairro Rio Negro, em São Bento do Sul/SC, portadora do RG n° 2.922.370

SESP/SC e do CPF n° 021.507.119-07; Secretária: NATALIA DE UMA ASSIS,
brasileira, casada. Dona de casa, residente na Rua Francisco de Assis, s/n.

Fundão de Trigoiândia, em Piên/PR, portadora do RG n° 6.846.653 SSP/SC e do

CPF n° 102.096.399-97; ViCfe- Secrêtáriã: LOURDES STREIT SCHROEDER,
brasileira, casada. Contadora, residente na Rua Heinz Helmithkock, n° 25, no

Bairro Colonial em São Bento do Sul/ SC, portadora do RG n“ 2.018/551 SSP/SC

e do CPF n° 632.530.899-91; Conselheiro Fiscal: LUIZ CARLOS WORELL,

1
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brasileiro, divorciado, Pedreiro, residente na Rua Rafael Celeski, n° 32 no Bairro

de Trigoiândia, em Piên/ PR, portador do RG tf 3.391.383-4 SSP/PR e do CPF

rf 462.304.169-72; Conselheiro Fiscal: MONICÂ ÜEBL, brasileira, união

estável, Técnica em Enfermagem, residente na Rua Demétrio João de Borba, n°

290 no Bairro de Trigoiândia, em Piên PR, portadora do RG n° 9.110.478-4

SSP/PR e do CPF n° 045.536.699-35. Conselheiro Fiscal: BARBARA DE

PAULA RfílRAMDA,brasileira, união estável, Auxiliar de Produção, residente na

Rua Olavo Bilac, vf 05, no Bairro de Ponte Alta, em Piên / PR, portadora do RG
n° 14,519.998-0 e do CPF rf 115.747.509-41. Suolente: JOSSMAR DE

SOUZA FREITAS,brasileirOi divorciado, Instrutor de Auto Escola, residente na

Rua Principal s/n, no Bairro de Palmitos, em Agudos do Sul, portador do RG

9.932.970-0 SESP/PR e do CPF tf 065.800.949-40; Smaflente: JUCILEME DE

JESUS FERREIRA UMA, brasileira, casada, Do Lar, residente nã Rua Fernando

de Noronha, n° 51 no Bairro de Ponte Alta, em Piên/PR, portadora do RG n°

8.448.055-0 SESP/PR e do CPF n° 066.997.309-24; Suplente: GUSTAVO

MARQUES ROSA, brasileiro,, çasado, Pedreiro, residente na Rua José da Rosa,

n®308, no Bairro de Trigoiândia, em Piên/PR, portador do RG 6230677 SSP/SC e

do CPF n° 044.228.859-01: A_ssessõr Técnico: MARISE NEGRELLl KOEHLER,

brasileira, casada, Coordenadora, residente na Avenida Paraná, rf 861, no Bairro

de Ponte Alta em Piên/PR, portadora do RG n° 8.846.817-1 SESP/PR e do

CPF rf 054.728.649-09; Assessor Técnico: JÒICE KARINÊ PÊCHIN,
brasileira, casada, Do Lar, residente na Rua José da Rosa, rf 308 no Bairro de

Trigoiândia, em Piên/PR, portadora do RG rf 5.887.621 SSP/SC e do CPF n°

069.468.819- 31; Assessor Técnico: LILIANE DE FÁTIMA HORNICK

BLASKOVSKI, brasileira, casada. Assistente Administrativa, residente na

Avenida Paraná, n° 1015, no Bairro de Trigoiândia, Piêh/PR, portadora do RG n®

10.508.622-8 e do CPF n^ 988.709.208-68. Após apresentação da chapa, a

Comissão Eleitoral iniciou o processo de votação que se deu em voto secreto.

Após a conclusão dos trabalhos pela comissão, foi verificado que â eleição obteve no
total 67 votos, sendo a chapa única aprovada com 67 votos, não havendo nenhum voto

branco ou nulo. Na sequência a sra. Presidente da Comissão Eleitoral, Cledíane

Aparecida Rudnick proçlamcu p resgltadç da votação, declarando a chapa única eleita

e empossou os eleitos para o início do mandato, a partir de 25/04/2022, encerrando em

24/04/2025. Encerrando os trabalhos relativos a eleição, a tesoureira Liliane de Fátima

Hornick Biaskovski, aproveitou o momento para fazer a prestação de contas dos últimos

3 meses, com resultados positivos. Aproveitou-se o momento para entregar a
documentação e comprovantes a Diretoria. No ato, a tesoureira passou a palavra a sra.

Marily que agradeceu os membros pelo trabalho prestado a Associação e deu boas
vindas aos novos membros. Nada mais havendo a relatar, eu, Rosicler Nenemann fiz a

leitura da ata que vai por mim assinada e demais presentes.
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Associação Despertando Estrelas
CNPJ: 08.644.293/0001-51

Avenida Paraná, 1392

Trigolândia, Piên - Paraná
Telefone: (41) 3632-1706

E-mail: adespertandoestrelas@yahoo.com

DECLARAÇÃO

Eu Daíana Ketlin Becker Ferreira, inscrita no CPFn° 109.511.879-02, presidente da

entidade Associação Despertando Estrelas, inscrita no CNPJ n“ 08.644.293/0001-51,

apresento abaixo a relação nominal atualizada dos dirigentes da entidade, cujo período de

atuação é de 25/04/2022 a 24/04/2025, comendereço, número e órgão expedidor da carteira

de identidade e número de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da

Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

Presidente: DAIANA KETLIN BECKER FERREIRA, brasileira, solteira. Comerciante,

residente na Rua Castro Alves, n°14, no Bairro de Ponte Alta, em Piên/PR, portadora do RG

10.782.205-4 SESP/PR e do CPF n" 109.511.879-02;

Vice-Presidente: SUSl FABIANE NOGUEIRA, brasileira, casada. Auxiliar de limpeza,

residente na Rua Castro Alves, n°22, no Bairro de Ponte Alta, Piên/PR, portadora do RG n°

5.084.952-2 SESP/SC e do CPF n°050.176.659-60;

Tesoureira: MARCIA APARECIDA BLASKOVSKI. brasileira, união estável. Supervisora de

Faturamento, residente na Avenida Paraná, n° 771, no Bairro de Trigolândia, Piên/PR, portadora

do RG n° 3633470 SSP/SC e do CPF n° 004.910.679-17;

Vice-Tesoureiro: ANDREIA PENG GREIPEL, brasileira, casada. Assistente Financeiro,

residente na Rua Osvaldo Lopes Pereira, n° 110, no Bairro Rio Negro, em São Bento do Sul/SC,

portadora do RG n° 2.922.370 SESP/SC e do CPF n° 021.507.119-07;

Secretária: NATALIA DE LIMA ASSIS, brasileira, casada. Dona de casa, residente na Rua

Francisco de Assis, s/n. Fundão de Trigolândia, em Piên/PR, portadora do RG n° 6.846.653

SSP/SC e do CPF n° 102.096.399-97;

Vice- Secretária: LOURDES STREIT SCHROEDER, brasileira, casada. Contadora, residente

na Rua Heinz Helmithkock, n® 25, no Bairro Colonial em São Bento do Sul/ SC, portadora do RG

n® 2.018/551 SSP/SC e do CPF n® 632.530.899-91;

Conselheiro Fiscal; LUIZ CARLOS WORELL, brasileiro, divorciado. Pedreiro, residente na

Rua Rafael Celeski, n® 32 no Bairro de Trigolândia, em Piên/ PR, portador do RG n® 3.391.383-4

SSP/PR e do CPF n® 462.304.169-72;
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Conselheiro Fiscal; MONICA LIEBL, brasileira, união estável, Técnica em Enfermagem,

residente na Rua Demétrio João de Borba, n° 290 no Baino de Trigolândia, em Piên PR, portadora

do RG n“ 9,1 iO.478-4 SSP/PR e do CPF n“ 045.536.699-35.

Conselheiro Fiscal: BARBARA DE PAULA MIRANDA,brasileira, união estável. Auxiliar de

Produção, residente na Rua Olavo Bilac, n° 05, no Bairro de Ponte Alta, em Piên / PR, portadora

do RG n° 14.519.998-0 e do CPF 115.747.509-41.

Suplente: JOSIMAR DE SOUZA FREITAS,brasileiro, divorciado. Instrutor de Auto Escola,

residente na Rua Principal s/n, no Bairro de Palmitos, em Agudos do Sul, portador do RG

9.932.970-0 SESP/PR e do CPF n*^ 065.800.949-40;

Suplente: JUCILENE DE JESUS FERREIRA LIMA, brasileira, casada, Do Lar, residente na

Rua Fernando de Noronha, n° 51 no Bairro de Ponte Alta, em Piên/PR, portadora do RG n°

8.448.055-0 SESP/PR e do CPF n^ 066.997.309-24;

Suplente: GUSTAVO MARQUES ROSA, brasileiro, casado. Pedreiro, residente na Rua José

da Rosa, n°308, no Bairro de Trigolândia, em Piên/PR, portador do RG 5230677 SSP/SC e do

CPF n° 044.228.859-01;

Assessor Técnico: MARISE NEGRELLI KOEHLER, brasileira, casada. Coordenadora,

residente na Avenida Paraná, n° 861, no Bairro de Ponte Alta em Piên/PR, portadora do RG n°

8.846.817-1 SESP/PR e do CPF rf 054.728.649-09;

Assessor Técnico: JOICE KARINE CECHIN. brasileira, casada, Do Lar, residente na Rua José

da Rosa, n° 308 no Bairro de Trigolândia, em Piên/PR, portadora do RG n® 5.887.621 SSP/SC e

do CPF n° 069.468.819-31;

Assessor Técnico: LILIANE DE FÁTIMA HORNICK BLASKOVSKI. brasileira, casada.

Assistente Administrativa, residente na Avenida Paraná, n° 1015, no Bairro de Trigolândia,

Piên/PR, portadora do RG n° 10.508.622-8 e do CPF n^^ 988.709.208-68.

Piên, 24 dc abril dc 2024.

Daiana Ketlin Bccker Ferreira

Presidente ADE.
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Certidão Liberatória

ASSOCIACAODESPERTANDOESTRELAS - ADE

CNPJ N®: 08.644.293/0001-61

FINALIDADE DA CERTIDÃO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PÚBLICOS, MEDIANTE CONVÊNIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTÃO OU INSTRUMENTO CONGÊNERE

É CERTIFICADO. NA FORMA DO ART. 95. DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N® 113, DE 15/12/2005. E DOS ARTS
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO DESPERTANDO
ESTRELAS - ADE ESTÁ EM SITUAÇÃO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PÚBLICOS.

VALIDADE: CERTIDÃO VÁLIDAATÉ O DIA03/06/2024, MEDIANTE AUTENTICAÇÃO VIA INTERNET EM
www.tce.pr.gov.br.

CERTIDÃO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUÇÃO NORMATIVA 68/2012.

i
Tribunal de Contas do Estado do

Paraná ná

Código de controle 0062.LQVVY.1436
Emitida em 04/04/2024 ás 15:53:22

Dados trartsmítidos de forma segura.

https://servlcos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunai/Cerlída(MJberatoi1a/srv cedUao emte8ao.a8px 1/1
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS MUNICIPAIS N.919/2024

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL

COBRAR DÉBITOS CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO

REFERENTE AO PERÍODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDÃO.

IMPORTANTE:

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTENADA DEVE À
FAZENDA PÚBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

NEGATIVA N": 919/2024

FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRÊNCIA E/OU LICITAÇÃO

RAZÃO SOCIAL: ASSOCIACAO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE

CNPJ n“

08.644.293/0001-51

PROTOCOLO Inscrição Municipal n” 12033
n

ENDEREÇO

AV PARANA, 1392 - TRIGOLANDIA CEP: 83860000 Piên - PR

CNAE/ATIVIDADES

Atividades associativas não especificadas anteriormente

Documento emitido em: Piên, 06 de Maio de 2024 por« Equiplano Público Web ».

Certidãoválida até 05/06/2024,SEM RASURASE NO ORIGINAL.

Chave para validação; 4HHJ5UFFHMJ2XM8SQRG.

A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada através do endereço eletrônico:
https://pienpr.equiplano.com.br:7355/contribuinte/#/stmCertidao/validacaoCertidao

A presente certidão foi emitida pelo site https;//www.pien.pr.gov.br/, através do sistema informatizado da
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CERTIDÃO LIBERATÓRIA 010/2024

Associação Despertando Estreias

CNPJ 08.644.293/0001-51

Período de apuração: Exercício 2024

Finaiidade da Certidão: CERTIFICAÇÃO DE REGULARIDADE COMAS

PRESTAÇÕES DE CONTAS COM O MUNÍCIPIO DE PIÊN/PR

Certificamos na forma da Resolução n° 28/2011 de 06/10/2011 e

Instrução Normativa 61/2011 do Tribunal de contas do Estado do Paraná,

considerando também o disposto da Lei 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015

bem como considerando o decreto municipal 214/2017 que a CERTIFICO, na forma

do art. 3°, V da Instrução Normativa n° 61/2011 do Tribunal de Contas do Estado do

Paraná, que a Associação Despertando Estreias, CNPJ 08.644.293/0001-51,

está em situação REGULAR em relação aos termos do art. 25 § 1°, inciso IV, alínea

a da lei complementar 101/2000 de 04 de maio de 2000.

Certidão emitida em 25/04/2.024

Váiida até 24/06/2.024

Fornecimento gratuito.

dUíilid
MARINA R. P. MARINHO

COORDB^NADORA DE CONTROLE INTERNO
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: ASSOCIACAO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE
CNPJ: 08.644.293/0001 <41

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a'd' do parágrafo único doart. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 07:58:18 do dia 27/02/2024 <hora e data de Brasí!ia>.

Válida até 25/08/2024.

Código de controle da certidão: 62C1.9FA6.9252.16F0
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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CAI
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

08.644.293/0001-51

ASSOCIACAO DESPERTANDO ESTRELAS

RUA GUARAPUAVA SN / TRIGOLANDIA / PIEN / PR / 83860-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade;24/04/2024 a 23/05/2024

Certificação Número: 2024042420105051571476

Informação obtida em 06/05/2024 09:46:35

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
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Nome: ASSOCIACAO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 08.644.293/0001-51

Certidão n°: 23012005/2024

Expedição: 04/04/2024, ás 15:51:43

Validade: 01/10/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que ASSOCIACAO DESPERTANDO ESTRELAS

FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 08.644.293/0001-51, NÃO CONSTA

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

ADE (MATRIZ E

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais titulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

da-â c- sug-rS-Jes: cndr3~sr . ji;s .br
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LEI NO 934, DE 22 DE MARÇO DE 2007.
83'J'

Origem: Projeto de Lei n® 001/2007 - Legislativo.:

..'Arr-
x j -

DECLARA DE UTIUDADE PÚBLICA A

ÃSSÜCÍAÇÃO

ESTRELAS.

DESPERTANDO

FRANCISCO MARQUES NETO, Prefeito Municipal de Piên, Estado do Paraná, faz saber a toda a

população dò Município/ que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:V

Alt. 1» - Fica declarada de utilidade pública a, Associação Despertando Estrelas, pessoa jurídica de

' direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 08,644.293/0001-51, com sede à Rua

Guarapuava, s/no no distrito de Trigolândia,, Município de Piên.

Art. 2° - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.t:

• rí

Piên/PR, em 22 de março de 2007.

FRANCISCO MARQUES NETO

Prefeito Municipal

Reotetrado e Publicado.

ÍIR JOSÉ DE ANDRADE

Dlretoií de Administração e Finanças.

CLÃU'

o

®ÍÁS
mrsn
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SAIR

Módulo; Geral Pessoa Jurídica

Empreflador 08.644.293/0001-51 - ASSOCIACAO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE

Usuário (Procurador): 09.292.567/0001-53 - DREVEK CONTABILIDADE LTDA.

84
Remuneração

Folha de Pagamento com guia DARF

Situação da Folha Fechada

Período de Apuração 04/2024

Para ver a remuneração, selecione o trabalhador na lista a seguir, ou informe o CPF no campo
abaixo.

Informe o CPF

Filtrar

Empregados

CPF054.728.649-09 NOMEMARISE NEGRELLI KOEHLER

remuneraçAo devida
Ver Remuneração

I

CPF105.728.909-40 NOMEFERNANDA DE OLIVEIRA HORTZ

REMUNERAÇÃO DEVIDA
Ver Remuneração

Voltar

v.s_1.2.0 2023.15.2.0

13:34

https;/Awww.esocial.gov.br/portal/FolhaPagamento/ListaRemuneracao?Competenda=202404&Tipo=1200&PossulDae=False 1/1



DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO
Pubücado -cm: ll/ll/,âO?.l 1 Edição; 2121 Seção; 11 Página; 217

órg&o: Ministério do Trabalho e Prevldôncia/Gabinete do Ministro

PORTARIA

8S
PORTARIA/MTP N® 671, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2021

Regulamenta disposições relativas à legislação trabalhista, à

inspeção do trabalho, às poUticas públicas e às relações de

trabalho.

MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E PREVIDÊNCIA, no uso da atribuição que lhe confere o

art 87. caput, parágrafo único, inciso II da Constituição, resolve:

Art 1® A presente Portaria visa disciplirlar matérias referentes à legislação trabalhista, à inspeção

do trabalho, às políticas públicas e às relações de trabalho no que se refere a:

1 - Carteira de Trabalho e Previdência Soclàl - CTPS;

II - contrato de trabalho, em especial:

a> registro de empregados e anotações na CTPS;

b> trabalho autônomo;

c) trabalho intermitente:

d) consórcio de empregadores rurais: e

e) contrato e nota contratual de músicos profissionais, artistas e técnicos de espetáculos de

O

diversões:

III - contrato de parceria entre os salões de beleza e os profissionais:

IV - autorização de contratação de trabalhador por empresa estrangeira para trabalhar no
«1

exterior;

V - jornada de trabalho, em especial:

a) autorização transitória para trabalho aos domingos e feriados;

b> autorização permanente para trabalho aos domingos e feriados; e

c) prorrogação de jornada em atividades insalubres;

d) anotação da hora de entrada e de saída em registro manual, mecânico ou eletrônico;

yi - efeitos dé débitos salariais, de mora de Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS, de

mora contumaz salarial e de mora contumaz de FGTS:

VII - local para guarda e assistência dos filhos no período da amamentação;

VIII - reemboLso-creche:

IX - registro profissional;

X - registro de empresa de trabalho temporário;

XI - sistemas e cadastros, em especial:

a) livro de inspeção do trabalho eletrônico - eUT;

b) substituição de informações nos sistemas do Cadastro Geral de Empregados e

Desempregados - CAGED e da Relação Anual de Informações Sociais - RAIS:

c) RAIS:

d) CAGED;

■N

e) disponibilização e utilização de informações contidas nas bases de dados do CAGED, da RAIS,

do Beneficio EmergenciaL de Preservação do Emprego e da Renda - BEm e do
do Seguro-Desemprego,

Novo Benefício EmergenciaL de Preservação do Emprego e da Renda - Novo Bem:

f) cadastro de empregados por meio da Caixa Econômica Federal: e

g) Classificação Brasileira de Ocupações - CBO;



Do Livro de inspeção do trabalho eletrônico

Art 140. A Secretaria de Trabalho do Ministério do Trabalho e Previdência, por meio da

subsecretária de Inspeção do Trabalho, disponibiUzará o Uvro de Inspeção do Trabalho de que trata o ã 1

do art. 628 do Decreto-Lei n- 5.452. de 1943 - CLT de forma eletrônica, denominado eLIT, sem onus, para

àquelas legalmente dispensadas de possui-lo, e para
os demais

todas as empresas, inclusive

empregadores equiparados.

§ A partir da data a ser fixada pelo Ministério do Trabalho e Previdência, será obrigatorio o uso

do modelo eletrônico do Livro de Inspeção do Trabalho, mediante cadastro,

s 2“ O cumprimento da obrigação prevista no i 1° do art 628 da CLT se verifica com o cadastro

e manutenção do eLIT. observado o disposto no § 1° deste artigo.

S6

documentos enviados pela caixa postal do§ 3® 0 cadastro e o acesso ao eLIT, assim como os
referido sistema, deverão ser assinados por representante legaL mediante utilização de certificado digital

âmbito da Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil ou login unico do portal
emitido no

gov.br.

§ 4® O representante legal da empresa poderá outorgar poderes a outra pessoa detentora de
acesso e utilização dos serviços ecertificado digital, por meio de procuração eletrônica, para

funcionalidades do eLIT. conforme dispuser ato do Ministério do Trabalho e Prévidência,

§ 5® Os livros de Inspeção do Trabalho impressos deverão ser guardados pelo prazo de cinco

. contado a partir da data indicada no § 1® do caput. e poderão ser exigidos pela Inspeção do Trabalho

consulta de fatos pretéritos. possibiUtada sua digitalização na forma da lei.
anos,

para

Art. 141. A empresa cadastrará' um único eUT para acesso às respectivas fundonaUdades,

mesmo que possua mais de um estabelecimento, filial ou sucursal

identificação simplificada dosParágrafo único. Serão disponibilizados recursos para
estabelecimentos, filiais ou sucursais, conforme o conteúdo da comunicação realizada.

Art. 142.0 eLIT é instrumento oficial de comunicação da Inspeção do Trabalho com as empresas

a ele obrigadas ou que a ele aderirem.

S1® A empresa deve informar, no cadastro, pelo menos um endereço postal eletrônico (e-mail) a

fim de possibilitar o envio de alertas das comunicações.

§ 2® A empresa deverá consultar o eUT para fins de ciêncla das comunicações reaUzadas.

§ 3® A inobservância das disposições constantes do § 1® e § 2® não poderá ser invocada como

justificativas para ausência de ciência das comunicações realizadas.

% 4® Será considerada realizada a ciência da comunicação:

35%

I - no dia em que for realizada a consulta eletrônica de seu teor:

11 - no primeiro dia útil seguinte, nos casos em que houver contagem de prazo para realizaçao
dias de sábado, domingo, feriados nacionais e pontosde ato e a consulta eletrônica de seu teor ocorrer em

facultativos, observados pelos órgãos da administração pública federal e

III - automaticamente, no primeiro dia útil após transcorridos quinze dias, contados da data do

envio da comunicação, quando não houver sido realizada a consulta de seu teor.

§ 5® As comunicações eletrônicas realizadas por meio do eLIT, com prova d© recebimento ou

após o transcurso do prazo previsto no inciso 111 do 5 4® do caput. são consideradas pessoais para todos os

efeitos legais e dispensam a sua publicação no DOU e o envio por via postal

§ 6® G teor e a integridade dos arquivos enviados pelas empresas, bem como a observância dos

prazos, são de sua inteira responsabilidade.

Art 143 O não cumprimento dos dispositivos da presente Seção configurará infração ao § 1° do

art 628 e o § 4® do art 630 do Decreto-Lei n® 5.452. de 1943 - CLT. e sujeitará os infratores às respectivas

penalidades previstas no § 6° do art. 630 do referido diploma legal

PORTARIA

Seção II

Da substituição de prestação de informações nos sistemas CAGED e RAIS

Art 144. A obrigação da comunicação de admissões e dispensas instituída pela Lél n® 4.923. de

23 de novembro de 1965. CAGED, passa a ser cumprida por meio do eSocial a partir da competência de
pessoas físicas equiparadas a empresas, mediante o

envio das

Janeiro 2020 para as empresas ou



seguintes informações:

l - data da admissão e número de inscrição do trabalhador no CPR que deverão ser prestadas

até o dia imediatamente anterior ao do início das atividades do trabalhador:

li - salário de contratação, que deverá ser enviado até o dia quinze do mês seguinte em que

ocorrer a admissão:

III - data da extinção do vínculo empregatício e motivo da rescisão do contrato de trabalho, que

deverão ser prestadas até o décimo dia seguinte ao da sua ocorrência, observado o disposto no § 6® do art. 8?
14:

IV - data da transferência de empregados para empresas do mesmo grupo econômico,

consórcio, ou por motivo de sucessão, fusão, incorporação ou cisão de empresas, bem como o CNPJ do

empregadorsucessor que deverão ser prestadas até o dia quinze do mês seguinte ao da ocorrência:

V - último salário do empregado, que deverá ser prestada até o dia quinze do mês seguinte em
que ocorrer a alteração salarial;

VI - transferência de entrada e transferência de saída, que deverão ser prestadas até o dia
quinzedo mês seguintea ocorrência:

VU - reintegração, que deverá ser prestada até o dia quinze do mês seguinte a ocorrência: e

VIII - local de trabalho, horário contratual informação de deficiência, quando houver, até o dia
quinze do mês subsequenteà admissão.

Parágrafo único. As pessoas jurídicas de direito público da administração direta, autárquica e

fundacional que adotem b regime jurídico previsto no Decreto-Lei n® 5.452, de 1943 - CLT. bem como as

organizações internacionais, as fundações públicas de dlreitò privado, os consórcios públicos de direito

privadOi os fundos públicos e as comissões polinacionais. até que estejam obrigadas a prestar as

informações previstas no caput ao eSocial deverão prestar as informações por meio do sistema CAGED,
conforme Manual de Orientação do CAGED.

Art. 145. A obrigação contida no árt. 24 da Lei n® 7.998. de 1990, combinada com o Decreto n°

76.900, de 23 de dezembro de 1975, que institui a RAIS, passa a ser cumprida por melo do eSociaL a partir
do ano base 2019, pelas empresas obrigadas à transmissão das seguintes Informações de seus
trabalhadores ao eSocial referentes a todo o ano base:

I - data da admissão, data de nascimento e CPF do trabalhador, que deverão ser prestadas até o
dia Imediatamente anterior ao do início das atividades do empregado, salvo as informações relativas

servidores da administração pública direta, indireta ou fundacional das esferas federal estadual do

Distrito Federal ou municipal não regidos pelo Decreto-Lei n® 5,452, de 1943 - CLT. as quais serão enviadas
até o día quinzé do mês seguinte ao do início de suas atividades;

aos

II - dados do desligamento, com data e motivo, e os valores das verbas rescisórias devidas que

deverão ser prestadas até o décimo dia seguinte ao da sua ocorrência, observado o disposto no § 6® do art

14:

III - data da transferência de empregados entre empresas do mesmo grupo econômico,

consórcio, ou por motivo dè sucessão, fusão, incorporação ou cisão de empresas, bem como o CNPJ do

empregador sucessor que deverão ser prestadas até o dia quinze do mês seguinte ao da ocorrência:

IV - valores de parcelas integrantes e não integrantes das remunerações mensais dos

trabalhadores, com a correspondente discriminação e individualização dos valores, que deverão ser

prestadas até o dia quinze do més seguinte ao vencido; e

V - local de trabalho, horário contratual, informação dé deficiência, quando houver, até o dia
quinze do més subsequente à admissão.

Parágrafo único. Para as demais pessoas jurídicas de direito privado e de direito público, bem
como pessoas físicas equiparadas a empresas, fica mantida a obrigação prevista no Decreto n° 76.900, de

1975, e o disposto no Manual de Orientação do ano-base. que será publicado no mês de janeiro de cada
ano, no portalwww.rais.gov.br.

Art 146. O empregador obrigado ao eSocial que não prestar as informaçõesna forma e prazo
estabelecidos no art 145 ou apresentá-las com incorreções ou omissõesficará sujeito à multa prevista
art 25 da Lei n® 7998. de 1990.

Seçãp.lll

Da relação anual de informações sociais - RAIS

no
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CERTIFICADO DE REGISTRO NS 01/2022

Nome/Razão sociaí: ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS

08.644.293/0001-51

WEÍMIDA PARAWA, 1392, TRIGOLÃNDIA, PIÊN-PR
adespertandoes-traiasiavahQQ.

(41) 3632-1706 "

CNPJ:

Endereço:

E-mail:
com

Telefone:

Inscrição Municipal:

Inscrição Estadual;

Presidente da Entidade: DAIAWA KETLIN BECKER
RG: 10.782.205-4

Objeto Sociaí: Atividades culturaíSi
contraturno escolar.

ISEWTA

ISENTA

FERREIRA

CPF: 109.511.879-02

artísticas, esportivas, artesanais à criança e adolescentes no

Certificamos que a entidade acima identificada se encontra registrada no Cadastro de Inscrição de Entidades,

tendo apresentado ós seguintes documentos;neste Conselho, nos termos da Lei n®689/98.
• Cópia de ata de eleição e posse de atual diretoria, registrada em cartório;
« Plano de Ação;

Cópia do Comprovante de Inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas CNPJ^

I

Adrieli de Fátima Pereira

Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social

(Resolução do CMAS ris 06/2021)

Este certificado é fornecido gratuitamente, tendo validade por 02 (dois) anos, a partir da data de emissão
Emitido em 23/08/2022.

* Retificação de Presidente da Entidade, conforme documentação entregue em 23/08/2022.

Rua Espírito Santo,
c -1. Fone: (41) 3632-2119
c-mail: cmas.assistenciasocíal@pien.pr.gov.br



Associação Despertando Estrelas
CNPJ: 08.644.293/0001-51

Avenida Paraná, 1392

Trigolândia, Piên - Paraná
Telefone; (41)3632-1706

E-mail: adespertandoestreIas@yahoo.coni
89

DECLARAÇÃO

Associação Desp>ertando Estrelas, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no
CNPJ xf 08.644.293/0001-51, com endereço na Avenida Paraná, n°1392, bairro de

Trigolândia, Município de Piên/PR, CEP 83860-000, fone para contato (41)3632-1706,
por intermédio da sua representante legal, a Srta. Daiana Ketlin Becker Ferreira,

portadora da Carteira de Identidade n° 10.782.205-4 e do CPF 109.511.879-02,

DECLARA, para os fins do ART. 39°, III, DA LEI FEDERAL N°I3.0I9/2014 e suas

alterações posteriores, sob as penas da lei, que nenhum dos dirigentes ou controladores
da requerente é:

a) membro do Poder Executivo do Município de Piên, nem seu cônjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade ate 2° grau;

b) servidor público vinculado ao Município de Piên, nem seu cônjuge , companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até 2° grau.

Por ser a expressão da verdade, firma o presente.

Piên, 24 de abril de 2024.

Daiana Ketlin Becker Ferreira - Representante Legal



Associação Despertando Estrelas
CNPJ: 08.644.293/0001-51

Avenida Paraná, 1392

Trigolândia, Piên - Paraná
Telefone; (41)3632-1706

E-maií: adespertandoestrelas@yahoo.com

90

DECLARAÇÃO

A Associação Despertando Estrelas , pessoa jurídica de direito privado sem fins

lucrativos, inscrita no CNPJ rf 08.644.293/0001-51, com sede na Avenida Paraná,

n°1392, bairro Trigolândia, Município de Piên/PR, fone (41)3632-1706, declarada

utilidade pública municipal pela Lei n° 001/2007 , de 22 de março_de 2007, neste ato

representada pela sua presidente, senhora Daiana Ketlin Becker Ferreira, brasileira,

comerciante, casada, portadora do RG n° 10.782.205-4, inscrita no CPF sob n°

109.511.879-02, residente e domiciliada na Rua Castro Alves, n° 14, bairro_de Ponte

Alta , Município de Piên/PR,DECLARA para os devidos fins e sob as penas da lei, que

dispõe de instalações, condições materiais, estrutura física e de pessoal, com capacidade

administrativa, técnica, operacional e gerencial para a execução do Plano de Trabalho

proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas,

acompanhamento e prestação de contas, conforme documentos anexos.

Piên/PR, 24 de abril de 2024.

Z

Daiana Ketlin Becker Ferreira

Presidente ADE



Associação Despertando Estrelas
CNPJ; 08.644.293/0001-51

Avenida Paraná, 1392

Trigolândia, Piên - Paraná
Telefone: (41) 3632-1706

E-mail; adespertandoestrelas@yahoo.com

9l

DECLARAÇÃO DE ENDEREÇO

Associação Despertando Estrelas, pessoa j urídica de direito privado, inscrita no

CNPJ n° 08.644.293/0001-51, com endereço na Avenida Paraná, n°1392, bairro de

Trigolândia, Município de Piên/PR, CEP 83860-000, fone para contato (41)3632-1706,

por intermédio de sua representante legal, a Srta. Daiana Ketlin Becker Ferreira,

portadora da Carteira de Identidade n° 10.782.205-4 e do CPF n° 109.511.879-02,

DECLARA, sob as penas da lei, que o endereço acima citado, é utilizado na execução do

objeto desta entidade.

Por ser expressão da verdade, firma o presente.

Piên, 24 de abril de 2024.

A. '^'lüOüíLnjQ
Daiana Ketlin Becker Ferreira - Representante Legal ADE
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PIEN Departamento de Licitações e Compras
PREFEITURA

PROTOCOLO N° 3113/2024

INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Repasse, por intermédio da Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil e a

organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS-ADE, através de

inexigibilidade, visando a execução do Projeto ‘Envelhecer, a arte da vida', aprovado pelo Conselho

Municipal dos Direitos do ldoso_ CMDI de Pién.

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.

3) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 34,171,50 (trinta e quatro mil, cento e setenta e um e cinquenta
centavos)

4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após emissão de Nota Fiscal.

5) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conforme LOA 2024

10.001.08.244.0012.2028-33.50.41.00.00 fonte de recurso 900

6) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:

Saldo Atualizado em

( ) Há disponibilidade.

( ) Não há disponibilidade.

( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento

da emissão do contrato/Empenho.

(y) Necessita suplementação.^fi^avj T

/ / às hrs R$

José Luiz

Contador CRQÍ
^^arros

R 049922/0-8

fíci/la 35076-1
/ /

7) RECURSOS FINANCEIROS:

Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com a
disponibilidade.

( ) Não há previsão recursos financeiros.

8) Declaramos que a análise da regularidade orçamentária e legal foi feita pelo órgão solicitante, de
acordo com as informações constantes no processo e epígrafe, em conformidade com o que dispões
os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

Silvana Teixeira Jung
Secretária Municipal Administração e Finanças

Decreteí'229/2023

0^ / OS iJc.2^

01



Prefeitura de Secretaria de Administração e Finanças
AssesSoria de Licitações e Contratos
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DESPACHO PARA JNEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO NO 3113/2024

OBJETO: Repasse, por intermédio da Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil e a organização da

sociedade civil ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS-ADE, através de inexigibilidade, visando a execução
do Projeto 'Envelhecer, a arte da vida', aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso_ CMDI de
Piên.

FUNDAMENTO LEGAL: Le! no 14.133/21

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:

I - Aquisição de materiais, de equipamentos ou de gêneros ou contratação de serviços que só possam ser

fornecidos por produtor, empresa ou repifesentante comercial exclusivos

RAZÃO ESCOLHA DO CONTRATADO:

Considerando o disposto nos artigos 30 e 31 da Lei Federal n° 13.019, de julho'de 2014 considerando a
Resolução n° 03/2024 do CMDI de Piên e com o fulcro no artigo 74 da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril

de 2021, justificamos a celebração de parceria, logo, a formalização de termo de fomento, entre o Município
de Piên por intermédio da secretaria de, Assistência social e Defesa Civil com a sociedade civil ASSOCIAÇÃO
DESPERTANDO ESTRELAS-ADE, para execução do Projeto 'Envelhecer a arte na vida' que objetiva valorizar,
estimular, integrar acolher e incentivar a participação dos idosos nas açÕes da ADE, compartilhando
experiencias e levando conhecimentos aos avos que acompanham seus netos e netas, fornecendo subsídios
para melhorar as funções cognitivas, proporcionando melhor qualidade de vida, reduzindo a ansiedade e a
depressão dos idosos, bem como, fortalecer o vínculo entre avós e netos.

JUSTIFICATIVA DO PREÇO:

O preço está dentro do praticado atuaimente no mercado da região.

DOCUMENTOSDO PROCESSO

[ X ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto

básico ou projeto executivo.

[ x ] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x ] Demonstração da compatibiiidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a ser

assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras.

[ X ] Comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária

- Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorização da autoridade competente.

[ ] No mínimo 3 (três) orçamentos/cotações.

[ X ] Contrato Social/Requefimento do empresário/Estatuto.

[ ] Publicação em sítio eletrônico oficial, pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, nos termos do art.. 75, § 3°

da Lei n^ 14.133/21.



Prefeitura de Secretaria de Administração e Finanças
Assessoria de Licitações e Contratos
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Píên, 09 de maio de 2024

r

V

ARASKIEDUARDO DUAI

Agente de contratação

Decreto n° 24, de 23 de janeiro de 2024



Rua Amazonas, 373

Centro, Piên - PR
83.860-000

PROCURADORIA

JURÍDICA

PREFEITURA (41) 3632-1136

Protocolo: 3113/2024

Assunto: 'Tnexigibilidade de licitação para repasse de valores de recursos dirigidos do imposto de renda, para a

Associação Despertando Estrelas - ADE, para execução do projeto 'Envelhecer, a arte da vida' aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Piên".
Interessado: Secretaria de Municipal de Assistência Social e Defesa Civil.

Parecer Jurídico

95

1. Relatório

Trata-se de consulta jurídica formulada pela assessoria de licitações e contratos para abertura de

"Inexigibilidade de licitação para repasse de valores de recursos dirigidos do imposto de renda, para á Associação

Despertando Estreias - ADE, para execução do projeto 'Envelhecer, a arte da vida' aprovado pelo Conselho

Municipal dos Direitos do Idoso de Piên" O processo veio acompanhado da resolução 04/2023 aprovando o

projeto, resolução 03/2024 autorizando os repasses de rècursos, ofício 08/2024 solicitando a transferência de

recursos, Lei n° 934, de 22 de março de 2007 a qual declara de utilidade pública a associação despertando

estrelas, certidões comprovando a regularidade fiscal, informações orçamentárias e financeiras.

Passámos a análise jurídica.

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o princípio do dever de licitar, previsto no

artigo 37, inciso XXI da Constituição, porém o próprio comando Constitucional citado já enuncia que a lei poderá

estabelecer exceções à regra geral, com a expressão "ressalvados os casos especificados na legislação".

Sendo assim, o legislador constitucional já previu que existem situações excepcionais em que mesmo

que haja a possibilidade de realizar a concorrência entre licitantes, dadas as circunstâncias ou os custos da

licitação, a, regra do dever de licitar é dispensada (ou dispensável), conforme o art. 75 da Lei n® 14.133/21,

sempre mediante justificativa.

No entanto, a mesma Lei de Licitações prevê outra exceção ao dever de licitar que se dá, quanto a

concorrência não puder ser realizada e, nestes casos, apIica-se então a "regra da inexigibilidade", constante no

art. 74 do referido diploma legal, dispõe que a licitação "É inexigível a licitação quando inviável a competição".

Cabe esclarecer que a licitação é inexigível quando ocorre, no caso concreto, circunstâncias

especiais, de fato ou de direito, previstas em lei, as quais se revelam inviabilizadoras de competição, afastam

peremptoriamente a licitação, consubstanciando numa presunção relativa de que a licitação não pbde ser

realizada em razão do objeto pu em razão da pessoa ou em razão de situações excepcionais.

Quanto ao tema, a legislação preceitua no art. 74,1, da Lei 14.133/21, que;

II.

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição [...];

No caso em tela, verifica-se a inviabilidade de competição pelo fato de que se trata de recurso

dirigido de imposto de renda, senão vejamos:

"Outrossim, ressalta-se que a inexigibilidade de chamamento

público se dá em razão da destinação dirigida de recursos de

imposto de renda áos projetos de titularidade das Organizações

da Sociedade C|vil, neste caso, à ASSOCIÇÃO DESPERTANDO

ESTRELAS ADE, ássim sendo, há a Impossibilidade de

competição, pois o recurso foi destinado exclusivamente

à execução do projeto supracitado, [...]". destaque nosso

Página 113
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Rua Amazonas, 373

Centro, Piên - PR

83.860-000

(41) 3632-1136

Para além disso, conforme a Lei Federal n® 13.019/2014, ficou definido novas regras para a

celebração de parcerias, nas quais o Poder Público e as organizações da sociedade civil cooperam para alcançar

um interesse comum de finalidade pública. Essa lei reconhece que as parcerias aproximam as políticas públicas

das pessoas e das realidades locais possibilitando a solução de problemas sociais específicos de forma criativa e

inovadora.

PIEN PROCURADORIA

JURÍDICA
PREFEITURA
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No que se refere ao interesse público na presente parceria, ressalta-se a Lei Municipal n® 934/2007

declarando a Associação Despertando Estrelas - ADE como de utilidade pública.

Para fins da Lei 13.019/2014, o art. 2°, inciso III, dispõe que:

Alt. 2° Para os fins desta Lei, considera-se;

(...)

parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e

obrigações decorrentes de relação jurídica estabelecida

formalmente entre a administração pública e organizações da

sociedade civil, em regime de mútua cooperação, para a

consecução de finalidades de interesse público e recíproco,

mediante a execução de atividade ou de projeto expressos em

termos de colaboração, em termos de fomento ou em acordos de

cooperação;

A Lei de Licitações estabelece que a realização de licitação depende da previsão de recursos

orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações decorrentesde obras ou serviços a serem executadas

no exercício financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma, neste sentido, foi anexado ao

processo a declaração orçamentária e financeira atestada pelo setor de contabilidade, informando a necessidade

de suplementação (superávit) atendendo, especialmente, o disposto no inciso III, §2® do art. 7° da Lei de

Licitações. Desse modo, deve a Secretaria requerente fazer o pedido ao Setor de contabilidade para que ocorra a

referida suplementação, e, dessa maneira seja possível a destinaçãodos referidos recursosfinanceiros.

Iguatmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor público a obrigatoriedade de

observar a lei orçamentária nos procedimentos licitatórios para que as contratações a serem realizadas estejam

incluídas no Plano Plurianual e Lei Orçamentária, vejamos:

III

Art. 16. A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação

governamental que acarrete aumento da despesa será

(Vide ADI 6357)acompanhado de:

I - estimativa do impacto orçamentário-financeiro no exercício em

que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

II - Declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem

adequação orçamentária e financeira com a lei orçamentária

anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de

diretrizes orçamentárias.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitações prevê que se o gestor vier

a contratar diretamente fora dos parâmetros e requisitos autorizados expressamente neste diploma, o contratado

e 0 agente público "responderão solidariamente pelo dano causado ao erário, sem prejuízo de outras sanções

legais cabíveis".

|3
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Rua Amazonas, 373

Centro, Pién - PR

83.860-000

(41)3632-1136

Além disso, as irregularidades na contratação poderio configurar crime previsto no art. 337-E do

Código Penal e, de maneira solidária, o contratado e o agente público responsável poderão responder pelo

eventual dano causado ao erário, vejamos:

PIEN PROCURADORIA
JURÍDICA

PREFEITURA
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Contratação direta ilegal

Art. 337-E. Admitir, possibilitar ou dar causa à contratação direta

fora das hipóteses previstas em lei:

Pena - reclusão, de 4 (quatro) a 8 (oito) anos, e multa.

Pelos argumentos aqui elencados e uma vez demonstrada a exclusividade e direcionamento dos

recursos mencionados na justificativa da secretaria, entendo ser possível a realização da parceria, desde que

formalizado o termo de fomento respectivo, bem como acompanhado o desembolso e execução do projeto nas

atividades descritas no plano.

III. Conclusão

Neste sentido, concluímos que o processo em comento atende os princípios insculpidos no inciso XXI

do art. 37 da Constituição Federal e, diante disso, opinamos pela legalidade da formalização do termo de

fomento, através de inexigibilidade de licitação, com base no permissivo iegal expresso no inciso I do art. 74 da

Lei n° 14.133/21, observada a devida justificativa e o cumprimento de todos os procedimentos do art. 33 ao art.

38, da Lei 13.019/2014.

Este parecer tem caráter meramente opinativo quanto aos contornos de iegaiidade deste

procedimento administrativo, cabendo o julgamento político de conveniência e oportunidade do ato autoridade

que se destina.

S.M.J. É 0 parecer.

IV. Recomendação

- proceda divulgação em sítio eletrônico oficial do ato que autoriza a contratação direta ou o extrato

decorrente do contrato, nos termos do parágrafo único do art. 72, da Lei de Licitações e Contratos

Administrativos.

Piên, 13 de maio de 2024.

Nai¥ny Carolme deÀraujo
iProcuradorb Jundica
( OAB/PR liríOô

Eduardo Araújo
Procurador Jurídico

OAB/PR 58.418
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Preferturade
MUNICÍPIO DE PIÊN
ESTADO DO PARANÁPIEN

PROTOCOLO N° 3113/2024

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 040/2024

Inexigibilidade de Licitação, na forma do Art. 74° caput I, da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Repasse, por intermédio da Secretaria de Assistência Social e Defesa Civil e a

organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS-ADE, através de

inexigibilidade, visando a execução do Projeto ‘Envelhecer, a arte da vida’, aprovado pelo

Conselho Municipal dos Direitos do ldoso_ CMDI de Piên.

PESSOA JURÍDICA: ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS-ADE

CNPJ: 08.644.293/0001-51

VALOR: R$ 34.171,50 (trinta e quatro mil, cento e setenta e um reais e cinquenta centavos)

Dotação Orçamentária:

10.001.08.244.0012.2028-33.50.41.00.00 fonte de recurso 900

Condição de Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após o recebimento da N.F.

Piên/PR, 13 de maio de 2024

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal
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Compras e Licitações

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitação N° 039/2024, que tem como objeto

Repasse por intermédio da Secretaria da Assistência social e Defesa Civil e a organização

da sociedade Civil ADE visando a execução do Projeto “Envelhecer a arte da Vida”, em

favor do proponente ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS-ADE

08.644.293/0001-51 no valor total de R$ 34.171,50 (trinta e quatro mil, cento e setenta e

um e cinquenta centavos) com base no caput I do Art. 74, da Lei Federal 14.133/21 e suas

alterações posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria Jurídica e tendo em vista

os elementos que instruem 0 protocolo administrativo n° 3113/2024

CNPJ:

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal
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CONTRATAÇÃO DIRETA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N“ 040/2024

PROTOCOLO: 3113/2024

Objeto Repasse, por intermédio da Seeretaria de Assistência Social e Defesa Givil e a

organização da sociedade civil ASSOCIÁÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS-ADE, através

de inexigibilidade, visando a execução do Projeto ‘Envelhecer, a arte da vida’, aprovado
pelo Conselho Municipal dos Direitos do ldoso_ ÇMDI de Piên.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS-ADE
CNPJ: 08.644.293/0001-51

VALOR: R$ 34.171,50 (trinta e quatro mil, cento e setenta e um e cinquenta Centavos)

AUTORIZAÇÃO 13/05/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS

Publicado por:
Ana Claudia Klassar Augustin

Código Identifícador:E5E814D7

TOlCONTRATAÇÃO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 040/2024SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

PORTARIA N" 448 DE 10 DE MAIO DE 2024

PROTOCOLO: 3113/2024

PORl ARlA N” 448 DE 10 DE MAIO DE 2024

Objeto Repasse, por intermédio da Secretaria de Assistência Social e

Defesa Civil e a organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO
DESPERTANDO ESTRELAS*ADE, através de inexigibilidade,

visando a execução do Projeto ‘Envelhecer, a arte da vida’, aprovado

peio Conselho Municipal dos Direitos do ldoso_CMDI de Piên.

Concessão de diária para servidor(a) público(a).

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretária de Administração e

Finanças da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de

suas atribuições legais conferidas pelo Decreto 229/2023 e

considerando o disposto na Lei Municipal 1.366/2019, CONTRATANTE: PREFEITI RA Ml MCIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JIRÍDÍCA: ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO
ESTRELAS-ADE

CNPJ: 08.644.293/0001-51

VALOR: RS 34.171.50 (trinta e quatro mil. cento e setenta e um reais

e cinquenta centavos)

RESOLVE:

Art. 1“ Conceder a servidora pública Tatiane Cubas Ribas

Malchuvski. portadora da cédula de identidade civil com RG n°

10.401.345-7/PR matricula funcional 4765675. ocupante do cargo de
provimento em comissão de Assessor de Area I - Assistência à

Saúde, o pagamento de diária(s): AUTORIZAÇÃO 13/05/2024
Publicado por:

Bemadete Maguerovski Dos Santos

Código ldcntiFicador:95C77A05

r Período d<

«raslamenlo

Quaatidade d<
ülárías

N* do
Objellvo da viaBon Destino Valor

empenho

Men^âo Honrosa ne

Assembleia Legislativa do 13/05/2024

I Parana
Cuniiba/ PR l(um) 53.00 3853/2024

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
DISPENSA DE LICITAÇÃO 030/2024

Art. 2® Esta Portaria entra em vigor nesta data.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇASArt. 3® Ficam revogadas as disposições em contrário.

Piên/PR, em 10 de maio de 2024. CONTRATAÇAO DIRETA

Dispensa de Licitação N® 030/2024
SILVANA TEIXEIRA JUNG

Secretária de Administração e Finanças PROTOCOLO: 3184/2024

Publicado por:
Ana Claudia Klassar Augustin

Código Identlficador:0CB360AF
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de

serviços locação de veículo (ambulância), conforme solicitação da
secretaria de saúde.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 039/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

CONTRATADA: MCC LOCAÇÕES LTDA
CNPJ: 17..533.095/0001-01

VALOR: RS 30.000,00 (trinta mil reais)
CONTRATAÇAO DIRETA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N® 039/2024 AUTORIZAÇÃO: 13/05/2024
Publicado por:

Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:3D55846A

PROTOCOLO: 3108/2024

Objeto Repasse, por intermédio da Secretaria de Assistência Social e

Defesa Civil e a organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO DE

PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIÊN- AMA, através de
Inexigibilidade, visando a execução do projeto ‘AMA + Idade-fase 11’,

aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do ldoso_ CMDl

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SÃO BENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DECRETO N® 48/2024CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO
AITISTA DE PIEN - AMA

CNPJ: 34.696.848/0001-19

VALOR: R$ 89.551,75 (oitenta e nove mil, quinhentos e cinquenta e
um reais e setenta e cinco centavos)

AUTORIZAÇÃO 13/05/2024

DECRETO 48/2024

Autoriza o Executivo Municipal proceder à abertura

de crédito adicional especial suplementar da Lei
n°.965/2023 no exercício de 2024.

PAULO FALCADE DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Pinhal de

São Bento, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legai.‘; e
conforme autorização contida em Lei.

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:7D5DB55F

Art. I® - Fica autorizado à abertura de crédito adicional especial no

Orçamento Geral do Municipio de Pinhal de São Bento, Estado do

Paraná, para o E.xercício de 2024 no valor de R$ 20.000,00 (Vinte mil

reais) conforme anexos:

SECRETARIA DE ADMINISTR-AÇÂO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADEDE LICITAÇÃO N® 040/2024

i vv\5'w.díariomunicinal-com.h!~/aniD 251



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN
ESTADO DO PARANÁ

TERMO DE FOMENTO N» 008/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 3113/2024

REFERENTE A INEXIGIBILIDADE 040/2024

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O

MUNICÍPIO DE PIÊN E A ENTIDADE

ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS -

ADE, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado Município de Piên, pessoa jurídica de direito
público, inscrito no CNPJ sob n° 76.002.666/0001-40, com sede e foro em Piên, Estado do Paraná

Rua Amazonas, n° 373, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Maicon Grosskopf,
portador do RG no 10.094.176-7- SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob o no. 080.278.589-17, residente e
domiciliado nesta cidade, doravante denominado simplesmente CONCEDENTE e a organização da
sociedade civil ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE, pessoa jurídica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.644.293/0001-51, com sede e foro em Piên, Estado do Paraná,
Avenida Paraná, no 1392, telefone 41 3632-1706 declarada de utilidade pública pela Lei no 934, de 22
de março de 2007, neste ato representada por sua Presidente eleita na Assembléia Gerai realizada em

06/05/2022, SRA. DAIANA KETLIN BECKER FERREIRA, portadora da Cl 10.782.205-

4SESP/PR, inscrita no CPF sob n^ 109.511.879-02, brasileira, residente e domiciliada na Rua Castro

Alves, no 14, Ponte Alta, em Piên, Estado do Paraná, doravante denominada PROPONENTE,
celebram o presente TERMO DE FOMENTO, de acordo com a Lei Federa! n^ 13.019, de 31 de julho
de 2014, e suas alterações posteriores, sujeitando-se, no que couber, às normas contidas na Lei
Federai n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e demais legislações aplicáveis, nas condições abaixo
estabelecidas:

, na

na

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE FOMENTO tem por objeto: Repasse, por intermédio da Secretaria de

Assistência Social e Defesa Civil e a organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO
ESTRELAS-ADE, através de inexigibilidade, visando a execução do Projeto 'Envelhecer, a arte da
vida', aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso_ CMDI de Piên.

Parágrafo único: Para atingir o objeto pactuado, os partícipes obrigam-se a cumprir fielmente o
Plano de Trabalho elaborado pela entidade e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso -

transcrição.

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES

I - São obrigações do CONCEDENTE:

CMDI de Piên, que passa a integrar este Termo de Fomento, independentemente de sua

1. Repassar os recursos para execução do objeto pactuado, conforme projeto aprovado pelo CMDI;
2. Acompanhar e fiscalizar a execução do presente TERMO DE FOMENTO;

3. Emitir relatórios técnicos de monitoramento e avaliação, considerando inclusive a prestação de
contas por parte da PROPONENTE;

C
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4. Aplicar as penalidades previstas e proceder às sanções administrativas necessárias à exigência da

restituição dos recursos transferidos;
5. Publicar o extrato deste instrumento no Diário Oficial dos Municípios do Paraná e no site da

Prefeitura de Piên;

6. Prorrogar, de ofício, a vigência da presente parceria, quando houver atraso na liberação dos

recursos, limitada à prorrogação ao exato período de atraso verificado, desde que ainda haja plena

condição de execução do objeto e que a PROPONENTE esteja adimplente com suas obrigações e

condições de habilitação;
7. Avaliar, junto aos representantes da PROPONENTE, a execução dos objetivos deste TERMO DE

FOMENTO;

8. Exigir da PROPONENTE a prestação de contas na forma contábil, correspondente a realização de

despesas do último bimestre;
9. Comunicar à PROPONENTE acerca de quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos

referentes a presente parceria ou outras pendências de ordem técnica, suspendendo a liberação de

pelo prazo estabelecido para o saneamento ou apresentação de informações erecursos

esclarecimentos, que não poderá ser superior a 30 (trinta) dias, prorrogável por igual período;

10. Em caso de não satisfação das pendências de que cogita o item anterior, apurar eventuais danos

e comunicar o fato à PROPONENTE para que promova o ressarcimento do valor apurado, sob pena

de imediata instauração de Tomada de Contas Especial;

11. Quando constatada a má aplicação dos recursos públicos que houverem sido transferidos,

instaurar a competente Tomada de Contas Especial.

II — São obrigações da PROPONENTE:

1. Responsabilizar-se pela execução do objeto do TERMO DE FOMENTO;

2. Executar diretamente a integralidade do objeto pactuado, na forma e prazo estabelecidos no

Plano de Trabalho, somente sendo permitida a contratação de serviços de terceiros caso haja

previsão no Plano de Trabalho, ou em virtude de fato superveniente e imprevisto, devidamente

justificado, e desde que aprovado pelo CONCEDENTE;
3. Prestar informações e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessários ao

acompanhamento e controle da execução do objeto;
4. Permitir livre acesso do gestor, do responsável pelo Controle Interno, membros da Comissão

Especial de Avaliação e Análise de Projetos, bem como de auditores e fiscais do Tribunal de Contas

correspondente aos processos, aos documentos e às informações referentes a este instrumento,

junto às instalações da PROPONENTE;
5. Inserir cláusula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou serviços com a finalidade de

executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou empregados dos órgãos

das entidades públicas repassadoras dos recursos públicos, bem como dos órgãos de controle,

documentos e registros contábeis da empresa contratada, nos termos da Lei n® 13.019/2014 e

suas alterações, salvo quando o contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer

contratante;

6. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;

7. Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,

previdendários, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituição e ao adimplemento do

TERMO DE FOMENTO, não se caracterizando responsabilidade solidária ou subsidiária da

Administração Pública pelos respectivos pagamentos, ou qualquer oneração do objeto da parceria ou

ou

aos
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ainda por qualquer restrição à sua execução.

8. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia útii subsequente ao da prestação de
contas, em seu arquivo, os documentos originais que compõem a prestação de contas;
9. Identificar o número do presente TERMO DE FOMENTO no corpo dos documentos de despesas;

10. Divulgar, em seu sítio na internet, caso mantenha, e em locais visíveis de suas sedes sociais e

dos estabelecimentos em que exerça suas ações, todas as informações relativas à parceria celebrada
com 0 poder público;

11. Não praticar desvio de finalidade na aplicação dos recursos, atrasos não justificados
cumprimento das etapas ou fases programadas, práticas atentatórias aos princípios fundamentais da
administração pública nas contratações e demais atos praticados na execução da parceria
inadimplemento da organização da sociedade civil com relação a outras cláusulas básicas;
12. Prestar todos os serviços, conforme Plano de Trabalho, mediante contratação de profissionais e
pagamento dos respectivos salários, gerenciamento e coordenação dos trabalhos, sendo vetada a

redistribuição dos recursos a outras entidades, congêneres ou não;

13. Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica da execução dos serviços conveniados, em
conformidade com as normas brasileiras e os normativos, diretrizes, ações e atividades dos
programas específicos relacionados ao objeto, determinando a correção de vícios que possam
comprometer a fruição, pela comunidade beneficiária, das benesses inerentes ao objeto conveniado;
14. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência, economicidade, prazos e custos
previstos;

15. Efetuar todas as movimentações relacionadas ao recurso deste TERMO DE FOMENTO em conta

bancária específica e exclusiva para a execução da parceria objeto do presente instrumento;
16. Não realizar pagamentos, a qualquer título, servidor ou empregado público com recursos
vinculados à parceria, salvo nas hipóteses previstas em lei específica e na lei de diretrizes
orçamentárias;

17. Não modificar o objeto, exceto no caso de ampliação de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequação do plano de trabalho pela Administração Pública;
18. Não realizar despesa em data anterior ao início da vigência da parceria;
19. Não efetuar pagamento em data posterior ao término da vigência da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administração Pública;
20. Não realizar despesas com multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administração
pública na liberação de recursos financeiros;
21. Não realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente

vinculadas ao objeto da parceria, de caráter educativo, informativo ou de orientação social, das
quais não constem nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal;
22. Não realizar despesas com obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a
instalação de novas estruturas físicas;

23. Re^ssarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes e rendimentos, decorrentes das

aplicações correspondentes ao presente TERMO DE FOMENTO, bem como, os decorrentes da
conclusão, rescisão ou extinção da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias do evento;
24. Efetuar cotações e pesquisas de preços, em atendimento ao princípio da economicidade,
mediante prévia pesquisa de preços junto a, no mínimo, 03 (três) fornecedores do ramo do bem ou
do serviço a ser adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestão antieconômica;
25. Manter-se adimplente com o poder público concedente naquilo que tange a prestação de contas
de exercícios anteriores, assim como manter sua regularidade fiscal, perante os órgãos da
Administração Municipal, Estadual e Federal;

no

ou 0
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26. Comunicar o CONCEDENTE quanto à substituição dos responsáveis pela PROPONENTE, assim
como alterações em seu estatuto, bem como enviar cópia da ata de eleição do quadro dirigente

atual;

27. Operar, manter e conservar adequadamente o patrimônio gerado com os investimentos

decorrentes desta parceria, quando for o caso;
28. Dispor de atendimento aberto ao público em gerai sobre os assuntos relativos aos objetivos

desta parceria, sempre prévia e amplamente divulgado através dos meios de comunicação

disponíveis;
29. Informar o CONCEDENTE sobre quaisquer problemas verificados na execução da presente

parceria;
30. Na forma contábil, prestar contas sobre a aplicação dos recursos financeiros, devidamente

acompanhada de certidões negativas comprovando sua regularidade fiscal, nos termos da Legislação
vigente e conforme Resoiução n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná e suas

alterações;
31. Atender as recomendações, exigências e determinações do CONCEDENTE e dos agentes dos

sistemas de controle interno e externo;

32. Aplicar o saldo da parceria, enquanto não empregados em sua finalidade, em caderneta de

poupança, se a previsão de seu uso for igual ou superior a 1 (um) mês, ou em fundo de aplicação
financeira de curto prazo ou operação de mercado aberto lastreada em títulos da dívida pública,

quando o prazo previsto para sua utilização for igual ou inferior a 1 (um) mês.
33. As receitas financeiras auferidas conforme o item anterior serão obrigatoriamente computadas a

crédito da parceria e aplicadas exclusivamente no objeto de sua finaiidade, devendo constar dos

demonstrativos específicos que integrarão as prestações de contas;

34. Se responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;
35. Observar, no que couber, todas as exigências da Lei Federal n° 13.019/14 e na Resolução n®

28/2011-TCE/PR e suas alterações, bem como na Instrução Normativa no 61/2011-TCE/PR, no que

estas não conflitarem a Lei Federal.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO REPASSE

Para a execução das atividades previstas neste TERMO DE FOMENTO, no presente exercício, o
CONCEDENTE transferirá a PROPONENTE, em parcela única, o valor de R$ 34.171^50 (trinta e
quatro mil, cento e setenta e um reais e cinquenta centavos), provenientes de destinação visando a
execução do Projeto "Envelhecer, a arte da vida".

§ 1° Toda a movimentação de recursos no âmbito da parceria será realizada mediante transferência

eletrônica sujeita à identificação do beneficiário final e à obrigatoriedade de depósito em sua conta
bancária específica da parceria em instituição financeira indicada pela administração pública.

§ 2*^ Os pagamentos deverão ser realizados mediante crédito na conta bancária de titularidade dos

fornecedores e prestadores de serviços.

§ 3° O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI de Piên autorizar o remanejamento de

do plano de aplicação, durante a vigência da parceria, para consecução do objetorecursos

pactuado.

§ 4° O remanejamento dos recursos de que trata o parágrafo anterior somente ocorrerá mediante

prévia solicitação, com justificativa apresentada peia organização da sociedade civil e aprovada pelo
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI de Piên.

CLÁUSULA QUARTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
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Os recursos financeiros para custeio do presente ajuste correrão à conta do Orçamento Municipal da
Secretaria de Assistência Social e Defesa Givil, através da seguinte dotação orçamentária:
10.001.08.244.0012.2028-33.50.41.00.00 - Fonte de recurso 900.

CLÁUSULA QUINTA - DA VIGÊNCIA, DA EXECUÇÃO E DAS HIPÓTESES DE

PRORROGAÇÃO

O prazo de vigência e execução do presente TERMO DE FOMENTO se inicia a partir de sua
assinatura e termina em 31 de dezembro de 2024, á qual poderá ser prorrogada, através de termo
aditivo.

§ 1° A vigência da parceria poderá sér alterada mediante solicitação da organização da sociedade
civil/entidade, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administração pública
em, no mínimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigência.

§ 2° A prorrogação de ofício da vigência do instrumento deve ser feita pelà administração pública,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberação dos recursos, limitada ao exato
período do atraso verificado.

§ 3° caberá ao Município providenciar a publicação do extrato do presente TERMO DE FOMENTO
órgão oficiai de imprensa do Município de Piên, no prazo legal.

CLÁUSULA SEXTA - DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

A prestação de contas apresentada pela organização da sociedade civil/entidade deverá conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado ^conforme pactuado, com a descrição pormenorizada das atividades realizadas e a

comprovação do alcance das metas e dos resultados esperados, até o período de que trata a
prestação de contas.

§ 1° A prestação de contas da parceria observará regras específicas de acordo com o montante de
recursos públicos envolvidos, nos termos das disposições e procedimentos estabelecidos conforme
previsto no plano de trabalho e no presente TERMO DE FOMENTO.

§ 2° A organização da sociedade civil deverá apresentar prestação de contas parcial bimestralmente,
para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas à parceria

§ 3° A^ organização da sociedade civil está obrigada a prestar as contas finais da boa e regular
aplicaçao dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término, da vigência
da parceria, conforme estabelecido no respectivo instrumento.

§ 4° Constatada irregularidade ou omissão na prestação de contas, será concedido prazo para a
organizaçao da sociedade civll/entidade sanar a irregularidade ou cumprir a obrigação,

§ 5° O prazo referido no item anterior é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificação,
prorrogável, no máximo, por igual período, dentro do prazo que a administração pública possui para
analisar e decidir sobre a préstação de contas e comprovação de resultados.

CLÁUSULA SÉTIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI de Piên, através Comissão Especial de Avaliação
e Analise de Projetos esta incumbido de realizar procedimentos de fiscalização da parceria celebrada
antes do término da sua vigência, inclusive por meio de visitas In loco, para fins de monitoramento e

no
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avaliação do cumprimento do objeto, na forma do regulamento.

§ 1° Fica a Sra. Luciane Lubke, integrante do quadro de pessoal efetivo do Município, portadora da
matrícula 10861, designada como responsável pelo acompanhamento e fiscalização do presente
Termo de Fomento.

§ 2° Sem prejuízo da fiscalização pela administração pública e pelos órgãos de controle, a execução
da parceria poderá ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de políticas públicas das áreas

correspondentes de atuação existentes, em cada esfera de governo.

CLÁUSULA OITAVA - DA OBRIGATORIEDADE DA RESTHUIÇÃO DE RECURSOS

Fica a PROPONENTE obrigada a restituir o valor recebido atualizado monetariamente, desde a data

do recebimento, acrescido de juros legais, na forma aplicável aos débitos para com o tesouro do

Município, quando:
1. Não for executado o objeto desta Parceria;
2. Não for apresentado, no prazo estipulado, a respectiva prestação de contas parcial ou final;
3. Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estabelecidoneste TERMO DE FOMENTO;

Parágrafo único. Compromete-se, ainda, a PROPONENTE, a recolher à conta da concedente o valor

correspondente aos rendimentos de aplicação no mercado financeiro, referente ao período

compreendido entre a liberação do recurso e sua utilização, ainda que não tenha feito a aplicação
dos recursos.

CLÁUSULA NONA - DA RESCISÃO E DA DENÚNCIA

O presente TERMO DE FOMENTO poderá ser rescindido, conforme disposição dos artigos 137 e 138

da Lei Federai 14133/2021, no que não contrariar o disposto na Lei Federal no 13.019/2014,
conforme abaixo:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administração, nos casos enumerados nos incisos I a

XII e XVII do artigo anterior;

II - amigável, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitação, desde que haja

conveniência para a Administração;
III - judicial, nos termos da legislação.

§ 1° Constitui motivo para rescisão do presente TERMO DE FOMENTO o descumprimento de

qualquer das cláusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo CONCEDENJE a
utilização dos recursos em desacordo com o Piano de Trabalho ou a falsidade ou ainda incorreção de

informação em qualquer dos documentos apresentados.

§ 2° O presente ajuste poderá ser denunciado por qualquer das partes por descumprimento das

obrigações enumeradas na cláusula segunda, mediante comunicação escrita com antecedência
mínima de 30 (trinta) dias.

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS À ENTIDADE

Conforme o artigo 73 da Lei no 13.019/2014 e suas alterações posteriores, pela execução da

parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n^ 13.019/2014 e suas

alterações e da legislação específica, a administração pública poderá, garantida a prévia defesa,
aplicar à organização da sociedade civil as seguintes sanções:

I - advertência;
- suspensão temporária da participação em chamamento público e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com órgãos e entidades da esfera de governo da administração pública ^
sancionadora, por prazo não superior a dois anos;

II

■f
V
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III - declaração de inidoneidade para participar de chamamento público ou celebrar parceria ou
contrato com órgãos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade
que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a organização da sociedade civil ressarcir
a administração púbiica pelos prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com
base no inciso 11.

^08

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DOS ANEXOS

Fazem parte do presente TERMO DE FOMENTO:
a) O Plano de Trabalho;
b) Todos os documentos constantes do Processo Administrativo n® 3113/2024 - Inexigibilidade

040/2024.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO FORO

E competente o Foro da comarca de Rio Negro, Estado do Paraná, para dirimir questões referentes
ao presente ajuste.

E para constar, foi lavrado o presente termo, que depois de lido e achado conforme, vai por todos
assinado, na presença das testemunhas adiante assinadas, em 02 (duas) vias de igual teor.

Piên/PR, 14 de maio de 2024.

MAICON GROSSKOPF

PREFEITO

MUNICÍPIO DE PIÊN
CONCEDENTE

DAIANA KETLIN BECKER FERREIRA

ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS - ADE
PROPONENTE

Testemunhas:

A

Nome: Kátía R. R. Cavalheiro Fragoso

Nome: Adrielí de Fatima Pereira UXj.

i
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Alt. 3° A escolha do Presidente e do Secretário da Comissão, de

acordo com o Art. 3° da Portaria n® 441/2018, se dará por escolha feita

pelos 5 (cinco) membros, que escolherão entre seus pares.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identiflcador:5AC210D5

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
TERMO DE FOMENTO N“ 008/2024

Piên/PR, 15 de maio de 2024.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal TERMO DE FOMENTO N“ 008/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 3113/2024

REFERENTE A INEXIGIBILIDADE 040/2024

^ 09Publicado por:
Katia Rejane Neneve

Código Idcntificador:D06BF6C6

INSTITUIÇÃO: ASSOCIAÇÃO DESPERTANDO ESTRELAS -
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N® 041/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA
INEXIGIBILIDADEDE LICITAÇÃO N® 041/2024

ADE

CNPJ: 08.644,293/0001-51

VALOR TOTAL: R$ 34,171,50 (trinta e quatro mil, cento e setenta e

um reais e cinquenta centavos).

Objeto: Repasse, por intermédio da Secretaria de Assistência Social e

Defesa Civil e a organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO
DESPERTANDO ESTRELAS-ADE, através de inexigibilidade,
visando a execução do Projeto ‘Envelhecer,a arte da vida’, aprovado
pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso_ CMDl de Piên.

PROTOCOLO: 3131/2024

Objeto Contratação de empresa para prestação de serviços de

professores/instrutores, a fim de ministrar oficinas de robótica e inglês
para atuar no programa ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL,
atendimento às crianças matriculadas na rede municipal de ensino de

Piên, vinculado ao CHAMAMENTO PÚBLICO 004/2024.

em

Fiscal Administrativo: Luciane Lubke

Prazo dc Vigência: Se inicia a partir de sua assinatura e termina em

31 de dezembro de 2024.CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: MUNDISOFT CENTRO DE ENSINO
LTDA

CNPJ: 53.643.876/0001-12

VALOR: RS 8.700,00 (oito mil e setecentos reais)

AUTORIZAÇÃO15/05/2024

Data de assinatura: 14 de maio de 2024

COORDENA ÇÀO DE CONTRA TOS.
COMPRAS E LICITA ÇÔES

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos

Código Identificador:43168450Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificador:883D563I SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

PORTARIA N” 451 DE 15 DE MAIO DE 2024

PORTARIA N® 451 DE 15 DE MAIO DE 2024

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
TERMO DE FOMENTO N® 007/2024

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
Concessão de diária para servidor(a) púbUco(a).

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretária de Administração e

Finanças da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de

suas atribuições legais conferidas pelo Decreto 229/2023 e

considerando o disposto na Lei Municipal 1,366/2019,

RESOLVE;

Art. 1® Conceder a servidora pública Fabiula Gabrielli Sura,
portadora da cédula de identidade civil cora RG n® 13.206.750-3/PR

matrícula funcional 4765688, ocupante do cargo de provimento
comissão de Assessor de Area I — Gestão dc saúde, o pagamento de
diária(s):

TERMO DE FOMENTO N® 007/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 3108/2024
REFERENTE A INEXIGIBILIDADE 039/2024

INSTITUIÇÃO: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA DE PIÊN-AMA

CNPJ: 34.696.848/0001-19

em

VALOR TOTAL: R$ 89.551,75 (oitenta e nove mil, quinhentos e

cinquenta e um reais e setenta e cinco centavos)

Objeto: Repasse, por intermédio da Secretaria de Assistência Social e

Defesa Civil e a organização da sociedade civil ASSOCIAÇÃO DE

PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIÊN- AMA, através de
Inexigibilidade, visando a execução do projeto ‘AMA+ Idade-fase IT.

aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso_ CMDl.

Fiscal Administrativo: Luciana Lubke

Prazo de Vigência: Se inicia a partir de sua assinatura e termina em
31 de dezembro de 2024.

Data de assinatura: 14 de maio de 2024

Período de

araslamento
Qunntidade
de diiirías

N"Objetivo da viagem d<Destino Valor
empenho

3' Reunião do

técnico de atenção, gestão
e planejamento da CIB, r
Assembleia geral ordinária
do conselho de secretarias

municipais de saúde

grupo

‘ 15/05/2024 Cuntiba/PR i (um) 137,00 3*96/2024

Art. 2® Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3® Ficam revogadas as disposições em contrário.

Piên/PR, em 15 de maio de 2024.

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS.
COMPRAS E LICITAÇÕES

SILVANA TEIXEIRA JUNG

Secretária de Administração e Finanças

w^^w.díanoiimnicipal.com.br/iUTip 248



município DE PIEN-PR
[fi^ CNPJ: 76002666000140 lE: ISENTO

Endereço: RUA AMAZONAS. 373-PRÉDIO PREFEITURA CEP: 83B60000 Cidade: Piên

Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO

Núrrerà
Tipo Eniticbefo

20/05/2024
ReqJsiçãoN^

2672

Req. ConpraN"

717894036/2024 Ordinário

Licitaçao
Tipo Núiwro

FTocesso inexigibilidade

Contrato/Mltfvo

Sequênda Cáilreto

40/2024 de 13/05/2024

AdSvo Inicio da vigênaa fím da wgência Fim da vig. atualizada Meio da execuçSo Fim da execução FImda exe. aluéizatía

Credor

Fornaceobr

ASSOCIACAO DESPB^ANDO ESTRB.AS - ADE
Endereço

AV PARA NA. 1392

Cida<h/UF

Rên/PR

Matricula

12448-6

CPF/CNPJ

08.644.293/0001-5,1

Bairro

TRK30LANDA
CEP Fone Tipo da corta bancária Banco Agência

Conta Corrente 104 4609-4
Conta

357-083860-000 41 36321706

Classificação da despesa

10 SECRETARIA DEASSISTÉNCA SOCAL EDB^ESA CIVIL

10.001 ASSISTÉNCÁ SOCIAL R$ 123.723,25

" .Vãlcf.CTpenrã^
R$34.171,50

08.244.0012.2028 MANUTBIÇAO CA ASSISTÊ^CA SOCAL

3,3.50.41.15.00 DEMAIS BJTIDADES DO TERCBRO SETOR PARA POLÍTICAS DE PROMOÇAO DA

00900 Furído dp Uoso, Inclusive Art. 9® - LN RFB n®-;] 131/2011
DeBcercícios Anteriores

3162
R$89;551.75j ■

.Y
t

Outras Informações I

Histórico
4.

Código Norne M^ca, IY' UM ■ Quant|di^B;:>^f; j.^p^^4^V^õrjtofai:
1,0000 34.171,500 34.171,50*27312 Celebração de parceria entre 0 Município ds Piên/PR, -

por intermédio da Secretaria de Assistênciá’SociaÍ ê pefesa^avile” ’
a organização da sociedade civil ASSOCIAÇAQ DESF^TANpO^ -|

ESTRH-AS-ACE, através dé Inexigibilidade de CHamamento-.'. <''‘.v.

Rjblico, visando a execução do R-ojeto 'Bívèlhecer; a arte da vida\'
aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitòs:.do Idoso- CMDI:dé- • ^

Rên. (DE ABRIL A DEZEMBRO DE 2024)

r- ^ ‘SERV

i
!

I

1 Certidão:
. ‘.jNúmeró 4 yalldado,

10/1*1^0^
12/06/2024

01/i 0/2024

CERTIDÃO DÉBFTOS TRABALHISTAS
CERTIDÃO FGTS

CERTIDÃO UNIFCADA - RFB/PGFN

-'A

33447785/2024

2024051306341614462587

6DAE9FBB.C8F8.37CC

drma de pagamento; EM ATÉ 30 DAS

Local de entrega: SECRETARA DE AÇÃO SOCAL E DEFESA CIVIL

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHBRO FRAGOSO

;qu'piíno


