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Descrição: Abertura do processo

Confirmação: não

ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo

Requerimento 02.24 - Forrnaçâo serviços.pc

AGAPE -.4'' ALTERAÇÃO DE CONTRATO

AGAPE - CERTIDÃO ESTADUAL.pdf

AGAPE - CERTIDÃO RGTS.pdf

AGAPE - CERTIDÃO MUNIClPAL.pdf

AGAPE - CERTIDÃO RECEITA FEDERAL.

AGAPE - CERTIDÃO TRABALHISTA.pdf

“mno Abner_Currlculo.pdf

lOTA FISCAL - PREFEITURA DE SÃO

Nota Fiscal Celtec.pdf

PORTO UNIAO.pdf

Proposta - PIEN.pdf

Nota fiscal Joinville.pdf

CONTRATOSOCIAL.pdf •
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EPUCACAOOrgão requísitante
02/2024 'N° requerimento;
22/01/2024Data:

Descrição do objeto a ser compradô/contratado:

Contratação de palestrante para formação de 31 (trinta e um) servidores auxiliares de serviços

gerais das escolas e Cmeis MuniGipais'^da Secretaria Municipal de Educação, com o tema principal em

treinamento de relacionamento interpessoal no dia 01/02/2024 das 08:00 as 12:00 horas, para o início do

ano letivo. ..

••Sl. >Z0Zn0/i'Z - lua opeoiiueA )sPe^81/MXZriAIZsmDO : epepioitue^ny

10

A contratação do é possível pela prpvisão expressa no art. 74, inciso III f), da Lei 14.133/21,

especificamente formação dos servidores em cursos, congressos e atividades afins.
)

. )

"Art. 74 É Inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:

III - contratação dos seguintes serviços, técnicos especializados de natureza predominanteniente intelectual com

profissionais ou empresas de notória especialização, vedada a inexigibiüdade para serviços de publicidade e

.1 divulgação;
. í»

f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;

Essa contratação se faz necessária e tem como principal objetivo a busca constante na

qualificação, aprimoramento e mòtiyação dos profissionais do quadro efetivo de Auxiliares de

serviços gerais atuando na cozinha, na manutenção e na limpeza das unidades escolares, nas

modalidades Educação Infantil (0’-5) zero a cinco anos - creche e pré-escola) e Ensino

Fundamental (anos iniciais), a corhunidade discente é constituída de aproximadamente 1.923

alunos.

O principal objetivo é a buscã;constante na qualificação, aprimoramento e motivação dos

profissionais da secretaria de educação, contribuindo para uma melhor qualidade de vida dos

servidores e o atendimento oferecidó aos estudantes da rede pública municipal.

Para garantir qualidade nos serviços é necessário investir na qualificação dos profissionais.

Tratando-se dos profissionais atuantes na manutenção das unidades escolares essa formação é

de extrema importância a fim de oferecer os conhecimentos necessários para atender os alunos,

sendo de extrema importância a oferta de formação, tendo em vista a necessidade constante de

inovação, de reflexão e trocas de experiências.

1

Avenida Brasil,81 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014
OIp» *
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O treinamento de relacionamento interpessoal impulsiona a produtividade, cria confiança-em

uma atmosfera de respeito e empatia, além de reduzir os conflitos, motivar e fazer com que os
* v.L

profissionais se sintam valorizados durante o período letivo. A palestra abordará os temas:

- Objetivo Geral e Específico - Relacionamento Intrapessoal

- Relações Interpessoais Significativos

^ - Relacionamento em Ambiente de Trabalho

^ - Ética

:gi \zomiípz de Crenças
- Conciusão com Aplicabilidade em Todos os Círculos Sociais.

Do ponto de vista da análise de conhecimentos técnicos observa-se que a empresa Ágape

Treinamentos detém de uma vasta experiência na área de treinamentos, tendo vários trabalhos

realizados com diversas formações na area de liderança com equipes, no qual o instrutor Bruno

Abner possui mais de 800 horas do modulo de relacionamentp^interpessoal, contribuindo para a

formação de profissionais envolvidos em interações diretas corrí o público.

Desta forma, podemos considerar as características’' e singularidade da enripresa

pretendida, sendo as temáticas quê interessa para formação dos auxiliares de serviços gerais no
dia 01/02/2024.

Dotação Orçamentaria: 08.001.12.361.0009,2020.3390396500

Recurso

v"
rr

I >!.,

}e'\[

( ) Federai ( ) Estadual ;X) Próprio

. ocal de entrega/prestação òu execução do serviço/obra;
, iv. Brasil, n° 81 - centro - Piên - PR. Sede da secretaria municipal de educação.

'k:

Horários:

OShOOmín às 12h00min.

Prazo para entrega/prestação ou execução do serviço/obra;:: ^

01/02/2024 - Formação dos auxl'iares de serviços gerais.

•U 1,

2

Avenida Brasil,81 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000_,Eone: (41) 3632-1014
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Responsável por recebimento e fispálização da execução do objeto:

Marlly Penteado Wptroba Heiden - Professor Ç - Matrícula 18481.

Há licitação em curso para o objeto pretendido?
Em caso afirmativo informar:

a) NO do processo lícitatório:
b) NO do contrato/ata de registro de. preços vigente;
c) Data de vencimento do coritrato/àta de registro de preços:

( ) Sim ( X } Não

■91 VZOmOlPZ ■ UJs opeoyusA )SDGy8WXZriAliSt'XVDO : ©pepioijueinv

^'1

' • Eliâne PimenteUubainskí Streít

Assessor de Área III - Compras
Matrícula 4765280

Responsável pela elaboração deste.

■

• »i

r i
f-

Marily Penteado Wotroba Heiden
Professor Ç

Matrícula 18481

Fiscal do contrato.

>4 ..

l

1",
V

, .t-

ni
\i

>0 í

DE FÁTIMA FRAGOSO;cLAi

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

3

Avenida Brasil,81 '^Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014
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TERMO DE REFERENCIA

COMPLEMENTAR AO ANEXO

:Sl. i?302/L0/fr2 : luQ opBOüijeA )SDey91AIXZrWZSmD0 : epepjonueinv

.V

Contratação de palestrante para forrnàção de 31 (trinta e um)

servidores auxiliares de serviços gerais das esctílas e Cmeis Municipais da

Secretaria Municipal de Educação, com o terna principal em treinamento

de relacionamento interpessoal no dia 01/02/2024 das 08:00 as 12:00

horas, para o iníc o do ano letivo.
Ai

.. j

t

I

1

t , ’

I

Tf

J

Plên, 22 de janeiro de 2024,

A- ii
'1

Avenida Brasil, n -Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014

i.
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i . OBJETO

Contratação:'de palestrante para formação de 31 (trinta e um> servidores

auxiliares de serviços-geráià" das escolas e Cmeis Municipais da Secretaria Municipal de
Educação, com o tema'pdncipal em treinamento de relacionamento interpessoal no dia

01/02/2024 das 08:00 as 12;;00 horas, para o início do ano letivo.

1.1.

2, ESPECISfpAÇOES
2.1. As especificações do;oíDjeto estão estabelecidas abaixo.

PRODUTO9Pepíoi;uainv

Contratação de palestrante para formação de 31 (trinta e um)

serVidpres auxiliares de serviços gerais das escolas e Cmeis

Munidpais da Secretaria Municipal de Educação, com o tema

principal em treinamento de relacionamento interpessoal no

diaiÓi/02/2024 das 08:00 as 12:00 horas, para o início do ano

letivOv^A palestra abordará os temas:

■9iPZozimz-^^

1

- Objetivo Geral e Específico

- Relacionamento Intrapessoal
1

1

- Relações Interpessoais Significativos

- Relacionamento em Ambiente de Trabalho

- Ética

- Processo de Formação e Ressignificação de Crenças

- Cóiíclusão com Aplicabilidade em Todos os Círculos

Soclais;.

j^Hi^FICATlVA

3.1 A contratação do é possível pela previsão expressa no art. 74, inciso III f), da Lei

14.133/21, especificaménte formação dos servidores em cursos, congressos e.

atividades afins.
"'1

"Art. 74 É Inexigível a licitâçãó<^uando inviável a competição, em especial nos casos de:

fi/

lU - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou' empresas de notória especializado, vedada a inéxigíbilidade para
serviços de publicidade e divulgado/

f) treinamento e aperfeiçoaméntô de pessoal; ”
■'! >

■D-

AvenidaBrasil,81 - Genüo, Piên/PR. CEP'83.860-000. Fone: (41) 3632-1014
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Essa contratação se faz necessária e tem como principal objetivo a busca'

constante na qualificação, aprimoramento e motivação' dos profissionais do quadro

efetivo de Auxiliares de serviços gerais atuando na cozinha, ira manutenção e na

limpeza das unidades escolares, nas modalidades Educação Infantil (0-5) zero a cinco

anos - creche e prá-escoiá) e Ensino FundaméntaL (anos iníçiáis)j a comunidade

discente é constitüíd a de aproximadamente 1.923 aiunòs.

O principal objetivo é a busca constante na qualificação, aprimoramento e

K-açÍ@áá©íí>fêFflíiâSÍftRai^Ête)i&a©çetaria de educação, contribuindo para uma melhor
I i •'

qualidade de vida dos servidores e o atendimento oférecidõ aos estudantes da rede

pública municipal.

Para garantir c ualidade nos serviços é nébessàriò investir na qualificação dos

profissionais. Tratando-se dos profissionais atuantes :na manutenção das unidades

escolares essa formação é de extrema importância a fim de oferecer os

conhecimentos neceissáriõs pará atender os alunos, sjhdo de extrema importância a

oferta de fórrtiação, tendo em vista a necessidade constante de inovação, de reflexão

e trocas de experiências.

O treinamento de relacionamento interpessoal impúlsioria a produtividade, cria

confiança em uma atmosfera de respeito e empatia;calém de reduzir os conflitos,

motivar e fazer com que ós profissionais se sintam^^valorizados durante o período

letivo. A palestra aboridará os temas:

- Objetivo Geral e Específico - Relacionamentorlhtrapessoal

- Relações Interpessoais Significativos

^ - Relacionamento em Ambiente de Trabalho

- Ética

^ - Processo de Formação é Ressignificação de Grenças

- Conclusão com Aplicabilidade em Todos os Ofrculos Sociais.

Do pònto de vista da análise de conhecimentos técnicos observa-sé que a

empresa Ágape Treinamentos detém de uma vàsta experiência na área de

treinamentos, tendo vários trabalhos realizados com^díversas formações na área de

liderança com equipes, no qual o instrutor Bruno Abneí possui mais de 800 horas do

módulo de relacionanento interpessoal, contribuindo pára a formação de profissionais

envolvidos em Interações diretas com o público.

. .

i í

•<(,

t.eí

V'

Avenida Brasil,81 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-0®. Fone: (41) 3632-1014
' \
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9

Desta forma, poisemos considerar as características e singularidade da

empresa pretendida, sendo as temáticas que interessa para formação dos auxiliares

de serviços gerais no dia Òi/02/2024,
í“i.■a?.

mB m si;S2^5

4.1. A formação ocorrerá pa .sede da secretaria municipal de educação, localizada
endereço Av. Brasil, n® 81 - centro - Píên - PR.

no

íçW^j ^^JÜjpjETO
► L^c

5? àí,-2

5-1. Os serviços deverão ser prestados conforme cronograma, e de acordo com‘as instruções,
Secretaria de Educação.

{

:si. VZOZflO/n ■ uje'
thi-.

iwroQEiisiii^iíi^

6.1. O pagamento será re^jizado até 30 dias após a prestação dos serviços, mediante

apresentação de nota físcal g^üntamente com a Certidão Negativa de Débitos Relativos

Tributos Federais e à Dívidã^Ativa da União (que abrange inclusive as contribuições sociais),
do Certificado de Regularidade, do FGTS - CRF e da Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas

- CNDT, podendo a contratante confirmar as regularidades por via eletrônica.

6.2 Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no órgão licitante,
0 pagamento deverá ser efetuado no primeiro dia útil subsequente.

6.3 O pagamento será efetuado por meio de depósito bancário.

-ê

aos

MMii—
7.1. A fiscalização da contratação será exercida pela servidora Marily Penteado Wotroba
Heiden - Professor C - Matrícula 18481, a qual competirá dirimir as dúvidas que surgirem no
curso, da execução do contrato, e de tudo dará ciência à Administração.

7,2. A fiscalização de que .trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da

fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeições técnicas, víciosT^dibitórios, ou emprego de material Inadequado ou de qualidade
inferior, ê, na ocorrência deàa, não implica em corresponsabílidade da Administração ou de
seus agentes e prepostos.

/

8.1. A Contratada obrlga-sa-a.^.•,í

8.1.1. Efetuar a prestaçãd-de serviços nas condições, no prazo e no local indicado pela
Secretaria, em estrita obse^âhcia das especificações da proposta.

V,'f*

8.1.2. Atender prontamehte a quaisquer exigências da Administração, inerentes ao

objeto do presente Tefipo de Referêricia;

I

i'

7

AvenidaBrasil,81 - Géntro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone* (41) 3632-1014
f
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8.1.3. Manter, durante toda a execução do cohtratò, em compatibilidade com as .
obrigações assumidas, todas as condições de,Habilitação e qualificação exigidas
na proposta;

8,1.4, Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigações assumidas, nern subcontratar qualquer das prestações a que está
obrigada! exceto nas condições autorizadas nbíXermo de Referência,

8.1.5. Responsàbílizar-se pelas despesas dos-. ' tributos, encargos trabalhistas,
previdenciários, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de
pessoal, materiais lúdicos e equipamentos necessários para a prestação do

opBa!iiJ9A)sDejj§KÇ3í!fi9is -xt^i5Í§:W!%fi^f90 ®star inclusos nos, custos prestação de garantia e
quaisquet outras que incidam ou venham a incidir na execução do contrato.

:si. vzoziy^ivz'- uje

9.1. A Contratante c briga-se a:

9.1.1. Verificar minuciosamente, nõ prazo fixado, a conformidade recebida

provisoriamente com as especificações constantes da proposta, para fins de
aceitação e recebimento definitivo; ■’ç

\

9.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da Contratada, através de
servidor especialmente designado; •A

I 1

l.

9.1.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.,

. DÔStilMraiNTOv^A'1y* IS
w

'i^ã

10.1. Elaborado em 22/01/2024.

/

ni-

lé;

X-

*'-n '“í

i

Avenida Brasil,81 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-Ô00. Fone: (41) 3632-1014

•::r.v
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11
0 r

' Eliane Pimentel Jubainsííí Streit

Assessor de Área III - Compras
Matrícula 4765280

Responsável pela elaboração deste.

‘<r

:si. vzozimz - IA19 opBoyijeA )SDea9WXZrWZSmDO :^épi

■' Mari y Penteado Wotroba Heiden
Professor C

Matrícula 18481

Fiscal do contrato.

«I

clariíSe de Fátima fragoso

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDÜCAÇÃO

r
r-

rr;

^ ‘ i-

■//'i

j,

;>rr.

V'

' W**'J»<

1-i,

i-;.

S

Avenida Brasil,81 -'Gentro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014
. .'Ü3
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SERVIDOR (A) MatrículaCPF

ALZIRA APARECIDA DA CRUZ RUNSCHKA 05991461929 101311

ANA MARIA DA CRUZ DE UMA 82774587972 18801

ANA MARIA DE SOUZA 05862607900 103651

ClMEIACRISljlNA TEIXEIRA 06391553912 103421

CRISTIANE GROSSKOPF MACHADO 02917767952 102181

DARCI LAIS DE OLIVEIRA VAZ 59791837953 102901

DINAIR DE ANDRADE 04000525980 255501

EDELCIO GONÇALVES RIBEIRO 04711859900 103701

EDILEUSA DIAS DE LARA JARDIM DOS SANTOS 51323508953 383181

EMIDIA FERNANDES DE OLIVEIRA DA MAIA 97535249949 341421

FATIMA APARECIDA ROSA LIMA 05966525935 105031

GERDl APARECIDA TOMAZ FERREIRA 80451365968 60411

ILAIR DAS GRAÇAS DEUNISIO 04371646913 10991

IZAIRA DO CAf^MO DEUNISIO 02060786924 10951

JANETE APARECIDA HONORIO DE LIMA NEUMANN 06271770932 101301

JHONATHAN IGOR AllMEIDA DOS SANTOS 09265008997 104821

JUSSELl APARECIDA SCHROTH MACHOVSKI 00334179971 101551

MARIA ROSILEl GROSSKOPF 03611174939 433201

MARILSE FRAI^CZ WILGOSZ 89884841934 238501

MARIVALDA APARECIDA FRAGOSO 90593693949 308991

MJRTES DE OLIVEIRA 58610340953 104891

NORMA SCHR^OTH DE LIMA 90250826968 103301

patrícia RODRigUES MARTINS 05546716975 104601

ROSELI ANAI^IAS FERRAZ 60697636968 395781

ROSELI 6ROSSL 02903821909 101211

ROSEMARITEREZINHA BUBA 63016532972 17081

ROSMERl MARIA TABORDA RIBEIRO 02909400956 103511

SIRLENESILOMINSKI 06694895909 105671

ELIANE PlMENTELlUBÁlNSKI STRÈIT 09215035982 4765280

JOSELAYNE CORRtA DOS SANTOS 05351692996 104551

JESSICA JAMILE MONTEIRO DE OLIVEIRA 06936112943 4765958
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Número dáNotá

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPALDE FINANÇAS

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS e

848

Data e Hòrade Emi»ãi>

04/12/201911:54:41

Código de Verificaçso

3V0NL20O

PRESTADOR DE SERVIÇOS

AGAPE TREINAMENTOS LTDA- ME

15.153.975/0001-27

Razão Social:

CPF / CNP3:

Endereço:

Município:

I

Inscrição Municipal:

R.FREDERICO MAURER, 000800 - BAIRRO: HAUER

08 02 0635434-3

Tel.: 41 - 9668666?

Email: financeirot§iagapetreinamento5.com.brCURITIBA UF; PR

TOMADOR DE SERVIÇOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIAONome/Razao Sodal:

CPF / CNP3;

Endereço:

Município:

83.102.541/0001-58

RUA PADRE ANCHIETA, 126 - CEP: 89400000

UF; SC

IMU: Outro Doc.:

Email:Porto União

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

REFERENTEATAXADEINSCRIÇAODECAPACITAÇAOPARATRANSPORTECOLETIVODEPASSAGEIROSECONDUTORDE
VEÍCULOS DE EMERGÉNCIAP/mo MOTORISTA DASACRITARIAMUNICIPAL DESAÚDE SR. IVAN CARLOS DESOUZA
AUTORIZADO PELO REQUISIÇA01NTERNAN23B3&2019-SAÚDEfCOMPRADIRETAN9 3242/2019)
PROCESSO:AF-14156ra319

DADOS BANCÁRIOS PARAPAGAMENTO:

AG; 3557

CC:218-8 .:!
OP:003

CAIXAECONÔMICAFEDERAL

■Valor Liquidoda Notá Rscal «RS 610.00

,!V ■

VALQRTOTAL DA NOTA-R$610^0-

Código da Atividade

08 - 02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica ê educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza.

Valor Total das Deduções (R$) Basé de Cátculo (R$) Crédito p/ Ab^mento do IPTUAlíquota (Vo) Valor dòIS5 (R^)

0,00 610,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS informações
Está NFSrefoi emitida com res paldo na Lei 73/2009.

Documentoemitido por MEou EPPoptantepelo Simples Nacional.
Nãogera direitoa créditofiscal de IPL

; V
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laUARTA ALTERAÇÃO DE CONTRATO SOCIAL

NIRE 41207286829

CNPJ N® 15.153.975/0001-27

Por este instrumento particular de contrato

social, ANTOIjílO CARLOS GOMES DA SILVA, brasileiro, divorciado, maior,

nascido em 03 de agosto de 1968, empresário, portador da Cédula de

Identidade Ci>!'il n° 6.782.998-0, expedida pelo Instituto dè Identificação do
Estado do Paraná, inscrito junto ao Cadastro dè. Pessoas Físicas do Ministério

da Fazenda sob o n° 978.755.117-04, residente e domiciliado à Rua Max

Schubert, n° 400, Apartamento 12, Bloco 07, Bairro Boqueirão em Curitiba -
PR, CEP n° 81.720-300 e BRUNO ABNER SOUZA SILVA, brasileiro, natural

de Curitiba no estado do Paraná, solteiro, maior,'nascido em 25 dê agosto de
1993, empreslriò, portador da Cédula de Identidade Civil n° 10.038.515-0,

expedida pelo Instituto de Identificação do Estado do Paraná, inscrito junto ao
Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda sob o n° 085.276.379-

44, residente e domiciliado à Rua Max Schubeij;!)? 400, Apartamento 12, Bloco
07, Bairro Boqueirão em Curitiba - PR, CEP ir° 81.720-300, únicos sócios da

Sociedade Empresária Ltda AGAPE TREINAMENTOS LTDA ME, pessoa

jurídica de direito privado, com sede e domicílio comercial à Rua Frederico

Maurer, N° 8Cjo, Bairro Hauer, em Curitiba, F?|rãná, CEP 81.630-020, com

Contrato Social arquivado na MM. Junta Colfiercíal do Paraná sob o n°.

412.072.868-2'p, em 28 de fevereiro de 2012, resçlvem alterar e consolidar seu

Contrato Social em vigor, o que fazem de acordp^com as cláusulas seguintes:

CLÁUSULA F|RIMEIRA - O endereço do sócio BRUNO ABNER SOUZA

SILVA (anteriormente qualificado), que era-'á''Rua Max Schubert, n° 400,

Apartamento 12, Bloco 07, Bairro Boqueirão emX^uritiba - PR, CEP n° 81.720^

300. passa a ser á Rua Chile, n°. 324, Bairro Rebbuças, em Curitiba, no Estado

do Paraná, CEP 80.215-170.

CLÁUSULAS EGUNDA - Com base no Art. 1.08^ do Código Civil, mediante a

Ata de Reunião do Sódos registrada na Juntá Comercial do Paraná, em

15/02/2023, 00171 efeitos de registro em 30/01/20^3, sob número 20230904505,

deliberou-se sobre a exclusão da sociedade {o, sócio ANTONIO CARLOS

GOMES DA SÍLVA (anteriormente qualificado),jfcem como a sua destituição

da administração da sociedade, passando suáfíihica quota, no valor de R$
100,00 (cem reais), equivalente a 1% da sociedade, ao sócio BRUNO ABNER

SOUZA SILVÁ (anteriormente qualificado).
V

W
lí

/V>.
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•i

;■[

Parágrafo Primeiro';^ Pelo sócio remanescente, será ofertado ao sócio

exciuso, o pagamen&^o valor apurado e devido proporcionalmente as quotas
apuradas (um por cêníò).

Parágrafo Segundo - O sócio remanescente declara conhecer a situação
econômica e financeira da sociedade, ficando sübrogado, a partir desta data,
nos direitos e obrigações decorrentes desde instrumentOi

5 ct’. >

CLÁUSULA TERCEIRA - Em consequência à cláusula anterior, dèstaca-se

quê o Sócio BRUj^O ABNER SOU^ SILVA (anteriormente qualificado),
permanece como.únjcò sócio na presente sociedade, concentrando sob sua

titularidade a totalidãfe das quotas sociais.

Parágrafo Único - Nos termos do artigo 1.052, § 1° e § 2° do Código Civil, a
presente sociedadè;,';passa a ser caracterizada como sociedade limitada

unipessoal, de modo que se faz desnecessária a recomposição da pluralidade
de séu quadro social.:

CLÁUSULA QUARfÀ - Em consequência à cláusula^primeira, o Capital Social
inteiramente subscrito e integralizado, fica assim distribuído:

SÓCIO VALOR R$QUOTAS PERCENTUAL

BRUNO ABNER SQÜZA SILVA 10.000 10.000,00 100,00%
r-.r'

->{

TOTAL 10.000 10.000,00 ■ 100,00%.■s

CLÁUSULA QUINtÁ - A Sociedade será administrada por 1 (uma) pessoa
designada no ConMo Social da Sociédadei à qual será conferido o título de

Administrador da Sociedade pelos sócios, podendo constituir mandatários

residentes no paísif^ft,

,-c

:v‘
-



Página 3 de 12

AGAPE TREINAMENTOS; LTDA ME

17
a [ aUARTA ALTERAÇÃO DE CONJRATO SOCIAL

NIRE 41207286829.

CNPJ N° 15.153.975/0001-27

Parágrafo Primeiro - A designação de Administradores sócios e “não sócios"

será dada no próprio instrumento de alteraçáp. contratual, antes de sua

averbação no registro competente ou através dé.^ato separado.

I ' .
Parágrafo Segundo - Fica investido na função.dè Administrador da Sociedade

o sócio BRUNO ABNER SOUZA SILVA (antéríormente qualificado).

CLÁUSULA SEXTA - O Administrador eleito,- expressarriente declara, sob as

penas da lei, de que não está impedido devexercer a administração da

empresa, por ei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se

encontrar sob ps efeitos dela, a pena que vede,iá!nda que temporariamente, o
acesso a cargos públicos; ou por crime falimehtar, de prevaricação, peita ou
suborno, concussão, pecuiato, ou contra a .economia popular, contra ó sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa.'da concorrência, contra as.

relações de consumo, fé pública, ou a propriedade.

CLÁUSULA S^ÉTIMA - Em razão das modificações trazidas pela presente
alteração, o socio remanescente resolve CONSOLÍDÂR o contrato social da

entidade, revdgando-se, a partir desta data, as disposições anteriores que
contrariem a referida consolidação: i;

AGAPE TREINAMENTOS |TDA ME
QUARTA ALTERAÇÃO DE CONTÍ^TO SOCIAL

NIRE 41207286829’

CNPJ N° 15.153.975/0g|l1-27

CONSOLIDAÇÃO DAS NORMÃ:è^ONTRATUAIS

BRUNO^ ABNER SOUZA SILVA, bràsílpiro, natural de Curitiba no

estado do Paraná, solteiro, maior, nascido ^em 25 de agosto de 1993,

empresário, pprtador da Cédula de Identidade Glyrl n° 10.038.515-0, expedida

pelo Instituto de Identificação do. Estado do Paí^ná, inscrito junto ao Cadastro,

de Pessoas Físicas do Ministério da Fazehd^ sob o n° 085.276.379-44,
b ^ ''

■;cs

•■'i
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residente e domicilia(;ip à Rua Chile, n°. 324, Bairro Rebouças, em Curitiba, no
Estado do Paraná, QEP 80.215-170, sócio unipessoal integrante da sociedade
empresária limitada unipessoal que gira sob a denominação social-de AGAPE

TREINAMENTOS LTDA ME, pessoa jurídica de direito privado, com sede e

domicílio comercial ,á;'Rua Frederico Maurer, N° 800, Bairro Hauer, em Curitiba,

Paraná, CEP 81.^30-020, com Contrato Social arquivado na MM. Junta

Comercial do Paraná sob o n°. 412.072.868-29, em 28 de fevereiro de 2012.

CtAUSULA !-DENOMINAÇÃO SOCIAL
.r

A Sociedade, constituída sób a forma de sociedade empresária limitada

unipessoal, adòtarát;|idenominação social de AGAPE TREINAMENTOS LTDA

ME, e será regida poY este contrato social, pelos artigos da Lei 10.406 de 10

de janeiro de 2002’aplicáveis às sociedades limitadas.

Parágrafo Único .rrl A sociedade poderá se transformar para outro tipo
societário, por delibáração dos sócios representando 100% (cem por cento) do
capital social.

r
I.

t

CLÁUSULA //-SEDE SOCIAL
P. •

A sociedade tem suà^sede social na Rua Frederico Maurer, N° 800, Bairro

Hauer, em Curitiba, Paraná, CEP 81.630-020.

Parágrafo Único - Por deliberação dos sócios, observadas a forma e as

condições estabelécídas na Cláusula IX, poderãO' ser criadas, extintas, ou

transferidas filiais, lagências, ou escritórios, em qualquer parte do território

nacional ou estrangeiro.
• ‘ 1

■ Llít
íi

CLÁUSULA Ui - OBJETIVO SOCIAL•y
j'.'

•1

A sociedade tem pQ7^objeto social a exploração do ramo de treinamento de

profissionais condutores de veículos automotores.
‘•V ^ ti

Oi,
il

ír
1

ii
í4'

'.'>1

;-V
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i

CLÁUSULA IV-DURAÇÃO DÀ SOCIEDADE

Será indeterminado p prazo de duração da' Sociedade, iniciando suas

atividades em 28 de fevereiro de 2012.
/

CLÁUSULA V' CAPITAL SOCIAL

O capital socíêI é de R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 10.000 (dez mij)
quotas de R$ 1,00 (um real) cada, uma, inteirarríènte subscrito e integralizado,

com titularidade concentrada em seu sócio unipp^soal, conforme segue:

SÓCIO VALOR R$ PERCENTUALQUOTAS
■V

BRUNO ABNÊR SOUZA SILVA '10.000,00 100,00%10.000

Í!-

10.000TOTAL 10.000,00 100,00%

Parágrafo Segundo - A responsabilidade dos sócios é restrita ao valor de suas

quotas, não havendo responsabilidade solidária e/ou subsidiária pelas

obrigações sociais, respondendo todos, no ejitánto, pela integralização do

cápital social.

Parágrafo Terceiro - As quotas representatjvas do capital social são

indivisíveis em relação à sociedade, e cada urná-.dêlas dará direito a um voto

nas deliberações sociais. i ,>.«
■S-r

■ CLÁUSULA VI- CESSÃO DE QUOTAS/DÍREITO DE PREFERÊNCIA
yt

Os sócios terão direito de preferência, na aquisição de quotas e/ou dos direitos
a elas inerentes. '

‘y '

tu

GC
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Parágrafo Prímfsir^ O sócio que pretender ceder ou transferir suas quotas
ou direitos a elasJne|;èntes a terceiros deverá, previamente, notificar os demais

sócios e a Sociedade, por escrito e com aviso de recebimento. Referida

notificação déverá^óóhter o nome do terceiro interessado na aquisição das
quotas e/ou direito aíelas inerentes, o preço e as condições da proposta. Os
sócios terão o prazo^de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da referida

notificação para notificarem a sociedade e o sócio cedente de sua intenção em
exercer ou renuncia^jP direito de preferência.

Parágrafo Segund^ No caso de todos os sócios exercerem seu direito de

preferência, a cessãò-das quotas dq capital e/ou dos direitos a elas inerentes,

será feita na proporção das respectivas participações de cada sócio no capital
social preexistente,INão exercendo todos os sócios o seu direito de preferência,
osdemaissóçiosintíeressadps poderão adquiriras quotas do capital social e/ou
direitos a elas inerênfes remanescentes, na proporção de suas participações
no capital social preexistente.

7 ‘ '

Parágrafo Terceirgd^ Não sendo exercido o direito de preferência, pelos
sócios, e desde qiieífespeitado o quorum mínimo de que trata a cláusula VII

abaixo, o cedente. gdderá efetivar ã cessão das quotas do capital social e/ou
dos direitos a elas ínèrentes ao terceiro indicado na notificação e nos termos ê

condições especificadas na mesma. A referida cessão deve ser efetivada

dentro do prazo de^^O (trinta) dias contados do vencimento do prazo definido
no Parágrafo priméjtb, sob pena de ser considerada ineficaz a notificação

emitida para tal finalidade, devendo o sócio que pretender ceder suas quotas
e/ou direitos a elas íneVentes executar novamente todo o procedimento definido
neste instrumento. í-'

CLÁUèfJLA V//- TRANSFERÊNCIA DE QUOTAS
-t

A cessão ou transferência de quotas, ou direitos inerentes a estas,, para

terceiros que não pàtticipem no capitai social da sociedade antes" da referida

cessão ou transfereíjcia, dependerá do prévio consentimento dos sócios que
.S-O

'íí

J

ílr
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representem 100 % (cem por cento) do çapítal, social da sociedade, o qual

poderá ser dado no próprio instrumento de alteração contratual, observadas as

condições prévias estabelecidas na Cláusula VI, que trata do direito de

preferência. ^ ;:

Parágrafo Único - Em caso de não aprovação dá cessão ou transferência de

quotas pelos sócios necessários, nos termos .e condições dó caput desta

cláusula, impedirá a realização do negócio, que,'se realizado êrri desacordo

com o disposio nesta cláusula, não produzirá ;quaisquer efeitos perante a
Sociedade.

CLÁUSULA VIII - ADMINISTRAÇÃO
.1 \

A Sociedade será administrada por 01 (uma), pessoa designada no Contrato.

Social da Sociedade, ao qual será conferidp-íD título de Administrador da

Sociedade pelos sóciòs, podendo constituir mandatários residentes no país.

Parágrafo Primeiro - A designação de administradores

dependerá da aprovação de sócios que detenham, no mínimo, 75% (setenta e
cihcõ por certo) do capital social, a qual. poderá ser dada no próprio
instrumento de.alteração contratual, antes de sua averbação de sua nomeação

no registro competente através de ato separado:^:

não sócios'

Parágrafo Segundo - Fica investido na fupçãò de Administradores da

sociedade o Si . BRUNO ABNER SOUZA SILVÀ'(anteriormente qualificado).

Parágrafo Terceiro-A Sociedade considerar-sé'^á obrigada somente quando

atos forem praticados qualquer um dos dois.Administradores sócios ou não,

os quais compptirá individualmente, o uso da fifhia e a representação ativa e

passiva, judiciai e extrajudicial da sociedade, com.foda a amplitude de poderes.

os

Parágrafo Quarto - Ao Administrador compptfe à representação ativa e

passiva judicial e extrajudicial da Soei com amplos poderes de
ij-i

C2:

p i -■
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' ú

o

administração e representação, no Brasil ou no exterior, autorizado o uso do

nome empresarial,.'Vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse

social ou assumir obrigações seja em favor de qualquer dos sócios ou de
terceiros. Vt'

Parágrafo Quintó Administrador fica dispensado de prestar caução
garantia do desempenho de suas funções, podendo ser destituído a qualquer
tempo de suas funções por deliberação de 75% (setenta e cinco por cento) dos
sócios.

em

Parágrafo Sexto ~.Q Administrador fará jus a um pró labore a ser fixado pôr
deliberação de 75°?o i(setenta e cinco por cento) dos sócios.

CLÁUSULA^IX- MODIFICAÇÕES DO CONTRATO SOCIAL
- r-

As deliberações sociais, relativas à alteração deste contrato social, dependem
do consentimento d^óócios que representem, no mínimo, 75% (setenta e cinco
por cento) do capitáÍ|soGÍal.

CLÁUSULA X- EXERCÍCIO SOCIAL E RESULTADOS

O ano social coincidirá com o ano civil, ao fim do qual, a 31 de dezembro de
cada ano, será levàntãdo o inventário, o balanço patrimonial e do balanço do
resultado econômiep'da sociedade obedecendo-se às prescrições técnicas e

legais, ficando também facultado a qualquer tempo o levantamento de

balanços intermediàríòs. Os resultados serão atribuídos aos „ sócios na
proporção das quotas de capital que possuírem, podendo também os lucros,
conforme decisão :dús sócios, serem distribuídos aos sócios ou ficarem em

reserva na sociedádé.

Parágrafo Único: f^o primeiro quadrimestre ao término do exercício social se

reunirão os sócios tíom o objetivo de tomar as contas dos administradores e

deliberar sobre o bálahço patrimonial e o de resultado econômico, os quais
devem ser colocagps à disposição dos sócios que não exerçam a

r',-

5'fu

ivif-

i
m



Página 9 de 12

AGAPE TREINAMENTOS LTDA ME

.1 1

QUARTA ALTERAÇÃO DE CONTRATO SOCIAL . 23

NIRE 41207286829

CNPJ N® 15.153.975/0001-27

administração até 30 dias antes da data marcada para a reunião, dé acordo

com 0 disposto no Art° 1.078, caput, inciso I e':§ 1° do inciso III, dò referido

artigo. -

CLÁUSULA XI - DISSOLUÇÃÔÉ LIQUIDAÇÃO

A Sociedade não se dissolverá em caso de falência, insolvência, incapacidade,

falecimento, ou retirada de qualquer sócio, 'Sissolvendò-se somente por

deliberação dos sócios ou nos demais casos previstos em lei.

Parágrafo Primeiro -Em caso de dissolução dá Sociedade por força de lei ou

por deliberação dos sócios, proceder-se-á à liquidação de seu ativo e passivo

e 0 remãnescente do patrimônio social será idjstribuído entre os sócios, na

proporção de suas participações no capital social.

Parágrafo Segundo - Na hipótese de falência, ^insolvência, incapacidade ou

retirada de quclquer sócio, suas quotas serão rêsgatadas pela Sociedade, por

seu valor de patrimônio líquido apurado de acordo com Balanço Patrimonial a

ser especialmente levantado para este ilm, dentro de 30 (trinta) dias contados
da data do eveito. O valor de resgate será. pago'em 6 (seis) parcelas mensais,

a partir da date em que for aprovado o Balanço Patrimonial especial.

Parágrafo Terceiro - O falecimento de qualquer dos sócios não dissolve a

sociedade, ficendo os herdeiros subrogados nós: direitos e obrigações do de

cujus, podendo néia fazefem-se representari;dnquanto indivíso o quinhão
respectivo, por um representante dentre eles êspolhido.

Parágrafo Quarto - Se os herdeiros do sócio fáléeido não desejarem continuar

na sociedade, os seus haveres, apurados póríéalanço, serão pagos em 5

(cinco) prestações iguais e mensais, vencendo-sè a primeira 90 (noventa) dias
após apresentada à sociedade, autorização judicial que permita formalizar-se

inteiramente a operação, inclusive perante o Registro do Comércio.

V

■'n
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; JíGAPE TREINAMENTOS LTDA ME
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24
quarta alteração de contrato social ■

if

.'J y

NIRE 41207286829^4

.rj

CNPJ N° 15.153.975/0001-27
• -f •

f.-í

Parágrafo Quinto ^ iFca, entretanto, facultado, mediante consenso unânime

entre os sócios e herdeiros, o estabelecimento de outras condições de

pagamento, desde que não afetem a situação econômico-firtanceira da

Sociedade. 1

êLÁUSULA X!l - DESIMPEDIMENTO

O Administrador eleitp expressamente declara, individualmente, sob as penas

da lei, de que não es^ ,impedido de exercer a administração da sociedade, por

lei especial, ou em v|rtude de condenação criminal, ou por se encontrar sob os

efeitos dela, a pena-^ue vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos

públicos: ou por cfjme falimentar, de prevaricação, peita ou suborno

concussão, peculató,'pu contra a economia popular, contra o sistema financeiro

nacionai, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações de
consumo, fé públicajou a propriedade.

CLÁUSULA XIII-DA DECLARAÇÃO DÈ MICROEMPPRESA

Declara sob as pênas da Lei, que se enquadra na condição de

MICROEMPRESA, nos termos da Lei Complementar, n° 123, de 1^/12/2006.

CLÁUSULA XiV- FORO

As partes elegem o^^Fpro da Comarca de Curitiba, como competente para julgar
questões relacionada^ com este contrato social, com expressa renúncia

a qualquer outro, privilegiado ou não.

Tendo, mediante estes termos, pactuado, as partes assinam o presente
instrumento em via^única.

>rí

- V-

Curitiba, 30 de janeiro de 2023.

•r-o.,-
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AGAPE TREINAMENTOS LTDÀ ME

t

QUARTA ALTERAÇÃO DE CONTRATO SOCIAL 25

NIRE 41207286829

CNPJ N° 15.153.975/000(1-27

i,

BRUNO ABNER SOUZA SILVA
SÓCIO UNIPESSOAL ADMINISTRADOR

ASSINADO DIGITALMENTE

ANTONIO CARLOS GOMES SILVA

SÓCIO EXCLUSO L“

ASSINADODIGITALMENTE

%
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Secretaria Especial de Des^urocratização, Gestão e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital,,

Departamento Nacional de Registro Empresarial e integração
'
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ASSINATURA ELETRÔNICA

K.

Certificamos que o ato da empresa AGAPÉ TREINAMENTOS LTDA - ME consta assinado dígitalmente por:

—TrT— T “Ti

ID r

téri V-I , ^

CPF/CNPJ Nome

04086421909 TIAGO DANIEL CAMARGO

08527637944 BRUNO ABNER SOUZA SILVA

' >

'i .

i-.

.u -

■‘Á

.1

AV. -ÍÍL/

‘t

■ it^ í-

vii
■s

'• V

Ví;r
\

i

■?

5;;'

-

;7;sT''
■>

CERTItilÇO O BE6ISTR0 SM 21/02/2023 07:46 SOB N° 20231154360.
PROTOCç/^í' 231154380 DE 15/02/2023.
CÕDICO^pB’ VERIFICAÇÃO: 12302366757. CMPJ DA SEDE: 15153975000127.

MIR£:',;4Í2'072e6829. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 30/01/2023.
AGAPkV.TRÈiNAMEMTOS LTDA - ME

JUCEPAR <■,*i-
i• ii’
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETÂRIO-GERAL

vrww. empresafacil .pr. gov.br
fíV.t'

A validade deste decusiento, ee inpceseo/ fica sujeito â conprovaçao de sua autenticidade nos respectivos portais,

infòi^ndo seus respectivos cddlgos de verificação.



Estado do Paraná'..- ',

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná , 27

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

N° 031944453-54

Certidão fornecida para 0 CNPJ/MF: 15.153.975/0001-27
Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidão èngloba todos os estabelecimentos dà empresa e refere-se a débitos de

natureza tributária e não tribLtária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 03/02/2024 - Fornecimentò Gratuito

Ci

A autentic dade desta certidão deverá ser confirmada via internet

www.fazenda. pr.gov.br

■V.-

11’"

h.
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Emitido via Internet Pública (06/10/2023 15:38:19)
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Consulta Regularidade do Empregador.10/10/2023, 09:19

28V

[mprimirVoltar

'r

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certíficado de Regularidade
doFGTS-CRF

I

1 *>•
i

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

15.153.975/0001-27

AGAPBTREINAMENTOS LTDA

R MAX SCHUBERT 450 / BOQUEIRÃO / CURITIBA / PR / ,81720-300
1

A Caixa Econômica'fjederal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de''íi de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regulár perante o
Fundo de Garantia .da lempo de Serviço - FGTS.

i

O presente Certificado nâo servirá de prova contra cobrança de

quaisquer débitos réferentes a contribuições e/ou encargos devidos,

decorrentes das obrigàções com o FGTS. f

i

Valldadé:05/10/2023'a 03/11/2023

Certificação Número: 2023100518590545115006

I

Informação obtida em 10/10/2023 09:23:28
..li'’-.

i

I

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa;

www.caixa.gov.bi;'
í

!

9

i

l

\

I

I

I

I

•R

1;1https://consulta-crf.caixa;gov.br/consultacrf/page8/con8ultaEmpregador.jsf
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Voltar Imprimir

CAÊ^A
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

I.

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

15.153.975/0001-27 s

AGAPE TREINAMENTOS LTDA

R MAX SCHUBERT 450 / BOQUEIRÃO / CURITIBA / PR / 81720-300

A Caixa Econôrpica Federal, no uso da atribuição'gue-lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garartia do Tempo de Servicp - FGTS. .

O. presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,,
decorrentes dad obrigações com o FGTS.

Validade:08/01/2024 a 06/02/2024

Certificação Número; 2024010803545182814807

Informação obtida em 24/01/2024 15:11:23

A utilização deste Certificado para os fins preyistos em Lei esta

condicionada à verificação de autenticidade rno site da Caixa:

www.caixa.goif.br TV

c.í.

. y
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30PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANÇAS E ORÇAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

SECRETARIA

CERTIDÃO NEGATIVA

DE DÉBITOS TRIBUTÁRIOS E DÍVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certidão n®: 10.962.990

CNPJ:

Nome:

15.153.975/0001-27

AGAPE TREINAMENTOS LTDA - ME

Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Municipal inscrever e cobrar débitos ainda não registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos não existir pendências em nome dp contribuinte acima identificado, relativas a créditos

tributários administrados pela Secretaria Municipal de Finanças e créditos tributários e não tributários inscritos em'

dívida ativa junto à Procuradoria Geral do Município (PGM).

Esta certidão compreende os Tributos Mobiliários (ímposto sobre serviço - ISS), Tributos Imobiliários (Imposto Predial

é Territorial Urt)ano - IPTU), Imposto sobre a Transmissão de Bens Imóveis Intervivos- FTEI e Contribuição de
Melhoria), Taxas de Serviços,e pe o Poderde Polícia e outros débitos municipais Inscritos em dívida ativa.

A certidão expedida em nome de pessoa jundica abrange todos os estabelecimentos' (matriz e filiais) cadastrados no

Município de Curitiba.

A deverá

https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov:br/Certidao/ValidarCertid^.

autenticidade desta certidão confirmada endereçoser no

Certidão emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida às 08:33 dpdia 19/12/2023.
Código de autenticidade da certidão:2A894860595C423128D526D666FC28B4D1

Qualquer.rasura ou emenda invalidará este documento.

Válida até 18/03/2024 - Fornecimento Grátuito

Você também pode validar a autenticidade
da certidão utilizando um leitor de QRCode.
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuràdòria-Gerál da Fazenda Nacional

1

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO tk

/í

Nome: AGAPE TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 15.153.975/00Ò1-27

■V

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e, i.nsprever quaisquer dívidas de
responsabiiidade do sujeito passivo acima identificado que vierem'a ser apuradas, ó certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em DíviââiAtiva da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida pata o estabelecimento matriz e suas filiaiSíerno caso de ente federativo, para

todos os órgãos e fuhdo^ públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbitc» da RFB e da PGFN e abrange inclusiyg as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212‘rde-24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidilo está condicionada à verificação dé süa autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov. Dr> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitarnente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 15:12:14 do diá 24/01/2024 <hora e data de Brasília>. " -
Válida até 22/07/2024. I

Código de controle da cer|idão: B65E.2D46.5BCE.A28B
Qualquer rasura ou emenda, invalidará este documento.

K.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO^lNANÇAS E ORÇAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

SECRETARIA

32

CERTIDÃO NEGATIVA.

DE DÉBITOS TRIBUTÁRIOS E DÍVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certidão n°:

GNPJ:

Nome:

10.791.5Õ5

15.153.975/0001-27

AGAPE TREINAMENTOS LTDA - ME

Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Municipal inscrever e cobrar débitos ainda não registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos hão existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos

tributários administrados pela Sejretaria Municipal de Finanças e créditósr tributários e não tributários, inscritos em

dívida ativa junto à Procuradoria deral do Município (PGM).

Esta certidão compreende os Tribptòs Mobiliários {Imposto sobre,serviço - ISS), Tributos Imobiliários (Imposto Predial

e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissão de Bens ímÔveis Intérvivos- iTBI e Contribuição de
Melhoria), Taxas de Serviços e peo Poder de Polícia e outros débitos municipais inscritos em dívida ativa.

A certidão expedida em iróme de
Município de Curitiba.

pessoa jurídica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no

o

A autenticidade

https;//cnd-cidadao.curitiba.pr.gov

Certidão emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.
Erhitida às 15:37 do dia 06/10/202^.

Código de autenticidade da certidão: EE8AC83CFBD54CG39B64558AA33131B069
Qualquer rasura óu emenda invalidará este documento.

desta certidão deverá

Dr/Certidao/ValidarCertidao.

confirmada endereçoser- no

■■ r
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o.
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Pálida até 04/01/2024- Fornecimento Gratuito

Você também pode validar a autenticidade
da certidão utilizando um leitor de QRCode.
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MINISTÉRIO DÂ FAZENDA
Secretaria da Rêcèita Federal do Brasil
Pròcuradoría-Gèráldá Fazenda Nacional

!' Vr

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

FEDEF^IS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: AGAPE TREINAMENTOS! LTDA
CNPJ: 15.153.975/0001-27

, Ressalvado o direito de a .Ff^azenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de

responsabilidade do sujeito jDassivò acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judiciai que determina sua

desconsideração para fins^cje certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda

Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205)8;206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão

negativa. ^

, Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

todos os órgãos é fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do

sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas

nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está .condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://rfb.gov.br> oU<http://www.pgfn.gov.br>.
rò'; i!.

Certidão emitida gratultamehte com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 15:44:36 do dia 06/10/2023 <hora e data de Bras[lla>.

Válida até 03/04/2024.

Código de controle da certidão: É999.FB13.4AD1.E187
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: AGAPE TREINAMENTOS LTDA {MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 15.153.975/0001-27

Certidão n°: 54670132/2023

Expedição: 06/10/2023, às 15:43:55

Validade: 03/04/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que AGAPE TREINAMENTOS . L.TDA (MATRIZ E FILIAIS),

inscrito (a) no CNPJ sob o n° 15.153.975/0001-27, NÃO CONSTA como

inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

' 13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são‘. 'de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica,

a todos os seus estabelecimentos

A aceitação desta certidão condiciona-se

autenticidade ho portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

Ii

a Certidão atesta a empresa em relação

agências ou filiais,

à verificação de sua

. i ^

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
po Banco Nacional de Devedores

necessários

inadimplentes perante

Trabalhistas constam os dados

à Identificação das pessoas naturais e jurídicas
a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas erri sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive concernenteno aos

recolhimentos previdenciários, a hdnorários,

emolumentos ou a recolhimentos determinámos em lei;

de execução de acordos firmados perante'" o Ministério Público do

Comissão de Conciliação Prévia "ou demais titulos que,
, contiver força executiva.

a custas, a

ou decorrentes

. Trabalho,

disposição legal
por

.-I

n

Dúvidas e suçi-sstões: cndc0t jiis.br



Bruno
Abner
ADMINISTRAÇÃO

■ ^ Curitiba - PRTelefone: (41) 99615-0496

Q contato{aiagapetreinannentos.cõrri!br

APRESENTAÇÃO

Possuo formação em administração e acumulo mais de 10

anos de experiência na liderança de equipes. Desde 2017,

sou instrutor credenciado pelo DetrarrPR e ja ministrei
mais de 800 horas do módulo de relacionamento

interpessoal, contribuindo para a forrriãção de
profissionais envolvidos em interaçõés.diretas com o

público.

® Bacharel em Administração.de Empresas
Formado pelo UNICURITIBA
Início em 02/2013
Conclusão em 12/2016

® Instrutor de Trânsito
Instituto Tecnológico de Trânsito
Conclusão em 05/'.2017

'V

’ *1

EXPERIÊNCIAS

o 01/03/2011 - 01/03/2016: Empresa PepsiCo do Brasil
Área de atuação: Analista de Logística
Atividade: Análise de desempenho da frota e do time
operacional
Duração: 5 anos

® 01/03/2016 - até o momento;: Ágape Treinamentos
Área de atuação: Diretor Geral è-lnstrutor
Atividade: Gestão e Instrução
Duração: 7 anos

rin
.y

HABILIDADES

o Boa Comunicação
» Trabalho em equipe
® Proativo
• Resiiiência

v.yn.

í'
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Número dá'Nota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS .

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA- NFS-e

4-18

Data e Hóra de Emissão

22/ll/2Òiei7:19;.21

Código de,Verificado

í^7yp70L

PRESTADOR DESERVIÇPS ;

AGAPETREINAMENTOS LTDA- ME

,15.153.975/0001-27

R.FREDERICO'MAURER, 000800 - BAIRRO: HAÜER

UF: PR

Rázâo Social

CPF / CNPJ;;

Endereço:

Núnicípíb:

Inscrição Municipal: 08 02 0635434t,3

Tel.: 41 • 96686669

Email:.. financeiro@agapetféinamento'5-.òDm.br‘■CURITIBA

TOMADOR DE SERVIÇOS

MUNIGIPld DE BOA VENTURA DE SAO ROQUENome/Razão Social:

CPF / CNPJ:

Endereço:

Município:

01.612.906/0001-20 IKU: ' ■ ‘ Outro Ooc.:

R MOISÉS Miranda , 422 - bairro: centro ■ cep; 35225000

Boa.Veritur^a deSâo Roque Email: cóntabi!tdadebvsr@gmail.çom;
a d e m á rjánt 0 s26 (§ h otmaÜ.com;
tatLhòf@hotmailxom

UF: PR

DISCRIMINAÇÃO DOSSERVIÇOS .

REFERENTEA3MATRfCULASPAFAAPROVEITAMEr'rrODETRANSPÒRTECOLEr[VO,D£ PASSAGE!ROSCONFORMERESOLLró
168/2004 DO CONTRAN.

DADOS BANCÁRIOSPÀRAPAGAMENTO:
AG: 3557
CC: 218^8
OP:ÍKJ3 V.

CAIXA, ECO NOMICA FEDERAL

'.í

Valor üquidoda Note Fiscal - RS l.^tlO.C®
5 <

í'

J

VALORTOTALDA NOTA - R$1.110,0b

Código da Atrvidadé 1 .1',

:o, orientação pedagógica e educacional, ayaliadò de conHeciméntos.déqualquernatureza.08 -02 -Instrução, treinamén-

Valor Total das Deduções Base de Cálculo Alíquota (%) Valor dóISS (R$} C rédito p7 Abat^entq dõ IPTU

.0,00 1,110,00 0,00' 0,00 0,00

OUTRASINFQRMAÇDES
Este NF&efoi emitidaoomresi

Documento emitido por MEou EPPoptantepeloSimples Nacional.
Nck3geradirdtoacrécfitofis<^I de IP/

Lei 73/2009.
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Número da Nóta

2264pRÉfEÍtÜRÁ HÚNÍCIPAL DE CÜWÍIÍÍBA
SÈC^ARU MUNÍCÍPAL pE FÍNANCIA^^ 37□a ta e Hora de Eml^o

.15yo'3/202316:13í02
-Nre-e

Código de Venfii^ò..

'J5GL9G0Z

PRESTADOR DESERVI^
.rlME'Razão Social:

ÇPF / ÇNPJ:
Êiidéreçò:

^Uniclplo:

AGAPE.Tf^INAt^ENTOSLpA., ,
'Í5.íS3.97S/OOQlrÍ27; • ’ . Inscriçâp.Municipal
mEDERICOi^ÀÜRÉRy OOCSOO.^ BAIRRO: HAUSÍ-'CEP '
•S1630020

CURITIBA

.,qB'02 06354.34-3 ■

41' -96'6B6669'TeK':

.Émaíi: ''financetro'(§agapéfréín^'Êritòs.com.W

TOMADOR DE SERVIÇOS

ÇÒMPLEMENTO: KM3,^^B^l^p:..Sâo Jçãò -;ÇER;

Nwne/Rázão Socíah íCaltéc.QuimicsIndustrial S/A

IMU:,0,3.713.59240001:87
Àvenidá AgriitiérisõrGiíd
83560000'

ÇPF / CNPJ:
Endereço:

Município;

MJ

.ITAPERU

DlSCRIMIWAÇÃO;PÇISS^l^^fya^3^ ~

• MOPPa Cega Indivts^.
^ . (...'íâi.

DrjM
■A.'í úm.

%à,
âáíB.dádoe ••:■•

MN
,''si''rcutürçãü'déPiiqaBientoS.A'

A'%' ióÀ(Y'i
K ■ ■•Ti'

Is
BanCòrS&f-P^SMuro In'.*
Aoêi^'#iií4la

T^xáíiEotitaW^® •
CMf#

1»
v<

-ij
A-T

}-S7Ír .
' pf

mm
A
mt-

X
’GHA\E?'X-151

' *'•

i^peTfcinartfl
' " ■ ■ í-

V.w S%':JstAl!
m.

35’ JiS'

4;® ,.*t-:í£sJ ST"
14'

,'S!?à*^í'íK< Svi-S

vir:».
'M-,

ià Ví^
• K

,VB)<»ljauíddtfa.Mq

S^j^íÜ^^VÃLÒRTOTALDA NOTA r R$7SO;00
T.T

Código da 'Ativi^^
17-24 TApfesentaçâode.paiestra.s.corferênciaSíSernihariqeçdhgêne rés.

C^ftcTp/ AbaUmen^d^ IPTU

<0,00

Base de Cálc^ó (R$) Al^ueta (%] 'Valor do ^(R$]Valor. Totel dis pàu;%9 {R$)

2.0Ò ,15,00750,00,q,M,
OUTRAS INFORMAÇÕES

Eata NFStefoi emitidaçoin r«pet(tona Lei73/2<^ "
DocumentoeiraiidoporfÀèdu^PoptenlepeloSimplesiJadóral.-
NSog^B {^reítoa créditofiscaldè ÍPL'

> "í

Máisinfórmacóes; Rota.curiti ba.priopv.br
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,.f '-t

i

■;4‘4 ^

/■
r'("

'• í

l'-

V:

'A''

I.:

,( •;

l
.1-



l

Número çía Nota

23'6>pREFHTUíiA HÜNÍélpÁL DE GÚIUTIBÁ

^sICRErÀRÜ MÚ^^PALOE FINANÇAS

NÒtÀ FiSCALbÉSÊRVIÇOSECEfRÔNÍCA-NFS^

pstá'é HorádeEmi^o','

'23)06y'2Ô^'Í0':3Ís5^. 38C
V

CÓ'cligò’de VériRcá^o'
61YEC20I?

P lESTADOR DE SERVIÇOS

Razão Social: AGAPE.TRRN iMENTOS LTDA-ME

CPF / CNP3: _1S.153;S75/Ò, ipi*27
'f=REDERICCI.KftURéR, OÓ08OO - BAIRRO:,HAÜÈR -‘cll?
-61630020

PURITJBA

'i

InscriOBÔ Municipàl: 08 02 0635434-3; -^
Endereço: Tel.:, íW',-.96686669.'

.Ú.py ,.P'R Étíiatf: .financéiro;%ágapefi’eínáme!;ítd.s,qjrri.br
‘

Município:

TOMADOR DE SERVIÇOS

Nomè/Rario Social! JOINVIOíCAMARADEVER^ADORES.s
U:

•.V

,ií:-’Í0í

?3.545;244/popií07.:
AV: HERÍ^NN AUGCípt l£PPER,
■Joinvníe V

SÃ-GÜAÇU^-ÇEPV S922Ipp5|k
Éma)Í: .--a»- íMtí#!

ÇPF/-CNPJ:;
Endereço:

Município:

I

...■^=»a4Ígs;aS'i^I>ÍSCRIMIIWÇÃ0PJ3S:gERVtÇ05#

Ref«w!p'êj^^^ío,d3Í'!e^ dcxs San-cISte-riTÍe
>!

(^loDefenárvaP/o IS!

FR. ro pí-iísdodo IS. "'í j <v'

•1

^ Ss'-.'ú
>'r<*

.IPsdití
Vai ‘y.-p

-í:®''íí^râlSso.^-
>d

vi í?'

m
Y/iVri

v.'tâ ^

M-,

toMit '■■JS

t,

tó:r-.., %c<3( k
•IS

.9

M
»'ê-■M -ir!nrxr!

&>■% ití.íSPi*v
t -•

5,->y.>Cr> ■

J •\i

■V ?rr;

--!íÁ>1%^ÃtOÍ?'TÓ^ALbANOTÀ-:R$A.980;00
Código da, Atividade

l^-ZA-i-ApreséOtaÇsoclepalestrasj-conferênciai/semlndrioecohgine rea.

■ir.r

Valw,Total das Dedais {R61. Ba» de Cátciilo {' C$} Alísia {'A) Cr&bto p/iÜiatinieírto^oIPTÜ,yátord6lira‘(R|]
'. T.•íob,p,õo :4.9 iOéOO ■99,6,0 .0,00

OUTRAS INFORHAÇOeS

Este NFS^foiemitidacomreapalporiB Lel73/20Da
Docurriéntd.eíói^dòpcrMEpu-EPPopfeitteiwloSiff^M
N .wgera diralo acredito fiscal da iPl

'laciohal.. itfc

í

Mais mfoirnaçpesinòtaícuritiba.prgov.br
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Híi
" AGAPE TREINAMENTOS LTDA ME

QUàIIÀ ALTERAÇÃO DE CONTRATO SOCIAL

NIRE 41207286829

St

a=-r
*

- cíii

HV CNPJ NM5.153.975/0001-27

•S'i

Por este instrumèntô particular dé contrato
soçiàl, ANTONIO CARLOS GOMES DA SILVA, brasileiro, divorciado, maior

nascido em 03 dé?íagpsto de 1968, empresário, portador da Cédula de

Identidade Civil n‘^Líi.782.998-0, expedida pelo Instituto de Identificação dp
Estado dò Paraná, iriWitò junto ao Cadastro de F^essoas Físicas do Ministério

da Fazenda sob 978.755.117-04, residente e domieiiiado à Rua Max

Schiibert, n° 400, Apartamento 12, Bloco 07, Bairro. Boqueirão em Curitiba ^
PR. CEP n® 81.720^:300 e BRUNO ABNER SOUZA SILVA, brasileiro, natural'
de Cüritiba no estado do Paraná, soltéirp, major, nascido em 25 de agosto de’
1993, empresário; portador da Cédula de Identidade Civil n° 10838.515-0,
expedida pelo Instituto de Identificação dõ Estadp do Paraná, inscrito junto ao
Cadàstro dè Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda sòbó n° Õ85.276.379-

44i residente e domipiliado à Rua Max Schubert,,n® 400, Apartamento 12, Blòco
07, Bairro Boqueirão,èm Curitiba - PR, CEP n® 81.720-300, únicos sócios da

Sociedade. Empresária Ltda AGAPE TREINAMENTOS LTDA ME, pessoa
jurídica de direito privado, corii sede e domicílio Comercial à Ruá Frederico

Maurer, N° 8Õ0, Bájrro Hauer, em Curitiba, Paraná, CEP 81.630-020, com

Contrato Social arquivado na MM. Junta Comercial do Paraná sob o n®.

412872.868-29, enf\28 defevereiro de2012, resolvem alterar e consolidar seu

Contrato Social eni vigor, o que fazem de acordo com as cláusulas seguintes:

t

1

f

VfV-jl

CLAUSULA PRIMEI!|A - o endereço do sócio BRUNO ABNER SOUZA

SILVA ,(anteriorrriè^|)|^ qualificado), que era à Rua Max Schubért, n° 400^
Apartamento 12, Bloco 07, Bairro Boqueirão em Curitiba- PR, CEP n® 81.720-
300. passa a ser á'Rüa Chile, n®. 324, Bairro Rebouças, em Curitiba, no Estado
do Paraná. CEP 8ó!2i5-170.

CLÁUSULA SEGUNIDA-Com base no Art. 1.085 doCódigo Civil, mediante a

Atá de Reunião do-;Sóçios registrada na Junta Comércjal do Parâriá, em,
15/02/2023, com ef^JÍQS de registro em 30/01/2023, sob nÚrnêro 20230904505,'
delibêrou-se sobré !a exclusão da sociedade o sócio ÀNTPNiO ÇARLOS
GOMES DA SILVA;Tánteriorménté qualificado), bem como ,a sua destituição
da administração da sociedade, passando sua única quota, no valor de, R$

100,00 (cem reais),Equivalente a 1®/o da sociedade, ao sócio BRÜNO ABNER

SOUZA SILVA (antériormente qualificado).

T ■- ■'

:•

•^7-'
■

•V
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PROTOCOLO N° 2192/2024

IIMFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Contratação de palestrante para formação de 31 ^(trinta e um) servidores auxiliares de
serviços gerais das escilas e Cmeis Municipais da Secretaria Municipal de Educação.

2) MODALIDADE: Inexi^ibilidade.

3) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 2.232,00(dois rriil duzentos e trinta e dois reais)

4) FORMA DE PAGAM'ENTO: Em até 30 (trinta) días após emissão de Nota Fiscal.

5) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA; Conforme LOA 2024 ■

Q8.001.12.361.Q009.2020.3390396501

6) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:

Saldo Atualizado em

( ) Há disponibilidade.
( ) Não há disponibilidade.
( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo (^çamentário deverá ser consultado no momento
da emissão do contratò/Empenho. '
( ) Necessita suplemen açãó.

./M.f âs_/i_:i^hrs RS ■IM

de Barros ,

á^CRC/PR 049922/O'-8
Matrícula 35076-1

José.

Conti

^1/ J)l /

■*1'

7) ^CURSOS FINANCEIROS:
Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com a

disponibilidade.
( ) Não há previsão recursos financeiros. gç

8) Declaramos que a snálise da regularidade orçamentária é legal foi feita pelo órgão solicltante, de
epígrafe, em conformidade com. o que dispõesacordo com as inforrhações constantes no proces

osArts. 16e17daLC|l01/00. /

ixelra Jung

f\à Mürijelpal de Administração e Finanças
^creto 229/2023

Sllvanã

Secretá

j.ft*

^1-0 /

3 ...t.
1-:

01
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DESPACHO PARA INEXIGIBILIDÃDE

PROTOCOLO NO 2192/2023

OBJETÓ Contratação de pales rante para formação de 31 (tririta e urn);sèrvidores auxiliares de serviços gerais

das escolas e Cmeis Municipais da Secretaria Municipal de Educação

FUNDAMENTO LEGAL: Lei r o 14.133/21

Art. 74. É inexigivel a licitação quando inviável a competição, em èspeciâl nos casos dé:

III -- contratação dos seguinte* serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresa* de notória especialização, vedada a inexigibiiidade para serviços de
publicidade e divulgação;
f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal

RAZÃO ESCOLHA DO CONTATADO:
Essa contratação se faz nec^sária e tem como principal objetivo-a busca constante na qualificação,

serviços gerais atuando naaprimoramento e motivação d|0s profissionais do quadro efetivo de Ai^xiliares de

cozinha, na manutenção e na |limpeza das unidades escolares, nas mq^alidades Educação Infantil (0-5) zero
a cinco anos - creche e pré-escola) e Ensino Fundamental (anos iniciais), a comunidade discente é constituída

de aproximadamente 1.923 alunos.

O principal objetivo é a busca constante na qualificação, aprlmófâmento e motivação dos profissionais

da secretaria de educação, contribuindo para uma melhor qualidade de vida dos servidores e o atendimento

oferecido aos estudantes da rede pública municipal.

Para garantir qualidade los serviçps é necessário investir na qualificação dos profissionais. Tratando-se
'/■ '.V

dos profissionais atuantes na manutenção das unidades escolares es^á formação é de extrema importância a

fim de oferecer os conhecimertos necessários para atender os alunos, sendo de extrema importância a oferta

de formação, tendo em vista a necessidade constante de inovação, de reflexão e trocas de experiências.
\

JUSTIFICATIVA DO PREÇO:

O preço está dentro do pratica
Ui'

do atualmente no mercado da região.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[ X ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos', termó de referência, projeto
básico ou projeto executivo.
[ X ] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabejeçida no art. 23 désta Lei.
[x ] Demonstração da compstlbilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a ser
assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras.

[ X ] Comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária
" Certidões de Regularidade F scal e Trabaihista.
[ x] Autorização da autoridade competente.
[■ ] No mínimo 3 (três) orçamentos/cotações.
[ X ] Contrato Sòcial/Requerimento do empresário/Estatuto.
[ ] Publicação em sítio eletrôn co oficial, pelo prazo mínimo de 3

da, Lei n® 14.133/21.

Piên, 24 de janeiro de 202^ •

•f...

ias úteis, nos termos do art. 75, § 3°
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EDUARDO DUA^ÉSCHÊIVARASKI
Presldentè dã Comissão Permanente de Licitações

Portaria n^ 664, de 31 de maio^de 2023
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Rua Amazonas, 373

Centro, Piên-PR
83.860-000

PROCURADORIA

JURÍDICA

(41) 3632-1136

Protocolo: 2192/2024

Assunto: "Contratação de palestrante para formação de 31 (trinta e um) servidores auxiliares
de serviços gerais das éscolas e Cmeis Municipais da Secretaria Municipal de Educação, com o
tema principal em treinamento de reiacionamento interpessoal no dia 01/02/2024 das 08:00 as

12:00 horas, para o iníc|o do ano jetivo''
Modalidade: Inexígibiljdade de licitação
Requerente: Secrétaria de Educação

Parecer Jurídico

I - Relatório

Trata-se de consulta jurídica formulada pela Secretaria requerente para "Contratação

de palestrante para formação de 31 (trinta e um) servidores auxiiiares de serviços gerais das

escolas e Cmeis Municipais da Secretaria Municipai de Educação, com ,o tema principal em

treinamento de relaciorjarhento interpessoal no dia 01/02/2024 das 08:00 as 12:00 horas, para

0 início do ano letivo'' O processo veio acompanhado do requerimento da secretaria municipal,

termo de referência, deciaração de existência de dotação orçamentária, currículo do profissional

ministfante do curso, consulta de certidões de regularidade fiscal e trabalhista fornecido peia

Assessoria de LicitaçÕei e Contratos.

II - Passamos a análise jurídica

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o princípio do dever de

licitar, previsto no artigo Zl, inciso XXI da Constituição. Porém, o comando constitucional já

enuncia que a lei poderá estabelecer exceções à regra geral, com a expressão '''ressalvados os

casos especificados na legislação".

Sendo assim, o legislador constitucional já previu que existem situações excepcionais

em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorrência entre licitantes, dadas as

circunstâncias ou os custos da licitação, a regra do dever de licitar é dispensada (ou dispensável),

conforme o art. 75 da ^ei n® 14.133/21, sérnpre mediante justificativa.

No entanto, a mésmã Lei dé Licitações prevê outra exceção ao dever de licitar que se

dá quando à concorrência não puder ser realizada e, nestes casos, aplica-se então a "regra da

ínexigibilidade", constante ho art. 74 do referido diploma legal, dispõe que:"Éinexigível a licitação

quando inviável a com^etiçãd'.
Cabe esclarecer que a licitação é inexigível quando ocorre, no caso concreto,

circunstâncias especiais, de fato ou de direito, previstas em lei, as quais se revelam

inviabilizadoras de cornpetição, afastam peremptoriamente a licitação, consubstanciando numa

presunção relativa de que a licitação não pode ser realizada em razão do objeto ou em razão da

pessoa ou em razão de situações excepcionais.

Quanto ao tema, a legjslação preceitua no art.. 74, III, f, da Lei no 14.133/21, que:

Art. 74. É Inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:
(-.)
III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza

® F3 governodepien
www.plen.pr.gov.br



Rua Amazonas, 3 73

Centro, Piên-PR
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JURÍDICA
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predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notória especialização,
vedada a inexigibiiidade para serviços de publicidade e divulgação:

(...)
f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;

If* V

C'. !•'

Posto isto, regístra-se que a nova Lei de Licitações e Contratos Administrativo, Lei n^

14.133, de 10 de abril de 2021, em seu art. 72 elença os documentos necessários para a

contratação direta através de inexigibiiidade:

Alt. 72. 0 processo de contratação direta, que compreende os casos de

inexigibiiidade e de dispensa de licitação, deverá ser instruído com os seguintes
documentos:

I - documento de formalização de demanda e, se for d-caso, estudo técnico, preliminar,
análise de riscos, termo de referência, projeto básico.ou projeto executivo;
II - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23

desta Lei;
III - parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o

atendimento dos requisitos exigidos;
IV - demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários

com 0 compromisso a ser assumido;
V - comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e

qualificação mínima necessária;
- razão da escoiha do contratado;

VII - justificativa de preço;

VIII - autorização da autoridade competente.
Parágrafo único. O ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do

contrato deverá ser divulgado e mantido à disposição do público erh sítio eletrônico oficial.

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da

legislação, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstração da

compatibilidade de recursos orçamentários, justificativa da escolha da contratada e documentos

de habilitação jurídica fornecidos pela área de licitações e contratos.

A Lei de Licitações estabelece que a realização de licitação depende da previsão de

recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações decorrentes de obras ou

serviços a serem executadas no exercício financeiro em curso, de acordo com o respectivo

cronograma, neste sentido, foi ahéxado ao processo a

e financeira atestada pelo contador.

Igualmente, a‘ Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor público a

Obrigatoriedade de observar a iei orçamentária nos procedimentos licitatprios para que as

contratações a serem realizadas estejam incluídas no Plano Plurianual e Lei Orçamentária,

vejamos: '

Art. 16. A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental que acarrete
aumento da despesa será acompanhado de:
I - estimativa do impacto orçamentário-financeiro no exercício em que deva entrar em
vigor e nos dois subsequentes;
II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem adequação

orçamentária e financeira com a leí orçarriéntária anuai e compatibilidade com o plano

plurianual e com a lei de diretrizes orçamentárias.

fVide ADI 6357L

® Í1 governodepien
www.pien.pr.gov.br
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Neste'sentido/verlfíca-se a presença da autorízaçãO'expressa da Secretaria Municipal

de Administração, e Finanças, para o início dos trabalhos licitatórios, atestando a existência de

recursos e a réguiaridace orçamentária para contratação.
•

Por fim, importante mencionar, que q^art; 73 da referida Lei dè Licitações prevê que

se ò gestor vier a cbntrãtar difetãmenté fòrã dos pàrâfnetrós e requisitos autorizados

expressamente neste di )loma, o contratado e o agente público "responderão solidariamente pelo

dano causado ao erário, sem prejuízo de outras sanções legais cabívelf.

Além dissò/ as irregularidades na contratação poderão configurar crime previsto no

art. 337-E do Códigò’Penal e, de.maneirá solidária, o contratado e o agente público responsável

poderão responder pelo eventual dano causado ao erário.

Ilí - Concl jsão

Neste sèntidò, entendemos que o processo em comento atendê ós princípios

insculpidos-no inciso X^^dp art. 37 da;GonstituiçãO:.Federal- e, diante dísso, opinamos pela .

45

legalidade da contratação, através dè, Inexigibilidade de licitação em fàzão da inviabilídadé de

er a demanda e conforme justificativa apresentada pela Secretária decompetição, para aten

Educação.

Reçomendoia área de Licitações que, proceda divulgação em sítio èletrôníço oficial do

ato que autoriza a contratã^p direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do

parágrafo único do art. 72; dá Lei de Licitações e Contratos Administrátivos. ,

O presente parecer possuí caráter meramente opinatívo, destinado a dar subsídios a - ■

decisão da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusivamente/ de estudo dos contornos

. jurídicos, da legislação 2 jurisprudência em torno dó assunto em comento.

S.M J..E 0 parecer.

Píên,: 26 de janeiro de '2024.

LQ^-

Nãitóy CarolÍM de AraujÓ
■ /ProcliradpraJurídica ’^'

'Rlli;206

Eduardo Araújo
Procurador jurídico ;
OAB/PR 58:418-oA:

governòdepien

www.pien.pr.g0v.br
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PROTOCOLO N° 2192/2024

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 003/2024

Inexigíbllídade de Licitação, na forma do Art. 74®, Inciso III dá>Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Contratação de palestrante para formação de 31 (tn^ta e um) servidores auxiliares de
serviços gerais das escolas e Cmeis Municipais da Secretaria Municipal de Educação.

PESSOA JURÍDICA AGAPE TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 15.153.975/0001-27

VALOR; R$ 2.232,00(dois mil duzentos e trinta e .dois reais)

b ' -t'

Dotação Orçamentária:

Funcional

08.001.12.361.Q009.2020.33903965.0.r

Condição de Pagamento: Depósito bancário em até 30 dia.s após o recebimento da N.F.
í.’.H

Piên/PR, 26 de janeiro de 2024

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal

irH-

íaB.

■ •;?
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■;

TERMO DE RATIfICAÇAO
jíí

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitação N° 003/2024, que tem como objeto

Contratação de palestrante para formação de 31 (trinta,f um) servidores auxiliares de
serviços gerais das escolas e Cmeis Municipais da Secretina Municipal de Educação em
favor do proponente AGAPE TREINAMENTOS LTDA - CNPJ: 15.153.975/0001-27 no valor

total de R$ 2.232,D0(dois mil duzentos e trinta e dois rea!s) com base nó caput do Art. 74,
inciso lll, da Lei Federal 14.133/21 e suas alterações posteriores, de acordo com parecer
dá Procuradoria Jurídica e tendo em vista os elementos que instruem o protocolo
administrativo n° 2193/20l24 rc:

■

j'

:
i

r:Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal 0'.

r
, .-Tf ■

Rr :

■i
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CONTRATAÇÃO DIRETA
Inexigíbilidade de Licitação N° 003/2024

0-

PROTOCOLO: 2192/2024

Objeto: Contratação de palestrante para formação de 31 (trinta e um) servidores
auxiliares de serviços gerais das escolas e Gmeis Municipais da Secretaria Municipal de
Educação

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: AG/VPE TREINAMENTOS LTDA -
CNPJ: 15.153.975/0001-27

VALOR: R$ 2.232,00(dois mil duzentos e trinta e dois reais)
t

. M ' 1

AUTORIZAÇÃO 26/01/2024

.1

'"f

•i-

i

-j

^4
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metropolitano, considerando o termo de Convênio n® 003/2023

firmado junto a'!Agência de Assuntos Metropolitanos do Paraná -

AMEP

Publicado por:
Katia Rejane Neneve

Código Identificador: 16F9AA3B
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇAO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N® 003/204

CONTRATANTE;PREFEITURAMUNICIPALDE PIÊN-PR.
Comissão Permanente de Licitações

PESSOA JURÍDICA: AGÊNCIA DE ASSUNTOS
METROPOLITANOS DO PARANA- AMEP.

CONTRATAÇÃO DIRETA

Incxigibíliüade de Licitação N° 003/2024
CNPJ: 07.820.337/0001-94

VALOR: valor mensal estimado de R$ 4.863,33 (quatro mil

oitocentos e sessenta e três reais e trinta e três centavos), totalizando
R$ 58.363,56 (cinquenta e oito mil cento e sessenta e três reais e

cinquenta e seis centavos).

PROTOCOLO: 2192/2024

Objeto: Contratação de palestrante para foijmação de 31 (trinta e um)
servidores auxiliares de serviços gerais das escolas e Craeis

Municipais da Secretaria Municipal de Eduéação
AUTORIZAÇÃO: 2C/Ò1/2024

Publicado por:
Beraadete Maguerovski Dos Santos
Código Identificadon385EAD5A

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

2" ADITIVO Ao CONTRATO N" 012/2023

REFERENTE TOMADX DE PREÇOS N“ 002/2023
PESSOA JURÍDICA: AGAPE TREINAMENTOS LTDA

CNPJ: 15.153.975/0001-27

2° ADITIVO AO CONTRATO DE OBRA PÚBLICA POR
VALOR: R$ 2.232,00(dois mil duzentos e rinta e dois reais) EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL QUE ENTRE SI

FIRMAM O MUNICÍPIO DE PIÊN E A EMPRESA PAVIPLAN
PAVIMENTAÇÃO LTDA.

• t'.

I A
AUTORIZAÇÃO 26/01/2024

O MUNICÍPIÒ^DE PIÊN, pessoa jurídica de direito público interno,
estabelecido a Rua Amazonas, n®. 373, Bairro Centro, inscrita no

CNPJ n°. 76.002.666/0001-40, neste ato representado por seu Prefeito
Municipál, Sunhori.MAICON GROSSKPF, brasileiro, residente e

domiciliado en^Piên, portador da Cl RG n® 10094176*7, inscrito no

CPF/MF sob D; n® 080.278.589-17, neste ato assistido pela
Procuradoria Jurídica, do Município Sra. Naiany Caroline de Araújo,
OAB/PR n® liI206/PRe em conjúnto com o’Secretário Municipal de

Planejamento, Obras e Urbanismo Sr. Claudemir José de Andrade,
inscrito no CPF sob n® 633.107.329-91 doravante denominada

CONTRATANTE; e a empresa PAVIPLAN PAVIMENTAÇÃO
LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n®

03,620.927/0001-12, Inscrição Estadual n° 253.992.443, com

endereço na Rua Anélio Nicocceli, n° 31720, Figueirinha, em

Guaramirim/SC,-.iCEP 89270*000, fone (47) 3372-1502, e-mail

adm.paviplan@terrá.com.br; neste ato representado por Mauricio

Vogelsanger, ins.crito no CPF sob n® 638.924.309-00, doravante

denominada CONTRATADA, e perante as testemunhas abaixo
firmadas, pacb^am d presente contrato de prestação de serviços, cuja
celebração foiTautorizada pelo despacho exarado no processo

administrativo n®. 2146/2024, e que se regerá pela Lei n.® 8.666/1993,

além das cláusulas e condições abaixo discriminadas que as partes

declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

Publicado por:
Bemadeie Maguerovski Dos Santos

Códíg^o Identificador: 1949765B

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
DISPENSA DE LICITAÇÃO 001/2024

Comissão Permanente de Licitações

CONTRATAÇÃO DIRETA

Dispensa de Licitação N® 001/2024

PROTOCOLO: 2112/2024

Cláusula Primvra:_ Fica acrescido ao contrato o valor de 33.259,69

(trinta e três mil e duzentos e cinquenta e nove reais e sessenta e nove

centavos).
objeto Contratação de serviços com o intuito de manutenção do

acesso de linha municipal ao sistem i de transporte coletivo

ww-w.diariomtinicÍDal.com.br/amn 352

;-r'4
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município DE PIEN-PR ^

â CNPJ: 76002666000140 lE: ISENTO -

Endereço; RUA AMAZONAS, 373 - PRÉDIO PREFEITURA .CEP: •83860000

Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO

50cidade: Piên
&

Req. CwTjwe W®

69793
ReqtisiçSo N®EmIídD em

29/01/2024
iTpoNmero

453Ordinário525/2024

Licitação
NúneroiTpj

3/2024 de 26/01/2024R-ocesso ínexigibilidade
>

Contrato/Aditivo ~

Sequênaa Contretó Inicio da execução Fim da execução Fim da exe. atualizadaInicio da vigãnda Fim da wgêncla Fim da vig. atualizadaAdíSvo

I •

Credor -

Fcrnecedcr
CPF/CNPJ

15.153.975/0001-27

Matrícula

35734-1AGAPETRBNAW10ÍTOS LTDA - ME
Barro

Endereço

FREDERICO MAURER, 800

CidxIaVF

(Duritiba/R^

HAUER

CortfaTipo de corta bancéria Benco Agênda

Conta Corrente 290 1

FoneCEP

2374115-041 3538-666581630-020

Classificação da despesa .

08 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

08.001 EDÚCAÇÃO
12.361.0009.2020 GKTÂO DO BISINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.65.01 DESENVOLVIMENTO EAPERFBÇOAMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA . '

00103 5% sobre Transferencias Çonstitucionais-PJ^D®^^
Do Brercício

R$ 501.023.40

...?7^;.Válpraj^wnl5^

'^R$ 2.232,00

f-

'.MiMlà

R$498.791,402200
.“í

i-

P'4

Outras Informações

:v •I)
j

■

Histórico y

.• , Marca ,Quant1dad.èj,|<!Çõdlgo: rrNõmer:i 't
À

2,232,001,0000 2.232,0000íASERV•í*^ , V

26520 CONTRATAÇÃO DE PALKTRANTE
)

/ \a:

I

para formação de 31 (trinta e um) servldorès;auxiliares'de5>^
serviços gerais das escolas e Cmeis Municipaisida Secretaria^'
Municipal de

O' •
5 i

t

f •Educação no dia |]1/02/2024 das ,08:00 as 12^00 fírsl X

^•TyàjldãdeT
Número.Certidão,,

CERTIDÃO DÉBITOS TRABALHISTAS

CERTIDÃO FGTS

CERTICÁO UNHCADA - RFB/PGFN

• M
^-V

03/04/2024

07/02/2024

03/04/2024

«.tf

54670132/2023

2024010803545182814807

fâ99.FB13.4AD1.E187

-Tyr ■'y

!■‘V. i:

I

i

Forma de pagarrento: EM ATE 30 DAS
Local de entrega: SKRETARIA DE EDUCAÇÃO

I •|
I

' ■

1 . ■'

CIARICE DE FATIMA FRAGOSO

i

• I

L

íqmpíífio


