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DISPENSA EMERGEMCIAL
DE LICITA(}AO |

044/2023

Objeto: Contratagcdo de Empresa Especializafda em |
prestacao de servicos gerais de Limpeza e Cbnserva(:;éo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E FINANGAS ‘ |

|
Prefeitura Municipal de Pién - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 8§3860-000 — Telefone 4|1 3632-1136 I !
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Tramitagé@o do Processo
Data: 07/09/2023 11:01 Situagdo: Aguardando -

Requerente: Area de Almoxarifado, Patriménio e Frotas Docume

Contato:null
Assunto; Protocolo Geral

higienizagéo, com emprege de méo de obra

!
'
|

N

Pégina 1 de

i

tito: null |
. I '
l .

|
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Deserigdo; Confratagiio de empresa especializada na prestagio de servigos de limpeza, higienizagéo, co'nservagéo de ambfientes
internos, externos, desinfecgsio de superficies o mobilidrios, recolhimento de residuos, asselo e'servigos de
qualificada e habilitada, bam como, fornecimento de equipamentos de

proteg@o individual, materiais e Insumos necessérios a execugao dos servigos, incluindo o transporte do funciondrio !

entre os locais de trabalho, para atender as dreas fisicas

pertencentes a Secrelaria de Administragéo e Financai:;_, :

Secretaria de Governo, Secretaria de Planejamento, Obras e Urbanismo, Secretaria de Viagéo e Servigos Radovidrios,
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de Assisténcia Social e D

efesa Civil 6 Secretaria de Esparts,

Cultura e Lazer de Pign/PR,

| Ocoménciaid .~

.Dala:07/09/2023 11;01:46° i

T Prévisdo:12/09/2023. 1

De: Solange de Fatima Senn
FasefEtapa: Geral/Aberiura
Descrigdo: Abertura do processo

500.02w piProcessoFicha

Para:EDUARDO DUARTE SC

Conflrmagao: ndo

HEIVARASKI ;

Rbquersnta Wab, 1840852023 13:52:22

Autenticidade : QC4XZS73J5X28QTE7( verificado em : 18/09/2023 13:52)



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIﬁN
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Orgéo requisitante: | SECRETARIAS MUNICIPAIS

N° requerimento: 021/2023
Data: 12/09/2023
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Descri¢do do objeto: | I
Contratagdo de empresa especializada na prestag@o de servicos de limpeza, hlglenlzar‘ao

conservagdo de ambientes internos, externos, desinfecgéo de superficies, e mobiliatios,
recolhimento de residuos, asseio e servigos de higienizagao, com emprego de mio de t|>bra
qualificada e habilitada, bem como, fornecimento de equipamentos de protecéo tnd|v1ciual
materiais e insumos necessarios a execucao dos servigos, incluindo o transporte do funcmonano
entre os locais de trabalho e vale alimentagéio, para atender as areas fisicas' pertencentos a
Secretaria de Administragio e Finangas, Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, Secretaria
- 3 Assisténcia Social e Defesa Civil e Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer de Pién/PR. :

!
ltem Descrigao dos Servigos Quantidade de Funcionarios e Postos |

'
] 1

Contratagdo de empresa especializada na
prestagéo de servigos de limpeza, higienizacao, . ,
conservagiao de ambientes internos, externos, |01 Auxiliar de Servigos Gerais para o Posto de
desinfeccdo de superficies e mobiliarios, |trabalho 1 (FIXO): Sede da Prefeitura Municipal -
recolhimento de residuos, asseio e servicos de | 40 (quarenta) horas’ semanais - Segunda & Sexta-
higienizagdo, com emprego de mao de obra |feira - Horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as
qualificada e habilitada, bem como, fornecimento | 17h00; | i

de equipamentos de proteggo individual, | ' -
materiais e Insumos necessarios a execugao ' . '
o 1 dos servicos, incluindo o transporte do !
funcionario entre os locais de trabalho e vale
alimentagdo, para atender as 4&reas fisicas
pertencentes a Secretaria de Administracdo e ,
Finangas, Secretaria de Governo, Secretaria de ‘ !
Planejamento, Obras e Urbanismo, Secretaria '
de Viagao e Servicos Rodoviarios, Secretaria de | ! |
Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de
Assisténcia Social e Defesa Civil e Secretaria de | 01 Auxiliar de Servigos Gerais'para o posto|de
Esporte, Cultura e Lazer de Pién/PR. | Trabalho 2 (FIXO): Sede da Secretaria de I
Agricultura — 40 (quarenta) horas semanais— | ;| | !
Segunda a Sexta-feira — Horéric das 08h00 as
12h00 e das 13h00 as 17h00;

|
1
i

‘
i

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000, Fone: (41) 3632-1136
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01 Auxiliar de Servicos Gerais para o Posto de
trabalho 3 (FIXO): CRAS de Pién — 40 (quarenta)
horas semanais — Segunda a Sexta-feira- Horario
das 08h00 &s 12h00 e das 13h00 as 17h00; !
J 1
I

01 Aucxiliar de Servigos Gerais para o Posto d|=
Trabalho 4 {ITINERANTE): Prédios Vinculados a
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil —
40 (quarenta) horas semanais — Segunda a sexta-
feira — Horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00

as 17h00 , !

| !

| !
01 Auxiliar de Servigos Gerais para posto dei
Trabalho 5 (FIXO): Sede da Secretaria de !
Esporte, Culfura e Lazer — 40 (quarenta) horas '
semanais — Segunda a Sexta-feira — Horario das
08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00;

Justificativa | i .'
Considerando que existe uma demanda na prestagéo de servigos continuados de limpeza no
~antro de Referéncia — Sede da Prefeitura Municipal de Pién e nos demais prédios pUblicos
| vinculados a Secretaria de Administragdo e Finangas, Secretaria de Assisténcia Social e Defesa
Civil, Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer'e que
ndo temos no momento quantidade suficiente de pessoal que possa realizlar 0S servicos em
virtude da vacancia dos cargos de auxiliar de servigos gerais, € o rompimento de contrato,'l com a
empresa HORIZONTE LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA, identifica-se a neciessidade o'ie uma
contratagéo em carater emergencial para a terceirizagéo de servigos, sob o nsco de sofrermos
interrupgdes do funcionamento dos servigos socioassistenciais e qualidade de atendlmento '

E importante destacar que atualmente o Poder Executivo Municipal, néo pos'sun em quantldade
suficiente em seu quadro permanente de pessoal cargos que tenham como atrllbuu,:ao at[wc{ades

de limpeza, uma vez que, os cargos de Agente de Servigos Gerais e Agente Operac:oml foram

| l
B
X
Rua Amazonas; 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632 1136




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN '
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E |
FINANGAS i

extintos.
Destacamos ainda a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos essenciais' de
. - ] . ; - - | -
limpeza e conservagdo predial nos prédios vinculados a Administragdo, portanto essa

- - . - . .
contratacdo na prestagao de servigos tem como objetivo manter os ambientes limpos e!em

condicdes minimas de higiene e conforto tanto para os servidores, bem como para o pljblicoI em
geral. -

Necessitamos que em todo o ambiente a higienizagéo ocorra em perfeitas tlsondigées, sem
acarretar prejuizo aco atendimento realizado nos prédios, considerando qllje diariame;nte,

possuimos uma grande circulagéio de pessoas, entre criancas, adolescentes, géstantes, idosos
P

!
Considerando ainda que é uma obrigagdo da administragéo consetrvar € manter os bens

! |
plblicos, os servicos de limpeza e conservagdo se enquadram como servigos essenciais

plblico em geral. :

continuados, pois a sua interrupgdo pode comprometer a continuidade das atividades, das

Secretarias.

Local de entrega/prestacio ou execugao do servigo/obra:

A periodicidade da prestagdo dos servigos & de 40 horas semanais, devendo ser de executados de Segunda a
Sexta-feira - Horario das 08h00 &s 12h00 e das 13h00 as 17h00, conforme cronograma a ser fornecido pela gestao

da secretaria solicitante. , [

Posto 1 (Fixo) Sede da Prefeitura Municipal — Rua Amazonas, n° 373 — Centro. -

Posto 2 (Fixo) Sede da Secretaria Municipal de Agricultura - Rua Reinaldo de Oliveira
Mendes, n® 486 — Centro

Josto 3 (Fixo) CRAS de Pién — Localizado na Rua Campo Grande, n° 36 — Centro

Posto 4 (Itinerante) Prédios Vinculados a Secretaria de Assisténcia Social € Defesa Civil

- Sede da Secretaria (anexa ao CAMU), localizada na Rua Esplnto
Santo, n° 120 — Centro - Conselho Tutelar, localizado na Rua.Sao
Gongalo, n°® 94 — Centro - Defesa Civil, localizado na Rua Tocantins, n°
115 — Centro - Centros Comunitarios (esporadicamente); .'
Posto 5 (Fixo) Sede da Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer — Rua Amazonas, n°
256 - Centro - i

Prazo para entrega/prestacio ou execugao do servigo/obra:

Conforme contrato.

Responsavel por recebimento e fiscalizagdo da execugao do objeto:

| SECRETARIA | FISCAL/ GESTOR |

} 3
Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 363;21’ 1136
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PleN |
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO EI L
FINANGAS 5 »
|
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil | Scheila Fuerst Schoroth Ol |
Secretaria de Administrac@o e Finangas Solange de Fatima Senn i ]
Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer Alexandra Aparecida da Cruz Laurindo i
Andre Assis da Silva i |
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente Claudia Knopick Lisboa I
| |
Ha licitacdo em curso para o objeto pretendido? Q Sim (x) Nao }

9 ,

Solange deVFatima Senn

Assessor de Area I - Almoxarifado e Patrimdnio — Matricula 4765826

Responsavel pela elaboragéo

CLAUDEM

JQSE DE ANDRADE
Secretario Municipahdge Administracao E Finangas

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 363241136
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SECRETARIA DE

ANEXO |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN | |

FINANCAS |
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ADMINISTRAGAO E

Item

Descrigao dos Servigos

Quantidade de Funcionarios e Postos

|
Kk B
|

Contrataggc de empresa especializada na
prestagdo de servicos de limpeza, higienizagéo,
conservagdo de ambientes internos, externos,
desinfecgdo de  superficies e  mobiliarios,
recothimento de residuos, asseio e servicos de
higienizagdo, com emprego de maoc de obra
qualificada e habilitada, bem como, fornecimento de
equipamentos de protego individual, materiais e
insumos necessarios 4 execugdo dos servigos,
incluindo o transporte do funcionaric entre os locais
de trabalho e vale alimentagdo, para atender as
dreas fisicas pertencentes a Secretaria, de
Administragdo e Finangas, Secretaria de Governo,
Secretaria de Planejamento, Obras e Urbanismo,
Secretaria de Viagdo e Servigos Rodoviarios,
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil e
Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer de Pién/PR.

|
i
|
.
I
i
]
1
!
I

|
B
i.
|

01 Auxiliar de Servigcos Gerais para o Posto
de trabalho 1 (FIXO): Sede da Prefeitura
Municipal - 40 {quarenta) horas semanais —
Segunda & Sexta-feira - Horario das 08h00 :as
12h00 e das 13h00 as 17h00, ;

t
1 t
]
.
¥
|
i I
|
i
1
:

: |

01 Auxiliar de Servigos Gera:s parao po;to
de Trabalho 2 (FIXO): Sede'da Secretaria de
Agricultura — 40 (quarenta) horas semanals -
Segunda & Sexta-feira — Horario das 08h00 as

12h00 e das 13h00 &s 17h00;, .
| |
I

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP. 83.860-000. Fone: (41) 3632

|
|
a

1136




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ]
FINANGAS ;

01 Auxiliar de Servigos Gerais para o Posto
de trabalho 3 (FIXO): CRAS de Pién - 40
{quarenta) horas semanais — Segunda a Sexta-
feira- Horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00
as 17h00; |

01 Auxiliar de Servicos Gerais para o Posto
de Trabalho 4 (ITINERANTE). Prédios |
Vinculados a Secretaria de Assisténcia Soua] e
Defesa Civil - 40 (quarenta) horas semanais
Segunda & sexta-feira — Horario das 08h00 as |
12h00 e das 13h00 as 17h00 - [

01 Auxiliar de Servigos Gerais para posto de
Trabalho 5 (FIXO): Sede da Secretariade '
Esporte, Cultura e Lazer — 40 (quarenta) hor’ns
semanais — Segunda a Sexta-feira - Horario:
das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00; |

|

|
!

?

a
E
A | |

Solange (Ye Fatima Senn ;
Assessor de Area I - Almoxarifado e Patrimdnio — Matricula 4765826

Responsavel pela elaboragéo :

|
|
CLAUDEMIR\[QSE DE ANDRADE t l
Secretario Municipal de Administragao E Finangas !

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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H. |DEFINICAO DO OBJETO S |

! !
1.1. Contratagao de empresa especializada na prestagao de servigos de hmpeza hlglenlzagao
conservacdo de ambientes internos, externos, desmfecgao de superficies e moblllarlos
recolthimento de residuos, asseio e servigos de hlglenlzagao com emprego de mao de qbra
qualificada e habilitada, bem como, fornecimento de equipamentos de protegao lndlwdual
materiais e insumos necessarios a execugao dos servigos, incluindo o transporte do funmonano
enfre os locais de trabalho e vale alimentacio, para atender as areas f[SICEIS pertencentes a
Secretaria de Administrag@o e Finangas, Secretaria de Agricultura e Meio Amblente Secretaria
de Assisténcia Social € Defesa Civil e Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer de Pién/PR.

2. [ESPECIFICAGOES DO OBJETO

2.1. As especificagbes do objeto estdo estabelecidas conforme segue: | ;

2.1.1. , . o

B
ltem Descrigdo dos Servigos Quantidade de Funcionarios e’
Postos !

i i

Contratagao de empresa especializada na
prestagdo de servicos de limpeza,
higienizagéo, conservacdo de ambientes ;

internos,  externos, desinfecgdo de . [
superficies e mobilidrios, recolhimento de| ' ,

residuos, asseio e servicos de|01 Auxiliar de Servigos Gerais para
higienizagdo, com emprego de méao de|o Posto de trabalho 1 (FIXO) Sede=

obra qualificada e habilitada, bem como, |da Prefeitura MUHICIpa[ 40 (quarenta)
fornecimento de equipamentos de protegio | horas semanais — Segunda a Sexta~ ;
individual, materiais e insumos necessarios | feira - Horario das 08h00 as 12h00 &
a execugdo dos servicos, incluindo o|das 13h00 as 17h00; T '
transporte do funcionario entre os locais de N
trabalho e vale alimentagdo, para atender
as areas fisicas pertencentes a Secretaria ;
de Administracdo e Finangas, Secretaria) - |
de Agricultura e Meio Ambiente e|

I
)
I

|
|
|
F
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!

Secretaria de Assisténcia Social e Defesa ! l
Civil e Secretaria de Esporte, Cultura e|01 Auxiliar de Servigos' Gerals para
Lazer de Pién/PR. o posto de Trabalho 2 (FIXO) Sede
da Secretaria de Agricultura — 40 i
(quarenta) horas semanais — Segunda
a Sexta-feira — Horario das 08h00 as, -
12h00 e das 13h00 as 17h00; I
I

01 Auxiliar de Servigos Gerais para
o Posto de trabalho 3 (FIXO): CRAS
de Pién — 40 (quarenta) horas

semanais -~ Segunda a Sexta-feira- ‘ l
Horario das 08h00 as 12h00 e das | '

13h00 as 17h00; . ‘
|

01 Auxiliar de Semgos Gerals para
o Posto de Trabalho 4 | | '
(ITINERANTE): Prédios Vinculados a

Secretaria de Assisténcia Sociale |
Defesa Civil — 40 (quarenta) horas
semanais — Segunda a sexta-feira —
Horario das 08h00 as 12h00 e das |

13h00 as 17h00 !

§ 01 Auxiliar de Serwgos Gerais para
posto de Trabalho 5 (FIXO): Sede da
Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer
— 40 (quarenta) horas semanais —
Segunda a Sexta-feira - . Horario das
08h00 as 12h00 e das 13h00 as
17hQ0;

|
L | '

~ a Ia L - I I3
2.1.1.1. Para a prestagdo de servico a empresa devera designar um supervisor o qual sera |
responsavel pelo acompanhamento dos servigos com o objetivo de garantir o bom andampnto
dos mesmaos, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos senngos
O supervisor devera visitar os postos de trabalho, acompanhar e onentar os trabalhos,
disponibilizar os materias e EPI’s, bem como orientar os funcionarios quantoiao uso correto .

dos EPI’s. - ‘
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1 ! l

2.1.1.2. A higienizagdo dos ambientes ¢ alcangada mediante os procedlmentos de limpeza e

desinfeccao. ! '
. | 1 :
2.1.1.3. Materiais, equipamentos, utensilios incluem todos aqueles necessarios:e adequados a

execugao dos Servigos, de acordo com rol exemplificado no detalhamento dos servigos. !

2.1.1.4. O detalhamento e especificagdes dos servigos esta disposta no anexo [ deste Termo

de Referéncia. f

2.1.1.5. Além das especificagbes contidas neste termo de referéncia, a contratada devera
cumprir o contido nas normas de execugado servicos de higienizacdo estabelecidas pela
ANVISA e demais Procedimentos Operacicnais Padrdo e Manuais de referéncia que
estabelecem parametros para uma compieta e eficaz higienizagao de estabelemmentos
publicos. - |

B. [FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO ]

3.1 Da Justificativa. ' !
Considerando que existe uma demanda na prestacéo de servigos continuados de limpeza no

Centro de Referéncia — Sede da Prefeitura Municipal de Pién e nos demais p:r:édios pablicos
vinculados & Secretaria de Administragdo e Finangas, Secretaria de Assisténcia Social e
Defesa Civil, Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de Esporte, Cultur'a e
Lazer e que ndo temos no momento quantidade suficiente de pessoal que possa reallzal 0s
servigos em virtude da vacéncia dos cargos de auxiliar de servigos gerais, e 0 romplmento de
contrato com a empresa HORIZONTE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA, identifica-se a
necessidade de uma contratagdo em carater emergencial para a terceirizagéo de servicos, isob
o risco de sofrermos interrup¢des do funcionamento dos servigos socioassistenciais e
qualidade de atendimento. | :

E importante destacar que atualmente o Poder Executivo Municipal, ndo possw em quantldade
suficiente em seu quadro permanente de pessoal cargos que tenham como atnbmgao
atividades de limpeza, uma vez que, os cargos de Agente de Servigos Gerals e Agelante

Operacional foram extintos. ' .
. . . . . | :
Destacamos ainda a necessidade de assegurar a continuidade dos servicos essenciais de
|
limpeza e conservagdo predial nos predios vinculados a Admlnlstragao portanto essa

contratagdo na prestacio de servigos tem como objetivo manter os amblentes limpos € em

e
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PIEN Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil o
' |

I
condi¢es minimas de higiene e conforto tanto para os servidores, bem como para o piblico

em geral. _
Necessitamos que em todo o ambiente a higienizagéo ocorra em perfeitas condlgoes sem
acarretar prejuizo ao atendimento realizado nos predios, considerando que diariamente,
possuimos uma grande circulagao de pessoas, entre criangas, adolescentes, gestantes, i:dosos
e publico em geral.

Considerando ainda que é uma obrigagdo da administragdo conservar e manter osl. bens
publicos, os servigos de limpeza e conservagao se enquadram como servigos essenciais
continuados, pois a sua interrupgdo pode comprometer a continuidade das atividades das
Secretarias. | ;

@t

RIGDICIDADEDAEXECUGAOR?

e A

4.1. A periodicidade da prestacdo dos servicos &€ de 40 horas semanais, devendo ser de
executados de Segunda a Sexta-feira - Horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00,
conforme cronograma a ser fornecido pela gestédo da secretaria solicitante.

4.2. Os locais para prestagao dos servigos estdo estabelecidos conforme tabela abaixo:

Posto 1 (Fixo) Sede da Prefeitura Municipal — Rua Amazonas, n° 373 — Centro.

Posto 2 (Fixo) Sede da Secretaria Municipal de Agricultura - Rua Reinaldo de Ohvetra
. Mendes, n°® 486 — Centro

Posto 3 (Fixo) CRAS de Pién — Localizado na Rua Campo Grande, n® 36 — Centro

Posto 4 (ltinerante) | Prédios Vinculados a Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

- Sede da Secretaria {(anexa ao CAMU), localizada na Rua Espirito
Santo, n°® 120 — Centro - Conselho Tutelar, localizado na Rua Séo
Gongalo, n® 94 — Centro - Defesa Civil, localizado na Rua Tocantins, n°
115 — Centro - Centros Comunitarios (esporadicamente);

Posto 5 (Fixo) Sede da Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer — Rua Amazonas n°
256 - Centro |
x
T R T R L O e s 0 L B ,"”"‘"‘*"'“*‘“ﬁi “_

- i . I
5.1. O prazo de contratagéo dos servicos sera por 12 (Doze) meses a partir da assmatuTa do
contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos da Lei n°® 14.133/21. |

!
I
]
|
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6. [OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1. Além das responsabilidades resultantes da legislagdo que rege a matéria, constitugem

obrigagdes e responsabilidades de empresa contratada: :

a)

b)

d)

e)

g)

Utilizar-se de mao de obra, equipamentos e materiais e de boa qualldade com
profissionais altamente qualificados, responsabilizando-se por qualsquer danos Ide
natureza dolosa ou culposa que estes venham causar a Contratante ou terceiros, bz=m
como se responsabilizando ob]etlvamente pela qualidade da prestagéo de ser\ngos
isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagédo que possa surgir am
decorréncia dos mesmos;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensaa%. e
responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados vici;os,
defeitos ou incorregdes, resultantes da execug&o dos mesmos ou resultantes jda
qualidade dos materiais empregados, imediatamente a solicitagdo independente |de
notificagéo. ' . '

Quando houver a necessidade de refazer parte dos servigos executadols com erros! ou
imperfeigdes, a CONTRATADA devera so[ucmnar o problema |medlatamente a
solicitagédo independente de notificagao.

Repor no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e qualquer bem jda
Administracéo efou de terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em razao, da
execugdo do objeto do presente contrato.

|
|
;

Assumir integral e exclusivamente, toda a responsabilidade quanto as pessoas ¢ue
venham a executar os servigos decorrentes desta contratagéo, as quais possuirdo
vinculo empregaticio exclusivamente e com a empresa vencedora responsabilizar-se
por todas as obrigagbes e encargos trabalhistas, previdencirios, fiscais e comerciais,
nos termos do artigo 71 e paragrafos da Lei Federal 8.666/93, os decorrentes’de
indenizagao por acidentes do trabalho, bem como todos os demais encargos que
porventura venham a |n01d|r sobre o objeto do presente instrumento.

I
. = . [
Oferecer vale-alimentagédo, vale-transporte e seguro de vida, conforme Convengéo
, |
Coletiva de Trabalho. |

!

Manter em dia todos os valores relativos & remuneragdo, encargos ¢ demais onus
trabalhistas ou sociais de todo o corpo de funcionarios necessarios para & prestagao dos
servigos, constituindo obrigacdo a apresentacgao, Juntamente com a nota fiscal, piara
pagamento, a apresentagdo de copias dos registros em Carteira 'de Trabalho |e

K

: I

!5 !
i
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se

Previdéncia Social, dos recibos de pagamento de todas as despesasltrabalhlsta
sociais respectivas e, ainda, de certiddo negativa de Débitos Trabalhlstas

h) Responsabilizar-se por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabalho, inclusive
quanto a prejuizos ocorridos a terceiros ou servidores; '

i) Cumprir, durante a execucdo do contrato, todas as leis, posturas federais, estaduals e
municipais pertinentes e vigentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes

das infragbes a que der causa. | ,
L |

j) Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais que venham por ventura incidir
sobre o respectivo contrato, bem como com os encargos sociais, .trabalhlstas e
previdenciarios, assim como os que dizem respeito as normas de seguranca do trabalho
prevista na legislagao especifica e demais encargos que porventura venham a Inl:..ldlr
sobre o objeto do contrato, nos termos da Lei 14.133/21 com alteragdes subsequenites

k) Comparecer, sempre que o CONTRATANTE solicitar, as suas repartigbes ou em outro

local indicado, para examinar e prestar esclarecimento sobre problemas relacmnados
com o objeto do Contrato. .
L

. : | .
1) Fornecer os nimeros de telefones, bem como enderego de e-mail para contato, a firn de
atender as solicitagdes do Contratante, - |

m) Resguardar o CONTRATANTE contra perdas e danos de qualquer natureza
provenientes de servigos executados por forga do Contrato;

n) Manter o CONTRATANTE informado, de acordo com a conveniéncia deste de todos os
pormenores dos servigos;

'
|
i

0) Responsabilizar-se pelo controle de qualidade dos servigos executados

p) Realizar as contratagdes dos profissionais preferencialmente na Agencma do Trabalhador
do municipio de Pién- PR

]
L

.
'

q) Fornecer de méo de obra e dos equipamentos, e materiais necessarios para a pen‘elta
execugdo dos servicos de limpeza dos prédios e das demais atividades correlatas
Disponibilizar o transporte de seus empregados, bem como ¢ transporte de
equipamentos e materiais; \ P

[
r} Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
I
vigente; |

N
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Manter disciplina nos locais de prestagao de servigos, retirando no pralzo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apos notificagéo, qualquer profissional conSIderado com conduta

inconveniente pela secretaria solicitante; i |

l

Manter os profissionais uniformizados, e provendo-os dos equipamentos de proter;ao
individual — EPI's; \ |

Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos, em
perfeitas condigbes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vmte
e quatro) horas; ;
Identificar todos os equipamentos, tais como: aspiradores de pg, enceradeiras,
mangueiras, lavadora de alta pressao, etc., de forma a n&o serem confundidos! com

similares de propriedade da Administragéo Publica de Pién; : '

w) Implantar, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servicos de

y)

forma cuidadosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as

dependéncias objeto dos servigos; ' i :

|
Indicar 1 funcionario na fungao de Supervisdo, o qual devera agendar com o responsavel
pelo predlo e verificar se ha alguma inconformidade nos servigos prestados, entregar
a avaliagao, fiscalizar todos os ambientes, verificar a limpeza junto a encarregada ou
serventes do local, orientar sobre a qualidade dos servigos, efetuar a éntrega dos :EPls,
constatar a  utilizagdo dos mesmos pela equipe de limpeza e recolher a avaliagéo
carimbada e assinada somente por agente administrativo ou funcionario publico com
matricula; Estes prepostos terdo a obrigagdo de reportarem-se, 'quando houver
necessidade, aos Fiscais responsaveis da secretaria pelo contrato e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

O supervisor tem como objetivo de garantir o bom andamento dos trabalhos, fiscalizando
e ministrando a orientag&o necessaria aos executantes dos servigos. O supervisor
devera visitar os postos de trabalho no prazo maximo de 15 (quinze) em,' 16 (quinzé) dias
(considerando como primeira quinzena de 1 a 15 e a segunda quinzena de 16'a 31)
dentro do horario compreendido entre 8h e 11h30min e 13h30min as 16h30m|n O
supervisor devera acompanhar os seus respectivos postos de trabalho e dlsponlblllzar
um telefone para contato do Gestor durante o expediente nos postos de trabalho,
inclusive aos sabados, para que as situagbdes que comprometam o funcmnamento
normal quanto a limpeza sejam informados e que as providéncias sejam aglhzadas Junto

a Empresa; | | !
! F

Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas disciplinares determlnadas pela‘
secretaria solicitante; |

'
1
i
b

!I
|
I
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aa)Falta ou auséncia do profissional de limpeza devera ser coberta pela lempresa em até '

12 {(doze) horas apos informagéo da Administragé@o. Os servigos ndo cobertos dentro do
prazo estipulado deverao ser descontados proporcionalmente do pagamento mensal da
contratada; '] I Co
f i |
bb) Observar conduta adequada na utilizagcdo dos materiais dlsponlblltzados
equipamentos, utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos; [

I
L
cc)A empresa contratada devera cumprir com as normas regulamentadas referent'es a
Seguranga e Medicina do Trabalho, e quando solicitado devera permitir o livre acesso -

as informacgdes e documentos que o Municipio de Pién venha a solicitar;

dd) Realizar controle de frequéncia dos empregados que desenvo[veram as atl\ndades

previstas no objeto deste termo. ' .

ee)Aceitar, nas mesmas condigfes contratuais, os acréscimos e supressoes que se fizerem
necessarios na prestacao dos servi¢cos de acordo com a Lei 14.133/2021.

t

ff) Assumir integral responsabilidade pelos danos que causar ao Municipio ou a tercéeifos,
por si ou por seus sucessores e representantes na execugao dos servicos contratados,
isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamacdo que 'possa surgir em
decorréncia dos mesmos; : |

gg) Deslocar sem énus para o municipio; empregado de outras unidades; para atencer a
casos especiais de inauguragdo ou qualquer outro evento promovido pela Secretaria
solicitante, que necessite de reforgo na limpeza, quando  solicitado : pelo

CONTRATANTE, | ' %

hh) Entregar ao Gestor do Contrato, até o 15° dia util do més subsequente, o resumo dos
servigos guinzenais, mensais, semestrais e anuais, que devera ser comprovado atll"avés
de “Formulario de Avaliagédo de Servigos” - '

. |
if) Executar os servigos com a seguinte jornada de trabalho: ’ !

Horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, conforme cronogramé da secretaria e
necessidade do funcionamento de cada Posto de Trabalho, perfazendo um total de 40 I"1o'ras'
semanais. Em caso de qualquer atividade desenvolvida no sabado que 'venha necessnarl
dos servigos, a comunicagéo devera ser feita pela CONTRATANTE com 7 (sete) dias' de.
antecedéncia, para que haja redugao de 48 minutos diarios, totalizando 4 horas de trabalho,,
para cada prestador de servigo, que podera ser utilizado no periodo da manha ou tarde do:
sabado, quando necessario; [| :

"8

|
1
i
f
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- Todos os horarios deverdo ser adequados para que seja cumprida a cargaf horaria de 8
diarias no periodo compreendido entre as 08h00 e as 17h00. {

i |
- Em casos extremos, onde se perceba o comprometimento do funcionament;o do posto ]dqz
trabalho, o CONTRATANTE poder solicitar a CONTRATADA 4 prestagéo do servigo para
o perfodo de 4 horas no domingo e/ ou feriados, sendo que a redugéo de 48 minutos dlarlos

para cada prestador de servigo devera acontecer na semana subsequente, sem onus p'ara
o municipio. i

jiy Fornecer quando solicitado pelo CONTRATANTE, elementos necessarios a avallagao
dos servicos, bem como dados estatisticos e demonstrativos de custos, relatorlos
comprovantes de servicos, comprovante de formag&o/treinamento, (anual) dos
prestadores de servigos; devidamente assinados pelo responsavel pelo ,Contrato, com
o nome legivel, documento de identificacéo e data; |

kk)Executar os servicos dentro dos horarios pré-estabelecidos sem jamais prolongar 0
tempo nao podendo permanecer nos postos de trabalho apés o horario sem a sollmtagao

e acompanhamento da secretaria. ]

1) Evitar que os produtos de limpeza e equipamentos fiquem expostos nos locals de grand
| I ¥

circulag@o dos alunos, a fim de evitar acidentes. |

I
|
mm) Observar os prazos de validade dos produtos de limpeza fornecidos pela l

CONTRATANTE; |

I
nn) Informar imediatamente, por escrito, no prazo maximo de 24 (vmte e quatro) horas

apos a constatacéo, o afastamento do funcionario, por motivo de doenga epldemlologlca

— contagiosa; , ,
1 i '

oo) Apresentar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, resultados de exames de seus .
funcionarios relacionados com o diagnostico e profilaxia de doengas 1nfectocontaglosas
cujo 6nus sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA; ' [

pp) Efetuar a substituigio, quando comunicado pelo CONTRATANTE de qualquer
trabalhador julgado inconveniente ou ausentes dos servigos, em 24 horas seja qua] for
o motivo, ou que nido estejam desempenhando suas fungbes a contento. Nos casos
considerados graves, que comprometam o funcionamento normal do Posto de Trabalho,
a saida do funcionario devera ser imediata havendo a substituigao do mesmo |

qq) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parclalmente as obrlgag;oes-
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obngada exceto nas:
condi¢bes autorizadas no Termo de Referéncia; i

!

P
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7 “*‘”}OBRIGAQOES"““‘IA"‘CONTRATANTE

7.1. Constltuem obriga¢des do contratante:

a) Permitir o livre acesso dos empregados da empresa contratada as dependenmas das
Respectivas Secretarias e postos de trabalhos, para tratar de assuntos pertlnentes aos
servigos contratados;

b) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo:com o contrato

c) Disponibilizar material de higiene e limpeza nos postos de trabaiho;:

d) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condigdes estabelecidas no
instrumento convocatério e minuta do contrato; ;

e) Proporcionar todas as condigbes necessarias ac bom andamento dos :,ervigos
contratados. ' !

f)y Emitir Ordem de Servigos e Autorizagbes especificas para a atuacdo da CONTRATADA,;

g) Comunicar, verbalmente, imediatamente a Contratada e proposto as irregularidades no
desenvolvimento dos servigos; |

h) No ato do recebimento da comunicag¢ao supracitada, a Contratada devera atende la
imediatamente, sob pena de descumprimento contratual;

i) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada periinente ao objeto
contratado, o que ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade por danos causados

A R b L e

8.1. Os valores devidos serdo quitados mensalmente, em até 30 dias apds a entregaida nota

fiscalffatura, mediante atestado de aceitagdo dos servigos como dos. comprovantes de

regularidade perante o INSS e 0 FGTS e da CNDT, previstas neste termo de referéncia.
8.2. Sem prejuizos as clausulas comuns definidas nos contratos administrativos, sugere-se
para fins de efetivacéo do pagamento, a incluséo dos itens a seguir: - |
a) Copia autenticada das folhas de salario dos empregados envolvidos na execugéo do
objeto contratado;

b) Declaracao do responsavel legal pela empresa dando conta da regular quitagao de'todos
os direitos sociais trabalhistas de seus empregados; v |

c) Cdpia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondente termo
de quitacédo das verbas rescisorias e recolhimento do Fundo de Garantta por Tempo de
Servigos — FGTS; - !

d) Declarag:ao do responsavel legal da empresa, contendo indicagao dos empregados que
desenvolveram as atividades previstas no objeto do contrato por: posto de tr'lbalho e
periodo, integral ou parcial, de atuagdo no més de apuragéo, com indicativo expresso

it

| |
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|
da jornada cumprida em cada posto de trabalho e horario de mterva[o de cal[da

empregado; , |
e) A declaragdo mencionada na alinea “d" acima devera trazer, ainda, aqiua[if cagdo civi!le
nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS de‘ cada um{dos

empregados envolvidos, bem como o motivo o afastamento durante o mes !

9. [DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO ]

l R
| I
9.1. Responsaveis pela fiscaliza¢Zo da execugdo do objeto do contrato de crc—:'denciamento:i

11
U
SECRETARIA " FISCAL/ GESTOR

Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil | Scheila Fuerst Schoroth I ; l
Secretaria de Administragéo e Finangas Solange de Fatima Senn | i i
Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer Alexandra Aparecida da Cruz Laurindo| :
Andre Assis da Silva H i
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente Claudia Knopick Lisboa | i !

B
9.2. A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabmdade da:
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material madequado ou de quahdade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Admlnlstragao ou de'
seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei 14.133/2021. ! , ;

, .
9.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relac1onadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funCIonarlos
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularlzagao das faltas'ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente parla as

providéncias cabiveis. B |

1
1
[

9.4. A fiscalizagao se dara através do acompanhamento efetivo das atlwdades desenvollwdas
pela contratada na vigéncia do contrato, levando em conta critérios de assuiwdade efi CanCIa
e eficacia do servigo prestado, devendo mcluswe fazer o acompanhamento da folha ponto dos
profissionais. ! . !

'|
1
'
1

9.5. A CONTRATADA devera indicar formalmente o supervisor para manter-;se em Pién, allém

i
|
disso, deve a CONTRATADA informar os canais de comunicagdo jmediata com o}
preposto/supervisor que tera as seguintes responsabilidades: | i

|
1Y
|
J
I
|
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a) Comandar, coordenar e controlar a execucao dos servigos contratados; :
b) Encaminhar & unidade fiscalizadora todas as.faturas dos servigos prestados;
¢) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
d) Cuidar da disciplina; e |
e) Estar sempre em contato com a FISCALIZAC.AO. |

|10; [DO RECEBIMENTOE ACEITAGAO DO QBJKET:O-:r con AT T L
v | ' |

| |

'Autorizagdo de

10.2. Os servigos deverao ser executados com o fornecimento da méo de obra, dlsponlblhzagao
de equipamentos, materiais necessarios para a perfelta execucao dos sewlgos de limpeza dos
prédios e demais atividades correlatas, devendo estes ser previstos na elaboragao de Plamlha
de Custos e Formagao de Precos sob pena de desclassificagéo. ‘ f

10.1. Os servigos deverao ser iniciados em até 02 (dois) dias apos emisséo da
Fornecimento nos locais determinados no Termo de Referéncia. |

10.3. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em des?cordo com ells
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na planilha de custos, devendo|ser |
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas;lda Contratad%l.
sem prejuizo da aplicagdo de penalidades. ! }
10.4. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dialls contados qo '
recebimento provisorio, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do serv:go executadoie

materiais empregados, com a consequente aceitagdo mediante.termo- cwcunstanCIado

. ! |
10.5. Em caso de n&o aceitagdo dos servigos objeto do presente contrato, fica a Contratada
obrigada a retira-lo e substitui-lo no prazo de 1 {um) dia Util. ' '

. , {
11. [NFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS - ="~ =%~ - & |
; i
12.1. A disciplina das infragbes e sangdes admlmstrat[vas aplicaveis no curco da prese‘nte i
dispensa é aquela prevista na lei14. 133/2021

2. |FONTES DE PESQUISA- = = e _|.{

|
CLASSE GESTAO E PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS LTDA — Rodovia' BR
280, KM 56 n° 13050 - Centro - Sala 002 - CEP 89270-000 - Guaramirim ~ SC - CNPJ:
32.588.354/0001-95
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RENOVA J. R. CONSULTORIA E SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS ElR'ELI ~Rua José

de Alencar, n® 590, Alto da XV — Curitba/PR - CNPJ: 04.699.076/0001-08 l

ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA —Rua Chile, n°1107, Prado \lfelho — Curitib

JPR. CNPJ: 79.283.065/0003-03 i ;

B V Foggiato da Silva Limpeza e Conservagdes — Estrada Principal do Ribeirdozinho S/N

[

Agudos do Sul/ PR. CNPJ: 37.476.571/0001-07. v

Salvador — BA. CNPJ: 33.756.005/0001-06

e
)
|
f
|
a

|
FALCON SERVICE LTDA — Rua Brigadeiro Alberto' Costa Matos, n°® 1153, LaLIII‘_O de Freitag.-:-
i
I
|

;

3. [DOTAGCAO ORGANENTARIA =

]
13.1. As despesas decorrentes da presente licitacdo onerardo os seguintes recurs
orcamentarios: ’

[
!

;ofs

|«
|
1
1

|
|
|

I
1
}
|
b
1
i
1

Dotagéo Secretaria
03.001.04.122.0003.2004.3.3.90.39.00.00 Secretaria de Administragdo |
07.002.20.606.0008.2017.3.3.90.39.00.00 Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente [
09.001.13.392.0010.2024.3.3.90.39.00.00 Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer -
10.001.08.244.0012.2028.3.3.90.39.00.00 Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

| §
!

Pién/PR, 12 de setembro de 202

!

g

Elaborado por:

g
Solange de Fatima Senn

Assessor de Area I - Almoxarifado e Patriménjo — Matricula 4765826

Responsavel peia elaboragao

f
'

]
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|
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CLAUDEMIR JQSE DE ANDRARE a
Secretario Municipal 4& Administracédo E Financas
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA |
DETALHAMENTO E ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS .|

|
- K
|

1. DESCRIGAO: |
1.1. A prestagdo de servicos continuados de limpeza e desinfecgéo de ambientes internos e
externos, superficies e mobilidrios, recolhimento de residuos, asseio e servigos de higienizacio
de roupas cama, mesa e banho, com emprego de mao de obra qualificada e habilitada, be;:m
como, fornecimento de equipamentos de protegao individual e coletiva e materiais necessarios
e adequados a execugao dos servigos para atender as areas fisicas pertencentes a Secretana
de Assisténcia Social e Defesa Civil de Pién-PR. : ; |
1.1.1. A prestagéo dos servigos higienizagdo de compreende as seguintes etap:a's: |’ '
1.1.1.1. Limpeza: consiste na remogao das sujidades depositadas nas superficies inanimadas
utilizando-se meios mecénicos (fricgao), fisicos (temperatura) ou quimicos (saneantes), chrh
agua e sabao, em um determinado periodo de tempo. Independentemente. ga area a 'se-'r
higienizada, o importante é a remog&o mecanica da sujidade e ndo simplesmerite a passagem
de panos imidos para espalhar a sujidade. A escolha das técnicas de limpeza !e desinfec{:ao
esta diretamente relacionada ao tipo de superficie a ser limpa e desinfetada, a'quantidade ' o
tipo de matéria organica presente. Deve preceder os processos de desinfecgéo e esterilizagéo
i I

1.1.1.2. Desinfecgdo: E o processo de destruigéo de microrganismos patogenlcos na forrma
vegetativa existente em artigos ou superficies, mediante a aplicagéo de solug:qq germlmdarem
uma superficie previamente limpa. A aplicagdo de um desinfetante de uso geral, busca eliminar
das superficies 99,999% dos germes, bactérias e virus, reduzindo-os a niveis nao patogénici:os,
com um tempo médio de contato de 10 minutos. i |

.....

portas e maganetas, tetos, janelas, equipamentos, bancadas, ptas calg;adas computadolres
instalagbes sanitarias, grades de aparelho de condicionador de ar, ventllador exaultor

luminarias, bebedouro, aparelho telefénico e oufros. . ,
| i

. |
1.1.3. Os itens de roupas mencionados compreendem: lengbis, toalhas, panos de prato, Dﬁlnbs
de limpeza e roupas de cama, mesa, banho em geral. ! !

1.1.4. A mao de obra empregada deve ser qualificada e habilitada para prestag:ao do sen/lg;o
objeto deste termo, podendo ser rejeitada pela equipe de gestio da secretaria.caso nao atenda
a finalidade ou ndo tenha perfil para atuar no ambiente determinado. |

!
(.
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i

1
'

|
!



!

PREFEITURA MUNICIPAL DE PII’ENl
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

1.1.5. A empresa contratada devera fornecer EPI aos seus-empregados e EPC para seguranga
das pessoas que circulam o local da prestagdo de servigo, conforme determma Ieglslagao
trabalhista, normas de seguranga e medicina do trabalho e ANVISA. .;
! I

1.1.5.1. Equipamentos de Protecao Individual (EPI) —tem por finalidade a prote'géo do individuo
durante a realizagdo de determinadas tarefas, sendo composto por oculos, luvas gross*us ‘de
borracha de cano longo, botas de borracha, avental, mascara, touca descartavel capa de

chuva, cintos de segurang¢a para janelas, e outros. )

1.1.5.2. Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC) — tem por finalidade a proteg:ao coletlva
durante a realizagio de determinadas tarefas, sendo composto por placas smallzadoras cones

fitas zebradas e outros. i i
1.1.5.3. A CONTRATADA devera instruir os seus empregados, atraves de ordens de ser\ngo
escritas e com a ciéncia do trabalhador, quanto as precaugdes a tomar no sentldo de e\ntar

acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais. | !

| .

L |
1.1.5.4. A CONTRATADA fica obrigada a revisar os sistemas de protegao mdnndu:us e’
coletivos, bem como analisar os riscos e o estado geral das ferramentas e! eqmpamentos a
serem utilizados. : 1 :

1.1.5.5. Cabe ao Municipio exigir da CONTRATADA o total cumprimento das normas1 que
regulam a seguranca e medicina do trabalho, e em caso do n&o cumpnmento das exugenCIas
legais podera interditar imediatamente por medida de cautela os servicos ou parte destes.
Essas paralisagbes se houver, ndo serdo caracterizadas como justifi catlva por atraso .na

execugao dos servicos.

i |
1.1.5.6. A CONTRATADA devera fornecer ao CONTRATANTE copla | dos segu’mtes
documentos: Programa de Preveng&o de Riscos Ambientais - PPRA, Programa de Controle
Médico de Salude Ocupacional - PCMSO — (NR 7), Atestado de Salde Ocupaclzlonal ASO‘ !

2. DAS RESPONSABILIDADES: 3 ;

2.1. Para um bom andamento das atividades e eficdcia dos processos, deve-se segu'ir;as:
seguintes recomendagdes: ! ;i :
2.1.1. Proceder a frequente higienizagao das méos. | i |

| |
2.1.2. No utilizar adornos (anéis, pulseiras, reldgios, piercing) durante o periodo de trabalho.

2.1.3. Manter os cabelos presos e arrumados e unhas limpas, aparadas e serr esmalte.
' 1
2.1.4. O uso de EPI deve ser apropriado para a atividade a ser exercida. i *

15
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2.1.5. Nunca varrer superficies a seco, pois esse ato favorece a dispersdo de mlcrorganlsmos
que sio veiculados pelas particulas de pé. Utilizar a varredura Umida, que pode ser reallzada
com mops ou rodo e panos de limpeza de pisos. | l

2.1.6. Para a limpeza de pisos, devem ser seguidas as técnicas de varredura umlda ensaboar,
ehxaguar e secar. b l

- !
2.1.7. O uso de desinfetantes fica reservado apenas para as superficies que contenham materla

organica, em leitos de isolamento de contato e em casos de surtos. | ! |

[
! |

2.1.8. O profissional de limpeza sempre devera certificar se os produtos de higiene, ¢omo

sabonete e papel toalha e outros séo suficientes para atender as necessidades do setor. |

2.1.9. Cada setor devera ter a quantidade necessaria de equipamentos :e; materiais |para
limpeza e desinfec¢do de superficies. hy '

2.1.10. Nao realizar rodizio de profissionais para higienizagdo em out.}c:ss setores | sem
comunicagao prévia a equipe de gestdo da Secretaria de Assisténcia Social e Defesa (Civil.
Excepcionalmente, os profissionais poderéo cobrir outro setor da mesma linha de cuidados,
porém utilizando sempre os materiais de limpeza do carrinho do setor a ser higienizado.

2.1.11. Os panos de limpeza de piso e panos de mobilia devem ser encaminh:a‘dos a Iavan'dtfarial

para processamento.

2.1.12. Todos os equipamentos deverdo ser limpos a cada término da jornada de trabaiho,'

mantendo o Depdsito de Materiais de Limpeza (DML) organizado e com a porta fechadalI
| I

2.1.13. Sempre sinalizar os corredores, deixando um lado livre para o tranS|to de peasoal'
enquanto se procede a limpeza do outro lado. Utilizar placas sinalizadoras e manter os
materiais organizados, a fim de evitar acidentes e poluigéo visual. . ! ,

. | H

. - I .

3. DOS MATERIAIS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DO SERVIGO: | I’ .‘ !
3.1. Além da méao de obra a empresa devera fornecer;todos os materialisl;, equipamenjtos,'
ferramentas e utensilios necessarios para a execugéo do servigo de higienizagao, promovendo
sua substituicdo quando necessario. Devendo fornecer no minimo os itens elencados a seguw

em rol exemplificativo: | E
1
I

3.1.1. Escova em nylon;

3.1.2. Rodo em plastico 40 cm para ch&o;
3.1.3. Vassoura em nylon e paiha;

3.1.4. Esfregao em nylon para limpeza pesada, estrutura em plastico
3.1.5. Baldes em plastico de diversos tamanhos;

|
!
!
;
'
i

w

|
|
|
x
I
|
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3.1.6. Kits para limpeza de vidros e tetos;

3.1.7. Escada;

3.1.8. Conjunto mop;

3.1.9. Kits para limpeza de vidros e tetos;

3.1.10. Escova de cerdas duras com cabo longo;
3.1.11. Placa de sinalizagéo;

3.1.12. Maquinas de rotagao (enceradeira);

3.1.13. Rodo em plastico com espuma para parede;
3.1.14. Escova para limpeza de vaso sanitarios; ,
3.1.15. P4 para lixo; '

3.1.16. Desentupidor de vaso sanitario,

3.1.17. Panos multiuso para limpeza cor branca e flanelas diversas.

I
i
!
1
i
1

4. DO UNIFORME E IDENTIFICAGAO:

4

H

4.1. Os colaboradores deverao utilizar EPIs e uniformes a serem fornecidos pela Contratada a
seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no orgao
Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, isem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens segumte!s| :

4.1.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario: P |

4.1.1.1. Camisa ou camiseta;
4.1.1.2. Calga;

4.1.1.3. Mascaras;

4.1.1.4. Oculos; !

4.1.1.5. Jaleco quando necessario; '
4.1.1.6. Par de botas ou outro calgado apropriado para o servico de Ilmpeza

4.1.1.7. Luvas; Y ;
4.1.1.8. EPIs especificos para cada posto de trabalho e atividade desenl'lpenhada. '

!

5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS - BOA;\S PRATIC-:AS .

AMBIENTAIS. |

5.1. A Contratada elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregad?s
para redugdo de consumo de energia elétrica, consumo de agua e redugdo de produgao clle
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

5.2. Uso racional da agua:

17
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l | E
5.2.1. A Contratada devera colaborar com as medidas de redugao de consumo e uso rac:onal
da agua, cujos encarregados devem atuar como facilitadores das mudangas de comportamento
de empregados da Contratada, esperadas com essas medidas; | ,

K

5.2.2. Sempre que adequado e necessario, a Contratada devera utilizar-se de eq urpamento de
limpeza com jatos de vapor de agua saturada sob presséo. Trata-se de a[ternatlva dei 1novagao
tecnologica, cuja utilizagédo sera precedida de avaliagdo pelo Contratante das vantagens e
desvantagens. Em caso de utilizagio de lavadoras, sempre adotar as de pressao com vazao
maxima de 360 litros/hora. |

L i

I, :

5.3. Uso racional de energia elétrica: ¥ !

' !

o I

5.3.1. A Contratada devera manter critérios especiais e privilegiados para aquisigdo de

produtos e equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redugéo de!consumo; |

i

. , -l |
5.3.2. A Contratada devera comunicar ao Contratante sobre equipamentos com| mau
funcionamento ou danificados como lampadas queimadas ou piscando, zumtlaido excessivo em
reatores de luminarias e mau funcionamento de instalagbes energizadas; |

.
1
! I

5.3.3. A Contratada devera realizar verificagdes e, se for o caso, manutengdes periodicas nos
seus aparelhos elétricos, extensoes, filtros, recipientes dos aspiradores de po e nas escovas
das enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensbes elétricas; _ 1 -
! |
5.3.4. A Contratada devera repassar a seus empregados todas as orientagbes referentes a
redugdo do consumo de energia fornecidas pelo Contratante. ; ]

5.4. Residuos sélidos: N I

! !
5.4.1. A contratada devera colaborar de forma efetiva no desenvolwmento das atividade’s do
programa interno de separagio de residuos sélidos, em recipientes para co[eta seletiva nas

cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pelo Contratante.

Vi |

5.5. Poluigdo Sonora: ' |

5.5.1. Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido em seu funcionamento, observar
a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicagdo do nivel de potenCIa sonora, rlnedldo
em decibel - Db(A), conforme Resolugac CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 19|94 em
face do rufdo excessivo causar prejuizo a sadde fisica e mental, afetando particularmente a
audicdo. A utilizagdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as necessidades

de redugéo de niveis de ruido. | | |

6. DA PERIODICIDADE DA EXECUGAO DOS SERVICOS. .!
i

|

18
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6.1. DIARIAMENTE

6.1.1. Varricdo completa de todas as dependéncias dos Postos de Trabalho, interna e externé

inclusive os passeios, via de circulagac e demais locais tais como: salas, corredlolres banhellros
e hall de entrada e todas as areas pavimentadas, com aplicagéo de pano Umido/ | para remogéao
de sujeira, nos periodos da manhée tarde, e/ou mais vezes conforme nece331dade As cadelras
devem ser deslocadas, os tapetes de borracha e tatames retirados do local, para a Ilmpeza
completa do chao, e recolocados apds a limpeza. " 1

. ~ . . A ' - ! . i
6.1.2. Atendimento de emergéncia diante de situagdes que comprometam a higiene local,
como: vomito, alimentos derramados, fezes ou urinas no chéo, e outros mmdentes que
necessitem de uma limpeza maior, na hora da ocorréncia. I

6.1.3. Limpeza didria dos solarios logo no inicio da manhéa e todas as vezes que se fzerem
necessarias. by [

o
6.1.4. Limpeza efou desinfeccao com flanela ou pano umido em todo e qualquer movel ou
utensilio incluindo: cadeiras, mesas, sofas, balcbes, geladeiras, calcu]adoras telefones
peitoris de janelas, portas, lustres, computadores, televisores, armarios e outros ob]etos
quando necessario, devendo os mesmos serem deslocados para completa hlglenlzagdo e

recolocados apés a limpeza. i

6.1.5. Limpeza de cortinas, capachos, tapetes. 3
6.1.6. Higienizacdo adequada dos pisos de salas (vinilico e madeira) utilizando pano Umido -
e nao agua diretamente no local. i
]
6.1.7. Limpeza didria das mesas e assentos com pano umido com alcool 70% antes e apos as

|
|
refeigdes, nos refeitérios e nas salas onde ha alimentagéo ' ’ ;
| i .

6.1.8 Recolhimento de todo o lixo (com separagao do lixo reciclavel) exlste'znte nos cestols e
depositos proprios, pelo menos trés vezes ao dia, ou mais vezes conforme necessuiiade |
acondicionado em sacos plasticos e, colocar no depésito do lixo em frente ao prédio, em dlas
e horarios de acordo com a coleta da Prefeitura para ser recolhido pelo serwgo de coleta;
publica. Manutengao dos recipientes deixando-os perfeitamente limpos e em' ordem. !

|

6.1.9. Limpeza com higienizacao e desinfecgdo de todos os banheiros, no minimo cu?tro'
vezes ao dia ou mais vezes, conforme necessidade. Abastecendo todas [as dependéncias;

sanitarias com papelhigiénico, papel toalha e sabonete liquido. |’

6.1.10.Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os banheiros, e denl'iais;
insumos quando necessario; também Alcool em gel nos dispensadores e almotolias de mefsa;[

|
o |1
il
i
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6.1.11. Execugdo da desinfecgdo em todos os trocadores, com dlcool, no, minimo quatro
vezes ao dia ou conforme a necessidade. X !

6.1.12. Execugdo da limpeza das areas livres, parquinhos e brinquedos dos parquinhos,. e
calgadas, inclusive com a troca de sacos piasticos das lixeiras externas. , I ;

6.1.13. Limpeza com polimento e remogéao de eventuais manchas de qualquer natureza em
torneiras, macanetas, arquivos, paredes divisérias, portas e demais areas pmtadas i

6.1.14. Limpeza com pano Umido e posterior lustramento nos pisos de todas a{s dependéncias
do prédio como: salas, corredores, rampas, banheiros, hall de entrada, areas de circulagéo
externas, utilizando produtos apropriados para cada tipo de limpeza. j i '

6.1.15. Limpeza geral de todas as paredes azulejadas, utilizando produtos ap:rt:npriados. | |

6.1.16. Higienizacdo de panos, baldes e demais equipamentos utilizados: Ina limpeza em
tanques proprios, com varal préprio, instalados nos Postos de Trabalho.

!
I I
3
6.1.17. Limpeza dos quadros de giz e outros quadros, conforme a necessidade. :'

6.1.18. Limpeza com deslocamento dos mobiliarios e recolocagdo no lugar adequadgi dos
mesmos, apds a realizagdo de eventos (festas, comemoragbes, re'qniﬁes e demais
eventos). ’ I

6.1.19. Higienizacao de roupas de cama, banho pertencentes aos Postos (:ig Trabalho 1

A
l | ;' 1

6.1.20. Passar as roupas lavadas de cama, mesa, banho, pertencentes* aos Postos!de

Trabalho, de forma adequada. l L
I
|

6.1.21. Higienizagéo dos tatames, tapetes e emborrachados (neste caso com agua e
sabao). | :

i
X

6.1.22. Higienizagao de todos os bebedouros, com material adequado pelra| completa ; |
desinfecgao. .
; ||

6.2.1. Lavar todos os pisos (ceramicas, marmores, granitos, lajotas, cimento e todos os demais
existentes que permitam utilizagio de adgua), calgadas e patio interno.

6.2. SEMANALMENTE

6.2.2. Enceramento e posterior lustramento dos pisos de todas as dependéncias que permitaml‘
20 I:
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29|
I
i
|
!

1
i
1

6.2.3. Higienizagdo e desinfecgéo dos brinquedos do Posto de Trabalho, f?ntasias, te'ciéjos:
utilizados nas brincadeiras e dos brinquedos de tecidos e livros de materiais;’[avéveis.

|
I
X

6.2.4. Limpeza geral e completa de todas as paredes azulejadas, banhelrosF trocadores e hall

de entrada. !

6.2.5. A execugio desses servigcos devera ser efetuada conforme cronogra
pela secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil, em conjunto com o supervisor da em

terceirizada atendendo os horarios especificados. |
|
|

6.3. QUINZENALMENTE

|
1 H
" .

6.3.1. Limpeza dos livros, apostilas, revistas e outros materiais armazenados em estantes, com
|

pano seco.

6.3.2. Limpeza de todos os vidros, interna e externamente dos Postos de Tr?balho.

6.3.3. Exposicao ao sol de travesseiros, cobertores e afins. |

6.3.1. Higienizagdo de brinquedos maiores, como ftriciclos, jacarés, cavalin
tuneis, bambolés, e demais brinquedos.

hos, cento

ma estabel

ecido
presa

peias;

6.3.4. Limpeza adeguada nas geladeiras e/ou freezer, descongelando, limpla;ndo, retirando as

comidas, limpando os recipientes e demais acessorios e recolocandc-os notlugar.

6.3.5. Limpeza com pano Gmido dos extintores sem danos ou acionamento.

6.4. MENSALMENTE

. - C . | f
6.4.1. Limpeza com pano umido de luminarias internas e externas, ventiladores de pared

outros, calhas e lampadas.

6.4.2. Encaminhamento da hidro lavadora & jato de agua fria em todas os Ploistos de Traibalho,
de acordo com o cronograma encaminhado pela empresa, para lavar patios, paredes, calgalda=

e demais espacgos CUJOS serwg:os SA0 necessarios.

e

21
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6.4.3. A hidro lavadora deve estar em perfeito funcionamento e ser testada antes de deixa-la
nos Postos de Trabalho. ll

6.4.4. Limpeza de vidros interna e externamente de todas os prédios com wdrlos altos (com
altura superior a 2 metros) efou com 2 (dois) ou 3 (trés) andares por equipe espemahzada e

com a utilizagdo de EPls.

6.5. CONFORME SOLICITACAQO DA SECRETARIA

, |
! i
I; |
! |
6.5.1. O Servico de limpeza de cortinas e persianas a ser executado pela,f(:JONTRATiI\DA
devera: ' ;I ’.f '

» Ser executado em local adequado ao servigo. i

» Incluir a retirada (quando necessario) e colocagéo das cortinas e/ou perSIanas
Em caso de avaria (manchas), de qualquer natureza (éleo, agua sanitaria e outras) rasgos e
demais danos decorrentes da limpeza e secagem, a CONTRATADA develra substltmr por

novas cortinas, iguais ou com as mesmas caracteristicas daquelas que foram, danificadas, no

prazo maximo de 15 (quinze) dias. .f .

! !

|

6.5.2. Lavar forros, paredes internas e externas, corredores, patios, muros, calgadas e ptsosI

em geral, paredes azulejadas e de marmore !

. | !
7. DOS DETALHAMENTOS DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL
0] .
7.1. Entregar ao FISCAL do Contrato, até o 15° dia Util do més subsequente, o resumo dos
servicos realizados, que deverd ser comprovado através de “Formulariol de Avalia'g::.?lio de
Servigos” l

II +
‘ !
r f '
a. Nome legivel da coordenadora ou responsavel. ! ) j
[
j ‘
b. Assinatura. ; ' |
o Pl
c. Data. g } !
d. Carimbo. ] J,' '
I
|

e. Os documentos acima deveréo ser apresentados em IS (trés) vias, |s.endo

- Uma via devera permanecer no posto de trabalho. - | |
- Uma via, devidamente legivel, devera ser encaminhada pela CONTRATADA af’

Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil.
- Uma via para a CONTRATADA.

! 22
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|
7.2. Efetuar os servicos descritos neste Termo de Referéncia com prestadores de trabalho
devidamente treinados, atendendo a todas as exigéncias técnicas de suas atl\ndades |
! 1
7.3. Executar os servigos sem causar prejuizo ao andamento normal das atlwdades dos '
Postos de Trabalho; . , J [
' ‘ I
7.4. Realizar a execugao dos servigos, conforme cronograma estabelecido juntamente com ,
a coordenagao do prédio e supervisor, o qual sera alterado somente em caso de extrema |

necessidade e mediante autorizagdo do coordenador. , ,f !
|

4
7.5. Realizar os servigos conforme horario estabelecido pelo coordenador e conjunto com a
empresa (supervisor), atendendo as necessidades dos Postos de Trabalho e em

concordancia com as Leis Trabailhistas; H l :
H |

7.6. Efetuar os servigos da limpeza intensa nas salas ao final da realizagdo dl‘as oficinas e

grupos, apos a saida dos beneficiarios; ' ’, | ,

: i
7.7..0Observar o prazo de validade dos produtos de limpeza fornecido pelo CONTRATANTIE;

!
1 '

7.8. Providenciar que os produtos sejam devidamente armazenados; 'l

1

7.9. Promover treinamento a todos os prestadores, abrangendo o relacionamento'
interpessoal, atendendo a todas as exigéncias técnicas de suas atividades, mcluswe no qtlje
se refere a utilizagdo adequada dos equipamentos (enceradeira, hidro Iavadora ferros
de passar e outros). O mesmo devera ser comprovado através de aplrt[esentagao de
documentos contendo: conteudo programatico do curso, incluindo os seguintes temas:
utilizagdo de EPIls, manipulagdo de produtos de limpeza, estocagem de| materiais {dé
limpeza, limpeza x efetividade, uso de equipamentos, doengas lnfectocontagloslas
relacionamento interpessoal, capacitagdo de combate a principio de lncendlo e primeiro
socorros; com carga horaria, no minimo de 8 horas, sendo 4 horas pratlcas para cada
trabalhador (a), e folha de frequéncia (contendo o nome e Posto de Trabaho) em que
executa o trabalho dos participantes, em periodicidade semestral e entregar a secretaria de
Assisténcia Social e Defesa Civil. Iy |
i | 1
7.10. Estar ciente que o comportamento dos prestadores de servigcos deverda seguir r—j\s |
normas adotadas pelo CONTRATANTE, no que diz respeito ao publlcof atendido pela -
Politica da Assisténcia Social, tendo a compreenséo da questdo ética que envolve,o
ambiente dos Postos de Trabalho; ,
| |
7.11. Estar ciente que a Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil sera responsavel
pela programacio da escala de trabalho para atendimento com o servigol' de limpeza! nos
f
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PII’EN|
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

!
|
Ig
f
i
f

sabados previstos em calendério ou quando solicitado pela coordenacgéio do posto ce, |

trabalho;

1

7.12. Devera ser respeitado o cronograma de atividades e servicos realizados|pela Assistéﬁcia:
Social, os servigos ocorrerdo de segunda a sexta-feira e, excepcionalmente aos séb'acjos,
domingos e feriados motivados por atividades que necessitem dos servigos objetos desta:
licitacdo, previamente autorizado pela CONTRATANTE, sendo que estes casos Serao

comunicados a Contratada no prazo minimo de 07 (sete) dias de antecedéncia.

8. HORARIOS E LOCAIS DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS: ¥

)
I

8.1. Os horarios de execucgdo dos servigos para cada area devem ser deF PldOS de forma a

atender as necessidades, em fun¢do das especificidades requeridas por cada ambiente,
[embrando sempre que o horario de funcionamento do setor ndo e determlnante para a fi xagao
do horaric de execucdo dos servigos de limpeza, pois a necessidade | de limpeza in&o
necessariamente deve ocorrer durante todo o horério de funcionamento do qunbtente, podtlando

ocorrer de segunda a sexta feira das 08:00 as 17:00h.

]
I i

8.2. Os servicos serdo prestados na Secretaria de Administracao e Flnangas Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente, Secretaria de Assisténcia Social e Defesa CIVI| e Secretarla de
Esporte, Cultura e Lazer nos enderecos listados abaixo conforme a demanda da secretiarlla. [

[

Posto 1 (Fixo)

Sede da Prefeitura Municipal — Rua Amazonas, n$ 373 — Centro. |

Posto 2 (Fixo)

Sede da Secretaria Municipal de Agricultura - Rua Relnaldo de
Oliveira Mendes, n°® 486 — Centro , !

Posto 3 (Fixo)

CRAS de Pién — Localizado na Rua Campo Grande, n°® 36 — .Centr_o

Posto 4 (Itinerante)

Prédios Vinculados a Secretaria de Assisténcia SOCla] e Defe*sa Civil
- Sede da Secretaria (anexa ao CAMU), [ocallzada na Rua Espirito
Santo, n® 120 — Centro - Conselho Tutelar, Iocallzado na Rua Séao
Gongalo, n°® 894 — Centro - Defesa Civil, Iocallzado na Rua Tocantms
n°® 115 — Centro - Centros Comunitarios (esporadlcamente) [

Posto 5 (Fixo)

Sede da Secretaria de Esporte, Cultura e Lazerj— Rua Ama7onas n®
256 - Centro .'

|

11

i l
I ' f

1 |

3

i
|
]
[
|
|
|
1
|

|
r
|
!
:
|
i
i
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COTACAO

———

B V FOGGIATTO DA:SILVA LIMPEZA E CONSERVACAO

CNPI/MF sob o n°'37.476.571/0001-07

Empresa: B ¥ FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZAE CONSERVAGAD CNPE 37.475«.511}'@1-07 f r |
. 0: Estrada Princlapl do Ribeirdezinhs 5/N Agudes do Sul/PR E-mail: bfsolucoes20]9{@smail.com [l | |
) p:41-98797-2342 WhatsApp: 41- 98797-2342 [Bruno) I 1 |
B 1t | {
ITEM DESCRIGAO DOS SERVICOS QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS E POSTOS Valor Mensal valar Semes‘lra! Valor Anval
05 meses' l umgusl
[« 3o de emp) lalizada na p .de¢ | 02 Auxiliar de Servigos Gerals para o Posto de trabalho 1 R$:3.326,17 R$19.957,02 R$39,914,04
S4Tvigos de Gimpeza, higxenlz:dq, :msenrado de | (FX0): Sede da Prefei iefpal - 40 {gi ) haras
ambientes internes, externos, desinfecydo de superficies | semanals — Segunda 3 Sexta-feira - Hordrio das 08h00 A5 12h00
& mabififrios, recolhi de residuos, asseio e servigos | e das 13h00 &s 17h00;
de Wglenizag3o, com ernpregode micede obra qualificada N
< habilitada, bem coma, [ de equip 01 Auxiliar de Servigos Gerals para o posto de Trabatho 2 R$:3.326,17 RS 19.957,02 RS 39.914,02
de proteg3a individual, materials e insumos necessdrios & '
execuglo dos servigos, incuindo o wamsporte do | ) _
1 funcionirio entre os focals de trabalho, para atender as {FIXO): Sede da Secretaria de Agricultura~ 40 (quarenta} horas ,
Srwag fisicas pertencentes a Secretasia de Administragio '
= Finangas, Secretarla de Governo, Seaetarla de | semanais=Segunda & Sexta-feira — Hordrlo das 08h00 bs 12ho0 ,
Plane} Obrase Secretarlade Viagio e
Servu;os Rodovidrios, Secretarla de Agriculture & Meio .
e ria de Assistenda Social & Defesa Chil | © das 13h00 &5 17h00; |
& Secretarfa de Esporte, Cultura e Lazer de Pién/PR.
01 Auxiliar de Servfgos Gerals para 0 Posto de trabatho 3, RS:3.326,17 R$19.957,02 0$39.914,04
(FIXO): CRAS de Plén— 40 (g ) horas ig =5
a Sexta-feira- Hordrio das 08h00 3s 1?1:00 o day 1300035 R
17h00; N
[37.476.571/0001-07] =
. - 1
- 01 Auxiliar de Servigos Gerais para o Pgsto de Trabatho 4 RS:3.326,17 RS 19.957,02 R$ 39.914,04
. {IFINERANTE): Prédias Vineulades a Secretaria de Assistinda :
B'F SOLUCOES Saclal e Detesa Civil - 40 [quarenta) horas emanals — Segunda '
3 sexta-feira — Hordrio das 08h00 4s 12h00 e das 13h00 &s .
«298797-2342 17h00 :
. g . .
. Est m?,mi b em“ﬁ"m sin g i . W51 3.31617 75 19.957,02 75 30912,08
- 01 Auxiliar de Serviges Gerais para posto de Trabatho 5 (FIXD):
Agudos do Su/PR h
Seda da Secretaria de Esporte, Cultura @ Lazer - 40 [quarenta) v
horas semanals — Segunda a Sexta-feira — Hordrio das 08hD0 &y
12h00 & das 13h00 &s 17h00; ..—. L e '
) T
£ /




Voltar Imprirmir

CAIXA .

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade

do FGTS - CRF
Inscricdo:  37.476.571/0001-07
Razdo BRUNO VINICYUS FOGGIATTO DA SILVA
Social:
Enderego:  EST RIBEIRAOZINHO SN/ RIBEIRAZINHO / AGUDOS DO SUL./ PR/
: 83850-000 |
I

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuic8o que lhe confere o: Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situac8o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. !

o ndo servird de prova contra cobranga de

O presente Certificad
rentes a contribuigBes efou encargos devidos,

quaisquer débitos refe
decorrentes das obrigagBes com o FGTS.

Validade:05/09/2023 a 04/10/2023
Certificacio Nimero: 2023090508400713414950

Informac8o obtida em 14/09/2023 13:12:50

A" utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da:Caixa:

www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO -

Nome: B V FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZA E CONSERVACAO
CNPJ: 37.476.571/0001-07 '
| cobrar e inscrever quaisquer 'dlvidas de

do que vierem a ser apuradas, € certificado que

ditos tributarios administrados pela Secretaria
Ativa da Unido (DAU) junto a

Ressalvado o direito de a Fazenda Naciona
responsabilidade do sujeito passivo acima identifica
nio constam pendéncias em seu nome, relativas a cré
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). .

5 |

z e suas filiais e, no caso de ente feqle:rativo, para

Esta certidao é valida para o estabelecimento matri
Refere-se a situagao do

tados os érgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados.

sujeito passivo no Ambito da RFB e da P

nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada 4 verificagdo de sua autenticidad
enderegos <http:/frfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

. ' I
Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 13:45:25 do dia 14/09/2023 <hora e data de Brasilia>. | .

Valida até 12/03/2024.
Codigo de controle da certid@o: Fo987.DAES.8F94.E415

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1
|
e na Internet, nos

GFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas |




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual
N° 031683226-38

Certidgo fornecida para o CNPJ/MF: 37.476.571/0001-07
Nome: B V FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZA E CONSERVACAO |
o

[ e
dual inscrever e cobrar débitos ainda nac

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Esta
retaria;de

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Sec
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data. . fl

| | ,

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e referce:-§e a débitos: ds
natureza tributdria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributlérias acessérlias.

' |
Valida até 12/01/2024 - Fornecimento Gratuito ' |
iF .

i
)
i
I
1
1
]

A autenticidade desta certid@o devera ser confirmada via Internet :
z r.gov

Pagina1de 1
Emitido via Intgmet Pibfica (14/09/2023 13:13:47)
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
: ¥

Nome: B V FOGGIATTO DA SILVA 1.IMPEZA E CONSERVACAO (MATREZ E

FILIAIS)

CNPJ: 37.476.571/0001-07

Certidao n°: 48559042/2023

Expedicio: 14/09/2023, as 13:14:22

Validade: 12/0372024 - 180 (cento e!oitenta) dias, cont

de sua expedigéo. IE

|

|
i
i

os da datg
;
'

Certifica-se que B V FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZA E CONSERVACAC (MAERIZIE

11

FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 37.476.571/0001-07, NAO CONSTA °

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabéﬁhistas.

I
Certidio emitida com base nos arts. 642-B e B883-A da‘CODSOlid%QQO'
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/20%1 e

[

13.467[2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022,

O0s dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade
Tribunais do Trabalho.

'dqs

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a emprega em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais!|
A aceitacio desta certiddo condiciona-se a verificagdo de

T
sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do ﬁrabalho.na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente. . \
1

|

INFORMAGAO IMPORTANTE ¥ |

!

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam oS dados

necessarios & identificacdo das pessoas naturais|e juriqfcaé
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto és obrigaqéeé
estabelecidas em sentenga COndenatéria transitada em|julgado pu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no cohcernente !aos
recolhimentos previdenciédrios, a honorarios, |a custasy, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; jou decorﬁenteé
de exefucdo de acordos firmados perante o© Ministério publico do

Trabalho, Comissé@oc de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que,rpqr

disposicdo legal, contiver forga executiva.

Diavidas @ sugesties: cndt@tst.jus.br

|
l
. l

|

i

5

¥
'
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Parana
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL

SECRETARIA DE FINANGCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

!

!

|1
Data:

38

14/09/2023 1|£ah15min

ijlrriero —‘— Validade
(_ 1075 141 QIZO@

| i
|
V
i
'

Nome { Raz&o Social
‘ BV FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZA E CONSERVACAO CNPJ: 37476571000107

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

—

Finalidade

Comprovagéo Junto a

Mensagerm

Certificamos que ateé a pre

1, ]

A Fazenda Municipal se reserva o direito
mesmo se referentes a perlodos compreendidos nesta certidao.

sente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscricéo
' 1

abaixo caracterizada, ;
de cobrar débitos que venham a ser constatados,

Inscrigéo

Contribuinte: 8566 - BV FOGGI
Enderego: Rua ESTRADA PRIN

ATTO DA SILVA LIMPEZA E CONSERVACAQ
GIPAL, 00 - Bairro RIBEIRAOZINHO - CEP §3.850-000

|
!
|
!
1
|
1

Cédige de Controle
[7CW9|70U3ACKKYG1 1

1
||

B

é
J

validade do documento podé ser consultada no site da prefeituré _por“}neio do codigo

A
r ) ‘ ' fittps:/iwww.agudosdosul.pr.gov.br/

de'c

ontrole inform

Agudos do Sui (PR), 14 de Setembro de 2023

Bresll, 277 - Centro
Agudes do Sul (PR} - CEP: 83850000 - Fone:4136241244

1
11
|
!
i
I

|
I
[

!

l 1
r Edb.’é'
|

Péagina 1 de 1
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RFERS2  MINISTERIO DA FAZENDA
¥- & Secretaria da Receita Federal do Brasil
! Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA

Nome: FALLCON SERVICE LTDA
CNPJ: 33.756.005/0001-06

! !
h . !

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer.dfvidas de,
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que,
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela SecretarlaI

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto al

Frocuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

: !
Esta certidao & vélida para o estabelecimento matriz e suas filials e, no caso de ente federativo, para ‘
todos os 6rgdos e fundos puablicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagio do !
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes soclals previstas | |
nas alineas ‘a' a 'd' do parégrafo Gnico do art, 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, !

A aceltag:ao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos |’

enderegos <http:/irfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>, '

Certiddo emitida gratultamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 17:17:04 do dia 01/09/2023 <hora e data de Brasf{lia>,

Vélida até 28/02/2024. - . ;
Cddigo de controle da certiddo: BOCO.EAFB.FA7A.DFB8 !
Qualquerrasura ou emenda invalidara este documento.

ATIVA DA UNIAO , |
i
|

41



B

PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO

i
|
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
Nome: FALLCON SERVICE LTDA (MATRIZ E FILIAIS) l [
CNPJ: 33.756.005/0001-06
Certiddo n®: 49565091/2023
Expedicdo: 18/09/2023, as 15:02:22 :
Validade: 16/03/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo. ' '
: |
Certifica-se gue FALLCON SERVICE LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrité(a)
no CNPJ sob o n° 33.756.005/0001-06, NAO CONSTA CoOmO 1nad1mplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. ' |
Certid&o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.’ 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2072
0s dados constantes desta Certid&oc sdoc de responsabllldade dos
Tribunais do Trabalho. :
No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou flllalS E
A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verlflcagao de 'sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do: Trabalhq na
Internet (http://www.tst.jus.br). ! |

Certidio emitida gratuitamente. ; i

INFORMAGAC IMPORTANTE |
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturals e jurldlcas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrlgagoes
estabelecidas em senten¢a condenatdéria transitada em julgado ou, em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente|aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PubllCO do
Trabalho, Comissfo de Conciliagdo Prévia ou demais tltulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva. i ,

I
| 1
{
|
I
1

pavidas o sugest&es: cndtftst.jus.br
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Voltar Imprimir

|
].
|

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  32.588.354/0001-95
Razdo
Social:
Enderego:  BR 280 13050 / CENTRO / GUARAMIRIM / SC / 89270-000

CLASSE GESTAO E PRESTACAO DE SERVICOS ES

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n8o servird de prova contra cobrangca de

quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

\h’%llidade: 12/09/2023 a 11/10/2023

Certificagdo Numero: 2023091208033987427776

Informacao obtida em 18/09/2023 15:03:04

A’ utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
wva.caixa.gov.br
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Zabw  MINISTERIO DA FAZENDA
+ @+ Secretaria da Receita Federal do Brasil
' Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

ERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
! ATIVA DA UNIAO

Nome: CLASSE GESTAO E PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
CNPJ: 32.588.354/0001-95

]
Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de -

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU} junto a .

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas almeas a' a 'd' do paragrafo Unico do art, 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceltqgao desta certidao esta condicionada a verificagio de sua autenticidade na Internet, nos )

enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/mww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 15:12:24 do dia 12/09/2023 <hora e data de Brasflia>.

Valida até 10/03/2024,

Cddigo d¢ controle da certiddo: 2AF9.405F.77C9.2D15

Quaquer rasura ou emenda invalidara este documento,
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> PIEN ~

Prefeiturade - - s

nogm%--- o

Empresa: RENOVA J. R. CONSULTORIA E SERVICOS DE RECURSOS HUMANQGS LTDA

CNPJ: 04.699.076/0001-08 . _ __..

—_——— e — ————

-Enderego: RUA JOSE'DE ALENCAR; 590 -~ ~

E-mail’ andréia.favero@agilidade.com.br

Telefone: (41) 3087-1326

WhatsApp: {41) 58832-3786

ITEM DESCRIGAO DOS SERVICOS QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS E Valor Mensal Valor Anual
.- POSTOS
Contratag&o de empresa especializada na | 01 Auxiliar de Servigos Gerais para o Posto
prestacio de servigos de Jlimpeza, | de trabalho 1 (FIXO): Sede da Prefeitura
higienizag&o, consérvacio de ambientes | Municipal - 40 (quarenta) horas semanais —
internos, externos, desinfec¢do de | Segunda a Sexta-feira - Horario das 08h00 as R$ 4.601,09 R$ 55.213,03
superficies e mobiliarios, recolhimento de | 12h00 e das 13h00 as 17h00; -
residuos, asseio e servicos - de
higienizagdo, com emprego de méo de | 01 Auxiliar de Servigos Gerais para o posto
obra qualificada e habilitada, bem como,
1 fornecimento de equipamentos de . .
protegao individual, materiais e insumos de Trabalho 2 (FIXO): Sede da Secretaria de
necessarios & execugio dos servigos,
incluindo o transporte do funcionario entre | Agricultura — 40 (quarenta) horas semanais —
05 locais de trabalho, para atender as
areas fisicas pertencentes a Secretaria de . .. .
" | Administragdo e Financas, Secretaria de Segunda & Sexta-feira — Horario das 08h00 as
Governo, Secretaria de Plangjamento,
Obras e Urbanismo, Secretaria de Viagdo | 12h00 e das 13h00 as 17h00; R$ 4.601,09 R$ 55.213,03
e Servicos Rodovidrios, Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria
de Assisténcia Social e Defesa Civil e
Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer de
Pién/PR.
01 Auxiliar de Servigos Gerais para o Posto
de frabalho 3 (F1X0): CRAS de Pién —40
{quarenta) horas semanais — Segunda a R$ 4.601,09 R$ 55,213,03
Sexta-feira- Horario das 08h00 as 12h00 e das
13h00 as 17h00;




01 Auxiliar de Servigos Gerais para o Posto
de Trabalho 4 (ITINERANTE}: Predios
Vinculados a Secretaria de Assisténcia Social
_e Defesa Civil =40 (quarenta).horas.semanais-|-——R$ 4.601,09- ——|——R$-65:213,03 - —

-———————— - -— - | =Segunda a sexta-feira= Horario das 08h00 "~ ~
&s 12h00 e das 13h00 as 17h00

01 Auxiliar de Servigos Gerais para posto
de Trabalho 5 (FIXO): Sede da Secretaria de R$ 4.601,09 , R$ 55.213,03
Esporte, Cultura e Lazer — 40 (quarenta) horas
semanais — Segunda a Sexta-feira — Horario
das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00;

RENOVA J R Assinado de forma digital por

RENOVA J R CONSULTORIA E
CONSULTORIAE SERVICOS DE RECURSOS

SERVICOS DE RECURSQS HUM:04699076000108

HUM:04699076000108 wwﬁw_%% 2023.09.05 16:58:46

P,



Voltar Imprimir

CAIXA |

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricio:  04.699.076/0001-08
Razdo
Social:

Enderego: R JOSE DE ALENCAR 590 / JUVEVE / CURITIBA / PR / 80040-070

RENOVA ] R CONS E SERV DE RECURSOS HUMANOS EIRELI

vl
L
'

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigio que lhe confere o Art
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta datd; a

empresa acima |dent1Fcada encontra-se em situagdo regular perante 0
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos dewdos,
decorrentes das cbriga¢bes com o FGTS. ;

Validade:08/09/2023 a 07/10/2023

Certificagdo Nimero: 2023090818502413871792

Informagdo obtida em 18/09/2023 15:04:13 :

A utilizacBo deste Certificado para os fins previstos em Lei e:sta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Cailxa:
www.caixa.gov.br .
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Padgina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

3

I
t
]
1
! |
|
|
l

Nome: RENOVA J. R. CONSULTORIA E SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS) . F

CNPJ: 04.699.076/0001-08 j
Certidio n®: 49566105/2023

Expedicdo: 18/09/2023, as 15:05:04 ! 1
Validade: 16/03/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo. )

s I

|
Certifica—-se gue RENOVA J, R. CONSULTCRIA E SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS
LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito({a) no CNPJ sob o n® 04. 699 076/0001-
08, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.
Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidé@éo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022
Os dados constantes desta Certiddo s&do de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. ; !
No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa:em relqbéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais. ;
A aceitacdo desta certiddoc condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalholna
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

I
INFORMACAO IMPORTANTE v w

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e jurldlqas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou,em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, p
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou; decorrentes
de execugd3o de acordos firmados perante o Mlnlsterlquubllco dF

Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais tltu}os que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva. X

povidas e sugestées: endidist.jua.br



Sua empresa
bem cuidada

"Orbenk

o e -

Proposta 54.1
ESTADO DO PARANA

Prefeitura Municipal de Pién

{
Ref.: Orcamento - EMERGENCIAL |
|

A empresa ORBENK - Administragéo e Servigos Ltda., localizada na Rua Rua Chile,
1107, Prado Velho, na cidade de Curitiba, estado do Parana, CEP 80.215-184, inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 79.283.065/0003-03, telefone (47) 3461-4200 e fax (47) 3461-4201, e-mail
licitacoes@orbenk.com.br, vem apresentar proposta de precos para prestagdo de servu;os conforme

condicbes abaixo:

1. Objeto:

3

'

Contratacdo de empresa especializada na prestaqao de servicos de limpeza; hlglemzagao
conservagéo de ambientes internos, externos, desinfec¢édo de superficies moblllanos recolhlmento
de residucs, asseio e servigos de higienizagao, com emprego de mao de obra qualifi icada e habllltada
bem como, fornecimento de equipamentos de protecao individual, materiais e insumos necessarlos a
execugio dos servigos, incluindo o transporte do funcionario entre os locais de trabalho para atender
as areas fisicas pertencentes a Secretaria de Administragdo e Finangas, Secretaria de Governo,
Secretaria de Planejamento, Obras e Urbanismo, Secretaria de Viagéo e Serwc;os Rodoviarios,
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil e

Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer de Pién/PR

2. Valor dos Servigos:

!
X
|

ITEM DESCRIGAO DOS SERVIGOS

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS E POSTOS

Valor Mensal

Valor .;\nual

Contratag3o de empresa especializada na prestagao
de senigos de [impeza, higienizagdo, conservagéo de
ambientes intemos, extemos, desinfecgfio de
superficies e mobilidrios, recolhimento de residuos,
asseio e senigos de higienizagdo, com emprego de
mao de obra qualiicada e habilitada, bem como,
formecimento de equipamentos de protecio individual
materigis e insumos necessdrios & execugdo dos
1 seniges, incluindo o transporte do funcionério entre os
locais de trabalho, para atender as areas fisicas
pertencentes a Secretasia de Administragéo e
Finangas, Secretaria de Gowmo, Secretaria de
Plangjamento, Obras e Urbanismo, Secretaria de
Viagdo e Sendgos Rodovarios, Secretaria de

01 Auxiliar de Servigos Gerais para ¢ Posto de
trabalho 1 (FIXO): Sede da Prefeitura Municipal - 40
(quarenta) hcras semanais — Segunda & Sexta-feira -
Horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00;

R$ 6.262,74

i', :

R 75.152,88
1 1
|

01 Auxiliar de Servigos Gerais para o posto de
Trabalho 2 {FIXO): Sede da Secretaria de Agricultura —|
40 (quarenta) horas semanais ~ Segunda & Sexta-feira —
Horario das 08h00 &s 12h00 e das 13h00 as 17h00;

R§ 626274

!
R$ 76.152,88

01 Auxiliar de Servicos Gerais para o Posto de

'Itrabalho 3 {FIXO): CRAS de Pién — 40 (quarenta) horas

semanais — Segunda a Sexta-feira- Herdrio das 08h00 as
12h00 e das 13h00 as 17h00;

|l
R$ 6.262,74

1
I
RS 75.152,88

01 Auxiliar de Servigos Gerais para o Posto de
Trabalho 4 (ITINERANTE) Prédios Vinculados a
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civl — 40
{quarenta) horas semanais — Segunda a sexta-feim -
Horario das 08h00 as 12h00 & das 13h00 s 17h00

R$ 6.262,74

i
o
R$ 75.152,88

Agricuitura e Meio Ambiente e Secretaria de
Assisténcia Social e Defesa Civl e Secretara de
Esporte, Cultura e Lazer de Pién/PR.

01 Auxiliar de Servigos Gerais para posto de
Trabalho 5 (FIXO): Sede da Secretaria de Esporte,
Cultura e Lazer — 40 (quarenta) horas semanais — Segunda
a Sexta-feira — Hordrio das 08h00 as 12h00 & das 13h00
as 17h00; !

I
|

N
R$ 6.262,74
i

|
R$ 75.152,88

!

VALOR TOTAL '

R$ 31.313,70

R$ 375.764,40

= VALOR TOTAL MENSAL: R$ 31.313,70 (trinta e um mil, trezentos e treze, reals e setelLta

centavos) ,
3. Validade: :
ISO=B SOV -

14001

90 01 whenprbenkcom.br I



Orbenk e

A presente Proposta Comercial possui validade de 30 (trinta) dias a contar da data de is
apresentacao.

e e ——

4, Uniforme e [dentificacdo: |
Os funciondrios se apresentardo aos servigos devidamente uniformizados e identificados.
)

5. Contribuigtes Sociais: I :
Correm por conta da Proponente todas as contribui¢bes e encargos sociais, 1mpostos e outros
encargos existentes ou que venham a ser criados e que incidam sobre a remunera(;ao a ser paga laos
funcionarios ou sobre o servigo. : i

6. Responsabilidade e Declaragdo: H [

A ORBENK - Administragdo e Servigos Ltda., se responsabiliza material e moralmente pe‘los
funcionarios contratados, obrigando-se a ressarcir imediatamente qualquer dano ou prejuizo de sua
responsabilidade de comprovagéo indiscutivel nas areas onde os servigos serao prestados

Razdo Social: ORBENK — Administragao e Servigos Ltda.
Enderego: Rua Chile, 1107, Prado Velho

Municipio: Curitiba

Estado: Parana

CEP: CEP 80215-184 ,
CNPJ: 79.283.065/0003-03 X
Telefone: (47) 3461-4200 / Fax: (47) 3461-4201 ¥
E-mail: licitacoes@orbenk.com.br :
Itad .
Agéncia: 2941 | l
Conta Corrente: 00167-5

Representante: Ronaldo Benkendorf ,
Funcéao: Presidente |
RG: 2.768.759 SSP/SC
CPF: 751.256.849-53
Telefone: (47) 3461-4200

7. Dados da Licitante i ‘
i

|

|

i

i

Atenciosamente, i

|
[
L
\
|
|

Joinville (SC), 10 de setembro de 2023.

ORBENK - ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA :
CNPJ 79.2830.65/0003-03 | i
Susana Francieli Folador i
Procuradora |
;
I |

CPF 823.470.859-72

IS0=@ 150V .
14001 9001 wrwn.orbenkcom.br ‘ b



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade f
do FGTS - CRF ol

Inscricdo:  79.283.065/0003-03
Razdo

Social: ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA

Endereco: R CHILE 1107 LOJA 02 ANDAR TR / PRADO VELHO / CURITIBA / PR/
: 80215-184

|
!
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,|a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante;o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. v
(]
O presente Certificado n8o servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,

decorrentes das obrigagGes com o FGTS.
!

Vqlidade:04/09/2023 a 03/10/2023

. : ;
Certificacio Nimero: 2023090405412293865737 !
o

|

Informacdo obtida em 18/09/2023 15:05:54 J
]
A -utilizag8o deste Certificado para os fins previstos em lLei esta

condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa,gov.br .
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MINISTERIO DA FAZENDA !
Secretaria da Receita Federal do Brasil |
~ Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional .

|

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA. :
CNPJ: 79.283.065!0001-41 i

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever gquaisquer dwndas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubio de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que dete:rmina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2, constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) debltos inscritos
em Divida Ativa da Unigo {DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pdblica em processos de
execugdo fiscal, ou objeto de deciso judicial que determina sua desconsuderagao para fins de
cerlificagd@o da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts, 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa, |

i
Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federatlvo para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & s;tuagao do
sujeito passwo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes SOGIalS previstas
nas allneas 'a' a 'd' do pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991..

A aceita(;'éo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos -

enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br=. : !

1
Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2I|1i0:’2014.
Emitida &s 12:40:03 do dia 14/09/2023 <hora e data de Brasllia>. | ;
Valida até 12/03/2024. ol
Cadigo de controle da certiddo: 2D54.217D.F63C.EA98 !
Qualquerrrasura ou emenda invalidara este documento.
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PIEN

PREFEITURA

lDepartamento de LicitagOes;

Compras
i

[
|
PROTOCOLO N° 2912/2023 \ ‘ l
INFORMAGOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS i |
| |
|
|

i
\e

|
1) OBJETIVO: Contratagio de Empresa Especializada na prestagao de servigos gerais de llmpeza e

conservacdo. Conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas. '
2) MODALIDADE: Dispensa. '

3) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 199. 570,20 (Cento e noventa e nove mil qumhentos e sefenta reals
e vinte centavos)

LI

I
4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos emissao de Nota Fiscal. '

. ;
5) DOTAQAO ORGAMENTARIA: Conforme LOA 2023 '

03.001.04.122.0003.2004-3390.39.79.00
07.002.20.606.0008.2017- 3390.39.79.00
09.001.13.382.0010.2024- 3390.39.79.00
10.001.08.244.0012.2028- 3390.39.79.00

{2960 :
6} RECURSOS ORCAMENTARIOS: % {.8€5 .1 |
MK 00,2023 4 4S 1S 7234631
Saldo Atdalizado em / IS as 4O hrs RS__/5&5.544, 0y :
(™ Ha disponibiiidade. f '
( } N&o ha disponibilidade. |
( ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentdrio devera ser consuitado no moment
da emisséo do contrato/Empenho.
(‘4 Necessita suplementagao.

L
‘I
1

R 048922/0-8
Mafricula 35076-1

:
0
eﬁ'ros }i I} :
| |

: |
{? 09 2023 - b

7) CONFERENCIA PELO DEPARTAMENTO DE COMPRAS: '
(/) Necessita suplementagdo. 2023

!

= i

( ) Orgamento conforme. |
{ ) Orgamento n&o conforme. '

|
|

Silvafid Teixeira Jung
Matrfcula 4765783 ;
% 108 10023 '

8) RECURSOS FINANCEIROS:

'y
|
( ) Ha previsdo de recursos financeiros e ser incluldo na Programacgé&o de acordo com al
disponibilidade . |

i

{ ) N&o ha previsao recursos financeiros.

9) Declaramos que a andlise da regularldaée orgame

acordo com as informagdes constantes nfy plocesso efepf
os Arts, 16 e 17 da LC 101/00.

ia e legal foi feita pelo drgéo sqlrcuante de
afe, em conformidade com o que dispdes

I
|
|
Claudemirijosé de Andrade ‘ |
Secretario Munici Administragéo e Finangas - :
Decrety 02/2021 |

M09 19p




; LI . ! |
B " Prefelt‘u\ra de Secretaria de Administracido e Fi}nangas

|
"] PIEN Assessoria de LicitagBes e Contratbs | i
S ) " %

|
DESPACHO PARA DISPENSA EMERGENCIAL !
l

3

PROTOCOLO N° 2912/2023 ‘

' | .
OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada na prestaciio de servigos gerais de limpeza e conservagdo. Conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas.

i I
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14,133/21 | i |
Art. 75. E dispensavel a licitacio: L
VIII - nos cases de emergéncia ou de calamidade ptblica, quando caracterizada urgéncia de atendimentolide
situagio que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servigos publicos ou a seguranca
de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para aquisicao
dos bens necessarios ao atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e
servicos que possam ser concluldas no prazo maximo de 1 {um) ano, contado da data de ocorréncia da

emergéncia ou da calamidade, vedadas a prorrogacdo dos respectivos contratos e a recontratagio de
empresa ja contratada com base no disposto neste inciso; ! '

i

I
%
|
|

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO: [

Considerando que existe uma demanda na prestacac de servigos continuados de Iimpeéd no Centro de
Referéncia — Sede da Prefeitura Municipal de Pién e nos demais prédios ptblicos vinculados & Secretaria de

Administragdo e Finangas, Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil, Secretaria de Agricultura e Meio:
Ambiente e Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer e que ndo temos no momento quantidade suficiente de

pessoal que possa realizar os servigos em virtude da vacancia dos cargos de auxiliar de servigos gerais, e,0!
rompimento de contrato com a empresa HORIZONTE LIMPEZA E CONSERVAGCAQ LTDA, identifica-se a

necessidade de uma contratagdo em carater emergencial para a terceirizagdo de servigos, sob o risco de-
sofrermos interrupgdes do funcionamento dos servicos socioassistenciais e qualidade de atendimento.

Necessitamos que em todo o ambiente a higienizagéo ocorra em perfeitas condigbes, sem acarretar prejuizo |
ao atendimento realizado nos prédios, considerando que diariamente, possuimos uma grande circulagdo de

pessoas, entre criangas, adolescentes, gestantes, idosos e publico em geral. I|
JUSTIFICATIVA DO PRECO

O prego esta dentro do praticado atualmente no mercado da regiao,

DOCUMENTOS DO PROCESSO

|
|
i
[ x ] Requerimento e, se for 6 caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, p
projeto executivo. '- li
[ x ] Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei. .

[x ] Demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com o compromisso aiser assumido --
InformacgGes Orgamentdrias e Financeiras.

[x ] Comprovacéo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificacio minima neces
de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorizacdo da autoridade competente. ' !
[ X ] No minimo 3 (trés) orgamentos/cotacdes. i
[ x ] Contrato Social/Requerimento do empresario/Estatuto. |

[ X ] Publicagdo em sitio eletrdnico oficial, pele prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, nos termos do art. 75,i§ 32 da Lein®
14.133/21.

rojeto basico.ou

1
sdria — Certiddes

Pién, 18 de setembro de 2023, :

EDUARng IVARASKI

|

. s SCRFIVARASKL |

Presidente da Comissdo P nente de Licitagdes |
Portaria n® 664, de 31 de maio de 2023

57




Protocolo Equiplano: 2912/2023

Assunto: Contratagao de empresa espec:aﬁzada na prestagdo de servicos de limpeza,

higienizag3o, conservagdo de ambientes (...)'.
Modalidade: Dispensa de licitacdo — emergencial
Requerente: Secretaria de Administragdo e Finangas

I - Relatério

Parecer Juridico

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria requerente para abertura de

pracesso para "Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos c'fe limpeza,

higienizagdo, conservagdo de ambientes (...)".

o

A justificativa apresentada pela secretaria solicitante descreve a seguinte situacgo:

|
{
Considerando que existe uma demanda na prestagdo de servigos continuadéé de limpeza
no Centro de Referéncia — Sede da Prefeitura Municipal de Pién e nos derr‘lais prédios
publicos vinculados & Secretaria de Administracfio e Finangas, Secretarla defAssisténcia
Social e Defesa Civil, Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente & Secretarié de Esporte,
Cultura e Lazer e que ndo temos no momento quantidade suficiente de pessr':arl que possa
realizar os servigos em virtude da vacéncia dos carges de auxiliar de serwgos gerals, e 0
rompimento de contrato com a empresa HORIZONTE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA,
identifica-se a necessidade de uma contratagio em cardter emergenclal para a
tercemzagao de servigos, sob o risco de sofrermos InterrupcBes do funcmnamento dos
servicos socloassrstenclals e qualidade de atendimento. | :
E importante destacar que atualmente o Poder Executivo Municipal, né(% 'Ipossui em
quantidade suficiente em seu quadro permanente de pesscal cargos que tenham como
atribuigdo atividades de limpeza, uma vez que, os cargos de Agente de Servi_gc!)s Gerais e
Agente Operacional foram extintos. ! ‘
Destacamos ainda:a necessidade de éssegurar a-continuidade dos servigos elssienciais de
limpeza e conservacdo predial nos prédios vinculados & Administracso, portanto essa
contratagdo na prestacdo de servicos tem como objetivo manter os amblentes lirnpos e

em cendi¢Ges minimas de higiene e conforto tanto para os servidores, bem como para o

1
publico em geral. o

Necessitamos que em todo o ambiente a higlenizagdo ocorra em perfeitas condi‘_gﬁes, sem
acarretar prejuizo ao atendimento realizado nos prédios, cansiderando que dia:riamente,
possuimos uma grande circulagiio de pessoas, entre criangas, adolescentes,i_ gestantes,
idosos e publico em geral, i |‘
Considerando alnda que é uma cbrigagio da administragio conservar e manFe'r os bens
publicos, os servicos de limpeza e conservagdo se enquadram camo servigos éssenciais
continuados, pols a sua intetrupcdo pode comprometer a continuidade das ati\.:fidades das
Secretarias. '

O processo velo acompanhado do requerimento do secretario municipal e termo |de

referéncia, cotacdes de fornecedores habilitados, consulta de regularidade fiscal e tralblalhis a,

'
i
|

Mm
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aviso de dispensa de licitagio publicado no site oficial do municipio, mapa comparativo de pregos
e tabela indicativa da melhor proposta, informagGes argamentérias e financeiras, esclarecimentos

quanto ao valor de mercado e despacho da Comiss@o Permanente de Licitagdes.

II - Passamos a analise juridica.

As aquisicBes e contratagdes plblicas seguem, em regra, o principio do dever de licitar,
previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituig&o. Porém, o comando constitucional ja enuncia que
a lei poderd estabelecer excecBes a regra geral, com a expressao "ressalvados 0s casos
especificados na legisla¢ac”.

E sabidc que, no Direito Administrativo brasileiro, a regra é a obrigatoriedade de licitaggo,
tanto para aquisicio de bens, como para que haja prestacdo de servigo para a Administracdo,
tendo como fundamento legal o art. 37, XXI, da Constituicdo Federal. Ocorre, entretanto, que o
mandamento legal comporta as excegGes da dispensa & da inexigibilidade da licitagdo.

De acordo com Lel n® 14,133/21, a licitagiio podera ser dispensada (ou dispensével) nas
hipéteses do art. 75, sendo que, em todos os casos, mesmo que exista a viabilidade de
competicdo, 0 que torna a licitagao possivel, contudo, por comando normativo expresso, dada a
natureza da contratacio, o procedimento licitatério estaria dispensado.

Inicialmente, destaca-se que a natureza do processo licitatério &, ordinariamente, o
atendimento de demanda pUblica, em apreco a livre concorréncia e a captagdo de prego justo e
mais vantajoso & administragao, elementos colhidos no espirito da Lei de LicitagBes e Contratos
Administrativos.

Ressalta-se que, na contratagio direta, o que é dispensado é o processo licitatério e ndo
0s principios constitucionais especialmente os inerentes a Administragdo Plblica (art. 37 da CF)
bem como a legalidade do processo administrativo, logo, o administrador esta obrigado a seguir
um procedimento administrativo determinado, destinado a assegurar mesmo nesses cascs, a
prevaléncia dos principios constitucionals da Administracdo publica.

Neste sentido, é de considerar que a demanda apresentada foi justificada pela Secretaria
emergencialmente, em razdo da necessidade de garantir o abastecimento de agua para a regido
indicada, fato este que enseja a emergéncia que justifica a contratacdo excepcional conforme
disposto na Lei n© 14.133/21.

Além disso, o objeto deste processo se amolda ao inciso VIII do art. 75 da Lei no

14.133/21:

Art. 75. E dispensével a licitaco:

(..)

VIII - nos casos de emergéncia ou de calamidade plblica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situaco que possa ocasionar prejuizo ou comprometer
a continuidade dos servigos piblicos ou a seguranga de pessoas, obras,
sarvigos, equipamentos e outros bens, pitblicos ou particulares, ¢ somente para
aquisigio dos bens necessarios ao atendimento da situacdo emergencial ou calamitosa e
para as parcelas de obras e servicos que possam ser concluidas no prazo méximo de 1
{um) ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedadas a

Rua Amazeonas, 373

iy
PROCURADORIA Centro, Pién - PR
JURIDICA 83.860-000

PREFEITURA {41) 3632~1136
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PI PROCURADORIA Centro, Plep PR

JURIDICA s5.860-000 § ()
PREFEITURA {41) 36321136

prorregacao dos respectivos contratos e a recontratagdo de empresa ja|contratada com ! :
base no disposto neste Inciso;

|
A nova Lei de licitagbes e Contratos Administrativos, dispde em seu‘i iar’c. 72 os . ;
documentos minimamente necessarios para a instrugdo do processo de contratagdo diireta, como , -

. . . i
também nuances que devem ser observadas para garantir a proposta mais vantajosa para a
administragdo:

Art. 75, Edlspensavel a licitagdo:

II - Para contratacdo que envolva valores inferfores a R$ 50.000,00 (cmque nta mil reais),
no caso de outros servicos e compras; |

Vale salientar que deve restar demonstrado no processo administrativo a impossibilidade
I
de esperar o tempo necessario para a realizacdo do procedimento licitatorio regular, em face do

risco de prejuize ou comprometimento da seguranga de pessoas e de bens pUthOS ou

particulares, como também compor o processo a devida justificativa da escolha do ft‘pinecedor e

analise do prego pactuado, conforme prescreve o entendimento do Tribunal de Cont:a§ da Unido
(Acorddo 1130/2019/Primeira Camara). 'i i
No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os re'quisitos da
legislaggo, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstragao da
compatibilidade de recursos orgamentarios, documentos de habilitacdo juridica fornecudos pela
area de licitagbes e contratos e justificativa da necessidade de contratagdo. l l
Registra-se, igualmente, que a andlise do prego da contratagdo foi reallzada pela
Comissdo de Licitagdo e pela secretaria requerente, quanto aos parametros do valor de:mercado,
em atengao aos orgamentos que seguem no processo de dispensa de licitag8o, obJetivando
atender aos principios da legalidade, economicidade e celeridade, realizando a presente
) contratacdo, com vistas a cumprir o disposto no art. 59, da Lei n°® 14.133/21.

No que se refere, ao disposto no § 3° do art. 75, da lei de LicitagBes e Contratos
Administrativos, segue nos autos o Aviso de Dispensa de Licitacdo, publicado no site lof“ cial do
Municipio pelo periodo de trés dias, a fim de promover a publicidade dos atos da admlmstrat;ao
pUblica e obter o maior nimero de propostas adicionals de eventuais interessados. Neste sentido,
foi certificado pela Presidente da Comiss@o de LicitagGes, que ndo foram apresentadas novas
proposta para o objeto. | |

A Lei de Licitacdes estabelece que a realizagdo de licitagdo ou contratago dlreta depende
da previséo de recursos orgamentarios que assegurem o pagamento das obrigagGes dgc!orrentes
de obras ou servicos a serem executadas no exercicio financeiro em curso, de acor‘do com o
respectivo cronograma, neste sentido, foi anexado ao pracesso a declaragdo de dispoqibilidade

y .
orcamentéria e financeira atestada pelo contador José Luiz de Barros, servidor do |[Municipl
matricula 35076-1, ‘

i
.

| | ]

|
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Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor pdblico a obrigatoriedade
de observar a lei orgamentaria nos procedimentos licitatorios para que as contratacdes a serem

realizadas estejam incluidas no Plano Plurianual e Lei Orgamentaria, vejamos:

Art. 16. A criagBo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete

aumento da despesa sera acompanhado  de: (vide ADI  6357)
I - estimativa do impacto orcamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subseqlientes;

11 - declaragBo do ordenador da despesa de que ¢ aumento tem adequagdo orgamentaria
e financeira com a lei orgamentdria artual & compatibilidade com o plano plurianual e com
a lel de diretrizes orcamentarias.

Neste sentido, verifica-se a presenca da autorizagdo expressa do Secretario de
Administracdo e Finangas Claudemir José de Andrade, para o inicio dos trabalhos licitatorios,
atestando a existéncia de recursos e a regularidade orgamentéria para contratagdo. .
Importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de LicitagBes prevé que se o gestor
vler a contratar diretamente fora dos parametros e requisitos autorizados expressamente neste
diploma, o contratado e o agente publico "responderdo solidariamente pelo dano causado ao
erario, sem prejuizo de outras sangGes legais cablveis".
Além disso, as irregularidades na contratacdo poderdo configurar crime previsto no art.
337-E do Cédigo Penal e, de maneira solidaria, o contratado e o agente ptblico responsavel

poderdo responder pelo eventual dano causado ao erario, vejamos:

Contratagdo direta ilegal

Art. 337-E. Admitir, possibilitar ou dar causa & contratacdo direta fora das hipdteses
previstas em lei:

Pena - reclusdo, de 4 {quatro) a 8 (oito) anos, e multa.

Por fim, evidencia-se, que a dispensa de licitacio n@o implica em total abandonc de
principios que regem as contratagGes plblicas, em especial a impessoalidade e a vantajosidade o
da proposta, que deve ser obtida dentro do universo de fornecedores que estejam devidamente l
habilitados para fornecimento do produto, neste caso, vemos que houve a busca/pesquisa de

precos, sendo a mesma considerada como suficiente.

III — Concluséio

Neste sentido, entendemos que o processo em comento atende os principios insculpidos
no inciso XXI do art. 37 da Constituigdo Federal e, diante disso, opinamos favoravelmente pela
legalidade da contratacdo direta excepcionalmente para atender a aquisicdo do servico a que se
destina, em razdo da emergéncia, com base no permissivo legal expresso no inciso VIII, do art.
75 da Lei n® 14.133/21, observada a proposta mais vantajosa a Administrago.

Ressalte-se, que os critérios e a andlise de mérito (oportunidade e conveniéncia do
pedido) constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem como a verificacdo das dotagGes
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MUNICIPIO DE!PIEN o
ESTADO DO PARANA 63
! :
| !
PROTOCOLO N° 2912/2023 | ‘ '

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO 044/2023

[

Dispensa de Licitagéo, na forma do Art. 75°, Inciso VII| da Lei Federal 14.1 _:3|3/21. ;
Objeto: Contratag@io de Empresa Especializada na prestacdo de servicos gerais de [imp}eza e
conservagao. Conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Administracdo e Finangai;.

PESSOA JURIDICA: B.V FOGIATTO DA SILVA LIMPEZA E CONSERVAGAO

CNPJ: 37.476.571/0001-07 :

VALOR: R$ 16.630,85 (Dezesseis mil seiscentos e trinta reais e oitenta e cmco centavos) Valo

Mensal pelos postos de servicos. ,; | :

VALOR: R$"199.570,20 (Cento e noventa e novel mil quinhentos e setenta reais e vinte

centavos) Valor Anual por todos Posto de Servico.

Dotagao Orgamentaria:

Funcional

03.001.04.122.0003.2004-3390.39.79.00 -
07.002.20.606.0008.2017- 3390.39.79.00 I
05.001.13.392.0010.2024- 3390.39.79.00 ! P
10.001.08.244.0012.2028- 3390.39.79.00 : [,

' |

Condigéo de Pagamento: Depésito bancario em até 30 dias apds o recebimento da N.F.
‘ !
|

Pién/PR, 27 de setembro 2023. ! |
1 ' g 1

' f

I

Prefeito Municipal




Comissao Permanente de Licitagoes

CONTRATAGAO DIRETA
Dispensa de Licitagdo N° 044/2023

PROTOCOLO: 2912/2023 : L

|

|

- ?
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
|

Objeto: Contratagao de Empresa Especializada na prestagdo de servigos gerals de hmpe.

e conservagao. Conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Admlnlstragao e Flnanga

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR. !
i

+
'

PESSOA JURIDICA: B.V FOGIATTO DA SILVA LIMPEZA E CONSERVACAO

1Zd
3

CNPJ: 37.476.571/0001-07 ! A |

VALOR: R$ 16.630,85 (Dezesseis mil seiscentos e trinta reais e oitenta e cmco centavos)

Valor Mensal pelos postos de servicos. ' {
te

VALOR: R$ 199.570,20 (Cento e noventa e novel mil quinhentos e setenta reais e Vi
centavos) Valor Anual por todos Posto de Servico. ; '

AUTORIZAGAO: 27/09/2023

1

1

1

I !
|

1
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Art. 3° Esta Resolugiio entra em vigor na data de sua publicagio.

Pién, 27 de setembro de 2023,
a3

JULIO LEMES RIBEIRO

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Ingrid Rubiane de Bassi Fragoso
Codigo Identificador;96AD9519

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAQ Ne 13, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A PRESTAGAQ DE CONTAS DO
REPASSE CONTINUADO PISO PARANAENSE

DE ASSISTENCIA SOCIAL - PPAS |,
REFERENTE AO PRIMEIRO SEMESTRE DE
2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Pién, no uso
de suas atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® n® 1.337,
06 de abril de 2018, e de acordo com o art, 19, do Regimento Interno
do Conselho ¢;

CONSIDERANDO a deliberagiio da plendria realizada em 27 de
setembro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovagio total da prestagfio de contas do Repasse continuado
Piso Paranacnse de Assisténcia Social, - PPAS 1, referente ao primeiro
semestre de 2023,

Art, 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagfo,

Pién/PR, 27 de setembro de 2023.

JULIO LEMES RIBEIRO

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

I I Publicado pnr

Ingnd Rubiane de Bassi Fragoso
Cédlgo Identifi cador'IITQOFDOG

SECRETARIA DE ADMINISTRACZ\O E FINANCAS '
PORTARIA N° 1148 DE 26 DE SIETEMBRO DE 21023

1 - €5

PORTARIA N° 1148 DE 26 DE SETEMBRO DE 2023
|'
! i

Concesséo de didria para servidor(a} pzib!i::o(a).

1
I
O senhor Claudemir José de Andrade, Secretdrio de Admm:strat;ao e
Finangas da Prefeitura Municipal de P:enfEstado do Paran4! no uso de
suas atribuighes legais conferidas pe!o Decreto  002/2021 e
considerando o disposto na Lei Municipal 1.366/2019,

1
V |
RESOLVE: » .
i
I

Art. 1° Conceder ao servidor piiblico Marcos Aurelio’ Melenclk,
portador da cédula de identidade civil com RG n° 4.426.630-6/FR
matricula funcional 4765660, ocupante do cargo de agente'politico de
Seeretdrio de Desenvolvimento Econom:co, o pagamento de
diaria(s): !

L
r
]
! i

- . Periodo del " Quantidade dg 1| N do|
Objctive da viagem alastamento Destino difirias Valor , | empenhe
Evente Lideres em| 01/10 o Foz dey . i
movimento do SEBRAE | 04/10/2023 Tguagu/PR Huks) 600,00 , | 791072023

i
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,

1
' i
1 1 P
. . — . e [
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. :

Pien/PR, em 26 de setembro de 2023.

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE

! 1
Secretirio de Administragio e Finangas | l I I
1 i
| b
| Pubhcado por.
Ana Claudia Klassar Augustm

Cﬁdlgo Identificado r.C6854701

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
DISPENSA DE LICITACAO 044/2023 !

Comissao Permanente de Licitaghes ' i
N
[
[

www.diariorunicipal.com.br/famp . i 501
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CONTRATACAO DIRETA

Dispensa de Licitagiio N® 044/2023

A PROTOCOLO: 2912/2023

Objeto: Contratagfio de Empresa Especializada na prestagio de
servigos gerais de limpeza e conservagio. Conforme solicitagio da
Secretaria Municipal de Administragfo e Finangas.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JURIDICA: B.V FOGIATTO DA SILVA LIMPEZA E
CONSERVACAQ

CNPJ: 37.476.571/0001-07

VALOR: R$ 16.630,85 (Dezesseis mil seiscentos e trinta reais e
oitenta ¢ cinco centavos) Valor Mensal pelos postos de servicns.

VALOR: R¥ 199.570,20 (Cento e noventa e novel mil quinhentos e
setenta reais e vinte centavos) Valor Anual por todos Posto de

Servico.

AUTORIZACAO: 27/09/2023

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Codigo Identificador:D1D00F63

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
5° ADITIVO AO CONTRATO N° 020/2022

REFERENTE A CONCORRENCIA 001/2022

5° ADITIVO AO CONTRATO DE EMPREITADA
DE OBRA POR PRECO GLOBAL, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN E A
EMPRESA PROGRESSO AMBIENTAL EIRELI

Pelo presente instrumento particular de prestagio de servigos que
entre si celebram, de um lade 0 MUNICIPIO DE PIEN, situado na
Rua Amazonas, n® 373 — Centro, PR, CNPJ 76.002.666/0001- 40, a
seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu
Prefeite Sr. MAICON GROSSKOPF, portador da cédula de
identidade R.G. n. ° 10094176-7, inscrite no CPF sob n. °
080.278.589-17 e a empresa PROGRESSO AMBIENTAL EIREL],
CNPI 01.901.227/0001-70, localizada na Rodovia Ingo Hering, n°
17120, Bairro Belchior Baixo em Gaspar/SC, Cep: 89117-395,
telefone: (47)99947-4550, e-mail;
licitacoesprogressoambiental@gmail.com, a seguir denominada
CONTRATADA, representada por Julic Cesar Miranda, portador da
cédula de identidade R.G. n. ® 7204415, inscrito no CPF sob n. °©

www.diariomunicipal.com.br/amp

764.524.178-00, residente na Rodovia Ingo Hering em Gaspar/SC ,
resolvemn FIRMAR TERMO ADITIVO ao Contrato n® 020/2022, nos
termos da Lei n® 8.666/93, Leis Estaduais n° 15.608/2007,
19.206/2017 e 19.361/2017, Decreto Estadual 8.332/2017, Resolugdo
TCEPR 28/2011 e das cldusulas e condig@es abaixo discriminadas,
conforme ¢ aditivo do ESTADO DO PARANA, que as partes
declaram conhecer e mutamente se outorgam, a saber:

’ €6

Cliusule Primeira: O prazo de execugio fica prorrogado em 185
(Cento e oitenta e cinco) dias,

Cldusula Segunda: Fica aditivado ao contrato o valor de RS
280.195,62 (Duzentos e oitenta mil, cento & noventa e cinco reais e
sessenta e dois centavos).

Cldusula Terceira: As demais clfusulas do instrumento original
permanecem inalteradas.

Pién, 21 de setembro de 2023

Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:8D1BDE9Y6

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
6° ADITIVO AOQ CONTRATO N° 0202022

REFERENTE A CONCORRENCIA 001/2022

6° ADITIVO AQ CONTRATO DE EMPREITADA
DE OBRA POR PRECC GLOBAL, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN E A
EMPRESA PROGRESSO AMBIENTAL EIRELI

Pelo presente instrumento particular de prestagio de servigos que
entre si celebram, de um lado 0 MUNICIPIO DE PIEN, situado na
Rua Amazonas, n® 373 — Centro, PR, CNPJ 76.002.666/0001- 40, a
seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu
Prefeito Sr. MAICON GROSSKOPF, poriador da cédula de
identidade R.G. n. ° 10094176-7, inscrite no CPF sob n, °
080.278.589-17 e a empresa PROGRESSQ AMBIENTAL EIRELI,
CNPJ 01.901.227/0001-70, localizada na Rodovia Ingo Hering, n°
17120, Bairro Belchior Baixo em Gaspat/SC, Cep: 89117-395,
telefone: {47)99947-4550, e-mail:
licitacoesprogressoambiental@gmail.com, a seguir denominada
CONTRATADA, representada por Julio Cesar Miranda, portador da
cédula de identidade R.G. n. ® 7204415, inscrito no CPF sob n. °
764.524.178-00, residente na Rodovia Ingo Hering em Gaspar/SC ,
tesolvem FIRMAR TERMO ADITIVO ao Contrato n® 020/2022, nos
termos da Lei n® 8.666/93, Leis Estaduais n° 15.608/2007,
19.206/2017 e 19.361/2017, Decreto Estadual 8.332/2017, Resolugdo
TCEPR 28/2011 e das cliusulas e condigdes abaixo discriminadas,
conforme o aditivo do ESTADO DO PARANA, que as partes
declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

: 502



Prefeitura Municipal de Fbuen

Estado do Parana

|
H
CONTRATO N©° 107/2023 . .' ! i
REFERENTE A DISPENSA DE LICITACAO N° 044/2023 i ‘
; i
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE S
CELEBRAM O ‘MUNICIPIO DE PIENE BV FOGGIATI'O Dl

SILVA LIMPEZA E CONSERVAGAO. ]

A -

Pelo presente Instrumento particular de prestacdo de servicos gque

entre s celebram de um lado o0 MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito piblico {lnterno, inscritd

no CNPJ sob n® 76.002.666/0001-40, com sede & Rua Amazonas, 373, Centro, Pién/PR, neste ato

representado pelo seu Prefeito Sr. MAICON GROSSKOPF, portador da CI n° 10094176]7 inscrito no :

CPF/MF sob o n° (80.278.589-17, residente e domiciliado nesta cidade, assistido pela Procuradona Jundlca
Sr. Calebe Franga Costa, OAB/PR n® 61.756/PR em conjunto com © Secretario de Admmlstragao e Finangas
Sr. Claudemir José de Andrade, inscrito no CPF sob n® 633.107.329-91, doravante denomlnado
simplesmente’ CONTRATANTE, e de outro B V FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZA E CONSERVACAO
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° 37.476.571/0001-07, estabelecnda na Estrada
Principal do Ribeirdozinho, s/n®, Ribeirdozinho em Agudos do Sul/PR, CEP 83850-000, Fone (41) 98797-

i

2342, e-mall: bfsolucoes2019@gmail.com; nesse ato representado pelo Sr. Bruno V:mcyu., Foggiatto d 3

Silva, inscrito no CPF sob n9. 105.706.519-01 doravante denominado simplesmente CONTRATADO

resolvem celebrar o presente contrato de prestagdo de servigos, na forma do Art. 75°, Inciso VIII da Lei '
Federal n® 14.133/2021, e suas alteracdes, resolucbes e demais normas vigentes e apllcavels ao objeto da

presente contratagdo, de acordo com o que determina a modalidade Dispensa de Licitacao 044/ 2023'
devidamente homologada pelo CONTRATANTE mediante as clausulas expressas a seguw, def‘ nidoras dos
direitos, obrigagGes e responsabilidades de ambas as partes. . |

DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 6°, Lei 14.133/2021) ! |
Clausula Primeirai O objeto do presente Contrato é a Contratagdo de empresa especializada na
prestac3o de servigos de limpeza, higienizago, conservacao de ambientes internos, externcs, desinfecgén
de superficies e mabiliarios, recolhimento de residuos, asseio e servigos de higienizagéo, com emprego de
mao de obra qualificada e habilitada, bem como, fornecimento de equipamentos de protegao lndIVIdua]
materiais e insumos necessarios & execugdo dos servigos, incluindo o transporte do funcionario entre os
locais de frabalho e vale alimentagdo, para atender as &reas fisicas pertencentes a Secretaria de
Administragdo e Finangas, Secretaria de Agricuitura e Meio Ambiente e Secretaria de Asastenma Social i

Defesa Civil e Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer de Pian/PR. I {

Paragrafo Primeiro: As especificacies do objeto estdo estabelecidas abaixo:

I

QTDE | VALOR TOTAL -

ITEM ESPECIFICACAO POSTOS QTDE MESES | VALOR MENSAL P AIRA 12 MESES

Auxiliar de Servigos Gerais

; i i
D

para o Posto de trabalho 1 RBdQU‘@
Municipal - 40 (quarenta) horas
semanais — Segunda & Sexta-
feira - Horario das 08h00 as

b
|
|
]
‘

7

b
. |t
1 |(FIXO): Sede da Prefsfturaiy™ 12 R$3.326,17 | R$39.914,04 1:
P
]
i
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Estado do Parana

12h00 e das 13h00 as 17h00;

Auxiliar de Servigos Gerais
para o posto de Trabalho 2
(FIXO): Sede da Secretaria de
5 |Agricultura — 40 (quarenta) 1 12

horas semanais — Segunda a
Sexta-feira — Horario das 08h00
as 12h00 e das 13h00 as
17hQ0;

R$ 3.326,17 R$ 39.914,04

Auxiliar de Servigos Gerais
para o Posto de trabalho 3
(FIXO): CRAS de Pién - 40
3 |(quarenta) horas semanais — 1 12 R$ 3.326,17 R$ 39.914,04
Segunda a Sexta-feira- Horario
das 08h00 as 12h00 e das
13h00 as 17h00C;

Auxiliar de Servigos Gerais
para o Posto de Trabalho 4
(ITINERANTE): Prédios
Vinculados a Secretaria de
4 |Assisténcia Social e Defesa 1 12 R$ 3.326,17 R$ 39.914,04
Civil — 40 (quarenta) horas
semanais — Segunda A sexta-
feira — Horario das 08h00 as
12h00 e das 13h00 as 17h00

Auxiliar de Servigos Gerais
para posto de Trabalho 5
(FIXO): Sede da Secretaria de
5 Esporte, Cultura e Lazer — 40 1

{quarenta) horas semanais -
Segunda a Sextafeira -
Horaric das 08h00 as 12h00 e
das 13h00 as 17h00;

12 R$ 3.326,17 R$ 39.914,04

ESPECIFICACOES DO OBJETO

a) Para a prestacdo de servico a empresa deverd designar um supervisor o qual sera responsavel pelo
acompanhamento dos servicos com o objetivo de garantir o bom andamento dos mesmos, fiscalizando e
ministrando a orientagBo necesséria aos executantes dos servigos. O supervisor deverd visitar os postos de
trabalho, acompanhar e orientar os trabalhos, disponibilizar os materias e EPI’s, bem como orientar os
funcionarios quanto ao uso correto dos EPI s,

b) A higienizagdo dos ambientes é alcancada mediante os procedimentos de limpeza e desinfeccio.

) Materiais, equipamentos, utensilios incluem todos aqueles necessarios e adequados & execucio dos
Servigos, de acordo com rol exemplificado no detalhamento dos servicos,

d) O detalhamento e especificagbes dos servicos esta disposta em anexo a esse contrato.

e) Além das especificagbes contidas neste contrato, a contratada devera cumprir o contido nas normas de
execugao servicos de higienizagdo estabelecidas pela ANVISA e demais Procedimentos Operacionais Padrdo
e Manuais de referéncia que estabelecem pardmetros para uma completa e eficaz higienizagio de
estabelecimentos ptiblicos.

Paragrafo Segundo: O valor do presente contrato correspondente a 12 meses de trabalho é de R$

€8

A
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Estado do Parana v
|
199.570,20 (cento e noventa e nove mil, quinhentos e setenta reais e vinte centavos) no qual se

inclui todos os tributos, diretos ou indiretos, sobre a execugdo do objeto. - i !

|
!
l
!
I

Paragrafo Terceiro: Integra e completa o presente Termo Contratual, para melhor cafacterizat;é’o dos
servicos e resultados, bem como para definir procedimentos e normas decorrentes das obrigagbes ora
contraidas e para tedos os flns de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condices
expressas no-Termo de Referéncia e suas documentagBes complementares, anexos a este Contrato ‘g
devidamente assinado pela parte CONTRATANTE, sendo os mesmos considerados suficientes para, emn
complemento a este contrato e a assinatura da CONTRATADA, definir sua extensgo e, destla forma, reger 'a
execucdo do objeto contratado, bem como o CONTRATADO a assumir todas as ex19enc1a5 presentes nos
termos retro mencionados. |

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 140, Lei 14.133/2021)

Clausula Segunda: A periodicidade da prestacdo 'dos servicos é de 40 horas semanals, devendo ser de
executados de Segunda a Sexta-feira - Horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h0g, conforme
cronograma a ser fornecido pela gestiio da secretaria solicitante. : . 1

Paragrafo Primeiro: Os locais para prestagao dos servigos estdo estabelecidos conforme tabela abaixo: !

(esporadlcamente),

Posto 1 (Fixo) Sede da Prefeitura Municipal -~ Rua Amazonas, n° 373 — Centro.

Posto 2 (Fixo) Sede da Secretaria Municipal de Agricultura - Rua Reinaldo de Qliveira Mendes, n°®
486 — Centro

Posto 3 (Fixo) CRAS de Pién — Localizado na Rua Campo Grande, n® 36 — Centro '

Posto 4 (Itinerante) Prédios Vinculados a Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil |

- Sede da Secretaria (anexa ao CAMU), localizada na Rua Espirito Santo, n® 120 -
Centro - Conselho Tutelar, localizado na Rua S3o Gongalo, n® 94 — Centro - Defesa
Civil, localizado na Rua Tocantins, n® 115 — Centro - Centros COITlLlnItclI'|OS

Posto 5 (Fixo) Sede da Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer — Rua Amazonas, n° 256 - Centro .

Paragrafo Primeiro: Serd de total responsabllidade da empresa contratada o fornecimento de todos os
eqmpamentos necessarios para a elaboracdo e execucdo do objeto. Todo o servico e quantitativo devera
obedecer as especificagbes do termo de referéncia em anexo. |

Ul
Paragrafo Segundo: Em caso de n3o aceitacio do servigo prestado, objeto destelpregao fica !a
CONTRATADA obrlgada a reiteré-lo, dentro de tempo habil determinado junto a CONTRATANTE, sem
qualquer dnus a Admmlstragao logo apos a notificacdo expedida pela CONTRATANTE, ou |med|atamente sc:b
pena de incidéncia das sangBes previstas neste Contrato.

Paragrafo Terceiro: A empresa contratada deverd apresentar a Nota de Empenho no ato da entrega, para
conferéncia por’parte de servidor responsével pelo recebimento.
DA FISCALIZACAO (Art. 140, Lei 14.133/2021) [

| .
Clausula Terceira? A fiscalizacio da execucio do objeto do contrato ficara a cargo dos servidores abaixo: |

SECRETARIA FISCAL/ GESTOR o

Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil Leticia Inés Schroth/ Regiane'Rauth

ir
1

1
i\
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Secretaria de Administragéo e Finangas Solange de Fatima Senn
Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer Alexandra Aparecida da Cruz Laurindo
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente Claudia Knopick Lisboa

Paragrafo Primeiro: A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigGes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, , na ocorréncia
desta, ndo Implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com a Lei 14.133/2021.

Paragrafo Segundo: O fiscal do contrato anotara em registro prdprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugio do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacio das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizacdo se dard através do acompanhamento efetivo das atividades
desenvolvidas pela contratada na vigéncia do contrato, levando em conta critérios de assiduidade, eficiéncia
e eficacia do servigo prestado, devendo inclusive fazer o acompanhamento da folha ponto dos profissionals.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA devera Iindicar formalmente o supervisor para manter-se em Pién,
além disso, deve a CONTRATADA informar os canais de comunicagdo imediata com o preposto/supervisor
que tera as seguintes responsabilidades:

a) Comandar, coordenar e controlar a execugao dos servigos contratados;

b) Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servigos prestados;
¢) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

d) Cuidar da disciplina; e

e) Estar sempre em contato com a FISCALIZAGAO.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

Clausula:Quarta: O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatu-
ra, podendo ser prorrogado por igual periodo, ou rescindido assim que tiver um novo contrato vigente do
processo de Pregao.

DO PREGO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 141, Lei 14.133/2021). .

Clausulai Quinta: O pagamento serd efetuado através de depdsito bancario, em até 30 (trinta) dias
contados da apresentacao da nota fiscal/fatura, conforme disponibilidade financeira na fonte de recursos, no
protacolo financeiro da Prefeitura, desde que devidamente atestada pela Secretaria solicitante e anexada as
provas de regularidade relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unifio referente a todos os tributos
federais e a Divida Ativa da Unido - DAU, abrangendo inclusive as contribuices socials — INSS, de Garantia
do Tempo de Servigo — FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas. .

Paragrafo Primeiro: Para fins de efetivagdo do pagamento exige-se a inclusio dos itens a seguir:
a) Copia autenticada das folhas de salario dos empregados envolvidos na execugio do objeto contratado;
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b) Declaracio do responsavel legal pela empresa dando conta da regular quitago de t(!lCOS 0s direitofs i
sociais trabalhistas de seus empregados; ; f
¢} Cdpia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondente termo de quitagdo das
verbas rescisorias e recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servicos — FGTS; | , '
d) Declaracdo.do responsavel legal da empresa, contendo indicacdo dos empregados que desenvolveram as
atividades previstas no objeto do contrato por posto de trabalho e periodo, integral cu parC|aI de atuacdn
no més de apuracao, com indicativo expresso da jornada cumprida em cada posto de trabalho e horério dsa '
intervalo de cada empregado; ' |
e) A declaragdo mencionada na alinea “d” acima devera trazer, ainda, a qualificaggo CIVI| e ndmero d.a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS de cada um dos empregados envolvndols, bem como o
motivo o afastamento durante o més. : f
f) Copia autenticada do cartdo ponto dos funcionarios; "

X |

Paragrafo Segundo: O Municipio de Pién reserva-se o direito de néo atestar a Nota Fiscal para pagamento

se os servicos prestados ndo estiverem em conformidade com as exigéncias apresentadas em Edltal :
|

Paragrafo Terceiro: Para reajuste de preco sera considerado o INPC (Indlce Nac]ona[ de Pregos ao
Consumidor), ‘o qual incidird somente se e apds decorridos 12 (doze) meses de contrato e obedecidos 0s
valores de mercado. Para tanto, a contratada devera protocolar pedido farmal com 30 (trlnta) dias dx=
antecedéncia. ‘ '

|
Paragrafo Quarto: Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no drgdo
licitante, 0 pagamento devera ser efetuado no primeiro dia til subsequente. , i !
! ! | !
Paragrafo Qumto Em caso de irregularidade na execugdo do objeto e/ou na documentagao fiscal. O prazo '
de pagamento serd contado a partir da(s) correspondente(s) regularizacdo(fes). i }
i I
I I
Paragrafo Sexto: Em caso de atraso de pagamento em relagdo ao prazo estabelecido nesta cldusula, o
valor da nota fiscal poderd ser atualizado monetariamente pelo INPC (indice Nacional de Prego ao
Consumidor), entre a data em que deveria ter sido adimplida a obrigacgo e o efetivo pagamento (conforme
art.40, X1V, “c”, Lei Federal 8666/1993). L i

| ,

Paragrafo Sétimo: No preco pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA, ja estarso |nc|:1u1dos todos ols

impostos, encargos, taxas, frete, manutencdo, leis sociais, instalagdo, bem como todo' 0 material &

equipamento necessario para a execugdo dos servigos. ' ,]
i .
I

Paragrafo Oitavo: Todos os itens do edital, termo de referéncia sdo vinculados ao presente contrato ndo
podendo em nenhum momento serem descumptidos. '

|
DA GARANTIA
Clausula Sexta? Fica dispensada a garantia para o Iltem desta dispensa.

!

!
DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS (Art. 141, V, Lei 14.133/2021). ' J
Claosula SétimaZ As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do \credlto indicado
pelos codigos:

,y
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03.001.04.122.0003.2004-3390.39.79.00
07.002.20.606.0008.2017- 3390.39.79.00
05.001.13.3592.0010.2024- 3390.39.79.00
10.001.08.244,0012.2028- 3390.39.79.00

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Clausula-Oitavay Constitul direitos de o MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas condicBes

avengadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.
Paragrafo Primeiro — Constitui obrigagbes da CONTRATADA:!

a) Utilizar-se de mdo de obra, equipamentos e materiais e de boa qualidade, com profissionais
altamente qualificados, responsabilizando-se por quaisquer danos de natureza dolosa ou culposa
que estes venham causar a Contratante ou tercelros, bem como se responsabilizando objetivamente
pela qualidade da prestacio de servigos, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer redamacio

b)

c)

d)

e)

)

h)

que possa surgir em decorréncia dos mesmos;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas e responsabilidade,
no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados vicios, defeitos ou incorrecBes,
resultantes da execuco dos mesmos ou resultantes da qualidade dos materiais’ empregados,

imediatamente a solicitagdo independente de notificaggo.

Quando houver a necessidade de refazer parte dos servigos executados com erros ou imperfeicdes,
a CONTRATADA deverd solucionar o problema imediatamente a solicitacio independente de

notificacdo.

Repor no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e qualquer bem da Administracio efou de
terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em razdo da execucio do objeto do presente

contrato.

Assumir integral e exdusivamente, toda a responsabilidade quanto as pessoas que venham a
executar os servigos decorrentes desta contratacdio, as quais possuirdo vinculo empregaticio
exdusivamente e com a empresa vencedora responsabilizar-se por todas as obrigagdes e encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, nos termos do artigo 71 e paragrafos da Lei
Federal 8.666/93, os decorrentes de indenizacdo por acidentes do trabalho, bem como todos os

demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto do presenta instrumento.

Oferecer vale-alimentagdo, vale-transporte e seguro de vida, conforme Convengdo Coletiva de

Trabalho.

Manter em dia todos os valores relativos @ remuneracdo, encargos e demais 6nus trabalhistas ou
sociais de todo o corpo de funciondrios necessarios para a prestacdo dos servigos, constituindo
obrigacdo a apresentacéo, juntamente com a nota fiscal, para pagamento, a apresentacio de cdpias
dos registros em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, dos recibos de pagamento de todas as

despesas trabalhistas e sociais respectivas e, ainda, de certiddo negativa de Débitos Trabalhistas;

Responsabilizar-se por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabalho, inclusive quanto a

prejuizos ocorridos a terceiros ou servidores;

<4
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Cumprir, durante a execucdo do contrato, todas as leis, posturas federais, estadu'ais e municipa'is'
pertinentes e vigentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes das mfragoes a que dt=r i
causa, _ |
I

Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais que venham por ventura 1nad:r sobrelo
respectivo contrato, bem como com os encargos sociais, trabalhistas e prewdenmarlos assim como
os que dizem respeito as normas de seguranga do trabalho prevista na Ieg:slat;ao especifi cale
demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos da LEI
14.133/21 com alteragGes subsequentes !

!

° .y 3 ) ] T i
Comparecer, sempre que 0 CONTRATANTE solicitar, &s suas reparticdes ou em outro local indicadn,
para examinar e prestar esclarecimento sobre problemas relacionados com o objeto Ido Contrato. .

! |

' I

Fornecer os nimeros de telefones, bem como endereco de e-mail para contato, a fim de atender as
solicitagées do Contratante; " [

m) Resguardar o CONTRATANTE contra perdas e danos de qualquer natureza provenlentes de servu;os

n)

o)

P)

q)

executados por forca do Contrato; ., :

Manter o CONTRATANTE informado, de acordo com a conveniéncia deste, de todo',s 05 pormenores
dos servicos; :
' ]
. I
Realizar as contratagbes dos profissionals preferencialmente na Agéncla do 1Traba1hador tlo

municipio de Pién-PR. Hy i i

Fornecer de méo de obra e dos equipamentos, e materiais necessarios para a perfelta execucio dos’
servigos de limpeza dos prédios e das demais atividades correlatas. D]spomblllzar o transporte de

seus empregados, bem como o transporte de equipamentos e rnatenals : '
|

Responsabilizar-se pelo controle de qualidade dos servigos executados;

]
1
'
'

Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagéo vigente;

Manter disciplina nos locais de prestacio de servigos, retirando no prazo maximo 'de 24 (vinte e

quatro) horas apds notificagdo, qualquer profissional considerado com conduta in'cc'mvenlente pela

secretaria solicitante; i : !

Manter os profissionais uniformizados, e provendo-os dos equipamentos de protec_;ao individual] —
EPI's; L

Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos, em perfeitas
condicBes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas;
[ ]
Identificar todos os equipamentos, tais como: aspiradores de pd, enceradeiras, mangueirgs,:
~ ~ — | .
lavadora de alta pressdo, etc., de forma a no serem confundidos com similares delpropnedade tlia

Admiriistracdo Publica de Pién; I | .

(I
w) Implantar, de forma a obter uma operag@o correta e eficaz, reallzando os servigos de formia

cuidadosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependélncias objeto dos

servicos;
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x) Indicar 1 funcionario na funcdo de Superviséio, o qual deverd agendar com o responsavel pelo
prédio, e verificar se hé alguma inconformidade nos servigos prestados, entregar a avaliagdo,
fiscalizar todos os ambientes, verificar a limpeza junto a encarregada ou serventes do local, orientar
sobre a qualidade dos servigos, efetuar a entrega dos EPIs, constatar a utilizagio dos mesmos pela
equipe de limpeza e recolher a avaliagdo carimbada e assinada somente por agente administrativo
ou funcionario pdblico com matricula; Estes prepostos terdo a obrigagiio de reportarem-se, quando
houver necessidade, aos Fiscais responsaveis da secretaria pelo contrato e tomar as prowdenc1as
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

y¥) O supervisor tem como objetivo de garantir o bom andamento dos trabalhos, fiscalizando e
ministrando a orlenta'gﬁo necessaria aos executantes dos servicos. O supervisor devera visitar os
postos de trabalho no prazo méximo de 15 (quinze) em 15 (quinze) dias (considerando como
primeira quinzena de 1 a 15 e a segunda quinzena de 16 a 31) dentro do horario compreendido
entre 8h e 11h30min e 13h30min as 16h30min. O supervisor deverd acompanhar os seus
respectivos postos de trabalho e disponibilizar um telefone para contato do Gestor durante o
expediente nos postos de trabalho, inclusive aos sabados, para que as situagdes que comprometam
o funcionamento normal quanto a limpeza sejam informados e que as providéncias sejam agilizadas
junto a Empresa;

z) Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas disciplinares determinadas pela secretaria
solicitante;

aa)Falta ou auséncia do profissional de limpeza devera ser coberta pela empresa em até 12 (doze)
horas apés Informagio da Administragio. Os servicos ndo cobertos dentro do prazo estipulado
deverdo ser descontados proporcionalmente do pagamento mensal da contratada;

bb)Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais disponibilizados, equipamentos, utensilios,
objetivando a correta execugio dos servicos;

cc) A empresa contratada deverd cumprir com as normas regulamentadas referentes & Seguranca e
Medicina do Trabalho, e quando solicitade devera permitir o livre acesso as informagBes e
documentos que ¢ Municipio de Pién venha a solicitar;

dd)Realizar controle de frequéncia dos empregados que desenvolveram as atividades previstas no
objeto deste termo.

ee) Aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, os acréscimos e supresses que se fizerem necessarios
na prestagio dos servigos de acordo com a Lei 14.133/2021.

ff) Assumir integral responsabilidade pelos danos que causar ao Municipio ou a terceiros, por si ou por
seus sucessores e representantes na execugdo dos servigos contratados, isentando o
CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagac que possa surgir em decorréncia dos mesmos;

gg)Deslocar sem 6nus para o municipio; empregado de outras unidades, para atender a casos
especiais de inauguracdo ou qualquer outro evento promovido pela Secretaria solicitante, que
necessite de reforgo ria limpeza, quando solicitado pelo CONTRATANTE,

hh) Entregar ao Gestor do Contrato, até o 15° dia Util do més subsequente, o resumo dos servicos
quinzenais, mensais, semestrais e anuals, que deverd ser comprovado através de “Formuldrio de

P4
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Avaliagdo de Servigos”

i} Executar os servigos com a seguinte jornada de trabalho:

Horario das 08h00 a&s 12h00 e das 13h00 as 17h00, conforme cronograma da secretaria e necessidacle
do funcionamento de cada Posto de Trabalho, perfazendo um total de 40 horas semanais. Em caso ce
qualquer atividade desenvolvida no sdbado que venha necessitar dos servicos, a comunica(;ao devera ser
feita pela CONTRATANTE com 7 (sete) dias de antecedéncia, para que haja redugao 'de 48 minutos
diarios, totalizando 4 horas de trabalho, para cada prestador de servico, que podera, ser utilizado no
periodo da manhé ou tarde do sabado, quando necessario; '.
- Todos os horarios deverdo ser adequados para que seja cumprida a carga horaria de 8h diarias ne
periodo compreendido entre as 08h00 e &s 17h00.

- Em casos extremos, onde se perceba o comprometimento do funcionamento do posto de trabalho,lo

CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA 2 prestacdo do servico para o periodo de 4 horas rno

domingo e/ ou feriados, sendo que a redugdo de 48 minutos didrios, para cada prestador de servico

devera acontecer na semana subsequente, sem 6nus para o municipio. i

Ji) Fornecer quando solicitado pelo CONTRATANTE, elementos necessarios & avaliacio dos servigo%;,
bem como dados estatisticos e demonstrativos de custos, relatérios comprovantes de servigos,
comprovante de formagdo/treinamento (anual) dos prestadores de servigos; devidamente assinados

pelo responsavel pelo Contrato, com o nome legivel, documento de identificacio e data' |

kk) Executar os servigos dentro dos hordrios pré-estabelecidos sem jamais prolongar 0 tempo néo
podendo permanecer nos postos de trabalho apds o horario sem a solicitagio e acompanhamento da
secretaria.

) Evitar que os produtos de limpeza e equipamentos fiquem expostos nos locais de grande qrculagao
dos alunos, a fim de evitar acidentes. .

mm) Observar os prazos de validade dos produtos de limpeza fornecidos p'JeIa
CONTRATANTE; '

nn)Informar imediatamente, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) Ihoras apos a
constatagao, o afastamento do funcionario, por motivo de doenga epidemioldgica — contaglosa |

oo)Apresentar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, resultados de exames de seus funcionarios '

relacionados com o diagndstico e profilaxia de doencas infectocontagiosas, CUJO onus sera d;=
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA; .

pp)Efetuar a substituicio, quando comunicado pelo CONTRATANTE, de qualquer trabalhador julgado
inconveniente ou ausentes dos servigos, em 24 horas, seja qual for o motivo, ou que n3o estejarrll
desempenhando suas fungBes a contento. Nos casos considerados graves, que comprometam o
funcionamento normal do Posto de Trabalho, a saida do funcionario devera ser Imediata havendo a
substituicdo do mesmo; I |
qq)MNSo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcralmente, as obngagoes assumidas.
nem subcontratar qualquer das prestagbes a que estd obrigada, exceto nas condlgoes autorizadas;

no Termo de Referéncia; \
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Paragrafo Segundo: S3o responsabilidades da Contratante:

a) Permitir o livre acesso dos empregados da empresa contratada &s dependéncias das Respectivas
Secretarias e postos de trabalhos, para tratar de assuntos pertinentes aos servigos contratados;

b) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com o contrato;

c) Disponibilizar material de higiene e limpeza nos postos de trabalho;

d) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢bes estabelecidas no instrumento
convocatdrio e minuta do contrato;

e) Proporcionar todas as condigbes necessérias ao bom andamento dos servigos contratados.

f) Emitir Ordem de Servigos e AutorizagGes especificas para a atuacio da CONTRATADA;

g) Comunicar, verbalmente, imediatamente & Contratada e proposto as irregularidades no
desenvolvimento dos servicos;

h) No ato do recebimento da comunicagdo supracitada, a Contratada deverd atendé-la imediatamente,
sob pena de descumprimento contratual; ]

i) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinente ao objeto contratado, o que
ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade por danos causados.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Titulo 1V, Capitulo X, Lei 14.133/2021)

Clausula:Nona: No caso de inexecugio total ou parclal, ou ainda, atraso injustificado do objeto desta
licitagio, sem prejuizos das responsabilidades civil e criminal, ressalvado as situacdes devidamente
justificadas e comprovadas, a critério da Administracdo Pdblica, garantia a ampla defesa e o contraditdrio,
serdo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativamente ou n&o:

a) Adverténcia;

b) Multa.

c) Suspensdo tempordria de participagdo em licitacio e impedimento de contratar com a

Administracdo Municipal por prazo ndo superior a dois anos.
d) Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Plblica, enquanto

perdurarem os motivos da punigdo ou até que sefa promovida a reabilitacio.

Paragrafo Primeiro: Adverténcia: A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta para a adocio
das necessarias medidas corretivas, sempre que o contratade descumprir qualquer das obrigacBes
assumidas ou desatender a determinacies da autoridade competente incumbida para d@companhar e
fiscalizar a execugdo do contrato.

Paragrafo Segundo: Multa, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no inicio dos servicos, serd aplicada multa de mora de 1% (um por cento) do valor
integral do contrato, ao dia, até o prazo maximo de 20 {vinte) dias, findo os quais, a critério da
autoridade competente (Prefeito Municipal), o contrato poderé ser rescindido, caso em que, além da
presente multa moratdria, sera aplicada multa sancionatéria decorrente da rescisiio, no valor de
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangdes
previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”;

vV
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|
Pela recusa em iniclar o servico, ou em cumprir o contrato, ou cldusulas contratuals| especf cas, ou

em cumprir determinagBes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou apresentar documentos -
salicitados no prazo solicitado, multa de 5% (cinco por cento) do valor integral do contrato, quando
da primeira ocorréncia, e de 10% (dez por cento) do vaior integral do contrato, quando da segunda
ou subsequente ocorréncla, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Caracteriza-se a recusa em
iniciar os servios quando, apds devidamente notificada do decurso do prazo! para inicio da
realizacdo dos servigos, a contratada manifesta-se expressamente pela impossibilidade de iniciar
imediatamente os trabalhos. A realizacdo, ainda que tnica, de quaisquer condutas previstas na
presente alinea, pode, a critério da autoridade competente (Prefelto Municipal) ensejar rescisdo,
caso em que, além da multa j& aplicada, incorrerad a contratada em multa sancionatéria decorrent2
da resciséio, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem preJLIIZO das perdas 2
danos, e de eventuais sangBes previstas na cldausula nona, alineas “c” e “d"; :
Pelo descumprimento ou inércia no cumprimento de cldusulas contratuais, cu de determinacGes do
fiscal do contrato ou do Municipio, ou pela ndo apresentacdo de documentos solicitados nos prazos
soiicitados, ou ainda, pelo descumprimento de condigbes do presente Contrato, ou da Lei
14.133/2021, multa de 5% (cinco por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira
ocarréncia, e de 10% (dez por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou
subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizacdo, ainda que tjnica‘,
de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade competent{a
(Prefeito Municipal) ensejar resciséio, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada
em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuals sangdes previstas na cldusula nona,
alineas “c” e “d"; :
Pelo descumprimento de qualquer especificagdo do servigo prevista em Contrato ou Termo de
Referéncia anexo, sera aplicada multa de 0,5% (melo por cento) do valor Integrgl do contrato,
guando da primeira ocorréncia, e de 1% (um por cento) do valor integral do contrato, quando da
segunda ou subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuals perdas e danos e da' obrigagdo de
desfazer a parte ndo aceita e refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia, A realizagéo, ainda
que Unica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério! da autoridade
competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja apllcada, incorrera
a contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do
valor de Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sancdes prewstas na clausula
nona, alineas “c” e “d", | ,
Sendo verificada uma das condutas previstas no item IV anterior e, com base na mesma, aplicada a
penalidade prevista, em n@o realizada a obrigacdo de desfazer a parte ndo aceita e refazé-la de
acordo com o Termo de Referéncia efou especificagies, no prazo maximo de 20 (vinte) dias da
aplicaggo da penalidade da alinea “d” anterior, incorrerd a contratada em multa de 05% (cinco por
cento) do valor integral do contrato, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizago, ainda
gue uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal)
ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrerd a contratada em multa
sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do|Contrato, sem’
prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sances previstas na cldusula nona, alineas "c” e “d”. |
Qualquer verificaggo de atraso injustificado no cumprimento dos servicos importara em multa de|
0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, por verificacdo observada, sem prejuizo de'
eventuais perdas e danos. O atraso, noticiado pelo fiscal do contrato, caracteriza-se como
injustificado quando, notificada a empresa contratada, a justificativa apresentada pela mesma, a

@
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critério da administragdo plblica, ndo ¢ aceita, ou quando a empresa contratada n&o apresenta
justificativa no prazo consignado na notificagdo para tanto. A realizag8o, ainda que uma Unica vez,
de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso
em que, além da muita ja aplicada, incorrerd a contratada em multa sancionatéria decorrente da
rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e
de eventuais sangdes previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”.

g) Uma vez aplicada a penalidade pelo atraso, em consonéncia com o disposto no item VI anterior, em
persistindo o atraso, motivador da aplicagiio da penalidade, na execugSo dos servicos noticiado pelo
fiscal do contrato, incorrera a contratada em multa de 2% (dois por cento) do valor integral
contrato, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizacgio, ainda que uma Gnica vez, de tal
conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em
que, além da multa j& aplicada, incorrerd a contratada em multa sancionatdria decorrente da
rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e
de eventuais sangdes previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”.

h) Caso a contratada ndo apresente qualquer um dos documentos necessarios para a realizacio do
pagamento, no prazo necessario, ou a apresentagdo de documento incompleto, insatisfatdrio ou
irregular, incorrera a contratada em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato,
por verificagdo observada, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Apds a hotiﬁcagéo da
contratada, nos termos do disposto na presente alinea, para a apresentagiio dos documentos, a
mesma tera o prazo de 07 (sete) dias corridos para apresenta-los, findos os quais, incorrerd a
contratada em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato por semana de atraso.
A realizacdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa j aplicada, incorrera a contratada
em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor da
Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sancBes previstas na clausula nona,
alineas “c¢” e “d".

III. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, no assinar o Contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucio de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugio do contrato, comportar-se de modo
iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios e, serd descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a
que se refere o inciso XIV do art. 4o da Lei 10520/02, pelo prazo de 02 (dois) anos até o maximo 05 (cinco)
anos, sem prejuizo de multa de 10 % (dez por cento) do valor do contrato e das demais cominagBes legais.
IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administraciio Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacio perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a penalizada ressarcir o
Municipio, pelos prejuizos resultantes e, apds, decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no item
anterior, A Dedaragio tera sua publicagdo na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n®. 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguern, principalmente, a Contratada
estard sujeita as penalidades tratadas nos incisos III e IV desta cldusula, cumuladas com muiltas, tanto
moratdrios como sancionatdrias.

I - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

IT - pela recusa em atender alguma solicitagdo para correciio no fornecimento, caracterizada se o
atendimento a solicitagdo néo ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado da hora da rejeicio;
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I1I - pela ndo execucdo do fornecimento de acordd com as especificacdes e prazos estlpulados no Termo de '
Referénela ou neste Contrato. ! b
, [
i

Paragrafo Quarto: Além das penalidades citadas, a Contratada ficara sujeita, ainda, as demals penaltdades
referidas no Titulo IV, Capitulo I, da Lei Federal 14.133/2021 e posteriores alteracGes. ! '

i |
Paragrafo Quinto: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamelnte, ficando 0

seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

Paragrafo Sexto: Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos & Contratada as Importancias
alusivas a multas ou efetuar sua cobranga mediante inscrigdo em divida ativa do Municipio, ou por qualquel
outra forma prewsta em Lel. i |
Paragrafo Sétimo: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de penalidade que
implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaracdo de Inidoneidade, seré
obrigatdria a comunicagio do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRAQAO (Arts

104 e 137, Lei 14.133/2021). i

Clausula Décimai O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato umlateralmente
quando ocorrerem as hipGteses do art. 137 da Lei Federal 14.133/2021. | ‘
‘: ‘

Paragrafo Umco A rescisao do presente contrato poderd ser ainda amigavel, por acordo entre as partes
ou judicial, nos termos da legislacdo. . |

DA LEGISLACAO APLICAVEL (Art. 75, Lei 14.133/2021). H ':

| !
Clausula Décima Prinieira; O presente contrato rege-se pelas disposicbes expressas na Lei 14.133 de)
01/04/2021, suas alteracOes e, pelos preceitos de Direito Plblico, aplicando-se supletivamente,os pnncnplos
da Teoria Geral dos Contratos, as disposicdes de Direito Privado, Cédigo de Defesa do Consumidor, Cédigo | i
Civil a Lei Organica e demais normas aplicaveis a espécie do Municipio de Pién/Pr. | | )
I ' |
Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas alteragdes, recorrendo-se
a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos.

DA OBRIGACAO DO CONTRATADO (Art. 89, Lei 14.133/2021).

Clausula .Décima Segunda; Fica 0 CONTRATADO obrigado a manter, durante toda a execugio do contra-
to, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condigBes de habilitagdo e qualifica-
¢do exigidas na licitacdo, devendo atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decarrentes da execugdo do presente Contrato. \ !

DO FORO (Art. 89 § 19, Lei 14.133/2021).

Clédusula Décima_Terceira; Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao
CONTRATANTE, qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da RegiGo Metropolitana de Curitiba/PR, para \

!
i
i
I

-
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dirimir eventuais questdes oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, obrigando-se a cumprir
fielmente o que nele ficou convencionado.

Pién, 28 de setembro de 2023,

BV FOGGIATTO DA SILVA Assinado de forma digital por BV

LIMPEZAE FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZA E
\_ ) ; : : ; CONSERVACAD:37476571 029/1 07 CONSERVACAQ:37476571000107
MAICON'GROSSKOFF B V FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZAE

CONSERVACAO

/
ALEBE-FRANGA COSTA CLAE:z 1IR JOSE DE ANDRADE
Procuradoria Juridica Secretirit de Administracio e Finangas.
OAB/ Pd 61756 ecreto n° 02/2021
TESTEMUNHAS:
Nome: Solange de Fatima Senn Assinatura:

{ - )
4
Nome: Adriana de F. Fragoso Bueno Franco Assinatura: ‘%\?‘w% Wr’ co
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n° 75.924.290/0001-69, representada pelo Prefeito Municipal em
Pleno Exercicio de sen mandato e fungdes, Senhor EDSOM LUIZ
ETTI ¢ o LEGISLATIVO MUNICIPAL de Pérola D’Qeste,
thdo do Parsnd, com sede na Rua Presidente Costa e Silva, 260,
inscrito no CNPJ sob n° 78.114.964/0001-58, representada pelo
Presidente em Pleno Exercicio de seu mandato e fungdes Senhor
MAURQ CIRINEU PALHARINI em cumprimento ao disposto na
Instrugiio Normativa n® 04/2006, de 04 de maio de dois mil e seis, do
Egrégio Tribunal do Estado do Paran4, apresentaram em Sessdo de
Audiéncia Pdblica realizada as 14h00min horas do dia 28 de setembro
de 2023, Relatdrio de Gestio Fiscal em cumprimento ao disposto no
Art. 54 da Lei n® 10172000, sendo submetido & Comissio de
FINANCAS E ORCAMENTOQ Encarregada do Acompanhamento da
Execugio Orgamentdria, composta pelos Vereadores: Leonardo
Bagetti - Presidente, Emerson Kaibers - Vice-Presidente, € Rodrigo
Fritzen— Membro.

II. PARECER

A Comissio em sua andlise concluiu que ambos os Poderes
(Executivo e Legislativo) cumpriram o que dispdem os Arts, 54-¢ 55,
le Arts, 38, 51 e 52 da Lei 101/2000 LRF, bem como o que determina
a Lein® 4.320/64.

III. VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, a Comisséio ¢ de parecer que o referido relatério
deve seguir o trémite da legisla¢io em vigor.

Assim, o voto ¢ pela aprovagio do relatério,

LEONARDO BAGETTI
Presidente
RODRIGO FRITZEN
Membro
EMERSON ANTONIO KAIBERS
Membro
Publicado por:
Jaqueline Casarin Silveira
Cédigo Identificador:E225D8F1
- ESTADO DO.PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
PORTARIA N° 1149 DE 26 DE SETEMBRO DE 202

PORTARIA N° 1149 DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

Concessdo de didria para servidor(a) piblico(a).

- www.diarjomunicipal.com.hr/amp

I
O senhor Claudemir José de Andrade, Secretério de Administragio e
Finangas da Prefeitura Municipal de Plenf'Estado do Parand, no uso de
suas atribuigbes legais conferidas peIo Decreto  002/2021 e
considerando o disposto na Lei Munlclpal‘] :366/2019,

| |
L .
RESOLVE: H pq
|

Art. 1° Conceder ao servidor piiblico Maicon Grosskopf, portador da
cédula de identidade civil com RG n® 10.094.176-7/PR matricula
funcional 4765237, ocupante do cargo pubhco de agente polmco de

Prefeito, o pagamento de didria(s): '| ¥

Periodo de
afastemento

. Quantidade N do
Objetivo da visgem de didrias Valor cmpeaho
7 -
T

P 05/1012023

Mabilizagso Municipatista

Desting

*|BrasllisDF |4 (quatro) 650,00 |8142/2023

I
I
Art, 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrério,

¥
il
i

Pién/PR, em 26 de setembro de 2023,

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE

Secretdrio de Administragio e Finangas { i

! ', Publicado por;
Ana Claudia Klassar Augustin
Cédigo Iantificador:CFOBBBFS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
CONTRATO N° 107!2|023

EXTRATO DE CONTRATO X

CONTRATO N° 107/2023

!
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACE}O N° 0442023 '

|

I
[ I
Contratade: B V FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZA E

CONSERVACAO ;

1
|
t
i

CNFJ: 37.476.571/0001-07

. P
Objeto: Contratagio de empresa especializada na prestagio de
servigos de limpeza, higienizagdo, conservagdo de ambientes intelm::Js,
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externos, desinfecgfio de superficies e mobiliarios, recolhimento de
residuos, asseio e servigos de higienizagiio, com emprego de mio de
obra qualificada e habilitada, bem como, fornecimento de
equipamentos de protegio individual, materiais e insumos necessdrios
& execugdo dos servigos, incluindo o transporte do funeiondrio entre
_ os locais de trabalho e vale alimentagdo, para atender as éreas fisicas
pertencentes a Secretaria de Administragio e Finangas, Secretaria de
F.K-Q'icultura ¢ Meio Ambiente e Secretaria de Assisténcia Social e
Defesa Civil e Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer de Pién/PR.

Valor: RS 199.570,20 (cento e noventa e nove mil, quinhentos e
setenta reais e vinte centavaos)

Prazo de Vigéncia: 12 meses a contar da sua publicagéo.

Data de assinatura: 28 de setembro de 2023.

COORDENACAO DE CONTRATOS.

COMPRAS E LICITACOES

Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:FC751421

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
EXTRATO DE ATA 225/2023

Modalidade: Pregéio Eletrénico n® 072/2023

ADR TRANSPORTES, LIMPEZA E CONSERVACAQ LTDA-
ME, pessoa juridica inserita no CNPJ sob o n° 10.654.951/0001-38,
vencedora dos itens conforme relatério disponivel no portal da
transparéncia, resultando no valor estimado de R$ 32.000,00 (trinta e
dois mil reais).

Objeto: Registro de Precos para Contratagio de Empresa para
Locaciio de caminhfio pipa, com capacidade minima de 10 mil
litros, abastecido com dgua potdvel, equipado com mangueiras
esgnichos, motor bomba e motorista, para atendimento aos
sistemas rurais de abastecimento de dgua.

Fiscal Administrative: Conforme processo

Prazo de Vigéneia: 12 (Doze) Meses.

Data de assinatura: 25 de setembro de 2023

COORDENA(CAO DE CONTRATOS.

82

COMPRAS E LICITACOES

Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Cddigo Identificador:DD5AOBE9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE ATA 224/2023

Modalidade: Pregiio Presencial n® 074/2023

COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO E
MADEIRAS MATAO LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob
o n° 19.372.932/0001-93, vencedora dos itens conforme relatorio
disponivel no portal da transparéneia, resultando no valor estimado de
R$ 95.230,00 (noventa e cinco mil e duzentos ¢ trinta reais).

Objeto: Registro de precos para eventual aquisiciio de madeiras
para constru¢io de pontes e mata burro, conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Viagdo e Servigos Rodoviirios e
Seccretaria de Agricultura e Meio Ambicnte.

Fiscal Administrativo: Conforme processo

Prazo de Vigéneia: 12 (Doze) Meses.

Data de assinatura: 25 de setembro de 2023

Coordenagéo de Contratos.

Compras e LicitagSes

Publicado por:
Bemadete Maguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador:9FC4BADO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
CONTRATO N° 106/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 076/2023

Contratado: DIESEL
COMBUSTIVEL

RURAL COMERCIO DE

CNPJ: 30.906.345/0001-70

www.diariomunicipal.com.br/amp 3N




| .
Tramitagdo do Processo l \ Pegna 160 1

b .
M, E!EN Processo:3187/2023 Data: 09/10/2023 09:58 Situagdo; Aguardando |
Requerente: Area de Licitagbes Documento: null :
Contato: null |

Assunto: Protocolo Garal l E

REE R [

B Descrigdo; Aditivo de Contrato 107/2023 referente a Dispensa 944/2023 |

LOcdrré’ncia:'ﬂ : i i S “Data: 09/10/2023 09:58:39 & b liihiy 2 i Pravisaos 14110120237 ¢

De:jacqueline de oliveira vieira Para: EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI| ,

FasefEtapa; GeralfAbertura

Conflir'gna;:éo: n&o
Descrigdo: Abertura do processo |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

MEMORANDO n°. 19/2023

De: Secretaria Viagao e Servigos Rodovié:rio
Para: Licitagdo i

Assunto: Aditivo ao Contrato 107/2023, Dlspensa 044/2023 para Contratagao de :

1 funcionario.

Solicito ao departamento aditivo ao contrato 107/2023 para contrata

funcionario auxiliar de servigos gerals para atender nas demandas
secretaria, tais como limpeza e organizagdao da mesma.

A dotagio a ser utilizada é: 05.001.15.452.0005.2010. 3390391999, Co
O fiscal sera o servidor: Aldecir Cavalheiro

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicdo para dema

|
esclarecimentos e subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

CLEITON DAS' NEVES
Secretaria Viagdo e Servigos Rodoviario

Pién, 09 de outubro de 2023.

| 1

da

nta; 1250

¢do de um |

i

|
|

- - g e ==




‘ |
a ” ! .
Bernadete Maguerovski dos Santos i | |

£5

Re: Contrato para assinatura

. _ll'_-—‘_’
De: B.F Solugdes <bfsolucoes2019@gmail.com> l :
Enviado em; sexta-feira, 6 de outubro de 2023 13:41 | :
Para: Bernadete Maguerovski dos Santos _ |
Assunto: \

B V FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZA E CONSERVACAOQ, pessoa juridica de direjto privado, inscritaino CNPJ N2
37.476.571/0001-07, representado pelo Sr. Bruno Vinicyus Foggiatto da Silva, passa ao manifesto:

1) Interesse no aditivo;
2) Manter o mesmo valor da proposta do contrato original;

I
|

Ficamos no aguardo do termo de aditivo para assinatura e liberagdo do profissional para execucdo
1

Diante do exposto, renovamos votos de estimas e consideragdes.

B V Foggiatto da Silva Limpeza e Conserva¢3o.
CNPJ: 37.476.571/0001-07

Bruno Vinicyus Foggiatto da Silva

Contato: (41) 9 8797-2342 !

Em sex., 6 de out. de 2023 &s 13:33, Bernadete Maguerovski dos Santos <bernadete.santos@pien.pr.gov.br> i
escreveu: , '. I
|
1

|
Boa tarde! \ l b

| I
O departamento de licitagbes em nome do Secretario de Viagio e Servicos Rodoviérios Sr. Clelton das Neves vem

através deste manifestar interesse em aditivar um posto de trabalho no Contrato 107/2023 para!a respectlvai
secretaria.

Aguardamos o retorno de vossa empresa quanto ao aceite desse aditivo.

De: B.F Solugdes <bfsolucoes2019@gmail.com>
Enviada em: quinta-feira, 28 de setembro de 2023 08:46

Para: Bernadete Maguerovski dos Santos <bernadete.santos@pien.pr.gov.br> ' |
1
Assunto: Re: Contrato para assinatura

Sirvo-me do presente para encaminhar o contrato assinado digitalmente.

J O —

Att B V Foggiatto | '

Bruno Vinicyus



°6
Em qua., 27 de set. de 2023 as 14:52, Bernadete Maguerovski dos Santos <bernadete.santos ien.pr.gov.br>
escrevel: S o

; [
. an tarde!
Segue contrato para assinatura referente a Dispensa 044/2023.

Aceitamos assinatura digital

Att,

Bernadete M dos Santos
Prefeitura de Pién/PR
Departamento de Licitagbes

Telefone: {041) 3632-1136




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

19 ADITIVO AO CONTRATO N° 107/2023
REFERENTE A DISPENSA DE LICITAGAO N° 044/2023

1° ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM 0
MUNICIPIO DE PIEN E B V FOGGIATTO DA SILVA
LIMPEZA E CONSERVAGAO. I }

i} X
Pelo presente instrumento particular de prestagio de servicos que entre s celebrami, de um lado o
MUNICIPIO DE PIEN, pessoa jurfdica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob n®
76.002.666/0001-40, com sede a Rua Amazonas, 373, Centro, Pién/PR, neste ato representado pelo
seu Prefeito Sr. MAICON GROSSKOPF, portador da CI n® 10094176-7, inscrito no CPF/MF sob o n?

080.278.589-17, residente e domiciliado nesta cidade, assistido pela Procuradoria Juridica Sr. Calebe

Franga Costa, OAB/PR n° 61.756/PR em conjunto com o Secretario de Administragio e Finangas Sri |
Claudemir José de Andrade, inscrito no CPF sob ne 633.107.329-91, doravante denominado |

simplesmente CONTRATANTE, e de outro B V FOGGIATTO DA SILVA| LIMPEZA E
CONSERVAGAO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.0 37.476.571/0001-07,
estabelecida na Estrada Principal do Ribeirdozinho, s/n%, Ribeirdozinho em Agudos do Sulf/PR, CEP
83850-000, Fone (41) 98797-2342, e-mall: bfsolucoes2019@gmail.com; nesse ato representado pelo'
Sr. Bruno Vinicyus Foggiatto da Silva, inscrito no CPF sob n® 105.706.519-01 doravante
denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem FIRMAR TERMO ADITIVO ao Contrato ne
107/2023, nos termos Lel Federal n® 14.133/2021 e nos autos do processo 3187/2023 e das cliusulas'
e condigBes abaixo discriminadas, que as partes declaram conhecer e mutuamente se\ outorgam, a
saber:

L e > - - . ] I '
Clausula Primeira: Fica acrescido 01 (um) posto de trabalho no contrato para a,Secretarla de
Viagdo e Servigos Rodovidrios conforme memorando anexo ao processo. !
")
|

:gléusula Segunda': Em razao da Inclusdo acima fica acrescido ao contrato o valor de' R$ 39.914,04!
(trinta e nove mil, novecentos e quatorze reais e quatro centavos) correspondentes gi 12 parcelas !
mensals de R$ 3.326,17 (trés mil e trezentos e vinte e sels reais e dezessete centavos) ; !

e , . < | L
Clausula Terceira;: Fica Incluido no contrato o fiscal Aldecir Cavalhelro e a Dotagdo orcamentaria
05.001.15.452.0005.2010.335039-1999 referente a Secretaria de Viagdo e Servicos Rodoylarios.

T ] : |
Clausula Quarta: As demais ddusulas permanecem inalteradas. | l
'

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, obrigando-se a cumprir

fielmente o que nele ficou convencionado.

Plén/PR, 09 de outubro 2023 |

BV FOGGIATTO DA SILVA £

LIMPEZAE Assinado de forma digital por BV |

CONSERVACAQ:3747657100010 - COCOIATIO DA SILVA LIMPEZA E

. “CONSERVACAO:3747657 1000107
M Brgrtal 7 7 L

MAICON GRoSSKOPF B V FOGGIATTO DA SILVA LIMPEZA E
CONTRATANTE CONSERVACAO -
CONTRATADO
Testemunhas:
Nome: Cleiten das Neves Assinatura: dﬁ%

Nome: Eduardo Duarte Schejvaraski Assinatura; MI——

Rua Amazonas, n® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136

l

|
i
f

|
|
|
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Lei n® 8.666/93 e das cldusulas ¢ condigbes abaixo discriminadas, que
as partes declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:
Cliusula Primeira: o Prazo de execugfio e vigéneia fica prorrogado
em 12 (doze) meses.

Cldusula Segunda: O valor fica acrescido em R$ 5.358,50 (cinco mil
e trezentos e cinquenta ¢ oito reais e cinquenta centavos).

Cldusula Terceira: As demais clausulas permanecem inalteradas,

Pién/PR, 03 de outubro de 2023
Publicado por:
Bernadete Maguerovski Dos Santos
Codigo Identificador: FAEC11DC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 098/2023

Comissdo Permanente de Licitagdes

CONTRATACAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitagio N° 098/2023

PROTOCOLO: 3150/2023

Objeto: Contratagiio de empresa especializada para dia de Recreacfio
Infantil em aluso ac Dia das Criangas. Conforme solicitagio da
Secretaria Municipal de Educagiio,

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JURIDICA: EDEMILSON DOS SANTOS
CNPJ: 48.372.985/0001-02
VALOR: R$ 3.000,00 (Trés mil reais)

AUTORIZAGAO: 09/10/2023
. Publicado por:
Bernadete Mapguerovski Dos Santos
Cédigo Identificador: 160ES8FEB

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
2° ADITIVO AO CONTRATO N° 134/2022

REFERENTE A CONCORRENCIA 13/2022

2° ADITIVO AQ CONTRATO DE EMPREITADA
DE OBRA POR PRECO GLOBAL, QUE ENTRE SI
CELEBRAM 0O MUNICIPIO DE PIEN E A
EMPRESA BRACOR CORRETORA DE
SEGUROS LTDA.

O MUNICIPIO DE PHEN, pessoa juridica de direite piblice interno,
estabelecido a Rua Amazonas, n°. 373, Baitro Centro, inscrita no
CNPI n°. 76.002.666/0001-40, neste ato representado por seu Prefeito,
Senhor MAICON GROSSKPF, brasileiro, residente e domiciliado
em Pién, portador da CI RG n® 10094176-7, inscrito no CPE/MF sob o
n® 080.278.589-17, neste ato assistido .pela Procuradoria Juridica do
Municipio, Sr. CALEBE FRANCA COSTA, OAB/PR 61756 em
conjunto com a Secretaria de Planejamento, Obras e Urbanismo Sra.
NAIANY CAROLINE DE ARAUJO DA SILVA, inscrito no CPF
sob n° 069.202.819-61 doravante denominada CONTRATANTE, ¢ a
empresa ¢ BRACOR CORRETORA DE SEGUROS LTDA, pessoa
Jjuridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° 76.601.053/0001-
20, estabelecida na Travessa José Zipperer, n°. 144, 1° Andar, Centro
em Sio Bento do Sul/SC, CEP 89280-352, Fone (47) 3633-4115, e-
mail: bracorlicitacoes@terra.com.br; por seu representante legal, Sr.
IVO INGO BRAND, inscrito ho CPF sob n° 004.230.849-68,
doravante denominada CONTRATADA, e perante as testemunhas
abaixo firmadas, resolvem FIRMAR TERMO ADITIVO ao Contrato
n® 134/2022, nos termos da Lei n° 8.666/93, dos documentos
constantes no processo 3183/2023 e das clausulas e condigdes abaixo
discriminadas, que as partes declaram conhecer e mutuamente se
outorgam, a saber:

]
www.diariomunicipal.com.br/amp

Clausula Primeira: Fica aditivado o prazo de vigéncia do contrato
em 180 {cento e oitenta) dias a partir de 20/10/2023. | :

Clausula Segunda: As demais clc’lusulas do instrumente ,original
permanecerh inalteradas i .
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Pién/PR, 09 de outubro de 2023

Pubhcaido por:
Bemadete Maguerovski Dos Sanfos
: Cddlgo Identificador: b804EA 0
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCA
17 ADITIVO AO CONTRATO N° 107/2023

w

REFERENTE A DISPENSA DE LICITAGAO N° 044/2023

1° ADITIVO AO CONTRATO DE PRES"IACAO
DE SERVICOS QUE EN‘I'RE SI CELEBRAM 0
MUNICIPIO DE PIEN|E B V FOGGIATTO DA
SILVA LIMPEZA E CONSERVACAOQ.

Pe]o presente instrumento particular de| prestagdo de servigos que
entre si celebram, de um lado o MUNICII’IO DE PIEN pessoa
juridica de direito pdblico interno, mscnto no CNP.'I ob n°
76.002.666/0001-40, com sede 2 Rua Amazonas, 373 Centro
Pién/PR, neste ato representado pelo seu Prefeito Sr. MAICON
GROSSKOFF, portador da CI n° 10094176-7 inscrito no CPF/MF
sob o n° 080.278.589-17, residente e'dom.lmhado nesta cldade
assistido pela Procuradoria Juridica Sr. Calebe Franga Costa, OABIPR
n® 61.756/PR em conjunto com o Secretério- de Admmlstraqﬁo e
Finangas Sr. Claudemir José de Andrade,] inserito no CPIF 50b n
633.107.329-91, doravante denomlnado sunplesmente
CONTRATANTE, e de outro B V FOGGIATTO DA SILVA
LIMPEZA E CONSERVACAO pessoal ﬁmdlca de du'elto pnvado,
inscrita no CNPJ sob n.® 37.476. 571/0001-07 estabelecida na Estrada
Principal do Ribeirdozinho, s/n® Rlbclraozmho em Agudos do
Sul/PR, CEP 83850-000, Fone (4|l) 98797-2342, 1 e-maﬂ|
bfsolucoes2019@gmail.com; nesse ato representado pelo Sr. Bruno
Yinicyus Foggiatto da Silva, inscrito no CEF sob n°, 105. 706 519 01
doravante denominado simplesmente CpNTRATADO resolvem
FIRMAR TERMO ADITIVO a0 Con(:ratu n° 107/2023, nos temlos
Lei Federal n” 14,133/2021 e nos autos do processo 3187/2023 e das
cldusulas e condigdes abaixo dlscnmmad.las que as partes {declaram
conheczr € mutuamente se ouforgam, a saber:

Cliusula Primeira: Fica acrescido 01 Jum) posto de trabalho no
contrato para a Secretaria de Viagdo e Servu;os Rodovidrios conforme
memorando anexo ao processo. ' 1 1 i

Cliusula Segunda: Em razio da inclusﬁ‘o acima fica acrescitﬂo a0
contrato o valor de R$ 39.914,04 (trinta {e nove mil, uove'ce:itos €
quatorze reais e quatro centavos) correspondentes a 12 ]parcela's
mensais de R$ 3.326;17 (trés mil e trezentos e vinte e seis reais e
dez;ssete centavos)

Cliusula Terceira: Fica incluido no cl‘:ontrato o fiscal Aldecu'
Cavalheiro e a Dotagdio orgamcntérla
05.001.15.452.0005.2010.339039-1999 referente a Secretana de
Viagio e Servicos Rodovidrios. | } 'l

! . !
Cléisula Quarta: As demais cldusulas permanecem inalteradas.
i

Pien/PR, 09 de outubro 2023

' Publlcado por:
i Bemadete Maguerovski Dos Santos
: Cédlgo Idennf cador: 0CBF6502

. SECRETARIA DE ADMINISTRACF\O E FINAN CAS

+  DECRETO N° 210, DE 0% DE OUTUBRO DE 2023.
DECRETO N°210, DE 69 DE OUTUBRO DE 2023, ?
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