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Tramitagéo do Processo

Processo:3179/2022 Data:21/11/2022 15:14 Sltuagdo: En?amlnhado
Requerents: MARINA DO CARMO STRACKE DE LIMA Documento: 049.743.379-63
Contato: MARINA DO CARMO STRACKE DE LIMA
Assunto: LICITAGOES E COMPRAS - Versdo: 1 '
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Fauipians Descrigio: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIA-IZADOS E CONTINUADOS
DE ENFERMAGEM E TECNICO DE ENFERMAGEM PELO PERIODOQ DE 40 (QUARENTA) SEMANAIS PARA
ATENDIMENTO EM UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA, ! l |
Qcorréncia: 3 - Data: 24/11/2022 09:29:00 Pr;;fséo:05fﬂ1l2§'23 ’ J
De: FABIULA GABRIELLI SURA Para: EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI [ t t
Etapa: ENCAMINHAR Ci)nﬁrmaqﬁo: ndo' . E
Descrigdo: Segue documetos em anexo. : i
ANEXOS / ASSINATURAS B !
Anexo Descrigéo Assinatura ' Assinado em
doc00864720221123161 95_9.pdf REQUERIMENTO . ! '
* doc00864920221124092544.pdf COMISSAO ! U
[ 1
Ocorréncia: 2 : Data: 23/11/2022 10:36:00 S © Previsdo:04/01/2023 -
De: EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI Para: FABIULA GABRIELLI SURA .
Etapa: ENCAMINHAR F?nfirmat;éo: oK
"~ Descrigdo: Para ajustes. p! .
i
— . ANEXOS / ASSINATURAS ' |
Anexo Descrigio Assinatura i [ Assmado em {
doc00862120221121151040.pdf Requerimento FABIULA GABRIELLI SURA : 231 1/2022 16,28
doc00862220221121151058.pdf Termo de Referencia FABIULA GABRIELLI SURA | . 231 1I|2022 16'}28
i
[ Ocorréngiai1 ~ - . - ol Data:21/11/2022 15:14:34 = Previsdo: 24/11/2022
De: MARINA DO CARMO STRACKE DE LIMA Para: EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI l
Etapa: ABERTURA * Confirmagéio: OK |
Descrigao: Abertura do processo. ! :
ANEXOS / ASSINATURAS K '
Anexo Descrigéo Assinatura [ Assinado em
doc00862120221121151040.pdf Requerimento | ' '
doc00862220221121151058.pdf Termo de Referencia ! ]E ' '
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIEN ESTADO DO PARANA

1 i

Orgao requisitante; Secretaria de Saude 'l P

N° requerimento: 091/2022 A AR

Data: 21/11/2022 . ! :
|

DESCRICAO DO OBJETO: Contratagdo de servigos de enfermagem e técnico de enfe'lrmagem
prestados por pessoa juridica. o i .
) ' ool

Item | Descrigao Qnt. | Valor mensal por | Valor total por | Valor itotal' da
profissional profissional (' 3 contratagﬁoi
Meses). B L
1 Servigos de |2 R$ 6.249,38 R$ 18.748,14 || | R$ 37'4|96’28-
Enfermagem, 40 horas . b
B semanals, de segunda N
nl a sexta-feira das 08:00 |

. f
as 12:00 e das 13:00 | |
as 17:.00 hs, com i Cod
adicional de i
insalubridade. ! ' l

2 Servicos de técnicos | 2 R$ 2.267,08 R$ 6.801,27
de Enfermagem, 40
horas semanais, de
segunda a sexta-feira
das 08:00 as 12:00 e
das 13:00 as 17:00 hs,
com adicional de
insalubridade,

RS 13.69@,54}

!
!
!

T
3

| E'
TOTAL ' | R$ 51.098,82!

A presente contratag&o justifica-se pela necessidade de promover a manuteng¢ao, implem:ergtag:léo
e ampliagao de servigos no atendimento a saude da populagéo residente no muinicipio de Pién. ‘
Considerando o disposto na Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990, onde: r ‘l |

\ :
“Art. 2° A salde é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover 'as
condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio. L _ i
§1°0 qever do Egtgdo de garantir a satde con_siste na formulagao & :execugéo dq pp][ticlas
econdmicas e sociais que visem a redugao de riscos de doengas e de outros agravos e no

. . e . A \ o | |
estabelecimento de condigées que assegurem acesso universal e igualitario as agdes e aos
servigos para a sua promogé&o, protecdo e recuperag&o.” ! |

|
!

-. -
|

Justificativa: E I

|
Depreende-se que cabe ao municipio buscar meios para promover um completo e eﬁcienlte
atendimento & satude da populagdo pienense. Ainda, quando as disponibilidade's: do Poder!l?ﬂblico
municipal forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial 3 p'p'pulagéo de uma
determinada area, o Sistema Unico de Satide (S8US) podera recorrer aos servicos ofertados pela
|
Tl
L O
Rua-Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 363221136 i |
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Cabe ressaltar que atualmente 0-quadro funcional de servidores efetivos do' municipio encontra se
deficitario tendo .em vista & vacancia de varios cargos em razao de aposentadona faleclmento ou
exonerac&o de dgentes plblicos. b l :
Na secretaria de saltde desde a reallzagao do dltimo cohcurso pubhco municipal nm 2015.
ocorreram pelo menos. 13 (treze) vacancias de cargo efetivo & outras pre\nsoes de var:.ancua por
aposentadoria de serviddes nos préximos meses. Este € um nilmero bastante pre=ocupante
considerando que muite embora a capacidade funcional tenha :sido redumda a demanda de:
servigos de salide e niméro dé atendimentos a pacientes s6 tende-aumentar: |

Para tentar suprir essas falhas nesse penodo foram realizados téstes selettvos para ccmtratagao,
temporaria- de agentes piiblicos, porém, boa parte desses contratos ja tlveram siid Vigéncia
encerrada ou estado: proximos de finalizar.

Considerando que o concurso publico &€ meio adequado para contratggao de pessoai na
administragéo. pablica, o nove certame do municipio ja se encontra em elaboragéo, entretanto
considerando tempo necessério para conclusdo de todos os tramites legais obrsgatonos e a
|mprev15|blltdade da dafa da efetiva investidura dos candidatos aprovados no -cargo, {.o quadro
funcional desta. secretaria ficara desfalcado e consequentemente ‘acarietara. |:Jrejuizosl no
atendimento do SUS no municipio. H ]
Tendo em vista que 0s .servigos de salde sdo primordiais e nao podem sofrer mterru;:goes ‘em
hipdtese alguma, pois afetara negativamente a salde da populagdo por falta de atendlmento
adequado esta secretaria propde a contratagéo emergencial de pessoa jurtdlca para prestagao de
serwr;os de enfermagem e técnico de enfermagem através de processo de ;credenmamgnto para
suprir a necessidade temporana até gue seja realizado concurso publico para preenchlmentoldos

cargos permanentes em vacaricia. | i
I ‘
I

Dotagdo Orgamentaria: ' | ‘ ' !
11.001.10.301.0014.2033.33.90.34.00.00 '
Recursos ( ) Proprios (x)Federais  (x)Estaduais i }

Local de entrega/prestagio ou | Horarios: Prazo para entrega/prestacio ou execugao
1xecugdo do servigo/obra: do servigo/obra: | ]l C
Entre as. 08:00 e as 17:00 [ | '
Unidade Ceﬂtral-de Satde, Rua belo | horas. [mediato. . |
Horizonte, n® 92, Centro, Pién-PR. |
- 1 1

Indicagdo do.responsavel.por recebimento e fiscalizagéo da execugio.do objeto:
Tatiane Cubas Ribas MalchovskKi — Assessora de Area |

7/

Fabiula"GHbrielli Sura
Assessora de Gestao da Satide
Responsavel pela elaborag¢ao

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 363 2 1136
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,Secretarlé de Saud'e
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COMPLEMENTAR AQ ANEXO | L
i
N -
- K \ .
L
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DE | |
SERVI(}OS ESPECIALIZADOS E CONTINUADOS DE ENFERMAGEM E*f !
TECNICO DE ENFERMAGEM PELO PERIODO DE 40 (QUARENTA) o
SEMANAIS PARA ATENDIMENTO EM UNIDADE DE SAUDE DA FAMIL]A : :
] 3 |
CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. * : :
1 |
! , i i
- . |
o |

!

Pién, 10 de novembio deé 2022.
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SECRETARIA DE | -
¥ Rua Belo Honmnte 22
SAUDE : i ‘Centro, Pién PR
| 85 860 000
I (41) 363'.-1291'

[A_OBJETO™ .~ - T T oo ]

)

1.1. Contratagéo de servigos de enfermagem e técnico de enfermagem
prestados por pessoa juridica, . i

(2. ESPECIFICAGOESDOSERVIGO - -~ . . 1 & " 1]

2.1. -CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS E CONTINUADOS DE ENFERMAGEM E:
TECNICO DE ENFERMAGEM PELO PERIODO DE 40 (QUARENTA)
SEMANAIS PARA ATENDIMENTO-EM UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA. !
2.1.1. A prestacio de servicos -se dara de segunda a sexta feira das 08:00 a'*
12:00 horas e/ou das 13:00 as 17:00. '
2.1.2." Eventualmente, conforme prévia solicitagdo da secretéria de satde a - |
prestagdo dos servicos podera ocorrer aos finais: de semana cu durante a
semana além do horario estipulado para atender esporad:camente em :
campanhas e projetos da secretaria salde. |
2.1.3. Na hipétese do item ariterior, sera permitido a compensacgéo das hora'
excedentes durante o horario normal de prestagéo de servigos estabelecido em .
contrato.,

[3. - JUSTIFICATVA -7~~~ - & = = o= .o e =]

A presenté coritratagdo justifica-se pela necessidade de' 'promover &
manutengdo, implementagdo € ampliagdo de servigos no atendlmento a saude 3
da populag&o residente no municipio-de Pién. '

]
-
Considerando o disposto na Lei n° 8.080 de 19 de setembio de 1990 onde: |
“Art. 2° A salde é um dirgito fundamental.do ser humano devendo 0. ‘
Estado prover as condlgoes Indispensaveis ao seu pleno exercicio. .
§ 1° O dever do Estado de garantir & salde consiste na"formulag:éo e
execugao de politicas econdmicas e sociais que visem a redugio de
riscos de doengas. e. de outros agravos e no estabeleclmento de, .
condigdes que assegurem acesso uUniversal e Igualltérlo as ages &
208 servicos para.a sua promogao, protecao, & recuperagéo
Depreende-se que cabe ao municipio buscar meios para promover um .

completo e eficiente atendimento a salde da populagao plenense Alnda : i
quando as disponibilidades do Poder Pdblico municipal forem insuficientes parci . ’
|

garantir a cobertura assistencial & populagdc de uma determinada area, 0
Sistema Unico de Salde (SUS) podera recorrer aos servigos ofertados pelcli
iniciativa privada conforme determinado ha Lei 8.080/1990. I |

Cabe ressaltar que atualmente o quadro funcional de servldores efetivos
do municipio encontra-se deficitario tendo ém vista a vacancia de vérlos cargos
em razdo de aposentadoria, falecimento ou exoneragéo de agentes publlcos i
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-Na secretaria de salide desde a realizagéo do dltimo conclirso publ:co :
‘municipal em 2015, ocorreram pelo menos 13 (treze) vacancias de cargo
efetivo e outras previsdes de vacéncia por aposentadoria de setvidées nos
proximos meses, Este € um nimero bastante preocuparite considerando quiz
muito embora a capacidade funcional tenha sido reduzida, a demanda di
servigos de salde e nimero de atendimentos a pacientes sétende aumentar. !

"Para tentar suprir essas falhas nesse periodo, foram realizados testes -
seletivos para contrataggo tempordria de agentes publicos, porér'n boa parti=
desses contratos ja tiveram sua vigéhcia eficefrada ou estdo proxu‘nos di
finalizar. !

Considerando que o ‘concurso publico é meio adeguado p,ar:a
contratagée de pessoal na administragéo puiblica, o novo certame do municipii
Jja se encontra.em elaboragéo, entretanto, corisiderando tempo necessario para
conclusao de todos os tramites legais obrigatorios e a lmprev15|b|!|dade da data
da efetiva investidura dos candidatos aprovados no cargo, o quadro funcional
desta secretaria ficard desfalcado e consequentemente acarretaral prejuizos no !
atendimento do SUS no municipio.

-Tendo em: vista que os servicos. de satlde s&o primordiais e 'néo podem
sofrer interrupgdes em hipotese alguma, pois afetara negatwamente a saud|= !
da populagdo por falta de atendimento adequado, esta secretana propoe .ja
contratagdo emergencial de pessoa juridica para prestagéo de servigos de .
enfermagem e técnico de enfermagem através de processo de credenciamento
para suprir a necessidade temporaria até-que seja realizado concurso publico ;
para preenchimento dos cargos permanentes em vacéancia. ¥ i

|

(4. LOCAL DAPRESTAGAO DE:SERVIGOS - . "4~ 2ol o oo ]

!

4,1. Unidade Central de Saude, localizada na Rua Belo Horizonte, n° 91, @
Centro, Pién-PR, CEP: 83,860-000. l '
4.2. Unidades de Programa de Salde da Familia localizadas em: Lo
l. Estrada Principal, sn°, bairro -Quicé, Pién-PR, CEP: 83.860- 000; ,
1. Rua Santo André, n° 82 bairro Trigolandia, Pién-PR. CEP: 83.860-000; | =
[ll.  Estrada Principal, sn°, bairro Campo Novo, Pién-PR. CEP: 83.860-000; | :
IV.  Estrada Principal, sn°, bairro Campina dos Maia, Pién-PR. CEP' 83.860-,
000; |
V. Estrada Principal, sn°, bairfo Campina dos Crespins, Plen PR. CEPR; i 1
83.860-000; |
VI.  Estrada Principal, sn°, bairro Palmitos, Pién-PR. CEP: 83. 860‘ -000; | '
VIl.  Estrada Principal, sn®, bairro Aterrado Alto, Pién-PR. CEP: 83 860-000;.

Vill. Estrada Principal, sn°, bairro Mosquito, Pién-PR. CEP: 83. 860 -000; ;
IX. .Avenida Parang, sn®, bairro Ponte Alta, Pién-PR. CEP: 83.860-000; |
X.  Estrada Principal, sn°, bairro Fragosos, Pién-PR. CEP::83.860-000; .

1
1
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Xl.  Estrada Prlnmpal sn°, bairro Boa Vista, Pién- PR CEP: 83. 860 000;
XIl. Estrada Principal, sn®, bairro Gramados, Pién-PR. CEP: 83. 860- 000;
Xlll.. Estrada Principal, sn°, bairr_o Poco Frio, Pién-PR. CEP: 83.860-000;
XIV. Estrada Principal, sn°, bairro Lageado ‘dos Martins, Pién-PR. CEP:,
83.860-000. '
4.3. A Unidade de prestagéo de servigos de cada profissional sera definida pela|
secretarja e podera ser alterada de acordo com a necessidade. '

[5.  VALOR_ o ]

O valor maximo estimado para a presente contratacdo é de R$ 51 098 82»:
(cinquenta e um mil, noventa e oito reais e oitenta e dois centavos) para um.
pericdo- de 90 (noventa) dias prorrogaveis, conforme quantitativo abalxo.

discriminado: L ,
Item | Descrigao Qnt. [ Valor mensal | Valor  total | Valof-. totali|, |
' por ' por : da. = ¢ || |
profissional | profissional contratagao ! |
(3 MESES) i
1 Servicaos de |2 R$ 6.249,38 R$ 18.748,14 RS 37.496,281 -
Enfermagem, 40 _ !
horas semanais, | , |
de segunda a |
sexta-feira - das | 1 ) I
08:00 as 12:00 e ' e .
das 13:00 as , .
\ 17:00 hs, com * : ‘ Ty " ] 5
5 adicional de . -- o IR f
insalubridade. : - SR S R
2 Servigcos de | 2 R$ 2.267,09 R$ 6.801,27 | R$!13.602,54;
técnicos de b :
Enfermagem,. 40 | : |
horas semanais, _ ) i ‘ y ;
de segunda ® a A ! ,
sexta-feira’  das P (.
08:00 as 12:00 e L P
das 13:00 as '
17:00 hs, com . Ol : | |
adicional de S I ! ‘
insalubridade. - S
TOTAL - R$ 51.098,82 1

| |
6.  VIGENCIA DO CONTRATO ’ ]

|

|

! Lo
| !
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6.1. O contrato proveniente do présente. credenciamento terd wgenr;la de 90

(noventa) dias a contar da -data da assinatura, podendo ser aditado elou
prorrogado de acordo com a lein.° 14.133de 1 de-abril de 2021.

7. -‘cRrrERlos-'-EsPEciEIi:;;Qis'zl?ARAO'GREDENC{AMENIQ;ﬁ WE 3l §'|

7.1. Somente poderdo participar deste credenciamento, pessoas jundlcas!
brasileiras ou estrangeiras ém funcionamento ne Brasil, que satlsfazem an
objeto deste edital, sendo vedada a participagéo das empresas com falencra '
. decretada, concordatarias, declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
- Administra¢éo Piblica ou com suspenséo do direito de licitar e contratar com a ,
Prefeitura Municipal de Pién; '
7.2. O credenciamento, inicialmente, dar-se-a pela ordem do protocolo dP i
apresenta¢do dos envelopes contendo os documentos de hab[lltagao junto a o
Diviséo de Compras e Licitagdes' e, posteriormente recadastrado conforme. i
i
|

ordem de necessidade de execugao dos servigos;
7.3. Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo. de copia autenticada por carténo
competente ou por servidor da administragdo piblica municipal. [
7.4. O envelope devera contér os documentos a seguir relacionados;
7.4.1. Requerimento, conforme modelo-a ser publicado junto ao-edital.
7.4.2. A Habilitagdo ao presente credenciamento sera reahzada mediante
comprovagao de:
l. Habilitaggo Juridica; !
. Qualificagdo Téchica; .
z . “Qualificagdo Econdmico-financeira; ' |
V. Regularidade Fiscal; , !
V. Declaragdo de que nédo explora o trabalho infantil; :
VI.  Declaragéo da preponente de que né&o foi declarado inidoneo para ]|C|tar '
ou contratar-o Poder Publico, em qualquér de suas esferas; .
VIl. Declaragdo do proponénte, de que recebeu os documentos e tomou
conhecimento de todas as informagdes e condigdes locais para o cumpnmento ‘
das obrigagdes objeto do presente credenciamento, , |
7.4.2,1. Os modelos das declaragbes mencionadas no item anterior -seréi
disponibilizados junto ao edital de abertura.
7.4.3. Habilitagao Juridica: '

l. Registro Comercial, no caso de empresa individual; | |
11, Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, lnclullr'1do a ultlma
alteragdo, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, g

| l'Q
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acompanhiado, no caso de sociedade por agdes, dos documentos de eleig&o d:e
seus atuais administradores; '

[ll.  Decreto de Autorizagio, em se tratando de empresa ou soc:|edadl=
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autonza_gag para
funhcionamento expedido pelo érgéo comipetente, quando. a atividade assim o
exigir; ' ‘
7.4.4. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

1. -Comprovante de Inscrigdo e de Situaggdo Cadastral no Cadastro‘ :
Nacional da Pessoa Jurldica (CNPJ), emitido pela Secretaria: da Receita

|
'SECRETARIA DE l
SAUDE

Federal; - :
, 1l Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, medlantP'
" apresentagio de Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com- Efeitos de

Negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unlao
expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e Procuraddria-Geral da ;
Fazenda Nacional (PGFN) através do site www.receita.fazenda.gov.br; : |
. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual; relativa ao:i's o
Tributos Estaduais, mediante apresentagdo de Certidéo Negativa de Débito (ou
Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do Estado sede= i
da licifante na forma da lej; by = l
IV.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Mumc:lpal relativa aos
Tributos Municipais da sede da proponente, mediante apresentagao d<=
Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeifos de Negativa) ou
documento equivalente do Municipio sede da licitante na forma da Iel ;

V. Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo: de= ;
Servigd - FGTS, mediante apresentagdo do Certificado de Reguiandade d6 ,
FGTS — CRF, demonstrando situagéo regular no cumprimento dos. encargos |,
sociais instituidos. por Lei; fornecida pela Caixa Econdmica Federal CEF; ,
através do site www.caixa.gov.br; | .
VI, Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do -
Trabalho, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa (ou POSItNa com '
Efeitos de Negativa} de Débitos Trabalhistas — CNDT emitida pelo Tribundl ..
Superior do Trabalho, através do site www.tst.jus.br. . ,
7.4.5. Qualificagdo Técnica: ' | i
R Se proponerite que ja prestou servigos da mesma natureza ao MUﬂICIpIO
Atestado de Inexisténcia de Restricdes de Fornecimento; ; ‘
Il Se a proponente nunca prestou servicos da mesma natureza ao b
Municlpio, um atestado fornecidoe- por pessoa juridica de direito :piblico 0L11 b ‘
privado, certificando o fornecimento de servigos da mesma hatureza, atestando |

a qualidade do fornecimento; I P
1. Comprovante de registro ou inscricdo da pessoa juridica! mteressadcl
junto ao Conselho Regional de Enfermagem do Parana (Coren); | i

I
|
1
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1V, Cop|a autenticada do Diploma e do Registro no Conselho Profissional da

Categoria, de todos os membros da equipe técnica da proponente;

7.4.5.1. Em caso de substituicdo ou acréscimo ‘de ‘profissionais prestadores d=

servigo, a empresa credenciada deverd apresentar os mesmos documentos d-‘-‘

qualificagdo técnica para o profissional substitute ou acrescentado, sob pena

de ndo ser acéita a substituicio ou acréscimo e, consequentements, 0

descredenciamento da empresa para o servigo especifico; : .

7.4.6, Qualificagao Econdmico-Financeira: ‘ ' '

[, Certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial eypedlda peio
distribuidor da. séde da péssoa juridica com data n&é superior a 90 (noventa)

. dias da data marcada para esta Chamada Publica.

- 7.5. A'falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentagao |
em desconformidade com o presente edital implicara na lnablhtagao da -
proponente, ) | i !
7.6. As certiddes obtidas pela internet estaréo sujeitas & verificagdo de sua ‘
validade e autenticidade pela Comissdo de Credenciamento. , l

|
!

SECRETARIA DE
SAUDE

7.7. A Comissdo de Credenciamento reserva-se o direito de solicitar o original
de qualquer doctmento, sempre que tiver davida e julgar necessario. |
|
8. . ATIVIDAIES PROFISSIONAIS A SEREM PRESTADAS PELO SO_CIO ’
ou PREPOSTO O AR _ : : ,.-: TR by ST !-,

¥

I
| C
8.1. Descrigao Suméria dos servigos de enfermagem:
8.1.1." Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os iservigos de= :
assisténcia de enfermagem. ¥ L
8.2. Descrigdo Detalhada dos servigos de énfermagem: i ’ .
L 8.2.1, Executar servigos de enfermagem, empregando processos de. rotina elou
éspecificos, para possibilitar a protegéo e a recuperagéo. da satide individual €
coletiva. ' '
8.2.2. Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e'- "
orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos -¢ materiais mais:
adequados com a devida prescrigéo, para assegurar o tratafhento ao paciente.
8.2.3. Promover a integragdo da equipe como unidade de servigo, ‘organizande.
reunies para resolver os problemas que surgem, apresentando solugdes
através de diglogo com os funciondrios e avaliando os trabalhos e dlretrlzes
8.2.4. Aplicar a sistematizagg@o da assisténcia de enfermagem d0s; pacientes e,
implementara utilizagdo dos protocolos de atendimento. -
8.2.5. Assegurar e participar da prestagio de assisténcia de enfermagem
ségura, humanizada e individualizada aos. pacientes.
8.2.6. Prestar assisténcia ao paciente, realizar consuitas e prescrevar agoes de
enfermagem conforme protocolos o estado do Parana. l

|E |
x !
|\ |
!

|
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8.2.7. Prestar assisténcia direta a pacientes graves e realizar procedlmentos ds
complexidade de acordo com a realidade e seguridade do local.

8.2.8. Registrar observagdes e analisar os cuidados e procedimentos’ prestados
pela equipe de enfermagem. - !

8.2.9. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar D
processo de trabalho da equipe de satde. | .

8.2.10. Planejar agBes de enfermagem, levantar necessidades e problemas,
diagnosticar situacoes, estabelecer prioridades e avaliar resultados. '

8.2.11. Implementar acSes e definir estratégias para a promogao da satde,
bem como, paticipar de tfabalhos de equipes multidisciplinares. ‘

. 8.2.12, Participar, conforme a politica interna da instituicdo de projetos, cursos

- comissbes,.eventos, convénios e.programas de ensino, pesquisa e extensao. i
8.2.13. Elaborar relatérios e laudos técnicos de seguranga; qualldade :
produtividade, higiene e preservagdo ambiental. - i
8.2.14. Manter os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato, *
verificando  periodicamente seu funcionamento e prowdenmando SUcl |
substituicdo ou solicitagdo de conserto, para assegurar o desempenho :
adequado aos trabalhos de enfermagem. } |
8.2.15. Desenvolver os programas de salde e executar agbes de prfevengao de |
doengas em criangas, adolescentes, mulheres, adultos, idosos; Ihomens e :
gestantes. ,s ] !
8.2.16. Paiticipar de reuriides de carater administrativo e tecmco delz
enfermagem, visando o aperfeigoamento dos servigos prestados. ' |
8.2.17. Efetuar e registrar os atendimentos, tratamentos executados € -
ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, anotando em p’r‘ontu'é(rlos,I
fichas de ambulatério e relatorios de enfermagem da Unidade. b i

‘ 8.2.18, Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as

} atlwdades, elaborando escalas de servico e atribuigdes diarias, espgc:f icando Q
controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar 0
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem. ! |
8.2.19. Participar e coordenar agdes de educagao e salde, reahzando grupos
educativos. - .
8.2.20. Participar de atendimerito programatico prestando assustencna integral 8 . |
salide individual e coletiva ao longe do ciclo vital. P |
8.2.21. Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelosI \
servicos executados sob sua responsabilidade no interesse da Admlmstragao- |
Municipal, bem como aos demais 6rgaos.de controle, quando nomeado i
8.2.22; Nao havendo motorista disponivel pafa atender necessidade de
deslocamento, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia |med|ata dirigir
veiculo do mumc:lplo para o estrito cumprimento das atribuigées do cargo v

.
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8.2.23. Executar outrds tarefas correlatas detefminadas pelo superlor |medlato
dentro do espago de trabalho. "
8.3. Descrigéo Suméria dos servigos de técnico de enfermagem:
8.3:1. Executar os servigos de enfermagem nas unidades de saude e no '
Programa de Salde da Familia, zelando pelas metas e rotinas de trabalho,
para auxiliar no atendimento aos pacientes.

8.4. Descrigéo Detalhada dos servigos de técnico de enfermagem:
8.4.1. Auxiliar na elaboragdo de protocolos de enfermagem, baseando-se nas

necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela |
eqUIpe no periodo:de trabaiho. '

) 8.4.2. Desenvolver programas de orientagdo as gestantes, as doengaq

. transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro, atividades de
treinamento e reciclagem, para manter os padroes. desejaveis de asmstenclc
a0s pacientes. |l
8.4.3." Participar' de trabalhos com criangas, desenvolvendo programas de
suplementagéo alimentar, para prevengao da desnutrigée. | |
8.4.4. Executar diversas técnicas de. enfermagem, observando e seguindo as |
etapas corretas sob superviséde da enfermeira responsével pela equipe. - |
8.4.5. Preparar e esterilizar material e instrumental, bem como organiza' '
amb|entes e equipamentos, obedecendo a normas e rotinas. preestabelectdas' Lo
para a realizagéo de exames. '

8.4.6. Preparar os pacientes para consultas & exames, acomodando- 08

adequadamente, para facilitar sua realizagao. . ' P

8.4.7. Orientar o pdciente sobre a medicagdo e sequéncia doi tratamento . |
!
1

i

g
|
I |
|
l

prescrito, instruindo sebre o uso de medicamentos € material adequado ao tlpo

de trafamento, para reduzir a incidéncia de acidentes. '
. 8.4.8. Seguir normas e procedimentos de enfermagem padromzados,, S
- realizando as técnicas corretamente. '
8.4.9. Efetuar coleta de material para éxames de laboratdrio, atuando sob. a'
supervisdo do enfermeiro ou meédico, para facilitar o desenvolwmento das: '
tarefas de cada membro da equipe.. = B
8.4.10. Realizar anotagbes de enfermagem referente .aos cwdados de! ,
enfermagem prestados aos pacientes. ¥
8.4.11. Supervisionar e manter salds, consuliérios & demais dependenclas em; .
condigbes de uso, assegurando sempre a sua higienizagao e Ilmpeza dentro| |
dos padrdes de seguranga exigidos. '
8.4.12, Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, 'qualidade,
produtividade, higiene e preservagéo ambiental. 1 : }

8.4.13. Participar junto’ aos programas de salde, executando| lag:‘c";es de
prevengdo de doengas em criangas, adolescentes, mulheres, adultos, idosos, |
homes e gestantes. | '

' -l |

| 4
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8.4.14, Participar de atendimentos programaticos prestando assnstencxa lntegral

e coletiva ao longé do ciclo vital.

8.4.15. Efetuar e registrar os atendimentos e ocorréncias verificadas em
relagdo ao paciente anotando em prontuérios, fichds e livros de anibulatorio e
relatorios de enfermagem da Unidade. ‘
8.4.16. Assegurar e participar da prestacio de assisténcia de enfermagem

segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob a supemsao do
Enfermeiro. '

8.4.17. Elaborar relatorios técnicos em sua area de especialidade. | , i
8.4.18. Acompanhar pacientes durante transferéncias pré e hospltalares de
maneira segura. |
8.4.19. Cumprir prescricbes de assisténcia médica e de enfermagem |
8.4.20; Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia. { .
8.4.21. Auxiliar na prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral,
em programas de vigilancia ‘epidemioldgica e no controle sistematico de.
infecgao hospitalar. !
8.4.22. Verificar sinais vitais e as cordigbes gerais dos pacientes, segumdo i
prescric&o médica e de enfermagem. |
8.4.23. Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar,
conforme as normas da instituicdo, o material necessdrio a prestagdo da'
assisténcia a salide do paciente. e '
8.4.24. Controlar materiais, equipamentos e medicamentds: sob sua
responsabilidade. '
8.4.25. Responder tecnicamerite perante o conselho de classe respectlvo pelos| !
servigos executados sob sua responsabilidade no interesse da Admlmstragao| |
Municipal, bem como aos demais 6rgdos de controlg, quando nomeado : |
I

\ 015
| L

8.4.26. Nao havendo motorista disponivel para atender necéessidade. de| .
deslocamento, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dll'lglr" [
velculo do municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes-do cargo |

8.4.27. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo supenor imediato;

dentro do espago de trabalho. I ,

9, OBRIGAGOES :PR‘oFlss,l'oNAI,S;?DQ;-’so"c_IQ;QU‘-ﬁR_Eebgsté R

1
'.
I

9.1. Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala pré-deterniinada e
cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos servigos de saude
determinados, com o minimo de quinze minutos de antecedéncia; ;

9.2. Tratar com tespeito e coleguismo os outros medicos, é’nferfne!rols téenicos
de enfermagem e demais membros da equipe; :

© Fﬂ governodepign ST
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9.3. Ut|||zar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos; aparelhos £= '
instrumentos colocados para o exercicio de sua profssao ajudando nd'
preservacgio do patriménio e servindo como exemplo aos demais funcronanos '
9:4. Dominar o conhecimento niecessarioc para o uso adequado do
equipamentos; .
9.5. Acatar e respeitar as fotihas estabelecidas; ';
9.6. Participar das reunides convocadas pela diregéo do servigo; *
i

SAUDE

|

!

|

|

SECRETARIA DE ‘
E

I

i

9.7. Acatar as deliberagdes da diregao.

[10. OBRlGAc;QEs_?pA'.CONTRMAD’A;. N T

. P !
10.1." Executar os servigos nos dias e hordrios estabelecidos pela < |
CONTRATANTE; ! Loy

10.2. Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos cdusados a o
CONTRATANTE durante a vigéncia do presente contrato, decorrentes de sua Co
culpa ou dolo dos sefvigos executados, inclusive os relativos & onjissao pelosr Lo
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais. e quatsquer outras! l
exigéncias legais inerentes a este instrumento; _ L
10.3. Responsabilizar-se por quaisquer comproiTiissos assumldos com| | |
terceiros, ainda que vinctlados & exécugdo do presente contrato; ! | |
10.4. Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n° 18.078/90 —i |
Cédigo de Defesa do Consumidor, pelos vicios de qualidade ou quantidade do
objeto; .

10.5. Prestar servicos de at’engéo a sat]de‘ com observéncia acs padrées
fi scahzagao prof issional em g,eral, nao pfaticando qualqueﬂ fipo de

. discriminagéo no atendimento ou nas técnicas empregadas aos pacientes;

) 10.6. Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto a prestagdo de
servicos, 8 CONTRATANTE; :
10.7. Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas'
estabelecidas pela CONTRATANTE; i
10.8. Responsabilizar-se exclusivamente em relagéo a eventuals erros ou
procedimentos irregulares praticados pelos profissionais do seu quad r;:: |
10.9. Permitir ao Gestor do Contrato, pelo Municipio, a flscallzagao da sua
eXecutao; I,

10.10. Participar de reunides guando convocado;

10.11. Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigacdes coniceémentes.as
legislacBes social, trabalhista, tributaria, fiscal, comercial, secuntana €
previdenciaria, que resultem ou venham a resultar da execugéo dcicontrato a
ser firmado entre as partes; ’

R R (0) B governodepien SRR
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10.12. Manter responsabilidade ética, medica, legal e profi ss1onal‘ dos
-atendimentos prestados; '
10.13. Comunicar por escrito & Secretaria Municipal de Saldé, no menor
espago de tempo possivel, gualguer problema com o equnpamenlto ou com (IJ
pessoal para due a Administragdo possa tomar as providéncias necessarias;
10.14, Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato. e seus anexos'
assumindo inteira responsabilidade pela quantidade e qualidade dos serwgo

executados; !

10.15. Nao transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obr[gagoe\,
assumiidas no contrato; I '

10.16. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagao -iPNH;

- 10.17. Cumprir-as normas internas e diretrizes estabelecidas, pela Secretanaa
Municipal de Salde;

10.18. Apresentar, mensalmente juntamente com a Nota Flscal relatorlo
detaihado dos servigos realizados. i !

| |
| 11. \OBRIGA(}C)ES DA.CONTRATANTE .. .o 0. oovwet f irwsi

| !
11.4. Cumprir todos o0s compromissos firanceiros assumidos com éll i
CONTRATADA, efetuando os pagamentos de acordo com o pactuado no,
instrumento contratual competente. |
11.2. Fornecer e colocar & disposigdo da CONTRATADA todos os elementos e -
informacdes que se fizerem necessarios & execugdo da contratagdo; ] ‘,
11.3.. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA{ sobre as
irregularidades observadas no cumprimento da contratacéo; | |
11.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas,:
- penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade; |
11.5 Fiscalizar a execugao da presente contratagdo por um representante da
CONTRATANTE ao qual competiré dirimir as dlvidas que surgirem no curso
do fornecimento e de tudo dara ciéncia a Administragéo, Lei Federal no: @

14.133/2021. ' 1

[12. _ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAD ~ . .7 . ' ]~

i ‘l |
| 1
12.1. Responséavel pela fiscalizagdio da execugdo do objeto do contrato de i '|
credenciamento: Tatiane Cubas Ribas Malchovski — Assessora de Areal. 5 |
12.2, A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a ‘ |
responsabilidade da fornecedora, inclusive perante terceiros, porl qualquer \ }
iregularidade, ainda que resultante de imperfeigoes tecnlcals vicios

redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na !
ocorréncia desta, ndo implica ‘em corresponsabilidade da Admlmstragao ou de |
seus agentes e prepostos, de conformidade a Lei n°® 14.133/2021, . |

11 A
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H
12.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprie todas. as';c)corréncials
relacionadas com a execugéo do contrato, indicando dia, més e aria, bem como .
o nome dos funcionarios eventuaimente envolvidos, determlnando 0 que for
necessério & regularizagio das faltas ou defeitos obsetvados e. encamlnhando
os apontaméntos a autoridade competente para as providéncias cabiVels \ '. !
12.4. A fiscalizagéo se dard através do acompanhamento efetivo das: atlvsdadels -
desenvolvidas pela contratada na vigéncia do tontrato, Ievando erm conta
critérios- de assiduidade, eficiéncia e eficdcia do: servigo. prestado devendo ~
inclusive fazer.o acompanhamerito da folha ponto dos profissionais. |

II 1
PEEE

- | 13." " INERAGOES E SANCOES'ABMINISTRATIVAS:" TR B
- ! | o i
13.1. A disciplina das infracdes & ‘sangdes administrativas aplicaveis no curso

da presente dispensa & aquela prevista na Lei 14.133/2021. |

|
:
';
|

Elaborado em 10 de ncvem'bfr’o de 2022.

vy Y
FabiulgA é@elTFSura |
Assessord de Gestao da Salde
Responsével pela elaboragao

Tatiane Cubas-Ribas Malchqv_sk'i'
Assessora de Assisténcia da Satde
Fiscal do Contrato K

——

| ‘Ma'yara Aparecifia de Almeida
/' Secrétaria de Salde
Municipio de Pién

'E

| |
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Prefeitura Municipal de Pién

Rua Amazonas n° 373 - Centro - Pién - Parand - CED 83.860-000..

|
o
SECRETARIA'MUNICIPAL DE SAUDE: f 1
Memorando n° 0123/2022/SMS B -" ‘O 1
Pién, 23 de nc:naefnbro de 202.2;;
. K |
Aoﬂ- Sr Edua_rdo_nDuarte Scheivaraski - Departamento. de Licitages e =Con|tfato's - Pre1|’eitL]fé
Municipal de Pién., I| ; |
Assunto: Indicagéo de membros para comisséo de avaliagio. | | ’
Prezado, i

A Secretaria Municipal de Salde de Pién-PR, neste ato representadd pela.

Secretdria Municipal Srta. Ma
indicar os seguintes servidor

documentos apresentados pelos proponentes ao credenciamento d
enfermagem e técnico de enfermagem. !

. Tatiane Cubas Ribas Malchovski, matrictila n° 4765675’;
ll. Marina do Carmo Stracke de Lima, matricula funcigial n°4765¢
.

Fabiula Gabrielli Sura, matricula funcional n° 47,-656}88.
H
Na expectativa de sermos atendidos, a

| |
gradece‘mos-antecipaqamentefate'r‘
€ providéncias. '

Sem mals para-o momento,

Atenciosamente,

~ Mayara Kpare
- Secrétaria Municipal de Satide dé Pién |
Decreton® 93/2022

Ao gt T
ciz___é de Almeida Grosskopf

de servigos .de

|

|

|
62;

- s . - A 15 . _
yara Aparecida de Almeida Grosskopf, vem por meio dleste,.
es para compor a comisséo responsavel pela andlise dos

!

1GA0 -
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Prefettura de ESTADO DO PARANA
! PlEN DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E compms |
1 = ll
PROTOCOLO N° 3179/2022 | - EU 20
INFORMAGCOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS Ii | - ' ) !
{ x) Convite ( ) Concorréncia ! ' |
( ) Pregédo Presencial ( ) Concurso | | .
( ) Prégao Eletrnico ( ) Dispensa de Licitagdo lﬁ ' 'l
( ) Tomada de Pregos ( ) Inexigibilidade de Licitagao |

i (
1) OBJETIVO: CREDENCIAMENTO PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO' DE SERVTCOS
ESPECIALIZADOS E CONTINADOS DE ENFERMAGEM E TECNICO DE ENFERMAGEM PELO PERIODO DE
40 (QUARENTA) HORAS SEMANALS, PARA ATENDIMENTO EM UNIDADE DE SAUDEIDA FAMILIA

|1
2) VALOR ESTIMADO: R$ 17.032,94 (Dezessete mil trinta e dois reals e noventa e quatro centavos)
VALOR MENSAL '

R$ 51.098,82 ( Cinquenta e um mil noventa e oito reais e oitenta e dois centavos) VALOR TOTAL|POR
03 (TRES) MESES [

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias. H Lo

4) DOTAGAO ORCAMENTARIA: Conforme LDO 2022

Funcional
SECRETARIA DE SAUDE

DotacGes: 11.001.10.301.0014.2033.3390-34.00.00

2 RECURSOS ORCAMENTARIOS \ . ||

(9 Ha disponibilidade :
( ) N&o ha disponibilidade |
() Quando se tratar de Registro de Precos o Saldo Orgamentario devera ser consultade no moment
da emissao do contrato/Empenho

i
|
1
[
i
|
|
|

e O - -

José J.uiz de Barros i

Conta:?/éiCl PR 049922/0-8 "y
atricula 35076-1

6) RECURSOS FINANCEIROS

r .~ - L r ~ I
( ) Ha previsio de recursos financeiros e sera incluido na Programagéo de acordo com a v
disponibilidade i
|
4

( ) Nao ha previsdo recursos financeiros

7) Declaramos que a andlise da regularidade orcamentaria e legal foi feita pelo orgao solicitante, de

acordo com as informag@es constantes no processo g epigrafe, em conformidade com que dispdes 0s
Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

25/11/2022
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE SERVIGCOS DE
ENFERMAGEM E TECNICOS DE ENFERMAGEM

CHAMAMENTO PUBLICO
N.2 010/2022

. _PREAMBULO — I

1.1, O MUNICIPIO DE PIEN, inscritoc no CNP3 sob n.° 76.002.666/0001-40, se(fiilado 4 Rua Rio
Amazonas n® 373, Centro, Pién-PR, através da Comissdo de Credenciamento,| designada pe;[é
Portaria n.°© 1472/2022, devidamente autorizada pelo Senhor Prefeito Mummpa[ MAICO'N
GROSSKOPF, em conformidade com a Lei Federal n.? 14.133/2022, suas alteragBes e demcns
normas pertinentes, torna pubhca a que se encontra aberto CREDENCIAMENTO DE PESSC!A
JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMAGEM E TECNICOS l:lE

ENFERMAGEM PELO PERIODO DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS PARA'
ATENDIMENTO EM UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA, conforme condigdes estabelecidas nol
presente instrumento e seus anexos.

T~ DOOBIEIC?

2.1, 0 presente edital tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE ENFERMAGEM E TECNICOS DE ENFERMAGEM PELlD'
PERIODO DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS PARA ATENDIMENTO EM UNIDADE DE '

SAUDE DA FAMILIA, conforme as condicdes estabelecidas no presente mstrumento e seus
anexos.

T DADOTACAO'ORCAMENTARIA™ = ™~ 7

As despesas decorrentes da contratagdo, objeto deste edital, correrdio a conta da " l '
seguinte dotagdo orgamentaria: 11.001.10.301.0014.2033.33.90.34.00.00 b {

" DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO/ CREDENCIAMENTO T2 L% o~ ]

4.1. Durante a vigéncia deste chamamento qualquer interessado podera entregar sua ‘documentagiio
observadas as condicOes dispostas neste termo. '

4.2. Poderdo participar deste credenciamento as empresas interessadas: i
|

a. Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitag@o, conforme o disposto °
." nos respectivos atos constitutivos; e P

b. Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfacam integralmente as ':clondigb'es deste

edital e seus anexos. i

[Digite aqhi]

'1
|
|

[Digite aqui]

I
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4.2

4.3

N&o sera permitida a participaciio direta ou indiretamente na presente licitagdo das empresas
interessadas:
a. Que se enquadre em qualquer vedag&o ou proibigdo prevista na lei 14.133/2021;
b. Que estejam sob regime de concordata, recuperagfo judicial ou sob decretacdio de
faléncia, em processo de recupera¢do judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores,
em dissoluc@o ou em liquidagao;
c. Que estejam reunidas em consdrcio, qualquer que seja a forma de constltuu;ao
Cujo objeto social seja incompativel com o Objeto do chamamento;
Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de
direcdo, de chefia ou de assessoramento, conforme estabelece o entendimento constante
no Acérddo 2745/10 — TCE/PR e no prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do :
Parang, publicado no AOTC 229 de 11/12/2009, referente & Simula Vinculante 13 do ’
Supremo Tribunal Federal que versa sobre o nepotismo, considerando-se inseridos no
conceito de incompatibilidade o cnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante ou de servidor
da mesma pessoa juridica, investido em cargo de direcio, de chefia ou de assessoramento.

A participacdo neste chamamento constituird prova de que a proponente:

a) Examinou criteriosamente o edital e seus anexos, que comparou entre si, e obteve do Municipio de
Pién as informacGes necessarias;

b) Ficou ciente de todos os detalhes do objeto e de que conhece todas as especificacBes e condicBes
de execugdo do objeto deste edital;

c) Se compromete a assumir integral responsabilidade pelo perfeito e completo cumprimento do que
esta previsto no presente edital, em todas as suas fases. .

5.

" "DAFORMA DE APRESENTACAO DA'/DOCUMENTAGAOQ PARA O CREDENCIAMENTO: |

5.1.

Para participar do credenciamento, as empresas interessadas deverdo apresentar em.envelope
lacrado e identificado com a inscrigio externa conforme modelo abaixo a documentecéo
exigida, com a solicitagdo de credenciamento conforme ANEXO I, a ser protocolado junto &
Comisséo Permanente de Licitagdes — prédio da Prefeitura Municipal de Pién, sito a na Rua
Amazonas, n® 373, Bairro Centro, Pién/PR.

(RAZAO SOCIAL/NOME, ENDEREGO DA PROPONENTE, TELEFONE,
E-MAIL E CNPJ)

CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 10/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

[Digite agui] [Digite aqui]

Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041} 3632-1136
wwwpién.pr.gov.br
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5.2 . A andlise da documentacio apresentada sera efetuada por Comissdo de Credenciamento, instituida
pela Portaria n®, 346/2021 e por técnicos por ela designados para auxiliar os servigos. :

6. DOCUMENTAGAO'PARA'HABILITAGAQ/CREDENCIAMENTO: 5%

%

6.1. Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em original ou por

qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da admlnlstrac a0
publica mun|C|paI

I

. . . |
6.2, O envelope devera conter os documentos a seguir relacionados: :
i

6.2.1.  Requerimento, conforme modelo anexo II.

!
R
6.2.2. Habilitagdo Juridica: : li ‘

) t

a. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a (ltima alterag!ao,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, lno
caso de sociedade por agGes, dos documentos de eleigdo de seus atuais admlmstradores,
b. Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova | de '
diretoria em exercicio;
¢. . Decreto de Autorizagio, em se tratando de empresa ou sociedade: estrangelra em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcmnamento expedldo

pelo drgdo competente, quando a atividade assim o exigir; [
d. A apresentagdo de todas as alteragfes contratuais a que se refere o edlta[ podera ser
substituida pelo contrato social consolidado e todas as alteragbes posterlores |

e.  Prova de Inscrigéio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

.

6.2.3. Habilitacdo Fiscal: ’

a. Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Jurldtca
(CNPJ), emitido pela Secretaria da Receita Federal; !

b.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentagao de

.* Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Debltos relatlvos a

Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido expedida pela Secretaria da Recelta Federal|

(SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) atraves do site

www.receita.fazenda.gov.br; ) '
(o Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual refativa aos Tributos Estaduals,i
mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito {ou Positiva |com Efeitos cliel

- Negativa) ou documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;
d. = Prova de reqularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Trlbutos Municipais
da sede da proponente, mediante apresentagdo de Certidéo Negatlva de Débito (au
Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do Municipio sede da licitanie

Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax; (041) 3632-1136

I !
[Digite aqui] i ‘ [Digite aqw]
wwwpign.pr.gov.br }

! !
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na forma da lel;

e. Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Sérvigo - FGTS,
mediante apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, demonstrando
situagfo regular no cumprimento dos encargos saciais instituidos por Lei; fornecida pela
Caixa Econbmica Federal — CEF, através do site www.caixa.gov.br;

f, Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
Trabalhistas —~ CNDT emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site
www.tst.jus.br

» Caso ndo conste o prazo de validade nas certiddes, as mesmas deverSio ter a data de
expedicdo ndo superior a 60 (sessenta) dias;

6.2.4. Qualificagao Econémico-Financeira:

a. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagio Judicial/Concordata, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com prazo de emissdo n&o superior a noventa (90)
dias, contados retroativamente da data de abertura da licitacdo.

6.2.5. Qualificacio Técnica

a. Certificado de Regularidade da pessoa juridica junto ao Conselho Regional de
Enfermagem — COREN/PR (Ou do estado em que a empresa for sediada devendo obter
na assinatura do contrato a licenga para presta servigos no estado do Parand);

b. Certificado de Regularidade da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Enfermagem —
COREN/PR (Ou do estado em que a empresa for sediada devende obter na assinatura do
contrato a licenga para prestar servicos no estado do Parand); Este item se refere ao
Registro do profissional que ira trabalhar; -

c. Copia Autenticada do Diploma de concluséo de curso de Efermagem/técnico
{Dependendo do item de credenciamento);

d. Comprovagdo, através de Atestado de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito piblico ou privado, comprovando a aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
da licitag8o. Se tratanto de empresa privada o atestado deve ter assinaturas
autenticadas em cartorio. ESTE EM NOME DA PJ.

e. Copia do registro no conselho da categoria (Carteirinha) ou copia autenticada do
certificado;

f. Em caso de substitui¢do ou acréscimo de profissionais prestadores de servigo, a empresa
credenciada deverd apresentar os mesmos documentos de qualificagio técnica para o
profissional substituto ou acrescentado, sob pena de nédo ser aceita a substituicio ou
acréscimo e, consequentemente, o descredenciamento da empresa para o servico
especifico.

[Digite aqui] [Digite aqui]
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I
6.2.6. Documentagio complementar 1
b |

6.2,6.1, Deve constar no Envelope 2, ainda, DECLARAGAO, elaborada em papei tlmbradu e
subscrita por seu representante legal, sob as penas da lel; v l .
1 i .

a, De Responsabilidade, conforme modelo constante no Anexo III do prt:esente edital; |

b. . De Inexisténcia de Fato Impeditivo para licitar ou contratar com o Peder Publico, {am
* qualquer de suas esferas, conforme modelo constante no Anexo IV, do presente edital;

c. De Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituig'ﬁo

Federal, de que n&o possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de'18

(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem com menos de 16

(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, ¢onforme modelo |
_ constante no Anexo V do presente edital; I | | ‘
d. - De Atendimento ao Acérddo n,°2745/2010 — TCE/PR apontando que a empresa
participante ndo possui socios, dirigentes ou cotistas com parentesco com membro !da
comissdo de licitagdo, pregoeiro ou atividade ligada a contratagdo, conforme modnlo
constante no Anexo VI, do presente edital; . |
| -
6.3. A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentagdo em desc:lnlformidade cém
o presente edital implicard na inabilitacdo da proponente.

|
| |-
~ - R = . | - I
6.4. As certiddes obtidas pela internet estardo sujeitas a verificagdo de sua validade e autenticidade pela
Comissao de Licitagdo e Comisséo Credenciamento. K |
i [

6.5. A Comissio de Licitacdo e Comissdo Credenciamento reserva-se o direlto de solicitar o original 1del,
qualquer documento, sempre que tiver dlvida e julgar necessario. ! ' ‘ i
i |
|7'. DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO: S d J
I | | l
| ' N
7.1 Os interessados poderdio solicitar a inscrico no CREDENCIAMENTO, para o exercicio de 2022 a!
qua[quer momento a partir da data de publicagdo do presente edital, Eqnaunto ele' for vigente no
site, os-contratos deste gerado serdo validos por 6 (seis)meses, podendo ser prorrogados por |gua|s |
e sucessivos periodos, com reajus INPC uma vez por ano, estes podem ser rescmdlldos a qualquer
momento em caso de concurso publico (PROCESSO SELETIVQ) bem sucedido para este cargo.

7.2 Os documentos correspondentes ao CREDENCIAMENTO de cada interessado seréo examlnados ra
ordem de entrada, pela Comissdo de Licitagdo onde a mesma sera analisada ]untamente com|a!
Comissgo de Credenciamento, conforme as exigéncias deste Edital.

| 1
i (.
1

by
| :
7.3 0 exame da documentagéo entregue serd efetuado em até 05 (cinco) dias Uteis contados da dala
da sua entrega.

| ,
7.4 E facultada & Comissdio de Licitacio e Comissdo Credenciamento a promogsio dt‘a\diligéncias au
[Digite aqui] [Digite aqui]
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reunides destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo do Credenciamento, ou solicitar
esclarecimentos adicionais aos interessados que devero ser satisfeitos no prazo estabelecido.

7.5 Nao sera considerado credenciado aquele que deixar de apresentar a documentagéo solicitada ou
apresenta-la com vicios, defeitos ou contrariando qualquer exigéncia contida neste instrumento.

7.6 Neste caso, o interessado sera comunicado, para que corrija as falhas encontradas em sua
documentacao, reapresentando-a para novo exame.

7.7 Serdo considerados credenciados aqueles que atenderem todas as exig@ncias contidas neste Edital.
7.8 Do ato da analise de cada proposta de credenciamento serd lavrada ata circunstanciada.
7.9 Apds a lavratura, a ata sera encaminhada & autoridade competente para homologacio.

7.10 Uma vez ratificado o CREDENCIAMENTO a autoridade competente expedird o ato de autorizagio
respectivo para publicacdo, no Diario Oficial.

8

8. . LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO: - o T e ]

o

8.1 Llocal para prestagdo de servigos Unidades de Programa de Salde da Familia localizadas em:

> Unidade Central de Satde, localizada na Rua Belo Horizonte, n® 91, Centro, Pi&n/PR. Cep:
83.860-000;

Estrada Principal, sn®, bairro Quicé, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Rua Santo André, n° 82, bairro Trigoldndia, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Estrada Principal, sn®, bairro Campo Novo, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Estrada Principal, sn®, bairro Campina dos Maia, Pién-PR. CEP: 83.860-000;
Estrada Principal, sn°, bairro Campina dos Crespins, Pién-PR. CEP: 83.860-000;
Estrada Principal, sn®, bairro Palmitos, Pién-PR, CEP: 83.860-000;

Estrada Principal, sn°, bairro Aterrado Alto, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Estrada Principal, sn®, bairro Mosquito, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Avenida Parand, sn®, bairro Ponte Alta, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Estrada Principal, sn®, bairro Fragosos, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Estrada Principal, sn®, bairro Boa Vista, Pién-PR, CEP: 83.860-000;

Estrada Principal, sn°, bairra Gramados, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Estrada Principal, sn®, bairro Pogo Frio, Pién-PR. CEP: 83.860-000; .
Estrada Principal, sn®, bairro Lageado dos Martins, Pién-PR. CEP: 83.860-000.

YV VVYYVYVVV VY VYVYY

8.2 As empresas credenciadas deverdo prestar contas mensalmente para com a Prefeitura Municipal de
Pién, informando através de relatdrios, e acompanhamento de ponto dos prestadores de servigo.

[Digite aqui] . [Digite aqui]
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[0.  ASPECTOS TECNICOS DA PRESTACAO DOS SERVIGOS:

[
9.1 Todos os aspectos deste servico devem seguir o termo de referencia que é anexo a'este edital.

10.1 A CONTRATADA terd direito somente aos valores pactuados, ndo podendo sohcatar repasse .de
valores referentes a quaisquer procedimentos realizados. | !

10.2 O pagamento pela prestag8o dos servigos sera realizado mensalmente, de acordo com os servi¢os
prestados, mediante a apresentagdo de Nota Fiscal, juntamente com o relatério de acompanhamento

da carga horarla realizada no perfodo, com devido acompanhamento do fiscal do conltrato | '
i
b

|
103 O pagamento dos servicos sera efetuado mensalmente e diretamente em conta bancéria i:léli
CONTRATADA, com base nos servigos executados, em ate 30 (trinta) dias contados da apresentagaoi

da Nota Fiscal, juntamente com o relatdrio de acompanhamento da carga horarra realizada no ,

|

periodo, que devera corresponder aos servigos efetivamente prestados. ' 'r
1 I| |
) !

10.3 A liberacio do pagamento fica vinculada & comprovagiio da efetiva prestagio dos servigos e da !

regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA. v

10.4 Caso se constate irregularidade nas faturas apresentadas, o Municipio, a seu eyc[uswo crlteru),
poderd devolvé-las para as devidas correcbes. Na hipdtese de devolugdo as -faturas seraoi
consideradas como ndo apresentadas para fins de atendimento as condigGes contratp?ls. i

2 __ e r— - . . |
A1, FORMASDE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOICONTRATO:

11.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucfo do contrato serdo exercidos por meio de lum

representante conforme descrito em Termo de Referéncia anexo, para acompanhar a execugao deste
acordo;

1 ‘. E
' i

11.2. A fiscalizagio de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora, mcluswe
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de |mperfe|c;oes técnicas, wuos
redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorlrencra desta, nao

implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos. |

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo d(?
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmeénte envolvidos,

. PR I . 1 . [
determinando o que for necessario & regularizaciio das faltas ou defeitos observados e encamlnhanldo
0s ' |

11.3,

|

-
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis. !
|

[Digite aqui] [Digite aqui]
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11.4, A fiscalizagdo se dara através do acompanhamento efetivo das atividades desenvolvidas pela
contratada na vigéncia do contrato, levando em conta critérios de assiduidade, eficiéncia e eficicia do
servigo prestado, devendo inclusive fazer o acompanhamento da folha ponto dos profissionais.

11.5 A atuacdo ou a eventual omissgo do gestor durante a realizagio dos trabalhos ndo poderd ser invocada
_para eximir a empresa de sua responsabilidade pela execugdo do objeto.

[FZ7TDOS PRAZOST

]

12.1 O CONTRATO decorrente deste Edital Credenciamento vigorara por 3 (Trés) meses a partir da data

de sua assinatura, sendo possivel sua prorrogagdio por iguais e sucessivos perfodos desde que
justificadamente.

A WY ERRTEE ) P
At R R S o L

12.2. A(s) CONTRATADA(s) se compromete(m) a fornecer os produtos durante o prazo da vigéncia do(s)
Contrato(s);

12.3, A execugdo do servigo devera ser iniciado mediante ordem de fornecimento emitida pelo fiscal do
contrato designado pelo Secretario Municipal de Salde.

3.5 TOBRIGACOES DA'CREDENCIADAY "7

13.1 Executar os servigos nos dias e horarics estabelecidos pela CONTRATANTE;

13.2. Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados a CONTRATANTE durante a vigéncia do

" presente contrato, decorrentes de sua culpa ou dolo dos servicos executados, inclusive os relativos a
omiss&o pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e qualsquer outras exigéncias
legais inerentes a este instrumento;

13.3. Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execugaoc do presente contrato;

13.4. Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n®, 8,078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor,
pelos vicios de qualidade ou quantidade do objeto;

13.5 Prestar servigos de ateng@o a salde com observancia aos padrbes estabelecidos ou recomendados
pelos drgdos de classe e instituigBes de fiscalizagdo profissional em geral, ndo praticando qualquer
tipo de discriminag8o no atendimento ou nas técnicas empregadas aos pacientes;

13.6 Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto & prestagdo de servigos, & CONTRATANTE;
Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pela CONTRATANTE;

13.7 Responsabilizar-se exclusivamente em relagio a eventuais erros ou procedimentos irregulares
praticados peles profissionais do seu quadro de profissionais;

[Digite aqui] . [Digite aqui]
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13.8 Permitir.ao Gestor do Contrato, pelo Municipio, a fiscalizag8o da sua execucio;

13.9 Participar de reunides quando convocado;

i
13.10 Responsabilizar-se por todos os encargos e cbrigages concernentes as Ieglslagoes social, trabalhlsta
tr[butarla, fiscal, comercial, securitaria e previdencidria, que resultem ou venham a resultar da

execugdo do contrato a ser firmado entre as partes; l 1

I -
13,11. Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados; |

1
I , l
13.12. Comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Salide, no menor espago de tempo possivel, qualquer

problema com o equipamento ou com o pessoal para que a Administragio possa tomar as prov:denaas
necessarias; ¥ \

|
13.13 Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato e seus anexos,, assumlndo inteira
responsabilidade pela quantidade e qualidade dos servigos executados;

I
13.14 Néo transferir a terceiros, no total ou parclalmente as obrigagSes assumidas no contrato;

! l
I I
| | l
13.16 Cumpnr as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de 'Saude, '

i
13.17 Apresentar, mensalmente juntamente com a Nota Fiscal, relatdrio detalhado dos seryigos realizac;

|
|
13.15 Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagéo - PNH; i

14.1 Cumpnr todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando Qs pagamentos
de acordo com o pactuado no instrumento contratual competente; | : v I|

. - : ol |

14.2. Fornecer e colocar a disposigdo da CONTRATADA todos os elementos e mformagoejs que se fizerem
necessarios a execugdo da contratagdo; 1

14.3. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as lrregular:dades observadas no
cumprimento da contratag&o; b li

Il
14.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer
débitos de sua responsabilidade;

14.5 Fiscalizar a execugdo da presente contratagdo por um representante da CONTRAI'I"IANTE, ao anl
competira dirimir as dividas que surgirem no curso do fornecimento e de tudoI dard ciéncia|a
Administragdo, conforme Artigo 104 da Lei Federal n® 14.133/21;

e
[Digite aqui]

|
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15.1 © descumprimento total ou parcial, de quaisquer das obrigacdes estabelecidas no presente Edital de
Credenciamento n°® 010/2022, sujeitard a CONTRATADA as sangBes previstas na Lei n® 14.133/21 e
as seguintes que poderdo ser aplicadas discricionariamente pelo CONTRATANTE, garantida prévia e
ampla defesa em Processo Administrativo, na forma do art. 156, da Lei 14.133/21;

Adverténcia;

Multa, Correspondente a 20% do valor do contrato confore §3° art. 156, da Lei 14.133/21;

Rescisao contratual;

Suspens3o de licitar e impedimento de contratar temporariamente com o Municipio de Pién, pelo
prazo de até 03 (Trés) anos;

» Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracgo Pdblica. "

Y VVYy

15.2 As sangOes acima estabelecidas poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, apés facultado o
exercicio de defesa prévia em processo administrativo.

15.3 Na hipdtese.do CONTRATANTE iniciar procedimento judicial relativo & conclusdo do CONTRATO,

ficara a CONTRATADA sujeita, além das multas previstas, também ao pagamente das custas e Honoréarios
Advocaticios de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa.

15.4 As multas previstas em edital ndo tém cariter compensatdrio e 0 seu pagamento niio eximird a
CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

15.5 As multas aplicadas na execug8o do presente CONTRATO serfio descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo Publica ou cobradas judicialmente.

15.6 Ao CONTRATANTE reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, paralisar ou suspender a execugdo do
contrato, se for constatada pela fiscalizacdo falhas na execug3o dos servi¢os e que requeiram repeticdo
dos mesmos.

[165ZDAS DISPOSICOEST =77~
[

16.1 E facultado & Comiss3o de Licitagdo e Comissdo de Credenciamento, em qualquer fase, a promogio
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instruciio do processo, vedada a inclusdo
posterior de documento ou informag8o que deveria constar no envelope protocolado; -

16.2 A autoridade competente poderd revogar o credenciamento, a qualquer tempo, em face de razdes
de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado;

16.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-d o dia do inicio e
incluir-se-8 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracéo;

[Digite aqui] [Digite aqui]
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16.4 Em caso de divergéncia entre disposic8o do Edital e das demais pegas que compdem o processo, |
prevalece a previsdo do Edital; Ii
|
'i
i
[
|

a , |
16.5 A conferéncia realizada no recebimento dos servigos ndo exime a responsabilidade (nica e exclusiva
da empresa CONTRATADA, com referéncia a qualidade, nos termos do Cédigo Civi

Cddigo de Defesa do Consurnidor vigentes;

. |
Brasileiro e doI

l L]
16.6 O Mumuplo de Pién podera, a qualquer tempo, realizar novos credencuamentoa, de qua]quer
interessado, pessoa juridica, que preencha as condigBes minimas exigidas no presente edital;

| 1
i
I 1
|

16.7 E vedada a transfer&ncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente Edital;

i ‘ :
16.8 O CREDENCIAMENTO né#o caracterizara, em hipétese alguma, vinculo empregatluo com o Municipio ]
de Pién; ': % L .
[ |
16.9 Esté credenciamento se encontra aberto até que sejam publicada disposi¢tes contrarlas, claro que
sempre respeitando os prazos da lei, ainda se ressalta que a finalizagdo do concurso qu'e esta em tramltcla
desde que devidamente homologado e com interressados nas vagas aqui oferecidas automatlcamente
vai cancelar esta credenciamento e os contratos deles gerados por melos de rescisoes amlgavels,.
. : .
16.10As questdes resultantes deste Edital serdo dirimidas no foro da comarca de Rio Ne:gro, Estado do |
Parana, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se tlo’rne. l

!

17::, DAINTERPOSICAODE:RECURSOS - 0 o vy s i iiny

ARy K L _:,I i -.'_:.,I'»'
17.1 Aos interessados & assegurado o direito de interposicdo de recurso, |

S IR
Os recursos deverdo ser apresentados por escrito e protocolados na Prefeitura Municipal de Pién.

18.1. As mstltwgoes mteressadas em se credenciar poderdo dmmlr quatsquer duvndas efou sohcntar demais
esclarecimentos a respeito deste EDITAL e seus anexos junto a Comisséo de Credencrame;nto, através
dos telefones (41) 3632 -2204 ou (41) 3632-1231,

licitacoes.administracao@pien.pr.gov.br

1 I
v
I
| 1
ool
o
o
17.2 O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis deaproveitamento.! |
| ‘ |
|
|
i i
ou pelo emaill :
' |
18.2. O presente EDITAL é regido pela Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas regulamentares
apllcavels a matéria no que couber.

[Digite aqui] : [Digite aqui
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18.3 Integram o presente edital 0s seguintes anexos:

ANEXQ I - Termo de Referéncia;

ANEXO II - Modelo de Requerimento;
ANEXO III - Modelo de declaragdo Geral;
ANEXO IV - Minuta do contrato.
Pién, 25 de Novembro de 2022.

Mayara Aparecida de Almeida Grosskopf
Secretaria de Salde

[Digite aqui] [Digite aqui]
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Vi e
ANEXO I '. |
TERMO DE REFERENCIA _ Bl

1. "OBJETO

|

#

u
1.1. Contratagéo de servigos de enfermagem e técnico de enfermagem '

Ii
R

[2. ESPECIFICACOES DO SERVICO | .
2.1.

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS

ESPECIALIZADOS E CONTINUADOS DE ENFERMAGEM E TECNICO DE
ENFERMAGEM PELO PERIODO DE 40 (QUARENTA) SEMANAIS PARA ATENDIMENITO
EM UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA. | | |

2.1.1. A prestagao de servigos se dara de segunda a sexta feira das 08:00 as 12:00 hot: as
efou das 13:00 as 17:00.

2.1.2. Eventualmente, conforme prewa solicitacdo da secretaria de satde a"presta(;ao dos
servicos podera ocorrer acs finais de semana ou durante a semana alem do horano
estipulado para atender esporadlcamente em campanhas e projetos da secretaria saude
2.1.3. Na hipétese do item anterior, sera permitido a compensacgéo das horas excedentes
durante o horario normal de prestacéo de servigos estabelecido em contrato. |

|
t
3.  JUSTIFICATIVA

B | \
s v
)

A presente contratacéo justifica-se pela necessidade de promover a: l;nanutengé_l?o,ﬁ
implementagéo e ampliagao de servigos no atendimento & satde da populagéo residente,
no municipio de Pién. ' |
Considerando o disposto na Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1990, onde; ' l

“Art, 2° A sadde € urn direito fundamental do ser humano, devendo o Estado provl=r
as condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio, ‘

§ 1° O dever do Estado de garanttr a saude consiste na formulagéo e execugao de,
politicas econdmicas e sociais que visem a redugdo de riscos de doengas e de
outros agravos e no estabelecimento de condigées que assegurem acesso umversal i
e igualitario &s agdes e aos servigos para a sua promogao, protecéo e recuperagéo |
Depreende-se que cabe ao municipio buscar meios para promover um completo e 5
eficiente atendimento a salde da populagéo pienense. Ainda, quando as dlSponIbllldadelo
do Poder Puablico municipal forem insuficientes para garantlr a cobertura assistencial a
populag:ao de'uma determinada area, o Sistema Unico de Satde (SUS) podera recorrer aos
servicos ofertados pela iniciativa privada conforme determinado na Lei 8.080/1990. '
Cabe ressaltar que atualmente o quadro funcional de servidores I efet[vos do
municipio encontra-se deficitario tendo em vista a vacancia de varios cargos ¢ om razao de
aposentadoria, falecimento ou exoneragéo de agentes plblicos.

|
Na secretaria de satde desde a realizagao do ultimo concurso publico municipal em
2015, ocorreram pelo menos 13 (treze) vacancias de cargo efetivo e outras pnevisc":es de
[Digite aqui] [Digite aqui]
!
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vacancia por aposentadoria de serviddes nos proximos meses. Este € um nimero bastante
preocupante considerando que muito embora a capacidade funcional tenha sido reduzida,
a demanda de servigos de saide e nimero de atendimentos a pacientes sé tende
aumentar.

Para tentar suprir essas falhas nesse periodo, foram realizados testes seletivos para
contratagé@o temporaria de agentes publicos, porém, boa parte desses contratos ja tiveram
sua vigéncia encerrada ou estao proximos de finalizar.

Considerando que o concurso publico é meio adequado para contratagéo de pessoal
na administragao publica, o novo certame do municipio j4 se encontra em elaboragéo,
entretanto, considerando tempo necessario para conclusio de todos os tramites legais
obrigatérios e a imprevisibilidade da data da efetiva investidura dos candidatos aprovados
no cargo, o quadro funcional desta secretaria ficara desfalcado e consequentemente
acarretara prejuizos no atendimento do SUS no municipio.

Tendo em vista que os servigos de salde s&do primordiais e ndo podem sofrer
interrupgdes em hipotese alguma, pois afetard negativamente a salde da populacéo por
falta de atendimento adequado, esta secretaria propée a contratagdo emergencial de
pessoa juridica para prestacéo de servigos de enfermagem e técnico de enfermagem
atraves de processo de credenciamento para suprir a necessidade temporarid até que seja
realizado concurso publico para preenchimento dos cargos permanentes em vacancia.

4. 'LOCAL DA PRESTAGCAQO DE SERVICOS =~ ]

4.1. Unidade Central de Salde, localizada na Rua Belo Horizonte, n° 91, Centro Pién-PR.
CEP; 83.860-000.

4.2. Unidades de Programa de Satde da Famfilia localizadas em:

[ Estrada Principal, sn°®, bairro Quicé, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Il Rua Santo André, n° 82, bairro Trigolandia, Pién-PR. CEP: 83.860-000:

1. Estrada Principal, sn®, bairro Campo Novo, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

V. Estrada Principal, sh°, bairro Campina dos Maia, Pién-PR. CEP: 83.860-000:

V. Estrada Principal, sn®, bairro Campina dos Crespins, Pién-PR. CEP: 83.860-000;
VI. Estrada Principal, sn®, bairro Palmitos, Pién-PR. CEP: 83.860-000;:

VIl.  Estrada Principal, sn®, bairro Aterrado Alto, Pién-PR. CEP: 83.860-000:

VIIl. Estrada Principal, sn®, bairro Mosquito, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

1X. Avenida Parang, sn°®, bairro Ponte Alta, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

X. Estrada Principal, sn®, bairro Fragosos, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Xl Estrada Principal, sn®, bairro Boa Vista, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

Xll.  Estrada Principal, sn®, bairro Gramados, Pién-PR. CEP: 83.860-000:

XIll.  Estrada Principal, sn®, bairro Pogo Frio, Pién-PR. CEP: 83.860-000;

XIV. Estrada Principal, sn®, bairro Lageado dos Martins, Pién-PR. CEP: 83.860-000.
4.3. A Unidade de prestagéo de setvigos de cada profissional sera definida pela secretaria
e podera ser alterada de acordo com a necessidade.

[Digite aqui] [Digite aqui]
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| l
O valor maximo estimado para a presente contratagdo é de R$ 51.098,82 (clnquenta e um
mil, noventa e oito reais e oitenta e dois centavos) para um periodo de 90 (noventa) dlas

| 5. VALOR

prorrogavels .conforme quantitativo abaixo discriminado:

|‘.
|1
I

Item

Descricao

Qnt. | Valor mensal
por

profissional

—

Valor
por
profissional
(3 Meses).

total

Valor ' total

da b

contratacao
1

Servicos
Enfermagem,
horas semanais,
de segunda a
sexta-feira das
08:00 as 12:00 e
das 13;00 as 17:00
hs, com adicional
de insalubridade.

de
40

2 R$ 6.249,38

R$ 18.748,14

R$ 37.496,28

1|
|

Ve
!

Servicos de

l
'|
|
!
E
|

2 R$ 2.267,09 R$ 6.801,27

|
I
|
i
RS 1360254 |
técnicos de a l
Enfermagem, 40 - |
horas semanais, ! 1
de segunda a '
sexta-feira  das '
08:00 as 12:00 e
das 13:00 as 17:00 ; |
hs, com adicional '

de insalubridade. K . ‘
TOTAL R$ 51.098,82

'
4

| 6.  VIGENCIA DO CONTRATO

S

a contar da data da assinatura, podendo ser aditado efou prorrogado de acordo com a lej

3 |

6.1. O contrato proveniente do presente credenciamento tera vigéncia de 90 (noventa) dias |
n.° 14.133 de 1 de abril de 2021, \
l

)
| 7. CRITERIOS ESPECIFICOS PARA O CREDENCIAMENTO o

7.1. Somente poderdo participar deste credenciamento, pessoas juridicas brasileiras ou
estrangeiras em funcionamento no Brasil, que satisfazem ao objeto deste edital, sendo,

| .
[Digite aqui] | I[Digite aqui]
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vedada a participa¢éo das empresas com faléncia decretada, concordatarias, declaradas
inidéneas para licitar ou contratar com a Administragéo Publica ou com suspenséo do direito
de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Pién;

7.2. O credenciamento, inicialmente, dar-se-a pela ordem do protocolo de apresentagzo
dos envelopes contendo os documentos de habilitagdo, junto a Divisdo de Compras e
LicitagBes e, posteriormente recadastrado conforme a ordem de necessidade-de execugéo
dos servicos;

7.3. Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em original
ou por qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da
administragao publica municipal.

7.4. O envelope devera conter os documentos a seguir relacionados:

7.4.1. Requerimento, conforme modelo a ser publicado junto ao edital.

7.4.2. A Habilitag&o ao presente credenciamento sera realizada mediante comprovagéo de:
L Habilitagao Juridica;

1. Qualificagao Técnica;

II. Qualificagdo Econdmico-financeira;

IV.  Regularidade Fiscal;

V. Declaragéo de que nao explora o trabalho infantil; )

VI.  Declara¢éo da preponente de que nao foi declarado inidéneo para licitar ou contratar
o Poder Pablico, em qualquer de suas esferas;

VIt.  Declara¢do do proponente, de que recebeu os documentos e tomou conhecimento

de todas as informagoes e condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto do
presente credenciamento.
7.4.2.1. Os modelos das declaragdes mencionadas no item anterior serdo dtsponlblllzados
junto ao edital de abertura.
7.4.3. Habilitagéo Juridica:

l. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

Il. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a ultima alteragéo,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no
caso de sociedade por agdes, dos documentos de eleigao de seus atuais administradores;
IL. Decreto de Autorizag@o, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo
érgéo competente, quando a atividade assim o exigir;

7.4.4. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

l. Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ), emitido pela Secretaria da Receita Federal;

IL. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal mediante apresentagao de
Certidao Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negatlva) de Debitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal
(SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) através do site
www.receita.fazenda.gov.br;

I Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos
Estaduais, mediante apresentagéo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos
de Negativa) ou documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;

[Digite aqui] [Digite aqui]
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IV.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relattva aos Tributos
Municipais da sede da proponente, mediante apresentagéo de Certiddo Negatlva de Deb|to '
(ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do Munlc:|p|o sedé da '
licitante na forma da lei; ! .
V. Prova,de regulandade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - |
FGTS, mediante apresentagdo do Certificado de Regulandade do FGTS ~ CRF, \.
|

demonstrando situagéo regular no cumprimento dos encargos sociais lnStItU[dOS portlLei; !
fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF, através do site www. calxa| gov. br; '

VI.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a JUStIQa do Trabalho, .
mediante apresentagéo de Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negatlva) de

Debitos Trabalhistas — CNDT emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, |atraves do 5|te
www.tst.jus.br.

. Ii
7.4.5. Qualificagao Técnica: ' |

i |
1. Se proponente que ja prestou servigos da mesma natureza ao Mun|0|p10 Atestado

de Inexisténcia de Restrigbes de Fornecimento;

1l Se a proponente nunca prestou servigos da mesma natureza ao-MunICIplo um

atestado fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, certifi cando o
fornecimentd de servigos da mesma natureza, atestando a qualidade do fornecimento;

. Comprovante de registro ou inscricdo da pessoa juridica lnteressada junto lao |
Conselho Regional de Enfermagem do Parana (Coren);

V. Copia autenticada do Dlploma e do Registro no Conselho Profi ssmnal da Categona
de todos os membros da equipe técnica da proponente; " 1
7.4.5.1. Em caso de substituigdo ou acréscimo de profissionais prestadores de servigo) a
empresa credenciada devera apresentar os mesmos documentos de qualificagéo técnica
para o profissional substituto ou acrescentado, sob pena de ndo ser aceita a subsﬂtung.ao

ou acréscimo e, consequentemente, 0 descredenciamento da empresa para o} servu,.o
especifico; |

7.4.6. Quallfcagao Econémico-Financeira: '

I Certiddo negativa de faléncia ou recuperagao judicial expedida peio dlstnbu1d0r c!a l
sede da pessoa juridica com data ndo superior a 90 (noventa) dias da data marcada para !
esta Chamada Publica. i
7.5. A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentagdo emi |
desconformidade com o presente edital implicara na |nabll|tag:ao da proponente. ‘
7.6. As certiddes obtidas pela internet estardo sujeitas a verificagdo de sua validade ei |
autenticidade pela Comissdo de Credenciamento. |,

7.7. A Comisséo de Credenciamento reserva-se o direito de solicitar o onglnal 'de qualque
documento, sempre que tiver ddvida e julgar necessario.

r!

i |
8. ATIVIDADES PROFISSIONAIS A SEREM PRESTADAS PELO SOCIO !
_ I

i
l
i
I
i

OU.PREROSTO

i
|

8.1. Descrlgao Sumaria dos servigos de enfermagem: Y

8.1.1. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de asastencla de‘
enfermagem.

Ly
8.2. Descricédo Detalhada dos servigos de enfermagem: 3
[Digite aqui]

1 I ]

| 1| [Digite aqui]
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8.2.1. Executar servigos de enfermagem, empregando processos de- rotina e/ou
especificos, para possibilitar a protegéo e a recuperagéo da salde individual e coletiva.
8.2.2. Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre
o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados com a devida
prescricdo, para assegurar ¢ tratamento ao paciente.

8.2.3. Promover a integragédo da equipe como unidade de servigo, organizando reunites
para resolver os problemas que surgem, apresentando solugbes através de dialogo com os
funcionarios e avaliando os trabalhos e diretrizes.

8.2.4. Aplicar a sistematizagao da assisténcia de enfermagem aos pacientes e implementar
a utilizagéo dos protocolos de atendimento.

8.2.5. Assegurar e participar da prestagdo de assisténcia de enfermagem segura,
humanizada e individualizada acs pacientes.

8.2.6. Prestar assisténcia ao paciente, realizar consultas e prescrever acdes de
enfermagem conforme protocolos o estado do Parana.

8.2.7. Prestar assisténcia direta a pacientes graves e realizar procedimentos de
complexidade de acordo com a realidade e seguridade do local.

8.2.8. Registrar observagdes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela equipe
de enfermagem. )

8.2.9. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar ¢ processo de
trabalho da equipe de saude.

8.2.10. Planejar agdes de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar
situagdes, estabelecer prioridades e avaliar resultados.

8.2.11. Implementar agles e definir estratégias para a promogao da saude, bem como,
participar de trabalhos de equipes multidisciplinares.

8.2.12. Participar, conforme a politica interna da instituigio de projetos, cursos, comissdes,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensio.

8.2.13. Elaborar relatérios e laudos técnicos de seguranga, qualidade, produtividade,
higiene e preservagio ambiental.

8.2.14. Manter os equipamentos e aparelhos em condigbes de uso imediato, verificando
periodicamente seu funcionamento e providenciando sua substituiclo ou solicitagcdo de
conserto, para assegurar o desempenho adequado aos trabalhos de enfermagem.

8.2.15. Desenvolver os programas de saude e executar agbes de prevengio de doencas
em criangas, adolescentes, mulheres, adultos, idosos, homens e gestantes.

8.2.16. Participar de reunites de carater administrativo e técnico de enfermagem visando
o aperfeigoamento dos servigos prestados.

8.2.17. Efetuar e regisirar os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias
verificadas em relagdo ao paciente, anotando em prontuarios, fichas de ambulatono e
relatorios de enfermagem da Unidade.

8.2.18. Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necesséarios as atividades,
elaborando escalas de servi¢o e atribuictes diarias, especificando e controlando materiais
permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem.

8.2.19. Participar e coordenar agbes de educacao em salde, realizando grupos educativos.
8.2.20. Participar de atendimento programatico prestando assisténcia integral a saude

[Digite aqui] [Digite aqui]

Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136
wwwpién.pr.gov.br

038



| ~

Prefeitura Municipal de Pién

Estado do Parana ) il
b

] l
1]

Credenciamento de Servigos Médicos N.0 016)/2022

individual e coletiva ao longo do ciclo vital. ! |

8.2.21. Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos ser\rlgos
executados sob sua responsabilidade no interesse da Administragao Munlclpal bem como

aos demais grgdos de controle, quando nomeado. !
8.2.22. Néo havendo motorlsta disponivel para atender necessidade de deslocamento

devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do munlclpto para

o estrito cumprimento das atribui¢des do cargo. '

\

8.2.23. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior |med1ato dentro do

espago de trabalho. ! ;
8.3. Descricao Sumaria dos servigos de técnico de enfermagem: " '

8.3.1. Executar os servigos de enfermagem nas unidades de saude e no. Programa de
Saude da Familia, zelando pelas metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento

I
aos pacientes. '

I
8.4. Descrigéo Detalhada dos servigos de técnico de enfermagem: =

8.4.1. Auxiliar na elaboragdo de protocolos de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, ‘no
periodo de trabalho. ' |
8.4.2. Desenvolver programas de orientagdo as gestantes, as doengas transmlsswels e
outras, desenvolvendo com o enfermeiro, atividades de treinamento e rec:clagem para
manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes. vi

8.4.3. Participar de trabalhos com criangas, desenvolvendo programas de suplementagao
alimentar, para prevengao da desnutri¢do, |
8.4.4. Executar diversas técnicas de enfermagem, observando e segumdo as etapas
corretas sob supervisdo da enfermeira responsavel pela equipe. o

8.4.5. Preparar e esterilizar material e instrumental, bem como organiza: - ambientes e
equipamentos, obedecendo a normas e rotinas preestabelecidas, para a reahzagao de
exames,

8.4.6. Preparar os pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente
para facilitar sua realizagao.
8.4.7. Orientar o paciente sobre a medicagdo e sequéncia do tratamento prescnto

instruindo sobre o uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento para
reduzir a incidéncia de acidentes.

|

l
8.4.8. Seguir normas e procedimentos de enfermagem padronizados, reallzando as -

técnicas corretamente.

8.4.9. Efetuar coleta de material para exames de laboratério, atuando sob a supemsao do
enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da

equipe. \ '

8.4.10. Realizar anotagSes de enfermagem referente aos cuidados de enfermagem
prestados aos pacientes.

L
8.4.11. Supervisionar e manter salas, consultérios e demais dependéncias em condlgoes\

de uso, assegurando sempre a sua higienizagdo e limpeza dentro dos padrdes de
seguranca exigidos. !

8.4.12. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtwldadeI
higiene e preservagéo ambiental. !

[Digite aqui] ' [Digite aqui] ;
| [

I
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8.4.13. Participar junto aos programas de salide, executando agbes de prevencéo de
doengas em criangas, adolescentes, mulheres, adultos, idosos, homes e gestantes.

8.4.14. Participar de atendimentos programaticos prestando assisténcia integral e coletiva
ao longo do ciclo vital.

8.4.15. Efetuar e registrar os atendimentos e ocorréncias verificadas em relagéo ao paciente
anotando em prontudrios, fichas e livros de ambulatério e relatorios de enfermagem da
Unidade.

8.4.16. Assegurar e participar da prestacio de assisténcia de enfermagem sequra,
humanizada e individualizada aos pacientes, sob a supervisdo do Enfermeiro.

8.4.17. Elaborar relatdrios técnicos em sua area de especialidade.

8.4.18. Acompanhar pacientes durante transferéncias pré e hospitalares de maneira
segura.

8.4.19. Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de enfermagem.

8.4.20, Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.

8.4.21. Auxiliar na prevengdo e confrole das doengas transmissiveis em geral, em
programas de vigilancia epidemiolégica e no controle sistematico de infecgéo hospitalar.
8.4.22. Verificar sinais vitais e as condigbes gerais dos pacientes, seguindo prescrigdo
médica e de enfermagem.

8.4.23. Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como, requisitar,-conforme as
normas da instituigdo, o material necessario a prestagdo da assisténcia a satide do
paciente.

8.4.24. Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade.
8.4.25. Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos
executados sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como
aos demais 6rgaos de controle, quando nomeado.

8.4.26. Nao havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento
devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do municipio para
o estrito cumprimento das atribuigbes do cargo.

8.4.27. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato dentro do
espago de trabalho.

[9.  OBRIGACOES PROFISSIONAIS DO SOCIO OU PREPOSTO . . Il

9.1. Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala pré-determinada e cumprir com
pontualidade seus horarios de chegada aos servigos de salide determinados, com o minimo
de quinze minutos de antecedéncia;

9.2. Tratar com respeito e colegmsmo 0s outros meédicos, enfermeiros, tecmcos de
enfermagem e demais membros da equipe;

9.3. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacées, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profisséo, ajudando na preservagéo do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios;

9.4. Dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos eqmpamentos

9.5. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

[Digite aqui] [Digite aqui]
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9.6. Participar das reunides convocadas pela diregao do servico; |1 I
9.7. Acatar as deliberagoes da diregao. '. .
. I |

|

[10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA ,, o \\ '
! l

10.1. Executar os servigos nos dias e horarios estabelecidos pela CONTRATANTE
10.2. Responsablllzar-se por todos e quaisquer prejuizos causados a CONTRATANTE
durante a vigéncia do presente contrato, decorrentes de sua culpa ou dolo dos servicos
executados, inclusive os relativos & omissao pelos encargos trabalhistas, prewdenclarlos
fiscais, comerciais e quaisquer outras exigéncias legais inerentes a este mst'rumento
10.3. Responsablllzar-se por quaisquer compromissos assumidos com tercelros ainda que
vinculados a execugédo do presente contrato; 1
10.4. Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n®, 8.078/90 — Codigo de Defe=sa
do Consumidor, pelos vicios de qualldade ou quantidade do objeto; '
10.5. Prestar servigos de atencé@o a salide com observancia aos padroes estabe]emdos\ ou
recomendados pelos orgaos de classe e instituicdes de fiscalizagao profissional em gei al,
n&o praticando qualquer tipo de discriminagéo no atendimento ou nas tecnlcas empregadas
aos pacientes;

10.6. Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto & prestagao de serwl(,:osk a

CONTRATANTE: | (W

10.7. Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as norma5|c1astabelec:das
pela CONTRATANTE; .
10.8. Responsablhzar-se exclusivamente em relagéo a eventuais erros ou procedlmentos
irregulares praticados pelos profissionais do seu quadro; |
10.9. Permitir ao Gestor do Contrato, pelo Municipio, a fiscalizagéo da sua execug:ao '
10.10. Participar de reuniées quando convocado; 1
10.11. Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes concernentes és Ieglslagoes
social, trabalhista, tributaria, fiscal, comercial, securitaria e previdenciéria, que resultem 0U|
venham a resultar da execugao do contrato a ser firmado entre as partes; |

10.12. Manter responsabilidade ética, medica, legal e profissional dos gtend:mentos
prestados;

10.13. Comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Satde, no menor espago de tempo \
possivel, qualquer problema com o equamento ou com o pessoal para que a, !
Administracdo possa tomar as prowdenmas necessarias;

10.14, Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato e seus anexos '] assumindo 1
inteira responsabilidade pela quantidade e qualidade dos servigos executados; | \ 'i
10.15. Néo transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigagdes assumidas no \
i
|
|

contrato;

|
10.16. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humaniza¢ao - PNH; '| i

10.17. Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretana Muntcmpal de
Satde;

10.18. Apresentar, mensalmente juntamente com a Nota Fiscal, relatorio detalhado dos
servigos realizados. ! ‘,
|

[ .
[Digite aqui] | [Digite aqui]
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[11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE -

11.1. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA,
efetuando os pagamentos de acordo com o pactuado no instrumento contratual
competente.

11.2. Fornecer e colocar a disposigdo da CONTRATADA todos os elementos e informagdes
que se fizerem necessarios a execugéo da contratagao;

11.3. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as |rregular|dades
observadas no cumprimento da contratagao;

11.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito & com antecedéncia, sobre multas, penalidades
e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

11.5 Fiscalizar a execugdo da presente contratagdo por um representante da
CONTRATANTE, ao qual competira dirimir as duavidas que surgirem no curso do
fornecimento e de tudo dara ciéncia @ Administragdo, Lei Federal n® 14.133/2021.

[12. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO e |

12.1. Responsavel pela fiscalizagéo da execugéo do objeto do contrato de credenciamento:
Tatiane Cubas Ribas Malchovski — Assessora de Area I.

12.2. A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢bes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administragéo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade a Lei n° 14.133/2021.

12.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

12.4. A fiscalizacdo se dard atraves do acompanhamento efetivo das atividades
desenvolvidas pela contratada na vigéncia do contrato, levando em conta critérios de
assiduidade, eficiéncia e eficacia do servigo prestado, devendo mcluslve fazer o
acompanhamento da folha ponto dos profissionais.

[13. - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS ~ -~ . - ]

13.1. A disciplina das infragdes e sang¢des administrativas aplicaveis no curso da presente
dispensa & aquela prevista na Lei 14.133/2021.

[Digite aqui] . [Digite aqui]
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ANEXO II .
REQUERIMENTO |
|
| 1
PROPONENTE: ‘. : ||
ENDEREGO: ' 1
CNPJ: g |
FONE: ;
EMAIL:

A Comissdo de Credenciamento -

Ref.: CREDENCIAMENTO DE SERVIQOS DE ENFERMAGEM/TECNICO DE ENFERMAGEM N.l|°l010/2022

1. A empresa............ estabelecida...........inscrita no CNPJ sob ¢ n°.......... através de se',u .representant'le
legal Sr..uneuen, , inscrito no CPF nC. ..eeeeenn: vem requerer o CREDENCIMENTO para Prlestagéo d‘e
servigos privativos de médico pelo periodo de 20 (vinte) e 40 (quarenta) horas semanais, para atendimentulo
na Unidade Central de Satide efou em Unidade de Programa de Saude da Familia, de segunda a sexta

.. i
feira das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00., a serem prestados nos estabelecimentos proprios d(])
Municipio de Pién, para o qual anexamos os documentos solicitados no referido edital.

I
|
2. Qs servigos serdo prestados pelos seguintes profissionais: \

NOME CRM CPF ! |
5 |
I
3. Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as clausulas estabelecidas no referido Edital.

a
[Local], de de 20\
' |

Carimbo do CNPJ/MF !
Atenciosamente,

(razéo social, nome e assinatura do responsavel

legal) - !
. 1
i i
. e
[Digite aquil \ [Digite aqui]:
|
Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136 i
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| ANEXO 1111

DECLARAGAO GERAL

A - Declaramos para os devidos fins e direito, na qualidade de proponente do Credenciamento de
Servigos Erfermagem N°© 01072022, instaurado pelo Municipio de Pién, que:

Assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados,
sujeitando- nos a eventuais averiguages que se fagam necessarias;

Comprometemo-nos a manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, compatibilidade com as
obrigacSes assumidas, todas as condigbes de habilitagéo e qualificacéo exigidas no referido edital;

Temos conhecimento e submetemo-nos ac disposto na Lei n® 8078 — Cédigo de Defesa do
Consumidor, bem como, ao edital e anexos do CREDENCIAMENTO N° 010/2022;

B- Com vistas & participacio no CREDENCIAMENTO em epigrafe e, para todos os fins de direito,
DECLARAMOS que até a presente data inexistem fatos impeditivos para nossa participagdo e habilitagéo,
e estamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARAMOS, ainda, que nfio fomos declarados iniddneos por nenhum dérgdo do poder pblico em
qualquer de suas esferas.

C- Com vistas & participagdo CREDENCIAMENTO em epigrafe e, para todos fins de direito,” DECLARAMOS
que, em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7¢ da Constituicdo Federal combinado a Lei 14.133/21,
que ndo possuimos em nosso quadro funcional menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir dos 14 {quatorze) anos.

D - Em atendimento ao Acérddo n® 2745/2010 — TCE/PR, & empresa , inscrita-no CNPJ/MF n.©
, declara para os devidos fins que seus socios, dirigentes ou cotistas, bem como seu
representante neste ato, (nome do representante), RG n.°_e CPF/MF n.°_, nfo sdo servidores do
Municipio de Pién, cdnjuge ou companheiro (a), parente em linha reta e/ou colateral, consanguineo ou
afim de servidor (a) publico deste Municipio, que nele exerga cargo em comissdo ou fungio de confianga,
seja membro da comissiio de licitagdo, comiss8o de credenciamento ou autoridade ligada & contratagfo.
Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente. |

[Local], de de
2022,

Assinatura,Documento, Nome, Cnpj.

[Digite aqui] [Digite aqui]
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|

CHAMAMENTO PUBLICO N° 10/2022 K '|!
PROTOCOLO N° 3179/2022 . R
TANEXO VIL— MINUTA DO CONTRATO" ' |

. .
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO | DE

|
0 MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito plblico interno, estabelecido a Rua Amazonas, ne, 373
Bairro Centro, inscrita no CNPJ no. 76.002.666/0001-40, neste ato representado por seu Prefelto Muntmpal
Senhor Maicon Grosskopf , brasileiro, residente e domiciliado em Pién, portador da Cartewa de Identidade
RGO, .

. e inscrito no CPF/MF sob o n@, ...., e assistido pelo (a) Procurador (a) do Mumaplo
OAB n° , €m conjunto com o Secretarlo Municipal de Saide , inscrito no CPF n©

PIENIIIIIIIID.III

1

doravante
denominada CONTRATANTE, € @ EMPresa € weesserasssssssnsses , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNP] sob n.o .cvieeeninnenn , Inscricdo Estadual n%, ....ceerevniens , Inscricdo Municipal n%, ..cecrolen '
estabelecida na R. ....ervuene r M9 iy ¢ CEP viivins ; FONE wiiviinivnnnnines por seu representante Iegal
L] o inscrito no CPF s0b nO. wiivivveiiiennnnnne doravante denominada CONTRATADA e peranteias

testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato de Prestacio de Servicos, cuja celebraciio | foi
autorizada pelo despacho exarado no processo sob Protocolo XXX/2022, € que se regerd pela Lei Lei Federa[

n.% 14,133/21, além das cldusulas e condigBes abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e
mutuamente se outorgam, a saber:

]

| )

DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Lei 14.133/2022)

Clausula primeira: O presente contrato tem por objeto Prestacdo de servigos privativos de medlco
pelo periodo de 20 (vinte) e 40 (quarenta) horas semanais, para atendimento na Unidade Central
de Salde e/ou em Unidade de Programa de Saide da Familia,. conforme discriminacio abaixo e de

acordo com os termos do Edital de Credenciamento n° 10/2022, o qual faz parte Integrante*deste contrato, '
bem como, demais dlspos:goes reguladoras a Lei 14.133/2021, ' \ !
DO REGIME DE EXECUGAO:

N b
CLausula segunda: A CONTRATADA, através do presente CONTRATO, obriga-se a prestar os SEI‘VI(;OL
indicados na Clausula Primeira, obedecendo as diretrizes previamente designadas pelo CONTRATANTE

{
especialmente no que diz respeito nas disposigBes contidas na Lei 14.133/2021 e quanto as especf cagoes do |
Edital de Credenclamento que deu origem ao presente instrumento.

|
i
DASRESPONSABILIDADES:‘-

Clausula Terceira: O inicio dos servlgos se dara no primeiro dia de vigéncia do presente CONTRATO. '

Paragrafo Primeire: A CONTRATADA é responsdvel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos, ndo.se excluindo ou reduznndo-sei

essa responsabilidade em razéo da fiscalizagiio e acompanhamento do CONTRATANTE,

|
|

I —

[Digite aqui] Digite aqui] '.
Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136 '5
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Paragrafo Segundo: S3o de responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucio do objeto do presente CONTRATO e a sua
inadimpléncia ndo transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar ©
objeto do presente CONTRATO,

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, refazer ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, os servigos em que se verificarem vicios, incorregGes ou defeitos.

DOS PRAZOS
Clausula Quarta: O CONTRATO decorrente deste Edital Credenciamento vigorara por 12.{doze) meses a
partir da data de sua assinatura, sendo possivel sua prorrogagdo por iguais e sucessivos periodos.

Paragrafo Primeiro: A(s) CONTRATADA(s) se compromete(m) a fornecer os servigos durante o prazo da
vigéncia do(s) Contrato(s);

Pérégrafo Sequndo: A execucdo do servico deverd ser iniciado mediante ordem de fornecimento emitida
pelo fiscal do contrato designado peio Secretario Municipal de Salde.

Paragrafo finico. Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos 0s seus termos, as condicBes expressas EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE
SERVICOS ENFERMAGEM/T ECNICO DE ENFERMAGE N.2 010/2022, juntamente com seus anexos € a proposta
da CONTRATADA. -

ASPECTOS TECNICOS DA PRESTAGAO DE SERVICOS

O termo de referencia em anexo ao edital que especifica os servicos também é valido para este contrato.

DO PRAZO DE VIGENCIA E CONDICOES DE PRORROGACAO

Clausula Sexta: O CONTRATO decorrente deste Edital Credenciamento vigorara por 3 (Trés) meses a partir
da data de sua assinatura, sendo possivel sua prorrogagéo por iguais e sucessivos periodos nos termos da Lel
Federal n® 14.133/2021.

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
Clausula Sétima; Constitui direitos do MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas condigOes avencadas
e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Paragrafo Primeiro — Constitui obrigagdes da CREDENCIADA:

a) Executar os servicos nos dias e horarios estabelecidos pela CONTRATANTE;

b) Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados 8 CONTRATANTE durante a vigéncia do
presente contrato, decorrentes de sua culpa ou dolo dos servigos executados, inclusive os relativos a
omissdo pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscals, comerciais € quaisquer outras exigéncias
legais inerentes a este instrumento; J

c) Responsabilizar-se por quaisquer Compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do presente contrato;

d) Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n°, 8.078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor,

[Digite aqui] [Digite aqui]

Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136
wwwpién.pr.gov.br

046



"¢ Prefeitura Municipal de Pién o

Estado do Parana

Credenciamento de Servicos Médicos N.° 010/2022

pelos vicios de qualidade ou quantidade do objeto; )

e) Prestar servigos de atengdo & salde com observéncia aos padrdes estabelecidos ou recomendados
| pelos orgaos de classe e instituicdes de fiscalizagdo profissional em geral, ndo praticando qualquer
l tipo de dlscrlmmagao no atendimento ou nas técnicas empregadas aos pacientes;

‘f) Prestar e"clarecimentos, a qualquer tempo, quanto a prestacdo de servigos, 8 CONTRATANTE;

g) Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pela
CONTRATANTE;

h) Responsabilizar-se exclusivamente em relagdo a eventuais erros ou procedimentos irregulares
praticados pelos profissionais do seu quadro de profissionais;

i) Permitir ao Gestor do Contrato, pelo Municipio, a fiscalizacgo da sua execucdo;

1)} Part;ctpar de reunides quando convocado;

K) ResponSabrllzar-se por todos os encargos e obrigagGes concernentes as legislagBes social, trabalhista,
tributaria,| fiscal, comercial, securitaria e previdencidria, que resultem ou venham a resultar da
execugéq do contrato a ser firmado entre as partes;

[) Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados;

m) Comunlcar por escrito a Secretaria Municipal de Salide, no menor espago de tempo possivel, qualquer

i problema ¢om o equipamento ou com o pessoal para que a Administragiio possa tomar as providéncias

necessarias; .

L;l) Atender tpdas as exigéncias estabelecidas no contrato e seus anexos, assumindo inteira

'I responsabi]idade pela quantidade e qualidade dos servicos executados;
0) Néo transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigagBes assumidas no contrato;
M Cumprir as' diretrizes da Politica Nacional de Humanizagio - PNH;

' q) Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salde;

:| ri) Apresentar mensalmente juntamente com a Nota Fiscal, relatério detalhado dos servicos realizados.

|t |

L

Pa’régrafo Segundo: S&o responsabilidades da Contratante:
i §) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os
- pagamentos de acordo com o pactuado no instrumento contratual competente;
t) Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informagdes que se fizerem
' { necessanos a execugdo da contratacdo;
'_ u) Notificar, 'formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento da contrataggo;
v) Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer
i I débitos de sua responsabilidade;
w) Fiscalizar a'execucdo da presente contratagdo por um representante da CONTRATANTE, ao qual

competird dirimir as dividas que surgirem no curso do fornecimento e de tudo dara C|enC|a a
Administragdo.

<

DA FISCALIZAGAC)

Clausula Oitava: O acompanhamento e a fiscalizacio da execugdo do contrato serdo exercidos por meio de

um representante conforme descrito em Termo de Referncia anexo, para acompanhar a execugdo deste
acordo; ’

Paragrafo Primeiro: A fiscalizagio de que trata este item nio exclui nem reduz a responsabllidade da
[Digite aqui] [Digite aqui]

; Rua Amazonas, n.® 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (04‘]') 3632-1136
| wwwpién,pr.gov.br
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Parand , 28 de Novembro de 2022 + Didrio Oficial dos Municipios do Pafand « ANO XI|N°2654

i
EDITAL DE CPNVOCAcAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Ficam convouados pelo cotlsta|majontano, nos termos do art 124, §
o, I da L‘el 6.404/76, os Se'nhores acionistas para se reunirem em
Assembleia Geral Extraordmé,na no dia 08 de dezembro de 2022, &s
10:30 horas na sede da Prefeitura Municipal de Pien, situada 4 R.
Amazonas, 373 - Centro, Pxeﬁ VPR, para deliberar sobre os seguintes
ASSUNLOS: i

Eleigéio do:)I Conselho de Administragfio biénio 2022/2024

Escolha da Dlretorla Executiva pelo Consetho de Administragéio eleito
Outrds assuntos de interesse da Companhia, desde que apresentados
em aié 24 horas antecedentes a0 dia e hordrio marcados.

Pién,‘ 23 de nc)vembro de 2022
' i

MAICON GROSSKOPF :
Prefeito Municipal '
Publicado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Cadigo Identificador:52FEA139

. SECRETARIA DE AD"JIINISTRACAO E FINANCAS
"CHAMAMENTO PUBLICO 0102022 -

l‘R(TTOCOLO 31792022 |

! I
o MUNICIPIO DE PIEN, Estado do Paran4, através da Comisséo
Permanente de LicitagSes nomeada pela Portaria n° 564/2022 torna
publlco que a partir do dia 30/11/2022 Estard aberto o processo para
CREDENCIAMENTO : PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS E
CONTINADOS DE ENFERMAGEM E TECNICO DE
ENFERMAGEM PELO .[’ERIODO DE 40 (QUARENTA)
llORAS 'SEMANALS, I’ARA ATENDIMENTO EM UNIDADE
DE SAUDEl DA FAMILIA! Qualquer empresa (ue cumpra com as
condlcoes rcstncoes cntenos e exigéncias presentes no edital, que
demonstré ifteresse em credencnar-se, poder4 fazé-lo protocolando o
pedido jl.llnt(l) 4 Comissio Permanente de Licitagdes — prédio da
Prefeitura Municipal de Pién situada a na Rua Amazonas, n° 373,
Centro, P1eanR informando; interesse na forma estabelecida em
edital, acumpanhado dos- documentos  exigidos para o
Credenciaménto. O Edital completo do presente Chamamento
Piiblico permanecera a dlsposmao dos interessados no enderego
htip;/fwww.pien.pr.gov.br/frinsparencia/licitacoes/ e na
Secrctaria Municipal de Administra¢io e Finangas - Setor de
_Licitagdes, it partir do dia 30 de novembro de 2022,
't f
Plen /PR, 25}dc novembro de 2022

4
'

ED UARDO;DUARTE SCHEIVARASKI
Preslidems da Comissgo Permu'nente de Licitagdes
b 1
l Publicado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Cidigo Identificador:106892F1

; 3
lw |
L !
SECR ETARIA DE ADIMINISTRACAO E FINANCAS
PORTAIUA NY 1472/2022 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022

I
l’ORTARIA N© 1472/2022. |
DE'23 DE NOVEMBRO DE 2022
I
i Altera os servidores publicos para comissdo de
andlise de ’dacumenta;:ao da chamada piblica 10-
2022.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE PIEN, Estado do Parani, no uso
das ambuwoes legais e cunst:tuclonals, que lhe sdo conferidas.
RESOLVE

Art. 1° Demgnar 0s serv1d0res abaixo relacionados para a comissdo de
anéllse e acompanhamento do processo licitatério na modalidade
Chamada Plblica 010/2022!

TATIANE CUBAS RIBAS MALCHOVSKI — matricula 4765675;
MARINA DO CARMO STRACKE DE LIMA — matricula 4765662,
FABIULA GABRIELLI SURA — matricula 4765688,

Art. 2° Os membros designados nesta portaria so responsdveis pela
analise e aprovagic dos documentos das instituigGes que vierem a se
credenciar,

§ 1° Devem participar da aprovagiio dos documentos todos ac
membros indicados.

§ 2° Constatado erro na documentagdo fica a comissio responsavel
por informar a empresa participante.

Art. 3° Todas as reunides devem ser registradas via ata.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes ao contraric desta.

Pién, 23 de Novembro de 2022. 0 4 8
MAICON GROSSKOPF -
Prefeito de Pién
Publicado por:
Luciana Lubke
Codigo Identificador: A997A80D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PREGAOQ ELETRONICO 133_2022

PREGAO ELETRONICO N° 133/2022

OBJETO: Contrataglo de empresa para fornecimento e
admlmstraqﬁo de sistema de ‘gestdo Municipal. Edital disponivel no
site: www.pien.pr.gov.br a partic do dia 02/12/2622. Entrega das
propostas; a partir 02/12/2022 no site Bolsa Brasil de Licitagdes -
BLL. Abertura das Propostas: 14/12/2022 as 09h30 (heririo de
Brasilia) no site ja citado.

Pi&n/PR, 25 de novembro de 2022,

NATHALIA AOANA MELENEK
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Eduardo Duarte Scheivaraski
Cédigo Identificador:9D088F7F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DECRETO N° 206, DE 25 DE NOYEMBRO DE 2022,

DECRETOQ N° 206, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022,

altera o decreto n° 184, de 24 de agosto de 2021.
O Prefeite Municipal de Pién, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo art, 66, item IX, da Lei Orgénica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1° O inciso IV do art, 1° do Decreto n® 184, de 24 de agosto de
2021, passa a vigorar com a seguinte redagfo:

Art. 1°...

]V Representante da Associagdo Despertando Estrelas: Marise
Negrelli Koehler (titular} ¢ Fernanda de Oliveira Hortz(suplente);”
{NR).

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pién/PR, 25 de novembro de 2022,

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publique-se e registre-se.

! ! www.diarigmunicipal.com.brfamp : 224
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]

Amda, anallsando 0s autos verxfica-se que a instrugio do processo llcltatorlo seguiu as

cautelas recomendadas pelo art. 18 da Lei n® 14.133/21, que elenca os pressupostos que deverdo
|

- compor a fase preparatona do processo licitatério. ;

Igualmente, o Termo de Referéncia contém especificagBes essenciais em atendimento &
exigéneia legal, inclusive tendo sido devidamente aprovado e assinado pela autofic:iade compete;:nte )
qual vislumbro estar satisfatorio. Quanto a minuta do contrato, anoto que atende todas as llegras
previstas no art. 89 da Lei n® 14.133, especialmente quanto o nome das partes, ﬁr:nalidade, niimero do
processo de licitagdo, condigdes para execugdo, condigies de pagamento, obrigagdes e

responsabilidades das partes. b, '

|
Neste sentldo entendemos que o chamamento pitblico para credenclamento de serw;os de

Conclusio b 'f ]

E

enfermagem por pessoas juridicas, notadamente no atendimento & populagio atraves da Secretana
Municipal de Saiide, pode ser utilizado sendo tal modalidade admitida por lei (art. 78, I da LelI n°
14.133/21), podendo ser adotado desde que, ndo haja violagdo as regras do conlc'ursb piblico, e do i
dever de licitar insculpidas no art. 37 da Constituigio Federal. f b L
Destacamos ainda que, os principios da lei de licitagfio e da Administrac,lﬁo Piblica dfgavem

ser preservados no chamamento piblico, pois néo se afasta da condigéio de contrato administrlativo,
devendo haver vinculagfo ao edital de convocagdo, isonomia na prestagio dos servigos e remunérat;?io
e, ndo podendo nestes casos, os contratados serem equiparados a servidores piblicos municipai§ para

'
1 '

fins de vinculo com a Administragéo. Proe o

v

Por fim, opino pela regularidade do presente procedimento de chamatnento pablico para

- e " . - LI B - . - - R , ' |
credenc:amento de servigos de enfermagem e, ressalto que este parecer tem tcarater mera_rlnente

opmatlvo quanto aos contomos de legalidade deste procedimento admmlstratlvo cabendo o

I
_]ulgamento politico de conveniéneia e oportunidade do ato autoridade que se destina. _ i

Eo parecer.
~ I
Recomendacio i :

A assessoria de LicitagGes e Contratos: para que, providencie e anexe aos autos do

processo administrativo em tela, a portaria de nomeagdio da comissio de 'contratagfo " para

acompanhamento da chamada publica n® 10/2022 (art. 6°, L, Lei 14.133/21), como tambem par? que
i

realize a publicagio e a manutengiio do inteiro teor do edital e de seus anexos,em sitio eletrénico

oficial deste ente federativo, em atendimento ao disposto ng'§2° do art. 54 da Lei n® 14.133/21.

Pién, 25 de novembro de 2022,

|
; P
@ Ei gr:wernodep:en
WwWw.pien.pr.gov.br e
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por objetivo convocar interessados em prestar servigos ou fornecer bens, uma vez preenchidos
0s requisitos necessarios, sendo garantidos neste procedimento todos os principios basilares
da Administragfio Publica e da nova Lei de Licitagdes.

Da mesma forma, tem-se que o credenciamento de pessoa juridica, ¢ uma hipétese
de contratagdo pela qual “a Administragdio aceita como colaborador todos aqueles que,
atendendo as motivadas exigéncias publicas, manifestem interesse em firmar contrato ou
acordo administrativo.” (TORRES, Ronny Charles Lopes de. Leis de Licitagdes Publicas
comentadas. Salvador: Juspodivm, 2019, p. 348).

Neste caso, o chamado da Administragfio “convida” todo(a)s o{a)s interessado(a)s,
estabelecendo critérios objetivos para contratagdo e, analisa as condi¢des de cada um dos
postulantes ao contrato como candidatos, julgando conforme os critérios objetivo do edital e,
quando habilitado(a)s as pessoas juridicas interessadas firmam contrato com o Municipio,
passando a serem contratados para prestar servigos de forma impessoal.

Né&o hé4, portanto, disputa de proposta pelos interessados no chamamento publico,
passando os habilitados a serem tratados como credenciados, mantendo-se obviamente a
preferéncia pela ordem cronolégica de credenciamento, sendo convocados conforme a
necessidade da Administragdo.

Hé no chamamento puablico, relativa simplificagio do processo de escolha dos contratados
se comparado ao procedimento da licitagdo, contudo, ndo permite total abandono aos principios do art.
37 da Constituigio Federal, especialmente, quanto a legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, tampouco aqueles elencados no art. 5° da nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos.

O credenciamento é admitido em contratagGes nio habituais da Administragéio, quando por
alguma particularidade néio se possa utilizar nenhuma das modalidades j4 definidas pelo legislador na
lei de licitagdes, devendo, contudo, garantir o julgamento objetivo das propostas, com ampla
publicidade e condi¢fes predefinidas.e remuneragfo fixa ao longo do contrato, elementos que julgo
estar satisfatoriamente atendidos no presente caso.

Em resumo, a Administrag@o tem a possibilidade instaurar processo administrativo a fim de
convocar empresas ou profissionais interessados para serem contratados para realizag@o dos servigos
objeto deste, devendo, contudo, a contratacdo obedecer a pardmetros objetivos e pré-definidos,
mediante tratamento isonémico através de regras editalicias bem definidas, especialmente quanto alum

unico referencial de remuneragdo e distribui¢do de servigos.

e @] governodepien TR
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Orprocesso veio. acoinpanhado do termo de- refeféncia do qual constam: objeto,

espec1ﬁcagoes do servigo, justificativa, local da prestagdo de servigos, valor critérios para o
credenclamento atividade proﬁssmnals a serem prestados pelo sdcio ou prlcposto, obrlgagoes
proﬁss1onals do sécio ou preposto, obngagoes da contratada, obr1gac;oes da contratante
acompanhamento e fiscalizagfo, mfragoes e sangdes administrativas. |
O Edital de credenciamento foi elaborado pela assessoria de licitagGes e consta no
mesmo: Predmbuio, Objeto, Dotagdo Orgamentdria, Condigdes para- participacdo /
credenciamento, da forma de apresentagio da documentagio para c‘> credenciamento,
documentagio para habilitagdo, procedimento de credenciamento, localle condu;o:f‘sl de:1i
execucdo, aspectos técnicos da prestagdo dos servigos, forma de pagamento, ‘formas, de
acompanhamento e fiscalizagfio do contrato, prazos, obrigacSes da credenc1laga_,“ pbrlgagpeg da
_. _ contratante, penalidades, disposigGes, interposi¢io de recursos, disposigc”)els finais, terniof de
referéncia, modelo requerimento, declaragfio geral e Minuta do contrato. 1 - l }
A assessoria de contabilidade do Municipio indicou a ex1§t'| lnma de dotac,:atoJ

|
orgamentaria e. fonte de recursos suficientes para suportar a contrata 9 testada; pelo

contador José Luiz de Barros, servidor deste Municipio matricula 35076-1.

l
]
|
E o relatério. : ! '
e . |
II - Passamos a andlise juridica. |

i

i

Inicialmente, ndo se langa aqui questionamentos sobre a pert1nenc1a da contratag:ao

- pretendlda uma vez que ¢ cronograma de atendimentos, descanso, escalas de pIantao, alem de

|
dlreltos como ferlas e folgas espemalmente neste momento de panderma expoem a demanda

-

. 0 1n01so ) 11 do art 37 da Constltulgao Federal salvo nos casos excepmolnals de cargos d

. chefia e assessoramento, para-0s quais-existem as nomeagdes em cargos de gonﬁanga.. }
. '3 . ~ r * i * * : Lt

Inegavel, portanto, que a realizagéio do concurso publico demandaria maior Jastr
temporal, havendo ainda possibilidade de ser questionado por orgéos de rcci)ntrole, send¢ este

tempo precioso para-os, atendimentos de pacientes que estio sendo penalizados com al falta
- .. destes profissionais.” .- | o . ,

-

Q credenciamento ¢ um pi‘ocedimento auxiliar das licitacdes e ¢ das contratar;oes
prev1sto no art. 78, 1, da Lel n° 14. 133/21 e definido no art. 6°, XLII da miesma Lei, un tem
|
1
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.. 3 ua Amazonas, 373
N pl EN PROCURADORIA ‘ 05 2 Camrorpion-o
JURIDICA 83.860-000

FEITURA . {41) 3632-1136

Processo: 3179/2021

Assunto: “Credenciamento de pessoas juridicas para prestagdo de servigos de enfermagem e
técnico de enfermagem pelo periodo de 40hrs (...)".

Origem: Secretaria Municipal de Saude

Parecer Juridico
I - Relatorio

Trata-se de consulta juridica formulada pelo departamento de licitagSes sobre a
demanda da Secretaria Municipal de Saude, que pretende realizar a contratagéo de servigos de
enfermagem por pessoa juridica, tendo por justificativa da Secretdria Municipal de Satde,

Mayara Aparecida de Almeida Grosskopf, o seguinte:

“A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de promover a manutengdo,
implementagdo e ampliagdo de servigos no atendimento a saiide da populagdo residente no
municipio de Pién,

Considerando o disposto na Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990, onde:

“Are. 2° A saude ¢ um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as
condigdes indispensdveis ao seu pleno exercicio.

§ 1° O dever do Estado de garantir a saiide consiste na formulagdo e execugdo de politicas
econdmicas e sociais que visem & redugdo de riscos de doengas e de outros agravos e no
estabelecimento de condi¢bes que assegurem acesso universal e ignalitdrio ds agdes e aos
servigos para a sua promogdo, protegdo e recuperacdo.”

Depreende-se gue cabe ao municipio buscar meios para promover um completo e eficiente
atendimento a saitde da populag@o pienense. Ainda, quando as dzspomb:l:dades do Poder
Piiblico municipal forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial a populagdo de
uma determinada drea, o Sistema Unico de Saiide (SUS) poderd recorrer aos servigos
ofertados pela iniciativa privada conforme. determinado na Lei 8.080/1990.

Cabe ressaltar que atualmente o quadro funcional de servidores -efetivos do municipio
encontra-se deficitdrio tendo em vista a vacdncia de vdrios cargos em razdo de
aposentadoria, falecimento ou exoneragdo de agentes pitblicos.

Na secrétaria de saiide desde a realizagdo do wltimo concurso piblico municipal em 20135,
ocorreram pelo menos 13 (freze) vacdncias de cargo efetivo e outras previses de vacdncia
por dposentadoria de serviddes nos proximos méses. Este é um niimero bastante preocupante
considerando que muito embora a capacidade funcional tenha sido reduzida, a demanda de
servigos de satide e niimero de atendimentos a pacientes s6 tende aumentar.

Para tentar suprir essas falhas nesse periodo, foram realizados testes seletivos para
contratagio tempordria de agentes publicos, porém, boa parte desses contratos jd tiveram
sua'vigéncia encerrada ou estdio proximos de finalizar.

Considerando que o concurso publico é meio adequado para contratagdo de pessoal na
administragdio publica, 0 nove certame do municipio jé se encontra em elaboracdo,
entretanto, considerando tempo necessdrio para conclusdo de todos os tramites legais
obrigatérios e a imprevisibilidade da data da efetiva investidura dos candidatos aprovados
nro cargo, 0 quaa‘ro Juncional desta secretaria ficard desfalcado e consequenremente
acarretard prefuizos no atendimento do SUS no municipio.

Tendo em vista que os servigos de saide sdo primordiais e ndo podem sofver interrupgdes em
hipotese alguma, pois afetard negativamente a saiide da populagdo por falta de atendimento
adequado, esta secretaria propde a contratagdo emergencial de pessoa juridica par
prestagdo de servicos de enfermagem e técnico de enfermagem através de process
credenciamento para suprir a necessidade fempordria até que seja realizado congurso
publico para preenchimento dos cargos permanentes em vacdncia,”

(©) Bl governodepien =i
WWWw.pien.pr.gov.br S

LB T — 9 .
%%%WW“%*@WW%




Protocolo N9{3179/2022

Ao Juridico '

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN/ PARANA
. Departamento de Licitagbes e Compras -

| Requerente: LICITAGOES E
IFOMPRAS

|
| A

| |

lDbjetO Credencmmento de Pessoa Juridica para prestagdo de servigos de
~=nfermagem/tecn|co de enfermagem.

!
|

Encammha ;Se ao Juridico o presente processo para analise quanto a andlise e parecer

da documentagao apresentada, quanto solicitagdo de publicagdo de Chamada Publica

para Contratagao de servicos profissionais de Enfermagem e Técnico de enfermagem

via contrata;ao de Pessoa Juridica, anexo Requerimento, Termo de Referéncia, Dotagdo

Or;amentarla , -

5Ressa[to,aim;ja que serd publicada portaria nomeando comissdo especifica para andlise
de documentos desta chamada, A qual ja foi encaminhada ao Setor responsdvel para
Publicagdo. | '

Pién/PR, 25 cle Novembro de 2022.

EduardoMraski

|
N
i
|
i l _ Licitacdes e Compras
l'
I
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Paran# , 28 de Novembro de 2022 - Didrio Oficial dos Municipios do Parand + ANO XI | N° 2654

I | *
| EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSEMBLEIA GERAL E‘?TRAORDINARIA
!

Ficam con vocados pelo cotls:ta majoritirio, nos termos do art 124, §
lo, | da LFI 6.404/76, os Senhores acionistas para se reunirem em
Assemblem Geral Extraordmarla, no dia 08 de dezembro de 2022, as
10:30 hords na sede da Pref‘emlra Municipal de Pien, situada 4 R.
Amamnasﬁ 373 - Centro, Pién - PR, para deliberar sobre os seguintes
assuntos: |

Eleigiio do Conselho de Admmtstrar;ﬁo bidnio 2022/2024

Escolha ‘dalDiretoria Executiva pelo Conselho de Administragdo eleito
Outros asstntos de mteresse' da Companhia, desde que apresentados
em até 24 horas antecedentes'ao dia e hordrio marcados.

|, ‘
Pién, 23{de novembro de 202:2
MAICON IGROS.S'K OPF |
Prefeito Municipal i

‘ Publicado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos

Cédigo Identificador:52FEA139

o |

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
' F CHAMAMENTO PUBLICO 010/2022

: |
PROTQCOLO 3179/2022, j

. |
0 "MUI\IJICliPIO DE PIEN, %Estado do Parand, através da Comissio
Permanentu de Licitages nomeada pela Portaria n° 564/2022 torna
pubhco que a partir do d1a 30/11/2022 Estard aberto o processo para
CREDENCIAMENTO | PESSOA JURIDICA PARA
PRES’]‘A( A0 DE SERVICOS ESPECIALIZADOS E
CONT]NADOS DE ENFERMAGEM E TECNICO DE
FNFERMAGEM PELO, iPERIODO DE 40 (QUARENTA)
IIORAS SEMANAIS PARA ATENDIMENTO EM UNIDADE
DE SA}JDE DA FAM[LIA' Qualquer erpresa que cumpra com as
condmﬁes restrigdes, crltépos e exigéneias presentes no edital, que
demonstre interesse em credenclar -se, poderd fazé-lo protocolando o
pegldu Ju to a Comlssical Permanente de LicitagGes — prédio da
Prcfentura Mumclpal de. Plén situada a na Rua Amazonas, n° 373,
Centro Pizn/PR, iriformando interesse na forma estabelecida em
cdlial acompanhndo do‘s documentos  exigidos para o
Cr'edenclarnenlo 0 Edltal tcompleto de presente Chamamento
Puhhco p:}:rmaneccrfi ] dlspnsu;ao dos interessados no cnderego

ttn Hwwiv.pien.pr.gov,britransparencinflicitacoes/ e na
Sccrcmrmf Municipal de’Administragio ¢ Finangas — Setor de
Llcuncues. a partir do dia 3{] de novembro de 2022,

Picn IPR, 25 de novembro c?eIZOZZ.
1

EDUARDOQ DUARTE SCHEIVARASK]
Présidente'da Comissdo Peqrrilanente de LicitagBes

|

it
I

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
PORTARIA N° 1472/2022. DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022

Publicade por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Cédigo Identificador: 106892F1

PORTARIA N° 147212022,/
DE 23 DEINOVEMRRO DE 2022

I
Altera os| servidores piblicos para comissdo de
andlise de documenrag;ao da chamada piblica 10-
2022,

Q!PREFEITO MUNIC]I’]-AL DE PIEN, Estado do Paran4, no uso
das atribui';c‘)es legais e constitucionais, que Ihe sdo conferidas.
RESOLVE: )
Art, 1° Designar os serwdoms abaixo relacionados para a comissde de
andlise e ﬂcompanhamemolldo processo licitatdrio na modalidade
Chamada Publica 010/2022| [
1 ]
{ %
' i
|
]

|
| |

TATIANE CUBAS RIBAS MALCHOVSKI — matricula 4765675;
MARINA DO CARMO STRACKE DE LIMA — matricula 4765662;
FABIULA GABRIELLI SURA — matricula 4765688,

Art. 2° Os membros designados nesta portaria siio responsdveis pela
andlise e aprovagiio dos documentos das instituigdes que vierem a se
credenciar.

§ 1° Devem participar da aprovagio dos documentos todos ao
membros indicados.

§ 2° Constatado erro na documentagdo fica a comissdo responsavel
por informar a empresa participante.

Art, 3° Todas as reuniGes devem ser registradas via ata,

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes ao contrario desta.

. 054

Pién, 23 de Novembro de 2022.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito de Pién
Publicado por:
Luciana Lubke
Cédigo Identificador: A997A80B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PREGAO ELETRONICO 133_2022

PREGAO ELETRONICO N° 13372022

OBJETO: Contratagio de empresa para  fornecimento e
administragio de sistema de gestdio Municipal, Edital disponivel ne
site: www.pien.pr.gov.br a partir do dia 02/12/2022, Eatrega das
propostas: a partir 02/12/2022 no site Bolsa Brasil de Licitagdes -
BLL. Abertura das Propostas: 14/12/2022 as 09h30 (hordrio de
Brasilia) no site j& citado.

Pién/PR, 25 de novembro de 2022

NATHALIA AOANA MELENEK
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Eduardo Duarte Scheivaraski
Cadigo Identificador:9DOBEFTF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DECRETO N° 206, DE 25 DE NOYEMBRO DE 2022,

DECRETO N° 206, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022.

altera o decreto n° 184, de 24 de aposto de 2021.
O Prefeito Municipal de Pién, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo art. 66, item IX, da Lei Orgdnica
Municipal,
DECRETA:

Art; 1° O inciso IV do art, 1° do Decreto n° 184, de 24 de agosto de
2021, passa a vigorar com a séguinte redagio:

Art. 12,

IV Representante da Associag@o Despertando Estrelas: Marise
Negrelli Koehler (titular) e Fernanda de Oliveira Hortz(suplente); "

(NR).
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na-data de sua publicagio.

Pién/PR, 25 de novembro de 2022.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publique-se e repistre-se.

www.diarigmunicipal.com.br/amp 224
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Prefeitura Municipal de Pién

Estado do Parana

Credenciamento de Servigos Médicos N.° 010/2022

Testemunhas:
NOMEe! iiriirenininiee Assinatura:
NOME! .ovivinrimiannnen Assinatura:

[Digite aqui] [Digite aqui]

Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136
wwwpién.pr.gov.br
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Prefeltura Municipal de Pien

Estado do Parana

Credenciamento de Servigos Médicos N.¢ 01072022
execucgo do contrato} se for constatada pela fiscalizaco falhas na execucdo dos servicos e que requeiram
repeticéo dos mesmos;.

L |
DOS CASOS DE R’ESCISKO E DO RECONHECIMENTO. DOS DIREITOS DA ADMINISTRAGAO!.
Clausula Décima Primeira: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente conforme Art. 104 da lei 14.133/21.
Paragrafo Unico: A Iresmsao do presente contrato podera ser ainda amigavel, por acordo entre as partes, na
forma cla lei 14.133/21, ou judicial, nos termos da legislago.

DA VINCULACAO AD EDITAL (Lei 14.133/ 121)!
Clausula Demma Segunda. O presente contrato esta vinculado ao Chamamento Pdblico no. 10/2022.

DA LEi;ISLAcio APLICAVEL).
Clausulla Décima Terceira: O presente contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Lei 14.133/2021,
suaslali.era(;oes e pelos preceitos de Direito Plblico, aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral
dos Contratos, as dlsposxgoes de Direito Privado, Cédigo de Defesa do Consumidor, Codigo Civil a Lei Orgénica
e dem’us normas aplicaveis a espécie do Municipio de Pién/Pr.
N .
IE'aragl -afo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a ]uz da referida Lei e suas alteracBes, recorrendo-se a
analogla aos costumes e aos principios gerais de Direitos.

b s
DA OHERIGACAO' D()’l CONTRATADO (Lei 14.133/21)!
Clausula Décima Quarta: Fica o CONTRATADO obrigado a manter, durante toda a execugdo do contrato,
em gompatibi!idéde com as obrigacBes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagde e qualificagdo
exigides na licitacdo, devendo atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrantes da execugdo do presente Contrato.

- |
DOFORO (Lei 14.133/21)]
Clausula Décima ' Qumta Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao
CONlTFl\ATANTE, qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir
eventuais questdes ofrlundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
sefal |

E por estarem justosie contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

Pién, ....... de ..cuueenns de 2022,

: Maicon Grosskopf (Razdo Social)
Prefeito Municipal (Representante)
CONTRATANTE CONTRATADO
Procurador do Municfpio Secretario Municipal
* OAB n° - Decreto n®
[Digite aqui] [Digite aqui]

Rua Amazonas, n,° 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136
wwwpién.pr.gov.br
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fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferict, e, na ocorréncia
desta, n3o implica em corresponsabilidade da Administrag&o ou de seus agentes e prepostos.

Paragrafo Segundo: O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias refacionadas com
a execuciio do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis. |

|
Paragrafo Terceiro: A fiscalizacio se dara através do acompanhamento efetivo das atividades desenvolvidas
pela contratada na vigéncia do contrato, levando em conta critérios de assiduidade, eficiéngia e eficécia do
servico prestado, devendo inclusive fazer o acompanhamento da folha ponto dos profissionals.

Paragrafo Quarto: A atuagio ou a eventual omiss&o do gestor durante a realizagdo dos trabathos ndo podera
ser invocada para eximir a empresa de sua responsabilidade pela execugdo do abjeto.

DA GARANTIA
Clausula Nona: Nao sera exigida prestacao de garantia para o objeto do presente Contl atos

DAS PENALIDADES (lei-14.133/21. Art, 156):

Clausula Décima: O descumprimento total ou parcial, de quaisquer das obrigagdes estabelecidas no pre=sente
contrato, bem como as constantés no Edital de Credenciamento n® 010/2022, suwtara a CONTRATADA as
sangoes previstas na Lei n® 14.133/2021 e as seguintes que poderdo ser aplicadas dlscr|c|onar|ament= pelo
CONTRATANTE, garantida prévia e ampla defesa em Processo Administrativo,

a) Adverténcia; ! .

b) Multa ~ Equivalente a 20% do valor do contrato; | i
¢) Rescisdo contratual com multa equivalente; ' :
d) Suspensdo de licitar e |mped1mento de contratar temporariamente com o Municipio de Pién, pelo priazo de
até 03 (Trés) anos;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag&o Publica.

Paragrafo Primeiro: As sangbes acima estabelecidas poderfo ser aplicadas isolada ou cumulativarmente,
depois de facultado o exercicio de defesa prévia em processo administrativo.

Paragrafo Segundo: Na hiptese do CONTRATANTE iniciar procedimento judicial reI:ativo a conclusdo do
CONTRATO, ficard a CONTRATADA sujeita, além das multas previstas, também a0 pagamento das custas e
Honorarios Advocaticios de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa. 1
!
Paragrafo Terceiro: As multas previstas em edital ndo tém carater compensatério e o seu pagamento ndo
eximird a CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das mfragoes cometidas.
'|
Paragrafo Quarto: As multas aplicadas na execugdo do presente CONTRATO serdo descontadas dos
pagamentos eventualmente dewdos pela Admmlstra(;ao Plblica ou cobradas Judlmalmenttle ’ l
, ]
Paragrafo Quinto: Ao CONTRATANTE reserva- se 2o direito de, a qualquer tempo, paralisar ou suspe nder a
[Digite aqui] [D[glte aqui]

H]
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