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- Cyberbullying: um virus

Descrigio do objeto a ser comprado/contratado (Especificactes técnicas - quantidades, tamanhos,
cores, metragem, peso, capacidade, modelo, demais caracteristicas): ||

Contratagdo de empresa especializada para a realizag8o de palestras in loco para aIunos e docentes cas redes
municipal e estadual, capacitagdo para rede de protegao e apresentagao teatral, reIac:onadas ao Itema do
Cyberbullying e do Trabalho Infantil, em atendimento a Deliberaggdo 089/2019 do CEDCA/PR,;que estabele*ce agoes
para Fortalecimento de Pro;etos de Atencdo a Criangas e Adolescentes em Situacéo de Vulnerabilidade e Risco
Social, Seguem especificaces do objeto abaixo: [

Item | Descrigao Qtde Valor Valor '
Unitario (R$) | total (R$) !
Palestras in Joco, em local definido pela | |
contratante, para alunos e docentes com o
tema: Cyberbullying, como prevenir, ; | |
identificar e agir — até 3 dias
Linguagem diferente por faixa etaria »
Chbjetivos:
- Diferenciar bullying de brincadeira |
- Combater a pratica do cyberbullying através i
da CONSCIENTIZAGAO e nio pela punicio
- Estimular as dentncias !
- Instrugdes de como agir quando vitima,
agressor ou testemunha - :
Incluso: Deslocamento, hospedagem e
alimentagdo dos profissionais.

Capacitagao in loco para Rede de
Protecdo: Cyberbullying — Como deve
1 ser a atuacdo das politicas Publicas 1 32.000,00 32.000,00 ,
Municipais - 1 dia

- Bullying ou Brincadeira?

- Entendendo o comportamento das criangas .
e adolescentes nas redes sociais

- O pape! dos gestores municipais

- As lels que obrigam o municipio a prevenir
e combater o cyberbullying

- Utilizando os recursos CEDCA

- Propostas de a¢Bes municipais.

Incluso: Deslocamento, hospedagem e . I‘
alimentagao dos profissionais. ' i

Publicacdo em Redes Sociais

- 5 publicagtes em Facebook

- 5 publicagdes em Instagram

- Impulsionamento por 30 dias

- Matéria Jornalistica (texto para ser utilizado
pelo departamento de RelagGes Plblicas)
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2.500 Cartilhas (livretos)

- Tamanho 20cm x 15cm

- Papel Couche 150g

- 8 paginas

- Personalizagdo com Brasdo da Prefeitura e
CMDCA

Para ser entregue aos alunos do ensino
fundamental, com objetivo de conscientizar e
podendo ser utilizado para atividade escolar
complementar.

Palestras in loco, em local definido pela
contratante, para alunos e docentes
com o tema: "Combate ao Trabalho
Infantil — 1 dia

4 Palestra de manhg, 3 Palestras a tarde, até
400 pessoas por palestra

Linguagem diferente por faixa etaria

Publico: Alunos 49, 59, 69, 79, 89, 99 do
ensino fundamental

Objetivos:

- Conscientizar a crianca sobre a definigdo de
trabalho infantil

- A importancia do estudo e do brincar

APRESENTACAO TEATRAL
Titulo: O Segredo do Léo
tema: Combate ao Abuso e Exploracido
Sexual de Criancas e Adolescentes na
intenet em local definido pela
contratante
Carga horaria: 60minutos
Até 3 apresentagbes no mesmo dia.
Objetivos:
dialogar com o ptblico infantil, assim sendo
proposto para o elenco uma linha de
interpretacdo mais voltada para o “caricato”
e a comédia num estilo pastel@o, Dessa
forma se conclui o objetivo com a estratégia
de primeiramente chamar a atengdo da
crianga para que por seguinte a reflexdo e a
mensagem seja dada de maneira eficiente.
Todas as cenas sao desenvolvidas num
quarto infantil {cama, guarda-roupas,
brinquedos). Propiciando assim uma
atmosfera complementada por uma
cenografia colorida {essa que favorece a
linguagem a ser desenvolvida) o que também
contribui para manter a crlanga atenciosa
durante o espetdculo, essas que visualizam a
histdria / situacdo dentro de um ambiente, e
ao mesmo tempo se sentem participantes
das cenas, ja que os personagens conversam
diretamente com o publico sem sair da
histéria. Com tudo, essa encenagao foi

idealizada principalmente para propor
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reflexBes nas criangas de maneira didatica,
cautelosa, objetiva e sobre tudo,
responsavel, a partir de um levantamento
realizado durante o processo de escrita
considerando para debate as seguintes
caracteristicas; Mudanca de comportamento
/ Proximidades excessivas / Comportamentos
infantis repentinos / Siléncio predominante / !
Mudanca de habito sabitas / ' ,
Comportamentas sexuais / Traumatismos
fisicos / Enfermidades psicossomaticas / |
Negligéncia / Frequéncia escolar / e '
principalmente o Isolamento.

Incluso: Desenvolvimento artistico / Pesquisa
tematica / Pesquisa de linguagem / Processo |
de ensaios, preparagdo / Transporte de .
Cenario, figurinos, atores / Equipamento de .
Som, luz / Alimentagdo / Pagamento de
todos os envolvidos / Apresentagoes /

!
|
r
1
I
|
I
I

|

Impostos / Deslocamento / Hospedagem T
!

F

Descrever a justificativa/motivacdo (apresentar as razdoes de interesse pubIICO que Justlt' icam a
compra/contratacdo pretendida, apontando explicitamente a finalidade piblica a ser alcangada com a
licitag3o): . | | i

A Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil de Pién responsavel em executar a politica que trata dos Direitos da
Crianga e do Adolescente no Municipio, recebeu um repasse via Fundo da Inféncia e do’Adolescente no, ano de
2019, para realizagbes de agGes voltadas ao fortalecimento de Projetos de Atengdo a Crlangas e Adoles«'.entes em
Situacdo de Vulnerabilidade e Risco Social, porém, devido ao periodo de pandemia, a[gumas demandas ilveram se
der paralisadas e somente agora em 2022 é que estamos retomando as agles e atwtdades com ma|= énfase e
contato pessoal, logo, o Projeto da Violéncia Digital/Cyberbullying e Trabalho Infantil Iuma acao de grande
relevancia, que serd desenvolvida durante o ano de 2023, pois abrangera capacitagdo de atores da rede do sistema
de garantia de direitos-SGD, qualificando adolescentes, mobilizando a comunidade |nfanto-'Juven|l e
consequentemente suas familias, pois acontecerd concomitantemente ampla divulgagdo sobre um assunto tdo
polémico, discutido, preocupante, e que tem trazido sérios problemas e consequéncias as nossas criangas e
adolescentes, ' 1

Para trabalhar com este tema tdo delicado, faz-se necessaria a contratacdo de uma .empresa que]apresente
comprovadamente a capacitagio e qualificagdo exigida para os servigos que desejamos e queremos ofertar para
atender a demanda da politica da Crianca e do Adolescente, que é o! Projeto da[ Violéncia
Digital/Cyberbullying/Trabalho infantil, assim sendo, a proposta apresentada pela empresa Instituto VlTAE foi
considerada fantastica pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil e pelos membros do Consielho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que sdo os responsaveis em executar e dellber!arfsobre a
Politica que trata dos Direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio e vem exatamente de acordo ccl)m o plano
de a¢3o ja aprovado junto a Secretaria da Justiga, Familia e Trabalho — SEJUF, o qual tarp!lnem passou pelo C|IVO e

aprovacido do CMDCA de Pién. H
A proposta atende integralmente a necessidade e demanda da secretaria, trata-se 'de uma emplresa e de
profissionais com notério conhecimento no mercado, com formagdo comprovada e vasta explenenma e
aplicabilidade na &rea, ja tendo prestado os servigos em outros municipios de maneira satlsfatorla atendendo ao
objeto proposto, conforme documentagdo anexa, cujo teor refiete e atesta o mérito, as cqmpetenmas xpenenr:la
da empresa, inferindo que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do

objeto a ser contratado.
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Desta forma, considerando-se todo o exposto, assim como a comprovada qualidade dos serwgos prestados pela

empresa, entendemos que tal processo pode ser realizado por INEXIGIBILIDADE de I|C|tagao pois se tra

ficando evidente que tal ag&o corrobora com o interesse pUblico e vai de encontro com o proposto na Deliberacgo

do CEDCA/PR, a qual oportunizou o repasse do referido recurso para execucio do objeto. |
i

|
Compra/Contratacao € para atendimento de ordem judicial? (.)Sim (X)Néo
i

Em caso afirmativo descrever qual: | I
|

ide Um

servico técnico especializado e de notdria especializagdo do contratado no servigo de Capacitagdo, Palestras e
Execugdo do Projeto de Combate ao Cyberbullying e Trabalho Infantil, preenchendo os requiéitos exigidos: pela Lel,

E [

Compra/Contratacdo exige solicitagdo de documentos/laudos especificos? {
Em caso afirmativo descrever quais as exigéncias:

Sim (X

)

i
N3o

]

|

" Dotag3o Orcamentaria: .

Recursos ( ) Proprios { ) Federais { X )Estaduais |

Caso os recursos sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever cuais e anexar a esta

requisicdo os documentos pertinentes ao repasse. I

Local de entrega/prestacio ou | Horarios:

execucao do servico/obra: execucio do servigolobra:

Prazo para entrega/presticio ou

Serdo definidos pela Secretaria, conforme | Serdo  definidos pela | As datas serfo der“ nidas pela >ecretar|a

disponibilidade de espagos e de acordo Secretaria

com os calendarios escolares acordo com os calendartos escofarles

conforme disponibilidade de espdgos e de

i !

Indicacéo do responsavel por recebimento e fiscalizacdo da execucdo do objeto:
Scheila Fuerst Schroth - CI n° 10.094.184-8/PR

Ha licitagdo em curso para o objeto pretendido? (| )Sim  (/X) Nao

Em caso afirmativo informar:
a) N©do processo licitatério
b) N° do contrato/ata de registro de pregos vigente :
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de pregos |

|
OBS: A informacdo acima pode ser verificada no Cronograma de Rencvagdo de Licitag'des disponibilizado

Depto. de LicitagOes e Compras. ]

pelo

|
Kdtia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL

Protocolo Depto. Licitagbes e Compras:
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

¥
a
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA PARA A REALIZAGAO DE PALESTRAS E CAPACITAQOES

RELACIONADAS AO TEMA CYBERBULLYING E TRABALHO INFANTIL
I

|

Pién/PR, 23 de dezembro de 2022.
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= JOBJETO" =

|

1.1. Contratagio de empresa especializada para a realizagdo de pales’tras in loco para
alunos e docentes das redes municipal e estadual, capacitagéao para Jrede de pros egao
e apresentacgdo teatral, relacionadas ao tema do Cyberbullying e do,Trabtho Infantll
em atendimento a Deliberagao 089/2019 do CEDCA/PR, que estabelece agoes para
Fortalecimento de Projetos de Atengac a Criangas e Adolescentes em Sltuagao de
Vulnerabilidade e Risco Social. ' |

1 2 '

2./ [ESPECIFICACOES - < el e

2.1, As especificagdes do objeto estdo estabelemdas abaixo:

Valor

Item | Descrigao Qtde Valor |
total (R$)

f

Unitario (R$)

Palestras in loco, em local definido pela :
|

o daiell

- contratante, para alunos e docentes com
o tema: Cyberbullying, como prevenir,
identificar e agir — até 3 dias
Linguagem diferente por faixa etaria
Objetivos:
- Diferenciar bullying de brincadeira |
- Combater a pratica do cyberbullying
através da CONSCIENTIZACAO e néo ]
pela punigdo
- Estimular as denuncias : . o ;
- Instrugdes de come agir quando vitima, |
agressor ou testemunha i
[ncluso: Deslocamento, hospedagem e ' !
alimentacao dos profissionais. ' f
Capacitagdo in loco para Rede de
Protegido: Cyberbullying — Como deve Ol
ser a atuagdo das politicas Pablicas ]
1 Municipais -1 dia 1 32.000,00 | 32.000 09
. - Bullying ou Brincadeira? ! i
ro - Cyberbullying: um virus ; l
|
!
|
|
|

- Entendendo o comportamento das
criangas

e adolescentes nas redes sociais

- O papel dos gestores municipais '
- As leis que obrigam o municipio a '
prevenir !
e combater o cyberbullying |

- Utilizando os recursos CEDCA !

- Propostas de agbes municipais. . ,
Incluso: Deslocamento, hospedagem e | :
alimentacéo dos profissionais. '

Publicagio em Redes Sociais |

- 5 publicag6es em Facebook ' ! i
- 5 publicagdes em Instagram !
- Impulsionamento por 30 dias L o

- Matéria Jornalistica (texto para ser
utilizado pelo departamento de Relagdes
Publicas)
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2.500 Cartilhas (livretos)
- Tamanho 20cm x 15¢cm |
- Papel Couche 150g |
- 8 paginas ' l

!

- Personalizagéo com Brasao da
Prefeitura @ CMDCA [
Para ser entregue aos alunos do ensino '
fundamental, com abjetivo de
conscientizar e podendo ser utilizado
para atividade escolar complementar., '
Palestras in loco, em local definido
pela contratante, para alunos e |
docentes com o tema: “Combate ao o
Trabalho Infantil - 1 dia by
4 Palestra de manha, 3 Palestras a
tarde, até 400 pessoas por palestra 1
Linguagem diferente por faixa etaria
Publico: Alunos 4°, §°, 6°, 7°, 8°, 9° do
ensino fundamental ;
Objetivos:

- Conscientizar a crianga sobre a ,
definicao de trabalho infantil : s
- A importancia do estudo e do brincar :
APRESENTAGCAO TEATRAL |
Titulo: O Segredo do Léo !
tema: Combate ao Abuso e ' §
Exploracdo Sexual de Criangas e l

Adolescentes na intenet em local
definido pela contratante

Carga horaria: 60minutos

Até 3 apresentagdes no mesmo dia. ‘ v
Objetivos:
dialogar com o publico infantil, assim .
sendo proposto para o elenco uma linha i
de interpretag&o mais voitada para o \ I
"caricato” e a comédia num estilo i
pasteldo. Dessa forma se conclui o ’
objetivo com a estratégia de (
primeiramente chamar a atengéo da |
crianga para que por seguinte a reflexao
e a mensagem seja dada de maneira L
eficiente.
Todas as cenas sdo desenvolvidas num I
quarto infantil (cama, guarda-roupas,
brinquedos).

Propiciando assim uma atmosfera
complementada por uma cenografia
colorida (essa que favorece a linguagem
a ser desenvolvida) o que também
contribui para manter a crianga atenciosa
durante o espetaculo, essas que
visualizam a histoéria / situagéo dentro de
um ambiente, e ao mesmo tempo se
sentem participantes das cenas, ja que
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os personagens conversam diretamente
com o publico sem sair da histéria.

Com tudo, essa encenacéo foi idealizada
principalmente para propor reflexdes nas
criangas de maneira didatica, cautelosa,
objetiva e scbre tudoe, responsavel, a
partir de um levantamento realizado '
durante o processo de escrita :
considerando para debate as seguintes
caracteristicas; Mudanga de
comportamento / Proximidades
excessivas / Comportamentos infantis

repentinos / Siléncio predominante / |
Mudanga de habito subitas /
Comportamentos sexuais /
Traumatismos fisicos / Enfermidades
psicossomaticas / Negligéncia /
Frequéncia escolar / e principalmente o
Isolamento. ‘
Incluso: Desenvolvimento artistico / ,
Pesquisa tematica / Pesquisa de " !
linguagem / Processo de ensaios, [ ’
preparacdo / Transporte de Cenario,
figurinos, atores / Equipamento de Som,
luz / Alimentacdo./ Pagamento de todos
os envolvidos / Apresentagées /
Impostos / Desiocamento / Hospedagem

PUSTIFICATIVA =~ % TR TR T

3.1. A Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil de Pién responséve[ em executar a
politica que trata dos Direitos da Crianga e do Adolescente nc Municipio, recebeu um repasse
via Fundo da Infancia e do Adolescente no ano de 2019, para realizagfes de agbes volltadasI
ao fortalecimento de Projetos de Atencdo a Criangas e Adolescentes|em Sltuagao de
Vulnerabilidade e Risco Social, porém, devido ao periodo de pandemia, algumas demandas
tiveram se der paralisadas e somente agora em 2022 é que estamos retomando as a¢ oes e:
atividades com mais énfase e contato pessoal, logo, o PrOJeto da Vlolencna
Digital/Cyberbullying e Trabalho Infanti € uma agéo de grande relevanma que sera
desenvolvida durante o ano de 2023, pois abrangera capacita¢ao de .atores da rerde doI
sistema de garantia de direitos-SGD, gualificando adolescentes, moblhzalndo a comunldade
infanto-juvenil e consequentemente suas familias, pois acontecera concomitantemente ampla
divulgacéo sobre um assunto tdo polémico, discutido, preocupante, e que ltem trazido|sérios
problemas e consequéncias as nossas criangas e adolescentes. I

Para trabalhar com este tema téo delicado, faz-se necessaria a contratagacia de uma emplresell
qgue apresente comprovadamente a capacitagao e qualificagio exigida para os servigos, que
desejamos e queremos ofertar para atender a demanda da politica da Crianga ¢ d?
Adolescente, que é o Projeto da Violéncia Digital/Cyberbullying/Trabalho |nfantil assim i:,endo|
a proposta apresentada pela empresa Instituto VITAE, foi con3|derslida fantastica : pe[a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civit e pelos membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que s&o os responsé\’/els em executar e
deliberar sobre a Politica que trata dos Direitos da Crianga e do Adolescehte no Munlcfplo e
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vem exatamente de acordo com o plano de agao ja aprovado junto a Secretaria da Justi¢a,
Familia e Trabalho — SEJUF, o qual também passou pelo clivo e aprovagao do CMDCA 'de
Pién. | l
A proposta atende integralmente a necessidade e demanda da secretarla trata-se de juma
empresa e de profissionais com notério conhecimento no mercado com formag'ao
comprovada e vasta experiéncia e aplicabilidade na area, ja tendo prestado 0s serwgo': em
outros municipios de maneira satisfatéria, atendendo ao objeto proposto confz':rrlne
documentacdo anexa, cujo teor reflete e atesta o mérito, as competenCIas expenenma da-
empresa, inferindo que o seu trabalho & essencial e indiscutivelmente o mals adequado &
plena satisfag@o do objeto a ser contratado. i

Desta forma, considerando-se todo o exposto, assim como a comprovadlal qualidade dos
servigos prestados pela empresa, entendemos que tal processo pode ser realizado por
INEXIGIBILIDADE de licitagdo, pois se trata de um servigo técnico espema[lzado e de notorla
especializagdo do contratado no servigo de Capacitagéo, Palestras e Execugao do Pro;ef o de
Combate ao Cyberbullying e Trabalho Infantil, preenchendo os requisitos exlgldos pela Le|
ficando evidente que tal agdo corrobora com o interesse ptiblico e vai de encontro com o

proposto na Deliberagéio do CEDCA/PR, a qual oportunizou o repasse d(l) ‘referido recl uyso

para execugio do objeto. i

i

4. JLOCAL DE ENTREGA -

4.1. Sera definido pela Secretaria, conforme disponibilidade de espagos e cle acordo coml
os calendarios escolares

5.~ [RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITAGAODOIOBJETO_ | ]

5.1, O bem/ servigo sera recebido: : |
* Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificagao da conformldade com
as especificagdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta. i \ .
* Definitivamente, apds a verificagdo da conformidade com as especifi cagoes
constantes do Termo de Referéncia e da proposta, e sua consequente aceltac;ao que se dara
até 05 (cinco) dias do recebimento provisério. i .
5.1.1. Na hipdtese da verificagéo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedlda dr=ntro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0 receblmento definitivo no Fha
do esgotamento do prazo. :
5.1.2. No caso de reprovagado do objeto, a substituicdo devera ocorrer no prazo maximo de|05
(cinco) dias. | |

JACOMPANHAMENTO E-FISCALIZAGAQ

6.1. Fiscal de contrato: Scheila Fuerst Schroth - Matricula: 101491 ) ’
6.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabllldade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultanteide
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material madequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, néo impiica em corresponsabilidade da Ad'mlnlstragao c:uide
seus agentes e prepostos, de conformidade com o Art. 120 da Lei 14.133/21' .

6.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias el;oiu intercorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regulari:«:l'ag:éo

|

1
!
1
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e/ ou encaminhamento dos apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

7 |OBRIGACOES DA-CONTRATADA. Rl Rl LA
| l ‘
7.1. A Contratada obriga-se a: | t
7.1.1. Efetuar a entrega do bem/servico nas condigdes, no(s) prazo(s)le no(s) Ioc,al(ls)
indicados pela Secretaria/Orgéo solicitante, em estrita observancia das especn‘" cagoest do
Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente a

descrigdo do bem/servigo e nimero da Nota de Empenho; | I

7.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produtolsewlgo de acordo com
os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n! [8 078, de 11- de
setembro de 1990); ;

7.1.2.1. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagao Ide a critério, da
Admmlstragao substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suias expensas 'no
prazo maximo de 05 (cinco) dias, o produto/servico com avarias, defeitos ou dano sofrlclo
7.1.3. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracgéo, merehtes ao objeto do
presente Termo de Referéncia; !
7.1.4. Comunicar a Administragdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas
que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprlmento do :>r$|zo
previsto, com a devida comprovagéo; | .
7.1.5. Manter, durante toda a execu¢éo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Ilcl:ltac;ao
7.1.6. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagbes a que esta obrlgada exceto nas
condigbes autorizadas no Terme de Referéncia, Edital ou na minuta de contrato ,
7.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhlstas prewdencxarps,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagao de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugéo do contratoI.

B OBRIGACOES DA CONTRATANTE .. _

8.1. A Contratante obriga-se a: '
8.1.1. Receber provisoriamente o material/servi¢o, disponibilizando local, data e horanc:-f
8.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos benslsemgos recebigos
provisoriamente com as especificagbes constantes do Terme de ReferenCIa e da proposta,
para fins de aceitagéo e recebimento definitivos; X
8.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através|de
servidor especiaimente designado. l

8. {INFRACOESE SANCOES ADMINISTRATIVAS:

9.1. A disciplina das infragtes e sangbes administrativas aplicaveis no curso da licitagéo e da
contratagdo é aquela prevista na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

0. [DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO.
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10.1. O pagamento sera feito por crédito em conta bancaria da empresa velncedora ou|via
boleto bancario no prazo de até 30 (trinta) dias contados do recebimento da Nota Fiscal/fatura,
estando condicionado & aceitacéo e certificagdo da Secretaria solicitante. | z
10.2. Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no orgéo licitante,
o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia til subsequente. |
40.3. O Municipio de Pién reserva-se o direito de néo atestar a Nota Fiscal para pagame}r]t'o
se 0s bens/servicos fornecidos ndo estiverem em conformidade com as exigéncias
apresentadas no Termo de Referéncia.
10.4. A Nota Fiscal devera ser apresentada sem rasuras, em letra bem legwel em nome do

Municipio de Pién, CNPJ n°. 76.002.666/0001-40, indicando o nimero de conta corrente para
pagamento, o nome do Banco e a respectiva Agéncia, e, ainda, os materla:slsewlgos
fornecidos, bem como, o niimero da Nota de Empenho. ' A

10.5. Em caso de atraso de pagamento em relacdo ao prazo de 30 (trinta) cllas contados da
apresentagdo da nota fiscalffatura junto a secretaria, o valor da nota fiscal podera ser
atualizado monetariamente INPC, entre a data em que deveria ter sido adimplida a cbrigas&o
e efetivo pagamento. ' '

[i7* FONTES'DE:PESQUISA™ ;

11.1. Empresa: Instituto Vitae — CNPJ: 11.589.175/0001-00 :

Elaborado em 23 de dezembro de 2022.

&

KATIA R. R. CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil
Decreto n°® 05/2021
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Vitae Cursas Profi sslonalizantes ITDA- CNPJ 11.589. 175/0001 00 - Rua Marechal Deodoro, 1670~ Aral;atuba

Orcamento

Para Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Pién - PR

SP- CEP 16025-235

Incluso: Deslocamento, hospedagem e alimentacdo
dos profissionais.

Publicagio em Redes Sociais.

- 5 publicagbes em Facebook

- 5 publicagbes em Instagram

- Impulsicnamento por 30 dias

- Matéria Jornalistica (texto para ser utilizado pelo
departamento de Relagdes Publicas)

Palestras P
' . 1 Valor Valor total
Item Descrigao Qtde Unitario (R$)
Palestras in loco, em local definido pela contratante, !
para alunos e docentes com o tema: Cyberbullying, (
como prevenir, identificar e agir — ate 3 dias | i
Linguagem diferente por faixa etaria ; |
Objetivos: :
- Diferenciar bullying de brincadeira |
- Combater a pratica do cyberbullying através da i
CONSCIENTIZAGAQ e néo pela punigao
- Estimular as denlncias
- Instrugdes de como agir quando vitima, agressor ou
testemunha |
Incluso: Deslocamento, hospedagem e alimentacéo
dos profissionais. ‘ :
Capacitagdo In Ioco para Rede de Protegdo: '
Cyberbullying - Como deve ser a atuagdo-das | i
1 politicas Piblicas Municipais - 1 dia 1 32.000,00 32"0:0&00
, .
- Bullying ou Brincadeira? ! g |
- Cyberbullying: um virus ! -
- Entendendo o comportamento das criangas
e adolescentes nas redes sociais
- O papel dos gestores municipais
- As leis que obrigam o municipio & prevenir
| e combater o cyberbullying
- Utilizando os recursos CEDCA
- Propostas de agbes municipais.
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2.500 Cartilhas (livretos)

- Tamanho 20cm x 15¢cm

- Papel Couche 150g

- 8 paginas

- Personalizagdo com Braséo da Prefeitura e
CMDCA

Para ser entregue aos alunos do ensino
fundamental, com objetivo de conscientizar e
podendo ser utilizado para atividade escolar
complementar.

Palestras in loco, em local definido pela
contratante, para alunos e docentes com o
tema: “Combate ao Trabalho Infantil — 1 dia
4 Palestra de manhéa, 3 Palestras a tarde, até
400 pessoas por palestra

Linguagem diferente por faixa etaria
Pdblico: Alunos 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9° do ensino
fundamental

Objetivos:

- Conscientizar a crianga sobre a definigdo de
trabalho infantil

- A importancia do estudo e do brincar

APRESENTAGAO TEATRAL

Titulo: O Segredo do Léo

tema: Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual de
Criangas e Adolescentes na intenet em local
definido pela contratante

Carga horaria: 60minutos
Até 3 apresentagdes no mesmo dia.

Objetivos:

dialogar com ¢ publico infantil, assim sendo proposto
para o elenco uma linha de interpretagdo mais voltada
para o “caricato” e a comédia num estilo pastelzo.
Dessa forma se conclui o objetivo com a estratégia de
primeiramente chamar a atengéo da crianga para gue
por seguinte a reflexdo e a mensagem seja dada de
maneira eficiente.

Todas as cenas sdo desenvolvidas num quarto
infantil  ( cama, guarda roupas, bringquedos) .
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‘Propiciando assim uma atmosfera complementada

por uma cenografia colorida ( essa que. favorece a

linguagem a ser desenvolvida ) o que também |

contribui para manter a crianga atenciosa durante o
espetdculo, essas que visualizam a histéria / situagdo
dentro de um ambiente, e ao mesmo tempo se

sentem participantes das cenas, j& que os |

personagens conversam diretamente com o publico
sem sair da histéria.

Com tudo, essa encenagéo foi Iidealizada |
principalmente para propor reflexdes nas criangas de }

maneira didatica, cautelosa, objetiva e sobre tudo,
responsdvel, a partir de um levantamento realizado
durante o processo de escrita considerando para

debate as seguintes caracteristicas; Mudanga de |

comportamento / Proximidades excessivas [/

Comportamentos infantis repentinos / Siléncio*

predominante / Mudanga de habito sabitas /
Comportamentos sexuais / Traumatismos fisicos /
Enfermidades psicossomaticas / Negligéncia /
Frequéncia escolar / e principalmente o Isolamento.

Incluso: Desenvolvimento artistico / Pesquisa
tematica / Pesquisa de linguagem / Processo de
ensaios, preparagdo / Transporte de Cenario,
figurinos, atores / Equipamento de Som , luz /
Alimentagdo / Pagamento de todos os envolvidos /
Apresentagies [/ Impostos / Deslocamente /
Hospedagem

R$ 32

0

Orcamento Valido por 60 dias.

Aragatuba-SP, 23 de dezembro de 2022

TOTAL

A,

Instituto
Fabricio Gy

W

CNPJ 111589.175/0001

|

 da Silva - Proprietario

00)




Voltar

Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  11.589.175/0001-00

Rfz80 SocialVITAE CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA

Endereco: R MARECHAL DEODORO 1670 SALA 1/ VILA CARVALHO / ARACATU

5P/ 16025-285

.

BA /

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicéo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data', a
empresa acima ldentn“cada encontra-se em situagdo regular perantie o}

Funde de Garantia do Tempo de Servico -

FGTS.

|
O presente Certificado n8o servira de prova contra cobranga |de
quaisquer débitos referentes a contribuices e/ou encargos de\ndos,

decorrentes das obrigacdes com o FGTS,

Validade:20/12/2022 a 18/01/2023

Certificagdo Niimero: 2022122001192550305880

Informacdo obtida em 02/01/2023 15:38:02

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei

www.caixa.gov.br

|
|

kesta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Calxa

|
|
!




MINISTERIO DA FAZENDA |
Secretarla da Receita Federal do Brasil }
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional |

ATIVA DA UNIAO : i

Nome: VITAE - CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA o
CNPJ: 11.589.175/0001-00 X

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever qualsquer |dfvidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certn‘" cado que

ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) Junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). |

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no ¢aso de ente federatlvo para
todos os orgaos e fundos plblicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se aisnuagao do
sujeito passwo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo (inico do art, 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

f I
A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagéo de sua autenticidade na| Internet nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Emitida as 15:20:27 do dia 02/01/2023 <hora e data de Brasllia>.
Vdélida até 01/07/2023.

|

'
Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2:'!1 0/2014,
[
|
Codigo de controle da certiddo: A183.1929.D200,000C l
}
|

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. -

1
1
i
!
b
1
i




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA

Secretaria Municipal de Finangas
Departamento de Rendas Municipal

Certidao*Negatlvarjd"e"‘Debltos de

{"v‘n‘l } ‘;\{ I . e il ,j ! . ;
X’L -}“LTl'lblltOS Moblharlos 7
. E ;.L' 'w‘ﬁ’?"“ r"‘ ¢ *i
. \I, '.ﬂ‘.‘ :'-‘, }
e T T 3 ;_ -~
’ g AR - ia
" 1yt i
Certiddo nimero (}mu—asmm R T G
LS y w—""”""‘mv I S .
o .. L .
Contribuinte [ VITAE CURSOSPR onssromuzmrss LTDA i
o4 s
CNPI/ CPF fj 1 589 ‘{75/0001500, L o
Codigo . L} ; 651@0,} ot NS .
. Friiy i ) T
hiscrigiio S 65]@0 Te ¥ o
5 5 Tt .
Data de Abertura | ! 23023610 0"
Vo e
Data de Encerramento YRS ,‘% P[“"‘m— s .
g hzm*_-'._mmvm*“a% ' & 3 P
Enderego r"m RUA MARECHALDEODORO DA FONSECA 1670 Compl® SALAI A /‘“ ,i‘
e B SV A

Bhairro VILA CARVALH(O{ CEP:"16025: 285*’“

4
RS .
Bloco/Apartamento: = ooy ok ik i
oto/Ap e \ i !{\ L# .a\
Tipo Servigo
Emitida em

Vilida até

Ressalvando o direito que cabe a Fazenda Publica Municipal de exigir na forma da Legislagio vigentef, os Tributos ou

. B L}
quaisquer outros emolumentos que por ventura venham a ser apurados;

Certifica que em relagiio ao mobilidrio acima descrito nada deve até a emissio desta, em relaglio aos Tributes Municipals, administrados pela

Secretaria da Fazenda Municipal.
As informagdes desta estdo contidas em nosso Cadastro.

Certiddo expedida via Internet
A autenticidade desta certidio devers ser confirmada na pigina da Secretaria Municipal de Finangas (

http://sistemas.aracatuba,sp.gov.br:8083/issonline/serviet/hautenticadocumento).




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

'!
r‘{‘ 1
CNPJ: 11.589.175/0001-00 K \ : !
=TT A !
R Ve ‘. |
T N TN |
/M if 4y / { . n} Y I“"\_\ ! |

Ressalvado o dlrelto da Secretarla da Fazenda e PlaneJamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de. responsabllldade ‘da pessoa juridica acima
identifi cada, é certn" cado gque.ndo constam débitos declarados ou apurados

pendentes de lnscngao na Dlwda Atlva de responsabllldade do estabe[ecnmento
matriz/f] I|aI aC|ma identifi cado. \ P !\m‘ . \ |

,

Certido n° -~ 23010032075-73

Data e hora da emissdo 02/01/2023 15:44:54

!
1
1
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expediggo. !
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. ' ;

A aceitacdo desta certiddo esta condicicnada & verificacio de sua autenticidade no smo
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

|
1

Fotha 1 de 1
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ‘

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VITAE - CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA (MATRIZ
CNPJ: 11.589.175/0001-00

Certiddo n°: 126265/2023

Expedicdo: 02/01/2023, &s 15:46:29

FILIAIS)

pIRRUY v.2 [

|
|
|

de sua expedigdo. :l

Certifica-se que VITAE - CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA (MATR.L

Validade: 01/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
|
i

021

Pagina 1 de |1

Z E

|
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11,589,175/0001- 00, NAo cousi'rA

como lnadlmplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhlstas
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e B883-A da Consollda

|

1GEO

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. 2 440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janelro de 2022

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsapllldade
Tribunais do Trabalho. 'i

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em rela
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais:
A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & ver1f1:§gao de
autenticidade no portal do Tribunal Superior do |Trabalho
Internet (http://www.tst.jus.br). “

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

dos

|
qéo
l

sua

na

I
|
i
'
]

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os daﬁos
necessarios a identificacdo das pessoas naturais |e juridicas

inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacg
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ol
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no conéernente

des |
em |-

aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custasi,

a|

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execugdo de acordos firmados perante o Mlnlsterlo Pablico
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais tltulos que,
disposicdo legal, contiver forga executiva. |

Davidas = sugestdes: endt@tst.jus.br

do
por




MUNICIPIO DE PALOTINA

ESTADO DO PARANA

.
Secretaria Municipal da Assisténcia Social
Rua Rotary N° 177 — Bela Vista - CEP. 85.950-000 (44)3649-3837 OBJETIVQS DE

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL }

E-mail: assistenciasocial0 1@palotina.pr.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

]
)

Atestamos, para os devides fins, gue a empresa VITAE CURSOS PROFISSION;\LIZANTES
EIREL, inscrita no CNPJ sob o n? 11.589.175/0001-00, estabelecida na Rua Marechal Decdoro
n? 1670, Vila Carvalho, na cidade de Aragatuba, estado de SP, foi contratada'a: partir do
Consultor de Politicas Publicas Matheus Consolaro, a prestar servicos 3 PrefeituralMunicipal

de Palotina, CNPJ n? 76.208.487/0001-64, localizada na Rua Aldir Pedron 177, n:a],cidade de ;

| '
Palotina, estado do Parana, esclarego que demonstrou qualificagdo técnica para desenvolver a '

agdo na qual fol contratada. !
1 ]
[
Na ocasido a tematica trabalhada foi CYBERBULLYING — para execucdio de Palestras e

para criancas e adolescentes além de Capacitago para profissionais atuantes iﬁé rede de

protecdio nos dias de 22/11/2021até26/11/2021, atividade foi realizada pelo pfrofissional

Guilherme Gustavo da Silva. I

P
|1

Informamos ainda que as prestagGes dos servicos/entrega dos materials acima
referidos apresentaram bom desempenho operacicnal, tendo a empresa cumprido com '

acordado, nada constando que a desabone técnica e ou comercialmente, até a presente data.

|
|
Palotina, 16 de mardci de 2022.

Jéssica Garvéa da Silva

Chefe de Gabinete ‘ ! 1

Palotina - Parand _ Jéssica Gardi . i

Chefe de Gabinete 7
CPF- 062.380.959-11 [

‘l
.

5 |




|
-

‘GOVERNO MUNICIPAL DE. ALTAMIRA DO PA]RANA

‘% SECRETARIA MUENICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Jofo A. Fernandes s/n, Fone 44 3755-1230.~ Altamira do Paranfi

Asmsrencm socml.
Mmlirm 30 $afAlA 7R

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA |

Atestamos, a pedido da interéssada e para fins de prova, que a empresa. VITAE CURSOS

PROFISSIONALIZANTES, inscrita. no CNPJ sob o n® 11.589. 175/0001-00 estabelecmla na

1
RUA MARECHAL DEODORO, 1670 -~ Aragatuba-SP - 16025 285, fornec_eu '
satisfatoriamente 8 MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA PR, inscrita no GNPJ sok o.n° :
78.069.143/0001-47, os -servicos constantes da relagéo abaixo, :déh’tro dos p1'27.‘05i
contratados: " | |

. |
Objéto da Contratagdo: CONTRATAGAO DE: EMPRESA PARA PRESTAQAO DEI
SERVI(}OS DE CAPACITA(}AO E PALESTRAS PARA EXECUC}AO DO zPROJETC! DE |

COMBATE AO CYBERBULLYNG _REALIZADO NO MES DE" MARGO ,AOS

P

P.ARANA.PB

l

Servigos Quantidade Nfe

Palgstra in loco, em local definido péla contratante, para-aiunos e o0 3152

docentes com o tema! Cyberbullying, como prevenir, identificar e agir , |

(duragac média de 01 hora: cada) - Total-de 8 palestras realizadas em .
[

02 dia.

Capacitagéo in loco para.Rede de’ Protegdo: Cyberbullying:— Come “[-" ! 04 3152
deve.ser a atuag8o das politicas Plblicas Municipais - 8 horas. v
g - |' ,
Crlagao de contedido/material. gréf ico-e Impressao-de camlhas para’” - 1000 3152
distribuigao. para+alunos do municipio. Sl

P --:-=.-...__3‘

A
01 352 |

'Cnag:ao de.conteido/material grafico-para pubhcagao emredes:
. sociais € Matérias: Jornallstlcas

constando que:a desabone técnica & comerczalmente até a presente data. : !

!| _
! |
Registramos, ainda, qué a efmpresa cumpriu fieimente com Suas ?l:lmgagoes nada
I
I
|
i

I
Altamira do Parana PR, 11 de abril de 2022

[}
i‘ I
’! " A s
SEaL

NOWE KARINA SORCI S7OLOPAK SR | 5
CARGO SECRETARIA DE ASSISTENGIA SCCIAL L e
CONTATO TELEFONICO(43) 99970-3078 O
MUNICIPIO DE ALTAMIRA'DO-PARANA PR ;
CNPJ - 78:069.143/0001-47 :

Kurimr Sarci Scrlopuk . :
DF 050.3554!01 : i
Secretarie Mumaptr i Amtm Sacia! :




1 . %“524

. T . GNPy (MF,_BZ_G 110/0001-94 l . |
FONE!FAX (44) 3663_}1579 E—maul. prefeltura@dciuradma.pr. r
Av. Barao do Rlo _ranco 767 CEP 87.485-000 - DOU ADINA - PAR.

. 3 I
ATESTADO DE CAPACIBADE TECNICA vl . 1
1 i N

L] 1

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, que a empresa VITAE C&UF‘ZSO?‘
PROFISSIONALIZANTES, inscrita no CNPJ sob o n® 11.589.175/0001-00, estabelecida'na RUA MARECHAL
DEODOROQ, 1670 — Aragatuba-SP - 16025-285, forneceu satisfatoriamente ao MUNI(.‘-:IF',’IO DE DOUFllADIN‘h
- PR, inscrita no CNPJ sob o n® 78.200.110/0001-94, -0s servigos constantes da relagl':élso abaixo, dentro dos

prazos contratados: N .
. i |

BB B a s R R T SeRVICosE G e R AL RE BT S e MRl Quantidade™ [ Nf&E

Orgamzag:éo de Evenlo: “Projeto de combate ao Cyberbullymg S X 31 58|

‘Enfre 27, 28 29 de abrit-de 2022 i |

Descri¢o dos servigos prestados; :
- Contratagdo de palestrantes./ mestre de cerimdnia \
- Coordenagio organizacional e pedagégica de 12 palestras sobre: tema ) |

Cyberbullying: f I
- Diferenciar bullying de brincadeira s \‘ ;
- Combater a prauca do'c cyberbultylng através da CONSC!ENTIZACAO e nao*\ o
pelapuniggo /1" R Py SR RS /,/ :
- Estimular as dentincias! - - R ST ST
- Instrugbes de. como agtr quando vitima,.agressor ou testemunha o f
I

- Fomecimento de estrutura de Sondrizagdo Aud|0V|sual LR
- Coordenagaode Hospedagg‘rp‘ r allmentagao - T
- Recepcdoem 3 (tres) dlas de evento para 1500 pessoas L ; .
- Capacitacao para Rede de’ Proteg:ao (somal gducagéo e saude) com a. tematica LA
- Bullying ou Brmcadewa” - TR LTI A .
- Cyberbullying’um virus - . S T -
- Entendendo-o” componamenlo das cnang:as . v
e adolescentes nas redes somals C ! :
el “papel dos gestores mumc:lpals Lt .
” As leis que obrigam o municipio a prevenir Lo T
"€ tombatera cyberbullying U i
- Utilizando os recursos CEDCA R S A
- Propostas.de agéés municipais U Tt e

- Elaboragdofimpressao/Distribuigdo de 1500 cartithas scbre o.fema
- Elaboragdo/Publicagéo/impulsionamento de 12 post's em redes socials L

Registramos, ainda, que a empresa cumpriv fielmente com suas obrigagdes, naga constando |que: a

desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

1
| -=
Douradina-PR, em[16‘de maia dz 2022
, i

CELIA TEREZINHA FURLAN SOSSAI
SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL

assistenciasocialdna@amail.com — (44) 3663-1479 ]
MUNICIP{O DE DOURADINA-PR !

CNPJ —78.200.110/0001-94 _ ! !
N |

Docnadina Wais Teabalbs, HNovas @mgmam




Secretaria Municipal de Assmtencm' Social

JOAQUIM TAVORA

Estado do Paran4

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA |

1

P 1
Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, que a empresa VITAE CURSOS

PROFISSIONALIZANTES, inscrita no CNPJ sob o n® 11.589.175/0001-00, estépelecida na
RUA MARECHAL DEODORO, 1670 — Aragatuba-SP - 16025-285, forneceu satisfatoriamente a
MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA PR, inscrita no CNPJ sob o n® 76.966.845!0:001 -06, os
servicos constantes da relagéo abaixo, dentro dos prazos contratados: |

Objeto da Contratagio: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE ORGANIZAGAO, CAPACITAGAO E PALESTRAS PARA EXECUGAO DO PFIRIOJETO DE
COMBATE AO CYBERBULLYNG, REALIZADO NO MES DE MAIO, AQS PROFISSIONAIS,
CRIANGAS E ADOLESCENTES DO MUNICIPIO DE JOAQU!M TAVORA PR. :

Servigos Quantidade | Nfe
Palestra in loco, em local definido pela contratante, para alunos e docentes 01 3172
com o tema: Cyberbullying, como prevenir, identificar e agir (duragéo media '
de 01 hora cada) — Total de 12 palestras realizadas em 03 dias.

Capacitagio in loco para Rede de Protegdo: Cyberbullying — Como deve ser 01 3172
a atuagao das politicas Publicas Municipais - 8 horas. !

Criagao de contelido/material grafico e impresséo de cartilhas para 3000 3172
distribuicio para alunos do municipio. ;
1

Criag&o de conteido/material gréfico e publicagéo em redes sociais e 01 3172
matérias jornalisticas. ||
{
Registramos, ainda, que a2 empresa cumpriu fielmente com suas obrigagdes, nadal onstando

que a desabone técnica e comercialmente, até a presente data. |

Joaquim Tavora PR, 19 de maio de 2022

E ; Assinado de forma dlgltal por SOL
SOLANG /ASALVI:02321848952 | i
SALVI:02321848952 Dadlos: 2022.05.20 09:32:59 -03'00

SOLANGE SALVI I ’ I

Secretiria Munlcipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Joaquim Tavora
CNPJ - 76.966.845/0001-06

Rua Germano de Souza, n° 530, Centro — E-mail: dmas.jt@pmail.com cel: (43)98852.8741
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VITAE:--CURSOS PROFISSIONATIZANTES LTDA

‘FABRICIO. GUILHERME DA. SILVA, brasiléirs; malor,; solten:o, empreséxr:o, natural -dé
Aragatuba/SP, nascido em 21 / 03/‘,[988 portador do: RG

S 34.764: 962-2_SSP/SP expedldo
eiti 30/06/1996¢,do CPF n? 228.469,028-95, residentc do‘mimnado 'na Rud:Suma: Itifose),

n° -830; Casa, Bairfo: Icaray. CEP 16020- 365 €m Aracatuba, Estado de Sao Pau]o, utular
dd Empresa Individual , de: Bg_sponsabihdade meada m’mzs =CUR§CFS
PROFISSIONALIZAHTES EIRELI com:sede’ e domiéilio na'Ria Marechal Dcodoro, n®1 679,
Sala, 1, Bairto Vna Carvatho, CEP. 16025-085 en: Ara{:atuba, Est'éablde Sao Paulo,I
reglstrada na JUCESP gob ‘o NIRD. 35600634441 em- sessdo de 21 j07/2014. itscrita pal
CNPJ 11 589 175/000]‘,-00 ara - transforma seu registro de: EIRELI em- ‘SOCIEDADE
‘LIMITADA' UNIPESSOAL »/qUETeger-se-4 pe]as, seguintes clausulage: condlr,:tics

1-DO NOVO NOME/EMPRESARIAL -

Altera-se o norfie-einpresarial para VITAE <-CURSOS PROF ISS_IQN&QIZANT?TELTDA.
'; |
||

1I - DO NOVO .OBJETO SOCIAL

Altera-se o -objeto social.pafa. AGENCIA DE PRESTACAO DI;:;S_I::RVICOS{DE’ ENSING,
TREINAMENTO EM. INFORMATICA (AULAS S08); ESCOLA "TECNIC
PROFISSIONAT.. DEMONSTRACAO ‘E4DISTRIBUICAO ‘DE_LMATERIAL '} ]
DE 'PRODUTOS NO PONTO DE/.VENDA- sx-:chps: DE DIGITACAQ E |COBRANCAS

EXTRAJUDICIATS. conmncmmzacaq E EXECUCAO DE CURSOS PARA concunsos.,,

B> \LIZANTES, COMERCIO “VAREJISTA ]DE _LIVROS,

GERENCIAIS, !
APOSTILAS  PARA/CURSOS, EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA:CON
REPARACAQ E MANUTENCAO DE COMPUTADORES'E: EQUIPAMENTOS'PERIFERICOS
HECARGA DE CARTUCHOS E TONER® PARA "EQUIPAMENTOS “DE INFORMATICA,
IMPRESSAQ- DE MATERIAL PARA: USO' PUBLICITARIO, ; ;CALENDARIOS, ° FOSTERES;,
CARTAZES, CATALOGOS PROMOCIONAIS, CATALOGOS DE ARTE, - TABLOIDES E.
ENCARTES,, KITS: PROMOCIONAIS;, BANNERS; OUTDQORS, MALAS DIRETAS; EDICAG
[DE:LIVROS, CADASTROS, LISTAS; CARDAPIOS, CARTOES! DE, APRESENTACAG: B ‘DE
MENSAGENS; DIPLOMAS; _CONVITES, CONTAS, TELEFONICAS,! | “EXTRATOS

BANCARIOS, EDICAG |INTEGRADA, A (IMPRESSAO: DE LIVROS, WEB DESIGN[,-
ATIVIDADE DE TIPOGRAFIA; DIAGRAMACAO, DESIGN DE TEMPLATES PARK USO. 'NA.
INTERNET, DESENVOLVIMENTO DE__PROGRAMAS DE COMPUTADORES. _SOE.
ENCOMENDA, "CONSULTORIA' EM TECNOLOGIA: iDA INFORMAGAO) 'BOKTAIS]
PROVEDORES DE CONTEUDO; ATIVIDADES, PARA CERTIFICACAO DIGITAL!
WEBSITES, OU',DE. FERRAMENTAS DE BUSCA [PARA; GERAR E MANT TER: GRANDES
BASES DE.DADOS DE ENDERECOS:E/CONTEUDOS DE INTERNET,: CONG TORIA EM
GESTAO EMPRESARIAL, -AGENCIA DE PUBLICIDADE, MARKETING' “DIRETO)
CONSULTORIA EM: PUBLICIDADE! {PESQUISAS: DE.MERCADO.E DE OPINIAG PUBLICA)
SERVICOS DE TRADUCAO E INTERERETACAO, AGENCIAMENTO, DB MAQ DE-OBRA/
SERVICOS COMBINADOS DE,ESCRITORIO E, APOIO, ADMINISTRATIVO, $ERVICOS DE,
ORGANIZACAO. DE'FESTAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS, ATIVIDADES DE
APOIO" A EDUCACAQ; ENSINO DE‘ESPORTES, DE DANCA; DE. ARTES CENICAS, DE
MUSICA, ‘DE' ‘CULTURA;: DE, IDIOMASr TREINAMENTO EM DESENVOEVIMENTOI

i
1
y
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EMPRESARIAL- E: GERE‘NCIAL A'I‘IWIZADES DE APOIO! A GESTAO' DE SAUDE,
PRODUCAD TEATRAL E-- MUSICAL‘; PRD]JUCAO DD DANCA, DE AR’I‘ES CENICAS
ESPETACULOS EFEITOS: ESPECIATS, 'ROTEIRISTA PREPARACAQ . | DE ELENCO
MONTAGEM- DE‘CENARIOS ELABORACAO DE ROTEIROS FIGURINOS PRODUCAO‘L

PROMOCAC DE EVENTOS ESPOR’I‘IVOS SERVICOS DE ALIMENTACAO PARY
EVENTOS E RECEPCOES BUF - |

I

‘PARAGRAFO UNICO.- O- socio declara expréssamente: que associedade hmitada-umpessoa.l_

-explora athdade ecoridmicar empreqanal orgamzada,a nos termos do am ‘966" caput €
‘paragrafo ﬁnlca seiart, 982 do- Cadigo CMI i }
A VISTA.DA. MODIFICAQAO ORAAJUSTADA, CONSOLIDAISE O PRESENTE'CONTRATO
SOCIAI. DE ACORDO COM A:SEGUINTE REDA(;AO.

Clausula 1% = A sdciedade hmxtada‘ - ttipesssal gu'a,ra, gob o InoIie "Biipresariaf 7 VITAE -
CURSOS PROFISSIONALIZAN‘I‘ES LT TDA, e’tera:sede ‘na Ruar Marecha] 'Deéfi b, n 1670
Sala 1, Bairro; Vilg Cdrvallio; CEP, Jedzs 285, 61 Arégatiiba, Estado:de Sag Paul

PARAGRAFO UNICO = Para consecucab ‘dejseus: Objetivos: § ""'“‘i's, " snmedude~l1nutada
umpessoal podera, A qualqtfe‘f"te cga;;,‘, alterat U;»‘-ié”xiiﬁgu * estabelecing
Jagéncias sucur is; em_qLAIGIEY parte o, territ6: n%mxonal ofl. fom dele,
‘alteragao contratual devidamanta: arqunfado naJimta Coriereial: |

Cliusula 22 - ‘Constithira abjeto. da -sotiedade it ttiitada- umpcssoal aexploracao do £RmQg dp.'
AGENCIA DE PRES'I‘ACAO DE ‘SERVICOS: DE ENSING. E ‘TREINAMENTO- EM
INFORMATICA (AULAS E. CUB_SQSJ&E_SCQLA TECNICA' PROFISSIONAL DEMONSTRACAO
E DISTRIBUICAQ DE. "MATERIAL. PUBLICITARIO E ‘DE PRODUTOS :NO PONTO DE
VENDA, SERVICGS DE DIGI’I‘ACAO B COBRANCAS Ex_m_;mqums
COMERCIALIZACAO E' EXECUCAG DE, CURSOS PARA. CONCURSOS, GERENCIAIS E
PROFISSIONALIZANTES COMERCIO '"VAREJISTA DE: ‘LIVROS, APOSTILAS PARA
CURSOS, EQUIPAMENTOS: E: SUPRIMENTOS DE' INFORMATICA .COM REPARACAO-E
MANUTENCAC DE COMPUTADORES E EQUIPAMENTOS . PERIFERICOS RECARGA .DE.
CARTUCHOS E ’I‘ONER _PARA, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, IMPRESSAG .DE’

RIOS; ‘POSTERES, |CARTAZES‘
5> TABLOIDES E, ENCARTES, :
oons MALAS DIRETAS’ EDICAO, : DE
CARTOES DE: APRE -

CATALOGOS pmmocromus, CATAL’O.G‘OS DE!A'RTE-%
PROMOCIONAIS;. 'BANNERS, OU
CADASTROS, . LISTAS, cmamos
DIPLOMAS, CONVITES;‘CONTA ) RA 8¢

INTEGRADA A IMPRESSAO-DE _.R : WEE DESIGN, ATIVIDA]
DIAGRAMACAO; iDESIGN DB R
DESENVOLVIMENTO“ ‘DE;_] ;
CONSULTORIA, .

A 35 PRdVEDORES DE
_ACAO :DIGITAL WEBSI’I‘ES o DE
FERRAMEN’PAS DE BUSCA PARAE GERAR’ E{MANTER GR.ANDES BASES DE DADOS DE
ENDERECOS: E C‘ONTEUDOS «DE IN'I‘ERNET CONSULTDR!A EM GESTAO
EMPRESARIAL"AGENCIA DE PUBLICIDADE MARKETING DIRETO CONSUL’I‘ORIA EM
PUBLICIDADE PESQUISAS DE MERCADO E DE OPINIAO PUBLICA eSERVICOS DE
TRADUCAO E, INTERPRETACAO AGENCIAMENTO» DE MAO DE -OBRA, | SERVICOS
COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO, ADMINISTRATIVO, SERVICGSr "DE:
ORGANIZACAO DE FESTAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E FEST@S, iATIV,IDADESLDE
APOIO A EDUCACAO ‘ENSINO. DE ESPOR'I‘ES, ‘DE;: :DANCA; DE ARTE_S_CENICAS ‘DE
MUSICA. DE 'fJI.-TURA, ‘DE ;IDIOMAS, Q‘REINAMENTO EM DESENVOQWMENTO
'EMPRESARIAL -B GERENCIAL ATIVIDADES DE AFPOIO A GESTAD DE ‘SAUDE,
PRODUCAG TEATRAL E MUSICAL PRODUCAO DEJ DANCA. DE ARTES lCENICAS

[N]
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'ESPETACULQS, ‘EFEITOS, ESPECIAI% :RUTDIRISTA,‘ PREPARACAO DE ELENCO
'MONTAGEM DE CENARIOS; ELABORACAO‘ DE ROTEIROS, ‘FIGURINOS, PRODUCAO;
PROMOCAO DE EVENTOS ESPOR‘IIVOS. SERVICOS 'DE. ALIMENTACAO PAR|
EVENTOS E RECEPCOES BUFE, |

‘PARAGRAFO UNICO O sécio declara’expressamente que a; sociedade’ lumiada unipessoa

—

explora atwldade econdmica emprefariil .organizada,; nos termoa. do art ]966 ‘caput. e

.paragrafo Girieg e; art, 982.do Codlgo Civil: B !
i

Clausula 30 cap1ta! social sera dem,R$ 115.000, 00 (ccnto ¢ quinze ‘mil reaus), dividido erJ_u
115.000 {cento e quinze. mil} ‘quotes, .no valor de: RS 4,00 fum: real) cada uma .totalmerite

subscritas €, mtegmhzadas em .moeda. corrente. do pais & detido; . sug totahdade -pelo’

-sbcio FABRICIO GUILHERME D__' VA

i

Parégrafo Er:lmeiro AL rESponsabnhd clf: do 5 6m

mcluidostclaxLex n® 13 87, 4__-de 20 dc=Sﬁtembro dé 2019, ] |

‘Clausula 4* - A soc1edade Iumtada unipessodl. ora transformada or‘iun%ia ‘da EIRELI,

tonformie. pérmite 4 - legtslacao assume neste;ato-todo o-ative o passivo. It

Cliusula .5~ A socicdade limitada umpessoal iniclon suas- atxvldades em 23]02/2010'

,

considerando.a empresa iridividual des responsabxhdadc lumtada- ‘e seu\prazo de duracio &
Jpor tempo;indeterminado. |

>0

el 1 10.406,de 10, de. jan'eirb’de 2002 {Céd&ngwﬂ]_'f

———

:Cliugula ‘6% - A udministracdo- dafsocxedade hmxtada Anipessoal: caberd. 1) sémo FABRICIC! .
GUILHERME DA {SILVA; :que ﬁcara incumbido . de; exercér, tbdos ‘os’ Hios pertmentes ¢- '

nece.ssanos 80 axercicio das abwdades ora.asswmidas, bem cormg; de rcpresenta-la 3ud1c1al
K. extrajudlczalmﬁ 'atx_va e -passivamente perante todas as repamgées1 ‘pahlicas &

linstitni¢oes. *ﬁnance:ras, vedado 10 en'tanto ‘0 USC do nome: emprcsanal;'em Htividades
estranhas ao intéresse social)

Pardgrafo Primeiro -0 admm1strador tem. po:tderqs;j gerais para; praticar todos 108; atog
pertinentes a gestao di socxedade, nomear e constituir procuradores; para’ agu" editnidme d
sociedddé, quer’pdra fins-comerdiais; Judxciajs ou extrajudxmeus devendo,’ todavia conistar dé
instruméentd de niahdato, os- poderes conferidos €'sel prazo- evigéngia.. |

O)admmlstrador responde sohdarxamente ‘perante a sociedadere nos

Pirdgrafo ‘Sepunc
te.rt:c;ros prejudica

r.:oﬁthar ©om
P

CI{msuIa T 9 ialécimento:do séclomngo: dissolverd a: emprese. que ‘pderé.l
; 15°5 que poderﬁo pastcnormente deliberar péla’ d!ssoiu?dO'da mesSm.

[

Parégmfo ﬂnico ~ Até ig*se Gltime, § prog

representac;ao ative: €, passwa, dos interessados perante a mpre'sa

Cléusula 8° =10 socxo FA‘BRICIG GU{LHERME DA’ SILVA, podera: ei’etuar, uma retirada
mensal B’ ntulo de pro-labore e/ o dividendas, He adorad comd & I’egmlagéo vsgente
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‘ﬁnancciro -nacional, contra’ noris

. A T

Clausula 9* - Ao ténmno de cadd e:se'rhc'm sgcial, .em. 31 de dezerbra,. o admmxst:rador
dé : resultado

procederé & elaburacao do” mventérzo. "dd bé]anc;o patnmorua] e do balari¢o!
eConoiiics, cabendo-lhe os lucros o pexdas dpuradas.

2 e e, -

Cléusula 10° - 0. Administrador declara, sob: +d8 -penastda ‘lcx, de que: néo est&, impedids a&
exercer a ‘admitistracio da sociedade, *por lei espécial; 64 em virtude de] condenagac
cnmmal,, O0u ot -ge encontrarem ‘sob ‘o5 efeitos deld; a. pena gue_ veder. ‘amnda. que!
: de; prevaricacio,
b} contra ‘& economia popular tr_ 0 smtemal
rclaqdes de '

tempozariamierite; "6 .Hcesso a cargo

(hblicos; ou por ctitie falimeéntar
pelta‘ ou suborng, Lonecussio, ‘pec

de -defesa da ‘concorréncid; Eohitra . asl'
consumo, fé piblica, ou.a propriédade:

___,

Cliusula. 112 = Flcauele:to o for6: des A‘fhcatﬁ’ba, Estado~de Sao Paulo, *para ‘o éxercicio
cumprimento.dos: dlreltos €'obrigagses:resultantes: deste contiato. !

»  Aracatuba.(SP), 05 de Abril ‘a& 2027

L)
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- MUNICIPIO DE PIEN
e, rerefurade ) ESTADO DO PARANA -
=5 PlEN DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGOES
|
_PROTOCOLO N° 0005/2023 |
INFORMAGOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS ..
o
() Convite () Concorréncia i
{ ) Pregao Presencial () Concurso |
( ) Pregéo Eletronico () Dispensa de Licitacdo i
( ) Tomada de Pregos (X) Inexigibilidade de Licitagléo

|

1) OBJETIVO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE PA‘L!ESTRA E
CAPACITAGAO CYBERBULLYING E DO TRABALHO INFANTIL. CONFORME
SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E.DEFESA
CIVIL. '

Y
2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 32.000,00 (Trinta e dois mil reais) . |
3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apés emissdo de Nota Fiscal.

|

4) DOTAGAO ORGAMENTARIA: Conforme LDO 2023 |

10.004.08.243.0013.6032-33.90.39.00.00 fonte 792 ' i

5) RECURSOS ORGAMENTARIOS b

) Ha disponibilidade
{ ) Nao ha disponibilidade i
{ ) Necessita Suplementagao

( ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentario devera ser consultado no
momento da emissdo do contrato/Empenho

José Lui arros X
Contador CRE/PR 049922/0-8 ,
atricula 35076-1 ! i

6) RECURSOS FINANCEIROS I

¢ Ha previsao de recursos financeiros e sera incluido na Programagao de acordo com a
disponibilidade

( ) N&o hé previs&o recursos financeiros

7) Declaramos que a analise da regularidade orgamentaria e legal foi feita pelo 6rg':|io
solicitante, de acordo com as informagbes constantes no processo e, epigrafe, em

conformidade com o que dispdes os Arts. 16 e 17 da LC 101/00. ‘

02/01/2023

Cl IrJosé He Andrade |
Secretario Munic e Administragdo e Finangas
Decretp 02/2021

Prefeitura Municipal de Pién - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 83860-000

Funcional -
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Secretaria de Administragao e Fmaggas 0
Assessoria de Licitagbes e Contratos

PROTOCOLO N° 0005/2023

|
|
DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE i
I

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE PALESTRAS IN LOCO PARA
ALUNOS E DOCENTES DA REDE MUNICIPAL E ESTADUAL, CAPACITACAQO PARA REDE DE PROTECAO E
APRESENTACAOQ TEATRAL RELACIONADOS AO TEMA CYBERBULLYING E DO TRABALHO INFANTIL,
CONFORME SOLICITAGAQ DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n® 14.133/21

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicéio, em especial nos casos de:

I
I
Il - contratagéo .dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predomlnantemente Intelectual col
profissionais ou empresas de notdria especializagio, vedada a inexigibilidade para servigos de pubhmdade e dwulgagao:

:S

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO: '
Para trabalhar com este tema tdo delicado, faz-se necessédria a contratagiio de uma empresa que apresentle
comprovadamente a capacitagdo e qualificagdo exigida para os servigos que desejamos e queremos ofertar para atender
a demanda da politica da Crianga e do Adolescente, que & o Projeto da Violéncia Digital/Cyberbullying/Trabalho rnfant1||
assim sendo, a proposta apresentada pela empresa Instituto VITAE, foi considerada fantastica pela Secretaria Munlclp‘lal
de Assisténcia Social ¢ Defesa Civil e pelos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,

|
que s#@o os responsaveis em executar e deliberar sobre a Politica que trata dos Direitos da Crianga e do Adolescente no :

Municipio e vem exatamente de acordo com o plano de ag&o j& aprovado junto & Secretaria da Justica, Failia e Trabalho
— SEJUF, o qual também passou pelo clivo e aprovagio do CMDCA de Pién, .
JUSTIFICATIVA DO PRECO
Esta dentro do praticado no mercado. !

DOCUMENTOS DO PROCESSO i
[ x ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de refer&ndia, prOJeto basico o
projeto executivo. . L
[ x ] Estimativa d¢ despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei, .
[x ] Demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentérios com o compromisso a ser assumido
InformagBes Orgamentarias e Financeiras. |
[x ] Comprovagdo de que o contratado preenche s requisitos de habilitagéo e qualificagio minima necesséria — CertidGes
de Regularidade Fiscal e Trabalhista. L
[ x] Autorizagdo da autoridade competente, .
[ 1 No minimo 3 {trés) orgamentos/cotaches, L
[ x ] Contrato Social/Requerimento do empresario/Estatuto. I
[ ] Publicagdio em sitio eletrénico oficial, pelo praze minimo de 3 (trés) dias (tels, nos termos do art. 73, § 3° da Lei n
14.133/21.

[ ] Foi(foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s).

[ 1 N&o foi (foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s).

[ =

I

o

Pién, 02 de janeiro de 2023. ' }

>
NAFHALIA AOANA MELENEK ,
Presa Comissdo Permanente de Licitagfes

Portaria n® 564, de 01 de junho de 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAPITAl'

Estado do Parand - 75.457.341/0001-90

° 220 0 - - CEP 86610-00
NOTA DE EMPENHO |

N° do Empenho: 4217/ 2022 Ordindrio Data: 29/04/2022 . l Pagina |1/1
Credor: 5952 INSTITUTQ VITAE I |
Endere¢;:  : - CEP. - - | |
C.N.I: 11,589,175/0001-00 Insc. Est.: Pt i
Orgio: 1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Processoummnt 012022 :
Proc. Inexijibil

Unidade: 11,020, FUNDO MUNICIPAL DIREITOS DA CRIANGA E ADOLECENTE Tipe de Licitagdo:
i I

Prog. Trabalho: 08,243,0008.6.160. Manutengdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ Adolescen N* LicitagAou.......: 49/2022

Elemento Desp.:  3.3,9.0.39.00.00.

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA | o
N*Naduwwont 4495 7 . |

Reduzido: 854
F. de Recurso: 3942 FIA - ATENCAQCCA - C/C 21322-5 3942 N° Solie : . :
Desdobramento; 99 9% DEMALIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESS0A JURIDICA .
Dotagio Inicizl Saldo Anterior VYalor ' Saldo Atual
1 1
0,60 29.400,00 29.400,00 .| 000

VALOR CORRESPONDENTE A PRESTACAQ DE SERVICO DE CAPACITAGAO COM O TEMA: VlOLENCIA
DIGITAL/CYBERBULLING - RECURSO FIA PARA FORTALECIMENTO DE PROJETOS DE ATENGAO A CRIANCAS !
E ADOLESCENTES EM SITUAGAC DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL - INCENTIVO ATENGAD ? CRIANGCA \

E ADQLESCENTE - DELIBERACAO 084/2019 - CEDCA/PR. .

HISTORICO: ,

VLR UNITARIO VLR TOTAL

ITEM (QTD UN  ESPECIFICACAO
1 1 UN PARA CAPACITAGAD COM 0O TEMA: VIOLENCIA DIGITAL / 29'.400,00 2).4070.00
CYBERBULLING - RECUSO FIA - DELIBERAGAO N° 0842019 - i 1
CEDCA/PR C !
. i !
- 1
1
i .
!
ol '
] { .
- Y !
- P 1
] .
) |
' !
1 | i
! I
| |
i
|
|
. 'l |
1 l
! .
! !
| |
r [ 1 |
- Total Retengdes: 0,00 | Total Lig. Empenho:l 29.400,00
Importar o Presente Empenho o Valor de: VINTE E NOVE MIL QUATROCENTOS REAIS | | !
1 ! 1
3 1 1
Encarregado do Servigo de Digitagdo: Qrdenador da Despesa Conferido sob os as}!aectns Contibeis: ll
' |

MARGARETE FABRIEL DE OLIVEIRA

MARIUSA JOSE RIBEIRO GERSON LUIZ MARCATO '
J(.‘,OI\TI'ADOR.-\
|

PREFEITO MUNICIPAL
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Pagina: 1 [ 1 E
ESTADO DO PARANA i SOLICITAGAO DE; FORNECIMEN roj
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO TRIUNFO NE.: 2324,2022 E
i, [ Lo
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO Processo Administrativo: 15012022
ADOLESCENTE Contrato: | 169!2(7)22.”
Sequencial do Contrata: 2713
CNPJ: 18.138.935/0001-02 FONE: 42-3347-1222 Aditivo: || IIUA!
RUA: TENENTE CEL CARLOS SQUZA, 312 ) [
. ’ Data da Contratagdo:; 2471012022
Data da Sclicitagéo: 241 012(122
INEXIGIBILIDADE - N° 13/2022 Data de Homologagso:, 17N 012022
Fornecedor:  VITAE - CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA Telefone{s): o i
CPFICNPJ: 11.589.175/0001-00 | [
Enderego: o '
1
E-mail: | :

Prezados senhores, ; ' ,
Caomunicamos que o fernecedor acima foi vencedor do(s) item(ns} especificado(s) abaixo. ;
Aguardamos, portanto, o fiel cumprimento das especificagdes e condigbes constantes no Processo Licitatério. [ ’

Organograma: 0900200009 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCI I' ! i

Condigdo de Pagamento: | ' '

Prazo de Entrega: . 120 dlas i \ ‘

Local de Entrega:. Secretaria Mun de Assisténcla Social - R. Francisco Pereira de Andrade, n° &3 - Centro i b 'r

Objeto da Contratagao! Inexigibilidade de Licitagio para contratago de empresa para realizagéo de atividades relahvas 2o cyberbuling

e a violéncia digital, pela Secretaria de Assisténcia Social.
Observagdes: Inexigibilidade de Licitagfio para contratag8o de empresa para realizagdo de atividades re!atlvas ao cyberbulling l
e a vicléncia digital, pela Secretaria de Assisténcia Social. |

Empenho: . E

Despesas: . i

443 - 09, 003 08.243.0010.6005,3.3,90,39.00 - Manutencao das Atividades do Programa FIA

Desdobramento : 3.3.90.39.99.99.00.00 I '

Recurso : 00931.101011.09.04.05.18 - Fundo Estadual para a Inféncia e Adolu?scencia - FIA/PR

| ltem | Quantidade I Unid. I Especificagio do material Marca | Prego Un, I Prego Total ! I

1 1000 sv Contratagiio de empresa especislizada para desenvolver 28.500,0000 28.500.00

_ " atividades relativas ao cyberbulling e a viclencia digital - ' il "
N Contratagdo de empresa especializada para desenvolver vl I

atividades relativas ao eyberbulling e a violencia digital v
Total Geral: |  28.500,00

Séo Jodo do Triunfo/PR, 24 de Outubro de 2022

icipal

I
il
Abimael do Valle - Prefeito Mup
! |

Docu assinado digit - MROLZOE-SR0-31G
nobamee] Atesse verificador.betha, :loud ensim o cddigo acima.
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Data de criagdo do documento: 24/10/2022 &s 09:32:34

Assinantes

v Abimael do Valle
Assinou em 24/10/2022 as 11:21:33 com o CPF 03229660943, em nomea de ABIMAEL DO VALLE

Eu, Abimael do Valla, estou ciante das normas descritas na Let n? 14.063/2020, no gue se refere aos tipes de
assinaturas consideradas como validas pam a pritica da atos e interagdes pelos Entes Piblicos.

Veracidade do documento

Documento assinado digitalmente.
Verifique a veracidade utilizando o QR Code ao lado ou acesse -
o site verificador-assinaturas.plataforma.betha.cloud e insira o cédigo abaixo:

MRO 20E 5RO. LG
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Rua Amazonas 373

= !
PI E N PROCURADORIA ' Centro, Pnen PR
_ JURIDICA 83. aau 000

PREFEITURA | (41 3632-:’136
Protocolo Equiplano: 0005/2023 e ' i i
Assunto: “Contratagdo de empresa especializada para realizag¢do de palestras in loco para
alunos e docentes da rede municipal e estadual, capacitagdo para rede Ide proteg:ao e
apresentagdo teatral relacionados ao tema cyberbullying é do trabalho mfannl” E

Modalidade: Inexigibilidade de licitagio /|
|

Requerente: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil.

Parecer Juridico
1. Relatorio ,

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria reque‘rentel para aberturgil de

!
processo de inexigibilidade de licitagdo para realizacdo de “Contratacdo de empresa

! |
especializada para realizag@o de palestras in loco para alunos e docentes da rede municipal
e estadual, capacitagdio para rede de protegio e apresentagdo teatral relacionados ao taizma

cyberbullying e do trabalho infantil (...)”. O processo veio acompanhado do' fequerimentb da
i P
secretdria municipal e termo de referéncia, atestados de capacidade técnica, informagdes

. : L, |
profissionais, proposta de valores, documentos de regularidade fiscal, informagdes

or¢amentdrias, encaminhamento pela assessoria de licitagdes e contratos., | I il’

I ’

II. Passamos a andlise juridica. }
As aquisi¢Ses e contratagdes piblicas seguem, em regra, o principio do dever de
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constitui¢do. Porém, o comando constltucmn.il ja

enuncia que a lei podera estabelecer excegbes a regra geral, com a expressao ressalvados 0S8

N I
casos especificados na legislagfio .

De acordo com Lei n® 14,133/21, a licitagdo ¢ dispensada (ou :dispensé.vel) nés

hipéteses descritas no art. 75 e, quanto a inexigibilidade, constante no ar;t.' 74 do refelrido
5 ¥
diploma legal, dispSe que “é inexigivel a licitagio quando invidvel a competigéo”.

Cabe esclarecer que a licitagdo € inexigivel quando ocorre, no: caso concieto,

circunstincias especiais, de fato ou de direito, previstas em lei, as quals se revelam

1nv1ab1hzadoras de competiciio, afastam peremptoriamente a hc1tar,:ao consubstan01ando
i

numa presungéo relatlva de que a licitagdo ndo pode ser realizada em razao do objeto oy e em -

razio da pessoa ou em razio de situagdes excepcionais. - !
i

Quanto ao tema, a legisla¢fio preceitua no art. 74, III, da Lei 14.133[21, que: i
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competlc'io em especml nos
casos de: | !

(.0
IIl - contrata¢io dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza [
predominantemente intelectual com profissionais ou em;;)resas de naotéria

1

@ [[3 governodegien %

B e e e e ]
WWW.pien.pr.gov.br s
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Rua Amazonas, 373

Centro, Pién - PR

v

7 i

. . ) |

I E N | | | | !

P PROCURADORIA . ., '
JUR[DlCA t ‘- .

| 83.860-000.
PREFEITURA | 1141) 3632-1136 |
-7 especnalmaqﬁo, “vedada a mex:g:bllldade para servigos de publicidade e
3 divulgacio, : ' | l
(). . |
i

13} treinamento e aperfelcoamento de pessoal; ’ I
1

Outrossim, a secretaria requerente ressaltou a singularidade dos servigos prestatllo;s

R - !
pela profissional no 4mbito do tema objeto das palestras, como também a notdria

especializagfo para realizag@io de treinamentos,

Na mesma toada, importante consignar o entendimento do dpptfinador Marcal

Justen Filho, na obra Comentdrios & Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos, Ed.

Dialética, pg. 418 e 419, quanto aos servigos técnicos profissionais e anatureza singular: .,
" . l

i
LI

- “(...) ndo basta configurar-se um servigo técnico profissional especializado, mas a |
contratagio direta dependerd de constatar-se a existéncia de objeto smgl'llar

Ademais disso, apenas poderd ser contratado um sujeito tltular de notéria

- - especializacfio. (.-) A necessidade experimentada pela Admmlstragao Publica, 'que

- motiva a contratagiio administrativa do particular, poderd demandar a aphcag:ﬁo de

instrumentos e equipamentos - mas ndio podera ser satisfeita sendo atravév da

utilizagdo fundamental da capacidade humana de transformar conhecimento teérlco

em solugdo pritica. A natureza da prestagiio produzuda nos * servigos técmcos

-profissionais especializados reflete a habilidade subjetiva:- de produz1r ;a
transformagfo de conhecimento tedrico em solugdo prética. . Do

(...) Ou seja, a “natureza singular” desse ser entendida como uma™ caracten:tlca

especial de algumas contratagdes de servigos técnicos proﬁsswnals especnallzados

- Enfim e para concluir essa questdo, singular ¢ a natureza do servigo, néo o numero

de pessoas capacitadas a executa-lo (...).”. t

Posto isto, registra-se que a nova Lei de Licita¢es e Contratos Adrinistrativo,|Lei
i .

n° 14.133, de 1° de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos négessairilos paraja

contratagdo direta através de inexigibilidade: - S

. - ' i %; . r--'.—-_' ” LN I
Art. 72. O processo de contratacﬁo direta, que compreende 0§ casos de
inexigibilidade ¢ de dispensa de 11c1ta(;ﬁo deveré ser mstrufdo com 0s segumtes
documentos: -

I - documento de formalizagio de-demanda e, se for 0 qaso estudd tétl,mco
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, pro_leto béswo ou projeto
executivo; [ |

[T - estimativa de despesa que dever4 ser caleulada na forma estabelecxda no art. 23
desta Lei; v

Il - parecer juridico e pareceres técmicos, se for o caso, que demonstrvm o’
atendimento dos requisitos exigidos; b

IV - demonstragio da compatibilidade da previsiio de recursos orgamentérlos

. com o compromisso a ser assumido; '

V - comprovagdo de que o contratado preenche 0s requmtos de habllltac-ao e
qualificagdo minima necessdria; ‘ f l

VI - raziio da escolha do contratado; . .
VII - justificativa de prego;
VIII - antorizagfio da autoridade competente.

2

@ﬁ gc_)vernodepnen P S
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Rua Amazonas, 373
Centro, Piér - FR

%
7 PIEN PROCURADORIA
JURIDICA 83.860-000

i
i
| '
PREFEITURA | {41) 3632-1136

Paragrafo tinico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do
contrato dever4 ser divulgado e mantido 4 disposigdo do piblico em sitio eletromco

oficial. ! :
1 K

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos 08 requlsltos da
legislagdo, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstragao da
compatibilidade de recursos orgamentarios, justificativa da necessidade de contratagao e
documentos de habilita¢do juridica fornecidos pela area de licitagdes e contratqs.

Convém pontuar a necessidade de demonstragio de compatibiliidade do prego

S |
proposto com o encontrado no mercado, como por exemplo, através de'notas ﬁscalsf de |

servigos idénticos ou semelhantes prestados em outros Municipios, a fim de preservar o erario

'
'

de eventual sobrepreco. |

A Lei de Licitagbes estabelece que a realizagdo de licitagio depende da prev1sa0 de

recursos orcamentarios que assegurem ¢ pagamento das obrigacGes decorrentes de obra:, ou

servi¢os a serem executadas no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaragfo de dlspomblhclade
or¢amentaria e financeira atestada pelo contador José Luiz de Barros, serv1d(|)r do Mummpllo
matricula 35076-1. : e

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona .o géstor pﬁblico a
obrigatoriedade de observar a lei orcamentéiria nos procedimentos licitatgrios para que as

contratagdes a serem realizadas estejam incluidas no Plano Plurianual ¢ LeI Orgamentana

vejamos: : ' 1

- ! ;
S
Art. 16. A criagfo, expansdo ou aperfeigoamento de agdo governamental que aclarre-
te aumento da despesa ser4 acompanhado de: (Vide ADI 6357)
I - estimativa do impacto orgamentirio-financeiro no exermcxo emn que deva entrar
em vigor e nos dois subseqiientes; . I }
IT - declaragdo do ordenador da despesa de que 0 aumento tem adequagdo organien-
taria e financeira com a lei orgamentéria anual e compatibilidade com o plano plurl-
anual e com a lei de diretrizes or¢amentadrias. “ | |
Neste sentido, verifica-sc a presenca da autorizagiio expressa do Secretario ‘de

Administragdo e Finangas Claudemir José de Andrade, para o inicio dos trabalhos Iicitatélrié)s,

A . f P [
atestando a existéncia de recursos e a regularidade orgamentdria para contrataco, |

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de LicitagGes prevé

que se o gestor vier a contratar diretamente fora dos pardmetros e requisitos autorizados
’ I

expressamente neste diploma, o contratado ¢ o agente piblico “responderfio solidariamente

pelo dano causado ao erério, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis”,.] .

, [

Bl governodepien e
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Rua Amazonas, 373
Centro, Pién- PR
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h pl E N PROCURADORIA : :
JURIDICA - . . I 83.860-000
. ' ! - . [
PREFEITURA | {41)3632-1136
Além disso, as irregularidades na contratagfio poderiio configurar érime previstf) no

art. 337-E do Cddigo Penal e, de maneira soliddria, o contratado e o |agente pﬁblic::o

responsdvel poderdo responder pelo eventual dano causado ao erdrio, vejamos:lf
Contratacio direta ilegal ' |
Art. 337-E. Admitir, possibilitar ou dar causa a contratagfo direta fora das hipdteses
previstas em lei: "
Pena - recluséo, de 4 {quatro) a 8 (oito) anos, e multa. e

]

III. Conclusio L

Por todo o exposto, entendemos que o processo em comento atep:dé os pri,nci‘pios i
insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal e, diante disscj,:‘ opinamos ‘pela
regularidade da contratagiio direta neste caso, por inexigibilidade de licitagio, gj:ara
atender a demanda apresentada pela Secretaria de Assisténcia Social e‘]f)t?_fesa Civil, icom

1 - *
base no permissivo legal expresso no art. 74, I1I, ‘f’, da Lei n° 14.133/21, desde que

demonstrado a compatibilidade do pre¢o proposto com o encontrado no mercado para
]
{
servigos prestados de maneira semelhante, ! !

. I
Cumpre esclarecer que os critérios ¢ a analise de mérito (oportunidade; e
' i

a . . e e s . bl :
conveniéncia do pedido) constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem como a

verificagio das dotagles orgamentdrias e especificidade ou cumulag:ﬁ'oi do objeto do
:

procedimento, pelo que o presente opinativo se cinge exclusivamente aos contornos juridicos

) e L
formais do caso em comento, ,

IV. Recomendacgio

Assessoria de Licitagdes e Contratos:

|
|
]

| n
{ | |
1

- para que proceda divulgagdo em sitio eletrdnico oficial do a:u? que autoriza a

. (o |
contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do pardgrafo unico do art.

72, da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. '

¢

- a indicagdo da fiscalizacfio ¢ gestdo dos contratos/ata de reg'istrclf)_ de pregos deve
respeitar o disposto na Portaria vigente. | ,

- proceda a reda¢do do instrumento contratualfem estrita observénic:}a do disposr:o no
art. 92 da Lei n° 14.133/21 - |

S.M.J. E o parecer. . é |

Pién, 06 de janeiro d

Calebe Fringa Costa ; !
Procurador Juridico { OAB/PR 61.756 | i

(© B} governodepien "
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MUNICIPIO DE RIEN q 39
ESTADO DO PARANA |
|

PROTOCOLO N° 005/2023
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 001/2023 |

Inexigibilidade de Licitagéo, na forma do Art. 74°, Inciso lll “’ da Lei Federal ::1i4.133121.

. . i I i
Objeto: Inexigibilidade de licitagdo para Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo
de palestras in loco para alunos e docentes das redes municipal e estadual, capamtagao para rede
de protegdo e apresentagdo teatral, relacionadas ao tema do Cyberbullying e do Trabalho ]nfantll”
Conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil. ’

PESSOA JURIDICA: VITAE CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA

CNPJ: 11.589.175/0001-00
VALOR: R$ 32.000,00 (Trinta e dois mil reais) ;

Dotagao Orgamentaria:

Funcional

10,004.08.243.0013.6032-33.90.32.00.00 fonte 792

i

Condigdo de Pagamento: Depésito bancario em até 30 dias apds o recebimento da NF,

Pién/PR, 09 de janeiro de 2023

k
|
l

Maicon Gro%édkopf :l

Prefeito Municipal :




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Compras e Licitagoes

TERMO DE RATIFICACAO |

|
b
|
! |
Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitacdo N° 001/2023, que te'm como objeto:
contrata¢iio de empresa para realizacio de palestra e capacitagiio com o tema‘ cyberbullyurlgl e
do trabalho infantil Conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Asmstenma Soclal|e
Defesa Civil, em favor da proponente: VITAE CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA -
CNPJ: 11.589.175/0001-00 no valor total de R$ 32.000,00 (Trinta e dois|mil reais), com
base no Art. 74, Inciso 1l “f" da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes' posterlores de
acordo com parecer da Procuradoria Jurfdica e tendo em vista os elementos que mstruem
o protocolo administrativo n® 005/2023 |
|
|

-

|

l

|

Maicon Grosskopf i
)

Prefeito Municipal |
|

n




Comissao Permanente de Licitagoes

CONTRATACAO DIRETA
lnexigibilida_de de Licitagdo N° 001/2023

PROTOCOLO: 005/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizag&o de palestra e capacitagdo com o temas
cyberbullying e do trabalho infantil. Conforme solicitagdo da secretaria munlclpal de

assisténcia social e defesa civil.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JURIDICA: VITAE CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA

CNPJ: 11.589.175/0001-00
VALOR: R$ 32.000,00 (Trinta e dois mil reais)

AUTORIZAGAO: 09/01/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINAN(;ASI

i

PUBLICACAO
AMP data: Jo /on /33
DIOE data; > /. [
DOU data; ~ /{+/ ~
]

o .
i 1 i
Assinatura R%A vel

=
—-— 3
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Pagand , 10 de Janeiro de 2023+ Diério Oficial dos Municipios do Parand * ANO XI|N°268

{ U{t‘)—

PESSOA JURIDICA: VITAE CURSOS
PROFISSIONALIZANTES LTDA
CNPJ: 11.589.175/0001-00
VALOR: RS 32.000,00 (Trinta e dois mil reais)
AUTORIZACAO: 09/01/2023
Publicado por:
Eduardo Duarte Scheivaraski

Cédigo Identificador:103CEB86

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
RESOLUCAO N° 001, DE 06 DE JANEIRO DE 2023, DO
CONSELHO MUNICIPAL D}E SAUDE DO MUN'ICiPIO DE
PIEN.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIEN
RESOLUCAO N° 001, de 06 de janeiro de 2023, do Consclho
Municipal de Smiide do Municipio de Pién.

Aprova Regimento Intemo da 15° Conferéncia
Municipal de Satide de Pién-PR.

0O Pleno do Conselho Municipal de Saide de Pién, em reunido
extraordindria realizada em 06 de janeiro de 2023, no uso das
prerrogatives conferidas pela Lei Federal n® 8.080, de 19/09/90, Lei
Federal n° 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n°® 533 de
06/06/1991,

RESOLVE:

Art, 1°, Aprova Regimento Interno da 15°* Conferéncia Municipal de
Saide de Pién-PR.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

JAIR BATISTA DE SOUZA
Presidente do Conselho Municipal de Sadde

Assim, a Secretiria Municipal de Satide, em cumprimento ao que
determina o Pardgrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal n.® 8,142 de 28
de dezembro de 1990, assina a presente Resolugdo do Conselho e a
encaminha para que no prazo, instituido na legislagio vigente, esta
seja devidamente Homologada e Publicada.

MAYARA APARECIDA DE ALMEIDA GROSSKOPF
Secretaria Municipal de Satide

O Prefeito, dando Cumprimento ao que delermina o Artigo 37 da
Constituigio Federal e o Inciso XII da Quarta Diretriz da Resolugdo n.
453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude,
HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUGAO.

-MAICON GROSSEOPF
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Aparecida Fuerst
Cédigo Identificador:46E91321

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
RESOLUGCAO N° 002, DE 06 DE JANEIRO DE 2023, DO
CONSELHO MUNICIPAL Dllé SAUDE DO MUNICIPIO DE
PIEN.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIEN
RESOLUCAO N° 002, de 06 de janeiro de 2023, do Conselho
Municipal de Satide do Municiplo de Pién.

Dispde sobre a aprovegéo da lista de bens a serem
adquiridos atfavés da Resolugdo SESA n® 769/2019.

O Pleno do Conselho Municipal de Saide de Pién, em reunido
extraordindria realizada em 06 de janeiro de 2023, no uso das
prerrogativas conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90, Lei
Federal n° 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n® 533 de
06/06/1991.

—|-tn-|—~-

Considerando, a RESOLUGAQO SESA N° 769/2019 que d:spo’* sobre |
a Adesdo dos Municipios ao Incentivo Fmalncelro de Invest imento }
para o Transporte Sanitdrio nos MHHIGIRIOS, 1o Programa de!
Qualificagiio de Atengdo Primiria & Salide, ’na modalidade iundo a
fundo; !
Considerando, RESOLUGCAO SESA N° 858/2022 que hablhta 05
municipios a pleitearem adesio aos Programas Estrategtcos da
Secretaria de Estado da Satde — Quahﬁcat;ao da Atenciio Frimaria,
visando o Incentivo Financeiro de Investimento para o Transpone
Sanitario, para o exercicio de 2022, : .
RESQLVE:
Art. 1° Aprovar a aquisigio dos segumtes bens através de 1ncent1vo
financeiro da Resolugiio SESA n° 769!2019 e habilitada airaves da
Resolugio SESA n° 858/2021 visando o Incentivo Fmance:ro de
Investimento para o Transporte Sanitirio. |
a. Veiculo comum — valor R$ 65.000,00
Art. 2° Os bens adquiridos através do Incentive de‘.erao ser
destinados para as seguintes Unidades de Atengao .

!

[

a, Centro de Satde de Pign - CNES 0018031;
Art. 3° Esta resolugfio entra em vigor na data de sua publicagio

b, Secretaria Municipal de Satide — CNES 6315642.

JAIR BATISTA DE SOUZA '
Presidente do Conselho Municipal de Saide l

|
Assim, a Secretdria Municipal de Saude, em cumpnme tolao que
determina o Pardgrafo 2° do Artigo 1° da Lej Federal n, ° 8.142 de 28
de dezembro de 1990, assina a presente Resolugéio do Cdnsélho ¢ a
encaminha para que no prazo, instituido |'na legislagéo vrgeﬁte esta
seja devidamente Homologada e Publicada. '

MAYARA APARECIDA DE ALMEIDA GROSSK OPF
Secretaria Municipal de Sadde !
I

O Prefeite, dando Cumprimento ao que determina o Artigo 37, da
Constituigdo Federal e o Inciso XII da Quarta Diretriz da Resolut;ao n.
453 de 10 de maio de 2012 do Conse!ho Nacional de Salde,
HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUCAO
MAICON GROSSKOPF '
Prefeito Municipal !
| Publicado por:

I Leticia Aparecxda Fuerst
Cddigo Idenhﬁcador' CD?FAZFD

SECRETARIA DE ADMIN!STRACAO E FLNANCAS l
RESOLUGAO N° 004, DE 06 DE JANEIRO DE 1023, DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
Ple |
'
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIEN
RESOLUCAO N° 004, de 06 de janeiro de 2023, |do Conselho
Munieipal de Safide do Munic{pio de Pién..
| .
Convoca 157 Confellréncia Municipal |de Satde de
Pién-PR. ' '

O Pleno do Conselho Municipal de Saide de Pién, em reunifio
extraordindria realizada em 06 de' janeiro de 2023 1'10 us'o das
prerrogativas conferidas pela Lei Federal n° 8,080, dE: 19/09/90 Lei
Federal n® 8.142, de 28/12/90, e |pe[a Lel Municipall n° 533 de
06/06/1991. I

RESOLVE:

Art. 1°, Convocar a 15° Conferéncia Mummpal de Saude de Plen-PR,
na data de 6 de margo de 2023, das,08 00 as 12:00 horas| e das 13:00
ds 17:00 horas, no Salio da IgrejalMatnz de Noss 52 Senhcl)ra das
Gracas com endere¢o na Avenida Paranzi n° 316, Centro 'Plen-PR
Art, 2°, A 15" Conferéncia Mumctpal de Saiide a |qual terd commo
tema: “Garantir direitos ¢ defender ¢ SUS, a vida ¢[a demacracia —
Amanhi vai ser outro dia™. I

Art. 3°A  14°ConferénciaMunicipaldeSafidesera |presidida pelo
SecretdrioMunicipaldeSatdee coordenada pela Comissio
Organizadora instituida pelo ConseihoMummpaldeSaude

www.diariomunicipai.com.bt/amp , ' 208
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Fronteira do Sudoeste do Estado do Parana - CIFRA, para a realizagio
de Licitagbes na modalidade Pregio, o Senhor DELESIO
DEFANTE, Diretor Executivo do Conséreio Piblico Intermunicipal
para 0 Desenvolvimento Sustentivel da Regidio Fronteira do Sudoeste
do Estado do Parand -- CIFRA, nomeado através da Portaria n°
004/2021 de 31/03/2021 e, tendo como Equipe de Apoio: PEDRO
LUIZ GARZAO Servidor Piiblico da Prefeitura Municipal de Pérola
D"Oeste PR, LAIS FERNANDA GINDRI, Cargo De provimento em
comissdo de chefe do departamento de licitagio da Prefeitura
Municipal de Pérola D'Oeste/PR. nomeado através do DECRETO n°
008/2021 de 04/01/2021 e ODAIR PADILHA, operador de maquinas
do Conséreio Piblico Intermunicipal para o Desenvolvimento
Sustentavel da Regido Fronteira do Sudoeste do Estado do Parand —
‘CIFRA, nomeado através da Portaria n° 009/2012 de 07/08/2012, que
terdo come atribuigdes, prestar todo o auxilio necessirio ao Pregoeiro
na realizago das licitagbes na modalidade Pregdo, para ¢ exercicie
de 2023.

ART. 2° O Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio supracitada deverio
apresentar atas circunstanciadas dos atos de abertura e julgamento do
processo licitatério nos termos da Lei Federal de n® 10.520 de 17 de
julhe de 2002; Decreto de n° 0172011 de 14/04/2011 ¢
subsidiariamente pela Lei n° 8666 de 21 de junho de 1993 ¢ suas
posteriores alteragdes.

ART. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubhcagao,
revogadas as disposi¢des em contrério,

Pérola D’Qeste PR., 10 de janeiro de 2023,

EDSOM LUIZ BAGETTI
Presidente do CIFRA
Publicado por:
Delesic Defante
Cadigo Identificador:C9A6BCBF

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA REGIAO
FRONTEIRA DO SUDOESTE DO ESTADO DQ PARANA
PORTARIA 03-2023

PORTARIA 03/2023.

EDSOM LUIZ BAGETTI, Presidente do CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DA REGIAO FRONTEIRA DO SUDOESTE
DO ESTADO DO PARANA - CIFRA, no uso das atribuigdes
legais e com base na Lei Federal n°® 8.666 de 21.06.1996 e
alteragdes, RESOLVE;

DESIGNAR.

Art, 1° O servidor do Conséreio publice, Delesic Defante, portador
do Rg 5.855.978/04 SSP/PR, DIRETOR EXECUTIVQ, como
Leiloeiro, na venda de bens moveis, para exercicio de 2023.

Art. 2°, O presente ato do gestor entta em vigor na data de sua
publicagdo,

Art. 3° Publique-se, registre-se e cumpra-se,
Perala D*Oeste/Pr, 10 de janeiro de 2023,

EDSOM LUIZ BAGETTI
Presidente do Consorcio
Publicado por:
Delesio Defante
Cédigo.Identificador:2E48564A

' ' ESTADO DOPARANA e
! PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PREGAO PRESENCIAL 003/2023

www.diariomunicipal.com.br/amp

Tipo: Menor Pre¢o por item

OBJETO: Registro de pregos para eventual contratagiie de
servicos e materiais de comunicagiio visual. Edital disponfvel no
site: www.pien.pr.gov.br a partir do dia 10/01/2023. Entrega das
propostas: a partir de 10/01/2023 no Site da Bolsa Brasil de
Licitagdes - BLL. Abertura das Propostas: 20/01/2023 as 09h30
(horirio de Brasilia) no site ja citado.

Pién/PR, 09/01/2023.

NATHALIA AOANA MELENEK
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Eduardo Duarte Scheivaraski
Codigo Identificador:9AFF968E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PREGAO ELETRONICO 004/2023

PREGAO ELETRONICO N° 04/2023

OBJETO: Registro de pregos para aquisi¢do de Medicamentos Edital
disponivel no site; www.pien.pr.gov.br a partir do dia 16/01/2023.
Entrega das propostas: a partir 16/01/2023 no site Bolsa Brasil de
Licitagdes - BLL. Abertura das Propestas: 26/01/2023 is 09h3¢
(horério de Brasilia) no site j4 citado.

Pién/PR, 09 de janeiro de 2023.

NATHALIA AOANA MELENEK
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Eduardo Duarte Scheivaraski
Cédigo Identificador:42156CB3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PREGAO ELETRONICO 005/2023

PREGAO ELETRONICO N° 05/2023

OBJETO: Registro de pregos para aquisi¢do de materiais medicos.
Edital disponivel no site: www.pien.pr.gov.br a partir do dia
16/01/2023. Entrega das propostas: a partir 16/01/2023 no site Bolsa
Brasil de LicitagGes - BLL. Abertura das Propestas: 27/01/2023 as
09h30 (hordrio de Brasilia) no site j4 citado.

Pién/PR, 09 de janeiro de 2023.

NATHALIA ACANA MELENEK
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Eduardo Duarte Scheivaraski
Cédigo Identificador;:DDDAEF54

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE N*001/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Comissdo Permanente de Licitagdes

CONTRATACAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitacio N° 001/2023

PROTOCOLO: 005/2023

OBJETO: Contratagiio de empresa para realizagio de palestra e
capacitagiio com o temas cyberbullying ¢ do trabalhe infantil.
Conforme solicitagio da secretaria municipal de assisténcia social

e defesa civil.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.
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Estado do Parana

Prefeitura Municipal de [F’ién

CONTRATO 001/2023 .
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2023

l
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE

ENTRE SI FIRMAM O MUNICiPIO DE PIEN E VITAE
CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA.
]

O MUNICIPIO DE PIEN, inscrito no CNPI/MF sob o n.© 76.002.666/0001-40, sediada na'Rua Amazonas, n°
373, centro, Pién-PR, neste ato representado pelo Sr. Prefeito, Maicon Grosskopf, portador da CI RG n®
10094176-7, inscrito no CPF/MF sob o n°® 080.278.589-17, residente e domiciliado em Pién — PR, assictido
pela Procuradoria Juridica do Municfpio, Sr. Calebe Franca Costa, OAB/PR 61756 em conjunto com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa civil Sra. Katia Regina Rudnick Ca\!alhelro Fragoso
inscrita no CPF sob n° 003.911.769-35 doravante denominada CONTRATANTE, e por outro lado VII'AE
CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPI] sob n.°
11,589,175/0001-00, estabelecida na Rua Marechal Deodoro, n®. 1670, sala 01, Bairro vila Carvalho na culade
de Aracatuba/SP, CEP 16025-285, Fone (18) 3622-0483, e-mail: atendmento@mst:tutowtae com, nesse ato
representado pelo, Sr. Fabricio Guilherme da Silva, inscrito no CPF sob n°. 228 .469.028-95, doravante
denominada CONTRATADO e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrat(IJ de
prestacdo de servios, cuja celebragdo foi autorizada pelo despacho exarado no processo sob Protocolo
005/2023, Inexigibilidade 001/2023 e que se regera pela Lei Federal n.® 14,133/21, na forma do Art. 74, |r1c1[so
111, além das déusulas e condi¢Ses abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e mutuamente se
outorgam, a saber:

|
DO_OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 92, I, Lei 14.133/21) l
Cliusula primeira: O presente contrato tem por objeto a Contratagdio de empresa para realizagdo de l
palestra e capacditacio com o temas cyberbullying e do trabalho infantil. Conforme solicitagdo da secretal ia
municipal de assisténcia social e defesa civil. descrito abaixo:

|
ITEM DESCRIGAO QUANT UNL, VALORTOTAL | |
Palestras /r Joco, em local definido ' \
pela contratante, para alunos e
dacentes com o tema: Cyberbuliying,
como prevenir, identificar e agir — até :
3 dias '
Llnguagem diferente por faixa etaria f
Objetivos:
1 - Diferenciar bullying de brincadeira 1 SEV R$ 32.000,00
- Combater a pratica do cyberbullying o
através da CONSCIENTIZACAO e niio I
pela punicdo
- Estimular as denuncias '
- InstrugBes de como agir quando !
vitima, agressor ou testemunha '
Incluso: Deslocamento, hospedagem e
alimentacdo dos profissionais.

|
Rua Amazonas, n.® 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136 /@
www.pién.or.gov.br |
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Prefeitura Municipal de Pien

Fstado do Parana

Capacitacdo in loco para Rede de
Protegdo: Cyberbullying — Como
deve ser a atuacdo das politicas
Piblicas Municipais - 1 dia
‘| = Bullying ou Brincadeira?
- Cyberbullying: um virus
- Entendendo o comportamento das
criangas
e adolescentes nas redes sociais
- O papel dos gestores municipais
- As leis que obrigam o municipio a
prevenir
e combater o cyberbullying
- Utilizando os recursos CEDCA
- Propostas de agBes municipais.
Incluso: Deslocamento, hospedagem e
alimentaggo dos profissionais.
Publicacao em Redes Sociais
/| = 5 publicagBes em Facebaook
- 5 publicacBes em Instagram
- Impulsionamento por 30 dias
- Matéria Jornalistica (texto para
ser utilizado pelo departamento de
Relagtes Publicas)
2.500 Cartilhas (livretos)
- Tamanho 20cm x 15cm
- Papel Couche 150g
- 8 paginas
- Personalizacgo com Brasdo da
Prefeitura e CMDCA
Para ser entregue aos alunos do
ensino fundamental, com objetivo de
-| conscientizar e podendo ser utilizado
para atividade escolar complementar.
Palestras in loco, em local
definido pela contratante, para
alunos e docentes com o tema:
“Combate ao Trabalho Infantil—~ 1
dia
4 Palestra de manh3, 3 Palestras a
tarde, até 400 pessoas por palestra
Linguagem diferente por faixa etaria
Pdblico: Alunos 49, 59, 6°, 79, 89, 90
do ensino fundamental
Objetivos:
- Conscientizar a crianga sobre a
definicao de trabalho infantil
- A importdncia do estudo e do

brincar

Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136 . @ \%
www. pién.or.aov.br
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Prefeitura

Municipal de Pien |

Estado do Parana

APRESENTACAO TEATRAL
Titulo: O Segredo do Léo
tema: Combate ao Abuso e
Exploragéo Sexual de Criangas e
Adolescentes na intenet em local
definido pela contratante
Carga horaria: 60minutos
Até 3 apresentagBes no mesmo dia.
Objetivos:
dialogar com o plblico infantil, assim
sendo proposto para o elenco uma
linha de interpretagdo mais voltada
para o “caricato” e a comédia num
estilo pasteldo, Dessa forma se conclui
o0 objetivo com a estratégia de
primeiramente chamar a atenggo da
crianga para aue por seguinte a
reflexdo e a mensagem seja dada de
maneira eficiente.
Todas as cenas sdo desenvolvidas num
quarto infantil (cama, guarda-roupas,
brinquedos). Propiciando assim uma
atmosfera compiementada por uma
cenografia colorida (essa que favorece
a linguagem a ser desenvolvida) o que
também contribul para manter a
crianca atenciosa durante o
espetaculo, essas que visualizam a
historia / situacdo dentro de um
ambiente, e ao mesmo tempo se
sentem participantes das cenas, ja que.
0S personagens conversam
diretamente com o pUblico sem sair da
histéria. Com tudo, essa encenagdo foi
idealizada principalmente para propor
reflexes nas criangas de maneira
didatica, cautelosa, objetiva e sobre
tudo, responsavel, a partir de um
levantamento realizado durante o
processo de escrita considerando para
debate as seguintes caracteristicas;
Mudanga de comportamento /
Proximidades excessivas /
Comportamentos infantis repentinos /
Siléncio predominante / Mudanca de
habito stbitas / Comportamentos
sexuais / Traumatismos fisicos /
Enfermidades psicossomaticas /
Negligéncia / Frequéncia escolar / e
principalmente o Isolamento.

Incluso: Desenvolvimento artistico

1

Rua Amazonas, n.® 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-113¢&

www .pién pr.gov.br
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Prefeitura Municipal de Pién

Estado do Parana

/ Pesquisa tematica / Pesquisa de
linguagem / Processo de ensaios,
preparacdo [/ Transporte de
Cenario, figurinos, atores /
Equipamento de Som, luz /[
Alimentagéo / Pagamento de todos
os envolvidos / ApresentacBes /
Impostos / Deslocamento [/
Hospedagem

Paragrafo Primeiro: O CONTRATADO de prestar o servico de acordo com os ttens deste contrato e
também o termo de referencia.

Paragrafo Segundo: O Servi¢o adquirido seguird as especificagBes, quantidades, precos unitarios e globais
conforme classificagéo da Inexigibilidade 001/2023.

Paragrafo Terceiro: Integra e completa o presente Termo Contratual, para melhor caracterizacdo dos
servicos e resultados, bem como para definir procedimentos e normas decorrentes das obrigacOes ora
contraidas e para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos,, as condicles
expressas no Termo de Referéncia e suas documentagBes complementares, anexos a este Contrato e
devidamente assinado pela parte CONTRATADA, sendo os mesmos considerados suficientes para, em
complemento a este contrato e a assinatura do CONTRATANTE, definir sua extensio e, desta forma, reger a
execugdo do objeto contratado, bem como o CONTRATADO a assumir todas as exigéncias presentes nos
termos retro mencionados.

VALOR E CREDITOS ORCAMENTARIOS

Clausula Segunda: O valor total do presente contrato é de R$ 32.000,00 (Trinta e dois mil reais),em parcela
unica, apds a prestacio dos servigos.

Paragrafo Primeiro: O Contratado deveré protocolar a fatura/nota referente ao servigo junto a Secretaria
Muniocipal de Assistencia social e defesa Civil.

Paragrafo Segundo: O preco deste contrato ndo serd reajustado, conforme Leis no 8.880/94 e 9.069/95,
exceto quando ocorrer prorrogagdo contratual por prazo superior a 12 (doze) meses, quando poderd ser
promoavido reajuste do valor contratual mediante requerimento da parte interessada, tomando-se por base o
indice do INPC.

Paragrafo Terceiro: O contrato podera vir a ser objeto de reequilibrio econdmico-financeiro, tanto por
iniciativa do Poder Pablico como do Contratado.

Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centre, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136 " )@g

www.pién.pr.qov.br
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Estado do Parana !

Paragrafo Quarto: As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta d'o‘crédito indicado
pelo codigo: - N

10.004,08.243,0013,6032-33.90.39,00.00 Secretaria de Assistencia Social e Defesa i
Civil i ! :

POS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES:

f
'
i
|
1
|

Clausula Terceira: Todos os encargos que incidam ou venham a incidir sobre o Servigo, ficam a cargo, do

CONTRATADO e seu ndo pagamento na época determinada acarretara a rescisdo deste. ' ,
|

Paragrafo Primeiro: O CONTRATADO, deve Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encan'gos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, desliocamento de pessoal, presta-,ao
de garantia e qua|5quer outras que incidam ou venham a incidir na execucdo do contrato.

I
Paragrafo Segundo: Obriga-se 0 CONTRATADO no curso do Servico, a satisfazer a todas as exigéncias dos

Poderes Publicos a que der causa, ndo motivando elas a rescisdo deste contrato, |

Paragrafo Terceiro: Ndo é permitida a transferéncia deste contrato, nem a terceirizacéo do servigo neIe
incluso. e

Paragrafo Quarto: O CONTRATADO deve Comunicar @ Administracdo, com antecedérllcia minima ciel 48
(quarenta e cito) horas que antecede a data da prestacdo dos servigos, os motivos que impossibiliterln ¢

cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao. !
|

Paragrafo Quinto: A CONTRATANTE obriga-se a Acompanhar e fiscalizar o cumprimento' das obrigagGes da
Contratada, através Do fiscal do contrato,

|
. :
DO PRAZO DE VIGENCIA E CONDICOES DE PRORROGACAO |

Clausula Quarta: A vigéncia deste se dard por 6 meses, sendo possivel sua prorrogacéo por iguais e
sucessivos periodos nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

DA FISCALIZA AQ =

Clausula Qumta A fiscalizaggo da contratagdo sera exercida pela servidora: SChEI|a Fuerst Schroth - Matncula
101491,

DA GARANTIA | I

Clausula Sexta: Ndo serd exigida prestagdo de garantia para o objeto do presente Contrato.

ke
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I!Cltagao, sem prejuizos das responsabilidades civil e criminal, ressalvado as situag8es devidamente justificadas
e comprovadas, a critério da Administraggo Publica, garantia a ampla defesa e o contraditério, serfio aplicadas
as seguintes penalidades, cumulativamente ou nao:

a) Adverténcia;

b) Multa.

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administrag@io Municipal por prazo ndo superior a dois anos,

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publlca, enguanto
perdurarem os motivos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagéo.

Paragrafo Primeiro: Adverténcia: A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta para a adogfo
das necessérias medidas corretivas, sempre que o contratado descumprir qualquer das obrigacGes assumidas
ou desatender a determinagBes da autoridade competente incumbida para acompanhar e fi scallzar a execugao
do contrato.

Paragrafo Segundo: Multa, nos seguintes termos:

a)

b)

Pelo atraso no inicio dos servigos, serd aplicada multa de mora de 1% (um por cento) do valor integral
do contrato, ao dia, até o prazo maximo de 20 (vinte) dias, findo os quais, a critério da autoridade
competente (Prefeito Municipal), o contrato podera ser rescindido, caso em que, além da presente
multa moratdria, serd aplicada multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por
cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sancBés previstas na
clausula nona, alineas “¢” e “d";

Pela recusa em iniciar o servigo, ou em cumptir o contrato, ou clausulas contratuais especificas, ou
em cumprir determinagdes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou apresentar documentos
solicitados no prazo solicitado, multa de 5% (cinco por cento) do valor integral do contrato, quando
da primeira ocorréncla, e de 10% (dez por centa) do valor integral do contrato, guando da segunda
ou subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Caracteriza-se a recusa em
iniciar os servicos quando, apés devidamente notificada do decurso do prazo para inicio da realizagfo
dos servicos, a contratada manifesta-se expressamente pela impossibilidade de iniclar imediatamente
os trabalhos. A realizacgo, ainda que Gnica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode,
a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa
ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da rescisSo, no valor de 10%
(dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuals sangoes
previstas na cldusula nona, alineas “c” e “d%

Pelo descumprimento ou inércia no cumprimento de dausulas contratuais, ou de determmagoes do
fiscal do contrato ou do Municipio, ou pela ndo apresentagdo de documentos solicitados nos prazos
solicitados, ou ainda, pelo descumprimento de condicbes do presente Contrato, ou da Lei
14.133/2021, multa de 5% (cinco por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira
ocorréncia, e de 10% (dez por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou
subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizac3o, ainda que Unica, de
quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade compétente (Prefeito
Municipal} ensejar rescisgo, case em que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa
sancionatéria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem
prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangbes previstas na cldusula nona, alineas “¢” e “d";

Rua Amazonas, n.® 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136 }@’
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|
I

d) Pelo descumprimento de qualquer especificagdo do servico prevista em Contrato ou Termo de i
I
[

Referéncia anexo, serd aplicada multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, quf:ndo
da primeira ocorréncia, e de 1% (um por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou
subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos e da obrigagdo de desfazer a parte
nédo aceita e refazé-la de acordo com ¢ Termo de Referéncia, A realizagdo, ainda que unlca de
quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade competente (Prefe|t0 '
Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa
sancionatoria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato,;sem ;
pre]uizo das perdas e danos, e de eventuais sancBes previstas na cldusula nona, alineas “c” e “d", :

e) Sendo verificada uma das condutas previstas no item IV anterior e, com base na mesma, aplica:da a |
penalidade prevista, em ndo realizada a obrigacio de desfazer a parte nfo aceita e refazé-la de ac:ordo i
com o Termo de Referéncia efou especificagdes, no prazo maximo de 20 {vinte) dias da aplicagdo da
penalidade da alinea “d” anterior, incorrera a contratada em multa de 05% (cinco por cento) do valor
integral do contrato, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizagdo, ainda que uma Lfmica !
vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar resclisé‘o,
€aso em que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da
rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danlns, !
de eventuais sangbes previstas na cldusula nona, alineas “¢” e “d".

f) Qualquer verificacdo de atraso injustificado no cumprimento dos servicos importara em muita de (! 5% |
(meio por cento) do valor integral do contrato, por verificagdo observada, sem prejuizo de eventuars |
perdas e danos. O atraso, noticiado pelo fiscal do contrato, caracteriza-se como injustificado quc;ndo, .
notificada a empresa contratada, a justificativa apresentada pela mesma, a critério da adm|n|stra<;ao !
publica, ndo & aceita, ou quando a empresa contratada ndo apresenta justificativa no prazo !
consignado na notificagdo para tanto. A realizag8o, ainda que uma Cnica vez, de tal conduta, po:le a
critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da raulta
ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de{10%
(dez por cento) do valor do Contrato sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuals sangdes |
previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”, '

g) Uma vez aplicada a penalidade pelo atraso, em consonancia com o disposto no item VI anteriof, em
persistindo o atraso, motivador da aplicacio da penalidade, na execucao dos serwgos not|c1adc;l pelo
fiscal do contrato, incorrera a contratada em multa de 2% (dois por cento) do valor integral contrato,
sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizacdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta,
pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisio, caso em que, além
da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor
de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danc'Js, e de everltupis
sangOes previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”. '

h) Caso a contratada ndo apresente qualquer um dos documentos necessdrios para a realizaggo do
pagamento, no prazo necessario, ou a apresentacdo de documento mcompleto, msatlsfatono ou
irregular, incorrera a contratada em multa de 0,5% (meio por cento) do valor mtegral do coni rato,
por verificagdo observada, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Apds a notifi cagalo da
contratada, nos termos do disposto na presente alinea, para a apresentagdo dos documentos, a
mesma terd o prazo de 07 (sete) dias corridos para apresenté-los, findos os quais, incorriara a
contratada em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato por semana de atraso. '

A realizagdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critéric da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada
| ,

! ;
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em multa sancionatdria decorrente da resciséo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato,

sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sancBes previstas na cldusula nona, alineas “c” e
“d"

IIL. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o Contrato, deixar de entregar
ou apresentar documentacgo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto,
ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modao iniddneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unigo, Estados, Distrito Federal ou Municipios
e, serd descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se tefere o inciso
XIV do art. 40 da Lei 10520/02, pelo prazo de 02 (dois) anos até o méximo 05 (cinco) anos, sem prejufzo de
multa de 10 % (dez por cento) do valor do contrato e das demais cominagGes legais.

IV, Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administragdo Plblica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitago perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a penalizada ressarcir 0 Municipio, pelos prejuizos
resultantes e, apos, decorrido 0 prazo da sangdo aplicada com base no item anterior, A Declara(_:ao terd sua
publicagdo na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n®, 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro: Além do previsto acima, pelos motivos que se sequem, principalmente, a Contratada
estard sujeita as penalidades tratadas nos incisos III e IV desta clausula, cumuladas com multas, tanto
moratorios como sancionatérias.

I - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

II - pela recusa em atender alguma solicitag2o para correcao no fornecimento, caracterizada sé o
atendimento & solicitag@o n&o ocarrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado da hora da rejeigdo;

111 - pela ndo execugdo do fornecimento de acordo com as especificagbes e prazos estipulados no Termo de
Referéncia ou neste Contrato.

Paragrafo Quarto: Além das penalidades citadas, a Contratada ficard sujeita, ainda, s demais penalidades
referidas no Titulo IV, Capitulo I, da Lei Federal 14.133/2021 e posteriores alteragdes.

Paragrafo Quinto: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o seu
total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis,

Paragrafo Sexto: Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos & Contratada as importancias
alusivas a multas, ou efetuar sua cobranga mediante inscrigdo em divida ativa do Municipio, ou por qualgquer
outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Sétimo: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de penalidade que
implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaragio de Inidoneidade, sera

obrigatdria a comunicagio do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

Rua Amazonas, n.? 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136
www.pién.pr.gov.br
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DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRA(;AO (Art
137 e 138, Lei n° 14,133/21:
Clausula Oitava: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contratc unilateralmante
quando ocorrerem as hipdteses do art.137 e 138 Lei n® 14,133 de 01/04/21. '

I
]
L4 I
Paragrafo Unico: A rescisdio do presente contrato podera ser ainda amigével, por acordo éntre as parte::;, na
forma do art. art.137 e 138 Lei n® 14.133 de 01/04/21, ou judicial, nos termos da legislacGo i

DA VINCULAGCAO AO EDITAL (Art. 92,11 Lei 14,133/21): '
Clausula Nona: O presente contrato esta vinculado a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N°001/2023
e 0s documentos que a fazem. ;

|

|

DA LEGISLAGAO APLICAVEL ( Lei 14.133/2021). e

Clausula_Décima: O presente contrato rege-se pelas disposices expressas na Lei 14.133 de 01/04/2021
suas alteracBes e, pelos preceitos de Direito Plblico, aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral
dos Contratos, as disposigBes de Direito Privado, Cddiga de Defesa do Consumidor, Cc’)digo: Civil a Lei Orgéinica
e demais normas aplicaveis & espécie do Municipio de Pién/Pr. N

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos 3 luz da referida Lei e suas alteracBes, recorrendo;se &
analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos.

DA OBRIGA(,‘AO DO CONTRATADO (Art. 92, Lei 14.133/2021). ‘
Clausula Décima Primeira: Fica 0 CONTRATADC obrigado a manter, durante toda a execugao do contrato,
em compatibilidade com as obrigagies por ele assumidas, todas as condigdes de hablllta_gao e qualificagdo
exigidas na licitacdo, devendo atender as exigéncias decorrentes da execucdio do presente Contrato.

i 7@*
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DO FORO (Art. 92 § 19, Lei 14.133/2021).

Clausula Décima Segunda: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado- atribuido ao
CONTRATANTE, qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da Regidio Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir
eventuais questdes ariundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 {duas) vias de igual teor

e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

Pién/PR, 10 de Janeiro de 2023.

Assinado de forma digital por
W VITAE CURSOS
/ -PROFISSIONAUIZANTES
- - " -LTDA:11589175G00100
M P s / Dados: 2023.01.10 17:04:09 -03'00"

VITAE CURSQS PROFISSIONALIZANTES LTDA

CONTRATADO
@
CALEBE FRANCA COSTA KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO
Procuradoria Juridica FRAGOSO .
OAB/PR 61756 Secretdria de Assistencia Social e Defesa Civil
TESTEMUNHAS:
Nome: Scheila Fuerst Schroth Assinatura: ‘v%/ .
Nome: Nathdlia Aoana Melenek Assinatura: //QM

Rua Amazonas, n,? 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136
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Parand, 11 de Janeiro de 2023 « Didrio Oficial dos Municipios do Parand «

ANO XT|N° 3586

de dezembro de 1990, as:sina a presente Resolugdio do Conselho ¢ a
encaminha para que no prazo, instituido na legislagio vigente, esta
seja devidamente Homologada e Publicada,

MAYARA APARECIDA DE ALMEIDA GROSSKOPF
Secretaria Municipal de Saude

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o Artigo 37 da
Constituigio Federal e o Inciso XII da Quarta Diretriz da Resolug@o n.
453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Sadde,
HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUGCAO,

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Aparecida Fuerst
Cddigo Identificador:F4F96143

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
RESOLUCAO N° 005, DE 06 DE JANEIRO DE 2023, DO
CONSELHO MUNICIPAL D[g SAUDE DO MUNICIPIO DE
PIEN.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIEN

RESOLUCAO N° 005, de 06 de janeiro de 2023, do Conselho

Municipal de Satide do Municipio de Pién,
Aprova contratualizagiio de repasse a Santa Casa de
Misericérdia Nossa Senhora das Gragas de Pién —
Decreto Estadual 12.888/2022,

O Pleno do Conselho Municipal de Saide de Pién, em reunidio
extraordindria realizada em 06 de janeiro de 2023, no uso das
prerrogativas conferidas pela Lei Federal n® 8.080, de 19/09/90, Lei
Federal n® 8.142, de 28!12/90 e pela Lei Municipal n® 533 de
06/06/1991.

Considerando, o Decreto Estadual n® 12.888 - 22 de dezembro de
2022 que regulamenta a Lei Estadual n° 21.292, de 07 de dezembro de
2022 e dispoe sobre o repasse em parcela Unica de forma de
contribuigic para os prestadores de servigos ao Sistema Unico de
Saide - SUS no Estado do Parang,

RESQOLVE:

Art. 1° Aprovar repasse de recurso estadual no valor de R$ 42.810,17
(quarenta e dois mil, oitocentos e dez reais e dezessete centavos) a
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CURITIBA (SANTA CASA DE MISERICORDIA NOSSA SRA
DAS GRACAS - PIEN), instituicio sem fins [ucrativos, inserita no
CNPJ sob n® 76.613.835/0012-31.

Pardgrafo Unico, O repasse e a aplicagdo do valor devem obedecer
ao disposto no Decreto Estadual n® 12.888/2022.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.
Jair Batista de Souza
Presidente do Conselho Municipal de Satde

Assim, a Secretdria Municipal de Saide, em cumprimento ao que
determina o Pardgrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal n.” 8.142 de 28
de dezembro de 1990, assina a presente Resolugiio do Conselho e a
encaminha para que no prazo, instituido na legislagio vigente, esta
seja devidamente Homologada e Publicada,

MAYARA APARECIDA DE ALMEIDA GROSSKOPF
Secretaria Municipal de Saide

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o Artigo 37 da
Constituicdio Federal e o Inciso XII da Quarta Diretriz da Resolugo n.
453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saide,
HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUCAO.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publicado por:

Leticia Aparecida Fuerst

Cﬁdigcln Identificador:C11E3377
|

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
CONTRATO 001_2023

EXTRATO DE CONTRATO : '

CONTRATO N° 001/2023 !

MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagdo 001/2023
I

Contratado: VITAE CURSOS PROF[SS|IONALIZANTI iS LTDA
CNPJ: 11.589.175/0001-00

Objeto: Contratagio de empresa para jrealizago de pa[cstra €
capacitagio com os temas cyberbullying e do trabalhb infantil
Conforme solicitagio da secretaria mumctpal de asmstencza social e
defesa civil. | i
Valor estimado: R§ 32.000,00 (Trinta e g!qis mil reais) :

Prazo de Vigéncia: 6 (scis) meses, podendo ser prorrogado,

Data de assinatura: 10 de Janeiro de 2023. f i
| .

Coordenagdo de Contratos. | |
Compras e Licitagdes !
Publicado por:

Eduardo Duarte S¢ helvaraskl

Cédigo Idennﬂcadorl.IC'IMOSZ

, ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAO BENTO.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 33/2023 | .

DECRETO 33/2023
Stmula: Autoriza o Executwo Mumclpal,proceder a
abertura de crédito adlclona[ especial suplernentar
espec:a[ no Orgamento Geral do Munlcipto |n0
exercicio financeiro de 2023 referente Lei 909/2022 e
déa outras providéncias | |

PAULC FALCADE DE OLIVEIRA, | Prefeito Municipal [do
Municipio de Pinhal de Sio Bento, Estado do Parani. i |
Art. 1° - Fica autorizado & abertura deicrédlto adicional espemal no
Orgamento Geral do Municipio de thal de Sdo Bentol Estado do
Parana, para o Exercicio de 2023 no valor de RS 3.931 .23 (Trés
novecentos e trinta e um reais e vinte e trés centavos), nas
seguintes dotagdes orgamentdrias. '

l !
|
A
|

06 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ! I
007 | DEPARTAMENTO DE SAUDE 1 | i

RECURSOS DA  ATENGAQ PRIMANA, EQUIPE]
10.301,1001.2043 MULTIOISCIPLIAR | | P
2471 EQUIPAMENTOS E MATERIAL] p :
en |4490520000 PERMANENTE 500 Rs3.931.23
TOTAL RS39ILZ - |

'
. 2l - .

Art. 2° - Para cobertura do crédito adicional especial a ser abertolem

conformidade com a autoriza¢io do artigo anterior serao utlhm‘dos
recursos oriundos de superavit financeiro da conta 5005 valor de RS
3.931,23 FONTE 500,
Art.3°% Determina o ajuste da Lei n* 829/2021 de 05/07/2021 Plano
Plurianual (PPA), Lei n® §97/2022 de 21/09/2022 Lei de Dlremzes
Or¢amentirias (LDQ) e Lei n° 909/202 de 28/11/2022 — |Lei
Orgamentiria Anual (LOA) para o exercicio de 2023, nas agbes
correspondentes | ’ |

y I
Art.4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

I
Municipio de Pinhal de Sfio Bento, em ('.15I de Janeiro de 2023.

www.diariomunicipal.com.br/amp 167




MUNICIPIO DE PIEN - PR !

CNPJ: 76002666000140 IE: ISENTO :

Enderego: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  CEP: 83860000  Cidade: Pién
Fone; 41 36321136 Fax: (41)3632-1148 ]
|

NOTA DE EMPENHO

Tipo Emilico em Requsrgéom° ; Req. Campra N®
935/2023 Ordindrio 30/01/2023 621 | | 63870
Licitagdo :
Tieo Nirrero o | r
Processo inexigibilidade 142023 de 02/01/2023 ! |
Contrato/Aditivo : i -
Sequéncia Confralo Aditive Infcio da vigéncia Fim da vigénoia  Fim da vig. alualizada  Inlcio da execugdc Flmda execisdo F:md;a exe. aludfizada
3636 1/2023 - SIMAM: 12023 11/01/2023  10/07/2023 11/01/2023 ' 10/07/2023 ! '
Credor '
Fornecedor Matricuda CRRTCNRY !
VITAE CURSOS PROFISS|IONALIZANTES LTDA 32832-4 11'.589'175’0001 -02
Endereco Bairro
MARECHAL DECDORO, 1670 . VILA CARVII\LHO
CicadUF CEP Fone Tipodecotabancdria  Banco  Agércia Conta
Aragatuba/SP 16025285 18 3622-0483 . | :
Classificago da despesa -
10 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL ' [ P Salda acderior
10.004 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA E ADOLESCENTE | RS 32:'000'00
. o " Fadts
08.243.0013.6032 MANUTENGAO DO FUNDO DA CRIANCA EADOLESCENTE . S 2o E"EE’ o5
3.3.90.39.05.00 SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS . I . T
3671 00792 Repasse Estadual - FIA Atengfio CCA -, : ' R$ 0,00
De Exerclcios Anteriores .-,.-,E
Outras informagdes n
Histérico L i - - : ! :
Cédige Nome' T TMarea UM Quantidade Valor  Valor fotal
25531 Contratagao de empresa especializada paraa reahzaz;éo de (7" L iSERV 1,0000 32,000,000  32.000,00
palestras e - T ’i Y | J |
in loco para alunos e docentes das redes munlc:lpal e estadua[ L T {‘— 1 '
capacitagdo para rede de protegdo & apresentagao teatral, w ' i| o ! ,!
relacionadas ao tema do Ojberbullymg edo Trabalhq_!pfa_n;’l" L A !
Cortidao T T T Nimero 1 - Validade
CERTIDAO DEBITOS TRABALHISTAS LT TS er e e Y p e 3091665/2023 ) 22/07/2023
CERTIDAO FGTS T e 7T 0T 2023010801134875007903 . 06/02/2023
CERTIDAQ UNIFICADA - RFB/PGFN - g - T . A183.1929.0200.000C 01‘:’0712023

|
B e , o i
Forma de pagamento: EMATE 30 DIAS ' o Y- |
Local de entrega: SECRETARIA DEA(,‘AO SOCKL EDEFESA CIVIL CRAS"-
I
[
i
]
I

. 1
MAICON GROSSKOPF CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE JOSE LUIZ DE BARROS
PREFEITO SECRETARIQ DE ADMINISTRACAO E FINANGAS 1 CONTADOR
I

lqupioro




