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i Prefetotte prefeitura municipal de PIÊN 003
PIEN SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.

Órgão requisitante SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACÂO
N° requerimento: 03/2022.

Data: 24/01/2022

Descrição do objeto a ser comprado/contratado:

Contratação de palestrante para o XIX Seminário de Educação de Piên.

Este evento a ser realizado para todos os professores da rede municipal de ensino, tem como principal

objetivo a busca constante na qualificação, aprimoramento e motivação dos profissionais da educação.

A palestra abordará os temas: Liderança: conceitos, contexto e pessoa como líder; Estilos de

liderança; Motivação no ambiente de trabalho; Modelo do comportamento; Hipóteses sobre a motivação

humana; Teoria das necessidades; Frustração; O desenvolvimento da personalidade; O papel das emoções

no desenvolvimento da inteligência. Dinâmicas

É essencial o investimento em ações que tenham conrio objetivo desenvolver ferramentas para
assegurar a qualidade e a motivação dos professores, principalmente neste tempo de pandemia que

vivenciamos.

Do ponto de vista da análise curricular do palestrante visualiza-se claramente que o referido

profissional detém um vasto currículo e experiência profissional na área, em especial quanto a Atenção Básica

e Saúde Mental, MBA em Gestão de Pessoal, cujo título foi: Liderança e Gestão de Pessoas, formação em

2019 sobre a Atenção à primária a saúde, bem como sobre o projeto de extensão: DEL pela vida e contra o

coronavírus, contribuindo sobre maneira para a qualificação dos docentes, desta forma, podemos considerar

as características e singularidade da Palestrante pretendido, sendo deste a Exclusividade da Temática que

interessa para o XIX Seminário de Educação de Piên, no dia 09/02/2022, das IShOOmin às 17h00min.

Dotação Orçamentaria:

08.001.12.361.0009.2020.3.3.90.39.00.00

Recurso

( ) Federal () Estadual (X) Próprio

Local de entrega/prestação ou execução do serviço/obra:
Secretaria Municipal de Educação.
Avenida Brasil, n° 81, centro, Piên/PR

Horários:

IBhOOmin às 17h00min.
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Responsável por recebimento e fiscalização da execução do objeto:
Norilda GrossI Sacht

Daiane dos Santos.

Há iicitação em curso para o objeto pretendido?
Em caso afirmativo informar:

a) N° do processo licitatório:
b) N° do contrato/ata de registro de preços vigente:
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de preços:

(  ) Sim (X) Não

Daiane Dos Santos - Chefe Dêp. Suprimento e Patrimônio Escolar.
Matrícula 4765251

RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DESTE

Daiane Dos Santos - Chefe Dep. Suprimento e Patrimônio Escolar.
Matrícula 4765251

FISCAL DE CONTRATO

CLARICÉ DE FÁTIMA FRAGOSO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Avenida Brasil,81 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN ^ ̂ 5
PIEN SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.

TERMO DE REFERENCIA

COMPLEMENTAR AO ANEXO 1

Inexigibilidade para contratação de palestrante para o XIX Seminário
de Educação de Piên, visando suprir as necessidades da Secretaria
Municipal de Educação de Piên.

Piên, 24 de Janeiro de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN

PIEN SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.

Contratação de palestrante para o XIX Seminário de Educação de Piên.
OBJETO

2.1. As especificações do objeto estão estabelecidas abaixo.

Palestrante para o XIX Seminário de Educação de Piên, no dia 09/02/2022, das
13h00min às 17h00min.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Este evento a ser realizado para todos os professores da rede municipal de

ensino, tem como principal objetivo a busca constante na qualificação,

aprimoramento e motivação dos profissionais da educação.

3.2. A palestra abordará os temas: Liderança: conceitos, contexto e pessoa como

líder; Estilos de liderança; Motivação no ambiente de trabalho; Modelo do

comportamento; Hipóteses sobre a motivação humana; Teoria das necessidades;

Frustração; O desenvolvimento da personalidade; O papel das emoções no

desenvolvimento da inteligência. Dinâmicas

3.3. É essencial o Investimento em ações que tenham como objetivo

desenvolver ferramentas para assegurar a qualidade e a motivação dos

professores, principalmente neste tempo de pandemia que vivenciamos.

3.4. Do ponto de vista da análise curricular do palestrante visualiza-se claramente

que o mesmo detém um vasto currículo e experiência profissional na área,

contribuindo sobre maneira para a qualificação dos docentes, desta forma,

podemos considerar a singularidade do Palestrante pretendido, sendo deste a

Exclusividade da Temática que interessa para o XIX Seminário de Educação de

Piên, no dia 09/02/2022, das IBhOOmin às 17h00min.

A  ORQN©QfP^MA§i^llÍP^IS Di^PRESTA^TVtPE SERVIQQ-
4.1. O serviço, objeto desta contratação deverá ser prestado durante o XIX Seminário

de Educação de Piên, no dia 09/02/2022, das IShOOmin às 17h00min.

5. , RECEBIMENTO €#RIT:ERIO DE ACEITAÇAO.'D0l^BJET0
5.1. Os serviços deverão ser prestados conforme cronograma, é de acordo com as

instruções, e outras determinações emanadas pela Secretaria de Educação.

6. CONBIO0ES BE'PAGAMENTO ^ . - - - ' ,.
6.1. O pagamento será realizado até 30 dias após a prestação dos serviços, mediante
apresentação de nota fiscal juntamente com a Certidão Negativa de Débitos Relativos
aos Tributos Federais e á Dívida Ativa da União (que abrange inclusive as contribuições
sociais), do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF e da Certidão Negativa de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.

Débitos Trabalhistas - CNDT, podendo a contratante confirmar as regularidades por via

eletrônica.

6.2 Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no órgão

licitante, o pagamento deverá ser efetuado no primeiro dia útil subsequente.

6.3 O pagamento será efetuado por meio de depósito bancário.

7.1. A fiscalização da contratação será exercida pela servidora Daiane dos santos -

Matrícula 4765251 a qual competirá dirimir as dúvidas que surgirem no curso da

execução do contrato, e de tudo dará ciência à Administração.

7.2. A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da

fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que

resultante de imperfeições técnicas, vícios redibitórios, ou emprego de material

inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorrência desta, não implica em

corresponsabilidade da Administração ou de seus agentes e prepostos.

sS.iVtQiillgffiS)!;
8.1. A Contratada obriga-se a:

8.1.1. Efetuar a prestação de serviços nas condições, no prazo e no local indicado
pela Secretaria, em estrita observância das especificações da proposta.

8.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigências da Administração, inerentes ao

objeto do presente Termo de Referência;

8.1.3. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as
obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação
exigidas na proposta;

8.1.4. Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigações assumidas, nem subcontratar qualquer das prestações a que
está obrigada, exceto nas condições autorizadas no Termo de Referência,

8.1.5. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciários, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento
de pessoal, materiais lúdicos e equipamentos necessários para a
prestação do serviço, os quais deverão estar incluso nos custos
prestação de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir
na execução do contrato.

9.1. A Contratante obriga-se a:

Avenida Brasil,81 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014
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9.1.1. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade recebido
provisoriamente com as especificações constantes da proposta, para fins
de aceitação e recebimento definitivo;

9.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da Contratada,
através de servidor especialmente designado;

9.1.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

10. EQUIPE DE ELABORAÇAO DO DOCUMENTO

9.1. Elaborado em 24/01/2022.

Daiane Dos Santos - Chefe Dep. Su^Jíimento e Patrimônio Escolar.
Matrícula 4765251

Daiane Dos Santos - Chefe Dep. Suprimento e Patrimônio Escolar.
Matrícula 4765251

FISCAL DE CONTRATO

CLA^E DE FÁTIMA FRAGOSO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Avenida Brasil,81 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone; (41) 3632-1014
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Arapongas, 03 de janeiro de 2022.

Prestação de serviços de formação continuada e capacitação para os
docentes da rede municipal de ensino.

Data: 09/02/22.

Horário: 13h as 17h.

Local: a definir.

O curso de liderança e motivação tem o seguinte conteúdo programático para 4h:

Liderança: conceitos, contexto e pessoa como líder;
Estilos de liderança;
Motivação no ambiente de trabalho;
Modelo do comportamento;
Hipóteses sobre a motivação humana;
O desenvolvimento da personalidade;
O papel das emoções no desenvolvimento da inteligência;
Dinâmicas.

Valor do investimento:

R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

Atenciosamente:

Fábio José Antonio da Silva - MEI

CNPJ: 31.868.954/0001-44

Gerente

31.868.954/0001-44
J&F CURSOS DE CAPACITAÇÃO - MEI

Rua Saci do Campo 159 Jd. Santa Alice

CEP: 86.791-790

ARAPONGAS -PR
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Certificado da Condição de
Microempreendedor Individual

Identificação

Nome Empresarial

FÁBIO JOSE ANTONIO DA SILVA 02889335917

Nome do Empresário

FÁBIO JOSE ANTONIO DA SILVA

Nome Fantasia

J&F CURSOS DE CAPACITACAO

Capital Social

5.000,00

Número Identidade Órgão Emissor UF Emissor CPF
73955670 SSP PR 028.893.359-17

Condição de Microempreendedor individuai

Situação Cadastral Vigente Data de Início da Situação Cadastrai Vigente
ATIVO 26/10/2018

Números de Registro

CNPJ NiRE

31.868.954/0001-44 41-8-0715077-4

Endereço Comercial

CEP Logradouro Número
86701 -790 RUA SACI DO CAMPO 159

Bairro Município UF
JARDIM SANTA ALICE ARAPONGAS PR

Atividades

Data de Início de Atividades Forma de Atuação
26/10/2018 Estabelecimento fixo, Internet

Ocupação Principal
Professor(a) particular, independente

Atividade Principal (CNAE)
85.99-6/99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente

Ocupações Secundárias Atividades Secundárias (CNAE)
Instrutor(a) de cursos gerenciais, nn e/n., -r ■ * j i • » i- • .
independente 85.99-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
Instrutor(a) de cursos preparatórios, oc nn e/nc r» *- ■
independente 85.99-6/05 - Cursos preparatórios para concursos

Termo de Ciência e Responsabilidade com Efeito de Alvará de Licença e Funcionamento
Provisório - declaração prestada no momento da inscrição:
Declaro, sob as penas da Lei, que conheço e atendo os requisitos legais exigidos peio Estado e peia Prefeitura do
Município para emissão do Alvará de Licença e Funcionamento, compreendidos os aspectos sanitários,
ambientais,tributários, de segurança pública, uso e ocupação do solo, atividades domiciliares e restrições ao uso de
espaços públicos. O não-atendimento a esses requisitos acarretará o cancelamento deste Alvará de Licença e
Funcionamento Provisório.

Este CertlflGado comprova as inscrições, aivará, licenças e a situação de enquadramento do empresário na condição de Microempreendedor individuai. A
sua aceitação está condicionada à verificação de sua autenticidade na Intemet, no endereço: fittpr/Avww.portaidoempreendedor.gov.br/ Certificado emitido
com base na Resolução no 16, de 17 de dezembro de 2009, do Comitê para Gestão da Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da Legalização de
Empresas e Negócios — REDESIM. ATENÇÃO: qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. Para pesquisar a inscrição estadual e/ou municipal
(quando convenentes do cadastro sincronizado nacional), informe os elementos abaixo no endereço eletrônico
littp://www.recelta.fazenda.oov.br/PessoaJurldlca/CNPJ/fcDl/eonsulta.asD
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome; FÁBIO JOSE ANTONIO DA SILVA 02889335917

CNPJ: 31.868.954/0001-44

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http;//rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 14:26:54 do dia 03/01/2022 <hora e data de Brasília>.

Válida até 02/07/2022.

Código de controle da certidão: 7D80.1547.B688.039A
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

025818944-93

012

Certidão fornecida para o CN PJ/M F: 31.868.954/0001 -44
Nome: FÁBIO JOSE ANTONÍO DA SILVA 02889335917

Estabelecimento sem registro no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 03/05/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Intemet

www.fazenda.pr.aov.br

Página 1 dei

Emitído via Internet Pública {03Í01/202214:20:53)



ij.!.- % REVISTAC!£ílTíFtCA&IULT!0!SCIPU>tófí

âÉiNÚCLEO DO
COMHECIMEHTO

O 1 3

REVISTA CIENTIFICA MULTIDISCIPLINAR NÚCLEO DO

CONHECIMENTO
contato@nucleodoconhecimento.com.br
CNPJ: 22.332.950/0001-56

Telefone: (11)3136-0919
AV ENG. LUÍS CARLOS BERRINI, 1140, BROOKLIN - SAG PAULO/SP

• CEP: 04571-000

DADOS DO CLIENTE

FÁBIO JOSEANTONIO DA
SILVA

CPF: 028.893.359-17

OBSERVAÇÃO

COBRANÇA

395013054

VENCIMENTO

04/01/2022
VALOR FINAL

R$ 68.49

;www.nuçleodaèpnh%:imento.Gqm.br---^---^-/ AféndltTiento 7 Suporte ( WhátSApp ): (Ólí) 3136-Ò9Í9 ^ íS;.
r... eontato@dÜGleOdòconlTéélménto.Gbnrivbr . • v " í,'/

. ATENÇÃO,?: í - v . /V"' : ' ' íí'■
l ATgiJÇÃOjBa^Erc^ PROTESTO AUTpM^IGp ÃPOS G3:;dIAS DO VEN . 11: : : «í

DEMONSTRATIVO

Avaliação de 121 a 180 dias úteis - Revista Cientifioa NÚGieo do Conheeiment.. R$ 68,49 1
VALOR

R$ 68,49

i ^ Este boleto foi emitido por www.gerencianet.cain.br . As informações são de responsabilidade do sacador.

QBrenciamt 364-6 36490.00068 00019.895507 00000.024281 7 00000000006849
Locai de pagamento

PAGÁVEL EM QUALQUER BANCQ QU LOTÉRICA MESMO APÓS 0 VENCIMENTO
Vencimento

04/01/2022
Beneficiário

CENTRO DE PESQUISA E ESTUDOS AVANÇADOS EM CIÊNCIAS APLICADAS E TÉCNICAS LTDA CNPJ:
22.332.950/0001-56 / REVISTA CIENTÍFICA MULTI...

Agência/ Código cedente

0001/000198955

Data documento

03/01/2022
N9 documento

2428
Espécie doe

26
Aceite Data processamento

03/01/2022
Nosso número

00019895500000002428
Uso do banco Carteira

01
Espécie

R$
Quantidade Valor documento l(a) Valor documento

68,49
^struções (texto de responsabilidade do sacador)

Sr. Caixa, cobrar juros de 0,033% ao dia após vencimento.
Sr. Caixa, cobrar multa de 2% após vencimento.

Pagar boleto via QR Cede Pix 2(-) Desconto/Abatimentos

3(-) Outras deduções

4(+) Mora/ Multa

5(4-) Outros acréscimos

6(s) Valor cobrado

Sacado/Pagador

FÁBIO jOSE ANTONIO DA SILVA - CPF: 028.893.359-17
Sacador/Avalista:CENTRO DE PESQUISA E ESTUDOS AVANÇADOS EM CIÊNCIAS
APLICADAS E TÉCNICAS LTDA-CNPJ; 22.332.950/0001-56 Autenticação mecânica - Ficha de compensação

Pagável em qualquer banco ou lotérica mesmol
após o vencimento, podendo ocorrer juros c |
multas I
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Voltar imprimir
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 31.868.954/0001-44
Razão Socíal:FABio jose antonio da silva 02889335917

Endereço: R saci do campo 159 / jardim santa alice / arapongas / pr /
86701-790

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O' presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:25/01/2022 a 23/02/2022

Certificação Número: 2022012514075909545740

Informação obtida em 25/01/2022 14:08:02

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.calxa.govíbr/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: FÁBIO JOSE ANTONIO DA SILVA 02889335917 (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 31.868.954/0001-44

Certidão n°: 3031099/2022

Expedição: 25/01/2022, às 14:22:49

Validade: 23/07/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifiça-se que FÁBIO JOSE ANTONIO DA SILVA 02889335917 (MATRIZ E

FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 31.868.954/0001-44, NÃO CONSTA

do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias

anteriores à data da sua expedição.

No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

Dúvidas e. sugestões: cndt@tst.jus.br



Prefeitura Municipal de Arapongas
Secretaria Municipal de Finanças

Departamento de Tributação e Fiscalização
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CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA N" 3007/2022

Cod. Contribuinte: 2636115

Nome/Razãò Sociai: FABiO JOSE ANTONiO DA SiLVA 02889335917

CPF/CNPJ:

Endereço:

Complemento:

Bairro:

CEP / Cidade:

Requerimento n°:

Finalidade:

Validade:

31.868.954/0001-44

RUA SACl-DO-CAMPO, N° 159

JD SANTA ALICE

86.701-806 - ARAPONGAS

Licitação Contribuinte

90 dias após a emissão.

CERTiFiCO, que revendo os lançamentos existentes para este contribuinte, EXISTEM
débitos municipais A VENCER, referentes aos cadastros de contribuinte, mobiliário e imobiliário.

A presente CERTIDÃO goza dos efeitos de CERTIDÃO NEGATIVA, face o que dispõe o
parágrafo 2° do Art. 239 da Lei n° 2.854/01 (CTM) e Art 206 do Código Tributário Nacional. Fica
reservado ao Município o direito de inscrever e cobrar as dívidas que venham ser apuradas em
buscas posteriores, assim como de efetuar ou rever lançamentos sobre fatos gerados e já
ocorridos.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAPONGAS

Secretaria Municipal de Finanças

Departamento de Tributo e Fiscalização

Certidão n° 3007 / 2022

Emitida Eletronicamente via internet em:
27/01/2022 15:11

Para verificar a Autenticidade desta Certidão acesse:
www.arapongas.p.gov.br

na opção "Atendimento ao Cidadão"

Arapongas - PR, 27 de janeiro de 2022.



Fábio José Antonio da Silva
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/3576574791707183

ID Lattes: 3576574791707183

Última atualização do currículo enn 18/11/2021
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Graduado em Licenciatura Plena em Educação Física pela Universidade Estadual de LondrIna/PR (2003), Pós

Graduação em FIsiologla do Exercício pela Universidade Estadual de Maringá/PR (2005), Mestrado em Educação pela

UNIGRAN - Pedro Juan Caballero/Paraguai (2013), MBA em Gestão de Pessoas pela UNOPAR (2017) e Doutorando

em Educação Física - UEL/UEM (2017-2021). Experiência na área de Treinamento Desportivo, com ênfase em

Educação Física Escolar, Treinamento Funcional, Atividade Física para Grupos Especiais, Corrida de Rua, Residência

Multiprofissional na Atenção Básica e Saúde Mental, Comando Motor e Distúrbios da Aprendizagem, conhecimentos

sobre Recreação e Lazer, bem como Organização de Competições, Arbitragem e Gestão de Pessoas. Membro do

GEPEMENE - Grupo de Estudos e Pesquisa em Metabolismo, Nutrição e Exercício. Docente de cursos de Graduação e

Pós Graduação, nível lato sensu, nas áreas da Educação e Saúde. Atualmente servidor publico do município de

Apucarana/PR, na área da Saúde Pública, atuando como Profissional de Educação Física no SUS. (Texto informado

pelo autor)

u
Identificação
Nome

Nome em citações bibliográficas

Lattes íD

Orcid íD

Fábio José Antonio da Silva

SILVA, F. J. A.;SILVA, FÁBIO JOSÉ ANTONIO DA;SILVA, FÁBIO JOSE ANTONIO DA;SILVA,
FÁBIO JOSÉ ANTÔNIO DA;SILVA, FÁBIO JOSE ANTÔNIO DA;SILVA, Fábio José Antônio
da;Fabio José Antonio da Silva;DA SILVA, FÁBIO JOSÉ ANTONIO;Silva, Fábio José Antonio da
® http;//lattes.cnpq.br/3576574791707183
? ® https://orcid.org/0000-0002-588L;6438

Endereço
Endereço Profissional Prefeitura Municipai de Apucarana/PR, Autarquia Municipal de Saúde.

Rua Marangatu

Vila Formosa

86802150 - Apucarana, PR - Brasil

Telefone; (43) 96315108

Formação acadêmica/titulação
2017

2012 - 2013

2017 - 2017

2015 - 2017

2004 - 2005

2011 interrompida

1999 - 2003

Doutorado em andamento em Educação Física - Uel - Uem (Conceito CAPES 4).
Universidade Estadual de Londrina, UEL, Brasil.

Orientador: Edilson Serpeloni Cyrino.
Coorientador: David Ohara.

Grande área: Ciências da Saúde

Mestrado em EDUCAÇÃO.
UNIVERSIDADE DE GRAN ASSUNÇÃO, UNIGRAN, Paraguai.
Título: PERFIL DO EGRESSO DO PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA, CAMPUS PANTANAL,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL,Ano de Obtenção: 2013.

Orientador: ANY CAROUNE ROMERO.

Especialização em Preceptoria no SUS. (Carga Florária; 360h).
Flospital Sírio-Libanês, SIRIO-LIBANÊS, Brasil.
Título: Educação Permanente em Saúde.

Orientador: Andressa VizI.

Especialização em MBA em Gestão de Pessoas. (Carga Horária; 360h).
Universidade Norte do Paraná, UNOPAR, Brasil.

Título: Liderança.ejGestão.de-Pessoas.
Especialização em Morfofislologia Aplicada Ao Exercício. (Carga Horária: 360h).
Universidade Estadual de Maringá, UEM, Brasil.
Título: AVALIAÇÃO DOS HÁBITOS ALIMENTARES E PRÁTICA DE ATIVIDADE FÍSICA DE
GESTANTES ATENDIDAS NA ESCOLA DA GESTANTE.

Orientador: DR ÉDINA REGINA NETTO DE OLIVEIRA.
Graduação interrompida em 2013 em Ciências Contábeis.
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, UFMS, Brasil.

Ano de interrupção: 2013

Graduação em Licenciatura Plena Em Educação Física.

Universidade Estadual de Londrina, UEL, Brasil.



r

Título; A IMPORTÂNCIA DAS ATIVIDADES LÚDICAS NA FORMAÇÃO DO PRÉ-ESCOLAR.
Orientador: DR ANTONIO GERALDO MAGALHÃES GOMES PIRES.
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Formação Complementar
2019

2019

2019

2014

^ 2018 - 2018
"r 7)?'

ffc'

2017 - 2017

2016 - 2016

2016 - 2016

2016 - 2016

2014 - 2014

2013 - 2013

2013 - 2013

2012 - 2012

2011 - 2012

2011 - 2011

2011 - 2011

2011 - 2011

2011 - 2011

2011 - 2011

2011 - 2011

2011 - 2011

2010 - 2010

2007 - 2007

2000 - 2000

Curso de Prevenção ao Suicídio. (Carga horária: 65h).
AVASUS, AVASUS, Brasil.

ATENÇÃO A SAÚDE MENTAL DO HOMEM. (Carga horária: 30h).
UNASÜS, ÜNASÜS, Brasil.

Atenção à Saúde Mental na Atenção Primária à Saúde - Autoinstrucional. (Carga horária:
30h).

AVASUS, AVASUS, Brasil.

PILATES. (Carga horária: 60h).
VOLL PILATES GROUP, VOLL, Brasil.

BIOESTATÍSTICA BÁSICA TEÓRICO-PRÁTICA USANDO O SOFTWARE SPSS. (Carga horária:
9h).

Universidade Estadual de Londrina, UEL, Brasil.
Curso de Aperfeiçoamento em implementação da PNPS: Academia da Saúde. (Carga horária:
180h).

Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.
ATIVIDADE física E MEDICINA ESPORTIVA. (Carga horária: 12h).
FIEP, FIEP, Brasil.

ATIVIDADE física PARA GRUPOS ESPECIAIS, (Carga horária: 12h).
FIEP, FIEP, Brasil.

ATIVIDADE física NA SAÚDE PUBLICA. (Carga horária: 4h).
FIEP, FIEP, Brasil.

BRIGADA DE INCÊNDIO. (Carga horária: 40h).
DLR VIDA, DLR, Brasil.

CURSO DE CAPACITAÇÃO EM TREINAMENTO FUNCIONAL. (Carga horária: 60h).
INSTITUTO MAURO GUISELINI, IMG, Brasil.
BRIGADA DE INCÊNDIO. (Carga horária: 40h).
DLR VIDA, DLR, Brasil.

GESTÃO ESCOLAR. (Carga horária: 80h).
Atena Cursos, ATENA, Brasil.

PSICOMOTRICIDADE. (Carga horária: 160h).
Atena Cursos, ATENA, Brasil.

TREINAMENTO PERSONALIZADO. (Carga horária: 80h).
Atena Cursos, ATENA, Brasil.

GESTÃO ESCOLAR II: ELEMENTOS PRÁTICOS DA GESTÃO PA. (Carga horária: 80h).
Atena Cursos, ATENA, Brasil.

PILATES. (Carga horária: 280h).
Atena Cursos, ATENA, Brasil.

RECREAÇÃO E JOGOS. (Carga horária: 80h),
Atena Cursos, ATENA, Brasil.

EDUCAÇÃO FÍSICA NOS 7°, 8° E 9° ANOS DO ENSINO FUN. (Carga horária: 160h).
Atena Cursos, ATENA, Brasil.

EMPREENDEDORISMO. (Carga horária: 120h).
Atena Cursos, ATENA, Brasil.

ATENDIMENTO PRE HOSPITALAR (APH). (Carga horária: 40h).
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, CBMMS, Brasil.
CURSO EXPEDIIO DE ANÁLISE DE MELHORIA DO PROCESSO. (Carga horária: 35h).
Centro de Instrução Almirante Wandenkolk, CIAW, Brasil.
CURSO DE FORMAÇÃO DE ÁRBITROS EM FUTSAL. (Carga horária: 40h).
FEDERAÇÃO DE FUTEBOL DE SALÃO DE MATO GROSSO DO SUL, FFSMS, Brasil.
CURSO DE FORMAÇÃO DE ARBIIROS DE FUTSAL. (Carga horária: 16h).
FEDERAÇÃO DE FUTSAL DO PARANA, FFPR, Brasil.

Atuação Profissional

Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina, FAUEL, Brasil,
Vínculo institucional
2020 - Atuai Vínculo:, Enquadramento Funcional:

Autarquia Municipal de Saúde, AMS, Brasil.

Vínculo institucional
2015 - Atual Vínculo:, Enquadramento Funcional: ESTATUTÁRIO, Carga horária: 40



Outras informações

Atividades

02/2016 - Atual

02/2015 - Atual

02/2015-01/2016

Profissional do NASF.

Ensino, Residência Muitiprofissional em Atenção Básica, Nível; Pós-Graduação
Disdplinas ministradas

Politicas Publicas

Saúde Coletiva

Pesquisa e desenvolvimento, Autarquia Municipal de Saúde.

Linhas de pesquisa

Atividade fisica e Saúde Pública

Serviços técnicos especializados, Autarquia Municipal de Saúde.
Serviço realizado

Promoção, prevenção e recuperação através de atividade fisica .
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Instituto Rhema Educação, IRE, Brasil.

Vínculo institucional

2018 - Atuai Víncu

Outras informações

Vínculo institucional

2015 - Atual

Atividades

04/2015 - Atuai

io: Celetista, Enquadramento Funcionai: DOCENTE DE ENSINO SUPERIOR, Carga
horária: 10

Docente do curso de graduação em Pedagogia nas seguintes disciplinas: - Ludicidade e

Educação; - Temas transversais e Educação.

Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Docente

Ensino, NEÜROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO, Nível: Pós-Graduação
Disciplinas ministradas

Comando Motor e Distúrbios da Aprendizagem

Psicomotricidade

Educação Fisica Escolar na Educação Infantil

Universidade Norte do Paraná, ÜNOPAR, Brasil.

Vínculo institucional

2015 - 2016 Vínculo:, Enquadramento Funcional: DOCENTE DE ENSINO SUPERIOR, Carga horária: 10

MARINHA DO BRASIL, MB, Brasil.

Vínculo institucional

2006 - 2013

Outras informações

Vínculo: MILITAR TEMPORÁRIO, Enquadramento Funcional: OFICIAL DE ESPORTES, Carga

horária: 40, Regime: Dedicação exclusiva.

Atuação direta na área de adestramento físico-militar e ensino das tradições navais para
miiitares recrutas através de aulas e palestras. Coordenador técnico de um projeto esportivo
voltado para militares e dependentes na área de Corumbá/Ladário. Organização de eventos
esportivos/recretivos na área do Complexo Naval de Ladário que contemple a participação de
militares e dependentes. Chefe do Departamento de Administração atuando na gestão do
pessoai militar, adestramentos, carreira militar, baianço, estoque e direitos pecuniários.

Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, UFMS, Brasil.

Vínculo institucional

2008 - 2008

Outras informações

Vínculo institucional

2005 - 2005

Outras informações

Atividades

04/2008 - 12/2008

04/2008 - 12/2008

07/2005 - 12/2005

Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: PROFESSOR SUBSTITUTO, Carga horária:
20

Atuação docente nas seguintes disciplinas para o curso de Licenciatura em Pedagogia -
Habilitação de series iniciais do Ensino Fundamental: A) Educação Física;; B) Fundamentos e
Metodologia do Ensino da Educaçãop Física no Ensino Fundamental; C) Recreação e Jogos.

Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: colaborador. Carga horária: 8
Docente Colaborador das seguintes disciplinas do Curso de Licenciatura em Pedagogia: a)
Fundamentos e Metodologia da Expressão Musical e Corporal e, b) Recreação e Jogos.

Ensino, Licenciatura em Pedagogia, Nível: Graduação
Disciplinas ministradas

Recreação e Jogos

Fundamentos e Metodologia da Educação Física
Educação Física

Ensino, Pedagogia - Habilitação em Séries Iniciais do EF, Nível: Graduação
Disciplinas ministradas

Recreação e Jogos

Fundamentos e Metodologia da educação Física
Educação Física
Ensino, Licenciatura em Pedagogia, Nível: Graduação
Disciplinas ministradas
Fundamentos e Metodologia da Expressão Musical e Corporal
Recreação e Jogos



Faculdade do Norte Novo de Apucarana, FACNOPAR, Brasil.

Vínculo institucional

2004 - 2004

Outras informações

Vínculo: COORDENADOR, Enquadramento Funcional: COORDENADOR DE CURSO, Cara^ -
horária: 40, Regime: Dedicação exclusiva. (j c. U
Elaboração do Projeto Encaminhado ao SESU/MEC para aprovação e liberação do Curso
Tecnólogo em Futebol e Arbitragem, além de orientações técnicas para outros projetos
semelhantes, como consta nas orientações.

Centro de Atendimento Integrado à Criança e ao Adolescente, CAICA, Brasil.

Vínculo institucional

2005 - 2006

Outras informações
Vínculo: Celetista formal. Enquadramento Funcional: Professor, Carga horária: 20
Professor de Educação Física atendendo crianças e adolescentes em estado de
vulnerabilidade social através de jogos e recreação.

Colégio Objetivo, IBEC, Brasii,

Vínculo institucional

2005 - 2005

Outras informações
Vínculo: Celetista formal. Enquadramento Funcional: Professor, Carga horária: 20
Professor de Educação Física para Educação Infantil e Ensino Fundamental.

Academia Stvlius, AS, Brasil.

Vínculo institucional .

2005 - 2006

Outras Informações
Vínculo: Celetista formal. Enquadramento Funcional: Professor, Carga horária: 20
Instrutor de Musculação e ginástica atuando com os programas BODYPUMP e BODYCOMBAT,
além de ginástica localizada, alongamentos e JUMP. Atuação na área de Avaliação Física junto
aos alunos daquela Instituição.

Escola Evangélica Assembléia de Deus, EEAD, Brasil.

Vínculo institucional

2005 - 2005 Vínculo: Celetista formal. Enquadramento Funcional: Professor, Carga horária: 20
Outras informações Professor de Educação Física para a Educação Infantil e Ensino Fundamental.

Academia Clube, AC, Brasil.

Vínculo institucional

2002 - 2004

Outras informações
Vínculo: Instrutor de Ginástica, Enquadramento Funcional: Instrutor, Carga horária: 20
Instrutor de Ginástica nas modalidades de BODYPUMP, BODYCOMBAT e RPM, Instrutor de
Musculação e Avaliador Físico.

Academia Vida e Cia, VC, Brasil.

Vínculo Institucional

2001 - 2002

Outras Informações
Vínculo: Personal Trainer, Enquadramento Funcional: Instrutor, Carga horária: 16
Personal Trainer atuando direto com crianças, jovens e adultos, avaliando e prescrevendo
rotinas de exercícios físicos.

Academia Boa Forma, BF, Brasil.

Vínculo institucional
2000 - 2001

Outras Informações
Vínculo: Instrutor de Musculação, Enquadramento Funcional: Instrutor, Carga horária: 16
Instrutor de Musculação.

SESC - Serviço Social do Comércio/PR, SESC, Brasil.

Vínculo institucional
2013 - 2014

Outras informações

Vínculo institucional

2001 - 2002

Outras informações

Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horária: 44
Orientador de Atividades na área de esportes e fitness. Atuação direta em Treinamento
Funcional. Chefe da Brigada de Incêndio da Unidade do SESC em Apucarana/PR.

Vínculo: Estagiário, Enquadramento Funcional: Estagiário, Carga horária: 20
Estágio nas áreas de Desenvolvimento Físico-Esportivo e Jogos e Recreação. Atuação direta
na formação de escolinhas de futsal e recreação (colônia de férias, acontamentos, ruas de
recreio).

Centro Sul Brasileiro de Pesquisa Extensão e Pós-Graduação LTDA, CENSUPEG, Brasii.



vínculo institucional

2014 - Atual

Outras informações

Atividades

10/2014-Atuai

Horus Faculdades, SEP, Brasil.

Vínculo institucional

2016 - 2018

Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcionai: DOCENTE DE PÓS GRUADUAÇÃO,
Regime: Dedicação exclusiva.

Docente dos Cursos de Pós Graduação Latu sensu.

Ensino, Fisioiogia do Exercido e Personai Trainer, Nível: Pós-Graduação
Disciplinas ministradas

Fisioiogia do Sistema Neuromuscular

Recursos Ergogênicos

Corrida de Rua

Treinamento Funcional

Atividade Fisica para Grupos Especiais

Obesidade e Emagrecimento

Alongamento e Flexibilidade

Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcionai: DOCENTE DE CURSOS DE PÓS
GRADUAÇÃO LATO SENSU

021

Instituto Educar, EDUCAR, Brasil.

Vínculo institucional

2018 - 2018

Outras informações

FACULDADE RHEMA, FR, Brasil.

Vínculo institucional

2019 - 2019

Outras informações

Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Docente
Docente de cursos de pós graduação, lato sensu.

Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: DOCENTE DE ENSINO SUPERIOR, Carga
horária: 10

Docente nas seguintes disciplinas: - Ludicidade e Educação; - Temas Transversais e

Educação. As disciplinas são do curso de graduação em Pedagogia.

Universidade deTaubaté, UNITAU, Brasil.

Vínculo institucional

2016 - 2016 Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcionai: professor conteudista
Outras informações Elaboração de conteúdos de disciplinas para o Curso de Educação Fisica EAD.

APARATREINO, APARATREINO, Brasil.

Vínculo institucional

2019 - Atuai Vínculo; Professor Visitante, Enquadramento Funcional: VICE PRESIDENTE

FEDERAÇÃO IMTERNACIONAL EDUCAÇÃO FISICA SEM FRONTEIRAS, FIEP, Brasil.

Vínculo institucional

2019 - Atuai Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcionai: DIVULGADOR

Unhas de pesquisa
1. Atividade fisica e Saúde Pública

Projetos de pesquisa
2018 - 2020

2016 - 2018

Analise do Comportamento Sedentário em Residentes dos Programas de Residência da AMs
Descrição: Acompanhar os desfechos de saúde, por intermédio da analise do comportamento

sedentário de residentes do biênio 2018-2020..

Situação; Concluído; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduação: (25) / Mestrado acadêmico: (1).

Integrantes: Fábio José Antonio da Silva - Coordenador / FÁBIO JOSE ANTONIO DA SILVA -
Integrante / DAIENE ALVES MAZZA - Integrante / ANGÉLICA FERREIRA DGMINGUES -
Integrante / CAMILA SIGNOLFI - Integrante.

FATORES QUE MOTIVAM A UTILIZAÇÃO DAS AAL NA CIDADE DE APUCARANA/PR
Descrição: Identificar fatores que motivam usuários na utilização das Academias ao ar livre
(AAL) localizadas na cidade de Apucarana/PR..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.



Alunos envolvidos; Especialização: (1) / Mestrado acadêmico: (1). Ü22

2016 - 2018

2016 - 2018

Integrantes: Fábio José Antonio da Silva - Coordenador / Josimar Florencio - Integrante.
ATIVIDADE física EM GRUPO E SEUS BENEFÍCIOS PSICOSSOCIAIS: PERCEPÇÃO DE
MULHERES IDOSAS DO TERRITÓRIO DE UMA UNIDADE BASICA DE SAÚDE.
Descrição: Informar os beneficios da atividade física em idosas participantes de grupos de
convivência..

Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Especialização: (1) / Mestrado acadêmico: (1),

Integrantes: Fábio José Antonio da Silva - Coordenador / CARLA MILENE MASSUCATTO
SCALABRINI - Integrante.
A IMPORTÂNCIA DA ATIVIDADE FÍSICA NO DESENVOLVIMENTO PSICOMOTOR DE

ESCOLARES DE UM CMEI DA CIDADE DE APUCARANA/PR
Descrição: Ressaltar a importância da atividade física, como forma de desenvolvimento
psicomotor em escolares na faixa etaria de 4 e 5 anos de um CMEI localizado na cidade de
Apucarana/PR..

Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Fábio José Antonio da Silva - Coordenador / VANESSA REGYNA FILPO -
Integrante.

Projetos de extensão
2020 - Atual UEL PELA VIDA E CONTRA O NOVO CORONAVIRUS

Situação: Em andamento; Natureza: Extensão.

Integrantes: Fábio José Antonio da Silva - Coordenador / MARA SOLANGE GOMES
DELLAROZA - Integrante.

Projetos de ensino
2019 - 2019 SEMEANDO O BRINCAR: CONFECÇÃO DE JOGOS E BRINQUEDOS

Situação: Concluído; Natureza: Ensino.

Alunos envolvidos: Graduação: (30).

Integrantes: Fábio José Antonio da Silva - Coordenador.

Outros Projetos
2018 - Atual

2017 - 2018

2016 - 2018

2016 - 2017

AURICULOTERAPIA NA SAÚDE MENTAL

Descrição: Ações de auriculoterapia como parte do tratamento de ansiedade e depressão em
usuários da ABS. Usuários encaminhados pelo médico e psicóloga como medida de
tratamento nao medicamentoso..

Situação: Em andamento; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Doutorado: (1).

Integrantes: Fábio José Antonio da Silva - Coordenador.
LIAN GONG - PRATICA INTEGRATIVA NA SAÚDE PSICOSSOCIAL
Descrição: Pratica de Lian Gong em usuários do CAPS AD..
Situação: Concluído; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Doutorado: (1).

Integrantes: Fábio José Antonio da Silva - Coordenador.
PROJETO MOVIMENTANDO A REDE

Descrição: Ação multiprofissional em equipamentos sociais pertencentes a RAS - CAPSAD,
CAPSIJ, ASILO, Escola da Gestante. Residentes de Educação Física, Enfermagem, Nutrição,
Fisioterapia, Odontoiogia e Psicologia realizando parcerias e aplicando estratégias para
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3. SILVA, F. 3. A.. COMPORTAMENTO SEDENTÁRIO. 2020. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
4. SILVA, F. 3. A., COMPORTAMENTO SEDENTÁRIO. 2020. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
5. SILVA, F. 3. A.. COMPORTAMENTO SEDENTÁRIO. 2019. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).

Redes sociais, websites e biogs
1. SILVA, F. 3. A.. SAU WEB MODDLE - ATIVIDADES RÍTMICAS, EXPRESSIVAS E DANÇAS NA EDUCAÇÃO FÍSICA. 2019. (Site).
2. SILVA, F. 3. A.', SALA WEB MODDLE - FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO FÍSICA. 2019. (Site).

Demais tipos de produção técnica

1. SILVA, F. 3. A.. BNCC - DA TEORIA A PRATICA; CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS. 2020. .
2. SILVA, F. 3. A.. JOGOS, BRINQUEDOS E BRINCADEIRAS NA EDUCAÇÃO INFANTIL E SÉRIES INICIAIS. 2020. .
3. SILVA, F. 3. A.. FUNDAMENTOS DA GINÁSTICA. 2020. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - E-BOOK).
4. SILVA, F. 3. A.. Análise do Instrumento Perfil de Estilo de Vida. 2020. (Parecer Técnico).
5. SILVA, F. 3. A,. EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR, PSICOMOTRICIDADE E AUTISMO. 2019. .
S- SILVA, F. 3. A.. PSICOMOTRICIDADE EM AMBIENTE ESCOLAR E NÃO ESCOLAR. 2018. (Curso de curta duração

ministrado/Extensão).
7. SILVA, F. 3. A.. CAPACITAÇÃO EM PSICOMOTRICIDADE E DISTÚRBIOS MOTORES. 2016. ,
8. SILVA, F. 3. A.; NETO, A. O. . COMANDO MOTOR E DISTÚRBIOS DA APRENDIZAGEM. 2016. (Curso de curta duração

ministrado/Extensão).

9. ■# SILVA, F. 3. A.. Lúdico e Jogos Cooperativos x Jogos Competitivos. 2007. (Curso de curta duração ministrado/Extensão).
10. t6" silva, F. 3. A.. Educação Infantil - Curso de Atualização. 2007. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
11. SILVA, F. 3. A.. Jogos e Recreação. 2006. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
12. SILVA, F. 3. A.. Jogos e Recreação na Qualificação Profissional do Profissional da Educação Infantil. 2006. (Curso de curta

duração ministrado/Outra).
13. SILVA, F. 3. A.. Mexa-se enquanto pode!. 2006. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

Bancas

Participação em bancas de trabalhos de conclusão

Qualificações de Mestrado
1. MORAES, J. C.; SOUZA, M. A.; SILVA, F. 3. A.. Participação em banca de Luciano Araújo da Costa. A Formação de Professores

nas Escolas do Bairro Centro de Corumbá. Uma análise pela teoria crítica. 2018. Exame de qualificação (Mestrando em
MESTRADO EM CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO) - Agência Educacional Brasileira.

2. MORAES, J. C.; SOUZA, M. A.; SILVA, F. 3. A.. Participação em banca de EVA APARECIDA VANJURA DE MOURA. A FUNÇÃO CO
COORDENADOR PEDAGÓGICO NA EMEI TILMA FERNANDES VEIGA. 2018. Exame de qualificação (Mestrando em MESTRADO
EM CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO) - Agência Educacional Brasileira.

Monografias de cursos de aperfeiçoamento/especialização
SILVA, F. 3. A.; SIMPLICIO SOBRINHO, L.; ANTONIASSI, C.. Participação em banca de Projeto de intervenção voltado ao
cuidado, promoção da saúde. Projeto de intervenção voltado ao cuidado, promoção da saúde e prevenção de agravos
respiratórios em crianças menores de 05 anos na UBS Oreste Gonçalves Marquito, no município de Apucarana-Pr. 2020,
Monografia (Aperfeiçoamento/Especialização em ESPECIALIZAÇÃO EM SAÚDE PUBUCA) - ESCOLA DE SAÚDE PUBLICA DO
PARANA.
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Outras participações
1. SILVA, F. J. A.. 18° CONGRESSO CIENTÍFICO BRASILEIRO DA FIEP «Prof. Dr. Manoel José Gomes Tubino». 2021.

FEDERAÇÃO INTERNACIONAL EDUCAÇÃO FÍSICA SEM FRONTEIRAS.

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras

1. CONGRESSO INTERNACIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA. 18° CONGRESSO CIENTÍFICO LATINO-AMERICANO DA FIEP e 18°
CONGRESSO CIENTÍFICO BRASILEIRO DA FIEP. 2021. (Congresso).

2. II Congresso de Educação Física Saúde e Lazer do Baixo Amazonas. BENEFÍCIOS DO TREINAMENTO FUNCIONAL SOBRE A
CAPACIDADE FUNCIONAL E A QUALIDADE DE VIDA; O CUIDADO COM A MULHER IDOSA NA ATENÇÃO PRIMÁRIA Â SAÚDE.
2021. (Congresso).

3. Capacitação Continuada para professores de Educação FísIca.JOGOS E BRINCADEIRAS NA EDUCAÇÃO INFANTIL. 2020.
(Encontro).

4. CONGRESSO INTERNACIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA. 17° CONGRESSO CIENTÍFICO LATINO-AMERICANO DA FIEP e 17°
CONGRESSO CIENTÍFICO BRASILEIRO DA FIEP. 2020. (Congresso).

5. ENCONTRO DE FORMAÇÃO DOCENTE.PSICOMOTRICIDADE EM AMBIENTE ESCOLAR: TEORIA E PRATICA. 2020. (Encontro).
6. FÓRUM DE CONTEXTUAUZAÇÃO DA RESOLUÇÃO 391 CONFEF.PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA NA ATUAÇÃO

HOSPITALAR. 2020. (Seminário).
7. I CICLO DE PALESTRAS PARA FORMAÇÃO DA REDE DE SERGIPE.SERVIÇOS ESPECIAUZADOS EM REABILITAÇÃO DA PESSOA

COM DEFICIÊNCIA - DIRETRIZES DO SUS. 2020. (Seminário).
8. PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO.AUTISMO; DO CONCEITO A PRATICA. 2020.

(Encontro).

9. Semana de Educação Física EAD: atuação profissional no século XXI.ATUAÇÃO DO PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO
SUS. 2020. (Outra).

10. XVII CONGRESSO CIENTIFICO LATINO-AMERICANO E XVII CONGESSO Cl CIENTIFICO BRASILEIRO FIEP. MEMBRO DE

COMISSÃO CIENTIFICA. 2020. (Congresso).
11. XXIX ENCONTRO ANUAL DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA (EAIC 2020). 2020. (Encontro).
12. CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 2019. (Outra).

13. CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 2019. (Outra).
14. CONGRESSO NACIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA, ESPORTE, DIVERSIDADE E INCLUSÃO. MENTE SÃ NUM CORPO SÃO, O QUE

TE MOVE?. 2019. (Congresso).

15. CONGRESSO NACIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA, ESPORTE, DIVERSIDADE E INCLUSÃO. PSICOMOTRICIDADE EM AMBIENTE
ESCOLAR: TEORIA E PRATICA. 2019. (Congresso).

16. SEMANA DA SAÚDE UNOPAR.ATUAÇÃO DO PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA NA ATENÇÃO PRIMARIA A SAUDE/NASF.
2019. (Encontro).

17. 4 CONGRESSO PARANAENSE DE SAÚDE PUBLICA/COLETIVA. Projeto Interprofissional Rede em Movimento: a Atenção Básica
como Dispositivo Articuiador do Cuidado. 2018. (Congresso).

18. 4 CONGRESSO PARANAENSE DE SAÚDE PUBLICA/COLETIVA. Perspectiva de Educação Nutricionai para a População Adulta

Beneficiada pelo Programa Bolsa Família em uma Unidade Básica de Saúde. 2018. (Congresso).
19. 4 CONGRESSO PARANAENSE DE SAÚDE PUBLICA/COLETIVA. Práticas Alimentares na Gravidez: Percepções das Gestantes

Atendidas em uma Unidade Básica de Saúde de Apucarana-PR. 2018. (Congresso).
20. 4 CONGRESSO PARANAENSE DE SAÚDE PUBLICA/COLETIVA. Tutoria na Atenção Primária em Saúde: Aquisição do Selo de

Qualidade. 2018. (Congresso).
21. CONBRAN. "ATUAÇÃO DO NUTRICIONISTA NA PUERICULTURA EM UM PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MULTTPROFISSIONAL EM

ATENÇÃO BÁSICA". 2018. (Congresso).
22. CONRAMENE. 2018. (Congresso).

23. CONRAMENE. Gestão de Atividades de Pesquisa. 2018. (Congresso).
24. CONRAMENE. Risco Cardiometabóiico e Exercício: da fisiologia à prescrição. 2018. (Congresso).
25. CONRAMENE. Epidemioiogia da Atividade Física. 2018. (Congresso).
26. I CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ESPORTES. 2018. (Encontro).
27. INTERCONGREPICS. DANÇATERAPIA ASSOCIADA À DANÇA CIRCULAR EM UM PROGRAMA DE RESIDÊNCIA

MULTIPROFISSIONAL EM ATENÇÃO BÁSICA. 2018. (Congresso).
28. INTERCONGREPICS. 2018. (Congresso).

29. O SUS e a Saúde Pública brasileira: cenário atual e perspectivas.. 2018. (Outra).
30. 3. MOSTRA PARANAENSE DE PROJETOS DE PESQUISA PARA O SUS.ATIVIDADE FÍSICA EM GRUPO E SEUS BENEFÍCIOS

PSICOSSOCIAIS; PERCEPÇÃO DE MULHERES IDOSAS DO TERRITÓRIO DE UMA UNIDADE. 2017. (Outra).
31. 3 MOSTRA PARANAENSE DE PROJETOS PARA O SUS.ATIVIDADE FÍSICA EM GRUPO E SEUS BENEFÍCIOS PSICOSSOCIAIS:

PERCEPÇÃO DE MULHERES IDOSAS DO TERRITÓRIO DE UMA UNIDADE. 2017. (Oficina).
32. 400 Simpósio Internacional de Ciências do Esporte.EFEITO DE DOIS ANOS DE TREINAMENTO COM PESOS SOBRE

INDICADORES DE COMPOSIÇÃO CORPORAL EM MULHERES IDOSAS. 2017. (Simpósio).
33. 40O Simpósio Internacional de Ciências do Esporte.EFEITO DE DOIS ANOS DE TREINAMENTO COM PESOS SOBRE FATORES DE

RISCO PARA SINDROME DA OBESIDADE SARCOPENICA EM IDOSAS. 2017. (Simpósio).
34. 40° Simpósio Internacional de Ciências do Esporte.CINCO ANOS PROJ. ENVELHECIMENTO ATIVO: EFEITO DO TREINAMENTO

RESISTIDO SOBRE FORÇA E MASSA MUSCULAR, CONTEÚDO E DENSIDADE ÓSSEA EM MULHERES IDOSAS. 2017. (Simpósio).
35.



40° Simpósio Internacional de Ciências do Esporte.EFEITO DASUPLEMENTAÇÃO DE WHEY PROTEIN ASSOCIADO AO G R
TREINAMENTO RESISTIDO SOBRE A MASSA ISENTA DE GORDURA E OSSO EM IDOSAS TREINADAS. 2017. (Simpósio). U ̂  Ü

36. 40° Simpósio Internacional de Ciências do Esporte.WHEY PROTEIN MAXIMIZA OS GANHOS DE MASSA MUSCULAR INDUZIDOS
PELO TREINAMENTO COM PESOS EM MULHERES IDOSAS TREINADAS. 2017. (Simpósio).

37. 6° SEMINÁRIO DE PROMOÇÃO DA SAÚDE; UMA DÉCADA DA POLÍTICA NACIONAL DE PROMOÇÃO DA SAÚDE: DESAFIOS E
PERSPECTIVAS.PREVALÊNCIA DE PRESSÃO ARTERIAL ELEVADA EM ESCOLARES DA REDE PÚBLICA DE ENSINO ASSISTIDOS
PELO PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENÇÃO BÁSICA/ SAÚDE DA FAMÍLIA. 2017. (Seminário).

38. II INTERNATIONAL SYMPOSIUM OF EXPERIMENTAL PATHOLOGY E VII SIMPÓSIO DE PATOLOGIA EXPERIMENTAL DA
UEL.COMORBIDiriES ASSOCIATED WITH OVERWEIGHT IN ADOLESCENTS. 2017. (Simpósio).

39. II INTERNATIONAL SYMPOSIUM OF EXPERIMENTAL PATHOLOGY E VII SIMPÓSIO DE PATOLOGIA EXPERIMENTAL DA
UELFUNCnONAL CAPACITY OF OLDER WOMEN WITH DIFFERENT LEVELS OF INFLAMMATION. 2017. (Simpósio).

40. II INTERNATIONAL SYMPOSIUM OF EXPERIMENTAL PATHOLOGY E VII SIMPÓSIO DE PATOLOGIA EXPERIMENTAL DA
UEL.PRO-INFLAMMATORY PROFILE OF OLDER WOMEN WITH DIFFERENT LEVELS OF OBESITY. 2017. (Simpósio).

41. IX Congresso Suibrasileiro de Fisioterapia Respiratória,Cardiovascular e em Terapia Intensiva.

EFEITOSAGUDOSDAFISIOTERAPIAEMCRIANÇASEADOLESCENTESCOMDOENÇARESPIRATÓRIACRÔNICAEMUMAUNIDADEBÁSICADESAÚDE
2017. (Congresso).

42. VI SIMPÓSIO DE BIOQUÍMICA E BIOTECNOLOGIA.COMORBIDADES ASSOCIADAS AO EXCESSO DE PESO EM ADOLESCENTES.
2017. (Simpósio).

43. XI Congresso Brasileiro de Atividade Física e Saúde. CAPACIDADE DE TRABALHO E TRANSTORNOS MENTAIS COMUNS EM

TRABALHADORES INTEGRANTES DE UM PROJETO MULTIPROFISSIONAL EM UMA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO NORTE DO
PARANÁ.. 2017. (Congresso).

44. XI Congresso Brasileiro de Atividade Física e Saúde. 2017. (Congresso).
45. XI Congresso Brasileiro de Atividade Física e Saúde. "Curso 1. Uso de GPS e Acelerômetros para Avaliar o Ambiente Construído

e a Atividade Física". 2017. (Congresso),
46. XI Congresso Brasileiro de Atividade Física e Saúde. ATIVIDADE FÍSICA, COMPORTAMENTO SEDENTÁRIO E AULAS DE

EDUCAÇÃO FÍSICA: PENSE 2015. 2017. (Congresso).
47. CONBRAMENE. 2016. (Congresso).

48. CONGRESSO FIEP. 2016. (Congresso).
49. I SEMINÁRIO DE POLFICAS PUBLICAS - MEGA EVENTOS ESPORTIVOS.POLITICA NACIONAL DE PROMOÇÃO DA SAÚDE. 2016.

(Seminário).
50. 2° SEMINÁRIO DE GESTÃO AMBIENTAL. 2011. (Seminário).
51. ENCONTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA. 2011. (Encontro).
52. II SEMINÁRIO DE EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR DO CPAN. 2011. (Seminário).
53. III CICLO DE PALESTRAS JURÍDICAS DO C0M6°DN. 2010. (Encontro).
54. I SEMINÁRIO DE EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR UFMS/CPAN. 2010. (Seminário).
55. RECICLAGEM ANUAL DE OFICIAS DE ARBFRAGEM EM FUTSAL. 2008. (Outra).
56. RECICLAGEM ANUAL DE OFICIAIS DE ARBFRAGEM EM FUTSAL. 2007. (Outra).
57. I ENCONTRO PEDAGÓGICO DO SISTEMA EDUCACIONAL OBJETIVO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL. 2005. (Encontro).
58. VI CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 2005. (Outra).
59. VII ENCONTRO NACIONAL DE OFICIAIS DE ARBFRAGEM DE FUTSAL. 2005. (Encontro).
60. VIII ENCONTRO ESTADUAL DE OFICIAIS DE ARBFRAGEM DE FLTTSAL. 2005. (Encontro).
61. VII ENCONTRO ESTADUAL DE OFICIAIS DE ARBFRAGEM DE FUTSAL. 2004, (Encontro).
62. VI ENCONTRO ESTADUAL DE OFICIAIS DE ARBFRAGEM DE FUTSAL. 2003. (Encontro).
63. TREINAMENTO PROFISSIONAL - MODALIDADE BODYCOMBAT. 2002. (Outra).
64. 3° CONGRESSO PARANAENSE DE EDUCAÇÃO FÍSICA, RECREAÇÃO, ESPORTE E FFNESS. 2000. (Congresso).
65. 3° CONGRESSO PARANAENSE DE EDUCAÇÃO FÍSICA, RECREAÇÃO, ESPORTE E FFNESS. 2000. (Congresso).
66. FESTIVAL DE JOGOS DE BASQUETEBOL - IDADE 10 A 12 ANOS. 2000. (Oficina).
67. TREINAMENTO PROFISSIONAL - MODALIDADE BODYPUMP. 2000. (Outra).
68. 3° MEETING SPORTS & FFNESS. 1999. (Congresso).
69. CURSO BÁSICO DE ARBFRAGEM DE FUTSAL. 1999. (Outra).

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

1. SILVA, F. J. A,

2. SILVA, F. 3. A.

3. SILVA, F. 3. A,

4. SILVA, F. 3. A,

5. SILVA, F. 3. A,
6. SILVA, F. 3. A.

Orientações

Orientações e supervisões concluídas

Monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização



1. CARLA MILENI MASSUCATO. EFEITOS PSICOSSOCIAIS EM IDOSAS PARTICIPANTES DE GRUPOS DE CONVIVÊNCIA. 2018.

Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em RESIDÊNCIA EM ATENÇÃO BASICA) - Autarquia Municipal de Saúde.
Orientador; Fablo José Antonio da Silva.

2. JOSIMAR DE MORAES. PERFIL DE USUÁRIOS DAS ALL DA CIDADE DE APUCARANA/PR. 2018. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em RESIDÊNCIA EM ATENÇÃO BASICA) - Autarquia Municipal de Saúde. Orientador: Fábio
José Antonio da Silva.

3. Adriana Gardioli da Silva. TRANSTORNO DO DÉFICIT DE ATENÇÃO E HIPERATIVIDADE E DESEMPENHO ESCOLAR. 2017.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

4. Andréa Geraldi Sasso. O PROCESSO DE CONSTRUÇÃO DO RACIOCÍNIO LÓGICO MATEMÁTICO: DIFICULDADE DE
APRENDIZAGEM NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL. 2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em
EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

5. Andréia Aparecida Monteiro de Oliveira. A IMPORTÂNCIA DOS RECURSOS DIDÁTICOS PARA SE TRABALHAR COM ALUNOS
INCLUSOS E ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO AEE. 2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em
EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador; Fábio José Antonio da Silva.

6. Beatriz Aparecida Martins da Silva. INCLUSÃO DE CRIANÇAS COM DEFICIÊNCIA VISUAL NA ESCOLA REGULAR. 2017.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

7. Caroline de Oliveira Nunes. TRANSTORNO DE DÉFICIT DE ATENÇÃO E HIPERATIVIDADE (TDAH). 2017. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

8. Caroline Vitória da Costa Maia. ASPERGER NA EDUCAÇÃO. 2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO
ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da Siiva.

9. Claudinéia Garcia Rodrigues. FORMAÇÃO DE PROFESSORES PARA O TRABALHO COM ALUNOS INCLUSOS. 2017. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

10. Evilyn Paula Rodrigues. INCLUSÃO ESCOLAR DE ALUNOS COM DEFICIÊNCIA INTELECTUAL EM SALAS REGULARES DO ENSINO
MÉDIO. 2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação.
Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

11. Helien Rejane Moreira. OS DESAFIOS DOS EDUCADORES EM RELAÇÃO AOS ALUNOS PORTADORES DE TDAH, 2017.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

12. Joslaine da Silva Coelho Mayeskl. O AUTISMO E SEU DESENVOLVIMENTO NA APRENDIZAGEM. 2017. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

13. Juliana dos'Santos Siiva. A INCLUSÃO DA CRIANÇA COM AUTISMO. 2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em
EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

14. Katiane Pereira da Silva. INCLUSÃO DE ALUNOS SURDOS EM ESCOLAS REGULARES DA REDE PIJBLICA. 2017. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

15. Lucieny Rosa de Oliveira Santos. ASPERGER: O QUE FAZER, QUAIS ESTRAGEIAS UTILIZAR?. 2017. Monografia.

(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

16. Marcelo Santos Lima. DISLEXIA: UM OLHAR DE IGUAL PARA IGUAL. 2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em

EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da Silva.
17. . Margarete da Silva. A INCLUSÃO DA CRIANÇA COM ALTAS HABILIDADES NA EDUCAÇÃO INFANTIL. 2017. Monografia.

(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

18. Maria da Conceição da Silva. A INCLUSÃO ESCOLAR DO ALUNO DISLÉXICO: CONTRIBUIÇÕES AO PROFESSOR DO ENSINO
REGULAR. 2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação.
Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

19. Micheli Rodrigues de Queiroz. A INCLUSÃO DO DEFICIENTE INTELECTUAL NOS CINCO PRIMEIROS ANOS DA EDUCAÇÃO
BÁSICA. 2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação.
Orientador: Fábio José Antonio da Siiva.

20. Renata de Oliveira Gonçalves Boscarato. INCLUSÃO ESCOLAR DE ALUNOS COM DEFICIÊNCIA FÍSICA. 2017. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fablo José Antonio da
Silva.

21. Reuma Noemi Naitzk Venier. O JOGO COMO FACILTTADOR DA APRENDIZAGEM DE ESTUDANTES COM DEFICIÊNCIA
INTELECTUAL. 2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação.
Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

22. Rosana Benfica Fernandes. POLÍTICAS E O PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM NA EDUCAÇÃO INCLUSIVA. 2017. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fablo José Antonio da
Silva.

23. Rosange do Nascimento. POLÍTICAS PIJBLÍCAS DE EDUCAÇÃO INCLUSIVA. 2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização
em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

24. Silvia Ferreira de Souza Poera. INCLUSÃO ESCOLAR, UM DESAFIO DE TODOS. 2017. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

25. Suely Aparecida Seabra dos Santos. AUTISMO: INCLUSÃO DE CRIANÇAS COM AUTISMO NA EDUCAÇÃO INFANTIL. 2017.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

26. Suziane Faquim Guimarães. ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO PARA ALUNOS COM DEFICIÊNCIA INTELECTUAL.
2017. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio
José Antonio da Silva.

029



27. Tatiane de Matos Caetano. SALA DE RECURSO; ESTRATÉGIAS DE ENSINO OU REFORÇO ESCOLAR, 2017. Monografia. O (1
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

28. Tatiane Mayara Juventino. INCLUSÃO DOS ALUNOS COM SÍNDROME DOWN. 2017. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

29. DANIEL BORBA GONÇALVES. INTERFERÊNCIA DA FAMÍLIA NO DESENVOLVIMENTO ESCOLAR. 2016. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

30. HELEN RENATA DA SILVA. OS BENEFÍCIOS DA TERAPIA ASSISTIDA POR ANIMAIS (TAA) PARA O INDIVÍDUO COM
DEFICIÊNCIA INTELECTUAL. 2016. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) -
Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

31. JAMILE DE FATIMA RIBEIRO. EDUCAÇÃO INCLUSIVA: UMA REFLEXÃO ACERCA DOS OBSTÁCULOS NO ÂMBITO ESCOLAR.
2016. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação.
Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

32. EMILIANE LIMÃO. O Desenvolvimento da Aprendizagem da criança com Síndrome de Down na Educação Infantil. 2016.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador:
Fábio José Antonio da Silva.

33. SARA SOARES GUERR. A importância da brincadeira para o desenvolvimento motor na pré-escola.. 2016. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

34. NILZA SEBASTIANA DA SILVA. A DISLEXIA NO CONTEXTO ESCOLAR. 2015. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em
NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

35. MARY TEREZINHA DO VALE COSTA. O AUTISMO E O PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM. 2016, Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

36. Ordai de Fátima Andrade Santos. COMPREENDENDO O COMPLEXO NEURAL (de O a 6 anos). 2016. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

37. MARCOS DE AGUIAR. A DEPRESSÃO INFANTIL E AS DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM. 2016. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

38. ANDREIA DE JESUS OLIVEIRA. CONTRIBUIÇÕES DA NEUROCIÊNCIA EM ALUNOS QUE APRESENTAM O DISTÚRBIO DA
DISLEXIA. 2016. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema
Educação. Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

39. LUCIANA PEREIRA LIMA. ESQUIZOFRENIA: CONCEITOS E INSERÇÃO DO INDIVÍDUO NO MEIO SOCIAL. 2016. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

40. REGINA DA ROSA SOUZA. DIAGNÓSTICOS E AS POSSIBIÜDADES DE TRATAMENTO DA DISLEXIA, 2016. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

41. ROSENILDA RODRIGUES. BAIXO RENDIMENTO ESCOLAR EM ADOLESCENTES COM DEFICIÊNCIAS PSICOSSOCIAL. 2016.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador:
Fábio José Antonio da Silva.

42. RULLIENE OUVEIRA. A IMPORTÂNCIA DA AFEÜVIDADE NO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM. 2016. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em NEUROPEDAGOGIA DA EDUAÇÃO) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

43. CATIA ROCHA NOGUEIRA. O PROCESSO DE APRENDIZAGEM DA CRIANÇA PORTADORA DA SÍNDROME DE DOWN. 2016.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José
Antonio da Silva.

44. CÉLIA LOPES DA SILVA. O PAPEL DO INTERPRETE NA ALFABETIZAÇÃO DOS ALUNOS SURDOS.. 2016. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

45. DOMINGOS JÚNIOR CARVALHO. POR UMA DESCONSTRUÇÃO NA EDUCAÇÃO ESPECIAL: POSSIBILIDADES DE INCLUSÃO NAS
AULAS DE EDUCAÇÃO FÍSICA. 2016. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema
Educação. Orientador: Fábio José Antonio da Silva.

46. ELAINE PINTO DA SILVA. A MUSICALIZAÇÃO NO PROCESSO DE APRENDIZAGEM. 2016. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

47. FATIMA MAKSOUD. A IMPORTÂNCIA DA LÍNGUA DE SINAIS NA EDUCAÇÃO DOS ALUNOS SURDOS. 2016 Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

48. GISELE MEDEIROS MOURA. Os desafios da inclusão do aluno com síndrome de Dowm. 2016. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
Silva.

49. JULIANA RAUZER. DISTÚRBIO DE APRENDIZAGEM: A CONTRIBUIÇÃO DA PSIC0PEDAG06IA PARA DIAGNOSTICAR E
PORTADORES DE DÉFICIT DE ATENÇÃO. 2016. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO

ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da Silva,
50. KARINA CAMARGO. A AVALIAÇÃO ESCOLAR NO CONTEXTO DOS TRANSTORNOS E SÍNDROMES. 2016 Monografia

(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Aritonio da
Silva.

51. KATHIA BERNAL. A INCLUSÃO A PARTIR DA LUDICIDADE: UMA TÉCNICA PARA O ENSINO DA MATEMÁTICA. 2015. Monografia
OAperfeiçoamento/Especiaiização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador: Fábio José Antonio da
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(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador; Fablo José Antonio da
Silva.

53. MAURICI NASCIMENTO. Ossos de vidro: um desafio na inclusão escolar. 2016, Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em
EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador; Fábio José Antonio da Silva.

54. MAXIMILIANO CRUZ DE SOUZA. A INSERÇÃO DE POLÍTICAS PÚBUCAS NO PROCESSO DE EVOLUÇÃO HISTÓRICO DA
EDUCAÇÃO INCLUSIVA NO BRASIL. 2016, Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto
Rhema Educação. Orientador; Fábio José Antonio da Silva.

55. LUCIMEIRE DA SILVA MATOS. Escola e a educação inciusiya no ensino fundamental I. 2016. Monografia.

(Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador; Fábio José Antonio da
Silva.

56. PEDRO GONÇALVES. Autismo; caminhos para pratica de ensino.. 2016. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em
EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador; Fábio José Antonio da Silva.

57. SANDRA INES ESCOBAR FLORES. COMO AVALIAR ALUNO COM SÍNDROME DE DOWN NO ENSINO FUNDAMENTAL I. 2016.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador; Fábio José
Antonio da Silva.

58. VANESSA GOMES DA SILVA. A IMPORTÂNCIA DA LUDICIDADE NO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM DO ALUNO

AUTISTA.. 2016. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação.
Orientador; Fábio José Antonio da Silva.

59. VANESSA MONGES. A INCLUSÃO DE ALUNOS COM BAIXA VISÃO E O TRABALHO NA SALA DE RECURSO MULTIFUNCIONAL.

2016. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto Rhema Educação. Orientador; Fábio
José Antonio da Silva.

60. MICHELE CLARICE ORTIZ ROJAS. A IMPORTÂNCIA DO INTÉRPRETE DE LIBRAS NA EDUCAÇÃO DOS SURDOS NAS ESCOLAS
INCLUSIVAS NO ENSINO REGULAR. 2016. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em EDUCAÇÃO ESPECIAL) - Instituto
Rhema Educação. Orientador; Fábio José Antonio da Silva.

Orientações de outra natureza
1. MARISA ZANINI. PROJETO TÉCNICO DE COMÉRCIO EXTERIOR. 2004. 231 f. Orientação de outra natureza - Faculdade do

Norte Novo de Apucarana. Orientador: Fábio José Antonio da Silva.
2. ANDRÉIA PARRA. PROJETO DE DESIGN DE INTERIORES. 2004. 197 f. Orientação de outra natureza - Faculdade do Norte Novo

de Apucarana. Orientador: Fábio José Antonio da Silva.
3. VLLMA MEURER. PREOJETO TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS. 2004. 212 f. Orientação de outra natureza - Faculdade do'

Norte Novo de Apucarana. Orientador; Fábio José Antonio da Silva.
4. LUIS CARLOS SALVADOR. PROJETO TÉCNICO DE GESTÃO RURAL. 2004. 203 f. Orientação de outra natureza - Faculdade do

Norte Novo de Apucarana. Orientador; Fábio José Antonio da Silva.

Educação e Popularização de C & T

Apresentações de Trabalho

1. SILVA, F. 3. Ã., Educação Física Escolar e o Comportamento Sedentário. 2017. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).

Cursos de curta duração ministrados

1. SILVA, F. 3. A.. CAPACITAÇÃO EM PSICOMOTRICIDADE E DISTÚRBIOS MOTORES. 2016. .

Desenvolvimento de material didático ou instrucional

1. SILVA, F. 3. A.. FUNDAMENTOS DA GINÁSTICA. 2020. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - E-BOOK).

Redes sociais, websites e blogs

1. SILVA, F. 3. A.. SALA WEB MODDLE - ATIVIDADES RÍTMICAS, EXPRESSIVAS E DANÇAS NA EDUCAÇÃO FÍSICA. 2019. (Site).
2. SILVA, F. 3. A.. SALA WEB MODDLE - FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO FÍSICA. 2019. (Site).

Outras informações relevantes

Coordenador do Projeto Esporte é Vida. Projeto sem fins lucrativos. Iniciativa da Administração Naval (MB)
onde são oferecidas oportunidades esportivas para militares e dependetes da áres de Corumbá e Ladário/MS. O
esporte, neste projeto, é tratrado como meio facilitador de sociabilização e fim contra a vulnerabilidade
social de jovens e adultos residentes numa localidade geográfica desporvida de entretenimento. Preparador
físico das principais equipes militares desportivas do Complexo Naval de Ladário. Formação Profissional em
Arbitragem de Futsal: Formado em arbitragem de futsal desde 1999, promovido ao quadro de Oficiais de
Arbitragem da Confederação Brasileira de Fusal da área de Mato Grosso do Sul em 2009/2010. Aprovado no
Concurso Público do Instituto Federal do Mato Grosso do Sul em 2011. Oficial da Marinha do Brasil no
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^  MUNICÍPIO DE PIÊN
ESTADO DO PARANÁ

PIEN DIVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES

PROTOCOLO N° 177/2022

INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

() Convite (  ) Concorrência

() Pregão Presencial (  ) Concurso

() Pregão Eletrônico 0 Dispensa de Licitação

() Tomada de Preços (X) Inexigibilidade de Licitação

1) OBJETIVO: Contratação de palestrante para o XIX Seminário de Educação de
Piên. '

2) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais)..

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após emissão de Nota Fiscal.

4) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conforme LDO 2022

Funcional

08.001.12.361.0009.2020.3390.390000

5) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS

(i) Há disponibilidade
(  ) Não há disponibilidade

José Li^iade Barres
Contador CJIC/PR 049922/O-8

H^dcuia 35076-1
7

6) RECURSOS FINANCEIROS ^
( ) Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo
com a disponibilidade
(  ) Não há previsão recursos financeiros

7) Declaramos que a análise da regularidade orçamentária e legal foi feita pelo órgão
solicitante, de acordo com as informações constantes no processo e epígrafe, em
conformidade com o que dispões os Art^ 16 e 17 da LC 101/00.

25/01/2022

lir José de Andrade

Secretário MuTíTcipIal de Administração e Finanças
Dedreto 02/2021

Prefeitura Municipal de Piên - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 83860-000
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Protocolo N9 m/lQH Requerente: LICITAÇÕES E COMPRAS

Objeto: Contratação de palestrante para o XIX Seminário de Educação de Piên, visando
suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Educação.

Ao Jurídico

Encaminha-se à Procuradoria Jurídica o presente processo para análise quanto à

adequação da contratação direta ao caso em apreço.

Aguardo vossa análise e parecer.

Jacqueline de Oliveira Vieira

LICITAÇÕES E COMPRAS
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PIEN Jurídica
Protocolo Equiplano: 177/2022
Assunto; "Contratação de palestrante para o XIX Seminário de Educação de Piên
Requerente: Secretaria Municipal dc Educação.

Parecer Jurídico

I. Relatório

Trata-se de consulta jurídica formulada pela Secretaria requerente para abertura dc
processo dc incxigibilidadc dc licitação para realização de "Contratação de palestrante para
o XIXSeminário de Educação de Piên (...) ". Justifica a secretária Clarice dc Fátima Fragoso,
que:

Este evento a ser realizado para todos os professores da rede municipal de ensino,
tem como principal objetivo a busca constante na qualificação, aprimoramento e
motivação dos profissionais da educação. A palestra abordará os temas: Liderança:
conceitos, contexto e pessoa como líder; Estilos de liderança; Motivação no
ambiente de trabalho; Modelo do comportamento; Hipóteses sobre a motivação
humana; Teoria das necessidades; Frustração; O desenvolvimento da
personalidade; O papel das emoções no desenvolvimento da inteligência.
Dinâmicas É essencial o investimento em ações que tenham como objetivo
desenvolver ferramentas para assegurar a qualidade e a motivação dos professores,
principalmente neste tempo de pandemia que vivenciamos. Do ponto de vista da
análise curricular do palestrante visualiza-se claramente que o referido profissional
detém um vasto currículo e experiência profissional na área, em especial quanto a
Atenção Básica e Saúde Mental, MBA em Gestão de Pessoal, cujo titulo foi:
Liderança e Gestão de Pessoas, formação em 2019 sobre a Atenção à primária a
saúde, bem como sobre o projeto de extensão: UEL pela vida e contra o
coronavirus, contribuindo sobre maneira para a qualificação dos docentes, desta
forma, podemos considerar as características e singularidade da Palestrante
pretendido, sendo deste a Exclusividade da Temática que interessa para o XLX
Seminário de Educação de Piên, no dia 09/02/2022, das 13h00min às I7h00min.".

O processo veio acompanhado do requerimento da secretária municipal e termo de
referência, currículo, informações profissionais, proposta de valores, documentos de
regularidade fiscal, informações orçamentárias e encaminhamento pela assessoria de
licitações e contratos.

II. Passamos a análise jurídica.

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o princípio do dever de
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituição. Porém, o comando constitucional já
enuncia que a lei poderá estabelecer exceções à regra geral, com a expressão "ressalvados os
casos especificados na legislação ".

De acordo com Lei n° 14.133/21, a licitação é dispensada (ou dispensável) nas
hipóteses descritas no art. 75 e, quanto a incxigibilidadc, constante no art. 74 do referido
diploma legal, dispõe que "é inexigível a licitação quando inviável a competição".

Cabe esclarecer que a licitação é inexigível quando ocorre, no caso concreto,
circunstâncias especiais, de fato ou de direito, previstas em lei, as quais se revelam
inviabilizadoras de competição, afastam peremptoriamente a licitação, consubstanciando

d
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numa presunção relativa de que a licitação não pode ser realizada em razão do objeto ou em
razão da pessoa ou em razão de situações excepcionais.

Quanto ao tema, a legislação preceitua no art. 74, III, da Lei 14.133/21, que;

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos
casos de:

(...)
III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notória
especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e
divulgação;

(...)
J) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;

Outrossim, a secretaria requerente ressaltou a singularidade dos serviços prestados
pela profissional no âmbito do tema objeto das palestras, como também a notória
especialização devidamente comprovada através do currículo em anexo.

Na mesma toada, importante consignar o entendimento do doutrinador Marçal
Justen Filho, na obra Comentários à Lei de Licitações e Contratos Administrativos, Ed.
Dialética, pg. 418 e 419, quanto aos serviços técnicos profissionais e a natureza singular:

"(...) não basta configurar-se um serviço técnico profissional especializado, mas a
contratação direta dependerá de constatar-se a existência de objeto singular.
Ademais disso, apenas poderá ser contratado um sujeito titular de notória
especialização. (...) A necessidade experimentada pela Administração Pública, que
motiva a contratação administrativa do particular, poderá demandar a aplicação de
instrumentos e equipamentos - mas não poderá ser satisfeita senão através da
utilização fundamental da capacidade humana de transformar conhecimento teórico
em solução prática. A natureza da prestação produzida nos serviços técnicos
profissionais especializados reflete a habilidade subjetiva de produzir a
transformação de conhecimento teórico em solução prática.
(...) Ou seja, a "natureza singular" desse ser entendida como uma característica
especial de algumas contratações de serviços técnicos profissionais especializados.
Enfim e para concluir essa questão, singular é a natureza do serviço, não o número
de pessoas capacitadas a executá-lo (...).".

Posto isto, registra-se que a nova Lei de Licitações e Contratos Administrativo, Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos necessários para a
contratação direta através de inexigibilidade:

Art. 72. O processo de contratação direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitação, deverá ser instruído com os seguintes
documentos:

I - documento de formalização de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto básico ou projeto
executivo;

II - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art.
23 desta Lei;

III - parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;
IV - demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com
o compromisso a ser assumido;
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V - comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e
qualificação mínima necessária;
VI - razão da escolha do contratado;

VII - justificativa de preço;
VIII - autorização da autoridade competente.
Parágrafo único. O ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente
do contrato deverá ser divulgado e mantido à disposição do público em sítio
eletrônico oficial.

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os requisitos da
legislação, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstração da
compatibilidade de recursos orçamentários, justificativa da necessidade de contratação e
docmnentos de habilitação jurídica fornecidos pela área de licitações e contratos.

A Lei de Licitações estabelece que a realização de licitação depende da previsão de
recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações decorrentes de obras ou
serviços a serem executadas no exercício financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaração de disponibilidade
orçamentária e financeira atestada pelo contador José Luiz de Barros, servidor do Município
matrícula 35076-1.

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor público a
obrigatoriedade de observar a lei orçamentária nos procedimentos licitatórios para que as
contratações a serem realizadas estejam incluídas no Plano Plurianual e Lei Orçamentária,
vejamos:

Art. 16. A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental que acar
rete aumento da despesa será acompanhado de: (Vide ADI 6357)
I - estimativa do impacto orçamentário-fmanceiro no exercício em que deva entrar
em vigor e nos dois subseqüentes;
II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem adequação orça
mentária e financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orçamentárias.

Neste sentido, verifica-se a presença da autorização expressa do Secretário de
Administração e Finanças Claudemir José de Andrade, para o im'cio dos trabalhos licitatórios,
atestando a existência de recursos e a regularidade orçamentária para contratação.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitações prevê
que se o gestor vier a contratar diretamente fora dos parâmetros e requisitos autorizados
expressamente neste diploma, o contratado e o agente público '"'"responderão solidariamente
pelo dano causado ao erário, sem prejuízo de outras sanções legais cabíveis".

Além disso, as irregularidades na contratação poderão configurar crime previsto no
art. 337-E do Código Penal e, de maneira solidária, o contratado e o agente público
responsável poderão responder pelo eventual dano causado ao erário, vejamos:

Contratação direta ilegal
Art. 337-E. Admitir, possibilitar ou dar causa à contratação direta fora das
hipóteses previstas em lei:
Pena - reclusão, de 4 (quatro) a 8 (oito) anos, e multa.
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Por todo o exposto, entendemos que o proeesso em comento atende os princípios

insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituição Federal e, diante disso, opinamos pela
regularidade da "contratação direta" neste caso, por inexigibilidade de licitação, para
atender a demanda apresentada pela Secretaria de Educação, com base no permissivo
legal expresso no art. 74, III, 'P, da Lei n° 14.133/21.

Cumpre esclarecer que os critérios e a análise de mérito (oportunidade e
conveniência do pedido) constituem análise técnica das Secretarias solieitantes, bem como a
verificação das dotações orçamentárias e especificidade ou cumulação do objeto do
procedimento, pelo que o presente opinativo se cinge exclusivamente aos contornos jurídicos
formais do caso em comento.

III. Recomendação

Assessoria de Licitações e Contratos: para que proceda divulgação em sítio
eletrônico oficial do ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do contrato,
nos termos do parágrafo único do art. 72, da Lei de Licitações e Contratos Administrativos.

S.M.J. É o pareeer.

Piên, 27 de janeiro de 2021.

sgjiepe

Procu

OAB

ança Costa
ador Jurídico

61.756
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KItN ESTADO DO PARANÁ

PROTOCOLO N° 177/2022

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 07/2022

Inexigibilidade de Licitação, na forma do Art. 74°, da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Inexigibilidade de licitação para contratação de palestrante para o XIX Seminário de

Educação de Piên. Conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação.

PESSOA JURÍDICA: FÁBIO JOSÉ ANTONIO DA SILVA -MEI
CNPJ:31.868.954/0001-44

VALOR: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais)

Dotação Orçamentária:

Funcional

08.001.12.361.0009.2020.3390.390000

Condição de Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após o recebimento da N.F.

Piên/PR, 28 de Janeiro de 2022

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal
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^ Prefa^de

PIÊN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
Compras e Licitações

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitação N° 07/2022, que tem como objeto
pagamento de contratação de palestrante para o XIX Seminário de Educação de Piên.
Conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação, em favor do proponente Fábio
José Antonio da Sílva-MEI no valor total de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais),
com base no Art. 74, da Lei Federal 14.133/21 e suas alterações posteriores, de acordo
com parecer da Procuradoria Jurídica e tendo em vista os elementos que instruem o
protocolo adrninistrativo n° 177/2022

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal
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PIÊN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
Comissão Permanente de Licitações

CONTRATAÇÃO DiRETA
Inexigibiiidade de Licitação N° 07/2022

PROTOCOLO: 177/2022

Objeto: Inexigibiiidade de licitação para contratação de palestrante para o XIX Seminário
de Educação de Piên. Conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

PESSOA JURÍDICA: FÁBIO JOSÉ ANTONIO DA SILVA-MEI
CNPJ: 31.868.954/0001-44

VALOR: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais).

AUTORIZAÇÃO 28/01/2022
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Protocolo n°: 177/2022 .Requerente; Licitações.

Ref. linexigibiiidade de Licitação para contratação de palestrante para o XIX Seminário de

Educação de Piên._

Segue documentação da Inexigibilidade acima citada, para seu conhedriie^o e sua
assinatura.

Att TangiiiVjjnP! Hp OliVfíiraA/ifíira

Claüaemir José de Andrade

Maieon Grosskopf
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EDSOM LUIZ BAGETTI

Prefeito Municipal
Publicado por:
Rafaela Lavarda

Código Identiíicador:F3B516F4

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN

CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

RESOLUÇÃO N° 003, DE 28 DE JANEIRO DE 2022.

SÚMULA: DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE
CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente -
CMDCA do municipio de Piên, no uso de suas atribuições previstas
na Lei Municipal n° 1187/2013,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 65 da Lei Municipal n°
1.187/2013, o qual dispõe que "Os candidatos eleitos como suplentes
serão convocados pelo Conselho Municipal de Direitos da Criança e
do Adolescente - CMDCA para assumir no caso de férias e vacância,

snças para tratamento de saúde, maternidade ou paternidade";
_ JNSIDERANDO ainda o parágrafo único do Art. 65 "Os
conselheiros tutelares suplentes serão remunerados proporcionalmente
ao período de efetivo exercício da função".
CONSIDERANDO o requerimento de férias da conselheira tutelar
Rosângela David dos Santos apresentado ao CMDCA em 26 de
janeiro de 2022;
CONSIDERADO a declaração apresentada pelo segundo suplente
RAFAEL SANTOS onde manifestou a inviabilidade de tomar posse

neste momento e entrar em exercício e solicitou a sua dispensa junto
ao CMDCA.

RESOLVE:

Art. 1°. Convocar, nos termos da Lei Municipal n° 1.187/2013 a
senhora ANGELITA APARECIDA CORDOVA DO AMARAL,
candidata eleita terceira suplente (8° lugar), conforme Resolução
CMDCA 016/2019, para assumir a função de conselheiro tutelar
durante o gozo de férias da conselheira tutelar titular Rosângela David
dos Santos.

Art. 2° O convocado, terá o prazo de até 05 (cinco) dias corridos,
contados a partir do ato de convocação para comparecer junto ao
CMDCA, situado na sede do CRAS de Piên à Rua Campo Grande, n°
36 - Avencal, a fim de tomar posse na referida função, portando dos
documentos solicitados, sob pena de renúncia ao mandato.
Art. 3° Esta resolução entrará em vigor na data de sua publicação.

Piên, 28 de janeiro de 2022.

DANIELLI DOS SANTOS

Presidente do CMDCA
Publicado por:

Ingríd Rubiane de Bassi Fragoso
Código Identiflcador:B0BD167E

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

Piên/PR, 27 de janeiro de 2022.

REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA
Eu, ANA ALSIR MINETTO, convocada pelo Edital n" 001/2022,
residente e domiciliada na Rua Ewgaldo Beutler, n° 59, Bairro
Oxford. São Bento do Sul / SC, portadora da cédula de identidade
civil com RG n° 3.870.308/SC e CPF 024.751.309.11, venho mui
respeitosamente requerer final de lista da vaga de PROFESSOR,
conforme classificação obtida no último PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 002/2019 realizado.

ANA ALSIR MINETTO O z.
Publicado por:
Luciana Lubke

Código Identificador:36242849

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 07/2022

Comissão Permanente de Licitações

CONTRATAÇÃO DIRETA
Inexigibilidade de Licitação N° 07/2022

PROTOCOLO: 177/2022

Objeto: Inexigibilidade de licitação para contratação de palestrante
para o XIX Seminário de Educação de Piên. Conforme solicitação da
Secretaria Municipal de Educação.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

PESSOA JURÍDICA: FÁBIO JOSÉ ANTONIO DA SILVA-MEI
CNPJ: 31.868.954/0001-44

VALOR: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais).

AUTORIZAÇÃO 28/01/2022
Publicado por:

Eduardo Duarte Scheivaraski

Código Identificador:FFC739F9

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PORTARIA N.° 42/2022 DE 25 DE JANEIRO DE 2022.

PORTARIA N.° 42/2022 DE 25 DE JANEIRO DE 2022.

SÚMULA: "Designa responsabilidade a servidor
efetivo; a empregado público, e; a cargo
comissionado."

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIÊN, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, considerando o disposto no artigo 66 da Lei
Orgânica Municipal,

RESOLVE

Art. 1° Ficam designados os servidores Mirian Balan de Oliveira,
inscrita no CPF sob o n° 046.679.439-80 e portadora da cédula de
identidade civil com RG sob o n° 42.811-73/SSP-SC, ocupante do
cargo efetivo de Assistente Administrativo; Eduarda Aparecida
Gruber Knopcke, inscrita no CPF sob o n° 092.879.979-42 e portadora
da cédula de identidade civil com RG sob o n° 14.669.584-1/SSP-PR,
ocupante do cargo temporário de Auxiliar Administrativo; Marcos
Aurélio Melenek, inscrito no CPF sob o n° 601.583.109-00 e portador
da cédula de identidade civil com RG sob o n° 4.426.680.6/SESP/PR,
ocupante do cargo comissionado de Assessor de Área I - Contratos, e;
Claudemir José de Andrade, inscrito no CPF sob o n° 633.107.329-91
e portador da cédula de identidade civil com RG sob o n° 4.576.599-7,
Secretário de Administração e Finanças, como responsáveis pela
assinatura de alvarás de localização e funcionamento das indústrias,
do comércio em geral, das atividades de prestação de serviço e
eventos em geral expedidos pela secretaria de administração e
finanças.
Art. 2° As assinaturas realizadas isoladamente serão de
responsabilidade dos servidores acima designados conjuntamente com
o Secretário de Administração e Finanças.
Art. 3° Fica então, revogada a partir desta data a Portaria n° 470/2021.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Art. 5° Registre-se e publique-se.

Piên, 25 de janeiro de 2022.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito de Piên

efeito de Piên
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Voltar

Detalhes processo iicitatório

Entidade Executora

Ano*

N" iicitação/dispensa/inexigibiiidade*

Modalidade*

Número editai/processo*

-Informações Gerais-

MUNiaPIO DE PIEN

2022

Processo Inexigibilidade

007/2022

Instituição Financeira

Contrato de Empréstimo

-Recursos provenientes de organismos internacionais/multilateraís de crédito-

Descriçao Resumida do Objeto Contratação de paiestrante para o XIX Seminário de Educação de Piên.

2.500,00

Dotação Orçamentária*

Preço máximo/Referência de preço -

R$*

Data Publicação Termo ratificação

Data de Lançamento do Editai

Data da Abertura das-Propostas

31/01/2022

Há itens exclusivos para EPP/ME?

Há cota de participação para EPP/ME?

Trata-se de obra com exigência de subcontratação de EPP/ME? ̂

Há prioridade para aquisições de microempresas regionais ou iocais?

Percentual de participação: 0,00

Data Canceiamento

ifâr SstíaSr

CPF: 966354958 ÍLogoutl

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipai/ami/DetaihesProcessoCompra.aspx 1/1



município DE PIEN-PR
C N PJ: 76002666000140 IE: 1961

Endereço: PRAÇA DO EXPEDICIONÁRIO, 373 - PRÉDIO PREFEITURA CEP: 83660000 Cidade: Plên
Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO

044

Núrwro

635/2022

Tipo

Ordinário

Enitldo em

31/01/2022

Requisição N"

407

Req. Conpra /V®

57973

Licitação
Tipo

Processo inexigibilidade

Contrato/MItIvo

Seqüência Contrato

Núrrero

7/2022 de 28/01/2022

Aditivo Inicio da vigência Fim da vigência Fim da v/g. atualizada Inicio da execução Fim da execução Fim da exe. atualizada

Credor

Fornecedor

FÁBIO JOSE ANTONIO DA SILVA 02889335917

Endereço

RUA SACI DO CAMPO, 159

Cidade/UF

Arapongas/PR

Classificação da despesa

CPF/CNPJ

31.868.954/0001-44

CEP

86701-790

Fone

Matrícula

29490-0

Bairro

JARDIM SANTA ALICE

Tipo de conta bancária Banco Agência Conta

08 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

08.001 EDUCAÇÃO

12.361.0009.2020 GESTÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.99.99 DEMAIS SERVIÇOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA

2320 00000 Recursos Ordinários (Livres) r. - i

Saldo antérío^

R$ 4.073,43

iValor empenhado

R$ 2.500,00

c Saldo átüaj

' 7 ...
R$ 1.573,43

Do Exercício '14 /

Outras informações -

Histórico ■

Código Nome Marca 'UM. Quantidadê: Valor / Valór total

23601 Contratação de palestrante para o XIX Sernináno de Educação de
Rên ; ■" IL

: í'-Ví.,Í,..í!.SERV 1,0000 2.500,0000 2.500,00

Certidão,- !Número Validade

CERTIDÃO DÉBITOS TRABALHISTAS
CERTIDÃO FGTS
CERTIDÃO UNIFICADA - RFB/PGFN

Forma de pagamento: EM ATÉ30 DIAS
Local de entrega: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

'.jyksOOOl 099/2022
.2022012514075909545740

■  7D80.1547.B688.039A

23/07/2022

23/02/2022

02/07/2022

MAICON GROSSKOPF
RREFEirO

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

JOSE LUIZ DE BARROS
COrTTADOR


