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CHAMAMENTO PÚBLICO 

 N.º 010/2022 

 

 

1.1. O MUNICÍPIO DE PIÊN, inscrito no CNPJ sob n.º 76.002.666/0001-40, sediado à Rua Rio 

Amazonas n° 373, Centro, Piên-PR, através da Comissão de Credenciamento, designada pela 

Portaria n.º 1472/2022, devidamente autorizada pelo Senhor Prefeito Municipal, MAICON 

GROSSKOPF, em conformidade com a Lei Federal n.º 14.133/2022, suas alterações e demais 

normas pertinentes, torna pública a que se encontra aberto CREDENCIAMENTO DE PESSOA 

JURÍDICA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENFERMAGEM E TÉCNICOS DE 

ENFERMAGEM PELO PERIODO DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS PARA 

ATENDIMENTO EM UNIDADE DE SAÚDE DA FAMILIA, conforme condições estabelecidas no 

presente instrumento e seus anexos. 

 

 

2.1. O presente edital tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURÍDICA PARA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENFERMAGEM E TÉCNICOS DE ENFERMAGEM PELO 

PERIODO DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS PARA ATENDIMENTO EM UNIDADE DE 

SAÚDE DA FAMILIA, conforme as condições estabelecidas no presente instrumento e seus 

anexos. 

 

 

 As despesas decorrentes da contratação, objeto deste edital, correrão à conta da 

 seguinte dotação orçamentária: 11.001.10.301.0014.2033.33.90.34.00.00 

 

 

4.1. Durante a vigência deste  chamamento qualquer interessado poderá entregar sua documentação, 

observadas as condições dispostas neste termo. 

4.2. Poderão participar deste credenciamento as empresas interessadas: 

a. Cujo ramo de atividade seja compatível com o objeto da licitação, conforme o disposto 

nos respectivos atos constitutivos; e 

b. Regularmente estabelecidas no País e que satisfaçam integralmente as condições deste 

edital e seus anexos. 

 
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE SERVIÇOS DE 

ENFERMAGEM E TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 

1. PREÂMBULO 

2. DO OBJETO 

3. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

4. DAS CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO/CREDENCIAMENTO: 
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Credenciamento de Serviços Médicos N.º 010/2022 

Rua Amazonas, n.º 373, Bairro Centro, Piên-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136   

wwwpiên.pr.gov.br 

 

 [Digite aqui] [Digite aqui] 

 

4.2 Não será permitida a participação direta ou indiretamente na presente licitação das empresas 

interessadas: 

a. Que se enquadre em qualquer vedação ou proibição prevista na lei 14.133/2021; 

b. Que estejam sob regime de concordata, recuperação judicial ou sob decretação de 

falência, em processo de recuperação judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, 

em dissolução ou em liquidação; 

c. Que estejam reunidas em consórcio, qualquer que seja a forma de constituição; 

d. Cujo objeto social seja incompatível com o Objeto do chamamento; 

e. Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de 

direção, de chefia ou de assessoramento, conforme estabelece o entendimento constante 

no Acórdão 2745/10 – TCE/PR e no prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do 

Paraná, publicado no AOTC 229 de 11/12/2009, referente à Súmula Vinculante 13 do 

Supremo Tribunal Federal que versa sobre o nepotismo, considerando-se inseridos no 

conceito de incompatibilidade o cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral 

ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante ou de servidor 

da mesma pessoa jurídica, investido em cargo de direção, de chefia ou de assessoramento. 

4.3 A participação neste chamamento constituirá prova de que a proponente: 

a) Examinou criteriosamente o edital e seus anexos, que comparou entre si, e obteve do Município de 

Piên as informações necessárias; 

b) Ficou ciente de todos os detalhes do objeto e de que conhece todas as especificações e condições 

de execução do objeto deste edital; 

c) Se compromete a assumir integral responsabilidade pelo perfeito e completo cumprimento do que 

está previsto no presente edital, em todas as suas fases. 

 

 

  

5.1. Para participar do credenciamento, as empresas interessadas deverão apresentar em envelope 

lacrado e identificado com a inscrição externa conforme modelo abaixo a documentação 

exigida, com a solicitação de credenciamento conforme ANEXO I, a ser protocolado junto à 

Comissão Permanente de Licitações – prédio da Prefeitura Municipal de Piên,  sito a na Rua 

Amazonas, nº 373, Bairro Centro, Piên/PR.  

 

 

(RAZÃO SOCIAL/NOME, ENDEREÇO DA PROPONENTE, TELEFONE, 

E-MAIL E CNPJ) 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 10/2022 

     PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN 

 

 

5. DA FORMA DE APRESENTAÇÃO DA DOCUMENTAÇÃO PARA O CREDENCIAMENTO: 
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5.2 . A análise da documentação apresentada será efetuada por Comissão de Credenciamento, instituída 

pela Portaria nº. 346/2021 e por técnicos por ela designados para auxiliar os serviços. 

 

 

6.1. Os documentos necessários ao credenciamento deverão ser apresentados em original ou por 

qualquer processo de cópia autenticada por cartório competente ou por servidor da administração 

pública municipal. 

 

6.2. O envelope deverá conter os documentos a seguir relacionados: 

 

6.2.1. Requerimento, conforme modelo anexo II. 

 

6.2.2. Habilitação Jurídica: 

 

a. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a última alteração, 

devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no 

caso de sociedade por ações, dos documentos de eleição de seus atuais administradores; 

b. Inscrição do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de 

diretoria em exercício; 

c. Decreto de Autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em 

funcionamento no País, e ato de registro ou autorização para funcionamento expedido 

pelo órgão competente, quando a atividade assim o exigir; 

d. A apresentação de todas as alterações contratuais a que se refere o edital poderá ser 

substituída pelo contrato social consolidado e todas as alterações posteriores. 

e. Prova de Inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica – CNPJ; 

 

6.2.3. Habilitação  Fiscal: 

 

a. Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica 

(CNPJ), emitido pela Secretaria da Receita Federal; 

b. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentação de 

Certidão Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a 

Tributos Federais e à Dívida Ativa da União expedida pela Secretaria da Receita Federal 

(SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) através do site 

www.receita.fazenda.gov.br; 

c. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais, 

mediante apresentação de Certidão Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de 

Negativa) ou documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei; 

d. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais 

da sede da proponente, mediante apresentação de Certidão Negativa de Débito (ou 

Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do Município sede da licitante 

6.  DOCUMENTAÇÃO PARA HABILITAÇÃO/CREDENCIAMENTO:                                         
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na forma da lei; 

e. Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço - FGTS, 

mediante apresentação do Certificado de Regularidade do FGTS – CRF, demonstrando 

situação regular no cumprimento dos encargos sociais instituídos por Lei; fornecida pela 

Caixa Econômica Federal – CEF, através do site www.caixa.gov.br; 

f. Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante 

apresentação de Certidão Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos 

Trabalhistas – CNDT emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site 

www.tst.jus.br 

➢ Caso não conste o prazo de validade nas certidões, as mesmas deverão ter a data de 

expedição não superior a 60 (sessenta) dias; 

 

 

 

6.2.4. Qualificação Econômico-Financeira: 

a. Certidão Negativa de Falência ou Recuperação Judicial/Concordata, expedida pelo 

distribuidor da sede da pessoa jurídica, com prazo de emissão não superior a noventa (90) 

dias, contados retroativamente da data de abertura da licitação. 

 

6.2.5. Qualificação Técnica 

 

a. Certificado de Regularidade da pessoa jurídica junto ao Conselho Regional de 

Enfermagem – COREN/PR (Ou do estado em que a empresa for sediada devendo obter 

na assinatura do contrato a licença para presta serviços no estado do Paraná); 

b. Certificado de Regularidade da pessoa física junto ao Conselho Regional de Enfermagem -– 

COREN/PR (Ou do estado em que a empresa for sediada devendo obter na assinatura do 

contrato a licença para prestar serviços no estado do Paraná); Este item se refere ao 

Registro do profissional que irá trabalhar; 

c. Copia Autenticada do Diploma de conclusão de curso de Efermagem/técnico 

(Dependendo do item de credenciamento); 

d. Comprovação, através de Atestado de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa 

jurídica de direito público ou privado, comprovando a aptidão para desempenho de 

atividade pertinente e compatível em características, quantidades e prazos com o objeto 

da licitação. Se tratanto de empresa privada o atestado deve ter assinaturas 

autenticadas em cartorio. ESTE EM NOME DA PJ. 

e. Cópia do registro no conselho da categoria (Carteirinha) ou copia autenticada do 

certificado; 

f. Em caso de substituição ou acréscimo de profissionais prestadores de serviço, a empresa 

credenciada deverá apresentar os mesmos documentos de qualificação técnica para o 

profissional substituto ou acrescentado, sob pena de não ser aceita a substituição ou 

acréscimo e, consequentemente, o descredenciamento da empresa para o serviço 

específico. 
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6.2.6. Documentação complementar 

 

6.2.6.1. Deve constar no Envelope 2, ainda, DECLARAÇÃO, elaborada em papel timbrado e 

subscrita por seu representante legal, sob as penas da lei: 

 

a. De Responsabilidade, conforme modelo constante no Anexo III do presente edital; 

b. De Inexistência de Fato Impeditivo para licitar ou contratar com o Poder Público, em 

qualquer de suas esferas, conforme modelo constante no Anexo IV, do presente edital; 

c. De Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do Artigo 7º da Constituição 

Federal, de que não possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 

(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem com menos de 16 

(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, conforme modelo 

constante no Anexo V do presente edital; 

d. De Atendimento ao Acórdão n.º2745/2010 – TCE/PR apontando que a empresa 

participante não possui sócios, dirigentes ou cotistas com parentesco com membro da 

comissão de licitação, pregoeiro ou atividade ligada à contratação, conforme modelo 

constante no Anexo VI, do presente edital; 

 

6.3. A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentação em desconformidade com 

o presente edital implicará na inabilitação da proponente. 

 

6.4. As certidões obtidas pela internet estarão sujeitas à verificação de sua validade e autenticidade pela 

Comissão de Licitação e Comissão Credenciamento. 

 

6.5. A Comissão de Licitação e Comissão Credenciamento reserva-se o direito de solicitar o original de 

qualquer documento, sempre que tiver dúvida e julgar necessário. 

 

 

7.1 Os interessados poderão solicitar a inscrição no CREDENCIAMENTO, para o exercício de 2022 a 

qualquer momento a partir da data de publicação do presente edital, Eqnaunto ele for vigente no 

site, os contratos deste gerado serão validos por 6 (seis)meses, podendo ser prorrogados por iguais 

e sucessivos periodos, com reajus INPC uma vez por ano, estes podem ser rescindidos a qualquer 

momento em caso de concurso publico (PROCESSO SELETIVO) bem sucedido para este cargo.  

7.2 Os documentos correspondentes ao CREDENCIAMENTO de cada interessado serão examinados, na 

ordem de entrada, pela Comissão de Licitação onde a mesma será analisada juntamente com a 

Comissão de Credenciamento, conforme as exigências deste Edital. 

 

7.3 O exame da documentação entregue será efetuado em até 05 (cinco) dias úteis contados da data 

da sua entrega. 

 

7.4 É facultada à Comissão de Licitação e Comissão Credenciamento a promoção de diligências ou 

7.  DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO: 
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reuniões destinadas a esclarecer ou complementar a instrução do Credenciamento, ou solicitar 

esclarecimentos adicionais aos interessados que deverão ser satisfeitos no prazo estabelecido. 

 

7.5 Não será considerado credenciado aquele que deixar de apresentar a documentação solicitada ou 

apresentá-la com vícios, defeitos ou contrariando qualquer exigência contida neste instrumento. 

 

7.6 Neste caso, o interessado será comunicado, para que corrija as falhas encontradas em sua 

documentação, reapresentando-a para novo exame. 

 

7.7 Serão considerados credenciados aqueles que atenderem todas as exigências contidas neste Edital. 

 

7.8 Do ato da análise de cada proposta de credenciamento será lavrada ata circunstanciada. 

 

7.9 Após a lavratura, a ata será encaminhada à autoridade competente para homologação. 

 

7.10 Uma vez ratificado o CREDENCIAMENTO a autoridade competente expedirá o ato de autorização 

respectivo para publicação, no Diário Oficial. 

 

8  

 

 

8.1  Local para prestação de serviços Unidades de Programa de Saúde da Família localizadas em: 

 

➢ Unidade Central de Saúde, localizada na Rua Belo Horizonte, nº 91, Centro, Piên/PR. Cep: 

83.860-000; 

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Quicé, Piên-PR. CEP: 83.860-000; 

➢ Rua Santo André, n° 82, bairro Trigolândia, Piên-PR. CEP: 83.860-000; 

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Campo Novo, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Campina dos Maia, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Campina dos Crespins, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Palmitos, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Aterrado Alto, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Mosquito, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Avenida Paraná,  sn°, bairro Ponte Alta, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Fragosos, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Boa Vista, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Gramados, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Poço Frio, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  

➢ Estrada Principal, sn°, bairro Lageado dos Martins, Piên-PR. CEP: 83.860-000. 

 

8.2 As empresas credenciadas deverão prestar contas mensalmente para com a Prefeitura Municipal de 

Piên, informando através de relatórios, e acompanhamento de ponto dos prestadores de serviço. 

8. LOCAL E CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO: 
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9.1 Todos os aspectos deste serviço devem seguir o termo de referencia que é anexo a este edital. 

 

 

10.1 A CONTRATADA terá direito somente aos valores pactuados, não podendo solicitar repasse de 

valores referentes a quaisquer procedimentos realizados. 

 

10.2 O pagamento pela prestação dos serviços será realizado mensalmente, de acordo com os serviços 

prestados, mediante a apresentação de Nota Fiscal, juntamente com o relatório de acompanhamento 

da carga horária realizada no período, com devido acompanhamento do fiscal do contrato. 

 

10.3 O pagamento dos serviços será efetuado mensalmente e diretamente em conta bancária da 

CONTRATADA, com base nos serviços executados, em até 30 (trinta) dias contados da apresentação 

da Nota Fiscal, juntamente com o relatório de acompanhamento da carga horária realizada no 

período, que deverá corresponder aos serviços efetivamente prestados. 

 

10.3 A liberação do pagamento fica vinculada à comprovação da efetiva prestação dos serviços e da 

regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA. 

 

10.4 Caso se constate irregularidade nas faturas apresentadas, o Município, a seu exclusivo critério, 

poderá devolvê-las para as devidas correções. Na hipótese de devolução as faturas serão 

consideradas como não apresentadas para fins de atendimento às condições contratuais. 

 

  

11.1  O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato serão exercidos por meio de um 

representante conforme descrito em Termo de Referência anexo,  para acompanhar a execução deste 

acordo; 

 

11.2. A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora, inclusive 

perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeições técnicas, vícios 

redibitórios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorrência desta, não 

implica em corresponsabilidade da Administração ou de seus agentes e prepostos. 

 

11.3. O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do 

contrato, indicando dia, mês e ano, bem como o nome dos funcionários eventualmente envolvidos, 

determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados e encaminhando 

os  

 

apontamentos à autoridade competente para as providências cabíveis. 

10. FORMA DE PAGAMENTO:  

9.  ASPÉCTOS TÉCNICOS DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS: 

11.  FORMAS DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO: 
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11.4. A fiscalização se dará através do acompanhamento efetivo das atividades desenvolvidas pela 

contratada na vigência do contrato, levando em conta critérios de assiduidade, eficiência e eficácia do 

serviço prestado, devendo inclusive fazer o acompanhamento da folha ponto dos profissionais. 

 

 

11.5 A atuação ou a eventual omissão do gestor durante a realização dos trabalhos não poderá ser invocada 

para eximir a empresa de sua responsabilidade pela execução do objeto. 

 

 

12.1  O CONTRATO decorrente deste Edital Credenciamento vigorará por 3 (Três) meses a partir da data 

de sua assinatura, sendo possível sua prorrogação por iguais e sucessivos períodos desde que 

justificadamente. 

 

12.2. A(s) CONTRATADA(s) se compromete(m) a fornecer os produtos durante o prazo da vigência do(s) 

Contrato(s); 

 

12.3. A execução do serviço deverá ser iniciado  mediante ordem de fornecimento emitida pelo fiscal do 

contrato designado pelo Secretário Municipal de Saúde. 

 

 

13.1 Executar os serviços nos dias e horários estabelecidos pela CONTRATANTE; 

 

13.2. Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuízos causados à CONTRATANTE durante a vigência do 

presente contrato, decorrentes de sua culpa ou dolo dos serviços executados, inclusive os relativos à 

omissão pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais e quaisquer outras exigências 

legais inerentes a este instrumento; 

13.3. Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados à 

execução do presente contrato; 

 

13.4. Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei nº. 8.078/90 – Código de Defesa do Consumidor, 

pelos vícios de qualidade ou quantidade do objeto; 

 

13.5 Prestar serviços de atenção à saúde com observância aos padrões estabelecidos ou recomendados 

pelos órgãos de classe e instituições de fiscalização profissional em geral, não praticando qualquer 

tipo de discriminação no atendimento ou nas técnicas empregadas aos pacientes; 

 

13.6 Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto à prestação de serviços, à CONTRATANTE; 

Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pela CONTRATANTE; 

 

13.7 Responsabilizar-se exclusivamente em relação a eventuais erros ou procedimentos irregulares 

praticados pelos profissionais do seu quadro de profissionais; 

12. DOS PRAZOS 

13.  OBRIGAÇÕES DA CREDENCIADA: 

http://www.mandirituba.pr.gov.br/


Credenciamento de Serviços Médicos N.º 010/2022 

Rua Amazonas, n.º 373, Bairro Centro, Piên-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136   

wwwpiên.pr.gov.br 

 

 [Digite aqui] [Digite aqui] 

 

13.8 Permitir ao Gestor do Contrato, pelo Município, a fiscalização da sua execução; 

 

13.9 Participar de reuniões quando convocado; 

 

13.10 Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigações concernentes às legislações social, trabalhista, 

tributária, fiscal, comercial, securitária e previdenciária, que resultem ou venham a resultar da 
execução do contrato a ser firmado entre as partes; 

 
13.11. Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados; 

 
13.12. Comunicar por escrito à Secretaria Municipal de Saúde, no menor espaço de tempo possível, qualquer 

problema com o equipamento ou com o pessoal para que a Administração possa tomar as providências 

necessárias; 
 

13.13 Atender todas às exigências estabelecidas no contrato e seus anexos, assumindo inteira 
responsabilidade pela quantidade e qualidade dos serviços executados; 

 

13.14 Não transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigações assumidas no contrato; 
 

13.15 Cumprir as diretrizes da Política Nacional de Humanização - PNH; 
 

13.16 Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 

 
13.17 Apresentar, mensalmente juntamente com a Nota Fiscal, relatório detalhado dos serviços realizados. 

 

 

14.1 Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os pagamentos 

de acordo com o pactuado no instrumento contratual competente; 

 

14.2. Fornecer e colocar à disposição da CONTRATADA todos os elementos e informações que se fizerem 

necessários à execução da contratação; 

 

14.3. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no 

cumprimento da contratação; 

 

14.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedência, sobre multas, penalidades e quaisquer 

débitos de sua responsabilidade; 

 

14.5  Fiscalizar a execução da presente contratação por um representante da CONTRATANTE, ao qual 

competirá dirimir as dúvidas que surgirem no curso do fornecimento e de tudo dará ciência à 

Administração, conforme Artigo 104 da Lei Federal nº 14.133/21; 

 

 

 

14.  OBRIGAÇÔES DA CONTRATANTE: 

15.  DAS PENALIDADES: 
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15.1 O descumprimento total ou parcial, de quaisquer das obrigações estabelecidas no presente Edital de 

Credenciamento n° 010/2022, sujeitará a CONTRATADA às sanções previstas na Lei nº 14.133/21 e 
às seguintes que poderão ser aplicadas discricionariamente pelo CONTRATANTE, garantida prévia e 

ampla defesa em Processo Administrativo, na forma do art. 156, da Lei 14.133/21: 

➢ Advertência; 

➢ Multa, Correspondente a 20% do valor do contrato confore §3º art. 156, da Lei 14.133/21; 

➢ Rescisão contratual; 

➢ Suspensão de licitar e impedimento de contratar temporariamente com o Município de Piên, pelo 

prazo de até 03 (Três) anos; 

➢ Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública. 

 

15.2  As sanções acima estabelecidas poderão ser aplicadas isolada ou cumulativamente, após facultado o 

exercício de defesa prévia em processo administrativo. 

 

15.3  Na hipótese do CONTRATANTE iniciar procedimento judicial relativo à conclusão do CONTRATO,  

 

ficará a CONTRATADA sujeita, além das multas previstas, também ao pagamento das custas e Honorários 

Advocatícios de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa. 

 

15.4 As multas previstas em edital não têm caráter compensatório e o seu pagamento não eximirá a 

CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infrações cometidas. 

 

15.5 As multas aplicadas na execução do presente CONTRATO serão descontadas dos pagamentos 

eventualmente devidos pela Administração Pública ou cobradas judicialmente. 

 

15.6 Ao CONTRATANTE reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, paralisar ou suspender a execução do 

contrato, se for constatada pela fiscalização falhas na execução dos serviços e que requeiram repetição 

dos mesmos. 

 

  

16.1 É facultado à Comissão de Licitação e Comissão de Credenciamento, em qualquer fase, a promoção 

de diligência destinada a esclarecer ou complementar a instrução do processo, vedada a inclusão 

posterior de documento ou informação que deveria constar no envelope protocolado; 

 

16.2 A autoridade competente poderá revogar o credenciamento, a qualquer tempo, em face de razões 

de interesse público, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e 

suficiente para justificar tal conduta, devendo anulá-lo por ilegalidade, de ofício ou por provocação de 

terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado; 

 

16.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-á o dia do início e 

incluir-se-á o do vencimento. Só se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na 

Administração; 

 

16.  DAS DISPOSIÇÕES: 
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16.4 Em caso de divergência entre disposição do Edital e das demais peças que compõem o processo, 

prevalece a previsão do Edital; 

 

16.5 A conferência realizada no recebimento dos serviços não exime a responsabilidade única e exclusiva 

da empresa CONTRATADA, com referência à qualidade, nos termos do Código Civil Brasileiro e do 

Código de Defesa do Consumidor vigentes; 

 

16.6 O Município de Piên poderá, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, de qualquer 

interessado, pessoa jurídica, que preencha as condições mínimas exigidas no presente edital; 

 

16.7 É vedada a transferência total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente Edital; 

 

16.8 O CREDENCIAMENTO não caracterizará, em hipótese alguma, vínculo empregatício com o Município 

de Piên; 

 

16.9 Esté credenciamento se encontra aberto até que sejam publicada disposições contrarias, claro que 

sempre respeitando os prazos da lei, ainda se ressalta que a finalização do concurso que está em tramite 

desde que devidamente homologado e com interressados nas vagas aqui oferecidas automaticamente 

vai cancelar está credenciamento e os contratos deles gerados por meios de rescisoes amigaveis; 

 

16.10 As questões resultantes deste Edital serão dirimidas no foro da comarca de Rio Negro, Estado do 

Paraná, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne. 

 

17.1 Aos interessados é assegurado o direito de interposição de recurso. 

Os recursos deverão ser apresentados por escrito e protocolados na Prefeitura Municipal de Piên. 

17.2 O acolhimento do recurso importará a invalidação apenas dos atos insuscetíveis de aproveitamento. 

 

18.1. As instituições interessadas em se credenciar poderão dirimir quaisquer dúvidas e/ou solicitar demais 

esclarecimentos a respeito deste EDITAL e seus anexos junto à Comissão de Credenciamento, através 

dos telefones (41) 3632 -2204 ou (41) 3632-1231, ou pelo e-mail 

licitacoes.administracao@pien.pr.gov.br 

18.2. O presente EDITAL é regido pela Lei Federal nº 14.133/2021 e demais normas regulamentares 

aplicáveis à matéria no que couber. 

 

 

 

 

 

17.  DA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS: 

18.  DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:  
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18.3  Integram o presente edital os seguintes anexos: 

 

ANEXO I - Termo de Referência;  

ANEXO II - Modelo de Requerimento; 

ANEXO III - Modelo de declaração Geral; 

ANEXO IV - Minuta do contrato. 

Piên, 25 de Novembro de 2022. 

 

 

 

 

Mayara Aparecida de Almeida Grosskopf 

 Secretaria de Saúde 
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ANEXO I 

TERMO DE REFERÊNCIA 

1.  OBJETO 

 
1.1. Contratação de serviços de enfermagem e técnico de enfermagem prestados por 
pessoa jurídica. 
 

2.  ESPECIFICAÇÕES DO SERVIÇO 

 
2.1.  CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS E CONTINUADOS DE ENFERMAGEM E TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM PELO PERÍODO DE 40 (QUARENTA) SEMANAIS PARA ATENDIMENTO 
EM UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA. 
2.1.1. A prestação de serviços se dará de segunda a sexta feira das 08:00 às 12:00 horas 
e/ou das 13:00 às 17:00. 
2.1.2. Eventualmente, conforme prévia solicitação da secretária de saúde a prestação dos 
serviços poderá ocorrer aos finais de semana ou durante a semana além do horário 
estipulado para atender esporadicamente em campanhas e projetos da secretaria saúde. 
2.1.3. Na hipótese do item anterior, será permitido a compensação das horas excedentes 
durante o horário normal de prestação de serviços estabelecido em contrato. 
 

3.  JUSTIFICATIVA 

 
A presente contratação justifica-se pela necessidade de promover a manutenção, 

implementação e ampliação de serviços no atendimento à saúde da população residente 
no município de Piên. 
Considerando o disposto na Lei nº 8.080 de 19 de setembro de 1990, onde: 

“Art. 2º A saúde é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover 
as condições indispensáveis ao seu pleno exercício. 
§ 1º O dever do Estado de garantir a saúde consiste na formulação e execução de 
políticas econômicas e sociais que visem à redução de riscos de doenças e de 
outros agravos e no estabelecimento de condições que assegurem acesso universal 
e igualitário às ações e aos serviços para a sua promoção, proteção e recuperação.” 

Depreende-se que cabe ao município buscar meios para promover um completo e 
eficiente atendimento à saúde da população pienense. Ainda, quando as disponibilidades 
do Poder Público municipal forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial à 
população de uma determinada área, o Sistema Único de Saúde (SUS) poderá recorrer aos 
serviços ofertados pela iniciativa privada conforme determinado na Lei 8.080/1990. 

Cabe ressaltar que atualmente o quadro funcional de servidores efetivos do 
município encontra-se deficitário tendo em vista a vacância de vários cargos em razão de 
aposentadoria, falecimento ou exoneração de agentes públicos.  
 

Na secretaria de saúde desde a realização do último concurso público municipal em 
2015, ocorreram pelo menos 13 (treze) vacâncias de cargo efetivo e outras previsões de 
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vacância por aposentadoria de servidões nos próximos meses. Este é um número bastante 
preocupante considerando que muito embora a capacidade funcional tenha sido reduzida, 
a demanda de serviços de saúde e número de atendimentos a pacientes só tende 
aumentar.    

Para tentar suprir essas falhas nesse período, foram realizados testes seletivos para 
contratação temporária de agentes públicos, porém, boa parte desses contratos já tiveram 
sua vigência encerrada ou estão próximos de finalizar. 

Considerando que o concurso público é meio adequado para contratação de pessoal 
na administração pública, o novo certame do município já se encontra em elaboração, 
entretanto, considerando tempo necessário para conclusão de todos os tramites legais 
obrigatórios e a imprevisibilidade da data da efetiva investidura dos candidatos aprovados 
no cargo, o quadro funcional desta secretaria ficará desfalcado e consequentemente 
acarretará prejuízos no atendimento do SUS no município. 

Tendo em vista que os serviços de saúde são primordiais e não podem sofrer 
interrupções em hipótese alguma, pois afetará negativamente a saúde da população por 
falta de atendimento adequado, esta secretaria propõe a contratação emergencial de 
pessoa jurídica para prestação de serviços de enfermagem e técnico de enfermagem 
através de processo de credenciamento para suprir a necessidade temporária até que seja 
realizado concurso publico para preenchimento dos cargos permanentes em vacância. 
 

4.  LOCAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

 
4.1. Unidade Central de Saúde, localizada na Rua Belo Horizonte, n° 91, Centro, Piên-PR. 
CEP: 83.860-000. 
4.2. Unidades de Programa de Saúde da Família localizadas em: 
I. Estrada Principal, sn°, bairro Quicé, Piên-PR. CEP: 83.860-000; 
II. Rua Santo André, n° 82, bairro Trigolândia, Piên-PR. CEP: 83.860-000; 
III. Estrada Principal, sn°, bairro Campo Novo, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
IV. Estrada Principal, sn°, bairro Campina dos Maia, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
V. Estrada Principal, sn°, bairro Campina dos Crespins, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
VI. Estrada Principal, sn°, bairro Palmitos, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
VII. Estrada Principal, sn°, bairro Aterrado Alto, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
VIII. Estrada Principal, sn°, bairro Mosquito, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
IX. Avenida Paraná, sn°, bairro Ponte Alta, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
X. Estrada Principal, sn°, bairro Fragosos, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
XI. Estrada Principal, sn°, bairro Boa Vista, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
XII. Estrada Principal, sn°, bairro Gramados, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
XIII. Estrada Principal, sn°, bairro Poço Frio, Piên-PR. CEP: 83.860-000;  
XIV. Estrada Principal, sn°, bairro Lageado dos Martins, Piên-PR. CEP: 83.860-000. 
4.3. A Unidade de prestação de serviços de cada profissional será definida pela secretaria 
e poderá ser alterada de acordo com a necessidade. 
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5.  VALOR 

 
O valor máximo estimado para a presente contratação é de R$ 51.098,82 (cinquenta e um 
mil, noventa e oito reais e oitenta e dois centavos) para um período de 90 (noventa) dias 
prorrogáveis, conforme quantitativo abaixo discriminado: 
 
 
 

Item Descrição Qnt. Valor mensal 
por 
profissional 

Valor total 
por 
profissional 
(3 Meses). 

Valor total 
da 
contratação 

1 Serviços de 
Enfermagem, 40 
horas semanais, 
de segunda a 
sexta-feira das 
08:00 às 12:00 e 
das 13:00 as 17:00 
hs, com adicional 
de insalubridade. 

2 R$ 6.249,38 R$ 18.748,14 R$ 37.496,28 

2 Serviços de 
técnicos de 
Enfermagem, 40 
horas semanais, 
de segunda a 
sexta-feira das 
08:00 as 12:00 e 
das 13:00 as 17:00 
hs, com adicional 
de insalubridade. 

2 R$ 2.267,09 R$ 6.801,27 R$ 13.602,54 

TOTAL R$ 51.098,82 

 

6. VIGÊNCIA DO CONTRATO  

 
6.1. O contrato proveniente do presente credenciamento terá vigência de 90 (noventa) dias 
a contar da data da assinatura, podendo ser aditado e/ou prorrogado de acordo com a lei 
n.º 14.133 de 1 de abril de 2021. 
 

7.  CRITÉRIOS ESPECÍFICOS PARA O CREDENCIAMENTO 

 
 
7.1. Somente poderão participar deste credenciamento, pessoas jurídicas brasileiras ou 
estrangeiras em funcionamento no Brasil, que satisfazem ao objeto deste edital, sendo 
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vedada a participação das empresas com falência decretada, concordatárias, declaradas 
inidôneas para licitar ou contratar com a Administração Pública ou com suspensão do direito 
de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Piên; 
7.2. O credenciamento, inicialmente, dar-se-á pela ordem do protocolo de apresentação 
dos envelopes contendo os documentos de habilitação, junto a Divisão de Compras e 
Licitações e, posteriormente recadastrado conforme a ordem de necessidade de execução 
dos serviços; 
7.3. Os documentos necessários ao credenciamento deverão ser apresentados em original 
ou por qualquer processo de cópia autenticada por cartório competente ou por servidor da 
administração pública municipal. 
7.4. O envelope deverá conter os documentos a seguir relacionados: 
7.4.1. Requerimento, conforme modelo a ser publicado junto ao edital. 
7.4.2. A Habilitação ao presente credenciamento será realizada mediante comprovação de: 
I. Habilitação Jurídica; 
II. Qualificação Técnica; 
III. Qualificação Econômico-financeira; 
IV. Regularidade Fiscal; 
V. Declaração de que não explora o trabalho infantil; 
VI. Declaração da preponente de que não foi declarado inidôneo para licitar ou contratar 
o Poder Público, em qualquer de suas esferas; 
VII. Declaração do proponente, de que recebeu os documentos e tomou conhecimento 
de todas as informações e condições locais para o cumprimento das obrigações objeto do 
presente credenciamento. 
7.4.2.1. Os modelos das declarações mencionadas no item anterior serão disponibilizados 
junto ao edital de abertura. 
7.4.3. Habilitação Jurídica: 
 
I. Registro Comercial, no caso de empresa individual; 
II. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a última alteração, 
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no 
caso de sociedade por ações, dos documentos de eleição de seus atuais administradores; 
III. Decreto de Autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em 
funcionamento no País, e ato de registro ou autorização para funcionamento expedido pelo 
órgão competente, quando a atividade assim o exigir; 
7.4.4. Regularidade Fiscal e Trabalhista: 
I. Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa 
Jurídica (CNPJ), emitido pela Secretaria da Receita Federal; 
II. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentação de 
Certidão Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a 
Tributos Federais e à Dívida Ativa da União expedida pela Secretaria da Receita Federal 
(SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) através do site 
www.receita.fazenda.gov.br; 
III. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos 
Estaduais, mediante apresentação de Certidão Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos 
de Negativa) ou documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei; 
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IV. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos 
Municipais da sede da proponente, mediante apresentação de Certidão Negativa de Débito 
(ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do Município sede da 
licitante na forma da lei; 
V. Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço - 
FGTS, mediante apresentação do Certificado de Regularidade do FGTS – CRF, 
demonstrando situação regular no cumprimento dos encargos sociais instituídos por Lei; 
fornecida pela Caixa Econômica Federal – CEF, através do site www.caixa.gov.br; 
VI. Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, 
mediante apresentação de Certidão Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de 
Débitos Trabalhistas – CNDT emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site 
www.tst.jus.br. 
7.4.5. Qualificação Técnica: 
I. Se proponente que já prestou serviços da mesma natureza ao Município: Atestado 
de Inexistência de Restrições de Fornecimento; 
II. Se a proponente nunca prestou serviços da mesma natureza ao Município, um 
atestado fornecido por pessoa jurídica de direito público ou privado, certificando o 
fornecimento de serviços da mesma natureza, atestando a qualidade do fornecimento; 
III. Comprovante de registro ou inscrição da pessoa jurídica interessada junto ao 
Conselho Regional de Enfermagem do Paraná (Coren); 
IV. Cópia autenticada do Diploma e do Registro no Conselho Profissional da Categoria, 
de todos os membros da equipe técnica da proponente;  
7.4.5.1. Em caso de substituição ou acréscimo de profissionais prestadores de serviço, a 
empresa credenciada deverá apresentar os mesmos documentos de qualificação técnica 
para o profissional substituto ou acrescentado, sob pena de não ser aceita a substituição 
ou acréscimo e, consequentemente, o descredenciamento da empresa para o serviço 
específico; 
7.4.6. Qualificação Econômico-Financeira: 
I. Certidão negativa de falência ou recuperação judicial expedida pelo distribuidor da 
sede da pessoa jurídica com data não superior a 90 (noventa) dias da data marcada para 
esta Chamada Pública. 
7.5. A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentação em 
desconformidade com o presente edital implicará na inabilitação da proponente. 
7.6. As certidões obtidas pela internet estarão sujeitas à verificação de sua validade e 
autenticidade pela Comissão de Credenciamento. 
7.7. A Comissão de Credenciamento reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer 
documento, sempre que tiver dúvida e julgar necessário. 
 

8.  ATIVIDADES PROFISSIONAIS A SEREM PRESTADAS PELO SÓCIO 
OU PREPOSTO 

 
8.1. Descrição Sumária dos serviços de enfermagem: 
8.1.1. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os serviços de assistência de 
enfermagem. 
8.2. Descrição Detalhada dos serviços de enfermagem: 
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8.2.1. Executar serviços de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou 
específicos, para possibilitar a proteção e a recuperação da saúde individual e coletiva. 
8.2.2. Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre 
o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados com a devida 
prescrição, para assegurar o tratamento ao paciente. 
8.2.3. Promover a integração da equipe como unidade de serviço, organizando reuniões 
para resolver os problemas que surgem, apresentando soluções através de diálogo com os 
funcionários e avaliando os trabalhos e diretrizes. 
8.2.4. Aplicar a sistematização da assistência de enfermagem aos pacientes e implementar 
a utilização dos protocolos de atendimento. 
8.2.5. Assegurar e participar da prestação de assistência de enfermagem segura, 
humanizada e individualizada aos pacientes. 
8.2.6. Prestar assistência ao paciente, realizar consultas e prescrever ações de 
enfermagem conforme protocolos o estado do Paraná. 
 
8.2.7. Prestar assistência direta a pacientes graves e realizar procedimentos de 
complexidade de acordo com a realidade e seguridade do local. 
8.2.8. Registrar observações e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela equipe 
de enfermagem. 
8.2.9. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de 
trabalho da equipe de saúde. 
8.2.10. Planejar ações de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar 
situações, estabelecer prioridades e avaliar resultados. 
8.2.11. Implementar ações e definir estratégias para a promoção da saúde, bem como, 
participar de trabalhos de equipes multidisciplinares. 
8.2.12. Participar, conforme a política interna da instituição de projetos, cursos, comissões, 
eventos, convênios e programas de ensino, pesquisa e extensão. 
8.2.13. Elaborar relatórios e laudos técnicos de segurança, qualidade, produtividade, 
higiene e preservação ambiental. 
8.2.14. Manter os equipamentos e aparelhos em condições de uso imediato, verificando 
periodicamente seu funcionamento e providenciando sua substituição ou solicitação de 
conserto, para assegurar o desempenho adequado aos trabalhos de enfermagem. 
8.2.15. Desenvolver os programas de saúde e executar ações de prevenção de doenças 
em crianças, adolescentes, mulheres, adultos, idosos, homens e gestantes. 
8.2.16. Participar de reuniões de caráter administrativo e técnico de enfermagem, visando 
o aperfeiçoamento dos serviços prestados. 
8.2.17. Efetuar e registrar os atendimentos, tratamentos executados e ocorrências 
verificadas em relação ao paciente, anotando em prontuários, fichas de ambulatório e 
relatórios de enfermagem da Unidade. 
8.2.18. Fazer estudos e previsão de pessoal e materiais necessários às atividades, 
elaborando escalas de serviço e atribuições diárias, especificando e controlando materiais 
permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de 
enfermagem. 
8.2.19. Participar e coordenar ações de educação em saúde, realizando grupos educativos. 
8.2.20. Participar de atendimento programático prestando assistência integral à saúde 
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individual e coletiva ao longo do ciclo vital. 
8.2.21. Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos serviços 
executados sob sua responsabilidade no interesse da Administração Municipal, bem como 
aos demais órgãos de controle, quando nomeado. 
8.2.22. Não havendo motorista disponível para atender necessidade de deslocamento, 
devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veículo do município para 
o estrito cumprimento das atribuições do cargo. 
 
8.2.23. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato dentro do 
espaço de trabalho. 
8.3. Descrição Sumária dos serviços de técnico de enfermagem: 
8.3.1. Executar os serviços de enfermagem nas unidades de saúde e no Programa de 
Saúde da Família, zelando pelas metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento 
aos pacientes. 
8.4. Descrição Detalhada dos serviços de técnico de enfermagem: 
8.4.1. Auxiliar na elaboração de protocolos de enfermagem, baseando-se nas 
necessidades identificadas, para determinar a assistência a ser prestada pela equipe, no 
período de trabalho. 
8.4.2. Desenvolver programas de orientação às gestantes, às doenças transmissíveis e 
outras, desenvolvendo com o enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem, para 
manter os padrões desejáveis de assistência aos pacientes. 
8.4.3. Participar de trabalhos com crianças, desenvolvendo programas de suplementação 
alimentar, para prevenção da desnutrição. 
8.4.4. Executar diversas técnicas de enfermagem, observando e seguindo as etapas 
corretas sob supervisão da enfermeira responsável pela equipe. 
8.4.5. Preparar e esterilizar material e instrumental, bem como organiza ambientes e 
equipamentos, obedecendo a normas e rotinas preestabelecidas, para a realização de 
exames. 
8.4.6. Preparar os pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente, 
para facilitar sua realização. 
8.4.7. Orientar o paciente sobre a medicação e sequência do tratamento prescrito, 
instruindo sobre o uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para 
reduzir a incidência de acidentes. 
8.4.8. Seguir normas e procedimentos de enfermagem padronizados, realizando as 
técnicas corretamente. 
8.4.9. Efetuar coleta de material para exames de laboratório, atuando sob a supervisão do 
enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da 
equipe. 
8.4.10. Realizar anotações de enfermagem referente aos cuidados de enfermagem 
prestados aos pacientes. 
8.4.11. Supervisionar e manter salas, consultórios e demais dependências em condições 
de uso, assegurando sempre a sua higienização e limpeza dentro dos padrões de 
segurança exigidos. 
8.4.12. Trabalhar segundo normas técnicas de segurança, qualidade, produtividade, 
higiene e preservação ambiental. 
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8.4.13. Participar junto aos programas de saúde, executando ações de prevenção de 
doenças em crianças, adolescentes, mulheres, adultos, idosos, homes e gestantes. 
 
8.4.14. Participar de atendimentos programáticos prestando assistência integral e coletiva 
ao longo do ciclo vital. 
8.4.15. Efetuar e registrar os atendimentos e ocorrências verificadas em relação ao paciente 
anotando em prontuários, fichas e livros de ambulatório e relatórios de enfermagem da 
Unidade. 
8.4.16. Assegurar e participar da prestação de assistência de enfermagem segura, 
humanizada e individualizada aos pacientes, sob a supervisão do Enfermeiro. 
8.4.17. Elaborar relatórios técnicos em sua área de especialidade. 
8.4.18. Acompanhar pacientes durante transferências pré e hospitalares de maneira 
segura. 
8.4.19. Cumprir prescrições de assistência médica e de enfermagem. 
8.4.20. Auxiliar nos atendimentos de urgência e emergência. 
8.4.21. Auxiliar na prevenção e controle das doenças transmissíveis em geral, em 
programas de vigilância epidemiológica e no controle sistemático de infecção hospitalar. 
8.4.22. Verificar sinais vitais e as condições gerais dos pacientes, seguindo prescrição 
médica e de enfermagem. 
8.4.23. Efetuar o controle diário do material utilizado, bem como, requisitar, conforme as 
normas da instituição, o material necessário à prestação da assistência à saúde do 
paciente. 
8.4.24. Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade. 
8.4.25. Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos serviços 
executados sob sua responsabilidade no interesse da Administração Municipal, bem como 
aos demais órgãos de controle, quando nomeado. 
8.4.26. Não havendo motorista disponível para atender necessidade de deslocamento, 
devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veículo do município para 
o estrito cumprimento das atribuições do cargo. 
8.4.27. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato dentro do 
espaço de trabalho. 
 

9.  OBRIGAÇÕES PROFISSIONAIS DO SÓCIO OU PREPOSTO 

 
9.1. Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala pré-determinada e cumprir com 
pontualidade seus horários de chegada aos serviços de saúde determinados, com o mínimo 
de quinze minutos de antecedência; 
9.2. Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de 
enfermagem e demais membros da equipe; 
 
9.3. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodações, veículos, aparelhos e instrumentos 
colocados para o exercício de sua profissão, ajudando na preservação do patrimônio e 
servindo como exemplo aos demais funcionários; 
9.4. Dominar o conhecimento necessário para o uso adequado dos equipamentos; 
9.5. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; 
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9.6. Participar das reuniões convocadas pela direção do serviço; 
9.7. Acatar as deliberações da direção. 
 

10.  OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

 
10.1. Executar os serviços nos dias e horários estabelecidos pela CONTRATANTE; 
10.2. Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuízos causados à CONTRATANTE 
durante a vigência do presente contrato, decorrentes de sua culpa ou dolo dos serviços 
executados, inclusive os relativos à omissão pelos encargos trabalhistas, previdenciários, 
fiscais, comerciais e quaisquer outras exigências legais inerentes a este instrumento; 
10.3. Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que 
vinculados à execução do presente contrato; 
10.4. Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei nº. 8.078/90 – Código de Defesa 
do Consumidor, pelos vícios de qualidade ou quantidade do objeto; 
10.5. Prestar serviços de atenção à saúde com observância aos padrões estabelecidos ou 
recomendados pelos órgãos de classe e instituições de fiscalização profissional em geral, 
não praticando qualquer tipo de discriminação no atendimento ou nas técnicas empregadas 
aos pacientes; 
10.6. Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto à prestação de serviços, à 
CONTRATANTE; 
10.7. Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas 
pela CONTRATANTE; 
10.8. Responsabilizar-se exclusivamente em relação a eventuais erros ou procedimentos 
irregulares praticados pelos profissionais do seu quadro; 
10.9. Permitir ao Gestor do Contrato, pelo Município, a fiscalização da sua execução; 
10.10. Participar de reuniões quando convocado; 
10.11. Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigações concernentes às legislações 
social, trabalhista, tributária, fiscal, comercial, securitária e previdenciária, que resultem ou 
venham a resultar da execução do contrato a ser firmado entre as partes; 
 
10.12. Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos 
prestados; 
10.13. Comunicar por escrito à Secretaria Municipal de Saúde, no menor espaço de tempo 
possível, qualquer problema com o equipamento ou com o pessoal para que a 
Administração possa tomar as providências necessárias; 
10.14. Atender todas às exigências estabelecidas no contrato e seus anexos, assumindo 
inteira responsabilidade pela quantidade e qualidade dos serviços executados; 
10.15. Não transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigações assumidas no 
contrato; 
10.16. Cumprir as diretrizes da Política Nacional de Humanização - PNH; 
10.17. Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de 
Saúde; 
10.18. Apresentar, mensalmente juntamente com a Nota Fiscal, relatório detalhado dos 
serviços realizados. 
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11.  OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

 
11.1. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, 
efetuando os pagamentos de acordo com o pactuado no instrumento contratual 
competente. 
11.2. Fornecer e colocar à disposição da CONTRATADA todos os elementos e informações 
que se fizerem necessários à execução da contratação; 
11.3. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades 
observadas no cumprimento da contratação; 
11.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedência, sobre multas, penalidades 
e quaisquer débitos de sua responsabilidade; 
11.5 Fiscalizar a execução da presente contratação por um representante da 
CONTRATANTE, ao qual competirá dirimir as dúvidas que surgirem no curso do 
fornecimento e de tudo dará ciência à Administração, Lei Federal nº 14.133/2021. 
 

12.  ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

 
12.1. Responsável pela fiscalização da execução do objeto do contrato de credenciamento: 
Tatiane Cubas Ribas Malchovski – Assessora de Área I. 
12.2. A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da 
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante 
de imperfeições técnicas, vícios redibitórios, ou emprego de material inadequado ou de 
qualidade inferior, e, na ocorrência desta, não implica em corresponsabilidade da 
Administração ou de seus agentes e prepostos, de conformidade a Lei nº 14.133/2021. 
 
12.3. O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, indicando dia, mês e ano, bem como o nome dos funcionários 
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou 
defeitos observados e encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as 
providências cabíveis. 
12.4. A fiscalização se dará através do acompanhamento efetivo das atividades 
desenvolvidas pela contratada na vigência do contrato, levando em conta critérios de 
assiduidade, eficiência e eficácia do serviço prestado, devendo inclusive fazer o 
acompanhamento da folha ponto dos profissionais. 
 

13.  INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  

 
13.1. A disciplina das infrações e sanções administrativas aplicáveis no curso da presente 
dispensa é aquela prevista na Lei 14.133/2021. 
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ANEXO II 

 

REQUERIMENTO 

 

 

PROPONENTE: 

ENDEREÇO: 

CNPJ: 

FONE: 

EMAIL: 

 

À Comissão de Credenciamento 

Ref.: CREDENCIAMENTO DE SERVIÇOS DE ENFERMAGEM/TÉCNICO DE ENFERMAGEM N.º 010/2022 

 

 

1. A empresa............estabelecida...........inscrita no CNPJ sob o nº..........através de seu representante 

legal Sr.........., inscrito no CPF nº.............. vem requerer o CREDENCIMENTO para  Prestação de 

serviços privativos de médico pelo período de 20 (vinte) e 40 (quarenta) horas semanais, para atendimento 

na Unidade Central de Saúde e/ou em Unidade de Programa de Saúde da Família, de segunda a sexta 

feira das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00., a serem prestados nos estabelecimentos próprios do 

Município de Piên, para o qual anexamos os documentos solicitados no referido edital. 

 

2. Os serviços serão prestados pelos seguintes profissionais: 

NOME CRM CPF 

   

   

 

3. Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as cláusulas estabelecidas no referido Edital. 

 

 

[Local],  de  de 20 . 

 

 

Carimbo do CNPJ/MF 

Atenciosamente, 

 

 

(razão social, nome e assinatura do responsável 

legal)
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ANEXO III 

 

 

DECLARAÇÃO GERAL 

 

 

 

A - Declaramos para os devidos fins e direito, na qualidade de proponente do Credenciamento de 

Serviços Erfermagem Nº 010/2022, instaurado pelo Município de Piên, que: 

 

Assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados, 

sujeitando- nos a eventuais averiguações que se façam necessárias; 

 

Comprometemo-nos a manter, durante todo o período de vigência do contrato, compatibilidade com as 

obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas no referido edital; 

 

Temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei nº 8078 – Código de Defesa do 

Consumidor, bem como, ao edital e anexos do CREDENCIAMENTO Nº 010/2022; 

 

B- Com vistas à participação no CREDENCIAMENTO em epígrafe e, para todos os fins de direito, 

DECLARAMOS que até a presente data inexistem fatos impeditivos para nossa participação e habilitação, 

e estamos  cientes da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores. 

 

DECLARAMOS, ainda, que não fomos declarados inidôneos por nenhum órgão do poder público  em 

qualquer de suas esferas. 

 

C- Com vistas à participação CREDENCIAMENTO em epígrafe e, para todos fins de direito, DECLARAMOS 

que, em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7º da Constituição Federal combinado a Lei 14.133/21, 

que não possuímos em nosso quadro funcional menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, 

perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condição de 

aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos. 

 

D - Em  atendimento ao Acórdão nº  2745/2010  – TCE/PR, a empresa  , inscrita no CNPJ/MF n.º 

  , declara para os devidos fins que seus sócios, dirigentes ou cotistas, bem como seu 

representante neste ato, (nome do representante), RG  n.º  e  CPF/MF  n.º  , não  são  servidores do 

Município de Piên, cônjuge ou companheiro (a), parente em linha reta e/ou colateral, consanguíneo ou 

afim de servidor (a) público deste Município, que nele exerça cargo em comissão ou função de confiança, 

seja membro da comissão de licitação, comissão de credenciamento ou autoridade ligada à contratação. 

Por ser expressão da verdade, firmamos a presente. 

[Local],  de  de 

2022. 

Assinatura,Documento, Nome, Cnpj. 
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CHAMAMENTO PÚBLICO N° 10/2022 

PROTOCOLO N° 3179/2022 

 

ANEXO VII – MINUTA DO CONTRATO 

 

  CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS QUE 

  ENTRE SI FIRMAM O MUNICÍPIO DE 

PIÊN............. 

 

O MUNICÍPIO DE PIÊN, pessoa jurídica de direito público interno, estabelecido a Rua Amazonas, nº. 373, 

Bairro Centro, inscrita no CNPJ nº. 76.002.666/0001-40, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, 

Senhor Maicon Grosskopf , brasileiro, residente e domiciliado em Piên, portador da Carteira de Identidade 

RG nº. ...... e inscrito no CPF/MF sob o nº. ...., e assistido pelo (a) Procurador (a) do Município_____________ 

OAB nº ______, em conjunto com o Secretário Municipal de Saúde , inscrito no CPF nº_________ doravante 

denominada CONTRATANTE, e a empresa e ......................, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 

CNPJ sob n.º ...................., Inscrição Estadual nº. .................., Inscrição Municipal nº. ..................., 

estabelecida na R. .............., nº. ....., ..............., CEP ........, Fone ................. por seu representante legal, 

Sr. .............., inscrito no CPF sob nº. ..................., doravante denominada CONTRATADA, e perante as 

testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato de Prestação de Serviços, cuja celebração foi 

autorizada pelo despacho exarado no processo sob Protocolo XXX/2022, e que se regerá pela Lei Lei Federal 

n.º 14.133/21, além das cláusulas e condições abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e 

mutuamente se outorgam, a saber: 

 

DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERÍSTICOS (Lei 14.133/2022) 

Cláusula primeira:  O presente contrato tem por objeto Prestação de serviços privativos de médico 

pelo período de 20 (vinte) e 40 (quarenta) horas semanais, para atendimento na Unidade Central 

de Saúde e/ou em Unidade de Programa de Saúde da Família,. conforme discriminação abaixo e de 

acordo com os termos do Edital de Credenciamento n° 10/2022, o qual faz parte integrante deste contrato, 

bem como, demais disposições reguladoras a Lei 14.133/2021. 

DO REGIME DE EXECUÇÃO: 

CLáusula segunda: A CONTRATADA, através do presente CONTRATO, obriga-se a prestar os serviços 

indicados na Cláusula Primeira, obedecendo às diretrizes previamente designadas pelo CONTRATANTE, 

especialmente no que diz respeito nas disposições contidas na Lei 14.133/2021 e quanto às especificações do 

Edital de Credenciamento que deu origem ao presente instrumento. 

 

DAS RESPONSABILIDADES: 

Cláusula Terceira: O início dos serviços se dará no primeiro dia de vigência do presente CONTRATO. 

 

Parágrafo Primeiro: A CONTRATADA é responsável pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE 

ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execução dos serviços, não se excluindo ou reduzindo-se 

essa responsabilidade em razão da fiscalização e acompanhamento do CONTRATANTE. 
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Parágrafo Segundo: São de responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos sociais, trabalhistas, 

previdenciários, fiscais e comerciais resultantes da execução do objeto do presente CONTRATO e a sua 

inadimplência não transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem poderá onerar o 

objeto do presente CONTRATO. 

 

Parágrafo Terceiro: A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, refazer ou substituir, às suas expensas, 

no total ou em parte, os serviços em que se verificarem vícios, incorreções ou defeitos. 

 

 

DOS PRAZOS         

Cláusula Quarta: O CONTRATO decorrente deste Edital Credenciamento vigorará por 12 (doze) meses a 

partir da data de sua assinatura, sendo possível sua prorrogação por iguais e sucessivos períodos. 

 

Parágrafo Primeiro: A(s) CONTRATADA(s) se compromete(m) a fornecer os serviços durante o prazo da 

vigência do(s) Contrato(s); 

 

Parágrafo Segundo: A execução do serviço deverá ser iniciado  mediante ordem de fornecimento emitida 

pelo fiscal do contrato designado pelo Secretário Municipal de Saúde. 

 

Parágrafo único. Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito, 

obrigando as partes em todos os seus termos, as condições expressas EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE 

SERVIÇOS ENFERMAGEM/TÉCNICO DE ENFERMAGE N.º 010/2022, juntamente com seus anexos e a proposta 

da CONTRATADA. 

 

 

ASPÉCTOS TÉCNICOS DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

O termo de referencia em anexo ao edital que especifica os serviços também é valido para este contrato. 

DO PRAZO DE VIGÊNCIA E CONDIÇÕES DE PRORROGAÇÃO 

Cláusula Sexta: O CONTRATO decorrente deste Edital Credenciamento vigorará por  3 (Três) meses a partir 

da data de sua assinatura, sendo possível sua prorrogação por iguais e sucessivos períodos nos termos da Lei 

Federal n° 14.133/2021. 

 

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES 

Cláusula Sétima: Constitui direitos do MUNICÍPIO receber o objeto deste contrato nas condições avençadas 

e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados. 

 

Parágrafo Primeiro – Constitui obrigações da CREDENCIADA: 

a) Executar os serviços nos dias e horários estabelecidos pela CONTRATANTE; 

b) Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuízos causados à CONTRATANTE durante a vigência do 

presente contrato, decorrentes de sua culpa ou dolo dos serviços executados, inclusive os relativos à 

omissão pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais e quaisquer outras exigências 

legais inerentes a este instrumento; 

c) Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados à 

execução do presente contrato; 

d) Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei nº. 8.078/90 – Código de Defesa do Consumidor, 
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pelos vícios de qualidade ou quantidade do objeto; 

e) Prestar serviços de atenção à saúde com observância aos padrões estabelecidos ou recomendados 

pelos órgãos de classe e instituições de fiscalização profissional em geral, não praticando qualquer 

tipo de discriminação no atendimento ou nas técnicas empregadas aos pacientes; 

f) Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto à prestação de serviços, à CONTRATANTE; 

g) Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pela 

CONTRATANTE; 

h) Responsabilizar-se exclusivamente em relação a eventuais erros ou procedimentos irregulares 

praticados pelos profissionais do seu quadro de profissionais; 

i) Permitir ao Gestor do Contrato, pelo Município, a fiscalização da sua execução; 

j) Participar de reuniões quando convocado; 

k) Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigações concernentes às legislações social, trabalhista, 

tributária, fiscal, comercial, securitária e previdenciária, que resultem ou venham a resultar da 

execução do contrato a ser firmado entre as partes; 

l) Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados; 

m) Comunicar por escrito à Secretaria Municipal de Saúde, no menor espaço de tempo possível, qualquer 

problema com o equipamento ou com o pessoal para que a Administração possa tomar as providências 

necessárias; 

n) Atender todas às exigências estabelecidas no contrato e seus anexos, assumindo inteira 

responsabilidade pela quantidade e qualidade dos serviços executados; 

o)  Não transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigações assumidas no contrato; 

p) Cumprir as diretrizes da Política Nacional de Humanização - PNH; 

q) Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 

r) Apresentar, mensalmente juntamente com a Nota Fiscal, relatório detalhado dos serviços realizados. 

 

 

Parágrafo Segundo: São responsabilidades da Contratante: 

s) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os 

pagamentos de acordo com o pactuado no instrumento contratual competente; 

t) Fornecer e colocar à disposição da CONTRATADA todos os elementos e informações que se fizerem 

necessários à execução da contratação; 

u)  Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no 

cumprimento da contratação; 

v) Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedência, sobre multas, penalidades e quaisquer 

débitos de sua responsabilidade; 

w) Fiscalizar a execução da presente contratação por um representante da CONTRATANTE, ao qual 

competirá dirimir as dúvidas que surgirem no curso do fornecimento e de tudo dará ciência à 

Administração. 

 

DA FISCALIZAÇÃO 

Cláusula Oitava: O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato serão exercidos por meio de 

um representante conforme descrito em Termo de Referência anexo, para acompanhar a execução deste 

acordo; 

 

Parágrafo Primeiro: A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da 
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fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeições 

técnicas, vícios redibitórios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorrência 

desta, não implica em corresponsabilidade da Administração ou de seus agentes e prepostos. 

 

Parágrafo Segundo: O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com 

a execução do contrato, indicando dia, mês e ano, bem como o nome dos funcionários eventualmente 

envolvidos, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados e 

encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as providências cabíveis. 

 

Parágrafo Terceiro: A fiscalização se dará através do acompanhamento efetivo das atividades desenvolvidas 

pela contratada na vigência do contrato, levando em conta critérios de assiduidade, eficiência e eficácia do 

serviço prestado, devendo inclusive fazer o acompanhamento da folha ponto dos profissionais. 

 

Parágrafo Quarto: A atuação ou a eventual omissão do gestor durante a realização dos trabalhos não poderá 

ser invocada para eximir a empresa de sua responsabilidade pela execução do objeto. 

 

DA GARANTIA 

Cláusula Nona: Não será exigida prestação de garantia para o objeto do presente Contrato. 

 

DAS PENALIDADES (lei 14.133/21. Art. 156). 

Cláusula Décima: O descumprimento total ou parcial, de quaisquer das obrigações estabelecidas no presente 

contrato, bem como as constantes no Edital de Credenciamento n° 010/2022, sujeitará a CONTRATADA às 

sanções previstas na Lei nº 14.133/2021 e às seguintes que poderão ser aplicadas discricionariamente pelo 

CONTRATANTE, garantida prévia e ampla defesa em Processo Administrativo. 

a) Advertência; 

b) Multa – Equivalente a 20% do valor do contrato; 

c) Rescisão contratual com multa equivalente; 

d) Suspensão de licitar e impedimento de contratar temporariamente com o Município de Piên, pelo prazo de 

até 03 (Três) anos; 

e) Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública. 

 

Parágrafo Primeiro: As sanções acima estabelecidas poderão ser aplicadas isolada ou cumulativamente, 

depois de facultado o exercício de defesa prévia em processo administrativo. 

 

Parágrafo Segundo: Na hipótese do CONTRATANTE iniciar procedimento judicial relativo à conclusão do 

CONTRATO, ficará a CONTRATADA sujeita, além das multas previstas, também ao pagamento das custas e 

Honorários Advocatícios de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa. 

 

Parágrafo Terceiro: As multas previstas em edital não têm caráter compensatório e o seu pagamento não 

eximirá a CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infrações cometidas. 

 

Parágrafo Quarto: As multas aplicadas na execução do presente CONTRATO serão descontadas dos 

pagamentos eventualmente devidos pela Administração Pública ou cobradas judicialmente. 

 

Parágrafo Quinto: Ao CONTRATANTE reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, paralisar ou suspender a 
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execução do contrato, se for constatada pela fiscalização falhas na execução dos serviços e que requeiram 

repetição dos mesmos. 

 

DOS CASOS DE RESCISÃO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRAÇÃO . 

Cláusula Décima Primeira: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato 

unilateralmente conforme Art. 104 da lei 14.133/21.  

Parágrafo Único: A rescisão do presente contrato poderá ser ainda amigável, por acordo entre as partes, na 

forma da lei 14.133/21, ou judicial, nos termos da legislação. 

 

DA VINCULAÇÃO AO EDITAL (Lei 14.133/21). 

Cláusula Décima Segunda: O presente contrato está vinculado ao Chamamento Público nº. 10/2022. 

 

DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL . 

Cláusula Décima Terceira: O presente contrato rege-se pelas disposições expressas na Lei 14.133/2021, 

suas alterações e pelos preceitos de Direito Público, aplicando-se supletivamente os princípios da Teoria Geral 

dos Contratos, as disposições de Direito Privado, Código de Defesa do Consumidor, Código Civil a Lei Orgânica 

e demais normas aplicáveis à espécie do Município de Piên/Pr. 

 

Parágrafo Único: Os casos omissos serão resolvidos à luz da referida Lei e suas alterações, recorrendo-se à 

analogia, aos costumes e aos princípios gerais de Direitos. 

 

DA OBRIGAÇÃO DO CONTRATADO (Lei 14.133/21). 

Cláusula Décima Quarta: Fica o CONTRATADO obrigado a manter, durante toda a execução do contrato, 

em compatibilidade com as obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação 

exigidas na licitação, devendo atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais 

decorrentes da execução do presente Contrato. 

 

DO FORO (Lei 14.133/21). 

Cláusula Décima Quinta: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuído ao 

CONTRATANTE, qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da Região Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir 

eventuais questões oriundas do presente contrato, com exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que 

seja. 

 

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor 

e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado. 

Piên, ....... de .......... de 2022. 

 

                       Maicon Grosskopf 

Prefeito Municipal 

CONTRATANTE 

(Razão Social) 

(Representante) 

CONTRATADO 

 

 

.............................................. 

Procurador do Município 

OAB n° 

 

 

............................................................... 

Secretário Municipal  

Decreto n°  
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Testemunhas: 

Nome: .....................               Assinatura: ______________________________ 

 

Nome: .....................                    C X       Assinatura: ______________________________ 
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