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Descrlg:ao Inexigibilidade para a contratagdo de Instituigdes Financéiras para prestagéo de servigos! 'bancanos de recolhlmento de

tributos e demais receitas plblicas municipais, através de DAM ? documento de arrecadagao municipal, em p'adrao’
FEBRABAN, com prestagdo de contas por integragZo via ?API? ou meio magnético (arquwo retorno) dos valores
arrecadados, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Admlmstragao e Finangas atraves da

Chamada Piblica n® 005/2022 - BANCO DO BRASIL S/A _ {1
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Prefertura de PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
PIEN SECRETARIA DE ADMINISTRA(}AO E
FINANCAS

()rgédrequisitante: Area de Receitas

N° requerimento: 010

Data: 08/06/2022

Descrigdo do objeto a ser comprado/contratado (Especificagdes técnicas -

quantidades, tamanhos, cores, metragem, peso, capacidade, modelo, demais |

caracteristicas): Inexigibilidade para a contratagdo de Instituicdes Financeiras para
prestacdo de servigos bancarios de recolhimento de tributos e demais receitas publicas
municipais, através de DAM — documento de arrecadagdo municipal, em padréo

FEBRABAN, com prestagdo de contas por integragéo via “AP/” ou meio magnetlco
(arquivo retorno) dos valores arrecadados, visando atender as necessidades da |

Secretaria Municipal de Administragcdo e Financas através da Chamada Publica n°
005/2022.

VALOR UNITARIO
A SER PAGO DE
QUANTIDADE | TARIFA POR
DOCUMENTO DE
ARRECADACAO
MUNICIPAL (DAM)

UNIDADE
DE
MEDIDA

ESPECIFICACAO DO

ITEM SERVICO

RECEBIMENTO
EFETUADO ATRAVES
DE ATENDIMENTO UN ’ R$ 1,98
VIRTUAL, “HOME” E f
“OFFICE BANKING”
E/OU INTERNET
RECEBIMENTO DE
‘DOCUMENTO EM
QUALQUER CANAL DE
ATENDIMENTO, COM
CODIGO DE BARRAS -
COMPENSACAO
NACIONAL :
2 (COBRANCA UN 1 R$ 4,60
' BANCARIA) - COM :
REGISTRO DE BOLETO
BANCARIO E
PRESTACAO DE
CONTAS ATRAVES DE
MEIO MAGNETICO OU
INTEGRACAO VIA API;
LIQUIDACAO DE BR :
CODE (PIX) E R$ 1,17
3 PRESTACAO DE - UN 1 :
CONTAS ATRAVES DE
MEIO ELETRONICO.

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1293
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'PIEN SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E L
FINANGAS

i
!
I

Justificativa: (apresentar as razées de interesse publico que Justiflcaln a
compral/contratagao pretendida, apontando explicitamente a fmahdade pubhcal a ser
alcangada com a licitagio): . |

: |
OBS: Caso a licitagdo seja para atendimento de alguém em especifico (Ex: determinado
paciente) e/ou tenha particularidades a serem atendidas descrever detalhadamente na
justificativa.

CONSIDERANDO que, o credenciamento, por intermédio de Chamada Publica de
instituices financeiras € um sistema por meio do qual a Administracdo Publica
convoca todos os interessados em prestar servigos ou fornecer 'bens, para que,
preenchendo os requisitos necessarios, e que atendam ao disposto no Termo de
Referéncia — TR (anexo |), através da modalidade de arrecadacédo para prestacéo
de servicos bancarios de recolhimento de tributos e demais receitas publicas
municipais através do Documento de Arrecadacdo Municipal — DAM em padrao
FEBRABAN, objetivando facilitar o processo de arrecadacdo e melhorar o]
atendlmento aos contribuintes. |
CONSIDERANDO que, do mesmo modo, & necessario registrar que tais servigos
sdo essenciais para a arrecadagdo da Prefeitura, objetivando a melhoria na
prestagdao dos servigos, bem como, o adequado atendimento do interesse publico,
permitindo aos contribuintes que utilizarem das agéncias e demais formas
oferecidas pelas instituicdes bancarias para recolhimento de seus tributos. |

i}
Dito isto, entende-se que o credenciamento se faz a forma ideal de contratag;éo de
Instituicées financeiras, uma vez que, prestam o mesmo servico, e com isso,
amplia-se para um maior nimero de prestadores, com vistas a maior comodldade
ao contribuinte.

Compra/Contratagdo é para atendimento de ordem judicial? () Sim  {x) Nao
Em caso afirmativo descrever qual: '

Local de entrega/prestacido ou execugio do servigo/obra: Pién/PR

5
|

Horarios: A DEFINIR "

P
o
;

'

|

B !

Prazo para entrega/prestacdo ou execugido do servigo/obra: Os sewlgos deverdo ser
prestados a partir da assinatura do contrato. x ‘ | '

P
|

.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIﬁN
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Dotagdo Orgamentaria: 03.001.04.122.0003.2004-33.90.39.00.00.

Responsavel por recebimento e fiscalizacio da execugdo do objeto: Mirian Balan de
Oliveira e Claudinei de Siqueira

Ha licitagdo em curso para o objeto pretendido? () Sim (x) Nao

Em caso afirmativo informar:

a) N° do processo licitatorio

b) N° do contrato/ata de registro de pregos vigente

c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de pregos .

d) OBS: A informagdo acima pode ser verificada no Cronograma de Renovagdo de
L LicitagGes disponibilizado pelo Depto. de Licitagbes e Compras.

Opuasem B o]( 9 Z,ﬂwéwz;
] MIRIAN BALAN DE OLIVEIRA
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO E FISCAL DO CONTRATO
Area de Receitas
Matricula 010390-1

Oloudipsi do fonos

“~CLAUDINEI DE SIQUEIRA
NOME DO FISCAL DE CONTRATO
Area de Tesouraria
Matricula 7441

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1293
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) Prefeturade PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
! PIEN SECRETARIA DE ADMINISTRAGAOQ E
FINANGAS 0
ANEXO | j

TERMO DE REFERENCIA I‘ |

g
H

1.DO OBJETO *
O presente termo de referéncia destina-se a estabelecer as diretrizes
para a INEXIGIBILIDADE DE CONTRATAC}AO DE INSTITUIQOES
FINANCEIRAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS BANCARIOS
DE RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS E DEMAIS RECEITAS
PUBLICAS MUNICIPAIS, ATRAVES DE DAM — DOCUMENTO DE
ARRECADAQAO MUNICIPAL EM PADRAO FEERABAN,

ATRAVES DAS MODALIDADES DE ARRECADACAO, VISANDO

ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNIClPAL DE |
ADMINISTRAQAO E FINANCAS ATRAVES DA CHAMADA

PUBLICA N° 005/2022.

2. ESTIMATIVA DE PRECO E - DISPONIBILIDADE '

OR(}AMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

"2.1. Conforme exigéncia legal, foi realizada uma pesquisa de
pregcos de mercado junto a instituicdes do ramo do objeto licitado
para apuragdo do preco estimado para as despesas, no entanto o
prego tarifario encontra-se impraticavel.

2.2. Diante desta situacéo, e pelo municipio de Pién/PR n&o’'possuir
um credeciamento bancario anterior, os precos dos servigos foram
definidos com base na média do prego utilizado em editais
encontrados na internet e pesquisa em instituicées financeiras para
cada seergo sendo eles: .
a) CANAL DE INTERNET, AUTOATENDIMENTO E ] DEBITO
AUTOMATICO :
* CREDENCIAMENTO N° 33/2022 - ASCURRA/SC —R$ 1,46
« CREDENCIAMENTO N° 001/2021 - POJUCA/BA-R$ 2,40
'« CREDENCIAMENTO N° 002/2022 MAFRA/SC R$ 2,07

I
|
:
I

[ MEDIA > R$1,98 L A

b) COBRANCA BANCARIA ‘
« CREDENCIAMENTO N° 010/2021 - ARAGUARI/MG — R$ 4,13 |
« CREDENCIAMENTO N° 002/2022 - MAFRA/SC —R$ 3,37 |

» PESQUISA DE PRECO CAIXA ECONOMICA FEDERAL — R$ 6 30

1MED|A—>R$460 T T

c) BR- Code (PIX) :
- CREDENCIAMENTO N° 010/2021 - ARAGUARI/MG — R$ 0,66
- CREDENCIAMENTO N° 33/2022 — ASCURRA/SC ~ R$ 0,78 | |
 CREDENCIAMENTO N° 002/2022 - MAFRA/SC -~ R 2,08 .

[ MEDIA > R$ 1,17 R ]

| ) A

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1293
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIfEN
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS

2.3. Pela prestacao de servicos de arrecadagdo, objeto do 'presente | : '
credenciamento, o MUNICIPIO pagara a CREDENCIADA tarifas nos :
seguintes valores

a) R$ 1,98 (um real e noventa e oito centavos), por recebimento efetuado
através de atendimento virtual, autoatendimento, “Home” e “Office ‘Banking”
elou Internet.

b) R$ 4,60 (quatro reais e sessenta centavos), por recebimento de
documento em qualquer canal de atendimento, com coédigo de barras -
Compensagdo Nacional (COBRANCA BANCARIA) - com registro de boleto
bancario e prestacédo de contas através de meio magnético ou integracgéo via
API;

C) R$ 1,17 (um real e dezessete centavos) por liquidacdo de BR CODE
(PIX) e prestagéo de contas através de meio eletrdnico.

OBS: Os valores acima expostos deveréo servir de balizamento como ;
valor maximo de referéncia para a ¢contratacgio.

2.4, As tarifas poderao ser reajustadas, no prazo de 1 (um) ano ou
quando da prorrogagéo do contrato ou, ainda, em menor periodicidade
que a legislacdo eventualmente venha a autorizar, e se dara pela |
variagdo positiva acumulada, no periodo, do indice Nacional de Precos :
ao Consumidor /INPC/, da Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e |
Estatistica/IBGE/, ou outro indice que vier a substitui-lo, obedecido ao :
limite maximo da Tabela FEBRABAN.

OBSERVAGCOES: ‘ - *

a) Os servigos contratados deverdo ser executados no prazo de 12 (doze)

meses, podendo este prazo ser prorrogado nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

b) Os servigcos deverdo ser prestados a partir da assinatura do contrato.

¢) A solugéo Arrecadagéo Integrada permite ao ente publico receber tributos e
taxas diversas através da emisséo de guias ndo compensaveis, com codigo
de barras (Padrao Febraban) e BR CODE (PIX).

i. PIX é o arranjo de pagamentos instituido pelo Banco Central do
Brasil que disciplina a prestagdo de servicos de pagamento
relacionados a transagbes de pagamentos instantaneos e a propria
transaca@o de pagamento instantaneo no &mbito do arranjo, conforme | |
Resolugdo BCB N° 1, de 12 de agosto de 2020. b

il. A iniciacdo de pagamento e liquidacdo do BR CODE podera ser feito !
por qualquer prestador de servigos de pagamento (instituicdo ! |
financeira ou instituicdo de pagamento) participante do arranjo de ’

pagamento PIX.
A

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 363?-‘1293



&y Prefeiyrade PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN |
> PIEN SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E .
FINANCAS |

d) O credenciamento permanecera aberto a qualquer instituicao financeira que = |
preencha os requisitos exigidos neste termo e podera apresentar a ' = -
documentagéo exigida em qualquer termo da vigéncia do credenciamento, |
sendo que para inicio da execucio dos servigos as empresas credenciadas | .
deveréo estar em situagdo regular com as Fazendas Municipal, Estadual e !
Federal (incluindo Divida Ativa), INSS e FGTS.

2.5. A despesa decorrente desta licitagdo correra(do) por conta da(s)
Dotag&o(6es) Orcamentaria(s): 03.001.04.122.0003.2004-33.90.39.00.00.

2.6. FICA EXPRESSAMENTE VEDADO QUALQUER TIPO DE
SOBRETAXA INCIDENTE NA OPERACAO. b

3.0BJETIVO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo atender as
demandas da Prefeitura Municipal de Pién/PR, bem como os -
municipes, sendo que sera mais um meio para facilitacdo dos ;
pagamentos dos tributos municipais. =

4. JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO que, o credenciamento, por intermédio de |
Chamada Publica de instituicdes financeiras € um sistema por meio |
do qual a Administragédo Publica convoca todos os interessados em
prestar servicos ou fornecer bens, para que, preenchendo os
requisitos necessarios, e que atendam ao disposto neste Termo de
Referéncia — TR, através da modalidade de arrecadacgdo para
prestacdo de servicos bancarios de recolhimento de tributos e
demais receitas publicas municipais através do Documento de
Arrecadagéo Municipal — DAM em padrdao FEBRABAN, objetivando
facilitar o processo de arrecadagdo e melhorar o atendimento aos
contribuintes.

CONSIDERANDO que, do mesmo modo, é necessario registrar que
tais servicos sdo essenciais para a arrecadacgdo da Prefeitura,
objetivando a melhoria na prestagdo dos servicos, bem como, o
adequado atendimento do interesse publico, permitindo aos
contribuintes que utilizarem das agéncias e demais' formas ; , |
oferecidas pelas instituicbes bancarias para recolhimento de seus - g
tributos. ' .
Pl
Dito isto, entende-se que o credenciamento se faz a forma ideal de
contratacédo de Instituicbes financeiras, uma vez que, prestam o
mesmo servico, e com isso, amplia-se para um maior nimero de
prestadores, com vistas a maior comodidade ao contribuinte.

6
Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1293 (%



PREFEITURA MUNICIPAL DE P[EN ::
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E |
FINANCAS

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA X |

5.1. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais |
resultantes desta contratagdo, além dos encargos trabalhistas, |
previdenciarios e obrigagSes sociais em vigor, obrigando-se a salda- |
los na época prépria, uma vez que os seus funcionarios nao ,
manterao qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal | | 5
de Pién/PR;

5.2. Responsabilizar-se pelos danos causados direta efou
indiretamente a Prefeitura Municipal de Pién efou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando do fornecimento dos
produtos objeto deste Termo de Referéncia, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou o . .
acompanhamento feito pelo MUNICIPIO; ’ '

5.3. A Contratada devera informar a Prefeitura Municipal de Pién |
acerca de quaisquer irregularidades que venham a ocorrer por
ocasido do fornecimento dos referidos materiais;

5.4. Arrecadar os tributos municipais e demais receitas por meio de
guias compensaveis e ndo compensaveis, com QR Code padrao
PIX, débito automatico ou coédigo de barras padrao FEBRABAN;

5.5. Disponibilizar a CONTRATANTE formas de integracdo e
geracao do QR Code ou cédigo de barras do tipo:

a) API (Application Programing Interface) do PIX; |
b) API (Application Programing Interface) da Cobranca Bancaria. -

5.6. Disponibilizar o arquivo de retorno das liquidaces em D+1:

5.7. A contratada devera disponibilizar os recursos arrecadados para |
a Contratante em D+0, admitindo-se, D+2 para facilitar a conciliacao,
situagdo em que o “Payment Service Provider” - PSP devera
obrigatoriamente estar credenciado para o recebimento de guias com
coédigo de barras pelos canais de arrecadagdo convencionais
(terminais de autoatendimento e guichés de agéncias) e digitais
(internet banking e mobile banking);

5.8. Encaminhar a Contratante arquivo eletrénico com o montante

arrecadado e as tarifas cobradas pelo servico prestado de forma
detalhada.

6.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE . &

6.1. Prestar as informagbes e os esclarecimentos solicitados pela

7
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[
6.2. Comunicar a Contratada acerca de quaisquer irregularidades
eventualmente verificadas no fornecimento dos produtos e

Contratada;

interromper imediatamente a aquisicdo destes, caso seja

necessario; i‘

|

6.3. Designar servidor do MUNICIPIO para atuar na concllgao de
fiscal dos servigos, devendo tal servidor acompanhar e ﬂscallzara

execugao do objeto deste Termo de Referéncia, zelando pelo seu fiel |

cumprimento;

6.4. Responsabilizar-se pela emissao da solicitacdo de inforrh’agc")eS'

6.5. Efetuar os pagamentos devidos, nas condicbes estabeIeCIdas

neste Termo de Referéncia;

6.6. Abertura de conta para arrecadag¢ao na instituicdo credenCIada e |

cadastramento de chave PIX; B

oot
'

6.7. Providenciar a emissdo e remessa dos documentos de
arrecadacao aos contribuintes; ' | i

o ¥
6.8. AUTORIZAR A CONTRATADA A DEBITAR |

CONCOMITANTEMENTE COM A DISPONIBILIZAGAG®: DOS

RECURSOS NA CONTA VINCULADA DE ARRECADAC_‘,AO o |

TOTAL DOS DOCUMENTOS RECEBJDOS NA FORMA
ESTABELECIDA NESTE TERMO DE REFERENCIA; ] f-
. I
7.DA PRESTAGAO DOS SERVICOS I

7.1. A contratada devera fornecer os servicos de acordo com a |

legislacao vigente e este Termo de Referéncia; |

7.2. Compete aos fiscais nomeados pela Prefeitura MunICIpaI de Pién
conferir os servigcos prestados;

7.3. A instituicdo financeira contratada devera apresentar a Prefeitura
de Pién/PR um representante, juntamente com nimeros de telefones
de contato, além de endereco de e-mail, para fins de prestagao de
eventuais esclarecimentos e de atendimento as solicitagbés desta
como para ciéncia de reclamacées que, porventura, venham a surgir
durante a vigéncia da presente contratacéo.

H
|
it
!
li

010

v
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Prefertura de PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

L= ' PIEN SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E

FINANCAS

8. PENALIDADES

8.1 O descumprimento total ou parcial, de quaisquer das obrigagﬁes

estabelecidas no presente Termo de Referéncia, sujeitara a |

CONTRATADA as sangdes previstas na Lei n°® 14.133/2021 e as
seguintes que poderdo ser aplicadas discricionariamente pelo
CONTRATANTE,garantida prévia eampla defesa em Processo
Administrativo, na forma da Lei 14.133/2021:

a) Adverténcia; '

b) Multa — dia, correspondente a 1/60 avos do valor liquidado e
pago no més anterior; '

c) Rescis&@o contratual com multa equivalente a 20 multas — dias;

d) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar
temporariamente com o Municipio de '

e) Pién, peloprazo de até 02 (dois) anos;

f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administracdo Publica, na forma do art.156, da Lei
14.133/2021. :

8.2 As sancdes acima estabelecidas poderdo ser aplicadaé isolada
ou cumulativamente, apds facultado o exercicio de defesa prévia em
processo administrativo, na forma da Lei 14.133/2021.

8.3 Na hipétese do CONTRATANTE iniciar procedimentd judicial
relativo a conclusdo do CONTRATO, ficara a CONTRATADA sujeita,
além das multas previstas, também ao pagamento das custas e

Honorarios Advocaticios de 20% (vinte por cento) sobre o valor da
causa.

8.4 As multas previstas nesta TR n&o tém carater compensatério e o
seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA da responsabilidade
de perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

8.5 As multas aplicadas na execucédo do presente CONTRATO serido
descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administragdo Publica ou cobradas judicialmente. ‘

8.6 Ao CONTRATANTE reserva-se ao direito de, a qualquer tempo,
paralisar ou suspender a execucdo do contrato, se for constatada

pela fiscalizagdo falhas na execucdo dos servicos e que requeiram
repeticdo dos mesmos.

9. FORMA DE PAGANMENTO

9.1. Os pagamentos pelos fornecimentos dos servicos serdo
devidamente descontados quando do repasse do montante

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 36321293
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y Prefeturade PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN 01 2
7 P|EN SECRETARIA DE ADMINISTRAC}AO E
" FINANCAS

arrecadado pela instituicdo financeira a Prefeitura Municipal de |
Pién/PR, conforme descrito no subitem 6.8.

10.DA FISCALIZAGAO

10.1. A fiscalizagdo ficard a cargo dos servidores Mirian Balan de
Oliveira, Assistente Administrativo — Departamento de Receitas, '
matrlcula sob o n°® 010390-1 e Claudinei de Siqueira, Contador —
Tesoureiro, matricula sob o n® 7741. -

- Qmimmen 5 0/ Iopens
- MIRIAN BALAN DE OLIVEIRA
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO E FISCAL DO CONTRATO
Area de Receitas

Matricula 010390-1

Updivas ot fero

CLAUDINEI DE SIQUEIRA
NOME DO FISCAL DE CONTRATO
Area de Tesouraria
Matricula 7441

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretario Municipal de Administragcao e Finangas

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1293
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COMISSAO DE ANALISE DE DOCUMENTACAO DE CREDENCIAMENTO
DE INSTITUICOES FINANCEIRAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
BANCARIOS Portaria n® 385/2022 |

Aos oito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, as quinze horas e quinze minutos horas, iné sala
da Area de Receitas da Prefeitura Municipal, sita @ Rua Amazonas, n® 373, Centro, em Pién/PR, reuniram-se o:s
servidores Mirian Balan de Oliveira, Claudlnel de Slquelra, Eduarda Aparecida Gruber Knoepcke e Cnstlano
Quadros, Comissdo de Analise de Documentagdo de Credenciamento de Instituicdes Financeiras para Prestclgao de
Servigos Bancarios nomeados através da Portaria n® 385/2022, para andlise da documentacdo apresentada: para o
Credenciamento n® 05/2022 - CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS PARA PREST. A(;;'T\O DE
SERVICOS BANCARIOS DE RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS E DEMAIS RECEITAS PUBLICAS MUNICIPAILS, ATRAVES
DE DAM — DOCUMENTO DE ARRECADAGAO MUNICIPAL, EM PADRAO FEBRABAN, ATRAVES DAS MODALIDADES
DE ARRECADAGAO E DEBITO AUTOMATICO POR INTERMEDIO DE SUAS AGENCIAS BANCARIAS, CAIXAS
_ PRESENCIAIS, CAIXAS ELETRONICOS, AUTOATENDIMENTO, INTERNET, CORRESPONDENTES BANCL{&RIOS,
COBRANGA BANCARIA, BR-CODE (PIX), REDE LOTERICA E AFINS EM ABRANGENCIA NACIONAL, COM PRES%TAC/"\O
DE CONTAS POR INTEGRAGAO VIA API OU MEIO MAGNETICO (ARQUIVO RETORNO) DOS VALORES
ARRECADADOS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIST RA!CZ\O E
FINANCAS da Institui¢do Financeira Banco do Brasil S/A, inscrito sob CNPJ n® 00.000.000/0001-91 tendcin como
atividade principal o CNAE 6422-1/00 - Bancos Muiltiplos, com carteira comercial e como atividade secunéiéria o}
CNAE 6499-9/99 — Outras atividades de servigos financeiros ndo especificados anteriormente, que apds analise e
validagdo, verificou-se que, a interessada demonstrou interesse em credenciar-se nos seguintes canlais de
atendimento conforme apresentado no Termo de Referéncia — Anexo I — do Edital de Credenciamento n© 05/2022:

1) R$ 1,98 (um real e noventa e oito centavos), por recebimento efetuado através de atendimento ﬁ/irtual,

"Home” e “Office Banking” e/ou Internet; 2) R$ 4,60 (quatro reais e sessenta centavos), por recebimé nto de

documento em qualquer canal de atendimento, com cddigo de barras - Compensacio Nacional (COBRANCA

BANCARIA) - com registro de boleto bancario e prestacdo de contas através de meio maanético ou mteqracao via

APL, e; 3) R$ 1,17 (um real e dezessete centavos) por liquidacio de BR CODE (PIX) e prestacdo de contas

através de meio eletrénico. Diante de todo o exposto, e apds as deliberacdes, considerando ainda que, a
Instituicdo Financeira Banco do Brasil S/A apresentou TODA a documentacdo necessaria para o re:zferido
credenciamento, a comissgo tem parecer FAVORAVEL & HABILITACAO ao referido processo de credenciamento.
Nada mais tendo a tratar, a comissdo encerrou a fase de andlise da doéumentagéo da interessada, dando por
encerrada a reunido as quinze horas e trinta minutos daquela data. Para constar, eu, Mirian Balan de Oliveira,
lavrei a presente ata que ap6s lida e aprovada serd assinada por todos os membros da Comiss§|§o de

Credenciamento.

MIRIAN BALAN DE OLIVEIRA ED%% Rucéi'-fla?k\r{ E
|

MATRICULA n.° 0103390-1 MATRICULA n.° 4/65642
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08/06/2022 14:46

Email — MIRIAN BALAN DE OLIVEIRA — Ouilook

RE: EDITAL ABERTO - CREDENCIAMENTO BANCARIO - PIEN/PR

Kelly Cristina Leme Maia Rebello <kellym@bb.com.br>
Qua, 08/06/2022 14:46

Para: MIRIAN BALAN DE OLIVEIRA <mirian.oliveira@pien.pr.gov.br>

Cc: Licitagbes Administracdo <licitacoes.administracao@pien.pr.gov.br>

Boa tarde,

O Banco do Brasil ira se credenciar nos itens 2, 4 e 5.
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| SETORPUBLICO (41)98867-4430
‘ kellym@bb.com.br

Kelly Cristina Leme Maia Rebello
Gerente de Relacionamento |
PUblico Municipios (
Banco do BrasilS.A
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De: MIRIAN BALAN DE OLIVEIRA <mirian.oliveira@pien.pr.gov.br>
Enviado: quarta-feira, 8 de junho de 2022 14:22
Para: Kelly Cristina Leme Maia Rebello <kellym@bb.com.br>

Cc: Licitagdes Administragdo <licitacoes.administracao@pien.pr.gov.br>
Assunto: RE: EDITAL ABERTO - CREDENCIAMENTO BANCARIO - PIEN/PR

Boa tarde!
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Recebemos a proposta do Credenciamento n2 005/2022,-no entanto, no foi informado os itens que o Banco ird se
credenciar.

ITEM

DESCRIGCAO DO SERVIGO

PERIODO DE
CONTRATAGAO

VALOR
UNITARIO

Recebimento de documento, nos guichés de caixas de
agéncias do contratado, correspondentes bancarios e
Banco Postal com cddigo de barras padrdo FEBRABAN
e prestacio de contas através de meio magnético;

12 meses

R$ 2,84

Recebimento efetuado através de atendimento virtual,
“"Home" e “Office Banking” efou Internet.

12 meses

R$ 1,98

Recebimento de documento, nas casas lotéricas, com
cddigo de barras FEBRABAN e prestagio de contas
através de meio magnético

12 meses

R$ 2,59

Recebimento de documento em qualquer canal de
atendimento, com c¢ddigo de barras - Compensagdo
Nacional (COBRANGA BANCARIA) - com registro de
boleto bancério e prestagdo de contas através de meio
magnético ou integragdo via API;

12 meses

R$ 4,60

Por liquidagdo de BR CODE (PIX) e prestagdo de
contas através de meio eletrénico.

12 meses

R$ 1,17

Solicitamos que seja feita a informag&o via e-mail para constar no processo.

Att,

Mirian Balan de Qliveira
COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

|
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"“"‘s’* Prefertura de
%’*«’5}‘*@ PIEN COMISSAO DE ANALISE DE DOCUMENTAGAO DE CREDENCIAMENTO DE

PORTARIA N° 38512022 | !

INSTITUIGOES FINANCEIRAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS BANCARIOS

CHECK LIST DA DOCUMENTAGAO APRESENTADA |
CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2022 ||

ORDEM DE CHEGADA: 03 x

DATA: 07/06/2022

INSTITUICAO FINANCEIRA: BANCO DO BRASIL S.A

CNPJ: 00.000.000/0001-91

E-mail: municipios.pr13@bb.com.br A

6.1 ENVELOPE LACRADO: SIM

7.1.2 REQUERIMENTO CONFORME ANEXO lI: OK |

7.1.4 HABILITAGAO JURIDICA | }
- ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL: oK
- INSCRIGAO ATO CONSTITUTIVO: OK ‘
- DECRETO DE AUTORIZAGAOQ: OK certiddo BANCO CENTML
- CARTAO DO CNPJ: OK
7.1.4.1 HABILITA(}AO FISCAL
- CND FEDERAL: POSITIVA C/ EFEITO DE NEGATIVA
- CND ESTADUAL: POSITIVA C/ EFEITO DE NEGATIVA
- dND MUNICIPAL: POSITIVA C/ EFEITO DE NEGATIVA ‘ .
- REGULARIDADE FGTS: OK _ |
- CND TRABALHISTA: POSITIVA C/ EFEITO DE NEGATIVA

*** CASO NAO CONSTE A DATA DE VALIDADE NAS CERTIDOES
DEVERAO TER DATA DE EXPEDICAO INFERIOR QUE 60 (SESSENTA) DIAS.

7.1.4.2 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA |

- CND NEGATIVA DFE FALENCIA OU RECUPERACAO
JUDICIAL/CONCORDATA: NEGATIVA

7.1.4.3 DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR |
; DECLARAQAO DE RESPONSABILIDADE (ANEXO I1I): OK

- DECLARA(}AO GERAL DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
PARA LICITAR OU CONTRATAR COM O PODER PUBLICO (ANEXO IV) OK

- DECLARAC}AO DE ATENDIMENTO AO ACORDAO N° 2745/201 0 TCE-

.. 015

PR (ANEXO V): OK | ‘%

|
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Sy, Preferturade PORTARIA N° 385/2022 . ol

¥ A
%z;*g PIEN COMISSAO DE ANALISE DE DOCUMENTAGAO DE CREDENCIAMENTO DE |
INSTITUICOES FINANCEIRAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS BANCARIOS. |

COMISSAO DE CREDENCIAMENTO CONFORME PORTARIA N° N
385/2022

Pién/PR, 8 de junho de 2022. : .

ANALISE DA COMISSAO: |

1) TODOS OS DOCUMENTOS FORAM APRESENTADOS? SIM !
2) AS CND’'S APRESENTADAS SAO AUTENTICAS? SIM
PARECER FINAL.:

(X ) HABILITADO
() NAO HABILITADO

MIRIAN BALAN DE OLIVEIRA
MATRICULA n.° 0103390-1

LAUDINEI DE SIQUAEﬁjl}\m |

MATRICULA n.° 7441 |
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REQUERIMENTO - ! -
PROPONENTE: BANCO DO BRASIL S/A .
ENDERECO: AVENIDA VISCONDE DE NACAR, 1440, CEP 80410201, CURITIBA, PR.
CNPJ: 00.000.000/0001-91
FONE: 41 3883-3800
EMAIL: municipios.pr13@bb.com.br

A Comissao de Credenciamento

Ref.. CREDENCIAMENTO N° 05/2022 — Credenciamento de instituicbes financeiras |
. para prestacao de servigos bancarios de recolhimento de tributos e demais receitas | ,
\_; publicas municipais, através de dam - documento de arrecadagdo municipal, em
padrado febraban, através das modalidades de arrecadagao e débito autornatico por |
intermédio de caixas eletrénicos, autoatendimento, internet, correspondentes |
bancarios, cobranga bancaria, br-code (pix), rede lotérica e afins em abrangéncia
nacional, com presta¢éo de contas por integragao via api ou meio magnético (arquivo
retorno) dos valores arrecadados, visando atender as necessidades da Secretaria | =

Municipal de Administragdo e Finangas .

1. A empresa Banco do Brasil S/A inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.000.000/0001-91 por
intermédio de seu Representante Legal, Sr. Julio Cesar Duarte Franco portador da Carteira
de Identidade n. ° 07688061-6 Detran RJ, inscrito no CPF/MF sob o n. ° 008.567.017-00,
vem requerer o EDITAL DE CHAMAMENTO PARA Credenciamento de instituicoes
L financeiras para prestagdo de servicos bancarios de recolhimento de tributos e

demais receitas publicas municipais, através de dam - documento de arrecadacao

municipal, em padrdo febraban, através das modalidades de arrecadagcao e débito
automatico por intermédio de caixas eletronicos, autoatendimento, internet, |
correspondentes bancarios, cobranga bancaria, br-code (pix), rede lotérica e afins em
abrangéncia nacional, com prestacdo de contas por integracdo via api ou meio
magnético (arquivo retorno) dos valores arrecadados, a serem prestados nos : -
estabelecimentos préprios do Municipio de Pién, para o qual anexamos os documentos i

solicitados no referido edital.

2. Declaro estar de pleno acordo com todas as clausulas estabelecidas no referido Edital. |
Curitiba, 06 de junho de 2022

Assinado eletronicamente por:

F6014633 - JULIO CESAR DUARTE FRANCO - 06/06/2022 as 09:54
Cadigo Validagag. 11 38 0P ahd 8176
https://www49.bbeenbriassitaturedigital/#/17,506276,1,
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BANCO CENTRAL DO BRASIL. : :

CERTIDAO | |

Certifica-se que, nesta data, o (2) BANCO DO BRASIL SA (CNPJ 00.000.000/0001—9lf)

encontra-se autorizado por esta Autarquia: ‘

. a. a funcionar como banco multiplo;

o Carteira Comercial

o

i
b. a operar com a(s) carteira(s): , ,
|
|
|

Carteira de Crédito Financ. e Investimento

[+

Carteira de Arrendamento Mercantil

[e]

Carteira de Crédito Imobiliario

o

Carteira de Investimento
c. a realizar operagOes de:

o Mercado de Cambio

o Crédito Rural

d. e credenciado (a) como participante do PIX.

(,/\ 2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a

R . . - ~ . . . s |
institui¢do ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporéria, de intervengdo ou

de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central. |

|
3. Certidao emitida eletronicamente as 10:41:10 do dia 9/5/2022, com base na Lei n° 9.051, de 18 de

maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego

https://www?3.bcb.gov.br/certiaut/validar. : i

= |

Codigo de validagdo: N4FSvriVwWPRISCHERROI

Certiddo emitida gratuitamente.

[ 1
&
Departamento de Organizagiio do Sistema Financeiro (Deorf) ' '

Divisfio de Gestdo, Planejamento e Logistica (Digep) [
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
¢

70074-900 Brasilia - DF /[
E-mail: digep.deorf@bcb.gov.br Ji
7
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PODER JUDICIARIO P
JUSTICA DC TRABALHO o

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: BANCO DO BRASIL SA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 00.000.000/0001-91

Certiddo n°: 607059/2022

Expedigdo: 10/01/2022, as 17:04:31

|
I
I

de sua expedigdo.

i

1
Validade: 08/07/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contédos da de

1 .

1 |

I

{

Certifica-se gque BANCO DO BRASIL SA (MATRIZ E FILIAIS), 1r}scrito(a)
CNPJ s0b o n° 00.000.000/0001-91, CONSTA do Banco Nacional

Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigagd

estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido
exigibilidade suspensa: ‘
0049300-18.1987.5.01.0006 - TRT 01® Regido *
0135900-19.1999.5.01.0007 - TRT 0l°® Regido *
0063000-68.2009.5.01.0013 - TRT 0l°® Regido *
0144300~17.2007.5.01.0015 - TRT 0l1l°® Regido *
0007600-54.2009.5.01.0018 - TRT 01l* Regido * !
0011247-47.2015.5.01.0018 - TRT 01l®* Regido * i
|
H
1

0055600-26.2002.5.01.0020 - TRT 01° Regifo *
0106300-93.2008.5.01.0020 - TRT 01°® Regifio *
0001308-42.2012.5.01.0020 - TRT 01° Regido *
0011174-69.2015.5.01.0020 - TRT 01° Regifio *
0065200-25.1989.5.01.0021 - TRT 01° Regifio * !
0183300-94.1993.5.01.0021 - TRT 01°® Regifio *
0194200-68.1995.5.01.0021 - TRT 01* Regido * |
0084300-72.2003.5.01.0021 - TRT 01* Regido *
0169300-91.1990.5.01.0022 - TRT 01° Regifo *
0003100-04.1984.5.01.0023 - TRT 0l°® Regifio *
0010076-65.2014.5.01.0026 - TRT 01°® Regifo *
0010902-91.2014.5.01.0026 - TRT 01° Regific *
0011698-82.2014.5.01.0026 - TRT 01° Regifio *
0011660-36.2015.5.01.0026 - TRT 01° Regifo *
0101190-17.2016.5.01.0026 - TRT 01® Regido *
0100019-83.2020.5.01.0026 - TRT 01° Regio *
0133500-05.1995.5.01.0029 - TRT 01® Regido *
0120300-52.2000.5.01.0029 - TRT 01° Regifio *
0135000-46.2008.5.01.0031 - TRT 01° Regido *

0
,.n
u..
ot
o]
e
=
£
v
~i

0109800-35.1988.5.01.0032 - TRT 01°® Regido *
0114600-56.2000.5.01.0042 - TRT 01°® Regido *

Dividas e sugestdes: cndb@bst.jus.br




0085600-64.2007.
0144800-02.2007.
0134700-51.2008.
0000656-81.2011.
0011552-75.2014.
0035900-30.2009.
0011208-18.2015.
0011301-78.2015.
0056100-71.2008.
0140200-16.2005.
0088600-72.1998.
0185000-10.1998.
0263400-50.1997.
0000420-32.2014.
0000887-45.2013.

0001669-52.2013
0054700-02.2004
0127300-16.2007

0010314-69.2015.
0011088-02.2015.
0011185-02.2015.
0011238-80.2015.
0011251-79.2015.
0011382-54.2015.

0100385-83.2016

0000418-54.2013.
0166000-05.1990.
0000156-67.2014.
0111000-56.1992.

0029500-33.2003
0058500-12.1993

0195600-78.2008.
0025100-15.2009.
0000536-64.2012.
0156800-84.2004.
0199200-31.1986.
0132500-02.1988.
0007200-63.2007.
0119500-34.1985,
0397800-15.1979.

5
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.01.0042
.01.0042
.01.0042
.01.0045
.01.0047
.01.00458
.01.0061
.01.0061
.01.0070
.01.0071
.01.0241
.01.0242
.01.0262
.01.0302
.01.0302
.01.0302
.01.0302
.01.0302
.01.0343
.01.0343
.01.0343
.01.0343
.01.0343
.01.0343
.01.0343
.01.0432
.01.0481
.01.0511
.01.0511
.01.0531
.02.0006
.02.0007
.02.0016
.02.0016
.02.0018
.02.0023
.02.0024
.02.0024
.02.,0025
02.0032

0303400-86.1991.5.02.0032
0194600-85.1996.5.02.0032
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALEO
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

0270500-64.2002.5.02.0032 - TRT
0063600-33.2008.5.02.0034 - TRT
0197900-29.2008.5.02.0034 - TRT
0120400-79.2007.5.02.0046 - TRT
0001489-35.2012.5.02.0046 - TRT
0139000-27.1993.5.02.0051 - TRT
0167200-58.2004.5.02.0051 - TRT
0224100-22.2008.5.02.0051 - TRT
0044000-84.1999.5.02.0052 - TRT
0191400-52.2006.5.02.0054 - TRT
0252700-60.1993.5.02.0057 - TRT
0055800-25.1998.5.02.0059 - TRT
0175500-92.1998.5.02.0059 - TRT
0176800-89.1998.5.02.0059 - TRT
0288600-20.2001.5.02.0059 - TRT
0236500-71.2004.5.02.0063 - TRT
0000726-17.2011.5.02.0063 - TRT
0197400-33.2009.5.02.0064 - TRT
0090500~02.1995.5.02.0069 - TRT
0205300-43.2009.5.02.0072 - TRT
0308000-28.1999.5.02.0079 - TRT
0106200-70.2004.5.02.0079 - TRT
0538000-74.2006.5.02.0081 - TRT
0030900-48.2008.5.02.0084 - TRT
0001918-10.2011.5.02.0087 - TRT
0208200-19.2007.5.02.0088 - TRT
0011800-61.2009.5.02.0088 - TRT
0001011-65.2014.5.02.0431 - TRT
0076100-05.1988.5.02.0432 - TRT
0088100-82.2003.5.02.0441 - TRT
0027900-86.2006.5.02.0447 - TRT
1000552-04.2013.5,02.0521 - TRT
0010541-38.2016.5.03.0062 - TRT
0000700-77.2005.5.03.0135 - TRT
0116400-67.2006.5.03.0135 - TRT
0004800-30.2003.5.04.0002 - TRT
0021801-26.1997.5.04.0006 - TRT
0128400-07.2002.5.04.0008 - TRT
0047200-95.2004.5.04.0011 - TRT
0040700-71.2008.5.04.0011 - TRT
0112700-35.2009.5.04.0011 - TRT
0034500-21.2008.5.04.0020 - TRT

Dovidas ¢

02°
02°
0z2°
02°
02°
02°
02°
02°¢
02°
g2°
02°
02*®
02°
02°
02°
02°
02¢
02*
027
02*®
02*°
02°
02°
02°
02°
02°
02°
0z2*
027
02°
02°
02°
03¢
03¢
03¢
04"
04°*
04°
04°
04°
04°
04°

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

Regido

Regido
Regido
Regido

* %

* %

*

* %

* %

*k -

%%

* %

* %

Xk

* %

k®

&k %

gg: cndtétst,

Jus.

h
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0154900-64.2008.5.04.0020
0064300-60.2009.5.04.0020
0000748-87.2010.5.04.0020
0115300-34.2002.5.04.0024
0077300-15.2005.5.04.0025
0016900-57.2008.5.04.0028
0000310-34.2010.5.04.0029
0000802-26.2010.5.04.0028%
00001953-18.2010.5.04.0102
0000740-58.2010.5.04.0102
0139100-77.2004.5.04.0103
0001100-29.2006.5.04.0103
0121900-15.2008.5.04.0104
0062600-88.2009.5.04.0104
0097700-07.2009.5.04.0104
0000575-77.2014.5.04.0104
0020198-93.2013.5.04.0122
0010142-75.2012.5.04.0141
0013700-26.1999.5.04.0201
0153001-15.2005.5.04.0221
0011571-41.2013.5.04.0271
0133900-54.2004.5.04.0341
0000338-06.2010.5.04.0351
0074100-89.2009.5.04.0351
0000049-06.2013.5.04.0404
0001584-38.2011.5.04.0404
0020833-04.2013.5.04.0404
0128300-52.2007.5.04.0404
0164500-58.2007.5.04.0404
0000428-34.2012.5.04.0451
0010100-08.2008.5.04.0451
0101600-24.2009.5.04.0451
0000260-06.2011.5.04.0471
0000350-14.2011.5.04.0471
0000378-79.2011.5.04.0471
0000399-21.2012.5.04.0471
0173200-16.2007.5.04.0471
0010135-06.2013.5.04.0511
0084500-31.2002.5.04.0511
0099900-81.1996.5.04.0511
0149600-66.2009.5.04.0512
0083500-78.2004.5.04.0521

PODER |

JUST

- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
~ TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
~ TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
~ TRT
- TRT
- TRT
- TRT

vidas ¢ sugeslone:

04* Regido
04° Regiédo
04* Regido
04°* Regido
04* Regido
04* Regido
04°* Regido
04* Regido
04° Regido
04° Regido
04* Regido
04* Regido
04* Regido
04° Regido
04° Regiio
04°® Regido
04* Regiao
04°® Regido
04* Regido
04* Regiéo
04* Regido
04* Regido
04* Regiio
04* Regido
04* Regido
04? Regido
04° Regido
04* Regido
04* Regiido
04°®* Regido
04* Regido
04* Regido
04°® Regido
04°* Regido
04°® Regido
04* Regido
04* Regido
04° Regido
04°® Regido
04* Regido
04? Regido
04* Regido

*

*

*

*

*

n°® 607055/2022.

cndt@l st Jug. by
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0015000-20.2005.5.04.0522
0123300-48.2007.5.04.0541
0103800-96.2008.5.04.0561
0000070-55.2011.5.04.0661
0109500-83.2004.5.04.0661
0000140-69.2011.5.04.0662
0000783-61.2010.5.04.0662
0001949-31.2010.5.04.0662
0015600-09.2005.5.04.0662
0031100-13.2008.5.04.0662
0037500-43.2008.5.04.0662
0037900-57.2008.5.04.0662
0067400-42.2006.5.04.0662
0101300-45.2008.5.04.0662
0153200-33.2009.5.04.0662
0000468-22.2013.5.04.0664
0000529-29.2014.5.04.0701
0001411-93.2011.5.04.0701
0083600-02.2009.5.04.0701
0086600-15.2006.5.04.0701
0094300-13.2004.5.04.0701
0028700-57.2008.5.04.0781
0031100-44.2008.5.04.0781
0201800-19.2009.5.04.0781
0020663-28.2014.5.04.0782
0001300-77.2005.5.04.0812
0257600-75.2005.5.04.0812
0000069-75.2011.5.04.0821
0000338-51.2010.5.04.0821
0027600-03.1998.5.04.0851
0134000-24.2007.5.05.0002
0001344-98.2010.5.05.0002
0091600-89.2007.5.05.0003
0094100-28.2007.5.05.0004
0124300-18.2007.5.05.0004
0131101-66.1992.5.05.0006
0139400-75.2005.5.05.0006
0044000-63.2007.5.05.0006
0091700-35.2007.5.05.0006
0135200-54.2007.5.05.0006
0000905-07.2012.5.05.0006
0044400-05.2006.5.05.0009

PODER JUDICIARIO

Certiddo n°®

JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

pDividas e

04* Regido
04° Regido
04® Regido
04* Regido
04® Regido
04* Regido
04°* Regido
04* Regido
04* Regido
04° Regido
04® Regido
04* Regido
04* Regido
04* Regido
04°®* Regido
04* Regido
04° Regido
04° Regido
04* Regido
04°® Regido
04* Regido
04® Regido
04* Regido
04* Regiédo
04° Regido
04° Regido
04®* Regido
04* Regido
04?® Regido
04* Regido
05° Regido
05* Regido
05°* Regido
05°® Regido
05®* Regido
05* Regido
05®* Regido
05* Regido
05° Regiido
05°* Regiido
05% Regido
05* Regid@o

sugestdes: cndtétst.

*

*

*
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*

* %
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0064400-86.2007.5.
0128400-17.19982.5.
0000363-23.2016.5.
0041100-13.1989.5.
0031400-77.2007.5.
0060500-43.2008.5.
0000652-12.2014.5.
0055600-42.2007.5.
0064000~-11.2008.5.
0000176-34.2015.5.
0161200-98.1987.5.
0107400-092.2007.5.
0001400-14.2008.5.
0074500-30.2008.5.
0000519-52.2014.5.
0110000-35.2000.5.
0032700-44.2007.5.
0149000-86.2007.5.
0009500-~62.2008.5.
0008200-56.2008.5.
0000176-87.2018.5.
0000057-70.2011.5.
0021900-50.2008.5.
0058200-56.2009.5.
0000732-58.2010.5.
00009500-83.2012.5.
0001517-72.2014.5.
0010600-22,2008.5.
0060900-85.2008.5.
0158200-63.2006.5.
0045900-56.2009.5.
0245000-11.1988.5.
0147900-25.2009.5.
0006400-49.2007.5.
0001317-40.2017.5.
0027200-13.2004.5.
0000338-81.2012.5.
0000374-36.2012.5.
0000633-65.2011.5.
0023500-52.2007.5.
0045400-23.2008.5.
0051600-17.2007.5.

05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.
05.

0010
0012
0014
0015
0016
oo1ie6
6018
001s
0018
0019
0020
0020
0020
0022
0023
0024
0026
0027
0028
0032
0032
0033
0035
0036
0036
0038
0038
0039
0035
0121
0121
0191
0222
0251
0271
0281
0291
0291
0281
0401
0401
0401

DGy

PODER

- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
-~ TRT
- TRT
- TRT

05°
05*
05°
05*
05°
05°
05°
05°
05°
05°
05*
05*
05°¢
05°
05°
05
05°
05°
05¢
05°
05*°
05¢
05°
05°
05°
05¢
05°
05*
05%
05*
05°
05°
05°
05°
0s5°
05*
05°
05°
05¢
05°
05°
05°

ity

JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARBALHO

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

idas e sugestdes: ondng

*

#

*

*

*
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0000089-65.2017.5.05.0421
0000090-50.2017.5.05.0421
0000259-76.2013.5.05.0421
0001109-33.2013.5.05.0421
0001765-53.2014.5.05.0421
0010218-03.2015.5.05.0421
0111600:94.2007.5.05.0461
0001002-65.2010.5.05.0462
0159500-80.2001.5.05.0462
0000625-18.2015.5.05.0463
0000773-92.2016.5.05.0463
0000949-71.2016.5.05.0463
0001037-46.2015.5.05.0463
0001231-80.2014.5.05.0463
0046100-56.1999.5.05.0463
0060600-35.1996.5.05.0463
0064700-23.2002.5.05.0463
0108900-47.2004.5.05.0463
0174900-92.2005.5.05.0463
0083100-93.2005.5.05.0491
0106800-64.2006.5.05.0491
0041000462.2001.5.05.0492
0000775-54.2012.5.05.0511
0000777-24.2012.5.05.0511
0001111-58.2012.5.05.0511
0005700-11.2003.5.05.0511
0018300-54.2009.5.05.0511
0038200-04.2001.5.05.0511
0052500-68.2001.5.05.0511
0104600-68.1999.5.05.0511
0144000-84.2002.5.05.0511
0174701-38.19596.5.05.0511
0208800-92.2000.5.05.0511
0241200-33.1998.5.05.0511
0056400-63.2000.5.05.0521
0105900429.2004.5.05.0531
0279300445.2008.5.05.0531
0000180-27.2015.5.05.0551
0000296-33.2015.5.05.0551
0000298-03.2015.5.05.0551
0001435-54.2014.5.05.0551
0001524-14.2013.5.05.0551

Dividas @

05¢* Régiéo d
05% Regido *

05* Regido *
05°* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regidoc *
05* Regido *
05® Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05® Regido *
05®* Regido *
05* Regido *
05° Regido *
05% Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05°% Regido *
05® Regido *
05° Regido *
05* Regido *
05° Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05° Regido *
05°® Regido *
05* Regido *
05* Regido *
05° Regido *

sugestdes: ondb@tst, ju




Cerciddo n® §07059/2022.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALIO

0002018-73.2013.5.05.0551 - TRT 05° Regido *
0121900-39.2007.5.05.0551 - TRT 05° Regido *
0126400-56.2004.5.05.0551 - TRT 05* Regido *
0000137-26.2016.5.05.0561 - TRT 05* Regido *
0000154-62.2016.5.05.0561 - TRT 05° Regido *
0000278-45.2016.5.05.0561 - TRT 05° Regido *
0198900-51.2008.5.05.0561 - TRT 05° Regido *
0000136-15.2015.5.05.0581 - TRT 05° Regido *
0001147-16.2014.5.05.0581 - TRT 05° Regido *
0058700-07.2003.5.05.0581 - TRT 05° Regido *
0059700~47.2000.5.05.0581 - TRT 05° Regido *
0051200-52.2004.5.05.0581 - TRT 05* Regido *
0113100-96.2008.5.05.0612 - TRT 05* Regido *
0080800-35.2000.5.05.0621 - TRT 05* Regido *
0000452-14.2011.5.05.0631 - TRT 05° Regido *
0045900-93.2000.5.05.0631 - TRT 05° Regido *
0059100-93.2004.5.06.0001 - TRT 06° Regido *
0150000-06.2006.5.06.0003 - TRT 06° Regido **
0051400-13.2007.5.06.0003 - TRT 06° Regido *
0055100-68.2009.5.06.0003 - TRT 06" Regido *
0000224-87.2010.5.06.0003 - TRT 06* Regido *
0001634-83.2010.5.06.0003 - TRT 06°* Regido *
0000386-48.2011.5.06.0003 - TRT 06°* Regido *
0000818-33.2012.5.06.0003 - TRT 06° Regido *
0001181-20.2012.5.06.0003 - TRT 06" Regido *
0057200-05.1996.5.06.0004 - TRT 06° Regido *
9401200~-45.2002.5.06.0005 - TRT 06* Regido *
0108000-54.1998.5.06.0008 - TRT 06* Regido *
0001313-27.2010.5.06.0010 - TRT 06° Regido *
0001526-96.2011.5.06.0010 - TRT 06° Regido *
0001493-72.2012.5.06.0010 - TRT 06° Regido *
0079800-42.2009.5.06.0011 - TRT 06° Regido *
9372100-24.2002.5.06.0012 - TRT 06° Regi&o *
0155100-48.2002.5.06.0013 - TRT 06° Regido *
9515900-07.2002.5.06.0014 - TRT 06° Regido *
0001615-41.2010.5.06.0015 - TRT 06* Regido *
0001859-96.2012.5.06.0015 - TRT 06° Regido *
0000061-66.2013.5.06.0015 - TRT 06° Regido *
0000665-27.2013.5.06.0015 - TRT 06° Regido *
0000734-54.2016.5.06.0015 - TRT 06* Regido *
0000216-68.2010.5.06.0017 - TRT 06° Regido *
0001586-06.2015.5.06.0018 - TRT 06° Regido *

DOvidas ¢ sugestScs: ondb@lat, fus . br



0000389-52.2011.5.06.0019
0098900-49.2006.5.06.0023
0088600-57.2008.5.06.0023
0000624-82.2011.5.06.0192
0000102-23.2014.5.06.0201
0009100-80.1997.5.06.0231
9717600-62.2002.5.06.0231
0035500-87.2008.5.06.0412
0140400-27.1989.5.07.0003
2166500-95.2007.5.09.0003
0801800-08.2004.5.09.0004
1565000-40.2007.5.09.0004
2051100-61.2006.5.09.0005
1247000-06.2000.5.09.0006
2222600-37.2002.5.09.0006

1571600-76.2004.5.09.0006

1429700-68.2005.5.09.0007
0002157-35.2006.5.09.0009
9951000-41.2006.5.09.0011
3855600-68.2007.5.09.0011
0002204-32.2008.5.09.0011
1875300-93.2009.5.09.0011
0000965-22.2010.5.09.0011
0001533-04.2011.5.09.0011
0379300+17.2003.5.09.0014
0574700-95.2005.5.09.0014
0000044-54.2010.5.09.0014
0000178-81.2010.5.09.0014
0001633-81.2010.5.09.0014
0001571-36.2013.5.09.0014
0584900-24.2006.5.09.0016
0588900-67.2006.5.09.0016
0000641-14.2010.5.09.0017
0296400-91.2005.5.09.0018
0000424-65.2010.5.09.0018
0000780+57.2010.5.09.0019
0271900-83.2004.5.09.0021
0165200ﬁ53.1999.5.09.0023
0016300-21.2005.5.09.0023
0025400-92.2008.5.09.0023
0161000-51.2009.5.09.0023
0256200-85.2009.5.09.0023

Dividas ¢ sugestdeg:

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

06°
06°
06"
06°
06°
06°
06°
06°
07°
09*
09"
09*®
09°*
09°®
09¢
09°
09¢
09°*
09°®
09*
09*
09*
po¢
09°
0s*
09¢
09®
09*
09°*
09°*
09°
09°
09°
gg*
g9*"
0s®
09°*
09°
09°
0o9*
09¢
09°

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiaoc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Régiéo
Regido

*

*
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PODER
JUSTICA DO TRABALHO

0001252-12.2011.5.09.0023 - TRT 09° Regido *
0000794~-58.2012.5.09.0023 - TRT 09° Regido *
0001300-34.2012.5.092.0023 -~ TRT 09°* Regido *
0000323-03.2016.5.09.0023 -~ TRT 09° Regido *
0098100-41.2000.5.09.0025 -~ TRT 09* Regido *
0000979-87.2012.5.09.0026 - TRT 09° Regido *
1022600-27.2006.5.09.0029 - TRT 09°* Regifio **
2100100-84.2008.5.09.0029 - TRT 09* Regido *
0068800-26.2005.5.09.0068 ~ TRT 09° Regido **
0094200~-25.2008.5.09.0072 - TRT 09° Regido *
0000026-82.2012.5.09.0072 ~ TRT 09° Regido *
0069100-46.2000.5.09.0073 - TRT 09* Regido **
0012700-41.1989.5.09.0091 - TRT 09°* Regido *
0050800-26.1993.5.09.0091 - TRT 09° Regido *
0014200-25.2001.5.09.0091 - TRT 09°® Regido *
0041600-33.2009.5.09.0091 - TRT 09°* Regido *
0002034-72.2012.5.09.0091 - TRT 09° Regido *
0092800-72.19%2.5.09.0092 - TRT 09° Regi&o *
0203000~-24.2007.5.09.0092 - TRT 09" Regido *
0029300-05.2004 09.0093 ~ TRT 09* Regido *
0038200-10.2006.5.09.0093 - TRT 09° Regido *
0002203-24.2010.5.09.0093 - TRT 09° Regido *
0001834-59.2012.5.09.0093 - TRT 09° Regido *
0016700-73.2006.5.09.0096 - TRT 09° Regido *
0000251-30.2012.5.09.0096 - TRT 09° Regido *
0000673-68.2013.5.09.0096 - TRT 09° Regido *
0000085-26.2011.5.02.0195 - TRT 09°* Regido *
0001630-32.2011.5.09.0325 - TRT 09° Regido *
0001865-28.2013.5.09.0325 - TRT 09°* Regido *
0000537-13.2015.5.09.0513 - TRT 09° Regido *
0032600-09.2006.5.09.0513 - TRT 09° Regido *
2720600-33.2007.5.09.0652 - TRT 09° Regildo *
0123500-98.2009.5.09.0653 - TRT 09° Regifo *
0145800-66.2000.5.09.0654 - TRT 09° Regido *
0172700-86.2005.5.09.0662 - TRT 09° Regifo *
0209000-08.2009.5.09.0662 ~ TRT 09* Regido *
0283000-47.2007.5.09.0662 - TRT 09* Regido *
0439800-06.2007 09.0662 - TRT 09° Regido *
0001862-39.2007.5.09.0663 - TRT 09°* Regido *
0424500-66.2005.5.09.0664 - TRT 09° Regido *
0001150-33.2013.5.09.0665 - TRT 09° Regido *
0026100-24.2004.5.09.0665 - TRT 09° Regido *
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0037900~-06.2005.5.09.0668
0046400-61.2005.5.09.0668
0000433-14.2010.5.09.0669
0000143-88.2013.5.09.0670
0159600-32.2008.5.09.0671
9950400-74.2006.5.09.0672
0429400-53.2006.5.09.0892
0001509-18.2012.5.10.0008
0087200-55.2009.5.10.0012
0101000~-51.2009.5.10.0012
0111700~-29.2009.5.10.0012
0122500-19.2009.5.10.0012
0001616-24.2010.5.10.0012
0001407-21.2011.5.10.0012
0001410-73.2011.5.10.0012
0001709-16.2012.5.10.0012
0001725-67.2012.5.10.0012
0002064-26.2012.5.10.0012
0001167-27.2014.5.10.0012
0001205-39.2014.5.10.0012
0001750-12.2014.5.10.0012
0000568-66.2011.5.10.0021
0000060-86.2012.5.10.0021
0052%00-17.2005.5.12.0004
0265000-83.2006.5.12.0004
0192900-41.2008.5.12.0011
0410300-12.2007.5.12.0014
0494500-76.2003.5.12.0018
03259000-84.2005.5.12.0018
0043300-80.2003.5.12.0023
0087500-61.2006.5.12.0026
0208700-57.2005.5.12.0030
0605300-62.2008.5.12.0030
0588900-36.2009.5.12.0030
0636600-08.2009.5.12.0030
0035300—@3.2005.5.12.0032
0393400-26.2009.5.12.0032
0000982-?7.2012.5.12.0033
0005661-14.2011.5.12.0034
0374100-69.2009.5.12.0035
0000089-63.2014.5.12.0037
0060600-92.2003.5.12.0043
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0002400-20.2007.5.12.0054
0000061-90.2017.5.13.
0000460-19.2017.5.13.
0001557-54.2017.5.13.

0149700-63.2004.5.15

0083100-57.2004.5.15.
0120400-53.2004.5.15.
0069400-40.2006.5.15.
0208400-86.2005.5.15.
0131800-92.1990.5.15.
0026600-29.1999.5.15.
0146100-13.2004.5.15.
0151100-54.2005.5.15.
0184000-90.2005.5.15.

0154200-59.2005.5.15
0235000-27.2008.5.15

0299200-43.2008.5.15.
0001981-09.2011.5.15.
0165900-06.1990.5.15.
0158400-18.1996.5.15.
0156500-16.2000.5.15.

0181800-38.2004.5.15
0133100-28.2004.5.15

0089600-75.1982.5.15.
0070600-45.1989.5.15.
0118300-75.1993.5.15.
0001616-37.2011.5.15.

0175800-13.2004.5.15
0115600-35.2007.5.15
0185800-33.2008.5.15
0001725-02.2012.5.15

0023400-56.2005.5.15.
0150300-78.2008.5.15.
0111000-76.2009.5.15.
0000299-77.2011.5.15.
0000595-31.2013.5.15.
0000800-88.2012.5.15.0026
0000716-55.2010.5.15.0027
0155700-56.2008.5.15.0030
0099800-79.2008.5.15.0033
0121000-45.2008.5.15.0033
0124%00-36.2008.5.15.0033
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:
0048800-06.2009.5.15.0033 - TRT 15° Regidio ** ;
0044200-66.1991.5.15.0034 - TRT 15° Regifio * ,
0142200-89.2005.5.15.0041 - TRT 15° Regidio * '
0001300-80.2010.5.15.0041 - TRT 15° Regifo * | o
0163300-97.2005.5.15.0042 - TRT 15° Regido * |
0170000-89.2005.5.15.0042 - TRT 15° Regifo * |
0088000-25.1988.5.15.0043 - TRT 15° Regifio * !
0129200-79.2006.5.15.0043 - TRT 15° Regido * |
0000002-73.2012.5.15.0044 - TRT 15° Regifio * |
0000397-65.2012.5.15.0044 - TRT 15° Regidio * '
0231800-53.1998.5.15.0046 - TRT 15° Regidio * L
0187400-79.1997.5.15.0048 - TRT 15° Regifio **
0124000-25.1996.5.15.0049 - TRT 15° Regido *
0158400-94.1998.5.15.0049 - TRT 15° Regifo * |
0277100-20.1998.5.15.0052 - TRT 15° Regific ** ‘.
0131400-66.2005.5.15.0052 - TRT 15° Regifio * B !
|
|
i

0000549-60.2010.5.15.0052 - TRT 15° Regifio *
0070800-69.2002.5.15.0057 - TRT 15° Regido *
0072100-66.2002.5.15.0057 - TRT 15° Regido *
0072200-21.2002.5.15.0057 - TRT 15°® Regido *
0075800-50.2002.5.15.0057 - TRT 15° Regido * |
0106800-26.2006.5.15.0058 - TRT 15° Regido * . '
0023300-57.2009.5.15.0058 - TRT 15° Regifo * '
0000341-24.2011.5.15.0058 - TRT 15° Regido *

0022000-51.2009.5.15.0061 - TRT 15° Regido *
0256600-34.1997.5.15.0062 - TRT 15° Regifio *
0077300-31.2005.5.15.0063 - TRT 15° Regido *
0029200-67.1990.5.15.0064 - TRT 15* Regido *
0108400-89.2005.5.15.0067 - TRT 15° Regido **
0000627-35.2012.5.15.0068 - TRT 15° Regido *
0000824-43.2010.5.15.0073 - TRT 15° Regifio *
0117200-45.2006.5.15.0076 - TRT 15° Regidio *
0001108-33.2010.5.15.0079 - TRT 15° Regido *
0000217-75.2011.5.15.0079 - TRT 15° Regido *
0000792-15.2013.5.15.0079 - TRT 15° Regido *
0000139-76.2014.5.15.0079 - TRT 15° Regido *
0011677-20.2015.5.15.0079 - TRT 15° Regifio *
0000626-82.2010.5.15.0080 - TRT 15° Regido *
0002179-27.2011.5.15.0082 - TRT 15° Regido *
0001934-45.2013.5.15.0082 - TRT 15° Regifo *
0069100-38.2006.5.15.0083 - TRT 15° Regidio *
0078500-23.2004.5.15.0091 - TRT 15° Regido *

Dividas ¢ sugestdes: ondbétst, jus. by
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0087300-69.2006.5.15.0091 - TRT 15% Regido *
0157300-60.2007.5.15.0091 - TRT 15° Regido *
0081800-51.2008.5.15.0091 - TRT 15° Regido *
0165800-74.2005.5.15.0095 - TRT 15° Regido *
0160600-75.2008.5.15.0087 - TRT 15° Regido *
0010544-17.2014.5.15.0098 - TRT 15° Regido *
0146500-42.2004.5.15.0102 - TRT 15° Regido *
0067300-77.2004.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0054300~73.2005.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0063700-14.2005.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0006000-46.2006.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0012400-42.2007.5.15.0104 - TRT 15* Regido **
0112200-09.2008.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0077200-11.2009.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0125500-04.2009.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0127900-88.2009.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0001313-84.2010.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0000317-18.2012.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0001769-29.2013.5.15.0104 - TRT 15° Regido *
0080700-50.2007.5.15.0106 - TRT 15°* Regido *
0001473-98.2013.5.15.0106 - TRT 15° Regido *
0210800-16.2009.5.15.0109 - TRT 15° Regido *
0079700-32.2009.5.15.0110 - TRT 15° Regifo *
0112200-54.2009.5.15.0110 - TRT 15* Regido *
0087700-28.2003.5.15.0111 - TRT 15° Regido *
0095300-95.2006.5.15.0111 - TRT 15° Regido *
0010200-41.2007.5.15.0111 - TRT 15° Regido *
0089400-94.2007.5.15.0112 - TRT 15° Regido *
00393500-54.2005.5.15.0115 - TRT 15° Regido *
0000957-56.2010.5.15.0115 - TRT 15° Regido *
0225800-66.2008.5.15.0117 -~ TRT 15° Regido *
0000125-80.2011.5.15.0117 - TRT 15° Regido *
0079700-91.1998.5.15.0118 - TRT 15° Regiflo **
0124100-04.2009.5.15.0120 - TRT 15° Regido **
0166700-84.2007.5.15.0128 - TRT 15" Regido *
0027500-25.2008.5.15.0125 - TRT 15° Regido *
0054300-95.2005.5.15.0129 ~ TRT 15° Regido *
0131900-49.2006.5.15.0133 - TRT 15° Regido *
0345000-24.2005.5.15.0133 - TRT 15° Regido *
0213200-64.2005.5.15.0134 - TRT 15% Regido **
0870500-11.2005.5.15.0141 - TRT 15° Regido *
01649060-70.2007.5.15.0144 - TRT 15* Regido *

DMividas ¢ sugesides: opdi@lat.jus. by



0000753-19.2010.5.15.0145
0012173-45.2015.5.15.0145
0012245-32.2015.5.15.0145
0033300-20.2007.5.15.0145
0097200-06.2009.5.15.0145
0103100-04.2008.5.15.0145
0113700-84.2008.5.15.0145
0135000-05.2008.5.15.0145
0001423-20.2011.5.15.0146
0256400-93.2007.5.15.0153
0526300-19.2006.5.15.0153
0012400-17.2009.5.17.0007
0011432-69.2013.5.18.0281
0058900-23.2000.5.19.0001
0147100-19.2008.5.19.0003
0121700-66.2009.5.19.0003
0122500-94.2009.5.19.0003

0161000-36.2003.5.19.0006.

0071600-72.2005.5.19.0060
0057400-45.2007.5.20.0001
0032200-04.2005.5.20.0002
0035700-78.2005.5.20.0002
0038300-72.2005.5.20.0002
0150700-03.2007.5.20.0002
0131500-14.1997.5.20.0003
0033600-50.2005.5.20.0003
0034000-64.2005.5.20.0003
0037700-48.2005.5.20.0003
0150400-30.2006.5.20.0003
0130085-46.2004.5.20.0004
0006700-24.2005.5.20.0005
0038200-11.2005.5.20.0005
0042000-47.2005.5.20.0005
0023900-10.2006.5.20.0005
0107700-96.2007.5.20.0005
0001786-83.2013.5.20.0005
0001787-18.2013.5.20.0005
0001788—b3.2013{5.20.0005
0001804-54.2013.5.20.0005
0001805-39.2013.5.20.0005
0001806-24.2013.5.20.0005
0001807-09.2013.5.20.0005
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0001808-51.2013.5.20.0005 - TRT 20° Regido *

0001810~61.2013.5.20.0005 - TRT 20° Regido *

0001816-68.2013.5.20.0005 - TRT 20* Regido *

0001818-38.2013.5.20.0005 - TRT 20* Regido *

0001828-82.2013.5.20.0005 - TRT 20* Regido *

0001829-67.2013.5.20.0005 - TRT 20°® Regido *

0001868-64.2013.5.20.0005 - TRT 20°* Regido *

0002040-06.2013.5.20.0005 - TRT 20* Regido *

0002054-87.2013.5.20.0005 - TRT 20° Regido *

0002063-49.2013.5.20.0005 - TRT 20° Regido * e
0002080-85.2013.5.20.0005 - TRT 20° Regido * )
0000588-24.2014.5.20.0005 - TRT 20" Regido *

0051100-52.2007.5.20.0006 - TRT 20° Regido *

0058400-73.2008.5.20.0006 - TRT 20° Regido **

0177900-73.2008.5.21.0003 - TRT 21°* Regido *

0101200-73.2006.5.21.0020 -~ TRT 21°* Regido *

0024200-09.1997.5.21.0021 - TRT 21° Regido *

0001081-55.2011.5.22.0003 - TRT 22° Regido *

0017000-75.2007.5.24.0001 - TRT 24" Regido *

0016700-10.2007.5.24.0003 - TRT 24* Regido **

0000639-66.2010.5.24.0004 - TRT 24* Regido *

0001552-45.2010.5.24.0005 - TRT 24° Regido *

0000301-84.2013.5.24.0005 ~ TRT 24* Regido *

0001393-57.2013.5.24.0005 - TRT 24° Regido *

* Débito garantido por depésito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 639.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores &a data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

)

Y
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PODER JUDICIARIO--
JUSTIGA DO TRABALHO

INFORMAGAO IMPORTANTE . ‘
A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os méémos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidag¢do das Lei4 do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da |
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores '
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou'’

|
garantidos por depdsito, bloqueio de numerédrio ou penhora de bens
suficientes. : ! ‘

b
; |
) Vo
i
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X

~ Pedido de liminar ou antecipagéo de tutela? NAO

01/04/2022

Numero: 0715090-92.2020.8.07.0015

Classe: CUMPRIMENTO DE SENTENCA x

Orgao julgador: Vara de Faléncias, Recuperagées Judicias, Insolvéncia Civil e Litigios Empresa'riéis

do DF

Ultima distribuicéo : 23/09/2020

Valor da causa: R$ 469.358,95

Processo referéncia: 0715090-92.2020.8.07.0015
Assuntos: Convolagao de recuperagio judicial em faléncia :
Nivel de Sigilo: 0 (Publico) |
Justica gratuita? NAO '

|
|

i
'
|

i
i

H
|
I

Partes - Advogados: =

MASSAFALIBA-BE-GAVEA-EMP-BEHGHANGIAE
SEGURANCALTBALEXEQUENTE)

FERNANDO PARENTE VIEGAS (EXEQUENTE)

FERNANDO PARENTE VIEGAS (ADVOGADO)

BANCO DO BRASIL S/A (EXECUTADO)

LOUISE RAINER PEREIRA GIONEDIS (I-\lDVOGADO)
ANDRE LUIZ DE MEDEIROS E SILVA {ADVOGADOQO)

o.1d. .| ~'Datada -~ |Documento ‘. -
o ~ Assinatura - 0 - - R :
118506551 |24/03/2022 Certidao Certidao
16:53 — .

i
|
i
!
!
|
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Poder Judiciario da Unifio

TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
VFRJICLEDF

Vara de Faléncias, Recuperagdes Judicias, Insolvéncia Civil e Litigios Empresariais do DF

Numero do processo: 0715090-92.2020.8.07.0015
Classe judicial: CUMPRIMENTO DE SENTENGCA (156)
EXEQUENTE: FERNANDO PARENTE VIEGAS
EXECUTADO: BANCO DO BRASIL S/A

CERTIDAO DE OBJETO E PE

Larissa Rodrigues Meireles Isaac, Diretora de Secretaria da Vara de
Faléncias, Recuperagdes Judiciais, Insolvéncia Civil e Litigios Empresariais do
Distrito Federal, em pleno exercicio de seu cargo e na forma da lei,

CERTIFIC A, a requerimento de BANCO DO BRASIL, inscrito(a) no CNPJ sob nimero
00.000.000/0001-91 que, revendo os registros desta Secretaria, neles verificou CONSTAR o processo n.
0715090-92.2020.8.07.0015, distribuido originalmente como Procedimento Comum, em 23/09/2020
16:56:53 neste Juizo, atualmente, trata-se CUMPRIMENTO DE SENTENCA (ID 107776804) movido por
FERNANDO PARENTE VIEGAS (CPF 777.260.811-04|) em face do Banco do Brasil S/A (CNPJ
00.000.000/0001-91). Inicial de ID 72983958, foi recebida pela decisdo de ID 74700541. A sentenga de ID
96634891 e ID 104036625 indeferiu a inicial e condenou o Banco do Brasil ao pagamento de honorérios
advocaticios. Peticdo de ID 107684359 requereu o cumprimento da sentenc¢a. A decisfio de ID 107776804
recebeu o pedido de cumprimento de sentenca, determinou a corre¢@o dos polos e a intimagfio do devedor
para pagamento. Peticdo de ID 114236452 comprova o pagamento do débito pelo Banco do Brasil. Certifico
que os autos encontram-se aguardando o cumprimento do oficio de transferéncia do valor pago pelo Banco
do Brasil (ID 115659886). CERTIFICO, por fim, que a presente demanda NAO SE TRATA DE
ACAO DE RECUPERACAO JUDICIAL OU FALENCIA e que, ndo h4, em tramitacfo nesta Vara,
processo de recuperacio judicial ou faléncia do executado BANCO DO BRASIL S.A. O referido ¢
verdadeiro e dou fé. Dada e passada nesta cidade de BRASILIA-DF, 24 de margo de 2022. Eu , (Tatiana
Raquel de Carvalho Friedman Nogueira, matricula 317057), digitei a presente e eu, Larissa Rodrigues
Meireles Isaac, Diretora de Secretaria, a conferi, subscrevo e assino eletronicamente.

LARISSA RODRIGUES MEIRELES ISAAC

Diretora de Secretaria

Este documento foi gerado pelo usuario 865.***.***-91 em 01/04/2022 13:07:03

Ntmero do documento: 22032416530519900000109964184
https://pje.tjdft.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=22032416530519900000109964184

Assinado eletronicamente por; LARISSA RODRIGUES MEIRELES ISAAC - 24/03/2022 16:53:05 Num. 118506551 - Pag. 1




Poder Judiciario da Unido
: TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

. .
. s

|
CERTIDAO POSITIVA DE DISTRIBUIQAO (ACOES DE FALENCIAS E RECUPERACO ES JUDICIA|S)
12 e 22 Instancias

|

|

i

» | !

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletrénicos de dlstrlbm(;ao de aqoes;de}
°)

faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 31/05/2022, CONSTA contra o nome por extensp
CPF/CNPJ de: ]

BANCO DO BRASIL SA :
00.000.000/0001-91

m

~ Cumprimento de sentenga, 0715090-92.2020.8. 07.0015 (Res.65 - CNJ), distribuido para VAR
rALENCIAS RECUPERAQOES JUDICIAIS INSOLVENCIA CIVIL E LITIGIOS EMPRESARIAIS DOD
23/09/2020, Faléncia.
- Impugnag@o de crédito, 0711466-35.2020.8.07.0015 (Res. 65 CNJ) dls’mbuudo ' para VAR/
FALENCIAS, RECUPERAQOES JUDICIAIS, INSOLVENCIA CIVIL E LITIGIOS EMPRESARIAIS DOD
20/07/2020, Faléncia.

" »

D =D
3 % 3

' |
OBSERVAGOES: ‘ o ' ; l
a) Os dados de identificagdo s&o de responsablhdade do solicitante da certldao devendo a titularidade ser conferida |
pelo interessado e pelo destinatario.
b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados Em caso de exibica jol de
processos com dados desatualizados, o interessado deverd requerer a atualizagdo junto ao jUIZO ou érgao julgadlor.

| i
c) A certiddo serd negativa quando n&o for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Po:der ‘

Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resoluc;ao 121/CNJ). -
d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugoes e msolvenmas civis, falenC|as recupercnc,:oes
judiciais, recuperac¢des extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagéés sobre o contetido
.das certiddes, consultar em www tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certid éo.

‘) A certidao civel atende ao disposto no inciso 1l do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

"ty Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga ndo transitada emjulgado

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www. tjdft jUS br), no menu Serwqos Certldézes,

Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, |nformando -se 0 nimero do selo dlgltal de seguranga
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 31/05/2022 / -
Selo digital de segurancga: 2022.CTD.7M7H.VJ1H.L2LH.M5AA.2DAO
% \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

. i . L
Pégina1de 1 . !317055‘/'?‘20 2 11:25:12

NUCER - Ntcleo de Emissao de Certidoes do TJDFT 1

|
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo. ! g k(’
Brasilia - DF [t
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados. ~t
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PJe - Processo Judicial Eletronico

Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios

Numero: 07;I 1466-35.2020.8.07.0015

Classe: IMPUGNA¢aO DE CRéDITO

24/03

Orgéo julgador: Vara de Faléncias, Recuperagées Judicias, Insolvéncia Civil e Litigi'ds Empresa

do DF

Ultima distribuig&o : 20/07/2020
Valor da causa: R$ 1.000,00
Assuntos: Concurso de Credores
Nivel de Sigilo: 0 (Publico)
Justica gratuita? NAO

!'

|
|
|
{
! 0
|
4
i
|
i
1
.

Pedido de liminar ou antecipagéo de tutela? SIM

PHOENIX COMERCIO E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA - ME
(IMPUGNANTE MASSA FALIDA DE)

WR COMERCIAL DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA - ME
("EM RECUPERAGAO JUDICIAL") (IMPUGNANTE MASSA
FALIDA DE)

ALUIZIO GERALDO CRAVEIRO RAMOSE(ADVOGADO) ‘

|
|
i
H
1

'
|
¢

BANCO DO BRASIL S/A (IMPUGNADO)

ALUIZIO GERALDO CRAVEIRO RAMOS!(ADVOGADO)

|
I

BRUNO NASCIMENTO COELHO (ADVOGADO)

‘Outros; participante

MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E DOS
TERRITORIOS (FISCAL DA LEI)

ADRIANO HENRIQUE DA CONCEICAO LIMA

(ADMINISTRADOR JUDICIAL)

ADRIANO HENRIQUE DA CONCEICAO L.IMA (ADVOGA

o) |-

"~ Docurmentos.

|+ . Datada -
i< . | -Assinatura Gy X
118108019 | 14/03/2022 Certidao Ce;rtidéo :
17:44 —— &




040

"‘E"}DFT Poder Judiciario da Unido ’

: TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
VFRJICLEDF
Vara de Faléncias, Recuperagdes Judicias, Insolvéncia Civil e Litigios Empresariais do DF

Numero do processo: 0711466-35.2020.8.07.0015
Classe judicial: IMPUGNACAO DE CREDITO (114)

IMPUGNANTE MASSA FALIDA DE: WR COMERCIAL DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA -
ME ("EM RECUPERACAO JUDICIAL"), PHOENIX COMERCIO E SERVICOS DE LIMPEZA
LTDA - ME

IMPUGNADO: BANCO DO BRASIL S/A

CERTIDAO DE OBJETO E PE .

Larissa Rodrigues Meireles Isaac, Diretora de Secretaria da Vara de
Faléncias, Recuperagdes Judiciais, Insolvéncia Civil e Litigios Empresariais do
Distrito Federal, em pleno exercicio de seu cargo € na forma da lei,

CERTIFIC A, arequerimento de Banco do Brasil S.A., inscrito(a) no CNPJ sob numero
00.000.000/0001-91 que, revendo os registros desta Secretaria, neles verificou CONSTAR o processo n.
0711466-35.2020.8.07.0015, distribuido como Impugnagdo de Crédito, em 20/07/2020, neste Juizo, movida
por WR COMERCIAL DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA - ME (CNPJ: 06.091.637/0001-17) e
PHOENIX COMERCIO E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA-ME (CNPJ: 12.978.051/0001-71), em face de
BANCO DO BRASIL SA (CNPJ: 00.000.000/0001-91). Trata-se de impugnacfo de crédito em que o(s)
impugnante(s) se insurge(m) contra a Segunda Relacio de Credores da Recuperagiio Judicial de WR
COMERCIAL DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA - ME (CNPJ: 06.091.637/0001-17) e
PHOENIX COMERCIO E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA-ME (CNPJ: 12.978.051/0001-71) -
(processo 0730226-66.2019.8.07.0015), especificamente quanto ao crédito atribuido ao(a) BANCO DO
BRASIL. SA (CNPJ: 00.000.000/0001-91). Inicial de ID 68073536 recebida pelo despacho de ID
68781773. Por meio da sentenga de ID 91070695, o pedido foi julgado improcedente. Por meio da sentenca

de ID 92352328, os embargos de declaragiio de ID 91732214 foram rejeitados. Foi interposto agravo de
instrumento em face da sentenga, conforme oficio de ID 95384612. Certifico que os autos encontram-se
aguardando o julgamento definitivo do agravo de instrumento. Certifico, por fim, que o Banco do Brasil
S.A. nfio se encontra em processo de faléncia ou recuperaciio judicial neste Juizo. O referido é
verdadeiro e dou fé. Dada e passada nesta cidade de BRASILIA-DF, 14 de marco de 2022. Eu, Larissa
Rodrigues Meireles Isaac, Diretora de Secretaria, expeco, subscrevo e assino eletronicamente.

LARISSA RODRIGUES MEIRELES ISAAC

Este documento foi gerado pelo usudrio 865.4**.***-91 em 24/03/2022 10:57:58

Numero do documento: 22031417443572200000109605192
https://pje.tjdft.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumentollistView.seam?x=22031417443572200000109605192

Assinado eletronicamente por: LARISSA RODRIGUES MEIRELES ISAAC - 14/03/2022 17:44:35 Num. 118109019 - Pag. 1




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BANCO DO BRASIL SA
CNPJ: 00.000.000/0001-91

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil'(RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua N

desconsideragao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

|
2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificac@o da regularidade fiscal. ,
Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa. ‘

Esta certiddo ¢é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Amww.pgfn.gov.br>. |
Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 06:11:39 do dia 07/02/2022 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 06/08/2022,

Cadigo de controle da certidao: 0672.1FBB.1FE5.1DC3
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




! . : !
Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa. gov.br/consdltacrf/pages/consultaﬁimpregador.jsf

]
¥

1042

A5

A ECONGMIGS FEDERAL

Certificado de Regularidade : | i
do FGTS - CRF ' |
i

Inscricdo: 00.000.000/0001-91 = o

= Razao BANCO DO BRASIL SA |
o Social: .

A , '
. Endereco: SET SBS QUADRA 1 SN / ASA SUL / BRASILIA / DF / 70070-110 ! {
|

I

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o .
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. '

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, .
decorrentes das obrigagdes com o FGTS. i !

Emitido em atendimento a determinacdo judicial. ‘ o

Validade:10/05/2022 a 08/06/2022

Certificacdo Nimero: 2022051020124571633090 |
Informacgdo obtida em 11/05/2022 14:13:47

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta'
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Calxa
www,caixa.gov.br

|
O
|
|
|

Iofl & 11/05/2022 14:13



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

043

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA

CERTIDAO N°: 177070527742022

R, S
< T B

NOME: BANCO DO BRASIL SA i

ENDEREGO: SUAN QUADRA 5 LOTE B ANDAR 15 S/N ;

CIDADE: ASA NORTE ' |
CNPJ: 00.000.000/0001-91

CFIDF 0809427800174 - ATIVA

FINALIDADE: LICITACAO

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI .
HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU .

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 — CTN.
Certid&o Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 — CTN.

ista certiddo abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.
;A

Certiddo expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida até 24 de agosto de 2022. *

* Obs: As certiddes expedidas durante o periodo declarado de situagéo de emergéncia no ambito da satide publica, em razéo do risco de pandemia do |

novo coronavirus, de que trata o Decreto n° 40.475, de 28/02/2020, terdo sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal .%;ituagéo.

()

Certidao emitida via internet em 26/05/2022 as 12:42:30 e deve ser validada no enderego https://www.receita.fazenda.df.gov.bf.




ﬁlSTRITQ FEDERAL b
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA S 0 4 4
SUBSECRETARIA DA RECEITA , »

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA

CERTIDAO NR : 177-07.052.648/2022

NOME : BANCO DO BRASIL SA E
ENDEREGCO  :SUAN QUADRA 5 LOTE B ANDAR 15 S/N

CIDADE : ASA NORTE

CPF . ,
CNPJ : 00.000.000.0001-91 ;
CF/DF : 0809427800174 - ATIVA ;

FINALIDADE  : JUNTO A ORGAOS PUBLICOS

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU.

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP, \
HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI/ 2022 . I
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) DE iSS NA DIVIDA ATIVA POR RECURSO JUDICIAL. '

.
I

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 - CTN.
Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 - CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham

a ser apurados. i

Esta Certiddo abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa. !

Certidao expedida conforme o Decreto Distrital nr. 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Vélida até 24 de Agosto de 2022*

*Certiddes expedidas no periodo da pandemia do COVID-19

tem sua validade limitada ao prazo que perdurar tal situagéo.

Brasilia-DF, 26 de Maio de 2022 ( v

Certid3o emitida por MARIA EDEZIA as 12:37:05 Prescinde de assinatura, conforme Decreto Distrital nr. 26.528 de 13 de janeiro de 2006,

Deve ser validada na Intemet pelo site www.fazenda.df.gov.br.

(oo
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. Ministério da Indistria, Comércio Exterior e Servigos N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
;zl‘ﬂ‘ Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa "
?:g Departamento de Registro Empresarial e Integragéo !
.}

[ 2
N
(Ox

53
i 1
NIRE (da sede ou filial, quandoa "|Cédigo da Natureza = |N° de Matricula do Agente |
sede for em outra UF) i |Juridica Auxiliar do Comércio , :
53300000638 2038 4 E ;

T-REQUERIMENTO i

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal . '
Nome: BANCO DO BRASIL S.A, '

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP {
requer a V.S? o deferimento do seguinte ato: ||‘ l I |I I I I l | “I ||l '
N°DE CODIGO CODIGO DO ' . |
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO  DFN2199357936; |
1 l 017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO ' '

219 1 ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES Lo '
i g
' |
- |
5 R tante L lda E / Agente Au:)<iiiar do Comércio |
N mpresa en I
N BRASILIA epresentante Legal da P Jd E !
Local Nome: 3 !
Assinatura: P
5 Agosto 2021 Telefone de Contato: o
Data '
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[ ] pECISAO SINGULAR [ ]pEcisAo coLEGIADA :
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s): !
I:] SIM D SIM Proce§so e-m_Ordem ;
A decisao | ‘
. 1o
o
SRR
Data i 1
R
! :
D NAO S |:| NAGO __/ _J - Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel

DECISAO SINGULAR .
N 22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia
D ‘ocesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D'f?rocesso deferido. Publique-se e arquive-se. [:l D E]

D Processo indeferido. Publique-se.

T
Data Respons:;ével
= ! |
DECISAO COLEGIADA 2° Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:] Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D [:] D] I___l

D Processo indeferido. Publique-se. !

/1 !

Data Vogal Vogal Vogaf.

|

i

Presidenteda__ Turma |

|

OBSERVAGOES i

4&‘\& Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
5‘53‘ Certifico registro sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e ¢ 'otocolo DFN2196357936 -
927 04/08/2021. Autenticagdo: EAF198B12D134332EF70AE6D55CIBOCSE9A1C14. Maxmlham Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/098.695-6 e o codigo de seguranga jWzb Esta copia foi auienticada
digitalmente e assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
M‘M‘m pag. 1/14
SECRETARK!



Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL

C46

Identificag&o do Processo

Numero do Protocolo  |NUmero do Processo Médulo Integrador

Data

21/098.695-6 DFN2199357936

26/07/2021

Identificagdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

Data Assinatura

768.660.926-04 LUIZ GUILHERME DE OLIVEIRA PROCOPIO

05/08/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gl

Selo Ouro - Certificado Digital

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

Certifico registro sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFN2199357936 -

{25 04/08/2021. Autenticagdo: EAF198B12D134332EF70AE6GD55CIBOCSEIA1C14. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretéario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/098.695-6 e o cédigo de seguranga jWzb Esta cépia foi autenticada

digitalmente e assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

WM,MW pag. 2/14
SRCRETARO G
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< BANCODOBRASIL B
{ 1

l
P 2021/"4*

EXTRATO DA ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ‘
ADMINISTRACAO REALIZADA EM DOIS DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE E UM ¢

Em dois de julho de dois mil e vinte e um, as dezesseis horas, reahzou-se reunllacéu ;
extraordinaria ndo presencial do Conselho de Administragéo do Banco do Brasil S.A. (CNPJ
00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada no Setor de Autarquias Norte
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF), CEP 70040-912, sob
presidéncia da Sra. |éda Aparecida de Moura Cagni e com a participagao dos conselheuos
Aramis Sa de Andrade, Débora Cristina Fonseca, Fausto de Andrade Ribeiro,g Paulo Robelrtc;
Evangelista de Lima, Rachel de Oliveira Maia e Walter Eustaquio Ribeiro.  Ausente o ::Sr.

1
'

P Waldery Rodrigues Junior.

|
, I

\ ! !
H
l

O Conselho de Administragéo (CA): : i |

1. ELEICAO/REELEICAO DE MEMBROS PARA A DIRETORIA EXECUTIVA - elege u,
nos termos do art. 21, X, do Estatuto Social, como membro da Diretoria Executiva ‘do :

BB, o Sr. Thiago Affonso Borsari, adiante qualificado, e reelegeu, nos mesmos termtl)s ;
também para a Diretoria Executiva, os membros abaixo quahflcados todas pcnra
exercicio do mandato 2021-2023, esclarecido que atendem as exigéncias Iegalq e
estatutarias: H , i

|
|t
B
Ana Paula Teixeira de Sousa, brasileira, nascida em 02.09.1970, divorcliada bancér‘iai

. inscrita no CPF/MF sob o n°® 536.875.581-34, portadora da Carteira de Identldadeun‘J
N 1200819, expedida em 28.06.1988, pela Secretaria de Seguranga Publica do Dlstnto
Federal. Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15°

andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF); | j ;
| |

Vice-presidente de Controles Internos e Gestao de Riscos:

Vice-presidente de Governo e Sustentabilidade Empresarial: ' ‘ }

Antbénio José Barreto de Araujo Juanior, brasileiro, nascido em 28. 03 1977, casado
sob o regime de comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPI—/IVIF sob oln‘l"
273.163.698-09, portador da Carteira de ldentidade n° 24737957-8, expedida em

29.05.2010 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo Endereco:

Afﬁﬁa Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal AP
gf‘v é Certifico registro sob o n° 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFN2199357936 -
"%”’””04/08/2021 Autenticagado: EAF198B12D134332EF70AE6D55C9BOCSEIA1C14. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretaio-Geral. Para va idar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/098.695-6 e o codigo de seguranga jWzb [*sta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
‘*“‘&"%m pag. 3114
RETARID ‘agd
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f#tinterna

| CABB de 02.07.2021 - 2021/24 2 |

SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,
CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negdcios de Varejo:

Carlos Motta dos Santos, brasileiro, nascido em 03.09.1970, solteiro, bancario,
inscrito no CPF/MF sob o n® 933.876.287-49, portador da Carteira de ldentidade n°
082099037, expedida em 23.03.1994 pelo Instituto de Identificacao Félix Pacheco do
Estado do Rio de Janeiro. Endereco: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do
Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Vice-presidente Corporativo:

Enio Mathias Ferreira, brasileiro, nascido em 30.03.1971, casado sob o regime de /
comunhao universal de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°® 725.078.106-53,
portador da Carteira de Identidade n° 1309413, expedida em 23.04.2009 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal. Enderegco: SAUN, Quadra 5,
Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, CEP 70040-812 -
Brasilia (DF);

Vice-presidente de Negdcios de Atacado:

Jodo Carlos de Nobrega Pecego, brasileiro, nascido em 12.03.1964, casado sob o
regime de comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°
052.263.938-06, portador da Carteira de Identidade n® 12471966-1, expedida em
08.09.2005 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo. Endereco:
SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,
CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Vice-presidente de Gestao Financeira e de Relacdes com Investidores:

José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, nascido em 27.02.1971, casado sob o regime
de comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°® 455.261.501-78,
portador da Carteira Nacional de Habilitacdo n® 595174265, expedida em 21.05.2018
pela Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal. Endereco: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 -
Brasilia (DF);

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
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Vice-presidente de Desenvolvimento de Negdcios e Tecnologia:

Marcelo Cavalcante de Oliveira Lima, brasileiro, nascido em 25.10.1966, casado
o regime de comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o

875.177.797-53, portador da Carteira de Identidade n°® 06959497-6, expedida |
11.10.2017 pela Secretaria de Estado da Casa Civil do Estado do R‘io de Janei
Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul,? 15° andar, /

Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF); Jl :

Vice-presidente de Agronegoécios: .

Renato Luiz Bellinetti Naegele, brasileiro, nascido em 07.10.19622 :casado SO
regime de comunhao parcial de bens, engenheiro agrénomo, inscrito no CPF/MF s
n°® 308.076.621-00, portador da Carteira de ldentidade n° 552950‘, expedida

12.11.2018 pela Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal. Endere

SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° anfd'ar, Asa No
CEP 70040-912 - Brasilia (DF); ' I

. I
Diretor de Controles Internos: i
| s

Adelar Valentim Dias, brasileiro, nascido em 07.10.1959, casado sob o) reglme!

comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 2i96.062.179

portador da Carteira de ldentidade n°® 14426945, expedida em 14 10.2002, p

Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Minas Gerais. Enderego SAUN, Qua
5, Lote B, Edificic Banco do Brasil, Torre Norte, 7° andar, Asa Norte, CEP 70040-9

Brasilia (DF); ¥

Diretor de Agronegdcios: i ;
|

|
Antonio Carlos Wagner Chiarello, brasileiro, nascido em 03.02.1981 ‘ casado so

regime de comunhdo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/i\/IF sob of

956.263.100-10, portador da Carteira Nacional de Habilitacéo n°' 006232456

expedida em 14.05.2019 pelo Departamento Nacional de Transito do l)lstnto Fede,

Endereco: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 11° ang
Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF); |
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Diretora de Clientes Varejo MPE e PF:

Carla Nesi, brasileira, nascida em 19.08.1971, divorciada, bancaria, inscrita no CPF/MF
sob o n° 101.295.868-03, portadora da Carteira de Identidade n°® 19520816-x, expedida
em 14.02.2000 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo.
Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 3° andar,
Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Diretor de Suprimentos, Infraestrutura e Patriménio:

Eder Luiz Menezes de Faria, brasileiro, nascido em 19.08.1969, casado sob o regime
de separacio total de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 626.084.106-00,
portador da Carteira de Identidade n°® 3617452, expedida em 26.10.1995 pela
Secretaria de Seguranc¢a Publica do Estado de Minas Gerais. Endereco: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 13° andar, Asa Norte, CEP 70040-
912 - Brasilia (DF);

Diretor Meios de Pagamentos e Servicos:

Edson Rogério da Costa, brasileiro, nascido em 29.12.1970, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 510.308.260-34,
portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n° 01524123140, expedida em
16.12.2017, pelo Departamento Nacional de Transito do Estado de Sao Paulo.
Endereco: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 2° andar, Asa
Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Diretor Contadoria:

Eduardo Cesar Pasa, brasileiro, nascido em 02.09.1970, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens, contador, inscrito no CPF/MF sob o n® 541.035.920-87,
portador da Carteira de ldentidade n°® 1044834388, expedida em 28.07.1986 pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Rio Grande do Sul. Endereco: SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 4° andar, Asa Norte, CEP
70040-912 - Brasilia (DF);

4 Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFN2199357936 -
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Direfor de Crédito:

|

b

|

i .
1 |
Fellpe Guimaraes Geissler Prince, brasileiro, nascido em 25.05. 1978, casado sc:)b‘o i
reglme de comunh&o parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob oj !n" |
036.435.856-50, portador da Carteira de ldentidade n° 7717266 expedlda em
06.01.2009 pela Secretaria de Seguranga Ptblica do Estado de Minas Gerals
Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul 7° andar, Asa

Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF); .

Diretor Corporate and Investment Banking:

i

|

l

s I
Francisco Augusto Lassalvia, brasileiro, nascido em 26.10.1979, soltelro bancano
inscrito no CPF/MF sob o n° 288.355.918-05, portador da Carteira NaCIonallde
Habilitagao n°® 02638356679, expedida em 08.05.2017 pela Departamento naCIonaI de i
Transito do Estado do Espirito Santo. Endereco: Avenida Paulista, 1230 EdlflClO‘BB
Sao Paulo, 8° andar, Bela Vista, CEP 1310-901- Sao Paulo (SP); |

Diretor Gestao de Riscos: : t §
I

Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, nascido em 12.01.1969, casado sob o reglmé
de comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 435 431.620 ’04
portador da Carteira de ldentidade n° 5027284818, expedida em 22 01.1982 pela
Secretaria de Segurang¢a Publica do Estado do Rioc Grande do Sul. Enderego SAUI\?,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Note, 68° andar, Asa Norte CEP 700401-
912 - Brasilia (DF);

i

|

' !

e Diretor Operacdes: |
|

Jodo Leocir Dal Rosso Frescura, brasileiro, nascido em 03.08. 1970 casado sob 0

regime de comunhdo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°
488.634.670-72, portador da Carteira Nacional de Habilitacdo n° 013922713()0
expedida em 18. 08.2020 pelo Departamento Nacional de Transito do Dlstnto Federal
Endereco: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Note 12° andlar
Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF); ‘

|

1
l
) 1 |
| L l
I %

I

/ //\t“
,,, Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
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Diretor de Controladoria:

Joao Vagnes de Moura Silva, brasileiro, nascido em 10.10.1971, casado sob o regime
de comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 584.043.411-68,
portador da Carteira de Identidade n° 1169742, expedida em 08.05.1987 pela
Secretaria de Seguranca Publica do Distrito Federal. Endereco: SAUN, Quadra 5, Lote
B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 4° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia
(DF);

Diretora Juridica:

Lucinéia Possar, brasileira, nascida em 08.02.1966, solteira, advogada, inscrita no
CPF/MF sob o n° 540.309.199-87, portadora da Carteira de Identidade n® 01654419,
expedida em 31.03.2009 pela Ordem dos Advogados do Brasil. Endereco: SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 8° andar, Asa Norte, CEP 70040-
912 - Brasilia (DF);

Diretor Seguranca Institucional:

Luiz Fernando Ferreira Martins, brasileiro, nascido em 17.09.1968, casado sob o
regime de separacao total de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 843.144.517-
34, portador da Carteira de Identidade n® 07578650-9, expedida em 04.09.2002 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio de Janeiro. Endereco: SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 14° andar, Asa Norte, CEP
70040-912 - Brasilia (DF);

Diretor Solucoes em Empréstimos e Financiamentos:

Marco Tilio de Oliveira Mendonga, brasileiro, nascido em 30.06.1970, casado sob o
regime de comunhio parcial de bens, bancario, inscritc no CPF/MF sob o n°
749.403.336-04, portador da Carteira de Identidade n® M-4247863, expedida em
02.09.1985 pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Minas Gerais.
Endereco: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 2° andar,
Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

5&% Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFN2199357936 -
#04/08/2021. Autenticagdo: EAF198B12D134332EF70AE6DS55C9BOCSESA1C14. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
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Diretor Estratégia e Organizacéo: . I

' A
Marvio Melo Freitas, brasileiro, nascido em 09.11.1977, casado sob o regime cje

comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 692.983.941-‘-8?7,
portador da Carteira de Identidade n° 1416328, expedida em 2|1'..12.2005 pe:la
Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal. Enderego: SAUN, Quadra 5, Lof::e
B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 12° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Bra:;;ilja
(DF); | i ;

Diretor de Finangas: | |
! | I

L
Mauricio Nogueira, brasileiro, nascido em 10.08.1970, casado sob o reglme| de |

comunhéo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°® 991.894.537: OO
portador da Carteira de Identidade n° 07996270-0, expedida em 10 08.2010 pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Rio de Janeiro. Enderego: SA JN,
Quadra 5, Lote B, Edificic Banco do Brasil, Torre Norte, 5° andar, Asa Norte, CiEIP
70040-912 - Brasilia (DF); K ;

Diretora Marketing e Comunicacéo:

P
(I

Paula Sayao Carvalho Araujo, brasileira, nascida em 20.06.1975, casada sob 0

regime de comunhao parcial de bens, bancaria, inscrita no CPF/MF sob 0| n° !
539. 989 951-53, portadora da Carteira de Identidade n° 1478696/ 'expedlda 'em
27. 09 1991 pela Secretaria de Seguranca Publica do Distrito Federal. Endereg;o SAUI\'J,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 6° andar, Asa Norte CEP 70040-
912 - Brasilia (DF); . ‘

s i

Diretor de Governo: ' L

Paulo Augusto Ferreira Boucas, brasileiro, nascido em 28.10.1971, casado sob o
regime de comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o! n°
©652.066.736-68, portador da Carteira de Identidade n° 4180817, expedida lem
20.08.2019 pela Secretaria de Segurancga Publica do Distrito Federal. Enderego: SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 10° andar, Asa Norte, CEP 700i4¢- ’
912 - Brasilia (DF); | .

@9

2 %% Junta Comercial, industrial e Servigos do Distrito Federal ﬁ %
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Diretor Governanca de Entidades Ligadas:

Rodrigo Felippe Afonso, brasileiro, nascido em 26.05.1973, casado sob o regime de
comunhéo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 173.173.698-37,
portador da Carteira de Identidade n° 19128425, expedida em 31.08.1984 pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo. Endereco: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 12° andar, Asa Norte, CEP 70040-
912 - Brasilia (DF);

Diretor de Reestruturacao de Ativos Operacionais:

Ronaldo Simon Ferreira, brasileiro, nascido em 11.06.1972, casado sob o regime de
comunh&ao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 117.685.018-07,
portador da Carteira de Identidade n® 19803715-8, expedida em 26.01.2016 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo. Endereco: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 8° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 -
Brasilia (DF);

Diretor Gestao da Cultura € de Pessoas:

Thiago Affonso Borsari, brasileiro, nascido em 07.10.1983, casado sob o regime de
comunhéo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 305.759.718-19,
portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n° 02054050926, expedida em 15.01.2020
pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal. Enderego: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 7° andar, Asa Norte, CEP 70040-912
- Brasilia (DF); ~

Diretor Atendimento e Canais:

Thompson Soares Pereira César, brasileiro, nascido em 08.04.1969, casado sob o
regime de comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°
995.503.187-53, portador da Carteira Nacional de Habilitacdo n° 00647283518,
expedida em 03.10.2017 pelo Departamento Nacional de Transito do Estado de Sao
Paulo. Endereco: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 3°
andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

,»g:fﬁg Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
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digitalmente e assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

o PAg. 10/14

RAXMILIANPATRIO)
SPERETARIG GOH



) - Hinterna
| CABB de 02.07.2021 - 2021/24 L g |

i
! |
'
1
|

2.  ELEICAO DE MEMBRO PARA O COMITE DE PESSOAS, REMUNERAQAC; E
ELEGIBILIDADE (COREM) - elegeu como membro do Corem, para o] mandato
202172023, nos termos do art. 21, XVI, do Estatuto Social, na qualldade de membro
independente escolhido a criterio do Conselho de Administragao (art. 3°, §1°, i) do
Regimento Interno do Corem), o Sr. Aramis Sa de Andrade, a seguw quallflcaldo

esclarecido que o eleito atende as exigéncias legais e estatutarias e que conforme art

34, §8°, do Estatuto Social, sera investido em seu cargo nesta data, mdependentemelnte !
de assinatura do termo de posse: f o

Aramis Sa de Andrade, brasileiro, nascido em 24.01.1965, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n° 215.819. 592-49,
portador da Carteira Nacional de Habilitagao n° 02434530902, expedida em 04.11 2019
pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal. Endereco: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 16° andar, Asa Norte, CEP 70040- ‘)12
- Brasilia (DF);

-
@

Foi registrado que o conselheiro Aramis Sa de Andrade se absteve da' deliberacao, de

. . - : |
sua propria eleicdo como membro do Corem, de forma a se elidir qualquer potencial

i

conflito de interesse.

§

# % % | i

Nada mais havendo a fratar, a Sra. Presidente deu por encerrada a reunlao da qual |eu

(Ass. Rodngo Nunes Gurgel), Secretario, mandei lavrar esta ata que, lida e achada conforrne,

j Ass.) |[éda Aparecida de Moura Cagni, Aramis Sa de Andrade, Débora Cristina Fonseca, Fau;sto
de Andrade Ribeiro, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rachel de Oliveira Maia e Wailter
Eustaquio Ribeiro. i

|

H

'

vai assmada pelos conselheiros. : - !
|

i

i

ESTE DOCUMENTO E PARTE TRANSCRITA DO LIVRO 30, PAGINAS 143 A 152

1éda Aparecida de Moura Cagni
Presidente do Conselho de Administracao . !

A’/WZ». Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal W
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Selo Ouro - Certificado Digital
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TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa BANCO DO BRASIL S.A., de CNPJ 00.000. 000/000:1 91 e
protocolado sob o numero 21/098.695-6 em 04/08/2021, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o numelo
1717531, em 09/08/2021. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador THAIZE DOS SANTOS COSTA:
Certifica o registro, o Secretirio-Geral, Maxmiliam Patriota Carneiro. Para sua validagfo, devera ser acessado Io sitio
eletréonico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https:/portalservicos.jucis.df.gov. br/PoxTal/palges/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o ntimero de protocolo e chave de seguranga. -
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Capa de Processo |
I S i) |
CPF Nome Data Assinatura | !
768.660.926-04 LUIZ GUILHERME DE OLIVEIRA PROCOPIO 05/08/2021 | .

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g-.ader 4L

Selo Ouro - Certificado Digital : |

Documento Principal

A&sinante(s) . -

CPF Nome Data Assinatura | |
820.132.251-72 IEDA APARECIDA DE MOURA CAGNI 06/08/2021
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do @y <&

Selo Ouro - Certificado Digital ) o '

|
|
|
. |
!
co(

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 05/08/2021

i
|
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p ¢ Documento assinado eletronicamente por THAIZE DOS SANTOS COSTA, Servidor(a) Piblic .
//* ¢ am 09/08/2021, as 09:51. _ , |
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i !
|
] | |
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-
|
- |
! |
L
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A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisdf informando o i :
ntumero do protocolo 21/098.695-6. Lo |
[ ! |
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|
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I
Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal chl

Certifico registro sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e piotocolo DFN219€357936 -
M"“5«“’04/08/2021 Autenticagao: EAF198B12D134332EF70AE6D55C9BOCSESA1C14. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secreta io-Geral. Para validar este
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digitalmente e assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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DISTRITO FEDERAL :
Registro Digital ’ O 5 8

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
702.261.211-00 MAXMILIAM PATRIOTA CARNEIRO

;
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Brasilia. segunda-feira, 09 de agosto de 2021

N
N

g

,l’l“ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
~=7ap¢ Certifico registro sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFN2199357936 -
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digitalmente e assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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s CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
o 203-8 - Sociedade de Economia Mista
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
Q SAUN QUADRA 5§ LOTE B TORRES I, Il E Il SN ANDAR 1 A 16 SALA 101 A 1601°:ANDAR 1
A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1A 16
SALA 101 A 1601
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.040-912 ASA NORTE BRASILIA DF
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
SECEX@BB.COM.BR (61) 3493-9002
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
UNIAO :
SITUAGAOQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAOQ CADASTR/;L
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

'

11/01/2022 10:09
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)

#
23
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NY'
YA
NS

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
00.000.000/0001-91
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | o7 o5 S22 RTURA

NOME EMPRESARIAL
BANCO DO BRASIL SA

DIRECAO GERAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE

DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.22-1-00 - Bancos multiplos, com carteira comercial

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
64.99-9-99 - Qutras atividades de servigos financeiros nao especificadas anteriormente

1
'

T ek
~—

ek dediedee fe

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 11/01/2022 as 10:01:16 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 111




by

Ministério da Indlstria, Comércio Exterior e Servigos N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial) |
Bl Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
% f&;«?}’ Departamento de Registro Empresarial e Integragdo

o Lo
_~1’7€4 OC)O !

NIRE (da sede ou filial, quando a, Cadigo da Natureza N° de Matricula do Agente , I
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comeércio t
: , .
53300000638 2038 : :

T-REQUERIMENTO

Nome: BANCO DO BRASIL S.A. i

!
H
|
i
I

I
|
|
i
|
ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Dlstrlto Federal | , i
|
||

. i
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP i

requer a V.52 o deferimento do seguinte ato: |” l II I I | " III

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DO ATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO ! DFE2200153?0!1 !

1 I 019 . ESTATUTO SOCIAL ! | i

|
BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comér.lcio‘:: 'i
Local Nome: ' |
Assinatura: i |
25 Janeiro 2022 Telefone de Contato: - '
Data , !
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL . !
[ ] pECISAO SINGULAR [ ]pECISAo coLEGIADA '
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s): !
D SIM l:] SIM . Processo em Ordem :
A decisao .
i |
A |
Data

|

I

i

- ' 5

DNAO I DNAO I . |
I

i
I
— Responsavel I}
Data Responsavel Data Responsavel ' |
DECISAO SINGULAR '
SN 2° Exigéncia 32 Exigéncia 4° Exigéncia 52 Exigéncia '
D J,"ocesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa) . i f
l:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. l:l |:] I:I !
. 1

[:I Processo indeferido. Publique-se. ' :
i i X
[ ) |
Data v Responsavel ',

DECISAC COLEGIADA 22 Exigéncia 3 Exigéncia 48 Exigéncia 53 E!ugencna

D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

[:I Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D I:] El l

D Processo indeferido. Publique-se. , ;
1 i '
Data Vogal Vogal . Vogal
. Presidente da Turma .
OBSERVAGOES ! .
. 1

i
‘: lr\
[ \/

(_/r \
Jff‘% Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal -»4?
?}5 Certifico registro sob o n® 1794937 em 25/01/2022 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e ¢ -otocolc DFE220G153201 -
“RIMEY 25/01/2022. Autenticagéio: 358E16C48C05B6A6B9CEOBAD7EECC184B6990. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para va idar este

WHT
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 22/009.522-1 e o cédigo de seguranga nG5r [Zsta copia foi aulenticada
digitalmente e assinada em 26/01/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

\remndSmeaere | 280. 1/37
SRCRETARIO




Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO 067
DISTRITO FEDERAL

Identificagdo do Processo

Numero do Protocolo  [NUmero do Processo Mdédulo Integrador

Data

22/009.522-1 DFE2200153201

25/01/2022

ldentificagdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

Data Assinatura

768.660.926-04 LUIZ GUILHERME DE OLIVEIRA PROCOPIO

25/01/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do guulsr 3L

Selo Ouro - Certificado Digital

digitalmente e assinada em 26/01/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 22/009.522-1 e o cédigo de seguranga nG5r Esta copia foi autenticada
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

1985

Oficio 1058/2022-BCB/Deorf/Difin . |
PE 201572 Brasilia, 13 de janeiro de 2022.

Ao 1

Banco do Brasil S.A. , [
SAUN Quadra 5, Lote B, Banco do Brasil — Torre Norte, 16° Andar - Asa Norte -
70040-912 Brasilia — DF - ,

A/C do Sr. Gerson Eduardo de Oliveira :
Diretor de Gestao de Riscos

T
~ Assunto: Comunicagdo de deferimento de pleito —Reforma estatutdria. !

Prezado Senhor,
I n

e e e —

Detumento expedido pelo sistema e-8C do Banco Central da Brasil e assinado digitalmente conforme NP ng 2.200-2 de 24/08/2001. NUP:18600.002695/2022-54

Comunicamos que este Banco Central, por despacho desta data, aprovou a reforma
estatutdria deliberada da Assembleia Geral Extraordindria (AGE) de 12 de novembro de 2021
I
i H '
L . T . | ~ g
2. Anexamos copia digitalizada do estatuto consolidado com as alteragdes aprovadas

na referida AGE, atestando, para fins de arquivamento no Registro do ComelClo que esse
documento foi submetido a exame do Banco Central do Brasil.

|

Atenciosamente, |
B |

| i

i |

(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente) '
André Ricardo Moncaio Zanon Tulio Cesar Oliveira Nunes .
Chefe Adjunto, substituto Assessor Pleno , :
! ]

-

™ Anexo: 1 documento; 31 pdginas. \

Departamento de Organizagao do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Organizagdo do Sistema Financeiro e de Pagamentos. (Difin)
SBS ~ Quadra 3 — Bloco B — Edificio-Sede — 19° andar — Asa Sul — 70074-900 Brasilia —
Tel.: (61) 3414-1350
difin.deorf@bcb.gov.br

,@"”“ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
% Certifico registro sob o n® 1794937 em 25/01/2022 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2200153201 -
425 25/01/2022. Autenticagédo: 358E16C48C05B6A6B9CEOBAD7EECC184B6990. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 22/009.522-1 e o codigo de seguranga nG5r [Zsta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 26/01/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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£ BANCO DG BRASIL 063

Estatuto Social

ESTATUTO SOCIAL

Aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 10.3.1942, arquivada no Registro
do Comércio, sob o numero 17.298, em 7.4.1942; e modificado pelas seguintes Assembleias
Gerais com seus respectivos registros: 24.6.1952 (23.896 de 15.07.52), 19.4.1956 (43.281 de
29.05.56), 03.08.1959 (68.010 de 09.10.1959), 15.05.1961 (122 de 14.07.61), 06.11.1961 (205 de
15.12.61), 25.4.1962 (291 de 27.06.62), 26.4.1963 (439 de 29.05.63), 03.08.1964 (675 de 10.09.64),
01.02.1965, (836 de 18.03.65) 04.02.1966 (1.162 de 29.03.66), 08.07.1966 (1.305 de 18.08.66),
20.04.1967 (1.513 de 06.09.67), 15.08.1967 (1544 de 11.10.67) 25.02.1969 (2.028 de 22.05.69)
18.12.1969 (2.360 de 19.02.70), 31.07.1970 (2.638 de 06.10.70), 24.11.1971 (3.241 de 28.12.71),
17.04.1972, (3.466 de 11.07.72) 01.09.1972 (3.648 de 21.11.72), 18.09.1973 (4.320 de 18.10.73)
09.10.1974 (5.121 de 12.11.74), 15.04.1975 (5.429 de 22.04.75), 23.10.1975 (5.853 de 25.11.75),
02.04.1976, (6.279 de 15.06.76) 08.11.1976 (6.689 de 02.12.76), 18.04.1977 (7.078 de 19.05.77),
10.11.1977 (7.535 de 09.12.77), 12.03.1979 (8.591 de 08.05.79), 23.04.1980 (53.925.4 de 09.05.80), I
28.04.1981 (53.1002.9 de 01.06.81), 31.03.1982 (53.1.2908 de 03.06.82), 27.04.1983 (53.1.3670 de )
25.07.83), 29.03.1984 (53.1.4194 de 21.05.84), 31.07.1984 (53.1.4440 de 21.09.84), 05.03.1985
(53.1.4723 de 08.04.85), 23.12.1985 (15361 de 16.04.86) 07.04.1986 (15420 de 15.05.86), 27.04.1987
(16075 de 04.06.87), 05.08.1987 (16267 de 10.09.87), 20.04.1988 (16681 de 26.05.88), 15.02.1989
(531711.0 de 10.03.89), 19.04.1989 (531719.1 de 22.05.89), 08.03.1990 (531712.4 de 24.04.90),
14.05.1990 (531727.8 de 02.07.90), 29.06.1990 (531735.6 de 01.08.90), 24.04.1991 (531780.2 de
31.05.91), 12.11.1991 (539724.2 de 06.12.91), 29.04.1992 (5310645.4 de 22.05.92), 10.12.1992
(5312340,0 de 01.02.93), 30.12.1992 (5312485,0 de 01.03.93), 30.04.1993 (5313236,6 de 24.06.93),
05.10.1993 (5314578,8 de 07.12.93), 27.12.1993 (5314948,6 de 28.01.94), 27.01.1994 (5312357,1 de
10.03.94), 28.04.1994 (5315254.1 de 20.07.94), 25.04.1995 (5317742,5 de 14.09.95), 14.11.1995
(5318223,1 de 13.12.95), 29.03.1996 (5318902,9 de 09.05.96), 23.04.1996 (5319068,7 de 12.06.96),
17.06.1996 (5319241,0 de 05.07.96), 25.09.1996 (960476369 de 13.11.96), 23.04.1997 (970343256 de
20.06.97), 13.10.1997 (970662831 de 13.11.97), 24.04.1998 (980316812 de 02.07.98), 29.09.1998
(980531535 de 09.11.98), 30.04.1999 (990269655 de 15.06.99), 25.04.2000 (000288004 de
26.05.2000), 30.04.2001 (20010388893 de 13.07.2001), 27.08.2001 (20010578382 de 8.10.2001),
29.11.2001 (20020253346 de 10.5.2002), 07.06.2002 (20020425961, de 30.07.2002), 22.04.2003
(20030387515, de 18.07.2003), 12.11.2003 (20030709806 de 11.12.2003), 22.12.2004 (20050003739
de 04.01.2005), 26.04.2005 (20050420810 de 11.07.2005), 28.04.2006 (20060339098 de 07.08.2006),
22.05.2006 (20060339101 de 07.08.2006), 24.08.2006 (20060482842 de 05.10.2006), 28.12.2006
(20070117900 de 05.04.2007), 25.04.2007 (2007034397, de 14.06.2007), 12.07.2007 (20070517410
de 16.08.2007), 23.10.2007 (20070819807 de 19.12.2007), 24.01.2008 (20080389414, de 19.05.2008), o
17.04.2008 (20080635695, de 14.08.2008), 23.04.2009 (20091057000, de 10.12.2009), 18.08.2009
(20091057477, de 10.12.2009), 30.11.2009 (20100284574, de 22.04.2010), 13.04.2010 (20100628060,
de 12.08.2010), 05.08.2010 (20100696040, de 02.09.2010), 06.09.2011 (20110895207, de
31.01.2012), 26.04.2012 (20120445450, de 28.06.2012), 19.09.2012 (20120907496, de 20.11.2012),
18.12.2012 (20130248410, de 12.03.2013), 19.12.2013 (20140228632, de 01.04.2014), 29.04.2014
(20140529101, de 07.07.2014), 28.04.2015 (20150701756, de 26.08.2015), 27.04.2017 (20170701468,
de 05.12.2017) e 25.04.2018 (1106583, de 10.10.2018), 26.04.2019 (1368788, de 12.03.2020),
27.11.2019 (1603197, de 19.08.2020), 30.07.2020 (1627387, de 17.11.2020), 09.12.2020 (1696287, de
10.06.2021), 12.11.2021 (a registrar).

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 1794937 em 25/01/2022 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2200153201 -
¥ 25/01/2022. Autenticagdo: 358E16C48C05B6A6BICEOBAD7EECC184B6990. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 22/009.522-1 e o coédigo de seguranga nG5r Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 26/01/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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% BANCODOBRASIL :

Estatuto Social

Capitulo | - Denominacao, caracteristicas e natureza do Banco ,

Art. 19, O Banco do Brasil S.A., pessoa juridica de direito privado, sociedade andnima abertd, de economia

Capitulo Il - Objeto Social
Secao | - Objeto social e vedagbes
Objeto social

Art. 22. O Banco tem por objeto a pratica de todas as operagbes bancarias ativas, passivas e acessorias, a

I'
|
i
i
|
|
i
|
|
i
|
|
|

mista, que explora atividade econdémica, na forma do artigo 173 da Constituicdo Federal, organizado:
sob a forma de banco mdltiplo, estd sujeito ao regime juridico proprio das empresas privadas;
inclusive quanto aos direitos e obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas e tributarios, sendo regido por
este Estatuto, pelas Leis n? 4.585/64, n? 6.404/76, n® 13.303/16 e seu respectivo Decreto
regulamentador, e demais normas aplicaveis.

§12 O prazo de duragao da Sociedade é indeterminado. ' |
|
|

§22 O Banco tem domicilio e sede em Brasilia, podendo criar e suprimir sucursais, filiais ou agéncias,
escritdrios, dependéncias e outros pontos de atendimento nas demais pragas do Pais e no exterior.

§3° Com a admissdo do Banco do Brasil no segmento especial de listagem denominado Novo:
Mercado, da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (B3), o Banco, seus acionistas, administradores €
membros do Conselho Fiscal sujeitam-se as disposigdes do Regulamento do Novo Mercado da B3.

§4° As disposicoes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo sobre as disposigées'

estatutarias, nas hipoteses de prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas publlcas previstas
nos artigos 60 e 61 deste Estatuto.

|
|
|
i
|
!
|
i
|
I

prestagéo de servigos bancarios, de intermediacdo e suprimento financeiro sob suas multiplas formas
e 0 exercicio de quaisquer atividades facultadas as instituigbes integrantes do Slstema Financeiro,
Nacional, inclusive por meio de plataformas digitais. |

§1° O Banco peodera, também, atuar na comercializagdo de produtos agropecuarios, além de
promover a circulagio de bens e servigos em geral.

i
§2° Compete -lhe, ainda, como instrumento de execugéo da politica crediticia e financeira do Governoi
Federal, exercer as fungdes que Ihe séo atribuidas em lei, especialmente aquelas previstas no artigo,
19 da Lei n? 4.595, de 31 de dezembro de 1964, observado o disposto nos artigos: 5° e 6° deste|'

#Pdblica

Estatuto.’

‘7 Art. 32 A administraggo de recursos de terceiros sera realizada:

I. pelo Banco, observado o estabelecido no artigo 32, inciso Ill, deste Estatuto e demais normas:

aplicaveis; ou

Il. mediante a contratagdo de sociedade subsidiaria, controlada ou coligada do Banco.

Vedacdes

Art. 42, Ao Banco é vedado, além das proibi¢cdes fixadas em lei:

|
i
1o
1
|

Il. comprar ou vender bens de qualquer natureza a membros do Conselho de Administragédo e dos
comités a ele vinculados, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal. '

Il. realizar transferéncias de recursos, servigos ou outras obrigagdes entre o Banco e suas Partes

Relacionadas em desconformidade com sua Politica de Transagdes com Partes Relacionadas.

,{;ﬁx Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

R

K‘s-xz’

|
1

I

|

|

]

|

I. realizar operagdes com garantia exclusiva de agGes de outras instituigdes financeiras; i

i

|

{

i

I

I

[

|

|

1

2

Certifico registro sob o n° 1794937 em 25/01/2022 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2200153201 -
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£ BANCO DO BRASIL : 065

Estatuto Social

IV. emitir acbes preferenciais ou de fruicao, debéntures e partes beneficiarias.
V. participar do capital de outras sociedades, salvo em:
a) sociedades das quais o Banco participe na data da aprovacéo do presente Estatuto;

b) instituicbes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil;

c) entidades de previdéncia privada, sociedades de capitalizacdo, de seguros ou de corretagem,
financeiras, promotoras de vendas, sociedades de processamento. de servicos de suporte
operacional e de processamento de cartdes, desde que conexas as atividades bancarias.

d) camaras de compensacéo e liquidacdo e demais sociedades ou associagdes que integram o
sistema de pagamentos;

e) sociedades ou associagdes de prestacdo de servigos de cobranca e reestruturacio de ativos,
ou de apoio administrativo ou operacional ao préprio Banco;

f) associagdes ou sociedades sem fins lucrativos;

g) sociedades em que a participacdo decorra de dispositivo legal ou de operagbes de
renegociacdo ou recuperacdo de créditos, tais como dagdo em pagamento, arrematacdo ou
adjudicacéo judicial e conversao de debéntures em agdes; e

h) outras sociedades, mediante aprovacéo do Conselho de Administracao.

EP]

§12 As participacdes de que trata a alinea “g", do inciso V, deste artigo, decorrentes de operacbes de
renegociagdo ou recuperagao de creditos, deverdo ser alienadas no prazo fixado pelo Conselho de
Administracdo.

§2¢ E permitido ao Banco constituir controladas, inclusive na modalidade de subsidiarias integrais ou
sociedades de propdsito especifico, que tenham por objeto social participar, direta ou indiretamente,
inclusive minoritariamente e por meio de outras empresas de participacdo, dos entes listados no
inciso V.

Secdo Il - Relagoes com a Unido

Art. 52 O Banco contratara, na forma da lei ou regulamento, diretamente com a Unido ou com a sua

interveniéncia:

I. a execucdo dos encargos e servigos pertinentes a fungao de agente financeiro do Tesouro Nacional
e as demais fung¢des que lhe forem atribuidas por lei;

Il. a realizacdo de financiamentos de interesse governamental e a execugéo de programas oficiais
mediante aplica¢&o de recursos da Uni&o ou de fundos de qualquer natureza; e

. a concessédo de garantia em favor da Uni&o.
Paragrafo unico. A contratac@o de que trata este artigo fica condicionada, conforme o caso:

. a colocagdo dos recursos correspondentes a disposicdo do Banco e ao estabelecimento da
devida remuneracgéo;

Il. & prévia e formal definicdo dos prazos e da adequada remuneragio dos recursos a serem
aplicados em caso de equalizac&o de encargos financeiros;

Ill. & prévia e formal definicdo dos prazos e da assung@o dos riscos e da remuneragdo, nunca
inferior aos custos dos servigos a serem prestados; e

IV. a prévia e formal definicdo do prazo para o adimplemento das obrigaces e das penalidades
por seu descumprimento. '
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|
Secédo lll - Relagées com o Banco Central do Brasil

Art. 62. O Banco! podera contratar a execugdo de encargos, servigos e operagdes de competencna do Banco
Central do Brasil, desde que observado o disposto no paragrafo lnico do artigo 5° deste Estatuto.

i

Capitulo Il - Capltal e Acdes 5
0y '

Capital social e agﬁes ordinarias i
Art. 72. O Capltal Social é de R$ 90.000.023.475,34 (noventa bilhdes, vinte e trés mi, quatrocentos e setental |
e cinco reais e trinta e quatro centavos), dividido em 2.865.417.020 (dois bilhdes, oitocentos e !

sessenta :e cinco milhdes, quatrocentos e dezessete mil e vinte) agdes ordinarias representadas na
forma escritural e sem valor nominal. ! . ‘

§1¢ Cada acao ordinaria confere ao seu titular o direito de um voto nas dellberagoes da Assembleia |

Geral de Acionistas, salvo na hipétese de adogdo do voto multiplo para a eleigdo de Conselhelros de
Administragéo. . by

| 13
§22 As agdes escriturais permanecerdo em depésito neste Banco, em nome dos seus (titulares, sem
(\) emisséo de certificados, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneragao prevista en'1 lei

L
§320 Banco podera adquirir as proprias agdes, mediante autorizagéo do Conselho de Admlnlstragao
a fim de cancelé-las ou manté-las em tesouraria para posterior alienagéo. b
§4° 0O caputal social podera ser alterado nas hipoteses previstas em lei, vedada a capltallzagao direta
do lucro sem tramite pela conta de reservas.

Capital autorizadlo | !

Art. 82. O Banco poderd, independentemente de reforma estatutaria, por deliberagdo da Assembleia Geral de |
Acionistas e nas condi¢gbes determinadas por aquele 6rgédo, aumentar 6 capital social gté o limite de
R$ 120.000.000.000,00 (cento e vinte bilhGes de reais), mediante a emissdo de agées ordinarias,
concedendo-se aos acionistas preferéncia para a subscricao do aumento de capital, na proporqao do | |
nimero de agdes que possuirem. :

Paragrafo Unico. A emiss&o de agles, até o limite do capital autorizado, para venda em Bolsas de |
Valores ou subscrigdo publica, ou permuta por agdes em oferta publica de aqU|S|gao de controle,
podera ser efetuada sem a observancia do direito de preferéncia aos antigos amomstas ou com

reducgéo do prazo para o exercicio desse direito, observado o disposto no inciso | do aritlgo 10 deste
Estatuto. | t .

Capitulo IV - Assembleias Gerais de Acionistas '

N = e
\__/ Convocagdo e funcionamento

{ ¢
; |
L J
Art. 92, As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-&o: I i
1

S L - I |

|. ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de

. ) . - N . - [ '
cada exercicio social, para deliberacdo das matérias previstas em lei; e | |

ll. extraordinariamente, sempre que o0s interesses sociais, a legislagdo ou as dlsposu;oes deste
Estatuto Social exigirem. :
§12 As Assembleias Gerais de Acionistas serdo convocadas com, no minimo, '30 dias de )
antecedéncia, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, ou, nas hlpoteses admmdas em lei, !
pelo Conselho Diretor, pelo Conselho Fiscal, por grupo de acionistas ou por acionista lsoladamente

§22 Os trabalhos das Assembleias Gerais de Acionistas serido dirigidos pelo Presidente 'do Conselho

de Administracdo, por seu substituto ou, na auséncia ou impedimento de ambos, jpor um dos

acionistas Pu administradores do Banco presentes, escolhido pelos-acionistas. O presidente da mesa
l t

|
, |
| \;
|

%
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convidard dois acionistas ou administradores do Banco para atuarem como secretarios da
Assembleia Geral.

§32 Nas Assembleias Gerais de Acionistas, tratar-se-a, exclusivamente, do objeto declarado nos
editais de convocagédo, nédo se admitindo a inclusdo, na pauta da Assembleia, de assuntos gerais.

§42 Observadas as excegbes previstas em lei e neste Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral
de Acionistas serdo tomadas por maioria absoluta de votos, n&o se computando os votos nulos e em
branco.

§5° As atas das Assembleias Gerais de Acionistas serdo lavradas de forma sumaria no que se refere
aos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, e conterdo a transcricdo apenas das
deliberacdes tomadas, observadas as disposig¢des legais.

Competéncia

Art. 10. Compete a Assembleia Geral de Acionistas, dentre outras atribuicdes previstas na Lei 6.404/76 e
demals normas aplicaveis, deliberar sobre:

I. alienacdo, no todo ou em parte, de a¢les do capital social do Banco ou de suas controladas, l
abertura do capital, aumento do capital social por subscrigdo de novas ag¢bes, renlncia a direitos de N
subscricdo de agdes ou debéntures conversiveis em agbes de empresas controladas, venda de
debéntures conversiveis em agdes de titularidade do Banco de emissdo de empresas controladas, ou,

ainda, emissdo de quaisquer outros titulos ou valores mobiliarios, no Pais ou no exterior;

Il. transformacéo, fuséo, incorporagéo, cisio, dissolucao e liquidacao da empresa;
. permuta de agbes ou outros valores mobiliarios;

IV. praticas diferenciadas de governanga corporativa e celebracdo de contrato para essa finalidade
com bolsa de valores.

Paragrafo Unico. A escolha da instituicdo ou empresa especializada para apuragdo do prego justo do
Banco, nas hipdteses previstas nos artigos 60 e 61 deste Estatuto, € de competéncia privativa da
Assembleia Geral de Acionistas, mediante apresentacdo de lista triplice pelo Conselho de
Administragéo, e devera ser deliberada pela maioria dos votos dos acionistas representantes das
agbes em circulagdo, presentes na respectiva Assembleia Geral, ndo computados os votos em
branco. Se instalada em primeira convocagado, deverd contar com a presenga de acionistas que
representem, no minimo, 20% {vinte por cento) do total das a¢des em circulagéo ou, se instalada em
segunda convocagdo, podera contar com a presengca de qualquer ndmero de acionistas
representantes dessas acgdes.

Capitulo V - Administragéao e organizacao do Banco (
Secido I - Normas comuns aos Orgdos de Administracédo ‘
Requisitos
Art. 11. Séo orgéos de administracéo do Banco:

I. o Conselho de Administracéo; e

Il. a Diretoria Executiva, composta pelo Conselho Diretor e pelos demais Diretores, na forma
estabelecida no artigo 24 deste Estatuto.

§12 O Conselho de Administracdo tem, na forma prevista em lei e neste Estatuto, atribuicdes
estratégicas, orientadoras, eletivas e fiscalizadoras, nf8o abrangendo funcbes operacionais ou
executivas.

§2° A representagdo do Banco é privativa da Diretoria Executiva, na estrita conformidade das
competéncias administrativas estabelecidas neste Estatuto.
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Art. 12. Os membros dos érgaos de Administracdo seréo investidos em seus cargos mediante' assinatura de

Impedimentos e vedagoes

Art. 13. Nao podem ingressar ou permanecer nos érgdos de Administragio, os impedidos ou, vedados pela

8§32 Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho de Administrag&o nao, poderéo ser,

acumulados com o de Presidente do Banco, ainda que interinamente. ,

§4°2 Os orgaos de administragao do Banco serdo integrados por brasileiros, todos reS|d ntes no pals,
dotados de notérios conhecimentos, inclusive sobre as melhores praticas de governanga corporativa,}
compliance, integridade e responsabilizacao corporativas, experiéncia, idoneidade moral reputagéo
ilibada e capacidade técnica compativel com o cargo, observados os requisitos |mpostos pela Lei n9
6.404/76; Lei n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas‘aplicaveis, e
pela Politica de Indicacdo e Sucesséao do Banco. { ,

§5° Sempre que a Politica de Indicag&o pretender impor requisitos adicionais équeIeSIC‘onstantes da
Ieglslagao aplicavel para os Conselheiros de Administragdo e para os Conselheiros, Fiscais, tais|
requisitos deverdo ser encaminhados para deliberacdo dos acionistas, em Assemblela Geral de
Acionistas. X

termos de posse, no livro de atas do Conselho de Administragdo, da Diretaria Executiva ou do
Conselho Diretor, conforme o caso, no prazo maximo de até 30 dias, contados a partir da eleigdo ou
nomeagao. :

: .
§12 Os eleltos para os 6rgéos de Administragdo tomaréo posse independentermente da prestagéo de
caucéo.

i

§220 ter:mo de posse mencionadoe no caput contemplara sujeicéo a clausula arbitral re ferida no artigo|
55 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado da B3.

Lei n® 6.404/76, Lei n® 13.303/16 e seu respectivo Decreto reguiamentador, démais normas;

aplicéveis pela Politica de Indicagéo e Sucessac do Banco e, também: I

l. os que estiverem inadimplentes com o Banco ou que lhe tenham causado prejwzo ainda néo
ressarmdo i .

. os qn.'le detenham controle ou participagdo relevante no capital social de péssoa juridica
. . T N - . !

lnadlmplénte com o Banco ou que lhe tenha causado prejuizo ainda nao ressarcido, estendendo-se
esse impedimento aos que tenham ocupado cargo de administracio em pessoa juridica nessa|

situacdo,:no exercicio social imediatamente anterior a data da eleic&o ou nomeacao; i

i . . I <
ll. os que houverem sido condenados, por crime de sonegagéo fiscal, corrupgéo, lavagem ou
ocultagao de bens, direitos e valores, contra o Sistema Financeiro Nacional, contra a:administragao
publica ou contra a licitagdo, bem como por atos de improbidade administrativa; !

IV. os que sejam ou tenham sido sécios ou acionistas controladores ou participantes do controle ou
com influéncia significativa no controle, administradores ou representantes de pessoa juridica
condenada, civel ou administrativamente, por atos lesivos a administracdo pubilica, nacional ou
estrangeira, referente aos fatos ocorridos no periodo de sua participagdo e sujeitos ao seu &mbito de
atuagéo; '

V. os declarados inabilitados para cargos de administragdo em instituigbes autonzadasl, a funcionar|
pelo Banco Central do Brasil ou em outras instituigbes sujeitas a autorizagao, controle e fiscalizagéo,,
de orgédos e entidades da Administracdo Pulblica direta e indireta, incluidas as|ent|dades de
previdéncia privada, as sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizacio e as companhias
abertas; , A

|
I
|
|

N

e e —— — —__O\_.~___._
o

i
1
i
|
|
i
1
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VI. os que estiverem respondendo pessoalmente, como controlador ou administrador de pessoa
juridica, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques sem
fundos, inadimplemento de obrigagbes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

VI. os declarados falidos ou insolventes;

VIl os que detiveram o controle ou participaram da administragao de pessoa juridica em recuperagio
judicial ou extrajudicial, falida ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores a data da eleicdo ou
nomeagéo, salvo na condigdo de sindico, comissario ou administrador judicial;

IX. sécio, ascendente, descendente ou parente colateral ou afim, até o terceiro grau, cénjuge ou
companheiro de membro do Conselho de Administragao ou da Diretoria Executiva;

X. os que ocuparem cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes no mercado,
em especial, em conselhos consultivos, de administragdo ou fiscal, ou em comités vinculados ao
Conselho de Administracdo, e os que tiverem interesse conflitante com o Banco.

Paragrafo unico. E incompativel com a participagido nos 6rgdos de administracdo do Banco a
candidatura a mandato publico eletivo, devendo o interessado requerer seu afastamento, sob pena de o,
perda do cargo, a partir do momento em que tornar publica sua pretens&o & candidatura. Durante o c
periodo de afastamento nadc serd devida qualquer remuneragdo ac membro do 6rgdo de )
administragio, o qual perdera o cargo a partir da data do registro da candidatura.

Art.14. Aos integrantes dos érgdos de administracido & vedado intervir no estudo, deferimento, controle ou
liguidacéo de qualquer operagédo em que:

I. sejam interessadas, direta ou indiretamente, sociedades de que detenham, ou que seus cdnjuges
ou parentes consanguineos ou afins até terceiro grau detenham, o controle ou participacéo igual ou
superior a 10% (dez por cento) do capital social;

Ilt. tenham interesse conflitante com o do Banco.

Paragrafo unico. O impedimento de que trata o inciso | deste artigo se aplica, ainda, quando se tratar
de empresa em que ocupem, ou tenham ocupado, cargo de administragio nos seis meses anteriores
a investidura no Banco.

Perda do cargo
Art. 15. Perdera o cargo:

1. salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, o membro do Conselho de Administrac@o que deixar
de comparecer, com ou sem justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a quatro reunides
ordinarias alternadas durante o prazo de gestdo; e —.

Il. o membro da Diretoria Executiva que se afastar, sem autorizag¢éo, por mais de trinta dias.
Remuneracao

Art. 16. A remuneragcdo dos integrantes dos &rgdos de Administracio sera fixada anualmente pela
Assembleia Geral de Acionistas, observadas as disposi¢ées da legislacdo e das demais normas
aplicaveis.

8§12 A Assembleia Geral de Acionistas, nos exercicios em que forem pagos o dividendo obrigatorio
aos acionistas e a participacdo de lucros aos empregados, poderd atribuir participagéo nos lucros do
Banco aos membros da Diretoria Executiva, desde que o total néo ultrapasse a remuneragdo anual
dos membros da Diretoria Executiva e nem um décimo dos lucros (artigo 152, §1¢, da Lei n?
6.404/786), prevalecendo o limite que for menor.

§2° A proposta de remuneragio dos integrantes dos 6rgdos de administra¢do seguira os principios
estabelecidos pela Politica de Remuneragdo de Administradores do Banco do Brasil e atendera aos
interesses da companhia.
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Art. 17.Sem prejuizo das vedagdes e dos procedimentos de autorregulacio previstos na

i
!
Secado Il - Conselho de Administracdo : .
Composicéo e pl“azo de gestdo i

}
|
!
Dever de inform;:ar e outras obrigacdes ’ E
S

normas e
regulamentos aplicaveis, bem como na politica especifica' do Banco sobre negocnagao[dos valores
moblhanos de sua emissao, os membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria; Executiva do
Banco e de quaisquer drgéaos com fungbes técnicas ou consultivas criados por dlsp03|gao estatutaria
deveréo: ‘, |
! ’ by
1. comuniCar ao Banco e a Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM: i .
a) até o primeiro dia Gtil apés a investidura no cargo, a quantidade e as caractenstlcas dos valores
mobilidrios ou derivativos de que sejam titulares, direta ou indiretamente, de emlssao do Banco e

1
de suas controladas, além daqueles de titularidade de seus respectivos cbnjuges do qual néo |

estejam separados judicial ou extrajudicialmente, de companheiros e de qualsquer' dependentes
incluidos na declaragdo anual do imposto de renda; | !

« n

o . . |
b) as negociagSes com os valores mobiliarios de que trata a alinea deste inciso, até o quinto
dia apos a negomagao . |

I1. restringir suas negociagdes com os valores mobiliarios de que trata a alinea * dolir']ciso | deste
artigo de acordo com Plano de Negociagdo elaborado com seis meses de antecedencxa da
negociaggo. '

'

Art. 18.0 Conse!ho de Admmlstrag:ao orgdo independente de decisdo colegiada, sera compostP por pessoas
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naturais, eleitas pela Assembleia Geral e por ela destituiveis, e tera oito membros, com prazo de|

gestao unificado de dois anos, dentre os quais um Presidente e um Vice-Presidente, sendo permitidas

até trés recondugdes consecutivas. O prazo de gestdo estender-se-a até a investidura dos novos |

membros. .

§12 E assegurado aos acionistas minoritarios o direito de eleger ac menos dois conselheiros de
admmlstra}gao se maior nimero nao lhes couber pelo processo de voto multipio.
i N -

Conselho;de Administracéo: :

Il.o Présidente do Banco;

§22 A Uni:éo indicard, a deliberagdo da Assembleia Geral, para o preenchimento de :sels vagas no
i - - . . . ‘I
1. quatro representantes indicados pelo Ministro de Estado da.Economia; i
(

s
lil. um: representante eleito pelos empregados do Banco do Brasil S.A., na forma do §4° deste |

artlgo i

§32 O Presudente e o Vice-Presidente do-Conselho de Administragdo serdo escolhidos pelo proprio

Conselho na forma da legislacao vigente, observado o previsto no §3° do artigo 11 deste Estatuto.

§4° O representante dos empregados sera escolhido pelo voto dxreto de seus paras, dentre os
empregados ativos da empresa, em eleicdo organizada e regulamentada pelo Banco! em conjunto

com as entidades sindicais que os representam, observadas as exigéncias e procedimenios previsios |

na legislacdo e o disposto nos paragrafos 5° e 6° deste artigo. i

§5° Para o exercicio do cargo, o conselheiro representante dos empregados esta sujeito a todos os
critérios, exigéncias, requisitos, impedimentos e vedagdes previstas em lei, regulamiejnto € neste
Estatuto. . |

§6° Sem lprejuizo dos impedimentos e vedagdes previstos nos artigos 13 e 14 desle Estatuto, o
conselheiro representante dos empregados ndo participara das discussbes e dellberggoes sobre
assuntos que envolvam relagdes sindicais, remuneracgéo, beneficios e vantagens, mcluswe matérias

8
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de previdéncia complementar e assistenciais, bem como nas demais hipGteses em que ficar
configurado o conflito de interesses.

§7° Na composicéo do Conselho de Administragdo, observar-se-ao, ainda, as seguintes regras:

. no minimo 30% (trinta por cento) dos membros do Conselho de Administracdo deverdo ser
Conselheiros Independentes, assim definidos na legislagdo e no Regulamento do Novo Mercado
da B3, estando nessa condigdo os conselheiros eleitos nos termos do §1° deste artigo;

Il. a condigdo de Conselheiro Independente sera deliberada na Assembleia Geral de Acionistas
que o eleger, observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado da B3;

Iit. quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no inciso | deste paragrafo,
resultar nimero fracionario de conselheiros, proceder-se-& ao arredondamento, conforme a seguir:

a) para o numero inteiro imediatamente superior, quando a fragdo for igual ou superior a 0,5
(cinco décimos);

b) para o nidmero inteiro imediatamente inferior, quando a fracdc for inferior a 0,5 (cinco
décimos); e \

IV. O Ministro de Estado da Economia deveré indicar os membros independentes do Conselho de
Administragdo, caso os demais acionistas ndo o fagam, de forma a garantir o atingimento do
percentual de que trata o inciso | deste paragrafo.

§82 Na hipotese de adogéo do processo de voto multiplo previsto no §1¢2 deste artigo, ndo sera
considerada a vaga destinada ao representante dos empregados.

§92 Atingido o prazo maximo a que se refere o capul, o retorno do membro ao Conselho de
Administrag&o so podera ser efetuado apds decorrido periodo equivalente a um prazo de gestao.

Voto miiltiplo

Art. 19. E facultado aos acionistas, observado o percentual minimo estabelecido pela Comiss&o de Valores
Mobiliarios - CVM, solicitar, em até 48 horas antes da Assembleia Geral de Acionistas, mediante
requerimento escrito dirigido ao Presidente do Banco, a adoc¢do do processo de voto multiplo para a
eleicdo dos membros do Conselho de Administracéo, de acordo com o disposto neste artigo.

§1° Cabera a mesa que dirigir os trabalhos da Assembleia Geral de Acionistas informar previamente
aos acionistas, a vista do “Livre de Presenca”, o numero de votas necessarios para a eleicéo de cada
membro do Conselho.

§22 Adotado o voto multiplo, em substituicdo as prerrogativas previstas no §1° do artigo 18 deste -
Estatuto, os acionistas que representem, pelo menos, 15% (quinze por cento) do total das acdes com

direito a voto, terdo direito de eleger e destituir um membro do Conselho de Administragdo, em
votacdo em separado na Assembieia Geral de Acionistas, excluido o acionista controlador.

§32 Somente poderdc exercer o direito previsto no §2° acima os acionistas que comprovarem a
titularidade ininterrupta da participagdo acionaria ali exigida durante o periodc de trés meses, no
minimo, imediatamente anterior a realizacio da Assembleia Geral de Acionistas.

8§42 Sera mantido registro com a identificac@o dos acionistas que exercerem a prerrogativa a que se
refere o §2° deste artigo.

Vacancia e substituicoes

Art. 20. Excetuada a hipdtese de destituicdo de membro do Conselho de Administracao eleito pelo processo
de voto muitiplo, no caso de vacancia do cargo de conselheiro, os membros remanescentes no
Colegiado nomearao substituto para servir até a proxima Assembleia Geral de Acionistas, observados
os requisitos, impedimentos, vedagdes e composicéo previstos nos artigos 11, 13 e 18 deste Estatuto.
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Se houver a vacancia da maioria dos cargos, estejam ou ndo ocupados por substitutos .nomeados, a | '
Assembleia Geral de Acionistas serd convocada para proceder a uma nova eleicéo. {

deste, por outro conselheiro indicado pelo Presidente. No caso de vacancia, a substituicio dar-se-a
até a escolha do novo titular do Conselho, o que devera ocorrer na primeira reuniao do Consetho de
Administragdo subsequente. "

i

|

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho sera substituido pelo Vice-Presidente e, nas auséncias { = |
!

|

|

!

Atribuicoes

Art. 21. Compete ao Conselho de Administragdo, dentre outras atribuicdes previstas na Lei n? 6.404/76, na
Lei n® 13.303/16 e seu Decreto regulamentador, nas demais normas aplicaveis e no seu Regimento
Interno:

I. aprovar as Politicas, o Codigo de Etica, a Carta Anual de Politicas Publicas e| Governanga
Corporativa, o Informe sobre o Coédigo Brasileiro de Governanca Corporativa, 0 Regulamento de
Licitagbes, a Estratégia Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano Diretor, o Orgcamento Geral do
Banco, o Relatorio da Administracdo e o Programa de Compliance;

Il. deliberar sobre:

! '
a) distribuicdo de dividendos intermediarios, inclusive & conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no uitimo balango anual ou semestral;

PN
\
]

N

b) pagamento de juros sobre o capital préprio; '

c) aquisicdo das préprias agdes, em carater ndo permanente;

d) participagdes do Banco em sociedades, no Pais e no exterior; :

e) captagdes por meio de instrumentos elegiveis ao capital principal; e

f) alteragdo dos valores estabelecidos nos incisos | e Il do artigo 29 da Lei n® 13.303/156.

Ill. analisar, a0 menos trimestralmente, as demonstragcdes contdbeis e demais demonstragdes
financeiras, sem prejuizo da atuagdo do Consetho Fiscal; ‘

Assemblena

I

l

Iv. mann‘estar -se¢ sobre as propostas a serem submetidas a deliberagdo dos ac:lonlstas em ‘
I

V. supervisionar os sistemas de gerenciamento de riscos e de controles internos;

VL. definir s assuntos e valores para sua algada deciséria e dos membros da Diretoria Executiva, por
i proposta do Conselho Diretor;

VIl. identificar a existéncia de ativos ndo de uso préprio do Banco e avaliar a necessidade de manté-
los, de acordo com as informagdes prestadas pelo Conselho Diretor;

i
VIII. definir as atribui¢des da Auditoria Interna, regulamentar o seu funcionamento, bem como nomear .
e dispensar o seu titular; X

IX. escolher e destituir os auditores independentes, cujos nomes poderdo ser objeto de veto,
devidamente fundamentado, pelo Conselheiro eleito na forma do §22 do artigo 19 deste Estatuto se
houver;

X. fixar o namero, eleger os membros da Diretoria Executiva, definir suas atribuicdes e fiscalizar sua ‘

gestéo, observado o artigo 24 deste Estatuto e o disposto no artigo 21 da Lei n® 4.595, de 31 de
dezembro de 1964, i

Xl. aprovar o seu regimento interno e decidir sobre a criagdo, a extingdo e o funcion:amento de
comités de'assessoramento ndo estatutarios no Ambito do préprio Conselho de Administragéo;

10
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XIl. aprovar os Regimentos Internos dos comités de assessoramento a ele vinculados, bem como os
Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor;

Xl decidir sobre a participacdo dos empregados nos lucros ou resultados do Banco;

XIV. apresentar & Assembieia Geral de Acionistas lista triplice de empresas especializadas para
determinacéo do prego justo da companhia, para as finalidades previstas no paragrafo nico do artigo
10;

XV. estabelecer meta de rentabilidade que assegure a adequada remunerag&o do capital proprio;
XVL. eleger e destituir os membros dos comités constituidos no Ambito do préprio Conselho;

XVIil. avaliar formalmente, ao término de cada ano, o seu proprio desempenho, o da Diretoria
Executiva, da Secretaria Executiva, dos comités a ele vinculados e do Auditor Geral e, ao final de
cada semestre, o desempenho do Presidente do Banco;

XVl manifestar-se formalmente quando da realiza¢éo de ofertas publicas de aquisicdo de agbes de
emissao do Banco;

XIX. deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto Social, limitado a questbes de natureza
estratégica de sua competéncia; e

XX. aprovar os termos e condi¢es dos Contratos de Indenidade que vierem a ser firmados pelo
Banco, observado o disposto no artigo 58 deste Estatuto.

§12 A Estratégia Corporativa do Banco sera fixada para um periodo de cinco anos, devendo ser
revista anualmente. O Plano de Investimentos seré fixado para o exercicio anual seguinte.

§2¢ Para assessorar a deliberacdo do Conselho de Administragdo, as propostas de fixagcdo das
atribuicbes e de regutamentacido do funcionamenio da Auditoria Interna, referidas no inciso VI,
deverdo conter parecer prévio das areas técnicas envolvidas e do Comité de Auditoria.

§3° A fiscalizagéo da gestdo dos membros da Diretoria Executiva, de que trata o inciso X deste artigo,
podera ser exercida isoladamente por qualguer conselheiro, o qual tera acesso aos livros e papéis do
Banco e as informagdes sobre os contratos celebrados ou em via de celebragio e quaisquer outros
atos que considere necessarios ao desempenho de suas fungdes, podendo requisita-los, diretamente,
a qualquer membro da Diretoria Executiva. As providéncias dal decorrentes, inclusive propostas para
contratacdo de profissionais externos, serdo submetidas a deliberagdo do Conselho de
Administracao.

§4° A manifestac@o formal, favoravel ou contraria, de que trata o inciso XVIll realizar-se-4 mediante
parecer prévio fundamentado, que tenha por objeto as agdes de emissio do Banco, divulgado em até Ko
15 (quinze) dias da publicac&o do edital da oferta publica de a¢des, abordando, pelo menos: :

1. a conveniéncia e a oportunidade da oferta pablica de agdes quanto ao interesse do Banco e do
conjunto dos acionistas, inclusive em relagdo ao pre¢o e aos potenciais impactos para a liquidez
das agodes;

Il. as repercussdes da oferta plblica de aquisicdo de agdes sobre os interesses do Banco;
lil. os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagéo ao Banco;
IV. as alternativas a aceitacao da oferta publica de aquisicdo de agdes disponiveis no mercado;

V. outros pontos que o Conselho de Administragdo considerar pertinentes, bem como as
informacdes exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela CVM;

VI. alerta aos acionistas de que sio responsaveis pela decisio final sobre a aceitacio da oferta
publica de aquisicdo de agdes.

11
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§52 O processo de avaliagdo de desempenho citado no inciso XVII deste artlgo no caso de|
administfadores e dos membros de comités, sera realizado de forma individual e ooletlva conforme,
procedimentos previamente definidos pelo préprio Conselho de Administragéo, devendo ser avaliados:

|
|
na forma!prevista na legislagao. , l
l
f
[
1

L

Funcionamento

Art. 22.0 Conselho de Administragdo reunir-se-a com a presenga de, no minimo, a malona dos seus
membros: '

I. ordinariamente, pelo menos oito vezes por ano; e

ll. extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de, no minimo, dois! !
conselheiros. - :

o .. ~ ~ . |
§12 As reunides do Conselho de Administragcdo serdo convocadas pelo seu Presidente..

§2° A reunido extraordindria solicitada pelos conselheiros, na forma do inciso H deste'artigo deverél
ser convocada pelo Presidente nos sete dias que se seguirem ao pedido. Esgotado esse prazo sem,

s
f / que o Presidente a tenha convocado, qualguer conselheiro poderd fazé-lo. !
o 1 i
§32 O Conselho de Administragdo delibera por maioria de votos, sendo necessario: ]
(.
1. o voto favoravel de cinco conselheiros para a aprovagédo das matérias de que tratam os incisos I,f i
VIIl, IX e Xi do artigo 21; ou -
|
Il o voto favoravel da maioria dos conselheiros presentes para a aprovagéo das demais matérias,| :
prevalecendo, em caso de empate, o voto do Presidente do Conselho, ou do seu substituto no| |
exercicio das fungdes. !
. | i
§4° Fica facultada eventual participagdo dos conselheiros na reunido, por telefone, videoconferéncia,'
ou outro meijo de comunicagdo que possa assegurar a participagéo efetiva e a autenticidade do seu,
voto, que sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reuniao. ,
. .. = . N . ~ . ~ ! .
§5° Nas reunibes do Conselho de Administragéo, anteriormente & deliberagdo, o membro que nao! | ;
seja independente em relagdo a4 matéria em discussé@o deve manifestar seu conflito de interesses ou! ! ‘
interesse particular, retirando-se da reunifo. : ‘! i
b
§6° Caso. o estabelecido no paragrafo anterior ndo seja observado, qualquer outra pessoa presente &' !
reunido poderd manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo o Conselho de Administragéo '
deliberar sobre a ocorréncia conforme seu Regimento Interno e a legislagdo aplicavel. .
~~ Avaliag8o i
\ ; .
. - - - . ra . - |
*—" Art. 23. O Conselho de Administragéo realizara anualmente uma avaliagcdo formal do seu desempenho. [
§1° O processo de avaliagdo citado no caput deste artigo sera realizado conforme procedimentos‘ i
. . .. . . . P ~ . [
previamente definidos pelo proprio Conselho de Administragéo e que deveréo estar descritos em seu’ |
regimento interno. . ',
§2° Cabera ao Presidente do Conselho conduzir o processo de avaliagdo. I
{
Secdo lll - Diretoria Executiva : | '
[
Composigéo e prazo de gestédo ' { i
I
Art. 24. A administragdo do Banco competira a Diretoria Executiva, que tera entre dez e trlnta e sete! |
[ 1
membros, sendo: Cod
. |
I. o Presidente, nomeado e demissivel “ad nutum” pelo Presidente da Repliblica, na forma da lei; .
' !
ll. até nove Vice-Presidentes, eleitos na forma da lei; e ' . ‘
. L
; o
L
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lil. até vinte e sete Diretores, eleitos na forma da lei.

§12 No ambito da Diretoria Executiva, o Presidente e os Vice-Presidentes formardao o Conselho
Diretor.

§2¢ O cargo de Diretor é privativo de empregados da ativa do Banco.

§32 Os eleitos para a Diretoria Executiva terdo prazo de gestao unificado de dois anos, sendo
permitidas até trés recondugdes consecutivas, observado, além do disposto na legislagéo, e nas
demais normas aplicaveis, que:

l. ndo é considerada reconducdo a eleigdo de membro para atuar em outra area da Diretoria
Executiva;

If. uma vez realizada a elei¢do, o prazo de gestdo estender-se-a até a investidura dos novos
membros;

lil. em se atingindo o prazo maximo a que se refere este §3°, o retorno do membro a mesma area
da Diretoria Executiva s6 podera ocorrer apds decorrido periodo equivalente a um prazo de
gestéo.

§4° Além dos requisitos previstos nos artigos 11 e 13 deste Estatuto, é condicéo para o exercicio de
cargos na Diretoria Executiva do Banco ser graduado em curso superior e ter exercido nos ultimos
cinco anos, por pelo menos dois anos, cargo de diregcéo ou gestio superior em:

l. sociedade empresaria integrante do Sistema Financeiro Nacional; ou

. sociedade empresaria cujas atividades sejam reguladas ou fiscalizadas pelo Banco Central do
Brasil, pela Comisséo de Valores Mobiliarios ou pela Superintendéncia de Seguros Privados; ou

lll. entidades ligadas ao Banco do Brasil S.A., compreendendo suas controladas e coligadas,
direta ou indiretamente, administradas, patrocinadas e fundag¢es; ou

IV. sociedade empresaria, em atividades que guardem afinidade com as atribuicées do cargo para
o qual se deu a indicagéo; ou

V. 6rgdo ou entidade da administracdo publica cujas atividades guardem afinidade com as
atribuicdes do cargo para o qual se deu a indicagéo.

§52 Para as hipoteses objeto dos incisos |, Il e IV do §4° deste artigo, a sociedade empresaria devera
apresentar capital social igual ou superior a 1% do capital social do Banco do Brasil S.A.

§6° Ressalvam-se em relagdo as condicdes previstas nos incisos | a V do §4° deste artigo os:
. membros da Diretoria Executiva em exercicio no Banco; ou

Il. ex-administradores que tenham exercido por mais de cinco anos cargo de diretor estatutario ou
de sdcio-gerente em outras instituicdes do Sistema Financeiro Nacional, observado o que dispde o
§52 deste artigo.

§7° Apds o término da gestdo, os ex-membros da Diretoria Executiva ficam impedidos, por um
periodo de seis meses, contados do término da gestido, se maior prazo nao for fixado nas normas
regulamentares, de:

. exercer atividades ou prestar qualquer servico a sociedades ou entidades concorrentes das
sociedades integrantes do Conglomerado Banco do Brasil;

Il. aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com pessoa
fisica ou juridica com a qual tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante nos seis
meses anteriores ao término da gestdo, se maior prazo nao for fixado nas normas regulamentares;
e

13

#4258  Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

fa: Certifico registro sob 0 n° 1794937 em 25/01/2022 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2200153201 -

{255 25/01/2022. Autenticagdo: 358E16C48C05B6A6B9CEOBAD7EECC184B6990. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 22/009.5622-1 e o cédigo de seguranga nG5r Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 26/01/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

mStmcaneso P89 16/37

PCRETARIO GERAL™



lica

o
(@)Y

Estatuto Social !
i

‘ | |
£ BANCO DO BRASIL , |

patrocmar direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou juridica, perante drgéo ou
entldade da Administragado Publica Federal com que tenha tido relacionamento oﬂcnal direto e
relevante nos seis meses anteriores ao término da gestdo, se maior prazo naOIfor fixado nas
normas regulamentares. . | :

————————— e O

§82 Durante o periodo de impedimento de que frata o §7° deste artlgo 0S ex- membros da Dlretoncl
Executiva fazem jus & remuneracio compensatéria equivalente a da fungdo que oclupavam nesse
orgéao, observado o disposto no §9° deste artigo. i

1
I
1
|
!
§92 Nao terao direito a remuneragdo compensatoria de que trata o §8° deste artigo os ex -membros do |
Conselho Diretor ndo oriundos do quadro de empregados do Banco que, respeltado'o §7°, deste |
artigo, optarem pelo retorno, antes do término do periodo de impedimento, ac desempénho da fungéo !
ou cargo, efetivo ou superior, que, anteriormente & sua investidura, ocupavam na; admmlstragac j

publica ou privada.

§10 Finda a gestdo, os ex-membros da Diretoria Executiva oriundos do quadro de funcionarios dq
Banco sujeitam-se as normas internas aplicaveis a todos os empregados, observado o disposto no

§8¢ deste artigo. K

~ / §11 Salvo dispensa do Conselho de Administragdo, na forma do §13, o descumprlmento da obrigacéo

de que trata o §7° implica, além da perda da remuneragdo compensatéria prevrsta no §8° a
devolugao do valor ja recebido a esse titulo e 0 pagamento de multa de 20% (vinte por, cento) sobre é
total da remuneragéo compensatéria que seria devida no periodo, sem prejuizo do ressarmmento das

perdas e danos a que eventualmente der causa.

§12 A conflguragao da situacdo de impedimento dependera de prévia manifestagéo da Comisséo de]- '
Etica Publica da Presidéncia da Republica. , ; . | |

§13 O Conselho de Administraco pode, a requerimento do ex-membro da Diretpria Executiva, '
dispensa-lo do cumprimento da obrigagdo prevista no §72, sem prejuizo das demais obrigagbes legais

a que esteja sujeito. Nessa hipdtese, ndo é devido o pagamento da remunerac8o compensatoria a
que alude o §82, a partir da data em que o requerimento for recebido. .

Vedacgdes | .

seus membros sob pena de perda do cargo, o exercicio de atividades em outras sociédades com fim
[ i

|
|
Art. 25. A investidura em cargo da Diretoria Executiva requer dedicagéo integral, sendo vedado a qualquer delz ‘
]
Iucratlvoi‘ salvo: [
) l

l. em sociedades subsididrias ou controladas do Banco, ou em sociedades das quais este participe,
direta ou indiretamente, observado o §12 deste artigo; ou '

AN .
{;/ Il. em outras sociedades, por designacdo do Presidente da Republica, ou por autorlzacao prévia e
expressa do Conselho de Administragéo. ,

§12 E vedado, ainda, a qualquer membro da Diretoria Executiva o exercicio de atividade em
instituicdo ou empresa ligada ao Banco que tenha por objeto a administragéo de recursos d
tercelros exceto na qualidade de membro de Conselho de Administragéo. |

W

r
§2° Para efeito do disposto no paragrafo anterior, consideram-se ligadas ao Banco as instituigbes ou ' ‘
empresas assim definidas pelo Conselho Monetaric Nacional. ' l '
' !
l

Vacéncia e substituicoes

Art. 26. Serdo concedidos (as):

i
. afastamentos de até 30 dias e licengas, aos Vice-Presidentes e Diretores, pelo Presndente ]
afastamentos de até 30 dias ao Presidente, pelo Conselho de Administragéo; e .

i. licengas ao Presidente do Banco, pelo Ministro de Estado da Economia.

i

|
|
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§1¢ As atribui¢des individuais do Presidente do Banco serdo exercidas, durante seus afastamentos e
demais licengas:
l. de até trinta dias consecutivos, por um dos Vice-Presidentes por ele designado; e
Il. superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado interinamente pelo
Presidente da Republica.
§2° No caso de vacancia, o cargo de Presidente serd ocupado, até a posse do seu sucessor, por
Vice-Presidente indicado pelo Conselho de Administragao.
8§32 As atribuicBes individuais dos Vice-Presidentes e dos Diretores serdo exercidas em carater
temporario por outro Vice-Presidente ou Diretor, respectivamente, nos casos de afastamentos e
demais licengas, bem como no caso de vacancia, mediante designagdo do Presidente.
§4° A temporariedade de que trata o §3° deste artigo serd exercida até a data de retorno do membro
da Diretoria Executiva ausente, nos casos de afastamentos ou licengas, ou até a eleicdo de novo
membro pelo Conselho de Administragio nos casos de vacancia.
N

§52 Nas hipdteses previstas nos §§1° a 42 deste artigo, o Vice-Presidente ou Diretor acumulara suas ‘
fungbes com as do Presidente, do Vice-Presidente ou do Diretor, conforme for designado, sem '
acréscimo de remuneragio.

Representacao e constituicdo de mandatarios

Art. 27. A representacéo judicial e extrajudicial e a constituicAo de mandatarios do Banco competem,
isoladamente, ao Presidente ou a qualquer dos Vice-Presidentes e, nos limites de suas atribuigbes e
poderes, aos Diretores. A outorga de mandato judicial compete ao Presidente, aos Vice-Presidentes e
ao Diretor Juridico.

§1¢ Os instrumentos de mandato devem especificar os atos ou as operagdes que poderdo ser
praticados e a duragédo do mandato, podendo ser outorgados, isoladamente, por qualquer membro da
Diretoria Executiva, observada a hipotese do §2° do art. 29 deste Estatuto. O mandato judicial podera
ser por prazo indeterminado.

§22 Os instrumentos de mandato serdo validos ainda que o seu signatario deixe de integrar a
Diretoria Executiva do Banco, salvo se 0 mandato for expressamente revogado.

Atribuicoes da Diretoria Executiva

Art. 28. Cabe & Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberacfes da Assembleia
Geral de Acionistas e do Conselho de Administracé@o e exercer as atribuicdes que lhe forem definidas
por esse Conselho, observando os principios de boa técnica bancaria e de boas préaticas de P
governanga corporativa, e, também, o disposto na Lei n? 6.404/76, Lei n? 13.303/16 e seu respectivo ST
Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e em seu Regimento Interno.

Competéncias do Conselho Diretor
Art. 29. Sédo competéncias do Conselho Diretor:

l. submeter ao Conselho de Administracdo, por intermédio do Presidente do Banco, ou pelo
Coordenador por este designado, propostas a sua deliberacdo, em especial sobre as matérias
relacionadas nos incisos |, Il, Xll e Xlll do artigo 21 deste Estatuto;

ll. fazer executar as Politicas, a Estratégia Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano Diretor e o
Orgamento Geral do Banco;

Il aprovar e fazer executar o Acordo de Trabalho;

IV. aprovar e fazer executar a alocagdo de recursos para atividades operacionais e para
investimentos;

15
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V. autonzar a alienag&o de bens do ativo n&o circulante, a constituigdo de Onus reais, a prestagdo de |

garantias} a obrigagbes de terceiros, a renuncia de direitos,; a transacdo € o abatimeiarhto negocial, |

| |

1

facultadaia outorga desses poderes com limitacdo expressa; ‘

VI. deC|d|r sobre os planos de cargos, salarios, vantagens e beneficios e aprovar o Regulamento de
Pessoal do Banco, observada a legislagao vigente;

dlstnbmr e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberagio da Assembleia Geral de

Acnonlstas ou do Conselho de Administragio, observada a legislacio vigente;

SRS ) BN

Vil decudlr sobre a criagao, instalagdo e supressao de sucursais, filiais ou agéncnas escritdrios,
dependéncias e outros pontos de atendimento no Pais e no exterior, facultada a outorga desses| |,
poderes com limitagéo expressa; ' :

IX. dec:|d|r sobre a organizagéo interna do Banco, a estrutura administrativa das dlretorlas e das| |
demais unidades e a criagao, extingédo e funcionamento de comités no ambito da Dlretorla Executiva; | |

X. fixar as atribuicbes e algadas dos comités e das unidades administrativas, dos orgaos regionais, |
( ~ das redes de distribuigao e dos demais 6rgdos da estrutura interna, bem como dos empregados doy,
./ Banco, facuitada a outorga desses poderes com limitagéo expressa;
1

Xl. autorizar, verificada previamente a seguranca e a adequada remuneragdo em |cada caso, a|
concessao de creditos a entidades assistenciais e a empresas de comunicagao, ;bem como of
financiamento de obras de utilidade publica, facultada a outorga desses poderes com limitag&o|

expressa;

{
XIt. dECldII’ sobre a concessao, a fundagdes criadas pelo Banco, de contribuigdes para;a consecugéo|
de seus!objetivos sociais, limitadas, em cada exercicio, a 5% (cinco por cento)I do resultado
operacional; ]

1
Xill. aprovar os critérios de selegdo e a indicagdo de conselheiros e diretores, observadas as| !
disposi¢bes legais e regulamentares aplicaveis, para integrarem os conselhos e as diretorias de 1
empresas e instituicbes das quais o Banco, suas subsidiarias, controladas ou collgadas partxcxpem ou|
tenham direito de indicar representante; e ‘ ,
1
]

| .
XIV. decidir sobre situagdes ndo compreendidas nas atribuigdes de outro orgao de admlnlstrag:ao e
sobre casos extraordinarios, no ambito de sua competéncia. '

§12 As decisées do Conselho Diretor obrigam toda a Diretoria Executiva. '
§22 As olutmgas de poderes previstas nos incisos V, VI, X e Xl deste artigo, quandI destinadas a: !
e produzir efextos perante terceiros, serdo formalizadas por meio de instrumento de mandato assinado, |

‘-C) pelo PreS|dente e um Vice-Presidente ou por dois Vice-Presidentes.

Atribuicoes |nd|,\ndua|s dos membros da Diretoria Executiva
!

Art. 30.Cabe a cada um dos membros da Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este. Estatuto, as:
deliberagbes da Assembleia Geral de Acionistas e do Conselho de Admlmstragao,,as decusoes:
colegiadas do Conselho Diretor e os direcionamentos da Diretoria Executiva, bem como avaliar asl,
recomendacdes do Conselho Fiscal, observando os principios de boa técnica bancana e de boas 1
praticas de governanga corporativa, e, também, o disposto na Lei n? 6.404/76, Lei n® 13 303/16 e seu|
respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e em seu Regimento, Interno. Além (

disso, s&o atribui¢des: : =

1. do Presidente: '

a) convocar e presidir as reuniées do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva e sqpervns&onar a
sua a'ltuagéo; =

i
'
i
!

'
\
i
'
'
i
¢
i

| !
i
VT

N
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b) propor, ao Conselho de Administragdo, o nUmero de membros da Diretoria Executiva,
indicando-lhe, para elei¢cdo, os nomes dos Vice-Presidentes e dos Diretores:

c¢) propor ao Conselho de Administracdo as atribuigGes dos Vice-Presidentes e dos Diretores, bem
como eventual remanejamento;

d) supervisionar e coordenar a atuagido dos Vice-Presidentes, dos Diretores e titulares de
unidades que estiverem sob sua supervisao direta;

e) nomear, remover, ceder, promover, comissionar, punir e demitir empregados, podendo outorgar
esses poderes com limitagdo expressa;

f) indicar, dentre os Vice-Presidentes, coordenador com a finalidade de convocar e presidir, em
suas auséncias ou impedimentos, as reunides do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva;

g) autorizar afastamentos de até 30 dias e licengas aos Vice-Presidentes e Diretores, bem como
definir o responsdavel pelo exercicio temporario das atribuigdes do membro afastado ou licenciado,
podendo outorgar esses poderes com limitagdo expressa.

Il. de cada Vice-Presidente:

a) administrar, supervisionar e coordenar as areas que lhe forem atribuidas e a atuagio dos
Diretores e dos titulares das unidades que estiverem sob sua supervisio direta;

b) coordenar as reunides do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, quando designado pelo
Presidente.

de cada Diretor:

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da diretoria e unidades sob sua
responsabilidade;

b) prestar assessoria aos trabalhos do Conselho Diretor no &mbito das respectivas atribuigcdes; e

¢) executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo membro do Conselho Diretor ao qual
estiver vinculado.

§12 O Coordenador designado pelo Presidente para convocar e presidir as reunides do Conselho
Diretor e da Diretoria Executiva ndo proferira voto de qualidade no exercicio dessa fungéo.

Funcionamento

Art. 31. O funcionamento da Diretoria Executiva e do Consetho Diretor sera disciplinado por meio dos seus

Regimentos Internos, observado o disposto neste artigo.

§12 A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente do Banco ou pelo Coordenador por este
designado.

§22 O Conselho Diretor:

I. é 6rgdo de deliberacdo colegiada, devendo reunir-se, ordinariamente, pelo menos duas vezes
por més e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pelo Coordenador por
este designado, sendo necessaria, em qualquer caso, a presenga de, no minimo, a maioria de
seus membros;

Il. as deliberagées exigem, no minimo, aprovagéo da maioria dos membros presentes; em caso de
empate, prevalecera o voto do Presidente; e

lIl. uma vez tomada a decisao, cabe aos membros do Conselho Diretor a adogao das providéncias
para sua implementacio.

17
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8§32 O Conselho Diretor sera assessorado por uma Secretaria Executiva, cabendo ac Presidente

designar o seu titular. P !

§4° Nas reumoes do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, anteriormente a dleliberag;éo o
membro que n&do seja independente em relagao & matéria em discusséo deve manlfestar seu conflito
de interesses ou interesse particular, retirando-se da reuniao. o

§52 Caso o estabelecido no paragrafo anterior ndo seja observado, qualquer outra pessc!)a presente a
reunido podera manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo o Conselho:Diretor ou a |
Diretoria Executiva, conforme o caso, deliberar sobre o conflito conforme seu Reglmento Interno e a
legislacao apllcavel

Secao IV - Segregacio de fungdes ;

Art. 32. Os 6rgéos de Administragdo devem, no ambito das respectivas atribuigdes, observarias seguintes
regras de segregacéo de funcdes: !

I. as diretorias ou unidades responsaveis por fungdes relativas a gestfo de riscos e controles internos
né&o podem ficar sob a superviséo direta de Vice-Presidente a que estiverem vinculadas diretorias ou
unidades responsaveis por atividades negociais. f :
H y ol i
Il. as diretbrias ou unidades responsaveis pelas atividades de andlise de risco de crédito, ndc podem
ficar sob a supervisdo direta de Vice-Presidente a que estiverem vinculadas diretorias ou unidades
responsaveis por atividades de concessédo de créditos ou de garantias, exceto nos casos de

recuperagao de créditos; e !

0. os Vlce Presidentes, Diretores ou quaisquer responsaveis pela administragédo de reCUISOS proprios |
do Banco hdo podem administrar recursos de terceiros. i

Secdo V - Comités vinculados ao Conselho de Administragdo .
Comité de Auditoria

Art. 33.0 Comité de Auditoria, com as prerrogativas, atribuigbes e encargos previstos na Lei n;9 13.303/16 e
seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera
composto; por no minimo trés e no maximo cinco membros, em sua maioria mdependentes e
mandato de trés anos nao coincidente para cada membro.

1
§12 E permltlda uma Unica reeleigcao, observadas as seguintes condi¢cdes: . !

I. até 1/3 (um tergo) dos membros do Comité de Auditoria podera ser reeleito para 0 mandato de | |

trés anos; o

§22 Os membros do Comité de Auditoria serdo eleitos pelo Conselho de Administragédo &, 0bedecerio
as condigbes minimas de elegibilidade e as vedagbes para o exercicio da fungao \dlspostas na
Politica dé Indicagao e Sucesséo do Banco e nas normas aplicaveis, bem como ao dlsposto neste
Estatutc e em seu Regimento Interno, ‘e, adicionalmente, aos seguintes critérios:

I. a0 menos um membro sera escolhido dentre os indicados pelos Conselheiros de Administrag:éo
eleitos pelos acionistas minoritarios; | . '

i [
ll. os demais membros serdo escolhidos pelos Conselheiros de Administragdo indicados pela

Uni&o. i

115 pelo menos um membro devera possuir comprovados conhecimentos nas areas de |
contablhdade societaria e auditoria. |

no artlgo 18, §79, inc. | deste Estatuto.

|

. pelo menos um membro sera um Conselhelro de Administragédo Independente,” E:i
|
i
[
1

i%
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§32 O mesmo membro pode acumular as caracteristicas referidas nos incisos Ill e IV do §2° deste
artigo.

§4° O membro do Comité de Auditoria somente podera voltar a integrar tal 6rgéio apés decorridos, no
minimo, trés anos do final de seu mandato anterior, observado o disposto no §12 deste artigo.

§5° E indelegavel a fungédo de membro do Comité de Auditoria.

§6° Perdera o cargo o membro do Comité de Auditoria que deixar de comparecer, com ou sem
justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a quatro reunides alternadas durante o
periodo de doze meses, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, e, a qualquer tempo, por
decisdo do Conselho de Administracdo.

§7° O Comité de Auditoria é um Orgdo de carater permanente, ao qual compete assessorar o
Conselho de Administracdo no que concerne ao exercicio de suas fungdes de auditoria e fiscalizagao.

§8¢ Cabe ao Comité de Auditoria supervisionar permanentemente as atividades e avaliar os trabalhos
da auditoria independente, bem como exercer suas atribuicbes e responsabilidades junto as
sociedades controladas que adotarem o regime de Comité de Auditoria tinico. ~

§92 Cabe, ainda, ao Comité de Auditoria acompanhar e avaliar as atividades de auditoria interna,
avaliar e monitorar exposi¢des de risco do Banco, acompanhar as praticas contabeis e de
transparéncia das informagdes, bem como assessorar o Conselho de Administragao nas defiberacdes
sobre as matérias de sua competéncia, notadamente aquelas relacionadas com a fiscalizagdo da
gestdo do Banco e a rigorosa observancia dos principios e regras de conformidade,
responsabilizagcdo corporativa e governanga.

§10 O funcionamento do Comité de Auditoria sera regulado por meio do seu Regimento Interno,
observado que:

I. reunir-se-a, no minimo, trimestralmente com o Conselho Diretor, com a Auditoria Interna e com a
Auditoria Independente, em conjunto ou separadamente, a seu critério; e com o Conselho de
Administracdo ou Conselho Fiscal, sempre que por estes solicitado, com vistas a discutir acerca
de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias,
e de modo que as informagdes contabeis sejam sempre apreciadas antes de sua divulgacio.

Il. o Comité de Auditoria devera realizar, no minimo, quatro reunides mensais, podendo convidar
para participar, sem direito a voto:

a) membros do Conselho Fiscal e do Comité de Riscos e de Capital;
b) o titular e outros representantes da Auditoria Interna; e
¢) quaisquer membros da Diretoria Executiva ou empregados do Banco.

§11 A remuneracdo dos membros do Comité de Auditoria, a ser definida pela Assembleia Geral de
Acionistas, sera compativel com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho de Administracéo.
observado que:

l. a remunerac&o dos membros do Comité ndo serd superior ao honorario médio percebido pelos
Diretores;

Il. no caso de servidores publicos, a sua remuneracéo pela participacdo no Comité de Auditoria
ficara sujeita as disposicdes estabelecidas na legislag@o e regulamento pertinentes;

lll. o integrante do Comité de Auditoria que for, também, membro do Conselho de Administracao,
devera receber remuneragao apenas do Comité de Auditoria.

§12 Ao término do mandato, os ex-membros do Comité de Auditoria sujeitam-se ao impedimento
previsto no §7° do artigo 24 deste Estatuto, observados os §§82 a 13 do mesmo artigo.

19
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§13 O Comité de Auditoria dispora de meios para receber dentncias, inclusive sigilosas ‘ intemas e
externas ac Banco, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades, conforme vier'a ser

estabelecido em instrumento adequado. : br :

§14 Os membros do Comité de Auditoria serdo investidos em seus cargos independe"‘ntemente da
assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigéo. |
|

Comité de Pessbas, Remuneracéao e Elegibilidade

Art. 34,0 Comité de Pessoas, Remuneracdo e Elegibilidade com as prerrogativas, atribuicbes e encargos
previstos na Lel n® 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas e
regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera formado por no minimo trés e no méaximo
cinco membros, com mandato de dois anos, sendo permitidas no maximo trés recondugoes nos |
termos das normas vigentes. | :

§12 Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade seréo eleitos pelo Conselho
de Administrag&o, obedecendo as condi¢gbes minimas de elegibilidade e as vedagdes para o exercicio
da fungao dispostas na Politica de Indicagdo e Sucess&o do Banco e nas normas aplicaveis, bem
Q como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

ser membro do Conselho de Administragao ou da Diretoria Executiva. : !

|

|

i

i

| i

§2° Pelo menos um dos integrantes do Comité de Pessoas, Remuneragao e Eleglblhdade nao devera l }

§3¢ Os integrantes do Comité de Pessoas, Remuneragdo e Elegibilidade deverdo possuir a
qualificacdo e a experiéncia necessdrias para avaliar de forma independente as politicas de: gestao
de pessoas; remuneracdo de administradores; e indicagdo e sucesséo. ;

§4° Perdera o cargo o membro do Comité de Pessoas, Remuneracdo e Elegibilidade gue deixar de
comparecer, com ou sem justificativa, a trés reunides consecutivas, salvo motivo de forga maior ou
caso fortuito, e, a qualquer tempo, por decisdo do Conselho de Administragéo. |

§5° S&o atribuigbes do Comité de Pessoas, Remuneragéo e Elegibilidade, além de outras previstas
na legislagéo propria: i :

l. avaliar politicas e praticas de gestao de pessoas do Banco; i

II. assessorar o Conselho de Administragao no estabelecimento da politica de gestdo de pessoas,
da politica de remuneragdo de administradores e da politica de indicagéo e sucesséoi do Banco do
Brasil; . .

|
lll. exercer suas atribuigbes e responsabilidades relacionadas & remuneracéo de admlmstradores ;
junto as sociedades controladas pelo Banco do Brasil que adotarem o regime de Comité de | |
Remuneracao tnico. . | i

»

| ;
. opmar de modo a auxiliar os acionistas na indicagdo de administradores, dos membros dos |
comités de assessoramentc ao Conselho de Administragdo e Conselheiros Flscals sobre o
preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagdes para as respectivas elelgoes

V. verificar a conformidade dos processos de mdlcagao e avaliagdo dos admlmstradores dos
membros dos comités de assessoramento ao Conselho de Administragdo, dos ‘Conselheiros
Fiscais do Auditor Geral e do Ouvidor. -

|
§62 O funcionamento do Comité de Pessoas, Remuneragéo e Elegibilidade sera reguladb por meio de
regimento interno aprovado pelo Conselho de Administragdo, observado que o Comité reunir-se-a:

I. no minimo semestralmente para avaliar e propor ao Conselho de Administragdo a remuneragao
fixa e variavel dos administradores do Banco € de suas controladas que adotarem o regime de
comitéinico;

20

<

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal @GW%{Q\

%‘j"" Certifico registro sob o n® 1794937 em 25/01/2022 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE22(0153201 -

“"«%. 5 25/01/2022. Autenticagio: 358E16C48C05B6A6B9CEOBAD7EECC184B6990. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este

documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 22/009.522-1 e o cédigo de seguranga nG5r Esta copia foi autenticada
digitaimente e assinada em 26/01/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

: ‘ WM pag. 23/37



083

#PUblica

Estatuto Social

II. nos trés primeiros meses do ano para avaliar e propor o montante global anual de remuneragéo
a ser fixado para os membros dos 6rgdos de administragéo, a ser submetido as Assembleias
Gerais de Acionistas do Banco e das sociedades que adotarem o regime de Comité de
Remuneragao Gnico;

. por convocagdo do coordenador, para opinar sobre o preenchimento dos requisitos e a
auséncia de vedagdes dos indicados para cargos nos orgdos de administracdo, no Conselho
Fiscal e nos comités de assessoramento ao Conselho de Administragéo;

IV. por convocagdo do coordenador, sempre que julgado necessario por gualguer um de seus
membros ou por solicitagdo da administracdo do Banco.

§72 Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragio e Elegibilidade que forem também integrantes
de outros comités de assessoramento ao CA, empregados do Banco ou membros da Diretoria
Executiva ou do Consetho de Administragéo, ndo receberdo remuneracéo adicional.

§82 Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragdo e Elegibilidade serdo investidos em seus
cargos independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigio.

Comité de Riscos e de Capital

Art. 35. 0 Comité de Riscos e de Capital, com as prerrogativas, atribuicdes e encargos previstos nas normas
e regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, serd formado por no minimo trés e no maximo
cinco membros, com mandato de dois anos, admitidas até trés recondugdes consecutivas, nos termos
das normas vigentes.

§12 Os membros do Comité de Riscos e de Capital serdo eleitos e destituidos peloc Conselho de
Administragao, obedecendo as condi¢cbes minimas de elegibilidade e as vedagbes para o exercicio da
fungéo dispostas na Politica de Indicagéo e Sucessdo do Banco e nas normas aplicaveis, bem como
ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§2° Séo atribuicbes do Comité de Riscos e de Capital, além de outras previstas na legislagio
aplicavel e no seu Regimento Interno:

l. assessorar o Conselho de Administragéo na gestdo de riscos e de capital; e

. avaliar e reportar ao Conselho de Administragéo relatdrios que tratem de processos de gestio
de riscos e de capital.

§32 Os membros do Comité de Riscos e de Capital serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigao.

Comité de Tecnologia e Inovacao K

Art. 36.0 Comité de Tecnologia e Inovagdo, com as prerrogativas, atribuicbes e encargos previstos nas
normas e regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera formado por no minimo trés e no
maximo cinco membros, ndc remunerados, com mandato de dois anos, admitidas até trés
reconducdes consecutivas, nos termos das normas vigentes.

§12 Os membros do Comité de Tecnologia e Inovagdo serdo eleitos e destituidos pelo Conselho de
Administracéo, obedecendo as condigdes minimas de elegibilidade e as vedagdes para o exercicio da
fungéo dispostas na Politica de Indicagdo e Sucessio do Banco e nas normas aplicaveis, bem como
ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§2° S&o atribuigbes do Comité de Tecnologia e Inovacdo, além de outras previstas na legislagéo
aplicavel e no seu Regimento [nterno:

l. avaliar cendrios, tendéncias tecnoldgicas e novos modelos de negécios, bem como seus
impactos sobre o comportamento do consumidor e sobre os negdcios do Banco do Brasil;
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Il. apoiar o Conselho de Administragdo nas discussfes sobre as estratégias de tecnologia €
inovagéo e emitir pareceres e recomendagdes para subsidiar as decisdes do CA; , :

lll. avaliar projetos, iniciativas e propostas de investimentos em tecnologia e moanao emitindo
recomendagdes ao Conselho de Administragao; e !

IV. monitorar a performance de indicadores e agdes estratégicas relacionadas a iniciativas de
tecnologia e inovacéo.

§32 Os membros do Comité de Tecnologia e Inovacdo serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigéo.

i

Comité de Sustentabilidade Empresarial |
|
Art. 37. 0 Comité de Sustentabilidade Empresarial, com as prerrogativas, atribuigdes e encargos prewsto
nas normas e regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera formado por ho minimo trés; : .
e no maximo cinco membros, ndo remunerados, com mandato de dois anos, admitidas até tre

reconducdes consecutivas. ) i |

(;) §12 Os membros do Comité Sustentabilidade Empresarial serfo eleitos e destituidos, pelo Conselhc!’

de Administragéo, obedecendo as condigdes minimas de elegibilidade e as vedagdes para o exercrcno
da fungéo dispostas na Politica de Indicagdo e Sucessdo do Banco e nas normas aplicaveis, bem
como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

-~

§22 Sao atribuigbes do Comité de Sustentabilidade Empresarial, alem de outras previstas no seu
Regimento Interno: i

I. assessorar o Conselho de Administragéo na incorporagao da sustentabilidade na estrategla dos
negodcios e nas praticas administrativas da empresa e monitorar a sua evolugéo; .

ll. propor € acompanhar a execugdo de iniciativas que melhorem o desempenho socioambiental
do Banco; e '

lli. avaliar e acompanhar o desempenho sustentavel do BB e a efetividade das ac¢des previstas no
Plano de Sustentabilidade do Banco do Brasil.

§32 Os 'membros do Comité de Sustentabilidade Empresarial serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigéo.

Secao Vi - Audltorla Interna

Art. 38.0 Banco dispora de uma Auditoria Interna, vinculada aoc Conselho de Administracao e responsavel
_(“\ por aferir a adequacdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos \
processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragéo, classnﬁcagao ! |

acumulagio, registro e divulgacio de eventos e transagdes, visando ao preparo das demonstragdes |

financeiras, observadas, ainda, demais competéncias impostas pela Lei n? 13.303/16 e seu respectlvo |

Decreto regulamentador € demais normas aplicaveis. : .
|

§12 O titular da Auditoria Interna serd escolhido dentre empregados da ativa do Banco e nomeado e
dispensado pelo Conselho de Administragdo, observadas as disposi¢gées do artigo 22 §39, | deste
Estatuto. .

§22 O titular da Auditoria Interna terd mandato de trés anos, prorrogavel por igual periodo Finda a
prorrogacgdo, o Conselho de Administragdo podera, mediante decisfo fundamentada, estendé-la por
mais 365 dias.

Secéao Vil - Ouvlidoria

Art. 39.0 Bancc} dispora de uma Ouvidoria que tera a finalidade de atender em Ultima instancia as demanda
dos clielntes e usuarios de produtos e servicos que nao tiverem sido solucionadas' nos canais d
atendimento priméario do Banco do Brasil, e de atuar como canal de comunicagdo com estes cliente!

| .
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e usudrios de produtos e servigos, inclusive na mediagdo de conilitos por meio de registro de
demandas.

§1° Além de outras previstas na legislag&o, constituem atribuigdes da Quvidoria:

I. atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas dos
clientes e usuarios de produtos e servigos;

. prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas, informando o
prazo previsto para resposta;

lll. encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto;

IV. propor ao Conselho de Administragdo medidas corretivas ou de aprimoramento dos
procedimentos e rotinas da instituigdo e manté-lo informado sobre os problemas e deficiéncias
detectados no cumprimento de suas atribuicdes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos
administradores da instituicao para soluciona-los.

§2° A atuagéo da Ouvidoria serd pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e »
isen¢do, sendo dotada de condigbes adequadas para o seu efetivo funcionamento. d

§32 A Ouvidoria tera assegurado o acesso as informagdes necessarias para sua atuacéo, podendo,
para tanto, requisitar informacgdes e documentos para o exercicioc de suas atividades, observada a
legislacdo relativa ao sigilo bancario.

§4¢ O Ouvidor serd empregado da ativa do Banco, detentor de fungdo compativel com as atribuigdes
da Ouvidoria e terda mandato de 36 meses, prorrogavel por igual periodo, sendo nomeado e
destituido, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administracgéo.

§5¢ Finda a prorrogacgéo referida no §4% deste artigo, o Conselho de Administragéo podera, mediante
decisdo fundamentada, estendé-la por mais 12 meses.

§62 O empregado nomeado para o exercicio das fungdes de ouvidor devera ter aptiddo em temas
relacionados 4 ética, aos direitos e defesa do consumidor e a4 mediacéo de conflitos.

§72 Constituem motivos para a destituicdo do Ouvidor:

l. perda do vincuio funcional com a instituicdo ou alteragéo do regime de trabalho previsto no §4°
deste artigo;

li. pratica de atos que extrapolem sua competéncia, nos termos estabelecidos por este artigo;
Ill. conduta ética incompativel com a dignidade da fungao;
IV. outras préticas e condutas desabonadoras que justifiquem a destituigdo.

§8° No procedimento de destituicdo a que se referem as alineas i, lll e 1V do paragrafo anterior sera
assegurado o contraditdrio e o direito a ampla defesa.

§9° O empregado nomeado para o exercicio das atribuicdes de Ouvidor nio percebera outra
remuneragéo além daqguela prevista para a comiss&o que originalmente ocupa.

§10 O Diretor responsavel pela Ouvidoria deverd elaborar e encaminhar & Auditoria Interna, ao
Comité de Auditoria e ao Conselho de Administrac@o, nas datas base de 30 de junho e 31 de
dezembro, relatorio quantitativo e qualitativo acerca das atividades desenvolvidas pela Quvidoria no
cumprimento de suas atribuicdes.

Secao Vil - Gestao de Riscos e Controles Internos

Art. 40. O Banco dispora de areas dedicadas a gestdo de riscos e aos controles internos, com lideranca de
Vice-Presidente estatutario e independéncia de atuagio, segundo mecanismos estabelecidos no
artigo 32 deste Estatuto, e vinculagéo ao Presidente do Banco.

23
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§1¢ Sao at'ribuigées da area responsavel pela gestdo de riscos, além de outras previstas na legislagio
propria e !nas instrugcbes normativas do Banco: identificar, mensurar, avaliar, monltorar reportar, |
controlar € mitigar os riscos a que estdo sujeitos os negdcios e processos do Banco,}bem como |,
aprimorar a gestio dos riscos. o { i
§2¢ Sao atribuicGes da area responsavel pelos controles internos, além de outras p’revistas na |
legislago propria e nas instruges normativas do Banco, a avaliagéo e o momtoramentlo' da eficacia

dos controles internos e do estado de conformidade corporativo. o o
I

§32 A area responsével pelo processo de controles internos devera se reportar dir,e':tamente ao | ¢
Conselho de Administragéo em situagbes em que se suspeite do envolvimento de integrante da ‘
Diretoria Executiva em irregularidades ou quando um membro se furtar a obngagao de adotar | . :
medidas necessarias em relagao a situagao de irregularidade a ele relatada. ‘

| . :

O T

Capitulo VI - Conselho Fiscal

Composicéo

seu Regimento Interno, funcionara de modo permanente e sera constitufdo por cinco. membros
efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria para um prazp ‘de atuagio.
de dois anos, sendo permitidas até duas recondugdes consecutivas. Fica assegurada ajos acionistas

i
minoritarios a eleicdo de dois membros. D :
d

1

§1° Poden!\ ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturals, residentes no Pais, cbrp formacéo |
académica compativel com o exercicio da fungdo e que tenham exercido, por prazo minimo de trés | |
anos, cargo de direcdo ou assessoramento na administragdo plblica, de conselheiro| fiscal ou de | |
administrador de empresa, observando-se, ainda, o disposto na Lei n? 6.404/76, na Lei nf 13.303/16 e | !
seu respectivo Decreto regulamentador, nas demais normas aplicaveis e na Politica de Indicagdo e
Sucesséo do Banco. t

|
8§22 Os representantes da Unido no Conselho Fiscal serdo |nd|cados pelo Ministro de Estado da |
Economia dentre os quais um representante do Tesouro Nacional, que devera ser servndor publico
com vmculo permanenté com a Administragdo Publica Federal. |

§32 A remuneragao dos conselheiros fiscais sera fixada pela Assembleia Geral de Aclonlstas que os
eleger. !

§42 Além das pessoas a que se refere o artigo 13 deste Estatuto, ndo podem ser elgitos para o
Conselho Fiscal membros dos 6rgéos de Administragdo e empregados do Banco, ou de sociedade ' -
K por este controlada, e o cdnjuge ou parente, até o terceiro grau, de administrador do Ban'co

i f

i
§52 Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos mdependentemente da ! |
assinatura: de termo de posse, desde a data da respectiva eleigdo pela Assemblela Geral de '
Acionistas. ) ' i 'i

! i

§62 O termo de posse mencionado no §5° deste artigo contemplara sujeicéo a clausula arbitral } !
referida no artigo 55 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado da B3. } !
i

§7° Atingido o prazo maximo a que se refere o caput, o retorno de membro do Conse}ho Fiscal s6
podera ser efetuado apés decorrido periodo equivalente a um prazo de atuacéo. b

. i

: . ~ P ~ . ol .
§8° Os membros do Conselho Fiscal seréo substituidos em suas auséncias ou impedimentos | .
eventuais pelos respectivos suplentes até a posse do novo titular. . . i ‘

i

§92 Na hlpotese de vacéancia, o Presidente do Conselho Fiscal convocara o respectivo suplente, que o |
substituirajaté a eleicdo do novo titular pela Assembleia Geral de Acionistas. .

Funcionamento
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Art. 42.Observadas as disposicdes deste Estatuto, o Conselho Fiscal, por voto favoravel de, no minimo,
quatro de seus membros, elegerd o seu Presidente e aprovard o seu regimento interno.

§12 O Conselho Fiscal reunir-se-4 em sess&o ordindria, uma vez por més, e, extraordinariamente,
sempre que julgado necessario por qualquer de seus membros ou pela Administraciao do Banco.

§2° Perdera o cargo, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, 0 membro do Conselho Fiscal que
deixar de comparecer, sem justificativa, a trés reunides ordindrias consecutivas ou a quatro reunides
ordinarias alternadas durante o prazo de-atuagao.

§32 Exceto nas hipGteses previstas no caput deste artigo, a aprovagdo das matérias submetidas a
deliberacéo do Conselho Fiscal exige voto favorave! de, no minimo, trés de seus membros.

§4° Nas reunibes do Conselho Fiscal, anteriormente a deliberagdo, o membro que nZo seja
independente em relagdo a matéria em discussdo deve manifestar seu conflito de interesses ou
interesse particular, retirando-se da reuniéo.

§52 Caso o estabelecido no paragrafo anterior ndo seja observado, qualquer outra pessoca presente a
reunifo podera manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo o Conselho Fiscal, conforme o N
caso, deliberar sobre o conflito conforme seu Regimento Internc e a legislagéo aplicavel. '

Art. 43.Os Conselheiros Fiscais assistirdo as reunides do Conselho de Administragio em que se deliberar
sobre os assuntos em que devam opinar.

Paragrafo anico. O Conselho Fiscal far-se-a representar por, pelo menos, um de seus membros as
reunibes da Assembleia Geral de Acionistas e responderd aos pedidos de informacgao formulados
pelos acionistas.

Dever de informar e outras obrigacoes

Art. 44. Os membros do Conselho Fiscal acionistas do Banco devem observar, também, os deveres previstos
no art. 17 deste Estatuto.

Capitulo VHi - Exercicio social, lucro, reservas e dividendos

Exercicio social

Art. 45. O exercicio social coincidira com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de cada ano.
Demonstragdes financeiras

Art. 46. Serdo levantadas demonstrac¢des financeiras ao final de cada semestre e, facultativamente, balangos
intermediarios em qualquer data, inclusive para pagamento de dividendos, observadas as prescricbes
legais.

§1° As demonstracdes financeiras trimestrais, semestrais e anuais, além dos requisitos legais e
regulamentares, devem conter:

l. balango patrimonial consolidado, demonstragdes do resultado consolidado e dos fluxos de caixa;
Il. demonstragio do valor adicionado;
Iil. comentarios acerca do desempenho consolidado;

IV. posicdo acionaria de todo aquele que detiver, direta ou indiretamente, mais de 5% (cinco por
cento) do capital social do Banco;

V. quantidade e caracteristicas dos valores mobiliarios de emiss@o do Banco de que o acionista
controlador, os administradores e os membros do Conselho Fiscal sejam titulares, direta ou
indiretamente;
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i !
VL. evolug:ao da participagdo das pessoas referidas no inciso antenor em relacéo ad

valores mobiliarios, nos doze meses lmedlatamente anteriores; e ‘
VI quantldade de agbes em curculacao e o seu percentual em relagdo ao total emitido.

s' respectivos

§22 Nas 1demonstragoes financeiras do exercicio, serao apresentados, também, indicadores e
lnformagoes sobre o0 desempenho socioambiental do Banco. ’ |

|
Art. 47. As demonstragoes financeiras trimestrais, semestrais e anuais serdo também elaboradas em inglés,
sendo que pelo menos as demonstrag:oes financeiras anuais serdo também elaboradas de acordo
com os padrdes internacionais de contabilidade. P

Destinacao do Iu'cro ,

l

Art. 48. Apbés a absorgdo de eventuais prerlZOS acumulados e deduzxda a provisdo para pagamento do |
imposto de renda, do resultado de cada semestre serdo apartadas verbas que, observados os limites |
e condicdes exigidos na legislagdo e demais normas aplicaveis, terdo, pela ordem a seguinte

C e o g

destinagéao: !
ks - [l
‘Q I. constituigdo de Reserva Legal, I
Il. constituicdo, se for o caso, de Reserva de Contingéncia e de Reservas de Lucros a Re:eilizar; ' l
1 }
lll. pagamento de dividendos, observado o disposto nos artigos 49 e 50 deste Estatuto; i
. -
IV. do saldo apurado apds as destinagdes anteriores: j
a) constituigio das seguintes Reservas Estatutarias: | ;
1. Reserva para Margem Operacional, com a finalidade de garantir margem operacional ' ;
compativel com o desenvolvimenio das operagdes da sociedade, constituida pela parcela de
até 100% (cem por cento) do saldo do lucro liquido, até o limite de 80% (oitenta por cento) do .
capital social; -= . !
2. Reserva para Equalizagdo de Remuneragdo do Capital, com a finalidade de assegurar |
recursos para o pagamento de remuneragdoe do capital, constituida pela parcela de até 50% |
(cinguenta por cento) do saldo do lucro liquido, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital; | i
b) deméis reservas e retengéo de lucros previstas na legistacao. P b
|
Paragrafo!unlco. Na constlturcao de reservas serédo observadas, ainda, as seguintes nor:mas '
. I. as reservas e retengéo de lucros de que trata o inciso IV ndo poderao ser aprovadas em prejuizo | |
Q da dlstrlbmgao do dividendo minimo obrigatério; . 1
[
ll. o saldo das reservas de lucros, exceto as para contlngenmas e de lucros a realizar, ndo podera |
ultrapassar o capital social; | )
l [
lll. as destinagdes do resultado, no curso do exercicio, serdo realizadas por proposta|do Conselho
Diretor, aprovada pelo Conselho de Administrago e deliberada pela Assembleia Geral Ordinéaria |
de que’ trata o inciso | do artigo 92 deste Estatuto, ocasido em que serio apresentadas as
Justlflcatlvas dos percentuais aplicados na constituigao das reservas estatutarias de que trata a |
alinea “a” do inciso IV do caput deste artigo. - ) . | l
Dividendo obrlgatorlo ' ‘ .o ,
Art. 49, Aos acionistas é assegurado o recebimento semestral de dividendo minimo e obrlgatorlo equivalente | J
a 25% (vmte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, como definido em lei e neste Estatuto. i ;
§12 O dxvndendo correspondente aos -semestres de cada exercicio social sera declarado ipor ato do | i
Conselho l?lretor aprovado pelo Consetho de Administracao. !
! |
{ ;
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§2° Os valores dos dividendos devidos aos acionistas sofrerdo incidéncia de encargos financeiros na
forma da legislag&o aplicavel, a partir do encerramento do semestre ou do exercicio social em que
forem apurados até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem prejuizo da incidéncia de juros
moratérios quando esse recolhimento ndo se verificar na data fixada em lei, pela Assembleia Geral de
Acionistas ou por deliberagdo do Conselho Diretor.

§3° E admitida a distribuicio de dividendos intermediarios em periodos inferiores ac previsto no caput
deste artigo, observado o disposto nos artigos 21, Il, “a”, 29, | e VII, e 49, §1°, deste Estatuto.

Juros sobre o capital proprio

Art. 50.Observada a legislagdo vigente e na forma da deliberagdo do Conselho de Administracdo, o
Conselho Diretor podera autorizar o pagamento ou crédito aos acionistas de juros, a titulo de
remuneracao do capital proprio, bem como a imputagao do seu valor ao dividendo minimo obrigatorio.

§1° Cabera ao Conselho Diretor fixar o valor e a data do pagamento ou crédito de cada parcela dos
juros, autorizado na forma do caput deste artigo.

§2° Os valores dos juros devidos aos acionistas, a titulo de remuneragdo sobre o capital préprio,
sofreréo incidéncia de encargos financeiros, na forma do artigo 49, §2°, deste Estatuto. B

Capitulo VIl - Relacbes com o mercado
Art. 51. O Banco:

l. realizara, pelo menos uma vez por ano, reunido publica com analistas de mercado, investidores e
outros interessados, para divulgar informagfes quanto a sua situagao econdmico-financeira, bem
como no tocante a projetos e perspectivas;

ll. realizara, em até 5 (cinco) dias Gteis apds a divulgacdo dos resultados trimestrais, apresentacéo
plublica sobre as informagdes divulgadas, a ser realizada presencialmente ou por meio de
teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro meio que permita a participacio a distancia dos
interessados;

. enviarda a bolsa de valores em que suas agbes forem mais negociadas, além de outros
documentos a que esteja obrigado por forga de lei:

a) o calendario anual de eventos corporativos;

b) programas de opgdes de aquisicdo de agbes ou de outros titulos de emissdo do Banco,
destinados aos seus empregados e administradores, se houver; e

c) os documentos colocados a disposi¢ao dos acionistas para deliberagcio na Assembleia Geral de
Acionistas;

V. divulgara, em sua pagina na Internet, além de outras, as informagées:
a) referidas nos artigos 46 e 47 deste Estatuto;
b) divuilgadas nas reunides publicas referidas nos incisos | e Il deste artigo; e
c) prestadas a bolsa de valores na forma do inciso |l deste artigo;
V. adotara medidas com vistas a dispersao acionaria na distribuigao de novas agbes, tais como:
a) garantia de acesso a todos os investidqres interessados; ou

b) distribuigdo, a pessoas fisicas ou a investidores nédo institucionais, de, no minimo, 10% (dez por
cento) das agdes emitidas.

Paragrafo unico. O disposto no inciso V ndo se aplica as ofertas publicas de distribuicdo de agdes
com esforcos restritos.

27

478 Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

w

#PUblica

Certifico registro sob o n® 1794937 em 25/01/2022 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2200153201 -
# 25/01/2022. Autenticagio: 358E16C48C05B6A6BOCEOBAD7EECC184B6990. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este

documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 22/009.522-1 e o codigo de seguranga nG5r Esta copia foi autenticada

digitalmente e assinada em 26/01/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

Aaxm ATR
SECRETARIO GERALT

oo PAG. 30/37



S

£ BANCO DO BRASIL

Estatuto Social ' c g

Capitulo IX — Disp:osigées especiais

Ingresso nos quaBros do Banco
t

1
Art. 52. Sé a brasileiros sera permitido ingressar no quadro de empregados do Banco no Pais.
L

Par.':'lgrafoi unico. Os portugueses residentes no Pais poderdo também ingressar no's servigos e
quadros do Banco, desde que amparados por igualdade de direitos e obrigagbes civis e estejam no

gozo de direitos politicos legaimente reconhecidos. i |

Art. 53. O ingresso no quadro de empregados do Banco dar-se-4 mediante aprovagé&o em concurso publico.

§12 Os empregados do Banco estéo sujeitos a legislacdo do trabalho e aos regulamentos internos da

Companhia. :
|

H I H 13 i . H H 1
§2° Poderao ser contratados, a termo e demissiveis “ad nutum’, profissionais para exercerem as
fungdes de assessoramento especial ao Presidente, observada a dotagdo maxima de trés Assessores
Especiais do Presidente e um Secretario Particular do Presidente.

|

Publicagdes oficiais ’ !

Art. 54.0 Conselho Diretor fara publicar, no sitio eletrénico da empresa na internet, o Regulamento de
Licitagbes do Banco do Brasil, observadas as disposigoes legais e as melhores pratlcas empresariais
de contratagao preferencial de empresas de que patrticipa.

Arbitragem

Art. 55.0 Banco seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, efetlvos e suplentes,
obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado na
forma de seu regulamento, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surglr entre eles,
relacionada ou oriunda da sua condigdo de emissor, acionistas, administradores e {membros do
Conselho Fiscal, e em especial, decorrentes das disposicdes contidas na Lei 6.385/76, na Lei
6.404/76, no Estatuto Social do Banco, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional, pelo
Banco Central do Brasil e pela Comissédo de Valores Mobiliarios, bem como nas de;mais normas
aplicaveis.ao funcionamento do mercado de valores mobiliarios em geral, além daquelas constantes
do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do contrato de partnmpagao no

Novo Mercado. . ;

8§12 O disposto no caput nao se aplica as disputas ou controvérsias que se refiram as atividades
proprias do Banco, como mstltmgao integrante do Sistema Financeiro Nacional, e as atividades
previstas no artigo 19 da Lei n® 4.595, de 31 de dezembro de 1964, e demais leis que |he atribuam
fungdes de agente financeiro, administrador ou gestor de recursos plblicos. :

§2¢ Excluem- -se, ainda, do disposto no caput, as disputas ou controvérsias que envolvam direitos
|nd|spon|ve|s i

Defesa, contratacdo de seguro e contrato de indenidade ‘ - '
Defesa B

Art. 56. 0 Banco, :assegurard aos integrantes e ex-integrantes do Conselho de Administragéo, do Conselho
Fiscal, da Diretoria Executiva e dos demais 6rgdos de assessoramento técnicos ou consultivos
criados por este Estatuto, bem como aos seus empregados, a defesa em procesi,s‘os judiciais,
administrativos e arbitrais contra eles instaurados pela pratica de atos no exercicio. de cargo ou

fungdo, desde que, na forma definida pelo Conselho de Administracéo, n&o haja incompatibilidade |

com os interesses do Banco, de suas subsidiarias integrais, controladas ou coligadas. P
Contratacdo de seguro ;

(

Art. 57.0 Banco |contratara seguro de responsabilidade civil em favor de integrantes e ex-ihtegrantes do

Conselho|de Administragdo, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos demals érgaos de |,

,
I
|
¥
.
.
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assessoramento técnicos ou consultivos criados por este Estatuto, obedecidos a legislacdo e os
normativos aplicaveis.

Paragrafo unico. O Banco poderda, ainda, contratar extensées de cobertura, clausulas particulares e
coberturas adicionais & cobertura basica do seguro de responsabilidade civil, conforme admitido pela
legislagdo aplicavel.

Contrato de Indenidade

Art. 58.0 Banco podera celebrar Contratos de indenidade em favor de integrantes e ex-integrantes do
Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos demais 6rgdos de
assessoramento técnicos ou consultivos criados por este Estatuto, bem como de seus empregados e
prepostos que legalmente atuem por delegacido dos administradores do Banco, de forma a fazer
frente a determinadas despesas relacionadas a processos arbitrais, judiciais ou administrativos que
envolvam atos praticados no exercicio de suas atribuigdes ou poderes, desde a data de sua posse ou
do inicio do vinculo contratual com o Banco.

§1° Excluem-se da cobertura do Contrato de Indenidade os seguintes atos praticados pelas pessoas
identificadas no caput:

1. considerados ilegais ou danosos ao Banco, mesmo no exercicio de suas atribuigdes e poderes;

lI. com ma-fé, dolo, culpa grave, mediante fraude ou simulagdo, ou em interesse proprio ou de
terceiros, ou em detrimento do interesse social do Banco, incluidos, mas néo se limitando, aos de
acéo social prevista no art. 159 da Lei n® 6.404/1976 ou o ressarcimento de prejuizos de que trata
oart. 11, §59, 1l da Lei n® 6.385/ 1976, bem como os atos previstos na Lei 13.506/2017;

lll. fora das atribuigdes e poderes do cargo para o qual foi nomeado, ou em descumprimento de
seus deveres fiduciarios;

IV. que no exercicio de suas atribui¢bes e poderes usou, em interesse proprio ou de terceires, com
ou sem prejuizo para o Banco, oportunidades negociais de que tenha conhecimento em razéo do
exercicio de seu cargo;

V. que no exercicio das atribuigcdes e poderes, ndo observou condigdes razoaveis ou equitativas
segundo as praticas de mercado;

VI. que n&o tenha havido prévia e expressa comunicacéo ao Banco sobre a existéncia de qualquer
demanda judicial que possa acarretar responsabilidade da pessca ou do Banco;

VIl. que deixou de guardar reserva sobre os negdcios e informagdes estratégicas e confidenciais

do Banco ou de guardar sigilo sobre qualquer informagéo que ainda nio tenha sido divulgada ao PR
mercado, obtida em razdo do cargo e capaz de influir de modo ponderavel na cotacéo dos valores o
mobilidrios de emissdo do Banco ou a eles referenciados, na decisdo dos investidores de comprar,
vender ou manter aqueles valores mobilidrios, e na decisdo dos investidores de exercer quaisquer
direitos inerentes a condicdo de titular de valores mobiliarios emitidos pelo Banco ou a eles
referenciados; e

VIII. que tenham resultado em sua condenacio criminal, por decisdo transitada em julgado.
§2¢ O Contrato de Indenidade devera ser divulgado e prever, no minimo:

l. as exclusBes de cobertura de que trata o §1° deste artigo;

I1. o valor limite da cobertura oferecida;

IIl. o prazo de vigéncia;

IV. os tipos de despesas que poderdo ser pagas, adiantadas ou reembolsadas com base no
contrato;
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V. as hipoteses de resolugéo contratual; ‘ |

VI. o procedimento decisério relativo ao pagamento da cobertura, que deveréf garantir a ; .
independéncia das decisGes e assegurar que elas sejam tomadas no interesse do Banco; e

VIl. a obrigatoriedade de devolugio ao Banco dos valores adiantados, nos casos em que, apds
deciséo final irrecorrivel, restar comprovado que o ato praticado pelo beneficiario nao € passivel
de indenizagédo, nos termos do Contrato de Indenidade firmado.

|
|
i
§32 O Contrato de Indenidade de que trata o caput deste artigo podera ser firmado com
administradores, conselheiros fiscais e integrantes de orgios de assessoramento técnicos ou '
consultives indicados pelo Banco em suas controladas e coligadas, direta ou indiretamente, |
i

|

|

administradas, patrocinadas e fundagdes, desde que sejam empregados ou administradores do
Banco e ndo tenham celebrado Contrato de Indenidade especifico com essas entidades. !

Capitulo X - Obrigagdes do acionista controlador '

Alienagio de controle ' ’

! Art. 59.A alienagéo do controle acionario do Banco, direta ou indireta, tanto por meio de uma Unica operagao,
quanto por meio de operagbes sucessivas, somente poderd ser contratada sob a condigéo,
suspensiva ou resolutiva, de que o adquirente se obrigue a, observando as condigdes e prazos
previstos na legislagdo vigente e no Regulamento do Novo Mercado da B3, fazer oferta publica de
aquisicdo das agbdes tendo por objeto as acdes de emissdo do Banco de titularidade dos demais
acionistas, de forma a lhes assegurar tratamento igualitario aguele dado ao aclonlsta controlador
alienante. '

atribuido ao Banco para os efeitos de definicdo do preco da oferta publica de aquisigdo das agdes
bem como divulgar a demonstragéo justificada desse valor.

Fechamento de capital

Art. 60.Na hip6tese de fechamento de capital do Banco e consequente cancelamento do registro de
companhia aberta, deverd ser ofertado um prego minimo as agdes, correspondente ao prego justo
apurado por empresa especializada escolhida pela Assembleia Geral de Acionistas, na forma da
legislacdo aplicavel e conforme previsto no Paragrafo Gnico do artigo 10 deste Estatuto.

|
]
i
]
!
|
|
|
Paragrafo unico. No caso de alienagdo indireta de controle, o adquirente deve divulgar o valor i !
|
I
|
|
|
|

§12 Os custos com a contratacdo da empresa especializada de que trata o caput deste. artigo seréo
suportados pelo acionista controlador.

PN §22 O laudo de avaliagdo destinado a apurar o prego justo do Banco sera elaborado por i:nstituigéo ou
empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia quanto ao poder de decisiao '
do Banco, de seus administradores e/ou do(s) acionista(s) controlador(es), além de satisfazer os |
requisitos do §12, do artigo 8¢, da Lei n? 6.404/76, e conter a responsabilidade prevista no Paragrafo !
62 desse mesmo artigo.

Saida do Novo Mercado

Art. 61. Observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado, na legislagdo e na regulamentagdo em
vigor, a saida do Banco do Novo Mercado pode ocorrer:

I. de forma voluntaria, em decorréncia da decisdo do Banco;

Il. de forma compulséria, em decorréncia do descumprimento de obrigagdes do Regulamento do
Novo Mercado; ou .

!

|

|

v i
Iti. em decorréncia do cancelamento de registro de companhia aberta do Banco ou da conversao de |
categoria do registro na Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM. ’
|

|
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§12 A saida do Banco do Novo Mercado, somente sera deferida pela B3 caso seja precedida de
oferta publica de aquisi¢cdo das a¢des que observe os procedimentos previstos na regulamentacio
editada pela Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM e as disposicies do Regulamentoc do Novo
Mercado.

§22 A saida voluntaria do Banco do Novo Mercado pode ocorrer independentemente da realizacdo da
oferta pdblica de aquisicdo das a¢des mencionada no §1° deste artigo, na hipdtese de dispensa
aprovada pela Assembleia Geral de Acionistas.

Reorganizacéo societaria

Art. 62. Na hipdtese de reorganizacao societaria que envolva a transferéncia da base acionaria do Banco, as
sociedades resultantes devem pleitear o ingresso no Novo Mercado em até 120 (cento e vinte) dias
da data da Assembleia Geral de Acionistas que deliberou a referida reorganizacéo.

Paragrafo unico. Caso a reorganizagdo envolva sociedades resultantes que ndo pretendam pleitear
o ingresso no Novo Mercado, a maioria dos titulares das ag¢bes em circulagdo da companhia
presentes na Assembleia Geral de Acionistas deve dar anuéncia a essa estrutura.

Acdes em circulacdo A

Art. 63. O acionista controlador promovera medidas tendentes a manter em circulagdo, no minimo, 25% (vinte
e cinco por cento) das agdes de emissao do Banco.

Capitulo Xi
Disposicoes transitorias

Art. 64. Excetua-se do disposto no artigo 24, §2°, as indicagdes para o cargo de Diretor que atendam os
seguintes requisitos cumulativos:

I. Diretor em exercicio que venha a requerer beneficio de complementagcdo de aposentadoria,
inclusive antecipada, perante a Previ - Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil;

I1. o requerimento do beneficio de complementagdo de aposentadoria devera ocorrer a partir do dia 9
de dezembro de 2020, inclusive.

§12 O Diretor enquadrado na hipdiese do caput deste artigo podera permanecer no cargo até a
conclusdo do prazo de gestdo para o qual foi eleito, sendo permitidas até duas reconducoes
consecutivas para o cargo de Diretor, em qualquer area da Diretoria Executiva, observados. os
regramentos legais e estatuarios aplicados aos administradores do Banco.

§22 O disposto no artigo 24, §3¢, inciso [, ndo se aplica as reconducgdes previstas no §1° deste artigo.
/’\

§32 A eleicdo com base neste artigo é prerrogativa do Conselho de Administragéo, apds indicagao do
Presidente do Banco.

§4¢ Este dispositivo tem validade para eleicdes que ocorram até 31 de juiho de 2027.

Brasilia (DF), 12 de novembro de 2021.
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM O 9 5
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa BANCO DO BRASIL S.A., de CNPJ 00.000.000/0001-91 e
protocolado sob o mimero 22/009.522-1 em 25/01/2022, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o niimero
1794937, em 25/01/2022. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador LOHANA CAMPOS PEREIRA
BRITO.

Certifica o registro, o Secretario-Geral, Maxmiliam Patriota Carneiro. Para sua validagfio, devera ser acessado o sitio
eletrdnico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucis.df.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

, _ T3 Assinante(s) - L : B
CPF Nome Data Assinatura
768.660.926-04 LUIZ GUILHERME DE OLIVEIRA PROCOPIO 25/01/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g-ubr

Selo Ouro - Certificado Digital

Documento Prin

4

cipal

: Assinante(s)" ... s ik . .
CPF Nome Data Assinatura
768.660.926-04 LUIZ GUILHERME DE OLIVEIRA PROCOPIO 25/01/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do arnwler

Selo Ouro - Certificado Digital

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 19/01/2022

My;f Documento assinado eletronicamente por LOHANA CAMPOS PEREIRA BRITO, Servidor(a)
{ k'Y Publico(a), em 25/01/2022, as 14:19.
) ;

i

A5 SR

e

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisdf informando o
nimero do protocolo 22/009.522-1,

g/"’ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
% % Certifico registro sob o n°® 1794937 em 25/01/2022 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2200153201 -
*EEYERV 25/01/2022. Autenticagfio: 358E16C48C05B6A6BICEOBAD7EECC184B6990. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 22/009.522-1 e o cédigo de seguranga nG5r Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 26/01/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
WM“ pag. 36/37
! FARIO G




JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVI(;OS DO,

' i
CPF Nome ' : '
1

|

|

|

|

i f }

DISTRITO FEDERAL P ] .

Registro Digital L

SPTe S ¥ 096

” .\ . ;' N |

| ! P

: H L

. tlo

O ato foi deferido e assinado digitalmente por : i 8 i
k o

Identificagdo do(s) Assinante(s) I

702.261.211-00 MAXMILIAM PATRIOTA CARNEIRO

EREAR

RX00

Brasilia. terga-feira, 25 de janeiro de 2022 ‘

5 /[

7 - r~

“ 1 e - ‘ )
Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal %' 2

FO

Y,

20
Certifico registro sob o n°® 1794937 em 25/01/2022 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2200153201 -
T

#25/01/2022. Autenticagao: 358E16C48C05B6A6BICEOBAD7EECC184B6990. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario- Geral. Para validar este

documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 22/009.522-1 e o cédigo de seguranga nG5r Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 26/01/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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" GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL ' 0 9 ‘.7 I|
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL 4:

Secretaria Executiva da Fazenda ' |
Subsecretaria da Receita ’ !

Certiddo - SEEC/SEF/SUREC

CERTIDAO

| o
Certificamos, para fins de direito, que o estabelecimento matriz do BANCO DO BRASIL, 'l
CNPJ n2 00.000.000/0001-91, estd dispensado de inscricdo no Cadastro Fiscal do Distrito Federz:al -
CF/DF, por ndo efetuar operagdes tributdveis pelo ISS ou pelo ICMS, conforme art. 72 c/c art. 12 do

-~ Decreto ne 25.508/2005 — Regulamento do ISS, e art. 12 c/c art. 20 do Decreto n2 18.955/1997 —
-/ RICMS. !

|
% i
1
i

i
t !

Iy

|
b
Esta certiddo ndo abrange e ndo se refere a regularidade quanto a' débitos junto @
Fazenda Publica Distrital.

(certiddo vélida por 90 dias contados da data de emissdo)

|
|
;

Brasilia, 10 de maio de 2022.

|

HORMINO DE ALMEIDA JUNIOR

Subsecretdrio da Receita . ‘

s

P S B e

seil @

clesrdaica

{

|

! L
: o

Documento assinado eletronicamente por HORMINO DE ALMEIDA JUNIOR - Matr.0109244-8, | |
Subsecretario(a) da Receita do Distrito Federal, em 10/05/2022, as 15:50, conforme art. 62 do

Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Dlstrlto Federal | |
n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

E' 3—“ m A autenticidade do documento pode ser conferida no site:

r"i"_.h - http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?

%&."‘ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
55 verificador=86114144 cédigo CRC= ACF4385C. '

"Brasilia - Patriménio Cultural da Humanidade" ' !

. 7]
Ed.Vale do Rio Doce, 72 andar, Salas 701/703 - Bairro Asa Norte - CEP 70040-909 - DF . '

3312-8491/8474/8475/8301

. o ;\\ —?
V=
00040-00017223/2019-85 Doc. S /G F/86114l44
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# BANCODOBRASIL

DECLARAGAO RESPONSABILIDADE . |
A - Declaramos para os devidos fins e direito, na qualidade de proponénte do I
Credenciamento N° 005/2022, instaurado pelo Municipio de Pién, que: : :
Assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos L
apresentados, sujeitando-nos a eventuais averiguagbes que se fagam !
necessarias; .
Comprometemo-nos a manter, durante todo o periodo de vigéncia do con'trato, P
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢cdes de |
habilitacao e qualificagédo exigidas no referido edital; |
Temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei n° 8078 — Codigo de |
Defesa do Consumidor, bem como, ao edital e anexos do CREDENCIAMENTO i
N° 005/2022; B
B- Com vistas a participagao no CREDENCIAMENTO em epigrafe e, para todos |
os fins de direito, DECLARAMOS que até a presente data inexistem fatos I
impeditivos para nossa participacdo e habilitagdo, e estamos cientes da i
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
DECLARAMOS, ainda, que ndo fomos declarados inidoneos por nenhum érgao
do poder publico em qualquer de suas esferas. | i
C- Com vistas & participagdo CREDENCIAMENTO em epigrafe e, para 'todos |
fins de direito, DECLARAMOS que, em cumprimento ao inciso XXXIlI, do artigo 3 |
7° da Constituicdo Federal combinado ao inciso V do artigo 27 da Lei 8.66}6/93, |

~ que nao possuimos em nosso quadro funcional menores de 18 (dezoito) anos v '

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) | i

anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 :
(quatorze) anos. , : '

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Curitiba, 06 de junho de 2022

Assinado eletronicamente por:
F6014633 - JULIO CESAR DUARTE FRANCO - 06/06/2022 as 09:18
Cadigo Validagao: 11988356073848I

https:/iwww49.bb XEhP B} INn SR 3RtRale/17,506276, 1,

ezemuor




% BANCODOBRASIL

100

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ACORDAO N° 2745/2010 — TCE/PR

!
[
1
|
i
b
1
1

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

CREDENCIAMENTO N° 05/2022

Em atendimento ao Acérdao n® 2745/2010 — TCE/PR, a empresa Banco do Brasil .
S/A, inscrita no CNPJ/MF n° 00.000.000/0001-91, declara para os devidos fins i
n&o ser servidora do Municipio de Pién, nem possuir conjuge ou companheiro
(a), parente em linha reta e/ou colateral, consanguineo ou afim de servidor (a) i
publico deste Municipio, que nele exerga cargo em comissédo ou fungéo de |
confianga, seja membro da comissao de licitagdo, comissado de credenciamento 'l
ou autoridade ligada a contratagao.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Curitiba, 06 de junho de 2022

Assinado eletronicamente por:
F6014633 - JULIO CESAR DUARTE FRANCO - 06/06/2022 s 09:18
Cadigo Validagdo: 119883860738489

mtps://www49.bb.mm%%sﬁaggﬁgg?d?&v#n 7,506276,1,




£ BANCODOBRASIL

| ‘I
| o
|

I
Chamamento Publico n° 05/2022 :

| .
Banco do Brasil S/A inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 00.000.000/0001. 91 por

intermédio de seu Representante Legal, Sr. Julio Cesar Duarte Franco ponador
da Carteira de Identidade n. ® 07688061-6 Detran RJ, inscrito no CPF/MF sob o
.0 008.567.017-00, DECLARA para os fins de direito, na qualldgde de
Proponente do procedimento licitatério em epigrafe, instaurado p¢( este
municipio, que: :
a) nao possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18
(dezoﬂo) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em quglquer
trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de apre'ln,diz, a
partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n. ° 9854, de
27.10.599, que altera a Lei n. ° 8666/93;
b) ner?1hum de nossos sécios é servidor (a) ou dirigente de 6rgao do Mu:nicipio
de Pién; '

c) ndo estamos suspensos temporariamente de participar em licitagdo ou

impedidos de contratar com a Administragao, por prazo nao superior a 2 (dois)
anos; -

d) nao fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, em qualquer e suas esferas; |

e) atéi a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitaééo no

presente processo e estamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

\
!
|
|
[

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Curitiba, em 06 de junho de 2022.

Assinado eletronicamente por:
F6014633 - JULIO CESAR DUARTE FRANCO - 06/06/2022 as 09:18
Cadigo Validagéo: 1 1988376073848Z

https:/rwwa.ob B BT 181 RS ikau#r17,506276,1,
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PROTOCOLO N° 1652/2022
INFORMACOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS

, | A
MUNICIPIEO DE PIEN

) ESTADO DO,PARANA
DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGOES

1
i I
1
I
1

o102

() Convite
( ) Pregdo Presencial
( ) Pregdo Eletronico

( ) Tomada de Pregos

( ) Concorréncia
( ) Concurso

(x) Inexigibilidade de Licitag&o,

1) OBJETIVO: Inexigibilidade de

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: 0,00 (Conforme Chamamento 05/2022 sera descontado cada

vez em que gerar uma taxa).

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds emissdo de Nota Fiscal.

4) DOTAGAO ORCAMENTI'\RIA: Conforme LDO 2022

licitacao para credenciamento de Instituic}éo Financeira
para prestagéo de Servigos Bancérios, conforme chamamento 05/2022:.

Funcional

5) RECfllRSOS ORGCAMENTARIOS

( ) Ha disponibilidade

( ) Néo ha disponibilidade

( ) Necessita Suplementag&o

( ) Quando se tratar de Registro de
da emissdo do contrato/Empenho

Co

6) RECURSOS FINANCEIROS

( ) Ha previsdo de recursos financeiros e serd incluido na Programagdo de acordo com a

disponibilidade

( ) N&o hd previsdo recursos financeiros

7) Declaramos que a analise da reg

acordo com as informagdes constantes no progesso € epigrafe, em conformidade com o que dispdes 0s

Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

09/06/2022

Secretario Muni

Prefeitura Municipal

Pregos o Saldo Orgamentari devera ser consultado no momento
. |

José Luiz arros :
ntador CRC/PR 049922/0-8 : !
Mafricula 35076-1 . I

ularidade orcamentdria e legal foi feita pelo érgdo solicitante, de

Claudeir)José de Andrade x
cipal de Adrpinistracdo e Finangas
Decreto 02,2021

de Pién - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 83860-000

I

|

|
() Dispensa de Licitagdo ' i .

'i

|
|
i
|
|
'




LI - | |

Q‘t? Prefe@‘u\ra de Secretaria de Administracado e Fi',nlaangas |

'
\
[
|

DESPACHO DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE

i

PROTOCOLO N° 1652/2022

OBJETO: Contfatagéo de Instituigdo Financeira para prestagdo de Servigos bancérios, conforme Chamameriltol
05/2022. .

i . ]
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n© 14,133/21 :
Art. 74. E inexigfvel a licitagao quando inviavel a competi¢cdo, em especial nos casos de:

IV - objetos qué devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:
A empresa se credenciou e cumpre com os requisitos do chamamento 005/2022

JUSTIFICATIVA DO PRECO :
O prego esta d({ntro do praticado atualmente no mercado da regido. ' .

JUSTIFICATIVA QUANTO A URGENCIA

[ ] A compra ou servigo pode aguardar o processo licitatério regular.
[ ] Existe risco‘que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servicos publicos ou a
seguranc_;a de pessoas obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou partlculares |

DOCUMENTOS DO PROCESSO
[x ] Requerlmento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referencna pl‘O]el‘.O‘
bésico ou projeto executivo. ‘ .
[ x ] Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei. i !
[x.] Demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o compromlsso a ser|
assumido — InformagOes Orcamentdrias e Financeiras. Lo
[:x ] Comprovaggo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualifi cagao m|n|ma necessana
— Certiddes de Regularidade Fiscal e Trabalhista. L
[ x ] Autorizagéo da autoridade competente.

[ %7 No.minimo!3 (trés) orcamentos/cotagdes.

[x' ] Contrato Social/Requerimento do empresarlo/Estatuto

[ x ] Publicacio em sitio eletrdnico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, nos termos do art. 73 t'§

30 da Lej-n° 14.133/21. L |

[ ] Foi(foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s). ;

" [-] N&o foi (foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s). - ‘

OBSERVACOES: (somente de necessario)

Pién, 09 de junho de 2022. l

¢ |

N

| |
EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI

Presidente da Comiss&o Permanente de Licitages .
Portaria n® 565, de 01 de junho de 2022 "

PI EN Assessoria de Licitagles e Contratos 103
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. ) Rua Amazonas, 373

PROCURADORIA : Centro, Pién - PR

JURIDICA 83.860-000

PREFEITURA S - ' -

. ' 41) 3632-1136

Protocolo Equiplano: 1652/2022 : @1 i
Assunto: “Contratagdo de Institui¢do Financeira para presz‘agao de Servigcos bancdrios”

Modalidade: Inexigibilidade de licitagéo Z

Interessado: Secretaria de Municipal de Administragéo e Finangas. .‘

Parecer Juridico
I. Relatério ; I

Trata-se de consulta juridica formulada pela assessoria de licitagdes e contratos
para abertura de processo de “Contratagdo de Institui¢do Financeira para presta¢do de
Servigos bancdrios”. O processo veio acompanhado do requerimento n° 010/2022, vinculado
ao chamamento n® 005/2022, declaragdo de existéncia de dotagdo orgamentaria e previsdo de
recursos financeiros, parecer da comissdo de acompanhamento da chamada publica n°
05/2022 e documentos de habilitagfo.

’ IT. Passamos a anadlise juridica. » : ’

As aquisigBes e contratagdes publicas seguem, em regra, o principio do dever de
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constitui¢do, porém o proprio comando
Constitucional citado j4 enuncia que a lei poderd estabelecer excegles & regra geral, com a
expressdo “ressalvados os casos especificados na legislagdo”.

Sendo assim, o legislador constitucional j& previu que existem situagOes
excepceionais em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorréncia entre
licitantes, dadas as-circunstdncias ou os custos da licitagfio, a regra do dever de licitar & |
dispensada (ou dispenséavel), conforme-o art. 75 da Lei n° 14.133/21, sempre mediante |
justificativa. : |

No entanto, a mesma Lei de Licitagdes prevé outra excegdo ao dever de licitar'que |
se d4 quando a concorréncia ndo puder ser realizada e, nestes casos, aplica-se entdo a “regra .
da inexigibilidade”, constante no art. 74 do referido diploma legal, dispSe que a licitagdo “E
‘ ' inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢do”. : ;

No caso concreto vemos que diante das circunsténcias justificadas pelo secretario
municipal de administra¢do e finangas, dada a necessidade de disponibilidade destes servigos
para a arrecadagdo de tributos, a Administragio Publica langou a Chamada Publica n°
005/2022 para credenciar pessoas juridicas interessadas em prestar os servigos bancdrios e
assim atender a populagdo do Municipio de Pién. |

. |
Ora, o credenciamento ¢ sistema por meio do qual a Administragdo Publica |
convoca todos os interessados em prestar servigos ou fornecer bens, para que, aqueles; que |
atendam os pré-requisitos necessérios, credenciem-se Junto ao orgéo ou entidade contratante ’
para executar o objeto quando convocados. C
Essa sistemdtica pressupde a pluralidade de- interessados e a indeterminag&o do
nimero exato de prestadores suficientes para a adequada prestagfo do servigo e, adequado
atendimento do interesse publico, de forma que quanto mais particulares tiverem interesse na
execugfio do objeto, melhor serd a oferta de atendimento e atingimento do interesse publico,

© B covernodepien *mmmemamtcs

WWW. Jien.Dr.aov.br i
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- Rua Amazonas, 373
PROCURADORIA Centro, Pién - PR
JURIDICA 83.860-000
PREFEITURA
63
4113 %le%mdas

tudo conforme regras preestabelecidas de condig8es de contratagéo e remuneragao
em edital e ratificadas em contrato.

O credenciamento corresponde a um procedimento auxiliar das licitagSes e das
contrata¢bes (art. 78, I, da Lei n° 14.133/21) e possui hipéteses de utilizag8o no art. 79 da
Nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos, observadas especialmente os principios
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse
publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da
eficicia, conforme o art. 37 da Constituigio Federal e art. 5° da Lei n° 14.133/21, sendo
justificavel adogfo desta modalidade em virtude das peculiaridades da contratagéo em aprego.

Analisando os autos do Chamamento Publico n° 005/2022, notamos que o Banco
do Brasil S/A, apresentou-se como interessada ao credenciamento nas condigdes ofertadas, a
qual foi declarada habilitada pela Comissio de Licitagdes ap6s a anélise documental, para a
prestagdo de servigos bancarios a este Municipio.

Em atengfo ao art. 92, da Lei Federal n° 14.133/21, a minuta do contrato deve conter
as clausulas que estabelecam o seguinte:

Art. 92.(..)

I - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

1l - a vinculagéo ao edital de licitagdo e a proposta do licitante vencedor ou ao ato
que tiver autorizado a contratagdo direta e a respectiva proposta;

III - a legislagdo aplicdvel & execug¢do do contrato, inclusive quanto aos casos
omissos;

1V - o regime de execugdo ou a forma de fornecimento;

V - 0 prego e as condigdes de pagamento, os critérios, a data-base e a periodicidade
do reajustamento de pregos e os critérios de atualizagdo monetdria entre a data do
adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento;

VI - os critérios e a periodicidade da medi¢@o, quando for o caso, e o prazo para
liguidagdo e para pagamento;

VII - os prazos de inicio das etapas de execugdo, conclusdo, entrega, observagdo e
recebimento definitivo, quando for o caso;

VIII - o crédito pelo qual correrd a despesa, com a indicagdo da classificagcdo
Sfuncional programdtica e da categoria econémica;

ILX - a matriz de risco, quando for o caso;

X - 0 prazo para resposta ao pedido de repactuagdo de pregos, quando for o caso;
XI - 0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-
[inanceiro, quando for o caso;

XII - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execugdo, quando exigidas,
inclusive as que forem oferecidas pelo contratado no caso de antecipagcdo de
valores a titulo de pagamento;

XII - o prazo de garantia minima do objeto, observados os prazos minimos
estabelecidos nesta Lei e nas normas técnicas aplicdveis, e as condig¢fes de
manutengdo e assisténcia técnica, quando for o caso;

XIV - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os
valores das multas e suas bases de cdlculo;

XV - as condigBes de importagdo e a data e a taxa de cambto para conversdo,
quando for o caso;

XVI - a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execugdo do contrato,
em compatibilidade com as obrigagBes por ele assumidas, todas as condi¢Bes
exigidas para a habilitagdo na licita¢do, ou para a qualificacdo, na contratagdo
direta; '
XVII - a obrigacdo de o contratado cumprir as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;
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XVIII - o0 modelo de gestdo do contrato, observados os reqz(asz)os 75 %nndgs em
regulamento;

XIX - os casos de extingdo. §
§ 1° Os contratos celebrados pela Administragdo Publica com pessoas fisicas' ou
Juridicas, inclusive as domiciliadas no exterior, deverdo conter cldusula que declare
competente o foro da sede da Administragdo para dirimir qualquer ques.tao
contratual, ressalvadas as seguintes hipdteses:

1 - licitagd@o internacional para a aquisi¢do de bens e servigos cujo pagamento seja
feito com o produto de financiamento concedido por organismo financeiro
internacional de que o Brasil faga parte ou por agéncia estrangeira de coopera(:ao
Il - contratagdo com empresa estrangeira para a compra de equzpamentos
Jfabricados e entregues no exterior precedida de autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo; ;
11T - aquisi¢do de bens e servigos realizada por unidades administrativas com sé de
no exterior.

§ 2° De acordo com as peculiaridades de seu objeto e de seu regime de execugdo, o
contrato conterd cldusula que preveja periodo antecedente a expedigdo da ordem'de
servi¢o para verificacdo de pendéncias, liberagdo de dreas ou adogdo de outras |
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio de sua execugdo. '
$ 3° Independentemente do prazo de duragdo, o contrato deverd conter cldusula que
estabeleca o indice de reajustamento de prego, com data-base vinculada & data ido
orgamento estimado, e podera ser estabelecido mais de um indice especifico 'ou
setorial, em conformidade com a realidade de mercado dos respecrivos insumos. *
§4° Nos contratos de servigos continuos, observado o mterregno mmlmo de I (um) |
ano, o critério de reajustamento de pregos serd por: R
I - reajustamento em sentido estrito, quando ndo houver regime de dedicagdo :
exclusiva de mdo de obra ou predomindncia de mdo de obra, mediante prewsao de
indices especificos ou setoriais;

II - repactuagdo, quando houver regime de dedicagdo exclusiva de'mdo de obra ou
predomindncia de mdo de obra, mediante demonstragdo analitica da variagdo dos
Ccustos.

§ 5° Nos contratos de obras e servigos de engenharia,; sempre que compativel cont o'
regime de execugdo, a medi¢do serd mensal.

§ 6° Nos contratos para servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de
méo de obra ou com predomindncia de mdo de obra, o prazo para resposta ao!
pedido de repactuagdo de pregos serd preferencialmente de 1 (um) més, contado da=
data do forrecimento da documentagdo prevista no § 6° do art. 135 desta Lei. '

Ademais, a Lei de Licitagdes estabelece que a realizagéio de licitagdo depende da’
previs@io de recursos orgamentarios que assegurem o pagamento das obrigagdes decorrentes !
de obras ou servicos a serem executadas no exercicio financeiro em curso, de acordo com o
respectivo cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaragdo de disponibilidacle
or¢amentdria e financeira atestada pelo contador José Luiz de Barros, servidor do Municipio
matricula 35076-1, atendendo especialmente, o disposto no inciso III, §2° do art. 7° da Lei de
LicitagGes.

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor publico ja
obrigatoriedade de observar a lei orgamentaria nos procedimentos licitatérios para que as|
contratag:oes a serem realizadas estejam 1nclu1das no Plano Plurianual e Lel Orgamentarla ‘

vejamos: .
Art. 16, A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agdo governamental que acar-
rete aumento da despesa serd acompanhado de: (Vide ADI 6357) '

I - estimativa do impacto or¢amentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subseqiientes;

11 - declarag@o do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagao orga-
mentdria e financeira com a lei or¢camentdria anual e compattbzlldade com o plaro
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias. \
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Neste sentido, verifica-se a presenga da autorizagfo expressa do Secretdrio de
Administragfio e Finangas Clandemir José de Andrade, atestando a existéncia de recursos e a
regularidade orgamentéria para contratago.

Além disso, as irregularidades na contratagdo poderfo configurar crime previsto no
art. 337-E do Cédigo Penal e, de maneira solidaria, o contratado e o agente publico
responsavel poderfio responder pelo eventual dano causado ao erario, vejamos:

Contratagdo direta ilegal

Art. 337-E. Admitir, possibilitar ou dar causa a contratagdo direta fora das
hipéteses previstas em lei:

Pena - reclusdo, de 4 (quatro) a 8 (oito) anos, e multa.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitagdes prevé
que se o gestor vier a contratar diretamente fora dos pardmetros e requisitos autorizados
expressamente neste diploma, o contratado e o agente publico “responderdo solidariamente .
pelo dano causado ao erdrio, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis”.

II1. Conclusio

Neste sentido, concluimos que o processo em comento atende os principios
insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituigio Federal e, diante disso, opinamos
excepcionalmente pela legalidade da contratagio direta, neste caso, por inexigibilidade de
licitagfo, em razfio do prévio credenciamento realizado junto a chamada publica n® 005/2022
e, conforme parecer de habilitagéo favoravel emitido pela comisséo de acompanhamento, para
atender a demanda apresentada pela Secretaria de Administra¢iio e Finan¢as, com base
no permissivo legal expresso no caput do art. 74 e inciso IV da Lei n° 14.133/21, desde
que atendidas as recomendacdes descritas abaixo:

- proceda divulgagio em sitio eletrdnico oficial do ato que autoriza a contratagéo
direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do pardgrafo Gnico do art. 72, da Lei de -
Licitagdes e Contratos Administrativos. ‘

- em relagdo a minuta do contrato, oriento que seja observada as clausulas
necessdrias ao contrato, nos termos do art. 89 e seguintes, da Lei n® 14.133/21.

- se atente a assessoria de contratos para a vinculagéio da redagéo do contrato para
com as especifica¢Bes do edital de convocagdo, em estrito cumprimento ao que prescreve 0s
principios descritos no art. 5° da Lei n® 14.133/21.

Este parecer tem carater meramente opinativo quanto aos contornos de legalidade
deste procedimento administrativo, cabendo o julgamento politico de conveniéncia e
oportunidade do ato autoridade que se destjna.

S.M.J. E o parecer.

Pién, 10 de junho de 2

4

© B governodepien i

““*'\.»/ i
ot Gl

www.pien.pr.aov.br mﬂw




(j;:.'

i 108
MUNICIPIO DE PIEN | |
ESTADO DO PARANA

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 50/2022 | R

CHAMAMENTO PUBLICO 05/2022 i

| |
PROTOCOLO N° 1652/2022 ‘. ;

Inexigibilidade de Licitagao, na forma do caput do Art. 74°, inciso IV da Lei Federal 14.133/21.

H
1
| I
1 N 1
I, ) !
1
I

Objeto: Inexigibilidade de Licitagdo para Contratagao de Instituicéo Flnancelra para prestag:ao

de servigos bancarios através do Chamamento 05/2022. Conforme Sohmtagao da Secretaria
Municipal de Administragao.

PESSOA JURIDICA: BANCO DO BRASIL S/A ' |
CNPJ: 00.000.000/0001-91 - !

VALOR: R$: 0,00 (Conforme Chamamento 05/2022 sera descontado cada vez em que gerar u ma
taxa). .

Dqtaga_q 'Q_rg_amentarla:

Funcional I IS

| o Uy
i

Condicao de ]Pagamento: Dep6sito bancario em até 30 dias apds o recebim é to da N.F!
. Iy o i
Pién/PR, 13 d’g junho de 2022. - - !

«

‘ Maimopf . i

Prefeito Municipal

o i -




. Ratifico por este termo, a IneX|g|b|hdade de Licitagdo N° 50/2022, que ten'|1 'como obje

contratacdo de Instituicdo Financeira para prestagdo de Servicos Bancarlos Conforme‘
+ - Solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragao e Finangas, em favor da proponente
- BANCO DO BRASIL S/A CNPJ 00.000.000/0001-91 no valor total de R$ O, OO (Conforn
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINAN(}AS

Compras e Licitagdes

TERMO DE RATIFICACAO

|

Chamamento 05/2022 sera descontado cada vez em que gerar uma taxa), ‘com base
" caput do Art. 74, inciso IV da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragbes postenores

acordo com parecer da Procuradoria Juridica n° 1652/2022. Referente o! Chamamento
I

|| Co

I -

Publlco 05/2022

'
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PIEN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Comissao Permanente de Licitagdes

|
CONTRATA(;AO DIRETA
Inexlglbllldade de Licitagao N° 50/2022
Referente ao. Chamamento Ptblico 05/2022

PROTOCOLO: 1652/2022 |
Objeto: Inexigibilidade de Licitagdo para Contratacdo de Instituicdo Financeira para |

prestacao de servigos bancérios através do Chamamento 05/2022- BANCO DO BRASI!L-

Conforme Solicitagédo da Secretaria Municipal de Administragao.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR. !

PESSOA JURIDICA: BANCO DO BRASIL S/A
CNPJ: 00.000.000/0001-91

VALOR: R$ 0.00 (Conforme Chamamento 05/2022 sera descontado cada vez em que gerar

uma taxa). -
|

AUTORIZAGAO: 13/06/2022
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Parand, 15 de Junho de 2022 + Didrio Oficial dos Municipios do Parand «

ANOXI|N°2540  +

§ 3°. Fica reservado cem por cento do tempo para insergio de
mensagens de interesse publico, a cargo do Poder Executivo
Municipal,

Art. 2°. Constitui-se em encargo da Cooperativa de Crédito, Poupanga
e Investimento Fronteiras do Parand, Santa Catarina e Sfo Paulo —
Sicredi Fronteiras PR/SC/SP, a manutengéo do relégio, bem como a
responsabilidade por qualquer dano ao Poder Piblico ou a particulares
que venha a ser causado pelo mesmo.

Art. 3°. A permissdo que trata o presente artigo é a titulo precario,
intransferivel e gratuito, podendo ser reivindicado pela permissionéria
a qualquer tempo assim que o interesse piblico exigir, sem qualquer
dnus a municipalidade.

Art. 4°, Findo o prazo da permissdo de uso, a Cooperativa de Crédito,
Poupanga e Investimento Fronteiras do Parand, Santa Catarina e Sdo
Paulo — Sicredi Fronteiras PR/SC/SP deverd desocupar a drea no
prazo de 30 (trinta) dias, devolvendo-a ao Municipio nas mesmas
condigdes que recebeu e correndo sob suas expensas, as despesas por
ventura existentes quando da retirada do equipamento autorizado por
esta Lei.

§ 1° Toda a instalagdo e equipamentos necessdrios para

funcionamento do reldgio digital personalizado é de responsabilidade

.. da Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento Fronteiras do
Paran4, Santa Catarina e Sdo Paulo — Sicredi Fronteiras PR/SC/SP.

§ 2° Decorrido o prazo para desocupagio sem que cumprido o
determinado no caput deste artigo pela Cooperativa de Crédito,
Poupanga e Investimento Fronteiras do Parana, Santa Catarina e Séo
Paulo — Sicredi Fronteiras PR/SC/SP, os bens ali assentados passaréio
a integrar o patrimdnio do Municipio.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogando-
se as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pérola D’Oeste - PR, em 14 de
junho de 2022.

EDSOM LUIZ BAGET TI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rafaela Lavarda
Codigo Identificador:3854E739

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DISPENSA DE LICITACAO 055/2022

Comissiio Permanente de Licitagoes

CONTRATACAO DIRETA
Dispensa de Licitagdo N° 55/2022

PROTOCOLO: 1598/2022

Objeto: Dispensa para aquisigio 06 (seis) fotocondutor Lexmark
original para impressora, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Sauide.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR,
PESSOA JURIDICA: PIRES INFORMATICA LTDA
CNPJ:03.610.379/0001-40'
VALOR: R$ 2.790,00 (Dois mil setecentos ¢ noventa reais)
AUTORIZAGAO: 13/06/2022

Publicado por:

Bernadete Maguerovski dos Santos
Cédigo Identificador:F46CB5C0

i
|
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 049/2022
CONTRATACAO DIRETA r !1 1 "
Inexigibilidade de Licitagio N° 49/2022 }
Referente a0 Chamamento Piblico 05/2022 !

PROTOCOLO: 1596/2022 ]

Objeto: Inexigibilidade de Licitagdo para Contratagio de Instltulgao
Financeira para prestagio de servigos bancérios através do
Chamamento 05/2022-AILOS. Conforme Solxcltacao da Sec1 etarla

Municipal de Administragdo. |
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN—i’R;

PESSOA  JURIDICA:
CREDITOS AILOS
CNPJ: 05.463.212/0001-29
VALOR: R$ 0.00 (Conforme Chamamento 05/2022 ' sera
descontado cada vez em que gerar uma taxa). } !

COOPERATIVA CENTRAL ' DE

AUTORIZACAO: 13/06/2022 |
Publicado por:

Bernadete Maguerovski dos Santos
Cédigo Identiﬁcador:O9805C2C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINAN CAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 050/2022

Comissdio Permanente de Licitagdes

|

|

|
CONTRATACAO DIRETA i
Inexigibilidade de Licita¢io N° 50/2022 i
Referente a0 Chamamento Piiblico 05/2022 :
PROTOCOLO: 1652/2022 |
Objeto: Inexigibilidade de Licitagdo para Contratagao de Instﬂulqao
Financeira para prestagdo de servios bancérios através do
Chamamento 05/2022- BANCO DO BRASIL. Conforme Solmtac;ao
da Secretaria Municipal de Administragdo. |

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE I’IEN-P'I'R.:
PESSOA JURIDICA: BANCO DO BRASIL S/A .
CNPJ: 00.000.000/0001-91 i
VALOR: R$§ 0.00 (Conforme Chamamento 05/2022 l sera
descontado cada vez em que gerar uma taxa). '
. ' |
AUTORIZACAO: 13/06/2022 . e
Publicade por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Cadigo Id.entiﬂcador:0D98|665B

SECRETARIA DE ADMINISTRACA_O E FINAN CAS?
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 051/2022

Comissdo Permanente de Licitag¢oes i .

i
CONTRATACAO DIRETA .|
Inexigibilidade de Licitagio N° 51/2022

PROTOCOLO: 1655/2022
Objeto: Inexigibilidade de Licitagiio para inclusdo do velculo Flat
Mobi Like Placa RHZ7F84 na apdlice de seguros. Coniorme
Solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagéo. \

. {
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.i
!

PESSOA JURIDICA: GENTE SEGURADORA S.A
CNPJ: 90.180.605/0001-02 |

VALOR: R$ 237,28 (Duzentos e trinta e sete reais e vinte e oito
centavos).

i
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Detalhes processo licitatdrio

Informacdes Gerais ;
Entidade Executora | MUNICIPIO DE PIEN ' f

Ano* 022 .

Ne licitag8o/dispensa/inexigibilidade* | 5 . '

Modalidade* | processo Inexigibilidade :

Ntmero edital/processo* | 5012022

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
Instituig&o Financeira i i

Contrato de Empréstimo ’

Descrigéo Resumida do Objeto™ | inexigibilidade de Licitago para ContratacSo de InstituicSo Financeira para
prestacdio de servigos bancarios através do Chamamento 05/2022. Conforme
Solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragdo. Banco do Brasil.

Dotagdo Orgamentaria* | 0000000000000000000000000009 _ :

Prego maximo/Referéncia de prego -
IR$*

1
Data Publicagéio Termo ratiﬁciagéo 15/06/2022 t f

Data de Langamento do Edital

0,01

Data da Abertura das Propostas

i
f
i
}

E Ha itens exclusivos para EPP/ME? . ..y | .
Hé cota de participacdo para EPP/ME? | h Percentual de participagdo: ig oo J
il K Trata-se de obra com exigéncia de subcontratagdo de EPP/ME? v |
o Ha prioridade para aquisigbes de microempresas regionals ou locais? hd

Data Cancelamento

(oo ]

4

CPF: 966354958 (Logout) |

https://servicos.tce.pr.gov.brf[' CEPR/Municipal/AML/DetalhesProcessoCompra.aspx




Banco do Brasil - Documento assinado eletronicamente /

Prefeitura Municipal de Pien

Estado do Parana

CONTRATO N° 107/2022 ' , ' ,
REFERENTE A INEXIGIBILIDADE 050/2022 ‘ !
VINCULADO,AO CHAMAMENTO PUBLICO 005/2022 _ 5

{
!

S/A. ‘ i

O MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito publico interno, estabelecido a Rua Amazonas, nP.
373, Bairro Centro, inscrita no CNPJ n°. 76.002.666/0001-40, neste ato representado por Ise‘:u Prefeito
Municipal, Senhor MAICON GROSSKOPF, brasileiro, portador da CI n° 10094176-7, |nscr|to no CPF/MF
sob o n° 080. 278 589-17, residente e domiciliado nesta cidade, assistido pela ProcuradonalJurldlca sr.
Calebe Franga Costa, OAB/PR n° 61.756/PR em conjunto com o Secretario de Admlnlstra(;ao e Financas
Sr. Claudemir José de Andrade, inscrito no CPF sob n® 633.107.329-91, doravante denomlnado
simplesmente CONTRATANTE e de outro BANCO DE BRASIL S/A pessoa juridica de dII’G’ItO privado,
inscrita no CNPJ 00.000.000/0001-91 com endereco na Avenida Visconde de Nacar, no 1440 em
Curitiba/PR — |CEP: 80410-201, fone (41) 3883-3800, e-mail: municipios.pri3@bb.com.br;; neste ato
representado pelo Sr. Julio Cesar Duarte Franco inscrito no CPF: 008.567.017-00 doravante denomlnado
S|mp|esmente CONTRATADA, e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam:o presente contrato
‘de Prestacdo [de Servicos, cuja celebragdo foi autorizada pelo despacho exarado no p%ocesso sob
Protocolo 1652/2022 e que se regera pela Lei n® 13.019/2014 e Lei Federal n° 14. 133/2021 além .das
clausulas e condlgoes abaixo discriminadas que as partes. declaram conhecer e mutuamente se outorgam,

a saber: ; |
| ! I

L
DO OB OBJETQ@«E SEUS ELEMENTOS: CARACT ERISTICOS (Art. 89, Lei 14.133/ g%lf

oreh iRt

Clausula prlmelra O presente; contrato tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE

INSTITUICOES FINANCEIRAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS BANCARIOS DE
RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS E DEMAIS RECEITAS PUBLICAS MUNICIPAIS,

ATRAVES DE DAM — DOCUMENTO DE ARRECADAGAO MUNICIPAL, EM PADRAO :

FEBRABAN, | ATRAVES DAS MODALIDADES DE_ ARRECADACAO E - DEBITO

AUTOMATICO POR INTERMEDIO DE SUAS AGENCIAS BANCARIAS,. CAIXAS |

PRESENCIAIS CAIXAS ELETRONICOS, AUTOATENDIMENTO, INTERN ET,

CORRESPONDENTES BANCARIOS, COBRANGCA BANCARIA, BR- CODE (PIX), REDE | .
LOTERICA E AFINS EM ABRANGENCIA NACIONAL, COM PRESTACAO DlE. CONTAS |

POR INTEGRA(;AO VIA API OU MEIO MAGNETICO (ARQUIVO RETOFllNO) DOS |
VALORES ARRECADADOS VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA '
MUNICIPAL|DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS, conforme dlscnmlnagao abalxo & de acordo |
com os termos |do Edital de Credenciamento n® 05/2022, o qual faz parte integrante deste ﬁontrato bem |

como, demais disposigdes reguladoras a Lei n®14,133/2021.

Paragrafo Prlmelro Pela prestacdo de servigos de arrecadagéo, objeto do presente credenCIamento, o]
MUNICIPIO pagara a CREDENCIADA tarifas nos seguintes valores: P ‘

DESCRICAO DO SERVI(}O CONTRATACRO

Recebimento efetuado atraves de atendimento 12 meses . R$ 1,98

virtual, “*Home" e “Office Banking” e/ou Internet.

| |
T PERIODO  DE | VALOR UNITARIO | ]
|

1

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE‘ ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN E BANCO,;DO BRASIL |
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Recebimento de documento em qualquer canal
de atendimento, com cédigo de barras -
Compensagdo Nacional (COBRANCA BANCARIA) -
com registro de boleto bancario e prestagio de 12 meses R$ 4,60
contas através de meio magnético ou integracdo
via API;

Por liquidacdo de BR CODE (PIX) e prestacdo de
contas através de meio eletrbnico. 12 meses R$ 1,17

anco do Brasil - Documento assinado eletronicamente

i oy

DO REGIME DE EXECUCAO:
CLausula segunda: A CONTRATADA, através do presente CONTRATO, obriga-se a prestar os servicos
indicados na Clausula Primeira, obedecendo as diretrizes previamente designadas pelo CONTRATANTE,
especialmente no que diz respeito nas disposicdes contidas na Lei 13.019/2014 e da Lei 14.133/2021 e
quanto as especificagbes do Edital de Credenciamento que deu origem ao presente instrumento.

DAS RESPONSABILIDADES:
Clausula Terceira: A CONTRATADA ¢é responsdvel pelos danos causados diretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo. na execucdo dos servigos, ndo se

excluindo ou reduzindo-se essa responsabilidade em razdo da fiscalizagdo e acompanhamento do
CONTRATANTE. ’

Paragrafo Primeiro: S3o de responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do objeto do presente CONTRATO e a sua
inadimpléncia ndo transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar oobjeto do presente CONTRATO.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, refazer ou Substi'tuir, as suas
expensas,no total ou em parte, os servigos em que se verificarem vicios, incorreges ou defeitos.

DO'PRAZO DE VIGENCIA E CONDICOES DE PRORROGACAO
Clausula Quarta: O CONTRATO decorrente deste Edital Credenciamento vigorard por 12 (doze)
meses a partir da data de sua assinatura, sendo possivel sua prorrogagdo por iguais e sucessivos

periodos nos termos da LeiFederal n° 14.133/2021.

Paragrafo Unico: Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condicdes expressas EDITAL DE CREDENCIAMENTO no
05/2022, juntamente com seus anexos e a propostada CONTRATADA.

DA PRESTACAO DE SERVICOS

Clausula Quinta: Os servigos deverdo ser prestados a partir da assinatura do contrato.
A contratada devera fornecer os servigos de acordo com a legislacdo vigente e este Termo de Referéncia;

Paragrafo Primeiro: Compete aos fiscais nomeados pela Prefeitura Municipal de Pién conferir os

11 4~
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servigos prestados;

Paragrafo Segundo: A instituigdo financeira contratada devera apresentar a Prefeitura de Pién/PR um
representante,|juntamente com ndmeros de telefones de contato, além de enderego de e-mail, para fins
de prestagdo de eventuais esclarecimentos e de atendimento as solicitagbes desta como para ciéncia de
reclamag0es que, porventura, venham a surgir durante a vigéncia da presente contratagao.

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES !
Clausula Sexta: Constitui direitos do MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas condi¢Bes
avancadase da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Paragrafo Primeiro — Constitui obrigagdes da CREDENCIADA:

L( ‘ a) Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao, além dos
encargos trabalhistas, previdencidrios e obrigacBes sociais em vigor, obrigando-se a' saldé-los na
época prdpria, uma vez que os seus funcionarios ndo manteréo qualquer vinculo empregaticio com
a Prefeitura Municipal de Pién/PR;

b) Responsab|I|zar—se pelos danos causados direta e/ou indiretamente a Prefeitura Municipal de Pién
efou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando do fornecimento dos pradutos objeto
deste Termo de Referéncia, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fi scalizagdo ou o
acompanhamento feito pelo MUNICIPIO;

¢) A Contratada deverd informar & Prefeitura Municipal de Pién acerca de quaisquer irregularidades
que venham a ocorrer por ocasiao do fornecimento dos referidos materiais;

d) Arrecadar os tributos municipais e demais receitas por meio de guias compensdveis e nao
compensaveis, com QR Code padrdo PIX, débito automatico ou cédigo de barras padrao
FEBRABAN

e) Disponibilizar 8 CONTRATANTE formas de integragdo e geragao do QR Code ou cddigo de
barras do tipo:

I—APIE (Application Programing Interface) do PIX; |
II -API (Application Programing Interface) da Cobranga Bancaria. '

f) Disponibilizar o arquivo de retorno das liquidagbes em D+1;

g) A contratada devera disponibilizar os recursos arrecadados para a Contratante em D+0, admitindo-
se, D+2 para facilitar a conciliagdo, situacdo em que o “Payment Service Provider” - PSP devera
obrigatoriamente estar credenciado para o recebimento de guias com cddigo de barras pelos
canais de arrecadagdio convencionais (terminais de autoatendimento e guichés de agéncias) e
digitaié (internet banking e mobile banking);

h) Encaminhar a Contratante arquivo eletrénico com o montante arrecadado e as tar|fas cobradas
pelo- servngo prestado de forma detalhada.
Paragrafo Segundo. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a)Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

~
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b)Comunicar a Contratada acerca de quaisquer irregularidades eventualmente verificadas no fornecimento
dos produtos e interromper imediatamente a aquisicio destes, caso seja necessario;

c)Designar servidor do MUNICIPIO para atuar na condicdo de fiscal dos servicos, devendo tal servidor
acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, zelando pelo seu fiel
cumprimento;

d)Responsabilizar-se pela emisséo da solicitagio de informagdes;
e)Efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢Ses estabelecidas neste Termo de Referéncia;

f)Abertura de conta para arrecadagéo na instituidio credenciada e cadastramento de chave PIX;
g)Providenciar a emissdo e remessa dos documentos de arrecadago aos contribuintes; N

h)Autorizar a contratada a debitar concomitantemente com a disponibilizacdo dos recursos na conta
vinculada de arrecadagdo o total dos documentos recebidos na forma estabelecida neste termo de
referéncia; '

DA FISCALIZACAQ

15.1 Clausula Sétima: A fiscalizacdo ficara a cargo dos servidores Mirian Balan de Oliveira, Assistente
Administrativo — Departamento de Receitas, matricula sob o n® 010390-1 e Claudinei de Siqueira, Contador
- Tesoureiro, matricula sob o n® 7741.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo de que trata este item n8o exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicBes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e,
na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracio ou de seus agentes e
prepostos, de conformidadecom o art. 70 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021.

Paragrafo Segundo: O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionérios "
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario & regularizacio das faltas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Terceiro: A atuag&o ou a eventual omiss3o do gestor durante a realizacdo dos trabalhos ndo
poderaser invocada para eximir a empresa de sua responsabilidade pela execugiio do objeto..”

DA GARANTIA
Clausula Oitava: Ndo serd exigida prestacdo de garantia para o objeto do presente Contrato.

DAS PENALIDADES (Art. 155; Lei 14:133/21)!
Clausula Nona: O descumprimento total ou parcial, de quaisquer das obrigagdes estabelecidas no
presentecontrato, bem como as constantes no Edital d¢ CREDENCIAMENTO N° 05/2022, sujeitara a
CONTRATADA as sancBes previstas na Lei n° 14.133/21 e a&s seguintes que poderdo ser aplicadas
discricionariamente pelo CONTRATANTE, garantida prévia e ampla defesa em Processo Administrativo, na

forma da Lei 14.133/21:

Bango do Brasil - Documento assinado eletronicamente
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a) Adverténcia;
b) Multa — dia, correspondente a 1/60 avos do valor liquidado e pago no més anterior; i

c) Rescisdao contratual com multa equivalente a 20 multas - dias; v

d) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar temporariamente com o Municipio de Plen |pelo prazo
de até 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administraciio Pdblica, na forma cIo art. 156,
dalei 14.133/21. i
Paragrafo - Primeiro: As sances acima estabelecidas poderdio ser aplicadas isolada ou |
cumulatlvamente depois de facultado o exercicio de defesa prévia em processo admmlstratlvo .na forma
do § 2°, do art. 155, da Lei 14.133/21. ‘

i
Paragrafo Segundo: Na hipStese de 0 CONTRATANTE iniciar procedimento judicial relativo a concluséo
do CONTRATO, ficard a CONTRATADA sujeita, além das multas previstas, também ao pagamento das
custas e Honoranos Advocaticios de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa.

Paragrafo Terceiro: As multas previstas em edital ndo tém carater compensatdrio e o seu pagamento
n3o eximira a CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infragbes cometldas

I
Paragrafo Quarto: As multas aplicadas na execugdo do presente CONTRATO serdo descontadas dos

pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo Publica ou cobradas judicialmente. |-

Paragrafo "Quinto: Ao CONTRATANTE reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, péiralisar ou
suspender aexecucdo do contrato, se for constatada pela fiscalizagdo falhas na execucdo dos; servigos e

que requeiram repetigdo d.os'mesmos. 1

DOS CASOS DE RESCISAO:E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINIST RACAO (Art)
138, Lein%.14.133/21! '
Clausula Décima: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente quando ocorrerem as hipdteses do art.138 Lei n° 14.133 de 01/04/21.
Paragrafo Unico: A rescisdo do presente contrato poderé ser ainda amigével, por acordo entre as partes,
naforma do art. art.138 Lei n° 14.133 de 01/04/21, ou judicial, nos termos da legislag&o. '

DA VINCULACAO. AO EDITAL (Art. 92,11 Lei 14. 133/21). ' f |

Clausula Décima Primeira: O presente contrato estd vinculado ao Chamamento Publlco n°
05/2022. .
.

DA LEGISLACAO APLICAVEL (Lei 14:133/21). i :
Clausula DeC|ma Segunda: O presente contrato rege-se pelas disposi¢des expressas na Lel 13 019/14
e da Lei 14.133/21, suas alteragbes e pelos preceitos de Direito Plblico, aplicando-se supletivamente os
principios da Teoria Geral dos Contratos, as disposicbes de Direito Privado, Cddigo de :Defesa do
Consumidor,Cédigo Civil a Lei Organica e demais normas aplicaveis & espécie do Municipio de PIén/Pr.

| H
Paragrafo Unlco Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas alteragOes, recorrendo-
se aanalogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos. . I
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DA OBRIGAGAQ'DO CONTRATADO (Art. 89, Lei 14:133/21).
Clausula Décima Terceira: Fica o CONTRATADO obrigado a manter, durante toda a execugdo do
contrato,em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo, devendo atender aos encargos trabalhistas, prewdencianos, fiscais
e comerciais decorrentes da execugdo do presente Contrato.

DOFORO (Art.. 92, § 19, Lei n°.14.133/21),
Clausula Décima Quarta: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao
CONTRATANTE, qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, para
dirimir eventuais questdes oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outfo, por mais

privilegiado queseja.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual
teore forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

Pién, 15 de julho de 2022.

MAICON GROSSKOPF' BANCO DE BRASIL S/A
Prefeito CONTRATADO

CONTRAMTANTE

I\

CALEBE ldRANCA COSTA CLAUDEMIR 10SE DE ANDRADE
Procurgdoria Juridica Secretario drpinistracdo e Finangas
OAB/PR 61756 Decretd n° 02/2021
TESTEMUNHAS:

Nome: Nathalia Aoana Melenek Assinatura: /ﬂ

Nome: Claudinei de Siqueira Assmatura// %Mé&/lf\l& ﬂ /éf/)p&m&v

Assinado eletronicamente por:

F6014633 - JULIO CESAR DUARTE FRANCO - 15/07/2022 as 16:59
F6073848 - KELLY CRISTINA LEME MAIA REBELLO - 15/07/2022 &s 16:55
Cédigo Validaggo: 12665436073848M

hitps:/ivww49.bb.com.br/assinatura-digital/#/17,506276,1,
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
CONTRATO N° 107/2022

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 107/2022

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 050/2022
VINCULADO A0 CHAMAMENTO PUBLICO 005/2022

Contratado: BANCO DE BRASIL S/A

CNPJ: 00.000.000/0001-91

Objeto Credenciamento de Instituigdes Financeiras para prestagdo de
servigos Bancérios de recolhxmento de tributos e demais receitas
publicas municipais, atraves de dam — documento de arrecadagéo
municipal, em padrao! Febraban, através das modalidades de
arrecadagdio e débito automitico por intermédio de suas agéncias
bancérias, caixas presenciais, caixas eletrénicos, autoatendimento,
internet, correspondentes; bancérios, cobranga bancaria, br-code (pix),
rede lotérica e afins em abrangéncia nacional, com prestagdo de contas
por integragdo via api ou meio magnético (arquivo retorno) dos
valores arrecadados, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administragdo e Finangas,

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data da assinatura
podendo ser prorrogado.’

Data de assinatura: 15 de julho de 2022.
COORDENACAO DE CONTRATOS.
COMPRAS E LICITACOES
Publicado por:

Bernadete Maguerovski dos Santos
Cédigo Identificador:2F30CC9B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
HOMOLOGACAO DE LICITACAO PREGAO 074/2022

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O Prefeito do Municipio.de Pién, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des legais, HOMOLOGA o PREGAO ELETRONICO N°
74/2022, o qual tem como objeto o “Registro de prego para eventual
contratagiio de empresa especializada para presta¢io de servigos
de interconexdo via fibra Gtica para o sistema integrado de video
monitoramento de imagens.”, e ADJUDICA o objeto em favor da

'segumte empresa '
DIRECT TELECOM LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o

n° 13.447.789/0001-75, - vencedora dos itens conforme relatério
disponivel no portal da fransparéncia, resultando no valor total de R$
30.000,00 (trinta mil reais).

O processo atendeu a legislagdo pertinente em toda sua tramitagfo,
conforme Parecer da Procuradoria Geral do Municipio em anexo ao
processo. |

Pién/PR, 22 de julho de 2022.

MAICON GROSSK OPIH"
Prefeito Municipal '
Publicado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Coédigo Identificador:F8C07284

SECRETARIA DE ADMINISTR‘{&CAO E FINANCAS
HOMOLOGACAOQ DE LICITACAO PREGAO 075/2022

HOMOLOGAGAO DE LICITACAOQ

O PREFEITO DO MICfPIO DE PIEN, Estado do Paran4, no uso
de suas atribuicdes legais, HOMOLOGA o PREGAO

PRESENCIAL N° 75/2022, o qual tem como objeto a “Conh atagdo
de empresa especializada em servigos  de agencxamento e
fornecimento de bilhetes - de passagens ' adreas (naclonals e
internacionais), bem como locagdo de :qilartos de hotefl para |
hospedagem, em atendimento as Secrétarias Municipalis”‘, e

ADJUDICA o objeto em favor da seguinte empresa j

ACACIA AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA, Ipessoa
juridica inscrita no CNPJ sob o n°® 21.917.319/0001 -56, venceclora do
processo oferecendo o desconto no valor de 100% nas taxas de
agenciamento de passagens dreas bem como locagio de quartos de
hotel para hospedagem. O processo atendeu a legislagdo pertinente em
toda sua tramitagdo, conforme Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio em anexo ao processo.

Pién/PR, 22 de julho de 2022. | :
|
MAICON GROSSKOPF ‘ ;
Prefeito Municipal o i
Publicado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos

Cédigo Identificador: F2E5B2460

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS | |
HOMOLOGACAO TOMADA DE PRECOS 008/202’ '

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIEN, Estado do Parané, no uso :
de suas atribuigdes legais, HOMOLOGA a TOMADA DE PFECOS }
N° 008/2022, o qual tem como objeto a “Contratagio de empresa,
especializada para execug@io das obras de reforma e construc;ao no
estidio PATAMARES. Sendo reforma nos bancos de leserva,
construgdo de um vestidrio com uma casa de transmiss@o na lateral do |

campo”, e ADJUDICA o objeto em favor da seguinte empresa:! ' f

CONSTRUTORA JR RAMOS LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n° 04.313.107/0001-40, vencedor dos itens ccnforme
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 179.607,55 (cento e setenta e nove mil, selscent0> ¢ sete
reais e cinquenta e cinco centavos). :

O processo atendeu a legislagdo pertinente em toda sua trar:nitacﬁo,
conforme Parecer da Procuradoria Geral do Municipio em anexo ao
Processo. i

Pién/PR, 22 de julho de 2022. o !

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Pubhcado por
Bernadete Maguerovski doo Santos
Cédigo Identificador: D68AAE4C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS '
DISPENSA DE LICITACAO 074/2022 .

!
Comissdo Permanente de Lmta(;oes |
I
b

CONTRATACAO DIRETA
Dispensa de Licitagfio N° 74/2022

PROTOCOLO: 2011/2022

Objeto: Dispensa para contratagio de empresa especializada no ramo
de Engenharia Elétrica para relocagfo e instalagio de 15 (quinze)
postes para o avango da pavimentag&o do trecho do Pogo Frio.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR. |

PESSOA JURIDICA: CONS’I‘RUCEL CONSTRUCOES DE
OBRAS ELETRICAS LTDA. !
CNPJ: 79.123.139/0001-82

VALOR: R$ 165.570,00 (Cento e sessenta e cinco mil quinhentos e
setenta reais). !

www.diariomunicipal.com.br/amp 256




