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Situação: Encaminhado

Documento: 004.130.839-50

Tramitação do Processo
Processo: 1273/2022 Data: 04/05/2022 13:29

Requerente: JACQUELINE DE OLIVEIRA VIEIRA

Contafo: JACQUELINE DE OLIVEIRA VIEIRA

Assunto: LICITAÇÕES E COMPRAS - Versão: 1

Descrição: inexigibiiidade para formaiização de parceria entre o município de Piên e a Associação dos e Amigos dosi Autistas de
Piên-AMA ■ ;

Ocorrência: 1 Data: 04/05/2022 13:29:38 Previsão: 09/05/2022

De: JACQUELINE DE OLIVEIRA VIEIRA

Etapa: ABERTURA ,

Descrição: Abertura doprocesso.

Para: EDUARDO DUARTE SCHEiVARASKi ;
I

Confirmação: OK

1
I

500.2067X
jacqueline.v, 04;05/::022 13:29:56
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PIEN PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Órgão requisitante: Secretaria de Educação '
N° requerimento: 35/2022

Data: 03/05/2022 1

Descrição do objeto a ser comprado/contratado

i

Celebração de parceria, por meio de termo de fomento, para o repasse de recdrsos a
associação dos amigos dos autistas de Piên - AMA, conforme chamada pública 004/202.2; para
secretaria de educação.

Justificativa: se faz necessário a contratação I

Esta solicitação visa atender à Lei n° 13.019/2014 e suas alterações, com fulcro no caput do art.

31, logo, pretende a Secretaria de Educação a celebração de parceria com a Entidade

Associação Dos Amigos Dos Autistas de Piên - AMA para o repasse de recursos, mediante

contribuição técnica e financeira, conforme chamamento público 004/2022. '

Cabe destacar, que a comissão de seleção procedeu com devida análise dos documentos

protocolados pela entidade aprovando os mesmos. i

Destaca-se que o projeto a ser executado tem como metas o atendimento de criainças e
i

adolescentes diagnosticados com TEA - Transtorno Espectro Autista. |

Dessa forma fica evidenciado que a parceria com a Associação Dos Amigos Dos Autistas de

Piên - AMA, no desenvolvimento e ações da educação superior, corrobora com o interesse

público.

Compra/Contratação é para atendimento de ordem judicial? () Sim ( X )Não
Em caso afirmativo descrever qual:

Locai de entrega/prestação ou execução do serviço/obra: 1
i

Conforme Termo de Referência i

Horários:

Conforme Termo de Referência

Prazo para entrega/prestação ou execução do serviço/obra:
Conforme Cronograma de Desembolso apresentado no plano de trabalho e aprovado pela
comissão de seleção.

1
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Dotação Orçamentária: 08.001.12.364.0009.2021.33504100000

Responsável por recebimento e fiscalização da execução do objeto:
Márcia Zigovski - Matricula 4765321

Há licitação em curso para o objeto pretendido?

Em caso afirmativo informar:

a) N° do processo iicitatório
b) N° do contrato/ata de registro de preços vigente
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de preços

O SiiYi (X) Não

Daiane dos Santos

Assessor I

Matrícula 47652 Í1

Márcia ZigdvSki
Fiscal de Parcerias

Matrícula 4765321

CíáHce F. Fragoso
Secretária Municipal de Educação

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632~I136
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TERMO DE REFERENCIA

COMPLEMENTAR AO ANEXO I

CELEBRAÇÃO DE PARCERIA, POR MEIO DE TERMO DE FOMENTO,
PARA O REPASSE DE RECURSOS A ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DOS
AUTISTAS DE PIÊN - AMA, CONFORME CHAMADA PÚBLICA 004/2022,
PARA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.

Piên, 03 de maio de 2022.
I  1
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1.1. Celebração de parceria, por melo de termo de fomento, para o repasse de

recursos a associação dos Amigos dos Autistas de Plên - AMA,i conforme

chamada pública 004/2022, para secretaria de educação.

As especificações do objeto estão estabelecidas abaixo:

ITEM ESPECIFICAÇÃO

Celebração de parceria,
por melo de termo de
fomento, para o repasse
de recursos a associação
dos Amigos dos Autistas
de Plên - AMA,, conforme
chamada pública
004/2022, para secretaria
de educação, mediante
contribuição técnica e
financeira.

UNIDADE

DE

MEDIDA

Mensal

QUANTIDADE VALOR

TOTAL

R$, 85.750,00

I  '

3.1 Esta solicitação visa atender à Lei n° 13.019/2014 e suas alterações, com

fulcro no caput do art. 31, logo, pretende a Secretaria de Educação a

celebração de parceria com a Entidade Associação Dos Amigos Dos Autistas

de Plên - AMA para o repasse de recursos, mediante contribuição técnica e

financeira, conforme chamamento público 004/2022.

Cabe destacar, que a comissão de seleção procedeu com devida análise dos

documentos protocolados pela entidade aprovando os mesmos.

Destaca-se que o projeto a ser executado tem como metas o atendirnento de

crianças e adolescentes diagnosticados com TEA - Transtorno i Espectro

Autista.

Dessa forma fica evidenciado que a parceria com a Associação Dos'Amigos

Dos Autistas de Plên - AMA, no desenvolvimento e ações da eçJucação

superior, corrobora com o Interesse público. i i

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-0Ó0. Fone: (41) 3632-1136
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4. LOCAL DE ENTREGA

4.1. Na sede da entidade - até 31/12/2022

5. IRECEBIMENTO E CRITÉRIO DE ACEITAÇÃO DO OBJETO

5.1. Os recursos serão repassados conforme cronograma de desembolso e a partir da entrpga

das prestações de contas mensais, para efeito de verificação da conformidade cóm^ as
1

especificações constantes do Edital e da proposta. j

5.1.1. Na hipótese da verificação a que se refere o subitem anterior não ser procedida
dentro do prazo fixado, o convênio será paralisado sendo | as

demais parcelas não repassadas até sua regularização.

5.1.2. No caso de reprovação da prestação de contas, a éntidade deverá sanar a falh',a e
reapresentara mesma. ■ ,l.

6. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO

6.1. GESTOR DAS PARCERIAS: MÁRCIA ZIGOVSKI MATRICULA 4765321

6.2. A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da entidade,

inclusive-perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeições
técnicas, vícios redibitòrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferion, é,

na ocorrência desta, não implica em corresponsabilidade da Administração ou de seUs

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n° 14.133/2021. ■

6.3. Ò fiscal da transferência anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas

com a execução do contrato, elaborará pareceres e visitas técnicas, determinando o que, for

necessário à regularização de eventuais falhas de execução encaminhando os apontamentos

á autoridade competente para as providências cabíveis.

7. OBRIGAÇÕES DO CONCEDENTE .4 -íf

1- Sãò obrigações do CONCEDENTE:

,  ,1.,, Fornecer os recursos para execução do objeto pactuado;
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e) Acompanhar e fiscalizar a execução do presente TERMO DE

FOMENTO; I

f) Emitir relatórios técnicos de monitoramento e avaliação, considerando

inclusive a prestação de contas por parte da CONVENENTE; |

g) Promover a transferência dos recursos financeiros de acordp com o

cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho, em conta

bancária específica indicada pela entidade CONVENENTE;

h) Aplicar as penalidades previstas e proceder às sanções administrativas

necessárias à exigência da restituição dos recursos transferidos;

i) Notificar a celebração deste instrumento à Câmara Municipal de Piên;

j) Publicar o extrato deste instrumento no Diário Oficial dos Municípios do

Paraná e no site da Prefeitura de Piên;

k) Prorrogar, de ofício, a vigência da presente parceria, quando houver

atraso na liberação dos recursos, limitada à prorrogação ao exato

período de atraso verificado, desde que ainda haja plena condição de

execução do objeto e que a CONVENENTE esteja adimplente com

suas obrigações e condições de habilitação;

I) Avaliar, junto aos representantes da CONVENENTE, a execução dos

objetivos deste TERMO DE FOMENTO;

m) Atestar, através da Secretaria de Educação, que a CONVENENTE

dispõe de satisfatórias condições físicas e operacionais de

funcionamento;

n) Exigir da CONVENENTE a prestação de contas na forma contábil,

correspondente à última parcela recebida, de acordo; com o

cronograma de execução;

o) Havendo pendência da prestação de contas da última parcela

liberada, será permitida a liberação da parcela seguinte,

conforme previsto no cronograma de execução, apenas ho caso

de apresentação de justificativa fundamentada e aceita pelo

Município.

p) Comunicar à CONVENENTE acerca de quaisquer irregularidades

decorrentes do uso dos recursos referentes a presente parceria ou

outras pendências de ordem técnica, suspendendo a liberação de

recursos pelo prazo estabelecido para o saneamento ou apresêntação

00 8
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de informações e esclarecimentos, que não poderá ser superior a 30 ! ;
i  -

(trinta) dias, prorrogável por igual período; i

q) Em caso de não satisfação das pendências de que cogita o item ;

anterior, apurar eventuais danos e comunicar o fato à CONVENENTE ! ■

para que promova o ressarcimento do valor apurado, sob pena de !

imediata instauração de Tomada de Contas Especial; !
r) Quando constatada a má aplicação dos recursos públicos que ! ■

houverem sido transferidos, instaurar a competente Tomada de Contas

Especial;

8. OBRIGAÇÕES DO CONVENENTE

São obrigações da CONVENENTE:

1. Responsabilizar-se pela execução do objeto do presente TERMO DE

FOMENTO;

2. Executar diretamente a integralidade do objeto pactuado na cláusula

primeira, na forma e prazo estabelecidos no Plano de Trabalho, somente

sendo permitida a contratação de serviços de terceiros caso haja

previsão no Plano de Trabalho, ou em virtude de fato superveniente e

imprevisto, devidamente justificado, e desde que aprovado pelo

CONCEDENTE;

3. Prestar informações e esclarecimentos sempre que solicitados, desde

que necessários ao acompanhamento e controle da execução do

objeto;

4. Permitir livre acesso do gestor, do responsável pelo Controle Interno,

membros da Comissão de Monitoramento e Avaliação da

CONCEDENTE, bem como de auditores e fiscais do Tribunal de

Contas correspondente aos processos, aos documentos e às

informações referentes a este instrumento, junto às instalações da

CONVENENTE;

5. Inserir cláusula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou

serviços com a finalidade de executar o objeto da parceria, que permita

o  livre acesso dos servidores ou empregados dos órgãos ou das

entidades públicas repassadoras dos recursos públicos, bem corno dos

órgãos de controle, aos documentos e registros contábeis da empresa

7
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contratada, nos termos da Lei n° 13.019/2014 e suas alteraçõés, salvo

quando o contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer

contratante:

6. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito às despesas de

custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso; ' ,

7. Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos

trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais relativos ao

funcionamento da instituição e ao adimplemento do TERMO DE

FOMENTO, não se caracterizando responsabilidade solidária ou

subsidiária da Administração Pública pelos respectivos pagamehtos, ou

qualquer oneração do objeto da parceria ou ainda por qualquer

restrição á sua execução.

8. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia útil

subsequente ao da prestação de contas, em seu arquivo, os

documentos originais que compõem a prestação de contas; :

9. Identificar o número do presente TERMO DE FOMENTO no corpo dos

documentos de despesas;

10. Divulgar, em seu sítio na internet, caso mantenha, e em locais visíveis

de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerça suas

ações, todas as informações relativas á parceria celebrada com o

poder público;

11. Não praticar desvio de finalidade na aplicação dos recursos,: atrasos

não justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas,

práticas atentatórias aos princípios fundamentais da administração

pública nas contratações e demais atos praticados na execução da

parceria ou o inadimplemento da organização da sociedade civil com

relação a outras cláusulas básicas; '

12. Prestar todos os serviços, conforme Plano de Trabalho, mediante

contratação de profissionais e pagamento dos respectivos salários,

gerenciamento e coordenação dos trabalhos, sendo vetada a

redistribuição dos recursos a outras entidades, congêneres ou pão;
i

is.Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica da execução dos

serviços conveniados, em conformidade com as normas brasileiras e os

010

8
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normativos, diretrizes, ações e atividades dos programas específicos

relacionados ao objeto, determinando a correção de vícios que possam
I

comprometer a fruição, pela comunidade beneficiária, das benessesj

inerentes ao objeto conveniado;

14. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência,

economicidade, prazos e custos previstos; j
15. Efetuar todas as movimentações relacionadas ao recurso deste TERMO

DE FOMENTO em conta bancária específica e exclusiva para a

execução da parceria objeto do presente instrumento;

16. Não realizar pagamentos, a qualquer título, servidor ou empregado

público com recursos vinculados à parceria, salvo nas hipóteses

previstas em lei específica e na lei de diretrizes orçamentárias;

17. Não modificar o objeto, exceto no caso de ampliação de metas, desde

que seja previamente aprovada a adequação do plano de trabalho pela

Administração Pública;

18. Não realizar despesa em data anterior ao início da vigência da

parceria;

19. Não efetuar pagamento em data posterior ao término da vigência da

parceria, salvo se expressamente autorizado pela autoridade

competente da Administração Pública;

20. Não realizar despesas com multas, juros ou correção monetária,

inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,

salvo se decorrentes de atrasos da administração pública na liberação

de recursos financeiros;

21. Não realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de

trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de caráter

educativo, informativo ou de orientação social, das quais não constem

nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal;

22. Não realizar despesas com obras que caracterizem a ampliação de

área construída ou a instalação de novas estruturas físicas;

23. Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes e rendimentos,

decorrentes das aplicações correspondentes ao presente TERMO DE

FOMENTO, bem como, os decorrentes da conclusão, rescisão ou

extinção da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias do evento;

011
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24. Efetuar cotações e pesquisas de preços, em atendimento ao! princípio

da economicidade, mediante prévia pesquisa de preços junto a, no

mínimo, 03 (três) fornecedores do ramo do bem ou do serviço a ser

adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de | gestão

antieconômica; i |

25. Manter-se adimplente com o poder público concedente naquilo que

tange a prestação de contas de exercícios anteriores, assirh como

manter sua regularidade fiscal, perante os órgãos da Administração

Municipal, Estadual e Federal; i

26. Comunicar o CONCEDENTE quanto à substituição dos responsáveis

pela CONVENENTE, assim como alterações em seu estatuto, bem

como enviar cópia da ata de eleição do quadro dirigente atual;

27. Operar, manter e conservar adequadamente o patrimônio geràdo com

os investimentos decorrentes desta parceria, quando for o caso;

28. Dispor de atendimento aberto ao público em geral sobre os assuntos

relativos aos objetivos desta parceria, sempre prévia e amplamente

divulgado através dos meios de comunicação disponíveis; ;

29. Informar o Município sobre quaisquer problemas verificados na

execução da presente parceria;

30. Na forma contábil, prestar contas sobre a aplicação dos recursos

financeiros, devidamente acompanhada de certidões negativas

comprovando sua regularidade fiscal, nos termos da Legislação' vigente

e conforme Resolução n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do

Paraná e suas alterações;

31. Atender as recomendações, exigências e determinações do Município

e dos agentes dos sistemas de controle interno e externo;

32.Aplicar o saldo da parceria, enquanto não empregados èm sua

finalidade, em caderneta de poupança, se a previsão de seu üso for
1  I

igual ou superior a 1 (um) mês, ou em fundo de aplicação financeira de

curto prazo ou operação de mercado aberto lastreada em títulos da
i

dívida pública, quando o prazo previsto para sua utilização for igual ou
1

inferior a 1 (um) mês. '
' 1

33. As receitas financeiras auferidas conforme o item anterior I serão
]

obrigatoriamente computadas a crédito da parceria e aplicadas

01 2

1
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exclusivamente no objeto de sua finalidade, devendo constar dos
i  i

demonstrativos específicos que integrarão as prestações de contas;

34. Se responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento

administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no! que diz

respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal; ■

35. Observar, no que couber, todas as exigências da Lei Federal n°

13.019/14 e na Resolução n° 28/2011-TCE/PR e suas alterações, bem
!

como na Instrução Normativa n° 61/2011-TCE/PR, no que estas não

confiitarem a Lei Federal.

9.1. Conforme o artigo 73 da Lei n° 13.019/2014 e suas alterações e nos

termos do art. 65 do Decreto Municipal n° 214/2017 quando a execução da
I

parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da

Lei n° 13.019/2014, e da legislação específica, a Administração' Pública

Municipal poderá aplicar á Organização da Sociedade Civil as seguintes

sanções:

I - Advertência;

II - Suspensão temporária;

III - Declaração de inidoneidade.

I

Parágrafo Primeiro. É facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (cinco)

dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais. i

1

1

Parágrafo Segundo. A sanção de advertência tem caráter preventivo e será
I  '

aplicada quando verificadas impropriedades praticadas pela Organização da

Sociedade Civil no âmbito da parceria que não justifiquem a aplicação de

penalidade mais grave.
I  '

Parágrafo Terceiro. A sanção de suspensão temporária será aplicada nos

casos em que forem verificadas irregularidades na celebração, execução ou

prestação de contas da parceria e não se justificar a imposição da penalidade

mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infração cometida, as

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136



r Preferturade á'i /
jüIDÍá ^ ' u 4

^PIEN PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO j |

peculiaridades do caso concreto, as circunstâncias agravantes ou atenuantes e j
os danos que dela provieram para a Administração Pública Municipal: | i

Parágrafo Quarto. A sanção de suspensão temporária impede a Organização

da Sociedade Civil de participar de Chamamento Público e celebrar parcerias

ou contratos com órgãos e entidades da Administração Pública Municipal por

prazo não superior a dois anos.

Parágrafo Quinto. A sanção de declaração de inidoneidade impede a

Organização da Sociedade Civil de participar de Chamamento Público e

celebrar parcerias ou contratos com órgãos e entidades de todas as esferas de

governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até

que seja promovida a reabilitação perante a autoridade que aplicou a

penalidade, que ocorrerá quando a Organização da Sociedade Civil ressarcir a

Administração Pública Municipal pelos prejuízos resultantes, e após decorrido o

prazo de dois anos da aplicação da sanção de declaração de inidoneidade.

Parágrafo Sexto. A condução do processo apuratório administrativo e a

aplicação das sanções previstas neste TERMO DE FOMENTO e no Decreto

Municipal n° 214/2017 serão de competência da Comissão Processante

Permanente da Administração Pública Municipal em conjunto com o

Secretário Municipal da pasta relacionada à parceria em análise.

10. ^/IGENOIA^DO TERMO DE GOLABORAÇAO
10.1 12/05/2022 à 31/12/2022

Elaborado, em 3 de maio de 2022.

DaianejXos Santos
Assessor I

trícula 4765251

MÁRCIA ZIGQ^KI
assessobJ

Matrícula 4765321

i  ' ]

Clarice de F. Fragoso
Secretário Municipal de Educação j

1

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136



AMA PIEN

À Comissão de Seleção do CHAMAMENTO PÚBLICO N° 004/2022

PROCESSO N° 648/2022

Senhor(a) Presidente da Comissão;

r \ Pelo presente apresentamos proposta para celebração de parceria com
Município, conforme Chamamento Público n° 004/2022, nos seguintes termos:

A Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên tem como objetivo atender

crianças e adolescentes de 02 a 17 anos com diagnóstico deTEA — Transtorno dò
Espectro Autista, prestando assistência, promovendo a defesa, proteção li
promoção de pessoas com autismo bem como: Atender pessoas com autismJ,
observando suas características, promovendo sua inclusão social, integrando-as na

vida comunitária e de seus familiares oportunizando às pessoas com autismi)
espaço de convivência, por meio de atividades recreativas, educacionais, culturais, í
de lazer, interagindo Junto às organizações de Saúde, Educação e Assistência

Social para atendimento e tratamento, no sentido de facilitar o acesso de pessoasi

com TEA a tratamento especializado. ; ,

Os atendimentos serão ofertados gratuitamente, atendendo aproximadamente:

50 pessoas com TEA. Os profissionais da equipe multidisciplinar (Psicopedagogoj
fonoaudiólogo, psicólogo, Terapeuta Ocupacional e profissionais da Equoterapia)i
irão atender os pacientes de segunda à sexta-feira, observando as necessidades e

detectando-as, assim elaboram um plano de tratamento individualizado.

As atividades fonoaudiológicas a serem desenvolvidas na instituição AMA

Piên, possui caráter Clínico, onde serão desenvolvidos atendimentos individuais 2!

vezes na semana para as crianças matriculadas no projeto, com distúrbios de

linguagem oral e escrita, motricidade orofacial, dentre outras atribuições específicajs
da área da fonoaudiologia.



Também serão prestados aos pais dos pacientes em atendimento, a fim de

passar orientações, compartilhar estratégias e tratar de assuntos relacionados ao

tratamento dos mesmos, favorecendo e ampliando os resultados e objetivos a serem^
I  I

alcançados através do tratamento fonoaudiólogo.

As sessões terão duração média de 35 minutos, podendo este tempo ser
I

estendido caso seja necessário haver um diálogo mais prolongado (devblutiva) com

os responsáveis após o término da sessão.
i

Nos atendimentos Psicopedagógicos serão realizados na ciência ABA que

possui grande suporte científico e tem sido a intervenção mais pesquisada e|
amplamente adotada, para promover a qualidade de vida de pessoas com transtorno;

do espectro do autismo. Os mesmos serão planejados de acordo com as

necessidades de cada criança, assumindo uma atuação diferenciada e

individualizada, usando-se os princípios do ABA e TEACCH. O atendimento

psicopedagógico dará ainda suporte a família e professores, fornecendo orientação e

auxílio, inclusive na montagem de um REI (Plano de Ensino Individualizado), para as

crianças que já se encontrarem em idade escolar.

Os atendimentos psicológicos desempenham um papel importante no

diagnóstico de TEA, ajudando as pessoas a lidar e a gerenciar desafios associados

ao autismo, também serão ensinadas habilidades para torná-los menos dependentes.

As sessões terão duração de 35 a 40 minutos. A terapia cognitivo-comportamental

(ICC) também será aplicada concentrando-se na conexão entre perisamentos,

sentimentos e comportamentos.

A Equoterapia também conhecida como terapia assistida por cayalos, é um

método terapêutico que utiliza cavalos para buscar o desenvolvimento biopsicossocial

de pessoas com necessidades especiais. Outros benefícios são o estímuló ao tato e

ao chamado sistema vestibular, responsável pela manutenção do equilíbrio. O

estímulo ocorre devido ao efeito cinesioterápico promovido pelo passo do cavalo. Os

resultados ainda demonstraram que a equoterapia contribuiu para que as crianças

compreendam o próprio corpo psiquicamente, o que podemos chamar de

conformação corporal psíquica. As profissionais irão realizar os atendimentos uma

•'1 ' •

V)



íà

vez por semana neste dia poderão ser atendidas 20 crianças

Em 2021 conseguimos a parceria com a Empresa Famossul que paga o salário da

Terapeuta Ocupacional que atende na instituição uma vez por semana 7 autistas.

Mas devido a grande demanda, precisamos aumentar este número de atendimentos

e com a parceria da Prefeitura ela atenderá mais um dia na semana 8 crianças.

Também no decorrer do ano de 2021 para juntar recursos, realizanios uma rifa

do Dia das Mães, 1® AMA Pastel e Show com o comediante Paulinho Mixaria, com os

recursos conseguimos pagar uma estagiária que ajudava nos serviços dá recepção.

Porém a parte burocrática e de coordenação da entidade era feita por uma voluntária.

Para este ano precisamos de alguém que trabalhe nessa parte administrativa,

fazendo documentação, serviços de contabilidade, agendamento dos pacientes entre

outros.

Futuramente pretendemos ter na equipe multidisciplinar os serviços de um

professor voluntário para realizar atendimento de reforço escolar em contráturno com
I

atividades adaptadas.

O atendimento aos alunos se dará a partir do mês de abril de 2022,' em data a
ser definida conforme decorrer das atividades.

O detalhamento desta proposta dar-se-á no plano de trabalho a ser
apresentado.

Adriana Ferreira Damas Rosa

Presidente

037660899-43
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OFICIO AO PODER EXECUTIVO REQUERENDO A CELEBRAÇÃO DO
TERMO DE FOMENTO N° 004/2022

Piên, 12 de abril de 2022.

Excelentíssimo Senhor Prefeito,

Em obediência ás instruções da Prefeitura Municipal de Piên e do

Tribunal de Contas do Estado do Paraná, a Associação de Pais e Amigos do

Autista de Piên (AMA),pessoa jurídica de direito privado sem fins lúcrativos

inscrita no CNPJ 34.696.848/0001-19, com sede na Avenida Caiobá s/n,

bairro Trigoiândia, Município de Piên /PR , fone(47) 984750580 ,declar;ada de

utilidade pública municipal pela Lei n° 1.390 de 17 de dezembro de 2020

neste ato representada pela sua presidente senhora Adriana Ferreira Damas

Rosa, brasileira, comerciante, casada portadora do RG n° 7296944-8

SSSP/PR, inscrita no CPF sob n°037660699-43, residente e domiciliada na Av.

Paraná n°486, bairro Trigoiândia, Município de Piên-PR, encaminha a Vossa

Excelência, para apreciação a documentação necessária á celebração de

TERMO DE FOMENTO entre a Associação de Pais e Amigos do Autista de

Piên (AMA) e o Município de Piên, a fim de atender crianças e adolescentes

de 02 a 17 anos com diagnóstico de TEA — Transtorno do Espectro Autista

prestando assistência, promovendo a defesa, proteção e promoção de pessoas

com autismo e assim promover a inclusão social.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de estiiiia

consideração.

Adriana Ferreira Damas Rosa

A sua Excelência Sr.

Maicon Grosskopf - Prefeito Municipal de Piên
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AMA-PIEN Associação de Pais e Amigos do Autista

PLANO DE TRABALHO

I - IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO OU ENTIDADE

Associação de Pais e Amigos do Autista - AMA-Piên

1
1

01 - CNPJ

34.696.848/0001-

19

02 - NOME FANTASIA 03 - DATA

FUNDAÇÃO:

10/05/2019

DE

i

04 - ENDEREÇO COMPL

Avenida Caiobá, Trig

.ETO

olândia,

05-NO

s/n"

06 - CADASTRO

SECRETARIA OU

FUNDO

f

i

07-município

Piên

08 - CAIXA POSTAL 09 - CEP

83.860-000

10-UF

PR

11 -DDD

47

12 - FONE

84750580

13-FAX 14 - E-M/

(associaa

com) loja

IL .

3oarnapien@gmaH.

damas@yahoo. coni.br.

15 - NOME DO COORDENADOR RESPONSÁ

TRANSFERÊNCIA

Eliane de Fátima Andrade

VEL PELA 16

TELEFONE

47 - 97409862

17 - E-MAIL

naní.limandrade2]

gmail.com

\

i
l

03@

1

'

18 - DADOS DA CONTA BANCARIA:

i

AGENCIA:

0674-2

NO DA CONTA:

63.774-2

i

II - IDENTIFICAÇÃO DO DIRIGENTE DO ÓRGÃO OU ENTIDADE ,

19 - NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE

Adriana Ferreira Damas Rosa.

20-CPFNo

037660899-43 :

21 - CARGO OU

FUNÇÃO:

Presidente

22 - DATA DA

POSSE:

14/12/2020

23 - DATA DO

ENCERRAMENTO

DO MANDATO:

dezembro 2022

24-RGNO:

7.296.944-8

25-ORGAO

EXPEDIDOR:

SSP/PR

P
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DECLARAÇÃO i
Na qualidade de representante legal do proponente, firma o presente e pede

deferimento.

Piên/PR, 02 de maio de 2022.
r

ifacL

Assinatura Proponente

Adriana Ferreira Damas Rosa

APROVO O PRESENTE PLANO DE APLICAÇÃO

Maicon Grosskopf

Prefeito do Município de Piên/PR

Piên/PR, 02 de maio de 2022.

!  i

i  ■ i

i  I



021

Capacidade Instalada:

O espaço foi cedido pela Prefeitura Municipal de Piên em Abril de 2020, conta com uma sala

de recepção e espera, duas salas para atendimento especializado e dois banheiros. 1

PLANO DEAPUCAÇAO

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PESSOA FÍSICA

Discriminação Custo mensal Total/ano j
Fonoaudióloga 2.420,00 16.940,00

Discriminação Custo mensal Total (ano)

Psicóloga 1.760,00 12.320,00

1
Discriminação Custo mensal Total (ano)

Terapeuta Ocupacional 2.080,00 14.560,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO PESSOA JURÍDICA j
Discriminação Custo mensal Total (ano)

Psicopedagoga 2.640,00 18.480,00

■

Discriminação Custo mensal Total (ano)

Equoterapia 2.450,00 17.150,00 1

AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE CONSUMO

Discriminação Custo mensal Total/ano

O
Material de uso pedagógico, (jogos, livros,

brinquedos etc. Segue discriminação dos

demais materiais na lista de orçamento

900,00 6.300,00

CESSÃO DE BENEFiaOS PUBUCOS (espaço cedido) TOTAL: 85.750.00

Período de Execução: Início: Após a liberaç^ dos recursos (Previsão para maio/2022)

Fim: 31/12/2022

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1^ parcela maio 2^ parcela junho 3^ parcela julho 4^ parcela agosto j
12.250,00 12.250,00 12.250,00 12.250,00 1

53 parcela setembro 53 parcela outubro 7^ parcela novembro 1

1

12.250,00 12.250,00 12.250,00 1
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DESCRIÇÃO DO PLANO

Identificado do Objeto a ser Executado:
I

Atendimento às pessoas com autismo na AMA - Associação de Pais e Amigos do Autista i

Justificativa da Solicitação:

O atendimento Institucional visa prestar assistência às pessoas com diagnóstico de TEA

Transtomo do Espectro Autista, intervenções na área social, educacional, terapêutica e de saúde. É

importante dizer que a maioria das famílias atendidas na Instituição estão inseridas em ambiente

familiar com pouco estímulo, baixo nível cultural, social e econômico, caracterizando privações no

desenvolvimento global do indivíduo. Precisamos deste convênio/pareeria com a prefeitura para

ajudar essas pessoas que não tem acesso a consultas particulares, que possuem necessidades

financeiras, aliviando e auxiliando assim, os atendimentos prestados no posto de saúde e secretaria

de educação. Diante das necessidades deteetadas, e do grande número no aumento dos casos, jque
hoje já somam 50 no município, a AMA-Piên elabora um plano de atendimento individualizado

desenvolvido pela equipe, (Psicopedagógico, fonoaudiologo, psicológico, terapeuta ocupacionjal e
i

profissionais da equoterapia) de acordo com o resultado da avaliação multidiscíplínar e/ou

desenvolvimento semestral de cada paciente. Assim as intervenções têm como objetivo

potencializar as habilidades e desenvolver as áreas deficitárias inerentes ao transtomo,

promovendo convivência social, comunitária e familiar de maneira adequada.

Destinatários do Serviço - População Benefíciada

Em 2021 foram beneficiadas com os atendimentos 40 pessoas com TEA- Transtornos do Espec

Autista, dos 02 anos até 17 anos de idade de ambos os sexos.

tro

Estimativas de Metas a Serem Atingidas:

O atendimento espeeializado visa prestar assistêneia às pessoas com diagnóstico de TEA

Transtomo do Espectro Autista, intervenções na área social, educacional, terapêutica e de saúde. É

importante dizer que a maioria das famílias atendidas na associação estão inseridas em ambiJnte
familiar com pouco estímulo, baixo nível eultural, soeial e econômico, caracterizando privações no

desenvolvimento global do indivíduo. Diante das necessidades detectadas, elabora-se o plano! de
I  i

tratamento individualizado desenvolvido pela equipe, de acordo com o resultado da avaliação
i  i

multidisciplínar e/ou desenvolvimento semestral do paeiente de acordo com o desenvolvimento

apresentado. As intervenções têm como objetivo potencializar as habilidades e desenvolver
i

áreas defieitárias inerentes ao transtomo, promovendo eonvivência social, comunitária e fami

de maneira adequada. j '

as

lar
I
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JJI - CARACTERIZAÇÃO DA ENTIDADE '

A fundação da Associação AMA - Piên se deu após o empenho e participação de membros, da
'  1 'sociedade e familiares de pessoas com TEA - Transtorno do Espectro do Autismo; que juntos tem

como meta alcançar a inclusão social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas iparticipantés.

A Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên- AMA, foi fundada em 10 de maio de 20l!9,ié
uma associação de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duração indeterminado, de

caráter assistencial, educativo, cultural, recreativo, científico, e representativo, com sede na

Avenida Caiobá, s/n° Trigolândia, Piên-PR CEP: 83860-000, com foro na Comarca de Rio Negro

PR.

Principais objetivos da entidade?

Prestar assistência, promover a defesa, proteção e promoção de pessoas com autismo bem corno:

Atender pessoas com autismo, observando suas características, promovendo sua inclusão socüal,

integrando-as na vida comunitária e de seus familiares; Oferecer o serviço de atendimento

educacional especializado às pessoas com autismo em idade escolar, com suporte técnico ao ensino

deregular onde estas estiverem matriculadas; Oportunizar às pessoas com autismo espaço

convivência, por meio de atividades recreativas, educacionais, culturais, esportivas e de lazer;

Habilitar a pessoa com autismo ao convívio social por meio de atividades de desempenho

funcional e programas educacionais especializados; Incentivar e promover a participação da

comunidade local, das instituições públicas e privadas nas ações, programas e projetos voltados ao

atendimento da pessoa com autismo, por meio de palestras informativas, visitas técnicas dirigidas

na sede da instituição, programas de estágio com instituições acadêmicas ou instituições análogas,

bem como fomentar a pesquisa e o intercâmbio com outras instituições congêneres e profíssionliis
especializados na área; Estimular a ação de profissionais com especializações inerentes Jos
objetivos da AMA; Apresentar sugestões, bem como buscar recursos junto a órgãos estatais e

privados, visando o amparo constitucional dos autistas no que tange ao cumprimento das li;is
existentes, servindo também como órgão de assessoramento; Prestar atendimento às pessoas co^m
TEA, encaminhadas por profissionais da área da saúde e afins; Interagh* junto às organizações <ie

Saúde, Educação e Assistência Social para atendimento e tratamento, no sentido de facilitar o,

acesso de pessoas com TEA a tratamento especializado; Estimular a participação em seminários,

congressos, pesquisas, estudos científicos e pedagógicos sobre autismo.

Participação em conseihos municipais? Sim. CMDCA Conselho Municipal dos Direitos; da Criança

do Adolescente.
I  !
I  I

I

ei
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NUMERO DE INSCRIÇÃO

34.696.848/0001-19
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

30/07/2019

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA
PORTE

DEMAIS

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS
94.99-5-00 - Atividades associativas não especificadas anteriormente

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
399-9 - Associação Privada

LOGRADOURO

AV CAIOBA
NUMERO

SN
COMPLEMENTO
********

CEP

83.860-000

BAIRRO/DISTRITO

TRIGOLANDIA
município

PIEN
UF

PR

ENDEREÇO ELETRÔNICO TELEFONE

(41) 9664-7668

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

30/07/2019

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL
********

AprovacJo pela Instrução Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 13/04/2022 às 20:11:24 (data e hora de Brasília). Página: 1/1

1/1
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DECLARAÇÃO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E
CONSELHEIROS DA ENTIDADE E PERÍODO DE ATUAÇÃO

(Em atendimento ao disposto no Art.34, VI, da Lei n^ 13.019/2014)

Eu Adriana Ferreira Damas Rosa, inscrita no CPF N° 037660899-43 presidente

da Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên (AMA), inscrita rio CNPJ

n°34.696848/0001-19, apresento abaixo a relação nominal atualizada dos

dirigentes da entidade, cujo período de atuação é de 15/12/2020 a

15/12/2022,com endereço ,número de órgão expedidor da carteira de

identidade e número de registro no Cadastro de Pessoa Física- CPF da

Secretaria da Receita Federal do Brasil- RFB de cada um deles:

1-Presidente: Adriana Ferreira Damas Rosa, RG 7296944-8 SSP/PR, CPF
037660899-43 e residente na Av. Paraná n° 489, Trigoiândia Piên - PR.

2- Vice-presidente: Rodrigo de Lima Nascimento, RG 8713.462-0 SSP/PR,
CPF 040.783.289-03 e residente na rua Eduardo Rudnick s/n°, Trigoiândia.

3- Secretária: Liliane de Fatima Homick Blaskovski, RG 10.508.662-8, SSP/PR,
CPF 988.709.209-68 e residente na AV. Paraná 1015, Trigoiândia.

4-:Tesoureiro: Eliane de Fátima Andrade, RG 6574626.3 SSP /PR, CPF
905.431.579-20 e residente na Avenida Paraná n° 727, Trigoiândia.

5- Diretor administrativo: Jusiana dos Santos, RG 5.8410.54 SSP/F|R, CPF
063.999.969- e residente na Av. Paraná n° 09, Trigoiândia.

6- Conselho Fiscal: Giomar da Rosa, RG8009344 SSP/PR, CPF 0421282.309-
03 e residente na Avenida Paraná n°790, Trigoiândia. ;

7-Conselho Fiscal: Mayara de Fatima Machado de Lima, RG 5887876 SSP/PR,
CPF 095.787.779-06 e residente na rua José da Rosa,s/n°, Trigoiândia. |
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8- Conselho Fiscal: José Vanderlei Dorneies, RG 85206290 SSP/PR, CPF
035.878.019-59 e residente na estrada Principal s/n°, Lageado dos Martins.

9- Conselho Fiscal: Cristiano Quadros, RG 8458032-2 SSP/PR, CPF
035.939.099-44 e residente na rua Martinho Lutero n°113. Ponte AltaJ

1  '

10- Conselho Fiscal: Marily Penteado Wotroba Heiden RG 2929020 SSP/PR,
CPF 806.773.639-15 e residente na rua Principal n°283, Carinpina dos
Crespins. ,

Piên, 12 de abril de 2022.

Adriana Ferreira Damas Rosa

i  (
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Tribunal de Contas do Estado do Paraná

Certidão Liberatória

1 1
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA

CNPJ N°: 34.696.848/0001-19

FINALIDADE DA CERTIDÃO; RECEBIMENTO DE RECURSOS PÚBLICOS, MEDIANTE CONVÊNIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTÃO OU INSTRUMENTO CONGÊNERE

O Dados transmiti dos de forma seg jra.

É CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DDS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA ESTÁ EM SITUAÇÃO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PÚBLICOS.

VALIDADE: CERTIDÃO VÁLIDA ATÉ O DIA 10/06/2022, MEDIANTE AUTENTICAÇÃO VIA INTERNET EM
www.tce.pr.gov.br.

CERTIDÃO E)a=EDIDA COM BASE NA INSTRUÇÃO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal.de Contas do Estedo

do Paraná ná

Código de controle 6048.YHWY.(i287
Emitida em 11/04/2022 às 17:3^:06
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|B Prefeitura Municipal de Piên
Estado do Parana

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS MUNICIPAIS N.976/2022

IMPORTANTE:

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENIDA

MUNICIPAL COBRAR DÉBITOS CONSTATADOS:

POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO

PERÍODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDÃO.

2. A PRESENTE CERTIDÃO TEM VALIDADE ATÉ
09/06/2022, SEM RASURAS E NO ORIGINAL. i

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE A
FAZENDA PÚBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

Piên, 10 de Maio de 2022

NEGATIVA N°: 976/2022
CODIGO DE AUTENTICAÇÃO:

9ZTMJ42QETJ24XJ5RUM

FINALIDADE: VERIFICAÇÃO

RAZÃO SOÇIAL: ASSOÇIAÇAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA

INSGRIÇAO EMPRESA

20478

GNPJ/CPF

34.696.848/0001-19

PROTOGOLO DATA DE EMISSÃO

10/05/2022

ENDEREÇO

AVENIDA CAIOBA, SN - TRIGOLANDIA CEP: 83860000 Piên - PR

CNAE/ATIVIDADES

Atividades de associações de defesa de direitos sociais. Atividades associativas não especificadas anteriormente

Emitido por: « Equiplàno Público Web »
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 34.696.848/0001-19
Razão Soclal:Assoc de pais e amig do autista de pien

Endereço: av caioba / trigolandia / pien / pr / 8386o-ooo

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:02/05/2022 a 31/05/2022

Certificação Número: 2022050201201134328824

Informação obtida em 10/05/2022 08:34:57

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

i  I

i
I  1

1

1  I

https;//consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1
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PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA' (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 34.696.848/0001-19
Certidão n°: 54511894/2021
Expedição: 22/11/2021, às 14:57:12 ^
Validade: 20/05/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados a
de sua expedição. , |

certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - ANA
E  inscrito(a) no CNPJ sob o n« 34,696.e48/0001-li>,

NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. ^ ,
certidão emitida oom base no art, 642-A da Consolidação das Lers
Trabalho, acresoentado pela Lei 12.440, de 7 de julho de 2011,
na Resolução Administrativa n» 1470/2011 do Tribunal Superior
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. ,
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados ate 2 (dois) di^s
anteriores à data da sua expedição. j
No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relaçao
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. ; !
A aceitação

autenticidade no portal do Tribunal
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

'desta certidão condiciona-se à verificação de su,a
Superior do Trábalho na

INFORMAÇÃO IMPORTANTE .7 ,4 o

DO Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dad^s
necessários à identificação das pessoas naturais e juri i |
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto " f "9açoe:s
estabelecidas em sentença condenatória transitada em ju g .
acordos Judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos-
recolhimentos previdenciários, a honorários, a eus j
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei;^ ou decorre :
de execução de acordos firmados perante o Ministério Publico c ,
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

DJviü=i:-3 e -üugesv-oes: civXtètsx. juc



Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

N° 026512877-03

031

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 34.696.848/0001-19
Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaríia de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data. j

Obs.; Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 06/08/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

I

Página 1 dei

Emitido via internet Púbüca (08/0dl2022 21:11:25)
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MINISTÉRIO OA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA
CNPJ: 34.696.848/0001-19

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado qiie
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) juntO; à
Procuradoria-Gerai da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na internet, nos
endereços <http.7/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 14:28:02 do dia 02/12/2021 <hora e data de Brasíiia>.

Válida até 31/05/2022.

Código de controle da certidão: EF90.F2E1.1432.1376
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



AMAPIEN

DECLARAÇAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39, III, DA LEI FEDERAL
N® 13.019/2014.

DECLARAÇÃO

A Associação de Pais e Amigos do Autista (AMA Piên), pessoa jurídica de
direito ( público ou privado), inscrita no CNPJ n° 34.696.848/0001-19, com
endereço na Avenida Caiobá s/n, bairro Trigoiâdia, município de Piên P/R,
CEP: 83860-000, fone (41) 98897-1944, declarada por utilidade, pública
municipal pela Lei n° 1.390 de 17 de dezembro de 2020 neste ato representada
pela sua presidente a senhora Adriana Ferreira Damas Rosa, portadora da
Carteira de Identidade n° 7296944-8 e do CPF037660699-43, DECLAiRA, para
fins do ART. 39°, III, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014 e suas alterações
posteriores, sob as penas da lei, que nenhum dos dirigentes ou controladores
da requerente é: 1

a) membro do Poder Executivo do Município de Piên, nem seu cônjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidadè até o 2°
grau; |

b) servidor público vinculado ao Município de Piên, nem seu cônjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2°
grau. , |

Por ser a expressão da verdade, firma o presente.

Piên, 12 de abril de 2022.

Adriana Ferreira Damas Rosa



AMA PIEN

DECLARAÇAO DE CAPACIDADE TÉCNICA, GERENCIAL E OPERAÍ^IONAL
PARA A EXECULÇÃO DE PLANO DE TRABALHO ' I

(Em atendimento ao disposto na alínea "c", inciso V, do art. 33, da Lei 13.019/2014)

v.y

A Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên (AMA) .pessoa

jurídica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°

34.696.848/0001-19, com sede na Avenida Caiobá n° s/n, bairro Trigoiândia,

município de Piên, fone( 41) 988971944, declara de utilidade pública mUnicipal

pela lei n° 1.390 de 17 de dezembro de 2020, neste ato representada por sua

presidente, senhora Adriana Ferreira Damas Rosa , Brasileira, empresária,

casada portadora do RG n°7296944-8, inscrita no CPF sob n° 03766Ó699-43
1

residente e domiciliado na Av. Paraná n° 486, bairro Trigoiândia, município de

Piên, DECLARA para os devidos fins e sob as penas da lei, que dispõe de

instalações, condições materiais, estrutura física e de pessoal, com a

capacidade técnica , operacional e gerencial para a execução do plano de

Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimepto de

todas as metas, acompanhamento e prestação de contas, cdriforme
i

documentos e anexos.

Piên, 12 de abril de 2022.

Adriana Ferreira Damas Rosa
I  !
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LEI N° 1.390, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020.

DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA A AMA/PIÊN -
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA CIE
PIÊN E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Origem: Projeto de Lei n° 003/2020 - Legislativo.

JOÃO OSMAR MENDES, Prefeito Municipal de Piên, Estado do Paraná, faz saber a toda a população do Município
a C áma ra Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

, que

I  I Fica declarada de Utilidade Pública, a AMA - Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên, associação
fins lucrativos, com sede no Município de Piên, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica CNPJ
34.696.848/0001-19.

sem

n"

I  2° I Cessarão os efeitos da Declaração de Utilidade Pública, caso a entidade: j .
'  ( .

I - substituir os fins estatutários ou negar-se a prestar serviços neles compreendidos; j '

I  I

II - alterar a sua denominação e, dentro de noventa dias contados da averbação no Registro Público,
(

comunique a ocorrência ao departamento competente da Prefeitura Municipal de Piên. ' i

I >^it. 3° I Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Piên/PR, 17 de dezembro de 2020.

JOÃO OSMAR MENDES

Prefeito Municipal

Publique-se e registre-se.

MARINA R. P. MARINHO

Secretária de Administração e Finanças

'í "1/ ^
fí i h'
'/ iH.

•  iiii.

I  ■

i  I

Nota: Este texto não substitui o original pubiicadá no Diário Ofici il.

Data de Inserção no Sistema LeisMunicipais: 23/12/2020'

ülilizáfnos cookies para melhorar sua experiência neste Portal. Ao continuar navegando, você concorda com a nossa Política de Privacidade

Continuar

'i,''-ábttps5//fèismunicipais.com.br/a1/pr/p/pien/lei-ordinaria/2020/139/1390/iei-ordinaria-n-139Ó-2020-deciara-de-utilidade-pübiica-a-ama-pien-associac:...
■ ■■'' !»• 'si Vr
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PIÊN, 17 DE MARÇO DE 2022.

PREZADA AMA DE PIÊN /PR

Venho através deste, apresentar minha proposta de trabalho que consiste em
atendimentos Fonoaudiológico^ara as crianças com autismo pertericentes a
esta associação.

I  '

O Valor será de 55,00 reais por sessão totalizando 11 atendimentos semanais.
Está proposta de trabalho será válida até dezembro de 2022.

O trabalho será realizado nas dependências da instituição em dia da semana a
ser confirmado, a princípio nas quartas feiras, prestando ainda orientação a
pais e professores das referidas crianças.

INFORMAÇÕES:

E-MAIL: ribasmariadaglorla@gmail.com

CONTATO: (41) 99938-3570

Sendo o que tinha para o momento, coloco-me a disposição para qualquer
esclarecimento.

Atenciosamente, Maria da Gloria Ribas



037

Curitiba, 30 de janeiro de 2022

AMA -Associação de Pais e Amigos dos Autistas

Rèf. "Orçamento prestação de serviços".

I

Apresentarnos nesta date, o valor para prestação de seni^içds
fonoaudiológíGos e orientações aos pais para esta associação. Prazo dè
validade deste orçamento 11 (onze) meses.

•  \/aior Unitário para cada atendimento = R$ 80,00 (oitenta reais)
• Quantidade de atendimentos - 44

• Valor total = R$ 3.520,00 (três mil quinhentos e vinte reais)

Atenciosamente

FofidátKflótoga
CRFa3.10921

Fga. LüGiane C. V. Brasil Lombardl ̂  CRFaS -10921
GPF: 017.204:349-21



ÊLÃRMDT LPHARES
FQKOAÜDIÜtÓGÃ -- CRFa 3 7127

03,8

São Bento do Sul, 25 dè abnj de 2022.

Nome: ; Daysí Raquel Arndt ünihares

E-maü daysj.linhares76@grnáiLcom

Contato (47)992562967

CPF 01977605974

CRFA 3 7127

iTEfVl DESCRIÇÃO po SERVIÇO

ji?ttendímentQS

fonoaudiólógicos e

orientado aos país

Atendimento

unitário

W9DE

ATENDIMENTOS

44.

VALOR

UNITÁRIO

R$:7p,pp:

VALOI^
TOTAL

R$ã{)8p,ÒP

Valídàde do orçamento: dézembrp/2022

F ò'n oírauíd i ó Io g.çi
GRFá5-7ÍÇ7
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PSICOPEDAGOGIA CLÍNICA
Patrícia Berkenbrock Valandro

Pedagoga com Especialização em Psicopedagogia
NeurOpsicopedagoga Clinica

Screener para Smdrome de Irien
MEC.LP 00764/94 I  i

Rio Nêgrinho, Janeiro de 2022. I ;

Prezada AMA de Piên/PR

I
Venho através deste, apresentar minha proposta de trabalho que consiste

em atendimento psicopedagógico para as crianças com autismo pertêncentesj a

esta associação. |
O valor pago será de R$ 60,00 por sessão, totalizando 11 sessõlss

semanais de trábalho a combinar com os membros da AMA Plên. Está proposta é

valida por um período de 11 meses. j
Este trabalho será realizado nas dependências da Instituição em dia (ia

semana a ser confirmado, prestando ainda orientação a pais e professores das

referidas crianças. i

Informações: j
CNPJ: 24.505.300/000>90y/^ ■

EMPRESA; Patrícia Berkenbrock Valandro - ME

ENDEREÇO: Rua Senador Nereu Ramos 40 - Sala 2 - Centro - Rio Megrlnho Sc j
E-MAIL: valandrop@gmall.com

CONTATO: 47 999860439

Sendo o que tinha para o momento, coloco-me a disposição para

qualquer esclarecimento.
i

Atenciosamente, :

Patrícia pférkênbrock Valandrio
Neuropsicopedagogja

Patrícia Blrknhnck Valcatát
Pedagoga com espadaOzação

empaicopedagogiá
MECLCOí. ; ;•
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PROPOSTA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO

MAFRA, 29 DE ABRIL DE 2022

À ASSOCIAÇAO DE PAIS E AMIGOS DOS AUTISTAS DE PIEN/PR

Venho por meio deste documento apresentar a proposta dè trabalho.'

a ser desenvolvida na instituição AMA (Associação de Pais e Amigos do I

Autista de Piên), o trabalho a ser desenvolvido é o da EQUOTERARlAy onde

será um profissional de fisioterapia e um profissional de psicologia

realizando um trabalho com cavalos focando na, necessidade de cada

indivíduo pertencente a essa entendida, bem como orientação e apoio as

famílias e seus cuidadores. Este trabalho será realizado 1 vez na semana a

ser acordado com a instituição, sendo o valor total de R$ 2.450>00 :(mês).

Esta proposta é válida até dezembro de 2022.

Sem mais para o momento, coloco me à disposição para quaisquer

esclarecimentos.

1

}

I  J
1  >

i

fhõoim.

CENTRO DE EQUOTERAPIA EQÜOCONQÜISTAILA 'i

CNPJ 42.164.664/0001-36 l i

CONTATO (47) 99631-4200 |



PROPOSTA DEnUESTAÇAO DESERVflÇO

S9o Bento do Sul, 30 de Abril de 2022.

A ASSOOAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS AUTISTAS DE PIÊN-PR

Venho por meio deste apresentar, proposta de trab^im a stf desenvoimia na instituto
AMA( assotíação de pais e amigos do autista de PiSn- Pr). O trabaltio a ser desenvolyidp ê o da
equoterapia, onde será um profissional de fisioterapia e um profissional de pácoit^;
Realizando um trabalho com cavalos, focando na necessidade de cada praticante pertencente
a esta éntidade, bem como; orientação e apoio as támilías e seus cuioadores. ifste trabalho
será realizado uma vez por semana á ser acordado com a instituição, sendo vaior RS; 400,00

por praticante. Esta piroposta é valida até dezembro de 2022.
1  '
1

Sem mais para o momento coloco me a disposição, para quaisquer esclarecimento.

CENTRO DE TREINAMENTO LEANDRO STIE6LER.

Cnpj; 35277416000136

Contato: 47 997743020

^\ja^
ôO

X
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Erechim, 22 de Abril De 2022.

PREZADA AMA DE PIÊN /PR

Venho através deste, apresentar minha proposta de trabalho que consiste em
atendimento psicopedagógico para as crianças com autismo pertencentes a
esta associação. l/ |

O Valor será de 150,00 reais por sessão totalizando 11 atendimentos semanais
de trabalho a combinar com os membros da AMA Piên. Está proposta de
trabalho será valida até dezembro de 2022.

O trabalho será realizado nas dependências da instituição em dia da semana a
ser confirmado, prestando ainda orientação a pais e professores das referidas
crianças.

INFORMAÇÕES:

CNPJ: 24.858.402.0001\90

EMPRESA: Aprender Treinamentos

E-MAIL:nandaschnneider@gmail.com

CONTATO: Fernanda Schneider

Sendo o que tinha para o momento, coloco-me a disposição para qualquer
esclarecimento.

Atenciosamente,

FERNANDA íi
]! por FERNANDA

SCHNEIDER:037^ SCHNEIDER:03753558982
/-Daclos: 2022.04.22

DDDDoyoZ /J 16:05:50-03'00'

Fernanda Schneider
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EXCELÈNCiA EM FORMAÇÃO HUMANA '
. CNPÍ:Í0.616,M5/Ò00Í96 ^ /

I

VM -TREINAMENTO CAPACITAÇÃO E EVENTOS LTDA.

Rua Paraíba 36- bairro Bela Vista

CNPJ:10.616.945/0001-96

89580-000- Fraiburao - Santa Catarina-Brasil

Fone: (49) 32461748 www.incaoe.net

e-mail - vitsonincape@gmail.com;

PROGRAMA:

PREZADA AMA DE PIÊN /PR |
I

Venho através deste, apresentar minha proposta de trabalho que consiste em
atendimento psicopedagógico para as crianças com autismo pertencentes a
esta associação. {

I

O Valor será de 150,00 reais por sessão totalizando 11 atendimentos semanais
de trabalho a combinar com os membros da AMA Piên. Está proposta dè
trabalho será válida até dezembro de 2022.

O trabalho será realizado nas dependências da instituição em dia da semana a
ser confirmado, prestando ainda orientação a pais e professores das referidas
crianças.

I  l

Sendo o que tinha para o momento, coioco-me a disposição para quaisquer
esclarecimentos.

Fraiburgo SC 22 de abril de 2022
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,

QSQe CO orçamento: 90 dias.

Dra. Fabípfa MichelÍG Anvorze
Terapeuta Ocupacional
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i  fTE ; Oesíjtíçào
.  ; do Serviço

j

QTOD N^^de
Âíendinnieflíos

Valor
unitário por
atendimento

, Valor Total i
Mensal í

l^- , 1
■■ l ! rttendimeni

!
■' i 0

í  1 lerapêuíioo
ocdpaciona!

'  i e • dé
ii

íonedlação
_  1 para pais,

Aiendiment
os unilârios

32 RS 100.,00 RS3200,00 i
j
t

í
li

1
■? í

'  1
■  i

■  i

'Validade cio'orçamento: 90 dias.

Daniela Pscheídt 8ehr

Terapeuía Ocupacionat
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Mafra, SC, 08/03/2022

Nome: Francieíli Mònica Prestes Machado

E-MAÍL: fmonicap@holmail.corn

U
e
r
a

WhãlsÁpp: (47) 99120-0947

Descrição D
o
 Serviço

t
 Atendimento de Terapia

Ocupacioi/al

O
R
Ç
A
M
E
N
T
O

Q
u
a
n
t
i
d
a
d
e

A
t
e
n
d
i
m
e
n
t
o
s

unitários

C
P
F
:
 053.051.329-32 .j

N
°
 d
e
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t
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n
d
i
m
e
n
t
o
s

3
2

Vaior Unitário p
o
r

A
t
e
n
d
i
m
e
n
t
o

R
$
 1
2
0
,
0
0

Valor Total M
e
n
s
a
l

~RS 3.840.00

Francieíli Mônicá^^Sá 
,

Terapeula Ocupacional
CREFITO 10 ''''-^^S-TO 

^
Co/ijlc33<,do inlcmacioinil ci.i (ntcgráç.io bftnymiol



PROPOSTA DE PRESTAÇÃO OE SERVIÇO

São Bento do Sul, 11 de abril de 2022

Associação dos Amigos dos Autistas (AMA) - Piên

Venho por meio desde documento apresentar a proposta de trabalho a ser

desenvolvida na instituição (Associação dos Amigos dos Autistas) da cidade de Piên -

PR. O trabalho visa o atendimento psicológico, focando na necessidade de cada

indivíduo pertencente esta associação, bem como as avaliações de novos membros, a

orientação e o apoio psicológico de seus familiares e cuidadores. O desenvolvimento

desse trabalho dar-se-á nas dependências da Instituição AMA, no município de Piên -

PR, em dias da semana a ser acordado com a instituição, com o valor de R$ 55,00 reais

a sessão (valor social). Serão realizados 8 atendimentos semanais resultando num valor

mensal de R$ 1.760,00 reais. Esta proposta é válida por um período de 12 meses.

Sem mais para o momento, fico a disposição para quaisquer esclarecimentos.

048

Carla Renata de Arruoân avares Pereira Jõrgensen

Psicóloga

CRP - 08/09611
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Rio Negrinho, 16 de dezembro de 2021.

049

A

Associação dos Amigos dos Autistas (AMA) - Piên/Pr

Venho por meio deste, apresentar a proposta de trabalho a ser desenvolvido nesta

instituição. j
,  ' 1

Trabalho este, que consiste no atendimento psicológico dos membros pertencentes

a esta associação, com diagnóstico de autismo, bem como avaliação de novos membro.s,
i  ' !
orientação e apoio psicológico a seus familiares (envolvidos diretamente no processo de

desenvolvimento, estimulação, saúde, aprendizado). i

O desenvolvimento deste trabalho dar-se-á nas dependências da Instituição AM>\.

município de Piên - PR, em dia da semana a ser acordado com a instituição, com o valor

de R$ 80 reais a sessão (valor social).

Esta proposta é válida por um período de 12 meses.

Sendo o que se apresenta para o momento, ensejando os mais elevados protestos

de estima e consideração, a disposição para quaisquer esclarecimentos.

VessendraK. IKwbuquerqiio
Psicólogb iCkP 12/11504

Alessandra K.N. Albuquerque

Psicóloga, Pós graduação em psicopedagpgia e educação especial

E-mail; alessandra.akn@vahoo.com

Contato; 47 99652-5186
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São Bento do Sul, 02 de Fevereiro de 2022

Associação dos Amigos dos Autistas (AMA) - Piên

Venho por meio deste documento apresentar a proposta de trabalho a ser

desenvolvida na instituição AMA (Associação dos amigos dos Autistas) da cidade de

Piên- PR

O trabalho visa o atendimento psicológico, focando na necessidade de cada

indivíduo pertencente esta associação, bem como as avaliações de novos membros, a

orientação e o apoio psicológico de seus familiares e cuidadores.

O desenvolvimento desse trabalho dar-se-á nas dependências da Instituição

AMA, no município de Piên- PR, em dias da semana a ser acordado com a instituição,

com o valor de 85,00 reais a sessão (valor social).

Está proposta é válida por um período de 12 meses.

Sem mais para o momento, fico a disposição para quaisquer esclarecimentos

Tais Lutke -^í^óloga CRP:12/18129

Tais Lutke

Psicóloga, pós graduada em Intervenção precoce no autismo baseado em Modelo
Denver

Contato: taislutke(5)gmail.com

Fone: (47) 9 9612 0152
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ALINEE LIVROS E MATERIAIS PEDAGÓGICOS
ANDERSON FABIANO SAVI LIVROS

CNPJ:23.362.517/0001-25

FONE: 041 - 98478-3611

DADOS DO GLIENTE 7-;. ■■■" . ^ í; v;'^v
CLIENTE: AMA ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DO ALTISTA DE PIÊN .  '

ENDEREÇO: AVENIDA CAIOBÁ/SN - PIÊN PR '

CNPJ: 34.696.840/0001-19
A/C: LUCIANE
VALIDADE: 90 DIAS f" V  í,DArÁ:| 07/04/2022

I QTDEl PRODUTO VALOR total
3 BLOCOS DE ENCAIXES VERTICAL R$ 79,00 RS 237,00
1 MONTE BRINQUE 1000 PÇS R$ 314,00 RS 1 314,00
1 SUPER ELOS R$ 224,90 RS ; 224,90

1 CASINHA CALENDÁRIO - MADEIRA R$ 236,90 R$ , 236,90
-J 3 VAMOS FORMAR NUMERAIS R$ 64,00 RS 1 192,00

3 BLOCOS LÓGICOS MADEIRA RS 59,00 RS , 177,00
10 TATAMES EM EVAIXIXIOMM RS 42,90 R$ , 429,00
3 ROLA ROLA BEBÊ RS 54,90 RS i 164,70
2 BATE PINOS MADEIRA RS 49,90 RS , , 99,80
3 ALINHAVOS DIVERSOS RS 79,00 RS 237,00
2 JOGO DESCUBRA A PALAVRA RS 99,00 RS ■ 198,00
3 DOMINÓ SUBTRAÇÃO RS 36,90 RS í 110,70
3 ALFABETO MINÚSCULO LETRA CURSIVA RS 54,00 RS ; 162,00
2 JOGO STOP CORRIDA MALUCA RS 66,00 RS 132,00
4 JOGO DE LUDO RS 24,90 RS ; 99,60
2 JOGO XADREZ OFICIAL COM ESTOJO RS 79,00 RS , 158,00
2 CONJUNTO DE BOLICHE PLÁSTICO COM BOLA RS 64,00 RS , 128,00
2 KIT DE FERRAMENTAS CALESITAS RS 89,00 RS 178,00
2 JOGO DE ARGOLAS E BOCA DE PALHAÇO RS 84,90 RS , 169,80
6 BOLA DE BORRACHA N210 RS 36,90 RS 1 221,40
1 PAINÉIS PSICOMOTORES 4 PIACAS RS 324,00 RS 324,00
1 ESQUEMA CORPORAL- MDF RS 226,80 RS , 226,80
2 QUEBRA CABEÇAS SOLETRANDO - MDF RS 59,00 R$ 1 118,00

—^ 2 QUEBRA CABEÇAS DESCOBRINDO AS HORAS - MDF RS 59,00 RS i 118,00
2 QUEBRA CABEÇAS ANIMAIS -10 JOGOS RS 224,60 RS ' 449,20
2 QUEBRA CABEÇAS ASSOCIAÇÃO DE CORES- MDF RS 67,90 R$ , 135,80
2 QUEBRA CABEÇAS MAMÃE E FILHOTE - MDF RS 67,90 RS 135,80
2 CAIXA TÁTIL MADEIRA RS 73,60 RS ; 147,20
1 CONJUNTO DE ARAMADOS - 06 JOGOS RS 318,90 RS 318,90
3 SACOLÃO DE ENCAIXES MEGA BLOCOS - PLÁSTICO RS 23,80 RS ' 71,40
6 JOGO DE MEMÓRIAS - MDF RS 34,90 RS 209,40
3 CUBO DE ATIVIDADES 02 UNID. RS 126,90 RS ■ 380,70

1 TOTAL G.505,00
Desde já agradecemos

i4yNE| UVRÒS.E MATERIAIS PEDAGÓGICOS
RUA ALBINO FERÊIEiJRA. 138

è':. BARÍGUf - GEP837Ó7-452 '
? ' ARAUCÁRIA - PÁRANA

:CNpü; 23,332.51./GÓ01^26
ÍE; 90303132-35

(4T) ,SS473-3ã n 7 93435-GSÕ2
O/IÃIL: ̂ alipsâ,bõiko@&.ai.ü<:5m br



m£(4031SB4m
CNPJ 2Z.543.4D3/0Qaf-n - I.E; B07IÍ03698

052

CLIENTE: AMA -ASSOC PAIS E AMIGOS DO ALTISTA DE PIÈN
ENDEREÇO: AVENIDA CAIOBÀ/SN-TRIGOLÂNDIA-PIÉN PR
CNPJ: 34.S96-84P/0001-19

FONE: (41) 99740 9862

A/C; mçiENE

íí fppscRiçÃo im^RtiODUTQS • í:^;' JO'^:VAtPR ijdMt
BLOCOS DE ENCAIXES 3 RS 76.90 R$: 230,70

SACOLA MONTE BRINQUE 1000 PÇS 1 RS 303,ü0 «5 ' 309,00

SÃCQLASyPER ELOS 1 RS 206,00 RS i 206,00

CASINHA,CALENDARIO 1 RS 229,00 RS ' 229,00

VAMOS FORMAR NUMERAIS 3 RS 59,00 RS 177,00

BLOCOS LÓGICOS 3 RS 56,90 RS 170,70 '
f "^LMES EM EVA lOpXlOOXlOMM
koÍA ROLA BEBÊ

10 rS 39,90 RS 399,00

3 RS 52;90 RS 158,70 '

BATEPINOS 2 RS 47,90 RS 95,80
AUNHAVOS 3 RS 74,60 RS 223,80
DESCUBRA A PALAVRA 2 RS 94,00 RS 188,00

DòMiNô Subtração 3 RS 32C0 RS 96,00

ALFABETO MINUSCULÒ - LETRA ÇURSIVA 3 RS 49,00 RS 147,00

STOP-CÒRÍtlDA maluca 2 RS 64,00 RS 128,00
JOGO DE LUDO 4 RS 22,00 RS 88,00

XADREZ OFÍCIÂLCOM ESTOJO 2 RS 74>70 RS 149,40
CONJUNTO DE BOLICHE 2 RS :59,00, RS 118,00
KIT DE FERRAMENTAS CALESÍTAS 2 RS 84,60 RS 169,20
JOGO DE ARGOLAS E BOCA DE PALHAÇO 2 RS 79,00 RS ,  158,00

BOLA DEBORRACHA Ns 10^ SILME 6 RS 32,90 RS 197,40

PAINÉIS PSICOMOTORES 1 RS 329,00; RS 329,0o 1
ESQUEMA CORPORAL EM MDF 1 RS 209,00 RS 209,00

QUEBRA CABEÇAS SOLETRANDO EM MDF 2 RS 54,90 RS 109,80

QUEBRA CABEÇAS DESCOBRINDO AS HORAS MDF 2 RS 54,90 RS 109,80

QUEBRA CABEÇAS ANIMAIS - lOJOGOS 2 rS 219Í00 RS 438,00

Ç-W^BRA CABEÇAS ASSOCIAÇÃO DE ÇORES 2 RS .64;90 RS 129,80

',^_^!BRA CABEÇAS mamãe E FILHOTE 2 RS 64,90 RS 129,80

CAIXA TÁTIL MADEIRA 2 rS 69,00 RS 138,00 .

CONJUNTO DE ARAMADOS COM 06 JOGOS 1 RS 299;00 RS 299,00

SÀCOLÃODE ENCAIXES MEGA BLOCOS - PLÁSTICO 3 RS 209,00 RS 627,00

JOGO PE MEMÓRIAS 6 RS 32,90 RS 197,40

CUBO DE ATIVIDADES COM 02 PÇS ' 3 RS ■  129,00 RS 387,00

\ã'i^£'TOTmm:S RS 6.742,30

I^DqcühíéhtóÀ^Udàc^ Dm\ íí/Q4/2Ô22\

Frete: Cif

Entrega: 10 dias
Pagamento: Á vista

PEDAGÕGlCpS^aOí^

J

rUAC0RBÊUANM|1
alto TARUWA - CEP. 8332&-^V

PINHWS-PP



valmò rx68@gmail.com

VALDEIR APARECICO MARQUES ME

24.359.773/0001-68

I© 99937-6585

0 53-

QUAUDADE.EM BRINQUEDOS

é'matIriaispedág5gicos

RUA CÉSAR CONSTANTC SCHIAVON. 82
SÍTiO CERCADO - CÜRITiaA PARANÁ

■ ESCOLAS.-PRÉ-ESCOLAS, . ■

\,CREèHÊè;EBER(^R10S5,.";V'

A

PEDIDO DE VENDA

( Cliente: AMA ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AiMlGOS DO ALTISTA DE PIÊN JCData; 14-04-2022

§Oi^mèhto: " -](Telefone: (41)99740-986^

[ Endereço: AVENIDA CAIOBÁ SN

( Bairro: TRIGOLÂNDIA Cidadér PÍÊN PR

Temos a satisfação em atender vossa solicitação para o fornecimento de produtos e serviços de qualidade. Desde já agradecemos sua consulta, e
pedimos que analise bem a nossa proposta e sinta-se à vontade para eventuais perguntas e esclarecimentos a nfve! técnico.

\

VALDEIR APARECIDO MARQUES ME CNPO; 24.959.773/0001-68

J
D

( Razão Social: AMA ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO ALTISTA DE PIÊN }[ CPF/CNPJ: 34.696.848/0001-19 | )

J

Tipo Descrição Qtd. Und bsh
BRINQUEDO BLOCOS DE ENCAIXES VERTICAL I^EIFV^/ ■,, ''V;,: 3.0 UND. R$ 69,00 R$ 207,00

BRINQUEDO SACOLAO MONTE E BRINQUE ',f ' " ' ' l' 1-0 UND. R$ 299,00 8$ 299,00

BRINQUEDO SUPER ELOS EM PLÁSTICO ^ ^ : \PCT. RS 204.00 R$ 204,00

BRINQUEDO CASINHA CALENDARI0;MADEIRA; ' ' ■  i.b ,.'iUND. R$ 203,30 R$203,30

BRINQUEDO VAMOS FORMAR NUMEI^S. V'..; ? ^-3.0 ;çx. R$ 54,00 R$ 162,00 1

BRINQUEDO BLÓCOS LÓGICOS MADEIRA ' ^ ^ •' ^■'''•'■-3.0" -ex. RS 54,00 R$ 162,00 1
BRINQUEDO TATAMES EM EVA100X100X10MM r jo.q. UND. R$ 37,00 R$378,00

BRINQUEDO ROLA ROLA BEBÊ 3.0 UND. R$ 46,00 R$ 138,00

BRINQUEDO JOGO BATE PINOS 2.0 UND. RS 46,00 R$ 92,00

BRINQUEDO ALINHAVOS DIVERSOS 3.0 CX. RS 59,00 R$ 177,00

BRINQUEDO JOGO DESCUBRA A PALAVRA 2.0 cx. R$89,00 R$ 178,00

BRINQUEDO DOMINÓ SUBTRAÇÃO MADEIRA 3.0 CX. R$31.90 R$ 95,70

BRINQUEDO ALFABETO MINÚSCULO LETRACURSIVA 3.0 cx. RS 47,60 R$ 142.80

:  BRINQUEDO STOP CORRIDA MALUCA 2.0 cx. RS 59,90 R$119,80

BRINQUEDO JOGO DE LUDO 4.0 UND. RS 22,90 R$91,60

BRINQUEDO XADREZ OFICIAL COM ESTOJO 2.0 CX. RS 69,00 R$138,00

>  BRINQUEDOS CONJUNTO DE BOUCHE 2.0 CONJ. R$ 56,00 R$112,00

BRINQUEDOS KIT DE FERRAMENTAS CALESITAS 2.0 CONJ. RS 73,90 R$ 147,80

BRINQUEDOS JOGO DE ARGOLAS E BOCA DE PALHAÇO 2.0 CONJ. RS 79,90 R$ 159,80

BRINQUEDOS BOLA DE BORRACHA 10 6.0 UND. R$31,00 R$ 186,00

BRINQUEDOS PAINÉIS PSICOMOTORES 4 PLACAS 1.0 CX. R$304,00 R$ 304,00

BRINQUEDOS ESQUEMA CORPORAL COM BONECO ARTICULADO 1.0 CONJ. RS 199,00 R$ 199,00

BRINQUED9S QUEBRA CABEÇAS SOLETRANDO 2.0 CX. R$ 52,00 R$ 104,00

BRINQUEDOS QUEBRA CABEÇAS DESCOBRINDO AS HORAS 2.0 cx. RS 52,00 R$ 104,00

BRINQUEDOS QUEBRA CABEÇAS ANIMAIS 2.0 i CX. RS 199,00 R$398,00

BRINQUEDOS QUEBRA CABEÇAS ASSOCIAÇÃO DE CORES 2.0 cx. RS 59,90 R$119,80

BRINQUEDOS QUEBRA CABEÇAS MAMÃE E FILHOTE 2.0 CX. RS 59,90 R$119,80

BRINQUEDOS CAIXA TATIL MADEIRA zo UND. RS 67,00 R$134,00 ,

BRINQUEDOS CONJUNTO DE ARAMADOS 1.0 CX. R$ 296,W R$ 296,80 i
BRINQUEDOS SACOLÃO ENCAIXES MEGA BLOCOS 3.0 PCT. R$ 199,00 R$ 597,00

BRINQUEDOS JOGO DE MEMÓRIAS 6.0 CX. RS 29,00 R$ 174,00

BRINQUEDOS CUBO DE ATIVIDADES 3.0 CONJ. ! R$118.60 1 R$355,80 :_J

/  y
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MINISTÉRIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdência e Trabalho <
Departamento de Emprego e Renda

Coordenação-Gerai de Cadastros, Identificação Profissional e Estudos

RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS :
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

Identificação do Estabelecimento

CREA

Razão Social

J
CNPJ/CAEPF

CEI/CNO Vinculado

CNAE

Endereço

Cidade/UF

ANO-BASE 2021

690000446843

ASSOSSIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AM

34.696.848/0001-19

055

9430800 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

/

AV CAIOBA, 1 Bairro TRIGOLAWDIA
!

PIEN /PR CEP 83860-000

Declaração entregue

Data da recepção 13/04/2022

Código de Identificação do Recibo

Total de vínculos Sem vínculos

378.8192.3194.674-91

Coordenação da RAIS.

Brasília, 13/04/2022
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DECLARÇÃO DE ENDEREÇO

A Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên (AMA), pessoa jurídica

de direito privado, inscrita no CNPJ 34.696.848/0001-19, com endereço na

Avenida Caiobá, n° s/n, Trigoiândia, Piên -PR, CEP:83860-000, fone: (41) 98897-

1944 por intermédio de seu representante legal, a senhora Adriana Ferreira

Damas Rosa, portadora da Carteira de Identidade n° 7296944-8 |e do CPF

037660699-43 DECLARA, sob as penas da lei, que o endereço acima citado, é

utilizado apenas como endereço fiscal e/ou correspondência, não , sendo o

mesmo necessário à execução do objeto desta entidade.

Por ser a expressão de verdade, firma o presente.

Piên 12 de abril de 2022.

6LdA:vOy>jOL

Adriana Ferreira Damas Rosa
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DECLARAÇÃO DE TEMPO DE EXPERIÊNCIA PRÉVIA .

(Em atendimento ao disposto na alínea "a e b", inciso V, do art.33, da Lei 13.019/2024.)

I

I

A Associação de Pais e Amigos do Autista (AMA Piên) pessoa jurídica de

direito (púbiico ou privado), inscrita no CNPJ 34.696.848/0001-^19, com

endereço na Avenida Caiobá s/n°, bairro Trigoiândia, município de iPiên-PR,

CEP83860-000, fone para contato (41) 988971944, declara de utilidade pública
i

municipal pela lei n° 1.390 de 17 de dezembro de 2020, neste ato reprjssentada
por sua presidente a Senhora Adriana Ferreira Damas Rosa, portadora da

I

Carteira de Identidade n° 7296944-8 e do CPF n° 037660699-43 DÉCLARA,
l

sob as penas da lei, que: :

a) A Associação de Pais e Amigos do Autista (AMA Piên) possui 2 ano e 11

meses de existência, com cadastro ativo, comprovados por !meio de

documentação emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com

base no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica -' CNPJ

34.696.848/0001-19;

b) Possui experiência prévia de 1 ano na realização das atividades, com
]

efetividade, do objetivo da parceria ou natureza semelhante. í
(

I

I

i

Piên, 12 de abril de 2022.

6udA>'-Ov\A]CL éiTiUjAJOL
Adriana Ferreira Damas Rosa

i  1

i  !
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
município de PIÊN

DECRETO N.° 66/2022

SÚMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a
abrir Crédito Adicional SUPLEMENTAR junto ao
orçamento do Município de Piên, para o Exercício de
2022 no total de R$ 58.276,52.

O Prefeito Municipal de Piên , Estado do Paraná, uo uso de suas
atribuições e em conformidade com as disposições da Lei Federal
n.° 4.320/64 combinados com a Lei Municipal n.° 1441/2021
resolve:

DECRETAR

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
Abertura de Crédito Adicional SUPLEMENTAR junto ao orçamento

Município para o exercício de 2022, na importância de R$
•—276,52, mediante as seguintes providências:

Suplementação de rubricas de despesa nas dotações
orçamentárias:

Suplementar

Códigos Descrição Valor

03
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS

03.001 ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

04.122.0003.2004
MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

3.3.91.97.00.00
APORTE PARA COBERTURA DO DÉFICIT

ATUARIAL DO RPPS

740 00000-Recursos Ordinários (Livres) 48.276,52

SUBTOTAL 48.276,52

09
SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E
LAZER

09.001 AREA DA CULTURA

13.392.0010.2024 MANUTENÇÃO DA CULTURA E TURISMO

3.3.90.39.00.00
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA

2800 00000-Recursos Ordinários (Livres) 10.000,00

SUBTOTAL 10.000,00

TOTAL 58.276,52

■AL GERAL DA SUPLEMENTAÇAO... 58.27«,S2

Artigo 2° - Como fontes de recurso para cobertura dos créditos
abertos no artigo 1.° serão utilizados:

O cancelamento parcial das dotações a seguir relacionadas, conforme
previsto no inciso 111, do § 1° do artigo 43 da Lei Federal n°. 4.320/64:

Anulação
Códigos Descrição Valor

02 SECRETARIA DE GOVERNO

02.001 GOVERNO

02.092.0002.2002 PROCURADORIA JURÍDICA

3.3.90.36.00.00
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FlSICA

240 00000-Recursos Ordinários (Livres) 10.000,00

SUBTOTAL 10.000,00

04
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, OBRAS E
URBANISMO

04.001 PLANEJAMENTO, OBRAS E URBANISMO
15.451.0006.2009 INFRA ESTRUTURA URBANA E RURAL

4.4.90.30.00,00 MATERIAL DE CONSUMO

1050 00000-Recursos Ordinários (Livres) 48.276,52

SUBTOTAL 48.276,52
TOTAL 58.276,52

TOTAL GERAL DOS RECURSOS... 158.276,5:

Artigo 3° - Das alterações constantes deste Decreto ficam também
alteradas as ações do PPA instituídas através da Lei Municipal n.°

1446/2021 e. o Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal n.°
1447/2021 Lei de Diretrizes Orçamentárias para o exercício de 2022,
no que couber.

Artigo 4° - Este Decreto entrará em vigor nesta data, revogando-se as
disposições em contrário. |

Edifício da Prefeitura Municipal de Piên , 20 de abril de 202jL

MAICON GROSSKOPF \
Prefeito Municipal j

Publique-se e registre-se. i

CLA UDEMJR JOSÉ DE ANDRADE '
Secretário de Administração e Finanças '

Publicado por:
José Luiz ide Barros

Código Identificador:22472835

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
RESULTADO PRELIMINAR CHAMADA PUBLICA 004/2022

I

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR

O Prefeito do Município de Piên, Estado do Paraná, no uso de suas
atribuições legais toma pública a divulgação do resultado preliminar
da proposta selecionada no chamamento público 004/2022: '

ITEM AREA
SECRETARIA
VINCULADA

DESCRIÇÃO DO
OBJETO

ENTIDADE

SELECIONADA
CNPJ j

1
Educação
Inclusiva

Secretaria de
Educação

Atenditnento ás
pessoas com

Transtorno do
Espectro do
Autismo (TEA),
residentes no
Município de
Piên/PR

As.socÍação de
Amigos dos
Autistas - AMA
Piên/PR

34.696.818/0001-19

A entidade que teve proposta selecionada será convocada para
apresentação do plano de trabalho e comprovação de atendimento aos
requisitos para celebração da parceria e de não incqrre de
impedimentos (vedações legais), para posterior formalização do termo
de fomento. i
Prazo para recurso: 22/04/2022 á 27/04/2022. {
Piên 20 de abril de 2022

MAICON GROSSKOPF
Prefeito do Município de Piên.

PubIica|do por:
Márcia 2 igovski

Código ldentificador:ElÇ'6AB69

ESTADO DO PARANA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SÃO BENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
LEI N° 872/2022 j

Súmula: Autoriza o Executivo Municipal proceder à
abertura de crédito adicional suplementar especial no
Orçamento Geral do Município no exercíciofinanceiro de 2022 e dá outras providências j '

PAULO FALCADE DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal do
Município de Pinhal de São Bento, Estado do Paraná.
Art. 1° - Fica autorizado à abertura de crédito adicional espeiúal no
Orçamento Geral do Município de Pinhal de São Bento, Estíido do
Paraná, para o Exercício de 2022 no valor de R$312.800,00(Trezentos
e doze mil e oitocentos reais).

09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRÍCOLA E PECUÁRIA
002 DEPARTAMENTO DE ASSITENCIA AGRÍCOLA

20.606.2001.2094 AQUISIÇÃO MAQUINAS AGRÍCOLA FONTE 901 MAPA/AM
04193 44.90.52.00.00| EQUIPAMENTO E MATERIAL| 0000| 31.400,00

www.diariomuniciDal.com.br/amp 351
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ITR - IMPOSTO TERRITORIAL RURAL
20/04/2022 176,22 1

FPM - FUNDO PARTICIPAÇÃO MUNICÍPIOS
20/04/2022 556.024,60 1

FEP-FUNDO ESPECIAL PETROLEO
22/04/2022 98.112,26 j

FUNDEB
26/04/2022 127.624,89 1

FUNDEB
27/04/2022 656.158,86 |

FEP - FUNDO ESPECIAL PETRÓLEO
28/04/2022 27.070,33 !

FPM - FUNDO PARTICIPAÇÃO MUNICÍPIOS
29/04/2022 1.859.009,21

ITR - IMPOSTO TERRITORIAL RURAL
29/04/2022 584,52 1 ,

IPM - IPl EXPORTAÇÃO
29/04/2022 10.655,60 1

ICMS DESONERAÇÃO EXPORTAÇÕES ADO LC 176/2020
29/04/2022 40.642,60 1

FUNDEB ■
29/04/2022 346.187,19 1

Pato Branco 02 de maio de 2022.

Atenciosamente,

MA URO JOSÉ SBARAIN
Secretaria Municipal de Adm Finanças

Publicado por:
Indiane Ferreira de Souza

Código Identiflcador:S00D533E

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
HOMOLOGAÇÃO CHAMADA PÚBLICA 04/2022

I
HOMOLOGAÇÃO E RESULTADO DEFINITIVO APÓS PRAZO RECURSAL
O Prefeito do Município de Piên, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais toma pública a divulgação do resultado definitivo da' proposta
selecionada no chamamento público 004/2022:

ITEM AREA SECRETARIA VINCULADA DESCRIÇÃO DO OBJETO ENTIDADE SELECIONADA CNPJ VALOR

01 Educação inclusiva Secretaria de Educação

Atendimento às pessoas com
Transtorno do Espectro do
Autismo (TEA), residentes no
Município de Piên.

Associação de Amigos dos Autistas
de Piên - AMA Plên/PR. 34.696.848/0001-19 RS 86.000,00

Considerando que não houve recurso, homologa chamada pública em favor da entidade acima identificada.

Piên 02 de maio de 2022

MAICON GROSSKOPF

Prefeito do Município de Piên.

Publicado por:
Márcia 2'ãgovski

Código Identificador: 18D406AF

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA

SECRETARIA DE GESTÃO PÚBLICA i
EDITAL DE CONVOCAÇÃO i

O Município de Pitanga, através do Departamento de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos, conforme listagem abaixo, aprovidos no
Processo Seletivo Simplificado, Edital n° 001/2022, homologado através do Edital n° 13/2022, de 13 de abril de 2022, para as funções deÍAgente
Comunitário de Saúde, Assistente Social, Auxiliar em Saúde Bucal, Cirurgião Dentista, Enfermeiro, Farmacêutico Bioquímico, Motorista de
Veículos, Técnico em Enfermagem e Veterinário, a comparecer no Posto de Saúde Municipal de Pitanga - Postão, localizado na Rua Fernando
Amaro n° 821 - Centro, Pitanga/Pr, no dia 05 de maio de 2022 às 13:00 horas, para consulta com a Junta Médica do Município. j

O não comparecimento no local e horário marcado implicará na eliminação do candidato, pois não há final de fila. !
Após a consulta os candidatos liberados pela Junta Médica do Município deverão dirigir-se, no dia 09/05/2022 às 9:00 hs. à Biblioteca Cidadã,
localizada ao lado do prédio da Prefeitura, para mais informações sobre o local de trabalho e o início do exercício. j

ASSISTENTE SOCIAL i

Classífícaçâo Inscrição Nome Completo CPF Nota Fina] Vagas 1
1 501915362 ANA NERI LEAL 057.»**.***-92 37 APC 1

MOTORISTA DE VEÍCULOS

Classífícaçâo Inscrição Nome Completo CPF Nota Final ' Vagas í
1 500218661 SAMUEL BARRETO ALVES 016.*** 70 . j APC

3 505933696 JOSEEVALDO HENKE 059.*** 58 ' APC

4 503738720 ABEL PLAVAK DE PAULA 033.*** 54 i APC

www.diariomunieiDal.com.br/amD 535
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ATA NO 14/2022 - ASSEMBLÉIA GERAIL

EXTRAORDINÁRIA, PARA TRATAR DO DESLIGAMENTO
DE DOIS MEMBROS DO CONSELHO FISCAL E ELEIÇÃO dÍ:
NOVOS MEMBROS. j

I

Aos seis dias do mês de maio de dois mil e vinte e dois, às dezenove horas, err»
I

primeira chamada, nas dependências da sede da Associação AMA, localizada na
<• i

Avenida Caiobá, s/n, Trigoiândia, Piên/PR, reuniram-se em Assembléia Gerai

extraordinária os membros da Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên!,
I

atendendo o edital de convocação publicado no jornal A Gazeta em trinta de abril dé
dois mil e vinte e dois para tratar da seguinte pauta; Desligamento de dois membrosi

fiscais e eleição de dois novos membros. A presidente iniciou a reunião desejando

boas vindas e informou a todos que Giomar da Rosa e Marily Penteado Wotroba
I

Heiden pediram desligamento do conselho fiscal por motivos pessoEiis. Marcos
Mallon e Marciane Amanda de Assis demonstraram interesse em fazer parte do

conselho fiscal, a presidente então questionou se havia algum empecilho quanto aos

nomes, sendo que todos os associados presentes, conforme lista de presença em'
I

anexa a presente ata, por aclamação foram unânimes em afirmar que havia consenso|
quanto à nova composição de dois novos membros' para o Conselho Fiscal
aprovando os nomes. Na seqüência dos trabalhos, a presidente empossou os novosi

membros do conselho fiscal, o qual segue a composição- atualizada com ai

substituição: Conselho Fiscal - Titulares: Marcos Mallon, CPF: 328.033.1 S9-72 RG:;

672779 SSP/SC; Mayara de Fátima Machado de Lima, RG: 5887876 SSP/SC CPFrj
095.787.779-06; José Vanderlel Dorneles RG: 85206290 SSP/PR CPF:|
035.878.019-59; Membros Suplentes: Cristiano Quadros, RG: 8458032-2 SSP/PR |
CPF: 035.939.099-44 e Marciane Ananda de Assis, CPF: 083.437.149-97

RG:0.401.346-5SSP/PR. Por fim, a Presidente concedeu a palavra,para quem



quisesse dela fazer uso e na ausência de manifesto a mesma deu por encerrada a

presente assembléia geral extraordinária e desejou sucesso para os novos

membros dò Conselho Fiscal, determinando a mim, que servi como secretária, c|ue

lavrasse a presente àtà e a levasse a registro junto aos órgãos públicos competen'tes
i

para surtir os efeitos jurídicos necessários. A presente ata segue assinada por m:im,

pela Presidente e por todos os presentes, como sinal de sua aprovação. i

Adriana Ferreira Damas Rosa

Presidente da AMA

Jj cr íè
Liliane de Fatima Hornick Blaskovski

Secretária da AMA

í5>V>,.>í
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USTA DE PRESENÇA DA ATA N» 14/2022 - ASSEMBLÉIA

GERAL EXTRAORDINÁRIA, PARA TRATAR DO

DESLIGAMENTO DE DOIS MEMBROS DO CONSELHO

FISCAL E ELEIÇÃO DE NOVOS MEMBROS. |

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente - Adriana Ferreira Damas Rosa

Vice-Presidente - Rodrigo de Lima Nascimento

Secretário - Liliane de Fatima Hornick Blaskov:

Tesoureiro - Eliane de Fátima Andrade
-Vípne

Diretor Adm. - Jusiana dos Santos

CONSELHO FISCAL

Cristiano Quadros (suplente)

Giomar da Rosa (Titular)

Marily Penteado Wotroba Helden (Suplente)

U2ÍQ^ hort^

Mayara de Fatima Machado de Lima (titular)-^x02iJ^Sàá£^d£_^^iJ3;;â^
José Vanderlei Dorneles (Titular)
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•^Vv-j

29Ü

Z1

X

N3ld VWV



ATÂ - ÃMA PIEN

O 6 4

10.2020

ATA N" 10/2020 - ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
-  ' . 1

ELEIÇÃO E POSSE DOS NOVOS MEMBROS DA DIRETORIA

E DO CONSELHO FISCAL.

Aos quatorze dias do mês de dezembro de dois mil e vinte, às dezenove horas, er

primeira chamada, nas dependências da sede da Associação AMA, localizada na ;
!  '

Avenida Caiobá, s/n, Trigoiândia, Piên/PR, reuniram-se em Assembléia Gersil

Extraordinária os membros da Associação de Pais e Amigos do Autista de Piêri,

atendendo o edital de convocação publicado no Jomal O Regional em 11 de novembro

de dois mil e vinte, para tratar da seguinte pautai Eleição da Diretoria e Conselho Fiscal

e posse dos novos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal. A vice-president<3 ;

iniciou a reunião desejando boas vindas a todos e informou que houve a inscrição de

uma única chapa para concorrer às eleições, com a seguinte pomposiçãoj;
Presidente:Adriana Ferreira Damas Rosa ; Vice-Presidente: Rodrigo de Lima

Nascimento; Secretária: Liliane de Fatíma Hornick Blaskovski; Tesoureiro: Eiianc»

de Fátima Andrade; Diretor Administrativo: Jusiana dos Santos; Conselho Fiscal -|-
Titulares: Giomar da Rosa; Mayara de Fátiihã Machado dê Limâ; José Vãhderie^i
Dorneies; Membros Suplentes: Cristiano Quadros e Marily Penteado Wotrobá

Heíden. Na seqüência a vice-prèsidente questihou se havia algum empecilho quantcí

aos nomes propostos, sendo que todos os associados ;prèséntes, contbme lista d€í

presença em anexa a presente ata, foram unânimes em afirmar que havia consenso

quanto à nova composição para^ftiretoria e Coselhó Fiscal: Assim, havendo concenso!
a vice-presidente, =de acordo com o disposto no artigo 42 do Estatuto da presente

•  - i ■ 1
associáção, declarou eleita por acíamção a chapa com os nomes descritos acima, para

eombôsíção da Diretoria e Conselho Fiscal, cuja gestão inicia em 15 de dezembro de

2020 e termina em 15 de dezembro de 2022; %onforme artigo 39 do Estatudo da

associação. Ato contínuo a vice-presidente empossou^ para, Diretoria:

Presidente:Adriana Ferreira Oahias Rosa, casada, brasileira, còmerçiante;

íí 'íf.
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residente lia Av.Pàraná ii''486, Trigoiândía, Piên-PR, CEP 83860^0Õ0Í~pbi^doi^l^

do RG n° 7.296i944-8 SSP/PR e incrifâ no GPF sob n° 037680699-43 i Vice-

Presídentè: Rodrigo de Lima NaScimentò, brasileiro, solteiro, militar, residente nii
rua Éduardò Leopoldo Rúdnièk 11, Trigoiândiâ, Piên-PR, CEP ; 83860-000

portador do RG 8713462-8 e inScrito no CPF sob n® 040.783.289-03; Secretária

Liiiáhe de Fatima Homick Blaskovski, brasileira, casada, : Assistente

Administrativo, residente ria Av. Párahâ 1015, Trigoiândia, Piên-PR CPE 8386o|
000, 988.709.2094

• •

■'3^

68; Tésòüreiro: Éliariê dé Fátima Âridrade, casada, do lar, residénte na Avenida
Paraná, n® 727, Trigoiândia, Piên-PR CEP 83860-000, portadora RG 6574626.3SP-
PR e inscrita no CPF sob n® 905.43L579-20; Diretor Administrativo: Jusiana dos

Santos, brasileira, casada, empresária, residente a Av. Paraná, n® 09, Trigoiândia,
Piên-PR CEP 83860-000, portadora dó RG n® 5.8410.54 SSP/PR e inscrita no CPF

sob n® 063.999.969^70; e para o Conselho Fiscal: Titular: Giomar da RoSa, brasileiro,
casado, empresário, residente a Av. Paraná, n® 790 Trigoiândia, Piên-PR, CEP
8388Òr000; portador do RG 8009344 SSP/PR e inscrito no CPF sob o n®
042.282.309-03; Mayara de Fátima Machado de Lima, brasileira, casada, do lar,
residénte na Rua José da Rosa, Sn®, Trigoiândia, Piên-PR, CPE 83860-000,
portadora do RG 5887876 SSP/SC e inscrita no CPF sob o n® 095.787.779-06; José

Vandérlei Dorneleé, brasileiro, casado, agricuitorj residente na estrada pricipal
S/n® Lagèádo dos-Martins, Piên-PR, CEP 83860-000, portador do RG 35206290
SSP/PR e inscrito no CPF sob n® 035.878.019-59; Suplentes: Cristianò Ouadros,
brasileirô, óâSâdo, con^dor, residenté na ruá Martinhó Lutérô, n® 1Í3, Ponte Alta,
Trigoiândia, Piên-PR, CEP 83860-000, portador do RG 8458032-2 SSP/PR e
inscrito no CPF sob n® 035.939;099-44; Marily Penteado Wotroba Heiden,
brasileira, casada, professora, residente ria rüa Principal, , ri® 283; Canipina dos
CreSpins, Piên-PR, CEP 83860-000 portadora dÒ RG 2929020 SSP/SC ;e inscrita
no CPF sob n® 806.773.639-15. Por fim, a Vice-PresIdente concedeu a palavra para
quem quisesse dela fazer uso é na ausência de rnariifestó à mesma j ldeu por
encerrada a presente assembléia geral extraordinária,' e désejoü sucesso para



os novos membros ̂  Diretoria ' e Conselho Fiscal
que servi cdrhò sécrét#ía, ique jávrâsse

det^nrtiíianio ia^rriir

a presente ata é a lêvassé a'regiétrò júntò aos órgãos públicos competentes |)ara surtir
os efeitos jurídicos ̂  ata segue assinada por mim, iela Vice-
Presidenté e por todos os eleitos, como s^?(^^e sua aprovação.

Jusiana des^antos
Vice-Presidente da AMA

Danielli ÃnHressa VtàiraLâng
Secretária da AMA

RwBajw ig-j• - la j

Rua .6
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LIStA DE PF^SENÇA ATA N» 10/2020 - ASSEMBLÉIA GER/VL

EXTRAORDINÁRIA ELEIÇÃO E POSSE DOS NOVOS

ii/IE^IBROS DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCÃL.

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente - Adriana Ferreira Damas

Vice-Presidente - Rodrigo de Uma Nasci

Cfistiano Quadros (su

Giomar da Rosa (Titular)

Marily Penteado Wotroba Heidef^

Mayara de Fatima

José Vanderiei Dorneles

4-ima (titular)

P

Secretário - Liliane de Fatima Hòrnick Blaskov!

Tesoureiro - Eliane de Fátirn

Diretor Adm. - Jusiana dqeJSantos

CONSELFÍb FISC

JL-Wv-

(Titular)^^
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CARMEN L. BLEY MARTINS
Oficial

Registro Civil, Títulos e Documentos
e Pessoas Jurídicas

ELIANE CRISTINA LESKI MATOSO
Substituta

Avenida Saturnino Òlintov Í-9Íâ
Rio Negro - Estado do Paraná

Cep 83880-000 Tel/Fax:(0xx47)3642-50I5

Seio de Autenticidade
n°1810546PDAA0000000005721K

Consulte esse selo em

littp://horus.funarpen.com.br/consulta

SESVIÇO DISTRITAL DE PIB4
ssla 01 •• Cerifex? Piên - Tci.:.(41).?,632-2^9

çon^»!Ííf» ivv«Y.(uriaípfiP-coni.br

:iL8ie524CVAA0e0eeeQ302e2i

'íReconheoô' por; ̂SEMELHANÇAvit^lífirmáfsiid^^^^^^ RISTIAN

UADROS, GlOMAR DA ROSA. MARILY PENTEADi
WOTROB|tt HEIDEN, ÍWAYARA DE FATlMA MACHADO D
IMA e JOSÉ VANDERLEi DÕRNELE que dou féjfEm

test" da verdade

Piên 04 de maio de 2021
:< OCOSU62(0O1-O0!!OOISO3i < ',-|;KassisneíRobertaíMe!enek;-jEscreveníe

- SERVIÇO DISTRITAL DE-PXÊW - , .
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ESTATUTO DA ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA

AMA-PIEN

I  i 1
(

CAPÍTULO I j
DA DENOMINAÇÃO, SEDE E DURAÇÃO i

!

Art. 1° A Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên (AMA), fundada em 10 de j
I

maio de 2019, é associação de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duração
I

indeterminado, de caráter assistencial, educativo, cultural, recreativo, científico,

esportivo e representativo com sede na Avenida Caiobá, s/n°, Trigolândia, Piên/PR, CEP ^

83.860-000, com foro na Comarca de Rio Negro-PR. j

Parágrafo único. A Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên - AMA será regida

por este Estatuto, pelos seus Regimentos Internos e pelo Código Civil. |

Art. 2° A Associação será regulamentada nesse estatuto, com área da abrangência no j
Município da Piên/PR. j

1
I

Parágrafo único. Poderão ser incluídos outros municípios na abrangência da entidade j
desde que devidamente aprovado pela assembléia geral, na forma deste Estatuto. j

CAPITULO II

DA FINALIDADE

Art. 3° A Associação tem por objetivo dar assistência, promover a defesa, proteção e

promoção de pessoas com autismo, bem como;

I - Atender pessoas com autismo, observando suas características, promovendo sua

inclusão social, integrando-as na vida comunitária e de seus familiares;
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II - Oferecer o serviço de atendimento educacional especializado às pessoas com autismo

em idade escolar, com suporte técnico ao ensino regular onde estas estiverem

matriculadas;

III - Oportunizar às pessoas com autismo espaço de convivência, por meio de atividades

recreativas, educacionais, culturais, esportivas e de lazer;

IV - Habilitar a pessoa com autismo ao convívio social por meio de atividades de

desempenho funcional e programas educacionais especializados;

V - Incentivar e promover a participação da comunidade local, das instituições públicas

e privadas nas ações, programas e projetos voltados ao atendimento da pessoa com

autismo, por meio de palestras informativas, visitas técnicas dirigidas na sede da

instituição, programas de estágio com instituições acadêmicas ou instituições análogas,

bem como fomentar a pesquisa e o intercâmbio com outras instituições congêneres e

profissionais especializados na área;

VI - Facilitar o acesso dos associados e de seus familiares aos serviços assistenciais do

Município de Piên, por meio de encaminhamento destes as respectivas instituições

responsáveis pelo atendimento nas áreas da saúde, educação, assistência social, esporte,

lazer e cultura;

VII - Desenvolver estudos e/ou pesquisas com a finalidade de por em prática os itens

acima mencionados;

VIII - Estimular a ação de profissionais com especializações inerentes aos objetivos da

AMA;

IX - Apresentar sugestões, bem como buscar recursos junto a órgãos estatais e privados,

visando o amparo constitucional dos autistas no que tange ao cumprimento das leis
I

existentes, servindo também como órgão de assessoramento;

X - Elaborar programas de orientação visando o diagnóstico precoce dos Transtornos do

Espectro do Autismo (TEA), através de propaganda e divulgação da temática junto à

população em geral;

XI - Prestar atendimento às pessoas com TEA, encaminhadas por profissionais da área

da saúde e afins;

Xn - Interagir junto às organizações de Saúde, Educação e Assistência Social para

atendimento e tratamento, no sentido de facilitar o acesso de pessoas com TEA a

tratamento especializado;

Xin - Estimular a participação em seminários, congressos, pesquisas, estudos científicos

e pedagógicos sobre autismo;
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XrV - Estabelecer intereâmbio com outras instituições congêneres, instituições oficiais,

não oficiais e/ou particulares;

XV - A defesa judicial e/ou extrajudicial dos interesses e direitos protegidos dos

associados e representados pela entidade.

Art. 4° A associação, para a consecução dos objetivos e fins a que se propõe, adota os

seguintes princípios e diretrizes:

I - Não há, entre os beneficiários de seus serviços, qualquer discriminação de raça, sexo,

cor, religião ou de qualquer outra ordem;

II - Todos os cargos de direção são exereidos gratuitamente e os associados não fazem

jus, nessa condição, à remimeração de qualquer natureza;

m - Não há distribuição de lucros, dividendos, "pro labore" ou remuneração de qualquer

natureza aos membros da diretoria e conselho fiscal da instituição;

IV - Todas as receitas e despesas são escrituradas regularmente, em livros devidamente

registrados e revestidos das formalidades legais;

V - Na manutenção das finalidades e dos objetivos da entidade, todos os recursos são

aplicados no território naeional.

Art. 5° A Associação manterá departamentos e/ou comissões na forma que dispuser o

Regimento Interno.

Art. 6° Associação reger-se-á pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno ajrrovado

pela Diretoria e demais normas aplicáveis.

CAPITULO in

DO QUADRO SOCIAL !

I

SESSÃO I i

DOS ASSOCIADOS !

t

Art. 7° Poderão associar-se à Associação as pessoas fisicas e jurídicas domiciliados em |

Piên e região, observado o parágrafo único do art. 2° deste Estatuto, que neles residam ou j

desenvolvam atividades e que concordem com o presente estatuto, dedicando-se às

atividades objeto da entidade.

I
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§  1° No ato de ingresso o interessado deverá apresentar documentação cadastral

completa e preencher e assinar a ficha de associado fornecida pela associação.

§ 2° Os associados não respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas dívidas

contraídas pela Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên (AMA).

Art. 8° A associação mantém as categorias de Associados:

I - FUNDADORES - todos aqueles que participaram da Assembléia de Fundação da

entidade;

II - CONTRIBUINTES - Pessoas Físicas e/ou Jurídicas que contribuem

financeiramente com a manutenção da AMA, na forma do Regimento Interno e, na falta

deste, na forma das deliberações dos órgãos administrativos;

III - BENEMÉRITOS - Pessoas Físicas e/ou Jurídicas, distinguidas por relevantes

serviços prestados à AMA ou por terem contribuído significativamente para a

constituição institucional e patrimonial da AMA.

§ 1° Poderão associar-se à entidade tantos quantos membros do mesmo grupo familiar.

§ 2° A pessoa jurídica que faça parte do quadro social da entidade indicará um membro

de sua livre escolha, devidamente cadastrado na entidade, cabendo-lhe exercer as

responsabilidades contidas neste estatuto, podendo inclusive votar e ser votado,

considerando-se a personalidade física.

SESSÃO n

DA ADMISSÃO E DESLIGAMENTO

Art. 9° A admissão do associado dar-se-á por meio de proposta subscrita por um associado

efetivo, no pleno gozo de seus direitos, sendo aprovada pelo Presidente, referendada pela

Diretoria em reunião ordinária.

Art. 10. O desligamento do associado ocorrerá:

I - Por motivo de falecimento, de interdição, de doença e por ausência, extinção e/ou

falência, na forma da lei;

n - Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;

i
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in - Compulsoriamente, por decisão da maioria absoluta da Diretoria, quando a conduta

do associado constituir causa de perturbação ou descrédito para a Associação.

Parágrafo único. O associado que venha sofrer a sanção prevista no inciso III deste artigo

poderá pedir reconsideração, sem efeito suspensivo, à Assembléia Geral, no prazo de 30

dias contados da ciência de sua exclusão.

SESSÃO m

DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 11. São direitos dos associados:

I - Participar das atividades promovidas pela associação;

II - Tomar parte das assembléias gerais, discutir, propor e deliberar sobre todos os

assuntos que dizem respeito à associação;

in - Propor medidas de interesse social e coletivo;

IV - Votar e ser votado para os cargos da associação, ressalvado os casos em que tenha

se associado depois de convocada a assembléia geral ou que tenha solicitado afastamento

temporário da associação;

V - Convocar assembléia geral e extraordinária por no mínimo de 1/5 dos associados;

VI - Usar as instalações e materiais da associação para os fins a que se destina.

Art. 12. São deveres dos associados:

I - Participar das reuniões e assembléias da associação;

II - Não assumir compromissos materiais ou morais em nome da entidade, sem a expressa

autorização da diretoria;

in - Cumprir e respeitar este Estatuto, o Regimento Intemo, os regulamentos e as

deliberações da Diretoria e da Assembléia Geral;

rv - Manter seu cadastro atualizado junto à Secretaria;

V - Pagar em dia a mensalidade ou anuidade da associação, definida em Assembléia, sob
I

pena de não poder usufruir de seus direitos de associados, na forma do presente Estatuto;

VI - Cumprir fielmente os fms da instituição;

Vn - Prestar à Associação todo o apoio moral e material ao seu alcance, quer aceitando

o cargo para o qual seja convocado ou o encargo que lhe for atribuído, quer propondo

novòs associados e colaboradores;
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Vin - Atender às convocações da Assembléia Geral e de outros órgãos da associação

quando destes fizer parte.

Art. 13. Serão excluídos do quadro social os associados que:

I - Deixarem de cumprir as obrigações previstas neste Estatuto;

II - Deixarem de exercer as atividades e deixarem de residir na área

delimitada; ni - Danificarem ou atentarem contra a moral e/ou patrimônio da

entidade.

§ 1° Os sócios que deixarem de pertencer ao quadro social não poderão reclamar a

restituição de qualquer contribuição que tenham feito à entidade.

§ 2° Para deliberar sobre a extinção de associados mencionados nos itens I e III, a

Diretoria designará comissão especial composta de 03 (três) membros, sendo um da

Diretoria, um do Conselho Fiscal e um associado que não faça parte da Diretoria ou do

Conselho Fiscal, e que, nenhum dos três membros tenha qualquer laço de parentesco com

o associado em questão, para, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, apresentar parecer

sobre a responsabilidade ou não dos atos praticados pelo associado implicado, sendo

garantido ao associado o direito de defesa e de recurso.

§ 3° Os associados que se julgarem prejudicados, poderão recorrer em primeira instância

à Diretoria e, em segunda e última instância, à Assembléia Geral.

§ 4° Nenhum associado poderá ser impedido de exercer direito ou função que lhe tenha |

sido legitimamente conferido, a não ser nos casos e pela forma previstos na lei ou no

estatuto.

§ 5° Podem propor a exclusão de qualquer associado a Diretoria, o Conselho Fiscal ou

por lista subscrita por 1/5 dos associados.

Art. 14. A Associação não distribui entre os associados, conselheiros, diretores ou

doadores, eventuais excedentes operacionais, bruto ou líquido, dividendos, bonificações, j

participações ou parcelas do seu patrimônio, auferidos mediante o exercício de suas |

atividades e os aplica integralmente na consecução do seu objeto social. j

Parágrafo único. Os associados, conselheiros, diretores não serão remunerados.

I  ' 1

i  ' !
I  ' I

1
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SESSÃO IV

DA CONTRIBUIÇÃO

Art. 15.0 associado contribui mensalmente com a mensalidade fixada em valor mínimo

definida em Assembléia, ou, a seu critério, com importância superior àquela.

Art. 16. Os associados que, por extrema escassez de recursos pecuniários, solicitarem por

escrito, devidamente fundamentado e comprovado, dispensa da contribuição mensal

ficarão isentos, a critério da Diretoria, até que sejam afastadas as razões que motivaram

o pedido de isenção.

Parágrafo único. Os associados dispensados da contribuição financeira, conforme o

disposto neste artigo, terão os mesmos direitos e deveres.

Art. 17. O associado que faltar ao pagamento de suas mensalidades por mais de seis

meses, sem se utilizar da faculdade que lhe é outorgada pelo artigo anterior, será

considerado renunciante aos seus direitos e terá, em conseqüência, o cadastro de

associado cancelado, salvo quando a Diretoria conceder novo prazo.

CAPÍTULO m

DOS COLABORADORES

Art. 18. A Associação manterá um quadro de colaboradores efetivos e eventuais, formado
f

por pessoas que, sem os direitos dos associados, queiram prestar assistência na

consecução dos objetivos e finalidades da instituição.

§ 1° Entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para contribuir, de

forma periódica e constante, com recursos fmanceiros, de conformidade com os critérios

fixados pela Diretoria.

§ 2° Colaborador eventual é todo aquele que, ocasionalmente, auxilia, voluntária e

gratuitamente, na realização das atividades da entidade.

Art. 19. São direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros dispostos no

Regimento Interno:
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I - Utilizar-se dos recursos físicos e materiais da entidade;

II - Assistir às reuniões públicas e participar de cursos e atividades doutrinárias e práticas

promovidas pela Associação, conforme dispuser o Regimento Interno;

III - Recolher pontualmente a contribuição previamente acertada.

Parágrafo único. Aos colaboradores eventuais são assegurados os direitos constantes dos

incisos I e n deste artigo.

CAPITULO IV

DO PATRIMÔNIO E DA RECEITA

Art. 20. O patrimônio da Associação constitui-se de todos os bens móveis e imóveis que

possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, por doações de terceiros ou por outros

meios legais, devendo ter registro contábil.

Art. 21. Os bens imóveis de propriedade da instituição não poderão ser vendidos,

alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo se, mediante

proposta submetida à Assembléia Geral, esta o aprovar, delegando poderes à Diretoria,

que realizará a respectiva operação.

Parágrafo único. Os bens móveis poderão ser alienados, trocados ou doados pela

Diretoria, que deverá registrar as operações, constando do relatório anual para ciência da

Assembléia Geral.

Art. 22. Constituem fontes de recursos da Associação:

I - Auxílios fínanceiros de qualquer origem, depois de ouvida a Assembléia Geral;

II - Contribuições financeiras oriundas de convênios, acordos ou

contratos; III - Subvenções e auxílios estabelecidos pelos poderes

públicos;

lY - Rendas decorrentes da exploração de seus bens ou da prestação de

serviços; V - Contribuições espontâneas dos associados;

VI - Quaisquer outros recursos que lhe forem destinados;

VII - Venda de produtos e serviços realizados pela Associação, tais como artesanatos,

utensílios, móveis, bens oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades que

proporcionem recursos para o atendimento de suas finalidades;
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VTTT - Prestação de serviço de diagnóstico diferencial de TEA prestados no município de

Piên, observado o parágrafo único do art. 2°;

IX - Realização de eventos sociais como almoços e jantares beneficentes, festas

solidárias, entre outros;

X - Organização de cursos de capacitação e prestação de consultoria e assessoria através

do conhecimento especializado, objetivando oportunizar a divulgação do autismo junto

à sociedade, orientando o atendimento especializado de crianças e de adolescentes com

transtorno do espectro autista;

XI - Desenvolvimento de projetos sociais e técnicos que tenham por objetivo subsidiar as

atividades da Associação e com estes prover a manutenção dos serviços prestados ao

Associado, familiares e dependentes.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA

Art. 23. São órgãos da administração da associação:

I - Assembléia Geral;

II - Diretoria;

in - Conselho Fiscal.

SESSÃO I

DA ASSEMBLÉIA GERAL

Art. 24. A Assembléia Geral, Ordinária ou Extraordinária, é o órgão supremo da

associação, tendo poderes dentro do limite da Lei e deste Estatuto para tomar toda e

qualquer decisão de interesse desta, sendo que as dehberações tomadas por ela vinculam

a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 25. A Assembléia Geral poderá ser convocada pelo Presidente após aprovação em

reunião ou por lista subscrita por 1/5 dos associados.

Art. 26. O quórum mínimo para a instalação da Assembléia Geral é de metade mais um

dos associados em condições de votar na primeira convocação e, no mínimo, de 10 (dez)



080

associados em condições de votar em segunda convocação, esta ocorrendo 30 (tiinta)

minutos depois da primeira convocação.
I

§ 1° O número de associados presentes em cada convocação será comprovado pela 1

assinatura do livro de presença da assembléia geral. ;
I

I

§ 2° Constatada a falta de quorum mínimo no horário estabelecido no edital de |
convocação o Presidente encerará o livro de presença mediante termo que contenha a 1

declaração do número de associados presentes no horário do encerramento e da i

convocação correspondente, transerevendo os dados para a respectiva ata e instalará a j

assembléia geral.

Art. 27. O edital de convocação da assembléia deverá conter: I

I - A denominação da assoeiação, seguido da expressão eonvocação para assembléia |

geral, ordinária ou extraordinária, conforme o caso; 1

II - A data e hora da reunião de cada convocação assim como o endereço do local de sua |
realização; j

m - A seqüência ordinal das convocações; i
I

rV - O nome por extenso e a respectiva assinatura do responsável pela convocação; j

V - A pauta a ser deliberada na assembléia. i

Art. 28.0 edital será veiculado em um jornal impresso de circulação regional, garantindo-

se a convoeação pessoal dos associados por meio eletrônico (e-mail). |

§ 1° Assembléia Geral Ordinária deverá ser convocada com no mínimo 07 (sete) dias de

antecedência e a Assembléia Geral Extraordinária será convocada com no mínimo 5

(cinco) dias de antecedência.

§ 2° A Assembléia Geral será dirigida pelo Presidente e auxiliada pelo seeretário da

associação.

10
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Art. 29. É competência exclusiva da Assembléia;

I - Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal;

II - Instalação do pleito eleitoral que elegerá a nova Diretoria e Conselho Fiscal;

in - A dissolução da associação com voto de pelo menos dois terços dos associados;

rV - Definir o valor da mensalidade ou anuidade;

V - Resolver quaisquer dúvidas que possam surgir na interpretação do disposto neste

estatuto, bem como os casos omissos;

VI - Realizar trocas de experiências sobre atos ligados às finalidades da associação e

definir prioridades desses atos;

Vn - Aprovar o orçamento da associação;

Vm - Aprovar as modificações deste estatuto, em assembléia geral convocada para este

único fim;

IX - Destituir a Diretoria ou Conselho Fiscal.

§ 1° Para as deliberações a que se referem os incisos VIII e IX deste artigo é exigido

deliberação da assembléia especialmente convocada para esse fim, cujo quorum será em

primeira convocação de 50% mais 1 dos associados e, em segunda convocação, a realizar-

se meia hora depois, com no mínimo 05 (cinco) associados.

§ 2° O presente estatuto será reformulado mediante deliberação da maioria absoluta dos

presentes na assembléia geral especialmente convocada para este fim.

SESSÃO n

DA DIRETORIA

Art. 30. A Associação será administrada por uma Diretoria, eleita dentre os associados,

com a seguinte composição:

I - Presidente;

II - Vice-

Presidente; in -

Secretário;

IV - Tesoureiro;

V - Diretor Administrativo.

11
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I

§ 1° o primeiro mandato da Diretoria será provisório com prazo de apenas 01 (um) ano.

§ 2° A partir da 2° Diretoria, o mandato dos membros será de 02 (dois) anos, podendo ser

reeleitos, isolada ou conjuntamente.

§ 3° Os cargos da Diretoria serão ocupados preferencialmente por pais e/ou familiares de

autistas.

Art. 31. Compete à Diretoria:

I - Dirigir e administrar a Associação, de acordo com as disposições legais, estatutárias e

regimentais;

n - Desenvolver o programa de atividades da Associação;

III - Estabelecer os regulamentos e o Regimento Intemo;

rV - Decidir sobre medidas administrativas;

V - Designar, entre seus membros, substitutos para os Diretores em caso de impedimento

temporário, quando não houver disposições estatutárias sobre o caso;

VI - Autorizar operações financeiras, até o limite estabelecido pela Assembléia Geral;

VII - Providenciar a execução de quaisquer obras, reparos ou consertos imprescindíveis

às atividades normais da instituição;

VIII - Propor reforma do Estatuto à Assembléia Geral;

IX - Elaborar balancetes financeiros mensais e balanço anual;

X - Reformar o Regimento Interno quando julgar conveniente, observada a maioria

absoluta de votos;

XI - Criar comissões, quando for necessário, para executar tarefas.

Art. 32. Compete ao Presidente: I

I - Representar a instituição em juízo ou fora dele; !
II - Coordenar todas as atividades da Associação de acordo com o presente Estatuto e

I

demais normas;

m - Presidir as reuniões da Diretoria e convocar as Assembléias Gerais para reuniões i

ordinárias e extraordinárias previstas neste Estatuto, presidindo a todas, exceto as de i

prestações de contas è as de eleição dos membros da Diretoria; '

12
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IV - Assinar com o Secretário a documentação, a exemplo ofícios, atas, correspondências

da entidade;

V - Assinar com o Tesoureiro os documentos que se refiram à movimentação financeira;

VI - Elaborar relatórios anuais para aprovação da Assembléia Geral;

VII - Organizar a representação Associação junto aos órgãos correspondente e de

interesse da Associação.

Art. 33. Compete ao Vice-Presidente:

I  - Auxiliar o Presidente no desempenho de suas funções, substituindo-o nos

impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuições;

II - Convocar a Assembléia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente, no caso

de vaeância, faltando mais de seis meses para o término do mandato presideneial.

Art. 34. Compete ao Secretário:

I - Organizar e manter em ordem os serviços de secretaria;

II - Assessorar o Presidente durante as reuniões;

in - Redigir e encaminhar ao Presidente a correspondência de rotina a ser expedida,

dentro de suas funções;

rV - Redigir a ata das reuniões da Diretoria e da Assembléia Geral;

V - Cientificar os interessados a respeito das reuniões convocadas pela Diretoria ou pelo

Presidente;

VI - Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com

suas funções;

VII - Assumir a presidência da Associação, no impedimento simultâneo do Presidente e

do Vice-Presidente.

Art. 35. Compete ao Tesoureiro:

I - Manter em ordem todos os livros e material da tesouraria;

II - Assinar com o Presidente todos os documentos que representem valor,

especialmente depósitos e retiradas em estabelecimentos bancários;

m - Efetuar, mediante comprovante, os pagamentos autorizados;

rV - Arrecadar quaisquer receitas, mediante recibo, depositando-as em estabelecimentos

bancários escolhidos pela Diretoria;

13
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V - Trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e precisão, os

livros da Tesouraria;

VI - Apresentar o balanço patrimonial e a demonstração da receita e despesa de cada

exercício para serem integrados ao Relatório Anual da Diretoria;

VII - Organizar os balancetes mensais e o balanço geral do ano social, a fim de ser

apresentado juntamente com o relatório da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal à

Assembléia Geral.

Art. 36. Compete ao Diretor Administrativo:

I - promover e organizar as reuniões sociais;

II - promover campanhas para admissão de sócios;

in - aprovar as admissões e demissões de associados, assinando com o Presidente, os

respectivos documentos;

rV - encarregar-se de atividades de esporte e lazer;

V - organizar cursos e palestras para os associados.

SESSÃO m

DO CONSELHO FISCAL

Art. 37. O Conselho Fiscal é composto de 3 (três) membros titulares e 2 (dois) suplentes,

todos associados, eleitos e considerados empossados pela Assembléia Geral.

§ 1° O Conselho Fiscal poderá ser convocado, em caráter extraordinário, mediante

deliberação da Diretoria ou por solicitação escrita de um dos membros efetivos do

Conselho Fiscal dirigida ao Presidente.

§ 2° O primeiro mandato do Conselho Fiscal será provisório com prazo de apenas 01

(um) ano.

§ 3° A partir da 2° Diretoria, o mandato do Conselho Fiscal será de 02 (dois) anos,

podendo ser reeleitos, isolada ou conjuntamente.

Art. 38. Compete ao Conselho Fiscal:

I - Dar parecer nos balancetes financeiros mensais e no balanço anual;

14



085

II - Impugnar as contas quando necessário, encaminhando para a Assembléia Geral para

deliberação;

III - Reunir-se mensalmente ou quando julgar conveniente;

IV - Fiscalizar a gestão econômico-financeira da entidade;

V - Elaboração de parecer das contas da entidade, as quais deverão ser aprovadas em

Assembléia Geral.

CAPITULO VI

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 39. A eleição da Diretoria e do Conselho Fiscal será realizada no mês de maio, sendo

que a primeira Diretoria e Conselho serão provisórios pelo período de 1 (um) ano, a partir

da 2° eleição será de 02 (dois) anos o mandato dos membros da Diretoria e do Conselho

Fiscal, na seguinte forma:

I - A Assembléia Geral que convocar as eleições elegerá a comissão eleitoral de 03 (três)

membros, cabendo à mesma dirigir o processo eleitoral;

II - Não será permitido o voto por procuração;

in - Somente poderá votar o associado que estiver quite com a Tesouraria;

TV - Apurados os votos e resolvidas as impugnações, se houver, o Presidente da mesa

proclamará os eleitos e a posse se dará de imediato, assumindo o exercício ao final da

Assembléia Geral.

Art. 40. A convocação das eleições dar-se-á através de publicação de edital, com no

mínimo de 30 (trinta) dias de antecedência, o qual será veiculado em um jornal impresso

de circulação regional, garantindo-se a convocação pessoal dos associados por meio

eletrônico (e-mail).

Parágrafo único. A forma de convocação deverá obrigatoriamente conter data, local e

horário das novas eleições bem como o prazo para as inscrições das chapas.

I

Art. 41. As inscrições das chapas deverão ser feitas por escrito, até dez dias antes da

eleição, observados os seguintes itens:

15
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I - Não será permitido o registro de candidato, embora para cargos diferentes, em mais

de uma chapa ou para mais de um cargo na mesma chapa;

II - No caso de duplicidade de nomes, prevalecerá a inscrição da chapa cujo registro tenha

sido feito em primeiro lugar, indeferindo-se o registro da que vier em seguida, mas

facultando-se a substituição do candidato no prazo improrrogável de 48 (quarenta e oito)

horas após a notificação para tanto;

in - O candidato não pode exercer cumulativamente cargos na Diretoria e Conselho

Fiscal.

IV - Não será permitida a candidatura de mais de um membro do grupo familiar no

mesmo pleito, seja para a diretoria e/ou conselho fiscal.

Parágrafo único. Poderão participar do processo eleitoral todos os associados

regularmente inscritos com direito a voto, que será secreto e universal.

Art. 42. No caso de inscrição de apenas uma chapa, será adotado o sistema de voto por

aclamação na Assembléia Geral.

Parágrafo único. Se a votação não for por aclamação, será adotada cédula, onde conste a

relação nominal de todos os candidatos e os cargos a que concorrem ou o número e nome

de inscrição da chapa, a critério da Comissão Eleitoral.

Art. 43. O resultado da votação será apurado imediatamente após a eleição, sendo que a

Comissão eleitoral, depois de decididos eventuais recursos, empossará de imediato a

diretoria eleita.

CAPITULO VII

DA DISSOLUÇÃO

Art. 44. A dissolução da associação dar-se-á somente por decisão da Assembléia Geral,

especialmente convocada para este fim e com o quórum mínimo de dois terços de seus

associados.
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I

Parágrafo único. No caso de dissolução da associação o seu patrimônio será doado a i

qualquer entidade com finalidades afins a critério da Assembléia Geral que deliberou pela i

dissolução. I

Art. 45. Dissolvida a associação, o remanescente do seu patrimônio líquido, depois de

deduzidas, se for o caso, as quotas ou frações ideais, serão destinados à entidade de fins

não econômicos congênere, preferencialmente localizada na mesma região, devendo ser

deliberado pelos associados, ou à instituição municipal, estadual ou federal, de fins

idênticos ou semelhantes.

Parágrafo único. Não existindo no Município, no Estado, no Distrito Federal ou no

Território, em que a Associação tiver sede, instituição nas condições indicadas neste

artigo, o que remanescer do seu patrimônio se devolverá à Fazenda do Município, do

Estado, do Distrito Federal ou da União.

CAPITULO X

DAS DISPOSIÇÕES TRANSITÓRIAS

Art. 46. Os membros da Associação, individual ou coletivamente, não se

responsabilizarão solidariamente ou subsidiariamente pelos encargos que seus

representantes constituírem.

Art. 47. Os casos omissos neste estatuto serão decididos pela Diretoria, com recurso à

Assembléia Geral.
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MUNICÍPIO DE PIÊN
Prefei^rade ESTADO DO PARANÁ

PIEN DIVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES

PROTOCOLO NO 1273/2022

INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

(  ) Convite ( ) Concorrência

(  ) Pregão Presencial ( ) Concurso

(  ) Pregão Eletrônico O Dispensa de Licitação

( ) Tomada de Preços (x) Inexigibilidade de Licitação

1) OBJETIVO: Inexigibilidade de licitação para formalização de parceria entre o
município de Piên e a Associação dos Amigos dos Autistas de Piên- AMA

2) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 85.750,00 (Oitenta e cinco mil setecentos e cinqüenta reais) ,

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após emissão de Nota Fiscal.

4) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conforme LDO 2022

Funcional

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

08.001.12.364.0009.2021-3350-41.00.00 conta 2660

5) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS

('^) Há disponibilidade
( ) Não há disponibilidade ^ ^ ^ .
( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentado devera ser consultado no momento
da emissão do contrato/Empenho ^ j

José Luiz^Barros
Contador CRÇ^R 049922/0-8

Mátr.içula 35076-1
6) RECURSOS FINANCEIROS
( ) Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com a
disponibilidade
( ) Não há previsão recursos financeiros

7) Declaramos que a análise da regularidade orçamentária e legal foi feita pelo órgão soiicitante, de
acordo com as informações constantes no pracçsso e epígrafe, em conformidade com o que dispões qs
Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

03/05/2022

Ciaudènjlir Jíasé de Andrade
Secretário Municipal d^AcyiYnistração e Finanças

Decretow/4021

Prefeitura Municipal de Piên - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 83860-000



PrefeitijB de secretaria de Administração e Finanças ̂  ̂ q

PIEN Assessoria de Licitações e Contratos
DESPACHO DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO NO 1273/2022 j

OBJETO: Inèxigibiiidade de licitação para formaiização de parceria entre o município Ide
Piên e a Associação dos Pais e Amigos do Autista de Piên- AMA.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei no 14.133/21 1
Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento; i

RAZÃO ESCOLHA DO CONTRATADO:

Pretende a Secretaria de Educação celebrar parceria com a entidade Associação dos Pais e Amigos
do Autista de Piên- AMA para o repasse de recursos mediante contribuição técnica e financeira,
conforme chainamento público 004/2022. ;
JUSTIFICATIVA DO PREÇO
O preço está dentro do praticado atualmente no mercado da região.

JUSTIFICATIVA QUANTO A URGÊNCIA
[ ] A compra ou serviço pode aguardar o processo licitatório regular. i
[ ] Existe risco que possa ocasionar prejuízo ou comprometer a continuidade dos serviços públicos oli a
segurança de pessoas, obras, serviços, equipamentos e outros bens, públicos ou particulares. i

DOCUMENTOS DO PROCESSO !
[x ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto
básico ou projeto executivo. |
[ X ] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.
[x ] Demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a ser
assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras. ;
[ x] Comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária
- Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista. |
[x ] Autorização da autoridade competente. I
[  ] No mínimo 3 (três) orçamentos/cotações. j
[ X ] Contrato Social/Requerimento do empresário/Estatuto. I
[  ] Publicação em sítio eletrônico oficial, pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, nos termos do art. 73, § 3°
da Lei no 14.133/21. ;

[  ] Foi(foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s). !
[  ] Não foi (foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s). I

I

!

Piên, 04 de maio de 2022

MARCOS AURÉLIO MELENEK

Presidente da Comissão Permanente de Licitações
Portaria n° 495, de 06 de maio de 2021.
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PIÊN

Protocolo Equiplano: 1273/2022
Assunto: "Inexigibilidade de licitação para formalização de parceria entre o município
Piên e a Associação dos Amigos dos Autistas de Piên"
Modalidade: Inexigibilidade de licitação
Interessado: Secretaria de Municipal de Educação.

de

1. Relatório

Parecer Jurídico j

Trata-se de consulta jurídica formulada pela assessoria de licitações e contratos
para abertura de processo de inexigibilidade para ''formalização de parceria entre j o
Município de Piên e a Associação dos Amigos dos Autistas de Piên". O processo veio
acompanhado do requerimento de credenciamento vinculado ao Chamamento n° 004/2022,
documentos de habilitação Lei n° 1.390, de 17 de dezembro de 2020, certidões |le
regularidade fiscal e trabalhista informações financeiras e orçamentárias e esclarecimentos
prestados pela Comissão de Licitações.

II. Passamos a análise jurídica. |

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o princípio do dever lie
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituição, porém o próprio comando
Constitucional citado já enuncia que a lei poderá estabelecer exceções à regra geral, com! a
expressão ""'ressalvados os casos especificados na legislação

Sendo assim, o legislador constitucional já previu que existem situações
excepcionais em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorrência entre
licitantes, dadas as circunstâncias ou os custos da licitação, a regra do dever de licitarl é
dispensada (ou dispensável), conforme o art. 75 da Lei n° 14.133/21, sempre mediante
justificativa. j

1

No entanto, a mesma Lei de Licitações prevê outra exceção ao dever de licitar qüe
se dá quanto a concorrência não puder ser realizada e, nestes casos, aplica-se então a "regra da
inexigibilidade", constante no art. 74 do referido diploma legal, dispõe que a licitação "'E
inexigível a licitação quando inviável a competição". |

I

Para além disso, conforme a Lei Federal n° 13.019/2014, ficou definido novas
regras para a celebração de parcerias, nas quais o Poder Público e as organizações da
sociedade civil cooperam para alcançar um interesse comum de finalidade pública. Essa lei
reconhece que as parcerias aproximam as políticas públicas das pessoas e das realidades'
locais possibilitando a solução de problemas sociais específicos de forma criativa e inovadora..
Por ter abrangência nacional, a lei deve ser cumprida por todos os órgãos e entidades públicásj
federais, estaduais e municipais, dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciário. j j

!  j
I  '

No mesmo sentido, a Lei Federal n°13.019/2014, disciplina que as parcerias com ai
sociedade civil são selecionadas por intermédio de Chamamento Público pela administração; e,
formalização de termo de colaboração e de fomento. I ,

(D 11 governodepien
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Ora, o credenciamento é sistema por meio do qual a Administração Pública
convoca todos os interessados em prestar serviços ou fornecer bens, para que, aqueles que
atendam os pré-requisitos necessários, credenciem-se junto ao órgão ou entidade contratante
para executar o objeto quando convocados.

Essa sistemática pressupõe a pluralidade de interessados e a indeterminação do
número exato de prestadores suficientes para a adequada prestação do serviço e, adequado
atendimento do interesse público, de forma que quanto mais particulares tiverem interesse na
execução do objeto, melhor será a oferta de atendimento e atingimento do interesse público,
tudo conforme regras preestabelecidas de condições de contratação e remuneração, definidas
em edital e ratificadas em contrato.

O credenciamento corresponde a um procedimento auxiliar das licitações e das
contratações (art. 78, I, da Lei n° 14.133/21) e possui hipóteses de utilização no art. 79 da
Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos, observadas especialmente os princípios
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiência, do interesse
público, da probidade administrativa, da igualdade, dp planejamento, da transparência, da
eficácia, conforme o art. 37 da Constituição Federal e art. 5° da Lei n° 14.133/21.

No que se refere ao interesse público na presente parceria, ressalta-se a Lei
Municipal n° 1.390/2020, declarou utilidade pública a Associação dos Amigos dos Autistas de
Piên, haja vista o compromisso em promover a cultura, entretenimento e informação.

Para fins da Lei 13.019/2014, o art. 2°, inciso III, dispõe que:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:
(...)
III - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigações decorrentes de
relação jurídica estabelecida formalmente entre a administração pública e
organizações da sociedade civil, em regime de mútua cooperação, para a
consecução de finalidades de interesse público e reciproco, mediante a execução de
atividade ou de projeto expressos em termos de colaboração, em termos de fomento
ou em acordos de cooperação;
(...)

No mesmo sentido, chama a atenção o trabalho que a entidade desenvolve no
Município, em especial quanto ao cumprimento das finalidades inseridas ao objetivo da
entidade em apoiar a difusão de idéias, elementos culturais, tradições e hábitos sociais.

Por fim, o cronograma de desembolso será realizado nos moldes apresentados na
minuta do termo de fomento e a fiscalização da parceria, assim como dos procedimentos que
deverão ser adotados para avaliação da execução física e financeira, no cumprimento de metas
e objetivos que será realizada pelo(a) servidor(a) a ser designado(a) para monitorar e avaliar o
cumprimento do objeto do termo de fomento.

A Lei de Licitações estabelece que a realização de licitação depende da previsão de
recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações decorrentes de obras ou
serviços a serem executadas no exercício financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaração de disponibilidade

D R governodeplen
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orçamentária e financeira atestada pelo contador José Luiz de Barros, servidor do Município
matrícula 35076-1, atendendo, especialmente, o disposto no inciso III, §2° do art. 7° da Lei de
Licitações.

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor público a
obrigatoriedade de observar a lei orçamentária nos procedimentos licitatórios para que as
contratações a serem realizadas estejam incluídas no Plano Plurianual e Lei Orçamentária,
vejamos:

Art. 16. A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental que ícar-
rete aumento da despesa será acompanhado de: (Vide ADI '6357)
I - estimativa do impacto orçamentário-fmanceiro no exercício em que deva entrar
em vigor e nos dois subseqüentes; |
II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem adequação brça-
mentária e financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orçamentárias.

I

I  .Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitações ppvê
que se o gestor vier a contratar diretamente fora dos parâmetros e requisitos autorizados
expressamente neste diploma, o contratado e o agente público '''"responderão solidariamente
pelo dano causado ao erário, sem prejuízo de outras sanções legais cabíveis''.

Além disso, as irregularidades na contratação poderão configurar crime previsto no
art. 337-E do Código Penal e, de maneira solidária, o contratado e q agente público
responsável poderão responder pelo eventual dano causado ao erário, vejamos:

Contratação direta ilegal
Art. 337-E. Admitir, possibilitar ou dar causa à contratação direta fora
hipóteses previstas em lei:
Pena - reclusão, de 4 (quatro) a 8 (oito) anos, e multa.

das

III. Conclusão

Neste sentido, concluímos que o processo em comento atende os princiDios
insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituição Federal e, diante disso, opinamos jpela
legalidade da formalização do termo de fomento, através de inexigibilidade de licitapão,
originária do Chamamento Público n° 004/2022, com base no permissivo legal expresso mo
inciso IV do art. 74 da Lei n° 14.133/21, observada a devida justificativa p o
cumprimento de todos os procedimentos do art. 33 ao art. 38, da Lei 13.019/2014.

IV. Recomendação

- proceda divulgação em sítio eletrônico oficial do ato que autoriza a contratação
direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do parágrafo único do art. 72, da Le^i de
Lieitações e Contratos Administrativos. ' ' i |

I  iI  ,

- proceda, caso ainda não o tenham feito, a submissão dos doeumeiitbs apresentados
pelas entidades à Comissão de Acompanhamento da Chamada Pública n° 004/2022 e juntç ao
processo o respectivo parecer;

í) H governodííplen
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Este parecer tem caráter meramente opinativo quanto aos contornos de legalidade
deste procedimento administrativo, cabendo o julgamento político de conveniência e
oportunidade do ato autoridade que se destina.

S.M.J. É o parecer.

Piên, 09 de maio de

Calebe FÍrança Costa
Procurmlor Jurídico

OAb)tR 61.756
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PROTOCOLO N° 1273/2022

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 41/2022

Inexigibilidade de Licitação, na forma do Art. 74, inciso IV da Lei Federal 14.133/21

Objeto: Inexigibilidade de licitação para formalização de parceria entre o rnunicípio de
Associação de Pais e Amigos do Autista de Piên- AMA.

PESSOA JURÍDICA: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIÊN-AM/!

CNPJ: 34.696.848/0001-19

VALOR: R$ 85.750,00 (Oitenta e cinco mil setecentos e cinqüenta reais).

Dotação Orçamentária:

Piên e a

Funcional

08.001.12.364.0009.2021-3350.41.00.00 conta 2660

Condição de Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após o recebimento da N.F.;

Piên/PR, 10 de maio de 2022.

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal
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Compras e Licitações |

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitação N° 41/2022, que terfi como objetO:
Formalização de parceria entre o município de Piên e Associação de Pais e Amigos do
Autista de Piên-AMA , Conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação em favor
do proponente ASSOCIAÇÃ DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIÊN-AMA CNPJ:
34.696.848/0001-19 no valor total de R$ 85.750,00 (Oitenta e cinco mil setecentos e
cinqüenta reais), com base no Art. 74, inciso IV da Lei Federal 14.133/21 e suas alterações
posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria Jurídica e tendo ; em vista o;s
elementos que instruem o protocolo administrativo n° 1273/2022 | '

Malcon Grosskopf

Prefeito Municipal
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151 PIÊN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO!E FINANÇAS
Comissão Permanente de Licitações ;

CONTRATAÇÃO DIRETA
Inexigibilidade de Licitação N° 41/2022

PROTOCOLO: 1273/2022

Objeto: Inexigibilidade de licitação para formalização de parceria entre ò município;de
Piên e a Associação dos Pais e Amigos do Autista de Piên- AMA

Q CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

PESSOA JURÍDICA: ASSOCIAÇÃO DOS PAIS E AMIGOS DO AUTISTA ÇE PIÊN-AM
CNPJ: 34.696.848/0001-19

VALOR: R$ 85.750,00 (Oitenta e cinco mil setecentos e cinqüenta reais).

i

AUTORIZAÇÃO: 10/05/2022



Paraná , 11 de Maio de 2022 • Diário Oficial dos Municípios do Paraná • ANO XI | N° 2515 C197

de Janeiro de 2012 em seu artigo 44 comunica que no dia 24 de Maio
de 2.022, às 16:30 horas, no auditório da Câmara Municipal, sito à
Rua Amazonas N° 170 - Centro - realizará audiência pública para
Demonstração e Avaliação de Ações e Serviços de Saúde referente ao
Primeiro Quadrimestfe dê 2.022.

Piên PR, 10 de Maio de 2.022.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal

PEDRO GERALDO CAVALHEIRO DA SILVA

Secretário Municipal de Saúde
Publicado por:

Sideney do Nascimento Miorine
Código Identificador:ClF943F5

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 41/2022

Comissão Permanente de Licitações

CONTRATAÇÃO DIRETA
Inexigibilidade de Licitação N° 41/2022

OTOCOLO: 1273/2022 "

Objeto: Inexigibilidade de licitação para formalização de parceria
entre o município de Piên e''a Associação dos Pais e Amigos do
Autista de Piên- AMA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

PESSOA,JURÍDICA:., ASSOCIAÇÃO DOS PAIS E AMIGOS DO
" AUTISTA DE PIÊN- AMÁ
CNPJ: 34.696.848/0001-19

VALOR: R$ 85:750,00 (Oitenta e cinco mil setecentos e cinqüenta
reais).

AUTORIZAÇÃO: 10/05/2022
Publicado por:

Eduardo Duarte Scbeivaraski

Código Identificador:08B5IDAl

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 42/2022

missão Permanente de Licitações

CONTRATAÇÃO DIRETA
Inexigibilidade de Licitação N° 42/2022

PROTOCOLO: 1257/2022

Objeto: Inexigibilidade de licitação para contratação da empresa
SEBRAE para realização de serviços de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas, Qualificação -Empresarial e Lideranças. Conforme
Solieitação da Secretaria Municipal Desenvolvimento Econômico.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

PESSOA JURÍDICA: SERVIÇO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO PARANÁ- SEBRAE
CNPJ: 75.110.585/0001-00

VALOR: R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais).

AUTORIZAÇÃO 10/05/2022
Publicado por:

Eduardo Duarte Scbeivaraski

Código Identificador:AB8C0BB7

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PORTARIA N° 467/2022. DE 10 DE MAIO DE 2022.

Concessão de diária para servidor(a) público(a).

O senhor Claudemir José de Andrade, Secretário de Administração e
Finanças da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais conferidas pelo; Decreto 002/2021 e
considerando o disposto na Lei Municipal 1.3.66/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor público Aginaldo Krusiqijevesld
Rodrigues, portador da cédula de identidade civil corri RG n°
5.584.147-0/PR, matrícula funcional 4765271, ocupante^ do cargo
público de provimento em comissão de Assessor de Área III -
Gestão do SUAS, o pagamento de diária(s): ]

Objetivo da viagem
Período de

afastamento
Destino

Quantidade de
diárias

Valor
In-' " do
empenho

Assuntos Administrativos

da Secretaria
10/05/2022

Rio

Negrp/PR
01 (uma) 36,00 3465/2022

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3° Ficam revogadas as disposições em contrário.

Piên/PR, em 10 de maio de 2022-

CLAUDEMIR JOSÉ DE ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

Publicado por:
Lúcia na Lubke

Código Identiflcador:./L0757136

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇ AS
PORTARIA N° 466/2022. DE 09 DE MAIO DE 20ÍI2

PORTARIA N° 466/2022.

DE 09 DE MAIO DE 2022

Concede licença em razão de doença em pessoa da
família. \

!• !

o senhor Claudemir José de Andrade, Secretário de Adminlsbação e
Finanças da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, jno uso de
suas atribuições legais conferidas pelo Decreto 0031/2021 e
considerando o disposto no Art. 108 da Lei Municipal 960/2007 -
Estatuto dos Servidores Públicos, e o atestado médico expedido

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licença em razão de doença em pessoa da família,
no período de 27 de abril à 29 de abril de 2022, à servido.ra pública
Scheila Santana, portadora da cédula de identidade civil cbm RG n°
6.437.766/SC, ocupante do cargo público de Auxiliar de ccinsültório
dentário.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3° Ficam revogadas as disposições em contrário.

Piên/PR, em 09 de maio de 2022.

CLA VDEMIR JOSÈ DE ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

Republicado por incorreção
Publicado por:
Luciana Lubke

Código Identiflcador:4A3CA3B7

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SÃO BENTO
i

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO ;
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão N° 24/2022, na forma eletrônica.
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Detalhes processo llcitatório

Entidade Executora

Ano*

N» licitação/dispensa/lnexigibilidade*

Modalidade*

Número edital/processo*

MUNICÍPIO DE PIEN

2022

41

Processo Inexigibilidade

041/2022

Instituição Financeira

Contrato de Empréstimo

—Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito-

Descrição Resumida do Objeto*

Dotação Orçamentária*

Preço máximo/Referência de preço -

R$*

Data Publicação Termo ratificação

Data de Lançamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Formalização de parceria entre o município de Piên e a Associação de Pais e
Amigos do Autista de Piên- AMA. (CHAMADA PÚBLICA 004/2022)

0800112364000920213350410000

85.750,00

11/05/2022

Há itens exclusivos para EPP/ME?

Há cota de participação para EPP/ME? ,

Trata-se de obra com exigência de subcontratação de EPP/ME?

Há prioridade para aquisições de microempresas regionais ou locais? .

Percentual de participação; o,00

Data Cancelamento

Míiaf aidiáf

CPF: 965354958 (LogouQ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANÁ I

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° 004/2022.

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação 041/2022

Vinculado ao Chamamento Público 004/2022

<  1

i  í

Instituição: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA, pessoa jurídica
inscrita no CNPJ sob o n° 34.696.848/0001-19, resultando no valor total de R$ 85.750,00 (oitenta

e cinco mil e sètecentos e cinqüenta reais).

Objeto: Celebração de parceria, por meio de termo de fomento, para o repasse de recursos d
recursos à "Associação dos Amigos dos Autistas de Piên - AMA", conforme Chamada Públic
004/2022, para a Secretaria de Educação, mediante contribuição técnica e financeira.

Fiscal Administrativo: Mareia Zigovski

Prazo de Vigência: Se inicia a partir de sua assinatura e termina em 31 de dezembro de 2022.

Data de assinatura: 12 de maio de 2022

Coordenação de Contratos
Compras e Licitações

100

I  .
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tErMó De fomento n» 004/2022
Processo Administrativo n° 1273/2021 H
Referente a Inexigibilidade 041/2022

Vinculado ao Chamamento Público 004/2022 i i

'  I

Parceria que entre si celebram o
MUNICÍPIO DE PIÊN E A< IeNTIDADE
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA DE PIÊN-AMA, PARA ÓS FINS QUE
ESPECIFICA. ! I

Pelo presente instrumento, de uiti ladó Município de Piên, pèssoà jurídica de direito
público, .inscrito no CNRJ sob n° 76.002.666/0001-40, com sede e foro em Piên, Estado bo Paraná, nei
Rua Amazonas, n° 373, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Maicón Grosskopfi,
portador do RG n° 10.094.176-7- SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob o n°. 080.278.589717, resid^ente è
domiciliado nesta cidade, doravante denominado simplesmente CONÇEDENTE, a ASSOCIAÇÃO Dli
PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIÊN-AMA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita ndi
CNPJ/MF sob n° 34.696.848/0001-19, com endereço na Avenida Caiobá, Trigolândia erfi Piên, Estado
do Paraná, CEP 83.860-000, fone (41) 98897-1944, declarada de utilidade pública pela Lei n® 1390j)

" de 17 de dezembro de 2020, neste ato representada por seu Presidente, Sfa^ Adiiàiía Ferreifci
Damas"Rojsa, brasileira, portadora dá Cl n° 7296944-8, inscrita no CPF sob n° 037.660.699-43^
residente e domiciiiado na Rua Belo Horizonte, n° 273, Centro, em Piên, Estado do Paraná, doravante
denorhinada PROPONENTE, celebram o presente TERMO DE FOMENTO, de acordo com a Lei
Federai ri° 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alterações posteriores, sujeitaiido-se, no que
couber, às normas contidas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterações posterióresj,
np Decreto Federal n° 8.726/2016 e no Decreto Municipal n° 214/2017, nas coindições abaixo
éstabelecidas:

CLAUSllLA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presehte TERMO DE FOMENTO tem por objeto: Formalização de parcerias entre ó Município
de Piên/PR e as organizações da sociedade civil/entidades privadas sem fins iucirátivos
declaradas de utilidade pública no Município, conforme Piano de Trabalho ànexo a este
termo. - ' :

«  '

Parágrafo único: Para atingir o objeto pactuado, os partícipes obrigam-se a cumprirá fielmente o
Plano de Trabalho elaborado pela entidade e aprovado pelo CONCEDENTE, qüe passa a integrar

este Termo de Fomento, independentemente de sua transcrição. i j

CLÁUSULA BEGUNDA - DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES

í -Sãó obrigações do CONCEDENTE: i l
T. Fornecer os recursos para execução do objeto pactuado;
2. Acompanhar e fiscaiizar a execução do presente TERMO DE FOMENTO;
3. ̂ Emitir relatórios técnicos de monitoramento e avaiiação, considerando inciusivleí a prestação
.. ^ de contas por parte da PROPONENTE;

■  . ,4. «Promover a transferência dos recursos financeiros de acordo com o 1  !, . ■
cronograma de'

deseinboiso contido no Piano de Trabaiho, em conta bancária específica jindicada pelá
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entidade PROPONENTE;

5. Aplicar as penalidades previstas e proceder às sanções administrativas necessárias à
exigência da restituição dos recursos transferidos;

6. Notificar a celebração deste instrumento à Câmara Municipal de Piên; . / ■

7. Publicar o extrato deste instrumento np Diário Oficiai dos Municípios do Paraná e no site da
Prefeitura Municipal;

8. Prorrogar, de ofício, a vigência do presebte convênio, quando houver atraso na liberação
dos recursos, limitada à prorrogação ao exato período de atraso verificado, desde que ainda
haja plena condição de execução do objeto e que a PROPONENTE esteja adimpiente com
suas obrigações e condições de habilitação;

9. Avaliar, junto aos representantes da PROPONENTE, a execução dos objetivos deste
TERMO DE FOMENTO;

10. Atestar, através da Secretaria de Educação, que a PROPONENTE dispõe de satisfatórias
condições físicas e operacionais de funcionamento;

11. Exigir da PROPONENTE a prestaçãó de contas na forma contábil, correspondente à última
parcela recebida, de acordo com o cronograma de execução;

a) Havendo pendência dá prestação de contas da última parcela liberada, será
permitida a liberação da parcela seguinte, conforme previsto no crohogràmá de
execução, apenas no caso de apresentação de justificativa fundamentada e acèitá
pelo Município. ■

12. Comunicar à PROPONENTE acerca de quaisquer irregularidades decorrentes' do uso dos

recursos referentes ao presente cònvênio ou outras pendências de ordem técnica,
suspendendo a liberação de recursos pelo prazo estabelecido para o sanearnéhtó óu
apresentação de informações e esclarecimentos, que não poderá ser superior a 30 (trinta)
dias, prorrogável por igual período;

13. Em câso de não satisfação das pendências de que cogita o item anterior, apurar eventuais
danos e comunicar o fato à PROPONENTE para que promova o ressarcimento do valor
apurado, sob pena de imediata instauração de Tomada de Contas Especial; • /

14. Quando constatada a má aplicação dos recursos públicos que houverem sido,transferidos,
instaurar a competente Tomada dé Contas Especial.

II- São obrigações da PROPONENTE:

1. Responsabiiizar-se pela execução do objeto do presente TERMO DE FOMENTO;

2. Prestar informações e esciarecimerttós sempre que solicitados, desde qqg necessários ao
acompanhamento e controle da execução do objeto;

3. Permitir livre acesso do gestor, do responsável pelo Controle Interno, membros'da Comissão
de Monitoramento e Avaliação da CONCEDENTE, bem domo de auditores e fiscais dó

Tribunal de Contas correspondente aos processos,, aos documentos e às informações
referentes â este instrumento, junto, às instalações da PROPONENTE;

4. Inserir cláusula, no contrato que celebrar coni fornecedor de bens ou serviços com â

finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o iivré acesso dos servidores ou

empregados dos órgãos ou das entidades públicas repassadoras dos recursos públicos, berti
cómo dos órgãos de controle, aos documentos e registros contábeis da empresa contratada,
nós termós dá Lei n"^ 13.019/2014 è suas álterações posteriores, salvo quando o contrato
obedeóer a normas uniformes para todo e púaiquer contratante;

5. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos.
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inclusive no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

conforme o caso;

6. Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,

previdenclários, fiscais e comerciais reiativos ao funcionamento da instituição e ao
adimpiemento do TERMO DE FOMENTO, não se caracterizando responsabiiidade solidária oii

"subsidiária da Administração Pública pelos respectivos pagamentos, ou qualquer oneração
do objeto da parceria ou ainda por qualquer restrição à sua execução. |

7. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia útil subsequente ao da prestação
de contas, em seu arquivo, os documentos originais que compõem a prestação de contas; :

8. Identificar o número do presente TERMO DE FOMENTO no corpo dos documentos dé
despesas; '' ;

9. Divulgar, em seu sítio na internet, caso mantenha, e em iocais visíveis de suas sedes sociais;
e dos estabelecimentos em que exerça suas ações, todas as informações relativas à parceriá
celebrada com o poder público;

10. Não praticar desvio de finalidade na aplicação dos recursos, atrasos não justificados nq
cumprimento das etapas ou fases programadas, práticas atentatórias aos princípios
fundamentais da administração pública nas contratações e demais atos praticados ná
execução da parceria ou o inadimpiemento da organização da sociedade civil com relação a

'outras cláusulas básicas; i
11. Prestar todos os serviços, conforme Plano de Trabalho, mediante contratação de

profissionais e pagamento dos respectivos salários, gerenciamento e coordenação dos
trabalhos, sendo vetada a redistribuição dos recursos a outras entidades, congêneres ou'
não;

12. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência, economicidade, prazos e custos
„ previstos;

13. Apresentar comprovação de existência de conta bancária específica e exclusiva para Oi
presente instrumento, efetuando todas as movimentações relacionadas ao recurso do;
presente termo nesta conta bancária; ;

14. Não realizar pagamentos, a qualquer título, servidor ou empregado público com recursos'
vinculados à parceria, salvo nas hipóteses previstas em lei específica e na lei de diretrizes'
orçamentárias;

15.'Não modificar o objeto, exceto no caso de ampliação de metas, desde que seja prevíahnerite,
aprovada a adequação do plano de trabalho pela administração pública;

16. Não realizar despesa em data anterior ao início da vigência da parceria;
17. Não efetuar pagamento em data posterior ao término da vigência da parceria, salvo se

expressamente autorizado pela autoridade competente da administração pública;
18.Não realizar despesas com multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes a.

/pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da'
administração pública na liberação de recursos financeiros;

19. Não realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e'
diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de caráter educativo, informativo ou de!
orientação social, das quais não constem nomes, símbolos ou imagens que caracterizem ■
promoção pessoal; 1

20. Não realizar despesas com obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a
"instalação de novas estruturas físicas;

21. Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes e rendimentos, decorrentes das
■  aplicações correspondentes ao presente TERMO DE FOMENTO;
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22. Efetuar cotações e pesquisas de preços, em atendimento ao princípio da economicidade,
mediante prévia pesquisa de preços junto a, no mínimo, 3 (três) fornecedores do ramo do
bem ou do serviço a ser adquirido, sob pena de responsabiiidade peios atos de gestão
antieconômica;

23. Manter-se adimplente com o poder público concedente naquiio que tange a prestação de
contas de exercícios anteriores, assim como manter sua regularidade fiscal, perante os
órgãos da Administração Municipal, Estadual e Federal;

24. Comunicar o CONCEDENTE quanto à substituição dos responsáveis peia proponente, assim
como alterações em seu estatuto, bem como enviar cópia da ata de eleição do quadro
dirigente atual;

25. Assegurar, na sua integralldade, a qualidade técnica da execução dos serviços conveniados,
em conformidade com as normas brasileiras e os normativos, diretrizes, ações e atividades
dos programas específicos relacionados ao objeto, determinando a correção de vidos que
possam comprometer a fruição, pela comunidade beneficiária, das benesses inerentes ao
objeto conveniado;

26. Operar, manter e conservar adequadamente o patrimônio gerado com os investimentos
decorrentes deste convênio, quando for o caso;

27. Dispor de atendimento aberto ao público em geral sobre os assuntos relativqs aos objetivos
desta parceria, sempre prévia e ampiamente divulgado através dos meios de comunicação
disponíveis;

28. Informar o Município sobre quaisquer problemas verificados na execüção da presente
parceria;

29. Atender as recomendações, exigências e determinações do Município e dos agentes dos
sistemas de controle interno e externo;

SÒ.Apiicar o saido da parceria, enquanto não empregados em sua finalidade, em caderneta de
poupança, se a previsão de seu uso for igual ôu superior a 1 (um) mês, ou em fundo de
apiicação financeira de curto prazo ou operação de mercado aberto iastreada em títuios da
dívida pública, quando o prazo previsto para sua utilização for iguai ou inferior a 1 (um)
mês.

31. As receitas fióanceiras auferidas conforme o item anterior serão obrigatoriamente
computadas a crédito da parceria e aplicadas exciusivãmente no objeto de suã finaiidade,
devendo constar dos demonstrativos específicos que integrarão as prestações de contas;

32. Se responsabiiizar, de forma exclusiva peio gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, ihciusive no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

33. Observar, no que couber, todas as exigências da Lei Federal n° 13.019/14 e na Resolução
n° 28/2011-TCE/PR e suas alterações, bem como na Instrução Normativa n° 61/2011-
TCE/PR, no que estas não confiitarem a Lei Federal.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO REPASSE E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execução das atividades previstas neste TERMO DE FOMENTO, no presente exercício, o
CONCEDENTE transferia à PROPONENTE, de acordo com o cronogrania de execução, o valor de
R$ 85.750,00 (oitenta e cinco mil e setecentos e ciOquenta reais).

§ 1° As partes reconhecem que caso haja necessidade dè contingehciamento orçamentário e a
ocorrência de cancelamento de restos a pagar, exigível ao cumprimento de metas, segundo a Lei de
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Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto poderá ser reduzido até a etapa que apresente
funcionaiidade.

§ 2° Toda a movimentação de recursos no âmbito da parceria será reaiizada mediante transferência
eietrônica sujeita à identificação do beneficiário finai e à obrigatoriedade de depósito em sua conta
bancária específica da parceria em instituição financeira indicada peia administração púbiica.

§ 3° Os pagamentos deverão ser reaiizados mediante crédito na conta bancária de titularidade dos

fornecedores e prestadores de serviços.

§ 4° A administração púbiica poderá autorizar o remanejamento de recursos do plano de aplicação,
durante a vigência da parceria, para consecução do objeto pactuado, de modo que, separadamente
para cada categoria econômica da despesa, corrente ou de capitai, a organização da sociedade civil
remaneje, entre si, os vaiores definidos para os itens de despesa, desde que, individualmente, os
aumentos ou diminuições não uitrapassem 25% (vinte e cinco por cento) do vaior originaimente
aprovado no plano de trabalho para cada item.

§ 5° O remanejamento dos recursos de que trata o parágrafo anterior somente ocorrerá mediante
prévia soiicitação, com justificativa apresentada pela organização da sociedade civii e aprovada peia
administração pública responsávei pela parceria.

§ 6°. O croqçgrama de desemboiso deve ser seguido conforme previsão abaixo:
parcela maio 2^ parcela junho 3^ parcela Julho 4^ parcela agosto 5^ parcela setembro

12.250,00 12.250,00 12.250,00 12.250,00 12.250,00
6^ parcela outubro 7^ parcela novembro

12.250,00 12.250,00 \

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Os recursos financeiros para custeio do presente ajuste correrão à conta do Orçamento Municipal da
Secretaria de Educação, através das seguintes dotações orçamentárias:
08.001.12.364.0009.2021-3350410000.

CLAUSULA QUINTA -

PRORROGAÇÃO
DA VIGÊNCIA, DA EXECUÇÃO E DAS HIPÓTESES DE

O prazo de vigência e execução do presente TERMO DE FOMENTO se inicia a partir de sua
assinatura e termina em 31 de dezembro de 2022, a quai poderá ser prorrogada, através de termo
aditivo.

§ 1° A vigência da parceria poderá ser aiterada mediante soiicitação da organização da sociedade
civii/entidadq, devidamente formaiizada e justificada, a ser apresentada na administração púbiica
êm, nO'mínimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigência.

§ 2° A prorrogação de ofício da vigência do instrumento deve ser feita peia administração pública,
antes do seu término, quando eia der causa a atraso na iiberação dos recursos, limitada ao exato
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período do atraso verificado.

§ 3° Caberá ao Município providenciar a pubiicação do extrato do presente TERMO DE FOMENTO no
órgão oficial de imprensa do Município de Piên, no prazo iegai.

CLÁUSULA SEXTA - DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

A prestação de contas apresentada peia organização da sociedade civil/entidade deverá conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrição pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovação do alcance das metas e dos resultados esperados, até o período de que trata a
prestação de contas.

§ 1° A prestação de contas da parceria observará regras específicas de acordo com o montante de
recursos públicos envolvidos, nos termos das disposições e procedimentos estabelecidos conforme
previsto no piano de trabalho e no presente TERMO DE FOMENTO.

§ 2° A organização da sociedade Civil deverá apresentar prestação de contas parcial, para fins de
monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas à parcela liberada.

§ 3° A organização da sociedade civil está obrigada a prestar as contas finais da boa e regular
aplicação dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigência
da parceria, conforme estabelecido no respectivo instrumento.

§ 40 Constatada irregularidade ou omissão na prestação de contas, será concedido prazo para a
õrganização da sociedade civil/entidade sanar a irréguiaridade ou cumprir a obrigação. .

§ 5° O prazo referido no item anterior é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificação,
prorrogável, no máximo, por igual período, deiitro do prazo que a administração pública possui para
analisar e decidir sobre a prestação de contas e comprovação de resultados.

CLÁUSULA SÉTIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

A administração pública está incumbida de realizar procedimentos de fiscalização das parcerias
cèiebradas antes do término da sua vigência, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de
monitoramento e avaliação do cumprimento do objeto, na forma do regulamento.

§ 1° Fica o (a) Sr. (a), MárCia Zigovski, integrante do quadro de pessoal efetivo do Município,
portador (a) do RG 10.339.824-0/PR, designado (a) como responsável pelo acompanhamento e
fiscalização do presente Termo de Fomento.

§ 2° Sem prejuízo da fiscalização peia administração pública e pelos órgãos de controle, a execução
da parceria poderá ser acòmpanhada e fiscalizada pelos conselhos de políticas públicas das áreas
correspondentes dè atuação existentes, em cada esfera de governo.

CLÁUSULA OitAVA - DA OBRIGATORIEDADE DA RESTITUIÇÃO DE RECURSOS
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Fica a PROPONENTE obrigada a restituir o valor recebido atualizado monetariamente, desde a data

do recebimento, acrescido de juros legais, na forma aplicável aos débitos para com o tesouro do
Município, quando: ;
1. Não for executado o objeto desta Parceria; i
2. Não for apresentado, no prazo estipulado, a respectiva prestação de contas parcial ou finai; |
3. Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estabelecido neste TERMO DE FOMENTO; ,

i

Parágrafo único. Compromete-se, ainda, a PROPONENTE, a recolher à conta da concedente o valori
correspondente aos rendimentos de aplicação no mercado financeiro, referente ao período'

compreendido entre a liberação do recurso e sua utilização, ainda que não tenha feito a aplicação
dos recursos. !

CLÁUSULA NONA - DA PARALISAÇÃO OU DA OCORRÊNCIA DE FATOS RELEVANTES

O CONCEDENTE tem a prerrogativa de assumir a responsabilidade pela execução do restante do
objeto previsto no piano de trabalho, no caso de paralisação ou da ocorrência de fato relevante, dei
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestação de contas o que foi l
executado pela organização da sociedade civil até o momento em que a administração assumiu,
essas responsabilidades. '

i

CLÁUSULA DÉCIMA - DA RESCISÃO E DA DENÚNCIA

0 presente TERMO DE FOMENTO poderá ser rescindido, conforme disposição do art. 79 da Lei :
Federal n° 8.666/93, no que não contrariar o disposto na Lei Federal n° 13.019/14, conforme
abaixo: i

1 - determinada por ato unilateral e escrito da Administração, nos casos enumerados nos incisos I a j
XII e XVli do artigo anterior; ;
ÍI - amigável, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitação, desde que haja i
conveniência para a Administração;
III - judicial, nos termos da legislação.

§ 1° Constitui motivo para rescisão do presente TERMO DE FOMENTO o descumprimento de i
qualquer das cláusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo COMICEDENTE a i
utilização dos recursos em desacordo com o Piano de Trabalho ou a falsidade ou ainda incorreção de
informação em qualquer dos documentos apresentados.

§ 2° O presente ajuste poderá ser denunciado por qualquer das partes por descumprimento das l
obrigações enumeradas na cláusula segunda, mediante comunicação escrita com antecedência i
mínima de 30 (trinta) dias. '

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA RETENÇÃO DE VALORES

O descumprimento de qualquer das obrigações por parte da entidade implica a imediata e i
automática retenção dos valores pelo Município, que somente os liberará depois de efetivamente
cumpridas as obrigações apontadas pelo Município como não satisfeitas.
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Parágrafo único. As parcelas dos recursos transferidos no âmbito da parceria serão liberadas em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficarão retidas até o saneamento das impropriedades;
I - quando houver fundados indícios de não ter ocorrido boa e regular aplicação da parcela
anteriormente recebida, na forma da' legislação aplicável, inclusive quando aferidos em
procedimentos de fiscalização local, realizados periodicamente pela entidade ou órgão repassador
dos recursos e pelos órgãos de controle Interno e externo da administração pública;
II - quando verificado desvio de finalidade na aplicação dos recursos, atrasos não justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatórias aos princípios fundamentais da
administração pública nas contratações e demais atos praticados na execução da parceria ou o
inadimpiemento da organização da sociedade civil com relação a outras cláusulas básicas;
III - quando a organização da sociedade civil deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas
pela administração pública ou pelos órgãos de controle interno ou externo.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS VEDAÇÕES

É vedada a transferência de novos recursos no âmbito de parcerias em execução, excetuando-se os
casos de serviços essenciais que não podem ser adiados, sob pena de prejuízo ao erário ou à
população, desde que precedida de expressa e fundamentada autorização do dirigente máximo do
órgão ou entidade da administração pública, sob pena de responsabilidade solidária.
É vedada também a celebração de parcerias previstas na Lei n° 13.019/2014 que- tenham por
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegação das funções de regulação, de
fiscalização, de exercício do poder de polícia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS Á ENTÍDADE

Conforme o artigo 73 da Lei 13.019/2014 e suas alterações posteriores, pela execução da
parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019/2014 e suas
alterações e da legislação específica, a administração pública poderá, garantida a prévia defesa,
aplicar à organização da sociedade civil as seguintes sanções;
I - advertência;

II - suspensão temporária da participação em chamamento público e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com órgãos e entidades da esfera de governo da administração pública
sancionadora, por prazo não superior a dois anos;

III - declaração de inidoneldade para participar de chamamento público ou celebrar parceria ou
contrato com órgãos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punição óu âté que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade
que aplicou á penalidade, que será concedida sempre que a organização da sociedade civil ressarcir
a administração pública pelos prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com
base ho inciso II.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DOS ANEXOS

Fazem parte do presente TERMO DE FOMENTO:

a) O Plano de Trabalho;
b) Tòdos os documentos constantes do Proóesso Administrativo n° 1273/2022, referente ao

CHAMAMENTO PÚBLICO N® 004/2022, O qual deu origem a este Termo.
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CLAUSUU DÉCIMA QUINTA - DO FORO

E competente o Foro da comarca de Rio Negro, Estado do Paraná, para dirimir questões referentes

ao presente ajuste.
I  '
í

E pára constar, foi iavrado o presente termo, que depois de iido e achado conforme, vai' por todos

assinado, na presença das testemunhas adiante assinadas, em 03 (três) vias de iguai teor.',

Piên/PR, 12 de maio de"2022.

MAICON GROSSKOPF

PREFEITO

MUNICÍPIO DE PIÊN

concedente

ADRIANA FERREIRA DAMAS ROSA

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE PIÊN-AMA

Téstemunhas:

Nome; Mareia Zigovski

Nome: Claricé de F. Fragoso

l|
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
TERMO DE FOMENTO N° 004/2022

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° 004/2022.

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação 041/2022
Vincuiado ao Chamamentò Público 004/2022

Instituição; ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA
DE PIEN - AMA, pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o n°
34.696.848/0001-19, resultando no valor total de R$ 85.750,00
(oitenta e cinco mil e setecentos e cinqüenta reais).

Objeto: Celebração de parceria, por meio de termo de fomento, para o
repasse de recursos de recursos à "Associação dos Amigos dos
Autistas de Piên - AMA", conforme Chamada Pública 004/2022, para
a Secretaria de Educação, mediante contribuição técnica e financeira.

Fiscal Administrativo: Mareia Zigovski

Prazo de Vigência: Se inicia a partir de sua assinatura e termina em
31 de dezembro de 2022.

ita de assinatura: 12 de maio de 2022

Coordenação de Contratos Compras e Licitações
Publicado por:

Eduardo Duarte Scheivaraski

'  Código Identificador:A38Dr)14B

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SÃO BENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA N° 2701/2022

PORTARIA N.° 2.701/2022

O Prefeito Municipal de Pinhal de São Bento, Estado do Paraná, no
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE

Art. 1° - DESTITUIR, a partir de 09 de maio de 2022, o seryidor
úblicò Municipal EDER ANDRETTl DE CAMARGO, RG n°

..003.425-lSSP/PR e CPF n° 038.696.499-84, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Operador de Maquinas Pesadas, Nivel 09-A,
referencia A06, da função de Diretor do Departamento de Viação e
Transporte, nomeado através da Portaria de n° 2.544/2021 de
15/03/2021

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinhal de São Bento, Eijtado
do Paraná em 09 de maid de 2022.

Publique-se

PA ULO FALCADE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
Publicado por:

Vânia Maria Barbieri

Código Identificador: 1DBC236B

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA N° 2702/2022

PORTARIA N.° 2.702/2022

O Prefeito Municipal de Pinhal de São Bento, Estado do Paraná, no
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE

i
Art. 1° - NOMEAR, a partir de 10 de maio de 2022, C' Servidor
Público Municipal EDER ANDRETTl DE CAMARGO, RG n°
9.003.425-lSSPyPR e CPF n° 038.696.499-84, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Operador de Maquinas Pesadas, Nivel 09-A,
referencia A06, lotado no Departamento de Viação e Transporte, do
Quadro de Pessoal deste Executivo Municipal, para exercer o cargo de
Secretario Municipal de Viação Obras e Urbanismo deste Município,
tendo o referido servidor optado pelo subsidio mensal como Secretario
Municipal, em conformidade com o artigo 3° da Lei Municipal de n°.
754/2020 de 29 de setembro de 2020, para o cargo de ISecretario
Municipal. |

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinhal de São Bento, listado do
Paraná em 10 de maio de 2022. j

Publique-se

PA ULO FALCADE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
Publiçado por:

Vânia Maria Barbieri

Código Identificador:578494DE

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão N° 28/2022, na forma eletrônica
EXCLUSIVO Ã PARTICIPAÇÃO DE ME e EPP

RECURSOS: Próprios e/ou oriundos de convênios.
I

O MUNICÍPIO DE PINHAL DE SÃO BENTO, Estado di3 Paraná,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica do Ministério da

Fazenda sob o n° 95.590.832/0001-11, toma público que fará realizár
dia 30/05/2022, às 09:00 horas, na plataforma BLLCOMPRAS,
constante na página eletrônica www.bll.org.br, abertura da sessão
pública do PREGÃO ELETRÔNICO N° 28/2022 do tipo:lMENOR
PREÇO POR ITEM, Regido pela Lei n° 10.520/02 e subsidiíffiãmente
pela Lei n° 8.666/93 e suas alterações. Lei Complementar ;123/200,6
alterada pela Lei n°147/2014, para: '

OBJETO: Registro de preço para futura e eventual coiiitratação
de empresa especializada em instalação e manutenção de ar
condicionado, mediante licitação. j

I

t  '

PROTOCOLO: até 30/05/2022, às 09:00 horas 1
DATA DA ABERTURA: 30/05/2022, às 09:00 horas. ;
LOCAL DA ABERTURA: plataforma BLLCOMPRAS, |:onstante
na página eletrônica www.bli.org.br. \

j

EDITAL disponível no site www.pinhaldesaobento.pr.gov.bi': e outrás
informações complementares poderão obtidas na Prefeitura Municipal
de Pinhal de São Bento, no endereço supracitado, de 2" a 6°. feira, no
horário normal de expediente ou pelo teiefone/fax: (46) 3560-1122 e
também através do ■ e-mail:

licitacaoecompras@pinhaldesaobento.pr.gov.br

Pinhal de São Bento/PR, em 12/05/2022.

IRIO FERNANDES

Pregoeiro

PA ULO FALCADE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal



município DE PIEN - PR

CNPJ: 76002666000140 lE: ISENTO il .
Endereço: RUA AMAZONAS, 373 - PRÉDIO PREFEITURA CEP: 83860000 Cidade: Plên

Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO
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NúnBro

1829/2022
Tipo

Ordinário
Erritido em

14/03/2022
Requisição N"

1256

Req. Corrpra N"

58V35

Ulcitação
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Pregão
Contrato/AJítívo ■

Núrrero

84/2021 de 09/08/2021

Seqüência Contrato
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Inicio da vigência Fim da vigência Fim da vig. atualizada

09/09/2021 08/09/2022
Inicio da execução Fim da execução Fim da e/3, atualizada

08/09/2021 07/09/2022 |

Fornecedor

FANEL SPORT COM ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA - EPP

Endereço

RUA SALDANHA MARINHO , 148
Cidade/UF CEP

CuritIba/PR 80410-150

Classificação da despesa

Matrícula

681-5
CPF/CNPJ I •

76.700.657/0001-23
i! ; lí !
Bairro-i'.

Fone

3322-8008

CENTRO -i :
Il ■ I

Tipo de conta bancária Banco Agência Conta

Conta Corrente 001 1622-5 203001-2

09 SECRETARIA DE ESPORTE CULTURA E LAZER

09.002 ÁREA DE ESPORTHÁREA DE LAZER

27.812.0011.2025 MANUTENÇÃO DO ESPORTE E LAZER
3.3.90.30.14.00 MATERAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

2960 00000 Recursos Ordinários (Livres) ,-.^-^0. •'■Xií ,
Do.Exercícío

Outras informações ^ 1 V.,' -

"lialdoanteriS

R$ 139.170,50

,EjOia-
R$lÍI .004,00

VV t

R$ 138.166,50

Histórico
il

Código Nome

23113 BOLA DE FUTSAL SUE 13 Fteso: 350-380g Circunferência: 55-'
58cmGomos: '.v/'
8 Laminado: PU Construção: TEFtMOTEC Cãmára: 6D:Sistema.de
forro: TERMOFIXO Camada interna: NEOGEL.Procèsso extra:.
DUPLA COLAGEM Miolo: CÁPSULA SIS FABRiCÁDAra/l^02iycOE.:;
BRANCA/LARANJA/PRETA Apresentar unia amòstra da-BOLÁ emTí
5 dias úteis. i L-.ilf

Marca*, l ■ .i''' ;IJM

"f^líWíxITSíDn
TQuàntidade Valo r ;í| Valolptotai

5,0000 200,8000
I

1.004,00

. •)

1/
Certidão . Número

CERTIDÃO UNIFICADA - RFB/PGFN

|^p\'alidadè
J' 0A26.02DED37F.6224 22/08/2022

Forma de pagamento: EM ATE 30 DIAS ^ J
■ ocal de entrega:' RUA CAMPO GRANDE, 44 - AVENCAL/RÊN. - GÍNÁSIO DÊ ESTORTES CLÁUDIO DE OLIVEIRA MENDES

SOLICrTAMTÉ IRVANDOLUIZZOLLNER " j .
JUSTIFICATIVA/DESTINO; INICIO DAS ESCOLINHAS DE FUTEBOL NO GINÁSIO DE ESPORTES CLÁUDIO DE OLIVEIRA teNDES.
FISCAL DO CONTRATO: ADRIANA BUENO FRANCO j!

MAICON GROSSKOPF
PREFEITO

JOSE LUIZ DE BARROSJOSE LUIZ DE BARROSCLAÜDEMIR JOSE DE ANDRADECLAÜDEMIR JOSE DE ANDRADE
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS CONTADOR



município DE PIEN-PR

CNPJ: 76002666000140 lE; ISENTO
Endereço: RUA AMAZONAS, 373 - PRÉDIO PREFEITURA CEP: 83860000 Cidade: Piên

Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO

2

Númsro

3646/2022

Tipo

Ordinário

Enitido em

17/05/Í2022
II „ Requisição
l! ' 2410

R&j} Çoirpra /V*
59746

Licitação
Tipo

Processo inexigibilidade

Contrato/y^itlvo

Seqüência Contrato

Credor —^

i r

Nórrero

41/2022 de 10/05/2022

Início da vigênciaigência Fim da vigência Fim da vig. atualizada Início da execução Fimlàa execução Fim da ex atualizada

■  i '' ■ i-i-ií Hí-'

Fornecedor

ASSOCIACAO DE PAIS E AM IGOS DO AUTISTA DE PIEN - AMA

Endereço

AVENIDA CAIOBA, SN

CidadeAJF CEP

Piên/PR 83860-000

Classificação da despesa ^

08 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

08.001 EDUCAÇÃO

12.367.0009.2023 APOIO AO ENSINO ESPECAL

3.3.50.41.40.00 CONTRATO DE GESTÃO - ORGANIZAÇÕES SOCAIS PARA PROMOÇÃO GRATUnA DA

Matrícula . CPF/CNPJ

25881-4 34.696.848/0001-19

Bairro

TRIGOLANDA

Tipo de conta bancária Banco Agência Conta

Conta Corrênte ' 001 674-i ^ 63774-2
l: ^ II ..I

rxx |ílalÍi|iHi®

R$ 90.000,00

VaKrenpenhadc

R$ 8í;.750,00

"irSiJtSSúal

2660 00000 Recursos Ordinários (Livres)

Do Exercício <.V ̂

Outras informações -

<-y:f

R$^ 4.250,00

; jjiii. i 1-

1  -l i
1 1

!

Histórico '

Código Nome . ' ' ■

24296 Celebração de parceria, por melo de termo dé fomento, para o
repasse ''.x/

1  \ -

de recursos à "Associação dos Amigos dos Autistas de,Rên -
AMA", conforme Chamada Pública 004/2022,-paraja Secretarláide%s1  V>.' --T-tí i. • -i!', ■ ,?■■■
Educação, mediante contribuição técnica e financeirar/rxr-i^^:;;:, :í

Marca: UM

■  I ' -.MÊS

li i'T. CsL 1

Quantidade .Valor Valor total

AÒOÕO "'"l 2.25ÒTÕÕÕ te~.75aoÕ

•I X -"vx !i
■ -4Íí-

4l\

Certidão Número

CERTIDÃO DÉBrrOS TRABALHISTAS
CERTIDÃO FGTS
CERTIDÃO UNIFICADA - RFB/PGFN

54511894/2021
,'2022050201201134328824

EF90.F2È1.1432.1376 , ■

Validade

'20/05/2022
3:1/05/2022

31/05/2022

REFERENTE 7, R(i,RCELAS NO VALOR DE R$12.250,00 MENSALixpiu '

, orma de paga.mento: EM ATÉ 30 DAS
Local de entrega: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

If

1:1-i

MAICON GROSSKOPF
PREFEITO

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

JOSE LUIZ DE BARROS
CONTADOR

rit '


