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| PROPOSTA DE PRECOS
!

A PREFETI‘URA MUNICIPAL DE PIEN/PR . BN |

Sr. Presndente da Comissdo Permanente de Licitacdes : ] l [

Ref.: CONCORRENCIA N2 009/2022 3 !
I d

Venho pdr meio desta, apresentar Proposta de Pregos ao Edital de CONCORRENCIA N2 009/20’22,

gue tem bor com objeto a Contratagdo de empresa especializada em execucdio 'de servigos |de

coleta, tra‘msbordo e transporte de residuos sélidos domiciliares para o municipio de Pién. L

atE |aroe| eeriono VALOR ]
IVEM SERVICOS UNID. semanal mes | nees MEDIA UNITARIA mEnsAL | VALORTOTAL
Coleta fegular e transporte de residuos solidos
i domiciliares Equipe 4 16 i2 RS 2.540,87 RS 40:653,92 RS 487.847,04
2 Jcoleta regular e transporte de residuos sélidos recickiveis | Equipe/ més * 0,25 12 R% 1.301,84 R$ 5.207,35 R§ 62.488,20
Coleta e transparte de residuos sélidos domiciliares i 1
3 |depositados em contéineres de capacidade malor ou Unidade - 10 12 R4 486,35 R$ 4.863,50 | R4 58.362,00
ligual a 1,0 ) + i
ransbardo e transporte de reslduos sélidos domiciliares .
4 até o lotal da destinacdo final Unidade 110 12 RS 117,4‘6 RS 12,920,60) RS 155.047/20
' TOTAL RS 63.645,37| RS 763.744,44

|
O valor unitario do item 1 é RS 2.540,87 (dois mil quinhentos e quarenta reais e oitenta e sete
centavos) por equipe por dia. ' |
O valor mensal do item 1 é RS 40.653,92 (quarenta mil seiscentos e cmquenta e trés reaisI e
noventa e dois centavos).
O valor total do item 1 é RS 487.847,04 {quatrocentos e oitenta e sete mil mtocentos e quarenta
e sete reais e quatro centavos). . i :
: ' [
QO valor unltarlo do item 2 é RS 1.301,84 (mil trezentos e um reais e oitenta e quatro centavos) p'of
equipe por més. ,
O valor mensal do item 2 é RS 5.207,35 {cinco mil duzentos e sete reais e trinta e ¢inco centavo',)
O valor total do item 2 é RS 62.488,20 (sessenta e dois mil quatrocentos e oitenta e oito reals e
vinte centavos).

|
O valor unitario do item 3 é RS 486,35 {quatrocentos e oitenta e seis reais e trinta e cinco centavos )
por contéiner por més,

O valor mensal do item 3 RS 4.863,50 {quatro mil oitocentos e sessenta e trés reais e cinguenta
centavos).

O valor total do item 3 é RS 58.362,00 (cinquenta e oito mil trezentos e sessenta e clois reais).

unidade por més.,
O valor mensal do item 4 R$ 12.920,60 (doze mil novecentos e vinte reais e sessenta centavos) |

O valor total do item 4 é RS 155.047,20 (cento e cinquenta e cinco mil e quarenta e sete reais e
vinte centavos)

0 valor umtano do item 4 é RS 117,46 (cento e dezessete reais e quarenta e seis centavos) por - &
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O VALOR TOTAL MENSAL E RS 63.645,37 (SESSENTA E TRES MIL SEISCENTOS E QUARENTA E
CINCO REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS). ’

1

i
O VALOR TOTAL GLOGAL E R$ 763.744,44 (setecentos e sessenta e trés mil setecelntos e
quarenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos} :
1 .
O prazo de validade da proposta de pregos ¢ de 60 (sessenta) dias a partir da data ltmlte
estabelecida para o recebimento das propostas. !
BANCO: 01 - Banco do Brasil Agéncia: 3404-5 Conta corrente: 1035-9 i

Curitiba, 18 de abril de 2022 _ ' :

Responsivel Técnico Representante Legal .
CREA: PR 17.082/D ‘ RG: 1.997.958-0 .
CPF; 838.543.208-68 j
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Servico de Coleta regular e transporte de residucs
sélidos domiciliares
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitacbes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Calculo
Dimensionamento de Pessoal, Equipamentos e [nsumos

|pesericio do Servigo: .
Servigo de Colata regular e transporte de residuos sélides domicifiares

i
|

1. Dimensionamento da M3Io-de-Obya Operacional :

. . Nurmero de Funcionirios | Total de
ftem | Categoria Profissional Diurno Reserva D Noturno Resecva N !=|u1l1:ionérlos
11 |COLEYOR 3,00 6,00 13,00
12 {MOTORISTA -~ 1,00 - 0,00 1 1,00
| Total Pessoal Operagio 4,00 0,00 0,00 0,00 " 8,00

2. Veiculos e Equip'amentos - Préprios i

Descrigio dos \ b
( Caracteristi !
tem Velculos efou Equipamentos Marca eristices Quimtidade :
21 |Caminhdo PBT=16,00Ton f230CV PBT= 16,00 Ton / 230CY 00 |
22  |Compactador c/Basculadar Inferior 15m? 15m? 2,00 !
: |
3. Veleulos e Equipamentos - Locadas ; :
Descrigio dos N | :
: Marca Caracteristi dade |
frem Veiculos efou Equipamentos ) risticas Qua}ntl !
3.1
4. Uniformes e EPI's . i
. . ind. Consumo |  Grde Total
Item Fungio Descrigio dosUniforme / EPI's Mensat Empregados
; Boné 0,160
! Camiseta 0,160
! Calga 0,160 :
41 COLETOR Calgado 0,160 3,00 .
‘ Capa de Chuva 0,160 I '
l Luva de Prategio 4,000 ,
! Colete Refletive 0,160 .
Boné 0,160 i
42 MOTORISTA Camiseta 9150 1,00 .
| Calga 0,160 ' | - !
| Calgado 0,160
i |
5. Materiais 1 N
fndice de Consumo
tem Descricio dos Materials Unidade mensal P/ Guarnigio CQuiantidade
51 |p4 un, 0,500 1,00
5.2  [Vassour3o Placava (17,9 1,000 1,00
53 [Sistemalde Monitoramento e Rastreamento un. 1,000 1,00 ]
6. ParAmetros para Caloulo |
tem Descrigio dos idade de Uso | VidaGii) | Valor% [56 Pecas e Acess] km ou NE horas | i
Veiculos 6fou Equipamentos {meses) e Anos | Residual ao Ano p/ més
61 |Caminhdo PET= 165,00 Ton/230CV 26 5 10 6,000% 1.200,00 b
6.2  |Compactador cffiasculador Inferior 15m® 36 5 6,000% 192,00 |
|
\ |'
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagdes e Compras

Planitha de Custo - Metodologia de Célculo
Composigao - Custo Mensal de Equipamentos Préprios

D da Servipo:

Servigo de Coleta regular e transporte de residuos séldos domiciliares

|
|
l

!
|

Composicio A

Combustiveis; Manutenggo - Pegas e Acessérlos; IPVA, Seguro Facultativa + Obrigatdrio; ; Rodagem - Caminhdes, Maquinas, e Veiculos;

Depreciacdo; Remunera¢do de Capital ; Custo Total

1. Custos Operaciondis

[ I‘
1.1 Combustive'is A [ [ ' D=AKBAC
o = . Preco Cansumo km ouhora | Total Qigado
Item Dasc dade | )
ricao do Equipamento Quanti Combustivel Unitério (RS} (/¥ ttbnsal ®S) I}
111 |Caminhfo PBT= 16,00 Fon / 230CV 2,00 diese 6,399 05000 1|.2'uo.00 3.5:39,510
|
112  |Compactador cfBasculador inferior 150 2,00 192,00 A
Total Combustivel|  3.829,40
1.2 Manutencio - Pegas e Acessorios A 8 c D e-asgacen
. . Valor Aquisicio % Manuteng3o N2 Tumos Total Orcado!
Item Bascrigiio do amento ! e
0 do Equip Quantidade {-) Rodagem {20 més} «de Trabatho {RS)
12,4 |Caminhdo PBT=16,00 Ton / 230CV 2,00 204.741,00 0,5000% 1,0 254741
122 |Compactader c/Basculador Inferior 15m? 2,00 180.500,00 0,50008 1.0 1.905,00
| |
Total Manutengiio - Pegas e Acasstirios 3.3‘.31;2,'?1
=
1.3 IPVA, Seguro Facultativo + Ohrigawrio A " 3 DuAKBIC .
Custo Anual ! Total Orgado
Item Descricdo do Equipamento uantidade N2 Mesas l
¢80 do Equipa do Imposto 2 1 ws) | 1
T
131 |Caminhdc PBY=16,00Ton /f230CV 486881 2,00 12 1147
Total IPVA, Seguro Facultativo + Obrigatério !, 811,47
1
'| ,
1.4 Lubrificantes A 2 ¢ " _o-husic i
e <c30 do Equipamento Lubrificante Prego Indice Consumo km au hora | SubTotalOn:adIQ
m I\ H I
Descrigdo do Equipa cantes Unitsrio(R$) | I/km ou Ifhora Mensal | | ws) | |
Oleo de Carter 12,57 0,6010000 1.20000 ; , 15,08
Olee Diferencial 12,29 0,0006000 120000 ° 8,85
Flufdo de Frelo 13,91 0,0000920 1.200,00 - 1,57
141 |Caminhdo PBI=16,00Ton/ 2300V | asets 5,60 0,0015800 120000 - 17,06
 Graxa Mecanica 12,11 0,0015500 1.200,00 - 22,53
Oleo de Caixa 14,62 0,0004000 1.200,00 ! 702
Subtotal:) 72,11
142 Compactador cfBasculador Inferior  |Graxa Mecinica 12,11 0,0350000 192,00 | 181,40
) 15m* Oteo Hidraulico 71,09 0,0100000 192,00 13649
Subtotal: 217,8

11000




- Prefeitura Municipal de PIEN-PR
- Departamento de Licitagbes e Compras

Ptanilba de Custo - Metodologia de Cilculo
Composigao - Custo Mensal de Equipamentos Préprios ‘

]_Ile_strlgin do Servige: ) ]
. Servico de Coleta regular e transporte de residuos solidos domiciltares ’
1 1
- composiegon " - :
\ Combustiveis; ManutencHo - Pegas e Acessdrios; IPVA, Seguro Facultative + Obrigatdrio; ; Rodagem - CaminhBes, Maquinas, e Veiculos; !
. Depreciacio; Remuneragao de Capital ; Custo Total o P!
! i
HM |
1) Holr ¥
. ) . SubTotal Or¢ado Total {Ir¢ado
Descl nt . i
. | Item ri¢io do Equipamento Quantidade Veiculo/tiiguina ) i
t 141 [Caminhdo PET= 16,00 Ton/ 2300V 2,00 SG,OEI I 72,1
' i
- I 142 |Compactador ¢fBasculador Inferior 15m? 2,00 108,95 '217,8?
s
. ; Total Lubrificantes 290,00
' ) !
1.5 Rodagem - Caminhdes, Miquinas, e Vefculos
Jj A B Cangh Dusl
' - Descrigio Prego Consumo Total Orcado Custo Tatal {R$) ;
~ ftem | Daseri¢So do Equipamento - !
Do | g20 cotau Componentes Unitdrio {R3) na Vida Gt {R$) Cjto nl_adagern i
L _ pneu 2.685,00 6 15.110,00 |
15.1 |Caminh3o PBT= 16,00 Tor f230CY recapagem pney B15.00 = ~7.380,00 ‘ 23.490,00
O , Custo Total {R$) | Vida (il (km; hora}|  Custo km {R$) km Mansal Yotal Dreado
ite Descrigio do Equipamento |
k m € au Cjto Rodagem Cjto Redagem Cjto Rodagem Estimacla (RS)
T 151 Cam:inhao PBT= 16,00 Ton / 230CV 23.490,00 80.000,00 0,29360 1.200,00 352,32
1 :
- | Total Rodegem i 352,32
. I
Fal'l \ i i
’ 1.6 Depreciacso a . ¢! Dedlpet
’ : Valor Aguisicso Valor Residual | Valor Componente ValorBase 3
ftem ' Descrigdo do Equipamento !
: 580 do Equipa Unitdrio (RS) {RS) Radagem (RS) Depreciar. (R$)
161 |Caminh3o PBT=16,00 Ton /230CV RS 228.231,00 | RS 22.823,10 23.490,00 1 s:.an,snl
o 162 |compactador cfBasculador Inferior 15m* R$ 180.500,00 | &S - 000 1;30.500,005
36:2.417,90
; E F GO e aF
. Vida 0til {meses) | Quantidadede Valor ditpreciar
ftem D i "o v
: eserigSo do Equipame Estabelecida Equipamentos {R$ més)
) ' 161 |Caminhdo PBT= 16,00 Ton / 230CV 60 2,00 6.063,93
162 |Compactador c/Basculador Inferior 15m® 60 2,00 | 5-615,57
- Total Depreciacio 1.2.030,60]

|

X
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagbes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Calculo
Composigio - Custo Mensal de Equipamentos Préprios

i~
R S

Ibenﬁihdum: \ . |
Servigo de Coleta regular e transporte de residuos sélidos domiciliares i .
Composigso A ' R
Combustiveis; Manuteng.ao Pegas e Acessorios; IPVA, Seguro Facultativo + Obrigatério; ; Rodagem - Caminhdes, Méquirlas, e Veiculos; - i
Depreclacio; Remuneracio de Capital ; Custo Total 1 1
. :
X
1.7 Remuneracdo de Capital A [ & 0=thactfa
! Valor Aquisicio | Vida Utdl (meses} Saldo da Valor Base &
Ttem Descricho do nto
! 7o do Equipame Unitsrio {RS) Estobelecida | Vida Gtil (meses) Remunlerar (RS)
171 Canliinhio PET= 16,00 Tan / 2300V RS 228.231,00 60 24, 91::292,413
. ;
1.7.2 |Compactador cfBasculador Inferior 15m? RS 180.500,00 &0 2'4 f | 72.200, IZIIO
i . 1€B.492,40
! [ r GulaEnF
i
! Taxa Mensal de Quantidade de Valor imunerar
H Ham Descriggo d i ) '
i g0 do Equipamento Remuneragio Equipamentos {RSImés)
. ]
H 1.71 |Caminhio PBT= 16,00 Ton f 2300V 0,98% 2,00 . 1,787,581
i : :
l [
i 172 |Compactador cfBascudador Inferior 15m? 0,98% 2,00 1.413,92
: . R
i Total Remiineragio| 3.201,73
. ; X
1.8 CustoTotal (Somaitens1.1417} . . :
Quantidade Custo Unitdrio Custo Total
e DescrigBo d ipamanto !
m §30 do Equ Equipamentes Mensal (RS) ‘L tentat (R$) ;
181 {Caminho PBT= 16,00 Ton /230CY 2,00 7487,23 ; .15.9?4,4:5
1, i
182 |cormpactador ¢/Baseulador Inferior 15m® 2,00 472678 : . ' 545348
! |
Custo Total| 24.427,93
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de LicitagGes e Compras
Pianilha de Custo - Metodologia de Célculo '
Composigio *C* - Mio-de-obra Operacional
iDesuiﬁo do Servipo: .
Servico de Colata :eguiarelranspnrte da residuos sdlidos domiciliares l I
il ’ 1
i !
B
. v
Categoria | MNOmerodeFunciondrios | ) Data base da Categoria Profissional.f Convencio Coleti'a
"e™  orofissional Salério Base categoria {ccT) i '
: Dirno | Noturno| Total il i
11 [cowevor | see 3,00 RS 1.454,40 . FEVEREIRO susukma‘u[co %
1.2 IMOTORISTA 1,00 1,00 R$2.124,03 MAIO SINTF%}\i:ARP :
. X [
£ Salério Base R$3.578,43 1 ; i '
i ! !
X i i
1. Dimenstonamento da (5o de Obra Operacional | < BverGomangies’ £ F :
ttern Categoria z]':‘":;" d; F""“:"é""‘ (] base | Adicionatde | Adicionatde | - aicional Hora E’“'la '
Profissional oumo | ey | Sl Insalubridade |  Risco Notumno Ohoras, !
(ay_| (a2) - =
11 JeotEToR 3,00 3,00 RS 1.454,40 RS 440,00 '. | i ,
12 |MDI'0RI':I’A 1,00 1,00 R$2.124,03 RS 420,00 { ! .
| .
E=IA 4,00 i
! r
G=B+C+D u=n+c+D{IE |=mxe]+ta2:r_ll] i
Niimero de Funcionarios Total salério } : !
Categorfa Profissional Diurno (A1} INoturno a2 ;:Lé'mt . Notmno; il Total Orgado i
|cotEror . 3,00 T RS 1.894,40 %o ] R$5.68320 ;
[moTonisTA 1,00 L RS 2.564,03 o | R 2.564,08
T s ' | RS 8.247,23 |
: o |
' :

g ~ . 008011
I
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagdes e Compras

i Planilha de Custo - Metodologia de Célculo
Composicio "C” - Mdo-de-obra Operacional

|Descrlc§o do Servigo: :
|
Servigo de Coleta regular e transporte de residuos sélidos domiclllares | |

2. Detalhamento de Encargos Socials e Trabalbistas

i
[
:
A La AR H
item Grupo A* % Total Orgado FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULD :
: [Fundamento Legal: art. 22, indiso |, da Lel 8.212/91, Portanto, ual & 20% sobrao !
21 Inss 20,00% 1.649,35 | otal 42 remnuneragio, re .
23 SESI/SESC (RO SINGLES) 150% 1237, [Fundaments Legal: are, 30 da Lej B.035/90. I'cwtmmni Tgual a 1,5% sobre ¢ total dlx :
remunersio [
23 INCRA INAD SIMPLES) 0,20% 1849 Fundamenta Legal: Decreto Lei n? 1.146/70. Porrant? oizx sobre o total da
remuneRcio |
24 SEMAI/SENAC (NAQ SINPLES) 1,60% 8ZA7 Fund: Legak: Dacreto nt 2,318/86. Portanta, 1% ?ohmotnlal da )
Fundamento Legal: Art. 32, inciso§, do Decreto n? 87.043/82 e At 15 da el | |
25 Saldrio Educacio (NAO SIMPLES) 250 206,18 .424/96. Po , 2,5% sabee o total da remsunerag3c’ .
Fondamento Lego): Art. 22, Inclso I, da Li 5.212/91 ¢ Decrela 02 3048795, anexh V, |
26 |nAT. ("INCDENOA FAR) 3.0000% 272 sherada pelo Decreto 6957/09 (3811-4/00). OBS: sligudta pode ser reduzids [ !
Fundamento Legat: Art. 15 da Lek. 8036/%0 e art 72, ictbo lil, da Constituigso Fecaral|
a7 FoTs 0% 659,78 de 05/10/88 P , B,0% sobme a =] , I
28 SEBRAE {HAO SIMPLES) 0,60% 49,48 |Fundamento Legak: Art. 8% da Lei 8.029/910, alterada pefa Lei n® B.154/90. Portanto,

{0.6% sabre o tatal da remuneracio. {pode variar de 0,3% a 0,6%)

Soia de todas
A BrAn™U"
ltem Grupo B % Total Orgado FUNDAMENTO LEGAL/MEMOAIA DE CALCULOD |
29 Ferias cf Terca Constitiional 1L,11% 916, 2¥ %schba t30 [indice }
210 [usdio Doenca 183,94 % soba ¢80 (ndice estatlstico-voridvel)
211 |licenca Maternidada 2,87 %scba %o (indica Hvel)
232  ]Ucenca Patemidade %soba ¢S50 (indice estatistkoo-vartavel)
233 [Fokeslegais % soba ¢do (fsndice
214 JAcidente doTrabatha %soba o ((ndice
215 Avlss Previa Tabalhado
216 |13 sstario

L w

0 ToraLbOGRUPOE™ "

A BeAxTy"

Item Grupo C % Total Orcado FUNDAMENTO I.EGAUMEMOI’I'IIA DE CALCULO .
217 JAviso Prévio Indenizado %s0ba ¢do findice O {dvel} i
218 lindenizacao Adicional % sob a gio [indice

218 Reselsao sf Justa Causa- Multa

. E”T‘p‘rm,pgiﬁaupq'c S

A BaarTur
ftem : GrupoD % Total Orads
N Total percentual do gropo B multiplicada peka pememna'l de encargos total do grhpe !
dos do I3
.20 g Gupa A sobee os ltens do Grupo B 9,25% F6rE? A (% (Ax BY sob ramungracth

ToTAL GOGRUPOD |

o
o
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagbes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Célculo
Composicao "C" - Mio-de-obra Operacional

{Descrigdo do Servigo:
I
|Sewlgo de Coleta regdairetrampnrte de residuos sélidos domicliares

l
! I

[ EX g ' !
ttem | GrupoE Total Orcado FUNDAMENTO LEGAL/MEMGHIA DE CALCULO
| Total do grupo B multiplicade pelo perumaidt;enurgusmldomoh
271 [IFeiencia dos encargos 0 Grupo Asobie o Aviso Previo 31,34 {Resuftato do % do GRUPG A s0b % do fam = mwmnmu‘dnm{m
(e 17) do Gropo € qonsmaopadrm

Soclalse‘lmbalhlstas{lte' 2:22)

3. Insumos da M3o de Obra [*)

{*} O valor informado devera ser o custa real do insumo, descontado o valor eventmlmente pego pelo empregado.

balluslas (Itern 2 22} Insurnl:ls (Montante 3] o

Item % Sobee Total Orcado FUNDAMENTO LEGAL/MEMGRIA DE CALCULO
4.1  |Remuneracao {indice estatistico-varidvel) [
42 |encargos Sodais & Trabalhistas {indice estatistico-varidiel) i
43 [insumos de mag-de-bra findice estatistico-varisvel) [
% da Beserva Téonica incidente sobee o valor da remunecagibrencargos sotieis
44 Reserva Técnica +Insumos (MONTANTE 74°)

Item INSUMOS Totad Orgado FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULD

31 |valetransporte Composico “C-1" - Vale Transporte !
32 |Valerefeigio 2.094,40 Compasigsa “C-1* - Insumes de Mo de Obr :
33  [Uniformefep! 191,02 Composiclo “C-1" - Unik RERTs :
34  [Matariais i Custos dos Materiais Op .
a5 Assistancia Médica 344,47 Compasighio "C-1" - Insumas de M3o de Obra :
36  |Auxilio Funeral - Assisténcia Social Familiar 63,00 [? §30C1" -1 de M3 de Obra ; :
3.7  [frunidode Formagga Profissional Composigso "G - | de Mo da Obra : !
38 |Exemes Médivos {Adm.foem) < - de M0 de Ohra , ;
3.9 [Segurddevida 48,00 G 1 de 3o de Obra | i
3.0  [Cesta Bisica 642,00 Compasigo "C-1” de ba5p de Dbra | !
1 Vafemnantaﬁn 859,00 Gompasigso"C:1" daWio de Obra T !

= o

¢
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagcbes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Cilculo
Composi¢do “C1” - Insumos de Mo de Obra

S

ervigo de Coleta ragular e transporte de residuos sélidos domiciliares

1. insumos de'iMﬁo de Obra

COLETOR I| » B Capat o-snula 1I'_'a' becun |
t . Qde Mensal Custo (RS Sub-Total e Total Total Orgado
tem ' Doscrigo do Beaeficio p/ Empregado I.mité(rinl {R$) de(:::ldbrﬁtius {R$lﬁ |
2.1 |assisténcia Médica 1,00 83,00 83,00 3,00 249,00
2.2 |Auxilio Funerat - Assisténcia Social Familiar 1,00 21,00 21,00 3,00 |63,00
23  |Cesta Bisica 100 150,00 150,00 3,00 § 450,00
26  |Seguro de Vida 1,00 - 12,00 12,00 3,00, 36,00
2.7 |vale Alimentacio 1,00 100,00 100,00 3,00 300,00
2.8 |vale Refeigio 26,00 27,23 708,00 3,00 ) 2.12440
Total Beneficios - COLETOR 1074,00 3,00 | 3.222,00
MOTORISTA ) A [ CwAxg DS Ram't e Eeczp | !
: . de Mensal Custo Sub-Total Citde Tothl Total Orgido
fem | . Pescriglo do Beneficio p‘}l Empregado Unlté?::} R3) de Funcionrias | (gf
2.1 |Assisténcia Médica 1,00 9547 95,97 1,00 95,47
23  |Cesta Bdsica 1,00 192,00 192,00 1,00 12,00
26 |Segure deVida 1,00 12,00 12,00 1,00 12,00
2.7 |Vale Alimentagdo 1,00 559,00 559,00 1,00 559,00
28 |vale Refeigiio 26,00 19,00 494,00 1,00 494,00
Total Beneficlos - MOTORISTA) 135247 1,00, 1.352,47
] i
Item Descrigio do Beneficio » T""’::s’]‘“"" i
21 [Assisténcia Médica 34,47
2.2 |Auxilio Funeral - Assisténcla Social Fambllar ' 63,00
23 [Cesta Bisica . 643,00
26 |Seguro de Vida . 48,00
27  |Vale Alimentacdio ! 859,00
28 {ValeRefeicio 2.618,00
Total Benuficios 4.574)47
2. Vale Transporte ' 5
R Yo Sabror Qe TobsT | Toral Oresdy
ttem Categoria Profissional Q!":e e"’::, E @) Emorerados (58)
21 |COLETOR 104 3,0E 0 - !
22 |MOTORISTA 103 1,00 -
Total Vale Transpaorte| 0,00 3,00 -




Prefeitura Municipal de PIEN-PR

Departamento de Licitagcdes e Compras r
k
J Planilha de Custo - Metodologia de Cilculo : |
Composi¢do “C1" - Insumos de Mo de Obra J '
do Servi '
. Servico de Coleta'lreguhr e transporte de residuos sdlidos domiciliares , | I
! | ‘
RN . Desconto | {
LA . ! : 3
- ' o, Desc
! ” Desconta sobre Quantidadede 1] | Total
ltem i Desaigao _ Fungdo (RS Punclondsios || Uiguido {RS)
COLETOR desconto = 87,26 3,00 '
Vale Transporte MOTORISTA desconto = 127,44 1,00 '
’ Desconto Vale Transporte| . 0,00
. . |
3. Uniformes e Ell?l's | I
. { A . B [ : DxAxByC 3
: - Indice Consumo . .| GtdeTotal de L
~ N Item ; Funglo Deswigdo dosUniforme J EPT's Mensal CusmUnfriole} Fumclonarios TotaIOrida(IRSJI
L . : |Boné 0,160 7.50 oy 3,60
A | Camiseta 0,160 20,23 i 9,71
| Calga 0,160 35,08 t 16,54
31 COLETOR Calcado 0,160 57,00 3,00 | 77,36
Capa de Chuva 0,160 12,26 6,17 !
: Tuva de Proterdn 2,000 313 f S
Colete Refletiva 0,160 2,23 1066 | i |
Sub-total 7185 | |
A [ C . ' oeeis | :
| indica Consumo Qtde Totdl de | |
Item ! Funglo Descrigio dosUniforme / EPI's Mensal Custo Un_itérb(RS) Funciondrivs Total Orgado ;RSIII :
] [Boné 0,160 7,50 : 320 | |
. Camiseta 0,150 70,23 L 324 | | |
- 3z MOTORISTA Toics 0160 =0 100" | T !
' Calgado 0,160 57,00 vl 9212 }
" : Sub-total 19,17 | !
| | cd
3 i Total Uniformes e EPY's (C) E]
- I X \é .
: ; ;o
L : \ :
B I SRV
A L L
i B l
! i
. Lo
i
| i
i i
. .
- Il : -
N :i
|
N

000015
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR : :
Departamento de Licitacdes e Compras % { ‘
Planilha de Custo - Metodologia de Cdlculo ' ;
Composic3o "D" - Ditnensionamento e Custos dos Materiais Operacionais !
‘, [Duui;&odosdvl_j_oc i !
Servigo de Coleta regular e transporte de residuos sélidos domiciiares ! !
1. Materiais Operacionais a 3 CrarB v i Eecap
n Indice de Consume Preo | Total Orcado
Item Destrigdo dos Materkaks Unidade Consumo Quant. Mensal |Unitério U e
- 111 {pa un. 050 1,00 050 3500 | ! 17,50 {
. l
y 11.2 {Vassourio Piagava un. 1,00 1,00 1,00 35,00 1. 35,00 i
I . |
143 2'::—':::;:;“;"*“““‘3“"” un. 1,00 1,00 1,00 12900 ¢ 125,00 |
N b
!
- i
- ' |
|
i
bl
| ’ .
- - i. ) : i| ;
fl )k‘)- lE i !
| \
| - .
) 1| ; f X
i ! .
1| i
i i
. - . b
- — |
' . i |
| IR,
il Total Materiais Operacionais | | | /181,50 _ ]
| v




|
|
|
|
|
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Prefeitura Municipa! de PIEN-PR

Departamento de Licitacdes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Calculo

Composigio "F" - RESUMO GERAL DO PRECO ORCADO

i odnl H !
- |
|Seruigo de Coleta regular e transporte de residuos séEdos domicitiares unidade : 22,60 i
1. Orcamento dos Custos Diretos ; ,
1.1 Equipamentos Operacionats 5
[ Compaosigao de Valor Total A
Item Descricao dos Componentes Observa
‘ Origem Orgado (RS) fvages 1
1.1.1 | Combustiveis *Al1" - tem 1.1 3.839,40 I |
1.1.2 | Wwhrificantes "A2" -item L4 290,00 I
1.1;3 Rodagem - Yefcubos e Caminhdes "A3" -item 1.5 35232 Y I l
114 | Manutengic - Pecas e Acessdrios "A1" item 1.2 3.852,41 v :
1.15 | IPVA e Seguro Obrigatério "A1"-item 13 811,47 . '
116 | Depreciagio "AL" -item 1.4 12.080,60 L '
11,7 | Remuneracio de Capital "Ad" - fem 1.6 3.201,73 , VL
i Sub-Totat (a) 24.427,93 ! i
1.2 Locagiio Veiculos e Equipamentos j i
. . Composigio de Valor Total .
Ite Descrigao dos Com ntes Obs
‘.m gao dos pone Origem Orcado (RS) : ervagas
121 | Locagdo Veiculos e Equipamentos "8" - item 1.3
1 Sub-Totz! (b}
1.3 Mao-de-obwa Operacional
, Composicio de Valor Total '
Hem Drescrigdo dos Componentes Observacdes
- ponentes. Orfgem Orgado (R$) 36
13.1 |Dimensionamento da Mao de Ohra "CT e Item 1 8.2472.23
1.3.2 |Detalhamento de Encargos Soclais e Trabathistas “C*-ltem 2 6.549,96
1.3.3 [Insumos da Mo de Obra "C"-ltem 3 4,241,589
1.3.4. [Reserva Técnica "C"-Iterm 4
' Sub-Total {c] 19.039,03
1.4 Ratélos
: . Valor Total
Item Descrigio dos Componentes Origem do Cilculo Observa
figa p Orcado (R$) . ches
141 | Rateid Mio-de-obra Indireta “G" - ltem 5.3- Col B Inch beneficios e uniformes/EPI's
Sub-Total (d}] ;
1.5 Custo de Materiais |
| . Composigio de Valor Totat : |
Hem Des o dos Componentes Observagies
| crigd Origem Orgado [R5} ! '
1.5.1 | Materials Diversos D" -ltem 1 181,50 '
I Sub-Total (e} 181,50
i .
| Total dos Custos Diretes (f)=(atbctdie)] | 43.648,51 | ;
|
2. Base ‘'de Célculo para Aplicacio do B.D.I,
| " Composicio de Valor Total
tem Descrigio dos Componentes N Observagbes
; Origem Orgado (RS) :
2.1 | Total dos Custos Diretos ‘Sub-total {f) 43.648,61 1
2.2 {-) Depreciacio e Remuneracio Capital Itemn L.1.6+ ltem 1.1.7 15.282,33 |
i Base de Calculo (BC) 29.366,18 P |
I
! P
3. Metodologia de Céleulo do B.D. L 5
! Taxa | Cdlculo dondice | Memdria de Célculo | Valor Total I
' Descri "
vscrigio % doB.DJ, d0B.D. Orgado {RS) P e
Taxa B.D.L Orgado 20,86% {g)=1-taxa [{BC) / {g)] - BC 7.476,86 Custo Administrativo e Lucra
Sub-Total {h) 71.476,86
Base de Céleulo para o2 Impastos Diretos ﬁ}=[f+b)| ] 51.12537 |




Prefeitura Municipal de PIEN-PR

Departamento de Licitagdes e Compras

~ Planilha de Custo - Metodologia de Célculo

Composi¢do "F" - RESUMO GERAL DO PRECO ORCADO

escricio do Servicot
Servigo de Coleta regular e transporte de residuos sélidos domiciliares unidade 2,00
I i
4. Meetodologia de Chlculo dos Impostos Ditetos (A Base de Calculo (i) devers ser dividida pelo indice Apurado)
’ Tana Cilevlo do Indice | Memériade Cilculo | Valor Votal i
Descri bserv.
sEo % Impostos Diretos Impostos Diretos Orgada (R3) 0 aplﬁes
100,00% Total dos Custos Operacionals
{158 3,00% C= {,0800 BxC 1.676,97 Impastos, Diretos
{-) COFINS 4,55% D= 0,0455 BxD 2.543,41 Impastos Diretos
Hrs | 0,99% E= 00039 BXE 553,40( Impostos Diretos
; 91,46% A= 0,9146 $ 4.773,79 | il
; . Membria de Prego Total Prego Unitério | *
.  Deserigdo Calculo orgado(i$) | orcado(ry) ||
Prego Orcado Total Mensal do Servigo B = Sub-total { i) /A 55.899,16 _ 2.540,87 |, /




...______1'
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Servigo de Coleta regular e tran_sporte;: de residuos
solidos reciclaveis !

TRANSRESIDUOS AMBIENTAL S.A. . |
RUAMWILLIAM BOQTH 737 - CEP: 81.620-170 ¢ CURITIBA - PARANA./Enail.: Teansresiduos@ ransresiduo ,c?m,bn.
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagbes e Compras

Planiiha de Custo - Metodologia de Cilculo
Dimensionamento de Pessoal, Equipamentos e Insumos

Desalelo do Servigo:

Servigo de Coleta regutar e transporte de resfduos sélidos recicléveis

1. Dimensionamento da Mo-de-Obra Operacional

" Numero de Funciondrios Total de
ite Categocia Profissional [
™ Diveno Reserva D Noturng Reserva N Funclonirios
11 |cOLETOR 0,30 0,30,
1.2 |mOTORISTA 0,15 9,15,
’ Total Pessoal Operagio 0,45 0,00 0,00 0,00 045 |
K i
2. Veiculos ¢ Equipamentos - Préprios v
Descrigio dos fovi ! i
Ttem Vieleulos efou Equipamentos Marca ) 3 Q“m‘:hdF
21 |CaminhSo PBT=3825Ton f162CY PBY= 8,25 Ton / 162CV 015 |
22  |Carrocerip Bad Aluminio 40m® Am? , ! 015 |
I ! {
3. Vefculos e Equipamentos - Lacados , !
i Descriglio dos L. s
Item Veiculos efou Equipamentos Marca . Cardcteristicas Quantitlade
31 L !
4. Uniformes e EPI's ! ‘
\ ind. Consumo |  Qide Total ; :
| . ¥
e : Funclio Descrigiio dosUniforme / EPY's Mensal Empregados ! .
! {Boné 0,160 j .
Camiseta 0,160 i -
Calga 0160 - v
41 COLETOR Calgado 0,160 6,30 ' ]
Capa de Chuva 0,160 i !
; Luva de Provegio 4,000 ' t
jColete Refletivo {1,160 ! . T
} Boné 0,160 , i
4.2 MOTORISTA Camisers 0,169 015 : }
Calga 0,160 i
Calgado 0,160 Ly I.
I !
5. Materiais P Co
Indice de Consumo ! '
Item Des: Materi; idade i
cricio dos Materials Uni mensal Pf GuamigSo Quanlt@ade !
51 [Pa un. 0,500 0,15 )
52 W 80 Piacava un, 1,000 0,15
53 Sistema de Monitoramento e Rastreamenta un. 1,000 0,15
6. Parametros para Célcuto - ! '
tem i . Descrigio dos idade de Uso | VidaUtit | Valor% PéPecas e Acess] km ouN¢ horas
i Veiculos efou Equipamentos [mesas) emAnos | Residual ao Ano pf més .
61 [Caminhfio PBY=3,25Ton/ 1620V 36 5 10 3,000% 650,00; ' '
62 |Carraceria Bai Aluminio 40m® 36 5 10 3,000% 30,00 ¢

20
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagdes e Compras

Planitha de Custo - Metodologia de Céiculo
Composigdo - Custo Mensal de Equipamentos Proprios

C 449

IDastrlgo do Servigo:

Servico de Coleta regular e transporte de tesidﬁos silidos recicléveis

l

i
':|
!
t

Composiglo s

1

Depreciaciio; Remuneragdo de Capital ; Custo Total

1. Custos Operaciofnais

i
{
Combustiveis; Manutencio - Pegas e Acessorios; IPVA, Seguro Facultativo + Obrigatério; ; Rodagem - Caminhbes, Méquinas, e Velculos; j
{
1
!
t
1

1.1 Combustiveis A [ ¢ BeAIBIC !
. Prego Consumo km ouhora | Total Orcado
nto mbustive! oo
item Descrigao do Equiparne CQuantidade | Co 1| Unitsrio (RS} ke Mensal {R$)|-
111 |ComishSo PBT=28,25 Ton / 1620V 015 diesal 6,399 0,2900 650,00 1.20’5.2:1
|3 1
LS '
112 |Carraceria Bad Aluminip 40m® 0,15 30,00 ..
Total Conl"lbustfvel 1.206,21,
1.2 Manutencdo - Pecas e Acessérios » ) [ ¢ o il e~sepxcan| |
! Valor Aquisigdo % Manutencio N.2 Turnos Total Orcado
em Descr do Equipamento ' 3
! o da Equipa Quantidade | () Rodagem - (ao més) de Trabatho ®$) | ]
; ] B A
121 |Caminhfio PET=825Ton/162CV 015 119.099,00 0,2500% 0 ¢ £4,66
122 |camoceriz Bas Aluminio 40m® 0,15 20.000,00 0,2500% 10 I 11,28
: Total Manuteng3o - Pecas ¢ Acessr‘,-rios' 55,91
1.3_IPVA, Seguro Facultativo + Obrigatério . . . peaverc |
: Custo Anual . i Total Orcaco !
2 b
am Descricdo do Equipamento doImposto Quantidade N Maes: : ey !
131 [Cominhio PBT=825Ton/162CV 401239 015 2 50,45
i Total IPVA, Segura Facultativo + Obrigatério: Si,15
] i T
' i -
1.4 lubrificantes n a ¢ K __Dearaxc | !
i : . Preco Tadice Consumo km ou hora | SubTotal Orgade
Item Descrigio do Equipamento Lubrificantes i N
| Equipame Unitsrio (RS} | 1/l ou I/hora Mensal | | wS | |
i Ceo de Carter - 12,57 0,0010000 650,00 | 817 |
Oleo Diferencial 12,29 0,0006000 650,00 | 4,79
|Fluldo de Freio 13,91 0,0000900 " 630,00 0,81
141 [CaminhS0 PBT= 8,25 Ton /1620 Grava Chasss ) 0,0015000 50,10 | 878
! Graxa Mecanica 12,11 1,0015500 650,00 ° 12,20
! Bfeo de Caixa 14,62 0,0004000 650,00 | - 3,80
: Subitotal:] 38,55
. Gasolina 375 0,0015000 30,00 . 017
Az i -
14 Cam"mena Bari Aluminio 40m? B2 T 13.50 0.0015000 000 0,61
] Subtotal 0,78

w73




Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagbes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Calculo
Composigio - Custo Mensal de Equipamentos Préprios

Duseripdo do !

Servigo de Colatéa regular e transporte de residuos sélidos recicldvels

composici

Depreciagio; Remuneracio de Capital ; Custo Totat

i
}
Combustiveis; Manutencio - Pecas e Acessirios; IPVA, Seguro Faculiativo + Obrigatério; ; Rodagem - Caminhies, Méqi.uinas, e Veiculos; i
1
!
i
|

o ! |

. SubTot Orgado Total Gri;ado
{tem Descricio uipamento antidad [
4o Equipa Quantidade |y eicutofmiquina ®S)
141 |CaminhSo PBY=4,25Ton/ 1620V 0,15 257,00 agss
142 |camoceria Bag Aluminio 40m? 015 520° | o8
Total Lubrificantes{ 39,33
; ]
15 Rodagem -Caminhbes, Méquinas, e Velculos ¥ 5
! L] B Cwaul l DasE I,
t Descricio Prego Consumo Total Orgado Custo Total {RS)
Item Dascr] do Equi - )
| o do Equipamento . Componentas tnitdrio (RS} na Vida (sl (rs} ! Cjto Rodiagens
I ' -
151 lciminhSo eBT=825Ton/162cv [P 2568500 S 16.110,00 zjmao,oo
R . recapagem pney 615,00 12 7.380,00 :
i .
H Custo Total {RS) | Vida Ot {kan; lltllall Custo iom (R5) ko Mensal Total Oli;ado
' ricio uipamento :
Yeem Desc o Equipa Cjto Rodagem Cjto Rodagem Cjto Rodagem Estimada (RS} |
151 |Caminhde PHT=8,25Ton /162CV - 23.490,00 0.000,00 0,29360 650,00 [ 190,64 |
i o
: Total Rodagem 19?,84
] . I -
1.6 Depreciacio 4 B c, ! Omd 8¢ |
. . , Valor AquisigZo Valor Resideal | Valor Componente|  Valor Bise’d
Item | i Descricio do Equipamento . ] 1 .- !
: Equipa Unitério {RS) {RS$) Rodagem (RS} | Depreciir@g) [
161 |Caminh3o PET=8,25 Ton / 1620V RS 142589,00 | RS 14.258,90 23.490,00 mla.san,:o |
162 |carroceria Bad Aluminio 40m? RS 20.000,00 | R 2.000,00 0,00 27.000,00 |
. \ 131!'840,10 |
.’ ': o
' £ ¥ Ge{DSIInE l
) Vida Util {meses) | Quantididede | Valor dejreciar
! item Descri ipamento :
: w0 do Equipa Estabelecids | Equipamentos (RS wids)
' 161 |camihdo PBT=8,25Ton/162CV €0 015 | 262,10
162 [Camoceria Bad Alumdnlo 40m* ] 0.15: . :57,50
i Total Depreciacio 329,60
}
N ]
‘ |
i I
| |
r i
|
|




Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitacdes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Cileulo
Composicéo - Custo Mensal de Equipamentos Préprios

[psserigiodosenigo:

Servigo de Coletd regular e transporte e residuos s6iios recidavers

: o

Combustiveis; Manutengiio - Pe(;as_é Acessdrios; IPVA, Seguro Facultativo + Obrigatdrio; ; Rodagem - Caminhdes, Méql.'[air'tas, e Veiculos;
Depreciagic; Remuneracio de Capital ; Custo Total '

[

|
{
|
|

|

| ooy
1.7 Remuneragdio de Capital A & ¢ o1 Deaachi |
" Valor AquisicBo | vida Util {meses) Saldeda, . Valor Base ¥
ftem Descrigdo do Equi ento -
50 do Equipam Uniitrio (RS} Estabelecida | Vida Ot {mieses) | Remunerar (/5)
171 |caminhfio PBT=825Ton 1620V RS 142.589,00 & 2 i ; 5750355,60
; ' ;
172 |cairoceria Bati Aluminio 40m? S 30.000,00 0 24 . 12000,00
Y 69.085,60 |
[ E F i ﬂ-DlEl!‘
i i i Taxa Mensal da Quantidadede | Valor remdnerar
tem Descr do nto
! %40 do Equipame Remmneragiio Equipament!os (RS mi'sj l
! 171 |Caminhdo PBT=3,25Ton /16207 0,93% o,1slrf }sa:,n
172 |Camoceria Bal Aluminio 40m® 0,98% 0151 ; 17,68
| L
Total nernuml'era;io 101,40
I b
1.8 CustoTotal (Somaitens11417) | oL
. . Quantkiade Custo Unitisrio Custo Unitdsio Custo Tctal
tte Descrigio do mento : al,
" Equipa Equipamentos Mensal (RS} o equipa!tksl Mensal (R3)
1.81 |Caminho PBT=32S Tan/ 1620V 0,15 12.508,53 ﬂm,za 1376:,23
: L L
182 |Carroceria Bau Aluminlo 40w 015 617,73 i‘slfms o716
Cust?‘l'otal 1.973;44 |
! b
| 1 v
b PR
|4
[ 1
I H
I3 ; :
[ .
| ;
[ ___
|
|
I
i




Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagbes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Cilculo

Composicao "C" - Mdo-de-obra Operacional

[Deserigio do servico:

Servico de Colata ragular e transporte de residuos sdlidos reddiveis

NGmero de Funcionsri ' J
Categoria narios | Data base da Categoria Profissional / Convengio Colemlm
1tem ) onal Salarlo Pase ” (ccT) :
s Diurno | Notumo| Total & -
1:1 JCOLETOR 0,30 0,30 RS 1.454,40 FEVEREIRD SIEMACO
]
12 IMOTORISI'A 0,15 015 ’$ 224,03 MAIC SINTRACARP i
 Saldrio Base R53.573,43
1. Dimensionamento da Mo de Obra Operacional L < B {*ver Comengher} . F
Now NGONMIOS (A ] :
tom Categoria :::'::’ defu (&) salériopase | Adicimlde | adiclonatde | Adicional Hora mi“
Profissional Tatal Insaluhridade Risco Notumo 0 horas
(A1) (A2) , . :
11 |colEToR 0,30 0,30 RS 1.459,40 R$ 440,00 :
12 IMUToalsrA 015 0,15 RS 212400 R$ 440,00 |
- :
=IA 0,45 ; .
GuBeCeD HeB+C+D+E 1={A1xG) + (A2 x 1) :
Numero de Funciondrios | Total Salério’ 1 :
Pr :
Boca onal Diarmo (A1) INoturmo (AZ)I SDTI:':: Noturno | TOwOrsado |
COLETOR 0,30 RS 1.894,40 s R$ 568,32 .
JMOTORISTA 0,15 RS 2.563,03 = : R$ 384,60 ’
i 3
=11 R$ 952,92 1
2. Detathamento de Encargos Soclals e Trabalistas i i
o !
Item Grupo A* Totat Or¢ado FUNDAMENTO LEGAL/MEMGRIA DE CALCULO |
: {Fundamentto Legat: art, 22, inciso |, da Lei B.242/92, Portemto, lguah a 208 sobre > 1
2 Inss 10,58 tatal daremonetacio. '
{Fundamento Legat ant 30 da Lel £036/00. Portanto, igual a 1,5% schre o tatal da
22 |sesisesc iAo sivpLEs) 150% 1.2 . "
{Fundamente | egal: DecretorLei ne 1146770, Poranto 0,2% sobre o total da 1
23 {INCRA (RAOSIMPLES) 020 19t 5 . :
1
24 SENALSEMAC {NAC SIMPLES) L00% 953 Fundamento Legzalk Decreto n 2.318/86. Portanto, 1% sobte o total da remunest ¢do
: {Fundamento tegal: Art, 38, intiso ), do Decreto e B7,043/82 e Art. 15 da Lel
25 Sa,éllo Educagio (NAD SIMPLES) Z50% ne2 9.424/96. Postante, 2,5% sobre o totol da remuneragio
M Fundamento Legal: Art. 22, Indiso Il da Lei B 212/91 & Decreto n¥ 3048/99, anexc ¥,
26 Ra. NCDENCIA FAP) 3,0000% BES ] oteradopelo Decreto 6557/09 (2811-4/00), OBS: aliuona pade ser reduaida
: Fundamento Legal: Art. 15 da Lel, S036/90 e 81t 7%, incisa AF, do Constituigdo Fedesal
27 FG.'S 723 de05/10/88, Postanto, 8,0% sobre a remuneragio. | %
| |Funcamento Legal: Art. 8¢ da Lei 8.029/9.10, aiteradi pHa Lei n% 8,.154/90, Portaida,
28 SERRAE (NLDsmaPLES) e a1 {9,676 sobre o total da remuneracdo, {pude variar de 0,3% 2 0,6%)
“ - TOTALDGGRUPOA. - @ - * 4 -Soma detodos.os Encargos Sot':ialiS'dO:Gﬂmo A
an d T, 4 . - -ttt I St Y . - L -l
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| Prefeitura Municipal de PIEN-PR X -
! 1
! . = - | [
‘ Departamento de Licitagbes e Compras .
il
. | :
[ Planilha de Custo - Metodologia de Célculo ¥ ,
| Composicio "C" - Mio-de-obra Operacional | 1 i
o do Servigo: ' 1
. 1 1 l
Senficudecuhhi:esularevansnonederedmossﬁlidosreddéwls I
:
1. 1
i A BaArtir 1
ltem x Grupo B % Total Orcado FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
} L
29 |Ferias o Terce Contitutional 1,11% 05,87 %soba ¢30 {indice i) : :
210  |Adlio Doenca 200% 19,06 %scha 530 (odi et ) |
© 241 [Ucencs Matemidade 055% 3,38 %3cha 5o (indics estatistico-varisvel) [
212 |Jucencs Patermidade 0,30% 255 %soba 30 (ind jivel) ]
213 |Faltas legals 105% w01 %soba yBo (indice 1y H
214 JAcidente do Trabalhoa 050% 4,76 %soba 250 (fndics 1y "
235 |Awisa Previo Trabalhado 150% e %sobo £i0 (indice e}
216 |13%salrio B33% 79,38 %soba = l!:‘.d:x dvel)
TR TOTALDO GRUPOB .. 25,145, 3,57 TmldoGrupoBl
= L .
A A=AL¥r 1
Item Grupo € % | TotatOrcado FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
217 |Awiso Prévio Indenizado 1565 g7 %soba 5o {indi 3hvel)
218 |Indenizaco Adiiona) 0.00% 0,86 %suba S0 [indi i
1% mm#mmmﬁmlu [¥..- 9 59,68 Yesoba 40 [indice e T ridvel] ',
ok rom.uosuupoc 785% |. 7881 Total do Grupo t:i : +
;
A D=Ax"iF [
Hent Grupo D % Total Qrada FUNDAMENTO LEGAL/PIEMGRIA D.Edl.ﬂ.ll.o
1
230 [Incidencia dos eneargos do Grupo A sobee os ltens do Grupa s} 9,25% 15 Tatal g "“W:m;;;m'm;mmﬁ;e o3 total do glapo
L. TOTALDOGRUPGD 88,15 - Totaldo GrupoD | !
- i L - C G t M . . ’ .
i \
i A BoAp=ir
Item Grupo £ % Total Orgado FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCUED |
T . Totul do grupo B multlpicado pal I do ancargos toral do grupo A
1 'T':—lﬂdosﬂwn:: Asobre o Aviso Previo 038% 362 {Rasoltado do % do GRUPO A 3ab % da ftera™ Aviso Prevlo Endenizado” do GRUPO
) OBS: ndo paciico’
;' TOTALDOGRUPOE . Totaldonpol.!
- 1 . L P P U S L .

FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

| "TOTALDOS ENCARGOS

.- Totat dos Encargos {4 B +C-+ D+ E}-Montante ‘2t {.

Lo e - VLR MAO-DE-OBRA = Rémuneraglio (1. em G+ Encargoli-
! VALOR mmﬁo DE.QBRA : .. Saciais e Trabalhistas (itam 2.22) R
- ;
. &
: ;
| :
| :
L 1y
25
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| Prefeitura Municipal de PIEN-PR ! i
j Departamento de Licitagdes e Compras :
l Planitha de Custo - Metodologia de Calcule !
I Composigio "C" - M3o-de-obra Operacional .
0 do Servigo: , T

Servigo de Coleta regular e transporte de residuas sélidos recidsveis

3. Insumos da Miio de Obra {*) I . !
. ! i
{*) O valor kformado devera ser o custo real do ) o do o valor te pago pelo empregad . I
' i
i . |
ltem |° INSUMOS % | Towiorcado FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULD .
31 [valetransposte Composicln “C-1° - Vale Transp i
32 |valerefeicio 20,00% 229,20 Composlglo "C-1" - Insumos de Mo de Olira |
1.3 Uniforme/EPI 20,07 Composigio *C-1" - Lntf: aEPys B
34 [Mmateriais Dimend Custos dos Materihis Op .
a5 |Assistandia Médica 39,72 Composicao "C-1" - Insunos de Mio de O 1
3.6  |Audlic Funesal - Assisténda Social Familiar 630 Composicio *C-1" - | de Mo de Obsa
3.7 Fundo de Farmegio Profigsional Compoticho “C-1" - Insumos de Mao de Obra |
38  |Exames Médicos {Adm./Dem.) Composicio “C-1* - Insomus de Mo de Obea |
39  [Segurode Vids [ 160 "G ) fe Mo de Obra i
310  |Cesta Bdsica Composigio "C-17 - Instmins de ks de Obra
3221 |vale Alimentag3o Compasipio *C-1" - Inmamoes de W30 de Obra
[ . T B I . NI R UL Y
o . E .. TOTALDOSINSUMOS . ° .- Total dos insumos = MONTANTE 73"
R e " TOYAL = Remunefaglo (L. itém G) + Encargos Socials'e |
TOTAL {mao de + ES + insumos o o SRR o ]
TR .{ C o obra.{_.lis AR }. _Trahalhistas fitem 2.22) + Insumos (Montante3) b
4. Reserva Técolca J, !
tem % Sobre % Total Or¢ade FUNDAMENTO LEGAE/MEMORIA DE CALCULD
41 Remuneracao {indice: estatisticovatidvel)
4.2 |Encargos Sociais @ Trabalhistas {indice estatisticovariivel)
4.3 Insumos de mac-de-bra {indice estatistico-varidvel}
% da Resena Técnica incidente sobue o valor d o ol socka
44 . Reserva Téenica +Insumos (MONTANTE *4%)

“ TOTAL ESTOS DIRETOS - M50 de Obra Operadioiial
.7 TR I R . 4

T - YOTALCUSTOS DIRETOS = Remuneragao (1. item G) £|

- Encargos Sactals & Trabalhistas (Montante 2} +nsumos b




Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagdes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Calculo
Compaosigio "C1" - Insumos de Méo de Obra
i doservipn: )
Servigo de Coleta regular ¢ transporte de residuos sélidos recicliveis
1. Insumos de Mo de Obra !
COLETOR A ) 2 Cahxb PP I ErcrD
Otde Mensat Custo (RS) Sub-Total Gtde Total Total Oradd
¥ Deserigo do Benefici
tem i ° ° pf Empregado Unitiio {R5) de Fundoniirios (RS}
2.1 |assisténcia Médica 1,00 83,00 83,00 0,30 24/90
2.2 |auxibio Funeral - Assisténcla Saciak Familiar 1,00 21,00 21,00 0,30 | 130 .
213 |cesta Basica 1,00 150,00 150,00 030] ! 4sl00 1
26 |[seguro de Vida 1,00 12,00 12,00 0,30 | 3ls0
27 |véle Alimentacdo 1,00 100,00 100,00 0301 ; 1]
28  |vale Refeigdo 25,00 27,23 708,00 0301 | 212/40
| Total Beneficios - COLETOR 1074,00 020! . 322,20
MOTQRI’ST:ﬂ . B L=AeB D=5 nem1TA L EcCal L
] ]
Ite Desaricio do Benifich Qtde Mensal Custo [RS) Suly-Totat | Gtde Total ‘Total Orgade
m wodo ° p/ Empregado Unitério (BS) de Fundlondrios {rS)
21 |assisténcia Médica 1,00 9547 95,47 015 | 14132
2.3 |césta Basica 1,00 192,00 132,00 015 | - 28i50
26 |Segurodevida - 1,00 12,00 12,00 0,15 . 1/80
27  [véle Alimentagio 1,00 559,00 559,00 D15 ; 8385
2.8 |valeRefeigio 26,00 19,00 494,00 015 | , 7440
Total Beneficios - MOTORISTA 1352,47 015, 1 202,17
b
ttem Desarigio do Peneficia P Tm't:g‘“""
21  |Assisténcia Médica ' 39122
‘ 22 jAuxio Funeral - Assisténcra Social Familiar 630
2.3  [Cestabésica ' = 73/80
l 2.6 [5eguro deVida ' 5/a0
‘ 2.7 |vale Alimentagio : 113)85
| 2.8 |vale Refeigtio | 286/50
| Total Bengficios 525,057
2. Vale Transporte ! .
; ; ;
| A B E‘ c-:nn D-SIe:I'I_A" _euc:o-osc !
i Qtda Mensal Custo (RS} Sub-Total Qtde Totel Total Orcado
bem L, s ot pl Einpregado | unitirio (x5) Empregacios = |
2.1 {COLETOR 104 0,30,
2.2 |MOTORISTA 104 015, '
: Total Vale Transporte 0,00 030 . o
Desconto L ;
' Dese ; i
; Desconto sobre Quantidadedes | Total
fte Descris Fu |
i ° o RS) _ Fundonsrios | liquide (k8)
COLETOR desconto . = 87,26 0,30 \ :
Vale Transporte [moToRrsTA desconto = 12744 0,15 [ T I
| Dmonw\faieTmsponln 0,00 \
| . r
. l
;. !
[ 4
1 '
i ’
) i
¥
) : 27
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de LicitacGes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Célculo
Composiciio "C1" - Insumos de Mo de Obra

Dastrigliodo. H

Servico de Coleta regular e transporte de resfduos sélidos recicliveis

b
3. Uniformes e EPI's

Yotal Uniformes ¢ EPF's () [ 20,07 ||

i A B c | oA KD E
; . fndice Consumo Qtde Total de
Item : Fungio Bescricio dosUniforme f EPI's Custo Unitsrio[RS) Funcionétlos Total Or¢ado (115)
{Bone 0,160 @ v 0,36
! Comiseta 0,160 2023 o 0,57
Calto 0,160 35,08 : 168 ||
31 COLETOR Calcado 0,160 57,00 030, | 2,74 ]
Capa de Chuva 0,160 12,86 ' 0,62 i
Luva de ProtecSo 4,00_0 8,13 : 9,75
Colete Refletivo 0,160 22,22 ' 107
Sub-total 17,19 !
[ ] & | I DA XD ]
. indice Consumo Qrde Total de ]
Item Fungdo Descrigiio dosUniforme / EPU's Mensal Custo Unitsrio(R$) Foncionsrios Total Orgado (us15
{6ong 0,560 7,50 [ 0,18 ]
Camiseta 0,160 20,23 | 049 |
32 | MOTORSR e 0,160 3508 o 088 |
i Calgado 0,160 57,00 1,37 !
Sub-tots! 2,88

|
|
!




Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagdes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Célculo

Composigiio "D” - Dimensionamento e Custos dos Materiais Operacionais .

. t
g do. i :
Servico de Coleta regular e transporte de resfduos sélidos recictiveis i [
; !
i ]
1. Maﬁariais Operacionajs A B Caknb ] | EatxD
: . . [ndice da Consumo | Prego | | Totad Orsado
l?em Descricdo dos Materiais Unidade " Consumo Quant, Mensal |Unitsrio {R$) (RS)
1;._1.1 lea wn. 0,50 015 010 35,00, ! 8,50
i i
‘II..l.'Z Vassourdo Piagava un. 1,00 0,15 0,20 35400 |/} 7,00
| Sistema de Monditoramenta e . !
113 [ treaments un. 1,00 0,15 0.20 12900 | 25,80
|i' Total Materiais Operacionais | 36,30
! |
i .
, X
| ; .
O
| g
}
| |
, L
| !
| .
. o
1 .
; .
|
(
. |
. 1
. i
i L
! !
I H
i .
i ;
|
i




Prefeitura Municipal de PIEN-PR

Planilha de Custo - Metodologia de Cilculo
Composigdo "F” - RESUMO GERAL DO PRECO ORCADO

Departamento de Licitagbes e Compras

escrigBo do Servko:
Servigo de Coleta regular e transparte de residuos sélidos redicivels

1

1. Orgamento dos Custos Diretos

1.1 Equipamentos Operacignais

C e s

| - Compaslgso de Valor Total ™
Item Descrigiio dos Componentes : Observagbes
{ Origam Orgado (R5) i
1.1.1 | Combustivels "A1" - ftem 1.1 1.206,21 [
112 | tubrificantes "A2" - itemn 1.4 39,33 t
113 | Rodagem - vekulos e Caminhfies “A3" - jtesn 1.5 150,34 i
114 | manutengdo - Pegas 8 Acessdrios “A1" -item 1.2 55,91
115 | IPVA e Seguro Obrigatorio "A1" - item 1.3 50,15 i
1.1'%6 | Depreciagio "A1" - item 1.4 329,60 v
117 | Remuneragio de Capital "Ad" - item 1.6 101,40 i
! ‘ Sub-Towa! (a) 1.573,44 K
1.2 Locacio Veiculos e Equipamentos i
| Composigio de Vator Total '
Item Descrigio dos Corn Obser k
j A ponentes Origem Orgado (RS) elvagies
1.2.1 | Locagiio Veiculos e Equipamentos "B" - item 1.3 ,
] Sub-votal [b) I
1.3 Mac-de-obra Operacional ;
' Composigiode Valor Total |,
Itern Descriciio dos Componentes ) Qbservaces
, Origem Orgado {R$} K 68
13.1 |Dimensionamento daMdo de Obra "C'-ttem 1 952,92 !
13.2 |betaliramento de Encargos Soclals e Trebadhlstas “C" - item 2 756,82 .
133 |tnsumos da Mo de Obra "C"- Item 3 487,84 '
134 |ReservaTécnica “C’ - ltem 4
_ Sob-Total (d) 2.197,58 .
1.4 Rateios v
N Valor Total 1
Item Descrigdo dos Componentes Origem do Cilcolo Observa M
. Orgado {RS) i soes .
1.4.1 | Rateio M3o-de-obra Indweta “G" - ftem 5.3- Cal B Inchui beneficios e uniformes/EPFs
: Sub-Fotal {d)] l
1.5 Custo de Materials '
Compuosicao de \falor Total '
Item &0 dos Col
Descrig mponentes Origem Qreado (RS} ObservacBes
1.53 | Materigis Diversos “D”-Item 1 36,30 t
Sub-Total (e} 36,30
|
Total dos Custos Diretos (=asbrcsdre)| - | 4.207,32 | ! i
: {
2. Base de Calculo para Aplicaglo do B.D.L :
i : Composicio de valor Total K
Ite dos Co Obse
] Descricio mponentes ' Orcado {A$) ervagbes
21 | Total dos Custos Diretos Sub-total (f) 4,207,32 i
22 {-) Depreciagio € Remuneracdo Capital tem 1.1.6 +item 1.1.7 431,00 |
Basa de Cslaulo (BL) 3.776,32 '
. T
3. Metodologia de Cilculo do B.DJ. .':
- Taka | Cikulodolndice | Memériade Cilcato |  Valor Yotal i
Deseri |
: 520 % doB.D.. doB.DA. Orgado (R$) Dbservacbes
Taxa B.DJ. Or¢ado 12,82% g} =1-taxa Heo) / {gh - BC 555,32 Custo Adminiitrativo e Lucro
Sub-Yotal {th) | 555,32 h
Basa do Ciloule para o5 Impostos Diretos m=(f+h][ [ 4.762,64 I l

50
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| /|
| |
i Prefeitura Municipal de PIEN-PR u
i Departamento de Llicitacdes e Compras H
[ |
| Planilha de Custo - Metodolegia de Célculo !
; Composlig¢io "F" - RESUMO GERAL DO PRECO ORCADD |
o Servico: !
Servico dT Coleta regular e transparte de residuos sélidos recictaveis !
]
4. Metodologia de Cilculo dos Impostos Diretos (A Base de Caleulo (i} devers ser dividida pelo fndice Apurado)
- Taxa Calculo do fndice | Meméria de Calculo | Valos Total : ' 1
Deserigio % impostos Diretos | impostos Diretos |  Orcado (R$) Observages !
i 100,00% Total dos Custos Operacionais
155 3,00% C= 0,0300 BxC 156,22 Impostos Diretos
{-} COFINS 4,55% D= 0,045 BxD 236,93 Impostos Diretos
(-} s 0,99% E= (,0099 BXE 51,55 Impastos Diretos |
I 91,46% A= (,0146 s 444,71 K
] |
| Meméria de Preco Total Prego :
| Deserigio Célculo Orgado (R$) OrcadofRs) | ||
' Prego Orgado Total Mensal do Servige B =Sub-total {i) /A 5.207,35 5.207,35
f Y
g L
i
| L
i '
i
i
| ol

. m e — -
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Servigo de Coleta e transporte de residuos sélid:iag
domiciliares depositados em contéineres de
capacidade maior ou igual a 1,0 m®

!
i
|

TRANSRESIDUOS AMBIENTAL S A

RLA WILLIAM BOOTH %37 - CEP: 81.650-120 / CURITIBA - PARANA JEvail.: Transresiduos@rransaesidy )s}(;om.bn.
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licita¢gdes e Compras '
Planilha de Custo - Metodologia de Cilculo !
Dimensionamento de Pessoal, Equipamentos e Insumos '
|pesarigao do Servigo: i_'uaidade: | Produtio Mensal;
Servigo de Coleta e iransporte de residuos sélidos domicillares depositados em contéineres de capacidade malorou { ' unidade 10,00
liewata 100 | |1
[ |
|i u 1
1. Dimensionamento da Mio-de-Obra Qperacional - ;
i Numero de Funciondrios Total de r
Ytem Categoria Profissional Diurno Reserva O Noturmo Reserva N Fundonérios '
Total Pessoat Operagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 ! 0,00
| f
2. Veltulos e Equipamentos - Priprios | |
i ) Desceigio dos | :
Item Veiculos efou Equipa Marca Calawe‘rigliws Qu?nuldade
21  [Conteiner com rodizios e tampa 1,2m?* 1.2m° 10,00
|
3. Velulos e Equipamentos - Locados iy
. Descrigio dos T
Item Veiculos efou Equipa Marca Caractgri'sﬁas Chl?ntt]dade
31 il I
4. Uniformes e EPlis I : I
) . fnd. consumo | QdeTotal [} i
Item Fungdo Descrigio dosUniforme / EPT's - Em dos |!! !
Mersal prega i .
i :
S. Materiais Pl [
indice de Consumo T |
Item | Descricio dos Matariais Unidade mensal P/ Guarnicio Qlutl:ntudade ;
i ! i
6. Parametros para Cileulo i .
e | Descrigdio dos IdadedaUso | VidaOol | valor% [o6Pegasencess] ¥mouNe horas b
Veiculos efou Equipamentos {meses} emAnos | Residual a0 Ano pf thés [
61 |Conteiner com rodizios e tampa 1,2m? 12 2 25,000% 132;3:(:70 ll
: B
X
¥ j
‘< i
1" ]




Prefeitura Municipal de PIEN-PR !
Departamento de Licitagdes e Compras ; :
: o i
Planilha de Custo - Metodologia de Calculo k | } !
Comnposicio - Custo Mensal de Equipamentos Proprios oA : b
Vesdae: Produgkoiaentals | !
1 transporte de residuos sélidos domiciliares depositados em contéineres de capacidade malor[ unidade 10,0
1 . i
Combustiveis; Mdnutencﬁo Pagas e Acessorios; IPVA, Seguro Facultativo + Obrigatéro; ; Rodagem - Caminhdes, Méqulnas, e Veiculos;
Depreciaciio; Ren?uneragﬁo de Capital ; Custo Total '
I
1. Custos Operacionais !
1.1 Combustiveis » » ¢ DrAkBAC ’
. . Prego Consumo km'ouhera | Total Orcado
ltem Descrigdo do Equipamento Quantidade | Combustivel Unitério (RS) Wk fensal ®S)
111 Confaner com rodizios e tampa 1,2m* 10,00 ‘1:920,00 -
E’ ] Tatal Con:lbush’vel -
: ] ]
12 Manuténﬁo-l’ecas & Acessbrios & [] [ o I, EeAKBICHD '
i . Valor Aquisicio % Manutengio N.2 Turnos | Total Orgzdo' '
Descr ipamento . i .
frem | 550 do Equipa Quantidsde | () Rodagem {80 miés) de Trabalho ws | i
121 Con:heiner com rodizios & tampa 1,2m* 10,00 5.997,45 .2,0833% | 1,0 i 1..':49,"_45
i I Total Manuten¢io - Pegas e Aoessérios 1.2‘!9,45
! . ' |
1.3 IPVA, Seguro Facultativo + Obrigetirio s . < | ousssscl
i . i Custo Anval Total Orgedo,
Item Descricio do Equipamento do Imposto Quantidade N2 Meses ®e [
Total IPVA, Seguro Facuitativo + Clhrigauiri? -
1.4 Lubrificantes A — < ! DAL BE]
. Preco Indice Consomo |  km ouhora SubTotal Orgado
- 1 1
em | | Descrigio doEquipamento tubrficantes | itsrio (RS | Wk ou Whora tensal | w8 | |
, [Graxa chassis 9,00 0,0015000 192000 + 25,92
141 JConteiner com rodizios e tampa 3,2m* [ o i 12,11 D,0015000 192000 ; 34,89
Subtotal: 0,81
i , |
o ‘! Wep :
. SubTotal Orgado Total Orgddo:
Item Descricio do Equipamento Quantidade Vi tsguina RS ) : .
141 {Conteiner com rodizios e tampa 1,2m* 10,00 608 Go.'81 !
Total Lubrificantes 5L |
1.5 Rodagem - Caminhiies, Maquinas, e Velculos o o
A ] canxd | ovasg [ r
Descrigao Prego Consumo Total Orcads | Custo TotaA{RE) |
Item Descrigio do Equipamento Componentes Unitério (RS) na Vida Gtil {RS) _ qwlwdasjem‘
D . ; Custo Totad {RS) | Vida Util {km; how)|  Custo km (RS) km Mensal Total Orgado
tem igdodoEq ento €jto Rodagem Cito Rodagem Cito Rodagem: Estimada . {8s)
' -’
Total Rodagern -
' ' \\-E .
|




Prefeitura Municipa! de PIEN-PR
Departamento de LicitagGes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Cilculo
Composigao - Custo Mensal de Equipamentos Préprios

. Unidada: Froduglo filengal: :'
e transporte de reskluos sélidos domiciliares depositados em contéineres de capacidade malor| enidade 10, ;

Combustiveis; Mal'mtem;éo - Pegas e Acessdrios; IPVA, Seguro Facultativo + Obrigatérip; ; Rodagem - Caminhdes, Ma'qui‘na's, eVefculos; |
Depreciagio; Remunerac3o de Capital ; Custo Total v ;

|
1.6 Depredil;ﬁo ) A [] [ 1 I oea-B-€] |
- _ Valor Aquisiciio Valor Residual | Valor Componente|  ValorBased
te Descrigio do memnto [ |
m 530 do Equipa Unitdsio {RS) RS} Rodogem (A$) | Depreciar (RS)
161 |Confziner com rodiziose tampa 1,2m* RS 599745 ] RS - 000 1 ) 5.9;9?,‘:15
O 5.997,45
§
€ P _'p G (DSERF
) . Quantidade de
feem Descrigio do Equipa Vida GtHl {meses} | Equipamento | valor depreiad
161 |Conteiner com rodizios & tampa 1,2m? 24 1000 . | 2.4:?0,9,'4
Total Depraciacio 2,498,948
. ) "
1.7 Remunera¢so de Capital 3 3 c v oethrcy/p
i . _ I
em | Descrigio do Equipamento Valor Aquisisio | Vida Utd {meses} | Salido daVida Util |  VelorBase d
| i ]
171 |Contéiner com rodizios ¢ tampa 1,2m? : 8$ 5.097,45 2 12 : i 2.91:3333 )
" 2.993,73
[ F ! G=Difzh -
| Tana Mensal de Quantidadedé | Valor remuni:rar
i K
tem Destrigdo do Equipamento Remuneracho Equipamant'os (RS mésf i’
1.71 |Conteiner com rodizios e tampa 1,2m* 0,98% 10,00 ! 2!:.*3.6;3
" Total Remuneragio 293,63
1.8 Custo Total {Somaitens1.131.7} . .
Item | Descricio do Equipamento Quantidade Custo Unitario Custo Unitdrio Custo Totd)
i [ ;
181 Comélner com rodizios ¢ tampa 1,2m® 10,00 410,28 41028 tuun,ala- :
Custo Total| 4.104,83 ‘
. :
i ; Q% -
: I
| [
1




Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de LicitacGes e Compras '

Planilha de Custo - Metodologia de Cdlculo _
Compaosicio "F" - RESUMO GERAL DO PRECO ORCADO j

Deserigio do Suivigo: - Uniidade ._Produge Mensal
Servigo deilColeh etransporta de residuos sdlidos domiclliares depositados em contéineres de " unidade ' 10,00
idade maior ou {pual a 1,0 m® .
1. Orﬁamllento dos Custos Diretos 1
1.1 Equipamentos Operacionais !
| Composigode Valor Totad o
It Desc
n? rigdo dos Componentes Origem Orgado (RS} Ohserval;oes
-1.1.1 | Combustiveis "AL"-item 1.1 !
112 | Lubrificantes “A2" - itern 1.4 60,81 t
1.13 | Rodagem - Velculos ¢ Caminhfes "A3" - item 1.5
11.4 | Manuteng5o - Pegas e Acessérios *Al1% -item 1.2 124945
1.1.5 | IPVA e Seguro Obrigatdrio *Al%-item 1.3
1.16 { Depreciagdo "A1" - itern 1.4 2.498,94 i
1.1.7 | Remuneracso de Capital “A4" - ibem 1.6 293,63 i
Sub-Total {a) 4.102,83 |
1.2 Locacho Velculos e Equipamentos ' .!
| - Composicio de Valor Total o
| Ohbsi
tem Descrigdo dos Componentes Origem Orcado {R$) enralpﬂ:es
1.2.1 | Locagio Velculos e Equipamentos “g"-Item 13 !
Sub-Total (b)| ‘
1.3 Méo-de-obra Operacional :
i . ComposicSo de Valor Total -1
Item; Destrigio dos Componentes Observacdes
i o e Origem Orgado (8S) =
1.3.1! |Dimensionamento da tao de Obra “C'-1tem 1 ]
1.3.2} |oetalhamenta de Encarpos Sociais e Trabalhistas "C"- ltem 2 I
1.3.3 [tasumos da Mo de Obra “C"- ltem 3
1.34{ |Reserva Técnica - "C"- item 4 i
i Sub-Total {c) !
1.4 Ratelos il
' valor Total '
Item Descrigiio dos Com) ntes Origem do Cilculo Observacdes
A pone :ge Orgado (R$) oo
1.4.1" | Rateio Mio-de-obra Indireta "G" - lkem 5.3- Col B Inclui beneficios e yniformes/EPFs
! Sub-Total {d) )
1.5 Custo de Materiais [
‘ . Composicio de Valor Total ;
Item Desctigio dos Componemtes Observa
[ o po Origem Orgado (RS) (3¢
1.5.1 ] | Materiais Diversos "D~ Itam 1
Sub-Total {e}] L1
Totat dos Custos Diretes {fjs{asbscsdbe)] | 4.102,53 | f
. - o
I
2. Base de Célculo para Aplicacio do B.D.L !
. Composigdo de Valor Total Lt
Item Desctiydo dos Componentas Observagijes
= po Origer Orgado (RS) .
2.1 || Total dos Custos Diretos Sub-total (f) 4.102,83 :
22 {} {-) DepreclagBo e Remuneragio Capital- Hem 1.1.6 + Item 1.1.7 2.792,57 t
Base de Célculo {0C)| 1.310,26 Ty
. o F
3. Metodologia de Cilculo do B.D.J. 1
j N Taxa | Cilkwiodoindice | Memébria deCilouto |  Valor Total y
Deserigd Observa
° % doB.DA. doB.D, Orgado (RS) 568
Taua B.D.1 Orgado 20,86% (€)= 1-taxa [(ec}/ g)l-s8C 345,36 Custo Administrativg e Lucre
Sub-Total {h) 345,36 '
1 1
!. Base de Cilwio para os Impostos Diretos (ij=(f+h)| | 4.448,19 I !

I ——

—_——— e

e A m————— e -
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR EL
-Departamento de Licitagdes e Compras o
. L
-1
Planitha de Custo - Metodologla de Célculo ‘
Composigdo "F” - RESUMO GERAL DO PRECO ORCADO .
escrieho de Sarvigo: - ualdule Brodugsp Mensal
rvigo deiColeta e transporte de residucs solidos domicifiares depositados em contéineres de anidade | © 10,00
capacidtade maior ouigual a 1,0 m? |
[
4. Metodolagla de Cilculo dos Impostos Diretos (A Base de Ciculo (i} deverd ser dividida pelo indice Apurado)
i Taxa Calculo do Indice | Memdria de Cilculo Valor Total ; i
De!“ﬁﬁo % Jmpostos Diretos Impostos Diretos Orcado (RS} Ohserqu@es
| 100,00% ' Total dos Custos Operaclonais
(-)155 ¢ 3,00% C = 0.0300 axc 145,91 - Impostos Diretos
(-} COFINS 4,55% b= 0,0455 gxD 221,29 Impostos Diretos
B eis 0,99% E= 0,0099 BxE 48,15 Impostos bir'etos
91,46% A= 0,9136 S 415,35
! |
N Memdria de Prego Total Prego Unitdrio
Descrigdo Cafeulo Orcado{f$) | Orcado (RS) E 1
drego Orcado Total Mensal do Servigo B =Sub-total {i) /A 4.863,54 486,35 I !
5. i

w - :000037

R




Servigo de Transhordo e transporte de residuos sélidos
domiciliares até o local da destinagdo final |

by
!
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TRANSRESIDUOS aMBIENTAL § A, l
RUA N ILLIAM BOOTH 737 - CEP: 81.620-120 * CURITIBA - PARANA/Evail.: TransresidLos@fiansersideos.$om.br.
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR ,
Departamento de Licitagdes e Compras L
. e ¥
Planilha de Custo - Metodologia de Calculo i
Dimensionamento de Pessoal, Equipamentos e Insumos .
DescricSo do Servico: _ Usidade: | Producdd Mansald
Servigo de Transbhordo e transporte de residuos sdtidos domitiliares até o local da destinagio final tonelada 110,00
]
! .
1. Dimensionamento da M3o-de-Obra Operacional | |
. Numero de Funciondrios Total de '
| Profiss
tem Categorta onal Diumn Reserva D Noturno Resena i me'ollﬁnos
11 |aubanre 010 0,10
12 |moToRISTA 0,10 0,10
Total Pessonl Operaglic 0,20 0,00 0,00 0,00 0,20
[ !
2. Veiculos e Equipamentas - Proprios '- |
item Descrigia dos Ma Caracteriti Quantidede
Veiculos efou Equipamentos e ™ .cas A t
21 [Comiph$o PET=23,00Ton /3300V PBT= 23,00 Ton /330CV 0,10
2.2 |Rolom-iololf [l 0410
23  |cagamba Capacidade de 28m® Capacidade de 28m*® 200,
o i
3. Velculos e Equipamentos - Locados i |
Descrigio dos i i
tem Vefculos efow Equipamentos Marca Caracber&m:cas Quau!miade
3l g " l' L
4, Uniformes e EPI's
L "~ |ind.Consumo | Qtde Total
temn Fungiio Descricio dostIniforme f EPI's Mensal Empregadas
|Boné 0,160
Camiseta 0,160 |
Caka 0,160
41 AJUDANTE Calgado 0,160 0,10
Capa de Chuva 0,160
Luva de Protecdo 4,000 H
Colete Refletive 0,160 '
! Bongé 0,160 ‘
. . A Camiseta 0,160 010 o !
Calga 0,160 . ! i
Cakado 0,160 i . i
. ;
5. Materiais L |
’ . . {ndice de Cansumo 1 :
item Descriciio dos Materiais Unidade P/ Guarnicgo Quzlm:tldade |
51 e un. 0,500 |0,10 1
52  |Vassourdo Plagava un. 1,000 010 ]'
53 Sistama de Monitoramento e Rastreamento un. 1,000 [T !
P [
6. Parémetros para Csleulo - |
tem | Descrigio dos Idadede Uso | Vida Otil § valor% [ PegaseAcess| kmouNehoras i
| Veiculos efou Equipamentos {meses} em Anos | Residual a0 Ano p/ mis |
61 |caminhio PeT= 23,00 Ton / 3300V 24 5 20 6€,000% 1.839,60[ .
1 L \}
62 |Rolon-roloif 24 5 6000% | 15,00 W
63 |Cagamba Capacidade de 28m* 36 3 &,000% 15,00 !
| i ;
| !
1
i f
Il
r
Li
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagdes e Compras
Planilha de Custo - Metodologia de Calculo t
Composicdo - Custo Mensal de Equipamentos Prdprios
I .
do Servie : . _ ' Unikdady: Pﬁdﬂm{ﬁ
Servico de Transhordo e transporte de residuos séidos domiciliares até o local da destinagdo final tonelada 110,00
l
A |- -
. [Combustivels; Manuten¢io - Pecas e Acessérios; IPVA, Segure Facultativo + Obrigatério; ; Rodagem - Caminhdes, Maquinds, e Veiculos;
Depreciagio; Remuiieracio de Capital ; Custo Total  ~ !
. - i |
1. Custos OperacioPaB
I
| . 3
1.1 Cornbusti\'reis D [ < DeAXBRC -
] . . i Prego Consumo I oti hora | Total Orginlo,
ftem Descrigio do Equipamento Quantidatla Combustivel Unitrio (RS} Vi - Mensal ®) l- :
- : : . j N
111 |Caminhfo PET=23,00Ton/330CV 0,10 diaset 6,399 0,4600 u_sa%;,oo 54151,13]'. _
_ — : : :
112 |molon-roloff 0,10 1,5,510 -
[}
113 |Cacamba Capacidade de 28m® 2,00 1:5,?:0 -
i .
Total Combustivel]  5.413,17
!
1.2 Manutengdo - Pegas e Acessorios A [ c o E#ATBECKD l
Valor Aquisigfio % Manutengso N.2Tomos : | Total Orgady
Item DescricBo do Equipamento H [
gio doEq Quantidade | (-} Rodagem {ao-més) de Trabalho' | {RS) i
121 |Caminhdp PBT=23,00 Ton f 330CY 0,10 376.510,00 10,5000% 10 | mz,zs:‘“
. L
122 |Rolon-roloff . 0,10 £4.000,00 0,5000% 1,0 4,.01{
.
123 |Cagamba Capaeidade de 38m? 2,00 35.900,00 0,5000% 10 ﬁil,mz
—
Total ManutengSo - Pacas e Acesséll'ius' 589’26t
1.3 IPVA, Seguro Facultativo + Obrigatédiio 4 8 < B-ARBSC
: . . Custo Anual y Total Orgadc
% 1 i
Item Descrigio do Equipamento domposto Quantidade M2 Meses | (RS
133 [caminh¥o PBT=23,00Ton /330CV 6.586,50 0,10 12 i | s-1,|'
1
Total IPVA, Seguro Facuitativo + Obrigatorio | | 54,89,
’ . L
| L1
1.4 Lubrificantes N a c i Boaxvec !
o Dua‘scrlgio dokq o . Preco Tridice CONSUATO %m ou hor.li SubTotal Orcado
wipame brificantes .
Unitdrio {R3} fkm ou [fhora fensat {RS) ]
Odeo de Carter 12,57 0,0010000 1.839,00 | 23,11
Oheo Diferencial 12,29 0,0006000 1.839,00 | 14,56 |
_ _ |Fluids de Freio 13,92 ~0,0000883 183000 | 1,26¢
141 [Caminkdo PBT=23,00 Ton f 3300V I — 500 0,0014000 839,00 | TxT
Graxm Mecanica 12,01 0,0013000 1.839,00 | 201,96
Gileo de Calxa 14,62 0,0004000 1.835,00 ! 1,75,
. Subtital: 101181k
i " | Grexe Mecanica [FETY 0,0330000 15,00 6,00,
142 |Rolon-roloff Gleo Hidranlico 71,09 0,0100000 15,00 1,66
Subt 16,56,
. Graa Chassis 9,00 0,0015000 15,00 ), 20
143 [Cagamba  Capacidade de 28m* Graxa Mecanica 1211 0,0015000 15,00 027,
' ' © subtotak 047
! T
o . H=D ;
' 2 . SubTotal to Total Or¢ada
. item Descricio do Equipamento Quantidade Veicu guina ®$)
i 141 |Caminhdo PBT=23,00Ton /330CY 0,10 A 018,10 105,81
I
I 3
' 40

=




Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagcdes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Calculo

462

Composigdo - Custo Mensal de Equipamentos Préprios
|n fgfo doSenvico: ] . ng@wmaf:
Servigo de Transhordo e transporte de residuos sélidos domiciltares até o local da destinagdo fina) tanelada 110,00
! i
composigioa : '
Combustiveis; Manutengiio - Pegas e Acessorios; IPVA, Seguro Facultativo + Obrigatério; ; Rodagem - CaminhBes, Maquinas, e Velculos; L
Depreciacan; Remuneragdo de Capital ; Custo Total '
| i
| 142 IRoIon-lo!off 0,10 166,60 | 16,66
A 1 "
| - .
1 143 |cagamba Capacidade de 28m® 2,00 024 | ! fo,47
i Totad l.uhriﬁwlntes 118,94
o \
1.5 Rodagem- Cafmlnhﬁes, Mdquinas, e Vefculos l
i A B C sARE I [ 131 | H
p . . Descrigiio Prego Cansumo Total Orgado; Cuso Totat {R$)
Htel Dese do mante \
" | rigto do Equipa Componentes Unitdrio {RS) na Vida Ot (RS} ¢ Cjto Rodagi:m |
! pney 2.685,00 6 16.110,00 I
151 Caru?lh&o PBT= 23,00 Tan / 330CV err— SIS0 - 7300,00 za.a{ao,oo
i I
- . Custo Total {R$) |vida Utit {km; hera)]  Custo kn (RS) ke Mensdl ; Total Orgaio |
Ite D, do manto L Pl
" escris30 do Bauipa Gito Rodagem | _Cjto Rodagem | _ Gjto Rodagem Estimada | ® |
151 |caminh3e PBT=23,00Ton/ 3300V 23.490,00 80.000,00 0,29360 1833,00| | 539,93 i
1 )
153 |cagamba Capacidade de 28m® 0,00 1500 ! 0,00 E
i ||
' ]
Total Reudagem 539,9|3

S ﬁ_“y_ﬁ_

41
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR ‘
Departamento de Licitagdes e Compras

| Planilha de Custo - Metodologia de Calculo }
Compaosigio - Custo Mensal de Equipamentos Proprios '

Imodosmi;m I Unilfodde: Produtdoddessal:
Servigo de Transbordo e transporte de residuos sélidos domiciliares até o local da destinagiio final tonelada |- 110,00 .
| )
A E H
Combustiveis; Manutengio - Pegas e Acessorios; IPVA, Segure Facultativo + Obrigatério; ; Rodagem - CaminhBes, Méquinas, e Veiculos; [ .
Depreciagdo; Remuneraciio de Capital ; Custo Total , ;l !
1.6 Depreciaﬁo 4 b e ' n-n-s-al-
' s . Valor Aquisico Valor Residual | Valor Componene Valor Bare d
Ieem ! Descrigdo do Equipamento .
: §a0 do Equipa Unitésio {(RS5) {RS) Rodagem (R$} Depreciall {RS)
161 Cai'uinhﬁo PBT= 23,00 Ton / 330CY RS 400.000,00 | RS 80.000,00 23.490,00 [ 296:.51?,00
] N
162 Iaoilon-roloff RS 84.000,00 | R$ - 0007 | salooo,oo
il |
1 |
163 |Cacamba Capacidade de28m? R$ 35.900,00 ] R$ - o,uulr ss:.sw.ou
' 416.4110,00
Pt J' i
t P Saipreer
: Vida Util (meses) || Quantidade de Valor deprectar
; | Descr wpam
: tem cfio do Eq ento Estabelecida Equipamentos (RS m'és} '
161 |CaminhGo PBT=23,00 Ton / 330CV 60 0,10. ! 49'+4,18
162 |Rolon-roboff &0 0,10] ! IAI:0,00
! !
,' 163 [Cagamba Capatidade de 28m® EY 2,00 - | 991,09
: i
Total Depreciagio 2.528,62
1
1.7 RemuneracSo de Capital A . <! oetnrcsy
i . Vator Aquisicio | Vida (itil (meses) Saldo da Valor Base &
I Descricd . i
tem 0 do Equipamento Unitério (RS) Estzbelecida | Vida Uti{meses} | Remuneiar {R$)
1 1 ]
171 |cominhGo PBY= 23,60 Ton / 330CV R$ 400.000,00 60 36 2 o.ﬂlon,oo
172 [Rolon-roloff RS #4.000,00 60 % s.mlbu,m
. 1 |
173 (.l‘al;amba Capacidade de 28m* RS 35.500,00 36 o' $
., 290.300,00
E [ GaORERE +
o Tana Mensal de Quantidade de Valor rensunerar
tem [+] do Equipamento '
escrigso co Equipam Remuneraco Equipamentos |- {RS rnds)
171 |Caminhdo PBT=23,00 Ton f 3300V 0,98% 0,10 1 ] 2'35,00
172 |rolon-roloff 0,98% 010, 549,35|
| | '
173 |cagambs Capacidade de 28m® 0,98% 2,00 L -
Total Remitneracao | 284,35
1
' 1
1.8 Custo Tota) (Somaltens11317) 1 ]
: Quantidade Custo Unitdrio Custo Unitirio Custo Tatal
Item Desc da Equi .
! rigao do Equipamento Equipamentos tiensal (RS) of tonelada {R3} Mensa,'al {RS)
- v _
181 |Ceminhio PBT=23,00Ton 3300V 6,10 70.272,40 | ! 63,88 7.027,24 \'i /
H |
182 [Rolon-rotoff 0,10 2.480,10 | 238 ‘ 248,01
1.83 [Cacambe Capocidade de 28m* 2,00 1.176,96 21,40 ]. 2.353,91
Custo Total -8.629,16




Departamento de Licitagcdes e Compras

| Prefeitura Municipal de PIEN-PR
i
|

Planilha de Custo - Metodologia de Cilculo
: Composigio "C" - Mio-de-obra Operacional

|peserigso do seivico: Unidade: ! Producio Mensal:
Servico de Ttanslbordo & transporte de residuos sélidos domidliares até o local da destinaglo final tonelada | 110,00 ]| )
" N
': by
| . | I \ !
N Fi i
e (Categoria mero de Funciondrios satirio Base Data base da ategoria Profissional / Convenclio Coletiva:
]
frofissional | biumo | Notwemo | Total categoria c«n l
11 AJUDIii\NTE 0,10 0,10 RS 1.454,40 EEVEREIRO stEI\lnAco ]
1.2 IMOTlesrA 010 0,10 RS 2.124,03 MAIC SINFRACARP ! |
|
| I Saldric Pase R$ 3.578,43 . !
| ? |
1 Dimensl;onamenw da MBo de Obra Operacional s ¢ D ver comvenghm) « F ! {
|
i NGmero de Fundondrl '
em | Cotegoria e os (A] sotbriopase | Adicionatde | adicionalde | Adicional Hora Bxira
i Profisstonal Total Insalubridade Risco Noturno horas. !
: (A1) {A2) -
11 JaupaNTE 0,10 0,10 RS 1.453,40 RS 240,00 ' r '
1.2 IMOTOR!STA 0,10 0,10 RS 2.124,03 R$ 440,00
F=ta 0,20 o
. GeB+C+D H=B+l:+n+é 1= (AL w Gl + (A2 X H) '
i Niimero de Funcionirios Total Saldrio ! |. !
Ca ! Salsrio o
ategoria Profissional Diurne (A1) I o (a2 . ur:, ° N o Total Or¢ad 'II |
IAMUDANTE 0,10 ‘. R51.804,40 R$ 18944 |
[MOTORISTA 0,10 RS 2.564,03 » RS 25640 |
: :
; IS T RS 445,84 :
1 1
2, Detalhamento de Encargos Sociais e Trabalhistas !
i. A rAx
nem | | Grupo A* % | Totalomado FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO |
! Fundamento Legal: art. 22, incies |, da Lei 8.212/91, Partonto, igeal a 20% sobre 1>
21 |IN1_S$ 20,00% B,17 tatl da rermoneracs
i ’ : i
22 |SBUSFSC(MQSI ) 150% 56 ;ﬁmzml.maodauwmo‘m, goal 8 1,5% sobre o totel da
|
23 NCRA (MR SIMPLES) o.2% om ';m:ml:mLﬂn!L1MWOq2%mam1da |
24 'seiawsem {NAD SIMPLES) 1,05 a6 Futsdanento Legal: Decreto n® 2.318/86. Portanto, 19% sobre o total da wnunml 1=
]
. Fundamento Legal: Art. 3¢, incisa |, do Deesets nt 87,043/82 ¢ Art. 35 d3 Let
25 [satirio Educagdo (NAD SIMPLES) 256 1 9.424/96. Portanta, 2,5% sobee a total da remuneracic!
: Fundamente Legal: Art, 22, inciso I, da Lel 21291 e Decreto n? 2048/99, ansxo V,
6 "U;“T' (INCDENCIA FAF) S.0000% 1538 alterado pelo Decreto 6857/03 {3911-4/00). OBS: aliquota pode ser redazida
! Fundamento Legal: Art. 15 da Let. 8036/30 e art 7%, inciso ), da Constituicso Fediral |
27 FG;I'S B,00% 35,57 de 05/10/88.Partanto, 8,0% sobre a remunergsa, | '
| Fundamento Legal: Art, 89 da Lef B.029/910, aheroda péta Lef n® 8.154/90. Portarito, |
28 SEBME {NAD SAPLES) 0.80% 268 11.6% sabre o total da remueneragio. [pode variar de I?:,B%a 0,636)
. 3 - - TOTALDOGRUPOA - . - | .3680% | © - Soma.de todos-os Encarpos Sociais db Giupo A- &
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' Departamento de Licitagdes e Compras :
Planilha de Custo - Metodologia de Cilculo E
| Composicdo "C" - Mdo-de-obra Operacional ,
D do Setvigo: Unidade: Produgdo Measal:
Servico de Teansbordo e transporte de resideos sélidos domiciliaces até o local da destinagio final tonelada 110,00

A BaAyTr i
Iem Grupo B % | Toral Orgado RINDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
25 __ [Ferlas o/ Terco Ganstitucional 13,53 %soba o {indice estalistico waribvel)
210 |[Awdio Doanca 8,92 %sobs et o variavel]
211 Ucenca Matemidade 156 %saba o {indice I rivel)
212 [Jucenca Paternidede 138 pryyey o ind m
213 Faltas legals 468 o cols %o [inds
214 |Acidentte do Trabalho 253 Pryvrwn o indice
215 Aviso Previo Trabalhado 6,62 % tob c3o findice estatisti {avel)
216 132 salaria 8714 S s0ba 5o {ind : o |

| A ,

" - 1

ltem |I Grupo C % Total Orgado FUNDAMENTO I.EGAIJMEM(}RIA DE CALCULO 1'_

217 |Awdso Prévio Indenizado 156% %saba gwa (indice L.

218 |indenizacso Adidions) %soba g0 fhndice estatistico-varidvel) i

219 1|1misaos,fmmcausa-m.lu %soba o lindice el Iy +{

Tom.uoellumc : ' ;

A BuduTr b |L

tem GmpoD % Total Orgzdo FUNDAMENTO LEG/1/MEMORIA DE CALCULD |
e e Il I 7 i

. i
. Tntaldo Grupopi -
i Fy EBohgtr o i I‘
ttem | mummmmummﬁamnecﬂcum ‘
o Total do grupo B do pal I d ot do grupo A
21 Mﬂodo%doﬁﬂm&m%dom Avlsa Previo Indentzado® do GRUPD

VI.R MﬁO-DE-OBItA Remoneraco {1/ item.G} 4 Em:argo.;f_

- Sociais e Trabalhistas {item 2.22} ST

1 |

L}
i
i
i
|
i
|

|
i
i

ok




Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagdes e Compras

T
Planilha de Custo - Metodologia de Calculo i
Composigdo "C" - Mio-de-obra Operacional e
|pesericso do servigo: Unidade:
Servigo de ‘l’ranélbotdo e transporte de resfduns sélidos domiciliares abé o focal da destinaglo fnal tonelada
i

3. Insumos da M50 de Obra {*)
|

(‘IOnlordewnmmal doi

desc

bo o valor pelo &

1

Pa80 pElD EMpreRS: '

4

. “Trabalhlstas (iem 212+ Insumos (Montante 3) -

‘|
Itamn INSUMOS % Tatal Qreado FUNDAMENTO LEGALIMEMPRIA DE CALCULO
31 [valetrmnspeste Compasigio "C-1" - Vle Transporte |
3.2 [vale-refeicio 20.00% 96,16 Composigdo “C-1" - Insumes de Mo de Obrs 1,
3.3  |Unifatme/EP) 754 Compasigiio "C-1" - Uniformas # EPI's |
a4 |materials Ci o & Custos dns Materiais Op
3.5 Assisténcia Médica 17,88 Composicdo "C-1* - Insumos de Mo da Obra
3.6  [Auddio Fumeral - Assisténcla Social Familiar 210 Compasiglo "C-1" « Insumos de Mio de Obra K
3.7  |Fundo de Formagin Profissional ComposicTn "C-1° - Insuenos dis M350 de Obra :
3.8  |Bmmes Médicos {Adm./Deem.) Composiglo *C-1" - de-bZo de Obra
3.9  [Seguro de Vida 240 Composigio "C-1" - Insaros de Milo de Obra
210 |cesta Bisica 34,20 Compasigho *C-1™ - Insamas de Mo de Obea
311 |Vale ANmentacio 65,90 anw;ao"(‘r:l" =~ Insomos de Mio de Obra '
-, TOTALDOSINSUMOS ', 122625 - Totat dos lnsumns Moimme‘s RN
_oatonado ]
Tt e T T T ; Remune 1.I|:e ..].'En,;a ke
TOTAL {m30 deobra *ES+insumos} oo 1.026.20 TOTN.= uneracio{ mGl rgosSoclaise\‘T,

4. Reserva Técnlea o

Item: % Sobre % Total Orgado FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

4.1  |Remmencac {indice sstatisticovarived)

42 [Encaigos Socials & Trabathistas {Indice estatistic vartivet)

43  |insumos d= mao-da-bra {indice estatistico-raridvet)

% da Reserve Témica Inddente sobre o valor da nemnera cTo-Hneangors soclals

a4 Reserva Témita #nsumos (MONTANTE ™4%} I

B} S - R R NN B CUSTOS DIRETOS = Remuneracdo (1. itemn G+ |
“TOTAL CUSTOS DIRETOS - W80 de Obra Operacional -~ 'R$ 1.026,20- L TOTAL unerscao (1. ftem G

{. - Encargos Socials eTrabalhistas (Montante 2]+Insum0s .

N\
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR

s
Departamento de Licita¢bes e Compras \ |
]
- [}
Planilha de Custo - Metodologia de Cilculo l !
Composicido "C1" - Insumos de M30 de Obra l l
. 1] 0 do. H M ]
Servigo de Transhordo e transporte de residuos sélidos domitiliares até o local da destinacdo final tonelada
| ' '
. i |
1. htsumosdllvlao de Obra ! i
t+ )
ASUDANTE; A o ey D5 1A I', £rcxp
| Des Qtde Mensal Custo {RS) Sub-Total Qtde Toa' Total Oreado
. do Banef
rem | | escricgo do Beneficio p/ Empregado Unitério 89 da Funclondrios {RS)
2.1 |Asisténcia Médica 100 23,00 83,00 0,10 , 810 |
22 |Ausitio Funeral - Assisténcia Social Familiar 1,00 21,00 21,00 0,10 ; 2,10 l
2.3  |Cesta Basica 1,00 150,00 150,00 010 | | 15,0
2.6 |5eguro de Vida 1,00 12,00 12,00 010 | | 1,20 E
27 |vale Alimentagso 1,00 100,00 100,00 010 11 10,00 {7
28 [ValeRefelglo 26,00 2723 708,00 010 |, 70,801,
. Total Beneficos - AJUDANTE] 073,00 010 ., 107,40 ||
MOTORISTA A B Cpab " pesnemsa EwceD '|
Qtde Mensal Custo (RS} Suh-Total QrdaTotal Toral Qreadn | | i
1 D
ftem | escrigio do Beneficio pf Empregado Unitsrio (RS} de Funciondrios @ 4
2,1  |Assisténcia Médica 1,00 95,47 95,47 0,10 9,55 ‘l
23 |Cesta Basica 1,00 192,00 192,00 -~ 0,10 \ 1920 | |
2.6 [Segurode Vida 1,00 12,00 12,00 0,10 - | 1] |
27 |valeAlmentagdo 1,00 559,00 559,00 010 ! 55,90
28  |vale Refeigao 26,00 19,00 494,00 010 |, | 45,40 i
Total Beneicios - MOTORISTA, 1352,47 010 135,25/} |
0 {
. tem Besxicio do Beneficio ' 1 Tm(;;)ﬂdo
| 2.1 |assisténcia Médica : 17,85
i 2.2 [Auxiko Funeral - Assisténcla Soctal Familar 2,10
| 2.3 |CestaBasica \ 34,20/
'l 2.6 |Seguro devida : 2,40
1| 27  |vale Alimentagao . 65,50
28 [vale Refeigdo 120,20 |
! Total Beneﬁd?s 242,65 | |
2. Vale Transporte . . ' :
| » 5 _ c-ava D et 174" £oCuD- Dot ' -
i Qide Mensal Custo (RS} Sub-Total QudeTotal | | Total Orgado
Item . Categoria Profissional &m do Unitirio M Em s - @ ;
21 JANDANTE : ﬁ gi6 .
2.2 IMOTORISTA 104 0,10 i
’ Total Vale Teansporte 0,00 g | o [
|
Desconto ' I '
L II e . I=
Desconto sobre Quantidade de 1| votl [
Item ; Destrigio _ Fungdo (RS) _ Fundondrios . l!! ido ['.‘ﬂ . L l
AJUDANTE desconts = 87,26 . L 878
; Vale Transporte MOTORISTA descons = 27,08 0,10 1274 S
j Desconto Vale Trensporte| 24,47 '
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR ' B
[ H
Departamento de LicitagGes e Compras i l i
. . I
Planilha de Custo - Metodologia de Célculo T
Composicdo "C1" - Insumos de Mao de Obra i
) '
- |pescrigio dosenvigo: - Unidsde: 1 | produggo mensal: |}
Servigo de 'l'rans?ordo e transporte de resfdugs sdlidos domiciliares até o local da destinagio final toneladaj 110,00
. l I i
3, Uniformes e EPI's . !
' I
| A L] < Dk £ BT |
! i , fndice Consumo Qtde Totat de i
Item {  Fungio Descrigdo dosUniforme / EPI's " custountarioles| o P | votat areada fes) |
Bong 0,160 7,50 N o2 1
Camiseta - 0,160 20353 ' T
Calca 0,160 35,08 ' 0,56 B
31 AUDANTE Calgado 0,160 57,00 010 | 091 !
Capa de Chuva 0,160 12,56 ' 0,21 |
Luva de Proteg3o 3,000 815 3,25 :
Colate Refletivo 0,160 2,22 . 0,36 i
Sub-total 573 [ !
: L. a [ . D=Axbel 1
. . . | tndice Consumeo Qtde Total de’ :
Item . FungSo Bescrigio dosUniforma f EPI's Custo UnitSrio(RS) Funcionatios Total Orgado (RS) :
; |Boné 0,160 3_,5 ' 1,12 :
i Comiseta 0,160 30,23 . 0,52 ]’
32 © MOTORISTA o 5180 35,08 010 . 0,56 5
; Caicado 0,160 57,00 ; 0,91 '
: Sub-total 1,91 :
; Total Uniformes e EPI's (C]( 7,64 ] ;
: b i
} 'E o
I[ .
| P Q\
1 ! -
X &
i L I
i
E | |
: ' |
| . |
| 5 :
| . |
| . :
1 ! |
? O
3 .
}
|
!
|
' X 47
r 1
: !
| \
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! Prefeitura Municipal de PIEN-PR B
.. 1 Departamento de Licitagbes e Compras %
) | by
- |'| Planitha de Custo - Metodologia de Cilculo »
’ 1 Composigdo "D" - Dimensionamento e Custos dos Materials Operacionais E 1'
B o do Servipo: }
Servigo de Transbordo e transporte de residuos sélidos domiciliaras até o local da destinagdio final 1!
i
|
1. Materials Operacionais A ° Cunus ® : EvCaD
- - ' , fndice de Consumo Prege [ | Total Orgado
lt.em Descri¢io dos Materials Unidade Consumo Quant. Mensal |Unitdrio {R s!l : RS}
B 111 frs un. 0,50 0,10 0,10 35,00 3,50
' 112 [vassourSo Piacava un. 1,00 0,10 010 35,00 3,50
': k 113 _::m:m"“mmeme un. 1,00 0,10 0,10 o, ; 12,50
. I, Total Materiais Operationais 19,90
N |
! SE .
|
|
o L
N
' : 1
- - I !
N ;
. i i
‘ | |
. ! .
. !
48
A
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR -
Departamento de Licitagdes e Compras i |
Planilha de Custo - Metodologia de Cileulo i
Compaosicio "F" - RESUMO GERAL DO PRECO ORCADO ’ :
pdoSenigo: - Unidade l‘mdu&l&msal
Servigo de Transbordo e transporte de residuos sélidos domiciliares até o local da destinagiio final tonelada . : 110,00 I
] ! - -
| g
1. Orgamento dos Custos Diretos .
11 Equipamentos Operacionais
' Compasicio de Valor Total i .
lrem, Descricéio dos Componentes Observacdes
' eserigh o _ Otigem Orcado (RS) ¢ ' .
111" | Combustivels "AL" - item 1.1 5.413,17 " !
7142y | Lubrificantes - "A2" - item 1.4 118,94 \ |
113} | Rodegem - Veiculos e Caminhiies "A3" - jtem L5 530,93 i I
114! | Manutenglo - Pecas ¢ Acessorios “A1" -item 1.2 589,26 td
115 | PVA e Seguro Cbrigatdrio “A1"-item £.3 54,89 !
1,1.6] | Depreciacdo "A1"-item 1.4 262862 b
1.1.7} | Remuneracio de Capital “Ad" - itam 1.6 284,35 il
Sub-Total (a) 9.629,16
1.2 Locagio Veiculos e Equipamentos ] !
i - - Composiclio de Vator Total .
Hem; Descrigho dos Componentes Observagies
i "5 Origem Orgado (RS) £
1.2.1| | LlocagHio Velculos & Equipamentos “B"- ttem 1.3 |
', Sub-Total {6} .
1.3 M3o-de-obra Operacional i . }
: Composigio de Valor Total Lt '
Item o dos Com) Ohze !
, Deserigs ponedtes Origem Orgado (RS} e |
131 |Dimensionamento da M3o de Obra “C*-ltem 1 445,84 !
132 - | Detalhamento de Encargos Soclals e Trabathistas C* - tem 2 350,11 o I
1.3.3 | |Instmos da Mo de Obra “C*- ftem 3 226,25 ' o
1.34 , |Reserva Téenica “C* - item 4 i 1
: Sub-Total {¢) 1.026,20 .I :
1.4 Rateios s . ]
: Valor Total L
Item i Descrigio dos Componemtes Origem do Célculo Orcado {R) Obsenra;.a?s !
141 || Rateio Mio-de-obra Indireta "G" - ltem 5.3~ Col B Inchsl beneficios e uniformes/fEPY's
Sub-Total (d}]
1.5 Custo de Materiais
Composicio de Vakor Total Obs i
Item Descricio dos Componentes ) igom Orgado RS ervagiies
1.5.1 || Materiais Diversas "D" - ltem 1 19,50 ' -
Sub-Total {e}] 19,90 : '
' : ;
[
Tota! dos Custos Diretos (f=(abrcrdie)| i 10.675,26 |
2. Base de Célculo para Aplicagio do B.D.1. ¥
. Composig3o de Valor Total ‘1 -
Item | Descricio dos Componentes o Orgado (RS) obsewagiliels é
2.1 { Total dos Custos Diretos Sub-totat {f} 10.675,26 K 1
22 { (-} Depreciagio € Remuneragdo Capital ltem.1.2.6 + tem 1.1.7 291297
t ' Base de CHlculo (8C)] 7.762,29 [
|
3. Metodologia de Cifculo do B.D.1. {
I . Taxa | Célenlodoindice | MeméviadeCileulo |  Valor Total ok s | |
Descrigdo % doB.0.. doB.DJ. Orgado (RS) e f
Taxa B.D,. Orgado 12, 80% {g) =1-taxa {(eC) fle-BC 1.143 46 Custo Administrativole Lucro k't
| Sub-Tokah (&) 1.141,36 f - i
i !
Base de Cslculo pare o5 Impostos Ciretos W=tf+h} ] 11.816,72 |
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitagdes e Compras
Planitha de Custo - Metodologia de Célculo
Compaosigio "F" - RESUMO GERAL DO PRECO ORCADO
do ] . Unidade i o Mensal
rvi¢o de:Transhocdo e transponte de residuos s6Bdos domiciliases até o local da destinagso final tonelada | | | 110,00
J
' !
4. Metodologta de Célculo dos Impostos Diretos (A Base de Célculo (i) devers ser dividida pelo indice Apurado) !
C . Tana Célculo do indice | Memdésia de Citculo | Valor Total !
Deserigao % Impostos Diretos | Impostos Diretos |  Orcado {RS) Obsarvsbes
1 100,00% Total dos Custos Operaclonais
{155 | 3,00% C= 00300 BxC 387,60] - Impostos Difetos
{-) COFINS 4,55% D= 0,0455 BxD 587,86 Impostos Difetos
(=) PIS " 0,99% E= 0,0093 BxE 127,91 Impastos Difetos
. 91,86% Ax 09146 [ 1.103,38 o
i .
' Memdnia de PregoTotal | Prego Unitsrio | @ |
| peserisio Calcailo Orgato(®$) | Orgadoths) | .
Prego Orgado Total Mensal do Servigo B =Sub-total (i) / A 12.920,10 117,46
t o
! N
i !
i i
! !
. : i
; .
b !
:
R &\
i 3 |
: i
'
X
i
i
i L}
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-
|
iy
i b
i |
i ¥
! 1
' t
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Prefeitura Municipal de PIEN-PR
Departamento de Licitacdes e Compras

Planilha de Custo - Metodologia de Cilculo
Composigho - Taxas de Bonificagio e Despesas Indiretas - BDI {Obras e Servigos

de Engenharia)
s, | s [2dg ] 3
¢ | 3g |53 |2&,
2% gad- 5&
§ g 3 g 'g et} E E E- B
£ Ee |EEed 53 T
g8 | 3E (285 583
33 | 5% |255% g23
g3 g |= ..% 3l 582
23 | 33 |3885) 3¢
Serviges/Compasisio S8 g |1336E{ f85
Grupo A - Despesas Indiratas
1}Administracio Central 343% | 343% | 343% | 343%
2|Riscas 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
IGupoAs| 443% | 443% | 4,43% | 4,43%
Grupo B - Garantia e Lucro
3[seguro de risco de engenharia 0,14% 0,14% 0,14% 0,14%
4|Garantta 0,14% | 014% | 0,14% | 0,14%
5|Lucro Bruto 6,74% | 674% | 674% | 6.74%
6| Despesas financeiras 0,94% 0,84% 0,94% 0,94%
IGupoB=| 7,96% | 796% | 7,96% | 7.96%
Grupo C - impostos
7|{-] COFINS 4,55%
8|i-) IS 3,00%
ali-1 P15 0,99%
IGrupol=| 000% 000  0,00% | 000%
Calculo do BDI
BOI= {[(u(scum:f)z;glwn-awn 1 12,82% | 12,82% | 12.82% | 1280%

—— ———
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o 4 7 5 ,
|t
| I :
- | e
i RESUMO [
\ Apuraciio PIS/COFINS |
2021 l J
i % |
| |
Miés %PIS %COFINS E
©01/01/2021 1,09% 5,02%
| 01/02/2021 1,04% 4,80%
01/03/2021 0,94% 4,32% :
01/04/2021 1,15% 5,29% 1.
01/05/2021 0,96% 4,43% |
01/06/2021 0,97% 4,48% I:
01/07/2021 0,93% 4,29% i !
01/08/2021 1,00% 4,59% ‘
01/09/2021 0,99% 4,56% Il
01/10/2021 0,97% 4,45% .
| 01/11/2021 S 0,92% 4,23% 1
' i 01/12/2021 0,91% 4,19% 1!
| wiomaz e sk |}
g > |
i v .
? !
| ¥ f
| ]
-’ R i
1 F P
' | K
i 3
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! .
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J ) o Apuragio PIS/COFINS 0172021
@' : / Transresiduos
- ’ AT L) s b, AL, -
" _ - PIS © ‘ v _Eoﬁms ) :
Receita Bruta Dperacianal . . : ] B - 11.213,170,48 11.214.170
. 101 1| Prestagso de servigos- Limpeza 1L.178.796,78 11.178.796,78
P 1.02 |} Prestacio de servigos - Trensportes 17.373,70 I 17.373,70
B 103 ;| Vendas- Oleo, residucs e suatas - , :
104 || Awguel sem operador 18.000,00 18.000,00
y Receitas Qperacionais - (ST 01 LT 11.214.170,48 - m[
. Estabelecknento - 0001 1121417048 | - 11.214.17048
i i
oo Receitas N-Fm Upe.ra(l;ir.:-nais _q )
[ Is '
3 _ — o
Receitas Fi_nanéeiras ) . ’ 118.090,34
L 301 || Jures Auferidos 114,713,45 114.713,45
3.02 J  Desconto Obtides 1.087,09 1.087,09
b 303 | Rendimentos Apliagio Financeka 2,289,80 2.289/80
— . Base de'Calcula do PIS & da COFINS - RO EI: RNO ) 1-1.214.5.?0,48 ] 11.214.17q, ] ‘
Base de Calculo do PIS e da COFINS - R.r:ccitas Financeiras . 118,040,343 l b 118.09h,. i)
. STy, s TR
; S.01 Compras para Industrializagio - | -
_ 502 Energia Ektrica 12.986,30 12.986,30
e 5.03 Servigos 762.620,39 762.620,19 i_
- 5.04 Aquisigio de Bens ullzadas como msumo 132737534 . 1.327.375,14 ;
505 Alugue) - Maquinas e Equipamentos 1.674.382,38 ' 1.674.362,38
wd 5.06 Augue! - Predios 7113398 | 71.133,08 |,
i 5.07 Armazenagem e fretes nas operagbes de vendas - E '
. 5.08 Depredagio 19,850,75 T 1985075 |
4 5.08.01 Equipamentos 17.545,88 . 1754558 !
o 5.08,02 Ferramentas 266,64 266,14 !
5.08.03 Vedculos 2.038,23 ' 2.028,13 '
- 5.09 Devolugdes de Vendas - ' -]
et , (--}D;wu]ugﬁes de Compras (Estorno de Craditos) o . T 1.0?5,.00 | :
. 6.01 | Ouos estomos - : ]
) 6.02 !  DevelugBo de compras(Estorno de Créditas) 1.025,00 I 1.025,60
- 6.03 1 Baixa de estuque (Estormo de Créditos) _ - :. -
6.0 i Estormo de Créditos (Vir Imposto) 16,91 77,90 |}
| '

.‘ ,: ’ Dehito de PIS e COFINS - Rereitas Operacionals C5T 01 ' . 185.033,81
L -Débito de PIS e COFING - Receitas Financeiras CST oz i 767,59
-J Credito de PIS e COFING ~ 1,65% /7, 60% . K] "1[!,85
e " Retenciio PIS ¢ COFINS S _ 808,84
. Saldo Més Anterior . ’ . v -
L A <132 Saldo A Pagarou a Transportar - GLITA 121.181,73
- Percentual efetivo sgbre as receitas 1,09%
. 1
- | y
X \‘
v i "
. | %
o foi
L K ‘
n |
I |
- 1
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- e P Apuracio PIS/COFINS 02/2021
| ®) RAZAO Transrsios
WIWM!{AW&W&
1 ] '’ corns
.Receita Bruta Qpora 12.089.558,40 i D89.558,
— 1.01 Prestacio de servicos - Limpeza 12.048.248,74 ! 12.048.248,74
L 102 Prestacio da servigos - Transportes 025782 ! 20.257,32
1.03 Vendas - Oleo, residuos e sucatas 3.051,84 . 3.051,3¢
,\ Aluguet sem operador N _ 18.000,00 ] 18,0000
) Receilas Operacionais - £5T 01 .. - : 12.089.558,40 . 12:0459,558,4
oy ) 12.089.558,40
:"“‘J .Rc.‘.ccitas Nio Operacionais
Ty
- f\ Receitas Financeiras ' o 364320 |, 43,5
S anm Juros Auferidos 384,81 B 384,13t
:_“/ 3.02 Descoato Obtidos 1.017,67 ! 1.017,57
.. 3.03 Rendimentos Aplficecao Financeia 2.240,72 \ 2.240,r2
. ) _Base de Calculo do PIS ﬁa CL‘.'F_INS’- RO e RNO
“Basn de Calculo do PIS e da COFINS - Rec )
]
- com créditos de PIS e COFINS - Aliq L _ ) . X
501 Cornpras para Industriafizagdo - -
. 5.02 Energia Elétrica 12.319,68 1231948
- 5.09 Servigos 1.051,834,65 . LO5LE34,5 I
Y 5.04 Aquisiciio de Bens utilizados come Insumo 1.517.469,77 ’ 1.517.469,77 i
- 5.05 Aluguet - Manuinas e Equipamentos 178134598 | . 1.781.345,98 {
H\ 5.06 Aluguel - Predios 70.833,98 70.833,98 .
J 5.07 Armazenagem e fretes nas operagdes de vendas - . -
Y 5.08 Depreclagio 17.979,36 17.979,36 :
S~ 5.08.01 Equipamentos 1589754 . 15.897, 14 :
. ~\ 5.09.02 Ferramentas 240,84 ; 240,64
~ 5.08.03 Veiculos 184098 : 1.840,98
. 5.0% | Devolughes de Vendas - : -
I - i
":_"_ (-jD‘evnlugﬁcs de {ompras {Estorno de Créditos) . . ) .
- K 6.01 Quiros estomos - ;! -
N 6.02 Devokigdo de compras{Estomo de Créditos) - j i -
: 6.03 Baba de estoque (Estomo de Créditos) - K N
6.04 Estomo de Créditos (Vir Impasto) - i -
. ' Débita de PIS e COFINS - Receitas Operacionais CST 01 I 189.477,71
I ' Débito de PIS & COFINS - Receitas Financeiras CST 02 ' 23,68
":’: o Crédito de PIS e COFINS - 1,55%»'.:,-'7,50@-& _ . 73.454,43
\._/‘ Retén_ga‘o PIS e_CDFINS I ’ ) - . }‘17,0'3
-“': ) ‘Saldo Mis Anterior . _ ) ’ ) . -
e i
‘. ™ Slaldo 2 Pagar ou & Transportar - GUIA . - 125.3ﬁ9,94
,_: Percentual efetivo sobra as receitas 1,0-‘$%I
1)
- /I
LN
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) Apuracio PIS/COFINS 0372021
Y Transresiduos i
o L
" _ PIS . _ COFINS
- ’ Receita Bruta Operacional | N : ., - 953630851 8.536.308,
: 101 | Prestaglo de servigos - Limpeza 94977294 | . 9.497.729,43
" 1.02 Il Prestegso de servigos - Transportas 18.416,20 16.416,20
. 1.03 | vendas - Oleo, resituns e sucatas 2.162,80 2,162,885
o 104 || Amsguel sem operadar 1800000 | . 16.000,00
' : Receitas Operacionais, - CST 01 ' '

9.536.308,51 9,536.308,

9.536.308,51

-Receitas Nap Qperacionais

. Receitas Financeiras . 39.004,46 39.004, H

3.01 Turcs Auferidos 30.057,68 3005758
T 3.02 Desconta Obtidos 6.749,37 ' 6.749,37
3.03 Rendimentos Aplicagso Financelra 2.187,41 . 218711
. Base de Calculo do PIS e da COFIN&. RO & RNO . 9.536.308,51 -
Base de Calculg do PIS & da COFINS - Receltas Flila!'l(_ell‘d'\ . I ’ 39.004,46
. Despesas com creditos de PIS e COFING - All'ql.ml:a 1,65":‘1_1’,-’7,60”!0 ' 5.160.851;35
5.0t Compras para Industrializacio -1 -
5.02 Energia Elétrica 12.629,54 12.629,54
o 5.03 Servigos 670,015,68 ; 67001548 }
- 504 Aquisigho de Bens ublizados COma INSUMO 162167671 . Le287671|
N 5.05 Alyguel - Maguinas e Equipamentos 2.687.394,51 ' 2.667.394,51 '|
- 5.06 Alsguel - Predios 149.006,56 : 19900656 |
. _\,‘ 5.07 :  Ammazenagem e fretes nas operagies de vendas - -t ] l
~ 5.008 Depreciacio 19.927,96 ! 19.927,56 |. i
o 50801 |  Equipamentos 17.623,09 | 17623089 |, !
50802 | Femomentss 266,64 ' 26664 |
- 50803 | Vekwlos 038,23 i 203833 |
R 5.09 - Devolugies de Vendas - ' -1
: . i
_‘ ; ‘I(-)Devclugﬁnlas de IC.[')-mpras (Estorno de Creditos) . ) 1.020.384,52 f
A Oubios estarmos - ) N
-~ 6.02 . Devokigio de compras{Estomo de Créiitos) - il N
' 6.03 " Diesel Aiquota Zero 01703 a 30/04 1.020.984,62 i 1.020484,62 |,
6.04 | Estoro de Créditos (VIr Imposto) 16.638,00 I 77.556,83 | |

Débito de PIS ¢ COFINSG - Receitas Operacionais C5T 01 . 157.345,09 h ’ -?24.?59,,4 ;
‘Débito de PIS e COFINS - Receitas Financeiras CST 02 ’ ' 253,53 '  1.560,1%
‘Crédito de PLS o COEINS - 1,65%/7,60% i 68.315,05 i 314.667,8

. Retencdo PIS e COFINS 782,_77 1 .'.

s Saldo MEs Anteriof -

o Saldo a Pagar ou a Tr'mspmta - GUIA 88.503,80 ]L .
- 1
. Parcentual efetivo 5ahre .i's , {1,949, ] ) '

v 1
[}
o
[} 1
) ! N
- | b
- 1
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o [ i
. | \
- i
1

]
i
]
]
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i
1
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. Receita Bruta Operac_io'nal

Prestacas da servioos - Limpeza

Apuracao PIS/COFINS 042021

10.382.783,68
10.362.529,28

'
|
t
i

R

COFINS .
10.382.783,

10.362,529,28

1.02

Prestacio de servicos - Transpartes

-k

Vendas - Oleo, residuos e suctas

2.25440

225440 |

Aluguel sem opetador

Recritas Qperacionais™- CST 01

16.000,00
) 10.38 2.:?83, 1]
10.382.763,68

18.000,40

Receitas Niao Operacionais

251,49

tas Financeiras

3.00 Juros Auferidas 27.341,26 27.341,6
3.02 Desconto Obtidos 19,24 , 19,24
0 Rendimentos Aplicxcio Financeita 1.851,45 1.85145

Base de Calcvlo do PIS e da COFINS - Ri’J e RNQ

Base de Calculo do PIS e da COFINS - Receitas Finanteiras

10.383.03%,17
29,211,595

: ljespesas com créditos de PIS e COFINS - Aliguata 1,65%/7,60%

4.147.734,70

501 . Vale Transparte - Funciondrios gperacionat 20.483,50
5.02 Energia Eétrica 11.673,09 11673,09
5.03 Servigos . 758.366,04 758,366,144
5.04 Anuisicso de Bens utilizados como insumo 1.484.745,95 ' 1.484.745,95
5.05 Alugue] - Maquinas e Equipamentas 1.781.868,70 ] 1.781.868,0
5.06 Alugue! - Predios 70.833,98 oy 7083358
5.07 Armazenagem e fretes nas operagBes de vendas - I
5.08 Depredag3o 19.762,54 19.762,54
5.08.01 Equipamentos 17.16647 17,166,417
5.08.02 Ferramentas 258,04 258,14
5.08.03 Velqulos 233803 233813
5.09 Devolugbes de Vendas - -
D Q 0 o a0 0 Q *1 1]
6.01 Outros estomos - . -
6.02 Devolugio de compras({Estomo de Crédits) 3.185,3t I 3.186,31
6.03 Diesa) Aliquots Zero 01/03 a 30704 974.559,59 ' 974,659,559
6.04 Estomo de Créditos (Vi Imposto) 16.134,46 74.316,29

_ Déhite de P15 e COFINS - Receitas Opellar_-ion'ais C5T 01

Débite de PIS ¢ COFINS - Rcccitas‘Fir]ancciras C5T 02
Crédito de P15 e COFINS - 1,65%: {7 60%:
Retenciio P15 & COFINS '

Salde Mis Anterior

Salde @ Pagar ou a Transpartar - GUIA

Percentual efetivo sohro as receitas

171,320,08
189,88
52.303,17
844,59

118,362,258
1,15%

759.110,67
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Apuragio PIS/COFINS 05/2021
Transresiduos l

1 corins,

. 'Receila Bruta Operacipnal

1.01 | | Prestaciio de servigos - Limpeza 9,744.149,4 9.744.149,

102 || Pprestecio de servigos - Tronspartes - . -
105 . | Vendas- Oleo, residuos e sucatas 7.707,60 . 7.707 60
14 | { Aluguel sem operador | 18.000,00 18.000,00

Receitas Operacianais - CST 01 o -7 9,769.857,04 n
Estabeledmenty - 0001 9.769.857,0:¢

Receitas Nio Operacionais 1 H

Receitas Financeiras

301 | Juros Auferidos ' ) 1.181,61 1.181,61
302 | Desconto Obtidos 19,3t 1331 |
303 || Rendimentos Aplicagso Financeia 2.496,84 249684 | i

Base de Calculo do PIS e da COFINS - KO e RNO ’ 5.770.686,85 | | a.770.684,85 [N
Base de Calculo dc; PIS e da CQFINS - Receitas Financeiras ) 3.697,76

Despesas cam créditos de PIS e COFINS - Aliguota 1,65%/7,60% o e A 4.086.?3‘5,91 .. | ;
501 | Vale Transporte - Fundonérios operacioa! 20.483,50 20.483,50
502 Energia Ektrica 10-133,05 10.133,0%
503 | Sewips 74B.175,36 ! 748.175,36
504 | |  Aquisigho de Bens utilizados como insumo 1.572.703,38 1.572.703,38
505 . { Aluguel - Maquinas e Equipamentos 1.642.653,09 ' 1.642.653,99
5.05 Alygue! - Predias 70.833,98 70.833,56
5.07 Armazenagem e fretes nas aparagbes de vendas - ; e
508 .| Depredagio 21.752,65 \ 20.752,68
5.08.01 Enuipamentos 18.417,60 ' 18.417,60
50802 Fermamentas 266,64 i 266,64
50803 - Vefadas . 3.068,41 : 3.068,41
509 | Devolugdes de Vendas - -
’ -ui-)[:)gvulu(_:ﬁre‘s dc Compras (Estorno de Créditos) - . ) - §.360,83 | i
6.01 Cutros estomos - . |-
6.02 Devolugdo de compras{Estorno de Créditos) 636083 | }, 6.360,83
603 1| Diese) Aliquote Zero 01/02 a 30/04 - T -
604 Estomo de Créditos (Vir Imposto) w405 | 483,42

Déhitu de PIS ¢ COFINS - Receitas Operacionais C5T 01 151.21‘5,'3_3
Débito de PIS e COFINS - Receitas Financeiras C5T 02 24,04
" Crédito de PIS ¢ COFINS - 1,65%/7,60% i ' . 67.32619
Retencio P1S e COFINS ; _ ) 756,06

Saldo Mis Anterior - ) -

_Salde a Pagar ou a Transportar - GUIA . LERET &

Perceniual efetivi sabre as recettas - 096%




PIS
9.959.987.31

" COFINS®
9.959.987,3

5.959.987,31
9,959.987,31

101 ! Prestacio de servigos - Linpeza 9,036.376,31 : 9.936.376,3%
102 ! PrestacSo de servigos - Transportes - -
1.03 | Vendas- Gleo, residuos e sucatas 5,611,00 5.611,00

i Aluguet sem operador 18.000,00 _18.000,0)

Receitas Financeiras

7.436,53

3.01 Juros Muferidos 1.829,33 . 182953
3.02 Desconto Obtidos 1.327,97 v 132797
3.03 Rendimentos Aplicagao Financeira 4.279,23 4.279,13
Base de-Célc.uib dq P15 e da COFINS - RO e RNO 9.959.99)’,3:[ 9.959.957,
Bii.‘:‘(“. diz Célcyln do P15 o da COFINS - Regeitas Financ_eiras ’ 7.436,53 7.436,5
0 u| d de P [) o * 60°% 091 .90 69 09 0 iH
13 | Vale Transporte - Funcionéirios operagiona) 21.008,50 21.008,30
4 |  Energla Elétrica 11.303,74 11.303,74
3e7 I Sewiws 762.315,09 762.315,09
De2 I| Aquisicio de Bens utiizadas como sumo 1.653.044,18 ! 1.653.044,18
13 | Auguel - Maguinas e Equipsmentos isszaes 2|} 1.552.285,22'
13 ‘| Aluguel - Predios 72083398 - 70.833,98 |
.| Asmazenagem e fretes nas aperagBes de vendas - L
9 |  Depreciacio 21.116,98 ' 21.116,98,
9.1 ' Equipamentos 17.669,51 i 17.88¢,51'
9.2 Ferramentas 258,04 | ! 256,04
9.3 veloulos 2.969,43 : 2.969,43,
DevohBes de Vendas - t |~
|
'(—]Devolug@es de Comp_ra's (Es;tortto de Créditos}
13 1| Outrosestornas - . [
13 || Devolugiio de compras(Estomo de Créditos) 119800 | 1.193,00
13 '] Diesel Aliuotn Zero 01703 a 30/04 - i I
13.01 Estome de Créditos (Vir Impasto) 1977} i 91,05

Débito de PIS & COFINS - Receitas Gperacionais CST 01

Débito da PIS e COFIMS - Receitas Financeiras CST.U2
Crédito de PIS & COFINS - 1,65%/7,60%
Retengao PIS ¢ CDFII_‘JS

-Saldo Més Anterior

Saldo a Pagar ou a Transportar - GUIA

Percentual efetivo sobre as receitas

164.335,96
48,34

67.496,71 ,

FBB. 406

56.103,13
0,97%
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Apuragiio PIS/COFINS 07/2021 |
“p1s |

]
‘ I l
. | Prestacio de servicos - Limpezm 10.186.38551 | | §
Loz Prestagiio de servigos - Transportes. M -1
103 | | vendas- Oteo, residuos e sucatas asro0s| 1! 3.670,08
| -

Ahuguel sem operador

Receitas Operacionais - C5T 01

18.000,00

10.208,055,59

Receitas Nio Operaciaonais

Receitas Financeiras

7.82_-'1,83 '.
300t | Jues Auferidos 195168 | | . 1.961,68
XY Desoonto Obtidos 634,90 . 634,90 Il
303 | Rendimentos Aplicag3o Financeia 5.228,30 52830 | i

Base de Calcula do PIS & da COFINS - RO e RNO

Base deCalculo do PIS e da COFINS - Receitas Financeiras -

Despesas com créditos de PIS e COFINS - Aliquota 1,65%:/7,60%

10.208.148,72
7.824,88

4.452,.328,96

Vale Transporte - Funcionarios operacional 20.123,20 20.123,20
4 | Energia Eltrica 12,891,724 | 12.891,24
3e7 | Sernips ao4.5528 | 804.552,18
0ez ;| Aqusigiode Bens utilzados como insumo 1.623.389,99{ , | 1.623.389,99
13 I'| Alugue! - Maguinas e Equipamentos 1876564,20 | | 1.876.564,29,
13 ;| Auguel - Predios 9293398 | 1! 92.833,98
I'] Anmazenagem e fretes nas operacbes de vendas - ) - !
9 Deprediagio 2tora08| 21.974,08
010 ' Equipamentos 18.485,83 ' 18,485,833
005 Ferramentas 266,64 266,64 !
008 Veiculas 3,221,61 3.221,61 :
.| DevolugBes de Vendas - I
. |
( ]!):eyulut;ﬁcs de Compras (Estor_nolde Cré
Outros estomos i
13 i| Devohsgdo de compras{Estomo de Créditos) - N :
13 | Diesel Aliguata Zero 01203 a 30/04 - |,
13.01 | Estomo de Créditas (Vir Imposto) - id

Débito de PIS ¢ tOFI‘NS - Receitas Operacionais CST 01 |
Débito de PIS e COFINS - Receitas Financeiras CST 02
Crédito de P15 ¢ COFINS - 1,65%/7,60%

'Retenciio PIS e CQEINS

Saldo MEs Anterior

Saldo a Pagar ou & Transparkar - GUIA

Percanlual efetive sobre as receitas

168.434,47
50,86 .
73.463,43
811,34

94.210,56

; " 43401074 |
0,939% ] 4,29F0

|
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Apuragio PIS!OI:I!F:INS 0872021

I
Transresiduos

PES

COFINS

‘Receita Bruta ODICFZ!CI'.DFIEN 10.287.441,89 i
101 Prestacio de servigos - Limpeza 10.26553749 | + |
102 ' | Prestagio de servicos - Transpostes -] -
1.03 ; | Vendas- teo, residuos e sucatas 390440 | | 3.0440
104 ' | Aluguel sem operador 18.000,00 | 18,{00,00
p 0 0 [+, o}
101 ! Estabelecimento - 0002 10.2687.441,89 10.237.{5:5

Receitlas NE&u Operacionais

) _ Recaitas Financeiras 4.963,08 :
.01 | Juros Auferidos 178484 | : 1.784,84
a2 | Desconto Obtidos 4523] . 145,23
3.03 Rendimentos Apkmacio Financeira g13391| 8.i33,91

Base de Calculo do PIS e ta éOFINS - RO ¢ RNO

*Base de Calculo do PIS e da COFINS - Receitas Financeiras

10.287.441,89 -
9,963,508

' "Despesas coin créditos de PIS & COFINS - Aliquota 1,65%/7,60%

4.076.363,22

B3 Vale Transporte - Fundionéirios aperacional 18.919,60 18.919,60
4 | Energia Eltrica 1705119 |1 . 17.051,19
3e7 | Servigos 76535140 | 765.351,40
gez | Aquisicao de Bens utilizados como msuma 179098277 | | 1.799.482,77
13 ! Alugere! - Maquinas e Equipamentos 1,404,142, 42 ! 1.404,442,42
13 Alugre] - Predios 488339 | ' 98.4133,98
- Armazenagem & fretes nas operacdes de vendas - . | -
' Deprediagio 2208186 | . 22.081,8
010 1 Equipamentas 1850834 | | 18.509,34
005 Ferramentas 2664 | - 266,64
048 Veiatos 3.305,88 3.105,98
DevolugSes de Vendas - L.

. {-)Devofucbes de Compras {Estorno de Créditos)

Qutros estomos |

13 Devolucio de compras(Estomo de Creditos) 75250 | 752,50
13 Diese! Atiquota Zero 01/03 a 30/04 | -

13.01 Estomo de Créditos (Vir Impasto) 1242 |! | 57.19

Dél;ifo de PIS e COFINS - Receitas Operacionais €8T 01

hito de PIS € COFING - Recei-t_ Financeiras C&7 02 '
C-réd‘lto de PIS e CbFINS - 1,65% ; '
Retengao PIS ¢ CDFfF{S

. Saldo Mé&s Anterior

a Pagar ou a Transporta

cfeti

169.742,79
64,77

§7.247,58 .
836,62 -

"101.723.37
1,00%
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Apuragiio PIS/COFINS 0972021

|
Transresiduos.
"p1s {

;.
10.565.7B6,66 .{

COFINS
10.565.786,6

g

Raceitas Operacionais - CST 61

10.565.786,66

.. ta Bruka O

101 || Prestagio de servios - Linmezn 10.538.937,26 (U 10.538.937,85

1.02 ! Prestago de servigos - Transportes - I -

1.03 i Vendas - Oleo, residuos e sucatas 2.848,80 iy 2.848,80 11

1.04 I Atguel sem operador 24.000,00 i 24,000,00 }
10.565.786,66 ! 10.565.786,6 r

Receitas Nio Uperacionais .

Receitas I-zinanceiras 10.4059,52 1.508, 5
30t |} Juros Auferidos 119242 ! 1192442
302 || Desoonto Obtidos 836,44 . B3644 1
3.03 Rendimentos Aplicacsio Financeira 8.380,66 ! 8.380,66

Base de Calculo da PIS ¢ da COFINS - RO ¢ RNG
Base de Calculo do,PIS e da COIFINS - Rerceitas Financeiras

DE_spesas' com créditos de PIS e COFINS - Aliquota 1,65%7,60%

10.565.786,66
10.409,52

. 4.230.412.45

40952
] g.seia,g.iq

13 || vale Trensporte - Fundondrios operacional 19.599,30
4 | Energia Eldics 15.602,15 15.602,15 |

3e7 Servigas 797.194,17 797.194,17
Ne2 Aquisiciio de Bens utiizados cama insumo 1.612.300,78 [ 1.612.300,78
13 Aluguel - Maquinas e Equipamentos 1.693.508,16 i 1.693.5(6,16
13 1 | Aluguel - Predios 70833081 70.833,98

' Armazenagem e fretes nas aperagies de vendas - j -
g Depraciagio 21.373,91 2137391
o . Equipamentos 17.916,64 17.916,64
005 Feramentas 258,04 258,04
oo Velculos 3.199,23 3.199,23

Devolughes de Vendas - | -

]
_(—)D_cmlugﬁcs de Compras {Estor.na de Créditos)

Quiros estomos Lo

13 Devolugiio de compras{Estomo de Créditos) - L n

13 | Diesel Aliquota Zero 01/03 a 30/04 - Po-

13.01 Estomo de Créditos {VIr Imposto) -0 Po-

Débito de P1§ & COFINS - Receitas Operacionais CST 01
s (5TA2

Débito de PIS e COFINS - Receitas Financei
“Créditn de PIS & COFINS - 1,65%/7,60%

Retencio PIS e COFINS

Saldn Mis Anterior

Salda @ Pagar gu a Transportar - GUTA

Percentual efetivo sobre as receitas

174.335,48
67,66
N 69.801,81
E27,94

103.773,39
0,55




Receita Bruta Operacitnal

101 | Prestagiio de servigas - Limpeza :

102 ! | Prestado de servigos - Transportes - . HE
103 | | vendas- Oko, residuose sucatas - ' -
104 I Alugue] sem operador 40.267,00 ' 40.287,00

- Receitas Operacionais - C5T 01 * ) ) s o 1(‘1.-334.439,.91_ .

. Estabeledmento - 0001 10,334,439,91

Recoitas Nio Operacionals. 4.092,10

4.092,1 |

Receitas Finanooeiras . . _10.161,.94

i
. _ ] | . M
301 | Juros Auferidos gz7,21 | | §27,21
302 ! Desconto Obtidos 5|’ 30,15
3.03 Rendimentos Aplicagso Financeira : 9.244,58 9734458

. Base de Calcula do PIS e da COFINS - RC e RNO . ' ) 10.338.532-,.dl

Base'de Calcula'do PIS e da COFINS - Ruceitas Financeirds 10.101,54

Despesas comn créditos de PIS ¢ COFINS.- Aliquota 1,65%/7,60% . . . . 4.295.968,53 |

Vale Transporie - Funciondrios oparacional 17.637,00 17.637,00
4 Energla Ektrica 1624802 | - 16.248,02
3e7 | Servigos 752,501,56 | ;- 752.501,56
0ez | Aquisicio de Bens utilizados como insuimo 174239375 |+ ° 1.742.393,75
13 ! Aloguel - Maginas e Equipamentes 167426784 | L674.267,84
13! Atsguel - Predios _ 70.833,98 70.833,98
i Armazenagem e fretes nas operagbes de vendas - b
' Depreciagio 22.086,38 22.085,38
0o ! Equipamentos 18.513,86 18.513,06
005 | Fermmentas 266,64 266,64
008 | Velulos 3.305,88 3.305,68
Devokgles de Vendas - -
{-iDevoluctes de Ccmp::as {Estorno de Créditas) .
Outros estornas ) -
13 Devohsio de compras{Estomo de Créditos) - hii -
13 Diesal Aligsota Zero 01/03 a 30704 - . -
13.01 Estorno de Créditos (Vir Impasto) e ; b -

_ Débito de PIS & COFINS - Receitas-Operacionais €5 - - 170.585,78 .

Débito de PIS & COFINS - Receitas Financeiras CST 02 6566
Crédito die PIS @ COFINS - 1,65% /7, 60%

* Retengdo PIS ¢ COFINS

Saldo M&s Anterior

Saldo a Pagar ou & Transportar - GUIA

‘" Poreentual efativo sobre as receitas




Transresi('ims

PIS
9.978.071,76

Receita Bruta Opieracional
101 Prestacso de serviges - Umpeza 9.951.599,85
102 ' PrestagBo de servigos - Transpartes -
1.03 Vendas - Oleo, resfduos e sumtas 847190 {
1.04 Ahrguel sem operador 18.000,60

Receitas Operacionais - CST 01

. 8.978.071,76

Receitas Nao Operaciunais

" 1.763,46

IRece!tas Financet 2..}'50,39 ]
3.01 Juros Auferidos 1.717,60 171760
3.02 ; Desconto Obtidos 19,14 | 49,14
303 ° Rendimentos Aplicagio Financeica 983,65

Base de Clculo da PIS ¢ da COFINS - RO & RNO

Base de Calculo do PIS e da COFINS - Receitas Financoiras

Despesas com créditos de PIS e COFINS - aliquata l.,65'”.-"a,"?,60“5-'-a

9.979.835,22
2.750,39

4.424.459,R9

13 ! vale Transperte - Fundonérios operacional 20.126,65 20.126,65
4 Energia Eitrica 15.525,63 1£ 525,63
37’ Servigos G43.57749 643.177,49
Ge2, Aguisicao de Bens ubizados como krsumo 1.949.144,74 L9914, 74
13 Atuguel - Maguinas & Equipamentos 1.704.277,49 L704.277,49
13 Aluguel - Predios 70.833,98 70,833,968
Armazenagem e fretes nas aperagdes de vendas B - |

9 Depredagdo 21.373,91 24.373,91
010 | Equipamentos 17.916,64 11,916,64
005 ' Femamentas 258,04 : 258,04
008 Velaslos 3.199,23 '.199,23

Devokigles de Vendas - -

(~)Devblugt‘:e_s rl.ie Cnmhras (Estolrn_o de Créditosi

13 Oulros estomos - | ’-
13 ! Devolugdo de compras(Estomo de Créditos) 715,807 ' 7i5,80

13" Diesel Aliquota Zero 01/03 a 30704 - [ -
13.01 Estoma de Créditos (ViIr Imposto} 1,8 54,40

Débito de PIS e COFINS - Receitas Dperacionals CST 01
- Débito de PIS e COFINIS - Reéeitas Financeiras C§T 02
Crédito de PIS e COFINS - 1,65%/7,60%
Retengio PIS e COFINS ‘

‘Saldo Més Anterior

Saldo & Pagar gu a Transportar - GUIA

Parcantual efelive sobre as receitas

164.667,28
17,88
© 72,991,748




Séceifa Bruta Opéracimtal

. 10.815.453,87

: .Réccitas Oper"acip.nais -C5T 01
Estabaledmento - 0001

1M Prestacao de servigos - Limpeza 16.792.647 A7

102 Prestagdo de servicos - Transportes -

1.03 Vendas - Oteo, residuos e sumtas 4.805,40
'nlugu sem operadar 18.000,00

10.815.453,87

Receilas Nio Operacionais

262,13

Ouiras Receitas
ﬁcccitas-Fihar:éeiras
] Juros Auferidos £.361,00 .
302 | DPesconto Oblidos 19793| ' 107,93
308 Rendimentos Aplicaco Financeira 8.159,36

Base de Calcuip do i:’IS cda COFINS - RO e RNO

Base de Calculo do PIS e da COFINS - Reccitas Financeiras '_

Déspesas com crédifos de PIS ¢ COFINS ‘—.Ali":iuo.ta 1,65

9.718,29 °

4.856.654,15

13 Vale Transparte - Funcion&ios operacianal 18,797,50 18.747,50
4 Energia Elétrica 18.559,63 18.549,63
3e7 | Servigos 948,931,95 948,951,95
ez Aquisigio de Bens utilizados como msumo 2.010.855,48 2.010.655,48
13, Aluguel - Mexquinas & Equipamentos 1.766.589,23 | 1.766.519,23
13 Alugusl - Predios 70.633,98 70.813,98
. Armazenagem e fretes nas operagbes de vendas - -
9 Depreciagio 22.086,38 22.0016,38
010 Equipamentos 18.513,86 18.513,86
s Ferramentas 266,64 | ‘! 265,64
008 Veiculos 330588| ! 3.305,88
Devoluges de Vendas - -

- (-}Devolugdes de Compras (Eslorno de Créditos)

Dechitg de PIS e COFINS - Recaitas Financeiras CST 02
Cradito de P15 e COFINS - 1,65%/7.6 )

Qutos estomos , k-
15 i | pevoluciio de compras(Estomo de Créditos) B -
13 Diesel Aliquota Zero 01/03 a 30/04 - i u
13.01 Estomo de Créditos (Vir Imposto) o -
'Débito de PIS e COFENS - Receitas Oprracionais CST 01 | 178.459,31 : 821.99f,4b "

Retengdao P15 ¢ COFINS

Saldo Més Anterior

Salilo 3 Pagar pu & Trans artar - GUTA

-Porcentual efetive sobre as receitas.

63,17

,97.545,36

091w
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2021/2022 !

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR001933/2021
DATA DE REGISTRO NO MTE: 26/07/2021

NUMERO DA SOLICITAGCAO: MR039504/2021° 5 .
NUMERO DO PROCESSO: 13068.104809/2021-18 ) |

DATA DO PROTOCOLO 26/07/2021 o -

Coniira a auténticidade no enderego http:iwww3.mte.gov.brisistemas/mediador/.

SIND DOS TRAB MOT AJUD DE CAMINHOES DE CARGAS DO EST PR, CNPJ n. 84 891 .530/000i-67,
neste ato representado(a) por seu ; :

E " ' ','

l
TRANSRESIDUOS AMBIENTAL SiA, CNPJ n. 77.371.789/0001-11, neste ato representado(a) por seu ; |

oelebram 0 presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigbes de trabalho prevustas
nas clausulas seguintes: '

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes ﬁxam a wgéncta do presente Acordo Coletlvo,de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2021 a
30 de abril de 2022 e a data-base da categoria em:01%den ingio. l :
f m ; I 1
, AP o ! :
CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA EL:S‘* Pﬁﬁ b { |
O presente Aoordo Coletivo de Trabalho, aplicavelno ambltofda(s) empresa(s) acordante(s) abrangera[a(s)
categoria(s) pnoﬁssronal dos trabalhadores qualtﬁcados profissionaimente e tendo: 'a fungio Iahoral

vinculada ao transporte de cargas, logistica em geral e multimodal, em quaiquer condlgao, furngao :

ou atlwdade| profissional, compreendendo as pessoas fisicas que tenhamf por objetivd | a
movimentagéo fisica de mercadorias e bens em geral nas empresas em vias piblicas ou rodovnanas
mediante a utlllzaqao de veiculos automotores, especialmente os motoristas e trabalhadores em
geral das empresas de transporte de automoveis, cegonheiros, de transporte de containers; ce
transporte de|combustiveis, de transportes de carga seca, liquidas ¢ gasosas, secas, fracionadas, a

granel, de trapsporte de mudanga, de transporte de residuos, de transporte de cargas frigorificadas,
assim como motoristas de carreta (jamanta, bitrem, treminh#io) motorista de caminhdo truck, de
caminhdo toco e demais motoristas, veiculos pequenos de transportadora, trabathadores em
empresas de |transporte e logistica, nela Iincluidos operadores de empilhadeira, trabalhadores; em
empresa de cargas e encomendas, conferente de cargas, ajudantes de motoristas, vigias cu
guardibes e os trabalhadores em escritério ¢ administragio em geral, com abrangéncia territorial em

'.AdrianépollsIPR Agudos do SullPR, Almirante Tamandaré/PR, Anténio Olinto/PR, Araucaria/PR,

Balsa Nova!PR, Bocaiiva do Sul/lPR, Campina Grande do Sul/PR, Campo do Tenente/PR, Carnpo
Largo/PR, Campo Magro/PR, Cerro Azul/PR, Colombo/PR, Contenda/PR, CuntlbaIPR Doutor
Ulysses/PR, Fazenda Rio Grande/PR, ItaperugufPR Lapa/PR, Mandirituba/PR, Pléu!PR PinhaisJPR
Piraquara/PR,| Quatro Barras/PR, Quitandinha/PR, Rio Branco do Sul/PR, Rio Negro!PR, Sé@o José
dos PlnhaisfPR, Sdo Mateus do SuliPR, Tijucas do Sul/PR e Tunas do Parana/PR. l

Il

i SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO }
i PISO SALARIAL '

¥
CLAUSULA TI.T.RCEIRA - PISOS SALARIAIS | |
‘i

|

Fica assegurado como piso salarial das funcdes abaixo, os seguintes valores: ;

MOTORISTA CARRETEIRO — R$ 2.426,23 (dois mil, quatrocentos e vinte seis reais e vinte
trés centavos) mensais;

|
|




L

C.{

C.C

L

.0

o~
' {\.." l-_

AUXILIAR DE ESCRITORIO — R$ 1.480,00 (um mil, quatrocentos oitenta reals) mensais;
AJUDANTE DE MOTORISTA R$ 1.480,00 (um mil, quatrocentos oitenta reais) mensais.} .

 Motoristas: B$ 440,00 (quatrocentos quarenta reais) 40% sobre salario minimo

It !

t
[
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|

MOTORISTA DE TRUCK — R$ 1.915,20 (um mil, novecentos e quinze reais,; vinte centc;vos)

mensais ate 90 (noventa) dias; N

MOTORISF'A DE TRUCK — R$ 2.083,20 (dois mll oitenta e irés reais, vinte centc.vos)

mensais apos 90 (noventa) dias;

MOTORISTA DE TOCO - R$ 1.800,38 (um mil, oitocentos reais, trinta e oito
centavos) mensais; OPERADOR DE MAQUINA R$ 1.643,63 (um mil, seiscentos e qualenta

@ trés reais, \sessenta e trés centavos) mensais;

PARAGRAIFO UNICO:

Fica assegtjlrado somente aos empregados de atividade operacional, 0 adicional|
insalubridade, dispensada a apresentacéio de Laudo, a ser pago mensalmente em folh
pagamento, como segue:

w _
B = Tl = e
[

| ) |
Operador d(|3 Maquina: R$ 440,00 (quatrocentos quarenta reais) 40% sobre salério minimo;

Ajudante de Motorista: R$ 440,00 (quatrocentos quarenta reais) 40% sobre salano minimo.

1

1 Fed .

!! REAJUSTESIC?RREQ&ESSALARIAIS '

e X

CLAUSULA QUARTA - CORREGOES SALARIAIS % y

Face a data-base e no exercicio do direito constltuclonal da livre negociacido (art 7°., incisos

V,Vie XXVI da CF), bem como, considerando o piso salarial da categoria, fica eStIpIJ|=I
que a empresa concedera, a partir de 01/05/2021), reajuste sobre os salénos ‘praticados
01/05/2020, no percentual de 5% (cinco por cento).

. |
PARAGRAFO PRIMEIRO: Além do percentual previsto no caput (5%), no saléno relativo

més de Out!ubro!2021 a empresa pagard o percentual adicional de 1,96% (um \nrc|ula
noventa e sels por cento), calculado sobre os saldrios praticados em Setembro/2021. Este

r
3

|
r

' 1

|
'
L
1
l
!

do,
em

ao

percentual (1., 6%), oorresponde ao valor negociado em CCT (2,46%) deduzido 0,5% (zZero

virgula cmco por cento), ja antecipados no ACT 2020/2021, cujo 'abatimento |
expressamente autorizado pelo Sintracarp no Acordo Coletivo 2020[2021 (MR049552!2020

PARAGRAFO SEGUNDO: Serdo compensados todos os reajustes salariais concedldos a|
01.05.2020, ﬁcando ressalvados os aumentos decorrentes de promogédo, transferéncu
equiparacio salarial, expressamente concedidos a estes titulos. : !
! 1
s

CLAUSULA QI.'IIINTA - ADIANTAMENTO SALARIAL ‘. : @ /}

Fica ajustadojque a concesséo de adiantamentos salariais é uma opgio do eqnpregado q

foi
I

ue

sendo concedida, ocorrera no dia 20 (vinte) de cada més ou em data demgnada por aquela,

limitada a 40% (quarenta por cento) do salario base, conforme Convengéo Coletfva

I
| PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS ||
CLAUSULA SEIXTA « COMPROVANTE DE PAGAMENTO |
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|

| .

1 -

A :
|

! .

| g :
O pagamento do saldrio sera mediante recibo, fornecendo-se copia ao empregado com :

:dent:ficagao da empresa, e do qual constara a remuneragéo, com discriminacéo das parcelas, '
a quantia quu:da paga, discriminando os valores de F.G.T.S. e o desconto de INSS (PNOQ’l)

PARAGRAFO UNICO: Na hipétese do pagamento ser efetuado atraves de transmissao -

bancéria, as empresas ficardo dispensadas de colher do trabalhador a anctagéo da delta e
assinatura do recibo. |
1 i .

[ DESCONTOS SALARIAIS

!
CLAUSULA SETIMA - DANIFICAGAO DE MATERIAIS !

|

Fica vedado o desconto nos salarios ou mesmo imposicio de pagamento por partea do

empregador, dos valores referentes aos danos causados nos equ:pamentos de trabdlho :

usados no exercicio da funcao bem como, aos materiais perdidos, salvo a comprovac;.ao de
dolo, neghgéncua ou impericia do empregado.- . : |
| |
GRATIFICAQOES ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS

ADICIONAL DE HORA-EXTRA .

CLAUSULA OITAVA - ADICIONAL DE HORA EXTRA i n

As horas extras serao pagas com adicional de 50% (cinqlienta por cento] salvo aqu:=la!|s

realizadas em domingos e feriados, que serdo pagas corn adicional de 100% (oem por ceno).

1
t

| OUTROS ADICIONAIS

CLAUSULA NONA - ASSIDUIDADE/BENEFICIOS

A empresa efetuara o pagamento de beneficios a titulo de adicional de asmdmdade a todc}s' |

empregados abrangldos pelo presente acordo, consistentes em:

A) Prémio de até R$ 548,00 (Quinhentos quarenta e oito reais), para as fungoes de Motor iw:a
Carreteiro, Motorlsta de Truck, Motorista de Toco e Operador de Maquina,

conforme cntlenos definidos pela Empresa. " |
_ |
B) Cesta Bé;sica de R$ 188,00 (cento e oitenta e oito reais), para as fungbes de: Motorista
Carreteiro, Motonsta de Truck, Motorista de Toco e Operador de Maquina e para os derqlals
empregados lde Manutencao e do departamento Administrativo, observadas as. regras abaj

PARAGRAFO PRIMEIRQ: O adicional de assiduidade no valor de R$ 188,00 (cento e oit Intfsl
e oito reals) fomecldo a titulo de cesta basica, sera concedido ao empregado que ndo pos-sua
falta, seja ela justificada ou injustificada, efou atrasos, acima de 15 minuiés no. més dle
apuragao. Atestados de comparecimento meédico ou declarag.ﬁo médica, quei nao |mpI|quem
em falta ao SBNIQO por mais de trés horas da jornada, ndo acarretardo na perda do beneﬂm

PARAGRAFO SEGUNDO: Os beneficios acima sofrerfio reajuste de 1 96% no més de
Outubro 2021], passando a partir desta data a R$ 559,00 (quinhentos e canquenta € hove reais)
a titulo de premio e R$ 192,00 (cento e noventa e dois) a titulo de adicional de assiduidade
{Prémio e Cesta B4sica).

70
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PARAGRAFO TERCEIRO: Os benef' icios concedidos a titulo de adicional cle assiduidade
(Prémio e Cesta BaSIca) seréo fonecidos através de cartdo alimentagéo até 0 dia 21 (v:nte e
um) do més posterior a apuracdo, sem natureza salarial. |

AUXILIO ALIMENTACAO
CLAUSULA DECIMA - TICKET REFEIGAO

A empresa |fomecera a0s Seus empregados tiquetes refeigéo no valor de R$ 484,00 |

(quatrocentos oitenta e quatro reais) por més, para as funcdes de Motorista Carretelro
Motorista de; Truck, Motorista de Toco e Operador de Maquina, bem como, para os demais
empregados;de Manutengdo e departamento Administrativo, a ser pago todo dia 21 (wnLe e
um) de cada;més, podendo efetuar o desconto de 20% (vinte por cento) do valor do benehcm
fornecido, conforme PAT. % || ;
PARAGRAFO PRIMEIRO: O beneficio acima especif icado sera descontado em valor de R$
19,36 (dezenlove reais e trinta e seis centavos), por dia née frabalhado, seja a falta justificada
ou nao ,

{ 1

PARAGRAFO SEGUNDO: O beneficio acima sofrera reajuste de 1,96% no mjés de Outy bro
2021, passando a pariir desta data a R$ 494,00 (quatrocentos e noventa e quatro reais),
sendo descontado o valor de R$ 19,76 (dezenove reais e setenta e seis centavos) por dia hdo
trabalhado seja a falta justificada ou néo. 3 f-

i
PARAGRAFO TERCEIRO: Em relagdo ao beneficio acima, o empregado podera optariem
receber em Vale Alimentagio ou Vale Refeigéo.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VALE TRANSPORTE [ !
t * |
= . |
Desde que solicitado por escrito e por opgdo do empregado, a empresa se obrlga a oonoeder
ao mesmo os vales transporte necessarios para os deslocamentos residéncia-trabalho-

residéncia, desde que residam a mais de um quilometro da sede da empresa.

PARAGRAFlo UNICO: O beneficic acima especificado ndo tem natureza salanal ou cor'ptra
prestativa. | : .

|
|
L

AUXILIO SAUDE
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ASSISTENCIA MEDICA

A empresa rrganteré em favor de seus empregados e seus dependentes Iega1s o plano|d
saude da Unimed Ambulatorial, atualmente vigente. |

-

PARAGRAF@ PRIMEIRO: A empresa pagara 70% do plano ambulatorial com a‘U NIMED para
os fitulares, cu;a mensalidade atual é de R$ 136,39 (cento trinta e seis reals\ trinta e ncw?
centavos) Do montante citado, a empresa arcara com o valor fixo de R$ Qﬁ ft? (noventa e
cinco reais, quarenta e sete centavos) por empregado. Em relagdo ao dependente oonvent.—.ludo
ao plano, a empresa arcara com 55% da mensalidade atual do plano ambulatonal pagando o
equivalente a R$ 75,00 (setenta e cinco reais), por dependente. O saldo residual da
mensalidade do titular e dos dependentes devera ser pago pelo empregado. Cabera ainda ao
empregado pagar a diferenca entre este rateio da empresa e o valor do pIano por 2le
selecionado, caso opte por outra categoria que n&éo a ambulatorial. Caso ocorra mudan?a ras

| | r ;

g '_

.
%
[
[
i




regras do plano de saidde existente, as partes fimario termo aditivo para dlsclphnar as ;
copartimpaqées sobre as consultas/ exames realizados e a autorizagéo da empresa para
proceder aol desconto em folha do valor respectivo. : j

PARAGRAFO SEGUNDO: A forma de reajuste dos valores acompanharé a mesma
porcentagem e periodicidade de alteracdo do contrato mantido com a empresa prestadora do
servico, ficando autorizado o desconto destes valores em folha de pagamento

%.
li SEGURO DE VIDA . !
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SEGURO DE VIDA ;!

| g

|

1

!
A empresa mantera seguro de vida em grupo em favor de todos seus empregados (as), cdm
as segumtes coberturas: » [ |
| r

a) R$ 30. 000 00 (trinta mil reais) para cobertura de morte natural; ;

i | i
b) R$ 40. 000 00 {(quarenta mil reais) para cobertura de morte acidental e mvalldez permanente
decorrente de acidente de trabalho; . -

c) R$ 20. 000 00 (vinte mil reais) para cobertura de invalidez parcial;

1
d) R$ 30. 000,00 (trinta mil reais) para cobertura de invalidez parcial deoorrente de acidente clle
trabalho/doenca profissional. : |
| 1
PARAGRAFO PRIMEIRO: A empresa divulgara a todos seus empregados O numero. Eja
(

apdlice e a s'eguradora contratada.

A SE———. |

PARAGRAFO SEGUNDO: No caso de ocorrer uma discussédo judicial, onde se busque
indenizagso | por acidente de trabalho ou doenca profissional, os prémios premstos nas letras
“b", "c" e "d", se efetivamente pagos ao trabalhador, companheira ou herdeiros, poderao ser
compensados de eventuais condenagdes e acordos judiciais. | :

] I|
1 g )

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODAIL IDADES
1 NORMAS PARA ADMISSAOICONTRATAGAO L

CLAUSULA DECIMA QUARTA - QUARTERIZACAO DOS SERVICOS

Fica ajustada a possibilidade de quartelrlzag:ao dos servicos de modo que restam garanhdos
aos funcionérios quarteirizados os direitos minimos previstos no presente Acordo Coletivo. ;

AVISO PREVIO i W
{ o '
CLAUSULA D$CIMA QUINTA - AVISO PREVIO H B

| 1 E
Mediante nec'?esmdade das partes, as oondlgées de trabalho poderao ser a]ustadas durants o
periodo de cumprimento do aviso prévio, mantendo-se inalterada a fungao desenvolv:da pelo
empregado

i .
1 H '

1
I

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE FALTAS
l " COMPENSAGCAO DE JORNADA K A
| 7 BE

s

rres
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CLAUSULA DIECIMA SEXTA - SEMANA ESPANHOLA

Faculta-se & empresa a compensac¢éo de horas de trabalho, através de regime de “sern:ar;a
espanhola”, onde podera ser cumprida em uma semana a carga hordria de} 40 (quarenta)
horas e na o(itra a carga de 48 (quarenta e oito) horas, sem pagamento de horals extras.

PARAGRAFO UNICO: Fica certo que a aplicagiio, pelo empregador, da regra prewsta[ no
caput, ndo exclw a possibilidade de aplicagdo da regra prevista no art. 59, e seus paragrafo:

instituido pela Lei 13.467/2017.
DESCANSO SEMANAL 5
CLAUSULA DECIMA SETIMA - REPOUSOS SEMANAIS REMUNERADOS [ -

Os beneficios concedidos pelo empregador néo mtegrarao as parcelas salanals a titulo; de
repouso semanal remunerado, haja vista sua natureza indenizatéria. |

CONTROLE DA JORNADA

|
|
X
i
|

I
'
)
|

CLAUSULA DiIECIMA OITAVA - CONTROLE DE JORANADA

Fica ajustado que o controle de jornada dos motoristas podera ser reallzado através|de
batimento de cartsio ponto eletrénico, mecanico ou manual, conforme dispbe a portaria 373
MTE. o

CLAUSULA DETCIMA NONA - CARTOES PONTO X

Os cartoes-pénto deveréo refletir as jornadas efetivamente trabalhadas, ficando vedada a
retirada dos mesmos, para impedir o registro da hora em que se encerra o trabatho diarie, | . |
bem como seh' efetuado o registro por terceira pessoa. ‘ i

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica facultado & empresa dispensar o registro do mtervalo para |
refeigéio, desde que o mesmo esteja pré-assinalado no cartdo ponto.

PARAGRAFG) SEGUNDO: Havendo anotacéo eletronica de jornada, efetuada atraves de
cracha mdmd}ual as empresas ficam dispensadas de colher a assinatura mensal nos
respectivos cartdes-ponto.

PARAGRAF@ TERCEIRO: A utilizagdo de aparelhos celular em substituicéo ao radio em
horario de trabalho n&o configura tempo a dlsposu;ao nem sobreaviso. | : (@
f

PARAGRAFO QUARTO: Para permitir que a empresa dé cumprimento aos pra:’;zi_:)s
determinados| pelo eSocial, a apresentagao de atestados médicos deve sér real,zada apos “:4
(vinte e quatro) horas da data da auséncia ao trabalho, podendo ser entregue por familiar em
caso de 1mpossnbllldade Se a enfrega for realizada apés este prazo néo havera abono da(s) |
falta(s) justrﬁc’adas pelo atestado. ‘

| |

CLAUSULA VIGESIMA - BANCO DE HORAS i
|
|

!

|
1
1
)
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Em oonfon]-'nidade com o Artigo 59, paragrafo 2°, da CLT, a empresa fica autorizada a criar

que as horas laboradas acima da jormada contratual, sejam compensadas:

com
seus empregados, inclusive os motoristas, um sistema de Banco de Horas, de forma a permitir

pela

correspondente diminui¢éio de horas de trabalho de outro dia. As horas trabalhadas acima do
limite con'tr[atual serdo langadas como crédito do empregado e as horas trabalhadas abaixo do
limite contratual serdo langadas como débito. A este sistema de oompeneagao passe-se a

denomlnarlde BANCO DE HORAS.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O prazo de duragdo para se fazer a oompensagao nao deve
ultrapassar o prazo maximo de 06 (seis) meses. Ao final deste periodo havendo crédito a favor

do trabalhador a empresa devera pagar o saldo de horas efetivamente laboradas &

nao

compensadas com o adicional de hora extra de 50% (cinquenta por cento). Havendo débito

contra © trabalhador o saldo negativo sera perdoado.

!
PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada hora extraordinaria laborada | de trabalho, a

compensaqao também sera de uma hora. : |

PARAGRAFO TERCEIRO: Havendo rescisdo contratual sera apurado o saldo de Juou as.:

Havendo crédlto para o trabalhador, as horas deverdo ser pagas na rescisio, com adit

ional:

correspondente. Havendo saldo negativo 0 mesmo sera perdoado e nada sera descontado do'

empregado

PARAGRAFO QUARTO: A supressio total de dias de trabalho, para fins de' compensagao de

horas, devera ser ajustada entre o trabalhador e o empregador, com no minimo 10 (derl
de antecedéncla quando a folga” for individual, de maneira que ambas as partes po'
programar a auséncia do empregado ao trabalho. Se a empresa decidir pela supressao

dlas
sam
total

do dia de trabalho de todos os empregados da empresa ou de determinado: setor, tal decis3o
podera ser‘ unilateral por parte da Empresa, desde que comunicada com:a anteced]=n0|a

minima de
venmmentos constante de seu contrato de trabalho. !

PARAGRAFO QUINTO: A Empresa fica autorizada a langar como horas em deblto no B
de Horas as saidas antecipadas de seus empregados.

PARAGRAFO SEXTO: Considerando tratar-se de servigo de utilidade. publlca de

10 (dez) dias, sem prejuizos de seu salario mensal, bem 'cpmo, de oFutros

anco

trato !

continuo, fica certo que a concessio de folgas para compensacdo devera re¢pe|tar o Ilmlte de.

10% (dez por cento) do quadro de funciondrios do setor, a fim de n&do causar a paralls

dos servu;.oajs quando solicitado pelos Empregados.

CLAUSULA \fﬂGESlMA PRIMEIRA - COMPENSAGAO DO SABADO .

i

I
O acresclmo de horas por jornada diaria, com vistas a excluir o trabalho aos sabados,

nao

sera considerado como “hora extra’, desde que limitada a carga horaria semarial em 44 horas
dispensando ¢ empregador da neceSSIdade de celebracio de acordos individuais, néo 1se

constituindo causa para a anula¢éo de eventual e concomitante banco de hor?s
1 !

| i
! RELACOES SINDICAIS 1
| CONTRIBUIGOES SINDICAIS |
!
!

CLAUSULA \IIIGESIMA SEGUNDA - TAXA DE CONTRIBUIGAO PERMANENTE

|
!;

1

A empresa fica obrigada a recolher ao respecttvo sindicato profissional da base temtonal dos

empregados da localidade onde prestam servigo, sem qualquer desconto dos salarios

74
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l 4 9 6
empregados na forma da Clausula 50, da CCT 2020/2022, firmada entre 0 SINTRACARP e
o SET CEPAR o correspondente a 1,2% do total da folha de salarios (remuneragao bruta) de
todos os empregados abrangidos pelo presente acordo, até o dia 10 (dez) de cada| més,
através de1 guias proprias que serdo enviadas pelo sindicato profissional dal respectiva base

territorial, a titulo de Taxa de Contribuicdo Permanente, sendo pago neste percentual aLpartlr '
da data dethomologacao do presente acordo. .‘ | l

PARAGRAFO UNICO: Fica estipulada a multa de 10% (dez por cento) do valor 'a ser)
recolhido, \mais atualizacdo monetaria, para os pagamentos efetuados) fora do prazo
estabelecido nesta clausula. i

|

t
[
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL - EMPR_EGAD'O:S
f

Tendo em vista a determinagéo contida na Clausula 142, do Termo Aditivo & CCT 2021/ 2022
firmada enp'e o SINTRACARP e o SETCEPAR, a empresa fica obrigada, a descontar dos
salarios de'todos os empregados beneficiados pelo presente Acordo Coletlvo de Trabalho a
titulo de Taxa de Contribuigio Assistencial ~ Empregados, em favor do Sll‘ldlCEltO proﬁssnonal
para manutengéio ¢ instalagdo das atividades sindicais, o valor de 1 (um) dia do salario do
trabalhador, nos meses de Julho/2021 e Novembro/2021. Os valores descontados deverao ser
repassados ao Sindicato profissional até o dia 10 de agosto de 2021 e allte o dia 10! 1de
dezembr01'2021 respectivamente. As guias para recolhimento dessa oontnbmgao <zerao
fornecidas pelo Sindicato profissional. ; ;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica assegurado o direito de oposicao do empregado a efetwagao
dos descontos disciplinados no caput da Clausula 232, Devido a atual situacdo de pandemla
causada pefo COVID-19, para que n&o ocorram aglomeracdes, a oposigéo devera ser mqlglda
de préprio punho pelo empregado e entregue ao RH da empresa, que ficard responsave‘l por
encamlnhaq cOpias da mesma ao Sindicato profissional, através do e-mail

sintracarp@sintracarp.com.br. O direito de oposigdo podera ser exercido até 10 (dez), dias ;
corridos, antes da data em que estive prevista a realizagéo do primeiro desconto ' i

PARAGR#I\FO SEGUNDO: O repasse da contribuicio assistencial fica! oondlmonadoi 3
remessa dals guias pelo Sindicato profissional. l . i

PARAGRAFQ TERCEIRO: Aos admitidos apds a data-base, cabera a empresa proceder o
desconto no primeiro més de vigéncia do contrato de trabalho, do valor correspondente ai
(um) dia de salério do empregado, remetendo ao Sindicato profissional até 5 (cmoo) dias apos
a data do pnmelro pagamento salarial. :

i
!

[
o
!

| DISPOSICOES GERAIS 1
\ APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

b .
CLAUSULA \{IGESIMA QUARTA - MULTA CONVENCIONAL

Fica mstutuida a multa correspondente a 50% (cinqiienta por cento) do sala
favor do empregado pelo descumprimento deste acordo coletivo de Trabalho.
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CLAUSULA V|IGESIMA QUINTA - APLICABILIDADE DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
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As partes; convencionam que o presente Acordo Coletivo prevalece sobre as disposi

contidas na Convengdo Coletiva celebrada pelo sindicato profissional ora, ¢ acordante

i
i
\
j
!I

coe
|send0
que em relagéo aos termos ndo disciplinados neste instrumento, apllcar-se-éo os terma

previstos qa Convencéo Coletiva do Sintracarp de Curitiba-PR. ; : |
I ! :
!. | |
| | [
! :
| . |
VICENTE VENUK PRETKO ' '
PRESIDENTE | |
SIND DOS TRAB MOT AJUD DE CAMINHOES DE CARGAS DO ESTPR | ; .
; - o r
l ANGELO BRESEGHELLO FILHO » |
GERENTE . L
TRANSRESIDUOS AMBIENTAL SIA l | s
i 5
s .: E i
! ANEXOS i l
i ANEXO | - ATA :
| |
Anexo (PDF..) : ‘
A autan’ﬂcudade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na | .
Internet, no enderego http://www.mte.gov.br. g
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- ACT - SIEMACO

TRANSRESIDUOS AMBIENTAL S.A.
RUA WILLIAM BOOTH 537 - CEP: 81.650-120 / CURITIBA - PARANA./Email.: Teanseesiduos@ yransresiduos.dom.br.
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NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR001098/2021 1
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2021/2022

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR021711/2021 |
NUMERO DO PROCESSO: 13068.102817/2021-11 }

DATA DO PFOTOCOLO 04/05/2021

i
|
;
1
!

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov. brfsistemasfmediadod

FEDERACAO DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERYV EST PARANA, CNPJ n., 68 *801 .745/0001-

neste ato representado(a) por seu ; o

3,

AT s e — e s -

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSE!IO E CONSERVACAO, LIMPEZA PUBLICA,
LIMPEZA URBANA AMBIENTAL E DE AREAS VERDES DE CURITIBA, CNPJ n. 75. 954 354/0001-74
neste ato representado(a) por seu ; 5

AMBIENTAL; AREAS VERDES, ZELADORIA E SERV TERC DE MARINGA E REGIAQ ! CNPJ n.

!
b
:
SIND DOS EMPR EM EMP DE ASSEIO E CONS, LIMF URBANA, LIMP PUBLICAE EM GERAL, [
!
80.890. 924!0001-40 neste ato representado(a) por seu ; }

|
!
E 5 §

TRANSRESIPUOS AMBIENTAL S/A, CNPJ n, 77.371.789/0001-11, neste ato representado(a) por sell

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho prelmﬂstasi
nas clausulas seguintes: | _

CLAUSULA PRIMEIRA VIGENCIA E DATA-BASE ! | 3.

' i

As partes ﬁxam a vigéncia do presente Acorde Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de margo de 2()2;1 a

28 de feverelfo de 2022 e a data-hase da categoria em 01° de margo. i |

| . .

CLAUSULA 1SEGUNDA - ABRANGENCIA ' |

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) aoordante(s) abrangera a(s)
categoria(s) F‘roﬁssmnal dos Empregados de Empresas de Asseio e Conservagdo <o plano da (.NTC.
EXCETO a Categorla Proﬂssional dos Empregados em Empresas de Asseio e Consewagéo lepeza
Publica, lepeza Urbana, Meio Ambiente, Areas Verdes, Zeladoria em Empresas de/Prestacido C|e|
Servigos a Terceiros, Colocagdo e Admlnlstragao de Mao de Obra, Empregados em Empresas de
Trabatho Temporérlo, Leltura, Medicéo e Entrega de Avisos de Consumo e Serviges Teroemzados,
bhem como as Afividades de Prestagéo de Servigos, Projetos, Instalagdes, Manuten¢io, .
Momtoramento Inspec¢do Técnica e Assisténcia Técnica de Sistemas Eletrbnicos; nos municlplos de:
Foz do Iguagu, Matelandia, Medianeira, Migsal, Santa Helena, Santa Terezinha do Italpu, Sao Mlguel
do lguagu, Serranopolls do lguagu, no Estado Parana/PR, com abrangéncia temtorla! em AraucéﬂaIPR '
Colombo/PR| Curitiba/PR, Guaratuba/PR, Lapa/PR, Maringa/PR, Paranavai/PR, PlénIPR, thalsJPR
Piraquara/PR e Sdo José dos thaislPR

]

|

| :

_ : Salarios, Reajustes e Pagamento _ 1 !

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL i '




1 i

B

|
P

|

—_— O

Fica assegurado como piso salarial o valor de R$ 1.338,60(Um mil, trezentos e tnr;1ta e oito relais

e sessenta ceﬂtavos) mensais e os seguintes valores para as respectivas fung:oes
I I

COLETOR ~R$ 1.454,40 (Um mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e quarenta centavos

mensais; ‘
1 ’ |
|

VARREDOR - R$ 1.423,00 (Um mil quatrooentos e vinte e trés reais) mensais; |

e quatro reais e quarenta centavos) mensais;

AUXILIAR DE SERVIQO DE RECICLAGEM — R$ 1.454,40 (Um mil, quatrocentos e cinquenta
i'
1
0

AUXILIAR DE SERVIQOS GERAIS — R$ 1.454,40 (Um mil, quatrocentos e cmquenta e qualr :

reais e quarenta centavos) mensais; . : l
ROCADOR - R$ 145440 (Um mll quatrocentos e cinquenta e quatro reals e quaren
centavos) mensals :

FISCAL DE COLETA R$ 2.160,15 (dois mil, cento e sessenta reais e qumze oentaw)si

mensais. |

Reajustes/Corregoes Salariais

CLAUSULA QUARTA - CORREGAO SALARIAL

!

Face a data-base e no exercicio do direito constitucional da livre negociacéo (art 7° incisos V|
Vi e XXVI, da ICF) bem como, considerando o piso salarial da categoria, fi calestlpulado ha

data-base de 01 de Margo de 2021, que a-empresa concedera os segumtes beneficios
reajustes a partlr de 01/03/2021, a incidir sobre as parcelas e rubricas a seguir lndlcadas

a) Sobre os salanos praticados em 01/03/2020, sera aplicado o reajuste salarial de 4 0 % (quairo

ot

por cento), estando este percentual limitado ao salario até R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocent»os

reais). Os reajustes sobre os demais salarios deverdo ser negociados livremente entre as

partes; l

fornecida pelo SIEMACO
|

¢) R$ 21,00 (vmte € um reais) por més e por empregado a cobertura do beneficlo assisténc

i

social familiar, na forma da clausula 16?3, da CCT/2021; i | ;|

d) R$ 708,00 (setecentos e oito reais) por més e por empregado a ser pago todo; dla 21 (vinte

um) de cada més, a cobertura do beneficio do tiquete alimentagéo, na forma da clausula 158,

I
1
1
1
|
' P

I
I
!
1
|
1

e

| t'
b) R$ 73,00 (setenta e trés reais), por més e por empregado a cobertura da asmsténma médlc’-a ,k
na forma da Clausula 152. da CCT/2021, ao trabalhador que optar pela ass;stencla médica

ia
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da CCT12020 podendo ser descontado R$ 28,32 (vinte e oito reais e trinta e dms centavos)| para
cada dia nao trabalhado.

i
1
! .
]

ll II.

: e) R$ 150 OCII (cento e cinquentareais) como prémio por assiduidade, por més e por empregado
' a titulo de cesta basica, que sera fornecida juntamente com o cartio vale ailmentagao pclra o
empregado que nao possua falta, seja a falta justificada ou injustificada. . b

_ fi R$ 100,00.= (cem reais) por més, por empregado, a titulo de desjejum, que sera fornelci'do
— juntamente com o cartdo vale alimentacdo, correspondente a R$ 4,00 (quatro reais) por dia
- efetivamente:trabalhado, podendo ser descontado em caso de falta justificada c:;u injustificada.
. PARAGRAFO PRIMEIRO ~ Em relagdo ao reajuste previsto na aliena .“a”, supra, llfi'ca
s expressamente prevista a possibilidade de a empresa efetuar a compensacéo dos reajustes

salariais concedidos apos 01/03/2020, ficando ressalvados 0s aumentos decorrentes de
promogéo, transferéncia e equiparagao salarial, expressamente concedido a estes titulos. | |

. : o
_ PARAGRAFOQ SEGUNDO - As verbas disciplinadas nas alineas ‘b” a “f’ da presente claujsula
‘ n&o possuem: natureza salarial. - i

| |

PARAGRAFO TERCEIRO: Nao serao consideradas faltas para os fins do prémlo ass:dmdade
previsto na allnea €', os seguintes casos de auséncia legal:

i

|
| - 5 (cinco) dlas em caso de nascimento do fitho; 1
Il -~ 2 (dois) dlas em caso de falecimento de conjuge, ascendente (pai ou mée) ou descendénte
o (filhos), imao; .

L

i
1| 1
Il - 3 (trés) dias em virtude de casamento; N

V-1 (um) dia a cada 12 meses para doacgdo de sangue; v

V — Nos dias em que comprovadamente prestar exame vestibular; v

S a

- VI - Pelo tempo que se fizer necessério quando comprovadamente precisar comparecer em
A juizo. R
- |

Qutras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para cilculo E ‘
o]

] ': ' |
CLAUSULA QUINTA - ADIANTAMENTO SALARIAL Z I

- Fica ajustado que a op¢éo pela realizagdo de adiantamento salarial é faculdade da empresa, l:ie

modo que caso seja realizado, podera ocorrer no dia 20 (vinte) de cada més/ ou em dclta
designada por esta ‘.

l %9
! )
' Gratificagbes, Adicionais, Auxilios e Outros '
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Adicional de Hora-Extra i

CLAUSULA SEXTA - ADICIONAL DE HORA EXTRA

|
'
§
¥

Faculta-se|a empresa, mediante acordo individual, a compensagéo de horas de tra.balho,
através de regime de “semana espanhola”, onde podera ser cumprida em uma semana a carg.la
horéaria de 40 (quarenta) horas e na outra a carga de 48 (quarenta e oito) horas sem pagament-
de horas exiras. o ’ ‘

PARAGRAFO PRIMEIRO - As duas pnmelras horas extras dtanas serao pagas com o adi |t:|ona
de 50% (clnquenta por cento) e as demals com adicional de 100% (cem por cento) ; E

l
PARAGRAFO SEGUNDO - A empresa se obriga a conceder a todos os seus empregcldos 0
intervalo de 1 (uma) hora para refeigfo e descanso, sendo que o funcnonalrlo fica isehto da

marcagao deste horario nos controles de ponto. o 1

!
i
i
1

i

CLAUSULA SETIMA - ACORDO PARA COMPENSAGAO DA JORNADA MENSAL

. , 4

! ' |
Em confonmdade com o Artigo 59, paragrafo 2° da CLT, a empresa fica auto nzada a crigir com
seus empregados mediante acordos individuais, um sistema de compensagio de horas
trabalhadas, de forma a permitir que as horas laboradas acima da jornada contratual, sejam
compensadas pela correspondente diminuigdo de horas de trabalho de oufro dia. As horas
trabalhadas acima do limite contratual serdo langadas como crédito do empregado eas horas|
trabalhadas abaixo do limite contratual serdo’ lancadas como débito. A este sistemd de
compensag‘flo passa-se a denominar de ACORDO DE COMPENSAQAO DE JORNAD
MENSAL Ly

| *

}
l
!
I
|
T
i
|
|

l
- PARAGRAFO PRIMEIRO: O prazo de duragio para se fazer a compensagio, nao dev

u!trapassar’o prazo maximo de apurac¢ao do ponto, ou seja do dia 21 de um:do més ao dia 2q
do més seguinte. Ao final deste periodo de 1 (més), havendo crédito a favor do trabalha:dor a
empresa devera pagar o saldo de horas efetivamente laboradas e ndo compensadas, com 9
adicional de hora extra de 50% (cinquenta por cento). Havendo débito contra 0 trabalhaldor o
saldo negatlvo sera perdoado. ; \ :
PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada hora extraordinéria laborada em dia comum de tral)f:llhol

comggnsa@o também sera de uma hora. Havendo labor em dia de domingo, fica facultado a
Empresa conceder folga/DSR, em qualquer dia da proxima semana, considerando-se o pe-riodo:
como jomada nomal de trabalho. A ndo concessdo de folga nestes moldes, lmphcalé e

pagamento da jornadaextracom 100% (cem por cento) de acréscimo. : |

PARAGRAFO TERCEIRO: Havendo rescisdo confratual serd apurado o [s.aldo de Ioras
Havendo crlédlto para o trabalhador, as horas deverdo ser pagas na rescisdo, com adicional
correspondente. Havendo saldo negativo o mesmo sera perdoado e nada seré desoontaiclo do
empregado.

' l
i |
| i
i !
| ]
|
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i ‘ - |
PARAGRAFO QUARTO: A pedido do empregado, a empresa informara o saldo qe horas pai
seu controle e acompanhamento. |

|

PARAGRAFO QUINTO A supressao total de dras de trabalho, para fins de compensacao cle

503 .

a:

horas, devera ser ajustada entre o trabathador e o empregador com no minimo 10 (dez) dias|

de antecedéncua quando a folga for individual, de maneira que ambas as partes possa

programar a ausénc:a do empregado ao trabalho. Se a empresa decidir pela supressao total <rio[

dia de trabalhq de todos os empregados da empresa ou de determinado setou" tal demsao
podera ser unllateral por parte da Empresa, desde que comunicada com a antecedenc:a mi mma
de 10 (dez) dlas sem prejuizos de seu salario mensal, bem como, de outros venmment S

constante de seu contrato de trabalho. ¥
H

PARAGRAFO SEXTO — A Empresa fica autorizada a langar como horas em deblto no Bant

de Horas as saidas antecipadas de seus empregados. ,
i

PARAGRAFO |SETIMO - Considerando fratar-se de servigo de utilidade publlca de tra

continuo, fica certo que a concesséo de folgas para compensacao devera respeltar o limite d
10% {dez por cento) do quadro de funcionarios do setor, a fim de ndo causar a parallsag:ao do

servigos quando solicitado pelos Empregados. !

PARAGRAFO. OITAVO —~ A possibilidade de adogdo do regime previsto nb' caput dessa -
Clausula, ndo lmpede que a Empresa opfe pela implementacdo de compensacgéio de jomadain

forma do § 6°, do artigo 59, da CLT. .

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA OITAVA - INSALUBRIDADE

r b

Fica assegurado aos empregados exercentes das fun¢ées abaixo o pagamento do adicional. de

insalubridade, .dlspensada a apresentagdo de laudo técnico: g

'
a) Coletor— 4(:)% (quarenta por cento) sobre R$ 1.100,00 (um mil e cem reais); ; i ;

b) Varredor — -'20% (vinte por cento) sobre R$ 1.100,00 (um mil e cem reais);

¢) Auxiliar de Semgo de Reciclagem — 40% (quarenta por cento)sobre R$ 1 .10_0,00 (um miil
cem reais); | i

d) Rogador — 40% (quarenta por cento)sobre R$ 1.100,00 (um mil e quarenta e.cem reais) |

e) Fiscal de Coleta- 40% (quarenta por cento)sobre R$ 1.100,00 (um mile quareQ’éa ecem reais;);

Auxilio Alimentagido

I
|
i
CLAUSULA erlmA - VALE ALIMENTACAO
|
i

|
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A empresal fornecera aos seus empregados, Vale Alimentagio no valo} de R$ ?08 00
(setecentosie oito reais) mensais, podendo efetuar o desconto de 20% (vinte por cento) do valor,

do beneficig fornecido, conforme PAT. |

PARAGRAFO UNICO — A empresa podera descontar 1 (um) tiquete para cada dia deE falta
justificada e |lI'IjUStlf icada do funcionario no valor de R$ 28,32 (vinte e oito reais e trinta CEI'IthVOS)

¥
Auxilio Transporte ' ‘

I
!
. !,
CLAUSULA DECIMA - VALE TRANSPORTE
'! i l
Desde que Isollcltado por escrito, pelo empregado, a empresa se obriga a conceder,

residéncia, desde que residam a mais de 1 (um) quilometro da sede da empresa.

mesmos, os vales-transporte necessarios para os deslocamentos da reSIdencla-trabalillo-
1
|

PARAGRAFO UNICO - Os funcionarios que usarem qualquer outro tipo de mejo de transporte
para o deslocamento até o local de trabalho, isentam automaticamente o fornecimento deste

beneficio pela empresa. |
| i
|
| 1
1
CLAUSULA DéCIM_A PRIMEIRA - TRANSPORTE ; ‘i
l I
| i
! ' ‘

|
|
|
A empresa se compromete a respeitar o limite maximo de passageiros de cada veiculo utlllzatlio

para o transporte dos trabalhadores. ! |
l ¥

1
| . . |I
| Auxilio Saide N
| : }

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ASSISTENCIA MEDICA
| -

A empresa mantera em favor de seus empregados a assisténcia médica, na forma da Claus ,ula
15° CCT/2021.

1
|
]

1

PARAGRAFOQ, PRIMEIRO - Caso o empregado opte pelo plano de saide contratado P

empresa - UNIMED atualmente vigente, pagara 30% (trinta por cento) da mensalidade :‘

empresa 70% (setenta por cento), devendo o empregado pagar todos 0s custos excedentes
hipotese de ampllagao da cobertura do plano de satide. '
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: PARAGRAFO PRIMEIRO ~ Para custeio do beneficio da assisténcia odontologlca aem a[
pagara ao mstltuto acima identificado, o valor de R$ 10,00 (dez reais), por empregado que lrabo
na regiao, responsablhzando-se o instituto a prestar assisténcia constituida por consultas
odontolégicas, constantes do regulamento préprio, seja por seu departamento odontologlico
seja por convénio, responsabilizando a empresa de realizar os pagamentos excluswamente= pelo

ilB0s

PARAGRAFO SEGUNDO - O empregado, ao aderir ao plano de salde mantldo pela empresa
— UNIMED atualmente vigente, concordara em cumprir o contrato mantido pela empresa com 1a
operadora1 de saude, em especial no que diz respeito a reajustes, datas de reajust|'=s' co-
partlapagao em consultas e exame, entre outros, autorizando o desoonto destes custos
dlretamente em folha de pagamento. No momento da adeséo ao plano de saude mantldca1 pela

empresa, o empregado recebera todas as informagdes pertinentes as condu;ﬁes do mes, mo.

'I

| |

v
]

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso o empregado opte pela manutengao das duas assis| éﬁciais
médicas (SIEMACO e UNIMED) este arcara com o pagamento integral das parcelas de\‘ndas a

UNIMED. i
i i | i
| 1

PARAGRAFO QUARTO — Na hipétese de adesdo pelo empregado, somer:lte pelo plclno de
salde mantido pela empresa, esta ficara isenta do recclhimento da assmténcla med:ca

SIEMACO SAUDE

]

: o
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ASSISTENCIA ODONTOLOGICA g
o

A empresa oonoedera a todos seus empregados um beneficio constltuido por Assus

prestado pelo INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR EM SERV]QOS
22865071!0001-90 ‘ y

‘[
! ’ [.
i ir

téncia
Odontoldgica e, visando a seguranga da disponibilidade do beneficio, 0 mesmo sera gendo e

CNP.J

sistema lndlcado pela Feaconspar; ol

l L
| - |
| 1
l : ||

PARAGRAFO SEGUNDO — Os ‘recolhimentos dos valores estabelecidos: nesta claiusula
deverdo seq efetuados até o dia 10 de cada més, tomando por base o efétivo numemlde
empregados O total de empregados a ser considerado é aquele indicado no E-SOCIAL ! da
empresa, na base territorial, excluidos os empregados ndo abrangidos porjesta convengao.
Incumbe a Empresa atualizar mensalmente esse niimero de empregados, através da plataforma

digital forneclda pelo INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR EM SERVI(}OS
[

j

]
pres
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| |
PARAGRAFP TERCEIRO - A presente estipulagdo ndo tem natureza salarial, ndo jse
integrando na remuneragéo para qualquer fim; ' i

| |
PARAGRAFO QUARTO - A obrigagdo de pagamento pela empresa sera mantlda em casp de
afastamento ldo(a) empregado(a), por motivo de doencga ou acidente de trabalho pelo prazo de
12 (doze meses) Decorrido tal tempo, ao(a) empregado(a) sera facultada a manutem;a(') do
beneficio medlante pagamento direto por ele feito ao respectivo instituto, desobngada de'sde
logo a empresa de qualquer responsabllldade o :
l | j

| i |
PARAGRAFO QUINTO - Além da obrlgat;,ao do pagamento do valor do benefi mo ﬁca |nst|tu cila

d

:

!

uma muita equwalente a R$ 9,00, por més e por trabalhador, no caso de descumpnmento a
presente clausula, em favor do instituto para o qual os valores deveriam ter s&do recolhidos

- |
| 3 |
PARAGRAFQ SEXTO - Em todas as planllhas de custos e editais de I|C|tagﬁes devera con':.tar
a prowséo financeira para cumprimento deste beneficio assisténcia odontoléglca a fim de ue
seja preservado o patriménio juridico dos trabalhadores em consonancia comQ artigo 444 da
CLT,; '

‘ i

1 1

Dl

i . Seguro de Vida *

I
1

:
1|.
l
|

CLAUSULA DECIMA QUARTA - BENEFICIO SOCIAL APOIO FAMILIAR
|
]'= ¥ |
Fica a empresa obrigada a conceder o Beneficio Social Apoio Familiar, nos temos da cléusula
162 da CCT12021 b

1 H
CLAUSULA DECIMA QUINTA - SEGURO DE VIDA a | |

! 1 R

¥ -

Na hipotese da empresa manter seguro de vida em grupo em favor de todos seus '
empregados(as) e, em ocorrendo discussao judicial em que se busque o pagamento de .
indenizacao de‘corrente de acidente de trabalho ou doenca profissional, os prémios efetlvamerlltt?
pagos ao trabalhador companheira(o) ou herdeiros, poderao ser compensados de eventuais
condenacdes judlclals |

l

i
|
i i

PARAGRAFO | 1UNICO A empresa se compromete a divulgar a todos seus empregados; o
niamero da apollce e a seguradora contratada, na hipétese de manter este beneficio. &/ %
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Contrato de Trabalho Admissio, Demissao, Modaﬁdades

Normag para Admissao/Contratagio

[

- - - i
CLAUSULA DECIMA SEXTA - FUNCAO CONTRATADA [
!

| *
A empresa anotara na CTPS, a real funcéo exercida pelo empregado, sendo vedada a atribui
de atividades ¢ que lmpllquem em malores responsabilidades do que as contratadas

'i _
| F
| : _ .
Relaghes de Trabalho Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades
= Ferramentas e Equipamentos de Trabaltho ‘ |

CLAUSULA -DéCIMA SETIMA - UNIFORME |

. ' |

|
A empresa fornecera gratuntamente a todos os seus empregados, abrangidos pbr este acol

-uniformes completos (boné, camisa, calga e botas ou sapatos adequados) bem como todo‘

equipamentos e materiais de seguranca, repondo-0s sempre que necesséario, Ainda pare

filiais do Iltoral a empresa podera fornecer bermudas, para utilizagdo nos dias mais quenteu
‘ !

' |

rdo,
H OS
| as

|

=N

PARAGRAFO PRIMEIRO — Serio fornecidos 2 {dois) uniformes completos: por ocasidd da

admiss3o, bem como, 1 (um) uniforme completo a cada ano de vigéncia do contrato de traalbalI
oompreendendo o uniforme completo: 1 (um) boné, 1 (uma) camisa de manga curta ou lo
conforme det?nmnat;ao da empresa, 1 (uma) cal¢a, 1 (um) par de sapatos (botas ou qualc
outro adequado a atividade desempenhada pelo empregado). Podera a empresa fornecer
empregado bbné com aba traseira, sendo que neste caso, o boné antenonnente forne

devera ser restltwdo a empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO ~ A empresa fornecera conforme a necessidade ca a de chuv:

conjunto |mpenneavel para cada trabalhador.

M. . B

t
H

h 1,
PARAGRAFO TERCEIRO -~ Os uniformes e equipamentos serdo substituidos sempre

necessario, ficando assegurado a4 empresa o direito ao reembolso do valor correspondente

uniforme fornecido, em caso de néo devolugdo ou mau uso por parte do empregado.

' L
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PARAGRAFO QUARTO - Todos os trabalhadores deverdo utilizar os. uniformes

equamentos inclusive a capa de chuva, no desempenho de suas atlwdadelsf, sob pena}
aplicagéo das 1sang:oes legais. ;

!i | F

PARAGRAFO QUINTO — Considerando a natureza peculiar das atividades pelbs empregat

!
)
i
1

e
de
L

i
ok

abrangidos pelo presente acordo, a empresa se compromete a, juntamente com empregados e
os sindicatos prof ssionais, pesquisar e envidar esforgos, no sentido de melhorar o matenal

utilizado na elaboragao dos uniformes. : |

‘ Estabilidade Servigo Militar

CLAUSULA DECIMA OITAVA - SERVICO MILITAR ¥

Fica garantldo o emprego do alistando, desde a data do alistamento até 30 (tnnta) dias ap6s a

baixa.

:, Outras normas referentes a condigﬁes para o exercicio do trabalho

CLAUSULA DECIMA NONA - VESTIARIOS E SANITARIOS

! i
"y

Uma vez verificada a necessidade, em conjunto SIEMACO e pela empresa, esta se Obl’lgcl a

manter os vestidrios em suas filiais, dotados de chuveiro com 4gua quente, sanitarios e are
préprias para troca de roupa, em quantidade suficiente para atender os trabalhadores.

1 I

.
|
!

I ,

1

PARAGRAFO ' PRIMEIRO — Devera a empresa zelar pela boa manutencao dos vestiarios

sanitarios, mantendo-os limpos e higienizados.

PARAGRAFO SEGUNDO Devera o empregado zelar pelo uso adequado e boa manutengﬁ“

dos vestiarios,: sanitarios e ammarios individuais, podendo este ser obrlgado a ressarcir
empresa em caso de dados ao patrimonio.

CLAUSULA VIGESIMA - CAMINHOES COLETA |

as

.‘
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-sera do dia 21,de cada més até o dia 20 do més seguinte para crédito no dla 21 do me

1 - 509
i .

A empresa se obnga a fiscalizar e dar condigdes para que todos os caminhdes daI goleta de In.
domiciliar urbana deixem o patio da empresa com o minimo de 3 (irés) coletores, além d

motorista. ‘
|

i i
i ' I

PARAGRAFO PRIMEIRO Em caso de descumprimento da presente clausula a emprecia:

pagara aos coietores diretamente prejudicados com a redugso, por empregado e por dia ¢

descumpnmento o valor de um tiquete alimentacéo de R$ 28,32 (vinte e oito reais e trinta
dois oentavos) |

_ j .

‘ |

1

PARAGRAFO SEGUNDO O periodo de apuragéo para crédito do beneficio corresponden

subsequente.
j _
P ¥
| Outras normas de pessoal
b

: ‘ N

CLAUSULA VIGIT:'SIMA PRIMEIRA - AMAMENTAGAO ' X
| : 3
1 .
X

0

el
e

te}.
38!

— e =

A empregada tera direito a dois intervalos de 30 (trinta minutos) hora cada!por‘dla 1ntervalos
estes computados na jornada de trabalho, e que poderao ser usufruidos em um! tinico perlodo

de 1 (uma hora) no inicio ou no término da jornada de trabalho, mediante acordo entre as parte:
1 ! '.
' ¥
1| Jornada de Trabalho Durag#o, Distribuicéo, Controle, Faltas b

Faltas ¥
|
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ATESTADOS MEDICOS }
i |

|
1 . 1

i
i
|
}

Para justificagdo de faltas ao servigo, prevalecerdo os atestados fornecidos, pelés médicos
conveniados d(? sindicato, médicos do plano de satde conveniado a empresa e medlco do
trabalho da empresa. |
g
|

PARAGRAFO [PRIMEIRO No caso de atestados que indiquem a existéncia de (i:loengas
cronicas, que possam ou néo estar relacionadas ao contrato de trabalho, bem como, na
hipotese de aplresentag:ao de mais de um atestado médico durante o més relacuonado a
mesma doenga a empresa podera encaminhar o empregado para a realizagéo de exames

correspondentes para que possa tomar as devidas providéncias. 1 i

g
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PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipétese do trabalhador ter mais do que qumze dias,

continuos ou alternados, de afastamento, este se compromete a entregar osatestados

médicos qi.!e contemplarao este periodo de quinze dias, no prazo maximo de =24hrs parz

permitir que a empresa dé cumprimento aos prazos fixados pelo E-social. :. .
i

| . ] ;
: l
; Relagbes Sindicais !

! Sindicalizagido (campanhas e contratagiio de slndicallzados) '

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - SINDICALIZACAO

1 |
. : t

Os sindicatos profissionais teréo livre acesso as dependéncias da empresa, uma vez por

com data previamente estipulada, exclusivamente para efetuar a smdlcallzagﬁca :dos

trabalhadores representados, desde que com permisséo da empresa.

|

'| Comissdo de Fabrica 3

| r

E ;

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - COMISSAO DE NEGOCIAGAO COLETIVA .
i }

l

i
1
3 P
1

més

De acordo oom as reunides de negociacéo, houve a constituicao da comisséo de negoc
coletiva, composta por 5 (CII'ICO) colaboradores, que representou os empregado
negociacOes salariais e sociais. Esta comisséo foi nomeada em assembleia geral extraordi
cuja ata esta devidamente arquivada pelos sindicatos profissionais; o

| i

| {

t
PARAGRAFO PRIMEIRO ~ Os membros da Comissdo de Negociagdo: terao seus
abonados como se trabalhados fossem e com todas as vantagens, sempre que forem sohcu

pelos Sindicatos de classe, ndo podendo haver qualquer desconto dos dias em que partlcu:
das negocnagoes

;
i |
\ , >

lagaol
nas
nérla

I
i
|
|

|

dias
tados
aram

| P
PARAGRAFO SEGUNDO - Aos membros da Comissdo Mlsta fica assegurada a establlndade

proviséria de 90 (noventa dias) dias contados da data da constituicdo da comiss&o. Caso
ocorrer dispensa sem justa causa dentro desse periodo, devera o membro ser indenizads
dias que faltarem para o vencimento da estabilidade.
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PARAGRAFO TERCEIRO - Caso a conclusdo da negociagéo ultrapasse adata 28 de feverer,|ro
a estabilidade provisoria de 80 (noventa) dias, se iniciara a partir da data da dltima reuniad de

negociacgao. l

|
|
l Liberacdo de Empregados para Atividades Sindicais
i

i
CLAUSULA \m‘l.-liESIMA QUINTA - DISPENSA PARA PARTICIPACAO DE EVENTOS |
| |

’ ]

Desde que comunicada com 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia, a empresa dispensara até

1oi

(um por oento) do seu quadro total de funcionarios, indicados pelos Sindicatos Profi ssmnaﬁs
para participarem de eventos de interesse da categoria profissional, sem qualquer pre]mzo

financeiro para estes, desde que limitadas a um evento por ano, por proﬂssmnal l

|
| i
Acesso a Informagdes da Empresa ] i)
b
)
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - MENSALIDADE PARA OS SINDICATOS DOS EMPREGADOS

l
!

|
L
|

A empresa fica obngada a descontar na folha de pagamento de seus empregad s, desde que

|
|
|
'.
|
|

devidamente autorizadas por eles, as mensalidades no valor equivalente a 3% (T RES POR
CENTO) do piso salarial previsto na clausula 32da CCT da Categoria, devidas pelqs assoc1ad':>s
aos Sindicatos ‘dos Empregados, quando por estes notificada. O recolhimento aos Sindicatbs
dos Empregados, do importe descontado, sera feito até o dia 10 de cada més, |sob pena de

pagamento de T‘lulta equivalente a 10% (dez por cento) do valor retido, além de juros e corregdo,_

monetaria. '
!

'

|

PARAGRAFO UNICO A empresa devera proceder ao recolhimento de que trata a presen1te1

i
|

clausula, através de pagamento de boleto, conforme discriminado na guia (ou bgleto bancario):
apropriada, a ser por estes, encaminhada. Podera, ainda, ser efetuado 0 recolhimemo

diretamente aos smdlcatos quando estes assim ajustarem com a empresa.

\ Contribuicoes Sindicais

| )
CLAUSULA weé'ls:m SETIMA - DESCONTOS DE CONVENIOS

i
t

; |

A empresa descontaré de seus empregados,- mediante apresentacdo pelos smdacatos d.a
relacdo de nomes e valores -, as importancias comespondentes a convénios,| desde qu¢= ;
autorizados mdwldualmente pelos trabalhadores, - 0 que sera demonstrado pelos sindicatos -

mediante o encammhamento das autorizagbes 4 empresa -, e observando o limite de 40%

[}
i
1
|
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|

(quarenta por cento) da remuneragao do empregado. As importancias sera
sindicatos ate o dia 10 de cada més subsequente a entrega da relagio;

!
1

O

|

(vinte) de cada més. :
1 ;]
| l

PARAGRAFO SEGUNDO - Desde que expressamente autorizado pelo empregado.

autorizado ‘0 desconto salarial de seguro de vida, assisténcia médica, vale farmécia e

assocnagao‘funmonal entre outros. }
1 i I

. : N
| : |

PARAGRAFFO TERCEIRO - Fica estipulado a multa de 10% (dez por oentd)' sobre o5 valores
devidos, a ser paga pela empresa no caso de descumprlmento do contido no caput [dest
clausula, seja deixando de efetuar os descontos devidos, seja deixando de recolher as

|mporténr;|a§ descontadas aos Sindicatos Obreiros, no prazo estabelecido.
i Outras disposigoes sobre representagio e organizagio

r

f
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - SUBSTITUICAO PROCESSUAL '
}

I
)
|
PARAGRAFO PRIMEIRO - As relagbes deveriio ser encaminhadas a em;:)r|esa até o dia 2€

repassadas aos

]

y

fica

|

:I
!
L
J

As partes convencionam que os sindicatos profissionais possuem Iegltlmldade para, como
substituto processual, atuar em nome de toda a categoria profissional, ou de quethuen

trabalhador, individual ou coletivamente, pleiteando direitos decorrentes do presente Acordo
Coletivo de Trabalho bem como para requerer o cumprimento de qualquer de'suas disposi¢des.

|
o
|
R

I
| Disposicbes Gerais

| Aplicagio do Instrumento Coletivo ‘.'
CLAUSULA \?IGESIMA NONA - RESPEITO AS NORMAS CONSTITUCIONAIS
| .

| -i
A empresa fespeitara sefn excegbes, os dispositivos constitucionais : benéficos

trabalhadores e que tenham reflexos nos confratos de trabalho. |

|
. I
CLAUSULA TRIGESIMA - APLICABILIDADE DA CONVENGAO COLETIVA DE TRAB; ALHO

|
|
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I
As partes convencmnam que todas as disposicies contidas nas Convengdes Coletivas cie
Trabalhos celebradas pelo sindicato profissional com o SEAC (Sindicato Patronal) apllcam—?e
aos contratos de emprego firmados pela empresa acordante, exceto naquilo em gue as normas;

das CCTs forem conflitantes com o disposto no presente Acordo Coletivo.

I

r ’
| i
t

Paragrafo anelro Nao se aplicarao aos contratos de trabalho celebrados pela empresa ds
disposigdes contidas na Clausula 22° ou a que vier substitul-la em norma convenclonal futuria ,
da CCT celebrada pelo sindicato profissional com o SEAC (Sindicato Patronal), pertmentes qo;
Fundo de Formagao Proﬁss:onal -
N |

'i 3 g
l .
Paragrafo Segundo As partes convencionam que o disposto na alinea f’, da Clausula 42 do
presente Acordo Coletivo, somente tera validade e passara a ser efetivamente fornecldo pellat
empresa, apos o acréscimo desta despesa ser reconhecido pelos Municipios Contratantas
(Prefeituras de Araucéria, Colombo, Curitiba, Guaratuba, Lapa, Pién, Pinhais, Piraquara, Sclo'
José dos Pinhais, Marmga e Paranavai), gerando a repactuacio dos valores oontratados pa'ra'
prestacao dos semgos de limpeza publica pela empresa. i

i

i Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA TR]G| ESIMA PRIMEIRA - MULTAS

1

!

§

a | |
I i

A mobservanma das clausulas que contenham obngagoes de fazer, mais aquela outra de paga
o salario no tempo legal, excetuadas aquelas que ja tenham penalidades especific cas, acarretara
a empresa o pagamento da multa equivalente a 10% (dez por cento) do piso salarial previsto Jo[
presente acordo, por clausula violada, multa esta que revertera em favor da parle interessad af

O pagamento da multa ora estipulado sera feito no prazo de 10 (dez) dlas¢ contado da

=

- MANASSES OLIVEIRA DA SILVA
‘ ' Presidente

FEDERACAO DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERV EST PARANA
I
|
i

I Presidente j
SINDICATO ]DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA
PUBLICA LIMPEZA URBANA, AMBIENTAL E DE AREAS VERDES DE CURITIBA
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MANASSES OLIVEIRA DA SILVA i : l T
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| ROGERIO MARCOS COUTINHO - =
Presidente i
SIND DOS EMPR EM EMP DE ASSEIO E CONS, LIMP URBANA, LIMP PUBLICA E EM G]..RAL
AMBIENTAL AREAS VERDES, ZELADORIA E SERV TERC DE MARINGA E REGIAD
; ¥ i
| | l
: ANGELO BRESEGHELLO FILHO o P %
: Procurador i -
'; TRANSRESIDUOS AMBIENTAL S/A '
: ANEXOS " 1 o
: ANEXO [ - ATA AGE i
| -
H 1.
. K -
Anexo (PDE} o | '
. [
. 1
A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na i
Internet, no enderego http:/iwww.mte.gov.br. Pl
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PROCURACAO
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Livro 1034-P Protocolo 0002043 Folha 10'2/1 03

Certifico a pedido verbal de parte mteressada quf
revendo os livros deste Servigo Notarial, dentre eles 0 5 :1 6
Livro n° 01034-P, as Folhas 102/103, verlﬁquel constar 5

a Procuracio do seguinte teor:- I

PROCURACAO  BASTANTE  QUE FAZ: |

TRANSRESIDUOS AMBIENTAL S/A, NA FORMA //,

ABAIXO: i)
’ y

S/A/I/B/A/M  quantos este Publico Instrumento de
Procuragéo bastante virem que, aos dezessete dias do més de margo do ano de dois mil ¢
vinte e dois, (17/03/2022), neste Municipio ¢ Comarca de Curitiba, Estado do Parana'
perante este Servigo Notarial, compareceu, como Outorgante: MMQS
AMBIENTAL _S/A. sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob n"
77.371.789/0001-11, com sede a rua William Booth, 537, Boqueirdo, Curitiba/PR; nestei,
ato através de seu Diretor Geral: FLORIDO ANTONIQ KOWALSKI, brasileiro;
nascido em data de 16/01/1945, casado, filho de Hipolito Boleslau Kowalski e Florentind |
Kowalski, empresdrio, portador da Carteira Nacional de Habilitagéo n“| |
01122942896-DETRAN/PR, onde consta a Cédula de Identidade RG. nT '
428.072-5-SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 008.434.079-72, com enderego
profissional & rua William Booth, 537, Boquelrﬁo Curitiba/PR; conforme seus atos
constitutivos e certiddo simplificada expedida em data de 22/02/2022, dev1damente
arquivados nesta Notas sob n° 126, as folhas 170/181, da pasta arquivo 280-CS; o
presente identificado, por mim Alesxander de Souza Sayido, Escrevente, confonnel :
documentos de identificago apresentados, cuja capacidade reconheco, do que dou fé. E| :
ai, pela Outorgante, por meio de seu diretor, me foi dito que nomeia e constitui seus
bastante Procuradores: ANGELO BRESEGHELIO FILHO, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG. n°, :
1.997.958-0-SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 838.543.208-68, residente ¢ -
domiciliado a rua Odilon de Santa Rita Borba, 28, Bacacheri, Curitiba/PR; e WILLIAM
JOSE MACEDO KOWALSKI, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de
Identidade RG. n® 1.679.849-5- SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°® 462.669. l79-04,| 1
residente e domiciliado 4 rua das Gaivotas, 1090, Alphaville Graciosa, Pinhais/PR; aos| Ji

quais confere poderespara os procuradores, individualmente, sem aten¢do da ordem del @/

nomes, representar a Qutorgante, perante os 6rgfos competentes onde necessario for e;
com esta se¢ apresentar nas Repartigbes Publicas Federais, Estaduaisb %ugigipais._' %
00!
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Autarquias, empresa de economia mista, Ministério do Trabalho, empresas privadas, .
licitagdes sob qualquer modalidade, neles requerer, recorrer, apresentar provas e 517
documentos, prestar declaragBes, concordar, discordar, alegar, obter informacses, |
preencher e assinar formuldrios, contratos, distratos, requerimentos, aditivos e outros
documentos inerentes, encaminhar papéis e processos, pagar taxas e emolumentos, passar
recibos e dar quitacdo, formular lances, negociar pregos, interpor e desistir de recursos,
alegar, concordar, discordar, poderd também admitir ¢ demitir funciondrios; ¢ ainda
poderes para acompanhar processos e constituir advogado com os poderes contidos na
clausula "4d Judicia", sendo vedado a solicitag@o de empréstimos, podendo substabelecer”
0s poderes 3o _somente no gue se refere os da ¢ldusula "4d Judicia", sendo vedado o i
substabelecimento dos demais poderes; e praticarem, finalmente, todos os demais atos
necessarios e indispenséveis ao fiel e cabal desempenho do presente mandato. A
OQutorgante declara, através de seu diretor, ter sido alertada da responsabilidadi::
civil ¢ criminal pelos elementos declaratorios e da autenticidade dos documentos
fornecidos por ela, constantes neste instrumento, e que apos a sua assinatura, sic
inalteraveis, isentando esta serventia de todas as responsabilidades decorrentes. Pela
Outorgante, através do seu diretor, foi-me dito, ainda, que a presente outorga tem
validade até a data de 17/03/2023, expirando, entdo, a sua validade. Pela Outorgante,
através de seu diretor, foi-me dito ainda, que o procurador ora constituido, terd de |
prestar contas dos atos por ele praticados com fulcro na presente ouforga. Pela
Outorgante, me foi dito, através de seu diretor finalmente, que aceita esta procuragdo em
todos os seus termos, tal qual se acha redigida. Assim o disse, do que dou fé. A pedido,
lavrei-lhe a presente procuragdo que, depois de lida e achada em tudo conforme, outorga,
aceita e assina, ndo havendo a necessidade da presenca de testemunhas instrumentarias,
conforme faculta o artigo 676 do Cédigo de Normas da Douta Corregedoria Geral de
Justi¢a do Estado do Parana. Protocolado sob n°® 0002043 em data de 17/03/2022, as
08:27 horas. Eu, (a.), Alesxander de Souza Saydo, Escrevente, que a escrevi. Eu, (a.),
Mauricio Scolaro, Tabelidio Substituto que a fiz digitar, subscrevi, dou fé e assino.
Emolumentos: R$94,62(VRC  384,62), Funrejus: R$24,27, Selo: R$2,04,
Outorgante/Outorgado Adicional: R$2,46(VRC 10,00), FUNDEP: R$4,85, ISSOQN:
R$3,88. Total: R$132,12. Selo Digital N° 1336XuQqtNZeba2VsvYvmsadT. (aa.)
TRANSRESIDUOS AMBIENTAL S/A, FLORIDO ANTONIO KOWALSKI, Diretor
Geral da Qutorgante. Mauricio Scolaro, Tabelifo Substituto. Trasladada por Certidio,
era 0 que se continha em referido ato, esta tudo conforme ao seu proprio original. Eu, \%
Gustavo Antonio Lakonski, Escrevente, que a fiz extrair, conferi, subscéraV6D(éo fé e
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' |
assino a presente. Emolumentos: R$9,84(VRC 40,00), Funrejus: R$2,83, Selo: R$1,02, - :.
Buscas: R$1,48(VRC 7,00), FUNDEP: R$0,57, ISSQN: R$0,45. Total: R$16,19 ' 5

Q referido € verdade e dou fé€.

Em Test® da Verdade

Curitiba-PR, 17 de mafco de 2022. 10:15:32 horas

‘ Gustivo Antonio Lakonski
’ Escrevente

B3
SELO DIGITAL :
1336X.uQqtN.ZeGaz2 | |

VsoAn.msadyY

https:/fselo. funarpen.com.br ‘
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Certifico a pedido verbal de parte interessada que
revendo os livros deste Servico Notarial, dentre elesio-
Livro n® 01034-P, as Folhas 100/101, verifiquei constar _ . ‘
a Procuracio do seguinte teor:- . = 59 _
PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ:
TRANSRESIDUOS AMBIENTAL S/A, NA FORMA

ABAIXO: , !

S/A/I/B/A/M  quantos este Publico Instrumento de
Procuragﬁol bastante virem que, aos dezessete dias do més de mar¢o do ano de dois mil e
vinte e dois, (17/03/2022), neste Municipio ¢ Comarca de Curitiba, Estado do Parand,
peranfe este Servigo Notarial, compareceu, como Qutorgante: TMMWE
AMBIENTAL S§/A. sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob n°
77.371.789/0001-11, com sede a rua William Booth, 537, Boqueirdo, Curitiba/PR; neste
ato através de seu Diretor Geral: FLORIDO ANTONIO KOWALSKI, brasileirc,
nascido em data de 16/01/1945, casado, filho de Hipolito Boleslau Kowalski e Florentina
Kowalski, empresario, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n° ,
01122942896-DETRAN/PR, onde consta a Cédula de Identidade RG. n°. |
428.072-5-SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 008.434.079-72, com enderego ;
profissional 4 rua William Booth, 537, Boqueirdo, Curitiba/PR; conforme seus ato:» ;
constitutivos e certiddo simplificada expedida em data de 22/02/2022, dev1damentl=
arquivados nesta Notas sob n° 126, as folhas 170/181, da pasta arquivo 280-CS; 0
presente identificado, por mim Alesxander de Souza Sayao, Escrevenie, conform:’
documentos de identificacdo apresentados, cuja capacidade reconhego, do que dou fé. E
ai, pela Outorgante, por meio de seu diretor, me foi dito que nomeia e constitui seu

bastante Procurador: LUIZ ANTONIO _BERTUSSI FILHO, brasileiro, casado|

engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG. n® 8.430.829-SESP/SP, inscrito no
CPF/MF sob n°® 454.208.749-20, residente e domiciliado a rua Republica Argentina, 15 1,,
Agua Verde, Cur1t1ba/PR ao qual confere poderes amplos, gerais ¢ 111mitados para
representar a Qutorgante perante os orgios competentes, Reparticdes Publicas, Federais,
Estaduais, Municipais, autarquias, empresas privadas, concorréncias, licitagdes sob
qualquer modalidade ¢ Ministério do Trabalho, neles requerer, recorrer, apresentar provas
¢ documentos, prestar declaragdes, concordar, discordar, alegar, obter informacdes,
preencher ¢ assinar formuldrios, requerimentos, contratos, distratos, aditivos e outros :
documentos inerentes, encaminhar papéis e processos, pagar taxas e emolumentos @/
prestar declaracdes, formular lances, negociar pregos, interpor ¢ desistir, de recursos|
alegar, concordar, discordar, podera também admitir ¢ demitir funcmnarlos, e ainda %ﬁ
poderes para acompanhar processos e constituir advogado com os poderes contidos na
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clausula "4d Judicia"; e praticar, ﬁnalmente todos os demais atos necessarlos ie 5 20
mdlspensaivms ao fiel .€” cabal desempenho _do presente mandato. Ngg_p_oig_dlo!
gyhgt_gbglecer A Outorgante declara, através de seu dlretor, ter sndo ialertada olla
responsabllldade ‘civil e criminal pelos elementos declaratérios e da antenticidade|
dos documentos fornecldos por ela, constantes neste instrumento, e qué apés a stial
assinatura, sio malteravels, isentando esta serventia de todas as responsablhdadPSI
decorrentes, Pela Outorgante, através do seu diretor, foi-me dito, ainda, que a presenrte
outorga tem valldade até a data de 17/03/2023, expirando, entﬁo a sua vahdade Peja
Outorgante através de seu diretor, foi-me dito ainda, que o procuradom ora constituido,
terd de presrar contas dos atos por ele praticados com fulcro na presente. outorga Pela
Outorgante me foi dito, através de seu diretor finalmente, que acéita esta procuragao em
todos_os seus termos, tal qual se acha redigida. Assim’o disse, "do que dou fé. A pedldlD
lavrei-lhe a presente procuracio que, depois de lida‘e achada em tudo conforme outorga
aceita e assma, ndo havendo a necessidade da presenga de testemunhbas 1nstrumentérlas
conforme faculta o art1g0 676 do Cédigo de “Normas da Douta Corregedorla Geral de
Justica do! Estado do Parana. Protocolado’sob n° 0002042 em data de 1’7/03/2022 .1s| :
08:22 horas Eu, (a.), Alesxander de Souza Sayﬁo Escrevente, que a escrev1 Eu, (a! ),, ?
Mauricio Scolaro Tabeélido Substltuto que a fiz digitar, subscrevi, dou fé e assi 05 ;
Emolumentos R$94,62(VRC,~ 384,62), Funrejus:. R$23,66, Selo:  R$2,04,i
Outorgante/Outorgado Adicional: N#o incide, FUNDEP: R$4,73, ISSQN: R$3 78. Total
R$128,83. Selo Digital N° 1336XqumZeMa2VSO9CmsadI (aa.) TRANSRESIDUOS
AMBIENTAL S/A, FLORIDO ANTONIO KOWALSKI, Diretor Geral da Outorgante.
Mauricio Scolaro, Tabelifio ‘Substituto. Trasladada por Certldao, efa o que se contmha

em referido ato, estd tudo conforme ao.seu proprio original. Eu,’ Gustavo Antonno
Lakonski, Escrevente que a fiz extrair, conferi, subscrevo, dou fé e assino a presente. |
Emolumentos R$9,84(VRC" 40 00), Funrejus: R$2,83, Selb R$1,02, Buscas:

'R$1 48(VRC 7,00), FUNDEP R$0 57, ISSQN: R$0,45. Total: R$16 19

de e dou fé. , _
da Verdade I, ' ' <

Cuntlba-PR 17 de mgtgo de 2022. 09:58:06 horas . L. ' i |

i O referido é ve
1 - Em Test®

1336X. UQqtN. Zeba2
VsZwC msadT

https: //selo. Ffunarpen. com.br_|
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I
I

TERMOQ DE ENCERRAMENTO l

A empresa, TRANSRES[DUOS AMBIENTAL S.A, através deste vem encerrar o volume da PROPOSTA DE
PRECOS referente 3 CONCORRENCIA PUBLICA N2 009/2022, do Municipio de Pién/PR, mforrnando a

- existéncia de 101 {cento e um) folhas numeradas sequencialmente, inclusive esta. ! |
\ i

? ST
| CREA: PR 17.082/D ; : i
| '77 371 7891000141
TRANSRESIDUOS AMBIENTAL $/4
; | R. William Booth, 537 =
: ' L. Cuitba - PR . __|
o | i
i :

Transresiduos Amblental S/A
Rua Wi]liam Booth, 537 - Bogueirao ~ Curitiba/PR - CEP: 81650-120 - Fone/Fax: (41) 3332—2224
CNP): 77.371.789/0001-11 - IE: 101,893.359-14 : ZRE
e-mail: transresiduos@transresiduos.com.br | site: www.transresiduos.com.br f 101 i£§
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Transresiduos Ambiental S/A.

transresiduos@transresiduos.com.br

Responsavel Técnico

Engenheiro Sanitarista e Ambiental Luiz Antonio Bertuss}i i

CREA/PR: 17-082-D !

Dados dos Autores I

Engenheiro Luiz Antonio Bertussi Fitho

Engenheiro Sanitarista e Ambiental ]
Consultor em Engenharia Sanitaria e Ambiental |, |
Especialista em Residuos Sélidos ]

Engenheiro Eduardo Monteiro Bigélli f
Engenheiro de Materiais ]

Mestre em Ciéncia e Engenharia dos Materiais i
I

Revisdo, Projeto Grafico, Diagramacdo e Capa
Eduardo Monteiro Bigélli
Evelyn Dalla Costa’




AP‘RESEiNTACAO

O presente texto é o plano de trabalho, exigéncia do item 25 do edital de I|c1ta¢;ao da

concorréncia publlca n® 009/2022, que consiste da contratagdo de empresa especnallzada em
execugdo de servicos conforme especificagBes constantes do Termo de Referéncia —‘IANEXO l,
compostos por:

. Coletr:!| regular e transporte de residuos sélidos domiciliares;

° Coleta regular e tra nsporte de residuos sélidos reciclaveis;

3 Coleta e transporte de residuos sélidos domiciliares depositados em contelneres
de capactdade maior ou igual a 1,0 m?; | E

e Tra nsbordo e transporte de residuos sélidos domiciliares até o local da destl nac¢ao
final; i i

Sendo assim,

dividido em capl'tulo:s: :n
01 — Perfil do Municipio
02- Demonstirat;é'o da organizagio técnico-administrativa a ser adotada
03 - Plano dei caracteriza¢do dos residuos sélidos urbanos

l

o

|

!

| |
04 - Plano de|Coleta regular e transporte de residuos sélidos domiciliares =|
r sy . 1 - I

05 — Plano de|Coleta regular e transporte de residuos sélidos reciclaveis; |
r

06 — Plano de coleta e transporte de residuos sélidos domiciliares depositados em
contéineres de capac!:idade maior ou igual a 1,0 m3; i

08 — Plano de transbordo e transporte de residuos sélidos domiciliares até ol local da
destinacdo final

|
09 — Plano de manuten¢do e conservagdo dos veiculos, maquinas e equipamentos

10 — Plano de substituigdo dos veiculos e equipamentos da frota;

11 - Plano de ;seguran;a e higiene do trabalho.

O-120— fone: 041-33322224 - email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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1 PERFIL DO MUNICIPIO!
1.1 ASPECTOS HISTORICOS

De origem portuguesa, alguns componentes da familia Vieira, radicados no municipio de

Morretes, ho litoral paranaense, se dirigiram para o interior do Estado em I:Tusca de um o?al para

fixarem-se em definitivo. Saindo de Morretes, liderados por Antdnio Vl'ieira, encontraram a

|

localidade de Tiéte, onde permaneceram por algum tempo. Reiniciando a lt:laminhada cheéegaram

a uma localidade que mais tarde viria a se chamar Pién, pois as familias désbravadorasidessas

terras, quando chegaram encontraram na regido um grande niimero de gawoes, que ciljo biar

lembrava a palavra gue homeou nosso municipio. . f

Isso ocorreu por volta de 1850, quando a regido ainda era habitadai. por indios|pacificos

Tupi-Guarani, fato este que levantou outra teoria sobre a origem doi nome Pién:

historiader Manuel Machuca, Pién significava coragdo na lingua indigena.

jpara o

N o . 1o
As:primeiras fontes de renda desses pioneiros eram a erva mate, o feijao e a fa|r|1nha de

L

milho, preparada em um monjolo comunitario. Através do caminho que Itgava a comarca deRio

Negro ao.Dlstrlto de Pién, os produtores passaram a fazer trocas de mercadorias.

No ano de 1920 o povoado contava com 12 (doze) residéncias. Em 1928 Pién tinha uma ‘

populagao calculada em trés mil habitantes. De religdo catdlica, os desbravadores construlram

uma capela em louvor a S5o Bento, considerado protetor contra a picada de cobra pois el-las eram

abundantes na regido. Essa capela foi destruida por raios em meio a um?itempestade,[ sendo

. reconstruida em 1922. i g

A atual igreja matriz, de estilo germanico, foi construida gragas a fon’;? de vontad
Vito e demais padres de Rio Negro em 1949. A inauguracdo e sagracdo c!eu-se_ no o
fevereiro de 1950. Em 1953 aconteceu a mudanc¢a do nome do padroeiro da: capela, qu

a se chamar Capela Nossa Senhora das Gragas de Pién.0O Municipio de Pién ifoi criado ¢
t

|
! Conteddo extraldo do site do municipio.

L I

HT
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19:de
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fevereiro de 1961, piaela Lei Estadual n? 4338. A economia agricola dividida em pequenas
propriedades é uma das caracteristicas marcantes até os dias de hoje.

1.1.1 SIMBOLOS MUNICIPAIS

¢ BANDEIRA

| N
. o
N

FiGURA 1-1 — BANDEIRA DO MuNICiPIO DE PIEN - PR,
A Bandeira doi Municipio de Pién foi idealizada e executada pelo vexilogo e l‘el_'raldista
1 -

i - L] - ] - Ll - - L ] -
professor Arthur Luponi. Destina-se principalmente as repartigdes municipais inclusive [éscolas e

{
entidades autérqulcas Suas tonalidades sdo: vermelho escuro, para o retangulo da Bandelra azul
cobalto, para o circuld central; aspa firmada, a bordura e a estrela em branco. ' |
|
No centro do campo rentangular da Bandeira em cor vermelha, figura uma estrela branca

de cinco pontas dentro de um circulo azul sobre uma aspa firmada, em azul, ambos com bordura
i ]
| branca, ]

.| . . . n . n s,
A estrela de cinco pontas, no centro da bandeira, simboliza o municipic de Pién; é simbolo

de auto-determinagdo, guia seguro, aspiracBes as coisas superiores e agdes sublimes. |1

A aspa ﬁrmadaj, em forma de "x" também conhecida pelo nome "Cruz de Santo André”,
| lembra os herdicos désbravadores (membros das familias Vaz e Vieira), pioneiros da re%lgo onde

se localiza o municipio. ! i

A cor vermelha é simbolo de audécia, valor galhardia, dominio, valentia, magnammldade,
intepridez, vitdria e honra

i H
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A cor branca, nas bandeiras, substitui o metal prata, simboliza a paz, amizade, lealdade,

pureza,| heleza, felicidade, integridade, equidade e verdade.

Quando hasteada deve-se tomar o cuidado de fazé-lo corretamente ou seja, que ndo

fique de cabega para baixo: somente uma ponta da estrela deve ficar par]a:o fado de clnra.
]

Para ornamentagdo em geral, nos casos em que ndo seja permitidp'o uso da bhandeira, as
cores municipais poderdo ser empregadas em galhardetes, ﬂéirnulr:us,l lpainéis, escudos, ou
qualquer outro modo. Podera inclusive sofrer combinagGes com as cores ie;staduais e federais.

|
] |

L

i i

b f i

| i

|

’% i
! .

|

e BRASAO DE ARMAS

FIGURA 1-2 — BRASAO DE ARMAS DO MUNICIPIO DE PIEN — PR, | '

E:composto de um escudo no formato ibérico, também conhecido pelo nome de
"portuglés classico", idealizado pelo vexilogo e heraldista Professor Arthur Luponi. ® formato
ibérico f'!:i adotado para o escudo do municipio, por ser tradicional e em homenagem ao povo
desbravalldor que formou a nossa raga, P

A prlmelra faixa, em vermelho, corresponde ao Chefe e é carrregad? de doze est'g‘elas de
prata, com cinco pontas, sendo com duas voltadas para o centro; desse conjunto em disposig3o

. . , . NN o
oval, cingindo uma cruz latina e a sobrepujar a letra M, sob a qual figuram dois|corag¢bes

. 1 . . | |
inflamados, o da direita envolto em uma coroa de rosas e o da esquerda por umalcoroa de
!

espinnhas transpassado por uma espada de metal prata. { i

] i
| - I3 rd L l -
No centro da Segunda faixa de cor metal prata, simbolo heréldico de paz, |amizade,

3

l - - i, -
lealdade, pureza, beleza e felicidade, é apresentado o gavido, em sua cor natural, ladeadopor

duas estrelas de cinco pontas, na cor azul. O gavido (Accepiter nisus), da familia dos falr:otn ideos,
1

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - ¢:criﬁba - Pr--CEP: 816.




| TY I
. |
| |

i b 1
ave caracteristica da regido, é que, segundo a versdo dos desbravadores, deu origem alo nome

- A 'li 1] - rin
Pién, por onomatopéia. As duas estrelas que ladeiam o gavido, representam as duas famjlias dos
desbravadores.

| Na terceira faixa, correspondente ao contra-chefe, sdo figurados faixas onduﬂadas em -

metal prata, equidist;ante e da mesma largura, representam os rios mais importan'tes que

|

banham o municipio: Rio Negro, Rio Palmitos, Ribeirdo do Cagador, Rio Pién e Rio Po¢o Frlo

Como timbre do escudo, tocando-o, é representado numa coroa mural de cmc{o torres

. visiveis, em metal prai;a, com portoes e janelas de sable preto, sendo privativo das C|dade§ {nunca
das capitais). |

I

l
Como suporte:; a direita um ramo de fumo florido, a esquerda um ramo de milho esplgado
representado as prlnCIpaIS culturas agricolas do municipio, ambos passados em aspa sob o

escudo. : l
!

Num listem ve:rmelho, por ser a cor dominante do escudo com as pontas dob!,radas e
termindas em flamulzas brocantes sobre os pés do suporte é gravado o TopSnimo P!ién, em
caracteres maitsculos do tipo Franklin gothic e em prata. :

Nas pontas da:flamula sfo gravadas as datas: 07/02/61 (direita) que indica a !Idata de
criagdo do municipio ﬁe!a Lei Estadual de nimero 4338/61, e 02/11/61 {esquerda) que i|:1i::lica sua
solene instalacdo, con:h posse do primeiro prefeito municipal eleito, Senhor Frederico Glilherme

Giese.

O atributo simhélico de Nossa Senhora das Gragas, Santa Padroeira do municipio € motivo
gravado no reverso d:a medalha milagrosa que Nossa Senhora entregou a Santa Catarina de
Labouré, para que difundisse essa medalha entre os povos. ' I

A roda dentadd ¢ simbolo de fé, riqueza, forca, poder, solidez, properidade, constanCIa e

amor. : |

< . ;. i : . .
E obrigatério o uso de armas em envelopes e documentos de expediente, assim como em
todas as publicacBes de carater oficial.
1

. X
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1.2 ASPECTOS GEOGRAFICOS
1.2.1 li,OCALIZAcﬁo

4o
P;ién situa-se na regidio sudeste do estado do Parana, formada também pelos m{pnieipios
de Agudos do Sul, Campo do Tenente, Lapa, Quitandinha, Rio Negro e Tijuch do Sul. ¢ nﬁunlcfpio_

pertence a Comarca de Rio Negro.

|
|
i

. |
O municipio tem os seguintes municipios limitrofes: :

¢ Norte: Quitandinha(PR)

¢ Sul: Estado de Santa Catarina

s Leste: Agudos do Sul {PR)

e Qeste: Rio Negro (PR)

s Noroeste: Campo do Tenente {PR)

As coordenadas geogréficas sdo;

o Area: 284,495 km?

e Altitude: 850 metros |
|
e Latitude: 23°18'00" Sul '

¢ Longitude: 58°19'00" W-GR ¥
A i‘l’abela 1-1 mostra as principais distdncias de alguns municipios ih‘iportantes (
do Paran4 e Santa Catarina.

MURNICiPIO DISTANCIA |
Curitiba 80 km (PR)
Mandirituba 40 km (PR)

i

1
TABELA 1-1 — PRINCIPAIS DISTANCIAS DE PIEN — PR, PARA ALGUNS MUNICIPIOS.

{

Agudos do Sul 17 km (PR)
Quitandinha 43 km (PR}
Campo do Tenente 70 km {PR)

Rio Negro 85 km (PR)
Sdo Bento do Sul 21 km (SC)
Campo Alegre 33 km(SC)




| Rio Negrinho | 35 km {SC) '

1.2.2 DADOS POP!ULACIONAIS

Aspectos Demog;réficos

. Evolu;'a'lén populacional
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FiGuraA 1-1 - EvOLUCAD POPULACIONAL — (2000-2016).

. Denslda;de demogréfica: 44,08 habitantes por km? (Fonte: IBGE 2011).
* Popula;?o recenseada, por situacio do domicdilio e sexo.

11.214

B Total de homens

B Total de mulheres

H Total da populagio
urbana

W Total da populagdo rural

M Total da populagéo 2010

Fonte: Censo 2010 —'IBGE.
Flsi'unn 1-2 - POPULACAO RECENSEADA, POR SITUACAD DO DOMICILIO E SEXO.
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1.2.3 CLIMA

LEGENDA

1
! ; [ ©atwnia t Harsnon
! Primeko Flonato

Bl 52gunto Planaio

|
E'hnelm Plangla 1 '
I

Planaho de Guerapaava

! FIGURA 1-3 — MAPA DO RELEVO DO ESTADO DO PARANA.

Subtroplcal umido mesotérmico, meses mais quentes. A umidade relatlva do ar|
em torno de 82,5%, Com relagdo aos ventos, predominam os da direcéo :Ieste/norde'
mais frequentes os provenientes do leste, ventos do mar.

1.2.4 GEOMORFOLOGIA

LEGENDA b

-Af 2

FIGURA 1-4 — Cuma PO EsTADO DO PARANA,

‘anual fica
ite, sendo

A regido no qual o municipio esta situado se encontra no Primeiro Rlanalto Pa

208 dllados foram obtidos da CNM — Confederagdio Nacional dos Municipios.

Matriz: Rua Williamn Booth, 537 — Boqueirdo - Ci‘ u;ritiba - Pr

ranaense.

As caracterlstlcas geomorfoldgicas da regido de Pién sdo divididas em duas e bem def’nldas A

l L

prlmelra, é formada pelas escarpas que se estendem a oeste do mumcuplo A segunda estd

- CEP: 816




1.2,5 SOLO

mairrom. .
[

1.2.6 TOPOGRAFIF:A

1.2.7 HIDROGRAFIA

| i

formada por colinas arredondadas.

1.3 ASPECTOS ECONOMICOS

de agua e navegavel em todo seu curso no municipio de Pién.

- .
diretamente ligada a‘geologia e ao recorte do terreno pela rede hidrogréfica. A pa

- Fal - | - .
Predominéncia|de terrenos acidentados, com 4reas planas e levementes ondulac

| 1

Pdzélico vermelho, latossolo/combissois/litdlicos. Apresenta terrenos rochosos de

— e e A
1]
om
[1]
3
(D~

iy
embasamento amarelo e marrom, aparecendo também solos siltosos de colorat;aq résea a

|
'r
r
!
|

Ano 2006 2007 2008 2009 2010
PIB Municipal 254,947 | 263417 | 287797 | 281146 | 280.431

Agropecuiria 32.479 30.660 38.501 28,933 47.404
I Indiistria 112.430 { 113.860 | 110165 | 116957 | 119,818
Ir§1posto 52.747 56.969 66.986 61.068 38.812

S:grvigo 57.292 61.928 72.145 74.187 74.397

Adicionadoida Adm. Piblica 14.658 16.376 18.568 21.178 24.356

!

-120— fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.

i?s.
!
!

Bem servido em cursos de agua, com ribeirdes fortes e cérregos menores. Ha uma' grande
qguantidade de fontesl naturais. Os principais rios em volume de agua sdo: Rio Pién e Rio Pogo
Frio. O Rio Negro faz a|d|V|sa dos estados de Parand e Santa Catarina. E um rio com grande‘volume

B
|
i
|

I,

Apresentamos a seguir, no formato de tabelas, uma evolugéo dos dados economlcos do

|
municipio?, envolvendo aspectos relacionados ao PIB municipal, PIB por setores contribuintes
| (agropecuaria, industria, servicos e impostos), e PIB per capita.

|'
I
l
l T
TABELA 1-2 = EVOLUGAO DO PIB, EM X 1.000 R$, DO MUNICIPIO, COM A CONTRIBUICAO POR SETOR, E O VALOR él.osAL.

[
]
!
|
|
l
[
!
i
!
I




TABELA 1-3 - EvOLuGAo, EM %6, DA PARTICIPACAD DOS SETORES PARA O PIB

Transresiduos Ambiental S/4

.
|

21,72%

MUNICIPAL.
1
Ano 2006 2007 2008 2002 ! 2010
I [
Agropecuéria 12,74% 11,64% 13,38% 10,29% 16,90%
|
Indiistria 44,10% 43,22% 38,28% 41,60% 42,73%
|
Imposto 20,68% 21,63% 23,28% 21,72%! |- 13,88%
it
Servigo 22,47% 23,51% 25,07% zs,ss?s'[ 26,53%
]
Adicionado da Adm, Piblica 5,75% 6,22% 6,45% 7,53%1 8,69%
' ]
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FIGURA 1-5 - EvoLugio 0o PIB MUNICIPAL - 2006 A 2010. | !
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FIGURA 1-6 — EVOLUCAO DA PARTICIPACAO DOS SETORES NO P1B MUNICIPAL,
» TABELA 1-4 — EVOLUCAO DO PIB PER CAPITA, EM RS, DO MUNICIPIO.

. 2006 2007 2008 2009 2010
22,531,80 | 23.767,60 | 24.741,82 | 23.803,71 | 25,007,25
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w0001 o 8 B g 0§
35000 4 o S = ) S
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30000 4 i < i 9
o o~ ~N o
¢ 25000 {4 o
20000 -
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o~ ~N ™~ ~ ~

FiIGURA 1-7 — EVOLUGAO DO PIB PER CAPITA (2006-2010).
. Popula;#o Economicamente Ativa {(Fonte: IPARDES - 2010): 6.319 hab.
¢ Repasses: ICMS, IPVA, Fundo de Exportagdo e Royalties de Petrdleo.
. Principai;s Produtos Agrosilvopastoris (Fonte: http://www.paranacidade.org.
Salsa; Aves de Corte; e Fumo.
. IndL'lstria! Dominante — Mobilidrio; Madeira; Produtos Alimentares.

1.4 ASPECTOS SOCIAIS
1.4.1 IDH

g

0,694

1

: 0,578 '

é

| 0,376

L _

!

i

! ‘;I |
I.I 1991 2000 2010
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1.4.2 ¢ EDUCACGAQ

Figura 1-8 - Evolugio do IDH.

i
]
[

Apresentamos a seguir, na Tabela 1-5, uma evolucdo dos dados ecluce:cmnals do

munlcmlo, relacionados ao nimero de matriculas em fungdo do tlpo de estabelecimento

educacuonal e o tipo de ensino para o periodo de 2005 a 2010.

TABELA 1-5 — NUMERO DE MATRICULAS, E FUNGAO DO TIPO DE ESTABELECIMENTO DE EDUCA;AO E ENSING — 2003 A 2009

2005 2007 2009 2012 2015 |
ENSINO FUNDAMENTAL 2.026 2.114 2.032 1.897 1.804 |
' ESCOLA PUBLICA ESTADUAL 993 1.009 946 872 812
Docentes 45 50 52 49 50
Escolas 2 2 2 2 2
Matriculas 946 957 892 821 761,0
, ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL 1.033 1.105 1.086 1.025 988
Docentes 51 54 52 45 SEii )
Escolas 8 8 8 '8 8
Matriculas 974 1.043 1.026 971 925 -
| ESCOLA PUBLICA PRIVADA 1 4{ ;
Docentes N _ _ e 4 1
[ 2005 2007 2009 2012 2015: ||
|ESCOLA PUBLICA ESTADUAL 541 611 624 5|2:4 57'13 | |
Docentes 34 43 42 4]12!. 49 | |
Escolas 2 2 2 2! 2 :
Matriculas 505 566 580 481 526 |
| ENSINO PRE-ESCOLAR 386 329 342 260 370 | |
ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL 386 329 342 2:6'9 371;1 o
Docentes 22 28 22 16 18
Escolas 9 9 9 1oi
Matriculas 355 292 311 343

L
— o —
= e
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I
|
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2 DEMONSTRACAO DA ORGANIZACAO TECNICO-
ADMINISTRATIVA A SER ADOTADA ;

2.1 FUNDACAO DA EMPRESA i

O ano era 1976. Politica de Qualidade Total e Defesa do Meio Ambiente era a'penas um
sonho dos Paises de Primeiro Mundo. No Brasil, e em especial na Cidade de Curitiba, as questdes
ambientais ainda ndo eram preocupactes dos governos. '

O lixo industrial gerado pelas indUstrias, instaladas nao inicio da década de 70 ||1;a.Cidade
] Industrial de Curitiba, ja comecava a trazer grandes problemas ambientais para regiéo" ‘r *

E neste cenarlo que foi fundada a TRANSRESIDUOS, primeiramente atendendo a]demanda
das industrias, pois fomos pioneiros neste nicho de mercado, e sonhando com aluta pela
preservagdo ambiental, ampliamos nossos servigos atendendo as primeiras prefelturas que

priorizaram a questao do lixo urbano. 1

|
FIGURA 2-1 — TRANSRES(DUOS ~ MATRIZ, CURITIBA. j !
|

i

: . - i
Atualmente, a empresa ocupa uma consolidada posicdo no mercado de pre&i.t ¢do de
servicos as Prefeitur?s na drea de Limpeza Pablica Urbana, executando contratos de |servigos

|
X

4 |
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[ .
[
Saud

como: Coleta de Residuos Sélidos Domiciliares, Industrial, de Servigos de
de Res‘wluos Solidos Reciclaveis, e Especiais como as Lampadas Fl

Capinagdo, e Rocada de Vias e Logradouros Publicos; Limpeza de Bocalde Lobo, Co
Operagao de Aterro Sanitério, Operagdo de Estagdo de Transferéncias de grandes v
Lixo; Gerenaamento Integrado de Residuos, etc.

FIGURA 2-2 — VEICULOS COLETORES: PIEN/COLOMBO.
Nestes 40 anos de existéncia, a TRANSRESIDUOS alcangou um posacmnamento

na vanguarda da coleta de residuos e na melhoria da qualidade de vlda em Curitik
Metropolitana, e cidades do estado do Parand, o que continua sendo uma de suas

funcdes. ]

|
A TRANSRESIDUOS, ainda conquistou a confi ianga de grandes geradores de

prefeituras, construtoras, clinicas e hospitais, na regido metropolitana de Curltlba er
do Estado do Parana, Santa Catarina e Mato Grosso do Sul. |

1
'
|.

o . . i -
A permanente atualizaggo e profundas pesquisas e desenvolwmentols tecnoldgic
com que a empresa esteja sempre um passo adiante, na busca da melhoria
. | ~ - . ~
ambiente urbano, e na preservagdo da satide coletiva das populagdes.

2.2 APRESENTACAO

éla qualidad

e; Coleta Seletiva
uorescentes, Varrigdo,

nstrugao e
|
olliumes de

relevante

»a, Regido

principais

residuos,

I'ILllnICIpIOS

os, fazem

do meio

A TRANSRESIDUOS — Empresa que atua na area de Engenharia Sanltarla eA
Limpeza Publlca Urbana e Industrial, esta instalada na cidade de Curitiba, ?tem como |

premlssas fundamentais: A preservacdo do Meio Ambiente, e a Melhoria 'da Qualidad

|
das Populagdes Urbanas. | 1
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Im blental

Jase duas
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Estas duas caracterlstlcas acompanharam o desempenho de nossa empresa desde sua

fundacgo até os dias de hoje. )

Preocupando—Se €Om 0s mais rigorosos padrdes técnicos de seguranca e higiene rexlgldos
pela Legislagdo Amblental e em conformidade com as normas técnicas, a TRANSRESIDUOS
posicionou-se perante a sociedade e o meio ambiente como uma empresa sélida que cqnta com

|
um staff qualificado, tanto na area técnica, quanto na area operacional. E :

Mobilizagdo e comprometimento aliados a um esforgo didrio de seu quadro de
profissionais colaboraram para o sucesso da empresa, que visa uma postura de mudant;a de
comportamento da souedade quanto as questSes ambientais, e consciente de |:|ueI estamos
trabalhando para preservagao da “vida em nosso planeta” e este é o NOSSO LEGADO PARA AS
FUTURAS GERA(,‘C')ES ;

FIGURA 2-3— LOGOMARCA TRANSRESIDUOS

E esta constani::e busca pelo melhor, aliado ao um completo e eficiente servico prestado
para seus clientes, qu+=.- fazem da TRANSRESIDUOS um icone em exceléncia no estado doiParana.

2.3 POLITICA'DA QUALIDADE

Ofertar servigo;s de Engenharia Sanitaria € Ambiental, Limpeza Publica Urbana, Coleta,

Transporte e Destinagdo Final de Residuos Sélidos Domiciliares, Industriais, e Especiais de modo
. : . , . N
a satisfazer as necessidades dos clientes, através do comprometimento do corpo funcional e da

constante busca da fnelhoria dos processos, visando a preservagdo do Meio Ambiente e a
Melhoria da Qualidade de Vida das Populagdes Urbanas. _ ! X

120- fone: 041 ~33322224 — email: transresiduos@transresidnos.com.br.




SERVICOS PRESTADOS
e COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS

¢ Domiciliares

¢ Industrial

e Entulhos

¢ Residuos de Servigos de Satde

e Coleta Seletiva de Residuos Reciclaveis

¢ Coleta de Residuos Especiais — Lampadas

VARRICAO DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS
+ Varrigao Manual

¢ Varrigdo Mecénica

CAPINAGCAO

s Capinacdo Manual

e (Capinagdo Mecénica

¢ ROCADA
¢ TRATAMENTO E DESTINACAQ FINAL

¢ Projeto e Implantagdo de Aterro Sanitério
e Operagdo de Aterro Sanitario

LIMPEZA DE BUEIROS E GALERIAS
OPERACAO DE ESTACAQ DE TRANSBORDO

e Transporte de Grandes Volumes de residuos através de carre'ga:s walking-floor.
¢ Operacg8o de Transferéncia de Residuos Sélidos p

GERENCIAMENTO INTEGRADO DE RESIDUOQS

Transresiduos Ambiental S/4

I|
[
'
=1
|

e Uso de Compactadores Estacionarios para grandes geradores ‘I

» Flaboragdo de Planos de Gerenciamento de
Estabelecimentos de Salide, e Dernais grandes geradores.

SINALIZACAQ HORIZONTAL

o LAMPADAS
o DIVISAO DE PLASTICOS

Residuos para

:
i
I
i
|
(

I
|

j
i

industrias,
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|
. DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS E SOLUCOES PARA LIMPEZA PUBLICA DE
- ENGENHARIA SANITARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL

. Planqs diretores de Residuos; projeto de engenharia de coleta de residuos sélidos

urbar’uos, projetbs de tratamento e destinacdo final de residuos; pl’O]ietOS de

remclagem entre outros.

2.5 PROCEDIMENTO SISTEMICO DO SERVICO DE COLETA DE
RESIDUOS;DOMICILIARES COMUNS, E RECICLAVEIS. .

1 - Historico das F:levlsﬁes

2-Objetive | |
| |

i

g

! '

Revisdo deste procedimento. |
|

i

Sistematizar oj processo de coleta de lixo domiciliar, depositado em contem'eres e

I'ECIC|8VGIS na TI'EII'ISI'ESICIUOS . .I
I "y

3 -Campo de apii;ca;ﬁo

i
Aplica-se ao IDepartamento Operacional especificamente para o Setor |Lixo da
Transresiduos. ;

4- Generalidades; |
Ticket de Pesag'em - Comprovante de que o caminh3o descarregou e foi pesado.

Coleta de Frente - tipo de coleta, onde o caminhio fica parado e os coletores tr

residuos até o caminhléo.
I .

5 - Responsabilidades
5.1 — DO RESPONSAVEL PELA FILIAL

|
i
i e Montar as equipes de coleta;

i ¢ Desenvolver a programacgao de atendimento;

i

1

|

+ Entrégar a prancheta com o “Didrio de Bordo”; |
e Efetuar a troca dos discos de tacégrafo; i \) ;

|

|

|

* i
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Quando necessario entrar em contato com o cliente para dar, ?xhlicat;ées;
Dar instrugdes ao motorista via radio; |
Receber a prancheta do motorista;

© 5.2—-DAEQUIPE

Atender os setores de acordo com a programacéo;
Utilizar todos os EPI’s necessarios;
Percorrer todas as ruas de cada setor e coletar todo o lixo;

Em locais onde os acessos do caminhdo ndo sdo possiveis, realizar a “Coletade Frente”;

5.3 - DO MOTORISTA | !
I

Receber do responsavel da filial ou setor de operagdes a prancheta com o “Didrio de
Bordo”; |

Fazer a checagem dos niveis de dgua e dleo e verificar as condi¢des do eq ui}laamfento
b
|

de coleta; |
Havendo qualquer problema que impossibilite a equipe de efetuar al c’lolet[a, o
motorista deve se comunicar via riddio com o responsavel| da filial oy setor de |

Quando ocorrer do veiculo “encher” e tiver que descarregar antes de termirjar o setor. 1

operagdes.

O motorista deve se comunicar via rddio com o responsavel da filial ol setor de ]

operacdes e se dirigir para o aterro sanitario. _
I

Ao término do servigo, o motorista deve fazer contato via radio para |receber -

instrugdes;

E

Abastecer o veiculo e revisar as anotag¢des do “Didrio de Bordo”;

. .
Devolver a prancheta ao responsavel da filial ou setor de operagdes;

Receber ticket de pesagem;

6 - Procedimento i

6.1 - Cada cidade que é atendida com coleta de lixo domiciliar, depositado em centéineres, e reciclaveis,
é mapeada e seus balrros ou distritos s8o subdivididos em “Setores’}.|Depois de definidos os
setores é feita a roteiriza¢3o, de acordo com a frequéncia de atendimento definida en contrato,

1
formando assim uma programac8o de atendimento.

Matriz: Rua William Booth, 537 — Bogueirio - c';:.%riziba - Pr- CEP: 8165
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6.2 — O Responsave| pela filial ou setor de operagfes monta e orienta as equipes de coleta que séo
compostas, geralmente, por um motorista e trés ajudantes denominados “coletores”. Cada

equipe é responsavel pelo atendimento de um ou mais setores a cada dia, de acordo com a
programacdo de atendimento. |

— A

i
L
6.2 — O motorista quando chega para o trabalho recebe do responsével da filial ou setor dieltoperagﬁes
uma prancheta com um formuldrio chamado “Didrio de Bordo”. Neste documento devem ser
anotadas as informac¢tes dos servigos realizados durante o dia, tais como: horério, l§m inicial e

final. ;

6.4 — Antes da saida de cada velculo para iniciar os trabalhos, o responsave| da filial ph setor de
]
operagBes deve efetuar a troca dos discos de tacdgrafo e o motorista deve fazer a!checagem

6.5 — Em alguns locais onde o acesso do veiculo ndo é possivel, acontece 4 chamada “Coleta de frente”,
()
onde os coletores tém de recolher o lixo e trazé-lo até o local que o veiculo ficou estationado.

didria dos niveis de dgua e dleo do veiculo a ser utilizado.

6.6 — Havendo qualquer problema que impossibilite a equipe de efetuar a coleta em alguma rua ou
bairro do setor, o motorista deve se comunicar via radio com o responsével da filial ou setor de

v
operag¢des imediatamente, para que este entre em contato com o cliente para exp[ige{:gﬁes.
!
NOTA: Em alguns setores de maior porte, pode ocorrer de o veiculo “encher” e ter que descai-r,l-egar antes

. . !
de terminar o setor. Quando isto ocorre, 0 motorista deve se comunicar via rddio com o responsavel da filial

ou selor de operages e se dirigir para o aterro sanitdrio. i

6.7 — O veiculo quando chega & portaria do aterro sanitdrio ou local de destinagéo dc}s residuos
reciclaveis (unidade de triagem), é pesado carregado e liberado para a descarga, derbéis de vazio

]
as informacdes referentes ao peso do veiculo e da coleta, L

6.8 — Retornando do aterro sanitario/unidade de triagem, o trabalho ¢ reiniciado do ponto onde foi
interrompido. As equipes de coleta fazem seu intervalo para o almogo no proprio set0||t‘, e seguem

o veiculo é pesado novamente, e antes de sair o motorista recebe o ticket da pesagerln' com todas

o trabalho até que todos os setores programados tenham sido coletados. 11
i
6.9 - Ao término do servico o motorista deve fazer contato via radio com o responsével da f'il:ial ou setor

de operagGes para receber instrucdes. "

i
6.10 — Ndo havendo necessidade de ajuda para outras equipes em outros setores, o res.'ﬁonsével da
: filial ou setor de operages autoriza o motorista a se dirigir a0 local de destinagfo, onde serd
novamente efetuado o processo de pesagem para posterior descarga. Depois de liberado da

1

1
i %
[

1
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do Diario de Bordo para devolver a prancheta ac responsavel da fili

dando o processo por encerrado.
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destinacdo, o motorista retorna ao pétio onde deve abastecer o veic

16,11 — EQUIPAMENTOS UTILIZADOS PARA PROTECAO/SEGURANGCA

7- ﬁ:lnexos

Botas com biquelra de ago.

Uniforme da empresa {camiseta e cal¢a)

Luvas de borracha para prote¢do das maos.

[
| = Didrio de Bordo

!
ill - Ticket de pesagem.

8- R:eglstro da Qualidade

|
|
|
!
!
-
i
|
]
!

54

al ou setor dejo

o~

i !
! }
|

J[I.O e revisar as anotagﬁes

|
erag&es

- . TAEIO/OCA ]
BG5S TR ] Iﬁﬂ;‘;m:m“ : . 1M GEXAEACD JAGESS ©)] -
Bnwan SRt BEACENRE R 00 volll I oSt o
Dirio de bordo -* Seétor Lixo Fisico / Setor Lixa Ordem Cronologrca - || SetorLixo TAMeses | Arquivo Morto
Ticket de pesagem " Seter Lixo ~ Hisico / Setor Lo Ordem Cronoldgica - i Setor Lixo +3 Meses Arc uivo Morto

|

|
2.6 PROCEDIMENTO SISTEMICO DOS SERVICOS DA ESTAC A_to DE
TRANSBORDO E MANUTENCAO. f

1 HISTORICO DAS REVISOES
Emissdo inicial deste documento.

2 UBJETIVO

1
I
|
!
i

. . ~ N ‘ [
Sistematizar o processo de manutencio preventiva na Transresiduos.

.3 BAMPD DE APLICAGAD

3
[
}

'

Ap'ilica-se ao Departamento Operacional/ Manutencio da Transresid:u}os.

|
4 GENERALIDADES

4.1-SCV: Sistema de Controle de Veiculo.

I
!
|
!
|
!
|
1
;
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4.2 - Ordem dé Servigo Interna: Documento que registra todos os servicos executados no
veiculo. = i
{ .

4.3 — Apontador: Funcionario responsavel pelas anotacoes nas Ordens de Servigo!

|
5 REEPONSABILIDADES ‘ I |

5.1 - Do setor Operacional: lancar no SCV todos os dados de servigos executados ém cada

!
veiculo. :
| i .
I . .
5.2 - Dos motoristas e Operadores: apontar para o Depto Operacional os servicos a serem

|
executados nos veiculos, sempre que necessario.

=] F'RI:IDEDIMENT:I:I
6.1- LAVAGAO DE VEICULOS

6.1.1 — A lavacio de “aparéncia” dos veiculos é realizada diariamente; as ;Ihvagées
completas dos veiculgs incluem: lavagdo, engraxamento e verificagdo de todos nfveisf o;:ie dleo,
sempre obedecendo a escala de lavagdo, que é um quadro onde consta a seqgiiéncia delailavagﬁo
dos veiculos, nome dd operador que realizara o servico e os dias da semana com os veictilos que
serdo lavados. , i

i

6.1.2 - Sempreique realizada uma lavagdo completa, o veiculo é liberado para uma revisdo

geral da parte elétrica, soldas, pneus, lanternagem , além da conferéncia dos niveis de dleo.
r j

6.1.3 — No mofmento da lavagdo o Apontador abre uma Ordem de Servigo Interna que
. ; . ; ol

descreve os defeitos apresentados, nome do motorista, matricula do operador, horénols, pecas
aplicadas, sendo que estas s30 lancadas através de Requisigdo de materiais. !

6.1.4 — Caso o motorista informe algum defeito, o veiculo seguira para a manutengdo.

, L
6.1.5 — Apds a conclusdo dos servigos, o Apontador repassa as Ordens de servit,'jq para o

Depto Operacional que ird lancar as informagdes no SCV, que posteriormente ira erﬁi:tir uma

Listagem do movimerito de manuteng¢do para a conferéncia. 1
|

das nas

%

6.1.6 - Apos a éonferéncia da Listagem sdo vistadas as Ordens de Servigo e arqui\:I

a
i
pastas de cada veiculo. i
1
i
i
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||
!r

|

NOTA: A escala de lavagio pode sofrer alteragdes por motivos de vénda de

veiculo, reforma ou quebra de veiculos ou remanejamento de veiculos'para
outras filiais.

6.2 —~ TROCA DE OLEOS

6.2.1 — As trocas de 6leos dos veiculos sdo controladas através do SCV.

6.2.2 — Diariamente sdo emitidos relatérios que contém as

Manute;n;éio preventiva. Este relatdrio identifica os veiculos que necessita
1 .

6.2.3 — Ap0s a verificagdo do Relatério, faz-se a programagdo das t

a escalaé de lavac8o, ou se houver disponibilidade realiza-se a troca no mesmo dia.

7 ANEXOS

| = Ordem de Servico Interna

- 8 REGISTROS

1
549
S

informagdes para a
: i ,
m da trocade dleo.

rocas de élec conforme

- EEOEE ||| DEe
IREGISERO] IRESPRRETATCRETAY INDEXA =AN IAGESS T H .
iy _ DEFARGUIAG G - ARGV RRESIORAZ0)
Didrio deibordo _+ Setor Lixo - Fisico / Setor Lixo Ordem Cronologica Setorlixo II"" 3 Meses - | Arquivo Morto
Ticket de pesagem Setor Lixo Fisico / Setor Lixo Ordem Cronolégica Setor Lixo 3 Meses Arquivo Morto

2.7 (E)RGANOGRAMA DA EMPRESA

i
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FIGURA 2-4 - ORGANOGRAMA DE EMPRESA.

2.8 DEMONS!TRACAO DO SISTEMA DE GERENCIAMENTO

A boa técnica recomenda para a conducdo de qualquer empreendimento, gue ndo se

t
!
i
by
'I

atenha 3 estrutura -,vertlcal da empresa e também n&o se faga uma organizagdo absolutamente

auténoma.

1
?

A melhor solugdo, aquela que possibilita uma locagdo racional de recursos humanos,
. .

materiais e veiculos, é a matricial para cada empreendimento, a competéncia onde esta se

desenvolve, compartilhando desta forma uso dos recursos da empresa e gerando os resultados

esperados.

Graficamente representado o sistema de gerenciamento tem-se:

-120- fone: 041 -3332222:’4 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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Geréncia

Geral

Geréncia do : . '
. Monitoramento Resultados
Empreendimento |§

FIGURA 2-5 - SISTEMA DE GERENCIAMENTO.

2.8.1 SISTEMA DE GERENCIAMENTO E CONTROLE OPERACIONAL

2.8.1.1 SISTEMA DE GERENCIAMENTO |

lDentro do conceito identificado, o sistema gerencial proposto se rd da matriz, a diregfo

| . s
global,; sendo que cabe a geréncia da unidade solicitar o necessérlo ap0lo uma vez que a esta ird

interessar os resultados. |

A geréncia da unidade por sua vez, transforma a diretriz'iglobal da rr!

procedimentos operacionais adequados a situagdo particular desta; resultandc

processo rotineiro. | |

0 sistema de geréncia sera de forma integrada, onde as gerenr.nas e os departam

mter-relamonam resultando assim na resposta imediata entre a |dent1f’ icacdo do

mposwao de nova diretriz, corre¢io de uma distor¢do e o resultado prétlco
s

‘.
a

|

atrlz em

ssim no

entos se

probileema?f

T

2.8.1.2 CONTROLE OPERACIONAL )

! !
O controle operacional pretendido visa o pronto atendimento dentro das

incursdes

abrangldas pelo escopo onde se destacam: ¢ controle operacional da frota e oilcor-troleg

operaapnal dos servicos. 8

2.8.1.3 CONTROLE OPERACIONAL DA FROTA

. |
manutencdo rotineira, manutencdo emergencial, etc. |
|

A manutenco rotineira sera efetuada com base nos controles de cada veiculo,

¢ Troca de pneus no final da vida util
e Troca de lonas de freios

j
i
I
O controle operacional da frota abrange todos os setores lleliwolvidos t
i
;

l
|
|

|
ta

ais como,

is como:

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo -Curitiba - Pr—
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I
!
|
e Troca de equipamentos ndo essenciais, cuja avaria ocorre durante as ativi c! ades em um
H

dos veiculos, mas que o grau de avaria ndo resulte riscos operacionais.
A esta manutengdo sera adicionada & verificacdo de rotina com base.em “Checking List”)

de posse do motorista da guarnigéio, seja passada para outro motorista quando da troca de turno,
enquanto que a anterlor é recolhida para avaliagdo da manuteng3o.

e

2.8.1.4 CONTROLE OPERACIONAL DOS SERVICOS :

)-120- fone: 041 -.3’.‘»’.3’2222‘;f — email: transresiduos@transresiduos.com.br.

1 I
O controle ioperacional dos servigos, além daquele relacionado 3 qualidade, isto &,

cumprimento de horarlo freqliéncia, nivel de servigo, etc.; estender-se-4 tambem para outro

campo cujo |nteresse resulta na qualidade esperada.

Nesse controle estara envolvida a comunicagiio entre a frota e o posto de!comando,
através de meios modernos como € o uso de telefonia celular e o radio (tele mensagem] e
Central de Rédro-Comumca;ao a fazer parte de alguns veiculos. i

Visando a constante melhora da operagdo, serd ministrado treinamento da guarnicio, de
|
maneira que as respostas sejam rapidas.

'
4

O controle definido visa alcangar e sanar os problemas mais rotineiros, que’ vao desde

. . . _— -
avaria com substituicdo dos veiculos, a avaria de pequena monta, cuja intervencgao [possa ser
efetuada pelo veiculo de manutencio mével.

]
- . . . | o
Este processd ird alcangar também, os casos de envolvimento em acidentes cujajavaliagdo
répida permitird a solugdo adequada a cada caso.

1
Para isto, o controle operacional ird operar segundo o treinamento da guarnicdo onde os
- P - i 1
procedimentos basicos sdo: ‘

1

. AvariaiPesada' a guarni¢do contata a central via rédio ou telefone, relata a ociorréncia e
soliclta a entrada do carro reserva, enquanto se providencla a remogao | clo velculo
avariad0° :

¢ Avaria !Pequena: da mesma forma, a guarni¢do contata a central e solicita c'; auxilio do
weiculoi de manutengdo maével (Ex: troca de correia);

» Acidente de Qualquer Natureza: para este caso, a guarnigdo solicita a interveng;
de percurso, (podendo ou n3o ser necesséria 3 entrada do veiculo reserva);

i
i
:odo fiscal
|
i
i

X

O ] ]
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Controle Operacional de Rotina: este controle serd efetuado a partir clos mapas de
operacdo onde serd verificada a eficiéncia da guarnicSo. Além deste controle serdo
mapeadas todas as operagoes envolvidas, resultando em umrelatério gere.n(:lal o qual
permitird total acompanhamento de desenvolvimento da|frota. Este lco:ntrc;de- sera

efetuado a partir do banco de dados infoermatizados, operadas a partir de¢ um terminal
Pentium, podendo ou n3o estar integralizado com a matriz.

2.8.2 METODOS DE FISCALIZACAQ ¥

) - Ll - > - ! -
; A fiscalizacdo dos servigos sera efetuada a partir do acompanh,a'mento das|tarefas pela

equipe a este fim destinada.

'Esta equipe tem como finalizador inicial o proprlo feitor da eque ao gual cabe [o
acompanhamento das atividades. '

i
. Este por sua vez é fiscalizado pelo encarregados dos setores, 0s quals percornem as varias

frentes de atuagdo e solicitam a imediata intervengdo nos pontos de confllto

Os encarregados de setores sdo fiscalizados pelos fiscais de turno sendo estes motorizados
e equipados com meio de comunicagdo necessério a monitoramento das equipes. |

'Por fim, a fiscalizagdo maior, além daquela exercida pela P. IVI., sera efe'tlvada pela
residéncia do empreendimento, tendo como principal o resultado clas atwndades, que se

propoem a executar . ! :

_ 4
|De qualquer forma, a atuagdio da fiscalizacio poderd ser direta; ndo se vendo

f
expedientes burocraticos que venham a retardar a intervencéo necessaria. Esquematicamente

1 ]
tem-se:

Matriz: Rua William Booth, 537 - Bogueirio 1 Curitiba - 1’.31' - CfEP: c!ii’l 6.
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FIGURA 2-6 - SISTEMA OPERACIONAL.




4 PLANO DE CARACTERIZACAO DX
SOLIDOS URBANOS |
4.1 INTRODUCAO

N3o é uma tarefa facil definir o lixo urbano, pois sua origem e formag3o estdo ligadas a

int]meros fatores, tais como: variagdes sazonais, condi¢des climaticas, habitos e‘_costumes,

varlagoes na economia, aumento populacional, intensidade de lndustrlallzagao etc. Entretanto,
[

é comum definir como lixo todo e qualquer residuo que resulte das atlwdades didrias do homem

na soqedade ' i "

|

| Observando o comportamento desses fatores ao longo do 1:emps:ul podemos ]verlflt,ar que

existem fortes interagGes entre eles. Por exemplo, o aumento populacwnal e)(lge maior
incremento na producdo de alimentos e bem de consumo. A tentativa de} atender ec‘sa demanda
faz com o homem transforme cada vez mais matérias primas em produtos acabaclos, gerando
assim maiores quantidades de residuos que, dispostos madequadamente, comprom =tem 0 meio

amblelnte. Assim sendo, o processo de industrializagdo constitui-se num.;dos fatores principais da
i E r .
origem e produgdo do lixo. R b

[

L. . ' L A L]
Vale ressaltar que um dos fatores mais importantes € a componente econdmica. O]uando

ocorrem varia¢des na economia de um sistema, seus reflexos sdo |medlatamente percebldos nos
locais de disposicdo e tratamento do lixo. Se o sistema econémico entraiem desaquemmento e
as fabrllcas e o comercio reduzem suas atividades, certamente havera menores quantldatfles de
lixo. Ol inverso também é verdadeiro, apesar de nestes casos, haver uma tendéncia para a
establllzat;ao depois de determinado periodo de tempo, quando se ;atlnge cerio' m\(el de
consumo ‘} E "
| £

| | LA

Um fator que apresenta menor importéncia, mas nio irrelevante,ié a Migragdo Perl ddica.

Um exemplo deste fator é as cidades litordneas que durante o perlodo de férias _escolare’s
apresenta um grande incremento na populagdo local, causando também | um aumento; as|vezes

I | |
o dobrc';), na quantidade de lixo a ser destinado e tratado. ‘ )




F
|

O fator mais preocupante é que a populagéio mundial esta crescendo em ritmo a\:celeradp,

esperando-se que fduplique nos proximos vinte ou trinta anos. Isso implica na: expansdo J'
automatica - pois mhiores quantidades de alimentos e bens de consumo serdo neces's:a'rias para
atender a esta nova'e surpreendente demanda - 0 que ird gerar, inevitavelmente, consideréveis
volumes de lixo. 0' ndo tratamento dessa massa pode contribuir mgmﬁcatwamente para a
degradagdo da blosfera, em detrimento da qualidade de vida em nosso planeta. :
Considerandci) a tendéncia futura dos fatores: aumento populacional e inten:éidade de
industrializagao e su:as implicagbes na produgdo e origem do lixo, podemos deduzir o cc:mceito de
inesgotabilidade do:lixo, ou seja, podemos afirmar que o lixo urbano € inesgotavel eém vista da
sua origem, Tambérh podemos traduzir o conceito de irreversibilidade, pois os mecanismos de
origem e produgao dos residuos advém de processos irreversiveis. Assim sendo, podemos |
finalmente concll.uf gue os problemas gerados pelo lixo né meio ambiente sdo problemas '

i
irreversiveis, se nada fizermos para conté-los. ’ g

Analisando oique foi dito acima, podemos concluir quéo importantes é o conhecimento
prévio dos mecanlsmos que d3o origem aos residuos produzidos no meio urbano, que o
tratamento ou ellmlnagao destes residuos, especialmente nos maiores centros | ' urbanos,
constitui-se num sgrlo problema por envolver aspectos sociais, ecolégicos e et;:c:momlcos,
problema este que fsomente o bom senso, aliado aos recursos da ciéncia e da tecndlbgia pode

- vl 1
resolver satisfatoriamente. :
| !
Portanto, a ISO[LI(;aO dos sérios problemas provenientes da falta de saneamento dos

residuos sdlidos; problemas de saude publica; depende de estudos e projetos, em que as
condicbes locais e r?glonals devem ser devidamente equacionadas; deve ser encarado[como um
problema de engenharia, particularmente de engenharia sanitaria, que exige a colabbrag50 de
| outros proﬁsswnatL, tais como advogados, economistas, médicos, estatisticos, ‘bidlogos,
socidlogos, educadores especialistas em reciclagem, para o estabelecimento de ampla
campanha educativa, junto a populagio em geral, assim como junto aos préprios fur:lcwnarlos

do servigo de limpeza publica.

0-120~ fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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!
' Aimporténcia da solugdo dos problemas dos residuos séfidos e hrn‘peza publlca podem ser
encaradas sob diversos angulos, dentre os quais se destacam o aSpecto sanltarlo e socio
economlcos, incluindo os relacionados ao bem estar. l

:A solugdo do problema dos residuos e limpeza pablica parte daslmedldas tclnmadas pelo
governo em todo seu sistema hierarquico, ou sej, municipios, regido metropolltanc , gstados, e
governo federal. A globalizagdo que permitiu grande ampliacio do mercado conéumidor e
consequentemente aumento da produ¢do de bem de consumo, permltlu v slumbrar a
problematlca do lixo em ambito internacional, portanto medidas mternar:lonalls Ilpalssaaram
tambe'm a participar da solugdo. Desse grupo, destaca-se, a responsabllldade a amblto mumcma!
na medlda em que esse problema afeta diretamente a populagio Iocal através problemas
relacwnados a saude publica e o bem estar da comunidade. Portanto, a solugao do problema dos
re3|duos sélidos e limpeza ptiblica deve ser alvo de preocupacées constantes das dutorldades
munlcmals, ndo penas por razoes sanitarias, como também pelo reflexo estético na beleza de
uma comunidade, ocasionado por uma cidade limpa. E oportuno relembrar o ant;go ax||oma

“Cidade limpa é cidade civilizada”. A 1 i
I i

£

|
A poluigdo do solo nas grandes aglomeragdes urbana é principalme nte devido aos residuos
mdustnals e domésticos. O Lixo com alto teor de matéria orgénica, nas adades brasulelras faixa
N
de 70 a 80%, constitui uma permanente ameaca de surtos epldemlcos O fator principal de

poluu;ao do solo é o desmatamento, causa de desequilibrios hldrogeologlcos pois em resu’ltado
dele a terra deixa de reter as dguas pluviais. : I

No Brasil, além dos despejos industriais, o problema da poluicdo eiagravado pellio rapido
processo de urbaniza¢8o que estd ocorrendo no Brasil na uitimas decadas (75% dos habitantes
atualmqnte vivem nas cidades), o que pressiona a infra-estrutura urlqatna com qtlahticiades
crescentes de lixo, esgotos, gases e ruidos dos automéveis, entre outros, fatores, pro| c‘?can! doa

degraddgdo das 4guas, do ar e do solo. ;

E:sse rapido processo de urbanizagio fez com que o brasileiro conv"ivesse comia
do lixo !Ique produz, tornando-o insensivel a esse problema, mesmo "6nsciente dos danos
ambientéis que podem acarretar, e comportando-se de maneira contradltérla a solugdo do:l
problema e até mesmo inviabilizando programas que visem a mlmmnzagao desses protblemas; :




exemplo do programa de coleta seletiva que encontra o grande problema na re
comunidade.

) il
e 0,7% sdo langados em vazadouros de éreas alagadas. Apenas 23.3% recebem tratamento mais
adequado, segundo demonstra a Pesquisa Nacional de Saneamento Bésico realizada péllo IBGE.
|

Os lixos hospitalares, responsaveis por varios casos de doengas e que apresen'ta maior
periculosidade a wda[ humana, é recolhido diariamente somente em 2.442 municipios brasileiros.
Do total coletado, 42 3% sd@o despejados em vazadouros a céu aberto, 1,4% ¢é incinerado a céu
aberto e 6% sdo jogados em aterros. 0,4% ficam em aterros de residuos especiais e 45% do lixo
ndo tem coleta espec:al sendo misturado ao lixo comum e depositado em vazadouros e aterros
que ndo possuem nenhum tipo de tratamento. ' |

V
O lixo industtial, por sua vez, é coletado em 1,505 municipios dos 4.425 pesquisados.
Desse total 66% naoitem coleta especial e tambhém se misturam ac lixo comum. '

O aumento da producdo de lixo € um sintoma, ainda que desagrade’m’ell de que
determinada socuedade acelera seu processo de industrializagdo e cresamentm iI\/Ias é a
capacidade de lidar|sensatamente com esse entulho do progresso que marca o salto para um
estagio de desenvolvimento civilizado. O Brasil produz cada vez mais lixo - e, antes que consiga
se livrar dos detrltos de ontem, a sociedade ja estd renovando sua produgdo de hoje Esses
residuos se ndo dewdamente administrados, tornam-se responsaveis pela poluigdo do solo, das
dguas e da atmosfera.

o
A poluigdo scﬁllda apresenta o carater da imobilidade. Cargas poluidoras langadas ao solo
~ i - . P
ndo se afastam. Ao contrario, tendem a concentrar-se, atraindo novos langamentos !em sitio ja
- I
conspurcado.

¥
r.d - r - r ] L] l
O préprio tratamento de residuos poluidores, liquidos ou gasosos, previamente ao seu
langamento ao ambiente, gera residuos sélidos e semi-sélidos, que concentrando os poluentes
|

|

indesejaveis, passam a constituir um problema quanto & sua disposi¢Zo na natureza. ;
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1.

4.2 DEFINICOES

Encontra-se na literatura especializada, intimeras defini¢cdes de leo' sendo comum deflnlr
como leo todo residuo sélido resultante da atividade das aglomeragdes humanas Incluem nesta
cleflnl(;ao objetos que por ventura ndo possuem mais valor ou utrlldade, porgbes de materiais
sem s;gmflcagao econdmica, sobras de processamentos industriais ou1 domestlccs ‘a serem
descartadas, enfim, qualquer coisa que se deseje botar fora.

! t
Com respeito a essa definicio, deve-se observar que o conceito de. utilidade é subjetlvo,

objetos'e materiais que sdo descartados por determinadas pessoas podem ser reaproveitados
por outras. Do mesmo modo, materiais que em pequenas quantidades nao tém valer, quando
em grandes quantidades, como os existentes no lixo dos grandes centros urbanos, podem passar
a ter significado econdmico consideravel.

Considerando-se a origem o fator mais importante para a sua caracterlzat;ao, costuma-se=
caracterlzar o lixo urbano em quatro grandes grupos: o lixo de origem domestlca ou r1=51denC|aI
o de or[gem nas atividades de comércio e da industria, o lixo publlc:o1 ou seja, oS nesn:luos=
recolhidos nos logradouros publicos, e o lixo de fontes especiais, como !e' o caso dos residuos -

T

L L] - [ d - . 4 - . l' L - '
hospitalares. Tendo origens tdo diversas, é légico que as suas caracterf#tlcas talrrlberrlI variam

muito. i

| I

Para efeito de estudos e comparac¢des, cada tipo de lixo é ldentlflcado por sua cormfposigﬁo 3.
e propriedades fisicas e composicio quimica. ‘ '

4.2.1 COMPOSICAO FiSICA 3

! ' s
A composu;ao fisica refere-se & ocorréncia em peso dos matenalsJ constltumtl's:do lixo

grupados em categorias como as seguintes: papel e papeldo, metais ferrosos mlat?is ndo
ferrosos,plasticos, vidros, madeiras, borracha e couro, panoc e estopa, rlr1§to e folha, %oug.ra e
cerdmica; e restos de alimentos. Além das categorias apresentadas, |hd um residéo pdo
classificado em virtude da pequena importancia de seus constituintes, o aual é dencl)n!ﬂnado,
geralmen:;te, agregado ndo classificado.

Matriz: Rua William Booth, 537 ~ Boqueirdio - Crfriﬁba -Pr —i CEP:- 816.
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| |
4.2.2 COMPOSICAO QUIMICA ' E

Obtém-se a composugao quimica do lixo homogeneizando-se a massa de re5|duo e

processando-se a determinagdes do percentual de carbono, oxigénio, hidrogénio, nltrogenlo

I
T

enxofre, elementos metalicos e outros de menor interesse. "
H
. - L3 * - - rr - 3
Deve-se Iembirar que o estudo e caracterizagdo de cada tipo de lixo sdo condigbes

fundamentais para a determinacdo das melhores solugbes quanto a sua coleta, transporte,
reaproveitamento o disposic3o final.

i

O lixo doméstico é aquele nos domicilios residenciais que consiste geralmente.em papel
ou jornal velho, embalagens usadas de papeldo, vidro, lata ou plasticos, resto de alimentos,
trapos, folhas de plantas ornamentais e outros. Esporadicamente, encontramos nos |re5lduos

domeésticos, pegas de mobiliario, aparelhos eletrodomésticos imprestaveis, e até geladelras e
I

, V

- A composn;ao dos residuos gerados nos estabelecimentos comerciais e industriais
depende fundamentalmente da natureza do estabelecimento. Assim &, por exemplo,c caso de

fogoes.

lixo de hotéis e restaurantes, onde predomina os residuos de cozinha; ja no caso de escrltorlos
o lixo é caracterlzado por grandes quantidades de papéis; os residuos dos supermeircados e
grandes magazines sao ricos em embalagens de madeira e papeldo. O lixo industrial possm uma
fragdo que pratlcamente comum a todos os demais: o lixo de escritérios e os residuos resultantes
da limpeza de pétios e jardins; a parte principal, no entanto, consiste geralmente em:’ arparas de
fabricagdo, rejeitos, residuos de processamentos e outros que variam para cada tipo dé ilndl]stria.

O lixo recolhldo dos logradouros publicos, ruas, avenidas, pragas, jardins, etc, c0n5|ste na
sua maior parte em peda;os de papel, terra, areia, excrementos de animais, folhas de arvores e
outros detritos atlrados pelo chdo pelos usuarios. f

Dependendo das atribuicdes do érgao responsavel pela limpeza da cidade, outros residuos
podem ser conmderados como lixo publico. Assim é, por exemplo, o caso de gathos de arvores e
residuos de mato ¢ folhas, que sdo considerados lixo publico caso o érgdo de Ilmpeza seja

responsavel por poqlas de arvores, capinagdo de terrenos e outras atividades afins. ]0 mesmo

3

X
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H Fi ~ » F Fl ~ - ! . .
ocorreiquando o 6rgdo também é responsavel pela desobstru¢do de canais e galerias, limpeza

| N . .
de ralos, recolhimento de animais mortos, entre outros.

Algumas fontes produzem residuos sélidos que devem ser enquadrados na cat

ego ia de

residuos especiais, em virtude de suas caracteristicas especificas e por demandarem culd dos e

metodqs especiais na sua coleta, transporte e disposicdo. E o caso, por exemplo, dos chamados
residuo:_s infectantes provenientes de hospitais, clinicas e casas de salde, com Jqsto$ por

curativos, restos de cirurgias e autodpsias, seringas hipodérmicas e pegas clel vestuario

descartaveis, pedacos de gaze, bandagens, restos de gesso, etc. .
. I

. . L1

Neste mesmo grupo incluem-se os residuos que necessitam serem d
imediatamente e em seguranga, como € o caso de alimentos contaminad,o’s.

4.3 PLANO DE CARACTERIZACAO DA COMPOSICA()
RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES

'
| '
' ’

estruidos

1
|
]
i

N ] - — - FaE} I
Ao se considerar a caracterizag¢do do lixo, é importante lembrar que as suas cara cterlstlcas

I.
variam ao longo do seu percurso, desde a geracéo até o destino final. '

t
{

A fase inicial da caracterizacio dos residuos sélidos urbanos de um 'municipio deive ser o

estudo das condigGes da zona urbana, visando encontrar a metodologia adequada aser

aplicada.
.

Além disso, deve ser muito bem definido o objetivo da caracterliza;ao, pois para cada

neceSSIdade variam os tipos de andlise a serem realizados e, consequentemente, a metodologia

. de amostragem | 1
1
Para ANDRADE (1992) o termo composicdo gravimétrica refere-se a presenca

Qs

e cada

com ponente (papel, plasticos, matéria orgéanica, etc.), expressa em porcentagem, em relagdo ao

peso total do lixo. I:

' 1 Il l
A determinagdo desta caracteristica fisica, para a qual existem diversos métod
usual empregar o que se denomina método do quarteamento, é o primeiro e fundamer,

os sendo

tal passo

para os estudos de minimizacdo (ou reducdio) e recuperagdo (reutlllzagao e reciclagem} dos

residuos. A partir dela é possivel elaborar projeto de reducdo, de segregagao na origeim
est:matlva feita, de aproveitamento dos materiais potencialmente recuperavels De ace

ie, pela
srdo com

|
|
E

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - Curmba Pr-

|
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SALINAS apud SILVA|(1995), a composicao fisica tamhbém é util para auxiliar no controle sobre a

presenca e o |mpacto dos diferentes elementos no ambiente, ; ':

A composmao gravimétrica serve ainda para subsidiar na escolha do tipo de tratamento
e/ou destinagio final mais adequado aos componentes do lixo. :

4.3.1 LEVANTAIMENTO PRELIMINAR DE DADOS

Essa fase dos trabalhos € importante para a definigdo do ntimero total de amostras e de
onde e como estas serdo coletadas. i

Inicialmente, s30 pesquisados dados referentes ao sistema de limpeza publica, ta!IS como:
numeros de setores de coleta, freqiiéncia de coleta, caracteristicas dos veiculos coletores,

distancia aos locais d,e tratamento e disposicao final, e a quantidade de residuos gerad;r

Como é muito onerosa a amostragem em todos os setores de coleta existentes, io que se
procura fazer é agrupa -los, utilizando-se fatores como caracteristicos das edificagGes, denmdade
populacional, poder aquisitivo, costumes da populago e tipo de acondicionamento dos resid uos,
sempre acompanhados de verificagdo in loco. l

r

Como o univeiso de amostragem € todo o residuo gerado, o procedimento descrlto no

paragrafo anterior acaba por restringir o espaco amostral original. I 1

‘f
Essa deficiéncia deve ser corrigida com a adogdo de controle estatistico, para garantir a

representatividade da amostra. '

Os aspectos de sazonalidade, climaticos, influéncias regionais e temporails como
s
flutuagGes na economia, também devem ser levantados, pois interferem na composigao fisica

s | . Fa * syl .
dos residuos e, portanto, na representatividade da amostra. E aconselhavel que as anallfsgs sejam
|
[

O objetive da andlise é o fator que determina o ponto do processo em que a amostra deve

executadas sistemati¢amente por varios anos consecutivos.

ser tomada. Assim, pcir exemplo, caso a amostragem seja para dimensionamento de frota, devera
ser executada comoo lixo se apresenta para a coleta, em suas condigbes naturalsl Caso a
amostragem seja destlnada a obtencéo do parémetro fisico poder calorifico, a amostra podera
ser coletada apés a chegada dos caminhdes ao aterro sanitario.
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4.3.2 AMOSTRAGEM E PREPARACAO DA AMOSTRA E ‘

Depois de definir o nimero de amostras e os pontos de amostragem, passalse a fase de
amostragem propriamente dita. . ]
|

O objetivo da amostragem é a obtencdo de uma amostra representativa, ou $eja, a coleta

de uma parcela do residuo a ser estudada que, guando analisada, .apresente;as mesmas

caracteristicas e propriedades de sua massa total. . |

Convém ainda lembrar que, para execucdo das atividades 'descritas peste item,
1

utilizaremos os materiais citados abaixo:

Materiais de seguranca: capacetes, 6culos, luvas, botas, mascaras, para protecdo dos

trabalhadores;

Lonas: para confinamento (superior e inferior) dos resfduos, impedindl,o perdas de
material e contaminagé@o das amostras; :' E

Enxadas, garfos, gadanhos e facBes, empregados para romp!ilf'nento dos f‘egeptéculos,
para separar e revolver o material, formar montes; | | .
Mesas de madeira: base para o retalhamento e picagem final dos residuos; |
FacGes, machadinhas, tesouras e espatulas: para retalhar e p|car finamente| ;os residuos,

Sacos pldsticos: para acondicionar e transportar as amostras;

Balangas: com capacidades de 20 e 200 kg; .
Tambores e pas, para coleta de amostras. ! " :

Utilizaremos os dois procedimentos de amostragem recomendados pela tCETEFfB de

acordo com as andlises a serem efetuadas. Em tais procedimentos, utlllzaremos 0 procedlmento

de quarteamento. O quarteamento € um processo de mistura pelo qual uma amostra bruta é

dividida em quatro partes iguais (os quartis), sendo tomadas duas partes opostas entre si para

consistir uma nova amostra, descartando-se as duas partes restantes.

As partes ndo descartadas sdo misturadas totalmente e o processo de quan eamento &

repetido até que se obtenha o volume desejado, tomando-se o cu;dado de tomar, quartis em

posngao opostas aos tomados anteriormente. '

|
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4.3.2.1 PROCEDIMENTO PARA COLETA DE AMOSTRAS PARA ANALISE DE
COMPOSICAO QUIMICA E PARAMETROS FiSICO-QUIMICOS

Serdo executadas as seguintes etapas:

e Descarregar o caminh3o ou caminhSes no local previamente escollhiclo (pétio |
pavimentado ou sobre lona); .

e Coletar, na pilha resultante da descarga, quatro amostras de 100 litros cada, trés na base
e laterais, € uma no topo da pilha inicial. Antes da coleta, proceder ao rornbifmento dos
receptéculos (sacos plasticos) e homogeneizar o maximo possivel os resfduos nas partes
a serem amostradas. Ainda, considerar os materiais rolados (latas, vidros, etc.). Caso a
quantidade inicial de lixo seja pequena (menos que 1,5 1), recornenda—se:.que todo o
material seja utilizado como amostra;

e Compor uma “pilha A” com o material amostrado, misturando e homogeneizando o
maximo possivel; I

e Formar onze pilhas secundarias, coletando-se por¢des dos locais os mais variados
possiveis da pilha A. Rapidamente, retalhar os residuos de uma pilha a[eatériia";(ao abrigo
do sol, chuva, vento e temperatura excessiva), descartando os materiais rigidos e, apds
homogeneizacgao, coletar e acondicionar a Amostra 1 (£ 5 L) em saco plés:tilco, fechar
hermeticamente, identificar e enviar para anélise da umidade; ol

o Concomitantemente, selecionar dentre as dez pilhas restantes, quaiéro pilhas
representativas do residuo coletado {aproximadamente 150 |}. Proceder separadamente
para cada pilha: separar os materiais rigidos (pedras, vidro, latas, etc.) e, em seguida,
retalhar os residuos até particulas com didmetro maximo de 2 cm; somente E;lO final do
procedimento anterior formar a pilha B, reunindo os residuos retalhados. Homogeneizar;

# Quartear a pilha B obtida até que se obtenha 5 |, formando a Amostra 2, a ser émbalada,
identificada e enviada para andlise da composicio quimica e pardmetros fl’sico's'quimicos.

4.3.2.2 PROCEDIMENTO PARA COLETA DE AMOSTRAS PARA ANALISE DIII
COMPOSIGAO FiSIca .

Executar as seguintes etapas: E

¢ Descarregar o caminh&o ou caminhdes no local previamente escolhido (pétlo ou lona
plastica); 1

-120- fone: 041-33322224 — email: transresidunos@transresiduos.com.br.




e Pesar os residuos;

4.3.3 DETERMINACOES

Transresiduos Ambiental S/A

para as andlises da composigéo fisica dos residuos.

I
l
|
|
?
|

e Dispor os residuos sobre uma lona. Esse material constitui a Amostra 3, ase

a serem amostradas. Ainda, considerar os materiais rolados (Iatas, vidros, etc.}.

o Coletar, na pilha resultante da descarga, quatro amostras de 1001 cada, trésina base e
laterais e uma no topo da pilha inicial. Antes da coleta, proceder ao rompifento dos
receptdculos {sacos plasticos) e homogeneizar 0 méaximo possfve os residuos nas partes

r utili;ada

4.3.3.1 TEOR DE UMIDADE E DE MATERIAL SECO

|
I
b
|
1
l

consta ntg seja COHSEgUIdO.

a—b
Em que:
a = peso da amostra antes da secagem (kg)

b = peso da amostra apds a secagem {kg)

Umidade(%)=("") x100  Material Seco(%)=(Z) x100

3
T

O teor de umldade e o teor de material seco do lixo serdo obtidos pela analise da
. 1. Apds a pesagem da amostra, iremos seca-la em estufa, entre 100 e 103° C, até

A umidade e o material seco s&o determinados com as seguintes eqiu’agi:‘ies:

Am ostra
que peso

|
|

4.3.3.2 IDENSIDADE APARENTE

ndo submetida & secagem.

o material,
A densidade pode entdo ser calculada:

Peso da Amostra

A densidade aparente dos residuos seré obtida pela anélise da Amos

. o Colocar a amostra preparada anteriormente em uma vasilha de vo

Densldade Aparente (Kg) (

Volume do Recipiente
OsI demais pardmetros; tais como, a determinag¢8o do poder calorifico e a dete

)

A s

tra 2, porta

|
!
g

me conheci

de elementos quimicos especificos; deveriio ser executados em laboratérios espeuallzadps.
; ]

nto ainda

do e pesar .

n?inacéo
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4.3.3.3 COMPOSICAO FISICA DOS RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES COMUNS E
RECICLAVEIS

. e e s ., e - . Tr 1
A composi¢do fisica dos residuos sdlidos urbanos sera obtida pela analise da Amostra 3,
mediante a triagem da amostra, separando-se os materiais nas classes do Quadro 4-1 e Quadro
4-2 g seguir apresentados. ! i
| 1
] 1}

QUADRO 4-1 — PLANILHA PARA DETERMINACAD DA COMPOSICAO FISICA.

Componentes | Peso (ke) Porcentagam (%)

Borracha

Couro :
Madeira

| Matéria orgénica

Metais ferrosos

Metais ngo ferrosos i

Papel

Papeldo
Pléstico Duro
Pldstico Mole ! t
Trapos

Yidre

Outros Materiais

QPADRO 4-2 — COMPONENTES PUTRESCIVEIS, RECICLAVEIS E COMBUSTIVEIS. i

Componentes - Putrescivel Reciclivel Combustivel|
Borracha X '
Couro
Madeira

=
=

1
1

>

>

Matéria Orgénica

Metais Ferrosos
Metais N Ferrosos

i
i
I
Pape L
Papeldo : X

Plastico Duro

Plastico Mole

E I

_Trapos ,
Vidro '

Outros Matariais . t

ol - B o B o I B I
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ﬁ:«pés a separac¢io, pesa-se cada classe obtida e calculam-se as porcentagens Ing
Por exemplo:
Peso da Fragfio de Papel : ;
= 100 .
Papel (%) (Peso Total da Amostra l'Jmida) X

s
|4

4.4 CONSIDERACOES SOBRE OS COMPONENTES PERIGOSdS NOS

RESIDUOS SOLIDOS URBANOS I

Qualguer material descartado que possa por em risco a satde do homem lou o

N [ * Ly F . - L) » - R
ambiente devido a sua natureza quimica ou bioldgica, € considerado perigoso.
1

meio

Nos residuos sélidos urbanos sdo grandes as variedades de produtos com substancias que

conferem caracteristicas de inflamabilidade, corrosividade, 6xido- redugao]ou toxmdade Pllhas,

baterlas, lampadas fluorescentes e frascos de aerossodis estdo presentesl nos re5|duo

. T . ol
urbanos em quantidades significativamente maiores em relagdo: a outros

. i
potencialmente perigosos. ]

poderem migrar e vir a integrar a cadeia alimentar do homem.

Esses residuos sdo classificados como residuos perigosos por terelr!n metais pesado
| i
| !

FIGURA 4 1 RESIDUOS SOI.IDOS U'HBANOS DOMICILIARES PER]GOSO& ‘

res

S sélldos

jduos

5 que

('D motivo dos frastos de aerosséis serem classificados como reSIduos perlgosos' nao sdo

devido & as suas embalagens e sim aos restos de substéncias qufmicas que |essas cont¢=m quando

1
descartadas. Com o rompimento do frasco, essas substancias pode‘n contamlntar 0 meio

ambiente, migrando para aguas superficiais e ou subterréneas.

|
I
]
;
|
:
!
|
|
i
l

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirao Li

i

L 'Curitiba - P:r -

CEP: 8165




TABELA 4-1 — RES[DUOS URBANOS POTENCIALMENTE PERIGOSOS

TIPO

PRODUTOS '

Material para pintura

Tintas

Solventes

Pigmentos

Vernlizes

Produtos para Jardinagem e animais

Pesticidas

Inseticidas

Repelentes

Herbicidas

Produtos para motores

Oleos lubriffcantes

Fluidos de freic e transmissdo

Baterlas

Outros itens

Pilhas e baterias

Frascos de aerossdis em geral

Lémpaddas fluorescentes

O Quadro 4-3 ilustra os efeitos causados ao homem por alguns metais e onde esses sdo

encontrados.
IQUADRO 4-3 — EFEITOS CAUSADOS AO HOMEM POR ALGUNS METAIS.
ELEMENTO ) ONDE E ENCONTRADO EFEITOS
Equipamentos e aparelhos elétricos de medida Distiirbios renais
Produtos farmacéuticos Distiirbios neurolégicos |
Ladmpadas de néon, fluorescente e de arco de merclirio Efeftos mutagénlicos f
Interruptores ' Alteragdes no metabolismo
. Baterias e pilhas Deficiéncias nos érgdos sensoriais

MERCURIO i
Tintas
Améciantes
Anti-sépticos
Fungicidas
Termometros i
Baterlas e pilhas Dores reumdticas e mia'lgic%s
Pldsticos Disturbios metabdlicos

CADMIO Liga;s metalicas D:e.teopfrose
Pigmentos Disfungdo renal
Papéis

Residuos de galvanoplastia
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]
QUADRO 4-3 = EFEITOS CAUSADOS AD HOMEM POR ALGUNS METAIS. (CONTINUACAG)

ELEMENTO ONDE E ENCONTRADO EFEITOS

; Tintas de sinalizac3o de rua | Perda de meméria
Impermeabilizantes Dor de cabega
Anticorrosivos ' ) Irritabilidade

. Cerdmica Tremores muscolares

CHUMéO Vidro Lentidgo de racioginio

Plasticos ) Alucinagio | .
Inseticidas Anemia Vo
Embalagens Depress3o ',

i Pilhas e baterias Paralisia
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5 COLETA REGULAR E TRANSPORTE

DE

RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES |

5.1 INTRODUCAO i

Uma rapida visdo sobre os sistemas de limpeza publica nos fornece um
extremamente dlversn‘lcado das situagSes e estégios de desenvolvimento em que se encontram
0s servicos, onde se constata desde a auséncia total de sistemas, até operagtes altamente

tecnificadas ao nivel das empregadas no mundo desenvolvido.

Os servigos de limpeza ptblica, coleta de lixo domiciliar, apresentam, na grand
das cidades brasileiras, o empirismo como base para a sua execucio, apresentando de
pouco profissionalismo.

Via de regra, o conhecimento dos setores e rotas, e suas especificidades, s3o de dominio
dos motoristas e coletores ou, quando muito, dos encarregados operacionais. A falta de um
sistema com operacBes mais tecnificadas, freqiientemente causam enormes

operacionais e orgamentarios, muitos comuns no Brasil.

Os itinerarios,; horarios, e outras praticas operacionais, sdo usualmente defini
profissionais da coleta, que se baseiam em suas experiéncias anteriores individuais. Inst

quadro

e maioria
sse modo

déficits

i
dos pelos
rumentos

técnicos para apoio, ,como mapas e controles operacionais elaborados com base emiestudos

cientificos estdo raramente disponiveis.

Por outro lado, hd uma tendéncia preponderante de emprego de te
convencionais consaéradas na tentativa de resolverem-se as diversas situagGes ocor
quadro urbano. Em ouiltras palavras, nao se buscam as tecnologias especificas para o ate
a situagdes distintas.. Empregam-se, por exemplo, equipamentos de coleta para tran
lixo da mesma forma: gue sd3o usados equipamentos super ou subdimensionados em
de dificuldade de acesso ou carga.

cnologias
rentes no
ndimento
sporte de
s%tuagc"ies




j
Os equipamentos utilizados raramente sdo compativeis com él's centros .de massa

. -~ - . e LT |
geradores de lixo domiciliar que servirdo, tornando deficitarios e invigveis a execugdo dos
servigos. i i

Q Plano de Coleta ora apresentado tem como principio o uso de teﬁnologias aprropr"adas
as distintas situagdes proporcionadas pela diversidade fisica e antropolégica do meiojurbano do
municipio. Busca a eficacia de um servigo de coleta de lixo domiciliar que;se pre.tenda: moderno,
economicamente vidvel, socialmente justo e eqiiitativo, e acima de tudo arln,bientalmerilte correto
e seguro.

5.2 CONSIDERACOES SOBRE RESIDUOS SOLIDOS'URBANQS

A problemdtica do lixo abrange os aspectos relacionados a sua origem e produgéo, assim

como o conceito de inesgotabilidade e os reflexos de comprometimentb do meio pmbiente,
: i ro

principalmente a poluicdo do solo, do ar e dos recursos hidricos. | I

Sumariamente, pode-se dizer que o lixo é resultado direto da atlvld| de diaria ¢ofhomem
em somedade e que os fatores principais que regem sua origem e produgao sdo, ba5|cam nte,
dois: o aumento populacional e a intensidade da industrializag3o. Atraves da observa(;ao do
comportamento destes fatores ao longo do tempo, verifica-se que ocopem mteragoes entre
estes d0|s fatores, na medida em que 0 aumento populacional exige malor quantldade de bens

i
1

.
I
1

i 1
A tentativa de atender a esta crescente demanda faz com que ?thomem tr.ansforme

I
através de um ou mais processos, cada vez mais matérias-primas brutas provenlentes da

de produgao seja ho ramo alimenticio ou industrial.

natureza, em produtos acabados, gerando, assim, maiores quantldades de re5|cluos que,
dlspostos inadequadamente, comprometem o meio ambiente. Desse r1'nodo, o processo de
mdustrzaltzagao constitui-se num dos fatores principais da origem e produgao de lixo. @ fator do
processo de industrializagdo é ainda mais grave, quando temos em mente que quase a totalldade
das mdustrlas ndo possui um sistema de minimizacdo de residuos, o qLe posmbﬂuiana uma

dlmlnun;ao na quantidade de residuos a ter uma destinagdo final. | .

1

O fator mais preocupante € que a populagdo mundial est3 crescend10 em ritmo acelerado,

. . . L | x
e esse ritmo tende a crescer ainda mais com o passar do tempo. Isso lrppllca na expansdo

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - Curitiba - Pr--CEP: 810
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} |

Ie‘. bens de

automdtica e continua da industrializagdo, pois, maior quantidades de alimentos
consumo serdo necessarios para atender a esta nova e crescente demanda, o qué!iré gerar
inevitavelmente consideraveis volumes de lixo. O ndo tratamento dessa massa pode contribuir
significativamente para a degradagdo da biosfera, em detrimento da qualidade de vida ;em nosso
planeta. ¥

i 1
Considerando a tendéncia futura destes dois fatores béasicos e suas impli'c?gi:')es na
produgéo e origem do lixo, pode-se deduzir o conceito de inesgotabilidade do lixo, ou seja, é

3

possivel afirmar que o lixo é inesgotavel em virtude de sua origem. i

Quanto aos aspectos epidemioldgicos relacionados aos residuos, mpitas das
possibilidades de comprometimento do meio ambiente, que colocam em risco a vida clié homem
. . . g I

moderno, dependem diretamente de como foi a forma de disposicio final dada a eles! i

1

Os problemas de disposicdo de rejeitos se resumem em devolver ao meio am bipe:nte, com
. o T A s L)

o minimo de perturbacdo e inconveniéncia, as substéncias dele tomadas por empréstimo, por
prazo mais ou menos longo, para atender as necessidades impostas pela tarefa de vivé:r.

O lixo € comumente definido como todo o residuo sélido, semi-sélido, sér;niliquido
{conteddo de liquido insuficiente para fluir) resultante das atividades humanas, co!n'siderado
como inuteis, indesejaveis, e/ou descartaveis. Estes residuos podem ser objetos quei r':néo mais
possuem valor ou utilidade, porcGes de materiais sem significagdo econdmica, s'L.c:)bras de

- - - > 3 .Il I

processamentos industriais ou domésticos a serem descartados, enfim qualquer coisa que se
1

deseje botar fora.

Com respeito a esta definicdo, deve-se observar que o conceito de utilidade é I'.~.'§.1bjeti\arc;;
objetos e materiais que, sdo descartados por determinadas pessoas, podem ser matériés—prima
para a vida de outras. Do mesmo modo, materiais que em pequenas quantidades ndo 'ééfm valor,
quando em grandes quantidades, como os existentes no lixo dos grandes centros, podem ter
significado econdmico consideravel, [

5.2.1 COMPOSICAO DO LIXO 1

A composicdo do lixo é fun¢do direta que depende basicamente da sua fonte géradora,
possuindo desse modo uma composigdo bastante variada, relagdo direta do processo de
I

N

!
H

|
|
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fabricacdo e dos subprocessos de produgdo, entretanto, além da origem, o lixo pode variar

qualitativamente e quantitativamente com as estagdes do ano, condigBes climaticas, com
[ !

habitos e o padrdo de vida da populagdo, etc. !

N . - F N H i ’ I-
Dessa forma podemos dizer que de uma maneira geral, sdo varias ias formas possivejs de
se classificar o lixo. Por exemplo: : '

Por sua natureza fisica: Seco e Molhado;
Por sua composi¢do quimica: Matéria organica e matéria inorgénica;

Pelos riscos potenciais ao meio ambiente: Perigosos, Ndo inertese Inertes (N3R-10.004.

— ABNT).

Considerando-se a origem, o fator mais importante para sua caracterizagdo, costuma-se

classificar o lixo em sete grandes grupos: i

. i
Lixo de Origem Domiciliar: Aquele originade da vida diaria l:iasI re5|denC|as |[const|tmdo
por restos de alimentos (tais como, cascas de frutas, vercluras,rsobras de comlda etc.),
produtos deteriorados, jornais e revistas, garrafas, embalagens em geral, papeal hlglenlco,
fraldas descartaveis e uma grande diversidade de outros itens.: Contém, alnda, alguns
residuos que podem ser tdxicos, como por exemplo: Pllhas e Baterias, Lémpadas
Fluorescentes, Tintas, Solventes, etc. j 5 '
Lixo de Origem nas Atividades do Comércio: Aquele

estabelecimentos comerciais e de servigos, tais como, supermercados, estabs=le0|mentos

3rtglnado dos : dlversos

bancérios, lojas, bares, hotéis, restaurantes, etc. .'
Lixo Pablico: S0 aqueles originados dos servigos de limpeza pﬂblica urbana, iincluindo
todos os residuos de varrigdo das vias publicas, limpeza de praias, de galerias, de cérregos
e de terrenos, restos de podas de arvores, de limpeza dt-:I ‘dreas de feiras livres,
constituidos por restos vegetais diversos, etc. E

1

| i

i o

. .. o . : Ayl )
Lixo de Fontes Especiais: S3o aqueles originados pelos servicos de salde, portos,

aeroportos, terminais rodoviarios e ferroviarios, etc. j P

iI
Lixo Industrial: Aquele originado nas atividades dos diversos ramos da ml:[ustria, tais

como: Metallrgica, quimica, petroquimica, papeleira, alimenticia etc. O lixo industrial e

dleos; residuos alcalinos

bastante variado, podendo ser representado por cinzas, lodos, |
l
ou Acidos, plasticos, papel, madeira, fibras, borracha, metal, escérias, vidros g ceramtcas

etc. Nesta categoria, inclui-se a grande maioria do lixo considerado toxico. f .
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]

e Lixo Agricola: Residuos solidos das atividades agricolas e da pecudria, como embalagens
de adubos e fertilizantes, defensivos agricolas, ragdo, restos de colheita, etc. ‘

e Entutho: Residuos da construgdo civil: DemoligBes e restos de obras, solos de escavactes
etc. O Entulho é geralmente material inerte, e passivel de reaproveitamento. i

5.2.2 SISTEMA DE LIMPEZA URBANA

5.2.2.1 ACONDICIONAMENTO DO LIXO

O acondicionamento do lixo para fins de coleta, como uma fase integrante e fundamental
do sistema de limpeza, deve ser compativel com os métodos e equipamentos utilizadosiz ha coleta
propriamente dita. De modo geral, esta atividade é de responsabilidade dos usuérios, :c:abendo a

Contratante apenas a determinagio de padrdes, tipos ou métodos de acondicionamet:'n::o.

1
i

Nesta etapa que precede a coleta externa, os residuos devem ser colocados em locais e

i:
recipientes adequados para serem confinados, evitando: B
i

¢ Acidentes i
e Proliferacio de Insetos e animais indesejdveis e perigosos como: moscés[, baratas,
mosauitos e ratos ‘
* |mpacto visual e olfativo ; '
e Heterogeneidade (no caso de haver coleta seletiva). |
A forma de acondicionamento do lixo é determinada por sua: quantidade; corr[uf:»osigﬁo; e
movimentagdo (tipo de coleta, freqliéncia). Em qualquer hipétese, os recipientes !'d:evern ser

resistentes, herméticos e de tamanho tal que o peso ou o volume de lixo neles cr.')rEltido seja

compativel com a capacidade de esforgo fisico dos coletores. |

)
QUADRO 5-1 — FORMAS DE ACONDICIONAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES. ' !
r

Cestos coletores de calgada

Recipientes Basculantes :

PEQUENOS VOLUMES Recipientes Basculantes em Carrinhos

Tambores

Sacos Pldsticos

Contéineres Coletores Basculdveis Estaciondrios

GRANDES VOLUMES
Contéineres Intercambidveis

50-120— fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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|

A escolha do recipiente pode ser feita segundo os tipos de residud,/conforme Hescrito a
seguir.

Acondicionamento para Pequenos Volumes

- o Cestos Coletores de Cal¢cada: S3o recipientes colocados em Iog'radouros publicos, tais

como ruas, pragas, parques e praias, para receber o lixo de t'anseuntes Poderr| ser

metalicos ou de material plastico e devem facilitar a remoc8o dolsi resfduos por [“Jarte do

varredor. H

¢ Recipientes Basculantes: Recipientes que possuem um sistema’ f:ie basculamento para
remo¢do do lixo, despendendo menor esforgo. No caso de receble'rem matéria cirgélllica,
os recipientes deverao ter um sistema de captacio de liguidos e sail’da de gases.

e Recipientes Basculantes e Carrinhos: Especialmente destinados é}vfarrigéo derlias e dreas
publicas, sdo recipientes vinculados a carrinhos, geralmente déliduas rodas; podendo
dispor de porta vassouras e compartimento para conveniéncia dd \'.rarredor

¢ Tambores: Tambores de 100 litros podem ser utilizados como reaplentes para lixo. Para
tanto, devem ser adaptados com algas de manuseio e tampa, |mped|ndo a dlspersao de
odor e a entrada de animais. [ !

e Sacos Plasticos: Os sacos plasticos devem apresentar perfeito fechamento e v,edafao
suportar uma queda livre de 1,5m quando totalmente cheios, sem|apresentar |nd|C|o de
ruptura, rasgos, etc. Sua capacidade varia de 10 a 100 litros em geral As espszc:Cca?oes

seadas

nas Normas NBR 9.190 e 9.191 da Associagéo Brasileira de Normasl- Técnicas - ABNT.
i
Acondicionamento de Grandes Volumes i

|

- o Contéineres Coletores Basculaveis Estaciondrios: S3o os recipientes possiveis de serem

dos sacos plasticos para acondicionamento do lixo nas cidades brasnlelras sdg b

basculados, pela lateral ou por trds do veiculo para a descarga d?s residuos. Em geral
possuem capacidade de 0,7 m? a 2,0 m3, podendo ser construidos e:m perfis de aco ou em

polietileno de alta densidade termoresistente.

¢ Contéineres Intercambidveis: S30 recipientes que, quando che[os sdo rerpovidos e

substituidos por recipientes vazios. Os veiculos que 0s transporrtam possuem chassi

dotado de equipamento de levantamento. Tém capacidade de 2,5m® a 30m?. I

|
4
i
\
]
1
'
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i

5.2.2.2 COLETA DO LIXO

A coleta é aquela fase dindmica em que, segundo um roteiro pré-determinado|através de

estudos preliminares fundamentais para um bom sistema de limpeza, o veiculo com a sua
guarnigdo se desloca pelas ruas da cidade, ou até as fontes produtoras removendo o I'i}Fto.

1
O plano de coleta deve ser elaborado dividindo-se a regifio a ser coletada emi

produgdo de lixo que possuem caracteristicas semelhantes do ponto de vista viatio e das

caracteristicas dos residuos produzidos. A seguir, ocorre a subdivisdo destas areas 'fst'egundo o
L] , - - - - - » L] * ! s

critério de quantidade de lixo produzido, ou seja, lixo suficiente para encher cada veiculo de

?

coleta. |

- r - rd * - - I
A sistematica e os métodos de coleta variam bastante de cidade para cidade, de fontes

i

produtoras especiais, etc., ja gue eles sofrem a influéncia dos habitos da populagdo ou

freqlientam determinadas fontes especiais, tradicdo, clima, topografia, sentido de
outras condi¢Ses especificas do local.

Quando houver a impossibilidade de acesso do veiculo coletor a via publica, a coleta deve
“ocorrer manualmente sendo necessario o coletor retirar os residuos apresentados na via

publica, e transporta-los até o veiculo coletor.
: i

Apresentam - se, a seguir, alguns fatores que devem ser observados na elaborag
plano de coleta adequado:

Método de coletifa

. A

Existem praticamente dois métodos distintos de coleta: o direto e o indire

métodos sdo condicionados ao posicionamento do recipiente para coleta do lixo, isto|é, se eles

se encontram no interior dos imodveis ou na calgada. 1

Freqiiéncia de coleta

Este fator é fungdo direta e bésica, do tempo maximo que os residuos podem per

nos locais de produgio de lixo, sem causar problemas decorrentes de sua decomposi¢do. Esta
freqliéncia, em geral, pode ser didria, em dias alternados trés vezes ou duas vezes por semana.

trafego e

.

areas de

dos que

o deum

0. Estes

manecer




Horério de Coleta

O horério de coleta deve levar em conta a melhor utilizagdo! da frota coletora e a
|

conveniéncia do horario de funcionamento das vérias fontes produtoras de residuos
l

da cidade.

O hordrio a ser utilizado, deve estar de acordo com preceito constitucional: "44 \horas semanais, no periodo

de segunda a sébado”. [

K

Guarnigdo de Coleta !

A guarnigdo de coleta, isto é, o nimero de coletores que para cada veiculo coletor, varia

N -~ . _ | ; ..
com a localizagdo do recipiente para coleta e com tipo de caminhdo empregado parajremogio.
1

Esta guiarnigdo compde-se de um a seis homens por velculo : 1

5.2.2.3 SISTEMA DE TRANSPORTE E ARMAZENAMENTO DO LIXO

A escolha do tipo ou tipos de viaturas a serem empregadas na coll_ejca do lixo, deve basear-

- L - L) r - ~ - F o 1 !
seem COI’ISIdEI'a(,‘.OES de ordem sanitaria, técnica, economica e estetica. : ;
il

|
No transporte do lixo podem ser utilizados diferentes tipos de vef%:i.llo, desde ¢side 1{rag§o

animal até caminhdes dotados de carrocerias compactadoras.

‘i

k

Pequenas comunidades podem empregar carretas rebocadp:s por minitrater ou

esso ou de

1
~motocicleta. Estas também podem ser utilizadas para a coleta em locaiside dificil a

|
grande circulagdo de pessoas como centros comerciais e calgaddes. |

Existem, basicamente, dois tipos de carrocerias montadas solgll'e chassi d

. . . = N b
descritos individualmente a seguir: | ;
I

i

e fveiculos,

» Carrocerias sem Compactagdio: Pela NBR-12980/93, veiculos com carrocerias fechadas e

metalicas, construidas em forma de caixa retangular, com tamp_as corredica
sd@o denominados Coletores Convencionais Tipo Prefeitura. |Siua descargz
hasculamento. |

¢ Carrocerlas com Compactador: Veiculos com carroceria fechada contendo
mecanicos ou hidraulicos que possibilitam a distribuigcdo e com|1:||{'een550 dos
interior da carroceria sdo denominados, pela NBR-12980/93, Cloiletores Com

O sistema de compactacio pode ser continuo ou intermitente e o
|

i
|
i
f

3 abauladas,

se da por
|
dispositivos

residuos no
pactadores.
isterma de

Matriz: Rua William Booth, 537 - Bogueirdo - ;Curiﬁba - Pi-— CEP: 81




578

s3o autométicos.
sistema de compactagio proprio. Diversos sdo equipados com dispositivo basc

{front-loader)} ou ainda lateralmente (side-loader).

.- ..~.i.-'fnn T--
i SR

FIGURA 5-1 — CAMINHAO COMPACTADOR DE LIXO.

lixo; assim, por exemplo, o veiculo compactador serd utilizado basicamente para
residuos que serdo encaminhados até Aterro Sanitario.

Os critérios para a selegdo do veiculo adequado estdo condicionados aos
fatores:

+ Quantidade de residuos: Para cidades com baixa concentragdo populacion
sem cfompacta;ﬁo podem transportar por viagem até 15m® ou 3,7
considerando-se o peso especifico médio do lixo solto de 250 kg/m3,

* Forma.de acondicionamento do residuo: caso o residuo esteja acondic
contéiner, serd necessario que este seja compatfvel com o sistema de bascul
vefculo,

usuais.,

i0-120- Jfone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.

i
1
Il

i

descarfegamento pode ser traseiro ou lateral. Nesses veiculos, os sistemas de]' descarga

Quase todos os modernos caminhbes de coleta de lixo domiciliar sdo fechados, e possuem

ulador de

container. O carregamento desses veiculos pode ser pela traseira (rear-loader) ou pela frente

|
I
o

Além dos detalhes inerentes ao problema de transporte, a escolha de um: tipo de
carroceria para transporte de lixo deve considerar o método utilizado para a dlsposn;a? final do

coleta de

i
|

seguintes

al, veiculos

A —— ]

roneladas,

JE— ]

onado em

a'mento do
1

» As condicBes de acesso ao local de coleta: Velculos como tratores agricola, motocicletas
oude t;ragé'o animal sfo algumas alternativas para o acesso a éreas restritas aos veiculos
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5.2.2.4 PLANEJAMENTO DA COLETA i

| i
0 planejamento do servigo de coleta esta relacionado a estlmatlvas dos recursos

necessarios {tipo de veiculo e equipamento a serem utilizados, frota necessana, quentidade de
pessoal) e a definicdo de como o servigo serad executado (freqtiéncias, horarios, rotenro}s, pontos
de destinaco). - |

Em geral, quando os servicos de coleta domiciliar so contratados junto a empresas
particulares, o poder publico define seus requisitos basicos, tais como: fr'eqiiéncias e 1horiflrin:)s de
coleta, locais de destinagdo final etc., cabendo a(s) empresa(s) responsavel (i’ls) pelo(s)

servu;o(s), seu dimensionamento e programacao.

O planejamento do servigo de coleta, de modo a detalhar e fixar: ;:Jreviament3= percursos
dos velculos, somente pode ser realizado satisfatoriamente em a:leas gque apresentam
regularidade de tragado e de ocupagdo, o que ndo é comum. Par{a tanto, a er'scolha e
dimensionamento da frota e o tragado do itinerario dependem de parametros que incluem:

e Concentragdo de fontes produtoras nas vias; :[
¢ Produgdo de lixo ou demanda de coleta por dreas; 1
¢ CondigSes de trafego; :
¢ Obstrucdes naturais ou artificiais; :
e Caracteristicas topograficas do local;

¢ Estado de conservacdo das ruas;

¢ Outros. !

Portanto, para a maioria dos locais com tragado e ocupa;aci iirregulares podjem-se
demgnar areas a serem atendidas por veiculo coletor, e esquematizar, os itinerari as mas sua

] 1
dellmlta;ao exata, assim como os percursos definitivos, deve ser complet{ada in loco™,

| :

“E Jmportante o envolvimento do poder publico na definig3o dos requisitos basmos no
planejamento dos servigos de coleta domicilia mesmo quando executadcs por tercelr'os, p0|s esta
participagdo visa assegurar que atendam aos padrbes de desempenho e de nivel de servico
julgados adequados e garantir a justa remuneracgao pelos servicos prestagos”.

.As etapas envolvidas na elaboragado no planejamento:
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e Estimativa do volume de residuo a ser coletado;
. Deﬁnigéo das freqiiéncias da coleta domiciliar;

e DefinicGes dos horérios da coleta domiciliar;

¢ Dimensionamento da frota;

e Demonstracdo do dimensionamento dos setores;
. Definig!é'o dos intinerdrios de coleta

° Definir;éo da guarnicdo.

5.2.2.4.1 ESTIMATIVA DO VOLUME DE L1X0 A SER COLETADO

Yo-120- fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.

1
[
través da

A melhor maneira de se estimar a quantidade de lixo a ser coletada é '
!
|
i
'

monitora¢do da coleta existente. Pode ser feita de duas formas alternativas:

T e + M

» Monitoracdo da totalidade do servigo existente

¢ Monitoragdo seletiva por amostragem |
Apresentamos a segdir o histdrico da quantidade de residuos oriundos da:t::oleta de
residuos sélidos domiciliares para o municipio. O histérico apresentado é do periodo
compreendido entre janeiro de 2009 até outubro 2016, Para uma melhor vist!:alizagéo,
separamos os dados na Tabela 5-1, apresentando os valores mensais, a média mensrai e o total

coletado, més a més, e para o ano. ’ 1

TABEI:.A 5-1 — HISTORICO DA QUANTIDADE DE Lixo COLETADO EM PIEN (2009-2016).

Mas 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Janeiro ' 66,48 86,17 8778 1008 9558 9991| 9498] 91,79
Fevereiro . 62,66] 72,69 84| o164| 8996 81,73] 7649 1906
Marco 6457] 8197 8027 8484] 8479] 8728| s8548| [8506
Abril 58,71 74,8| 83,28 89,98 878] 7578 9175] [san
Maio " 62,35] 7476| 7914 8764] 8901] 8577] 8831 [87,21
Junho - 64,341 7949] 7721 97,03 854] 86,85 834| |87,07
Julho 7596 7558| 89,43] 9101 953 8506 9513| {38573
Agosto 69,2| 7353| 9221 9691] 89,92] 8423 8305| [9096
Setembro " 69,89] 7555| 80,03 789] 87.89] 8121 9249] |86
Outubro 73,071 79,18 5217] 9707] 8831] 9399 9063 !8773
Novembro . 71,57] 8096| 8145| 90,57 873] 81,61 9416] !

Dezembro 8058 9693] 77,66 088] 9654] 9833] 9822 |

Média Mensal || 68,28 79,30 8039| 9217| 8982] 8681] 8993] 187,65
Total Anual || 819,36] 951,60| 964,68 1106,04] 1077,84] 1041,72| 1079,16| 1051,80




i

WiCICIVICIVIY.

AWAND)

Més 2017 2018 2019 2020 2021 || 2022

Janeiro 94,89| 108,91| 1034} 116,78| 116,37|i 121,61

Fevereiro 84,53 88,77 88,85 96,96] 102,71 9441

Margo 96,83| 84,43 9882 9691 119,02 106,03

Abril 78,4| 9774 9a42| 87,06| 101,85|.

Maio 96,36 72,59 82,08 93,47| 121,79{

Junho 92,53 98,31 20,17 102,21 113,29(:

Julho 94,43 90,89 91,56| 110,24 107,26{'

| Agosto 92,52 95,16| 103,72 104,46( 105,27}:

Setembro 86,65| 8194 93,08 99,47 101,74[

Outubro 92,63 104,3 99,2| 102,43| 104,47 |!

Novembro 93,52 933| 100,05] 1039 1048

Dezembro 98,4] 9477| 99,03| 1152 118,16(!

Media Wiensal 91,81 92,59 98,50 102,42 109,73|! 107,35

Total Anual 1101,69] 1111,11] 1182,00] 1229,08| 1316,73|{ 322,05

Observando-se os dados, temos que a quantidade mensal coletada !'no anode!

aproximadamente 109,73 toneladas. |l

0 edital de licitagdo indica a quantidade de 110 toneladas mensais (_l:omo a quantFida
lixo estimada a ser coletada por més.

Transresiduos Ambiental S/A
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FIGURA 5-2 — HISTORICO DA QUANTIDADE MENSAL, EM TONELADAS, DO MUNICIPIO DE P

5.2.2.4.2

DEFINICAO DAS FREQUENCIAS DA COLETA

20 2021 2022

EN-Pr {2009-2

»021 foi de

de de
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A freqiiéncia da coleta de lixo domiciliar define o tempo corrido entre d!J:zls coletas
consecutivas num mesmo local ou numa mesma zona. Por exemplo, a freqiiéncia de coleta pode
| serdiaria, exceto ads domingos e feriados; em dias alternados, com folga aos domingos.

1 Em geral, a restrlt;ao econdmica é um dos fatores determinantes da frequenma da coleta
de lixo domiciliar. Quanto maior a freqiiéncia, maior o custo total do servigo. Ha,: tambem,
preocupac¢do em e\ntar o acimulo de lixo. Dessa forma, a quantidade de lixo gerado também

Em dreas geradoras de muito lixo, como, por exemplo, regibes comerciais, calgadoes e

influi na definigdo da fregiiéncia de coleta.

areas de pedestres'ou praias com grande afluxo de pessoas, a freqiiéncia de coleta dieve ser no
minimo diaria, de forma a evitar a acumulagsio do lixo. Existem registros de locais em qéle acoleta
é efetuada duas vez;es por dia. Em areas residenciais a freqliéncia da coleta do lixo nﬁio necessita
ser diaria. Pode ocorrer em dias alternados {dia sim, dia n3a), inclusive em feriados,{com folga
somente aos domingos, ou apenas duas vezes por semana. “A participacdo da populagio é
essencial para coleta bem sucedida. E fundamental, que os dias e horérios de coléta de lixo
domiciliar; definides e informados; sejam cumpridos a risca, criando habitos relegulares na
populagdo.”. | !

i

5.2.2.4.3 DEFlN{lcﬁﬁs Dos HORARIOS DA COLETA

A coleta de l?lxo domiciliar pode ser realizada tanto no perfodo diurno, quanto. no periodo
noturno. A prograrha;é‘o da coleta em periodo noturno depende de diversos fatoréé, entre os
quais o porte e as caracterlstlcas de cada municipio. Alguns aspectos favoraveis e desfavorévels
da coleta noturna sao apresentados a seguir: '

|
g
Coleta Noturnar — Aspéctos Favordveis jl ]‘
! i :

e Causa menor interferéncia em éreas de circulagdo mais intensas de veiculos e

pedestres tais como, avenidas, ruas comerciais, vias principais de acesso, vias com
' i

]
i
1

faixa iexclusiva de onibus ou corredores exclusivos;
* Permite maior produtividade dos veiculos de coleta, através de maior| velocidade
+ " Fal - - . - 4 .I
média, em decorréncia da menor interferéncia do tréfego em geral; S

0-120- fone: 041 -33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.




lixo;

rotatividade da mio de obrg;

5.2.2. 4 4 DIMENSIONAMENTO DA FROTA

Transresiduos Ambiental S/4

aproveitamento dos veiculos disponiveis proporciohada p

Coleta Noturna Noturna — Aspéctos Desfavoraveis

populacional ou predominantemente residencial;

aumentar riscos de danos e acidentes com os veiculos;

¢ QOusoemdois turnos eleva o desgaste dos veiculos e diminh

|

|
|

[

e Significa uma diminuigdo da frota de veiculos coletores, em decorréncia do melhor

| . ;
elos dois turnos.

H
H

de acidentes com os coletores, bem como prejudicar a visibilidade
|

‘ ! . . . + . ' F I F
* Aumenta a parcela de encargos sociais e trabalhistas incidentes na folha de salarios

I

[ 1
¢ O ruido produzido em periodo noturno, em especiai pelo manuseio de recipientés
metélicos e pela compactagdo do lixo pelo veiculo, causa incémodo & populagdo.
Esta situagéo é particularmente problematica em bairros com alta densidade

e Trajeto por vias estreitas, ndo pavimentadas ou com mwtos buracos, pode

e Percurso ao longo de vias mal iluminadas pode contribuir!para aumentar o risco

rlla'-coléta de -

do pessoal de coleta; eventualmente, pode haver maior grau de absenté}isrrﬂo e de

L
| 3

! . sy ,

i a disponibilidade para
|

manutengao preventiva, podendo acarretar redugdo da wda util dos mesmclas.

]

f
'

da frota é feito através da féormula:

*Considerando a quantidade de lixo do edital

e

T
n-C-d-t

elementos que possibilitem o estabelecimento dos itinerarios. O calculo}

)

3

i
!
]
]

0O dimensionamento dos servicos de coleta de lixo domICIllal‘ tem como ob]etlvo

g

determlnar o nimero de veiculos necessario aos servigos de coleta, bem como os demals
do dlmen-slonamento

onde: N = NUmero de Caminhdes; T = Total a ser coletado = 100'1 ton / més; n = Numero

3
L

de \ﬂagem/velculos 1,0 viagens / dia; C = Toneladas por viagem = 7,5 taneladas; d = Dias tteis
no més = 25,1667; e t= n° turnos = 1,0.

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - Curitiba - Pr - CEP: 816




]
5?84.

100
1,0x7,5%25,167x1,0

o

)= 0,53 = 0,50

assim, estima-se que a quantidade necesséria seria de 1,0 (um) veiculo coletor.

5.2.2.4.5 DEMONSTRACAO DO DIMENSIONAMENTO DOS SETORES

~ Portanto, a l]ecessidade da frota foi determinada em 0,5 (meio} veiculo col

|
|
e:t

1

1
Para dimensionar o servico de coleta regular da cidade, consideraram
fatores:

I
or. Sendo
|
1
t
!

|
B \ '
-se os seguintes | K

1
Mapa geral do municipio.
|
Areas que possam ser atendidas por veiculo coletor em perfodo completo de trabalho;

Localizfagéo dos grandes produtores individuais e sua demanda de servico;

Distﬁm":ias de transporte entre setor de coleta e o Aterro Sanitdrio do municip
Sentido de trafego de todas as ruas da cidade;

I g - - - " - L ]
Classifica¢do das preferenciais do municipio, considerando uma escala entrle primaria;
|
secundaria tercidria e secundaria;

st

|
Determinacac de todas as passagens ou mesmo interrupgOes de ruas existentes na

cidade,!

Classifi:cat;éo do tipo de pavimento bem como a inclinacdo das vias;

Determinagdo do ndmero médio de residéncias por quadra, assim como do numero de

economias nos mesmos sitios; !

Deterrr?!inagﬁo do nimero médio de habitantes por quadra; ', 1
Determinagdo das distancias percorridas nos setores pelo sistema atual de coleta de
residuc'?s; :
Detern'?inagéo das distancias disponivels nos setores de coleta atual; |

Deterrriina;ﬁo da quilometragem morta, em coleta e quilometragem total dos caminhdes

Deterrﬁiinagé’o dos tempos totais, tempo de coleta e tempos mortos durante! a coleta

]
que executam o trabalho de coleta regular;

regular;




Determina¢do da velocidade de coleta, ndmeros de coleta/ano pesos médids, peso total,
quilograma/habitante e a devida localizagdo destas quantldadles nos setores atuais de
coleta; E i

- - r r » . }
DeterminacSes das areas, perimetros e densidades populacionals dos atuais |setores de

coleta; H
Determinagdo de todas as rotas e itinerdrios de todos os caminhdes na cidade, com ds

respectivas quilometragens e tempos despendidos. ' :

Estes levantamentos geralmente sio realizados em 40 (quarenjtzll) dias de pesquisa de
campo), com a utilizacdo de pesquisadores, numa jornada de trabalho que acompanha todas as

atividades de coleta no municipio. l

bos dados obtidos a partir dos levantamentos, € elaborada 3 "lp[anta digitalizada do
municipio com a respectiva setorizagdo. Além dos Ievantamentos: realizados| in loco, a
|

de coléta.

I
T . . " | G
setorizagdo leva em conta o'disposto no Anexo VIl que especifica os ba nlros e suas frequiéncias
]

Para a defini¢8o da setorizagdo, os dados digitais graficos dos Iogré'?douros, bem como as

informacdes alfanumeéricas, foram adequados ao processo adotado.

l

A definigdo dos setores utiliza em parte a estrutura de dados gréficbs celulares da seguinte

forma: antes do processo de conversdo para estrutura de dados graficos, éjrealizado u {'n proicesso

de sobreposicio topoldgica, dos dados gréaficos de logradouros e seus associados comios dados
|

histéricos das médias de coleta, obtendo-se assim um valor médio deiprodugdo de lixo por

habltante.

1
i

A sobreposi¢io é um processo computadorizado que a partir de d0|s mapas produz um

novo mapa que incorpora o resultado desejado de produgdo por hablitante O processo de

sobreposu;ao permite que sejam consideradas as feiges geograficas sempre em copjunto com
as alfanuméricas, gerando um resultado no qual se tem traduzido o cé‘lcu!o de praducdo por

habitante.

O resultado deste processo informa a média de produgéo por habitante, e a forma que foi
procedi:da 3 totalizag3o desta produco para cada segmento de rua. Ten :io assim toc\

}
i

l

ala cidade

| 1I-,,
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i
i

1 {

associada a cada segmento de rua, a produgdo de lixo é georeferenciada na pi‘eciséc’a !de trecho

de rua, em média a cada 100 metros de rua. :

A necessidade da conversdo de dados para a estrutura celular é devido a que,a mesma |
! 1

permite o tratamento destes dados sob a forma de superficies continuas. Para a con;v;erséo dos
dados vetoriais em éstrutura celular, é realizada uma simplificagdo que pressupde a associacdo
da produgdo de lixo ao ponto mediano de cada segmento de rua, de forma que a partir deste

|

modelo foi obtido um conjunto de pontos cobrindo a cidade {cada ponto represen‘%ando em
média um trecho de; 100 metros). I _

A estrutura de pontos € convertida em uma superficie continua, que reproduzili a média

de consumo por ponto, sendo que para a viabilizagdo do calculo computacional exigid!o, optou-

se em harmonizar alestrutura de pontos, de forma a ter-se uma estrutura celular regular, com

! ]
células de um hectare (100 por 100 metros). H

1

|
A partir desta estrutura celular basica e em sobreposigdo com a estrutura de slegmentos,

ra - - . - [l L4 - rd - i
da-se inicio ao processo de setorizaclo, que é realizada através do monlto'ramento

computacional, considerando-se as seguintes premissas:

I
s Atonelagem desejada que fosse dada em fungdo da érea abrangida, considerando-se que

cada urimidade de drea representa geograficamente a produgao de lixo; ’ E

e A delimitagdo fisica do setor considerando-se que os limites de cada setor hlﬁo devemn
| - . - L3 » * - !
exceder logradouros principais, as vezes intransponiveis;
e Marcag¢do dos setores em funcio de linhas mestras como rodovias, ferrovias, vias
i ]

! ~ . ;. I
» Manutengio das formas dos setores sempre o mais préoximo a um circula lou a um

expressi_as e outras, com dificuldade de transposico;

quadrato, pois teoricamente estas figuras séo atendiveis por uma somatéria menor de

quilomu;atragem interna se comparadas as geometrias excessivamente alongadas ou de
formas irregulares.

5.2.2.4.6 DEFINICAO DOS ITINERARIOS DE COLETA

O itinerario decoleta é o trajeto que o veiculo coletor deve percorrer dentro de um mesmo
setor, num mesmo :periodo, transportando o méximo de lixo num minimo de |percurso
improdutivo, com o menor desgaste possivel para a guarni¢do e o veiculo.




Transresiduos Ambiental S/A

Dé-se o0 nome de percurso improdutivo aos trechos percorridos em que o viziculo ndo

realiza coleta, servindo apenas para deslocamento de um ponto a outro. | | i

I
Para sua definido devem ser considerados os seguintes critérios e'regrar prétit:alsz
' |

e Inicio da coleta préxima a garagem,; ;

¢ Término da coleta préximo a drea de descarga; ! i
e Coleta em sentido descedente quando feita em vias ingremes, ptcﬁpupando a g:uarnié;ﬁo e

o motor do veiculo; I

ms

Percurso continuo: coleta nos dois lados da rua.No entanto, o ;;e'rcurso deve[rafser'feito

nas ruas de transito intenso, evitando-se o cruzamento de vias ple a guarnigao: .

Para a elaboragdo dos itinerarios de coleta, além de se utilizar informacées ja dtl'ascritas,
utilizaram-se outros fatores descritos a seguir:

1 :
! 1

e Estabelecimento preferencial de tragados continuos, evitando interrur.é;;&és e
entrelacamento de trajeto; Co

I

Do
Duplicagdo da passagem nas ruas largas e de tréfego intenso, para 1e\.lritar que o5 coletores

]
i
I
Conclusdo do percurso ho ponto mais préximo do local de de;l{*ino final do lixo, para

a cruzem;

reduzir a distdncia percorrida pelo veiculo com carga maxima.

D{eve-se considerar que o projeto da coleta é dindmico e deverd ser acompanhado
periodica:lmente visando observar se ha variagdo da geracdo de residuos em{cada setor] se novas
ruas foram pavimentadas etc., para efeito de alteracfio ou ajustes nos roteiros originaiis até
mesmo, hos setores de coleta.

5.2.2.4.? DEFINICAO DA QUARNICAO

]
» i
Da-se o0 nome de guarnigdo ao conjunto de individuos que recolhem e armazenam o
no caminhdo durante a coleta, mais o condutor do veiculo. »

A guarnicdo geralmente é composta de: 1 {um) motorista e 3(trés) a 6 (seis) coletores

5.3 PLANO DE COLETA REGULAR E TRANSPORTE DE RESIDU
SOLIDOS DOMICILIARES |
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r

5.3.1 DEFINIGAO DO SERVIGO

Consiste no recolhimento, manual efou mecanizado, dos residuos sélidos apresentados

regularmente nas via;ls e logradouros pUblicos gerados nos domicilios, estabelecimentosipublicos,

comerciais e industr?iais, devidamente acondicionados em sacos plasticos efou em re'cipientes
aprovados pela municipalidade, com volume de até 100 {cem) litros e no seu transporte em
veiculos apropriados, do ponto de geracio ao local de transferéncia ou da destinacgo final.

1

Somente seréio coletados e transportados através do servico puiblico de coleta as residuos
sélidos produzidos p!_elo comeércio e industria de pequeno porte, assim considerados de acordo
com o volume de residuos produzido pelo estabelecimento, conforme andlise emitidajem cada _
caso pelo setor da Sécretaria de Agricultura e Meio Ambiente.

5.3.2 METODOLOGIA DE EXECUCAO

A coleta regular domiciliar devera atender todo o municipio de Pién em frequéncia

alternada de 03 (trés) vezes por semana, no periodo diurno, em toda a zona urbana, e obedecera
a frequéncia do cronograma descrito no Anexo Xl para a zona rural.

Através da coleta regular domiciliar, recolheremos todos os residuos sélidos nédo
recicléveis originadds nas residéncias, érgdos publicos, comércio e industrias, desde que
acondicionados em e-;mbalagens ou recipientes aprovados pela municipalidade.

: i

Quando necessario, recolheremos os residuos resultantes de varredura efetuada pelo
servigo de limpeza urbana. .
i

Quando os residuos ndo estiverem acondicionados em embalagens ou recipientes

aprovados pela municipalidade, ou quando o volume de residuos exceder a 100 (<:em)I litros, a

Fiscalizacdo serd comunicada, para providéncias cabiveis nos termos e normas da Prefeitura.

N&o sero corigpreendidos na conceituagdo de residuos sdlidos domiciliares, para efeito
de remog3o obrigatdria: terra, areia, residuos resultantes de varrigio, entulho de obras|publicas
ou privadas e residuos industriais ndio perigosos que excederem 100 (cem) litros e os lque ndo
estiverem acondicioé’nados adequadamente. Neste caso, os residuos deverdo ser levados ao
destino final pelo gerador, ou por este acondicionado em contéineres ou cagambas estacionarias

|
X

* I - - u - -
da Transresiduos, com pagamento adicional pelos servigos e uso dos recipientes.
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Tendo em vista que o regime de coleta domiciliar sera executado ém dias alternados, ndo
havera intervalo superior a 72 (setenta e duas) horas entre duas coletas.

0 servigo de coleta dos residuos domiciliares sera realizado nals segundas, ’lquartas e
sextas-feiras, devendo ser mantido nesses dias da semana mesmo que recaiam em feriados civis
e religiosos, sendo de nossa inteira responsabilidade o atendimento ao;disposto na |Iegi lagdo

" . o, . A P!
trabalhista ou outros dispositivos legais, como decorréncia dessa exigéncia.

A critério da Prefeitura, o servico de coleta podera ser sustae;lb nos feriados civis &
religiosos, desde que haja acordo prévio e nio ultrapasse 72 (setenta e.duas) horas entre duas
coletas. | !

3 . .. , - - . - e
A Prefeitura reserva-se o direito, de baseado nas informacdes da fiscalizagéo, indicar as

areas onde o servigo devera ser realizado no periodo noturno. L i

- A coleta serd executada em todas as vias publicas oficiais e abert"alls 3 circulagﬁ?, ou que
venham a ser abertas durante a vigéncia do Contrato, desde que aceésiiveis aos vefculos em
marcha reduzida. Nos casos em que n3o haja possibilidade de acesso ao veiculo coletor} a coleta:
serd feita manualmente ou por outro método aprovado pela Prefeitura.

A empresa realizard a coleta dos residuos domiciliares sejam quais forem os recipientes
utilizados para seu acondicionamento, devendo a mesma comunicar os m‘um’cipes das|exigéncias
legais, & na reincidéncia, comunicar o fato a fiscalizagdo da Contratante para as de}ridas
providéncias. | [

Havendo aumento do volume de residuos a recolher em consequéncia do acréscimo da
populagﬁo, do nimero de estabelecimentos comerciais ou industriais oli {por outra ociprréncia
prevista!;neste Edital e seus Anexos, podera a Prefeitura determinar que aumente o n lfu:jnero de-
'uviagerls.,ii veiculos coletores da frota, assim como o pessoal, proporcionalmente, rrlLledl- nte

celebragdo de aditivo. |

Quande necessario, mediante determinacio expressa da Prefeiturarl, remanejaremas os
circuitos de coleta, e permitiremos o levantamento de informagbes sobrei os setores! parajque

mantenha os servicos sempre adequados.

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - Curitiba - Pr |
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I 1
No caso da Prefeitura exigir complemento ao Plano de Trabalho proposto mllllalmente,

apresenta-lo-mos para aprovacdo no prazo de 20 (vinte) dias contados da data 4:Ia|| !:wdem de
servigo, contendo, se necessério, métodos a empregar, mapas, setores, freqiiéncias, x'glneranos,

x | . - . |
programacdo de execucdo, dimensionamentos € mio-de-obra necessaria. :

A prefeitura teserva-se o direito de solicitar a qualquer momento, alteragdes no plano de
coleta ao seu crltérlo O novo plano, depois de aceito, sera implantado no maximo em 10 {dez)
dias.

E nossa atribyigéo executar o plano aprovado, dando ciéncia prévia dos locais, dias e
horérios em que o servigo sera executado, a todos os municipes, através de impresso, cuja
impressdo e distribuicdo serd de nossa responsabilidade, de acordo com o modelo aprovado pela
Prefeitura. |

Qualquer alteragdo a ser introduzida serd precedida de comunicagdo individual a cada
residéncia ou estabélecimento, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, corrl,endo por

1

nossa conta os encangos resultantes desta obrigagéo.

Utilizaremos no minimo 01 {um) veiculo coletor compactador, de carregamentojtraseiro,
dotado de placa compactadora e cagamba de no minimo 15 m? de volume de carga. Ca'd'a veiculo
compactador serd acompanhado de uma equipe composta de 01 {um) motorista e Pa (trés)
coletores, por turno,-com inicio dos trabalhos sempre as 07h30min.

Os trabalhadores que efetuarem as tarefas de coleta e transporte deverdo apresentar-se
nos locais e horarios de trabalho equipados e uniformizados.

Todas as operag¢des deverdo ser executadas sem ruidos, algazarras e sem danificar os

recipientes. I

o P »~ 1 l -
Os coletores irdo apanhar e transportar os recipientes com preocupagédo, esvazia-los
completamente, com cuidados necessarios para néo danifica-los e evitar a queda do lixo nas vias
publicas. Apds este processo, o recipiente serd recolocado no ponto de origem pelos celetores.

S6 permanecerio abertas, nos veiculos que apresentarem mais de uma abertura de
f
carregamento, as tampas estritamente necessarias para a realizagdo da coleta, devendo todas

estar completamente fechadas.quando n3o utilizadas ou quando ndo comportarem mais lixo,

0-120- fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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especialr;nente no trajeto até a descarga. E proibido aumentar a capa}cidade de
compactadora ou colocar sobrecarga acima da capacidade do veiculo.

transbordamento de residuos do veiculo nas vias publicas.

!
i
! )
Pl L d I - : -
No transporte dos residuos, a serdo tomadas todas as precaugtes nnla sentido de evitar o
|

Os residuos depositados nas vias em recipientes pelos municipes, que tenham

. ~ N . v e
ou caido: durante a coleta, serdo varridos e recolhidos pelos coletores com auxilio
vassoura, deixando os locais completamente limpos. .

{ '

tclamjado

cagamba

{
|.
de

ae|

Todos os restduos coletados serdo transportados para o local 1nd|cado pela Prefeitura _

(estacdo i de transbordo ou aterro sanitario). ' .

'. - PR L] N ~ . ] '
A quilometragem média mensal a ser percorrida na execugdo dos Iservicos de coleta de

residuos domiciliares é de 1.200 Km/més.
0 volume estimado da coleta é de 110 (cento e dez) toneladas/més

5.3.3 'PLANEJAMENTO, FREQUENCIA E HORARIO

A seguir apresentamos dos dados relativos as frequéncias e horarlc? e serem p

]
|
As| frequenmas serdo compativeis com a geragdo dos residuos, podendo ser; um

1
!
i
I
':
|
i
pelo presente plano de coleta, A
i
l

Frequéncias

trés vezes por semana, no periodo diurno e noturno.

As.freqiiéncias das coletas domiciliares serfio de acordo com o que se especif

5 -
edital, item 2.1.1.1 —“A coleta regular domiciliar devera atendelj todo o municipio, em fr,
alternada de 03 vezes por semana, no periodo diurno, em toda a zona urbana, e obe

I”

frequéncia do cronograma para a zona rural.

i
Hordarios r

Havera um turno de coleta, sendo que abaixo estdo definidos os horarios de trab
este turno:

™

ra:ticados

¥
}
I
!
!
i
|
I

3;duas; e

icado no
equéncia

wdecerd a -

alho para -
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|

Diurno: |n|clar-se-é as 07h30min com término as 15h20min; perfazendo o total de 44 horas

semanais (de segunda a sabado), de acordo com o preceito constitucional.
|

5.3.3.1 SETORIZACAO DA COLETA

A seguir, estdo relacionadas as areas da cidade de acordo com seus respectivos turnos e
PN . . | . n . C
freqliéncias, juntamente com seus bairros de abrangéncia, tudo fazendo parte deste projeto.

1
'r
|
|
i
i
s
i
1
I
b
i
i
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5.3.3.1.1 DISTRIBUICAO DOS SETORES, HORAR10S E FREQUENCIAS

A otimizagdo dos processos de coleta de lixo da cidade definiu um: setor quejterd coleta

alternada trés vezes por semana, e outro com freqiiéncia alternada de duas vezes por semana.
. i i :
Sendo assim, temos: :

e PIEN — CENTRO. ] ' .

B RUAS ORGANICO - __ COORDENADAS |

i , Segunda | Quarta | Sexta | LATITUDE ‘| LONGITUDE
Avenida Brasil X X X 26°6'1.38"S | 49°25'47.30"0
Avenida Parand X X X 26°5'57.93"S | 49°25'37.45'0
Rua Acre X X X 26° 5'58.18"S | 49°25'19.2770.
Rua Alto Araguaia X X X 26°6'0.45"S 149°25'19.13}0
Rua Amazonas X X X 26°6'2.02"s 49“25'42.93'}"0
Rua Americana X X X 26°6'22.97"S’ 49°26'10.49'|+'0
Rua Anna Pires Mendes X X X 26° 5'47.38"5I 49“25'50.16'[‘0-
Rua Bahia X X X 26°6'7.44"S |[49°25'47.4310'
Rua Belém x x x | 26°5'56.83"S [49°25'48.7970" | |
Rua Belo Horizonte X X X 26° 5'59.84"S, | 49°25'40.370,
Rua Ceara X X X 26°5'54.96"S [ 49°25'37.94" o%
Rua Diadema X X X 26°5'50.16"S!| 49°25'28.93"0
Rua Duque de Caxias X X X 26° 5'48.,00"S I 49’25'47.6;1“P
Rua Espirito Santo X X X 26°6'3.24"S || 49°25'35.3;5"p
Rua Fortaleza X X X 26° 6'8.06"S || 49"25'42.5:2“p
Rua Goianla X X X 26°6'16.64"s|[| 49°25'28.33"0
Rua Jodo Pessoa X X X 26° 5'57.03"s ’l 49“25'33.9?"9
Rua Maceid X X X 26° 5'59.78"S | 49"25'57.3;5":0
Rua Manaus X X X 26° 5’51.70"5! ' 49°25'39.3?}3"p
Rua Natal X X X 26°6'1.96"S | 49°25'50.0E3"p
Rua Oliveira X X x 26°5'59.77"s{[!  49°26'1.30"0
Rua Palhoga X X X 26° 5'50.94"s ||| 49°25'49.4g9"p
Rua Porto Velho X X X 26°5'54.51"S |}l 49°25'41.99"0
Rua Recife X X X 26°5'50.59"s ||' 49°25'51.83"0
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R AIS ORGANICO COORDENADAS
g Segunda | Quarta | Sexta | LATITUDE | LONGITUDE
Rua Reinaldo de Oliveira X X X 26°5'38.16"S | 49°25'50.38"0
Mendes !
Rua Rie Branco {Projetada) X X X 26°6'7.46"S 49°25'47.71"0
Rua Salvador X X X 26°6'1.33"s 49°25°54.50"0
Rua S3o Cristovao X X X 26°5'46.97"S | 49°25 '33.05"0
Rua Sdo Gongalo X X X 26° 5'53.65"S | 49°25'47.27"0
Rua Sao Luiz X X X 26°5'55.68"S { 49°25'30.53 ";0
Rua Sdo Paulo X X X 26° 6'1.52"S 49°25'25.64"0
Rua Sergio Cubas Machado X X X 26°6'6.53"S 49°25'29.60"0
Rua Tocantins X X X 26° 5'53.05"S |  49°25'44,68"0
N
e AVENCAL. i =[
RU'}QS ORGANICO COORDENADAS '
'? Segunda | Quarta | Sexta| LATITUDE LONGITUDE |.
Rua Aparecida X X 26°6'34,28"s | 49°25'32.33"0 |;
Rua Alvorada X X X 26°6'26.84"S 49°25'20.00"0 |’
Rua Belo Horizonte X X X 26°5'59.84"S 49°25'40.37"0 .
{Avencal E
Rua Campo Grande X X X 26°6'17.70"S | 49°25'34.09"0 :
Rua Capanema X X X 26° 6'29,52"S 49°25'22.78"0 ||
Rua Castanhal X X X 26" 6'37.41"s 49°25'29.59"Q |:
Rua Colombo X X X 26°6'41.11"s 49°25'38.73"0 |,
Rua Cricitima X [x X | 26°628.39"s | 49°25'28.20"0 |
Rua Dourados X X X 26" 6'23.06"S | 49°25'21.49"0 I.
Rua Floriandpolis X X X 26° 6'40.86"S 49°25'22.68"0
Rua Goiania X X X 26° 6'26.83"S 49°25'26.27"0
Rua Gralha Azul X X X 26° 6'39.49"S | 49°25'33.88"0 |
Rua Juazeiro do Norte X X X 26°6'38.12"S 49°25'22 98"C :
Rua Maua X X X 26° 6'40.78"S 49°25'36.00"0 |:
Rua Praia Grande X X X 26°6'27.28"S | 49°25'25.78"0 "
Rua Rio Claro X X X 26°6'32.54"S | 49°25'26.30'0 |,
Rua Santa Catarina X X X 26°6'37.21"S | 49°25'25.17°0 |~
Rua S3o Bento X X X 26° 6'32,57"S 49°25'26.25"0
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Rua S3o Carlos X X X | 26°6'41.84% | 49°25'40.37°0
" | Rua S3o Gabriel X X X | 26°6'23.35"S | 49°25'31.88"0
. | Rua S&o Leopoldo X X X | 26°6'36.89"S | 49°25'31.39"0
Rua S3o Paulo X X X | 26°6'152"S | 49°25'25.64"0
| Rua s&o Pedro X X X | 26°6'22.86"S 4;9;"‘25'30.98“0
.| Rua Uberlandia X X X | 26°632.21"S | 49°25'28.20"0
Rua Vitéria X X X | 26°6'17.69"S | 49°25'41.40"0
i
e PONTE ALTA.
i_ RUAS ORGANICO COORDENADAS ' |
| Segunda | Quarta | Sexta | LATITUDE | LONGITUDE
Avenida Paran3 X X X {26°6'14.81"S | 49°22'53.97"0
Rua Carlos Drummond de Andrade X X X |26°6'10.75"S | 49°22'50.90"0
Rua Castro Alves X X X | 26°6'2.72"S | 49°22'59.86"0
Rli;a Cecilia Meireles X X X 26° 6'3.53"S | 49°22'56.87"0
Rua Claudio Duarte Massaneiro X X X |26°6'11.04"S | 49°23'9.95"C
Rua da Paz 0 26° 5'45.58"S | 49°22'55.70"0
Rua Erico Verissimo X X X |26°6'11.79"S:[ 49°23'7.09"0
Rua Evelécio Aloiso Henz X X X | 26°6'9.88"S | 49°22'53.42"0
Rua Fernando de Noronha X X X | 26°6'6.59"S | 49°22'55.95"0
Rua Graciliano Ramos X X X | 26°6'1.02"S i 49°22'59.74"0
Rua Joaquim Manoel de Macedo X X X | 26°6'11.45"S | 49°22'52.18"0
Rua José de Alencar X X X | 26°6'5.05"S || 49°22'56.3¢"0
Rua Machado de Assis X X X | 26°5'57.49"5 1l 49°22'51.55"0
Rua Martin Luther King X X X | 26°62.86"S | 49°22'58.23"0
Rua Martinho Lutero X X X |26°5'44.78"S || 49°22'53.22"0
Rua Nair Lemos Batista Massaneiro X X X | 26°6'5.31"S| | 49°23'3.16'0,
Rua Olavo Bilac X X X | 26°5'59.62" | 49°22'59.52"0
Rua Praca 1° de agosto X X X | 26°5'46.29"S { 49°22'55.55"0
Rua Ricardo Nenemann X X X | 26°6'12.85"$ | 49°22'51.82"0
Rua Santo Antonio X X X | 26°5'48.68"S | 49°22'54.96"0
Rua Santos Dumont X X X |26°6'18.77"S | 49°22'54.92"0
Rua Vigano Lenchow X X X | 26°6'10.03"S | 49°22'52.64 "Q
Rua Vinicios de Moraes X X X | 26°6'8.86"S| | 49°23'3.58{0

'
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| Segunda | Quarta | Sexta| -LATITUDE | LONGITUDE!
Avenida Parana X X X | 26°7'4.59"s | 49°23'8.84"0!
Avenida Caioba X X X | 26°73.18"s | 49°23'5.570l
Rua Caxias do Sul X X X | 26°6'52.05"S | 49°23'7.33"0l
Rua Cleveldndia X X X ] 26°7'36.44"S | 49°23'1.38"Q
Rua das Flores X X X | 26°6'49.42"S | 49°22'59.24"0
Rua Dem. De Borba X X X 26°7'6.87"S | 49°23'10,74"
Rua Dom Pedro |l X X X | 26°7'17.80"S | 49°22'40.81"0
Rua Eduardo Leopoldo Rudnik X X X | 26°7'19.48"S | 49°22'59.36"0
Rua Evaristo X X X | 26°6'52.23"s | 49°23'4.47'0;
Rua Foz do lguacu X X X | 26°6'57.58"S | 49°23'6.22"Q/|
Rua Francisco Beltrio X X X | 26°6'53.76"S | 49°23'3.60"Q
Rua Frederico Zappe X X X | 26°7'15.09"S | 49°22'53.81"0
Rua General Carneire X X X | 26°6'44.26"s | 49°23'3,16"0
Rua Geraldo Pykosz X X X | 26°6'52.51"S | 49°23'10.05"0
Rua Guaira X X X | 26°7'10.94"s | 49°22'53.95"0;
Rua Guarapuava X X X | 26°6'56.28"S | 49°23'0.51"0 ,
Rua ltilia X X X | 26°6'50.95"S | 49°23'8.38"0
Rua Jo#io Américo X X X | 26°7'3.46"S | 49°23'2.07"0
Rua Jodo Carneiro X X X | 26°6'44.42"S | 49°22'54.76"0
Rua Jodo Hanuch X X X | 26°7'21.91"S | 49°22'48.02"0!
Rua Joaquim Hipdlito X X X | 26°7'20.28"S | 49°23'2.24"0,
Rua forge Cavalheiro X X X | 26°7'29.66"S | 49°23'4.85"Q |
Rua José da Rosa X X X | 26°7'9.78"S | 49°23'5.59"0
Rua Maria Nenneman da Rosa X X X | 26°7'457"S | 49°23'5.39"C
Rua Maringa X X X | 26°7'11.17"S | 49°23'0.29"0;
Rua Morretes X X X | 26°6'41,59"S | 49°22'52.66"Q
Rua Osvaldo Cruz {Monjolinho) X X X | 26°6'36.91"S | 49°22'45.26"0
Rua Paranagua X X X | 26°7'10.00"S | 49°23'20.35"0
Rua Rafael Celeski X X X | 26°6'59.05"S | 49°23'0.39"0] |
Rua Santa Marid X X X | 26°6'56.74"S | 49°23'4.77"0| |
Rua Santa Rita X X X 126°717.01"s | 49°22'43.28"Q |
Rua S3o Francisco de Assis X X X | 26°7'24.57"S | 49°22'49.46"C |
Rua S30 José X X X | 26°7'5.25"S | 49°22'55,19"() !
Rua Tiradentes X X X 26° 7'16.23"S | 49°22'42.99"0

o CAMPINA DOS CRISPIM,
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GRAMADOS (Estrada Principal)

* FRAGOSOS. l
s CAMPINA DOS MAIA (Estrada Principal) ’ ‘
,i RUAS ORGANICO | CDOF;{I%)ENADAS B
| Segunda | Quarta | Sexta| LATITUDE, || LONGITUDE
Car:npina dos Crispins (Estrada Principal) X X x |26° 5‘55,97'45; 49°24'30,94" o
Fragosos (PR} 420 X X x | 26°7'18.62"Si| 49°23'13.89" O
Palinito de Cima (Estrada X 26°3'5.51"S | 49°22'36.29"
Principal} ' o | |1
Palmito de Baixo (Estrada X 26°5'32.78"S | 49°22'29.70" | .
Principal) : ¢}
Bod Vista (Estrada Principal) X X x | 26°6'44.55"S;] 49°25'25.86" O
o |OCALIDADES INTERIOR !
RUAS . COORDENADAS || :
QUINTA FEIRA LATITUDE _ LONGITUDE '
Campina dos Maia X 26°6'44.55"S | 49°25'25.86"0
Picacinho (Estrada X 26° 8'58.44"S 49°28 '?4.98"0
Principal) !
Povinho (Estrada Principal) X 26°10'28.97"S | 49°30 '|28.88"'0
!
!
Lageado {Estrada X 26°7'11.90"S | 49°27'49.14"0
Principal)
Poco Frio dos Souza X 26°6'49.84"S 49°27'24.88"0
(Estrada Principal)
Campo Novo {Estrada X 26°6'18.07"S | 49°28'40.20"0 !
Principal) .
Vermelhinho (Estrada X 26°2'47.12"S | 49°29'56.81"0
Principal) »
Pogo Frio dos Moreiras X 26°6'56.53"S 49°27'17.53"0 )
(Estrada Principal) v :
Quicé (Estrada Principal) X 26°3'48.48"S 49°25'43.04"0 '
Mosquito (Estrada 26°3'4.96"S 49°24'27.58"0 :
Principal) . | _
Cachoeirinha {Estrada X 26° 3'59,56"S 49°23'56.48"0 T
Principal) : j '
|
oo

|
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. i'RUAS COORDENADAS ~_

i - QUINTA FEIRA LATITUDE | LONGITUDE !
Letreiro (E'lstracla Principal} X 26° 3'26.90"S 49°23'59.11"0 =
Gramados (Estrada X 26°4'37.04"s | 49°25'20.81'0 | !
Principal) ']
Gramados (PR) 281 X 26°5'11.90"S | 49°25'12.06"0 |

Aterrado Alto (Estrada x 26°3'10.38"S | 49°23'9.78"0
Principal) ':
' 1

No ANEXO |, apresentamos: o Projeto Técnico em mapa, constando os setores de coleta
com freqiiéncia alternada 3x por semana, hordrio, periodo de trabalho, nimero de funciondrios,

nimero de equipamentos a serem utilizados; e demais informagdes que se fizerem necelssérias.
i

b
'
i

5.3.4 RECURSOS HUMANOS

) » 3 - .t L I;
Conforme estabelecido no edital as equipes-padrdo para a execucdo da coleta e
transporte de residuos sélidos domiciliares e compativeis serdo compostas da seguinte'forma:

Sendo assim, teremos com recursos humanos o quadro formado por:

¢ Diurno

¢ 01 (um) Motorista, na ativa

¢ 03 (trés) Coletores, na ativa
e Total

e 01 (um) Motorista

e 03 (trés) Coletores

5.3.4.1 EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA E PROTECAO INDIVIDUAL

!
Os equipamentos de seguranca e protegdo individual a ser utilizados pelos recursos
i

humanos empregados na execucdo do presente plano serd composto por:
¢ Coletores

e Camiseta em malha de algodao
¢ Calga

120~ fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br. ‘ 1
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Boné

Calgado

Capa de chuva
Luvas de protegdo
Colete reflexivo

Motoristas

Camiseta em malha de algodao
Calga

Boné

Calcado

Luvas de protegdo

Capa de chuva

N3o sera permitido o trabalho sem a utilizacdo dos uniformes e EPi’s aqui listad

5.3.5 VE[CULOS E EQUIPAMENTOS

Para execugdio dos servicos pertinentes a este projeto basico, delverernos di
minimo, dos equipamentos abaixo relacionados:

| e 02 (dois) caminh&es com cagamba coletora-compactadora com cap .5 (quinze)
metro clbicos de residuos ; e ;

¢ Ferramentas e utensilios necessarios a boa execugdo dos servicos {pa e vassou

Um veiculo trabalhara na operagdo diaria do servigo, enquanto o od’qro, em condi¢Bes de
opera;ﬁq, sera utilizado na hipdtese de haver necessidade de substitui;élo; do veiculo t':la ativa
sofrer algum problema na execugiio do servigo, ficando na condigdo de reserva técnica

Sendo assim, indicamos os seguintes veiculos e equipamentos:

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - C ulritiba - Pr— CEP: 8165




Veiculo Compact;ador

FIGURA 5-3 - COMPACTADDR UslMEcﬁ EZBDRBS-ZO
e 02 (dois) caminhdes marca Ford Cargo, modelo 1723K, potencia de 230 cv, PB:T:= 16,000
Kg. Ano de fabricagdo e modelo 2019/2019 .

e 02 {dois) coletores compactadores de lixo, marca Usimeca, com capacidadt:e'tde 15m3

compar."tados bacia de carga traseira de 2,2 m3, com sistema de descarga al'.l'}omética,
com tanque para coleta de chorume, com sinalizador visual rotativo, adequados as
normas e legislagOes de transito vigente, fabricagao nacional. Ano de fabrlcagao 2019,

5.3.6 DESTINAGAO FINAL ! ;

O Municipio de Pién passou a fazer parte do Consorcio Intermunicipal para gir%_'stﬁo de
Residuos Sélidos Urbanos {CONRESOL) no final de 2012, e em abril de 2013 os residuos {rejeitos)
gerados no municipio passaram a ser destinados ao aterro sanitario da Estre Arr11biental,
contratado pelo Consdrcio, localizado no municipio de Fazenda Ric Grande, na regido

metropolitana de Curitiba.
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6 COLETA REGULAR E TRANS
RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS

6.1 ‘A RECICLAGEM

A Terra representa nosso estoque genérico e disseminado de jazidas conhec

estimadas ou ndo, acessiveis ou n3o. A partir dela obtemos a matéria-prima br

das ou ndo,
ita {carvdo,

minérios, madeira, petréleo, rochas, plantas, etc.) acessiveis e com possibilidade tecnoldgica e

econdmica de exploragdo atraves da prospecgdo, da mineragdo, ou da colheita. E
prima bruta torna-se a fonte de matéria-prima basica (metais, papel, cirhento fibrz
qUImlcos, etc.) através de processos primarios de extracdo e/ou refino como odap

agos numa usina siderdrgica. §

'

Por sua vez, essa matéria-prima basica sera agora a fonte de m'atéria~prim
(crlstals, ligas, cerdmicas, plasticos, chapas, tubos, fios, etc.); obtldos através de

g

s& matéria-
s, produtos
roducio de

a industrial

} Processos

secundanos de transformacdo, com a qual se produzem bens de consumo {carr,

reloglos, méquinas, etc.) pela fabricagdo e/ou montagem onde os materlals compaoer
i

um dlsposmvo ou uma maquina cujo projeto atende a necessidade do ref erlclo bemd

Com o- 'sell uso esse bem de consumo perde sua utilidade frente a necesswlade q

sofrendo desgaste e perdendo peso e/ou suas caracteristicas de desempepho, o quallo

{

residuo ou sucata.

Todos os processos de transformag8o, como também as matérias-primas, sdo

s . . . It
necessarios para a vida como hoje conhecemos, fazendo com que os detritos pro
-ordem de milhdes de toneladas por dia, tornem-se uns dos mais graves problemas
do muride moderno. Mas, como em todos os setores da atividade humana neste sé

mesma velocidade com que o homem cria um problema, ele se pde em IJUSCEI de sua

quase sempre encontra.

os, pt'_:)ntes_,
1 uma peca,
e tl:onsumo.
e atendia,
Iftorna um

ele

mentos
hidzidds, da
ambientais
¢ ullo, com a
. s;olu?ﬁo. E

. . .. " L .
Desta maneira, atitudes que buscam minimizar a agressdo do Homem ao mei

tém sido realizadas em muitas partes do planeta. Recentemente uma nova necessidad

desenvolver tecnologias que possibilitem a recuperagdo da matéria contida
“RECICLAGEM” - é uma tentativa de solucionar um problema que aume!,nta todos

|

"
Io) ambllente
e surgiu,
nc:E lixo. A

08| diqs, no




mesmo ritmo que nossa espécie se reproduz € consome, essa atitude carece de urgéncia em
muitas localidades do nosso Pais, e Pién, ndo podia ser diferente.

“Reciclar é a maneira que encontramos de nos manterem abastecidos de matéria prima e de nﬁo agredir o
meio ambiente, preservando a natureza”,

Toda iniciativa, que por ventura seja feita para implantar um programa de ret}:iclagem,
devera ser precedida pela prética individual de dois conceitos fundamentais: Reduzir e Reutilizar.

“Reduzir - é utfh‘zfzr racionalmente fodos os materiais disponiveis, aumentando a economia, diminuindo os
gastos e a geragdo de lixo.”.

“Reutilizar - s:gngﬁca reaproveitar materiais e/ou embalagens para outras finalidades d ferentes das
originais, economizando e racionalizando seu uso.’

A reciclagem € uma forma muito atrativa de gerenciamento de residuos, pois transforma
; x

!

Dentre as indimeras vantagens temos o aumento da vida util do aterro sanitério pela

o lixo em insumos para a inddstria, com diversas vantagens ambientais.

redugdio da quantidade de lixo destinado; reducdo do consumo de energla pois o
reprocessamento dos materiais reciclados consome menos energia; economia dos recursos
naturais; redug¢3o dp impacto ambiental e conseqiiente ganho de qualidade del vida das

A rigor, a reciclagem ja ¢ utilizada no Brasil e em varias partes do mundo pelas industrias

comunidades.

de transformagdo. Um programa de reciclagem bem conduzido tende a desenvolver na
populagdo uma-nova mentalidade sobre questdes que envolvem a economia e a préaservagé’o
ambiental. O cidad&o, ao acondicionar corretamente o lixo de sua residéncia, passara a se colocar
cOmo peca mtegrante de todo um sistema de preservagao do meio ambiente, bem mater e mais
concreto do que um mero espectador de todas as campanhas comumente veiculadas ?m favor
da preservac¢ao de sua prépria espécie. t

: i
. -~ - ! I . - - - - rd . -
A existéncia de rigidas leis relacionadas ao meio ambiente, como também aos snlal"vmos de
segregacao, coleta, trfansporte, e destinagdo atuam como um incentivador para um programa de

reciclagem. Os Estados Unidos, em 1988, possuia quatro dos seus estados com Iegisl:a‘gﬁo pela
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qual o cidad3o é obrigado a separar o lixo doméstico em quatro tipos ante‘side deixa-lés para ser
|

recolhido. |

Desse modo, pode-se afirmar que a reciclagem estd intimamente

relacionafda com o

conceito de desenvolvimento sustentavel, o qual a Comissdo Mundial sobre Meio Aml?iente e |

Desenvolvimento definem: “como um processo de transformaciio no qual a e'xplon"aé;ﬁo dos
| .

recursos, a direcdo dos investimentos, a orientacdo do desenvolvlmiento tecnol

mudanca institucional se harmonizam e reforcam o potencial presente

atender as necessidades e aspiragbes humanas”. ; ;

A reciclagem deve ser vista como parte de uma politica ambiental|d

residuos'sélidos, cujos ganhos maiores advirfo da reducdo de impactos armbientais €

das condicBes de satde publica e ndo apenas como lucro financeiro.

6.2 A COLETA SELETIVA

e futuro,|

e gerenciatmpnto de

jgico e a

al fim de

melh

oria

Dessa forma, a Coleta Seletiva e a Reciclagem dos residuos urbanos tornam-se atividades

complementares uma da outra. E seria absurdo tentar realizar uma de forma indepefdente da

outra. ;
' i

A Coleta Seletiva contribui de forma significativa a triagem dos; rlnaterlals reciclay
realizada nas usinas, tornando-a mais répida, eficiente e fazendo c:om que estes
tenham o seu valor comercial elevado. Este ultimo devido a que a coleta sf;eletlva propicia

estes se apresentem mais limpos e inteiros. .

"
A coleta seletiva pressupde a separagdo dos materiais reciclaveis - [’Japéis, vidros,ime

mate

riais

que

tais,

plasticos, e outros materiais que ja possuam uma tecnologia para sua rec:clagem do restante

do lixo nas suas préprias fontes geradoras, sejam elas residéncias, escolas,| escritérios, etc Eé

materiais sdo coletados & parte e encaminhados para um Centro de triaga1m, onde pa|

uma segunda separac¢do mais apurada. :

SSes

saan1




FIGURA 6-1 — VEICULO DE COLETA SELETIVA. ,

E oportuno ressaltar que num Pais de escassos recursos econdmicos, e abunda rit’,e mao de
obra, como € 0 nosso caso, seria um erro propor um sistema de coleta de lixo t!c;talmente
mecanizado. Mesmo porque tem muitas pessoas hoje envolvidas nesse processo (o 1caso dos
catadores) que tém dall sua Unica fonte de sustento. Neste mesmo sentido cabe anotar ent3o,
| que o sistema de cqleta seletiva de lixo ndo deve obedecer a interesses privados dg.- lucro, e
{| que pelo contrario seria de vital interesse que esse sistema trabalhasse conjuntarr:ie:nte com
: Programas Reciclagens Globais, desenvolvidos pelos municipios, industrias, comunida"dles, entre

outros. | i

As principais vantagens da implanta¢do de um programa de coleta seletiva e nepu:[agem
de lixo sdo: i

e O aumento da vida 0til do aterro sanitério, pois se reduz a guantidade de leo disposta;

e O ponto de partida para a consciéncia da comunidade sobre a esgotabllldadeidos bens,
da relagdo homem/melo ambiente, dos atuais sistemas de produgdo e COHSIJ'.IITIO;

e Areducdo do consumo de energia para a industria; . ;

¢ A diminuicao dos custos de producdo, por causa do aproveitamento deilfecicléveis
pelas industrias de transformacdo; 5 i

o A inltensificagﬁo da economia local, com a criacdo de empregos e, até Tesmo, 0
surg:imento e a concorréncia de empresas recicladoras; ‘I

» Aeconomia para o Pais na Importacdo de matérias primas e na exploracdo dt:e recursos
natt@rais ndo renovaveis; I

e Melhora na estética da cidade; '

¢ Incentivo a industria de reciclagem no Pais; L

| b
] o Facilita a triagem dos materiais dentro da usina e acelera seu rendimento. %
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i
|
|
|
'i
|

L

. s o~ - o [ .
 As atividades de recuperacdo e reciclagem de materiais sdo capazes de gerar inUmeros

empregos diretos e indiretos. Se vistas como capazes de absorver materiais destinados aos

aterros, a reciclagem devera ser planejada também para absorver o hox{nlem que vive e trabaiha
nesses locais: o catador, badameiro como diz no Nordeste, ou © cart':ir'lheiro com
(Figura 6-2). 1

oidiz no sul

FIGURA 6-2 — CATADOR, BADAMEID OU CARRINHEIRO.
Apenas através das atividades de coleta seletiva e triagem ma
‘capaz de absorver todos os catadores de um dado lix3o, e ainda criar indmeros outra

ial, a recic

g T T T

lagem seria .
s empregos

diretos. Conforme o tipo de programa pode-se envolver deficientes fisi}
indigentes, voluntarios e outros ptiblicos que t&ém dificuldade de inserc3o

O trabalho que se segue apés a coleta seletiva, ou seja, o comér
industrial de sucatas também sdo grandes geradores de empregos.

primaéria, para o mesmo volume de produc¢do.

Para exemplificar, basta observar que na recuperac3o, e reciclagerl'n de uma tor

papel gera cerca de dez empregos, ao passo que na produc¢do primaria sa
empregos.

6.3 SUGESTOES NA COLETA SELETIVA

O Brasil e os Estados Unidos consomem 03 bilhdes de pilhas p
reciclaveis, degradam nos depdsitos de lixo, provocando poluicdo.

No Brasil as prefeituras estdo cada vez mais empenhadas na
continuam ignorando o lixo doméstico perigoso. Pilhas, l&mpadas fluores

DL uma fori
indGstria secundaria emprega ao longo do ciclo produtivo, o dobro de pessoas que

{
0

scentes, em

COs, Criang:

profissiongl.

)s{carentes, |

i0 e 0 prox

1

r ano. Con

gerados ap

coleta sel;

;essamento
na geral, a |

atindistria

da de
cinco

nela
enas

|

10, né'to sdo -

etiva, mas
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| | |

inseticidas, frascos de remédios, latas de tintas e sprays sdo tratados como residuos mofensuvos

- coletados e deposn:ados junto com lixo comum, causando sérios problemas de ordem
. F
ambiental. !

i
[

As pilhas sdo ¢onsideradas pelos técnicos, como o problema mais grave, pois cc;)ntribuem
- ! . . - ) [P .
de forma importante para a presenc¢a de metais no lixo. Uma pilha comum contém trés metais
- ~ r - - L4 - I :
pesados {zinco, chumbo e manganés), e elementos.quimicos perigosos como cadmio, cloreto de

aménia e negro de acetileno. A pilha alcalina é ainda pior porque contém também mer¢rio.
t i

1
l
i !
L
|

F
|
3
|

r

O problema clas pilhas serem encaminhadas como lixo doméstico comum, tle que as
|
mesmas misturadas ao lixo no aterro, ficam expostas ao sol e chuva e acabam se oxidando. Com

Il i
a oxidagdo rompem-se e deixam vazar os metais. Os metais misturam-se ao chorume, lo liquido
que se forma no lixo..Com novas chuvas os metais penetram no solo e acabam chegand]o as aguas
subterrdneas. Parte deles atinge corregos e riachos. Esta dgua, misturada aos metais como o

zinco, chumbo, manganés e merclrio, entre outros acaba atingindo a cadeia alimentarhumana.

Desta forma, 'diante de tdo grave problema ambiental, e ja que o municipio de Pién
possuird o sistema de coleta seletiva, sugerimos que, a Prefeitura adote a coleta de|residuos
perigosos domésticos, para evitar problemas ambientais futuros.

Através de caf‘npanha publicitdria; conscientizando e solicitando aos moradores a entrega
do lixo perigoso aos.caminhdes da coleta seletiva. Estes teriam compartimentos espeuals para
pilhas e outros residuos perigosos, que ndo demandaria custos de investimento. 1Sugerlmcos
utilizar contéineres fechados de tamanho pequeno, para acondicionar os residuos penglosos por
tipo, ou seja, teriamos:

f X
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s Contéiner para pithas e baterias;

* Contéiner para lampadas de mercurio (fluorescente);

o Contéiner para sprays; e assim por diante.

6.3.1
RECICLAVEIS

Primeiramente sugerimos a adogdo de uma campanha de esb

MEDIDAS PARA INCREMENTAR A SEGREGAGAO DOS|RESIDUOS |

| .
arecimento as escolas

municipais, estaduais e privadas, onde os alunos receberao orlentagoes e informacdes obre a |

i
influéncia do lixo no contexto ambiental. :

A partir deste fato, iniciar-se-4 uma coleta seletiva de proclutos reciclaveis,

|
escolas, sendo que, os alunos podem trazer de casa os materiais rea prqveitéveis.

Salienta-se que nesta primeira etapa de divulgacdo deve ser dada especial
publico infantil, incluindo no curriculo escolar municipal, a abordag‘elm de tem:

]

‘Na fase de implantagdo do programa em todo municipio, devera"' ser desen

preservacdo e conservagao do meijo ambiente.

midia que constituira de: l

¢ Desenvolvimento de um simbolo do programa;

sil

Veiculagdo na televisdo de um filme de animagdo com o simbolo do pi

beneficios da reciclagem;

volvid

nas proprias

atencdo ao

1s: ligados a |

ograma e os

Desenvolvimento de jingle promocional, para ser veiculadolnas radios e {;

Distribuigdo a populagdo de cartilhas informativas, quanto

mia de recuy

seletiva, bem como informagdes adicionais quanto a econo ]
[
I

que proporciona a reciclagem do lixo urbano.
Colagem de cartazes em locais estratégicos com informagdes sobre o prc

Com estas medidas pretende-se alcangar os seguintes objetivos:

Segregac@o de 20%(vinte por cento) em peso, do total de residuos recicl3

|

do primeiro ano de operacéo;
Sugerimos para os anos seguintes a implantacdo de um programa

Verde,; que consiste na troca voluntaria do lixo reciclavel por hortigrar
presentes de natal, ingressos para shows, eventos esportivos, entre ou

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueird,

|

enominade
eiros, ovos
ros. Os post

elewsaO‘

aodia e horaJ rio da coleta

is0s naturais, -

:gr

eis ao final

>de Cﬁmbio;

o

tos de

ascoa,
troca
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podem estar Iocaliziados em patios de supermercados, 6rgdos municipais e associacbes de
ok
moradores. N

A troca voluntéria pode funcionar da seguinte forma: Cada 01{um) quilo de lixo reciclavel
daria direito a alimentos, ingressos, ovo de pascoa, presente de natal. Este Ststema também
podera ser reallzado como Cambio Verde nas Escolas.

O material reciclavel é levado pelos alunos a escola, que promove a troca qlg lixo por
prémios variados. A idéia principal é fazer com que as criancas se envolvam na ‘drética da
separagdo do lixo e, com isso, promovam a educagdo ambiental dos préprios pa'isl, irmaos,
parentes, amigos, etc. =| '

r L] T4 | 3 -
Um Programa como este é de grande alcance social. Ele auxilia no abastecimento
alimentar da populagao carente, estimula a participacdo em agOes para 0 meio amblente e, além
disso, gera muitos beneficios a populacio em geral. ¥

Com estas medidas pretendemos alcancar as metas de incremento minimo de!

|
por cento), em peso, por ano.

6.4 PLANEJA;!MENTO DA COLETA SELETIVA

éf%(quatro
|

6.4.1 DEFINICAO |

i

Consiste no recolhimento, manual ou mecanizado, dos residuos sdélidos {reciclaveis

o material

segregados nos domicilios, estabelecimentos comerciais e industriais, ou seja, de tod
que tenha condlgoes de reaproveitamento {papel, papeldo, plastico, vidro, metais ferrosos e ndo
ferrosos, entre outros) colocados para coleta seletiva nos dias e horarios pré estabelec:dos,
devidamente acoridicionados em sacos plasticos efou em recipientes aprovados pela
municipalidade, e no seu transporte em veiculo apropriado, do ponto de geragéo ao destino final,
onde sera tratado €/ou comercializado em local determinado pela municipalidade.

6.4.2 METODQLOGIA DE EXECUCAO |

- . - * r L] rd 4 . ”» - I r
A coleta seletiva de materiais reciclaveis devera atendera todo o Municipio e apresentara

frequéncia semanal, no periodo diurno, em toda a zona urbana, e obedecers a frequéncia do
cronograma descrlto no Anexo Xl para a zona rural, devendo ser recolhidos todos os residuos a
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T
1

f
]

L |
seguir especificados, desde que comportados nas embalagens ou nos reupflentes apmvalldos pela
municipalidade: ;' ]
|
!

- Papeldo; !

- Metais ferrosos e ndo ferrosos;

|

‘ .
- Papéis; } l

1

f

i

"

!

-~ Plasticos;
! |

- Vidros;

- Qutros passiveis de reaproveitamento. . H

. . o
O servigo de coleta seletiva podera ser, a critério da Prefeitura, sustado nos fe‘riédol's civis
: - s - [ hed

e religiosos, sendo de inteira responsabilidade da Contratada o atendimento do disposto na

. ‘o . . et . n . | A .
egislacdo trabalhista, ou outros dispos éncia dessa exigéncia.
legislacdo trabalhist tros d itivos legais, como decorréncia d Xigén

-

A coleta serd executada em todas as vias publicas oficiais e abertas a circula¢@o, ou que

£

venham a ser abertas durante a vigéncia do Contrato, desde que acessiveis aos veiculos em

marcha reduzida. Nos casos em que ndo haja possibilidade de acesso a veiculo coletor, a coleta
serd feita manualmente ou por outro método aprovado pela Prefeitura. .

i

A Prefeitura reserva-se o direito de solicitar a qualquer momento)] alteracdes nlo roteiro

de coleta a seu crlterlo O novo roteiro, depois de aceito, devera ser |mpl antado no ma?ximo em
10 (dez) dias. : .F

E atribuigdo da empresa executar o plano aprovado, dando ciénciaf prévia dos Icf:cais, dias
e horarios em que o servico serd executado, a todos 0s municipes, atfaiwés de imprt:-:»sso, cuja
impressdo e distribuicdo serd de nossa responsabilidade, de acordo com oimodelo apl’oivado pela
Prefeitura. i‘
Qualquer alteragdo a ser introduzida serd precedida de comunicagdo indivi :Iu!al a cada
residéncia ou estabelecimento, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, cortltenclo por

conta da empresa os encargos resultantes, desta obrigagdo. !
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A equipe padrio para a realiza¢do da coleta dos residuos reciclaveis sera cons*.tl.}twda de:
01 (um) motorista, 02 (dois) coletores e 01 {um) veiculo coletor com carroceria do tipo bad em

duraluminio, de carregamento traseiro, com capacidade minima de 35 m?.

Colocaremos a disposigdo 01 (uma) equipe padréo para efetuar a coleta no periodo
diurno, uma vez por semana na zona urbana e conforme cronograma descrito no Anexo Xl para
a zona rural. '

|

'{
|
Todos os residuos coletados deverdo serdio transportados ao local indicado pela

¥
¥

Isrefeitura.
Os funcionérios deverdo trabalhar equipados e uniformizados.
Constitui-se ferramenta obrigatdria, pa e vassoura, em todos os veiculos coletores.
Os residuos solidos reciclaveis apresentados nas vias publicas pelos municipes, que

tiverem tombado dos recipientes, por qualquer motivo, ou que tiverem caido durante o processo

de coleta, serdo necessariamente varridos e recolhidos.

No processo' de carregamento do veiculo coletor os funcionérios tomarﬁol todas as

precaugdes no sentido de evitar o transbordamento de residuos do interior do veiculoipara a via

publica. :

t i
Os coletores serdo orientados especificamente para coleta de residuos !r;ecicléveis,
devendo os mesmos receber informagdo sobre as diferencas entre estes e Os residuos

considerados comuns. |'

A coleta dos residuos reciclaveis serd executada de acordo com projeto jexecutivo

apresentado pela eimpresa e aprovado pela Municipalidade.

E A quilometrégem média mensal a ser percorrida na execugdo dos servigos die coleta e
transporte de residuos reciclaveis sera de 626 km/més, com volume de 35m? por coleta.

6.4.3 SISTEMA DE COLETA
j A sistemética e os métodos de coleta variam bastante de cidade para cidade, jié que eles
sofrem a influéncia dos habitos da populacgio, tradigdo, clima, topografia, sentido|de trafego,

densidade demogréfica e outras condigbes locais. %
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| FIGURA 6-3 — COLETA DO LIXO RECICLAVEL EM CURITIBA-PR, ,
Ii\la coleta de residuos reciclédveis no municipio de Pién adotaremo%‘o método difeto'e em
todos os imdveis do municipio, ou seja, o recolhimento dos sacos plastlcos, ou dos recipiientes
com m?terlals reciclaveis pelo coletor se dara, apenas se os mesmos estlv{e rem apreser':\tadios na

via publica.

P i
i i

6.4.3.1 DISTRIBUICAO DOS SETORES DE COLETA i

Este fator é funcdo basicamente do tempo maximo que os residuos podem permanecer
" - 3 - ' A

nos locais de produgdo de lixo, sem causar problemas decorrentes del sua putrefacdo) Esta

freqtiéncia, em geral, pode ser didria, em dias alternados, trés vezes porisemana, e|no caso de

lixo recicldvel até uma vez por semana. ! :
; - i

I?lo caso do municipio de Pién, a cidade tera coleta uma vez por semana, e foi t:li\?iclida em

| |
O planejamento desse servigo é feito conjuntamente com o serv ¢o de coletall dom|iciliar

de modo a ndo ocorrer a coleta dos materiais reciclaveis no mesmo dia dos residuos domiciliares

seis setores de coleta. ! |
' i

1 . - z . i
comum;, mas no caso disso acontecer, a coleta acontecera com pelos duas horas de intervalos
entre 0% sistemas de coleta.

No caso do municipio de Pién, definiu-se:

; e SABADO
e PIEN — CENTRO

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo i— ;Curitiba - Pr— CEP: 81«




RUAS RECICLAVEL | coonnizmapAs

) Sébado LATITUDE LONGITUDE
Avenida Brasil X 26°6'1.38"S |49°25'47.30"0
Avenida Parana X 26°5'57.93"S | 49°25'37.45"0
Rua Acrg b 4 26° 5'658.18"S | 49°25'19.27"0
Rua Alto Araguaia X 26°6'0.45"S | 49°25'18.13"0
Rua Amazonas X 26 6'2.02"S | 49°25'42.93"0
Rua Americana X 26°6'22.97"S |49°26'10.49"0
Rua Anqa Pires Mendes X 26°5'47.38"S (49°25'50.16"0
Rua Bah;ia X 26° 6'7.44"S 149°25'47.43"0
Rua Belém X 26° 5'56.83"S 149°25'48.79"0
Rua Belé Horizonte X 26° 5'59.84"S | 49°25'40.37"0
Rua Cea:rél X 26° 5'54.96"5 | 49°25'37.94"C
Rua Diadema X 26°5'50.16"S | 49°25'28.93"0
Rua Dudue de Caxias X 26°5'48.00"S | 49°25'47.61"0
Rua Espljr‘rto Santo X 26°6'3.24"S 49°25'35,35"0
Rua Fortaleza X 26° 6'8.06"S 49°25'42.52"0
Rua Goidnia X 26°6'16.64"S | 49°25'28.33"0
Rua .lo'é'r.?: Pessoa X 26°5'67.03"S | 49°25'33.97"0
Rua Maceid X 26°5'59,78"S | 49°25'57.36"0
Rua Marilaus X 26°5'51.70"S 49°25'39.33"0
Rua Natal X 26°6'1.96"S 49°25'50.08"0
Rua Oll\f;eira X 26°5'58.77"S 49°26'1.30"0
Rua Palhoga X 26° 5'50.94"S 49°25'49.49"0
Rua PorlI:o Velho X 26°5'54.51"S 49°25'41.99"0
Rua Recife X 26°5'50.59"S | 49°25'51.88"0
Rua Reinaldo de Oliveira X 26°5'38.16"S | 49°25'50.38"0
Mendesi
Rua Rio Branco {Projetada) 26°6'7.46"S 49°25'47.71"0
Rua Salvador X 26°6'1.33"S 49°25'54.50"0
Rua S#o(Cristovio X 26° 5'46.97"S 49°25'33.05"0
Rua S8o:Gongalo X 26°5'53.65"S | 49°25'47.27"0
Rua Sﬁo%Luiz X 26° 5'55.68"S 49°25'30.53"0

10-120- fone: 041 -333222251 — email: fransresiduos@transresidnos.com.br.
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RUAS

COORDENADAS

- RECICLAVEL

Sabado

LATITUDE

LONGITUDE

Rua S&o Paulo

X

26° 6'1.52"S

49°25125.64"0

Rua Sergio Cubas Machado

X

26° 6'6.53"S

49 °2F5 129.60"0

Rua Tocantins

X

26° 5'53.05"5

49°25!44.68"0

e AVENCAL

RUAS

RECICLAVEL

COORDENADAS

Sdbado.

LATITUDE

LONGITUDE

Rua Aparecida

X

26°6'34.28"S

49°2';5'i32.33"0

Rua Alvorada

X

26°6'26.84"S

49°25'20.00"0

Rua Belo Horizonte
{Avencal

>

26°5'59.84"5

49°25%40.37"0

i

Rua Campo Grande

26°6'17.70"S

49"2?"'34.09"0

Rua Capanema

26°6'29.52"S

49°25722.79"0

Rua Castanhal

26°6'37.41"5

49°25'29.59"0

Rua Colombo

26°6'41.11"S

49°25'38.73"0

Rua Cricitima

26" 6'28.39"S

49°25'28.20"0

Rua Dourados

26° 6'23.06"S

49°25'21.49"0

Rua Florianépolis

26°6'40.86"S

49°25 ':22.68"0

Rua Goiania

26" 6'26.83"S

49°25 ':26.27“0

Rua Gralha Azul

26° 6'39.49"S

49°25'33.88"0

Rua Juazeiro do Norte

26°6'38.12"S

49"25;'22.99"0

Rua Maua

26° 6'40.78"5

49°25'36.00"0

Rua Praia Grande

26°6'27.28"S

49°25'25.78"0

Rua Rio Claro

26° 6'32.54"S

49°25'26.30"0

Rua Santa Catarina

26°6'37.21"S

49"25;'?5.17“0

Rua S3o Bento

26°6'32.57"5

49°25'26.25"0

Rua S&o Carlos

26" 6'41.84"S

49“25}‘&0.37“0

Rua Sdo Gabriel

26° 6'23.35"S

49°25/31.88"0

Rua S30 Leopoldo

AR e B B g - ) - - B ) - B B B 4

26° 6'36.89"S

49°25f'?|;1.39"0

rr
i

]
|
I
|
|
|
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Rua Sdo P:%lulo X 26°6'1.52"S 49°25'25.64"0

Rua Sao P%dro X 26° 6'_22.86"5 49°25'30.98"0

Rua Uberléndia )4 26°6'32.21"S 49°25'28.20"0

Rua \ntéria:l X 26°6'17.69"S 49°25'41.40"0

|
. PONiTE ALTA
Il RUAS RECICLAVEL | COORDENADAS

. E Sébado | LATITUDE | LONGITUDE
Avenida P:arana' X 26°6'14.81"S | 49°22'53.97"0
Rua Carlos:) Drummond de Andrade X 26° 6"10.75"S | 49°22'50.80"0
Rua Castrl:g) Alves X 26° 6'2.72"S | 49°22'59.86"0
Rua Cecilia Meireles X 26° 6'3.53"S | 49°22'56.87"0
Rua Claudio Duarte Massaneiro 26°6'11.04"S | 49°23'9.95"0
Rua da Paz sem casas | 26°5'45.59"S | 49°22'55.70"0
Rua Erico Verissimo X 26°6'11.79"S | 49°23'7.08"0
Rua Evelété:io Aloiso Henz X 26° 6'9.88"S | 49°22'53.42"0
Rua Fernando de Noronha X 26° 6'6.59"S | 49°22'55.95"0
Rua Graciliano Ramos X 26° 6'1.02"S | 49°22'59.78"0
Rua Joaquim Manoel de Macedo X 26°6'11.45"S | 49°22'52.18"0
Rua José de Alencar X 26°6'3.05"s | 49°22'56.36"0
Rua Machado de Assis X 26°5'57.49"S | 49°22'51.55"0
Rua Mal‘til:'l Luther King X 26° 6'2.86"S | 49°22'58.23"0
Rua Martinho Lutero X 26°5'44.78"S | 49°22'53.22"0
Rua Nair Lemos Batista Massaneiro X 26°6'5.31"S | 49°23'8.16"0
Rua OlaVOiBilac X 26°5'59.62"S | 49°22'59,52"0
Rua Praca 1° de agosto 26°5'46.29"S | 49°22'55.55"0
Rua Ricardo Nenemann X 26° 6'12.85"S | 49°22'51.82"0
Rua Santo }Antonio X 26°5'48.68"S | 49°22'54.96"0
Rua Santos Dumont X 26° 6'18.77"S | 49°22'54.92"0
Rua Vigano Lenchow X 26° 6'10.03"S | 49°22'52.64"0
Rua Vinicios de Moraes X 26° 6'8.86"S | 49°23'3.58"0

i0-120- fone: 041 -33322224 - email: transresidnos@fransresiduos.com.br.
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RECICLAVEL COORDENADAS
RUAS . - —

‘ Sabado LATITUDE LONGITUDE
Avenida Parana X 26°7'4.59"S | 49°23'8.84"0
Avenida Caioba X 26°7'3.18"S | 49°23'5.57"0
Rua Caxias do Sul X 26° 6'52.05"S | 49°23'7.33"0
Rua Clevelandia X 26° 7'36.44"s | 49°23'1.38"0
Rua das Flores X 26° 6'49.42"S | 49°22'59.24"0
Rua Dem. De Borba X 26°7'6.87"S | 49°23'10.74"
Rua Dom Pedro |l X 26°7'17.80"S | 49°22'40.81"0
Rua Eduardo Leopoldo Rudnik X 26° 7'19.48"S | 49°22'59.36"0
Rua Evaristo X 26° 6'52.23"S | 49°23'4.47"0
Rua Foz do lguagu X 26°6'57.58"S | 49°23/6.22"0
Rua Francisco Beltrio X 26° 6'53.76"S | 49°23]3.60"0
Rua Frederico Zappe X 26° 7'15.09"S | 49°22'53.81"0
Rua General Carneiro X 26° 6'44.26"S | 49°23/3.16"0
Rua Geraldo Pykosz X 26° 6'52.51"S | 49°23'10.05"0
Rua Guaira X 26° 7'10.94"S | 49°22'53.95"0
Rua Guarapuava X 26° 6'56.28"S | 49°23i0.51"0
Rua Italia X 26°6'50.95"s | 49°23'8.38"0
Rua Jodo Américo X 26°7'3.46"S | 49°2392.07"0
Rua-Jodo Carneiro X 26° 6'44.42"S | 48°22'54,76"0
Rua Jodo Hanuch X 26° 7'21.91"S | 49°22'48.02"0
Rua Joaquim Hipdlito 26° 7'20.28"S 49‘23'-2.24“0
Rua Jorge Cavalheiro X 26° 7'29.66"S | 49°23'4.85"0
Rua José da Rosa X 26°7'9.78"S | 48°23'5.59"0
Rua Maria Nenneman da Rosa X 26° 7'4.57"S | 49°23'5.39"0
Rua Maringa X 26°7'11,17"s | 49°23'0.29"0
Rua Morretes X 26° 6'41.59"S | 49°22/52.66"0
Rua Osvaldo Cruz (Monjolinho) X 26° 6'36.91"S | 49°22/45.26"0
Rua Paranagué X 26° 7'10.00"S | 49°23/20.35"0
Rua Rafael Celeski X 26° 6'59.05"S 49"23"0.39“0
Rua Santa Maria X 26° 6'56.74"S | 49°23'4.77"0
Rua Santa Rita X 26° 7'17.01"S 49"225'43.28“0
Rua S&o Francisco de Assis X 26°7'24.57"S | 49°22/49.46"0
Rua S3o José X 26°7'5.25"S | 49°2235.19"0
Rua Tiradentes X 26° 7'16.23"S | 49°22/142.99"0

!
i
| .

- CEP: 816




o GRAMADOS

e FRAGOSOS

e CAMPINA DOS CRISPIM
« CAMPINA DOS MAIA

RUAS 'RECICLAVEL| | COORDENADAS
Sébado LATITUDE | LONGITUDE

Campina dos Crispins {Estrada Principal) X 26°5'55.97"S | 49°24'30.94"0C
Fragosos {PR) 420 X 26° 6'44,55"S | 49°25'25.86"0
Paimito de Cima (Estrada

Principal) 26° 7'18.62"S | 49°23'13.89"0
Palmito de!Baixo (Estrada

Principal) : 26° 4'37.04"5 49°25'20.81"0 ,
Boa Vista (Estrada Principal) X 26°5'11.90"S{ 49°25'12.06"0

Horéario —07:30 horas as 15:50 horas.

necessarias

6.4.4 SISTEMA DE TRANSPORTE

simultaneamente;

9-120- fone: 041 -33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.

operérici), a0 escorregar, seja atingido pela roda;
Aproveitamento integral da capacidade do chassi;

No Anexo | e Anexo |l apresentamos o mapa do projeto técnico, constando os
coleta, descricdo dos setores por bairro, freqliéncia, horério, periodo de trabalho,
- . - rl ! - el 13 - - (4 ! I 'y
funcionérios, numero de equipamentos a serem utilizados; e demais informagSes que se fizerem
b

s Ampla afllbertura de carregamento para permitir que mais de um recipiente seja

¥
|
F

sie:'tores de
I.'I

nimero de

A escolha do tipo ou tipos de viaturas a serem empregadas na coleta do lixo reciclvel

. 1t
deve basear-se em consideragbes de ordem sanitaria, técnica, econdmica e estética. As
caracteristicas adequadas de um veiculo coletor de lixo reciclavel sdo:

1

. [
s Abertura de carregamento a, aproximadamente, 1,0 metro do solo, de rnodp: gue nao

' -] - - r » I [

canse aiguarni¢io e permita ao préprio operario que levanta o vasilhame, esvazid-lo com
| o R

uma dals maos, se o lixo ficar preso no seu interior;

gsvaziado
|

e Localizacio da abertura de carga, de preferéncia na parte traseira, para evitar que o
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* Sercoberta;

. . . . ~ |
* Serimpermeavel, ou estanque, com material resistente & corrosdo, com cantos de formas
arredondadas; |

e Ter distdncia curta entre os eixos;

* Possuir motores que permitam grande niimero de saidas, e deslocamento adequado, em
velocidades baixas ou normais.

FIGURA 6-4 — VEICULO COLETOR PARA COLETA SELETIVA TIPO BAU.
Indicamos no presente projeto os seguintes equipamentos:

¢ Caminhao Iveco Daily 70C17HD, 170cv, ano 2019, na ativa, equipado com 01 (um) bag em -
aluminio, com capacidade de 40 m3. Ano 2019. % %

e Caminhdo M. Benz — Atego 1719, 185 cv, PBT 16.000 Kg, ano 20191 na reserva, ehuipado
com baid em aluminio com capacidade para 40m®. ‘I E :

O ‘veiculo estard equipado com equipamento de sinalizagdo cor’;lforme legislacdo! de
trénsito em vigor; e com sinalizagio sonora para marcha ré e lampadas elevadas indicadoras de
freio; estardo providos de terminais de radio-comunicador mével com cobér;tura em toda a drea
da regifio de Pién. | o

6.4.5 PESSOAL | '*

O motorista do veiculo coletor deve possuir qualidades individuais t;le paciéncia e boas

. . . , . ¢
maneiras, que permitam conduzir o veiculo pelas ruas da cidade, em marcha lenta, cont paradas

Matriz: Rua Williamm Booth, 537 — Boqueirio - Cf’:ﬁritiba - Pr—]: CEP: 816
| :




I

F
a cada instante, cuidando sempre de dar boas e seguras condicBes de trabalho aos 0pe‘rérios em
servico. ¥

A fung&o do coletor comporta um trabalho fisico intenso, como pegar ao nivel dé solo, um
recipiente, leva-lo ao veiculo, efetuar sua descarga e retornar junto ao domicilio {caso ndo seja

descartavel, sem joga-lo). ; 'i

, . H
Cada veiculo .scoletor em atividade se apresentara com uma guarnicdo composta por 01
(um) motorista e 2 (dois) coletores.

6.4.5.1 EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA E PROTEGCAO INDIVIDUAL

Os equipamentos de seguranca e prote¢do individual a ser utilizados pelos recursos
|
humanos empregados na execugdo do presente plano serd composto por:

: i

» Coletor: Camiseta em matha de algodSo; Calca; Boné; Calgado; Capa de ch Lilva; Luvas

de protegdo; Colete reflexivo i

e Motorista: Camiseta em malha de algod8o; Calga; Boné; Calcado; Capa de chuva; luvas
de protec8o. Colete reflexivo;

6.4.5.2 DESTINAGAO FINAL |

”» i rd k4 - e . - LA l Lo
Todos os residuos sélidos reciclaveis apresentados nas vias e logradouros publicos serdo
removidos apds a sua apresentacdo, e transportados para o local de destinacdo final, indicado

"
a
i
i

a Coleta

)
7
|
;
:
|

| pelo Municipio.

I
1
| Atualmente o$ materiais reciclaveis coletados no municipio de Pién através mI:I
Seletiva sdo enviados: a empresa 3R Reciclagem Ltda localizada na Rodovia PR 420Km 37 gue faz

a triagem e destinacdo correta dos mesmos.

0-120- fone: 041 -33322224; — email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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7 COLETA E TRANSPORTE DE | RESIDUC
CONTEINERES COM CAPACIDADE 1]\/1A10R§' ouU

DOMICILIARES DEPOSITADOS

IGUAL A 1,0 M°
|

7.1 DEFINICAO i

O ipresente servigo é definido no edital como -~ “Consiste no recbthimento manua

mecaniza:do, dos residuos solidos depositados em contéineres localizados em
estratégicos no municipio, tais como: locais publicos, igrejas, ginasios, pai'ques, etc.,
estabeleéimentos comerciais € congéneres e industriais, desde que devidarmente acond
em sacos plasticos e/ou em recipientes aprovados pela municipalidade, e n10 seu trans

7.2 METODOLOGIA DE EXECUCAOQ !

Executaremos o recolhimento dos residuos sélidos que apresentarem peso ol

veiculo a;:)ropriado, do ponto de geracdo ao local de destinagio final”. 1'

superlores a 100 (cem} litros, respectivamente, por solicitagdo do gerador que ex

pon
alem

porte

I
1 volu

ceder

9
HUOS

ou
tos .
de

icionados

em

me
ao

quantltatlvo determinado no edital para o servigo regular de coleta, desde que de\ndam nte

autorizado pelo Municipio ou por solicitagdo deste, bem como no caso de resfduos pri
! - LA - * — - - [a 3
pelos estabelecimentos piblicos. Os residuos estardo acondicionados |em contéj

capacidaéle maior ou igual a 1,0 m3 devidamente acondicionados em sacos plasticos
tipo de acondicionamento aprovado pela Prefeitura.

compactador, de carregamento traseiro, devidamente equipado para esta finalidade.

Os: residuos depositados nos contéineres serdo recolhidos pt:1|rI caminhdo cole

A Prefeitura, a seu critério e de acordo com as necessidades do‘ Municipic, pod

determinar a altera¢iio no niimero de equipamentos para coleta de residuos depositados Iem

contéineres, desde que em comum acordo com a empresa.

Todos os residuos coletados seréio transportados ao local da estagdo de transborido ou

destinacio final indicado pela Prefeitura.

Neres
OLII ou
l

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - Curitiba - Pr -
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|

| |
Informamos que nossos veiculos compactadores possuem dispositivo basculador de
contéineres, conforme foto a seguir apresentada. |

FIGURA 7-1 - VEICULO COLETOR EM OPERACAQ DE COLETA DE CONTEINER,

|
i ! A | I s 1 ke ‘
A coleta dos contéineres ocorrerd pelos veiculos da coleta de residuos domiciliares, sendo

4 - A I H - - - rd » v -
os horarios e freqiiéncias, diretamente relacionados aos respectivos horérios e frequenlaas dos

setores de coleta de residuos sélidos domiciliares em que se localizam. i

1

Para tal, serao disponibilizados pela Transresiduos 10 contéineres com capac:idad'eE minima
de 1,2m?, com rodizios e tampa. .

7.3 DESTINAdAO FINAL

: ]
Todos os residuos coletados serdo transportados ao local de destinagéo final indicado pela

T

Contratante.




l

E
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8 OPERACAO DA ESTACAO DE TRANSBORDO E
TRANSPORTE DE RES]])UOS SOLIDOS

DOMICILIARES ATE O LOCAL DA DESTINIA[ClAO
FINAL. | '

8.1 INTRODUCAO ¥

FIGURA 8-1 — ESTACAO DE TRANSBORDO — SAO PAULD. i : )

Amigragdo do campo para a cidade e o crescimento vegetativo da populacdo prc v?ca uma
expansé‘b acelerada da populagéo urbana, o que dificulta a localizagdo de |éreas adequadas para
o tratamento e destino final de residuos, tanto pela oposu;ao da populagao vizinha gomo pelo

custo dos terrenos. ;

|
As grandes distdncias a serem vencidas até o ponto de destinagdo :Ifirfal dos
residuos. recomendam o uso de estagSes de transferéncia que limitem o p‘ercurso dos \{el'culos _
|
coletores, gerando maior economia e permitindo o transporte do leo em veicitlos com

capacidade entre 40 e 60 m® com custos unitarios de transporte usualmen:t,e reduzidos.

Esta atividade se caracteriza por representar um estado intermediario entre a ofigem|e o

destino final do “lixo”, pois na fase de transbordo ndo ha qualquer beneficiamento ou trata[ime nto
do residuo.

|
]
f.
|

L
-CEP: 816
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médio porte (capacrdade aprommada de 7 ton) para carretas de maior porte com cap

e através dessas carretas, o lixo € encaminhado 2o aterro sanitario. |

As EstagBes dé Transbordo, situadas em locais estratégicos da cidade, permit
"~ caminh&es coletores idescarreguem rapidamente e retornem aos circuitos de coleta. |4
sistema ganha eficiéncia em relagdo a velocidade com que o lixo é retirado das ruas.

8.2 CLASSIFICACAO DAS ESTACOES !

As estacOes podem ser classificadas:

¢ Quanto ao meio de transporte {(apés transferéncia):

s Radovidrias
¢ Ferrovidrias
e Hidrovidrias

e Quanto ao modo de armazenagem:

s Com fosso de acumulagdo

® Sem Fosso

s Quanto ao tratamento fisico prévio:

e Com sistema de reducdo de volume

A operagdo dé transbordo consiste na passagem do “lixo” coletado por caminhdes de

acidade

para carregar o equwalente 3 cerca de trés (03) caminhdes coletores (aproxumadamente 21 ton)

em que
\ssim, o

9-120- Jone: 041 -33322224— email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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e Simples Transferéncia

Valores praticos indicam que pode haver viabilidade econﬁmicla na implz
estat;ﬁeis de transferéncia a partir de uma distdncia limite de 6 km para caminhdes cor
e, entre 12 e 25 km, para caminh&es compactadores. Esses valores sio apenas indicat
necessarlo um estudo comparativo que considere. os custos de lmplantagao e operag
estagao e a economia gerada com a diminui¢8o da distincia a ser percorrlda pelos
coletores

Li
Vo

Deve-se assegurar que o tempo dependido na descarga dos velculos cole
mlnlmlzado, evitando-se a formagdo de filas, uma vez que este tempo |mprodutlvo
diminui'a disponibilidade dos veiculos para a tarefa de coleta. 1

!
8.3 (E)PERA(;AO DAS ESTACOES !

Nas EstagSes de Transbordo a operagdo de transferéncia de carga &

métodois descritos a seguir:

i
|
l € realizada 2

\
J

o DESCARGA DIRETA

|

Neste caso, existem rampas de desnivel onde os caminhdes coletores basculz

i
|

diretamente nas carretas. ‘|

¢ DESCARGA INDIRETA: COM FOSSO E PONTE ROLANTE

Neste caso, os caminh&es basculam a carga para dentro de um foss
|
posteriormente o “lixo” é retirado com auxilio de uma ponte-rolante e co

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - Curitiba - Pr
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e COM NICHO E PA-CARREGADEIRA

retiram o lixo e carregam as carretas.

8.4 DEFINICAO

Define-se como operagdo da estagdo de transbordo, as atividades de carregarr
cagcamhas metélicas Ecom capacidade minima de 27 m? dos residuos sélidos do
coletados no municf,lpio para posterior encaminhamento ao aterro sanitarioc ou
destinagdo final indicaido pelo Municipio de Pién.

i
Neste caso, osicaminhdes coletores basculam a carga para dentro de um nicho {também
: - r ] -
chamado de patio deidescarga)} de onde posteriormente os tratores como as pés-carregadeiras

Para efeitos désta licitagdo, define-se como transporte dos residuos sélidos dOIJ_T iciliares
| .
até o local da destinagdo final, o transporte que inicia na estagiio de transbordo, através de

1
|
1
i

lf;nto em -
TO 313

miciliares
local de

0-120- fone: 041 -33322224 — email: transresiduos@transresiduos.

com.br.




caminhﬁ;o dotado de equipamento tipo roli-on roll-off, até o aterro sanitérijo licenciada por érgdo

ambiental estadual indicado pelo Municipio de Pién.

|
‘]’
1

Ndo havendo esta¢do de transbordo no Municipio de Pién em coperagio, considera-se

I

transporte dos residuos sélidos domiciliares até o local da destinag3o final, [0 transporte qlue inicia

no Trevo de acesso a Pién {ponto final da coleta regular), através de camm}’wo compacta||'do até

o aterrosanitario licenciado por 6rgdo ambiental estadual indicado pelo Munlciplo de Pqén.[

8.5 METODOLOGIA. i
. ol - - 1 I rs r
Para colocar a estagéio de transbordo em operagdo, a prefeitura|s Serd responsavel por
disponibilizar a area.. oy
A drea sera devidamente licenciada, e compreende local para estac;onamento das
cagambqs metélicas de no minimo 27m® hermeticamente vedadas, onde os resid 105 serdo

depositados pelos veiculos coletores. i 4
' §

' L d o, - - I - l
A estag8o de transbordo estard sempre disponivel, diuturnamente e todos os dias;do ano,

| o
para receber os residuos sdlidos gerados no Municipio de Pién, com excqgao dos residuos de
servicos de saude. Os residuos industriais e/ou de natureza duvidosa somente serdo relceb dos
se estlverem de acordo com as normas estabelecidas pelo érgdo estadual de meio ambiénté,

Aoperacdo da estacdo de transbordo se procederd com mé&o de obra l?dequada, t:leF acordo
com a demanda gerada pelo servigo. ;
!

A 'equipe padrio para a realizagdo do transbordo e transporte serd cohstituida de: 01 {um)
caminhio dotado de equipamento tipo roll-on/roll-off, 01 (um} motoristai e 01 (um) a udanlte e
demais ferramentas para a perfeita execugdo dos servigos. o o

Para a execugdo dos servigos, a empresa coloca a disposigio da Cfontratante 101 (uma)
: 1
equipe padrdo. [ l

1
- rd - - *
Em caso de ndo houver estagdo de transbordo no Municipio deiPién em Uperat;ao,

considera-se transporte dos residuos sélidos domiciliares até o local dg destinagdo |fma o

transporte que inicia no Trevo de acesso a Pién {ponto final da coletal regular), atravésl de
i
I
|

| .
, ‘
|

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - Curitiba - Pr -- CEP: 816:
5 |




caminhdo compactaFlor, até o aterro sanitario licenciado por 6rgéo ambiental estadualindicado
pelo Municipio de Pién.

0 acondlcmnamento dos residuos a serem transportados devera prever as condlgoes de

transporte € o estado fisico dos mesmos, sendo que cuidados especiais deverdo ser dados na
I |

1
As cacambas estardo devidamente identificadas com indicagio de seu conteudo, e seu

vedagao dos recuplentes.

transporte devera serd efetuado aténdendo as exigéncias expressas na legislagdo amblental
vigente. O transporte dos residuos atendera integraimente as normas ABNT/NBR 1322/94 NBR
7503/00 e demais Ieglslagoes aplicaveis. !

;
!

0 pagamento se dard por medicdo mensal do lixo, por tonelada efetil/amente
transportada, bem como tratado na destinacgo final.

A Prefeitura réserva-se o direito de propor, a qualquer momento, alteragées no plano de
- {
operagdo, devidamente justificadas, e o novo estudo devera ser implantado no maximo em 15

(guinze) dias, ocorridos a partir do recebimento da comunicacgdo, por escrito, sendo|que nos
adequaremos as nOV?;;IS necessidades de servico, respeitado o equilibrio econémico-fina|nceiro do

contrato. ' ‘

Qualquer alteracdo nos planos de trabalho ou ainda mudanga de critérios julgados

necessarios pela empresa, serdo previamente submetidos a aprovagdo da ﬁsa:aiigz|

agdo da
prefeitura.

8.6 OPERACA:_O DO TRANSBORDO

Os veiculos coletores apds a coleta se dirigirdo ate a estacdo de transbordo, onde
primeiramente efetuarao a pesagem na balanga localizada no referido local.

Apds a pesagem, os veiculos de coleta se encaminhardo até a Estagdo de Transferenma
Na area de mancbras e em frente a area de descarga, fardo ali um retorno e em mar,
posicionardo para a descarga direta nas cagambas metélicas, conforme foto abaixo.

0-120- fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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A! intengdo desta operagdo é de maximizar a descarga diret
transferéncia. A drea de descarga propiciard espago para o descarregamen

trés veiculos coletores.
i

e

o e m e mm —  r— b g o e i = gy =

i
Apiés a descarga, o veiculo de coleta vazio deixara o local e voltard
nova pesagem, antes de sair da instalacdo.
|

a
|
!

| o - . .
carregadas e fechadas com lona serdo entdo transferidas para o \arelculo|
on/Roll-off)., conforme foto abaixo.

|

| o
Qqando as cagambas estiverem cheias, serdio cobertas com lona plastica impe
. . . . - - . . 1
objetlvanldo cumprir as determinacBes das legislacbes ambientais vigentes,. As ¢

nas caga
o simultan

té as balan

de transpo|

de
até

has!
eq de

m

cas, para

‘rr|n eavel,
aca m]oas

[ . .
rte (Roll-

|
!

T
i
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8.7 VEICULOS E EQUIPAMENTOS
VElCULO

2019/2020.

s 01 {um) equipamento roll on roll off.

8.7.1 HORARIO DE FUNCIONAMENTO

A operagdo de transbordo ird operar em um turno (8 horas), seis dias por seman

8.7.2 RECURSOS HUMANOS

A equipe padr3o para a realizagdo do transbordo e transporte sera constituida d

Sé entdo o veiculo de transferéncia (com as cagambas) deixara a instalagdo e se dirigira

sy . . . -
para o aterro sanitario localizado em Fazenda Rio Grande - PR (Estre Ambiental S/A}. L3
mesmo processo queios veiculos compactadores realizaram na estaco de transferéncia.

O volume estir:nado de coleta a ser operada no transbordo é de 100 toneladas/n

¢ Caminhdo VW 24.330, 334 cv, PBT 23.000 Kg. Ang

e 02 (duas) Cacambas com capacidade minima de 27m®. | .

(=N

e 01 (um) motorista;
e 01 (um? ajudante.

ocorre o

és.

/modelo

8.7.2.1 UNIFORMES E EPIS

e Motorista:

0-120- fone: 041 -3332222«% — email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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e Camiseta em malha de algoddo; Calca; Boné; Calcado.
e Coletor:

s Camiseta em malha de algoddo; Calga; Boné; Calgado; Ca

. = B

protecdo; Colete reflexivo

8.8 DESTINACAO FINAL. l

Aidestinac¢do final dos residuos transferidos pela estacdo de transbordo serd re
CGR Iguago da empresa Estre Ambiental S/A, localizado em Fazendo Ri'o Grande,
metropolitana de Curitiba.

a de chuva Luvas de

aliyzad\a no

na regiao -
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9 PLANO DE MANUTENCAO DE VEICULOS,
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

9.1 INTRODUCAO - SITUACAO NA AMERICA LATINA

De maneira geral, a excegdo de alguns centros urbanos mais desenvolvidos 0 que se

verifica nos drgdos de Limpeza Urbana da maioria das cidades latino-americanas é a e>|(isténcia
de frotas de veiculosle equipamentos em péssimo estado de conservagdo, sem a padqc‘mizagéo
desejada e com altos indices de inatividade, por enguicos e quebras. |

O motivo princ:ipal desta situagdo é a auséncia de uma politica de manutengéo,i O que se

revela mais claramen?e por ocasido da aquisigdo de veiculos e equipamentos. Nestas ocalsii’jes as
autoridades responsaveis pelas compras, por vezes, ndo levam em consideragio as
peculiaridades operacionais a que se destina o veiculo e equipamento, as caract{en’sticas
topograficas e de pavimentagéo das areas a serem servidas, além da realidade da regiﬁcl no que
se refere a qualiﬁcagéo da m&o de obra de manutencdo, ferramental existente e disponibilidade
de pecas de reposic3o. Deve-se lembrar que, nos paises onde nio ha fabricacdo local dé veiculos

] B
e equipamentos, o suprimento de pegas de reposicéo € um problema critico. ¥ ,

Estes fatos repercutem negativamente na qualidade e eficiéncia dos serr;i;os de
manuteng¢do da frota de veiculos e equipamentos sendo comum a paralisagdo prolongada nas
oficinas. Pratica comum, nestas situagdes é o “canibalismo”, ou seja, a retirada de pecas de

K

veiculos parados por qualquer motivo (falta de pneus, por exemplo), para suprirem as
necessidades de outros ainda em funcionamento. Isto causa um descontrole geral nos servigos
(|

de oficina e na administra¢do de almoxarifado de pegas. |
' i

i
Outra ocorréncia comum na maioria das cidades da América Latina é encontrar

|

grande diversidade de marcas e modelos de veiculos e equipamentos em uma |mesma

S€ uUma

garagem/oficina. Isto ocorre em virtude das compras destes veiculos e equipamentos serem
frutos de preferéncias sem base técnica e por diferentes administragdes municipais, cada uma

\

com suas preferenciais.
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Ainda se destaca de modo negativo nas municipalidades médias e
de apenas uma oficina central responsavel por atender a todo o sist
Prefeitura. Nesses casos € comum dar-se pouca prioridade de atend
equipamentos de Limpeza Urbana.

Para contornar ou minimizar esses problemas, alguns servigos de
contratado a manutencdo em oficinas privadas. Naturalmente, esta pol

uma flscahzagao rigorosa e eficiente por parte do érgdo publico,

desaparelhado para o desempenho desta tarefa.

9.2 PLANO DE MANUTENCAO DE VEICULOS E EQUIPAMEI

A atividade de manuteng3o de veiculos e equipamentos em umsS|stema de

Urbana e, certamente, uma das mais importantes para o bom funciona
transporte e, por extensdo de todo o sistema de Limpeza Urbana.

Paradoxalmente, € uma das mais descuradas pelos dirigentes das en

tlca de trab
o lqual geralm

[ i
pequenas, @ exis

|
lepeza U

I

|
1en
| '

mento do s

| :_
i i
npresas privi

rdase

téncia

ema de transporte da
mento aos [veiculos e

bana tem
allho exige

te |esta,

N TOS
Limpeza
|s¥ema de

dos

5|stemas publicos, o que faz com que a maior parte dos problemas de regularldade operacional

e custos lmprodutlvos de operagéo tenham ai sua origem.

Manutengdo, segundo o dicionario, significa “cuidados técnic

funciona':mento regular e permanente de motores e maquinas”. Esses

estabelecidos através de rotinas e permanentemente controlados

informagGes que envolvem equipamentos, aparelhos de medicdo e for

manipulados por funcionarios treinados.

Deve-se chamar a atencdo para o fato de que, em um sistema de Lim
despesa operacional, apos as despesas com pessoal e combustivel € aquela

|
com a manuteng¢do preventiva e corretiva.

A Manutencdo dos Veiculos e Equipamentos terdo por fin
operacionalidade da Frota, ou seja, manter as condigBes necessérias par
regularidade e apresentacdo do veiculo. Os encargos basicos da Manute

proceder: diariamente a todas as operacdes necessarias, a colocagdo do

|

L
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. \ - {

1

632

desde as mais elementares, tais como: abastecimento, verificagdo do nivel do éleo, limpeza e

lavagem, etc. '

9.2.1 ORGANIZACﬁO DE UM SISTEMA DE MANUTENCAO E REPAROS

!
I
.
H
H
|

O objetivo de'.{te tipo de organizagdo visa reducdo de custos operacionais € minimizacio

do tempo necessario.ao atendimento de um veiculo, quando se fizer necessario.

CondigBes operacionais satisfatdérias somente ocorrem quando as paralisa

enguicos sdo evitadas ao maximo. Para que isto ocorra, é necessario que se trabalhe

sistema de manutené_ﬁo adequadamente projetado e organizado.

Os conceitos sobre a organizagdo de um sistema de manutengdo e reparos

¢oes por
com um

a seguir

apresentados sdo universais, ndo se constituindo em novidade. Apenas sdo apresentados de

forma a poder se integrar mais facilmente 3 realidade de um sistema de Limpeza Urbapa.

Assim é que, para melhor definicgo das atividades e responsabilidades os seI

rvicos de

manutengdo podem ser subdivididos em quatro grupos, a saber: Manutengdo de operagio;

Manuteng3o preventiva; Manutencdo de emergéncia ou corretiva; e Reparagdo geral

9.2.1.1 MANUTENCAO DE OPERACAO

10-120~ fone: 041 -33322224} — email: transresiduos@transresiduos.com.br.

A operagdo ac:lequada é um fator fundamental para manter um veiculo em ¢

satisfatérias de funcionamento.

Qualquer frotd de veiculos na quais os motoristas ndo operem corretamente suasiviaturas
i ! .
se degredara prematuramente. Por esse motivo € importante que a manutengéo de operacéo
1
seja realizada pelo: motorista alocado normalmente a cada veiculo e sob sua inteira

'
1

responsabilidade. I .

i
Esta manutengdo consiste em, diariamente, antes de ser iniciada a jornada de
1
verificar os itens bésicos listados a seguir, com o cuidado de registrar qualquer anorma

|
BUT - Boletim de Utilizagdo de Transporte, o qual é encaminhado ao fim da jornada de trabalho

ndicdes

trabalho,
lidade no

a supervisdo de controle. No caso de haver qualquer anomalia registrada no BUT, a supervisdo

de controle deverd comunicar o ocorrido a supervisio de oficinas para as providéncias

Os itens basicos da manutengdo de operagdo sdo os seguintes:

cabiveis.




Tmnsres:’duo; Ambiental S/4

Estado geral e pressdo dos pneus;
¢ Estado dos aros e das porcas das rodas;

¢ Ocorréncia de vazamentos (de qualquer tipo);

e Estado do pedal do acelerador, da embreagem, e do freio;
e Nivel do dleo do Carter;

e Nivel do dleo hidraulico;

* Nivel do combustivel;

1
¢ Tensdo das correias; ; '|
¢ Nivel da dgua e estado geral da bateria; : :
e Estado do radiador; | !
¢ Estado das luzes; E

e Estado do limpador de para-brisa;

A inspecdo dos itens acima relacionados deve ser complementa da com as seguintes -
providéncias:

e \Verificar ferramentas;
¢ Verificar documentos;
e Verificar pressdo do ar do sistema de freios;

¢ Testar os freios; ! |
¢ Testar embreagem;
e Testar acelerador;

¢ Manter o motor ligado por um a trés minutos até que o mesmeolalcance a ten1pieratura
de trabalho; |
o Verificar o estado geral do equipamento compactador ho que se refere 3 limpezale 3 -
corrossdo. ’ '

Nossa empresa utilizara um adesivo que contenha os itens de manutencgio de ci)p|era|;50

1 (
para cada tipo de veiculo ou equipamento, colocando-o aderido ao vidro ha parte inferior da
cabine de modo que o motorista/operador ndo se esquega de nenhum item {sob sua

responsal};ilidade.

|
.CEP: 816




9.2.1.2 MANUTEN(JAO PREVENTIVA

O principal ObjetIVO desta manutengdo €& prevenir a quebra dos veiculos, atraves de
verificacBes periédicas, desmontagem e trocas sistematicas de pecas antes que ultrapassem o
limite de sua vida L’ltii ou que apresentem um desgaste exagerado, pondo em risco outias pegas,
ou provocando a parallsagao do veiculo quando em servigo. ,

Portanto a manuten(;ao preventiva ou programada é uma inspeg&o sistematica do veiculo
ou equipamento efeltuada a intervalos definidos de acordo com as recomenda(;oes,de cada

fabricante. A progfamagéo da manutengdo preventiva deve ser feita em fl]hn;éo da
quilometragem percorrida, no caso de veiculos e em fungo das horas trabalhadas no caso dos
equipamentos. Esta smtematuca faz com que se deva dar uma especial atengdo aos odometros e
aos horimetros. Na ;total impossibilidade de se conseguir que os odometros ou hlqumetros

funcione a contento, pode-se programar a manutengdo preventiva a intervalos de terpo (dias

ou semanas) em fungao da utilizagdo normal do veiculo ou do equipamento. !

| 1
A manutencédo preventiva deve ser feita de modo a tirar o veiculo de operagdo o menor

. ’ . . . e !
tempo possivel. Sendo assim, previamente a paralisagéo programada, deve ser tomado, ter em

o~ s ra » IO{
maos, todas as ferramentas que serdo usadas e dleos, lubrificantes e pecas que sabldamente
serdo trocadas. ; ‘
: |
As inspegGes de manutencdo preventiva programada devem ser divididas em trés classes:
I
]
i

Classe A

Inclui todos of servigos de lubrificagdo e mecénica recomendada pelo fabricante, assim
como também a ins?egﬁo e verificagdo de todos os componentes e partes relacionadas com a

seguranga operacional dos veiculos e equipamentos.

Classe B

compeonentes de ele\:fado desgaste ou que tenham a necessidade de ajuste freqliente,

Classe C

i0-120— fone: 041-33322224 — email: transresidunos@transresiduos.com.br.

. ' . . -~ N |
inclui todos os elementos de servico da classe A, mais a comprovagdo e insj

1
|
!

F
e
!
|
]
|
j
|
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' Inclui todos os elementos das inspe¢des classe A e B, mais uma venflcagac
detalhada de todos os componentes e conjuntos da unidade. A contmmdade wsual
segueium padrdo aproximado ao seguinte: A, B, A, B, A, C, A, B... Recomenda-se que pelo menos

‘A maioria dos fabricantes estabelece um intervalo de tempo maxi

uma vez a cada 12 meses seja programada uma inspego da classe C. : :

2

) e inspecdo
da inspeg¢do

mo de 13 semanas entre
; i

oS ser’ivu;os de manutengdo preventiva admitindo-se a operagdo normal dos ueficull.os ou
equipa'mentos.

Usualmente os fabricantes fornecem tabelas de programagdo de. manutengao junto com

l
0s velculos ou equipamentos. Essas tabelas servem de base para o departamento den
estabellecer um quadro préprio de manutencdo preventiva ajustado ! .a+s suas pec
operacionais.

|
|

! - -3

A seguir apresentamos nosso programa de manutengdo preventiva

i
t
|

nanutenc&o
uliaridades

que iremos aplicar em

Troca dos elementos dos filtros de dleo

30

1 lubrificador

A
|
i

|
Pién. I !
L :
'
PARA 10.000 Km .
_ Tempo | Tempo ;
N® '. Servigo de Inspecdo sem com '  Méode Obra
. troca troca t
1| Funcionamento da partida e solendide de parada 40' 1h20' |1 elettitista com ajudinfe
5 Buz'lina e lirnpac-lor de péra-brisa - luzes internas e 20" ah 1 eletli'iti-:ista com ajud:lmée
externas - ventilador e fusivel i [
3 | Sistema de ar comprimido 1 mecénico com ajuda nte !
4 [ vélvula de freio 30 1h 30" |1ofi cral mecanico com) ajudante  |;
5| Espélhos 10" 30 1/2 oficial vidraceiro .
6| Janélas 15' 45' 1 oficiallvidraceire :
7 | Carrocerias, para-choque, faréis e pintura 20" 4h 1 funileiro e 1 pintor
8| Portas 20 40" 1 carpinteiro |
9 | Baterias 30" 30' 1 eletricista com ajudante
10| Rodas e pneumaticos 30" 1h |1 borracheiro '
11 | Reaperto das porcas e dos cubos das rodas 1h 3h 1 mecinico com ajudaite
12 | Tampa do bocal do tanque 5' 20' 1/2 oficial ] .
13 | Reabastecimento do radiador 10' i1h |1 mecinico com ajudante ‘
14| Tampa de ar do motor 30' 2h | 1/2 ofitial mecénico !
15 | Supdrtes do motor 30' 2h30' |1 mecinico com ajudante i
16 | Drenar filtros de combustivel 10' 30' | 1/2 ofiéial mecénico | |
17 | Limpeza dos elementos de filtro de dleo e vazamentos | ?
18 30" ‘
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13 | Coluna da diregdo, eixo, juntas e flanges 15* 3h 1 mecénico com ajudante
20 | Caixa de direcdo 15' 1h 30" [1mecénico com ajudante
Ajustagem dos freios dianteiros sapatas, lonas s ’

21 c‘:JJrnandos, molas & panelas P 1h 3h 1 mecanico com ajudapte

Camara dos freios dianteiros, mangueiras, suportes, I
22 | valvulas de vazdo, rlleguladores, retentores de graxa dos 2h 4 h 1 mecénico com ajudal;'lte
rolamentos. -
93 [ Componentes da sL[Espens‘a'o dianteira, eixo, parafusos, 1h 3h 1 mecanico com aju d'ar'hlte
amortecedores ¢ liames 1)
24 | Painel inferior do radiador 15' 45' 1 mecénico com ajudante
25 | Grampos da mangueira do radiador 10' 20 1 mecénico com ajudante
26 | Compressor de ar ! 15’ 3h 1 mecdnico com ajudante
27 | Limpeza e reabastecimento do flltro de ar do compressor 15' 30 I mecanico com ajudante
28 | Bomba d'sgua 15 1h 1/2 oficial mecénico com ajudante
29 | Drenagem & reabastecimento do dleo do motor 30 30' 1 lubrificador !
30| Limpeza do filtro dejar 15 30' 1 lubrificador (!
31 | Inspe¢do do cardam 10’ 2h 1 mecénlco com ajudante
% Fomponentes da su'lspenséio traseira, pecas fundidas e 30° 2h 1 mecénico com aju dalnlte
janelas 11
33 | sitencioso e escapamento 15’ 1h [ 1funileiro b
34 | Frelos traseiros 1h 3h |1 mecénico com ajudante
Ajustes das cﬁmarasi dos freios traseiros, mangueiras, ;
35 [ linhas suportes, vélvulas de vazdo rapida, reguladores e 2h 3h 1 mecdnico com ajudante
retentores de graxa ; i
36 ::enagem das vélvulas de seguranca do reservatério de 15 30° 1/2 oficial mecanico
37 | Ruidos estranhos, temperatura elevada e vazamentos 1h 2h 1 mecénico com ajudante
38 | Lubrificagiio completa do chassi 1h 1h30 |1lubrificador ]

A CADA 10.000 Km

N® Sehi;o de [nspegio Em caso de defeito: Pecas a requisitar
1 [ Funcionamento da partida de solendide de parada. Conjunto completo ",
2 | Painel de Instrumento Amperimetro, Interruptor da seta, farol de partida e das velas
3 | Sistema de ar comprimido Cabegote do compressor, porcas ¢bnicas ¢ valvulas de frelo,
4 | Valvula de freio Borrachas das vélvulas de escape |
5 | Buzina ¢ limpador de para-brisa Botfo da buzina, relé, buzina e fusfveis. !
6 | Luz interna : Interruptor, fusiveis e limpadas. i
7 | Luzes externas . Interruptor, fusivel e lanternas. ‘
8 | Espelhos retrovisores Espelhos e suportes 1
9| Janelas ) Guarniges i
10 | Carraceria, para-chogues e pintura. Chapa, péra-choques, fardis e tintas. 1
11| Portas . Roldanas e dobradigas
12 | Baterias Baterfas
Rodas e pneuméticos Aros & rodas

0-120— fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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Elementas do filtro de &leo

Filtros !
Elamentas do filtro i

14 | Porcas dos cubos das rodas Travas e porcas !

15 | Bocal do tanque de 6leo combustivel Tampéo ]

16 | Radiador Radiador e mangueiras i |

17 | Tomada de ar do motor Tubos e guarnicbes ! ,

18 | Suportes do moter Conjunto completo de caxins ! |

19 | Filtros de combustivel ! ]
|

21

Colunas da dire¢do, eixo, juntas e flange

Barra de direg30, buchas, rolamentos, pinos e manga's de elxo.

22

Caixa de direcio

Conjunto completo i

23

Fraios dianteiros, sapata, lonas, comandos e panelas

Panelas, lonas e molas de sapata do freio

24 Freios dianteiros, suportes, valvulas reguladoras e Mangueiras, diafragmas das cémarz'lusl retentores dosjcubos e
rétentores valvulas de seguranga e i

25 | suspensde dianteira, eixo, jumelos Feixe de molas, amortecedores, jumelos e pinos de molas

26 | Painel inferior do radiador Manbmetro e encanamento do metrciirio ! .

27 | Mangueira do radiador Bragadeiras ; !

28 | Compressor de ar Conjunto completo |

29| Fittro de ar do compressor Palha de ago !

30 | Bomba D'agua Conjunto completo ! I

31 | Dtenar e reabastecer éleo do motor ! ' 0

32| Limpar o filtro de ar Conjunto completo i :

33 | Cdrdam Conjunto compléto ! i !

34 | Suspensdo traseira, pegas fundidas e jumelos Feixes de molas, suportes e jumelos ' |

35

Silenciosos e escapamentos

Conjunto de silencioso e cano do escapamento

36

Freios traseiros

Tambor de freios e lonas

'
1.

1 !

37

Cémara do freio traseiro, mangueiras, suportes, vilvulas
de vazdo rapida, reguladores e retentores

Diafragmas, mangueiras das cdmaras, retentores e rolarni.antos' dos
1

cubos das rodas - !

32

Drenar valvulas de seguranga do reservatério de ar

Vilvula completa de seguranga Iy

]

Bronzinas, valvulas e pistdes do motor] engrenagem dd cémbic

:

i
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39 | Ruidos estranhos, temperatura elevada e vazemento it !
boemba d'dgua e radlador : )
40 | Lubrificagdo completa do chassi Engraxadeiras retas & curvas tl '
b
PARA 50.000 Km !
Tempe | Tempo ! o
N° Servigo de Inspecio sem com | MaodeObral
troca troca E ‘
1 Inspegdo, reabastecimento, limpeza e lubrificacdo do 30/ 2130 |1me ca'r}ico com ajuda mi
motor I ;
2 | Inspecdo, limpeza e ajustar a bomba injetora 30' 2h 30 |1 mecanico com ajudaite
3 | Inspecionar, ajustar e limpar vazamento de dleo 30 1h 1/2 ofi¢ial mecénico com ajudante
4| Inspecionar e limpar os filtros de éleo combustivel 10' 30 1/2 ofitial mecénico com ajudante
S | Ajustar velocidade maxima do motor e marcha lenta 15 1h 1 mecénico com ajudante i ’
6 | Inspecfonar tubula¢io de tomada de ar 10 30 1/2 oficial mecanico com hjudante
7 ]Tspé_géo © a]ustagem'do botéo de partida ¢ parada, e 30 1h 1/2 ofléiall mecénico coin ajudante
lampadas do compartimento do motor i
8 | Inspecionar fios elétricos no compartimento do motor 2h 18 h 1 eletricista com ajudarnite!
9 | Limpar e inspecionar os injetores - 20 1h 30" |1/2 oficial mecénico
10 | Reaperto dos parafusos do cabecote do motor 3h 3h 1 mecéhico com ajudante :
! I
| .
'i

—‘1- CEP: 8165




Lok

: 1.
11| Inspecdo e lubrifica¢do dos rolamentos das rodas 6h 6h 1/2 oficial mecinico com ajudante
12 | Inspegiio e reaperto do regulador de voltagem 2h 1 eletricista com ajudante
13 | Inspegdo da alavanca do freio de méo 15 1h30' |1 mecénico com ajudante
14 | Inspegdo e reapertol da caixa de diregio 15' 1h 30" |1 mecinico com ajudante
15 Inspecio da barra de diregio, pinos da manga de eixo, 30" 4h 1 mecanico com ajuda'nrte
embuchamento e vedadores :
16 Inspegdo e reabastecimento do mancal do eixo do 15" 30 1 lubrificador |
ventilador |,
17 | Inspegdo das pds dolventilador e juncdes do eixo 10' 30" 1/2 oficial mecénico |’
18 | Inspegdo e reaperto|dos grampos da manguelra 10 20' 1/2 oficial mecénico |}
19 | Inspegio da polia da marcha lenta 15 4h 1/2 oficlal mecénico com ajudante
20| Inspecio e reapertoido compressor de ar 15" 3h 1/2 oficlal mecénico
21| Inspecédo do respirador de cortes 18 15’ 1/2 oficial mecénico ' *
22 :':Z';?r;ao @ ajustagern do tubo de escape de gazes do 30 1h 30" |1/2 oficial mecénico com ajudante
23 | Inspegéo do motor de partida 40' 1h 30" [1eletricista com ajudante
24 | Inspego e ajuste da.embreagem e fricgdo 30' 8h 1 mecénico com ajudante
25 | Inspego e ajuste da'sapata do freio de méo 1h 2h 1 mecénico com ajudante
26 | Inspegiio e reaperto do cardam 10' 1h 30" |1 mecdnico com ajudante
27 | Inspegio do diferencial 30 8h 1 mecanico com ajudante
28 | Inspeg#io e ajuste do freio traseiro 1h 3h 1/2 oficial mecénico com ajudante
29 [ Inspec¢o dos amortecedores 30" 3h 1 mecénico com ajudant
30| Inspegio de limpeza da cimara de ar do motor 30’ 1h 30" |1/2 oficial mecénico com ajudante
31 | Inspegdo do chassi 1h gh 1 mecanico com ajudant
32 | Lubrificagio completa do chassi 1h 1h 30' |1 lubrificador i
!
A CADA 50.000 Km |
]
N° Servigo de Inspecio Méo de Obra =
1 | Limpar reabastecer e lubrificar o radiador Mangueira do radlador :
2 | Limpar e ajustar a bomba injetora Conjunto completo !
3 | Limpar e ajustar os vazamentos do dleo Guarnigdes do motor :
4 | Limpar os filtros de combustivel Filtros
5 | Ajustar os liames do acelerador Tarminais do acelerador
6 | Trocar elementos dos filtros do éleo Elementos dos filtros de éleo B
7 | Ajustar velocidade do motor e marcha lenta Bomba injetora
8 | Tabulagdo da bomba de ar Guarnigbes
9 | Ajustar o boto de partida e parada BotSo de partida
10 | Fios elétricos do motor Fios, terminais e tubos v
11 | Reaperto dos parafusos do cabegote do motor Prisioneiros e porcas .
12 | Lubrificagiio dos rolamentos das rodas Capas ¢ rolamentos I
13 | Ajuste do regulador delvoltagem Regulador de voltagem ;
14 | Alavanca do freio de mio Cremalheira e lonas de freio de mao
15 | Reapearto da caixa de diregio Caixa de diregio
16 | Barra de diregSo, pinos da manga de eixo, embuchamento de vedadores ‘;:::;r;ais, pinos, buchas e vedadores da batra de

[y
=~

Reabastecer mancal do eixo do ventilador

Eixo do ventilador e rolamento
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18 | Pas do ventllador e fungBes do eixo do ventilador Ventilador completo com péds

19 | Ajuste dos grampos da mangueira do radiador Bragadeiras para mangueira

20 | Polia da marcha lenta Polia completa da,ponta do virabreduim
21 | Ajuste e reaperto do compressor de ar Compressor de ar {¢onjunte completo)
22 | Respirador de Carter Tampa do bocal ! i ,

23 |iReaperto do tubo de escape de gazes do motor GuamicBes do tubo'de escape .

24 [ Motor de partida Motor de partida | ! |

25 |:Reabastecer filtro de ar Filtros de ar ! !

Ajuste de embreagem e fricgio

Disco de platd e feigio

iAjuste das sapatas e [onas do freio manual

Lonas do freio de mio

‘Reaperto do cardam

Cardam

Tanque de combustivel

Soldagem quando hbuver vazamento

T
'

Freios traseiros

Tambores e lonas ! |

Amortecedores

Amortecedores ;|

Funcionamento da vélvula do reservatério de ar

Valvula de segurania de ar

Limpeza da cAmara de ar do motor

Chassi

Travessas do chassi e rebites de ferrg

Lubrificagio completa do chassl

Engraxadeiras retas @ curvas |

PARA 100,000 Km

Tempo Tempo .
N° Servico de Inspegéio sem com Mo de Obra
troca troca |
1| Vélvulas de ar e mecanismos 30 2h 1 mecinico com ajudlante
2 | Buzina e limpador de para-brisa 20 2h 1 eletricista com ajudlante
3 | Vidros e mecanismos 15' 45' 1 vidraceiro com ajudante
4 | Portas 20 40" 1 carpinteiro |
5 | Radiador 10" 1h 1/2 oficial mec&nico tom ajudante
6 | Tomada de ar do mator 30 ih 1/2 oficial mecanico om ajudante
7 | Bomba injetora 30" 2h 30" |1mecénico com a]ud'an'te
8] Vazamentos de éleo combustivel 10' 20° 1/2 oficial mecénico
9| Eixo dos balancins 30" 1h 1 meténico
10 | Ajuste de folgadas vélvulas 30" 1h 1 metanico
11 | vazamentos de agua 15' 1h 1/2 ofitial mecanico
12 | Drenagem ¢ limpeza do filtro de leo 15' 30 1/2 ofitial com ajudante
13 | Coluna da direcdo, eixo juntas e flange 15' 3h 1 mecénico com ajudante
14 | Caixa de diregio 15' 1h 30" |1 mecahico com ajudiinte
15 | Ventilador 30’ 1h 1/2 oficial mecanico com ajudante
16 | Limpeza da rede do Carter 15" 1h 1/2 oficial mecanico com ajudante
17 | Limpeza e reabastecimento do filtro de ar 15’ 30’ 1 lubrificador b
18| Inspeco e reaperto do cardam 1¢' 1h30' |1mecghico com ajudznte
19 | Drenagem e reabastecimento do diferencial 30" 8h 1/2 meéénico com ajudapte
20 | Tanque de éleo combustivel 30' &h 1/2 oficial mecénico com ajudante
21 | Freios traseiros 1h 3h 1/2 oficial mecanico com’ ajudante
22 | Inspecéio e reabastecimento dos amortecedores 30 3h 1/2 oficial mecanice com! ajudante
23 | Inspecdo e verificacdo de ruidos estranhas 1h 30 gh 1 mechnico com ajudante

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - Curitiba - Pr\- CEP: 816>
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24| Inspecdio e lubrificagdo do chassi 1h 1h 30" |1 lubrificador
25 | InspegHo ¢ ajuste de alinhamento das rodas 30' gh 1 mecé@nico com ajudante

: ACADA 100,000 Km ;
N° - Servigo de Inspecio Mao de Obra |
1| Limpeza e ajuste da buzina e limpadores de pira-brisa Buzinha, relay, fusivel e botdo da buzina :
2 | Funcionamento das janelas Guarnigbes de borracha e vidros !
3 | Reaperto das portas Roldanas e dobradigas i
4 | Limpeza, reaperto e abastecimento do radiador Radiador @ mangueiras !
5 ] Substituicdo da tomada de ar do motor Tubos e guarnigbes
6 | Troca de 6lec da bomba injetora !
7 | Vazamento de dlec’combustivel Mangueiras e tubos de cobre !
8 | Ajustar freios traselfos Tambores e lonas do freio traseiro !
9 | Eixos dos balancins . Balanceiras das vélvulas do motor Cf
10 | Ajuste da folgas daslvitulas Viélvulas do moter '
11 | Vazamento de égua Radiador, bomba d'agua e mangueira '
12 | Substituir filtros de combustivel Filtros '

Barra curta e transversal da dire¢3o, mangas de éi).(o, buchas,

1
13 | Reaperto da coluna ?:ie direcdo, eixos, juntas e flange pinos e rolamentos l

14 | LubrificagSo da caixa de diregio Caixa de diregio
15 | Reabastecimento do, mancal do eixo do ventilador Eixo do ventilador e rolamentos
16 | Limpeza da rede do Carter Rede protetora da bomba de dlec '
17 | Reaperto do cardam Cardam completo, ¢ruzetas e rolamentos .
18 | Drenagem e abastecimento do diferencial Coroa a pinhdo |
19 | Reaperto do tanque de 6lec combustivel Solda i L
20 | AJustar freios traseiros Tambores e lonas do freio traseiro i
1

Cimara, mangueiras, linhas, supertes, vilvuias de vazio rapida,

Diafragmas e mangueiras das cmaras, vilvulas de freio,
21 | reguladores e retentoras de graxa dos rolamentos das rodas &m g i

. retentores e rolamentos de freio traseiro .
{freio traseiro) i !
22 | Reabastecimento dos amortecadores Amortscedores |
23 | Ruidos estranhos Bronz:nas, vélvulas, pistdes, engrenagens do carnlgl? ou
| diferencial i
24 | Alinhamento de rodas ) Pinos, buchas, rolamentos ¢ troca do cubo das rodds
25 | Lubrificagdo completa do chassi Engraxadairas ratas e curvas ]
|
|
1

9.2.1.3 MANUTENCAO DE EMERGENCIA OU CORRETIVA - SOCORRO MECANICO

O principal objetivo de deste tipo de manutengdo é a reparagio dos defeitos:é avarias

constatados durante o periodo de trabalho do veiculo. i
|

1

Durante a operagédo normal dos veiculos e equipamentos é comum que ocorram| enguicos
ou desgastes anormais de componentes ou pegas. A possibilidade da ocorréncia de acidentes
também deve ser considerada na manutengdo de emergéncia. Para essas situagdes teremos

. B

sempre uma equipe de mecénicos disponivel para atuar no sentido de substituir a peca ou o
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elrramental
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)
|
conjunto defeituoso de modo a liberar o veiculo rapidamente. A equipe contara com

apropr|ado e veiculo proprio, denominado de socorro mecanico, para <atender o
equ1pamentos em qualquer local da cidade.

s veicplos e

FIGURA 9-1 — SOCORRO MECANICO DA EMPRESA. o

9.2.2 .CONTROLES DAS ATIVIDADES DE MANUTENCAO

A ordem de servigo sera o documento onde serdo anotados os servigos a serem realizados,
ou executados, passando assim a ser um documento basico para o controle de custos.

Assim, nas oficinas onde o servigo sera executado qualquer servigo sé deverd ser feito
mediante a referida ordem servigo. : '. .E
Cada veiculo serda munido de uma folha de Relatério especial que serd devol\ﬂda: ao
encarregado da manutengdo com as observacdes assinaladas pelos proprlos motoristas € as

lnformat;oes complementares serdio obtidas através dos Fiscais de Coleta. ‘

Nesta ordem de servico devera constar:

i
|

i

e Servigos a serem executados, apontando todos os defeitos; )

| L
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» Material empregado no veiculo;

B

o Requisicio de material (este documento ir4 disciplinar a aplicacdo de pegas no veiculo)
\ Controle é a atividade de comparar os resultados reais com os resultados previstos para
|  quese possa localizar os desvios existentes e providenciar a corre¢éo. Os controles de :uma frota

. . . . i . .
de veiculos e equipamentos, de empregos nas atividades de limpeza urbana, devem passuir dois

objetivos fundamentais: obter informacdes da utilizagdo diaria; e dados que permitam elaborar :
o custo operacional: _ !

Além desses‘, objetivos deve-se considerar também o seguinte: comp.ia\ragéo de
desempenho real cém os planos politicos etc.; andlise dos desvios; acSo corretiva, a partir das
andlises efetuadas; acompanhamento e avaliagdo da eficiéncia da agdo de natureza borretiva,
adicdo de informacdes ao processo de planejamento para desenvolver ciclos futuros de
|

9.2.2.1 CONTROLES OPERACIONAIS o

atividades administrativas.

Os controles foperacionais, em geral, s8o executados através do emprego de :Iuma ficha,
que € entregue diariamente aos motoristas pela administragdo da garagem. Esta ﬁcf{é deve ser
devolvida ao final da jornada didria de trabalho. E comum chamar-se este documento 1d& Boletim
Diario de Trafego ou Boletim Didrio de Operagdo.

Neste Boletim, ¢ apontado o nome/matricula do motorista, o nimero de ordemido veiculo
o seu estado geral, anotagGes de abastecimento de combustivel, 6leos lubrificantes, | também
os itinerdrios percorridos e respectivos horarios. O seu preenchimento é manual tla deve ser

realizado pelo préprﬁo motorista. :
|

Quando nos locais de descarga de lixo, existem balancas com registradores é importante

imprimir neste documento (Boletim} o peso total do veiculo, obtido, pois este valor sdl:itral'do da

i
tara permitird conhecer o peso da carga transportada.

| !
' o . N
Outro elemento de controle operacional é o disco-diagrama para tacégrafo. TTI cografos
3 * I rd * L3 - -
sdo equipamentos semelhantes a um reldgio, que instalados na cabine do veiculo, riJ ermitem
registrar em discos iapropriados, diversas informagSes operacionais. A leitura e inte fpretagao
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]

destes discos requerem um conhecimento prévio de determinados simb'ollos localiza
parte central bem como dos elementos que podem ser obtidos.

1)

Dados que podem ser obtidos.

¢ registro de velocidade (km/H)

¢ Informa se a viagem foi realizada de forma econdmica, istc':

bruscos ou velocidade excessiva,

, sem desl

e registro de percurso (quilometragem)

completo de agulha registradora-subida e descida correspondelm a 10 km pe
Uma subida somente ou uma descida, corresponde a um trajet'o de 5 km.

|

¢ registro de vibragGes; tempos e paradas.

¢ Uma linha grossa informa sobre os trancos sofridos pelo ve

l
|
3!

|

I'COI'I'

. L

t

i

1

\

_
t

1

d0s na sua

v
L

ocamentos

Registra os quilometros percorridos durante a jornada de trabalho Um rnovimento

idos. _

r I
iculo no decorrer da

viagem. Uma linha fina e circular indicando repouso informa que o veiculo e=ta parado

Interrupgoes nesta linha traduzem aberturas e fechamentos do tacografo.
angular da linha grossa na escala de tempos imediatamente 1aclma auxilia
das horas e minutos de operag¢do ou paradas.

pro jecio

|
na le

tura

92.2.2.2 :_CONTROLE DO CONSUMO

Para exercer a supervisao das atividades operacionais de transporte,
que exista um controle sobre o consumo, que deve ser exercido sem |nterfe réncias, ou !
a maior |ndependen0la possivel para poder analisar e avaliar os elementos ¢ q

dos custos operacionais para elaboracio de um bom orgamento.

ue levam a

Convém lembrar que em qualquer empresa, que tenha seu apoio no transporte I
as suas atlwdades, deve ter um controle centralizado, que coordene todas as infc
oriundas de seus Servigos.

9.2.;2.2.1 COMBUSTIVEIS E OLEOS LUBRIFICANTES

|

€ja, ¢
ok

torna-se necessario

om

tencao

ara gerir

|

:rmagoes

A

Il
il
Ll
| . Lir
Deve-se procurar estabelecer quotas mensais de consumo de combus’lc iveis e lubr
| - - ] ’ s

por garagens, na hipdtese de haver mais de uma, ou se possivel por ve

atividades de controle, com base nas variagdes sobre estes valores pré-dete

iculos, e ey

rminados.

|
|

ifi

(e
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g Com a informagdo do “Boletim Diario de Trafego” ou do “Boletim Diério de Or.erat;éo ,
que exerce um controle por viatura, obter-se-a diariamente o consumo, de combustwel e dos
dleos, que serd posteriormente analisado e criticado, verificando os excessos, parﬁz que o0s
responséveisjustifiqijem ou esclarecam aquelas anormalidades. 5

" - A - i - E -
O que se recomenda e que tem demonstrado grande eficiéncia, é a colocagdo de um disco
perfurado no tubo de admissdo do tanque, evitando-se, assim, o desvio de combustiv?l.

Um ponto de suma importancia é o eficiente e adequado servico de lubrlflcia;ao Os
trabalhos de troca de dleo lubrificantes serdo realizados no periodo noturno, por elementos
especializados, sendp diariamente verificados os niveis de éleo de Carter e completados se |
necessario.

As lubrificagSés com graxa ou éleo para cambio e diferencial serdo efetuadas n:a 5 rampas
I

quando da revisdo dos veiculos.

9.2.2.2.2 PNEUS E CAMARAS DE AR

Sabendo-se que numa empresa, cuja atividade esta apoiada no transporte, a aquisicao e
controle de utilizagdo de pneus devem obedecer a um critério rigido. | :

A existéncia de diversos fabricantes de pneus, com numeracgdes e identiﬁcagée*‘s Ipréprias,
obriga por vezes ao controlador, estabelecer marcagdes diferenciadas para melhor ;controle.
Estas marcagbes so geralmente realizadas a quente no pneu, contendo um Iogotip;o e uma
numeragio seqiiencial, I

Os controles dos pneus devem poder fornecer as seguintes informagdes basicas

* Dados jxios pneus (fabricantes, tipo, etc.). . i
s Aquisi¢3o (prego, fornecedor, etc.). i
o Colocaigﬁo (data, veiculo, oddmetro, etc.). !
. Remo;;ﬁo (data, causa, etc.). ,
» Conserto (data, tipo, etc.).
o Quildmetros rodados,

Existe também com intuito de melhorar o sistema de controle, um formulario que devera
1
acompanhar o borracheiro no conserto dos referidos pneus, que informara:

-120— fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.




Veiculos {oddmetro, etc.}
Destino do pneu retirado
Descrigdo do conserto
Pneu colocado.

|
|
|
|
|
|
1

o
O

ll-

Depois da operagdo, os formuldrios devem ser enviados ao controle, para que se faca

todas as;. apropriagcdes necessarias, ou seja, vida Gtil e custo por quil

]
i

[ i:;ﬁo do pnels, Esomado

1

Ometro, enire outras
- | A -, . . s g .
informacdes. O custo por quilémetro é obtido dividindo-se o valor de aquis

aos custbs de conserto, pela quilometragem rodada.

Devemos ressaltar que é vantajoso a recapagem dos pneus no m?jor nimercg de vezes

possivel, obedecido as condigdes de seguranga dos veiculos.

9, 2‘ 2.2.3 BATERI1AS

4
'
i

'

! i

No caso de baterias, também devemos impiantar um controle que dlflculte também os
posswels desvios. Comumente usa-se uma marcacdo igual a dos pneus, contendo uma letra ou
um sinal’ que identifique o ano da aquisi¢do. No controle de troca de baterlas, podempos aplicar

um formulério que devera constar um histérico da bateria, como:

o Veiculos

Ne do veiculo
Qddmetro
Bateria retirada

e Marca

e Voits, etc.

Bateria colocada

¢ Marca
¢ Tipo
e Volts, etc.

Motivo da retirada

e Acidentada
e Defeituosa

|
!
1
|

|
|
|
|
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|

e Paradar carga

¢ N3o pega carga
o Aplicar em outras viaturas

9.2.2.3 CONTROLE DAS AVARIAS ' !

Todos os eventos que exigirem a substituigdo do veiculo ou a intervencdo dos s;ervi(;os de

manuten¢do serdo anotados, através de levantamento das respectivas fichas, e serﬁ;oi adotadas i |
’ |

medidas necessérias a fim de evitar a repeticdo da ocorréncia. | |

i

9.2.2.4 CONTROLE DE EMISSAO DE POLUENTES

Os limites maximos de emissdo de fuligem obedecem a resoflugdo n>18/86 do Conselho .
Nacional do Meio Ambiente - CONAMA. Os valores assim obtidos nos permltem avaliar o
desempenho das Bombas Injetoras bem como programar sua manutengdo. '

9.2.2.5 TROCA DE PECAS

Um sistema de troca de pegas sera organizado através de um almoxarifado central para

fornecimento de pegas novas e remoc¢do das pegas avariadas.

9.2.2.6 CONTROLE DE ESTOQUE (QUANTIDADE OTIMA) !

A quantidade de pegas mantidas em estoque serd determinada em fungdo| de lotes
econdmicos aliando-se, dessa forma, os dois aspectos fundamentais em administragdo do

material, de forma & ser mantido o equilibrio recomendado entre imobilizagbes financeiras e de
veiculos.

9.2.2.7 VF.fCULO DE APOIO PARA COMPRAS DE EMERGENCIA |

O Setor contara ainda, com o veiculo do tipo utilitario para aquisigGes de emergenc:as ou
eventual.

9.2.2.8 CONTROlifE DE HORAS TRABALHADAS/CONSUMO DE PECAS

Considerando que a verdadeira economia esta na organizagdo de um servigo com o

|

¢
conhecimento prévio dos valores basicos de "homem-hora" e "consumo - materal”, serd
e

implantado um sistéma de controle para determinagdo do custo efetivo de cada operacdo de

X !
__:
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9.2.3.

INDICADORES GERENCIAIS

.Os indicadores gerenciais de transporte visam prlmordralmente conhecer| as{ horas
imobilizadas dos veiculos e equipamentos, ou, de maneira inversa, a su3 disponibilidade jpara a

operalgao E necessario, pois que se registre toda e qualguer parada do :VelCUIO ou elquipa mento
para qualquer tipo de manutengdo. X |

| .
A oficina deve se preocupar em manter o indice de imobilizalgéo 0 menor possivel,

i
naturalmente sem comprometer a qualidade dos servigos de manuten(;ialo A dispo |b|||dade da
frota é elemento basico de planejamento, devendo ser estimada emI termos pe'rcentuals a

imobiliza¢do prevista, a qual servird inclusive para dimensionar a reserva'

||
'O indice de imobilizagdo é calculado da seguinte maneira: ‘
I

_ Hora Imobilizada
x 100

Bora Prevista I
O documento basico da oficina é a “ordem de servi¢o”, ou seja, um documento onde estdo

contldas todas as informacdes referentes as reparacdes em termos de serwgos executados, pegas

apllcadas e mao-de-obra empregada. . i

EDa “ordem de servi¢o” sfo extraidas informagdes que serdo entdo transcritas em uma -
I - , L - - I3 - - i r -
“ficha técnica do veiculo”, e que se constitui no histérico de sua vida operacional.

As informagBes compiladas nestes documentos permitem aferir e fornecer su 3sidios para -
| I
0 estabeleccmento de outros importantes indices gerenciais para os ser\ngos de afqna, tais
como: i

¢ Produtividade: calculada em fungdo da hora trabalhada, da mao-de-obra[direta e seu
tempo total disponivel.
e Improdutividade: calculada em fungd3o das horas improdutivas do empregado! Essas
horas ocorrem geralmente em virtude do funciondrio ficar alguardando o término de

outros servigos de oficina para poder realizar o seu. 'i

¢ Horas Perdidas: calculada em fung8o de horas de faitas, a'tfasos, Iiceng135| e outras
dispensas de maos-de-obra relacionadas ao tempo disponivel. :

* Rendimento: o rendimento da m3o-de-obra € calculado relacionando-se as héras gastas
para a execugio das tarefas; e os tempos padrdes pré-determinados.

| 'i’.
g |
|
|
|
|
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' 9.2.4 INDICES

As atividades: das empresas e as particularidades dos servicos a serem executados,
constituem a principal fonte de fatores a serem observados, devendo ser acompanhados
diariamente, procuréndo por intermédio de graficos conhecerem a situacdo, tomando!medidas
cabiveis, quando nec%essa'rias. 1

1

* Atraso$ e Enguigos: Sdo dois controles que deverdo ser elaborado em virtud(? de que os

mesmo;s informarao, diariamente, a situagdo da frota, um panorama geral d,a:s viaturas

que fi f‘cararn fora de operacdo normal. 3
. Mecanlcos e Viaturas: A empresa para levar a bom termo os seus propésltos devera
observar a contratacdo de motoristas e mecanicos, dentro de um padrao técnico

satisfatério.

|
9.2.5 NOSSO PROGRAMA DE MANUTENCAO E CONSERVACAO |
A Transresiduos Transporte de Residuos ltda. possui um avangado sigt-iema de
manuteng¢do de su3 frota de veiculos e equipamentos, incluindo manutengdes pFel.'-ventivas '
programadas e pred[tlvas com a finalidade de garantir a maxima produtividade e eficiéncia de

. todos os seus equamentos, buscando atingir a meta de quebra zero, resultando na

confiabilidade de seus clientes nos servigos prestados pela empresa.

Nossos veiculos e equipamentos estdo sob constante verificagio, seguindo umallinha de
servicos pré-determinados em seus planos de manutencdo, os quais visam cobrirj todos os
componentes do vei%:ulo em relacdo a possiveis falhas ou quebras inesperadas, evitando assim
as paradas imprevistas e onerosas para a empresa e o cliente.

|
A manutengﬁb dos veiculos e equipamentos é realizada por uma equipe técnica de

mecanicos, técnicos, coordenadores e engenheiros mecanicos, que estdo em constante servigo,
exécutando e otimizando a manutencdo dos equipamentos. O pessoal operacional de
manutenc¢ido, bem cci»mo de operagdo dos equipamentos, passa regularmente por processos de
reciclagem e treinamento em relagdo &s diretrizes de manuteng¢do e operagio dos veiculos e
equipamentos da em:presa.

A Transresiduos Ambiental S/A estd assessorada por uma empresa de consultoria em
manutencdes, que por sua vez mantém constante contato com as ultimas novidades e
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1
I
|
I
]
'
| i
1
tecnologias disponiveis no mercado, as quais sdo implantadas na emprlelsa, dispondo assim de
te

equipamentos modernos e eficientes na prestagdo de servigos aos clientes.
[
> - ] ’ - '8 1 - - - - I ra -

Controles operacionais, estatisticos, andlises e medigdes, avallagcines técnicas ¢ aparelhos
de aferlgao estdo disponiveis, para a realizacdo dos planos de manutengao e planos de qualldade

1

da empresa, os quais foram desenvolvidos especificamente para a Transres:d uos Am :mlantal S/A
seu tlpo de servigo e solicitagdo dos equipamentos. Estes planos podem;sofrer modificagbes e

aperfeicoamentos conforme local de servico, levando-se em conmderagao o tipo [de piso, as
|
qunlometragens médias, o clima da regido, os itinerérios, a operac¢do dos veiculos, gnﬁ1m, as
' 1

sollcutagoes aos equipamentos, variaveis conforme o servico. »

iy
1

Os planos de manutengdio consistem em revisdes periddicas dos veiculos, -onde os

caminhdes e automéveis sdo controlados pela quilometragem rodada, porém, $6 sap deF nidas
as qu1iometragens de revisdo apds estatistica e levantamento paralelo ldo parametro hora X
qm!ometragem dos veiculos, pois se tratam de servigos onde os veiculos trabatham certq nimero
de horas paradas, processando o lixo coletado, logo existe a necessidadge de determln'ar a’u real
condlgao de desgaste dos veiculos, assim, podemos determinar os planosl de manutengao mais
adequados aos veiculos. Paralelamente a isso, inicia-se a coleta e anélise|dos leas lubr-llflcantes
dos velqulos, determinando a melhor periodicidade de troca, bem como o'; methor lukb rl"ﬁca'pte a
ser utilizado. | l

|
] . - A i t r
Os equipamentos pesados seguem os mesmos principios de trabalhe, porém seu fconjcrole
Lot | . . " " L
é feito somente por horas trabalhadas. Os equipamentos gerais e de oficina sdo rewsados em

perfodos de tempo pré-determinados, onde a reposicio de componentés! segue as normas de

-

As oficinas da Transresiduos Ambiental S/A possuem ferramental ;moderno e efi C|ente

i . . '| |
qualidade das pecas, procurando sempre o melhor componente disponivel no mercado! l
1

!

para manutencio, ferramentas de afericio e metrologia de componentes, as quais |farnecem

i bl
resultados exatos no que diz respeito as condigBes, vida residual ou causaside quebras e desgaste

| HESE;
dos diversos componentes de um veiculo, tais como, motores, filtros, parte elétrica, pneus,
equipamentos hidraulicos, enfim, todos os componentes sujeitos ao desgaste ou quebra.
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Nosso sistemaia de manuteng3do é todo voltado a manutengdo preventiva, onde além dos
planos de revisdo, ;existem planos de lavagem dos veiculos, com a aplicacdo de| produtos
especificos a limpezé de cada parte do veiculo, ressaltando que, a Transresiduos valor zia e exige
a conservagdoe Ilmpeza dos equipamentos, pois a apresentagéo visual é de extrema |mportanC|a
a caracterizagdo do servigo prestado. Além da lavagem diaria dos veiculos pelos motorlstas, a
parte mecanica é lavada semanalmente e os veiculos passam por um processo de desinfecgdo.

Planos de lubrificagio também s8o desenvolvidos. Nestes sdio usados os|methores

lubrificantes, especff" cos para cada tipo de componente e solicitagdo. A Transresiduos Ambiental
S/A utiliza graxas especnals, definidas conforme temperatura de trabalho, pressdo estatlca e
dindmica dos componentes moveis ou rigidos, 6leos lubrificantes de ultima geragao, sempre
multi-viscosos, garantlndo uma maior vida Util e melhor produtividade, | i

g . 4 - [ - - - oI
Na operagaoidos veiculos, os motoristas sdo submetidos a periddicos treln?mentos

I { " . . \
objetivando uma condugdo segura e correta, evitando acidentes ou quebras por impericia ou

erro de operagao, $§o ainda realizadas reunides periodicas para a integra¢do da equipe e
!

levantamento de problemas comuns aos motoristas e operadores.

Os planos dq manutengdo sdo especificos a cada tipo de equipamento, de | ntro dos
formularios de manutencdo de cada revis3o, estio além das atividades a serem realizadas, as
ferramentas que devem ser utilizadas, os tempos estimados de cada revisdo, o pacote de pegas

I 3 - - - I , -
a serem trocadas e 05 custos das pecas e ma3o de obra. A seguir descrevemos as atividades basicas
do plano de manuteng3o dos veiculos e equipamentos da Transresiduos Ambiental S/A

Componentes : Atividades

1 Trocar Gleo

2: Analisar 6leo

3: Trocar filtro ubrificante
42 Verificar estado correias

51 Verificar pegas soltas ou quebradas

6i Verificar visualmerite estado dos selos motor
74 Verificar estado da hélice

8! Verificar vazamentos de agua ou éleo

9. Regular rotagio de marcha lenta

EC O R R T-U N R -

<
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10- Regular rotagfio governada

11-Regular rotagio de acionamente equipamento

12-Verificar emisséio de fumaca

13-Medir compressio do motor

s fae e
Cal

14-Trocar valvula termostitica

|
Sistema de ar / motor

1- Verificar restri¢io do filtro de ar

2- Limpar filtro de ar externo

3. Trocar filtro de ar extemo

4- Limpar filtro de ar interno

b

5- Trocar filtro de ar interno

G- Trocar éleo do filtro de ar - molhado

7- Limpar recipiente do filtro de ar

8- Verificar entradas falsas de ar

9- Verificar estado de bragadeiras e mangueiras

Sistema diesel

I- Drenar separador de agua

I i - ]

AR E

LI B L

2- Limpar filtro separador de dgua

3- Limpar filtro tela da bomba injetora

4- Verificar estado da tubulac#io / vazamentos

5- Verificar entradas de ar

6- Verificar vazamentos na bomba injetora

7- Sangrar linhas de baixa pressdo

R

I I ]

E I I I

8- Sangrar linhas de alta pressio

9. Trocar filtro de combustivel

EL I I T T B T I T O B BT I

-]

10-Drenar e lavar tanque de diesel

11-Regular pressio dos bicos injetores

12-Trocar bicos injetores

13-Trocar reparo de vedagio da bomba injetora

14-Calibrar bomba injetora

15-Testar e reformar bomba injetora

16-Completar nivel de 6leo da bomba injetora

I I I

17-Trocar 6leo da bomba injetora

Comi)onentes

Afividades

1- Verificar nivel de dgua
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b

Sistema de
refrigeracio

2- Verificar concentra¢iio de aditivo anticorrosivo

3- Trocar filtro de agua - Cummins - montagemn

B

4- Trocar filtro de dgua - Cummins - servigo

3- Trow agua de refrigeragio

6- Verificar estado das mangueiras

7-:Adicionar aditivo anticorrosivo

8- ;Veriﬁcar estado da tampa de refrigeragio

9-;'Trocar tampa de refrigerago

10-Lavar sistema de refrigeraciio

Sistema embreagem

l-fVeriﬁcar altura e folga do pedal

I I I T e

L T I - - R

2~ Verificar nivel do fluido

S-j Trocar fluido de embreagem

4-; Verei. Visualmente estado de embreagem

5- Verificar posi¢o da alavanca de acionamento

6-F Trocar disco

7= Trocar platé - acada 90.000 km /3 discos

84 Trocar rolamento - 90.000 km

9-, Sangrar sistema de acionamento

Sistema freio

1 Verificar espessura das lonas

2: Drenar reservatorios de ar

3- Verificar vazamentos

L

pd L |l |

47 Trocar lonas de freio

5,— Trocar molas das sapatas de freio

6- Trocar cuicas de freio

7- Verificar estado e desgaste dos tambores

Sistema suspensio

1— Verificar molas quebradas

2- Verificar estado de buchas e jumelos

3- Verificar aperto dos grampos de molas

4|- Reapertar grampos de molas traseiros

5- Reapertar grampos de molas dianteiros

6- Trocar buchas de borracha das molas dianteiras

7- Reapertar parafusos de suporte das molas

Sistema transmissio -

carxa

I- Verificar nivel de éleo

2:- Verificar vazamentos

3- Trocar dico

4- Analisar éleo

5- Reapertar suportes e coxins

T T T I T I T
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6- Limpar respiro i ox
! L
| 1
Coiponentes ‘Atividades | A Ci|D | E
: 1- Verificar Vazamentos x | x| x| 2] x
2- Verificar nivel de 6leo x| x [ x
Sistema transmisséo - 3- Trocar dleo X
D:iferencial 4- Analisar ppm do dleo x
: 5- Testar dinamicamente X X
: 6- Verificar Folgas X X X
' 1- Verificar folgas nos terminais X X
: 2- Verificar nivel de éleo x 1 X
' 3- Trocar 6leo do sistema X !
L . 4- Trocar filtro do sistema %
Sistéma direcdo - ;
: 5- Sangrar sistema X
; 6- Verificar folga do volante :r X
| 7- Alinhar rodas dianteiras X
E 8- Balancear rodas dianteiras ; X
1- Verificar funcionamento de luzes do painel : x | x
2- Verificar funcionamento dos relégios do painel | x| X x
3- Verificar ¢ ajustar comando de parada do motor | X
| 4- Verificar frejo motor | X
: 5~ Verificar luzes internas VX X K X X
Sistema cabine 6- Verificar funcionamento dos vidros das portas : X
; 7- Verificar Estado das palhetas do para-brisa vx | x N x
' 8- Trocar palhetas do para-brisa il 'R X
9- Verificar extintor e documentos "X X '( 0 ox ) x
10-Verificar fechaduras das portas O X x
11- Verificar estado dos estofamentos x| x ’{ x| x
’ 1- Verificar luzes de freio, cidade, faroletes, ré [ X X "( X X
: 2- Verificar sinaleiras e pisca alerta i x X 9:( X X
I 3- Verificar funcionamento da campainha do equipamento. Il = x | % X X
o . 4- Verificar cabos ¢ fios soltos ou partidos | X
Sistema Elétrico . - : -
5- Medir voltagem de carga do altemador x| x K il x X
6- Trocar rolamentos e escovas do alternador b X
7- Trocar rolamentos e escovas motor arranque ! ! | =
' 8- Medir densidade da bateria x| x|k x| x
| i
f
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9: Verificar nivel de dgua de bateria

10- Verificar limpeza e aperto dos terminais de bateria

11- Untar com vaselina os terminais
12- Medir voltagem da bateria

13- Regular faréis

14- Trocar lentes traseiras

Componentes ; Atividades

1% Verificar folgas nas cruzetas e eixo estriado

2: Verificar aperto dos parafusos das flanges

Sistema transmissao - -
- \'i
Card 3- Reapertar e travar quimicamente parafusos

4- Retirar e analisar cardam

5- Balancear

1+ Reparar pontos de ferrugem, riscos e amassados

2- Pintar fraseira do equipamento

Sistema pintura . : ; -
3= Reavivar pintura de equipamento

4 Polir o equipamento

1; Calibrar os pneus

2- Conferir mapa de posi¢iio dos pneus

3- Verificar estado geral dos pneus
4: Medir sulcos dos pneus

5- Alinhar rodas dianteiras

6- Balancear rodas dianteiras

7- Aferir rodo-ar

17 Verificar Nivel de dleo hidréulico
2 Verificar vazamentos de dleo

3- Trocar 6leo hidraulico

4- Drenar reservatério de dleo - dgua

Si— Verificar estado das hastes dos pistdes

6- Verificar estado das mangueiras

Equipamento
AHpHmen 7- Medir pressdo da bomba hidraulica

| 8- Verificar aperto dos parafusos do suporte da bomba
9- Verificar folgas ¢ embuchamento dos pinos pistdes

10-Verificar folgas das alavancas de comando

11-Verificar estado da chapana do equipamento

12-Verificar folgas do cardam
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13- Trocar cardam
14- Limpar filtro de dleo hidrdulico :
15- Verificar folgas na tomada de forca .

-]

16- Retirar ¢ analisar tomada de forca

17- Verificar estado da tampa e peneira do reservatdrio - x

18- Verificar velocidade dos pisties ¢ prensas |

15- Verificar pressio de acionamento pneumético
20- Verificar aperto dos parafusos de fixagiio do equipamento. ‘X
21- Reapertar parafusos de fixagio do equipamento

LN N N N N

LT T I T

9.2.6 . CONCLUSAO

0 trabalho sistematico, conforme programa, permitiré o emprego mals regular c;la mao de
obra, com exata quantificacdo do pessoal necesséario de forma que: . . I

' e Sejam evitados os excessos decorrentes de despesas de materiais e substituicdes de

pegas; P

' !
¢ Haja economia da méo de obra, resultante da aplicagdo de um sistema de manutengdo

{

preventiva e de desmontagens sisteméticas; ! ,
¢ Haja reducdo das imobilizagGes acidentais dos veiculos, com a;u:mento do coelfficie nte de
utilizagdo] do material rodante, com consequente reducio da fFota necessaria,

'O sistema de Manuteng&o periddica da frota, descrito anteriorrﬁ'ente, tem ]Jq'r objetivo
atender as condigSes de exigéncias de revisdo em cada veiculo antes de ‘colocé lo EITil tlréfego, de
forma:metédica, tanto no que se refere a natureza dos servigos, como, das prewsoes de seus

tempos de execugdo, para um racional aproveitamento da méo de obra prevista.

Julgamos assim, com o Plano proposto, terem sido atendidas, todas as :o'ndii‘ées e
exigéncias para implantagdo de adequado e eficiente servigo de manutengao de uma 5|ste matica
preventiva. i

|-
|

9.3 .INSTALACOES ,

|
]
|
O layout das instala¢Ses foi projetado com finalidade de proporcionar espa:,o‘, hi

| giene e
’ r rd - hl ’ ,
seguranca ao trafego de veiculos e pessoal, bem como acesso facil as ferramentas € maqt':mas.

. | l
Levando-se em considerag8o; instalagdes ferramentas e pessoal adequado! riluod 3remos
!
atingir os seguintes objetivos:
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e Elevadorendimento proporcionando economia de material e m3o-de-obra;
¢ Boas condicSes de trabalho ao pessoal, de forma compativel com a dignidade humana;

. - o , i
e Reflexos diretos nas condig8es de operacdo e seguranga dos veiculos. '

9.3.1 LOCALIZAGAO DA GARAGEM

A localizagdo da garagem junto a oficina permite que sejam evitados deslocamentos
inuteis, proporcionar:}do uma intercomunicag¢do mais rapida do pessoal e, a0 mesmo tempo,
impedindo interferéricias desnecessarias nos trabalhos da manutengao.

9.3.2 PROGRAMA DE MANUTENCAO DE INSTALACOES

A Manutengéb de nossas instalagdes requer um Programa seletivo para cada tipo de
edificacdo ou maquinério que delas constarem. Objetivando, termos sempre em perfeitas
condig¢bes de uso, tanto no que se refere a parte de uso pessoal, como de nossos eqmpamentos
Portanto formulamos a seguir, os procedimentos basicos que temos adotado em nossas outras
filiais, e que tem contribuido sensivelmente para prolongar o tempo de vida dtil de nossas
edificacdes e equipémentos, além de fornecer aos nossos funcionarios ambientes séudéveis,
higiénicos e arejados, em seu dia a dia. K

9.3.2.1 INSTALAGOES TECNICAS ADMINISTRATIVAS ool

Como estas instalagcGes naturalmente, serdo de uso préprio, deverdo estar inj{:ialmente

em perfeitas condigbes de trabalho, para servirem a equipe administrativa de nossa e'ry"lpresa.

Certos disto, a cada ano, devero sofrer processos de limpeza externa (pintura, lavagens,
etc.,) para se manter a estética e condi¢Bes de apresentagdo ao ptblico e ao municipic_':.

| o
Diariamente,: serdo executados servicos de varri¢do interna, lavagem e desinfecgdo de
banheiros, coleta dos residuos gerados, e outros trabalhos que atenderdo satisfatoriémente as
I s .. . ~ I
condicdes de salubridade e higienizacio. ]
]

I
.
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FIGURA 9-2 — LAVAGEM DO VEICULO COMPACTADOR. i

Para tanto, manteremos pessoal qualificado e materiais necessarios para o cumprimento

das tarefas, e, € de nosso interesse maior, estar sempre dando exemplb; praticos qlel'lim peza e

conservagio. !
' ! f
i

9.3.2.2 OFICINA MECANICA E DE MANUTENGAO i |

. . " . . LA p "
As atividades que comportam as instalagoes de uma oficina mecanica e de I;ni;\nutengao
s3o extremamente passiveis de incorporarem sujeiras, oriundas do préprio traballioique nelas
sdo executados. :

A manutenc¢do de equipamento pesado, no qual consiste sua fungdo, demanda uso

constante de dleos lubrificantes, graxas, diesel, etc., isto sem contar outros tipos de materiais

que sdo trazidos nos compartimentos destes veiculos como, terras, restos de lixo, lama nos
pheus, etc. i

[
Além de manter estas instalagBes em perfeito estado de conservagdo e limpeza, Fevera
L - o
os funcionarios usar sempre que for necessario: |
i
e Estopas para pequenas limpezas de remoc&o; |

e Flanelas para limpeza e conservagdo do ferramental existente;:' |

* PS de madeira, para enxugar manchas de dleo ou outro tipo de fluidp jque| estiver

derramado ou vazado; ’ |t
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e Vassouras e pas, para coleta de residuos que forem espalhados involuntariamente;

# Sacos plésticos para coleta destes residuos; '
e Caixotes de madeira para acumulagdo de material imprestavel; :
e Outros. ‘
Devera existir ainda, para cada mecanico, caixa para guarda de ferramentas, e_vitando-se

assim a existéncia de utensilios espalhados pelo interior da oficina. ¥
[

9.3.2.3 ALMOXARIFADO |

]
]
O Almoxarifado também é uma das instalagdes que merece todo cuidado e atencdo do

ponto de vista de asseio e conservagao. O
1
Este, ainda com maior preocupacdo, por conter um consideravel estoque de material e

pegas suscetiveis a espalhamento de sujeiras no interior desta edificagdo. !
)

Devem-se manter entdo, praticamente todos os utensilios citados anteriormente para uso

em oficina mecanica e de manuten¢do, e ainda, manté-lo regularmente varrido, limpo e
1

detetizado para evitar aparecimento de tragas gue podem atacar estoque de uniforme:s, calcados

e luvas.

i
9.3.2.4 PATIO DE ESTACIONAMENTO |

|
Por ser um local de trénsito de pessoas e veiculos, deverd ser pavimentado com saibro ou
.- . ‘e - ~ |
antipo, para se evitar carreamento de sujeiras e demais instalagdes. ;

i

LB

Serd afixada placa indicativa de instrugbes como, "Ndo Jogue Papel no Chao", "Manter o
Local Limpo", etc. !

Caso aconteca o contrario, sera providenciada a remog&o do residuo. i

A manutencdo e conservacdo do material compactado no Patio serdo revisadas e
recuperadas periodicamente.

!

!

9.3.2.5 OUTRAS INSTALACOES N
|

As demais instalagGes, como: caixas d’agua; banheiros; tubulagdes diversas; bi)rracha ria;
vestiério; portaria; sala de trafego; cozinha; bombas de combustivel; e sala de maquinas.

i
v
L

!
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10 PLANO DE SUBSTITUICAO DE VEICULOS E

EQUIPAMENTOS

A empresa através de seu Departamento de Equipamentos adota como critério para

substituigdo de veiculos da frota, as seguintes situagdes:

10.1 QUANDO OCORRER ACIDENTE DE GRANDE MONTA

Neste caso ¢ veiculo sera analisado sobre dois aspectos:

. Récuperan;éio
¢ Substituicdo
Para isso, é levado em consideragdo:

¢ Tempo de recuperacdo de veiculo acidentado.

Interferéncia na produgéo.

. M;esmo apos recuperacdo, depor contra imagem da empresa
|

Quilometragem de veiculo acidentado.

Idl’-lde de veiculo acidentado.

Data do plano previsto para substitui¢do do veiculo.

Avaliagdo de uma substitui¢do do veiculo,

Apés a andlise dos itens acima, podera receber os reparos ne

10.2 QUANTO AS VARIAVEIS

* Anosde uso do veiculo;
¢ Quildmetros percorridos;
e Custo de manutengio,

As varidveis.acima mencionadas indicam o “PONTO ECONOMICO

|
i
1
1
(|
ol
l
L
I
!

cessarios,

I
i
DE SUBSTITUIQAO” de

veiculos da frota, atraves da sua maxima utilizagdo e custo médio total minimo, isto &, custo de

manutencio e deslcapltallzagao, revertendo em “filosofia econdmica”,
salde do veiculo.

baseada nolestado de

Graficamente o ponto minimo da curva do custo anual é o PONTO ECONOMICO DE

SUBSTITUICAO do velculo.
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10.2.1 VARIAVEIS FORMADORAS DO CUSTO TOTAL

- Anos de uso do veiculo: € o niimero de anos de utilizaggo do veiculo.

A . r - " ':[
Quildmetros percorridos: é quilometragem média anual do veiculo.

N P . .
Custo de manutencdo: sdo as despesas decorrentes da man'l.liten;ao do vleft}:ulo-, com a
finalidade de manté-lo em condicéo operacional satisfatéria. | |

1 .
Depreciagdo: consiste na diminuicdo do valor dos bens da empresa resuitante Ho desgaste

pelo uso, acdo da natureza e obsolescéncia normal.

o I
A composigdo da curva se obtém através dos custos historicos da manutengéo, efetuando-

se a devida corregdo, inflacionando ano a ano os valores, ou tomando valores em ano basico da

analise, caso a frota seja distribuida em vérios anos de fabricagéo do veiculo.

l

 Para facilitar a construgdo do grafico do custo médio anual, onde se determinja o ponto de
substituigdo, constroem-se a Tabela 10-1 — Dados gerais do veiculo ou equipamenta., e a Tabela
10-2 - Dados operacionais/econémico do veiculo ou equipamento.

|
TabBeLa 10-1 — DADOS GERAIS DO VEICULD OU EQUIPAMENTO. 1 |
TIPO DE VEICULO i Ne.
ANO DE USO - VALOR DE |
. - CUSTO DE MANUTENCAO LT DEFRECIAGAO
Uso FABRICAGCAO cA MERCADO } i .
: ! ! .
i 1
|
TABELA 10-2 — DADOS OPERACIONAIS fECONGMICO DO VEICULO OU EQUIPAMENTO, r
TIPO DE VEICULO L N°.
1. 2 3 4=243 5 6=5/1
ANOS DE CUSTO DE DEPRECIACAO CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL GUSTO MEDID
uso (RS) {R$) ACUMULADO (RS) ANUAL (R$)
i
1

N
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11 PLANOl DE MEDICINA, HIGIENE E SEGUR‘ANCA
NO TRABALHO |

11.1 INTRODUCAO A SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL
11.1.1 HISTORICO

e | . . 1 . F
As atividades laborativas nasceram com o homem. Pela sua capacidade de raciocinio e
pelo seu instinto gregério, 0 homem conseguiu através da histéria, criar uma tecnologla que
possibilitou sua existéncia no planeta.

Partindo da atlwclade predatéria, evoluiu para a agricultura e o pastoreio, alca ngou a fase
do artesanato e atlnglu a era industrial. i
vl

Até o advento da maquina a vapor poucas esparsas noticias se tém sobre Saude
Ocupacional. ;

Somente com a Revolugdo, no Século XVIII, é que o aldedo descendente do i:roglodita,
comegou a agrupar-se nas cidades. Deixou o risco de ser apanhado pelas garras deluma fera,

para aceitar o risco.de ser apanhado pelas garras de uma maquina. |

Condi¢Bes totalmente indspitas de calor, ventilagio e umidade eram encontradas pois as
modernas fabricas nada mais eram que galpGes improvisados. As maquinas prlmltlvas oferecmm
toda a sorte de r:scos, e as consequéncias tornaram-se tdo criticas que come(;ou a haver
clamores, inclusive de orgdos governamentais, exigindo um minimo de condigbes humanas para
o trabalho. ‘, p

.No Brasil, podemos fixar por volta de 1930 a nossa revolugdo lndustrlal Embora
tivéssemos j& a experiéncia de outros paises em menor escala, atravessamos os mesmos

percalcos, o que fez com que se falasse que em 1970 o Brasil era o campedo mundial :elm relagdo
aos acidentes de trabalho. o

x;!!
|

‘ |
\
!
|
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- . l
11.1.2 A LIMPEZA PUBLICA E A CARENCIA DE TREINAMENTO

Os servigos de coleta de lixo e limpeza pablica sdo prioritdrios nos municipias. Muitas sdo
as municipalidades brasileiras que ndo ddo a tais servigos o seu devido valor, relegando-os a um
plano secundario, inclusive por ocasido da distribuicio de verbas pelo poder public

P

l

Quantas vezes, tais servigos sé séo lembrados quando aparece pma falha em alguns de

seus sistemas como, por exemplo, quando ndo houve coleta de lixo no béirro “X”; ol 9 Ioéal onde
houvg a realizagdo de feira e apods 0 encerramento desta o local ficou :nélal limpo, exalangdo mau
cheiro por toda a vizinhanga. Entdo se pergunta: em que se apdia tqqo o sistema de limpeza
publica? A resposta € simples: em uma estrutura funcional. E

. Essa estrutura abrange administradores, coordenadores, encarregados, fiscais, chefes de

turma, coletores, varredores, motoristas, entre outros. Estes sdo elementos praticos, todos eles
H 1

envolvidos nos servicos de administra¢iio, cobranga, fiscalizagdo, coleta, varrigdo, transporte,

manuteng¢do, destino final dos residuos e outros.

. A estrutura organizacional deve ter como base um nimero de funcionarios utilizados por
diversos setores, em fungio da quantidade de residuos gerados.

0

| L

estrutura organizacional, caracterizada pela baixa mobilidade vertical ejpelos baixos s;alar"os.
"y

i | .
A mio-de-obra empregada nos servigos é formada, em grande pa’rte, por pessoas de baixo

t
E
. Entretanto, a maior deficiéncia dos servigos decorre, em quase tqcfos 0s municipios, dessa
L]
]

nivel de escolaridade. Por outro lado, os encargos exigem mao-de-obra' especializada, mas séo

usualmente ocupados por elementos sem o menor preparo técnicos € admumstratwbs, alheios

aos servigos de limpeza publica, muitas vezes, remanejados das mais diversas dreas de atlagdo.
! '

E muito comum encontrar-se nas Prefeituras “elementos préticos” com conhecimentos
intuitivos de métodos antigos e ultrapassados de trabalho que, ao serem solicitados a fornecer
informacgdes, procuram guardd-las para si, assustados com um posswel afastamento de seus

postos de trabalho. i
, .
[nimeras vezes ao se hecessitar de dados e informacgdes sé é possiy’el consegui-las atraveés,

de um, exaustivo trabalho de catequese e até da simpatia pessoal depcb$itada em tais pessoas.

|
|
|
|
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L|
Isto ocorre pela falta de dados levantados e arquivados nas Prefeituras, onde estes elementos

tém as informacoes ?rquivadas em suas memorias e para uso proprio.
11.1.3 CAPACIT{A(:&O, TREINAMENTO PROFISSIONAL - CUSTOS DE
TREINAMENTO

e

‘I
i
A maioria dos municipios ndo est4 dotada de recursos humanos em nimero suficiente e

com um adequado treinamento ao desenvolvimento da plenitude de suas atividades.

Assim sendo, i -tanto o corpo técnico administrativo como os empregados e corptratados
que exercem atlwdades bracais, requerem treinamento apropriado e regular ao exercmo de suas
fungdes (sejam estes estatutdrios ou regidos pelo regime CLT). Portanto, devem ser lpre\!lstas
capacitacdes adequa_das através das contratacgdes de cursos especializados a serem mlnlstrados
aos técnicos das municipalidades nas dreas de gerenciamento de residuos, de servigos de limpeza
publica e a realizacib de treinamentos internos e avaliagSes e adequacdes dos mesmc}L.

: !
Nos processos de capacitacdo deverdo ser abordados, pemo menos, os seguintes itens
que sdo funcamentais ao desenvolvimento das atividades de limpeza ptblica:

i

e Os problemas referentes aos aspectos técnicos dos residuos sdlidos e élé limpeza
publica; | !

e Classificagdo, riscos e caracteristicas dos residuos sélidos. Sua com | posicdo e
tecnolpglas de reaproveitamento, reciclagem, tratamento e destinagdo f nal;

» Os problemas financeiros de sistemas de limpeza publica incluindo os servicos de
varrigéo, coleta, transporte e disposicdo final;

e Os cuiéiados exigidos na manutengao de materiais e equipamentos;

o As que:stéies relativas a utilizacdo de equipamentos de seguranca;

¢ A postura correta na execugdo dos servigos;

e Os diréitos e deveres dos servidores;

° Compt::rtamento humane dos servidores; e

. Experiféncias e troca de ideias sobre a solucdo dos problemas.
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O que se observa é que o treinamento se processa mais intensamente através de cursos
especificos e estagios praticos realizados dentro de Empreendimentos plirivados tendo em vista a
maior facilidade de contratacdo destes servigos. Quando tratados os ser\ngos publtc 108, devido ac
processo burocratico que envolve estas contratacBes e, muitas vezes falta de provilsao de

recursos especificos, a capacitagdo técnica aos entes envolvidos pode ser prejuducada
|

11.1.4 MELHORIA NAS CONDIGOES DE TRABALHO 3 |

I . 3
Sdo poucos 0s municipios que possuem uma infraestrutura adequada de apoio ao Jer\ndor
em campo. Mesmo assim, os que a possuem, muitas vezes hdo o sao em numerc: suflmente e

condigOes ideais. i t

Para os servidores bragais que executam fungdes em campo, tais', como: vanr'igé'o, capina,
limpeza de bocas de lobo e pintura de meio fio, torna-se necessaria a 'construgéo,' de sedes de
apoio operacional, préximas as dreas de atuacdo, dotadas de instalagdes hidréulitl_:o sanitarias,
vestiarios para troca de roupas, armarios individuais e refeitério, qhg também poderdo ser
utilizadas para a realizagdo de cursos de capacitagio e treinamento, salz de estoque de materiais
e guarda de equipamentos, entre outros. A Norma Regulamentadora tNR) ne 24 e:stabelece 0s
critérios minimos necessarios de conforto e condigdes sanitarias adequaaas i

As sedes de apoio operacional poder8o ser implantadas de aicordo comi 0s dlstrltos
administrativos, conjuntos ou ndo com outras atividades, em fungdo do nimero de ser\nclores
por regional e da infraestrutura de transporte existente. Dessa forma, 0 sistema tornar-se-a

descentralizado, de acordo com o que institui o plano diretor de ![mpeza urbana de cada

municipio. | i ;
: |

Estas edificagdes descentralizadas deverdo ter portes diferenciadlos em fung¢dp do tipo de
utilizagdo, sendo, por exemplo, distritos sedes dotados de sala de controle adrmnlstrativo,

sistema de comunicagdo, almoxarifado regional e garagem de veiculos, entre outros Somente
|
um estudo detalhado de cada municipio podera definir o tipo de lnstalan;ao

11.1.5 RECRUTAMENTO | |

N .
Os servigos de limpeza publica, tradicionalmente enfocados com 'reserva e preconceito,
tornam a carreira dos servidores sem atrativos, e boa parte dos mesmos ndo tem qualifjcat;ﬁo




——

profissional ou sdo remanejados de outros setores da Prefeitura, como “castigo” pa raalI o setor da

limpeza publica.

f

, o . . . bl
O grau de instrugio dos servidores € muito baixo, como exemplo, em alguns municipios

50% a 60% de toda a mao-de-obra é considerada de analfabetos, principalmente nas (::Efltegori'as:

gari; vigia; continuo; trabalhador; borracheiro e apontador.

|
!

|
A movimentacdo de entrada e saida “turn over” de pessoal é um dos problemas dificeis

de resolver e que afetam os planos e formas de recrutamento.

O recrutamento deve ser feito respeitando basicamente os seguintes pontos:

|

1
i
!
i
1
1
'

¢ Exames médicos ocupacionais obrigatorios, considerando os diferentes riscos das

atividades;

|

e Apresenta¢do de documentagdo pessoal adequada (do servidor e dept:e ndentes).

Esta documentacdo pode abranger até a uma dezena de itens;

e Pagamento de adicional de insalubridade para os servidores que traba;IIham na

coleta, varrigdo, sistemas de tratamento e disposi¢do final (como em! usinas de

compostagem e aterros) e servicos complementares. Este adicional pod;eivariar de

20% a 40% do saldrio minimo, por funcionério exposto os riscos;

e Fornecimento de uniforme adequado e Equipamentos de Protegdo Individuais

(EPis).

O Setor de Recrutamento deve ser composto por pessoal qualificado que, através de

técnicas de recrutamento, deverdo indicar ou escolher aqueles considerados aptos a
servigos para os quais serdo contratados.

O Setor de Recrutamento podera também executar a avaliagéo do desemplenho dos
_ servidores e identificacio dos funcionarios que precisam de aperfeicoamento e/ou treinamento

em determinadas areas de seu trabalho.

Os servidores deverdo ser estimulados conhecendo-se o potencial dos

|

executar os

mesmaos e

valorizados nas atividades que desempenham, evitando o cardter marginal comumente;atribuido

a estas atividades.
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|
|

Conclui-se que € necessario encarar os servicos de limpeza publica como ugn dos setores

afetos a Engenharia Ambiental, o que requer modifica¢des substanmals: no que hoje se constata
na maioria das Prefeituras. !

11.2 IMPORTANCIA DA SEGURANCA DO TRABALHO

Pode parecer estranho que além dos aspectos técnicos, abordemos tambem aspectos
humanisticos. Entretanto ndo devemos esquecer que por tl'aSI de qualquer maquina,
equipamento ou material existem um ser humano "o homem" que é a:maior rtque¢;a ‘da nagio.

. , .

Se ndo bastasse isso para avaliarmos a importancia da Seguranca do Trabalh(!) poderiamos
pensar que, enquanto uma industria automobilistica tem capacidade para priocluziii' 1.000

automdveis por dia, necessitamos de no minimo 20 anos para formar um homem. ' |
| |

Uma Empresa comprometida com seu negécio considera que o iseu maior pcltrlmﬁnlo éa
sua forca de trabalho, ou seja, seus funcionarios. E tém o maior mteresse na protet; 30, salude ea
integridade fisica do trabalhador, mantendo para tal uma Politica de Medicin: 2, Higiene e
Seguranga do Trabalho que possua planos e programas especificos par? cada fungalia

Para uma melhor consecucdo desta Politica de Satde e Segu ran';a do Trabalho, devemos

fixar diretrizes com responsabilidades e competéncias como seguem: '

11.2.1 SERVICO ESPECIALIZADO | !

i |

Serd constituido, segundo a Norma Regulamentadora n2 04 (NR 04}, ‘o Servigo

Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) que tem por
finalidade promover a salde e proteger a integridade do trabalhador no Iocal de trabalho,|dando
suporte técnico e operacional a programas prevencionistas, conta ndo com um{ Técnico de
Seguranga do Trabalho em periodo integral, tendo em vista os riscos assc:’ciados a atividad{e. Este
profissional Técnico é supervisionado por Engenheiro de Seguranga do Tfabalho.

Assim sendo podera ser desenvolvido por estes profissionais as sfe'guintes atividades:

o Programa Anual de segurancga, tendo por premissa o Pﬁdgrama de Protegdo de

Riscos Ambientais {PPRA) com base em necessidades levantadas e prioridades

|
l
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[ .

definiidas, considerando as atividades, riscos, medidas de controle {individuais e

O

coletivas) e legislagdo pertinente; ¥

* Assessorar continuamente o servico de coleta e manutengéo da Em presa visando
o estabeleamento de programas de conscientizagdo, mtegrando-se junto as
chefias para o cumprimento de normas e instrugGes gue visem proteger 0s
trabalhadores de agentes insalubres ou que possam causar acidentes; | |

¢ Examinar projetos, a luz da seguranca do trabalho, visando melhores colndlt;ESes de
higiene, conforto, ergonomia, circula¢do e arranjos fisicos seguros minimizando,
guando possivel agentes agressivos como ruido, gases, iluminagéoﬂ lvibraggdo,
radiagdes e exposi¢ao a substancias agressivas; . !

e Coordenar a formagdo da Comissdo Interna de Prevencdo de Aciden'.tes (CIPA),
zelando para que essa Comissdo seja representativa frente a p{alf'manente
preochpagéo da Empresa em reduzir ao maximo as causas e condigOes 'qlue levemn

ao acidente de trabalho e doengas ocupacionais; y

e Controlar os riscos aos quais os funciondrios estardo expostos, sugerindo medidas
preventivas; l

¢ Indicar Equipamentos de seguranca, inclusive os Equipamentos de |Protet;r:lo
IndIVIduaI (EPI), adequados as tarefas de cada cargo, analisando a qualldade, \ﬂda

atil, actonando compras e definindo estoques minimos;

¢ Analisar acidentes ocorridos, determinar causas e propor medidas para Tvitar sua

repeticdo, ouvindo os responsaveis e demais envolvidos; F

e Prestar atendimento imediato a acidentados direcionando-os a hospitai;s e demais
equipémentos publicos que prestam estes servicos, elaborando. |também
documentos técnicos {como investigagdes) e abrindo a Comunicac3o de Acidentes
de Tra:balho (CAT), que é um direito do trabalhador acidentado;

» Manter os registros atualizados, enviando a Diretoria e Gerénciasos dados
estatl's:ticos sobre frequéncia, gravidade, causas, etc., dos acidentes co"n:1 ou sem
afastamento; i

. Atend?:r a legislagdo especifica no que concerne as informagdes solicitadas;

0-120- fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresidnos.con.br.
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e Realizar palestras de integragdo aos novos funcionarios ‘n

técnicas preventivas para ndc se acidentar, salientando

objetivos da Empresa devem estar com perfeita salde e bem estar;

nostrando Os perigos e

- 3 - S - OIF 'I
Realizar palestras de reciclagens periddicas a todp‘ls os funcionar

P

669

que para| atender os

ios e

principalmente palestra de direg¢do defensiva aos motori:srtas, que sdp 1chefes de

. - - # - - - - - r 1
equipe. Reciclar um funcionario evita acidentes, dlmm'ql encargos

(legais e trabalhistas), obtendo assim economia na manuten¢io d

patrimdnios da Empresa. :

I
Prevenir acidentes é trabatho de equipe. A supervisdo em geral (Chefias, Su

Encarregados e Fiscais) tem grande parcela de responsabilidade na tarefa de consci

- . - - - -~ {
No século VX, ja se descreviam as primeiras relagBes entre trabalho e doenga,

controle.

11.2.2 DOENCAS OCUPACIONAIS

em meados de 1.700 (Século XVIII), foi que se chamou a atengdo para a:s doengas pl
quand@ o italiano Bernardino Ramazzi publicou o livro DE MORBIS ARTIFICIUM DI/
Doengas dos Trabalhadores"). Nessa obra, ele descreve, com extraordina’ria prec
época, uma série de doengas relacionadas com mais de 50 profisstes cliiferentes. D
Ramaz?i foi cognominado o "Pai da Medicina do Trabalho".

. |
O advento da Revolugdo Industrial ocasionou o surgimento das féblricas, asqua

a empregar grande parte da populacdo, multiplicando as ocupa¢Ges e traz

conseqiiéncia, uma série de problemas de satide. Com isso surge a necessidade d

. entrar nas fabricas e dedicar sua atengdo ao trabalhador e as condigdes de trabatho.
|

11.2.3 A EMPRESA

i

A Empresa querendo manter o bem estar fisico e mental do trabalhador n

) , - . . il ,
programa preventivo na area meédica, que mantém em sua equipe um "Médico do Tra balho!

que pos:sa dar assisténcia a todos os funcionarios, tudo de acordo com o estabelecido
Regularnentadora n2 NR 07, que trata do Programa de Controle Médico éie Salde O
(PCMSO}.

{

1
1
1
i
1
!
i
i
1
I
I

i
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A empresa (e seus profissionais) tem a responsabilidade de realizar os exames
admissionais, periddicos, demissionais, de retorno ao trabalho ou de mudanca de fung:léfo, atendo
também a consultas ambulatoriais € encaminhamentos para Médicos Especialistas, $é>licitando
exames complementares para elucidagdo diagnéstica e também atendimento aos acir}lentes de
trabalho. |

Nos exames admissionais, periddicos e demissionais deverd ser seguido é‘iseguinte

'
'
3
L)
1

conduta de acordo com a fungdo do Empregado:

|
| ) . :'
QUADRO DE RECOMENDAGAO DE EXAMES T : PCMSO *
{ i
T
]: Riscos : Mudan Retorn { [
) IEteicme: . a . s
Fungio o | _:Flsu:os, Graduagso Exames | Periodicidade Adrmssil Périodi cade | ode Dt.amlsslorl
Quimicos e | do Risco | onal co Trabalh f | al
P s e Fungiio
Bi_loluglcos . o :
Anual se idade
<18 anos ou > |
Almoxarife | 4141.05 | Ausencia na | Consults |45 anos X X X X x
de riscos clinica [ blanualse
idade entre 18
adsanos
Anual se idade
<18 anos ou >
Analista de Auséncia Consulta | 45 anos
Contratos 2612-10 de riscos NA clinica | bianual se X x X x X
idade entre 18 .
245 anos i :
i
';
Anual se idade
<18 anos ou > |
Analista de Auséncia Consulta | 45 anos
Faturamento 4110-10 de'riscos N.A clinica [ blanual se x X X X X
idade entre 18
a45anos

-120- fone: 041 -33322224 — email: transresiduos@iransresiduos.com.br.
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QUADRO DE RECOMENDACAO DE EXAMES

-2
%
o
| |

. Riscos
[ Fisicos, | Graduacio  Demission
Fungdo Quimicos e | do Risco Exames | Periodicidade al
! Biolégicos
| |
Anual se idade
. <lB8anosou>
Analista de Auséncia NA Consulta | 45 anos
RH de riscos clinica | bianual se X
idade entre 18
a 45 anos
| i
I !
Anual se idade L]
I,
<18 ancs ou > ' .
Analista Auséncia Consulta | 45 anos
. N.A p |t I X
Financeiro de riscos clinica | bianual se !
idade entre 18 ! i
ads anos i i
| |
Anual se idade !
<l8anosou>
Assessor Auséncia NA Consulta {45 anos
Diretoria de riscos " clinica | bfanual se
idade entre 18
a45 anos
i
|
Anual se idade F
Asslstente Ausing Consult :518 anosou > :
Administrativ us?ncla NA nsu a anos !
o de riscos clinica | bianual sa '[
idade entre 18 i
a 45 anos l

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueir

- Curitiba -
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] .
.QUAQRO. DE RECOMENDA@AO DE EXAMES PCMSO
- i
1 Riscos . Retorn
| Fisicos, | Graduagtio Admissi | periodi | ™95 | o de’ | Demission
- . 'y . i o
Fungso B0 il Quimicose | doRisco | EXemes | Perlodicidade | = ) o | 5% lyrabah| ar
H Funcio [
:| Biologicos o 1
- ;
i
Anual se idade : :
<18 anos ou > i
- 1
Assister!te 3541.25 Auséncia NA COI:ISU]ta 45 anos X X . X x
Comercial de riscos clinica | bianual se o
idade entre 18
a45anos .
J
Anual se jdade
| <l8anosou >
Assistente de Auséncia Consulta | 45 anos '
Logistica 8421-25 | fe riscos NA clinica [ bianual se X X X X X
Idade entre 18
adbanos .
i
Anual se idade i
<18 anos ou > 1
Assistante de 25245 Auséncia N.A Corfas‘ulta 45 anos X < X ol X
RH de riscos clinica | bianual se L
idade entre 18 :
a45anos I
Anual se idade Ly
<18 anosou > .
Asststen'te 4110-10 Auséneia MA Cons'ulta 45 anos X X « X : "
Financeiro de riscos clinica | bianual se
idade entre 18
a45 anos

X
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_QUAnnb DE RECOMENDAGAO DE EXAMES C
! i
i - | -
) Riscos - ML dsn Retom
Funcio ‘ 8O Fisicos, Gra.duaqao | Exames | Periodicidade Admissl | Periédi -‘G L de o_ de Dllxmlsslon
i . Quimicos e | do Risco onal o FI u;-n %o | Trabalh| . al
- Biolégicos ;o ¢ o | !
1 S
o I
Anual se idade . ‘
<18 anosou> b
Assistel.'nte 4110-10 Auséncia NA Conjs.ulta 45 anos X X ’ s X X
Operacional de riscos clinica | bianual se o
idade entre 18 . |
a 45 anos :
.
1 -
| :
Riscos : : :
biolégicos: i i
11 .
‘f:ngos’ Anual se idade P i
rus, | .
- <18 anos ou » ' .
Aux, : bactérias 2 ] i
. . Consulta | 45 anos ! !
Enferrnagem | 3222-35 | organismos Baixo , X X X X A
. clinica | blanual se o i
do Trabalho patolégicos . P :
idade entre 18 i
derivados v |
a 45 anos H X
de . :
atendiment " '
o clinico o i
[
|
1
Anual se idade
<18 anos ou > '
Auxiliar i
Administrativ | 4110-10 | A¥sEnei2 Na | Consulta |45 anos X X X X x
° de riscos clinica | bianual se
idade entre 18
245 anos

—




{1 |

i . . -l i
. ' 6 74
- l 1
. : I |
|
! <
QUADRO DE RECOMENDAGAO DE EXAMES ’ PCMSO ;
. ! N
o _ - o
‘| - Riscos Mudan Retorn
FuncSio 80 | Fisicos, | Graduagdo Exames | Periogicidade Admissi | Periddi ca de oée, Demission
Quimicos ¢ | do-Risco onal co . | Trabalky al
" Biolégi ' Fungdo- i
.| Biolégicos. o i
—
||
Realizar 6 m : '
FEisico: . Audiome | apds 1 |
Ruido Baixo tria admissional, e X X Fy
conforme PCA ‘i
[}
A;’fg:rde 991315 | . ;
P Quimico: Anual se idade I
vapores de .
. < 18 anos ou >
hidrocarbo ] !
. Consulta | 45 anos -
netos do Baixo .. X X X X1,
clinica | bjanual se b
petréleo, . P!
idade entre 18 .
solventes e .45 anos | |
tintas H [
b i
i I_
i
Anual se idade 1t
<18 anos ou > ' :
Auxiliar de Auséncia Consulta | 45 anos !
RH 411080 | 4o riscos NA clinica | bianual se X X X “
> idade entre 18 !
a 45 anos o
1
Fisico: Anual se idade o
Auxiliar de Ruido, . Consulta | <18 anos ou > O
Ser, Gerafs 992225 intempérie Baixo clinica | 45 anos X X X X . :I
s blanual se |
K
1
i
\-gl ‘
{
i
]
1
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QUADRO DE RECOMENDA(;KO DE EXAMES
.‘ Riscos i Mu dan Retorn b
Funcso CBO F:'su?os, Graduaglo Exames | Periodicidade Admissi | Periédi 9 a‘ de ode [Demission
'. Quimicos e | do Risco onal (] Fi ' o Trabalb al
. Bioldgicas 'un ° o
1 : i
idade entre 18 : ' .
ad5 anos L
[ F
Riscos i !
bioldgicos: i !
fungos, [} : '
virus, i ! :
bactérias e Y i i
Baixo i
organismos : |
patoldgicos i : |
derivados ' | '
de e '
residuos. :
i
Quimico: : i :
hidrocarbo Anual se idade Vi
netos; Baixo <18anosou> : ;
Borracheiro { 9921-15 |Slecse Consulta } 45 anos X X X X X
graxas clinica | bianual se e
idade entre 18 v
a 45 anos ; 1
Fisico . A
Ruido Baixo .
T
Fisicos: Anual se idade |
i P
Coletor 5142.25 | Ruidoe Baio | Consulta | <18anasou> X X g X x
Intempérie clinica | 45 anos :
s bianual se :




QUADRG.DE RECOMENDAGAO DE EXAMES

. Retorn |
- i Fisicos, Graduagio . | ode
Funcio CBO Quimicos e | do Risco Exames | Periodicidade Trabalh,
" Biologicos | o |
idade entre 18
Biolégicos:
fungos,
virus,
bactérias e
organismos Baixo
patolégicos .
derivados !
de 1:
residuos.
|
Anual se jdade !
<18 anos ou > | 1
Comprador | 354205 | Auséncia na | Consulta X |
de riscos clinica i
idade entre 18 |
i
Ji
i
':
Anual se idade :
<18 anos ou > :
A I
Consultor 5911-15 Auséncia NA Cons.ulta X
Comercial de riscos clinica
jdade entre 18
i
i
Anual se idade '
< 18 anos ou > :
Controller | 1421-05 |Ausencia Na | COnsuls x
de riscos clinica

idade entre 18




QUADRO DE RECOMENDACAQ DE EXAMES

Flém;ﬁo

Riscos
Fisicos,
Quimicos e
Bioldgicos

Graduacfio
do Risco

Periodicidade

Rotarn
“ode
Tr'ab;alh

ol
o

Demission
al

Diretor
Administrativ
4]

1231-05

Auséncia
de riscos

Consulta
clinica

Anual se idade
<18 anos ot >
45 anos
bianual se
idade entre 18
a 45 anos

Elatricista

9531-15

Moderado

Audiome
tria

Realizaré m
apds
admissional, e
conforme PCA

Consulta
clinica

Anual se idade
<18 anos ou >
45 anos
bianual se
idade entre 18
245 anos

Enc.
Manutengdo
Predial

5143-25

Eisico:
Ruido,
Umidade,
Intempérie
s, radiagdo
ndo
ionizante

Moderado

Audlome
tria

Realizar6 m
apés
admissional, e
conforme PCA




. v ¥
QUADRO,DE RECOMENDAGAO DE EXAMES PCMSO '; ;
j - s
: I
1 Riscos i Retorn '},
! Fisicos, Graduagdo Admissi | Periddi Mudan ode | IDerﬂissicn':
Fun¢io €8O ; ' ¢e Exames | Periodicidade ' cade il -
Cuimicos e | do Risco . onal co Trabalh:|; al
N Fungdo 4
Biologicos o |
Ii . .I 1
I
Q'uimioo: ;
Fumos de Anual se idade 1 [
solda, <18 anos ou > Ml
cimento e Baixo Consulta | 45 anos . X X X l %
cal, tintas e clinica | bianual se i
solventes, idade entre 18 . !
Slecs e 245 anos I
graxas. |
Anual se idade
Encarregado <18 anos ou >
1 |administrativ | 410105 |Auséneie na | Consulta |45 anos X x X x ||| x
: o de riscos clinica [ bianual se i
1 idade entre 18 !
i ad5 anos 1
|
Anual se idade |l
< 18 anos ou > 1,
Encarregado 4102-35 Aus?ncm NA Cor‘ts.ulta 45 anos x " x K X
Financelro de rigscos clinica | bianual se :
idadle entre 18 ' |
245 anos i
|
N
i
Anual se idade | '
< 18 anos ou > ; 1
Encarregado 5101-05 Aus?ncia NA Con:us'ulta 4:5 anos X . " « i %
Operacional de riscos clinica | bianual se i
idade entre 18
a 45 anos !

)-120— fone: 041 -33322224 - email: transresiduos@transresiduos.com.br.
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QUADRO DE RECOMENDAGAD DE EXAMES

Riscos
Fisicos,
Quimicos e
Bioldgicos

Graduagio

do Risco

' Exames

Periodicidade

Reitof-n
o dé
Triibalh
o]

Eng.
Seguranca do
Trabalho

2149-15

Auséncla
de riscos

Consulta
clinica

Anual se idade
<18 anos ou >
45 anos
bianual se
idade entre 18
ad45 anos

Engenheiro
Civil
Sanitarista

Auséncia
de riscos

Consulta
clinica

Anual se idade
<18 anos ou >
45 anos
bianual se
idade entre 18
a 45 anos

Engenheiro
Sanitarista

2142-60

Auséncia
de riscos

Consuita
clinica

Anual se idade
<18 anos ou >
45 anos
bianual se
idade entre 18
a 45 anos

Gerente
Adm,
Financeiro

1421-05

Auséncia
de riscos

Consulta
clinica

Anual se idade
<18 anos ou »
45 anos
bianual se
idade entre 18
ads anos
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QUADRO DE RECOMENDAGAO DE EXAMES
| .

a 45 anos

Gerente
Operacional

1423-05

Auséncia
de riscos

N.A

Consulta
clinica

Anual se idade
<18 anos ou >
45 anos
bianual se
idade entre 18
a45 anos

; Riscos - Mudan | Retorn :
 Fisicos, Graduagdo Admissi | Periodi ode emission
. ) | Fis 'y A gs_w
Funsdo ®o Quimicos e | do Risco Exames . Perlodlcldallie' onal co F:':‘ d_e Trabath, al .
Biolégicos a0 o .

i
Anual se idade I
<18 anos ou > ; t

Gerente 142 Auséncia NA Cotlsulta 45 anos X " X « |«
Comercial de riscos clinica | bianual se 1
Idade entre 18 g
a 45 anos !
|
|
Anual se idade !

< 18 anos ou >

Gerente i

Coml.Serv.pu | 142305 |Auséneia nNa | Consulta |45 anos x X x x I x
blicos de riscos clinica | blanual se ;
idade entre 18 ! I
a 45 anos : ‘
1i
i
Anual se idade I I
Gerente de X <18 anos ou > 1
Auséncia Consulta | 45 anos L i

Racursos 1422-05 N.A N X X X X ; X
Humanos de riscos clinica | bianual se 1
idade entre 18 I:
|
1
]
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QUADRO DE RECOMENDAGAD DE EXAMES

Riscos
Qﬂ::';‘; . Periodicidade Demission

Biolégicos

Realizar 6 m
Audiome | apos

tria admissional, e
conforme PCA

Moderado

Anual se idade
< 18 anosou >
Quimico: Consuita | 45 anos
vapores de clinica | bianual se
hidrocarbo idade entre 18
netos do ad5anos
petrdleo,
solventes e
tintas, RX de

pociras Moderado Térax OIT Anual

Latoaire/Pint
or

Hemogra
Moderado ma Semestral
completo

Realizar 6 m
apos
admissional, e
conforme PCA

Moderado

Lavador /

Lubrificador 5199-35

dleos e
graxas e
sabdo para
limpeza de
veleulos.

Hemogra
Mecderado ma Semestral
completo




! | ;|
QUADRO iJE RECOMENDMEO DE EXAMES PCMSO I i
' ]
 Riscos Retorn
Fisicos, Graduagdo Admissi | Periddi Mudan ode | Demission
- | I 'y ’ - Y o '
Fungio . 80 Quimicos @ | do.Risco Exames | Periodicidade onal co sa d_e Trabalh al
NN Fungao
r _Brwloglcos o
Biologicos: Anual se idade
agentes
atoldgicos <18 anosou >
P . . Consulta | 45 anos
derivados Baixo . X X X x X
da limpeza clinica | bianual se
P idade entre 18
dos :
¥ a45anos '
veiculos.
i
Realizaré m
Fisico: Audiome | apds
Ruide Moderado trla | admissional, e X x PoX
conforme PCA
1
Hemogra
Moderado ma Semestral X % X
Mecinico 7825-10 completo
Quimico: Anual se idade i
leos e <18 anosou >
graxas Consulta | 45 anos i
Baixo .. X X 3 X X
clinica | bianual se '
idade entre 18
ad5anos
Anual se idade
<1B8anosou>
Motorista 7825-10 ""—"Fl.s e Baixo Consulta |45 anos X X X x X
Ritfdo clinica | bianual se
idade entre 18
ad5anos
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QUADRO DE RECOMENDAGCAO DE EXAMES

g
)
1

Riscos
Fisicos,
Quimicos e
Biolégicos

GraduacgSo
o Risco

Periodicidade

|
Rej:to:rn
¢ dé
Trabalh
o

Motorista
Carreteira

Consulta
clinica

Anual se idade
<18 anos ot >
45 anos
bianual se
idade entre 18
a 45 anos

Recepcionist
a

Auséncia
de riscos

Consulta
clinica

Anual se idade
<18 anos ou >
45 anos
bianual se
idade entre 18
a45 anos

Secretiria

Auséncia
de riscos

Consulta
clinica

Anual se idade
<l8anosou>
45 anos
bianual se
idade entre 18
a 45 anos

Soldador

Fisico:
Ruido e
radiagdo
fonizante

Moderado

Audiome
tria

Realizar 6 m
apos
admissional, e
conforme PCA

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueir{?i;) - Curitiba




1
- 1
|||
i t
' I
QUAD‘I:zo DE RECOMENDAGA©O DE EXAMES - PCOSO. ' :
‘Riscos S | Retorn :
Fisicos, | Graduagic | adinissi | periadi | MU930 |5 ge | pemission
Fungio - CBO. S Exames | Pericdicidade _ . cade | | '
) ::\IQII.I‘I'I'IICOSO do.Risco - onal | ¢o Fun956 Traball; al
| Biotogices | . - : | |
. 4 . b ;
Dosagem I ;
sanguine
a metais i
Moderado pesados Semastral X X fl X
Cromo, |
Mangané [
s, Sllicio, )
Niquel '
Quimnico: _
:l:[::sede Moderado TR;:::OW Anual X X j : X
poeiras | i
Anual s¢ idade o
<18 anos ou » L
Baixo Consulta | 45 anos « X X X " X
clinica | bianual se s
idade entre 18 | i
ad45 anos ! |
|
i
]
||
Anual se idade | i
Supervisor < 18 anos ou > l ;
Administratly | 410105 | Auséncia Na | Consula f45anos X X X x ] x
o de riscos clinica | bianual se o
’ idade entre 18 ‘
a 45 anos v
y |
Anual se idade :
<18 anosou > ]
Supervisor Auséncia Consulta | 45 anos
‘Operacional 5101-05 de riscos N.A clinica | bfanual se X X X X X
Idade entre 18
ad5anos




QUADRO DE RECOMENDAGAO DE EXAMES ! pemso
_ - I
: Riscos : Re!l:orn
' Fisicos Graduagdo. | | Admissi | Periddi Mudan e, | Demnissi
Fun¢So CBO . | Exames | Periodicidade sl N 1 gade ove, | Liemission
i Quimicos.e | do Risco onal | <o, = | Trabalh al
: 5 i, ' | Fungdio h .
; Bioldgicos a > |
. o i
Anual se idade :
<18 anos ou > )
Supervisor Auséncia Consulta | 45 anos I
de RH 1422:05 | 44 riscos NA clinica | blanual se X A ¢ X
idade entre 18 !
a 45 anos I
; :
| |
i |
; l
Anual se idade : i [
Téc. em < 18 anos ou > i ‘ :
Seguranga do | 3516-05 Auséncla N.A Cou:nsulta 45 anos X x4 : i X X
Trabatho de riscos clinica | blanual se 1 !
idade entre 18 1 [ .
a 45 anos ‘ !
i .
i :
Realizar 6 m il
Flsico: Audiome | apds g ;
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tintas Moderado Térax OFF Anual X X ; X
Hemogra ! :
Moderado ma Semestral X X 1 X
: completo

; - Curitiba J P;r - TL‘EP:

, 816




-120- fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresiduos.com.br.

Exames Periodicos

Esses exames segundo a NR-7 {(Norma Regulamentadora) deverdo ser realizados a cada 12
meses para todos os funcionarios da area administrativa e a cada 6 meses para os funcionarios
- i

da area operacional, no entanto devem constar os exames complementares. : )

11.2.4 PLANO DE CONTROLE DO TETANO (P.C.T.)

|
O tétano é uma doenca infecciosa grave que, frequentemente, pode levar 3 morte. A

bactéria ¢ encontrada no solo, em fezes de animais ou humanas que se depositam na areia, m.lrl '
na terra sob uma forma resistente {esporos) e em metais enferrujados como (pregos, barras:.
chapas, etc.) . A infecgdo se da pela entrada de esporos (reprodugdo das plantas) por qualquer
tipo de ferimento na pele contaminado com areia ou terra.Ferimentos com objetos:; |
contaminados normalmente representam um risco grande de desenvolvimento da doenca, se a
pessoa ndo tiver sido vacinada. I

Se houver registro de vacinagdo complieta contra tétano, deverd ser administrado reforge |
a cada 10 anos. Caso 0 esquema vacinal esteja incompleto ou ndo haja reglstro, rem:mado ] ‘
controle de vacinagdo e realizado reforgo a cada 10 anos. O esquema classico de valcmagao s30
trés doses, com intervalo minimo de um més entre a primeira e a segunda dose, e trés mese$ .
entre a segunda e a terceira dose, :

A hepatite B transmitida pelo contato com sangue ou secregdes corporais colntaminada:!;
pelo virus. Assim, transfusGes de sangue, relagdes sexuais sem camisinha e compartilhamento de |
agulhas, seringas e objetos perfuro cortantes sdo as principais formas de contél’n'linagﬁo C!l
esquema classico de vacinagéo sdo trés doses, com intervalo minimo de um més entre aprimeira |

e a segunda dose, e quatro meses entre a segunda e a terceira dose.

Para a contrata¢8o de funcionario é necessario a apresentagéo de carteira de vacinacdo
. ]
contendo protecdo vacinal para Hepatite B, Tétano e Triplice Viral {prevencgdo de sarampo

——

rubéola e caxumba). A ndo apresentacio de inicio de esquema de vacinacdo e/ou em :-:mdamento, ‘

implica na néio autorizagdo do candidato a funcionario.

Os empregados deverdo entregar ao Responsavel pela Seguranca ou Setor Administrativo
da Empresa, cépia da carteira de vacinago atualizada, contendo a préxima dose realizad? |

I
]
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referente ao esquema de vacinagdo, para registro e acompanhamento. |A ndo apresentagdo da

carteira de vacinacdo aplicara em sangbes administrativas ao colaboradolr!.

11.3 ESPECIFICACOES E RELACAO DOS EQUﬁ?AMEN'B‘OS . DE

SEGURANCA E PROTECAO INDIVIDUAL - EPI; tS)

A total preocupacdo da Empresa com a satide e o bem estar do sél.!g trabalhadoré ajmeta
principal, por isso nas fungbes que ndo é possivel eliminar/reduzir os risit:ds, serdo
disponibilizados os Equipamentos de Prote¢do Coletivas (EPCs) ou Equibamentos de Protecéo
Individual (EPIs} que € um meio ou “todo dispositivo ou produto, de uso fridividual utilizado pelo
trabalhador, destinado & protecio de riscos suscetiveis de ameagar a seiguram;a e a satide no
trabalho”. Este € o conceito dado pela Portaria n© 3.241/78, NR 06 item ?1 :

Sendo assim, analisamos todas as fun¢oes exercidas e desenvolvértnos uma pes?uis-a das
necessidades bésicas com relagdo ao tipo, especificagdo e quantidade|de EPI's ideais para o
desenvolvimento de cada atividade profissional.

TABELA 3 RELACAO E ESPECIFICAGAO DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI'S - SERVICOS OPERACIONAI
i .
SERVICO FUNGAD ESPECIFICAGAO < EPI 'S

Conjunto Calga em brim, Camisa polli'vlscose manga Io:rlga,
faixa refletiva, cor azul |

Motorista

Boné Brim tipo “Bico de Pato”, cor azul

Calgado de Seguranca, em Couro ou: Bfotina com biquel_ra de ago

Conjunto Calga em brim, Camisa po‘Ii :viscose ma ngal Ioirlga, com

faixa refletiva, cor laranja (coleta dle residuos dc;mfestlc-:os e
recicléveis) ou cor verde (coleta de residuos vegetals) :

Boné Brim tipo “Bico de Pato”, cor 'Ialranja ou verde {éonfc rme
o tipo de coleta) | !

Coletores/Ajudantes T
Calcado de seguranga, em couro, com solado bigensidade e

antiderrapante !

Luva de protegdo, com malha aniicorte e revestimfento{ em
poliuretano (dedos e dorso palma da méo) i

Conjunto Impermeavel i
Conjunto Cal¢a/Camisa Brim Sol a $0| :
Encarregado Calcado de seguranga, em couro, 'com solado bid'en:sidade e

antiderrapante i




698
| |1

SERVICO , FUNCAO ESPECIFICACAO - EPL'S I
Conjunto Calca em brim, Camisa poli viscose manga longa, com }
faixa refletiva, cor laranja i

Boné Brim tipo “Bico de Pato” ou “Tipo Arabe”, cor laranja

Varrigdo Varredor Calgado de seguranga, em couro, com solado bidensidade e
antiderrapante

Luva de proteciio, com malha anticorte e revestimento em
poliuretano (dedos e dorso palma da méo)

Conjunto Calga/Camisa : |
Botina de Couro v

Boné :
Conjunto Calca/Camisa/ Luva de seguranca i

Botina de Couro com biqueira de ago {calgado de ségurant;a}
Boné ;
Luva de protecdo e creme de protecio para as méos
Maéscara de Celeron :
Lenten® 10e 12
Respirader 9925
Avental de Raspa |
Perneira de Raspa
Luvas de Raspa
Manga de Raspa
Touca Arabe
Botina de Couro com biqueira de ago |
Oculos de Corte
Manutenggo Lente n2 06 i
Respirador PFF2, com valvula e filtro de carvio ativado
Conjunto Calca/Camisa manga longa em poliviscose

Botina de Couro com biqueira de ago {calgado de :séguran;a}
Pintor Respirador PFF2, com valvula e filtro de carvio ativado

Macacdo impermeavel
Touca Arabe /Luvas de seguranga Nitrilica/ 6culos de seguranga
Conjunto Calca/Camisa manga longa padriio NR 10
Eletricista |_Botina de Couro ¢/bigueira de PVC '
Boné/ Luvas de seguranca /éculos de seguranca
] Conjunte Calga/Camisa
Boné :
Conjunto Impermedvel '
Bota de Borracha
Oculos de Seguranca :
Luva de PVC i
Respirador PFF2, com valvula e filtro de carviio ativado
Cinto de seguranca modelo paraguedista, com talabarte

Lubrificador Conjunto Calca/Camisa manga longa '

Boné
&g”

Encarregado
Manutengdo

Mecéanico

1

Soldador

Lavador

120~ fone: 041-33322224 — email: transresiduos@transresidnos.com.br.
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l

!

SERVICO

FUNCAO

Bota de Borracha

ESPECIFICACAO - EPI 'S
T

Botina de Couro ¢f bigueira de aco

Luva de PVC e luva nitellica

Aux. Servicos Gerais

Respirador PFF2, com valvula e filtro .dg carvio ativaclo

Conjunto Calca/Camisa

Boné

Bota de Borracha

|_Botina de Coure

l
[
l
{

Coniunto impermedvel

|_Oculos de Sezuranca

i

Protetor auricular

|
I

Vigiléncia

Conjunto Calca/Camisa

Botina de Courco

Boné

OBSEIiWACf\O: Para todas as func¢bes serdo disponibilizados protetorfsolar, com fator de
protecdo solar minima FPS-30 ' ‘

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirdo - Curitiba - Pr -
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12 PLANO DE TRABALHO

FINAIS

Apresentamos a seguir as consideragées finais do presente plano de trabalho, guanto aos

CONSIDERA(G

critérios e obrigagbes relacionadas: aos veiculos coletores, e outros equipamcfantos; as
|

instalagdes; ao pessoal; a medicao dos servigos; a fiscalizacdo; aos uniformes e equipar;nentos de

protecéo individual.

12.1 VEICULO, MAQUINA E EQUIPAMENTOS

|

1
i .
I
I

O nOmero, as marcas, os modelos, a capacidade, e outras caracteristicas dos \felculos e

equipamentos foram definidos por noés, atendendo as exigéncias minimas do edital e termo de

referéncia, ou seja:

V-120- fone: 041-33322224 — email: transresiduos@fransresidnos.com.br.

1

“0Os veiculos deverdo possuir carrocerias do tipo especial para coleta e transporte

de lixo, de modelo compactador, devendo ser fechadas e estanques para

evitar o

despejo de liquidos nas vias publicas e serem providas de mecanismo de1 ¢descarga
) a rs - 3 ' i
automatico, com compartimento de no minimo de 100 litros para armaze]:namento

dos liquidos gerados pela compactagéo. ' !

Os veiculos coletores deverdo estar equipados com equipamento de si'rE

conforme a legislagao de transito em vigor. 5

Na boca de carga, devera ser instalada iluminacdo que possibilite a visu
noturna deste compartimento, de forma a minimizar possibilidades de a
com os coletores.

Os veiculos deverdo ser equipados com sinalizagdo sonora para marc
lampadas elevadas indicadoras de freio.

As cagambas deverdo ser formadas de modo a evitar despejo de residuos
publicas, providas de sistema de esvaziamento e descarga automati

para pa e vassouras.

i

necessidade de méo de obra para o seu esvaziamento e serem dotadas de

alizacdo

alizacao
cidentes

ha ré e

nas vias

ca, sem
suporte




|
i
|
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|

e Os veiculos e equipamentos deverao ter no maximo 0

apresentacdo da proposta contados da data do prlme|||r
u

que, nenhum dos mesmos devera possuir, em qualquer

]
execug¢do do contrato, idade superior a 07 (sete} anos.”
i
A Prefeitura poder3, a qualquer momento, exlglr a troca do veiculo ou equi
]

'
" Qs vefculos apresentam, além de placas regulamentares, as |nd|cagoes n

ndo esteja atendendo as exigéncias dos servigos

{{cinco) anc
emplacar
momento

ms|na data da
nento, sendo

durante a

palfmefnto qiue

ecessarias ao

reconhemmento da Empresa e telefone para reclamagdes, na forma estabeleuda pe.la Prefeitura.

A Empresa mantém um servigo de atendimento ao cliente, cujo nimero I1:Io telefone esta

_visivel em todos os equipamentos, dentro do horario compreenlcjldo entre
17h30min. |

di
a serem determinados, entre a Prefeitura e a empresa. Temos um prazo méxlmo de

A pintura dos veiculos e equipamentos sera feita de acordo com ascorese

dias, a contar da solicitagdo, para atender aos padrdes estabelecidos dé pintura.

Os veiculos e equipamentos serdo mantidos em perfeitas | condicdes

incluindo:

a) Perfeito funcionamento do velocimetro, odémetro, sistema dejrastreame

e equipamento de sinalizagdo;
b) Perfeito estado de conservacdio da pintura;

¢) Limpeza geral.

Manteremos junto a prefeitura cadastro permanente atualizado d¢

-, [ ’ - L] L3 - II - -~
equipamentos, sende que ndo sera permitidada a substituigdo sem prévia anuénc

Providenciaremos de imediato a substituicdo dos equipamentos que

manutengdo preventiva ou avariados.

Os veiculos automotores e equipamentos apresentados para re

servigo, sdo adequados e estardo disponiveis disponiveis num prazo|maximo de

‘apds a assinatura do contrato.

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirl'ao - Curitiba
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Todos os veiculos e equipamentos utilizados na execucdo dos servigos estardo equipado

L(1]

com dispositivos adequados e suficientes para evitar o derramamento de materiais sélidos

liquidos nas vias publicas.

12.2 INSTALACOES

Contamos com instalagdes de patio de estacionamento, escritdrio paraicontrole ¢

TR

planejamento das atividades e instalagSes para atendimento de nosso pessoal 'operacional .

compativeis com ¢ nimero de empregados.

Dispomos de um sistema de manuten¢do e conservagdo para garantir o perfeitcra .
funcionamento de nossos veiculos e equipamentos, bem como adequacio dctsi servicos de ;

pintura, visando manter os padrdes exigidos pela Prefeitura.

Apresentaremos, no momento da assinatura do contrato, comprovacdo por e’sgrito de que

possuimos instalagdes disponiveis adequadas para realizagdo das refeicdes da:equipe de
funciondrios, bem como para a guarda dos equipamentos a serem utilizados na execugdo dos

servigos licitados, a qual estd localizada num raio maximo de 35 {trinta e cinco) an'IEda sede dg
i ' .

Prefeitura Municipal de comprovada, conforme item 5.3 do Edital, da seguinte forrr;na"lz

1) Quando o imédvel for de propriedade da Licitante, esta devera declarar, for'rr:;lalmente, a
sua disponibilidade e vinculagdo ao futuro Contrato, sob as penas cabiveis, juntaric:lo titulo de
dominio. 'E

2) Quando o imével ndo for de propriedade da Licitante, devera ser anexado c;:il'mpromisso
habil entre o cedente ou locador, devidamente registrado em Cartério de Titulos e El?c(‘ucumentos,
onde conste declarago formal do cedente ou locador, de que tal imdvel estd disponivel e

vinculado ao futuro Contrato, sob as penas cabiveis.

12.3 PESSOAL

Competird a nossa empresa a admissdo de mao-de-obra necessdria em

éuanﬁdade

suficiente ao desempenho dos servicos contratados, correndo por nossa conta, témbém, 0s

o ., » - e 3 - " - L4 L ' - i i - -
encargos necessdrios e demais exigéncias das leis trabalhistas, previdenciarias, flscats.l, !'comeruals

x|

|
!

L

——— e
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e outras, bem como indenizacdo de acidentes de trabalho, respondendo ain

|
causados por nossos funciondrios, auxiliares e prepostos ao patrimdnio publico ou
i

Os funcionarios admitidos possuirdo capacidade fisica e qualificacdo a

servigos inerentes ao objeto da presente licitagdo.

A empresa apresentara seus funcionarios em um prazo maximo de 5 (cinco)
da data de assinatura do contrato, os quais serdo apresentados devidamente un

com 0s equipamentos de protecdo individual necessarios para execug¢do de cada
maximo de 15 (quinze) dias. :

DOCUMENTA(}IB;\O DOS FUNCIONARIOS: Por ocasido da contratfaigéo apree

prazo de 03 (trés) dias, a seguinte documentagdo individual relat'i\.'[ra aos fun

|
4;
' I
c) Relagdo Anual de Informages Sociais — RAIS (Ultimo Ano-bage
v

Sé serdo admitidos candidatos que se apresentarem com boas referéncias ¢

prestardo os servigos contratados:
a) Copia da CTPS,

b) Cépia da Ficha de Registro, e

docmljmentos em ordem. E apenas serdc mantidos em servico os: empregado
atenciosos e educados com o publico. i ;

A Prefeitura terd direito de exigir dispensa, a qual deveréis;:e realizar
(quarenta e oito) horas, de todo empregado cuja conduta seja prejudicial ao bom
servico. Se a dispensa der origem a a¢io na Justica, a Prefeitura nél'c} tera, em nenhum caso,
qualquer responsabilidade. i ‘

|
Durante a execugdo dos servigos é absolutamente vedada, por parte
execugdo de outra tarefa que ndo seja objeto do contrato. :

Sera terminantemente proibido aos funcionarios fazer catagao o;u triagem,

Jo0
INgeriy

jia- por danos

a}oujrem.

axecugdo dos

dias a contar
iformizados e
3ervico em no

ntaremos, no
o, r -
rios que

: tiverem seus
s cuidadosos,

1
i
L

dt:entrfo de 48
o
indamento do

do pessoal,

|
I ;
ou eFtar

g:ratificagae:

|
|
|

sob o efeito de bebidas alcodlicas ou substéncias toxicas, e de pedir
de qualquer espécie, durante a execugdo dos servigos.

;c-}md

onativos
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A guarnicdo ou qualquer funciondrio da drea operacional, se apresentara uniformizada e .
asseada, com camiéas ou camisetas fechadas, calcas, calcados e demais equipahientos de
seguranga e protegao individual, como luvas, capas protetoras em dias de chuva, colete
refletores, boné, entre outros, especificos para cada tipo de servigo. § '

12.4 UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAOQ INDIVIDUAL

Serdo fornecq:los gratuitamente aos nossos funcionarios, em atendimento ao; edltal, no

minimo os seguintes uniformes e EPI(s):

e Camisetas em malha de algodé&o - 06 unidades por ano;

e Calga/Bermuda — 04 unidades por anc; ¥
s Bonés+ 02 unidades por ano; |

e (algado - 12 unidades por ano;

e Capa de chuva — 03 unidades por ano;

o Luvasde protecdo — 48 unidades por ano;

e Colete reﬂexlvo 02 unidades por ano;

As quantldades indicadas acima sd3o minimas, sendo que serdo repostas gratuxtamente as
pecas, sempre que se apresentarem desgastadas, destruidas ou impréprias para sua firlalidade.

Os uniformes serdo de cor clara e bem visivel & noite e na camiseta constara olnome da
empresa. Ndo serd permitido o trabalho sem a utilizacdo dos uniformes e EPI (s) aqui lji:;tados.

12.5 FISCALIZACAO '

- [d ’ - F h] - }I -
A fiscalizagdo-do cumprimento do Contrato caberd 3 Prefeitura, que exercerd| rigoroso

3 L3 . * - - |I afj*
controle em relagdo a quantidade e a qualidade dos servigos executados, a fim de possibilitarem
a aplicagdo das penalidades previstas, quando desatendidas as disposigOes a elas relativas.

A fiscaliza¢do do contrato ficard a cargo da servidora Cristiane Telma Abuda,|conforme
i

_ edital.
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A empresa ird cooperar quanto a observéancia dos dispositivos referentes 3 higiene publica,

informando & Prefeitura das infragdes, como casos de descargas irregulares de reiasiduos e falta
de recipientes padronizados. ! \

X r
As ordens de servicos e toda a correspondéncia referente ao Contrato exceto as de rotina,
¥
serdo feitas por oficio. Na hipdtese de a empresa se negar a assinar o receblmentlo ldo oficio no

competente livro de controle, 0 mesmo sera enviado pelo correio, reglstrado, con3|der‘ando-se
feita a comunicagdo para todos os efeitos. : ;

Obrigamo-nos a permitir ao pessoal da fiscalizac3o livre acesso a ton:Las as nossas
dependéncias, possibilitando o exame das instala¢gdes e também das anotagoes relativas as
maquinas, ao pessoal e ao material, fornecendo, quando forem solicitados, todos os dados e .
elementos referentes aos servigos. II
12.6 MEDICAO DOS SERVICOS !’

Os servigos serdo medidos unitariamente de acordo com os'ser\ngos executados ou
residuos coletados sempre de acordo com o Edital e conforme as unldades apontadas no Anexo

| i !

Os servigos executados serdo apurados num boletim semanal, as;sinado pelos -
representantes da Administracdo Municipal e da Contratada, e este boletim servira de base para

proceder ao calculo da remuneraggo. : !

[
A Contratada enviard, requerimento em modelo apropriado, acompanhado da| relagdo
' |

didria das coletas efetuadas e demais servigos realizados, um resumc‘o dos bolet”ms semanais,
devidamente atestados pela Administragdo Municipa! da realizagio completa e satlsfatorla para

1

Il - Planilha Orcamentaria.

fins de pagamento,

1

|

i

|

t

' |
! |

t

!

B
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i
» 1.
13.1 COLETA REGULAR E TRANSPORTE DE RESIDUOS| SOLIDOS
1
DOMICILIARES ; |
1
|pescrigao do Serviga: ' !
Servigo de Coleta regular ¢ transporte de residuos sélidos domiciliares o ‘ i
I :
! .
1. Dimensionamento da M3o-de-Obra Operacional ! :
"Rumero de Funclonarios Total :ba i
. liem Calegoria Profissional Do R D Notumo Reserva N Funciondrios i
' 13 |COLETOR 300 000 amp ;]
| 12 |MOTORISTA 10 000 00
: Total Pessoal Operaglo 400 0,00 0,0 0,00 a0
: i
2. Veiculos ¢ Equipamentos - Préprios
i Descrigio dos g
i Hem Veiculos efou Equipamentos Marca ! caracterisﬂcasi Quanﬁd_aide
21 Caminhdo PBT= 16,00 Ton/ 2300V J{} PBT=16.00 Ton {2300V 200 ;
22 |Compaciedor o/Basculador Inferior 15 ] 16 200 T
] :
. . i ! .
3. Veicelos ¢ Equipamentos - Locados | i
: Descrigao dos ; : ]
\ tem Velculos elou Equipamenios Marca t Garacleristicas ! tiluanﬁdad:e
©31 Hl :
\ i
4, U:Ei_formes ¢ EPI's | : i
! .- L Ind.Consumo | Qtde Total :
. lem Fungao L Dascrigio msUnwl EPI's Mensal Empregados r
Bong 0,160
4 COLETOR v 080 30 .
Celga 0,160 oo
Calgado 0,160 oo
Capa de Cluva 0,160 : {
\ Luva de Prolegdo 4,000 H I
Colete Refletivo 0360 Eo
' ora 0,180 ;o
42 MOTORISTA Camisetn 0,160 100 i :
Calga 0,160 Pl
Calgade 0,160 i i
'
v
: |
i

Matriz: Rua William Booth, 537 — Boqueirtli'f:) - Curitiba ' Pr— CEP: 8165




5. Materiais |
L1 . Indice de Consumo
Mam D&emg!ao dos Materiais Unidade mensal P/ Guarigio Quantidade
51 |P& ' u, 0500 1,00
52 Vassourdo Piagava . 1,000 1,00
53 |Sislema de Monioramento e Rastreamento un, 1,000 1,00
6. Parfimetros para Calculo
e Descrigio dos IdadedeUso | Vidaltil | Valor% |% PecaseAcess) km ou N°homs
Velculos efou Equipamentos {meses) emAnos | Residual aocAno pimés
61  |Caminhdo PBT= 13,&:)0 Ton/ 230CY L] L 10 6,000% 1.200,00
62  |Compactador e/Basculador lnferior 15m* 4 5 6,000% 18200
]
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2
13.2 COLETA REGULAR E TRANSPORTE DE RESIDUOS| SOLIDOS
RECICLAVEIS »
1
Descrigiio do Serviga; HE
Servigo de Coleta regular e transporte de residuos sélidos reciclivels : .
! '
. g
] *
1. Dimensionamento da Mao-de-Obra Operacional ;
i 1
) Numero de Funcionanios | Tolde |
tem Categoria Profiesional Diumo ReservaD [Notumeo Reserval ' Funcionarios *
19 |COLETOR {030 1 030
- 12 |MOTORBTA [o5 : 0,15
Total Pessoal Operagio |045 0,00 fo00 Joso ] 13
. ! ;
7. Veiculos e Equipamentos - Préprios | ) |
Deserigao dos ! i |
Hem Velculos elou Equi tos Marca E iCaral:teﬂslicas : 'Ql.lanﬂdade
21 |Caminhdo PBT=8,25Tan/ 1620V IPBT=825Ton/1620Y . | 015
22 |Camoceria Bad Aluminio 40m 07 | | 035
, F I
: ] !
1 |
8. VciculoseEguiEamentos-Locados ' ' i
Descrigio dos ! i
ltem Veiculos elou Equipamentos Marca Caracteristicas Pumlidads
31 I
' '
|
9, Uniformes e EPI’s "
- . Ind. Consumo Otde Total
ltem Fungio |- Descrigao dosUniforme / EPl's Mensal Em;'urega dos i \
Boné 10,160 I y
M COLETOR Centseta [0.160 % :
Celga [0.160 . f
Calgado [o.60 ' !
(Copa de Chiva [o.160 i f
Luva de Protegao 4,000 1' :
Colale Reflelivo 0,460 ' :
Boné 0,160 L :
42 MOTORISTA Camicel 0.160 iu.ja !
Calea 0,160 : i
Calgado 10,160 i
: !
; |
10.Materiais | !' ;
tem Descrigao dos Materiais Unidade Indice de Gonawimo Quantidadd | |
crigao mensal P/ Guarnigiio | | 3 !
51 | o0 0500 .' 0,15 [
|
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52 |Vassourdo Piagava W, 1,000 035
53 |Sistema de Monitoratento e Rastreamento m, 1,000 0,15
11.Parimetros para Cilenlo
tiem Descrigio dos Idade de Uso VidaOlii | Valor% [oPegaseAcess| km ouN°horas
Veiculos efou Equipamentos {meses) emAnos | Residual |aoAno p/més
61 |Caminhio PBT= 6,25 Ten/ 162GV E 5 0 [6000% 850,00
62 Carrocetia Bad Aluminio 40m® 45 & 10 |§,000% 3000
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13.3 COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS.I DOMIC ILIARES
Fa)
DEPOSITADOS EM CONTEINERES COM CAPl‘ CIDAD‘E] MAIOR
OU IGUAL A 1,0 M? | |
1
L L
[Descri¢iio do Servigo: Wiidade:  |iProducho Mensal:
Serv|Ic;o1d; Coleta e transporte de residuos sélidos domiciliares depositados em contéineres de capacidade maior ou un'ida;de 10,00
igual a{,0 m?
- " -~ - !
1. Dimensionamento da Mdo-de-Obra Operacional
) Numere de Funcionarios Total de .
fiem Categoria Profissional T ReservaD [Rowmo Reservall, Funcion{ rios
Total Pessoal Operagao .00 0,00 [o.00 poo : 000
Ty
i :
12 Velculos ¢ Equipamentos - Praprios 1
\ Descriciodos ! .
- fem Vetculos efou Equipamentos Marca Caractersfias If.\uantltlade
24 Conteiner com rodizios e ampa 1.2m® 1.2n 1000
13,Veiculos e Equipamentos - Locados g
. Descrigdo dos i : ..
“tiem Velculos efou Equipamentos Marca ) Caracteristicas ‘ Quantidade
X ]
i
14.Uniformes ¢ EPI's :
ttem Fungio Bescrigio dosUniforme / EPY's I::;:;"‘"m E?g:;;:‘:;s
|
15.Materinis
ttem Descrigio dos Materiais Unidade m‘::f:l gfg::ﬁ:’az Quantidade {
. ; |
! o
16.Parametros para Cilculo v !
e Descrigao dos dade de Uso VidaUtil | Valor% Pegas e Acéss.| kmou N°horas
) rn Velculos elou Equipamentos meses) emAnos | Residual Ano pimés .
6.1 Conteiner com rodizios e tampa 1,2m* ID 2 25000% 1.920,00 ' E
1. !
b
i i
' !
H
|
1




' 13.4 OPERACAO DA ESTACAO DE TRANSBORDO E TRANSPORTE |
DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES ATE O LOCAL DA

DESTINACAO FINAL.

Descerigio do Servigo:

Unidade;

Setvigo de Transhordo e transporte de residuos solldos domiciliares até o local da destinagso final

tonelada

1. Dimensionamento da Mao-de-Obra Operacional

Numero de Funclonirios Total de
C ja Profissi )
fiem ategoria P onal Diumo Vespertino Notumeo Fumciorsios
11 AJUDANTE 043 0,13
12 |MOTORISTA 013 043
Total Pessoal Opefagao 025 0.0 0,00 05
17.Veiculbos ¢ Equipamentos - Préprios
Descrigao dos .
fem Veiculos efou Equipamentos Caracterisficas Quanfidade
21 |Caminhiio PET= 23,00 Ton f230CY PBT=23,00 Ten f 230CY - 013
22 |Rolon-moloff ! 073
23 |Cacamba Capacidade e 28m Capacidads de 26m° | 200
18.Veiculos e Equipamentos - Locados
Descrigio dos
ttem Veiculos elov Equipamentos Marca Caractertsticas
i1
19,Uniformes ¢ EPI's
i . Ind. Consumo Gide Total
ftem Fung3o Descrigio dosUnliorme f EPI's Mensal Empregados
Boné 0,160
44 AJUDANTE Camisela 0,160 013
Cakza 0,160
Calgado 0,160
Capa de Chuva 0,160
Luva de Prolegio 4,000
Colete Refietivo 016D
Boné 0,160
42 MOTORISTA, Camisela 0,160 0,13
Calca 0,160
Calgado 0,160
20.Materiais
. Indice de Consumo
fiern Descrigdo dos Materiais Unidade mensal Pf Guamicsio Quantidade
51 Pa 1. 0,500 013
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152 |Vassowdo Piagave un. 1,000 043 .
153  |Sislema de Moniaramento e Reslreamento 1, - 1,000 0,13 !
.A | |
21.Parametros para Cilculo i i
ttem Descrigo dos Idade deUso | VidaOul | Valor% | % PegaseAcess. | km ouK®*horas
Velculos efou Equipamentos {meses) emAnos | Residual a0 Ano pimés j',
I 63  |Caminhdo PBT=23,00 Ton{230CV 48 § 2 6000% ' " 1.839,00 ‘
62 |Roion-roloff 2 5 E000% . 200
163 |Cagamba Capacidade de 28m’ 48 3 6000% | 192,00 .
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