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Requerente: MARCIA ZIGOVSKI

Contato: MARCIAZIGOVSKI j
Assunto: LICITAÇÕES E COMPRAS - Versão: 1

Descrlção:ABERTURA DE PROCESSO PARA TERMO DE COLABORAÇÃO COM ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONÃIS DE PIÊN -APAE PIÉN

Ocorrência: 1 Data: 10/03/2022 10:50:42 Previsão: 15/03/2022

De: MARCIA ZIGOVSKI

Etapa: ABERTURA

Descrição: Abertura do processo.

Para: EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI

Confirrriação: não
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PIEN PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÉN ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Órgão requisitante: Secretaria de Educação

N° requerimento: 20/2022

Data: 10/03/2022 ;

Descrição do objeto a ser comprado/contratado

CELEBRAÇÃO DE PARCERIA, POR MEIO DE TERMO DE COLABORAÇÃO, PARA O
REPASSE DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAÇÃO BÃSICA E DE VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCA<?ÃO -
FUNDEB A ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIÊN - ÃPAE,
PARA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.

Justificativa: se faz necessário a contratação

v_„>Esta solicitação visa atender à Lei n° 13.019/2014 e suas alterações, com fulcro no caput do art.

31, logo, pretende a Secretaria de Educação a celebração de parceria com a Entidadle

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piên para o repasse de recursos do fundo dp
manutenção do desenvolvimento da educação básica e de valorização dos profissioJais da
educação - FUNDEB e recursos próprios mediante contribuição técnica e financeira, conforme

Plano de Trabalho anexo.

Destaca-se que o projeto a ser executado tem como metas a manutenção dos serviços

especializados de psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, e neurologia e ainda

ocupacional; manutenção administrativa da instituição e continuidade no fornecimer

erapia

ito de

alimentação e transporte aos alunos, manutenção e melhorias no campo de práticas

pedagógicas, ainda, a entidade requerente dispõe de satisfatórias condições físi:as e

operacionais de funcionamento para execução da referida parceria.

Dessa forma fica evidenciado o interesse público desta solicitação.

Compra/Contratação é para atendimento de ordem judicial? () Sim (X )Não
Em caso afirmativo descrever qual:

Local de entrega/prestação ou execução do serviço/obra:

Conforme Termo de Referência

1
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Horários:

Conforme Termo de Referência

Prazo para entrega/prestação ou execução do serviço/obra:
Conforme Cronograma de Desembolso apresentado no plano de trabalho e aprovado pela
autoridade competente do Município. ^

Dotação Orçamentária: 08.001.12.367.0009.2021-335043000 - fontes 0001(13 e 102

Responsávei por recebimento e fiscalização da execução do objeto:
Márcia Zigovski - Matricula 4765321

,

'

Há íicitação em curso para o objeto pretendido?

Em caso afirmativo informar:

a) N° do processo licitatório
b) N° do contrato/ata de registro de preços vigente
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de preços

O Sim (X) Não

(jíi
Daiane ios Santos

Matrícula 4765251

Claric^de Fatima Fragoso
Secretária Municipal de Educação

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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COMPLEMENTAR AO ANEXO I

CELEBRAÇÃO DE PARCERIA, POR MEIO DE TERMO DE
COLABORAÇÃO, PARA O REPASSE DE RECURSOS DO FUNDO DE
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO - FUNDEB E
RECURSOS PRÓPRIOS PARA MANUTENÇÃO DA ESCOLA DÊ ENSINO
ESPECIAL PADRE RAMIRO, MEDIANTE CONTRIBUIÇÃO TÉCNICA E
FINANCEIRA POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Piên, 10 de março de 2022.

SlOBiiim®
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1.1. Celebração de parceria, por meio de termo de colaboração, para o repasse

de recursos do fundo de manutenção e desenvolvimento da educação - fundeb

e recursos próprios para manutenção da Escola de Ensino Especial Padre

Ramiro a qual presta serviços de atendimento a pessoas com deficiência

intelectual e múltiplas, residentes no município de Piên, a fim de promover seu

desenvolvimento físico, social, psíquico, intelectual e profissional, através de

trabalho terapêutico, social e pedagógico, habilitando e reabilitando crianças,

jovens e adultos, facilitando sua inclusão junto à família e a sociedade

promovendo ainda o efetivo exercício da cidadania.

2.1. As especificações do objeto estão estabelecidas abaixo:

ITEM ESPECIFICAÇÃO

Celebração de parceria, por meio de
termo de colaboração, para o repasse^de
recursos do fundo de manutenção e
desenvolvimento da educação - fundeb e
recursos próprios para manutenção da
Escola de Ensino Especial Padre Ramiro
a qual presta serviços de atendimento a
pessoas com deficiência intelectual e
múltiplas, residentes no município de
Piên, a fim de promover seu
desenvolvimento físico, social, psíquico,
intelectual e profissional, através de
trabalho terapêutico, social e pedagógico,
habilitando e reabilitando crianças, jovens
e adultos, facilitando sua inclusão junto á
família e a sociedade promovendo ainda
o efetivo exercício da cidadania

UNIDADE DE

MEDIDA

Mensal

QUANTIDADE

I

10

3.1. Esta solicitação visa atender à Lei n° 13.019/2014 e suas alterações, comi
'  I

fulcro no caput do art. 31, logo, pretende a Secretaria de Educação aj
celebração de parceria com a Entidade Associação de Pais e Amigos dos'

Excepcionais de Piên para o repasse de recursos do fundo de manutenção do

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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desenvolvimento da educação básica e de valorização dos profissionais da

educação - FUNDEB e recursos próprios mediante contribuição técnica e

financeira, conforme Plano de Trabalho anexo.

Destaca-se que o projeto a ser executado tem como metas a manutenção dos

serviços especializados de psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, e neurologia

e ainda terapia ocupacional; manutenção administrativa da instituição e

continuidade no fornecimento de alimentação e transporte aos alunos,

manutenção e melhorias no campo de práticas pedagógicas, ainda, a entidade

requerente dispõe de satisfatórias condições físicas e operacionais de

funcionamento para execução da referida parceria.

Dessa forma fica evidenciado o interesse público desta solicitação.

007

4. LOCAL DESNIREOA

4.1. Na sede da entidade - até 31/12/2022

5. iRE^EBiMiNTilKiilfiRIDDiAt^gjTAiilli^

5.1. Os recursos serão repassados conforme cronograma de desembolso e a )artir

da entrega das prestações de contas mensais, para efeito de verificação) da

conformidade com as especificações constantes do Edital e da proposta.
í5.1.1. Na hipótese da verificação a que se refere o subitem anterior não ser |

procedida dentro do prazo fixado, o convênio será paralisado

sendo as demais parcelas não repassadas até sua regularização.

5.1.2. No caso de reprovação da prestação de contas, a entidade deverá sanar a

falha e reapresentar a mesma.

6. ACQMBAlÍiMÍpJf#^E
%

6.1. GESTOR DAS PARCERIAS: MARCIA ZIGOVSKI MATRICUL/^ 4765321

6.2. A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade

da entidade, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda

resultante de imperfeições técnicas, vícios redibitórios, ou emprego de ma

que

erial

inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorrência desta, não implicai em

'  5
Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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corresponsabilidade da Administração ou de seus agentes e prepostos, de

conformidade com o art. 120 da Lei n° 14133/2021 ^

6.3. O fiscal da transferência anotará em registro próprio todas as ocorrências

relacionadas com a execução do contrato, elaborará pareceres e visitas técnic:as,

determinando o que for necessário à regularização de eventuais falhas de execução

encaminhando os apontamentos á autoridade competente para as providências

cabíveis

7. OBRIGAÇÕES DO CONCEDENTE

I - São obrigações do CONCEDENTE:

1. Fornecer os recursos para execução do objeto pactuado;

2. Acompanhar e fiscalizar a execução do presente TERMO DE

COLABORAÇÃO;

3. Emitir relatórios técnicos de monitoramento e avaliação, considerando

inclusive a prestação de contas por parte da CONVENENTE;

4. Promover a transferência dos recursos financeiros de acordo com o

cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho, em conta

bancária específica indicada pela entidade CONVENENTE;

5. Aplicar as penalidades previstas e proceder às sanções administrativas

necessárias á exigência da restituição dos recursos transferidos;

6. Notificar a celebração deste instrumento à Câmara Municipal de Piên;

7. Publicar o extrato deste instrumento no Diário Oficial dos Municípios do

Paraná e no site da Prefeitura de Piên;

8. Prorrogar, de ofício, a vigência da presente parceria, quando houver

atraso na liberação dos recursos, limitada à prorrogação ao exato

período de atraso verificado, desde que ainda haja plena condição de

execução do objeto e que a CONVENENTE esteja adimplente com suas

obrigações e condições de habilitação;

9. Avaliar, junto aos representantes da CONVENENTE, a execução dos

objetivos deste TERMO DE COLABORAÇÃO;

10. Atestar, através da Secretaria de Educação, que a CONVENENTE
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dispõe de satisfatórias condições físicas e operacionais de

funcionamento:

11. Exigir da CONVENENTE a prestação de contas na forma contábil,

correspondente à última parcela recebida, de acordo com o cronograma

de execução;

a. Havendo pendência da prestação de contas da última parcela

liberada, será permitida a liberação da parcela seguinte, conforme

previsto no cronograma de execução, apenas no caso de

apresentação de justificativa fundamentada e aceita pelo

Município.

12. Comunicar à CONVENENTE acerca de quaisquer irregularidades

decorrentes do uso dos recursos referentes a presente parceria ou

outras pendências de ordem técnica, suspendendo a liberação de

recursos pelo prazo estabelecido para o saneamento ou apresentação

de informações e esclarecimentos, que não poderá ser superior a 30

(trinta) dias, prorrogável por igual período;

13. Em caso de não satisfação das pendências de que cogita o item anterior,

apurar eventuais danos e comunicar o fato á CONVENENTE para que

promova o ressarcimento do valor apurado, sob pena de imediata

instauração de Tomada de Contas Especial;

14. Quando constatada a má aplicação dos recursos públicos que houverem

sido transferidos, instaurar a competente Tomada de Contas Especial;

8. lOBRIGAÇOES DO CONVENENTE

São obrigações da CONVENENTE:

1. Responsabilizar-se pela execução do objeto do presente TEFtMO DE

COLABORAÇÃO;

2. Executar diretamente a integralidade do objeto pactuado na cláusula

primeira, na forma e prazo estabelecidos no Plano de Trabalho, somente

sendo permitida a contratação de serviços de terceiros caso haja previsão

no Plano de Trabalho, ou em virtude de fato superveniente e imprevisto,

devidamente justificado, e desde que aprovado pelo CONCEDENTE;
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objeto; i |
4. Permitir livre acesso do gestor, do responsável pelo Controle Interno,

membros da Comissão de Monitoramento e Avaliação da

CONCEDENTE, bem como de auditores e fiscais do Tribunal de

Contas correspondente aos processos, aos documentos e às

informações referentes a este instrumento, junto às instalações da

CONVENENTE;

5. Inserir cláusula, no contrato que celebrar com fornecedor de ibens ou

serviços com a finalidade de executar o objeto da parceria, que permita

o livre acesso dos servidores ou empregados dos órgãos; ou das

entidades públicas repassadoras dos recursos públicos, bem cpmo dos

órgãos de controle, aos documentos e registros contábeis dá empresa

contratada, nos termos da Lei n° 13.019/2014 e suas alterações, salvo

quando o contrato obedecer a normas uniformes para todo ei qualquer

contratante;

6. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito às despesas de

custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;

7. Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos

trabalhistas, previdenciàrios, fiscais e comerciais relativos ao

funcionamento da instituição e ao adimplemento do TERMO DE

COLABORAÇÃO, não se caracterizando responsabilidade solidária ou

V J subsidiária da Administração Pública pelos respectivos pagamentos, ou

qualquer oneração do objeto da parceria ou ainda por qualquer

restrição à sua execução.

8. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do Idia útil
I

subsequente ao da prestação de contas, em seu arquivo, os

documentos originais que compõem a prestação de contas; i
'  I

9. Identificar o número do presente TERMO DE FOM COLABORAÇÃO

no corpo dos documentos de despesas; 1 1

10. Divulgar, em seu sítio na internet, caso mantenha, e em locais visíveis

de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerça suas

01 0

ações, todas as informações relativas à parceria celebrada

poder público;

com o

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 363i'-1136
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11. Não praticar desvio de finalidade na aplicação dos recursos, atrasos

não justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas,

práticas atentatórias aos princípios fundamentais da adrninistração

pública nas contratações e demais atos praticados na execução da

parceria ou o inadimplemento da organização da sociedade civil com

relação a outras cláusulas básicas;
I

12. Prestar todos os serviços, conforme Plano de Trabalho,! mediante

contratação de profissionais e pagamento dos respectivos salários,

gerenciamento e coordenação dos trabalhos, sendo vetada a

redistribuição dos recursos a outras entidades, congêneres ou não;

13.Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica da execução dos

serviços conveniados, em conformidade com as normas brasileiras e os

normativos, diretrizes, ações e atividades dos programas específicos

relacionados ao objeto, determinando a correção de vícios que possam

comprometer a fruição, pela comunidade beneficiária, das benesses

inerentes ao objeto conveniado; i

14. Observar todos os critérios de qualidade técnica, ! eficiência,
economicidade, prazos e custos previstos;

15.,Efetuar todas as movimentações relacionadas ao recurso deste TERMO
I

DE COLABORAÇÃO em conta bancária específica e exclusiva para a

execução da parceria objeto do presente instrumento; i ;

16. Não realizar pagamentos, a qualquer título, servidor ou empregado

público com recursos vinculados á parceria, salvo nas hipóteses

previstas em lei específica e na lei de diretrizes orçamentárias;

17. Não modificar o objeto, exceto no caso de ampliação de metas, desde

que seja previamente aprovada a adequação do plano de trabalho pela

Administração Pública; ; ^
18. Não realizar despesa em data anterior ao início da vigência da

,  I

parceria; ! !
I

19. Não efetuar pagamento em data posterior ao término da vigência da

parceria, salvo se expressamente

competente da Administração Pública;

autorizado pela autoridade

20. Não realizar despesas com multas, juros ou correção monetária,

inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dosi prazos.

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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salvo se decorrentes de atrasos da administração pública na liberação

de recursos financeiros;

21. Não realizar despesas com publicidade, salvo as previstas np piano de

trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de caráter

educativo, informativo ou de orientação social, das quais não constem

nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal;

22. Não realizar despesas com obras que caracterizem a ampliação de

área construída ou a instalação de novas estruturas físicas;

23. Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes e rendimentos,

decorrentes das aplicações correspondentes ao presente TEERMO DE

COLABORAÇÃO, bem como, os decorrentes da conclusão,, rescisão

ou extinção da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias do evento;

24. Efetuar cotações e pesquisas de preços, em atendimento ao princípio

da economicidade, mediante prévia pesquisa de preços junto a, no

mínimo, 03 (três) fornecedores do ramo do bem ou do serviço a ser

adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestão

antieconômica;

25. Manter-se adimplente com o poder público concedente naquilo que

tange a prestação de contas de exercícios anteriores, assim como

manter sua regularidade fiscal, perante os órgãos da Adrriinistração

Municipal, Estadual e Federal; ;

26. Comunicar o CONCEDENTE quanto à substituição dos responsáveis

pela CONVENENTE, assim como alterações em seu estatuto, bem

como enviar cópia da ata de eleição do quadro dirigente atual;

27. Operar, manter e conservar adequadamente o patrimônio gerado com

os investimentos decorrentes desta parceria, quando for o casó;

28. Dispor de atendimento aberto ao público em geral sobre os assuntos

relativos aos objetivos desta parceria, sempre prévia e arnplamente

divulgado através dos meios de comunicação disponíveis;

29. Informar o Município sobre quaisquer problemas verificados na

execução da presente parceria; , '

30. Na forma contábil, prestar contas sobre a aplicação dos jrecursos

financeiros, devidamente acompanhada de certidões negativas

comprovando sua regularidade fiscal, nos termos da Legislação vigente

012
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e conforme Resolução n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do

Paraná e suas alterações;

31. Atender as recomendações, exigências e determinações do, Município

e dos agentes dos sistemas de controle interno e externo;

32.Aplicar o saldo da parceria, enquanto não empregados em sua

finalidade, em caderneta de poupança, se a previsão de seü uso for

igual ou superior a 1 (um) mês, ou em fundo de aplicação financeira de

curto prazo ou operação de mercado aberto lastreada em títulos da

dívida pública, quando o prazo previsto para sua utilização for igual ou

inferior a 1 (um) mês.

33. As receitas financeiras auferidas conforme o item anterior serão

obrigatoriamente computadas a crédito da parceria e aplicadas

exclusivamente no objeto de sua finalidade, devendo constar dos

demonstrativos específicos que integrarão as prestações de contas;

34. Se responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento

administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz

respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

35. Observar, no que couber, todas as exigências da Lei F-ederal n°

13.019/14 e na Resolução n° 28/2011-TCE/PR e suas alterações, bem

como na Instrução Normativa n° 61/2011-TCE/PR, no que estas não

conflitarem a Lei Federal.

013

9.1. Conforme o artigo 73 da Lei n° 13.019/2014 e suas alterações e nos

termos do art. 65 do Decreto Municipal n° 214/2017 quando a execução da

parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da

Lei n° 13.019/2014, e da legislação específica, a Administração Pública

Municipal poderá aplicar á Organização da Sociedade Civil as seguintes

sanções:

I - advertência;

II - suspensão temporária;

III - declaração de inidoneidade.

IL

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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Parágrafo Primeiro. É facultada a defesa do interessado no prazo dej 05 (cinco)
dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais. ' ;

I  I

Parágrafo Segundo. A sanção de advertência tem caráter preventivo e será

aplicada quando verificadas impropriedades praticadas pela Organização da

Sociedade Civil no âmbito da parceria que não justifiquem a ajolicação de
I

penalidade mais grave. ;

Parágrafo Terceiro. A sanção de suspensão temporária será ajalicada nos
I

casos em que forem verificadas irregularidades na celebração, execução ou

prestação de contas da parceria e não se justificar a imposição da penalidade

mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infração cometida, as

peculiaridades do caso concreto, as circunstâncias agravantes ou atenuantes e

os danos que dela provieram para a Administração Pública Municipal.

Parágrafo Quarto. A sanção de suspensão temporária impede a Organizaçãoj
da Sociedade Civil de participar de Chamamento Público e celebrar parcerias

ou contratos com órgãos e entidades da Administração Pública Municipal por

prazo não superior a dois anos.

Parágrafo Quinto. A sanção de declaração de inidoneidade, Impede a

Organização da Sociedade Civil de participar de Chamamento Público e

celebrar parcerias ou contratos com órgãos e entidades de todas as, esferas de

governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até

que seja promovida a reabilitação perante a autoridade que! aplicou

penalidade, que ocorrerá quando a Organização da Sociedade Civil ressarcir a

Administração Pública Municipal pelos prejuízos resultantes, e após decorrido o
1

prazo de dois anos da aplicação da sanção de declaração de inidoneidade.

:  i
Parágrafo Sexto. A condução do processo apuratório administrativo e a

'  i «
aplicação das sanções previstas neste TERMO DE COLABORAÇÃO e no

Decreto Municipal n° 214/2017 serão de competência da Çomissão
í

Processante Permanente da Administração Pública Municipal em conjunto

com o Secretário Municipal da pasta relacionada á parceria em análise.
i
!

Rua Amazonas, 373 - Centro, Piên/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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PLANO DE TRABALHO - 2022

01 6

1 - IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO OU ENTIDADE

01-CNPJ

11.055.458/0001-64

02.- NOME FANTASIA

APAE de Piên

03 - DA|rA DE

FUNDAÇÃO

15/06/2009

04 - ENDEREÇO COMPLETO

Rua: Duque de Caxias

0S-N9

201

06 - CADASTRO

NA SECFÍETARIA

OU FUNDO
1

Assistência Social

07-MUNICÍPIO

Piên

08 - CAIXA POSTAL 09 - CEP

83 860-000

10 - UF !

PR

i

11 - DDD

(41)

12-FONE

36321-1981

13-FAX 14-E-MAIL !

apaepien@gmail.com

15 - NOME DO COORDENADOR RESPONSÁVEL

PELA TRANSFERÊNCIA

Tesoureiro: Jorge Almir dos Santos Martins

16-TELEFONE

(41)3632-1981

17 - E-MAIL:
1

apaepien@gmaii.com

1

18 - DADOS DA CONTA BANCÁRIA:

Banco do Brasil ;

AGENCIA: ;

0674-2 i

NS DA CONTA:

210.000-2 ! 1

II - IDENTIFICAÇÃO DO DIRIGENTE DO ÓRGÃO OU ENTIDADE 1

19 - NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE

Wilson Luiz

20-CFIFN9

1

1

988.705.059-87

21 - CARGO OU

FUNÇÃO

Presidente

22 - DATA DA

POSSE

02/01/2020

23 - DATA DO

ENCERRAMENTO DO

MANDATO

31/12/2022

24 - RG N2

2.925.419.1

2S - ÓÍIGÃO

EXPEDIDOR

1
SSP-SC 1

Fone: (41) 33321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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CARACTERIZAÇÃO DA ENTIDADE

I

A APAE de Piên foi criada em 15/06/2009 e iniciou suas atividades em 01/03/2010, atendendo 38

alunos. j I
A iniciativa partiu do Sr. Prefeito Municipal e da Secretária de Educação, que mobilizaram e

sensibilizaram a comunidade para que os alunos fossem atendidos no município, tendo em vistà que

todos os dias se deslocavam para a APAE do município de São Bento do Sul/SC. O deslocámenfo era
cansativo, sendo que a criação da APAE no município de Piên facilitou a vida dos aluno.j; e de seus
familiares. |

Neste ano de 2022, a APAE de Piên estará atendendo 52 (cinqüenta e dois) alunos; com

Deficiência Intelectual e Múltiplas Deficiências, com idade de 1 ano a 73 anos. A escola trabalha em

dois turnos e os alunos são atendidos por doze professores, dois atendentes,; psicóloga,

fonoaudióloga, neurologista e fisioterapeuta, e acompanhados por mais oito funcionários. Os

profissionais da escola são contratados pela Apae com recursos provenientes de parceria com o

Estado e Prefeitura. j
A diretoria da Associação de Pais e Amigos dos excepcionais de Piên, é presididaj por Wilson

Luiz e Maria Lucilda Seidel. j
I

Situada em uma casa alugada adaptada, a Escola Padre Ramiro é mantida pela APAE de Piên

e aguarda a construção de uma sede própria para conseguir atender melhor aos alunos, com salas

mais amplas, e um local para as aulas de educação física. O terreno para construção está em processo

de concessão/doação pela prefeitura e a APAE busca parcerias para angariar recursos pjara iniciar a
construção.

Na Escola Padre Ramiro a atividade primária é proporcionar um ensino de qualidade com

materiais adaptados, alimentação e transporte adequado. O aprendizado para a vida, para as tarefas

do dia a dia são muito importantes, estimulando a autonomia para uma melhor qualidade de vida. O

atendimento aos alunos acontece em dois turnos, no horário das 07h35min. a 12:00horasj e das 13:oo
horas as 17h25min. os alunos da manhã recebem café da manhã e lanche da manhã e os do período

da tarde recebem um lanche. A maioria dos alunos é de famílias carentes, por isso a importância de
uma alimentação de qualidade na escola. Além do trabalho pedagógico os aluníjs recebem
atendimento especializado de fisioterapia, psicologia, neurologia e fonoaudiologia.

A APAE participa de conselhos municipais. Conselho CMDCA, Conselho Municipal dos

Direitos da Criança e do Adolescente e do Conselho do Idoso. !

DESCRIÇÃO DO PLANO

Fone; (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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Identificação do Objeto a ser executado

Celebração de Termo de Colaboração com o Município de Piên para formalização de transferência

voluntária, envolvendo auxílio e subvenção social, para viabilização de recursos destinados a

manutenção da APAE de Piên, envolvendo atendimento a pessoas portadores de deficiência

intelectual e múltipla, residentes no município de Piên, a fim de promover seu desenvolvimento

físico, social, psíquico, intelectual e profissional, por meio de trabalho terapêutico!, social e

pedagógico, habilitando e reabilitando crianças, jovens e adultos, facilitando sua inclusião junto à

família e a sociedade, promovendo ainda o efetivo exercício da cidadania. j

Justificativa da Solicitação i

A APAE de Piên está em funcionamento desde de março de 2010, atende atualmente 52 alunos do

Município, com deficiência intelectual e múltipla deficiência e Transtorno Global do Desenvolvimento.

Em seus dois primeiros anos de funcionamento, além dos recursos próprios, contou corr[i totali apoio
da Prefeitura Municipal de Piên, através de convênio e cessão de funcionário. Em fevereii;o de 2012 o

I

Estado do Paraná, através da Secretaria de Educação também celebrou convênio de cooperação

técnica financeira com a APAE, através do qual a requerente recebeu mão-de-obra e ijim modesto

valor {R$ 20,00) por aluno, em duas parcelas anuais, para despesas de manutenção e aquisição de

bens permanentes, sendo que atualmente a entidade firmou novo Termo de Colaboração com o

estado onde os funcionários são remunerados com o recurso do mesmo, além do valorj destinado à
outras despesas da escola. Com perspectivas de atendimento a alunos de outras localidades do

município em que o ônibus da APAE ainda não passa, e já prevendo aumentos de tributos, salários,

encargos, outros custos fixos e despesas em geral, há necessidade de aumentar recursos, parcerias e

voluntariado, por isso, a APAE necessita da ajuda financeira do Poder Público Municipal para suportar

suas despesas, e continuar oferecendo atendimento de qualidade aos educandos, como

fonoaudiologia, fisioterapia, psicologia e neurologia, monitor de transporte escolar, transporte,

alimentação e atendimento pedagógico, razão pela qual apresenta o presente requerimerjito de Termo

de Colaboração. j

Estimativas de Metas a Serem Atingidas |
I

- Manutenção dos serviços especializados já implantados, destacando o atendimento,j pedagógico,
psicológico, fonoaudiólogo e fisioterapêutico; | i

i  !
I

- Continuidade de serviço especializado de neurologia; j |

Fone: (41)36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.660-000
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- Manutenção administrativa da instituição e transporte dos alunos; |

- Contratação de monitor de transporte escolar, auxiliar de cozinha e terapeuta ocupacional;

I  I

- Manutenção dos projetos já implantados: Clube de Mães e Voluntárias; ; ;
j  I

- Desenvolvimento de novos Projetos Pedagógicos; | \
i

- Realização de atividades diferenciadas durante a Semana da Pessoa com Deficiência Ijntelectual e
Múltipla; I

- Participação no grupo de fortalecimento de vínculos no CRAS - Centro de Referência dei Assistência

Social; ,
j  !

- Realização de aulas de Educação Física no Ginásio de Esportes do Município; j

- Participação da Escola Padre Ramiro nos Jogos do Paraná; '

- Participação no Festival de Quadrilhas das APAES;
I

- Participação em eventos esportivos promovidos na região;

j

- Participação de concursos promovidos pela Federação Nacional das Apaes. |

Metodologia de trabalho ;

I

A entidade tem como meta o cumprimento da carga horária do currículo escolar, divididas em dois

turnos, conforme a LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional), visando oferecer a todos os

alunos com necessidades educativas especiais do Município de Piên as condições adequadas para o

desenvolvimento das suas potencialidades e plena participação no processo educativo e SDcial.

Visando o alcance das metas estabelecidas acima, a APAE pretende executar as ações durante o

exercício de 2022 da seguinte maneira:

- Manutenção dos serviços especializados já implantados, atendimento pedagógico, realizado

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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diariamente, por professores contratados através da parceria financeira com o Estado; |
I

i

- Continuidade dos atendimentos psicológicos, realizado por psicóloga contratada pela APÀE, para 80
i  I

atendimentos mensais, durante o período da manhã e tarde, onde aplica testes, elabo|ra relatório

psicológico, realiza atendimentos aos alunos, individualmente e trabalhos em grupos, atendimento às

famílias, com visita domiciliar acompanhada pela responsável da gestão escolar.

Sobre os serviços de fonoaudiologia e fisioterapia, os mesmos consistem na execução de 418 (quarenta

e oito) sessões mensais, durante o período letivo e elaboração de Relatórios dos alunos da Escola

Padre Ramiro. Os atendimentos com as especialistas são realizados em uma sala da escola] as mesmas
são contratadas pela APAE, através do recebimento de recursos do Termo de Colaboraçãjo celebrado
entre o Município de Piên/PR e a APAE. São beneficiários destes atendimentos todos os alunos da

Escola Padre Ramiro que necessitam, sendo avaliados para triagem.

Sobre o serviço especializado de neurologia, ele atende alunos de Educação Especial, fjiara realizar

consultas, solicitação de exames, diagnósticos, receituários e laudos dos alunos da Escola Padre

Ramiro, atendendo (dez) 10 alunos bimestralmente na Escola.

A terapeuta ocupacional consiste na execução de 48 (quarenta e oito) sessões mensais durante o

período letivo e elaboração de relatórios dos alunos da Escola Padre Ramiro. ^ j

- Os trabalhos administrativos da instituição são realizados pela secretária, com carga hjDrária de 40
horas semanais, auxiliar administrativo com carga horária de 20 horas semanais, contratadas pela

Apae através da parceria financeira com Estado e pela diretora com carga horária de 4o' horas
semanais, contratada pela entidade com recursos parceria financeira do estado e recursos próprios.

Entre os serviços administrativos citam-se: matrículas no sistema SERE, atualização da dojcumentação
da Escola e da APAE, regimento escolar. Projeto Político Pedagógico, realização da semana pedagógica

com os funcionários da Escola e Formação em Ação, registro de ocorrências em livro Atia, realização
de três cotações para aquisição de produtos, solicitação e conferência de Motas Fiscais, pagamento.

organização dos documentos, encaminhamento à Contabilidade, protocolar entrega ná Prefeitura,

verificação do e-mail da escola diariamente, dando os encaminhamentos necessários antre outras

atividades administrativas.

A alimentação escolar é adquirida com os recursos do Termo de Colaboração do Estado e jcom o

Termo de Colaboração do Município, a merenda é servida diariamente aos alunos, sendo servidas

Fone: (41)36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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duas refeições no período da manhã e uma refeição no período da tarde para todos os alunos.
!  :

O ônibus com plataforma elevatória cedido pela Prefeitura de Piên é utilizado para trarjisporte dos

alunos, em vários bairros do Município, toda despesa com documentação, combustível e nianutenção

do ônibus são custeadas pela Prefeitura, sem ônus para a APAE, além do ônibus para q transporte

também alguns alunos dos bairros: Lageado, Campina dos Maia, Aterrado Alto utilizam oji ônibjus do
Município ou da Empresa Lancatur para freqüentar a Escola. j !

O motorista é contratado pela APAE, pago com recursos oriundos do Termo de ColaboraçãD celebrado

com o Município e com Recursos Próprios da Entidade, com carga horária semanal de 40 horas.
j  I

- Desde o início das atividades da Escola Padre Ramiro é desenvolvido o Clube de Mães e Voluntárias.

Projeto Clube de Mães e Voluntárias com realização de encontros toda segunda-feira no Centro de

Atendimento a Mulher - CAMU, onde confeccionam artesanatos para vender e arrecadar recursos

para a APAE e divulgar o nome da entidade, com a coordenação de funcionários da APAE. |

-Desenvolvimento de novos Projetos Pedagógicos: Projeto interno desenvolvido por cada professor

Mostra Pedagógica a ser apresentada no 2- semestre com data a ser definida, e projetos realizados

em parceria com voluntários da comunidade. í

- Realização de atividades diferenciadas durante a Semana da Pessoa com Deficiência Intelectual e

Múltiplas, como viagens, passeios educativos, gincanas e lanches especiais, etc.

- Realização de aulas de educação física para EJA da manhã e Ensino Fundamental da' tarde, com
treinos de futsal, no Ginásio de Esportes do Município, localizado no Bairro Avencal, com a professora

de Educação Física da Escola Padre Ramiro, semanalmente.

- Participação da Escola Padre Ramiro nos Jogos do Paraná, modalidade de Futsal - Educação Especial,

realizados durante uma semana em cidade do Estado, com acompanhamento da professora e

motorista responsável ou outro funcionário pelo transporte dos alunos ao alojamento, quadra e

refeitório.

- Participação de todos os alunos e funcionários da Escola Padre Ramiro no Festival de QLjiadrilHas das
APAES, marcada pela APAE que sediará o evento, que sempre acontece no rnês de julho.

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.Gom

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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- Participação de alunos da Escola Padre Ramiro na Maratoninha, modalidade Especial, nps meses de

Maio e Outubro, em São Bento do Sul/SC, com acompanhamento da professora de Educação física e

motorista para realizar o transporte dos alunos, os alunos recebem camiseta, lanche e medalha de

participação. !

Capacidade Instalada:

A APAE conta com o seguinte quadro de funcionários:

Diretora geral - 01 - Parceria com o Estado e Recursos Próprios

Secretária - 01 - Parceria com Estado

Auxiliar Administrativo - 01 - Parceria com Estado

Pedagoga - 01 - Parceria com Estado

Professores Regentes -10 - Parceria com Estado

Professor de Arte - 01- Parceria com Estado

Professor de Educação Física - 01 - Parceria com Estado

Auxiliar de Serv. Gerais - 01 - Funcionária cedido pelo Estado

Merendeira 01 - Parceria com Estado.

Auxiliar de cozinha - Parceria com o Município

Atendente - 02 - Parceria com Estado.

instrutora - 01 - Parceria com Estado.

Motorista - 01 - Parceria com Município.

Monitor do transporte escolar - Parceria com Município

Terapeuta ocupacional - Parceria com Município

Fonoaudióloga - 01 - Parceria com Município.

Fisioterapeuta - 01 - Parceria com Município.

Psicóloga - 01 - Parceria com Município.

Neurologista - 01 - Parceria com Município.

Para 2022 estão previstas matrículas de alunos nos seguintes níveis educacionais:

Educação Infantil - Estimulação Essencial (O a 3 anos de idade) - 02 alunos

Multianos - Pré-Escola (4 a 5 anos de idade) - 3 alunos I

Ensino Fundamental - Escolarização (6 a 15 anos e 11 meses de idade) - 20 alunos

Educação de Jovens e Adultos e Educação Profissional - a partir de 16 anos de idade - 27 alunos

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR |
CEP: 83.860-000 l
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Estrutura Física:

1 sala para Secretaria/Direção

1 despensa para merenda escolar

1 sala para professores

1 sala para pedagoga

1 sala para Educação Infantil Pré Escola (manhã) e Ensino Fundamental (tarde)

1 sala para para Educação Infantil (manhã) e Ensino Fundamental período da tarde

1 sala para EJA (tarde)

1 sala Eja (manhã e tarde)

1 almoxarifado

02 Banheiros Alunos - adaptados parcialmente

01 Banheiro Professores/Funcionários

01 Sala para especialistas

01 Cozinha

02 Refeitórios

01 Lavanderia

Varanda

Horta

Rancho

Casinha para gás

Trocador/fraldário

Estrutura Física - Escola Padre Ramiro j

01 veículo (Kombi - Placa ARR 2399) - Próprio i
I  [

01 veículo (Fiesta - Placa AVM 6133 - cedido pela Secretaria de Estado da Educação - SEEjO/PR),

01 veículo com acessibilidade (Ônibus - Placa BDI8B97 - cedido pelo Município de Piên/Píl) !

01 veículo (AirCross - Placa PBX9C54- cedido pelo Município de Piên/PR) |
Móveis

I

Equipamentos

Eletrodomésticos 1 1

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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PLANO DE APLICAÇAO

Discriminação Custo Unitário Total

DESPESAS CORRENTES Anual

Aquisição de Material de Uso e Consumo:

A - Material de limpeza e produtos de Higienização
B - Material de expediente

C - Gêneros Alimentícios (perecíveis e não perecíveis)
D - Combustível e lubrificante

E-Gás Engarrafado

F - Material de Processamento de dados

G-Outros Materiais de Consumo (material para artesanato)
H- Material Educativo E Esportivo

I - Sementes, Mudas De Plantas E Insumos

J - Material Didático

R$ 10.000,00

R$ 5.000,00

R$24.365,16

R$ 25.000,00

R$ 3.000,00

R$ 4.000,00

R$ 3.000,00

R$ 3.000,00

R$ 200,00

R$ 1000,00

R$ 78.565,16 |

Serviços de Terceiros:

A - Despesa com água

B- Energia elétrica

C - Comunicação (internet)

D - Serviços gráficos

E - Locação De Máquinas E Equipamentos

F - Manutenção E Conservação De Máquinas E

Equipamentos

G - Serviços de áudio, vídeo e foto

R$ 2.000,00

R$ 3.000,00

R$ 988,90

R$ 500,00

R$ 3.000,00

R$ 500,00

R$1.000,00

R$ 9.988,90

Pagamento da mão de obra própria com encargos:

A - Motorista - 40 horas

-Salário, 139 eférias.

-PIS

-FGTS

B - Monitor de transporte escolar - 30 horas

-Salário, 13® eférias.

-PIS

-FGTS

R$ 22.467,50

R$ 206,91

R$ 1.655,28

R$ 4.423,63

R$ 58.55

R$ 468,40

R$ 24.329,69
I

i  i

R$ 4.950,58

I

i  i

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000



ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,

NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIÊN

CNPJ: 11055458-0001/64

025

C - Auxiliar de cozinha - 20 horas

- Salário, 139 e férias.

-PIS

-FGTS

R$ 18.210,50

R$ 167,75

R$ 1.341,67

1
R$ 19.719,92

j

Prestações de serviços pessoa física e jurídica (com
encargos)

A - Pessoa Física - Fonoaudiologia R$ 18.000,00

1

í  i
1  '

R$ 18.0001,00

B - Pessoa Física -Terapeuta Ocupacional
RS 31.200,00 R$ 31.200,00

1

Prestação de serviços pessoa Jurídica:

A - Pessoa Jurídica - Fisioterapia;

B - Pessoa Jurídica - Psicologia;

C - Pessoa Jurídica - Neurologia

R$ 16.680,00

R$ 30.000,00

R$ 12.000,00

1
t

R$ 58.680,00
i

Cessão de Veículo -Ônibus - Placa BDI8B97 R$ 0,00 RS 0,0jD

Cessão de bens e serviços públicos R$ 0,00 RS 0,0!D

TOTAL: R$ R$ 245.434,25

Período de Execução:

Início: Após a liberação dos recursos (Previsão para março/2022)

Fim: 31/12/2022

Fone: (41)36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000

\0
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ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,

NA MODALIDADE ESPECIAL ■ APAE DE PIÊN

CNPJ: 1105S458-0001/64

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

13 parcela 23 parcela 33 parcela 42 parcela 53 parcela 63 parcelp

24.543.00 24.543.00 24.543,00 24.543.00 24.543.00 24.543.OlO

73 parcela 83 parcela 93 parcela 103 parcela

24.543.00 24.543.00 24.543.00 24.547.25

DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal do proponente, firma o presente e pede deferimento.

Piên/PR, 03 de março de 2022.

Wilson Luiz

Presidente da APAE

APROVO O PRESENTE PLANO DE APLICAÇÃO

iVIáidõfi Grõsskõpf

Prefeito do Município de Piên/PR

Piên/PR, Oh de de 2022.

Fone: (41) 36321981
E-maii: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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ESCOLA PADRE RAWlIRO, EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,

NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIÊN

CNPJ: 11055458-0001/64

DECLARAÇÃO DE TEMPO DE EXISTÊNCIA E EXPERIÊNCIA PRÉVIA

(Em atendimento ao disposto na aiínea ̂ 'a" e "b", inciso V, do art. 33, da Lei 13,019/2014.)

Associação de Pais e Amigos dcs Excepcionais de Piên, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no

CNPJ n° 11.055.458/0001-64., com ender^o na Rua Duque de Caxias, n° 201, bairro Centro, município

de Piên/PR, CEP: 83860-000, fone para contato (41) 3632-1981, por intermédio de seu representante

legal, o Sr. Wilson Luiz, portador(a) da Carteira de Identidade n° 2.925.419-1 SSP/SC e ,do CPF n°

988.705,059-87, DECLARA, sob as penas da lei, que; ;

D de :

3jeto

a) Possui 11 anos e dez meses de existência, com cadastro ativo, compro\'ados por mei

documentação emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacion i\ da

Pessoa Jurídica - CNPJ;

b) Possui experiência prévia de dez anos na realização das atividades, com efetividade, do o

da parceria ou de natureza semelhante.

Piên, 03 de março de 2022.

Wilson Luiz

Presidente

Fone: (41) 36321981
E-maii: ápaepien@gmail,com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,

NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIÊN

CNPJ: 11055458-0001/64

DECLARAÇÃO DE ATENDIMENTO AO ART. 39°, III, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014 I

DECLARAÇÃO

A Associação de País e Amigos dos Excepcionais de Piên, pessoa jurídica de

direito privado, inscrita no CNPJ n° 11.055.458/0001-64, com endereço na Rua Duque de

Caxias, 201, bairro Centro, município de PIÊN/PR, CEP; 83.860-000, telefone para contato (41)

3632-1981; por intermédio de sua representante legal, Sr. WILSON LUIZ, pÍDitador da Carteira

de Identidade n° 2.925.419-1 SSP/SC e do CPF n° 988.705.059-87, DECLARA, para os fi'as do
ART. 39°, ni, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014 e suas alterações posteriores, sob as peias da
lei, que nenhum dos dirigentes ou controladores da requerente é membro de Poder òu do

Ministério Público, ou dirigente de órgão ou entidade da administração pública municipal, nem

mesmo seus respectivos cônjuges, eompanheiros e parentes em linha reta, colateral ou por|

afinidade, até o 2° grau.

Informa, por oportuno, que a Diretora de Patrimônio (Cleia Maria

Machado) da Requerente é servidora da Prefeitura de Piên/PR, a qual ocupa o caijgo de
agente de serviços gerais e é pertencente do quadro de servidores efetivos, lotalia na

Secretaria Municipal de Viação e Serviços Rodoviários, contudo, a servidora não é membra

do Poder Executivo e/ ou Legislativo Municipal, bem como, não exerce funçcíes de

dirigentes nos mesmos.

Por ser a expressão da verdade, firmo o presente.

Piên, 03 de março dé 2022

Wilson Luiz

Presidente

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,

NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIÊN

CNPJ: 11055458-0001/64

Piên/PR, 03 de março de 2022.

Excelentíssimo Senhor Prefeito,

Em obediênda às instruções da Prefeitura Municipal de Piên e do Tribunal de Contas do Estado

do Paraná, a /Vssociação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piên, pessoa jurídica de direito pri/ado

sem fins luaativos, inscrita no CNPJ n® 11.055,458/0001-64, com sede na Rua Duque de Caxias, n° 201,

bairro Centro, Município de Piên/PR, fone (41) 3632-1981, declarada de utilidade púl3lica municipail pela

Lei n° 1049/10, de 24 de fevereiro de 2010, neste ato representada pelo seu Presidente, senh|or(a)
Wiison Luiz, brasileiro, casado, microempresário, portador do RG n° 2.925.419-1 SSP/SC, inscrito no CPF

sob n° 988.705.059-87, residente e domiciliado na Rua Tocantins, n® 424, bairro Centro, Municípjo de
Piên/PR, encaminha à Vossa Excelência, para apreciação, a documentação necessária à celebração de

TERMO DE COLABORAÇÃO entre a Associação de pais e Amigos dos Excepcionais de Piên e a Prefeitura

Municipal de Piên, a fim de realizar atendimento aos 52 alunos do município, com deficiência inteleclual,

múltiplas deficiências e transtomo global de desenvolvimento, matriculados na escola Padre Ramiro. A

importância do repasse do convênio é utilizada para pagamentos de funcionários: neurolojjista,
fisioterapia, fonoaudiologia, psicóloga e monitor de transporte escolar, pagamentos de contas de agua,

Ienergia elétrica, telefone, compra de combustível e gás engarrafado e despesas com gêneijo de
alimentação, material de limpeza e higiene e materiais de expediente em gerai, tendo como prioriidade

promover a melhoria na qualidade de vida das pessoas com deficiência. I

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos dé^estima e consideração.

Wilson Luiz

Presidente

A Sua Excelência, Sr.

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipai de Piên

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,

NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIÊN

CNPJ: 11055458-0001/64

DECLARAÇÃO DE ATENDIMENTO AO ART. 39», III, DA LEI FEDERAL N» 13.019/2014. j

DECLARAÇAO

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Plên, pessoa jurídica de direito

privado, inscrita no CNPJ n° 11.055.458/0001-64, com endereço na Rua Duque de Ca)cias, n® 201, bairro

Centro, município de Piên/PR, CEP: 83.860.-000 fone para contato (41) 3632-1981, por intermédio de

seu representante legal, o Sr. Wilson Luiz, portador da Carteira de Identidade n° 2.925.419 -1 e do^ CPF
n° 988.705.059-87, DECLARA, para os fins do ART. 39°, III, DA LEI FEDERAL N^ 13.019/2014 e jsuas

alterações posteriores, sob as penas da lei, que nenhum dos dirigentes ou controladores da requerente é:
i

a) membro do Poder Executivo do Muniapio de Piên, nem seu cônjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau; i

servidor público vinculado ao Município de Piên, nem seu cônjuge, companheiro ou parente emjlinha
reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.

Por ser a expressão da verdade, firma o presente.

Piên, 03 de março de 2022.

Wilson Luiz

Presidente

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,

NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIÊN

CNPJ: 11055458-0001/64

DECLARAÇÃO DE CAPACIDADE TÉCNICA, GERENCIAL E OPERACIONAL PARA A EXECUÇ/iO
DO PLANO DE TRABALHO. i

r

(Em atendimento ao disposto na alínea "c", inciso V, do art. 33, da Lei 13.019/2014)

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piên, pessoa jurídica de direito, privado sem^ fins
iucrativos, inscrita no CNPJ n^ 11.055.458/0001-64, com sede na Rua Duque de Caxias, n^ 201, bairro

Centro, Município de Piên/PR, fone (41) 3632-1981, deciarada de utiiidade pública municipal peia Lsi n°

1049/16, de 24 de fevereiro de 2010, neste ato representada pelo seu Presidente, senhor Wilson Luiz,

brasileiro, casado, microempresário, portador do RE n° 2.925.419-1 SSP/SC, inscrito no CPF sob n®

988.705.059-87, residente e domiciliado na Rua Tocantins, n° 424, bairro Centro, Município de Piên/PR,

DECLARA para os devidos fins e sob as penas da lei, que dispõe de instalações, condições materiais,

estrutura física e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica, operacional e gerencial para a

execução do Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas

as metas, acompanhamento e prestação de contas, conforme documentos anexos. ,

Piên/PR, 03 de março de 12022.

Wilson Luiz

Presidente

Fone: (41)36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Piên - PR
CEP: 83.860-000
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MINISTÉRIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdência e Trabalho
I

Secretaria do Trabalho

Coordenação-Geral de Cadastros, Identificação Profissional e Estudos

RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

I

!
Para as empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de obrigados ao eSocial, o cumprimento da obrigação do art. 24
da lei 7.998/90 combinada com o Decreto 76.900/75 se dá exclusivamente pela transmissão dàs informações ao

eSocial, nos termos da Portaria 1.127/19.

A declaração da RAIS ano-base 2020, por meio do GORAIS, por empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de
obrigados ao eSocial, não tem qualquer valor legal, inclusive para fins de habilitação de trabalhadores aci

recebimento do abono salarial.

ANO-BASE 2020

Identificação do Estabelecimento

CREA

Razão Social

CNPJ/CAEPF

CEI Vinculado/CNO

CNAE

Endereço

Cidade/UF

590571059329

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN

11.055.458/0001-64

9499500 - ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

RUA DUQUE DE CAXIAS, 201

PIEN/PR

Bairro

CEP

Declaração entregue

Data da Recepção 31/03/2021 Total de vínculos

Código de Identificação do Recibo 141.3988.7229.327-81

Coordenação da RAIS

Declaração enviada com Certificado Digital

CENTRO

83860-000

13

I

Brasília, 10/03/2022

www.rals.gov.br/sitlo/recibo_identlflcacao.jsf 1/1
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A/C: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXEPCIONAIS DE PÍEN

ORÇAMENTO N« 01

Proposta para serviço de acesso à conexão de internet FIBRA ÓPTICA.

Plano 100 Mb - Velocidades: Download lOOMbps - Upload 50 Mbps (garantia

de 50% da banda)

Valor mensal do plano: R$ 119,90

Valor total mensal: R$ 119,90

Contrato válido por 1 (um) ano, após a contratação do serviço.

Piên, 27 de janeiro de 2022.

Nilmá Radins

Radins Telecomunicações Eireií
CNPJ: Q5.229.464/0001-98

Radins Telecomunicações LTDA
Fone: 041 9 8870-1563/ 0800 645 1490

E-mail: radins@radins.net.hT
Rua Bahia, 251 ■ Centro - Piên - PR
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TerapeuUi OGupadona! Dre, Daniela Pscheidl Behr

V, .- ;-' , , CRGFlTOHO tu. 'f> ;■ . ' j
'  - ■ ' .,;End<^i:èço:

'  . ■ ' ■ ' -H \

mo'ò3 '
.- ■ t "

Referente: Atendimentos de Terápig ÒcUpeGiona! aos alunos da ÁPAEde Plêni

terga Horária: 48 sessões mensais.

sessão.

Data: 07 de.março de 2022.

Daniela PsGheidt Behr
Terapeuta Ocupacional

CREFITO:
03 'F'ffAiPf

1  '
i' ;

M '
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■CITAÇÃO,DE SERVIÇOS DÊ TERAPIA OOUPAGÍGNaL

c5 J erapeofá' Ocupaeiõna! Dra. 'FranGÍeilí M^fnlca Prestes Machacl.o
■  ■ . ■ ' ■. I

CREF/TO 10 11;52-3^t© i,

Éndereçúí Húa PrQfp|sor Jpsé-Grlbosi, 420, Bairro Bom Jesus, Rio Negro,

AíendimenWs áe'Terapia ÓGOpaGionaiaó-s alunos da Apae dePiên

Oía.rgá; Holana: 4S sêssões men^^

\i^áterdp Sejví^ò: R$ TOÓyQÕ ;(Ceni,reais pada sessão).

=Ri©^^Jé|rQ- PR, 08.'dè março de 2022,

Franeielli íIMpnípá Prestes Mach.ad o
Têrapeuta Opppacionál

CREÍITO 10 11523-TO.Certificação Internacional, em Integração Seriscrial de Ayres
'iiisfi
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COTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TERAPIA OCUPACIONAL

iciapcylri ocnpaffonyl [Ty rí-ihinln MícS-ícüg Anver?p
CRprno. 1014/ 10

Tey.,ü R.yi lui/- Bornaido Olson, HA, Baufo CfU/^arn. Rto rsHgrifúio SO

Tt-enra ÃtersdMneiUos cie Terapia Ocupacionaí aos aiuaos da APAL ae Pujn

Ç8Cj.3 1 lorana: 48 sessões mensais,

vnior dos serxdcos; R$ 65,00 (SsssenCa e cinco reais) cada sessão..

üota. 06 de março de

■T

Afi-
"*1 V»

."U

Fab.oO AhCde:.;e Aeverze

Tefapei.4a Ocioaciona'
♦ -}- -A v • . .'I 7 ■*;; ■
1  í í t' ; - 5 i;k:'. .-mu 'ü .
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ESMANHOTTO, FIGUEIRA E ZANEORENCI GLINICA MEDICA LTDA
I

^íl:;86a;525/OO0l!ía^ ' ;
CRM-FR-3;923: !

Telefone; (41;) 9996-6602

E-mail: bbesmanhott0@hcítmai!.Go:rn

Endereço; Al. Julia da Costa,, ri? 169, BàirroviSao FranOieOo;, Guritiba

COTAÇÃO N° 01

Discriminação dos. Sen/ícos;

Consultas neurológicas aos alunos especiais da Escola Padre Ramirõ - APAE
de Piên.

Número de-Atendimentos; 10 mensais

valor da Consulta; R$ 240,00 (duzentos è quarenta reais.)

Validade do orçamento; 31/12/2022.

Data: 13/01/2022.
„  , . Ãssihàdôrdérfòrmá^^

BRUNO ÊEÍPOÒ por bííünqíbéríolí
ESM ANHDfTQ:Ò gMANHOfTO:ò295S849:
2950849954 D,adós:2022;01.T4^

1.4:41:17-03'0Ó'
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Dra,Valéria Bianka Werner

CRM-PR; 30.978

Telefone; (41) 3029-40-50
E-mail: val0riabwj@yahoo.conn.br

Endereço: Rua Padre Anchieta 2194 11Tandar - Bigorrílho -
Curitiba- PR

COTAÇÃO N° 02

Discriminação dos Sewiços;

Consultas neurológicasaos alunos especiais da Escola Padre Ramiro - APAE
de Piên.

Número de Atendimentos: 10 mensais

Valor daConsulta: R$ 260.00 (Duzentos e sessenta reais)

Data; 10/01/2022

Validade do orçamento: 31/12/2022.



eOm^ÃD N? Q3

Número de Atendimentos: tG mensais

Valor da Consulta: R$ 280,00 {duzentos e oitenta reais.)

Validade do orçamento; 31 /12/2022.

James H. Yared
Neurologista

Carimbo e Assinatura

04

NOME DO NEUROLOGISTA: James Henrique Yafed

ORM: 19608

Telefone: 3402-0694

E-mall:jamesyared@bdtmail;Cpm

Endereço:Rua Pedro Viriato Parigot-de Souza 30:50, Curitiba PR

PisGriminacão dos.,Serviços:

Consultas neurológicas aos alunos especiais da Escola Padre Ramiro
de Piên.

Data: 14/01/2022
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MARCON E MENDES LTDA.

CNPJ: 08.640.169.0001/18

FISIOTERAPEUTA: Josiete Fátima Marcon

CREFITO:33611-F

TELEFONE: 041-9 9647-0249

E-MAIL: josimarcon@live.com
ENDEREÇO: Rua Belo Horizonte, n° 402, Casa 05, Centro - Piên -PR

COTAÇÃO PARA OS SERVIÇOS DE FISIOTERAPIA

Discriminação dos Serviços:

Atendimentos de fisioterapia aos alunos da Apae de Piên, aos portadores de necessidades
especiais, para o ano de 2022.

Carga Horária: 48 sessões por mês.

Valor dos serviços: 34.75 (Trinta e quatro reais e setenta e cinco centavos) a sessão. Total dos
serviços mensais: 1.668 ,00( Hum mil e seiscentos e sessenta e oito reais)

Data: 21 de dezembro de 2021.

Dra. Josiete Fátima Marcon
FIsloterapeuta

CREFITO 8 - 33".611-F



E.L.I CAMARGO
Lurs F^UARbo HF LIMA CAtAARGO - ME - Crefito'- 9213LTT-F

CNPJi 14.457.089/0001-40 - Insc. Estadual: ISENTO
Ruq José Bcncz, n° 399, Centro. CEP 83650-000 - Agudos do Sul / PR

tisioleduordo@omail,corT\

045

Cotação n° 01

Objeto: Serviqos de Fisioterapia

Discriminação de Serviços: Atendimentos de Fisioterapia aos alunos da Apae

de Piên, aos portadores de necessidades especiais, para o ano de 2022.

Carga horaria: 08 horas/semana

Valor dos serviços: 35 (trinta e cinco reais) a sessão.

Agudos do Sul, 31 de Janeiro de

2022.

O

Luís Eduardo de Lima Camargo
Fisioterapeuta

Crefito: 218304-F

Scanned bv TaoScanner



COTAÇÃO 03: SERVIÇOS DE FISIOTERAPIA

Fisioterapeuta Dra. Joice Cavalheiro Maretti

CREFITO: 145664-F

Endereço: Rua Natal,343/379, Centro, P|ên-Pr

RefeLejQtei

Atendimentos de fisioterapia aos alunos da Apae de Piên, aos

Carga Florária: 48 sessões mensais.

Valor dos serviços: 4Q.QQ(0uarenta reais) cada sessão.

046

Data: lÓ de fevereiro de 2022.
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GARQUWE FLOÍpNGIAWO ílfM

Télefene; (41) 9a94Q1078,

È-mial Í:eali^dp9@yaíhic30,^

Rua: Espírito,santo N" 07,GEP'83860-000.- Pièn/PR

COTACAO N°1

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS:

Atendimento de fonoaudiologia aos ãlünos da Escola Padre Ramirp-APAE deiPlên eorri:

D.èfièiênéia rnteleetual.

M,últ:ip,las Deficiência.

Transtornos Globais de Desenvolvimento.

Número de Atendimentos: 48 mensais

Valor da Sessão: R$ 37,50

Data: 10/01/2022

Cotação válida até: 31/12/2022



04

DAYSl RAQUEL ARMDT LIWNHARES

Telefone; (47) 992562987

E- mail: davs8J8nfíares76:@<3mail.CjOSTt i

Qrçíssi^660jjRio - Qiep ~Sãiç?
Bánto d0 Sul-SG

GQTAg^ 02

DíscnminaGãó dos serviços:

Atendimeinío.de<fdnoaüdiíDtegia àos aliudá^^-laíEscdla^Rad# RaíMif^
Piên, eom deficiteia tntêléçtüaí, Wltipl^ ddfiGieFígidS-ê
do Desénvolvimenío.

Números de Atendimentos: 4'8 nnensâis

Valor da Sessão: R$5,0.00 (cinqüenta reais)

DíáV?.'? -ííííífejfái
^■'or o cí vs d ^ i :

Data: 10/01/2022

Cotação váiida até 31/12/2022,



M

0 49

Neme da empresa : Inova Centro de Sladê UFES;
Cfsll^j; 00.215.246/0002-^

È-mail: inovãmed.agudos@hotraailGom
Telefone:413629-1128

,  I

I  !

I  .

©tyette: dê;|)attigípãr dà;Gota|ã0: dè p^o§ pela Ãsí^lai^0;i0i?aí^ Apíi|©s
Dos Excepcionais:- Ãpae de Píêíi PR.

Qdjeto; Prestação de .serviços. j ;
Relação dos serviços: atendimento Psicológico aos alunos com , :
DéfiêieneÍâ.lnteléctua|.dàiEs:GOIã Padre Ramíiro - APAE — Piêp.

Número de ,atendimento mêõsols: 80(oilenta;)j.atè méndili:
Valor dós atendimentos: R$40,00 (Quarenta reais) por atendirnenío.
Total Mensal: R$ 3,200.00 (Três mil e duzentos reais) mènsaiSi i '
Período de 12 mêses. ' ,

Validade: até 31 de Pesembrò^de '2022, ' ;

Bãtáí 24 de janéíroide ÈÊM-

Assinado de fortíia digitalpor KSWA !
KATYARAFAELLÃTEIMEIRAvbafaella TEIXEIRA i
.CARyAUH,O:226045B384i, GARyALHoa2604S33847

;Dados;2022.01.24'53:3621-03:00' i

Kâtya Rãfaèíía Teixeira Car^^ !

Sócia - Adrríinistrâdora ;

Carimbo e assinãturâ I



ObO

MARCON & MENDES LTDA

CNPJ 08.640.169/0001-18

E-mail: keilapsicologa 11 @vahoo.com,br

Telefone; 41 99678-6192

COTAÇÃO

Objetivo de participar da cotação de preços pela Associação de Pais e Amigos
Dos Excepcionais - Apae de Piên - PR.

Objeto: Prestação de serviços.
Relação dos serviços: atendimento Psicológico aos alunos com
Deficiência Intelectual da Escola Padre Ramiro - APAE - Piên.

Número de atendimento mensais: 80 (oitenta) atendimentos mensais.
Valor dos atendimentos: R$ 34,37 (Trinta e quatro reais e trinta e sete
centavos) por atendimento.
Total Mensal: R$ 2.750,00 (Dois mil setecentos ê cinqüenta reais) ^
mensais.

Período de 12 meses.

Validade: até 31 de Dezembro dê 2022.

Piên 13 de janeiro dè 2022.

KEILA RAQUEL MENDES

PSICÓLOGA

CRP: 08/16427



PSICOSSOCIAL CONSULTORIA E ASSESSORÍA LTDA
!,

Endereço: Rua José Biaobok Sobrinho, rf 137 - Centro i

Agudos do Sul - PR CEP: 83.850.-000 , 1o. I

GNP.1:17.975.907/0001-93 i

051

COTAÇÃO :

i

OBJETIVO: |
Prestação de serviços psicológicos para alunos da Escola Especial Padrp Ramiro
»  Número de atendimento: 80 mensais; > i

;  I

9  Valor de atendimento: R$ 37,50;

o  Valor mensal: R$ 3.000,00

i  ,
> Cotação válida até 31/12/2022 í

Agudos do Sul, 12/01/2022
I  i

Ana Regina fòorodel
Sócio - Adnii(%tradpra

Ediani

i  I
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GEOVANE KUBIAKI BABIRESKI

!(fiütons: '5 7 99Ò71- õi55

l inail. [;CHiv.,KHíi)abireskifíf.iiiai! com

LmiiMeço Rua LaurinJo VVaborsich, .56. Sao Bento do Su!/SC

COTAÇÃO N9 03

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS:

AtendiniGMto de fonodiidiologia aos alunas da Escola Patif? Ramiu* - '-fAí ti» '■■(•'n c n

Denciència Intelectual.

fvUiUtplas Detidência
Tr.jiiSlürnüs Globais de Desenvuiviniénto

Número de Atendimentos d8 mens.iis

Valor da Scss»ão. RS ] JQ
Data. 2-1/01/2022
Cotação válida até- 31/12/2022

!.

\
\

GEOV^-kU^IAKI

)



GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO. E PE-EI EF MOD ED ESP

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
^urso: EDUC.INFANTIL 0/3 A-MOD.ESPEC. Seríação: Sém Serlaçâo Turno: Manhã

{
Data: 03/03/2022
I  1

SIÍITEMA ESCOLA

2022

Turma: A

N. CGM Nome do Estudante

T , 1025741834 . BÉNlCIO tWAEL OLIVEIRA DÉ PAÜIA '
2 To21427Ó35 LAURA MARIÁ kóBSCZINSKI

Data de Nasc. Idad Sexo Telefone

■ViP6/01/2Ò21;' ■' iVi;' M ^
05/08C018 3 ■ F (41)99237-Í339Í

RG Data Matricula
I

Situação
Máliicu|adb, 1ã01/20í!2
Matriculado" ' 12/01/2022

Página 1 de '1
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

4

Eiata: 03/03/2022
1  '

SISTEMA ESCOLA

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: EDÚC INF MULTIANOS-M ESP Seriação: MuHiserlado Turno: Manhã

N. CGM Nome do Estudante

1  ■1020069160 ^ . ■KAMiLYAPÀRÊCIDADAROSA .
2  1019568136 LEANDRO DOMINGUES DOS SANTOS
3  . 10Í223Ò9Ó2a; LORENA GONSCriOROWSKI CAVALHEIRO

Data de Nasc.

■  ̂ 09/02/2018 >
10/11/2016

■  14/0^018 :

Idad

" 4".

5

Sexo Telefone

F ■ - V "

M  (98)97977-8722
F  (41)99711-5531

RG

j 2022

i

Turma: A

Matrí(xil^p ̂
Matriculado

Matrí^lado'

.12/01/2022 • • Infantil4
12/01/2022 'Infantil 5
12/01/2022 ;. - Infantil 4

{Página 1 de 1
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EÍ EF MOD ED ESP

Dala: 03/03/2022
I  1

SISTEMA ESCOLA

, 2022

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: ENS FUND CICLO CONTINUO-MOD ES Seríação: 1° Etapa do 1° Ciclo Turno: Manhã Turma: A

N. CGM Nome do Estudante Data de Nasc. Idad Sexo Telefone RG Situação

.1 1013517548 . : ANE MARÍA;DA SILVA ; , 22/09/2015 '  'S' , ■ ' f; (47)98434t5498/ ; ■ 146992790. ' ̂ Màtrícul^o
2 10253Ò29Í-Í CLÓVIS DANIEL DE ALMEIDA WOTRÒBA ■  10/01/2016 6 '  M Matriculado

3/: 1019792397 , GUSTAVO AR] DE SÒU2A Ò3/06/2Ó15 .  ■ 6. ■ M (47)99264-4555 ■ 153003840 . . Matriculado

4 1021790377 HENRIQUE DE LIMA PEDRO ' 24/09/2015 6 M  (41)999^7^ Matriculado

5 1021790210 LUIZHENRIQUE RIBEIRO LIMA ' , ■ , ^12/10/2015^: M  (41)99776-7636 -Matri^Iado

Data Matrícula
I

Í3/01/2022 ••

13/01/2022

■ 13/01/2022 ' /

^13/01/2022"
- -13/01/2022 '

u

Página 1 de 1
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

Dala; 03/03/2022
I  I

SISTEMA ESCOLA

i

2022

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: ENS FUND CiCLÓ CONTINUO-MOD ÊS Seriação: 2° Etapa do 1° Ciclo turno; Tarde Turma: A

Jl
N. CGM Nome do Estudante

1  1016195386 . LUIZ HENRIQUE MACHADO DE SOUZA

2  1Ó11145376 PRISGILAVÍTORIA MARTINS DE SOUZA

Data de Nasc. Idad Sexo Telefone RG

20/02/2015 . 7 M (47)99927-4059 ■ 8022565 '
27/08/2014 7 F (47)98712-3240

Situação

Mãlrlcuíãdo '

Matriculado

Data Matrítiuia

.  12/01/2022 ;

12/01/2022

,Página 1 de 1

I  I



GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

N. CGM Nome do Estudante

ETjyzMSFT
2 ' 1020372164"
F^ÍÕT777^1Õ6''

.MARCOS VINICÍOS DO ROSÁR

THAYNE MAR A MORA S

IZAQUE VINÍCIUS DA LUZ FRA

i  i

057

Data: 03/03/2022
!  I

SISTEMA ESCOLA

2022

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Seriacãõn35iEtapaíaõl1aGiclo Tiurno;tTarde iliurma

Data Matriculia

.■12/01/2022^
Data de Nasc. Sexo Telefone Situação

IO 08/01/2014 (41)99205-1459 153200793 Matnculado

12/01/2022 í31/01/2014 (41)99703-7915 Matncu ado

NCA 24/04/2013 (41)99778:8590 Matnculado 14/02/2022

I  I

Página 1 de 1
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÁO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

Data: 03/03/2022
I

SISTEMA ESCOLA

2022

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: ENS FUND CICLO CONTINUO-MOD ES
1_

Seriação: 4° Etapa do 1° Ciclo Turno: Tarde Turma: A

N. CGM Nome do Estudante

1  1Ó11579600 DEWISON DANTAS MACHADO • '
2  1016270918 EDIJ/WDQ ENRIQUE DA CRUZ SANTOS

Data de Nasc.

-  02/12/2012

28/03/2013

Idad

9

8

Sexo Telefone

M  (41)98785-9388 ,

M  (41)99890-2987

RG

'147804911

Situação

- Matriculado -

Matriculado

Data Matrícula

12/01/2o!>2 .
12/0Í/20Í!2

I  j Página 1 de 1
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

Ciata: 03/03/2022

SISTEMA ESCOLA
I

' 2022

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: ENS FUND CICLO CONTINUO-MOD ES
u

Seríação: 2° Etapa do 2^ Ciclo Tumo: Tarde Turma: A

N. CGM Nome do Estudante

•i 1Õ21325925 ENDREU SOARES, BUENO DÊ UMA
2  101116Ò456 GÉOVANAGABRIELE DOS SANTOS
3 . 1010506069 MATHEUS HENRIQUE MORAIS DA SILVA

Oata de Nasc.

.  21/01/2014 ■"
18/07/2012

19/03/2009

Idad Sexo Telefone

8  . / M (41)99272r1379
9

'12

F

M (41}99ô42>g226

RG

: 146090451

Situação
Matriculado

Matriculado

Matriculado

Data Matricula

13/01/2022 ■

13/01/2022

;  13/01/2022

Página 1 de 1
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

Data: 03/03/2022

SISTEMA ESCOLA

2022

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: ENS FUND CICLO CONTINUO-MOD ES Seriação: 3° Etapa do 2° Ciclo Turno: Tarde Turma: A

N. CGM Nome do Estudante

1  ' 1004852288 KAUANNY APARECIDA GONSÇHÓROVSKI
2  1012132944 DHIOICELY CARDOSO DA LUZ

Data de Nasc. Idad Sexo Telefone RG Situação

, '--'12/02/2009 - ■13, ■ ■■ F 13:585:6104) ■' Malriculàdo-
30/04/2009 12 F (41)99778-8590 Matriculado

Data Matrícula

> : . 13/01/2022 ,
'14/02/202;! ■

, Página 1 de 1



GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EFMOD ED ESP

061

Data: 03/03/2022
I

SISTEMA ESCOLA

2022

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: ENS FUND CICLO CONTINUO-MOD ES Seríação: 4° Etapa do 2° Ciclo Turno: Tarde Turma: A

N. CGM

1  . 1005179404

Nome do Estudante

JÓAO RAFAEL DE ASSIS

Data de Nasc.

05/11/2008 ;

Idad

Í5' ■■

Sexo Telefone

M  (41)99636-9459

RG

135856576

Situação

' Màtrículadp

Data Matrícula

■  13/01/2022

Página 1 de 1
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

Data: 03/03/2022

SIS TEMA ESCOLA

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: ENS FUND CICLO CONTINUO-IWOD ÉS Seríação: 5^ Etapa do 2? Ciclo Tumo: Tarde tunna: A

N. CGM

1  9114421437

Nome do Estudante

OSÉÍAS PWS!ANY DO NASCIMENTO

Data de Nasc.

31/05/2007

Idad

14 •

Sexo Telefone

M  (41)98701-8786.

RG

135857483

Situação

Matríinilàdo.

Data Matrícula
t

13/01/2022

Página 1 de I 1



GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

063

Data: 03/03/2022
I

SISTEMA ESCOU^

2022

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: ENS FUND CICLO CONTINUO-MOD ES Seriação: 6* Etapa do 2° Ciclo Turno: Tarde .Turma: A

N. CGM

i ■ T004853Ò39-

Nome do Estudante

CAUANLUCAS CAVALHEIRO

Data de Naso.

;;;29/12/2ÒÕ6;',r

Idad

í TSví

Sexo Telefone

s lui;^ (41)98882.8619 ■

RG

13:585.791-2 •

Situação

'Matriculado'.-v

Data Matrí;ula

:i3/gi/20í2

Página 1 de
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÁO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: EJA-FASE l-ED ESP-ETAPA ÚNICA Seríação: Setn Serlaçâo Turno: Manhã

Ciata: 03/03/2022

SISTEMA ESCOLA

1

' 2022

Turina: A _____ J
N. CGM

1  1004869113

2  ■9003601207
3  10048791^
4  10048787Ò8
5 -■ 915051987
6  397910040

7. 410101343
8  1004880133

9  410704757

10 915002056

11 408700^
410400928

.y

Nome do Estudante Data de Nasc. Idad Sexo Telefone RG Situação Data Matncüia
1

CLAÜDIONEI SOARES DAS NEVÉS^ ■ . 25/08/1991 ' '" ' 3Ò - ■ ■ M (41)98774-1253 584ÍÍ27.' Matriculado • ' 25/01/2022

EDINALDO FRANCISCO KEUN DUTRA 10/04/1994 27 M (47)99966^239 5841115 Matriculado 25/01/20;>2

ELIÉLBÜBA- 04/10/2000 21 M (41)99922-6543 ' - 5.481.079 / Matriculado' 25/01/20Í>2
FlUPE GROSSKOPF 06/08/1994 27 M (41)99686-5693 5841161 Matriculado ' 25/01/2o!>2
JOAÓ MATHEUS GASPARIN .7, V - ',":'.13/03/1999 22 . " M (41)99800-4749 - 135946516. Matriculado < J; ■ ■25/01/20:22
JOSE EVANÍLSON DA CRUZ ' 08/02/1999 23 M (41)99933-8155 14.105.811^ Matriculado 25/01/20:22

MARCELO LÜÍSSÓNCINl ;"30/07/1989 ■ 32 M (41)995554)938 5.841,117 - Matricúladó . ;  25/OÍ/2o|^r
MARCIA DE FATIMA JORDÃO DA SILVA 26/05/1979 42' F (41)99926-2874 80093195' Matriculado '25/01/2022
MAURO FABIANO CAVALHEIRO . ■ ^ 24/03/1997 24 ' M (41)99860-1424 ■ 5686695 Mabiculadb' *25/01/2022

THIAGO SAMUEL FERREIRA 22/06/2002 "19 M (47)99725-5397 126319169 Matriculado 25/01/2022

WELINGTON RÒbrâGO FFíAGOSO DAS NEVES 03/11/1989 32 M (41)?8774r1253 13501274Í2 Matriculádo. ■  ■ ■ 25/01/2022

WELYTON JULíANO LOURENCO DA CRUZ 27/04/1997 24 M 135945854 Matriculado 25/01/2022

Página 1 de 1
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

j Data: 03/03/2022
SISTEMA ESCOLA

2022

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
fcurso: ÊJÁaFSSÉTÈb~ESP"-ETÃPA ÜNICA Seríaçâo: Sem Seríação "Turno: Tarde "'Turma: B'

N. CGM

1013334176 '

410502445

990599416,-.
27905846

1001840181

6  990146594 '

7  3856763 ■

Nome do Estudante

piRCEU DE ANDRADE UMA

EMANUELLI DE FÁTIMA RIBAS DA ROCHA
GESIESLYBAVER - .

JEANINAMALIN0VSK1

NIVALDO MARTINS DE SOUZA - ;

NOEMIA SILVA DOS SANTOS

-SOELl APARECIDA FERNANDES

Data de Nasc. Idad Sexo Telefone

29/10/1964

27/12/1999

25/10/1996'

29/06/1984

11/10/1948

30/11/1982

;:ói702/19S4

57

22

25

37

73

39

-38^

M  (4719953'1-7D3B:
F  (41)39628-3509

M  (47)98475-5864.

F

M  .1
F

•• F

RG

4.363.521-2-

6088840 ■

4861036 -

9755435B

39815125 :

8158455

84990868'-

Sítuação

Matriculado'.

Matriculado

Matriculado

Matriculado

Matriculado.

Matriculado

Matriculado.'':

Data Malrícula

■■ "25/01/2022

25/01/5022

25/01/5:022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022''
•••: - 25/01/2022 -;

Página 1 de 1
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEED

PIEN

RAMIRO, E PE-EI EF MOD ED ESP

Data; 03/03/2022

SISTEMA ESCOLA

2022

RELAÇÃO DE ALUNOS POR TURMA
Curso: EJA-FASE l-ED ESP-ETAPA ÚNICA Seríaçâo: Sem Seríaçâo Turno: Tarde turma: C

N. CGM Nome do Estudante Data de Nasc. Idad Sexo Telefone RG Situação

1 "1004855848 ALEXANDRE KUROVSKI - - :  "11/05/1992 " ■ 29 M (41)99106-1081 5841113: Matri^oilado
2 915000118 ■ BRUNA RAFAÉLA DA MAIA ' 11/05/1998 23 "f 5.841241 Matriculado

3 '1Ò'12985572 ' , CLÈUMÁRITEREZ1NHADACRU2 ,  ' / 02/09/1978 . . 43 • ■  ""F" ',10.911.638-6 " , Matriojíãdo

4 915002226 ELIVELTON DE JESUS DAS NEVES MACHADO 29/06/1998 M (47)98494^9604 10.911651-3 Matriculado

5 ' 1Ò048708M:. JOÃO BATISTA MARCEUNO PE FREITAS ,31/05/1953 , v . 68 M (41)99570-2705 6.688.648-4 Matrícuiadq
6 410400413 LUIZ ROBERTO DOS SANTOS 06/09/l'993 28 M (41)99176-4070 120670683 Matriculado

7 1004855058 RÜAN CARLOS FERREIRA -, 27/11/2002 ;  19 (41)99513:8122 5841141 Matrijajtado
8 915050859 THIAGO KESKOSKI 05/06/2000 ' 21 M (41)99611Í656 127434700 Matriculado

Data Matrí

25/01fí0;!2

25/01/20Í2

.V,:25/Ó1/2052

25/01/2022

.  25/01/2022

25/01/2052

25/01/2052

25/01^052

:ula
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LEI N» 1049, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

DECLARA DE UtlLIDADE PÚBLICA A APAE/PIÊN -1
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS!
EXCEPCIONAIS DE PIÊN, E DÁ OUTRAS!
PROVIDÊNCIAS.

I  i

I
Origem: Projeto de Lei n° OOi/2010 - Poder Legisiativo.

!  I
A CÂMARA MUNíCiPAL DÈ PlEN, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em|
conformidade eom a legislação em vigor aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte
Lei: ! \

1 Art. 1°. I Rca declarada de Utilidade Pública a APAE - Assodaçãò de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Piên, associação sém firis lucrativos, com sede pò Município de Pièn, inscrita ric
Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica CNPJ n" 11.05S;458/pooi-64.

I Art 2° I Cessarão os efeitos da Dèclaráção de Utilidade Pública, caso. a entidade:

I - substitua gs fins estatutários ou negue-se a prestar serviços neles compreendidos:

II - altére ã sua denominação e, dentro de noventa djas contados da averfaação np Registro Público
não comunique a ocorrência aO Departamento competente da Prefeitura Municipal de Piên.

fÃrts^ Esta Lei énfrará em vigor na data de sua publicação.

Pièn/PR, 24 de fevereiro de 2010.

GILBERTO ORANKA

Prefeito Municipal

Püblique-sé e registre-se.

GISELÍ MARIA FORTESKI ORANKA

Secretária de Administração

Data de Inserção no Sistema LelsMunicípais: 23/11/2011

Nota: Este texto disponibilizado não substitui o original publicado em Diário Oficial

1 of] 05/05 í;
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÍNCIÀ SOCIAL

PIÊN/PR

RUA ESPf^RITO SANTO, N^IZQ Fòne:41-36322119 E-máih cmasií5).DÍen.Dr.eov.bir

CERTIFICADO DE REGISTRO NW

Nome/Razão social:

ASSOCIADO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIÊN

Endereço:

RUA: DUQUE DE CAXIAS N9201 BAIRRO CENTRO

E-mail:

apaépien@giT)ail.com

CNPJ:

11.055.458.0001^64

Presidente da Entidade:

WILSON LUIZ

QbjetoSocial

Inscrição Estadual;

ISENTA

RG:

2.925.419-1

Telefone:

41-3632-1981

Inúrição Municipal:

ISENTA

CPF:

988.705.059-87

A ÂPAE de Piên presta serviços na estímuiação precoce, habilitação e reabilitação de pessoas cprii deficiência intelectual m
e transtorno global do desehvolvinnento, através de atendimento especializado rnultidisciplinar e apoio as fainílias.

Certificamos quê â entidade acima identificada se encontra régistradã nò Cadastro dé Inscrição dè Entidades> nçsteConselho,
termos da Lei n9689/98, tendo apresentado os seguintes documentos;

•  Cópia de ata de eíeição e posse de atual diretoria, registrada em cârtórlo;

•  Plano de AçãO;

•  Cópia dp Çprhprovahte de Inscrição np Cadastro Naciòhal de Pessoas Jurídicas CNPJ

i  <1 i aO ■■ fh

Luz/Mariná Voigt Cordeiro Nader
V

Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social

(Decreto nsí64/2013)

Este certificado é fornecido gratuitamente, tendo validade por p2(dois) ánps; a partir da data de emissãP.

Emitido em 30/06/2020.

I  !
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradorla-Geral da Fazenda Nacional

GERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: ASSQCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN
CNPJ: 11.055.458/0001-64

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que viéfém a ser apuradas, é certiificado que
não constám pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela ̂ Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (FGFN),.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, pára
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a elè vinculados. Refere-se á situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a'a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada ã verificação de sua autenticidade na internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.p9fn.g0v.br>. '

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014,
Emitida às 10:49:26 do dia 07/12/2021 <hora e data de Brasilla>.
Válida até 05/06/2022.

Código de controle da certidão: 9ADD.CCF7,3D48.B845
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

11.055.458/0001-64

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN

RUA AMAZONAS S/N / CENTRO / PIEN / PR / 83860-000

A Caixa Econômica Federai, no uso da atribuição que lhe confere d
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situação regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:02/03/2022 a 31/03/2022

Certificação Número: 2022030200430363039607

Informação obtida em 04/03/2022 10:11:49

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei estai
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:|
www.caixa.gov.br
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I
CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTASj  j

Nome: ASSOCIAGftO DE PAÍS E AMIGOS DÓS EXÇÉPCIQNAIS DE PIEN (MATRIZ
E FILIAIS) . 1
CNPJ: 1I.055.45.8/G0G1-54 . i
Certidão n° : 56127831/2021 ', 1

Expedição: 07/12/2021, às 10:56:06 ' j
Validade: 0.4/06/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da dat
de sua expedição. ' j

Çertifica-se que ASSOGÍftCAO PÉ PAIS È AMlGOS POS EXCEPCIONAIS PE PÍEN

(MATRIZ E FILIAIS) , inscrito (a) no CNPJ sob o n° 11.055 .'458/0001-64,
NÃO CONSTA do Banco Nacional de. Devedores Trabalhistas j
Certidão emitida com base no art, 642-A da Consolidação das Leis do

Trabalho, acrescentado, pela Lei n° 12.440, de 7 de julho, jde 2011, e
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 dê agosto de 2011.
Os dados -constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tributais do Trabalho e estão atualizados ate 2 (dois) dias

anteriores à data da sua expedição. i j
No caso de péssoà jurídipa, â Certidão atesta a empresa' em relaçêi
a todos ós seus estabelecimentos., agências ou filiais. , i

A aceitação desta certidão coridiciona-se à verificação de sua
autenticidade no. portal do Tribunal Superior do Trabalho
Internet (http://v7ww.tst.jus.br). ||
Certidão emitida gratuitamente. i

'  I
i

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam òs dado

necessários à identificaçãb das pessoas naturais e ijuridicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabálho quanto às ióbrigaçõejs'
estabeleGidas em sentença condenatôria transitadá em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive nò. concernente aos

■  1 I ■ ■

recolhimentos previdenciàri.os, a honorários, a jcjustas, a
■emolumentos ou a recolhimentos, determinados em lei; ou. decorrentes
de execução de. acordos firmados perante o Ministério Rúblico dç
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia, , i

io
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS MUNICIPAIS N.373/2022

IMPORTANTE:

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA

MUNICIPAL COBRAR DÉBITOS C0NSTATAD(3)S

POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO

PERÍODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDÃO.

2. A PRESENTE CERTIDÃO TEM VALIDADE

26/03/2022, SEM RASURAS ENO ORIGINAL.

VTE

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE.
FAZENDA PÚBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

Piên, 24 de Fevereiro de 2022

NEGATIVA N°: 378/2022
CODIGO DE AUTENTICAÇÃO:

9ZTMJ42QE5CX4XJTB72

FINALIDADE: VERIFICAÇÃO

RAZAO SOCIAL: APAE PIEN - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PlEN

INSCRIÇÃO EMPRESA

2898

CNPJ/CPF

II.055.458/0001-64

PROTOCOLO DATADEEMIS

24/02/2022

SÃO

ENDEREÇO

RUA DUQUE DE CAXIAS, 201 - CENTRO CEP: 83860000 Piên - PR

CNAE / ATIVIDADES

Atividades associativas não especificadas anteriormente. Atividades de associações de defesa de direitos sociais. Atividades
de organizações associativas ligadas à cultura e à arte

Emitido por: « Equiplano Público Web »
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Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

N" 025626287-31

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 11,055.458/0001-64
Nome; CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretári a de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte ãcima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 06/04/2022 - Fornecimento Gratuito

073

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.qov.br

Pâgiíiã T <re i

Sinitidp \fí3 Iniomol Pública (07/12/2021 10:04:17)
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Certidão Liberatória

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIÊN

CNPJ N°: 11.055.458/0001-64

FINALIDADE DA CERTIDÃO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PÚBLICOS, MEDIANTE CONVÊNIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTÃO OU INSTRUMENTO CONGÊNERE

É CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95. DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E D 38
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAÇÃO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIÊN ESTÁ EM SITUAÇÃO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PÚBLICOS.

VALIDADE: CERTIDÃO VÁLIDA ATÉ O DIA 20/03/2022, MEDIANTE AUTENTICAÇÃO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDÃO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUÇÃO NORMATIVA 68/2012.

1
Tribunal de Contas do Estadci do

Paraná ná

Código de controle 9281.PMNA.1 ro8

Emitida em 19/01/2022 às 13:09:18

Dados transmiüdos de forma segi ra.



075
ESTATUTO DA APAE DE P

ÇAPÍTUUOT

Dia Dféíiííón^ eiiÜinsi

Art. é«%0SÉrtxcepcionai^ de P^Pi«n/ftíndadaení.AsseMfc1:eÍaíe#izada.epí:lÍ4eiiWho^2009neèta^
por este Èstatuto, pelo Regiínento Interno e pela legislação eiytl em vigor.

Art. 2° - A Apae de Píên é uma assoelaij^: divM,,beneficente, GomíataapffiídasJ:^^
social educação, aaúde, prevenção, trabalb©, profisslobafiza^ão.social, eaucaçrt , ^ 1 «,,0 de fin&nfe-e!^^

Negro, estado do Paraná.

Alt 3° - A Apae de Plên tem por MISSi&D promover e aifieular aç^daite^^a de
prevenção, orientações, prestação de serviços, apoio è femfiiai ̂ itóeipnada^^^^
vida da pessoa com deficiência e à eonstrução de yraaaoeiédãde jiista e/solidarta. ,

Art. 4°^ A. Apae de. Piên adota comO simbò;lõd,fígiít;a da flor marga^dfeepm|péíBlas ama|ete
centro laranja, pedânculo d duas folhas verdes, umadè cadãs lado, ladeada |® A^;^aosemgtaWm
eor cinza, desniveladas, uma em posiçãQ;demtfipãl^^eá:bíltra, de orientação,.^IIÉWfea|iOífa|ípib;#
centro, dois:ramos de ioiiro, contendo taittas:fblhas'quattto^te os números doadStadps,brasileira
0 Distrito Federal, ]

Paràgrafe Único - A utilização ea aplicação do símhotedo movimento í^aeanodéV|^ádbser|rar
cores,:proporç@es, áreas de isolamento, tipografia, fbrmatação^dásassihatdiíasi em.<eòi^
manual dá marcã.expedido pela Federaçlo feGional das Apaes, 1

Art. 5° - A bandeira da Apae de Plên, ná.corapál, ebntendo ao centro bdímbolo^do-moví^^^
apaeano e o nome da Apae, terá dimensões na proporção de 1 de alturàpor^ l.,S de.iàEgura. j

Parágrafo Único - A confecção da bandcifa, éojneni^laiido. á.apiicapld dbtnaraa.e#as;Ç0iés,
deverá estar em conformidade com o maimál dá.bandçiráepCttiSô;peteiedBEa#pí^^

Básieo

seus protocolos. j

Art. 7° - O dia 11 de dezembro é consagrâdoeOmoDíaNaçfenáidao ApéS'|Le n'^ Í!3í;Í4Í, dp .lí9
de junho de 2001), edeverá, obrigatoriamente, ser'CQmemeradoeQm o:hasteamehtGda;bandeiKa:daAp!ae>

Art.

de longo prazo ̂ ^
barreiras, podem obstruir sua participação piena-e efetivana soeiedade, em^ iguaid^úeíde-condiçoe^-com
as demais pessoas.
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GARMEN L. BLEY MARTINS

Oficial
Registro Civil, Titiiios o DoÇiinientòs,

eRessóas Jorídicas

ELIANÈ CRlSTIl^A LESIvI ÀrATOSO
Substituía

Avenida.Saiuruiop; Qiinto,- lf945
Rio Negro -iEsiado do Paraná

Gep 83:^8Ò-OOÒ Tel/l-ax:(0\x47)3642-5O'i3

Selo dè Aiiteirticidadé:

iri8.10546PDAA0Ô00000014121V

.Coiisiiltc-essc.sclo?ciir

iit,tp://lioinis.fiíiiarpeii-.çonilbr/c.oHs
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Art.-9^^ São .sseguime..os fins dQhj^tos
Yoltados-a.pro-m0pão:de:.átlvidades, de fmaliidddes deA.el:eyân.eia,pub;lie.a^e social, e.ra .espacial..

I _ promover a. mOlhoná da.qoálldãdé. do-^dâd
intelectüdl l mültipla> transtornos globais ,db;#séhyõl%mêníPi ̂ ; :sjis?|^S;^de \ida, çrianç^..
!adolesGenteS„adültos.ê idosos, buscando ussegutpiltesíopleno^exeroicia-^ . !

fT nrestar■ Serviço dO hàbll itàção/estObbllífapd po iinclso RdestduÇgo, o aLLni&no.ámoó^te
préféfençialrnente Intelectual O.múltipla,.;e para süas^^^^^^ j

Hl, - prestar serviços de educação espeelal. .as peSsoãS: oom deíléfêbciei 33fe»eiaimcr^te,
intelectual e múltipla; I

IV - ofereGCr serviços- na área dá saúdes dcsdb .a ;preven^^,: visan^ melhjDr■Êiuaildadède-ylda para-às: pessoas com deteleneia,; preferérieialmente intelectuaMe-mul ipa. ^
Àrt. 10 —'Para consecução de seus fins, a Ápae se propõe .a.; *■ j
I - executar serviços, programas, projetos .0 benefíçdds'soiad^Mp^

permanente e continuada, aos/usuários daasslstênclãPdidal ie ^|scrlminação,vdè fbrma piãn^adav dláriàp sístemátjpasinfeseuesUmgindoiapm
behefíclóse. en'eaminhamentos;; |

II - promover cSmpánMs: ®ãbbÕifãs? dp^bííp
eampaiihas naefohãis; estaduais: e réglonaís,, cpirr O' dl^eti^' de arrecadar J
fmancíamento das ações de atendimento-à pessoa,'eOrn defveiefíGia;,. prefereneialmente
múltipla, bem.-como a-realização das finalidadesda.Apae; |

m - Incentivar a participação da comunidade e das instituições ppllcpe|)PÍyad^ na|açÕesí e ,
■nos propramas. voltados à prevenção e ao atendimetítu dâ: ;pèssOa CoiP defidilnblfe; P^^
intelectual e múltipla;

IV -promoverparcerias com a comunidade è èOmdbsfitüiçõèspdblioas epfivâd^
a habilitação e acolocação: da pessoa com ■defiGÍência,pfeferêpçialm:ehteinteleGtpa múItipla, rio.mun
do trabalho; !

y:-pirtiçlpãf do, inteiçâmibio entre as entidades/coiipiãs^ as^^
.'coifgeneres^eWsjlnstituiÇ^^ ófibiais municipais; paciopaisveúnte^a^^^^

YI.— rnanter p,u,bliçuçdeS-techieás,CS'péGÍáíizadãS'S^^^^ ãssuntdsífêíatiyõS®^^
filosofia do, Movimento -Apaeaho; ' ;

Vil - solicitar e receber reeursos, de .órgãos púl^lieos ou. privados:, ,o eOritribüiçõès dé^ pèssqas
■físiças.; j '

Vllt— firmar pareer,iasGomiéntidadbs:;coijm'ãsie;ahúlGgasi^^soiiOitarte;peeebor,Tecür^
públicos e privadôS,. e as eontribpiçõ.è.s lâepesso.Usí-fiàieas e;j ufíífiêas;;

fo
io

\"2
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CARMEN L. BLEy M AROTNS

ÕJjàial
Rcgisirfi^eiyil, ITítulpSj^ DpCuniéi]Étós;

e:Ressôas Juríclicas"

ELIANÉ CRIStÍNÀ LESIÍI MàTOSÓ
Siíbslihiííi

Avénicla-Satuinino OJinttí. I®43
Rio Negro.-EsíadC). do Páranái

Gep 83880-00,0 .Tel/Fax:(:Õxx47)3'64^

Selo (Ic Autenticidade

n''18Í054;6P',3AA0(300000014121W

Cpasuítc esscseioíciu
Iit.t|)://liorus.runari)en;çonvrbrtcpnsiilta
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K-p®dBZÍv:evsnfe-ssrvisas.W&mBi«eflslp--Í^^
prestados;^ ; I

■X - fisealizár o üs® do nome "Associação.dOíPáiSíóÃníi^s dOs:^Cipeidn|fê-íf <>
«glá Wavia» a F.éM*aas A)«s,dbEsrt

m. - puompyer .mOiosMpara o. dêsén^Mmehto. id
assistidos e; às suas fàmííiãs, |

xn - dOsdiwker m^s 'dõ^ foModimenfei déíüiGMÍds Sníaiãm%:pBSdMSddia idddrMmtój»
ábngàmdníos;.

Xin - ;ap|àr 0&)ü ;gètenoiaí ç^as^laEeg :par| !a5:;^4s6ds^lc»,.a^^
Irtteleótüa) e ,rnúrtipla> em situlçad de risdd -SOdià); ou áBânqprip;;

XIV - garantir a pai^idipação efelíVà dasrpess^ otmi ddtídiênçiái ̂ reíereniçialmente mteleçfuíil
e múltipla, na gestão das Apaes;

XV -'GoordenáP e executar, nos límitéSítetndtOriarsídOlíseurmMaidíptdiP ^
:j^Í;ítÍGa: aà.;lêddração dàs Apaes-dp ^stai^ e. da feder^ã® Monalássegurando é defendendo o-progresso, d; piestígid, â-etèdlbiUdade o, apmdade organiG.a eifilo^ófiGado
Movimento Apaeaho;:

XVI - atuar'na ddfínição da pOtítioa munidipai: dé^ atèfídffi^Q^
oreferencialmente inteleotuàl © múltipla,, em ©Onsdnãijdia Sdm d/pplIÇaddetada: ipdla Fedem^Q d^is
,Ápaes dO:Estado© pela FederapãaHaçionáf^s Apees, çoOrdenandperSs^ suaíexeeudãpjí |

XVIT -"• ■aiíieuiar, janto dda põdefieS pâlliços munidipaísíe-lsídntv^^^ pdHfifcás. qtiç;
■assegurem o pleno^ exercíOÍd dos'direitos; da contdefieiêScia.iP» ^
múltipla;-

XVItl - enGârregar-se, em âmbito rauniQipal, da divüígãçaO de •infofmàpSpd sObre aseüntcts
■referentes à.pessoâ eóm deficiência, preferenciàlmentejntelectuaJ © múltipla-,:incentivando, a pubji.èaçáo
de trabalhos e de obras espepializadas;

XfeC - cOmpilàf ©yoú divulgar as! .normas; legais p 'Oa :i©gülmnerí^res; ^^raiSy; esta^^is- e
-municipais, relativas à pessoa com deficiências prefefencnàimerttedntéiectúáfcè^
ação dos órgãos muHicipms competentes no sentido d0.cumprimentò© do.apeÊfei|OamentOidaviegisla^^

XX - promover e/ou estimular areaiizaçãO de.êstãtístieaSs: estudos eípesónisaS: em rêlaç,ãO:â.causa
da pessoa.Gom. deficiência^ preferencialmente intêlectuaie^níúlti|lãs prOpiciàndo o ã^ànçeGiêntífiçó êmpermãnehte f0rmãçãõ -e-çapaçitáção dQs;:pr0fis.slon'0Sr e:y queíatwam.inaíApaes
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&pae, impQpdo-se -a ofese^^ànçM, üosi« ^rpp^ # .^p^^4?refÍ6imQiA,4e acprop
eoneeitõ- ido Mòvamentõ. ApàeanQ;

«MJ - ii«rtg" a eiífferièndt ipS*:éraá«g8 fflW^âjspiteiíi;
XXW-teênWlvêÉ.®p£ogramfttouta«»ÍBj|SftJft»

:G0m^dèfieiêrteia, prefereneialmente intelectüalíMniiíW^fe mS^: |
nromover e articular serviços e-programas de preN^tíçãQ, oduGa^Çi.a^JdSv. as|t#n

social, SSS^lS ̂ando à^leuaiLlUdãd^a..^^^^^
intelectual a múltipla,

,Aírt. II - A.Apaé.aa PÍên i»tegta«®or ffliãSSp,tsppfeoeiénfãí^assãsspramen^ aEérmgsKgawasBaeiW acig9,BstatuIB.
adere.. ' '

§  - Apês a filiação à Federação! l%aionai::dãs^Apaes^ :a^pãOv:5eil-M^
Federaçãò âo seu respectivo Estado, a-.ciijd Estatuto ãderè..

A-coricessão, a UtiiizaçãpreaípernSMlèwçi^^do ̂ ireitóidèdísõí*
ilildâ êstãÒ:eòudiOiQuadas à observãhcia4ô;Estafuí%idãd.JMlUÇõPV^^

S 2° ■'^L Apác apresentará anualmenco, n PfdTíiç'^^' '^nr. A'pao'n-;do-EstadoVato,'0, dia:,3.0,vdo^,ab.rj'4V;
.. .btnril^iniMõ do jua= tttivídadpl, indiMp laláiW Baancoifo. ngnmpanhajlp jò pprepyfegffpltjg
'ffccat.: phriü de grpr-' pira - nn" «vHirnnfln n.-,.ncmtosuuüiü'.'üa u. ifcgntlv.O'; nnrnntrnilon gp
■sua adminiotraçãp,.no.oxorc,ici€h- !.  . - i

1

.r: 3o._ ^ Apae^aprèsentafá, ahualmente,,àvEederàÇãddas;:Ap^ at#b "í- ..
relatdriòSüGÍ!Upde'suaàatividades,.plauâpaçõesi:p^
negativos encontrados era sua admlnistraçãüj no-exarcício. j

Árti 12 - A Apae preservará súa- àUtofídfflíl SdffiinistBtp^
Federação das. Apaes doEstádd,. Fedeittçlõ l^clprrg %s Fúbhca e
prlvádàs, nãò:^erãndó, çm ̂ nenhUraalhiplese^^rei» los entrpisçusIrígentés, prépbstosxè/õü pontratados, eorapetmdõ.ã:cádaAnna,^pKtiPula™ "IfeíGumprimentoxias: suas respectivas obrigações coiUerciaiÇ, çontratuaisigtraballnst^^ sociaie,^í^.aeid^t, ,do trabalho, prevídeneiárias, fi scais e tributárias, de.GQn'forraidade.eom a,legislaçao;yigentei.e/ou.pratic
comérçiáis, financeiras ou bancárias em vigor-.

Dos ÀssMiãtíos

i-, ■
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Aft. 1 j - A Apaç. de Piên è jconsíiftjíçia-ppr ,núniero ííimítaÉ): idpAs^fadSSí. pe^âs ̂sipasp:
jurídicas, neste caso repiPsentada pelo Diretor ou Présidènte gUe çonsta-dó contrato spcia)'. |

§1° — São ;requisitos para admissão do assóciadOi Idoneidade, rnaioridade, Gapacidade'legal^
envôlvirnento com a causa da pessoa.com-deficiência, cõrnpromisso íèòm .as áçõ.ès desen¥0lividas pej.a

§2° -©s.iáss0eiadós hãd resporidèm,, iiêm rnestnó suMdiãfiãroM;%
sociais da Apae.

Art. 14 - O quadro social da Apae é-constituído pelas seguintes cãtegorias-dle.aSs0GÍad0S;t
I

I  contribuintes:—póssoas fisi.caá Q jurídiçfls, ,,deyjda.lnen.tõ P0dostradas,,^qpo'cpntrtbu cpm ;a'
-por cpntribinção. regulai',■ eip dlnhciróv inodignM

í - contribuintes: pessoas físicas e jurídicas,- devidámènte ;CadãstfadàS,s que eóriti ibuem com; ji
Apae por contribuição regular^ em dinheiro, mediante: maTiiféstaçãô de \«Dhtàde em contribuir para ii
execução dos objetivos da Apae^ firmando termo de adesão de associado; sendo qpe o voto da pessoji
jurídicá será exercido por apenas 01 (um) sócio/direíor representante.-

II — beneméritos: pessoas, físicas ou: jurídicãs-quej âjüízô do Gonselho-de AdttiinistragãOiOu po
proposta da Diretoria Executiva, préstam- relevantes serviços ao raovimento.da,s, Apaesv; j

III - correspondentes: aqueles que prestam coiaboráção à Apae; porém.résidetn èih Outros pontos
do território nacional ou em outro país; |

IV - honorários: personalidades, nacionais ou estrangeiras',, qu.e tenham prestado rêlevantesii
serviços à causa da pessoa com deficiência, o,U -que tèríham concorfidõ, dê .maneira. apfeéiâVél para c
progresso dá.humãnidàdê nó'Campo dá déficiêneiá;

da Apae, seus pdis .é mães ou respohsáyei.s, iegàis, sendo Ihgs assegurado; o: difOito d..O votar O d;é:'.serern|,
!

V - especiais: pessOas com deficiência, inaiorês dê 16 anos; quê estejám matriculadas nos
progrâmas de atendimento da Apâe, seus pais e mães ou. responsáveis'legais, sêndorihes assegurado o
direito de votar e de serem votados, exigind,o-se o termo de adesão;.

VI - fundadores: pessoas que participararn. da priméirâ Assembléia Gèrál,.d'e Í?undaçãp da Apae;
e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 - Compete à Apae exigir de seus ássoçiadòs o permanente exercício dé conduta.é.tic !
forma a preservar e aumentar o conceito do 'Movimento .Apaeano;
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ííos Títulos

Art. 16 — A Apae podsrá eoneeder, em, eásOs espócMs,), ,oS; ;títyÍQS hónpÈíficps;
,,§èriemérito è; AgrácJkdQ

Í,_/§|g^Agçaiíradpk,®WPl^®'^'^os 'as perspn'.p^ ou jurídicas^ que áy uízíj do Conselho
•de Admjnistrapó Pu porf DiretbidáMxPelíí-^ contribuído do mait#a,apecmvel para
.o.:ifógressõ db moviment^^^^^^ Àpa.eà, j

II - São Agraeiados Honorários as: personálidades, 'hadlQnáis ou pstraiígéirãs, quêKá |dízõ.| dO
Conselho de Administração ou ppr prQpQsta,c|a,Hjfetoria"ÈxèGutiyk,5tenham:prestado relevantes:^
à cáusa da pessoa pom deficiência ou tenham Goneorridp de; ;tnaneira tapreeiávPl para o .progresso da
humanidade no campo da defíeiênGia;:

III — A Goneessão^ de título honoidfieo será.ddíiberãdalèrai vbtâdãõ' sedrctá; nbOTÍnimb^^
terços da Diretoria Executiva è do Conselho,de Administração da,Apae. !

jy - O Conselho de Administração e.a Diretoria Executiva indicarão, uma Gõmissão Gompo|sta
por 2;(dois) membros da Diretoria Executiva e 2 ,(do,isi) membros do C,onseJ,ho.de,,Admiriistraçã,o,, p ira
examinar, as obras se-,o ''cumculum v/tòa'^dpa indieadopi dgliberandp por votaçãosdeyno míníMoi dciá
terços dos seus, membros.

y - A concess^ dedítu 1 d honor ífiGoin^íG^ajdl^igaçãpípara^ léMçiãoÉApâ^nerhi
lhe assegura os direitos, previstos aos nssociadbs cbntribuinfeSídeiWidos nésteiSs

SeçãodHffi

DoatSinèitósiddsiAssdciadbs j
1

I

Art. 17 - São direitos assegurados aos Associados EspeeiaiS) e íContribUintess quites com suáS;
obrigações sociais: 1

1 - ter o seu ;filho ou dependente çom def ci,ência.matrIculado.n,a A;pa.e:e,utilizar-se;dõs se^^^^^^
p or ela prestados ;

1
.II -:participâr das; /^seinbieias 1

.111- propor candidatosd^eleiçãb,de>merrtbibS';è3â#iseltedéytdministr^ã^ Çonseto^iScafê;
da Diretoriá Exèçutlvâ.dá Ãpáe;

rv - bptvdipar das reuniões da Diretór& ÊXeÇdliya e^Qv^õhsêíl^de Áldwí^ti"aíçâe
uSando,dà palavrà, mas-sérn direito, a voto;. •

V- apresentar,, à\Diretoria, Executiva,- idéias e^sugestoêsj temas ■;pare diS6u.ssão, tes,es,,íe .assuntçis)
de interesse comum-;

VI - participar de todos- os eventos organizados pela, Apagi pelO -Coasêlho iReigioriaí,
Eêderação dàs Apaes do Estado e pela EederaçãO Haejonal das^Apaes;;
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YH — áptésèiitáb .jDiiõippstas dg' Apaes>:s,libhigfgpàMã3 là4'^^
.aprova,çãO/do;Conselho dg Ã.dministraçao ■dã;Fgdelaçao^laclónaLdas^Ãpãe

7

i.á

Vm - participar dé diferentes comissões •téçnieas,, de estudo e de ■,trabálft,©Si:'q,uando=co .e-
dè acordo com sua disponiMlidade; ;

I  ■

J^>srequerer Oidesligàmento do qó^âTOídddidlímddiSntddddditul^ídmigídi-^Sit^®^

X-- em çâsdde mdrtCi Qsdifert^ dO. asSOdiadddãoWÍPSdlf^ j
Xr - Gon^car- os órgãos deliberativos' dai Apaesduarído dOuprú^équer^^ dg 05 tdmiiqüinld^

dos associados.

:§ 1 ° - 0,s associados beneméritosv çorrcspond.entes, bonOrários e fundadores, não,poderão voiar
item serem votados, exceío se forem-tambéra associados contiMbuintes. i

■  ■ i

2° Para gozãr de qualquer dos direitos. ãÓiina.eõumeradoS, d^necesSÉdo qüb d assodiadíS jsé
ençontre-quite com suas obrigações sociais. j

j
§.3° - Qs associados contribuintes, quando'funeionárlosdaiApae; com' vínculo' diretovou indireto;

não poderão votar, nem serem votados, nem convo.eár'ÀdsemblOiaTÍaêrài E^raoldinâciã.

fdOiW

í)qs iSbngaçdgsdds
'  I

Art; r.8 - São obrigações dos associados da Apáe: I
I
I

I -■.manlerdadfão>de cQnduta.-étieade,ferraaia.preservarddaumÇníã do;.í)?^Ímentõ:
Apaejano no, müTricípjo;. |

n - pagar as contribuições enquanto ■assoCiàdÓs:cóntnbüintès, ;e;prestãf"tMãs. iasdd^solicitadas, peíos órgãos dirètiyos; j
Iir - aceitar as incumbências que lhes. forém atribuídas pelos, órgãos, ditètivõs: dã .Apáif,,

p articipando d e^diferêntêsí CO m issões : téOhicã,Sj dékds.tu'd0Xé deã'rab^^ 1

rV'-^ Cumprir; acatar •jeírespeitarms dispOs:ipõdd'éstãtütãrias, fas resOludõèsrda ©irêtor.iaj-ExeC.ütiVaç
O regimêntO inféíTn;o,defn^eomo.as deÇis.dès^d0Si■órgão;síd^^^ Apae;. ]

Y - informary. por escritOj aos; órgtosdirei ivos da Apae,- quandp..|dedíjlo.ar■qu,al^^^^
indguiaridáde no funcionamento de-seraçQSj para averiguaçío:-e:;providêneiás| ' -

Yl - submeter as. propostas de' alteração dO' Estatuto dm ̂ ãe d apreciação- e I aprovaçã b
Conselho de Admjnlstração.da.Federação Nacional dasiApaes. '



088

CARIVI EN:L., BLEV. MÀRÍEINS
Òjlàial

Registro eivil, Tjtiilos e Dqciimentqs.
e.PüssôasJiirfííicás

ELIANE CRISTIIVIA LESKl MATOSO

Siibstiuiio

Avenicla Sáiiinilno Olinto, 1.945
Rio Negi ó - Estado cio Paraná;

Cep 83:880-000 Óel/Eax;(Õxx47)3642r50i5

Selo dfe Aiitcntiçitlade

Gonsultc esse scloícrii ' '
]ittp://l\oriisTiiiiarpcniCom.ibr/cÓri'siilt.'i



ão V
089

Das Penalidades Aplicáveis aos Associados

Art-. 19 — As infrâçG.es aO: presente Èstatu,to'é:as,úW6güíüíítíáâes::de 'qp;afq^^^^
les Assoeiadosíaearretamo,:poçedimentos;e pnál|aádês;^iB|dds:^j^ da Apáe,

jtas .mddálidad.es de, .advèrtêneia,; suspensão e exGltisáov
i

'^diVertêhcia.paEà punir faltas reyescorifòfrne sejãfm.dèiiniias e?reg,u|ámentadas':p.eld-^
4e:Administraçã0, a qual será-aplicada peIo:PÈesldèhte5dâ. Apàej; J

II -fSdspehsão do :difè|td dè-ÃôaMf^sdFmiaidi aHOSf|tará os eargos/i
DiiètõrlájEííeedíiy^^ d.ò SdPseíhp dejAdMfíistta||0i ' "" ̂ '

III —-Exdlusão do quadro social quando-as infradõesícorisistiPéfflrêm 'dêsvid^iâeíéticávdõjassoelac v.
èomo^ Gompònehte dò GorpO social, dos, compromissos, padrões dê' condutaj 'filosofia, fistatut %
Regulamento e Resoluções dâ Apae, da Federação das Apaes do Estado e da Federação Naeiofiaí dãs:

los,:m'onãbrog:d.a,Olietorj.g'g?çpoüfe^^Aduli.nistiaçao o Co,nc.olho FiGcaj, com o aval da.Aggontblcja Oeral, para'punir faltás.nlüitó-gravds'
•  - ' - • j

§  ~ exclusão será deliberada, ̂e áplicada pelos membros da Diretdfia-Exeeuí%^^
/:(?ye/-ena'i/;« do (Do.nselho de Administração parapunirfaltas multo, graves. 1

as;

pai'aa:Assembléi%Geraí,,sè efeito aüspeiísiyo,,no|pfãzodb notificaÇíãp^

§ 3, A exclusão eorisiderar-rse-á defínlfiya-se o/assGGiadbvnãb reeoFrer da penalidade, no prazo
previsto-nq § 2° deste artigo. "' ' " " " ^"

S eçã o I

Do Processo de Apuração de Irréguiaridãdbs.na.Apaé
I

Diante de^ irregularidades, na Apae, será constituída. Comissão de^Éfica designada pbla '
Federação das Apaes :do Estado e/oü pela Diretoria da Apae que; não- sej.ã perte das denúncias? i
|preséntadas, marcrado-se prazo de 15 (quinze) diãs?paFa.ãpreserítar adèfbsa4ueítiyer,á5segufalQSià0^ 1
dçáunciàdQS a-ámpla defesa e o Contraditório. • . ■ I

Gbhsél ho % Àdbíj.nlstiiação:,

<^9missão de Ética, cbíripfete apraf^ ds: Étos. nodeiãdõa eneâmffikndO reíãfii.circunstanciado: para a Federação das Apaes do ■Estado,^ e/oU. paru a Direforiã da Apae, qüe expêil
parecer eonclusivo,. - - • . .k . , y, v

V

I F
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Ilí--A4nalisè4os}relàlíDnõ:srsêrá€ei'taíp#aM'^ ^píGônselhó jde
^dmjhísfòação;#a.,F^éra5çã0íd^ Âpá:fô^d^ expedirá parecer regipíèíídandQ' a
apilGapõ: dás penA ríã mU M, ã/iiitpi^ençM Apae ou ainda o ar|iui??áiipgrt:^ dá:
denuncia.,

IV - Caracterizada a necessidade- de Irítervenção, caberãoí ãos, inferifeníárás ■•tbdds» 0s; átosf ie
gestão- ha. Apae, ineluindo negociação com' o Podlõt Público, açer.fo dé- díVidàs, 'reguiáf-i-zapão: .da
doGUfhehtáçãp, çõritin dos atendiihentos.ó' dos; projetos jâ:existeht,èSvÓOn;tfáta|ão' é .<
,fúncÍ0náíd0S,:entfe,Qutr,os.

■y —A Ifiteryehção|eFminarâ.GOhi:á:éMi;ção:dáhO;^0iiÍètoÈiáid|-Apáêji;.;que^
féáponsabilizarirserá por dar cõhtiríuidáde;aOS:h^abálho5;inÍGiadQsAJbbárQ 'd0;pádtáprdte^i catOiUáMaleiC
Movimento Ápáeáno..

VI'- PlOSiOásos eíTí Ode todos QS; pnOGeditTíêntosad0jadoápOlâiFèdOiái^O âà§;Ápaeádo Bstad(^
:hO processo dç intefvehçâOi; hão áejahi,pa^ázéá d|;'sppiáK'^-#tfíphÍ^ãd^ Ãpaoppaberája-
estaímesina PedbraçãõdornuníCar.a PeÉ?ráÇÊSáSíâCiOnátóááAí|âOs?j^píá;ápÍíoaÍã^aáápÇ!Í^^
há .cassação da-autorização do uso do: n0m'èi álgláõ:!síml50ío-;ld^ ÇomirénáóSSiáidOá fatos- ^fádosfáO
Ministério Público Estadual e Pèderàl,; sé fbr o casOf para pro^ddénciâs' eábíyéiS;i,dandbíSÇ:ar^
d iyulgação no raunicípio.

Vil - Õs proGedimentos para aplicação das penalidades .soiião regulãnaehtãdQS: no,.Régim^^
Interno ou por raèio de resoluções baixadás pela, ©iretoria Executiva dà Ap[ae ''M: referettdum''^-é^^^^
GOnsglliode Administração.

VIIl —C recurso de qualquer penal idàde apiiçada terá efeito somente :devolutiv0-e serádirigido «.
apreciado péla Assembleiá Geral Extraordinária.

Da Qhgamzação^áiÇ ®uítfcibháméh^ Çfcâa^^

SeçãQl

Da Organização

Art. 21, - São órgãos da Apae, responsáveispor süá adminiSlràçãO::-

L - Assembléia Geràl;

.II-Gonsélho.deAdministraçãOi

lil - Conselho Piseal;

IV - É)itetoEÍáJ|XiçAdva;

V - Autodefcnsorial

Ví-Conselho Cohsulfiyó.,
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Aêr assoeiàÜGís' _ _ ^
■âiÊètiya no Mpyte com suãS:4JbSi|lçaésí|u^ espré^íjiiSi
^qpe ^còmprovém íííatfíGula .©: ífequêjãçiaí regiílares ríp mínirpOí: ®iiríS íãhô^ lífôs. prograrnást j^s
aíendimentoda.Apaé. j

2° - Q' exereício das funções de. mérribíos: dos órgãos inÓMadoç neste' ai^igo não ,pode ser
remunerado por qualquer forma ou título; sen.do y.edada,a distribuição de luerOSj;.'EesUltadoSj diyldéndciS;
b.ónificaçõés, pàfticrpações Ou parcelas dp s.eu: pátrimônio sob MbHüm'á:. fôfMa ou! pretexto ;ou {dej
quaisquer òufrãs varítagenS^ pu benefícios por quãlquer iforma a ■.dif.étOMSi^ SodiOSj eOnselheiteís^^^
institüidores,,benfeitores ou equivalentes. , |

.i§ 3° - 0s cargos do Conselho de Administração, do COhselhó.#ise.a! e o. da Executrya;
deverão ser o.ç.upados, sempre que possível, por, noVraíhirno, .3Qvfo:de pais-ou responsáveis legalmente
constituídos.

Art. t$. - Birjgentesi de^ empresas; tèrceifeizadàs, séus: ediydies,, dèseéhdeHfes-bü ?asG:en|entès;
cpnviverdese;parentes.afe;odereeno-'graú,íqüem:ahtehbâiidquateyêífvte<^lÒ-#ntrateáto eçmerdialçòifí
a, Apee,. não .podefãO' integrar a sua.J])JretOHa;,Êxeon,t.i:V.a, o^-ses'^Msdlko) de. Administteçãõinem o seu
Consèlho-Eiseai, i

Sei^íl

Ite Assembléia Cíeraí
i
I

Alt. 23 - A Assembléia Geral, Ôrdinária. ou Extraordinária-, órgão, s.dberano da^ .ApâéV. 'sm|a
constituída pelos associados especiais e •contribuintes, que ã éia. comparecerem; quiteS: com suas
obrigações sociais e financeiras.

'§ r° - Terãoteiréitô dé votar, naá Assembléias Gerais .os assQCiaddSvespeCiãte-quê eornpróvem
•mâtrícula;.eva,fiequêiiGÍa régulâr há pelovinenes. 1. (urnilfanQn©s,prôgramãsídé..atéhdihtehto!da^pae;;e^
•assoÇiados çontribuihtes; exigindo-se dèstèSsâmdesãO/áOíquãdico dedãsdciâddsidSíÉP^báiJn^

1 tUte^^ano, equé èstéiamíem:diacom.;süas dbiíigàções soeMsteflnangeirasv

§ 2°- - tqo caso de procuração^ esta devera tèr Érmâ :tecõníií^ida:: ení iGâftÓrió» eendo -qud W
outorgante e-o outorgado deverão, sér àssociádóe dá-Ap^^ f j

§:3° —bíãd se admite mais de uma^prOçuraçâO; pór áSsociaio espécmiaiuicÓnMbdilifô i
I

|-4°- A Assembléia Gèrál: sefámstãladàpdlòEíesiddntéídaAi^S-lIãíséq
ás;e!ejções do Presidente edô Secretário da.Ãsseinbléiã.para.condüzif .osrralsaihdsi HâVentièímáiSídétem^
candidato para os cargos de Presidente e/Secretário da Assembléia Geral, serao;.constrtüídaschápâs£par4
votação direta. , .

.§ 5 - Ém caso,de empate para os cargos.de Presidente e--Eecretári'o-,.dá,Ass'embréíá, 'córisidefãr-sé^l
á.ÇleitQ;.o associado há-mais tempo no-quadro. sócia! dásApae.

§ 6--Cáberá.ao Prèsidénte da Ássemb.l.e!iá'GétePGrdmana';p^assa,r;^
Apáè; que:fàr'áte.;prestaçâo£de contas do seúimandátOivap.résèntandÓio báíãbçc ête

i;o'
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stí.bmetendo-os à aprovação-,da Assembléia Geral.

§ 7 bia sèquênclà, Será realizada a eleição por -vd.tação-seerefâ^ séndp-.petinitidã^.;^^^^
quandoseMíardeehapaúni^^^^

principars lugares' públicòs-do-rnuriiçip^ bpm ariteGe:â|n,eta,^^^^^ noimíiíirno, 30 (trinfa)-díãs

§ ,1, .No edital de convocação da AssembleiaçGdfal, Qrdiriâriábú .Extráordlnáriâi, deverão^çorisfar
a data, horário, locai e a respectiva ordem dó dia. ' ~ 1

|-2° - A Âssembleia Geral instalar-sevá, ém pjimeiráeMvócd^^^^ a prescbç>;darrrtaióriá;d
associados, e, em segunda oonvócaçãó, coín .qpafqüér nümero, mela hora depoísi sdevendó; âhlbhs
constarem dos editais de convocação, não exigindo a jei quórurn éspeçiàl. i

Alt. 25 -A Assembléia Geral, órgão soberano-da,Apae, C0:m'p'ete;.exc]qs i

í- homologar as alterações do Estatuto; i
j

IT - dêeidirãobré fusão, transformasicfiéiçx daApae^ 1
"" ' •' 1

III - eleger os membros da Diretoria Executivá^ do GônselhO;-de AdmídístfaÇãO'e dO;^Qh§elIu)
Fiscal; ' ' " - y

IV - destituir membros da Diretoria ExecutAa dô Conselho de. Administração o;do'GoMSelh(!i
Fiscal; i

1

V - aprovar o relatório: de atividadeSfe as-^contâs.ída.Ditetoriã Executiva; j

VI - verificar a .qualificação dos. membros do. Conselho Coiisultivó e pfõelámádbs;. Ia Fôrma
estabelecida neste Estatuto; (

i

Vil - apreciar recursoscontra decisões daDirétoria.

,Pá%i;q^-:H^ieó'-:As Assembléias, Gitãisu^jigab^ .  1

Aiit. 26 Á ÀSsembleiá Geral, Grdmftia-tçufffe dO três,-èhrtres' ãnOsimmmissde ihóVeibbcO"
para os rins determinados nos incisos ÍII e-VI, dO/artigo 2:5.

Parágrafo ««ieo-Com exceçãodo-anodé eleiçãoGãDifèt®EÍádãApaè;d fêlâtofiodK
e ;as coutas Diretoria Executiva previ sto^ uo inciso V dO" árf.' 25 Isêrâo' submetidOS/A aprovaclodã d
Assembléia Geral Qi'dmária,^especialmeMe cdnyO(^da pãEa.csse |m,,:átêímdiáGá,ded»aidd&^^^ 1 '
cora base nQs demQhStFátivos contábeis encemados em;;3i derdezembro^do^no untefm^

r- Geral Extraofdiháriá :sefá çOnvocada^pela, D^etoná ExecutiVav polollConselho de Administração oü, quando houver requerimiéntõ assinado; p.or, hO:mdiimq;mm;qimdO dOsf'
Obrigações sociais fmanc,eiras;,para os fíns.indicãd0S.mos -inGÍsosE

Vãl do artigo 25, ou para tratar de assunto eSpeeiál, delérminado.na suaconvOOação.

El
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I

.Pamgmfò úriim - iPara pins dp iãisp.òstQ, fíos;iihéisQs: I é; M ̂o: atftigo -25, seii/èxigi^p, g vSoto
eoncorye>d"aimàÍQMá;:SÍitiglès d©Sfass,0çiaáos;âã.ApaéTna,f|;cSseiiiP^^^^
GGnvpeada: pana esse firri:.

Seçãeíii:

I)ípí.tiiínsaihwdeií^^

Áiítj; 23 — ® .Gpnselhp:de MnMmstíãçãQ, ePjmppâPidai,;ip!piíKi:m;pgQp|èín^
Pleito pela Ássembleia Gemi Ordinária, dentre.ps^asspGiMos èrh-^pTênòígozôJe aêyãpd assini
quites eora seus.daveres assoeiativos previstos .neste.Éstatüto...

§ 1° - O mandatO: dos membros do Conselho de Administração será de2,|trêsi) anoa^:ppxnijtin'd[0:
sea reeíeição. i

go; pjp easo de. oeorrér vaga foü iiapedimento de ?aigurn' -idos paemBirds do ;CdhíseláO; idê;
J^ininistração,, o pròènohiníento serd fePo eonfornie'deéisãO a ser t:òrnadâ nd iprlméirair
Conselho de Administração que se realizar. ' j

§ 3° - O Conselho de Administração reunir-se-íái ordinabiairiehtè- de .06 ém 06 !Mes?iSí,
obbigatõriarnente, oii nos prazos que fmar .o; .Regimento Interno, e. •extrlordinari^ .mediante'
O.0hvoea,çãO;da;CDiretoria.BxeGutiVa,-.Oüidej perQ;'m.elos^ terço) de.ísegs prépri'Qs;membrb$s,

i
AsídeeisOeà dO i^onselho d:ê#dinini|t|a^^SefãO#inadas pÕrM

,rníhiiim0,;â/2%iois:teiços)'deseüsmembros. |

§, 5° - Õs membros da Diretoria Èxeeutiva poderão assistir às reuWí.êes; do Conselho, ie
Administração e delas participar, sem direito a voto,. j

1

:§ 6°-Às reuniões dõ Conselho de'Admihi;straÍã0;serãO:presidÍd:asm.seçretar;iàdas.pelo-P^^^^^^^^
epelo Diretor Secretário da Apãe, respeçtivanaentej.cahendo'mo EresidentemditPiÍQ ãO:'Votmdd;|i®

À.rt. 29 - Compete-ao Conselho de Adrainistraçaõ:

í - aprovar o Re'gimento Interno da Apae;

II - emitir parecer, para enGamÍhharaehtO:i Asseh1i|ÍeiaiGefâl,. s^ iftretOri
;Rxecmtivaçpreviaménte;exàminadaspelo-ÇónsedhoS^^ |

IR--aprovar o.Rlàno\Anuaí de ÀtpddadeSidâj.^páesõ;sem#ça'^ntÈífe^ã P
S^ráOrdinâpiasj , ~ ' I'

iV - examinar o relatório de atividades da.DÍreióriãiÉxee,ütival.e â SituaÇaO-finãncèi^^^
em cada exerçíeib; • ..

V—responder as consultas íèitas-pela DiretoÉiÀEíÇ^utiiv^



098

ÇARiVIENcL.,BLEY MARTINS
'<È>fièial'

Registro.Çivil, 3'ílu!õ§e poCumentos
c.RessõasJiirídicas

ÉLIANE GRlSirillVA LESlíí IViATPSO
■Síibsitnua

•Aveii idn. Saiiirnino O limo, 11945
Rio Negro - Estado-do Paraná

Cep 83880-00.0 Tel/Fax:(0.xx4?)364;2-;S015

Sclò (Ic Aiitciiticidadc
iv°1810546P3AA0.â0000í30Í4121V.

Consulte esse s.clo cm
httí)://liorus.riiiini:pcn;con)..l}i'/cpMsúltn



099

"VI d'èii®rai", èm gorijunto com ;ã D.iiíétpfjã.Èx os>'Câspsvk}Mis^^^^ Êstâ|ü:
tto Regimçntp TntéÉno;-

ê:

Wr examinar ê deiib.erar sòbre.a polítieã;de:àtehdimentOiàiíppssòaíepra;Slefíeiên^
;outnúJtipv|:aviíp"â^^^ - • • P .

^M-^írefepébdar'buMaOi;bemjGõna®i^;<terjiSíuMÍdt^í<í;ç^^
fiseeírtiva; " " ' ' -

j

~ apíbvar ou não o nome do ErocuradõMündiGo e ido: ;PrO:Gui;ãdor AdjunforliUdiGadoaipleía,
DicetoriáExeeuíiva; ' " T"

j

X •T^pl•eBneherps vagas, que se vgrifíçerenípo Qqríséliíq

XI - referèndar õs' n-orries pám: as vagai na, Díxetoría 'Expútiya,, |n}|igãdps; pela mesnía,)
permanecendo os que desta fôrma forem investidôs no exerêícioxdô.. cargô pebifestárité do mandato tq|
substituídos;, I

i

Xil - escolher, por meio de voto, sécreto, um .nome-dentre aquéles qprès.entádòs pélã ©:ifetoiia;
Executiva como ç,andidato ;à,Presid,ênoi_a;,daA:pae;'p;ermitind0rseíao, m'esmOi'indiear.itoda anominataíparâ'.
o Eonselho de AdmjnistpaçãOj o Eonselho RisGal e avDrfetoftqJB^^Ç^

XÍIh - j^umifa Prosidlncíaida P^'íâg'|^íiãn^ da ©ífetolddlxêcaib^
pior- indicapão: de ■frês, de; seus membros;, GonvoGandÔ; Its^sembleia;;©era'Í Extraordinária paraeteiçld- ia
Diiietoria Exeeutivamo^prazomáximo deiiSb^Sosséiítã

XFV -^aprovam alienaçaó ou' aquisipão dehensí^iini^eis;

X¥---aquisiçãme aliOiiação de bensdeiqüqtrátaq-mõl^iXítb^Steiaríigd^ní^
sOOprovadapOr deoisãôidevho-ifiínimò,:dOis:ferçó's;de,-s '

X\(I — aprovar por, no mínimo, dois teipos- dos votos dos, seus membros; a ;obtençtp; d'e
financiamento referido nO inciso VII do artigo 35; ' ' ^ í '

XVn — Estabelecer o valor mínimo da contribuirão para:oiS;.associadús^contribüÍ'ntes,vanUalmént^'
naprimcifa reunião; " '

- Aprovar o regulamento diè Gõmpraaj?allenac0es-e:cpntramfei^ 'teônSibbíls^agiirí^
qüe.d.everá ser utilizado de máneita 'obrigatória na&rma.dd quanto dispusef;

Seção W

Do Gonselho Eisç.al

Art; 3q, - Ò' Gonselho Mscâi será compostò ãèG IpêSj membros ;efetivos: e 3' trésGsuplbnfes ri
:eleiíos pela Assembléia Geral Ordinária, dentre assOCiadOa em plenq. ^ozo. # Seusi lbitosl ÍÍÍ
pretereneialmentC Gom experiência administrativa, contábil è fiscal. T IW
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•§ i--©:nmrâatp dpsmembvQSrdtíWsalhREfeêaLaa»

'§ easo íle:v^ãncia- p'fflanjdato sera^àsisQimiapri^íPCiill^^ afeiseuííefmiijipv

Art. ,31 — Gornp.ete' aO Cpiiselhõ Fispál;

1 - reunir-se no mínimo düas vezes •por.àno^á^lWÍhai>esdar:pW scíbre^: ©iretíma;
Exbemiva tfã Jpae^, deliberando com, f?■*ju{^entes,tahm5^uantQs.n^õessteÍQs,;noeaS0¥dlba^ :

j-jw^exâmmarcos liivíQSídb-escriípKaçiã^ j
ÍII - examinar o bálaneet6<séí«rãi-^ê^^b;p WS^m
ÍV - àpíesentar relatórios de receitas e despesasj, sémpre:Ç)ú,e foi-em solieitádps,

I
V — p.piliar sobre aquisição e alienação de beiisj j

I
yi.— promover gèstôes para o çorretp .fünêiónãmeritp.' ftsp -Óa matittllÇM»! :
VII - fornecer, obrigatoriamente, a çada seis mes^ reMóriós :da siti4á|ãP fiscal sgge^reSj

quando necessário, para prevenir e Gorrigir problemas posteriores. ^
VIII - epiiiar sobre os relatórios, de desempetibp ünaneóirpe' éoiitâbii o spbrõías^çiperaçõ«s

patrirnon i ais. reáiizad ás.

Pqjíágrqfb C%co-- í5'C:ptíséffióSisèâl ;póÜeEÉtÍÍizátssé:d0.áS^ étídifot
um (GoritadPt ou dé um; Técnico efo ©piítabilidáde, sei assimvOècCssj^^

: de

Seção V

Da DiretoUiáEijfoçutivaí

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae serácomposta dó, np-mmimo;

I - Presidente;

li- Vree-Prèsidente;

íl!;-Fe:.2^Difot0resSeGreÉríM .

■|V _ io'e 2°'Diretpres'FinanGeÍrosi

V -Diretor de Fátrimônip;.

VI- Diretor Social.
!  :|r

§; 1° - A Diretoria Executiva será: eieda em. Assémbieiá Í3eral..'Drdm^iá,jaáiadaÍ ;|tí^
Convocada especialmentepara.este fím.-

M
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§ 2° - -O mandato dos membros da Dii-etoria Exeeutiya s,erá:de..3. ̂três). ario.Si:;P^^ uma
reérèição consèGUtiva. j

^ S° - Ao ftésldênte é; permiíido .Odhpoit^ísOment&^a ;l:j^um:|| çOnsOout;iy%^bderi:db.
Oçúpari'porém, outfos:-Oacgôs ria &icot0^a:;BxegutiVa,;pxcétp#|p'WdP^^^ os: de'f)ilptafes
Firiàneeirõs.

Àrti 3'3 - A Diretoriâ Executiva reünir-.se-áj po-mínim^^ :02®m OSpmeseSiPeridbmeéessâril^^^
;pi'eséhç,a de, pelo ménos, cinco de seus membros, pàrã as-deliberàpoès;

§  - i^s deliberações: dá ]3ibstõtdái!sefãb'itõffi|flàs;^^ Smí^es; 'yçitosrfdOs miérnbírGS;
.prêséntês.

§ 2? - @ Presidente terãy além'do §èb,. Õ-vo^íMÍNÍinéi^aíríOs^^easosídbíe^
I

§3° - Perderá o mandato qualquer dos membros, da Diretoria Executiva, áqueie que, sem justo
motiyo, deixàr de comparecer a três reuniões eonsecutivasda Diretoria, ou a sèis, aiternadamente.

Das Atribuições da Diretoria Executiva

Art.-34 - Compete à Diretoria Executiva:

I -pfornover e: femehtar a realizaçâouiòsifínadaÀpa^

II - elaborar o: B-egimento Interno da Apae: e submetêrlo ;â ■aprovação do. Conselho í
Àdniinisfraçaoj

e,

III - lavrar em ata a aprovação e a admissão de novosassociados;

TV - lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovação, não cabendo.negativa
dâ,solicitação;

V - elaborar e submeter aó Gonsélhp de Administração, em até:60dias do iiíício dò exercício,
plano anual/plurianual de atividades da Apaç, o seu orçamento easprop.ostas déídespesàs extraordinárias ;

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ão
Conselho de Administração parà pârec;er;;rèmotén.d0-a's,.a.,ségui^^^ ãvi^as.èmb:leiát®,eral:prãratâprôV4Ç^^^

yil V- submeter ;ao; Conselho de Admihistração o rélatório de;. suas atividadès 'Qx a situação
fmanceirarda.Apáe, eni cadácexércíció;:

■Sr'

VIII.-constituir comissões especiais.encarrcgãdasdaéxccüção-dõsífíns dá ÁpãéjrS.úperviMónandq;
sua atuação;

IX - criar ós cargos necessários aos serviços técnicos e administrativos, :adntitir .o demitir
funcionários,

/Q 15
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débitos Góm;aRígyidénciaàdéiál e cdm d Füitdd .aé%ran{ia:do lémpQ«dé;^é»^
os- à d lsposiçãoipata exame de qualquer cidadão, sémí|>rejuízG) aas;p)3lfeaç^^;em4iariO:.dfieial^ quaijido
Torem exigidas. . j

i§ 39. Para fins dó que disjíõe o parâgrafè ânterlori; na impoasiMidade de. dispoiribilizapó n|j^giina
eletrônica, eada encerramento de exereíció .fiscál, iüntaitientè ^dóm; o^ rè^^ió, de ̂ aíisi»^; .e
demonstraGééa Snaneeiras da, entidade^: ■incluídas as; dértidoes; negativas de; débitos íecim a ífe^^aia
Bóci ale com-oFundo.de Garanti a do Fempõde Seryi;eP-FGTS,ds^erôo.serpub|ic,ade^^^^
erá diário oficial dO Estado ou do Município ou,em.jómal_de grande circulação novE^adÓ-párà3exa|de
de qualquer GÍdadão,-sem prejuízo das publicações em diário òficial quando fôrèm exigidaS'. j

j
Seçâomi i

I)aá4tnibuiçõesdpsMembr0sdaRiretóeia^ j

Àrt.. 35-- Gbmpeteao Presidente:

•i - assegurar o pleno funeionómento. dós seíivi.ços dd -^pee; póS' spus .aspectos; legais,:ádministratÍYOs, técnicos eipedagQgicO.s, com o.-apóJodOiGón.seJdódd^',^^ j
II — convocar-a AssêmbieiãG.erâldasaeüniõesdõ-GófiseibQ deid^dminis^^^^ QeaselhoFisçal. '

■évdá. Diretoria .Exécütlyà; i
1

íjr — representar a Apae, ativa e passivamente,- em juízo ou fora dele,, pefanté üs enlidadcs |d.e*
dlreito público.e privado; j

IV - representar a Apae judicialraenté,-. cabéndo-Ihe impcífar Mandado.dó' SegürançajcoletivGi e
ÓLitras açõesjudiCiáis, em defesa dos interessesída^associação;. 1

V - àpesêntar.ao. Gónselhq de Adiuinistfa^o-o^reíatofióanüãldadâirôtofia sobre
;da Apae, aq Fira de cada ano e. ao término do;mandató^o Assembdem 'Gérãl; |

VI - dirigir a Ápaé,, .ressalvada a, compefônCia do Ódnselho do V^dministraçao, atendendo; .a
perfeita c.o'nsecüçãorôe;seus-finsv..Rodendo;dèlegá%jpãrciàimèntè,-,ó,uásmtribu^^^

Vii - assinar chêquOSi, ;contratos;de:emprésümodançár^ ordens dè-pagá'mèiatd: edrànsférênejss
bancárias- Cónjuntamente cOm o 1° Diretor'Einançeiro ou eprn O" seu subsdtütó estàtutariO,?mó éxercíéiõ;
do cargo, para pagamento^ das obrigações financeiras da-éntidâdè;. j

VILA r Os.recursos financeiros mencionados.no incisO'VlkdéverãO ser moyimóutadò.s,.p0jme.i.o;
de ;ch.eques nominais, assinados pelo Presidente'e pelo 1° Diretor Financeifo; óu pót méió.-élétróhicp.
Inclusive, por meio de, cartão magnético, i

VILB - Fíarôípdtese de a movimentação-d0Si.EecUfsos:cfetivãr-seípoFmeiódÍétrôoiCóviUóÍ'^ a
,por meio dé cartão magnêticQj fica autófi.zadoao .PfeSidênte ou ao FesoUrçiró'3^^'UtÍUzação dessesTOeios; \
de págamentó de forma Indi.yidual e isolada, podendb realizar pagamento% transfeEên'Gias,.-saqü:és|
extratos, enfim, todas as operações financeirasmécéssarias ã-movimcntaÇãÓ dosrya i

W
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X - p^Gmí)^?e^ campanhas de le«àntiandpn|p; dp' ffinâpsy .âgmvatas pPJg ÍMs^íid #
Adffijnisfraçãei 1

Xr- convocar à Assembléia Geral e as»reuniões do Gonselh.o. de. AdminlsMçao:;

XII — paganas Gbntribuições à Federaçãó NaciOnál das Apâes;

Xlll—lespeitar efàzér respeitar-©presente Bstafctpj o'Bsíãtuto.dà^Eddéráçãôí^^
ero-Estatuto;da,Fè4êraçãp Racional das Apaès;, |

I

jílY — promovei- a. participação, dá Apãe> iení, ÕErnpíadaSj: Fesílv.aiSj» Gongícssos é^eflí .OütròS:
eventos; , |

X\f - adquirir ou alíenár-bèns rhÓveis;e im%eisvapdaiapro (ãonselho;de. Aâftíinistrã^i:)^
nos easps.que eouber;.

X¥Í-leGeberoífazerídoações! G.onsèíhO-4è'AdMi^^^^^

XVII - indicar ao Gonselho de Administraçãpo nòme das-pessoas qüe pô.ssam»Ber; ap?Ovàdâsp,afja
exérperem o cargo de Procurador Jurídico e Procurador Adjunto; j

XVíll - estabelecer o valor da çontribuição parados associados contribUiiiíes;'

XIX dar conheçimento ao Gdriselho; de Ádníinl^trá^, fia, pirngfra r^Unip; doste; id^is,
penalidades aplicadas aos seus associados; i

XX - convidar os membros do Conselho ;GonsúltivQ^pafá;pãrtíci:pardos4vênlpsirea!ízadbs-pel^
Apae; , |

)

XXI -.apresentar ;ão GOnselhO de Adrainistráçãp^ POmJtlfedE^disenti^diáádfe^^id^
data de fealizàçkó .da Assefnbíeia íoerál @rdin.árjaj,;ps. npines; d^^^ çandld,át0,SM'a. 'Presidência dá^.ApaC;>,
jgarantindo-se ap' candidato a Presidente pscojÉido; á indi.cáção dos nomes pârá;-concorrerent: njí
iAssembleia Geral, Ordinárlaaos deraáis-éargdS-dárDld^^^ Conselho dè;<-AdministraÇâOíp
do Conselho Fiscal;

XXII - indicar nomes para preenchimento» dás vagas .qUese verifícareniuaDiretorla
no curso dó mandato, submetendo-os ao reférendõ-.do Çonselho de AdministraÇão,i

,§ 1°. Não caberá a indicação de nomes para preenchimento' dás -vagás na,Diretoria Ekeèutiví j
simultãnearnentej. para os. cargos de Presidóntej. ̂ iÇèTpMidéntefc.,Direta iinartçjeiros e'Íífeétore?
SeOretários, dev^o, nesse caso, ser Gonvocadà Asserableía'Getál pará eleição; idO^ rnefnbfOsirj®;
ocuparão tais cargos-na Diretoria Executiva.

§•2 AsóO-htás fnènÇiOnadas no incisp YI e ¥11 deverão:. -■ ^ \sj,~

.a); Observar Os príneípibã-íundahiMtãiBdélonlÉOiifl^ de çontábilidadel,
b^ sér-publiGadas; h.á páginâ dâ.ihterhêt; d ■cádádnçerrá.nisntpKde^ juntámeríteLeomjCj^-
retafôrio dè atividádes e demonsífâções' financeiras dà;-entidãde,.dnclufâ^^^ ás' òeMdõés .negativ^^^ d.e;

tf



1 08

CARMEN L. BLEY MARTINS

Oficial
Registro Civil, Titules e pocUmentòs.

c: Ressoas Jiiridicas

ELIANE CRISTINA LESKTMATOSÒ
SiibsiHiiia

Avenicla Satiiinino plinto, 1945
Rio Negro - Estado cio Paraná

Ccp 8388Q-000 Tol/l-ax:(0xx47.)3542-5015

Selo de Aiitcnficiilacrc

ii"18105.4,6PaÂA0000000014.121V

Gòiisuítc cssc:selórcm.
http://lioi"usTiMinrpei)>_coni>br/ò;orts^^



109

WlF - instalais REoyer ̂  süpéÉvMíiríãr ãs^ss^iuás^ sCí ciraEdí^àãoíla^^
corístitoind^ edlç^àdíDiííém^Í®é]â|igSy:d^^

p0fthgcimemíife#Q® m0mmm
èm yigênciãiípibKl^iiStdres^^nG^ ité^iíídSíe^fíuntâEü^^

X - íatiílGar de modo expresso, à Federação das. ddiEstado é % iedçp^aa; Bácional diis
Jspaes, o dornipromisso de aderir, acatar ertespeitáraeu&respeÇtiyos'Estatuto^, ^

■XI -^cumprir e fazer-eumprir as .prescriçSes.deste:®OTfS\JdntCdmaa fetrizes^^íedidíis
nO:'RdgÜTientd tntefndda Ápae.

Xll-submeter^preyiarnènteos eontratosv^eonyênios,íèfmSsdÇíiarÇeriaprr^
do prOeurádorjurídiGO. j

§; )•?' - =0' Frèsídêrite sêra sybsfcído, ens suais Mtã^ ilidençãs^d; :i®p(dd^
Présidèntê.- '

S 2° -Eara-fínsde'obtenção deEnanoiamenMi^réfÇ^b^ndiiiidiscP^as.aprQyaçÒés, da.r)iretoria.Bxecutiya'e. do .(^onséíbó.tódminim^BSB« dmsfterços dp
volfos. j

Árt, 3;6 -Compefe ao V ice-P-i-esidente:

I — substituir o presidente em suás faltas, .liçenças-e impedimentos,

II — exerc,er funções e atribuições supletivás..que Ibé forem çonfiadas;'
Parásrafo único - Em caso de renúncia, dÇstitpição ou imdrte doBreydétdé, o.;VicJílresidente

assumirá a;Prèsid,ênéia. até.'0 fim de mandato,, valendo, para todos os^efeitosi.-independeMe do. tempO. do
iexercíeio Ço.mo .d cümprim.ento de um mandatOi

Art. 3f - éòmpete-ao FEirètorÉècretâriot,

I - secretariar^as -Assembléias ©gfiã, # tdSmils dãilSi|eMy|xeeu|kã^^^ ás;: dõ;M^eÍiid
Administração, redigindo spas atas era livro^ropriop

II -supeEintènder o funcionamentêde.todbdOSíserVÍçOs# ^aiotíeias das^
atividades da Apae;-

ié

ill —'éxércer atribuições' supletivas que lhe fóremiCõnfíadá.s,

IV - entregar aos membros dá Eiretorla EítOgutl^, na primeita/reuh#); dbímàridatO, dÔpia
•Estatuto da Apaè;

V - disponibilizar aos;assoéipO§, iwSecretãríã, O aeossOdíãlleitura:doJ^tat^

m
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!

VI - exercer a.presiyênGÍa;tia.Apae no G^O de impdiniento^tenipârárm,
dp Pfésidénte^4j5-^ide-Rr^sr^

Ara M —^orripète •ap"2? Diretor SêGrétmnpr

I - sübsüpjírp í'*'ííi®stQt'S.ecret&jiO'eni suMÍI® 1

IT—assurnir o laandaíOj; em casò.'davaçânlâai átSPíSélI íêPP^^dPí; |
I

HI - exêreer atribuições supletivas^íqüedhe íbrern confiaÉíSo j
Art, 39 -Compete aG 1 °~Diretor Financeiro": |
I - elaborar a previsão orçamentaria, semestralmente, e stibmeteria ̂  aprovação :da.;IÍífcetcíPÍa

iXecutiva; j

II - GdnserVar sob sua, guarda ,e.; responsabilidacie os do.cbmentôs: belativba
financeiro;

Gom

IV - promover e dirigir a arrecdife|a0; da ÇPS?9|§ :sOGiaí^ depísitaril e ipliçâ-ia idissadotdiaccim.
"deGisãô dá Diiet.oríaExeeütiva;

V - fazer pagamentos nos lirnÍtes:büíplã|bribW^aÕdÍ®diddiPõPdecisãbiídaíD

VI - manter em dia a escrituração da receita é; da despesa da Apae, e GQrítabiiizSrtái Sób! á-
responsabilidade de um contador habilitado; I

VII -apresentar à Diretoria Exèçutiva os balarrcefes mensais, 4 reMôrib :anual sobre a situarão
financeira e a prestação de contas^ quer-devetão ser êhGãrhihhâdb^aó b>9nselhoEi^al|^^
pareger, fornecendo a esses: órgãos às ínlarniaçÕes^cginiriernentare quallté fpfem soliditadãS; i

VIII - 0. Diretor Financeiro poderá utilizár-so dó assèssorámentó de,; nm (iontador óu dedim:
Eécnico em Contabilidade, dC' um funcióhâfíó da Apaoou?de4ra,:|)nestad0r dêíserfeiÇós, patad^exêre^fe
dessas atribuições.

j
Art;#-€ómpeteao2°'Dir6tQr;|^^ |

I -^substituir o F;DÍfétóbEmãneeiib^em.süas|aíta|jdiceh^^ I
"' ' ' ' 1

II -.assumir o mandato, em caso dè VàGâneia, ate!.o:,;seu térrríiho;

III - exémèr as atribuições supletivas que- Ihetforerri coiífiadas.

Árf. 4:1 -:-.Compete-ao Diretor d.e EatrirhQhtOl

I — supervlsiohári, zelâr C inventariar o patrim,0niO, daApaCi.

B
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11
II - ter sob sua.guarda e responsábilidade os^ bjens patraraomaiseda.^pãé;

III — providenciar a escrituração do material permanente da .Ãipae, mantendo essa dóctamentãçãL
ém ordem e em-dia. j

j
i.Famgrgfo uhíco — O ,C)iretpr dp .Bãtrimpnip ppderái eontâr com id: iapSid; de prdiissibnal

egpeciali-zado.. " 1
i

Art; 42—Bompete ao Piretor Social, de acordo Gom. àíorifentação-dàfflretdrlã® !

I- organizar as atividades sociais;

<  •

II - elaborar o programa-de solenidades;

III - realizar èventós.sociais Gorn a finalidade de proraoyèr.adnstituição;

IV - 'promover eventos com a finalidade dèi arrécadâr fúndós',. após a;ãp,rovaç.ãb,dã Pifeís^^^
.Eòceeutiva. '' j

Seção; Vin I
!

Rá ,Au fõgèstãp 1

4trt. 43 - P Programa Nacional de, aütogèstãó'e affltpdpfênsM4;terd ppino; |1^

■família, daoornunidade e da soCledadédmçgétál'..

Pamgrafò CÍiíieo -©TírogramaNàeional de atítibgest^pfautodefehsorfe institucional
para á inserção dós- autodéfénsores na esfrutürà dÒ movirnentoç, assegurando; a paftieipaçãe efètiva-ida
pessoa còm deficiênciaj preferencialmente intelectual e--mtltipla,. nas Apaes, Eédera.|ãó dad-,Àfàesjd:Q5;
Estados e Federação Nacional das Apaes.

Art, 44 - Os autodefensores serão eleitos nos fóruns de 'autodefensores; ém' Ássembleia Geral
Ordinária, a cada 3 (três)- anos, convocada èspeciãlrnénte pára este fim, permitindói-se uma, reéieieãó
eónse.cutrv.à.

§ 1° - A autodefensofia-será composta dè 4-(puãtro) raênibidS;,;sendõ ddipefeti^ üm:É3 seXo:
iíiasculino.e outro dõ sexo- feminino, e dois suplentes,, um dp sêxOirna§culÍno éÃOUtfo do seXo:femininOv

§ 2° - Poderão ser eleitos autodefensõres as pessoàs Cora, deÂdieneiadntéíect^ e múlí|f
estejam matriculadas e que .sejam fi'equente.s,nó.á,prõ|raim:apddfát:ep^^^^^ , '

AP, 45-■Górajpíe.adsjmtõdeíenleiw • |
I - defender os interesses da pessóã/cdm deflcieneiaantêlectuãlemúlltípfefSu^

aperfèiçoefn ó seu atendimento e a sua participação em .todos ps-segmentos, da socied^^^^^^^ '
n - participar das reuniões da Diretoria ExecUtivá e do Conselho de Administração, ópinando-e

votando sobre.assuntos de interesse da pessõa co.m.d.ef'ciênciãintelefitual e/Q;ü?mu:ltiplã;
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líL- pâiíticipaF dos eventos promovidos'e organizados

!¥ - Votar :e ser ■votado para os .cargos., da; autodefensorià,.

Seção IX

■Dp GpnseIhD.dQnsüW

;'^rt: 4^'^-© Conselho íi^risüItivQ^sêrâ iePnÇ^uídpjpelGstçx®
§ r° -íSorhehtó poderSp integrar a Gònsellip,BpnaültívQ f^efe|^Siden

o 30 and ato sem interrupção'motivada por: tênühdiajídÇstilt^Pí afêsíamentd^pOiiílkiüi^^

§. 2° - -Oeorrendo a eleição de membro do Çonsçlho: GOnsulti^o .para.^Çprnppr :qüal;quer drgãòida;
Ap,ae,,a.vaga do: ex-Presiden.te-.no Conselho- Consultivo s.èrá mãhtidavMçptpipãra cargo de .Presidente I
da Apaé. ■■ - - - |

I

Art. 4.7 - A Assembléia- Geral verificará,se o éx-Presidenfe .preenche os reqplsiMSiie;:pro;díamará i
a investidora do Conselheiro Consultivo no exerGÍcio da função. |

I

Árt. 48 - As. decisões do Conselho Consultivo, são mèrarhentè Opinativas,. não tendo fòrçâ
executi.vaiSenãO qyando, ,acolhidas pelo Gõnsélho;de..-,Ad'mi.h1S.fraçaO....

Artv 4P ̂  Coinpete; ao Conselhó: Cõh^ltivOt

I - atuar como Õrgão m.õdêradôr n.á.sojução .dÓ! eventuais.conflitos Olíe, Venhãm a,.oÇoFrer ttõ
Movimento. ApaeanO no. município;

_  II -- és.clarecer, quandO solicitado e for possível,, fàtos,ié:pfâtibas<QOní.toV
líistorià dó Movimento Apaeano, com o fim de dâr .supotte 'a:fil.QSQfl.a 'do :mesmó:l

111—zelar pela unidade orgânica, fijosóflca epíOgramâfica dõ Mbvimentõi.Apa^
IV - participar,.mediante convite, dOs eventos, malizados pela.Apae;

CAPITlIIjCIV

D!a.]píGCüradOi!iaclííU •

,pesso.a

- O Procurador AdJuntotem^àâttíb^nÇã0^de sshsi^^
faltasj lieehçãs Ou. impedimentos deste. '

M
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Art. ;52 — O Prgeupador Jurídiço tejca assento â i^sa ;náá fâiíêtoí}^
Conselho de Adillinistração, e opinará sobrea jundicidadeie.aílegiíim'idade*ídgíJüdrq^
exceto se na raesrna concorrer Interesse pessoal. 1

Art. 5-3 - "Não constitui falta Funcional a i%;hifestaíção cdhtfária.do Pr.o^^ JuífçlieO; ^
matéria,de-Su:à;cQmp;èfên;eiaí J

i

Art. 5'á —Compete ao Procurador'Xürídico: j

í — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deEciênpja^ .prefé,renciálnaente..int6leetuàl,
múltipla;

dl ■defender ps interesses da Apae,. emi|pí^itou.'f^^ tPPdiafíte? eií^ÊêssQftáihdáto' d
Ptosidenteputoc séu subsdtotó lega 1

I

113 - elaborar, examiríarto Visar ífÉtatas de Cpntíáto® ébènVelttó i

IV - emitir parecer sobre matéria de interesse.;geraí da Apae, pronunciando-se, ao final de, cada
ássunto, nas reuniões de Diretoria, sobre a legalidade: âas,;pròpósiçõeS e a observância,deste: Estátutp |e
dp Regimento Ihtèrnò;

V -:representar juridicamento a énfidade jüntoía,repartidoés;;pddiiíSsto^pHl®dp|

yi - pes.quisár, compilar e sugõtir iegislaçãb pertinente ià ipessQá bom, deficiêhcia;
ptefetenciálmente intelectual e múltipla;

V-Il —..manter intercâmbio jurídico é dar Ínterpí;etá,çâ0 fínal..sõ'breimáteriatoõútr.òvertidá;'

VI]J[.-^sd:itigiros serviõOsÃda,:Prôeticâdbnaí^^

tMÍIilECÍf

Das Receitas, do Patrimônio éidàs Èrestâç&es d;^^^

Art.: 55:^ As-receitasda Apae, necessárias â sua manúteriçãpj õefão cPhsttíuídaS/p^

I— ç0htribu'içÒ;es,-de .associadbs éde terceiros;

II-legados;

III -produção e Venda de serviços;

rV— subvehçbêSOíau}bHtosquB;venha!aárecehêMb Pbdef iPubliçb|

V'--: dpbçlbs de ;qualqUer.hãtufèza;-

VI-^ quáiSquer-pPoventos e ãuxííipsíreeebid.Os;
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yil-produto,; líquidb-^âepto bengfieenGia";!

yill -;r^dâb de èmpidgpde Gapitdkui;p©ntidni(Sdde;p)?s]j@®^

rx - auxílio ou.reoursOs proveiíientes de. eonymibídesenddàdds:!pií>ííea
j

Parágrafo único — Ãs rendas, recursos ò éventUaí resültado; op.epagi;pnal serão., tapliéàüòk;
integralmente na. manutenção; e no desenvolvimento-dos objetivos instifuGÍonaÍs,:'n:0!lèmtó :

Art, 5:6 —;Q patrirnôniG; da Apae serã:GonstituídQidé: bons;m rmóveistvéíeüiOs édirêitosiiquO
possuné.-vierã/adqüirln

suas

Pára gr ãfó único - No ç;aso de dis$0luçãpiOu,extihçãp, rnüdartça de: finalidade.ouicesMçãO^fe
atividadesi o.eventual,patrimônio 1 íquido remanescente;serârdèsdnãdo.a umaiéntld^^^ congenere^

oü a,:uma;entidade publica com sede e atividade no Bajé ppefereneiãÍmente,eom G,mes|nõ,;objetivQ' \
estatutano;equeatendã;OsrequisÍt0sdaIiert3^;fQM^^^ 1

iOtBÍllKril; I
1

Das Eleições I
i

Art. 57 - De três em três anes, serãG eleitos: pelà ,Assembléia Gerai Ordinária Qs, membrós da
Diretoria Executiva, do Gonsélho de Administração e do/Conselbo.rBisGab

§ ]:°— A eleição, será realizada por VQÍ^ão; seepeíaj ísendb$êitívifiâá"pir;aclãi^^
■tratàr-de Ghapã única. ' '

§,2°- Em easo de empate^ considerar-se-áeleítá a-ehapaeujo.candidato a presidénte.aèjá;as$ociád0,i
ininterruptamente, há mais tempo no quadra social da, Apae.

,Art._ 5? -À ̂ eiçãGvdaffiirêtónà.EXeeutivav do. iQçnsgJho.de Adrninimráçãdíe^^^
sõrá;preeed,idod®editaí demonvOGação^ pub,lieaü.o;;nò7fiíMiÉM?í^íttintà)-diás,va^^^^ da^i^ssembleiá^Gerál
Ordinária.

I - A inscrição de càdá. umá das ehap:asvpandid;atas deverá .õedrref narSiÇretam: :d,a.:Apaevatõ,"2|)?
d ias antes da data da eleição, a ser realizada, dentre, as •Chapásdevidamenlèdnsçfites eáomolog^ peiá<
comissão eleitoral.

11- Somente poderão integrar as çhapasvOs aSspciãdOsíespej lais que comprovem a.rôátríêula Çá.
J  •- 111 p 1V 11 Cl .J 1;1 AtL'.! V U1 Cl V" O'quênçia legülar há pelo menos 1 ;(ám,i):an0>Hoa.> prÔgiamã$j;de; 3ténd^i^ da Apae;; é os associados;

contiibuihtes, exigind.Q"Sej .destes, serem asso;GÍadõs;da:;Ápaevháí',mo\rn:ínimo -l (um) anooestaiidm qõite^
n suas obrigações, sociais e financeiràs. e terem, nréfèrenclólrnpntp pvnkrf^nílía? niVpOW

'  ̂ ' \UAiAy, aiiyy.;Cp,LciEpIUcom suas Q-brigações sociais e fínanCeiràS, .:e tèjemj prefèrenoiálmente^, experieiícia; direliya. no.
Movimento Apaeano. - . . . ,

IIL-São melegíveis simultânea,sucessiva.oUíá!mfnádamentepara osmapgOsdkBmãldenté, ¥ioer
.pf.es.ident.e e Diretores FinaneeirOs, para-a DiretQnmExeeutiv.u; dá; ApaçFçÕ,ôjü'gei,^GOmpânheiro'f;^^^^
Oonsánguíneos Oú afins até' o .3° graü,,;fu:nejOnários eOmrVín:cujo."diretO£0,últn|[l^^^

23:
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TV - Os candidatos ã.RresTdènte,. V:iç;§Tpresideriíè é® Finãu0Cí,QS>ÍlSeÇÃo' aijr^séntarjJnôi

ato da inscriçãó.da chapa, ̂ccípíasautentiGadas^^^^^^^^^^^ seguintes |pcünTiehtp;s|. j

a) carteina dp identidade; !
:.b) certidão; de regularidade âo GPFí |
c) declaraçãddeõiTipostpíde renda atualdu<dedíata^ovde5prí5ptíd®JntedMwlÍs j

imóveis de sua .propriedade; i
di) certidõesmegativàspíveis, crimi:nãi§e efeit5r§is'de;íãmbitQíMüídeipâÍ,íto^|d j
e)- fiehà dè filiação dé.assQciado da i
f) declaração sob as penas da lei de não ser inelegível, nós termos do incisodlbdèste artigo;
g) comprovante de residência dos candidatos no município s;ede da Apae;
h) termo de compromisso.

V - É vedada a acumulação de .cargos põr .rnembro; do -Oonselho, de .AdfhinrstraçãOj. G-bnselIvo
Fiscal e Diretoria Executiva da^.Âpae. j

I

VI - Ê vedada a partidipação de funcforrâriob da iAf3ae:na |íÍidt!^ aó .Gonselhos^id
Administração emo G.onselho Fiscal, com-vínculo entpGe|atícíd direto Ou-indireto.

Art 59 ̂  Q: registro de chapas; eOs deinais: tilãbâlHôSidaveleição aerâ examinadbáe conduzidi/s'
pela'Gomissão,;Eleitoral instituída pela;Apáei;ponmeid4diFp0te§lo»ÇítegUladps;pèlOiRegirnento InterijíQE
da mesma. " j

Art. Si À eleição, serã realizada;, dd"ddSdra, tíe^ ahOSá hO Mis %^ nõ»èmbrQ, íi;?&'ppe éIíS:
membros eleitúsm.çorrerá no: T° dia úti!• do mês dejaneiro do, ano seguinte., j

I
Parágrafo Único — Em caráter excepcional, sê os membros eleitos não puderem'tomar póssê rio"

primeiro dia.útil do mês de janeiro do ano seguinteãÁssembleiadeíEleição, ó mandato da atual Siretórià
poderá ser prorrOgado até a posse dos eleitos. i

;GAPÍME|3'Vn I

BisposiçõésGerais '
i

Art. .61 - Toda alteração do presente EstatutQrdependerá de.préviavapróVàçãO da ptopostnpèrii
Federaçãb.bláeionàl dás j^aes, devendo serhomologadàipélnÁãsémhléigii^rãiigx^
eonvoçadã com, pgl o: menosv, 3 0; (triiita^rdiás. déíâhtedédéhçia,díaifbrm^ artigo i

^  i a;
Art. :63;.-.A extinção dá Apaè iái;gáltér£^ãOíd0^(^e>,^rHénte;F0dérã{|sè^ détèfminádãííi h

e: ãprovadas por deliberação ern AsseníbleiáExíraoídiriária, tristá|aÍáO0rá.;ápí^SêhÇáy|ejm ^
dois terços dos assoeiados em dia com as obrigaçdés sociais, :Cab:endO' à,Apaè,remeter cópiad;a,átã pá^^^ '
a Federação das Apaes do Estado. i

;§1° - Para fusão e transformação dg Ap,aé,^devèfá! ser. o.bsçrvado; o que detèrraTnata.Tégisíáp
específica.em vigor. ' j

I

■§2° - É vedada a extinção da Apae, sua fusão õu transformação, guando .houver' dêninei^^
irrègülàridade protocolada na Federação do EstadO e/Gu na .Federação-ígaçiOnál/dás.Apaes. ,

I

,24:
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Art. 63 - A üireteria Executiva, © Conselho he AdníiíiÍstraç^.« o Côliselh© Sscál. ias-.^pítôs^
cujas AssemMeias de Eleição tenliarn oeoffldo era^niás di^fso-do èstaMéei^i:he)^ eSt^Eftító
teimar as uroviS^eias ©abnveis para ̂ ®star õ- período TSiplOíife^ tedhzifaÉíhO^ OJi;
ptorrogando-Oy. devendo ser observado O: .fnenoT perrddO';posatvel^dtaiededpe^ã0''d0>rüand^^

Art. 64 — ,08 easõs omissos no presetíte. .Sstátüto áerão dèdídídós'peíã. renniãO:
Siretoria Exeèntiva e do eQnSelhD:;deAdmHtbi®<gOii«h:fÍíp^eSíW
Bstatüto,.aptíeand0-se sUbsidiaEiamentdoCOdígO^ÇIyiv I

Art, 65 - A partir do enGarnintamentO';peieÈíedefaçãO;Mãetonãhdãs sApdds ;do^^osçníe]^tat^ítO
pára as Apaes, estas terão o prazo de átd 4M (eeiito e viííte) dias, pate hom.oiogddfe- mesmo; pe|iasrespectivas. Asseinbieias'0eraisE»draordi«ârias, j

Art. 66-0 presente' Estatuto entra, em vigor a .partir .de .sua-aprovação pete Assembleva: ©dtal
Extraordinária e respectivo registro, de.vendo a ©iretoriáEXeGUtiVaprovídeneiar .a sua' divÒlgaçãQ., I

Pien, 28 de maio-de 2024-

PFesiÉerÊe^
fsep/9'
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ESCOLA PADRE RAiyiIRO, EDUCAÇÃO INFANTIL. E ENSlNO FUNDAMENTAL, NA
MODALIDADE especial ' ;

APAEDEPIÊN
QNPJ: mssm-Qmm

■  m ELEIÇÃO Í>A l)MTORIÃ EXECIÍEWÃ, CONSELHO pl ÃPJViÍnIS^EHãÇÃO E,
CONSELHO. FISCãL.Dã AEAE DE
Aos quatorze dias do mês de novembro dé dois mil e dezenove,-às dezenove botás, ;nâ Câm^ Mimícip^ de
J?ien, situada m. Rua Ainazottas, if 170, Tigste Mniueípio de Piên, Estado do Pâfânái, .G(jm a pEesença dos:
^tna^s ospeciais o eontribyintes, çonforme regístm no IAto prõjpiao de assinaturas,ide acordo coin o
LcM de Convocação pubifeado no jomalQR^^^^ era:lugarespálíe^ diWp deoutüüro.
^ , Ass^bleia Çeral Ordinária Ra iiistáladá |elG atuât^sidente da Ápae,,áendo eleitos pâ»eo
Assembléia Geral Onânária; Elaine Zappe e Edna Franoísca: Pères dOs- SántOs, Piesid^nte. e Seeretálnã
re^ectivamente.Com a,palaxna o Presidente da Apae, Sr^ mon Luiz, apresentou o relatófio de aíMdSdese das contas da Diretoria Executiva referente à gestão 20,1:7/2019. Após a. apréseníaçãb :do relátorió de
atividades e das contas foi íeita a leitura do Parecer do Conselho. Fiscal, sendo os. mèsmós aprovados tiiela
Assemblein Geral Qrdmana. Passando ao seguinte item do edital dènon^ocação foi realizada a,Eleição' da

- Diretona Executiva, do Cónselho de Adminislfàção. e Conselho Fiscah do tnãndàtol nò
WM/2020 a 3142/2^ Considerándò a inscrição de chapa líínica, n mesma foi eleita ibpr

aeJainaçao, ficando a nova diretoria éleità constituída dos segtuntes'membros; PrésMente: 'Sr. Wilson Liliz
portador do RC' n° 2.925.419^] SSP/SC e inscrito no CPF sob 988.705.O5:9^$7, residente na áua

^  Vice-,Presidente: Sn Maria Lucilda Seióel, portadora do RG n^. 978 l!õOe mscnta no CPF spb if. 382.621.»72, residente na, Esh-adãjRpçnFri^ PoÇo Fríó, Piên - PR" F
peitai 10.149J39-Í S$WpR,e insiiitano so n . Odl .824.059-21, residente na Rua Reinaldo de Qliveira Mendes, T20i ÇênhO|, Piên s-PR^ 2"

^^tor Semetário: Sf. Noili Fortesckf GüSSner, portadora do RCn^ :8|05R291^ ISP/PR erasCrita iio
CPF sob n 031,909.409-08, residente na Rua Guarapuava, 20,. Trigõlândiá, Piên - pk; F Dhiénm

Leomdes Pires Cordeiro, portador do R0n° 939323^ SSP/PR fe ínseritG ino CPF sob >,
■  ■. " '"^^'dente na Rua Belo Horizonte, 398, apartamento 6, Centro, Piên - PR; 2" Diretiir

nn ' Forteski, portadora do RG n" 9.828.889-9 SSP/PR e mscriJa no CPF sob d?.A4293.â09-TO, residente na Rua Belo Horizonte, 398, apartamento 5; Centro, Piên, - PR. Diretor 4
ÍT" Machado, portadora do RG n° 8:003.064^-9 SSP/PR e inscrita' no CPF sob. 03^^6:489-37 i^i^nte em Boa Vista, Piên - PR; Diretor Social: Sr». Magda Antonia Dantas Maehadii,

portadora do RG n .do.365.941-7 SSP/SP e inscrita no CPF sob n° 304.143.208-08, residente e deimcibadã
na Rua Jorge Cavalheiro, 30, Ponte Alta, Piên - PR. Conselho de Administração: Dionizío Grosslíopi'
Flavio^seEuba, Alcides Kurovski, Silvana Cristina Melenek fionsehorovsld, Tèrézínha.de! JesusFerreJ.
^nselho .Fiscal: Eraldo Büba; Romilda. feitas dbs Santos, Eva.AEres.Fhezêr e como l^identes: Hóülál
do ^oEermra; Imdgero WotrebaMandriLe TãssiãnêÃpáreçidãfi^andesdePien, eto por aclama^o na AsSembleià Gèfãl ÕrdinMa toma posse no F (primeiro)^âiutií dolnês dl
jan<nro de 2020, em curapnmmto ao disposteno art. 60 do Estatuto dâ Apàe Nãdamais havèndo a tratad;:

01 dada por encerrada a Assembléia Geral, cuja Ata fpirlawada .por mim Edna FraneiscaPerés dos: Santos l
vai assinada também pela Presidente da Assembléia, e pêlO presidente da Apae, :sendQ apresença.dassociados de acordo com assinaturas nalista de presença.-.-;-,-.-.-;--, .Lu.
Secretaria: Edna Françispa Pçres dós Santos
Presidente: Elaine Zappe
Presidente Apae; Wilson

y/M''-
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Lista de Presença

,  I

ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA DA ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PIÊN.

Ofdêm. do dia: Prestação de Contas 2017/2019, Eleição da Diretoria Executiva, Conselho
de Administração e Conselho Fiscal da APAE de Piêh para o triènio 2020/2022.

ta: 14/11/2019 , LOcãl: Câmara Municipal de Vereadores
Nome Assinatura

O ú/ iBu Po rjl /X.
iS À
M, ria>

Ma ri A L\i ri \ àt\i fh^^i rf^j

cil- ^VviarInx/ÇAs.A
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/ € C/l rfííjS'
J?. Mhrfífsf P^PnÃj?jt ^ /W^CvL: -^;7 ' .
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VoAo "To Ti
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À /CW\, jy

Mh>>>X-R/-u Ç Â ■A. A- ^6.1

^JVi.rx aPirriA—

IOA
77 w - w. %

.ÇV^c,i. S^cMxrmâ'■  y^ | .vwí^ VyVA„ V;-^0-U.
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XJtxx-cx tyir\5^.

1 "R r Cl r) A^ rc_c
{jJííprJ U



128

Apresentado em 19/12/201,9
Protocolo n° 0026583

Registrado sob n° 0004300
fls. 084, Livro n" A-055

de Rêgistro'de Pessoas Jurídicas
Rio Nes

ristina

Substituta,

bro de 2019

a toso

A^'erbado no i:eg.2432, Livro, A-028PJ

CARMEN L. BLEY MARTIÍSS
Oficial

■Registro Civil, Titulos^e Doetimèntos
c Pessoas Jiiridicas

ELIANE CRISTINA LESKI MATOSt)
Subsiitiitci

Avenida Síitiimino Olinto, 194'5
Rio Negro - Estado do Paraná,

Cep 83880-000 Tel/Fax;fOxx47)3642-50:r5

■Selo de. Autenticidade
!n°qMja9.vtDAR.pcxtTj Gontr',õTe:,

POANh.çrKAq



129

ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENtÂL, NA
MODALIDADE ESPECIAL 1

APAEDERIÊN
CNPj: ÍÍÕS5458-0001/64 i

'  • ■ ■ ■ , - ■ 1 r ■ ■

EXECHOTA, COSSÉEBO BE ÁBMljastBAÇÃO E

Aos cmeo dias do «lês: de njarp: dé dois ímíli e vinté, as= M horas ;o :É) imiòimtó, na Sedò dâ :^olâ Mdre
am^o, sno a Eua Duque de Caxias, 2;I0, Centro,: l^ícípig de », Estadó do: j^ãfáini reunirainJe os

mftmnTÍAQ Fin T^ÍFíCaí-rit-ío ,11 i . 1 - . . --- t ' ■ .. ... .. . - 1.

iis->e

t- T-^. . -r-, - u-V; A-cuaj-iaj l.CUJJil<U|l**c|lmembros da Diretona Executiva, Conselho de Administração, e Conselho EisM da A^oeíaçãoi Ea
Amigos dos E

do

8,

io

^ rs> -^Drvodíocks

^p->P

'Âpí-y^ia

xcepcionais de Píeii. O presidente Wilson luiz inicíou a ̂reunião com aitehma dO^ t^
renracia de ̂ ^o exercida de segundo diretor financeiro e segundo diretor ■secmMrao Ua; ÃsSOéíãçãoj das
se oras Rubia FortesM e Noili Fortescki Gassner, respeçtiiyamente, ipor motivos páWÍcuíhrea Em Segdida
de açorc^ com o Artigo 34, inciso XXII, do Estatuto Social da Apaé, a dirmoría Executiva apresentou p^ral
mm de se^do diretor seeretário o Senhor Rosineí Carlos Luiz e pam segundo diretor tfâoureiio O

,  Senhor Jorge Alimr dosiSantos Martins, escolhidos em reunião dadireíoria exeeutrt^ èm doia demafçò de
■  submetendo ao Conselho de Administração, dUá após deliberaÇÒbs refemndoui as
tnen O.2O20-2Q22, assun eomposta: Eresidenfé: Sf. 'ÍVilson Lulz^portadordo KGuL 2;^! 419-1 S#/sb e
inscnm no OT sob n» 988:705.059-87, residente na, Rua Tocantins,: 424, Centro, ^iên - ^

!o' portadora dp RC n° 97g:L0d.SSP/SC é inscrita nu CPF sob^ n"_ T6^^99-B,residentenaEstrada.PQçoImo,P<^FBO,Piên;.m-FD^^ SiP.Ftemár(daProvesi Cavalheiro, portadora do RG n°. 1M49.939-Í «PR e inscrita no OTsobmTíQgimdsjíl
residente na Rua Remaido de Qliveiía Mendes, 120, CenRo,Pi|n ^ PR; l*- l»i«>:StoMHoLSá Rosíliei
Carlos Lm^ ^rí^r do RG n°: 6.499.59Ô-Í SSPXRR e inscrito no CPF sob #; Qa48Rl.48ÍíO,resídentelnà

~  Diretor Financeiro: Sr. Leonides Pires Cordeiro, portadorRG rt . 9..9.92^-2 SSP/PR e inscrito no CPF sob n^. 3 ] 9.537.279-72, residente na Rua Beloj Horizonte 3c
apartjieníoA^^^^^ Pr. Diretor Financeiro: Sr. Jorge Álinir dos Santos Mariiiis, portadorRG^ ^^.84^1 SESR/RS e mserito no CPF sob uT 319.537.279/72, residente ria R^a Reeiíe, 34
C^Pien-^ PR. Diretor de Patrimônio; Srt. Cleia Mârta Machado, portadom do R@ n® ^
Tvr u ® 034.476.4:89.37; residente em Boa Mista, .Píên . PR; DititOF Social: S ^
3n?!ÍitnH? ^ Machado, portadora do RO ^if 33.305,941^ SSP/SP e inscrita irh W sob lí®^,143.208.08, residente e domiciliada na Rua Jorge Cavalheiro, 3%:Pom Alta, Rfên - PlL Conseílio dle
Admirnstraçao: Díonízio GrossicopT Flavio JOse Bühã, Alcides .Rurovskí, Silvana CÁstína Melen^k^rehoro^i, Terezinha de J^us Ferreira. Cbnselhn Eiscàl: Eraldo Euba; Romilda Freitas dos Santóli,
A  ̂ Suplentes: Monlda do Carmo Pereim; Ludgeto- Wotí-ôbã Mandrilc è Tassiaiiep^eida^andes:daGrüz:.Nadamaishavenddn.serRm^^^ a<pfésente:reuniãBm, Fernanda Provesi; Secretaria, lavrei a pre^ aM.Sè^^^^

%<om\

fYy^ (XcS^^oaÜO j "í mfsM
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Ata 04/2021 . ;

Ata de reunião da Diretoria Executiva, Conselho de Administração e Conselho fiscal da Apaé de
Piên. j

Aos vinte e nove dias do mês de julho de dois mil e vinte e um, as dezoito horas e trinta minutos, na
Sede da Escola Padre Ramiro, sito a Rua Duque de Caxias, 210, Centro, Município de Piên, Estado
do Paraná, reuniram-se os membros da Diretoria Executiva, Conselho de Administração e Considho
Fiscal da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piên. O Presidente Wilson Luiz inici()u a
reunião com a leitura do termo de renúncia de função exercida de primeiro diretor financeiro na
Associação, do Senhor Leonides Pires Cordeiro, por motivos particulares e explicou que nesse caso
quem assume a função de primeiro diretor financeiro é o Senhor Jorge Almir dos Santos Martins,
sendo necessário assim a escolha de um novo segundo diretor financeiro. Em Seguida, de acordo
com o Artigo 34, inciso XXII, do Estatuto Social da Apae, a Diretoria Executiva apresentou para a
função de segundo diretor financeiro o Senhor João Maria da Silva, indicado em reunião realizada! no
dia onze de junho de dois mil e vinte e um, submetendo ao Conselho de Administração, que após
deliberações referendou a indicação, ficando a partir desta data a diretoria da Associação de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Piên, triênio 2020-2022, assim composta: Presidente: Sr. Wilson Luiz,
portador do RG n®. 2.925.419-1 SSP/SC e inscrito no CPF sob n°. 988.705.059-87, residente naPma
Tocantins, 424, Centro, Piên - PR; Vice-Presidente: Sr^. Maria Lücilda Seidel, portadora do RG n°.
978.100 SSP/SC e inscrita no CPF sob n°. 382.621.699-72, residente na Estrada Poço Frio, Poço
Frio, Piên - PR; T Diretor Secretário: Sr®. Fernanda Provesi Cavalheiro, portadora do RG
10.149.939-1 SSP/PR e inscrita no CPF sob n°. 061.824.659-21, residente na Rua Reinaldo

Oliveira Mendes, 120, Centro, Piên — PR; 2° Diretor Secretário: Sr. Rosinei Carlos Luiz, portador jdo
RG nL 6.499.590-1 SSP/PR e inscrito no CPF sob n°. 014.881.489-10, residente na Rua Uberlândia,
177 Avencal, Piêji - PR; 1° Diretor Financeiro: Sr. Jorge Almir dos Santos Martins, portador do P.G
n°. 7033840501 SESP/RS e inscrito no CPF sob n°. 446.992.470-91, residente na Rua Recife, S-^iíO,
Centro, Piên - PR; 2° Diretor Financeiro: Sr. João Maria da Silva, portador do RG n°. 3748702-3
SESP/PR e inscrito no CPF sob n". 410.892.199-20, residente na Estrada Piên para Avencal,
Avencal, Piên - PR. Diretor de Patrimônio: Si®. Cleia Maria Machado, portadora do RG
8.003.064-9 SSP/PR e inscrita no CPF sob n° 034.476.489-37, residente em Boa Vista, Piên - P
Diretor Social: Sr®. Magda Antonia Dantas Machado, portadora do RG n" 33.365.941-7 SSP/SPÍ e
inscrita no CPF sob n° 304.143.208-08, residente e domiciliada na Rua Jorge Cavalheiro, 30, Poiite '
Alta, Piên - PR. Conselho de Administração: Dionizio Grosskopf, Flavio José Buba, Alcidjjs
Kurovski, Silvana Cristina Melenek Gonschorovski, Terezinha de Jesus Ferreira. Conselho FísceiI:

Eraldo Buba; Romilda Freitas dos Santos, Eva Alves Niezer e como Suplentes: Norilda do Carhiio
Pereira; Ludgero Wotroba Mandrik e Tassiane Aparecida Fernandes da Cruz. Nada mais havendoja
ser tratado, declarou-se<encerrada a presente reunião e eu, Fernanda Provesi Cavalheiro, secretáriii,
lavrei a presente ata que será assinada por mim e pelos demais presentes. FeiTianda Provdsi
Cavalheiro, Wilson Luiz, Cleia Maria Machado, Magda A. D. Machado, Jorge Almir dos Santos
Martins, Eva A. Niezer, Romilda F. dos Santos, Terezinha de Jesus Ferreira, Tassiane Ap®. F. da ]
Cruz, Ludgero Wotroba Mandrik, Eraldo Buba, Flavio José Buba, Maria Lucilda Seidel, Rosinlú {
Carlos Luiz, Alcides Kurovski. |' ]
A cópia digitada é cópia fiel da Ata sob n° 04/2021, lavrada nas folhas 04v/05 i '

,  j
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN (MAjTRIZ
E FILIAIS) . !

CNPJ: 11.055.458/0001-64

Certidão n°: 8334004/2022

Expedição: 14/03/2022, às 09:59:35

Validade: 10/09/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 11.055.458/Oobl-64,
NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devediore
Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 542-A e 883-A da Consolilaçãb

das Leis do Trabalho,, acrescentados pelas Leis ns. ° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.1
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

1  1
Tribunais do Trabalho. ' | !
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. j \
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de suá

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalhjo ná
Internet (http://www.tst.jus.br). j
Certidão emitida gratuitamente. I

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os djados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, aj
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes|
de execüção de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais titules que, por|
disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e sugestões: ondt3tst.jus.br
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS MUNICIPAIS N.378/2022

IMPORTANTE:

1

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA

MUNICIPAL COBRAR DÉBITOS CONSTATADOS 1

POSTERIORMENTE MESMO REFEREÍNTE AO
PERÍODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDÃO.

2. A PRESENTE CERTIDÃO TEM VALIDADE ATE

26/03/2022, SEM RASURAS E NO ORIGINAL. I

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE 1
FAZENDA PÚBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO. I

Piên, 24 de Fevereiro de 2022

NEGATIVA N": 378/2022
CODIGO DE AUTENTICAÇAO:

9ZTMJ42QE5CX4XJTB72

FINALIDADE: VERIFICAÇÃO

RAZÃO SOCIAL: APAE PIÊN - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN

INSCRIÇÃO EMPRESA

2898

CNPJ/CPF

11.055.458/0001-64

PROTOCOLO DATÁ DE EMISSÃO

24/02/2022

ENDEREÇO

RUA DUQUE DE CAXIAS, 201 - CENTRO CEP; 83860000 Piên - PR

CNAE / ATIVIDADES

Atividades associativas não especificadas anteriormente. Atividades de associações de defesa de direitos sociais. Atividades
de organizações associativas ligadas à cultura e à arte 1

I

1  'Emitido por: « Equiplano Público Web » j



14/03/2022 09:54 Consulta Regularidade do Empregador

Voitar Imprimir

'JkiXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 11.055.458/0001-64
Razão Socíal:ASSOCiACAO de pais e amigos dos excepcionais de pien

Endereço: rua amazonas s/n / centro / pien / pr / 8386o-ooo

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7,.da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, ,a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Val[dade:02/03/2022 a 31/03/2022

Certificação Número: 2022030200430363039607

Informação obtida em 14/03/2022 09:53:21

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa,:
www.caixa.gov.br

55

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DÍVIDA !
ATIVA DA UNIÃO |

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN '
CNPJ: 11.055.458/0001-64 !

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas di
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado qu€!
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federai do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Gerai da Fazenda Nacional (PGFN). ;

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do^
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas,
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de juiho de 1991. j

i
A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nosj
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 1

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 11:27:01 do dia 19/01/2022 <hora e data de Brasília>.

Válida até 18/07/2022.

Código de controle da certidão: AA0E.E12E.3B58.B45D
Qualquer rasura ou emenda Invalidará este documento.
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PROTOCOLO NO 664/2022
INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

( ) Convite ( ) Concorrência

(  ) Pregão Presenciai (  ) Concurso

(  ) Pregão Eletrônico () Dispensa de Licitação

(  ) Tomada de Preços (x) Inexigibilidade de Licitação

1) OBJETIVO: Inexigibilitdade de licitação para formalização de parceria entre 0
município de Piên e a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piên - APAE
referente ao Chamamento Público 001/2022.

2) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 245.434,25 (Duzentos e quarenta e cinco mil, quatrocentos e trinta
e quatro reais e vinte e cinco centavos) |

;  i
3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após emissão de Nota Fiscal. j

4) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conforme LDO 2022

Funcional

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

08.001.12.367.0009.2021.3350.43.00.00. fontes 103 e 102

5) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS

Há disponibiiidade
(  ) Não há disponibilidade
(  ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saido Orçamentáric^éverá ser consuitado no momento
da emissão do contrato/Empenho

José Luiz (Je Bafros

Contador CRCAP^49922/0-8
E^ula 35076-1

6) RECURSOS FINANCEIROS 1
( ) Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com à
disponibilidade
(  ) Não há previsão recursos financeiros

7) Dedaramos que a anáiise da regularidade orçamentária e legai foi feita peio órgão soiicitante, dc
acordo com as informações constantes no processo e epígrafe, em conformidade com o que dispões os
Arts. 16 e 17 da LC101/00. * '

14/03/2022

Ciauolem

Secretário Municipal
Decreto

osé de Andrade

inistração e Finanças
2021

Prefeitura Municipal de Piên - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 83860-000



Prefeiti^de Secretaria de Administração e Finanças

PIEN Assessoria de Licitações e Contratos
DESPACHO DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE

I

1 ts

PROTOCOLO NO 664/2022

OBJETO: Inéxigibiiidade de iicitação para formalização de parceria entre o município eje
Piên e a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piên-APAE.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei no 14.133/21
Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de;

iV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

RAZÃO ESCOLHA DO CONTRATADO:
Pretende a Secretaria de Educação celebrar parceria com a entidade Associação de pais e amigos dos
excepcionais de Piên-APAE para o repasse de recursos do fundo de manutenção do desenvolvimento |da
educação básica e de valorização dos profissionais da educação FUNDEB e recursos próprios mediante
contribuição técnica e financeira.

JUSTIFICATIVA DO PREÇO
O preço está dentro do praticado atualmente no mercado da região.

JUSTIFICATIVA QUANTO A URGÊNCIA
[  ] A compra ou serviço pode aguardar o processo iicitatório regular.
[ ] Existe risco .que possa ocasionar prejuízo ou comprometer a continuidade dos serviços públicos ou a
segurança de pessoas, obras, serviços, equipamentos e outros bens, públicos ou particulares.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[x ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto
básico ou projeto executivo.
[ X ] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.
[x ] Demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a ser
assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras.
[ x] Comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária
- Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista.
[x ] Autorização da autoridade competente. i
[  ] No mínimo 3 (três) orçamentos/cotações.
[ X ] Contrato Social/Requerimento do empresário/Estatuto.
[  ] Publicação em sítio eletrônico oficiai, pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, nos termos do art. 73, § 3°
da Lei no 14.133/21.

[  ] Foi(foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s).
[  ] Não foi (foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s).

Piên, 14 de março de 2022

MARCOS AURÉLIO MELENEK

Presidente da Comissão Permanente de Licitações
Portaria n° 495, de 06 de maio de 2021.
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Rua Amazonas, 373

PROCURADORIA Centro, Piên - PR
JURÍDICA 83.850-000

PREFEITURA 3032-1135
I

Protocolo Equiplano: 664/2022 I
Assunto: "Inexigibilidade de licitação para formalização de parceria entre o município de
Piên e a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais"
Interessado: Secretaria de Municipal de Educação. i

Parecer Jurídico

I. Relatório |
I

Trata-se de consulta jurídica formulada pela assessoria de licitações e contratos !
para abertura de processo de inexigibilidade para ̂ formalização de parceria entre o município
de Piên e a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais sob a seguinte justifícativla da
Secretaria de Educação: i

Esta solicitação visa atender à Lei n° 13.019/2014 e suas alterações, com fulcfp no
caput do art. 31, logo, pretende a Secretaria de Educação a celebraç de parceria
com a Entidade Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piên pára o
repasse de recursos do fundo de manutenção do desenvolvimento da educação |
básica e de valorização dos profissionais da educação - FUNDEB e recursos 1
próprios mediante contribuição técnica e financeira, conforme — Plano de j
Trabalho anexo. Destaca-se que o projeto a ser executado tem como metas a 1
manutenção dos serviços especializados de psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia,
e neurologia e ainda terapia ocupacional; manutenção administrativa da instituição ;
e continuidade no fornecimento de alimentação e transporte aos alunos,
manutenção e melhorias no campo de práticas pedagógicas, ainda, a entidade
requerente dispõe de satisfatórias condições físicas e operacionais 1 de
funcionamento para execução da referida parceria. Dessa forma fica evidenciado o
interesse público desta solicitação. ' 1

O processo veio acompanhado do requerimento de credenciamento vinculado |ao
Chamamento n° 001/2022, documentos de habilitação Lei n° 1.049, de 24 de fevereiro ide
2010, certidões de regularidade fiscal e trabalhista informações financeiras e orçamentárias: e
esclarecimentos prestados pela Comissão de Licitações. i

II. Passamos a análise jurídica. j

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o princípio do dever cie
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituição, porém o próprio comando
Constitucional citado já enuncia que a lei poderá estabelecer exceções à regra geral, com,a
expressão ̂ "ressalvados os casos especificados na legislação ". i

j

Sendo assim, o legislador constitucional já previu que existem situações
excepcionais em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concoirência entrç
licitantes, dadas as circunstâncias ou os custos da licitação, a regra do dever de licitar ié
dispensada (ou dispensável), conforme o art. 75 da Lei n° 14.133/21, sempre mediantjs
justificativa. j

I
1

No entanto, a mesma Lei de Licitações prevê.outra exceção ao dever de licitar que,
se dá quanto a concorrência não puder ser realizada e, nestes casos, aplica-se então a "regra da
inexigibilidade", constante no art. 74 do referido diploma legal, dispõe que a licitação "E
inexigível a licitação quando inviável a competição".

3 H ̂overnodepien
\AAA/\A/ ruian nr nA\/ hi
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Rua Amazonas, 373

PROCURADORIA Centro, Piên - PR
JURÍDICA 83.860-000

PREFEITURA (41)3632-1136

Para além disso, conforme a Lei Federal n° 13.019/2014, ficou definido novas
regras para a celebração de parcerias, nas quais o Poder Público e as organizações da
sociedade civil cooperam para alcançar um interesse comum de finalidade pública. Essa lei
reconhece que as parcerias aproximam as políticas públicas das pessoas e das realidades
locais possibilitando a solução de problemas sociais específicos de forma criativa e inovadora.
Por ter abrangência nacional, a lei. deve ser cumprida por todos os órgãos e entidades públicas
federais, estaduais e municipais, dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciário.

No mesmo sentido, a Lei Federal n°13.019/2014, disciplina que as parcerias com a
sociedade civil são selecionadas por intermédio de Chamamento Público pela administração e
formalização de termo de colaboração e de fomento.

Ora, o credenciamento é sistema por meio do qual a Administração Pública
convoca todos os interessados em prestar serviços ou fornecer bens, para que, aqueles que
atendam os pré-requisitos necessários, credenciem-se junto ao órgão ou entidade contratante
para executar o objeto quando convocados.

Essa sistemática pressupõe a pluralidade de interessados e a indeterminação do
número exato de prestadores suficientes para a adequada prestação do serviço e, adequado
atendimento do interesse público, de forma que quanto mais particulares tiverem interesse na
execução do objeto, melhor será a oferta de atendimento e atingimento do interesse público,
tudo conforme regras preestabelecidas de condições de contratação e remuneração, definidas
em edital e ratificadas em contrato.

O credenciamento corresponde a um procedimento auxiliar das licitações e das
contratações (art. 78, I, da Lei n° 14.133/21) e possui hipóteses de utilização no art. 79 da
Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos, observadas especialmente os princípios
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiência, do interesse
público, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparência, da
eficácia, conforme o art. 37 da Constituição Federal e art. 5° da Lei n° 14.133/21.

No que se refere ao interesse público na presente parceria, ressalta-se a Lei
Municipal n° 1049/2010, declarou utilidade pública a Associação de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE, haja vista o compromisso em subsidiar a prestação de serviços
especializados para os alunos matriculados na entidade.

Para fins da Lei 13.019/2014, o art. 2°, inciso III, dispõe que:

Art. 2° Para os fms desta Lei, considera-se:
(...)
III - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigações decorrentes de
relação jurídica estabelecida formalmente entre a administração pública e
organizações da sociedade civil, em regime de mútua cooperação, para a
consecução de finalidades de interesse público e reciproco, mediante a execução de
atividade ou de projeto expressos em termos de colaboração, em termos de fomento
ou em acordos de cooperação;
(...)

§1 governodepien
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No mesmo sentido, chama a atenção o trabalho que a entidade desenvolve qo
Município, em especial quanto ao cumprimento das finalidades inseridas ao objetivo cia
entidade em apoiar o desenvolvimento psicológico, motor e intelectual dos alunos, na busca
de subsídios o ensino em eontratumo e promover a inserção na sociedade. i

Por fim, o cronograma de desembolso será realizado nos moldes apresentados na
minuta do termo de fomento e a fiscalização da parceria, assim como dos procedimentos que
deverão ser adotados para avaliação da execução física e financeira, no cumprimento de metas
e objetivos que será realizada pelo(a) servidor(a) a ser designado(a) para monitorar e avaliar|o
cumprimento do objeto do termo de fomento. ' > '

A Lei de Licitações estabelece que a realização de licitação depende da previsão cie
recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações decorrentes de obras ou
serviços a serem executadas no exercício financeiro em curso, de acordo com o respectiMo
cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaração de disponibilidacie
orçamentária e financeira atestada pelo contador José Luiz de Barros, servidor do Municípi.o
matrícula 35076-1, atendendo, especialmente, o disposto no inciso III, §2° do art. 7° da Lei de
Licitações.

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor público
obrigatoriedade de observar a lei orçamentária nos procedimentos licitatórios para que ás
contratações a .serem realizadas estejam incluídas no Plano Plurianual e Lei Orçamentáriia,
vejamos: i

Art. 16. A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental que acar
rete aumento da despesa será acompanhado de: (Vide ADI 6357) |
/ - estimativa do impacto orçamentário-flnanceiro no exercício em que deva entrar
em vigor e nos dois subseqüentes; j
II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem adequação orçfi-
mentária e financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com.o plaifo
plurianual e com a lei de diretrizes orçamentárias.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de Licitações preúê
que se o gestor vier a contratar diretamente fora dos parâmetros e requisitos autorizados
expressamente neste diploma, o contratado e o agente público '''responderão solidar lamente
pelo dano causado ao erário, sem prejuízo de outras sanções legais cabíveis''. |

Além disso, as irregularidades na contratação poderão configurar crime previsto ii.o
art. 337-E do Código Penal e, de maneira solidária, o contratado e o agente público
responsável poderão responder pelo eventual dano causado ao erário, vejamos: ' |

Contratação direta ilegal \
Art. 337-E. Admitir, possibilitar ou dar causa à contratação direta fora das
hipóteses previstas em lei:
Pena - reclusão, de 4 (quatro) a 8 (oito) anos, e multa.

III. Conclusão I
I

Neste sentido, concluímos que o processo em comento atende os princípios
insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituição Federal e, diante disso, opinamos pela
legalidade da formalização do termo de fomento, átravés de inexigibilidade de licitaçãí).

governodepien
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originária do Chamamento Público n° 001/2022, com base no permissivo legal expresso no
inciso IV do art. 74 da Lei n" 14.133/21, observada a devida justificativa e o
cumprimento de todos os procedimentos do art. 33 ao art. 38, da Lei 13.019/2014.

IV. Recomendação

- proceda divulgação em sítio eletrônico oficial do ato que autoriza a contratação
direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do parágrafo único do art. 72, da Lei de
Licitações e Contratos Administrativos.

- proceda, caso ainda não o tenham feito, a submissão dos documentos apresentados
pelas entidades à Comissão de Acompanhamento da Chamada Pública n° 001/2022;

Este parecer tem caráter meramente opinativo quanto aos contornos de legalidade
deste procedimento administrativo, cabendo o julgamento político de conveniência e
oportunidade do ato autoridade que se destina.

S.M.J. É o parecer.

Piên, 15 de março de 2022.

Calebe França Costa
Procurador Jurídico

OAB/PR 61.756

3 ̂ governodepien jL —.L.-
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

Compras e Licitações !

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitação N° 20/2022, que tern como objeto:
Formalização de parceria entre o município de Piên e Associação de Paisie Amigosjdos
Excepcionais de Piên- APAE, Conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação
em favor do proponente ASSOCIAÇÃ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS- AFj^AE
CNPJ: 11.055.458/0001-64 no valor total de R$ 245.434,25 (Duzentos e quarenta e cinco
mil quatrocentos e trinta e quatro reais e vinte e cinco centavos), com base no Art
inciso IV da Lei Federal 14.133/21 e suas alterações posteriores, de acordo ppm parece

74,
rda

Procuradoria Jurídica e tendo

administrativo n° 664/2022

em vista os elementos que instruem o protocolo

Malcon Grosskopf

Prefeito Municipal
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PIÊN município de píen
ESTADO DO PARANÁ

PROTOCOLO N" 664/2022

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 20/2022

Inexigibilidade de Licitação, na forma do Art. 74, Inciso IV da Lei Federai 14.133/21

Objeto: Inexigibilidade de licitação para formalização de parceria entre o município de Pien e ̂
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piên ÁPAE. ; j

PESSOA JURÍDICA: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
APAE ; ,

PIENi-

CNPJ: 11.055.458/0001-64

VALOR: R$ 245.434,25 (Duzentos e quarenta e cinco mil quatrocentos e trintàle quatro reais e
vinte e cinco centavos). i

1

Dotação Orçamentária:

Funcional

nR.nni.12.367.QQQ9.2Q23-3350.43.00.00 fonte 103 e 102

Condição de Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após o recebimento da N.F

Piên/PR, 16 de março de 2022.

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal

I  ,
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

Comissão Permanente de Licitações ;

CONTRATAÇÃO DIRETA
Inexigibilidade de Licitação N° 20/2022

PROTOCOLO: 664/2022

Objeto: Inexigibilidade de licitação para formalização de parceria entre o município d(
Piên e a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piên- APAE.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

PESSOA JURÍDICA: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS D
PIÊN -APAE I
CNPJ: 11.055.458/0001-64

VALOR: R$ 245.434,25 (Duzentos e quarenta e cinco mil quatrocentos e trinta e quatro
reais e vinte e cinco centavos).

AUTORIZAÇÃO: 16/03/2022
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Objeto: Dispensa para aquisição de 06 (seis) estantes de aço
1980x925x420 com 06 (seis) prateleiras chapa 24/18 suportando 60kg
cada prateleira cor cinza.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

PESSOA JURÍDICA: PAPELARIA SÃO BENTO LTDA
CNPJ: 07.634.816/0001-16

VALOR: R$ 2.934,00 (Dois mil novecentos e trinta e quatro reais)

AUTORIZAÇÃO: 16/03/2022
Publicado por:

Eduardo Duarte Scheivaraski

Código Identlficador:F3995812

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 20/2022

Comissão Permanente de Licitações

CONTRATAÇÃO DIRETA
Inexigibilidade de Licitação N° 20/2022

PROTOCOLO: 664/2022

:to: Inexigibilidade de licitação para formalização de parceria
.—: o município de Piên e a Associação de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Piên- APAE.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR.

PESSOA JURÍDICA: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PIÊN -APAE
CNPJ: 11.055.458/0001-64

VALOR: R$ 245.434,25 (Duzentos e quarenta e cinco mil
quatrocentos e trinta e quatro reais e vinte e cinco centavos).

AUTORIZAÇÃO: 16/03/2022
Publicado por:

Eduardo Duarte Scheivaraski

Código Identificador:DAD0IED9

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
CONTRATO N° 024/2022

EXTRATO DE CONTRATO

■ .4TRAT0 N° 024/2022

Modalidade: CONCORRÊNCIA N" 005/2022.
Contratado: BRACOR CORRETORA DE SEGUROS LTDA

CNPJ: 76.601.053/0001-20

Objeto: Contratação de empresa para pavimentação da Rua
Campina dos Maias, Trecho 03 - na localidade da Campina dos
Maias - Piên/PR.

Valor estimado: R$ 2.462.000,00 (dois milhões, quatrocentos e
sessenta e dois mil reais)
Prazo de Execução: 180 (cento e oitenta) dias a contar da assinatura
do Contrato

Prazo de Vigência: 12 (doze) meses

Data de assinatura: 10 de março de 2022.

COORDENA ÇÃO DE CONTRA TOS.
Compras e Licitações

Publicado por:
Bemadete Maguerovski dos Santos
Código Identificador:029CA18C

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
CONTRATO N" 028/2022

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N" 028/2022

147Modalidade: Inexigibilidade 17/2022 : .
Protocolo: 609/2022 ,
Contratado: IRENEUTAUCHER.

CPF: 021.204.139-83

Objeto: Locação de imóvel/jazida com área de 4,98 hectares
localizado na Estrada Municipal de acesso ao Bairro de Poço Frio dos
Moreiras km 12,5, Poço Frio dos Moreiras, em Piên/PR, para extração
de saibro, para utilização pelo Município de Piên, conforrjae licença
previa devidamente registrada no DNPM N° 826.231/20141 limitados
a 120 (cento e vinte) cargas mensais.
Valor: RS 30.000,00 (Trinta mil reais)

Fiscal Administrativo: Conforme Processo.

Prazo de Vigência: 12 (doze) meses.

Data de assinatura: 16 de março de 2022.

Coordenação de Contratos.
Compras e Licitações

Publicado por:
Bemadete Maguerovski cios Santos
Código Identificador:596AlCA2

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PORTARIA N° 273/2022. DE 16 DE MARÇO DE 2|322.

I

PORTARIA N" 273/2022.

DE 16 DE MARÇO DE 2022.

Designa responsabilidade à servidora pública.

O Senhor Maicon Grosskopf, Prefeito Municipal em exòrcicio de
Piên/Estado do Paraná no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

!
Art. 1° Determinar que a servidora pública Tatiane Andrezá Katzer,
portadora da cédula de identidade civil com RG n° 2.92j).371/SC,
ocupante do cargo público de Psicóloga, exerça a responsabilidade
pela Coordenação do CRAS, Gestão do Programa Auxílio Brasil e
Cadastro Único.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

e demaisArt. 3°Fica revogada a Portaria n° 124, 10 de fevereiro 2021,
disposições em contrário.

Piên/PR, em 16 de março de 2022.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal

Publique-se e registre-se.

CLA UDEMIR JOSE DE ANDRADE

Secretário de Administração e Finanças

Publiclado por:
Luciana Lubke

Código Identificador: 1ÇEIC477

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇ4S
PORTARIA N° 271/2022. DE 15 DE MARÇO DE 2022

PORTARIA N° 271/2022.

DE 15 DE MARÇO DE 2022

Concessão de diária para seryidor(a) público(a).
I  1

O senhor Claudemir José de Andrade, Secretario de Administração e
Finanças da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, no uso de
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Detalhes processo licitatório

Entidade Executora

Ano*

N" licitação/dispensa/inexigibliidade*

Modalidade*

Número edital/processo*

MUNICÍPIO DE PIEN

2022

20

Processo Inexigibiiidade

020/2022

Instituição Financeira

Contrato de Empréstimo

-Recursos provenientes de organismos internacionals/multllaterais de crédito-

Voltar

Descrição Resumida do Objeto*

Dotação Orçamentária*

Preço máximo/Referência de preço -

R$*

Data Publicação Termo ratificação

Data de Lançamento do Editai

Data da Abertura das.Propostas

Formalização de parceria entre o município de Piên e a Associação de Pais e

Amigos dos Excepcionais de Piên- APAE.

0800112367000920233350430000

245,434,25

17/03/2022D

Há itens exclusivos para EPP/ME?

Há cota de participação para EPP/ME?

Trata-se de obra com exigência de subcontratação de EPP/ME?

Há prioridade para aquisições de microempresas regionais ou locais?

Percentual de participação; 0,00

Data Cancelamento

CPF: 966354958 (Loggut)

SKüaís*
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PREFEITURA MUNICIPAL pE PIEN
ESTADO DO PARANÁ

TERMO DE COLABORAÇÃO N» 001/2022

REFERENTE ÀINEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO ti° 020/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N» 664/2022

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
'  ' I

MUNICÍPIO DE PIÊN E A ; ENTIDADE
I

ASSOCIAÇAO DE PAIS E AMIGOS DOS

EXCEPCIONAIS DE PIÊN - APÁE DE PIÊN
"  . I

(Escola Padre Ramiro), PARA OS FINS QUE

ESPECIFICA. !

Pelo presente Instrumento, de um lado Município de Piên, pessoa jurídica de
1  I

direito público, inscrito no CNPJ sob n° 76.002.666/0001-40, com sede e foro em Piên, Estado do

Paraná, na Rua Amazonas, n® 373, Centro, neste ato representado pelo seu Prefeito;Sr. Maicon

Grosskopf, brasileiro, portador da Cl RG noi0094176-7 SESP/PR, inscrito no CPF sob o n°

080.278.589-17, residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONCEDENTE, e de

outro lado ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIÊN - ARAE DE PIÊN

(Escola Padre Ramiro), pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°

11.055.458/0001-64, com sede e foro em Piên, Estado do Paraná, na Rua Duque de Caxias, n® 201,

Centro, em Piên/PR, CEP 83.860-000, fone (41) 3632-^1981, declarada de utilidade pública pela Lei

n° 1049, de 24 de fevereiro de 2010, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Wilson Luiz,

brasileiro,, casado, microempresário, portador da Cl n° 2.925.419-1/SC, inscrito no' CPF sob n°

988.705.059-87, residente e domiciliado na Rua Tocantins, n° 424, Centro, em Piêh; Estado do
j

Paraná, doravante denominada CONVENENTE, celebram o presente TERMO DE COLABORAÇÃO,

de acordo com a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alterações, posteriores,
^  . I

sujeitando-se, no que couber, as normas contidas no Decreto Municipal n° 188/2013 e suas

alterações, bem como, no Decreto Municipal n° 214/2017, nas condições abaixo estabelecidas;

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORAÇÃO tem por objeto a manutenção da Escola de Ensino
I

Especial Padre Ramiro, a qual presta serviços de atendimento a pessoas portadoras de' deficiências

intelectual e múltiplas, residentes no Município de Piên, a fim de promover seu desenvolvimento

físico, social, psíquico, intelectual e profissional, através de trabalho terapêutico, social e

pedagógico, habilitando e reabilitando crianças, jovens e adultos, facilitando sua inclusão junto à

família e à sociedade, promovendo ainda o efetivo exercício da cidadania, mediante contribuição

i
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técnica e financeira, conforme Piano de Trabalho.

Parágrafo único: Para atingir o objeto pactuado, os partícipes obrigam-se a cumprir fielmente o

Piano de Trabalho elaborado pela entidade e aprovado pelo CONCEDENTE, que passa a integrar

este TERMO DE COLABORAÇÃO, independentemente de sua transcrição.

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES

I - São obrigações do CONCEDENTE:

1. Fornecer os recursos para execução do objeto pactuado;

2. Acompanhar e fiscalizar a execução do presente TERMO DE COLABORAÇÃO;

3. Emitir relatórios técnicos de monitoramento e avaliação, considerando inclusive a prestação

de contas por parte da CONVENENTE;

4. Promover a transferência dos recursos financeiros de acordo com o cronograma de

desembolso contido no Plano de Trabalho, em conta bancária específica indicada pela

entidade CONVENENTE;

5. Aplicar as penalidades previstas e proceder às sanções administrativas necessárias à

exigência da restituição dos recursos transferidos;

6. Notificar a celebração deste instrumento à Câmara Municipal de Piên;

7. Publicar o extrato deste instrumento no Diário Oficial dos Municípios do Paraná e no site da

Prefeitura de Piên;

8. Prorrogar, de ofício, a vigência da presente parceria, quando houver atraso na liberação dos

recursos, limitada à prorrogação ao exato período de atraso verificado, desde que ainda

haja plena condição de execução do objeto e que a CONVENENTE esteja adimpiente com

suas obrigações e condições de habilitação;

9. Avaliar, junto aos representantes da CONVENENTE, a execução dos objetivos deste

TERMO DE COLABORAÇÃO;

10. Atestar, através da Secretaria de Educação, que a CONVENENTE dispõe de satisfatórias

condições físicas e operacionais de funcionamento;

11. Exigir da CONVENENTE a prestação de contas na forma contábil, correspondente à última

parcela recebida, de acordo com o cronograma de execução;

a. Havendo pendência da prestação de contas da última parcela .liberada, será

permitida a liberação da parcela seguinte, conforme previsto no cronograma de

execução, apenas no caso de apresentação de justificativa fundamentada e aceita

pelo Município.

12. Comunicar à CONVENENTE acerca de quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos

recursos referentes a presente parceria ou outras pendências de otdem técnica.
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suspendendo a liberação de recursos pelo prazo estabelecido para o saneamento ou

apresentação de informações e esclarecimentos, que não poderá ser superior a 30 (trinta)

dias, prorrogável por igual período;

13. Em caso de não satisfação das pendências de que cogita o item anterior, apurar eventuais

danos e comunicar o fato à CONVENENTE para que promova o ressarcimento do valor

apurado, sob pena de imediata instauração de Tomada de Contas Especial;

14. Quando constatada a má aplicação dos recursos públicos que houverem sido transferidos,

instaurar a competente Tomada de Contas Especial;

15. Havendo disponibilidade, ceder os veículos apropriados e necessários ao transporte dos

estudantes, bem como equipamentos e espaços públicos;

16. Havendo demanda, permitir a utilização dos serviços oferecidos pelo Centro de Atendimento à

Mulher - CAMU aos alunos da APAE de Plên;

17. Fôrnecer aos alunos da CONVENENTE uniformes padronizados da rede municipal de ensino

II - São obrigações da CONVENENTE:

1. Responsabilizar-se peia execução do objeto do presente TERMO DE COLABORAÇÃO;

2. Executar diretamente a integraiidade do objeto pactuado na cláusuia primeira, na forma ê

prazo estabelecidos no Plano de Trabalho, somente sendo permitida a contratação de serviços

de terceiros caso haja previsão no Piano de Trabalho, ou em virtude de fato superveniente e

imprevisto, devidamente justificado, e desde que aprovado pelo CONCEDENTE;

3. Prestar informações e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessários ao

acompanhamento e controle da execução do objeto;

4. Permitir livre acesso do gestor, do responsável pelo Controle Interno, membros da Comissão

de Monitoramento e Avaliação da CONCEDENTE, bem como de auditores e fiscais do

Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e às informações

referentes a este instrumento, junto às instalações da CONVENENTE;

5. Inserir cláusula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou sen/lços com a

finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou

empregados dos órgãos ou das entidades públicas repassadoras dos recursos públicos, bem

como dos órgãos de controle, aos documentos e registros contábeis da empresa contratada,

nos termos da Lei n° 13.019/2014 e suas alterações, salvo quando o contrato obedecer a

normas uniformes para todo e qualquer contratante;

6. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

conforme o caso;

7. Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas.

3
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previdendários, fiscais e comerciais reiativos ao funcionamento da instituição e ao

adimplemento do TERMO DE COLABORAÇÃO, não se caracterizando responsabiiidade

soiidária ou subsidiária da Administração Pública peios respectivos pagamentos, ou qualquer

oneração do objeto da parceria ou ainda por qualquer restrição à sua execução.

8. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia útil subsequente ao da prestação

de contas, em seu arquivo, os documentos originais que compõem a prestação de contas;

9. Identificar o número do presente TERMO DE COLABORAÇÃO no corpo dos documentos

de despesas;

10. Divulgar, em seu sítio na internet, caso mantenha, e em locais visíveis de suas sedes sociais

e dos estabelecimentos em que exerça suas ações, todas as informações relativas à parceria

celebrada com o poder público;

11. Não praticar desvio de finalidade na aplicação dos recursos, atrasos não justificados no

cumprimento das etapas ou fases programadas, práticas atentatórias aos princípios

fundamentais da administração pública nas contratações e demais atos praticados na

execução da parceria ou o inadimpiemento da organização da sociedade civil com relação a

outras cláusulas básicas;

12. Prestar todos os serviços, conforme Piano de Trabalho, mediante cbntratação de

profissionais e pagamento dos respectivos salários, gerenciamento e coordenação dos

trabalhos, sendo vetada a redistribuição dos recursos a outras entidades, congêneres ou

não;

13. Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica da execução dos serviços conveniados,

em conformidade com as normas brasileiras e os normativos, diretrizes, ações e atividades

dos programas específicos relacionados ao objeto, determinando a correção de vícios que

possam comprometer a fruição, pela comunidade beneficiária, das benesses inerentes ao

objeto conveniado;

14. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência, economicidade, prazos e custos

previstos;

15. Efetuar todas as movimentações relacionadas ao recurso deste TERMO DE COLABORAÇÃO

em conta bancária específica e exclusiva para a execução da parceria objeto do presente

instrumento;

16. Não realizar pagamentos, a qualquer título, servidor ou empregado público com recursos

vinculados à parceria, salvo nas hipóteses previstas em lei específica e na lei de diretrizes

orçamentárias;

17. Não modificar o objeto, exceto no caso de ampliação de metas, desde que seja previamente

aprovada a adequação do piano de trabalho pela Administração Pública;

18. Não realizar despesa em data anterior ao início da vigência da parceria;
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19. Não efetuar pagamento em data posterior ao término da vigência da parceria, salvo sé

expressamente autorizado pela autoridade competente da Administração Pública; |
20. Não realizar despesas com multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes aj

pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos dal

administração pública na liberação de recursos financeiros; j
21. Não realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e,

diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de caráter educativo, informativo ou de

orientação social, das quais não constem nomes, símbolos ou imagens que caracterizem

promoção pessoal;

22. Não realizar despesas com obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a

instalação de novas estruturas físicas;

23. Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes e rendimentos, decorrentes das

aplicações correspondentes ao presente TERMO DE COLABORAÇÃO, bem como, os

decorrentes da conclusão, rescisão ou extinção da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias do

evento; 1

24. Efetuar cotações e pesquisas de preços, em atendimento ao princípio da economicidade, '
mediante prévia pesquisa de preços junto a, no mínimo, 03 (três) fornecedores do ramo do j
bem ou do serviço a ser adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestão j
antieconômica; I

25. Manter-se adimplente com o poder público concedente naquilo que tange a prestação de |
contas de exercícios anteriores, assim como manter sua regularidade fiscal, perante os j

órgãos da Administração Municipal, Estadual e Federal; I

26. Comunicar o CONCEDENTE quanto à substituição dos responsáveis pela COIMVENENTE, j

assim como alterações em seu estatuto, bem como enviar cópia da ata de eleição do quadro 1

dirigente atual; !
1

27. Operar, manter e conservar adequadamente o patrimônio gerado com os investimentos I

decorrentes desta parceria, quando for o caso;

28. Dispor de atendimento aberto ao público em geral sobre os assuntos relativos aos objetivos

dèsta parceria, sempre prévia e amplamente divulgado através dos meios de comunicação

disponíveis;

29. Informar o Município sobre quaisquer problemas verificados na execução dá presente

parceria;

30. Na forma contábil, prestar contas sobre a aplicação dos recursos financeiros, devidamente

acompanhada de certidões negativas comprovando sua regularidade fiscal, nos termos da

Legislação vigente e conforme Resolução n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do

Paraná e suas alterações;

5"



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ESTADO DO PARANÁ
154

31. Atender as recomendações, exigências e determinações do Município e dos agentes dos

sistemas de controle interno e externo;

32. Aplicar o saldo da parceria, enquanto não empregados em sua finalidade, em caderneta de

poupança, se a previsão de seu uso for igual ou superior a 1 (um) mês, ou em fundo de

aplicação financeira de curto prazo ou operação de mercado aberto lastreada em títulos da

dívida pública, quando o prazo previsto para sua utiiização for igual ou infferior a 1 (um)

mês.

33. As receitas financeiras auferidas conforme o Item anterior serão obrigatoriamente

computadas a crédito da parceria e aplicadas exclusivamente no objeto de sua finalidade,

devendo constar dos demonstrativos específicos que integrarão as prestações de contas;

34. Se responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos. Inclusive no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e

de pessoal;

35. Observar, no que couber, todas as exigências da Lei Federal n° 13.019/14 e na Resolução

n° 28/2011-TCE/PR e suas alterações, bem como na Instrução Normativa no 61/2011-

TCE/PR, no que estas não conflitarem a Lei Federal.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO REPASSE E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execução das atividades previstas neste TERMO DE COLABORAÇÃO, no presente exercício,

o CONCEDENTE transferia à CONVENENTE, de acordo com o cronograma de execução, o valor de

R$ 245.434,25 (duzentos e quarenta e cinco mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e vinte e cinco

centavos.

Parágrafo Primeiro. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento

orçamentário e a ocorrência de cancelamento de restos a pagar, exigível ao cumprimento de metas,

segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto poderá ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade.

Parágrafo Segundo. Toda a movimentação de recursos no âmbito da parceria será realizada

mediante transferência eletrônica sujeita à identificação do beneficiário finai e à obrigatoriedade de

depósito em sua conta bancária específica da parceria em instituição financeira Indicada pela

administração pública.

Parágrafo Terceiro. Os pagamentos deverão ser realizados mediante crédito na conta bancária de

titularidade dos fornecedores e prestadores de serviços.
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Parágrafo Quarto. A Administração Pública Municipal poderá àütorizár oú proporia alteração co

TERMO DE COLABORAÇÃO ou dó Planò de Trabalho, após, respectivarhehte, solidtâçãó

fundamentada da Organização da Sociedade Civil ou sua anuência, desde que não haja altéràção de

seu objeto, através da celebração de Termo Aditivo, nos seguintes casos: ; | ;
I - acréscimos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor global inicialmente previsto ÍDará a-

parceria; . i ,

il-supressões, sérh limitação de montante; . i. ! ; • ,

IIÍ - rèmánéjãménto de recursos sem a alteração dó valór global; !

IV - ajustes da exécüção do óbjetó da parceria nb planò de trabálhò. j i '

Parágrafo Quintoi O remanejamento dós recursos. de què; trata ó parágrafo anterior: sohiéhtj

ocorrerá mediante prévia solicitação, com justificativa apresentada pela organização ida Sociedade

civil e aprovada pela administração pública responsável pela pafcéria. ' 1

ParágraiFó Sexto. O cronogrãma de desembólsò deve ser seguido cOhfòfmè preyisãc
abaixo: i ■

parcela 23 parceia 33 j9àrceia 43 parceia

i  1 1 • 1 .

53 parcèlá
—:

'  'R$ 24:543,00 R$24.543,Ò0^ R$.24;543,Ó0 ■ ' ■  ' R$ 24.543,00 ■  R$24;543,00

^ U:'" •- '•
6® parceia 73 parCeia 83 parceia 93 parcela 1Ò,3 párcèla
R$ 24.543,00 R$24.543,00 R$ 24.543,00 R$ 24.543,00 R$ 24.547,25,

CLÁUSULA QUARTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
■. 1 I

• 1'. \

Õs recursos financeiros pára custeio do presèntè àjüsté correrão à conta dó OfçãrnentpiMühicipárda'
Secretaria de Educaçãó, através, da seguinte .dotação orçamentária. 08.001.12.367.0009.2021^1
33.50.43.00.00 Fontes 103 e 102.

CLÁUSULA QUINTA - DA VIgêncía,: Ióá exECüíçãò è Da$ HÍPÓtEsEs; D^^^
PRORROGAÇÃO. '
o prazo de vigência e execução dó presente TERMO DE COLABORAÇÃO se inicia a partir, dè sua
assinatura é terhniha em i31 de dezembró dé 2022, a qual poderá sêr prorrogada, através de térrnó
aditivo. 1;; ^ i ,.' . ..' •' T.;, .1, :, . ■ jT:

Parágrafó Primeiro. A vigênciáidá parceria póderá ser àltéráda ;ijhediahte Solicitação dá iofganizaçãq

L-

T
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çla. sociedade civil/entidade, devidamente formalizada e justiflçada, a ser apresentada nas . ;
administração púbiica em, no mínirrio, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigência, s . : V^;: ■ ;

Parágrafo Segundo. A prorrogação de ofício da vigência do instrumentp deve ser feitB pela ; : ^
administração púbiica, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberação dos
recursos, limitada ao exato período do atrasp verificado. . ■

Parágrafo Terçeirp. Caberá ap Município providenciar a publicação do extrato do presente TERMO
DE COLABORAÇÃO np órgão oficial de imprensa do Município de Piên, np prazp legai.

CLÁUSULA SEXTA - DA PRESTAÇÃO de CONTAS

A prestação de contas apresentada pela organização da sociedade civii/entidade deverá conter ;
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que p seu objeto foi
executado conforme pactuadp, com a descrição pormenprizada das atividades realizadas, e a. ;
comprovação do ajcance das metas e dos resultados esperados, até o período de que , trata a , .
prestação de contas. ', v ; • , :

Parágrafo Primeiro. A prestaçãp de contas da parceria observará regras específicas de açprdo com p , :
montante de recursps públicos envolvidos, nos termps das disposições e procedimentos ,
estabelecidos conforme previsto, no plano de trabalho e no presente TERMO DE COLABORAÇÃO.

Parágrafo Segundo. A organização da sociedade civil deverá apresentar prestação de cpntas parçiai, ,
pera fins, de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas à parcela liberada. ; .

Parágrafo Terceiro. A organização da sociedade civil está obrigada a prestar as contas finais da boa
e regular aplicação dos recursps recebidos np prazo de até 90 (noventa) dias a partir do térrriind da, , , ,
vigência da

Parágrafo Quarto. Constatada irregularidade ou omissão na prestação de contas, será concedidO:
prazo para a organização da sociedade civii/entidade sanar a irregularidade ou cumprir a obrigação.

Parágrafo Quinto. O prazo referido no item anterior é iimitadp a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificação, prorrogável, no máximo, por igual perípdo, dentro do prazo que a administração pública
possui para analisar e decidir sobre á prestação de contas e comprovação de resultados.

CLÁUSULA SÉTIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

4.
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A administração púbiica está incumbida de realizar procedimentos de fiscalização das parceriais

celebradas antes do término da sua vigência, inclusive por meio de visitas in loco, para fins dé

monitoramento e avaliação do cumprimento do objeto, na forma do regulamento.

Parágrafo Primeiro. Fica a Sra. Mareia Zigovski, integrante do quadro de pessoal efetivo do

Município, portadora da Cl n° 10.339.824-0/PR, CPF 071.766.249-76, designada como responsáve

pelo acompanhamento e fiscalização do presente TERMO DE COLABORAÇÃO.

Parágrafo Segundo. Sem prejuízo da fiscalização pela administração pública e pelos órgãos de

controle, a execução da parceria poderá ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de políticasj

públicas das áreas correspondentes de atuação existentes, em cada esfera de governo. i

CLAUSULA OITAVA - DA OBRIGATORIEDADE DA RESTITUIÇÃO DE RECURSOS

Fica a CONVENENTE obrigada a restituir o valor recebido atualizado monetariamente, desde a data

do recebimento, acrescido de juros legais, na forma aplicável aos débitos para com,o tesouro do

Município, quando:

a) Não for executado o objeto desta Parceria;

b) Não fòr apresentado, no prazo estipulado, a respectiva prestação de contas parcial ou final;

c) Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estabelecido neste TERMO DE

COLABORAÇÃO.

Parágrafo único. Compromete-se, ainda, a CONVENENTE, a recolher à conta da concedente o valor

correspondente aos rendimentos de aplicação no mercado financeiro, referente, ao período

compreendido entre a liberação do recurso e sua utilização, ainda que não tenha feito a aplicação

dos recursos. '

CLÁUSUi^ NONA - DA PARALISAÇÃO OU DA OCORRÊNCIA DE FATOS RELEVANTES

O CONCEDENTE tem a prerrogativa de assumir a responsabilidade pela execução do restante do

objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisação ou da ocorrência de fato relevante, de

modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestação de contas: o que foi ̂
executado pela organização da sociedade civil até o momento em que a administração assumiu

essas responsabilidades.

CLAUSULA DÉCIMA - DAS SANSÕES ADMINISTRATIVAS
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Conforme o artigo 73 da Lei n° 13.019/2014 e suas alterações e nos termos do art. 65 do Decreto

Municipai n° 214/2017 quando a execução da parceria estiver em desacordo com o piano de

trabalho e com as normas da Lei no 13.019/2014, e da legisiação específica, a Administração Púbiica

Municipal poderá aplicar à Organização da Sociedade Civil as seguintes sanções:

I - advertência;

II - suspensão temporária;

III - deciaração de inidoneidade.

Parágrafo Primeiro. É facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (cinco) dias, contado da data

de abertura de vista dos autos processuais.

Parágrafo Segundo. A sanção de advertência tem caráter preventivo e será ápiicada quando

verificadas impropriedades praticadas peia Organização da Sociedade Civii no âmbito da parceria que

não justifiquem a apiicação de penalidade mais grave.

Parágrafo Terceiro. A sanção de suspensão temporária será aplicada nos casos em que forem

verificadas irreguiaridades na ceiebração, execução ou prestação de contas da parceria e não se

justificar a imposição da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infração

cometida, as pecuiiaridades do caso concreto, as circunstâncias agravantes ou atenuantes e os danos

que dela provieram para a Administração Pública Municipai.

Parágrafo Quarto. A sanção de suspensão temporária impede a Organização da Sociedade Civil de

participar de Chamamento Púbiico e celebrar parcerias ou contratos com órgãos e entidades da

Administração Púbiica Municipai por prazo não superior a dois anos.

Parágrafo Quinto. A sanção de deciaração de inidoneidade impede a Organização da Sociedade Civil

de participar de Chamamento Público e ceiebrar parcerias ou contratos com órgãos e entidades de

todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que

seja promovida a reabilitação perante a autoridade que aplicou a penaiidade, que ocorrerá quando a

Organização da Sociedade Civil ressarcir a Administração Pública Municipai peios prejuízos resultantes,

e após decorrido o prazo de dois anos da aplicação da sanção de deciaração de inidonêidade.

Parágrafo Sexto. A condução do processo apuratório administrativo e a aplicação das sanções

previstas neste TERMO DE COLABORAÇÃO e no Decreto Municipai n° 214/2017 serão de

competência da Comissão Processante Permanente da Administração Púbiica Municipai em conjunto

com o Secretário Municipai da pasta relacionada à parceria em anáiise.
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CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA RESCISÃO E DA DENÚNCIA

O presente TERMO DE COLABORAÇÃO poderá ser rescindido, nos termos da Lei n° 13.019/2014 |
e do Decreto Municipal n° 214/2017.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA RETENÇÃO DE VALORES

0 descumprimento de qualquer das obrigações por parte da entidade implica a imediata e

automática retenção dos valores pelo Município, que somente os liberará depois de efetivamente

cumpridas as obrigações apontadas pelo Município como não satisfeitas.

Parágrafo único. As parcelas dos recursos transferidos no âmbito da parceria serão liberadas em

estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos

quais ficarão retidas até o saneamento das impropriedades:

1 - Quando houver fundados indícios de não ter ocorrido boa e regular aplicação da parcela

anteriormente recebida, na forma da legislação aplicável, inclusive quando aferidos em

procedimentos de fiscalização local, realizados periodicamente pela entidade ou órgão repassador

dos recursos e pelos órgãos de controle interno e externo da administração pública;

II - Quando verificado desvio de finalidade na aplicação dos recursos, atrasos não justificados no

cumprimento das etapas ou fases programadas, práticas atentatórias aos princípios fundamentais da

administração pública nas contratações e demais atos praticados na execução da parceria ou o

inadimpiemento da organização da sociedade civil com relação a outras cláusulas básicas;

III - Quando a organização da sociedade civil deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas

pela administração pública ou pelos órgãos de controle interno ou externo.

CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DAS VEDAÇÕES

E vedada,a transferência de novos recursos no âmbito de parcerias em execução, excetuando-se os

casos de serviços essenciais que não podem ser adiados, sob pena de prejuízo ao erário ou à j
população, desde que precedida de expressa e fundamentada autorização do dirigente máximo do 1/^'^ ^

(órgão ou entidade da administração pública, sob pena de responsabilidade solidária.

É vedada- também a celebração de parcerias previstas na Lei n° 13.019/2014 que tenham por

objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegação das funções de regulação, de

fiscalização, de exercício do poder de polícia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DOS ANEXOS

ii
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léO

Fazem parte do presente TERMO DE COLABORAÇÃO;

a) O Plano de Trabalho;

b) Todos os documentos constantes da Inexigibllldade de Licitação n° 020/2022, a qual deu origem

a este Termo.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DO FORO

É competente o Foro da comarca de Rio Negro, Estado do Paraná, para dirimir questões referentes

ao presente ajuste.

E para constar, foi lavrado o presente termo, que depois de lido e achado conforme) vai por todos

assinado, na presença das testemunhas adiante assinadas, em 02 (duas) vias de igual teor.

Piên/PR, 17 de março de 2022.

MAICON GROSSKOPF

PREFEITO - MUNICÍPIO DE

CONCEDENTE

WILSON LUIZ

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIÊN - APAE DE PIÊN

CONVENENTE

Testemunhas:

Nome: Marcos Aurélio Meienek

Nome: Mareia Zigovski



Paraná, 22 de Março de 2022 • Diário Ofieial dos Munieipios do Paraná • ANO XI | N° 2481

Objetivo da
viagem

Período de

afastamento
Destino

Quantidade de
diárias

Valor
N" do

empenlio

Participação no 1®
Encontro Estadual

das Visitadoras e

Siipervisores do
Programa Criança
Feliz

21/03/2022 Curitiba/PR 01 (uma) 36,00 1977/2022

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3° Fieam revogadas as disposições em contrário.

Piên/PR, em 21 de março de 2022.

CLA UDEMJR JOSÉ DE ANDRADE
Seeretário de Administração e Finanças

Publicado por:
Lueiana Lubke

Código Identificador:25D87210

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
CONTRATO N° 032/2022

EXTRATO DE CONTRATO

)NTRATO N° 032/2022

Modalidade: Pregão Presencial N° 016/2022
Contratado: ACÁCIA AGÊNCIA DE VIAGENS E TURISMO
LTDA

CNPJ: 21.917.319/0001-56

Objeto: Contratação de empresa especializada em serviços de
agenciamento e fornecimento de bilhetes de passagens aéreas
(nacionais e internacionais), em atendimento às Secretarias
Municipais.

Valor estimado: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) sem cobrança da
taxa administrativa já que a empresa ofereceu 100% de desconto.

Prazo de Vigência: 12 (doze) meses

Data de assinatura: 21 de março de 2022.

Coordenação de Contratos.
Compras e Licitações

Publicado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Código Identificador:EA822372

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
TERMO DE COOPERAÇÃO 001/2022

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAÇÃO

TERMO DE COOPERAÇÃO N° 001/2022

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação 20/2022
Contratado: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PIEN- APAE PIEN

CNPJ: 11.055.458/0001-64

Objeto: TERMO DE COLABORAÇÃO tem por objeto a
manutenção da Escola de Ensino Especial Padre Ramiro, a qual presta
serviços de atendimento a pessoas portadoras de deficiências
intelectual e múltiplas, residentes no Município de Piên, a ílm de
promover seu desenvolvimento físico, social, psíquico, intelectual e
profíssional, através de trabalho terapêutico, social e pedagógico,
habilitando e reabilitando crianças, jovens e adultos, facilitando sua
inclusão junto à família e à sociedade, promovendo ainda o efetivo
exercício da cidadania, mediante contribuição técnica e financeira,
conforme Plano de Trabalho.

Valor: R$ 245.434,25 (duzentos e quarenta e cinco mil, quatrocentos
e trinta e quatro reais e vinte e cinco centavos.
Fiscal Administrativo: Conforme Processo

Prazo de Vigência: 31/12/2022

Data de assinatura: 17 de março de 2021.

COORDENA ÇÃO DE CONTRA TOS.

COMPRAS E LICITA ÇÕES

1 61;

Publjcado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Código Identificador:ÇC911853

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PORTARIA N° 287/2022. DE 21 DE MARÇO DE 2!022.

PORTARIA N° 287/2022.

DE 21 DE MARÇO DE 2022.

Concessão de diária para servidor(a) público(a).

i

O senhor Claudemir José de Andrade, Secretário de Administração e

Finanças da Prefeitura Municipal de Piên/Estado do Paraná, jno uso de
suas atribuições legais conferidas pelo Decreto 002/2021 e
considerando o disposto na Lei Municipal 1.366/2019, |

RESOLVE: j

Art. r Conceder à servidora pública Catarina Michcl Adenil
Ferreira Pereira, portadora da cédula de Identidade civil com RG n°
3.396.315/SC, matrícula funcional 105631, ocupante do cargò público
de Professor, o pagamento de diária(s); 1 '

Objetivo da
viagem

Período de

afastamento
Destino

Quantidade de
diárias

Valor
N-j do
empenlio

Fórum Estadual

Undime PR 2022.
23/03/2022 Curitiba/PR 01 (uma) 36.00 1932/2022 1

t  ;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta daia.

Art. 3° Ficam revogadas as disposições em contrário.

Piên/PR, em 21 de março de 2022.

CLA UDEMIR JOSÉ DE ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

PublicajJo por:
Lueiana Lubke

Código ldentificador:6E'090206

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇA
HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO N" 20/2022

HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PIÈN, Estado do Paraná, no uso
de suas atribuições legais, HOMOLOGA o PREGÃO
ELETRÔNICO N° 20/2022, o qual tem como objeto a "Contratação
de instituição de longa permanência para 02 (duas) pessoas do
município, que se encontram em situação de vulnerabilidade social", e
AD.rUDlCA o objeto em favor da seguinte empresa;

CASA DE APOIO NOVO AMANHECER LTDA - ME, pessoa
jurídica inscrita no CNPJ sob o n° 13.806.430/0001-47, vencedora dos
itens conforme relatório disponível no portal da transparência,
resultando no valor total de R$ 59.952,00 (cinqüenta e novo mil,
novecentos e cinqüenta e dois reais).

Piên/PR, 21 de março de 2022. i

MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal
Publicado por:

Eduan o Duarte Scheivaraski

Código Ide ntifícador:EBEI 3144



município DE PIEN-PR

CNPJ: 76002666000140 lE: 1961

Endereço: RUA AMAZONAS, 373 - PRÉDIO PREFEITURA CEP: 83860000 Cidade: Plèn
Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO

162

Núirero

2534/2022

Tipo

Ordinário

Enitido em

04/04/2022

Requisição N"

1687

Re(}. Compra N°

59118

Licitação

Tipo

Processo inexigibiiidade

Contrato/AJItivo

Núrrüro

20/2022 de 16/03/2022

Seqüência Contrato Inicio da vigência Fim da vigência Fim da vig. atualizada inicio da execução Fim da execução Fim da exB. atualizada

Credor

Fornecedor

APAEPIÊN-ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN

Endereço

RUA DUQUE DE CAXIAS , 201

Cidade/UF CEP Fone

Piên/PR 83860-000 41 36321981

Classificação da despesa

Matrícula CPF/CNPJ

5999-4 11.055.458/0001-64

Bairro

CENTRO

Tipo de conta bancária Banco Agência Conta

Conta Corrente 001 674-2 210000•2

08 SECRETARIA DE EDUCAÇAO

08.001 EDUCAÇÃO

12.367.0009.2023 APOIO AO ENSINO ESPECIAL

3.3.50.43.10.00 CONTRATO DE GESTÃO - ORGANIZAÇÕES SOCIAIS PARA POlhlCAS DE PROMOÇÃO DA

2671 00102 Fundeb 40%

^erlOj

R$18:2.434,25

Valof errpenhado

. Do Brercicio

Outras informações

R$182;,434,25

'^"Sâd^uaí

■ R$'o,00

Histórico '

Código Norne Marca UM Quantidade Valor Víllortotai

24091 Celebração de parceria, por meio de termo dé coiaboraçâo ''

para o repasse de recursos do Fundo de .Manutenção e c,,

Desenvoivimento da Educação - FUNDEB e recursos:próprios..para ̂
manutenção da Bcoia de Ensino Especiai Padre Ramiro a qual;/f
presta serviços de atendimento a pessoas corri deficiência .

intelectuai e múitipias, residentes no município de Piên, .a.Timde- -

promover seu desenvoivimento físico, sociai, psíquicõ.untéléctüâire.v';- -.
profissional, através de trabalho terapèuticoí-social e pedagógico",
habiiitando e reabiiitando crianças, jovens e aduitos, faciiitarido'sua
inclusão junto à famOia e a sociedade promovendo ainda o efetivo "
exercício da cidadania. L _ ■' '.j i 'x

■MES 1,0000 182.434,25 182.434,25

'  \V. -

f-\\ ,v''

-'^ertidão Número Validade

ÍERTÍDAO DEBÍTOS TFiABALHiSTAS

CERTIDÃO UNiFiCÁDA - RFB/PGFN
56127831/2021
9ADD.CCF7.3D48.B845

04/06/2022

05/06/2022

PARCERIA ENTRE MUNICÍPIO DE RÊN EA ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE PIÉN

Forma de pagamento: EM ATÉ 30 DIAS
Local de entrega: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

MAICON GROSSKOPF
PREFETTO

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E HNANÇAS

JOSE LUIZ DE BARROS
CONTADOR,



município DE PIEN - PR
CNPJ: 76002666000140 lE: 1961

Endereço: RUA AMAZONAS, 373 - PRÉDIO PREFEITURA CEP: 83860000 Cidade: Plên
Fone: 41 36321136 Fax: {41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO

163

Núrwro

1999/2022
Tipo

Ordinário

Emtído em

22/03/2022

Requisição N°

1400

Rej;. Conpra N°
58869 1

Licitação
Tipo

Processo inexigibilidade

Contrato/Aditivo

Seqüência Contrato

Núrwro

20/2022 de 16/03/2022

Aditivo inicio da vigência Fim qa vigência Fim da vig. atualizada Início da execução Fim da execução Fim da exe. atualizada

Credor
Fornecedor

APAEPIÊN-ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN
Endereço

RUA DUQUE DE CAXIAS , 201

Cidade/iJF CEP Fone

Piên/PR 83860-000 41 36321981

Classificação da despesa -

Matricula

5999-4

CPF/CNPJ

11.055.458/0001-64

Bairro

CENTRO
I

Tipo de conta bancária Banco Agência

Conta Corrente 001 674-2

Conta

210000-2

08 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

08.001 EDUCAÇÃO

, 12.367.0009.2023 APOIO AO ENSINO ESPECIAL

3.3.50.43.10.00 CONTRATO DE GESTÃO - ORGANIZAÇÕES SOCIAIS PARA POLfnCAS DE PROMOÇÃO DA

•S-ilcÍQ anterloç

R$ 131,3.000,OÇj
Valor ejrpSiiáB

R$63

2670 00103 5% sobre Transferências Constitucionais;,PUNDÊBT.O

000,00

Do Bcercíclo

RS 67

"Sãldoali^

Qutras informações -

Histórico ■

Código Nome Marca UM Quantidade

.000,00

.IValor . , Valor totâi

24091 Celebração de parceria, por melo de termo,dé:Colaboraçâo ' ;

para o repasse de recursos do Fundo de Manuteriçâoe
Desenvolvimento da Educação - FUNDEB e fécürsos)próprios"pára,
manutenção da Escola de Ensino Especial,Padre fómiro a qu§!:í-f"^
presta serviços de atendimento a pessoas com''deflclgncXav_.r.--
Intelectuale múltiplas, residentes no município de Rêni''â-fimcié-y^
prompver-seu desenvolvimento físico, social,-psiquicpíJintélectüâLí^^^
profissional, através de trabalho terapêutico;social e pedagógico,
habilitando e reabilitando crianças, jovens' e adultos, facilitando',sua
Inclusão junto à família e a sociedade pròmovend.o alndãTo;;éfetiv'o-
exercício da cidadania. .-i "'

K-

--.AlVÊS 1,0000 63.000,000 63.000,00

h

f  -íc--

Í-V /■

^yrtidao
ERTiDAO DEBÍTOS TRABALHISTAS

" CERTIDÃO FGTS
CERTIDÃO UNIFICADA - RFB/PGFN

Número

56127831/2021 '

202203020043036303960'7
9ADD.CCF7.3D48.B845

V.iiidade

04/Õ6/2Õ22
31/03/2022

05/06/2022

PARCERIA ENTRE O MUNICÍPIO DE RÉN EA ASSOCIAÇÃO DE PAIS EAMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE PIEN.

Forma de pagamento;. EM ATÉ 30 DIAS
Local de entrega: APAE PIEN

MAICON GROSSKOPF
PREFHTO

CUUDEMIR JOSE DE ANDRADE
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

JOSE LUIZ DE BARROS
CONTADOR i

iÇiUipjaiTo


