PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

TESTE SELETIVO N° 01/2022
Edital n® 11/2022
PRAZO DETERMINADO - Lei n°® 965/2007 e Lei 1198/2014

EDITAL 11/2022 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS PARA REALIZACAO DE
EXAMES MEDICOS E APRESENTACAO DE DOCUMENTAGAO

O Prefeito Municipal de Pién/Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais, conferidas pelo
artigo 66 da Lei Orgénica Municipal, considerando o resultado do Teste Seletivo 001/2022 - Edital n°
001/2022, homologado pelo Edital 010/2022, de 18 de maio de 2022,

RESOLVE:

1.1. Convocar os candidatos (a) a seguir relacionados para comparecer no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parand, situada na Rua
Amazonas, n°® 373 — Centro — Pién/PR, a partir do dia 26 de maio de 2022, no horario das
07:30 as 12:00 e das 12:45 as 16:15, para apresentacdo de documentos e para realizagdo

da avaliagdo médica pré-admissional:

Cargo: PROFESSOR 20hs

Classificacédo Nome do Candidato
01° Camila Miranda da Costa
02° Sandrieli do Carmo Kurovski
03° Marcia Jagueline da Silva Grosskopf
04° Katia Galvao Heinz
05° Suzani Seidel Pinheiro
06° Alexsandra Pscheidt Uhlig
07° Vaneza Ribeiro de Sigueira

Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parand, em 25 de maio de 2022.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

CLAU JOSE DE ANDRADE

~

Secretério de Administragdo e Finangas

Republicado por incorregao.
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Parand , 27 de Maio de 2022 - Diério Oficial dos Municipios do Parand « ANO XI | N° 2527

11000 SECRETARIA DE SERVIGOS RODOVIARIOS

11001 DEPARTAMENTO DE SERVICOS RODOVIARIOS

11.782.17.2.7 Abertura e Conservagio de Estradas

3.1.90.11.00-1000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoa Civil R§ 400.000,00

3.1.90.13.00-1000 Obrigages Patronais R¥ 85.000,00

3.3.90.30.00-1000 Material de Consumo R$ 100.000,00

3.3.90.39.00-1000 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 100.000,00

12000 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

12001 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO

15.452.13.2.8 Manutengao e Conservagio de Servigos Urbanos

3.3.90.30.00-3510 Material de Consumo | R$ 70.000,00
TOTAL | | RS 2.645.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pérola D' Oeste - Estado do Parana, em 26 de Maio de 2022.

EDSOM LUIZ BAGETTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rafaela Lavarda
Cédigo Identificador:1B3D2D59
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EDITAL 11/2022 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS PARA REALIZACAO DE EXAMES MEDICOS E APRESENTACAO DE
DOCUMENTACAQ - PROFESSOR

TESTE SELETIVO N° 01/2022
Edital n°® 11/2022
PRAZO DETERMINADO — Lei n° 965/2007 e Lei 1198/2014

EDITAL 11/2022 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS PARA REALIZACAO DE EXAMES MEDICOS E APRESENTACAO DE
DOCUMENTACAO

O Prefeito Municipal de Pién/Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo artigo 66 da Lei Orgénica Municipal,
considerando o resultado do Teste Seletivo 001/2022 - Edital n® 001/2022, homologado pelo Edital 010/2022, de 18 de maio de 2022,

RESOLVE:

Convocar os candidatos (a) a seguir relacionados para comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pién/Estado
do Paran4, situada na Rua Amazonas, n® 373 — Centro — Pién/PR, a partir do dia 26 de maio de 2022, no horario das 07:30 as 12:00 e das 12:45 as
16:15, para apresentagdo de documentos e para realizagdo da avaliagdo médica pré-admissional:

Cargo: PROFESSOR 20hs

Classificagio Nome do Candidato

01° Camila Miranda da Costa

02° Sandrieli do Carmo Kurovski

03° Marcia Jaqueline da Silva Grosskopf’
04° Katia Galvdo Heinz

05° Suzani Seidel Pinheiro

06" Alexsandra Pscheidt Uhlig

o7 Vaneza Ribeiro de Siqueira

Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parand, em 25 de maio de 2022.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretario de Administragdo e Finangas

Republicado por incorrecdo.
Publicado por:
Luciana Lubke
Codigo Identificador:13A6190A
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