PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

Estado do Parana

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017 — EDITAL 01/2017

EDITAL 013/2019 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS PARA REALIZACAO DE
EXAMES MEDICOS E APRESENTAGCAO DE DOCUMENTACAO

O Prefeito Municipal de Pién/Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo
artigo 66 da Lei Organica Municipal, considerando o resultado do Processo Seletivo Simplificado
001/2017 - Edital n® 007/2017, homologado pelo Edital 007/2017, de 08 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

1.1. Convocar os candidatos a sequir relacionados para comparecer no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parana, situada na Rua Amazonas,
n° 373 — Centro — Pién/PR, a partir do dia 27 de junho de 2019, no horario das 08:00 as 12:00
e das 13:00 as 17:00, para apresentacdo de documentos e para realizagdo da avaliagao médica

pré-admissional:

Emprego: Agente de Servigos Gerais — 2° chamada

Classificagao Nome do Candidato
100 Jaqueline Aparecida Vatrin
PUBLIQUE-SE.

i icipal de Pié o Parana, em 26 de junho de 2019.
Prefeitura Municipal de Pién/Estado d rana j 2019.,,
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TANIA LOVIS NILSON ENGELS
Presidente do CMAS Prefeito Municipal

Publicado por:
Nara Alessandra Bladt
Cadigo Tdeatificador:222AEBBA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
REQUERIMENTO DE DESISTENCIA

Pién/PR, 26 de junho de 2019,
REQUERIMENTO DE DESISTENCEA

Eu, MARIA TEREZINHA CARVALHO DE LIMA, convocada
pelo Edital n® 0121/2019, residente e domiciliade na Rua
Principal, s/n, Gramados, Pién - PR pertadora da cédula de
identidade civil com RG n°® 101566455 ¢ CPF 066.850.299.19,
venho mui respeitosamente requerer desisténcia da vaga de
Agente de Servicos Gerais — 2° CHAMADA, conforme
classificacio obtida no iltimo Processo Seletivo Simplificado
00172017/ Edital 01/2017 realizado.

MARIA TEREZINHA CARVALHO DE LIMA
Publicado por:
Luciana Lubke
Codigo Identificador: B723E38F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017 ~ EDITAL
012017

PROCESSQ SELETIVO SIMPLIFICADO 061/2017 — EDITAL
012017

EDITAL 013/2019 - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS
PARA REALIZACAQ DE EXAMES MEDICOS FE
APRESENTACAO DE DOCUMENTACAO

O Prefeito Municipal de Pién/Estado do Parani, no uso de suas
atribuighes legais, conferidas pelo artigo 66 da Lei Organica
Municipal, considerando o resultado do Processo  Seletivo
Simplificado 001/2017 - Edital n® 007/2017, homologado peio Edital
007/2017, de 08 de dezembro de 2017,

. RESOLVE:

1.1, Convocar os candidatos a seguir relacionados para comparecer no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Pién/Estado do Parana, situada na Rua Amazonas, n® 373 — Centro —
Pién/PR, a partir do dia 27 de junho de 2019, no horario das 08:00 as
12:00 e das 13:00 as 17:00, para apresentagdo de documentos e para
realizagio da avaliagfio médica pré-admissional:

Emprego: Agente de Servigos Gerais — 2° chamada

Classificacio Nome do Candidato
1 Jagueline Aparecida Vatzin

PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parand, em 26 de junho de
2019.

JOAO OSMAR MENDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana Lubke
Cadigo Identificador:07FD3EC2

SECRETARIA DE ADMENISTRACAO E FINANCAS
LEI N°1.359, DE 26 DE JUNHO DE 2019.

LLET N° 1,359, DE 26 DE JUNHO DE 2019.
Origem: Projeto de Lei n® 012/2019

ALTERA A LEI N° 960, DE 14 DE SETEMBRO
DE 2007, QUE DISPOE SOBRE O REGIME
JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO
MUNICIPIO DE PIEN E DA OUIRAS
PROVIDENCIA.

JOAO OSMAR MENDES, Prefeito Municipal de Pién, Estado do
Parand, faz saber a toda a populagdio do Municipio, que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°0§ 3° do art. 115 da Lei n® 960, de 2007, passa a vigorar com a
seguinte redagfio:

“Art. 115. ..

§ 3oAs disposigbes constantes do § 20s80 extensivas ao servidor que
tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, desde que
comprovada a necessidade anualmente” (NR).

Art, 2° Fica alterada a redagéio do art. 121 da Lei n® 960, de 2007, que
passa a vigorar com a seguinte rcdacdo, acrescidos dos §§ 1°, 2°, 3°,
4°, 5% ¢ 6"

“Art. 121. Observada a conveniéneia e o interesse da administragio,
podera ser concedido ao servidor, ocupante exclusivamente de cargo
de provimento efetivo, a redugdo da jormada de trabalho com
remuneragdo proporcional, calculada sobre a totalidade da
remuneraciio.

§ 1° A jomada reduzida poderd ser revertida em integral, a qualquer
tempa, de oficio ou a pedido do servidor, de acordo com o juizo de
conveniéncia e oportunidade da administragio.

§ 2° O ato de concessio devera conter, além dos dados funcionais do
servidor, a data do inicio e término da redugfio da jornada.

§ 3° O secrvidor que requerer a jomada de trabalho reduzida devera
permanecer submetido & jomada a que esteja sujeite até a data de
inicio fixada no ato de concessdo.

§ 4° Na hipdtese de o vencimento bésico do cargo efetivo do servidor,
considerando a jornada reduzida, resultar em valor inferior ao saldrio
minimo, nfio podera ser concedida a redugfio da jornada.

§ 5° O servidor ndo poderd exercer cargo ou fungdo de confianga se
estiver submetido 3 jornada de trabalho reduzida.

§ 6° A gratificaglio natalina de servidor que, durante o ano civil, tenha
sido submetidoamais de uma jornada de trabatho serd paga com base
na remuncragio a que fizer jus no més de dezembro, por més de
exercicio no respectivo ano, considerada a fragfo igual ou superior a
quinze dias como més integral” (NR).

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagfo.
Pién/PR, 26 de junho de 2019.

JOAO OSMAR MENDES
Prefeito Municipal

Publique-se e registre-se

JACQUELINE NIEZER
Secretaria de Administragdo e Finangas

www.diariomunicipal.com.br/amp 199




